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Abstract!

Sedan den borgerliga alliansregeringen den 1 januari 2007 hojt a-kasseavgiften kraftigt
drabbades a-kassorna under aren 2007 och 2008 av ett betydande medlemsras trots att
arbetskraften véaxte. Mot denna bakgrund uppdrog regeringen at SCB att ta fram statistik for att
mojliggora en kartlaggning av vilka kategorier som lamnade a-kassan. Utifran bland annat det
material som SCB levererade &r syftet med denna forskningsrapport att ge en bild av vilka
grupper som "hoppade av" a-kassan och av vilka som avstod fran att g med. Darfor studeras
inte bara det starkt 6kade utflodet under 2007 och 2008 jamfort med "normalaret” 2006 utan
ocksa det minskade inflodet till a-kassorna under dessa ar. Bland variablerna marks alder,
inkomst, formogenhet och yrkesgrupp. De yngre (16-34 ar) svarade for 40 procent av a-
kassornas totala medlemsforlust under 2007 och 2008, de medelalders (35-54 ar) fér 32 procent
och de aldre (55-64 ar) for 28 procent. | forhallande till andelen av a-kassemedlemmarna var
nedgangen storst hos de yngre och de aldre. Vid en summering av okat utflode och minskat
inflode under 2007 och 2008 visar det sig att medlemsforlusterna i procent av antalet
medlemmar den 31/12 2006 var i sarklass storst hos de allra yngsta (16-24 ar; minus 30 procent)
och hos de allra éldsta (60-64 ar; minus 26 procent). A-kassornas organisationsgrad (a-
kassemedlemmarnas andel av arbetskraften) sjonk under 2007 och 2008 mest hos de yngre (hér
16-34 ar; minus 13 procentenheter) och de aldre (55-64 ar; minus 15 procentenheter) och minst
hos de medelalders (35-54 ar; minus 8 procentenheter). En liknande polarisering framtrader aven
nar det galler nettoférmogenheten hos dem som lamnade a-kassan eller avstod fran att ga med.
Saval de som helt saknade formdgenhet (inklusive negativ nettoformdogenhet) som
"miljondrerna” var Overrepresenterade med sina 33 respektive 25 procent av medlemsforlusterna
under 2007. Att de med en formdgenhet pa minst en miljon kronor stod for en sa stor del av
medlemsminskningen kan tyckas forvanansvart, sarskilt som laginkomsttagarna (manadsinkomst
mindre &n 20.000 kronor) spelade en dominerande roll for medlemsraset. De senare svarade for
56 procent av nedgangen 2007 och 79 procent 2008 eller klart mer &n deras andel av a-

kassemedlemmarna. Daremot motsvarade héginkomsttagarnas andel av nedgangen 2007 ungefar

! Rapporten har tillkommit inom forskningsprojektet *Facklig anslutning ur ett globalt perspektiv” (FAS). Jag vill
tacka réttssociologen Lena Lindgren for véardefulla synpunkter.



deras andel av medlemmarna (ca 6 procent i bada fallen), medan de var underrepresenterade i
tillbakagangen aret darpa. Sammanlagt stod laginkomsttagarna for 60 procent av a-kassornas
Okade medlemsforluster under 2007 och 2008 medan hdginkomststagarna endast svarade for 6
procent. Forklaringen till miljonarernas framtradande roll och héginkomsttagarnas blygsamma
roll for 2007 ars medlemsras (25 respektive 6 procent av detta) ar sannolikt att finna i det
utbredda &gandet av bostadsratter, smahus och fritidshus, som alla under lang tid uppvisat en
betydande vardestegring. Av SCB-statistik framtagen for forskningsrapporten framgar att
“miljondrerna” ar val foretrddda i samtliga sociockonomiska grupper dven om det forekommer
stora skillnader dem emellan. Var nionde arbetare och var femte lagre tjansteman &r i
formogenhetsstatistiken registrerad som miljonar. Det betyder att atskilliga a-kassemedlemmar
med mattliga inkomster eller till och med laga kan forvantas aterfinnas i kategorin miljonarer,
manga av dem arbetare. Overhuvudtaget svarade arbetarna for en stor del av a-kassornas
medlemsras. Under perioden 2007-2009 i sin helhet férlorade arbetarkassorna en dubbelt sa stor
andel av sina medlemmar som tjanstemannakassorna: 14 respektive 7 procent. Daremot var
forlusterna ungefar lika stora ar 2007. Att utvecklingen sedan skiljer sig at far ses mot bakgrund
av att de flesta tjanstemannakassor med den Okade differentiering av avgiftssystemet som
regeringen inférde 2008 efterhand kunnat sénka sina avgifter medan manga arbetarkassor
tvartom tvingats hoja sina. Allra stérst medlemsforluster har emellertid foretagarkassorna gjort.
Det hindrade inte att arbetarkassorna under trearsperioden 2007-2009 stod for 59 procent av a-
kassornas samlade medlemstapp. Under 2007 kannetecknades nedgangen av en betydande bredd.
Dérefter minskade medlemsraset samtidigt som det alltmer koncentrerades till arbetarkassorna.
Akademikerkassan AEA okade sitt medlemstal fran 2008. Forutom hos foretagarna foll under
2007 a-kassornas organisationsgrad kraftigt hos vissa yrkesgrupper pd bade arbetar- och
tjanstemannasidan. | flera av dessa var — och &r — de utlandsfodda dverrepresenterade. Det var de
aven i det fackliga medlemsras som intraffade samtidigt med a-kassornas. Mellan 2006 och 2009
sjonk den fackliga organisationsgraden i privat sektor dubbelt s& mycket bland utlandsfodda som
bland infodda svenskar. Detsamma géller perioden 2006-2013 (minus tolv respektive minus fem
procentenheter — se Tabell 35). Till foljd av att manga hoppade av a-kassan eller avstod fran att
gd med har dven a-kassornas organisationsgrad sjunkit starkt efter 2006. Omvant har andelen
personer i arbetskraften som star utanfor kassorna 6kat fran 17 procent 2006 till 30 procent 2013.

Nastan var tredje person i arbetskraften ar saledes inte medlem av nagon arbetsloshetskassa.



Inledning

Sedan den borgerliga alliansen vunnit riksdagsvalet 2006 och det stod Kklart att avgiften till a-
kassan skulle hojas kraftigt inleddes ett medlemsras utan motstycke i a-kassornas historia. Under
loppet av ett enda ar — mellan 30/9 2006 och 30/9 2007 — forlorade a-kassorna 370.000
medlemmar.”> Under resten av 2007 forsvann ytterligare 47.000 medlemmar.® Raset fortsatte
sedan om &n inte med samma kraft fram till hésten 2008 da den djupaste ekonomiska krisen
sedan 1990-talet drabbade Sverige. Totalt minskade antalet a-kassemedlemmar med néstan
500.000 (498.900) under tvaarsperioden 30/9 2006 — 30/9 2008.*

Under aterstoden av 2008 steg medlemstalet nagot eller med 16.000 personer. Under intryck
av den djupa lagkonjunkturen fortsatte uppgangen under 2009 da en 6kning pa 36.000 kunde
registreras.” Under 2010 okade antalet a-kassemedlemmar vésentligt mindre (+ 10.000) &n
antalet personer i arbetskraften (+72.000) vilket medforde en fortsatt nedgang i andelen av
arbetskraften som tillhér en a-kassa.® Vid slutet av 2010 drygt 1,4 miljoner personer eller
narmare en tredjedel av arbetskraften utanfor a-kassan. Det & mer &n dubbelt s3 manga som de
700.000 som i valdebatten 2006 av alliansen anférdes som motivering for att gora a-kassan
obligatorisk.

Regeringen gav i april 2010 Statistiska centralbyran (SCB) i uppdrag att utifran
registerbaserad statistik gora en Kkartliggning &ver “vilka grupper som ldmnat
arbetsloshetskassorna och darmed star utanfor den inkomstrelaterade arbetsloshetsforsakringen”
att redovisas senast 14 juni (Skrivelse fran Arbetsmarknadsdepartementet till SCB 2010-04-14).
Bakgrunden uppgavs vara att antalet medlemmar i a-kassorna minskade kraftigt under 2007 och
borjan av 2008 “trots att antalet personer i arbetskraften 6kade”. Genom en lagindring gallande
fran 1 januari 2010 blev a-kassorna skyldiga att lamna ut medlemsuppgifter till SCB for att
denna myndighet ska kunna framstilla statistik som regeringen behdver for “att kartldgga och
analysera arbetsmarknaden”.

Négra dagar efter att SCB overlamnat den framtagna statistiken till regeringen var TT klar
med sin genomgang av SCB-materialet, som enbart bestod av ett antal excel-filer. SCB sande
varken ut nagot pressmeddelande eller nagra fardiga tabeller. Den 17 juni publicerade ett stort

antal dagstidningar den artikel som TT under rubriken ”Aldre och formdgna limnade a-kassan”

2 Fran 3.806.945 medlemmar 30/9 2006 till 3.437.275 medlemmar 30/9 2007 = en minskning med 369.700
medlemmar .

% Den 31/12 2007 var antalet a-kassemedlemmar 3.389.843.

* A-kassorna hade 30/9 2008 3.308.063 medlemmar.

% Mellan 31/12 2008 och 31/12 2009 6kade antalet medlemmar fran 3.324.182 till 3.360.089.

® Vid slutet av 2010 var antalet a-kassemedlemmar 436.800 farre dn 30/9 2006 och 415.600 firre an 31/12 2006.



foregaende dag sant ut till media utifran den genomgang av datamaterialet som nyhetsbyran
gjort. Artikeln forekommer i en tidig version fran formiddagen den 16 juni, som media atergav
samma dag (t ex LO-tidningens, Aftonbladets och DN:s natupplagor), och en andra version (med
samma sakinnehall) som kom under eftermiddagen och som manga tidningar publicerade dagen
darpa (bland annat SVT dock redan samma dag) under rubriken ”Aldre och formdgna limnade
a-kassan”. | den tidiga versionen lyder ingressen: ”Det var framfor allt de dldre I6ntagarna som
lamnade a-kassan nar regeringen forsamrade villkoren. Manga med en férmdgenhet Gver
miljonen hoppade ocksa av.” I den andra versionen inleds ingressen med att "Manga éldre och
formogna liksom personer med sékra jobb flydde fran a-kassorna nir avgifterna hojdes.”

TT-artikeln koncentrerade sig pa 2007, aret da medlemsraset var som storst. De uppgifter som
presenterades var framfor allt:

e Av de 405.000 avhopparna under 2007 var 41 procent eller omkring 165.000 personer 55

ar eller aldre. Det betyder att var femte i aldern 55-64 ar lamnade a-kassan.

e “Mainga avhoppare tycks ocksa haft marginaler for att klara arbetsloshet. Drygt 110.000
hade en formadgenhet pa minst en miljon kronor.”

e “Avhopp skedde i alla yrken, dock procentuellt fler i tdmligen trygga, som lakare,
sjukskaterskor och militarer. Men ocksa bland restauranganstallda, en bransch dar man
byter jobb ofta och diar manga anstéllda ar unga.”

Huvudintrycket av presentationen blir precis som rubriken sdger: “Aldre och férmogna
lamnade a-kassan”, i Goteborgs-Posten omformulerad till ”Aldre och rika flydde a-kassan”.
Svenska Dagbladets ledarskribent Maria Eriksson skrev en ledare rubricerad 0j, ligger a-kassan
ocksé pa den hir adressen” (SvD 17/6 2010). Pa ledarredaktionens blogg konstaterade hon under
rubriken ”Nu tycker ingen synd om dem som ldmnade a-kassan™ att ’Till och med Osterberg7
verkar inse att det nu ar svart att tycka synd om miljonarerna som lamnat a-kassan” (16/6 2010).

Ar det riktigt att det var aldre personer med trygga jobb som fororsakade en stor del a-
kassornas medlemsras? Och &r det hela bilden? Bade &ldre och yngre kunde ju exempelvis vara
Overrepresenterade? | det fackliga medlemsras som samtidigt 4gde rum, &ven om det var av
mindre omfattning &n a-kassornas, var de unga 6verrepresenterade (Kjellberg 2010a). Vad var
det da for slags miljonarer som 6vergav a-kassan? Hade alla verkligen ekonomiska marginaler
for att klara arbetsloshet? Tillhdrde kanske manga av dem det stora antalet bostadsratts- och

villadgare i vanliga inkomstlagen som i formogenhetsstatistiken klassificeras som miljonérer?

’ Socialdemokraternas arbetsmarknadspolitiske talesman Sven-Erik Osterberg.
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Hur stor del av medlemsraset svarade laginkomsttagarna for? Det &r nagra fragor som kunde
stallas efter presentationen av SCB-undersokningen i media.

Fragorna ar inte helt latta att besvara eftersom de variabler som ingar i regeringsuppdraget
aldrig &r kombinerade, om man bortser fran att alla ar relaterade till utflodet, inflodet och
&terflodet® av medlemmar till a-kassorna. Som exempel kan namnas just inkomst och
formogenhet, eller alder och férmdgenhet. Socioekonomisk status (arbetare, tjansteman,
foretagare) saknas om man bortser fran indelningen i anstillda och foretagare, men inte heller
denna finns i kombination med andra variabler dn de olika medlemsflédena. Daremot foreligger
uppgifter om medlemsutvecklingen hos olika arbetar- och tjanstemannayrken, vilket gjort det
mojligt att under arbetet med denna rapport berdkna a-kassornas organisationsgrad” for dessa.
Med hjalp av statistik fran IAF (Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen) redovisas nedan
medlemsutvecklingen hos arbetar-, tjdnstemanna- och foretagarkassor.

En annan variabel som saknas i SCB-undersokningen ar fodelseland, vilket betyder att a-
kassornas medlemsforluster inte kunnat anges for utlandsfodda respektive infédda svenskar. Det
hade varit av intresse eftersom den fackliga organisationsgraden mellan 2006 och 2009 hos
privatanstallda sjonk dubbelt s3 mycket bland utlandsfodda som bland infédda svenskar. For
vissa variabler finns ingen statistik tillganglig for en del av aren: férmogenhetsstatistik foreligger
t o m ar 2007, inkomststatistik och yrkesstatistik bada t o m ar 2008. | det féljande har tonvikten
lagts pa utvecklingen under aren 2007 och 2008. Ett skal ar att det var under dessa ar som det
stora medlemsraset intraffade. | vissa fall — sasom vad galler a-kassornas organisationsgrad
inkluderas aven aren 2009 till 2013, men da har data vanligen hamtats fran andra kallor &n SCB-
undersokningen.

En mindre brist med SCB-undersdkningen ar att de enskilda a-kassornas medlemsregister av
tidsmassiga skal och kostnadsskal inte anvants for insamlingen av medlemsuppgifter utan istéllet
kassornas  gemensamma  handldggningssystem  OAS, som  handhas av SO
(Arbetsloshetskassornas samorganisation). Till foljd av detta har antalet medlemmar i a-kassorna
overskattats nagot i SCB-undersokningen i forhallande till den statistik som redovisas av IAF
(Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen). Den senare bygger pa tillforlitliga uppgifter direkt
fran de enskilda a-kassorna. Det handlar for aren 2006-2008 om en arlig differens mellan
SO/SCB- och IAF-data pa ca 49.000 - 66.000 personer (se Tabell 1). | férhallande till det totala

medlemstalet &r skillnaderna dock relativt sm&.® Annu viktigare &r att avvikelserna 4r sma om

8 Aterflodet av de som hoppat av under ett tidigare &r ingér i inflodet for det aktuella &ret.
® Fran SO:s sida pekar man pa foljande som forklaring till differenserna mellan IAF:s och SCB:s uppgifter om
antalet medlemmar i a-kassorna:
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man ser till de procentuella forandringarna ar fran ar. For tvaarsperioden 2007 + 2008 i sin helhet
(fran 31/12 2006 till 31/12 2008) ar medlemsforlusterna enligt SO/SCB respektive IAF som

synes sa gott som identiska aven i absoluta tal.

Tabell 1. Antal a-kassemedlemmar 2005-2009 samt férandringar 2006-2008
enligt statistik fran SO/SCB respektive IAF

2006- | 2007- | 2006-
2005* 2006* 2007 2008 2009 2007 2008 2008

SO/SCB | 3.855.500 | 3.834.500 | 3.455.400 | 3.376.800 | 3.403.100 | -379.100 | -78.700 | -457.800
(-9.9%) | (-2.3%) | (-11.9%)

IAF 3.806.600 | 3.785.700 | 3.389.800 | 3.324.200 | 3.360.100 | -395.900 | -66.700 | -461.500
(-10.5%) | (-2.0%) | (-12.2%)

Differens 48.900 48.800 65.600 52.600 43.000
SCB - I1AF

Anm. Per 31/12 respektive ar.
* Mellan 2005 och 2006 minskade antalet medlemmar med 21.000 personer (-0,5%) antingen man anvéander
SO/SCB:s eller IAF:s serie.

Savil ”avhopp” (utflédet) som minskad medlemstillstromning
(inflodet) paverkade a-kassornas medlemsras

| TT-artikeln om a-kassornas medlemsforluster som media publicerade den 16-17 juni 2010 in
extenso eller i forkortad form atergavs endast hur manga som “hoppade av” a-kassan under ar
2007 och hur de fordelade sig pa alder, formogenhet mm. Forandringar av antalet a-
kassemedlemmar fran ett ar till det ett annat ar emellertid inte bara ar beroende av hur manga
som valjer att hoppa av eller stanna kvar, utan ocksa av hur manga som gar med i en a-kassa
eller later bli att gora det. Vid analyser av medlemsutvecklingen ar det darfér nodvandigt att
beakta saval utflodet som inflodet av medlemmar och de férandringar som sker av bada dessa
floden. Av denna rapport framgar att savil “avhoppen” (utflodet) som den minskade
medlemstillstromningen (inflédet) under aren 2007 och 2008 i hog grad paverkade a-kassornas

medlemsras

”Uppgifterna &r inte himtade fran samma kélla. TAF’s uppgifter kommer fran a-kassornas medlemssystem, dessa
uppgifter &r de korrekta uppgifterna eftersom det ar i medlemssystemen man hanterar medlemskapen och avgifter.
SCB’s uppgifter kommer fran handlaggningssystemet OAS.

Orsaken att SCB’s uppgifter himtats fran OAS, &r att OAS &r ett gemensamt system som anvands av samtliga 32 a-
kassor. Det behdvdes bara utvecklas ett program for att skapa materialet till SCB, till skillnad frén att utveckla ett
program for varje medlemssystem, vilket hade varit kostsamt.

Aven om differenserna ar stora rent antalsmassigt, s& motsvarar de en dryg procent.

Orsakerna till differensen &r att registreringar och avregistreringar i medlemssystemen fors over till OAS-systemet
en gang per vecka. En trolig anledning ar att det under arens lopp misslyckats med ett antal 6verfoéringar pga
tekniska problem.” (mejl 2010-08-03 fran SO (Stefan Crongvist) till Anders Kjellberg, sociologiska institutionen i
Lund).
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Sarskilt vid jamforelser mellan dldre och yngre &r det viktigt att undersoka forandringar av
bade in- och utflodet. Att aldersgruppen 16-24 ar normalt utmarks av ett stort inflode ar naturligt
eftersom det — bortsett fran feriejobb och liknande — ar véldigt fa som kommit ut pa
arbetsmarknaden fore 16 ars alder. Fragan om medlemskap i en a-kassa brukar bli aktuell forst
nar studierna narmar sig slutet och man pa allvar trader ut pa arbetsmarknaden. Inflodet ar darfor
storst i aldrarna 16-24 ar och 25-34 ar om man utgar fran aldersindelningen som anvénts i denna
rapport.

Omvant kan forvantas att medelalders och inte minst dldre personer sedan lange valt att
antingen ga med i en a-kassa eller att avstd fran medlemskap. Vid fyllda 64 ar ar det enligt
regelverket inte ens tillatet att ansluta sig. Det beror pa att arbetsvillkoret for att fa
arbetsloshetsersattning vid ett sd sent intrade inte kan uppfyllas. De som fyllt 65 ar é&r
overhuvudtaget inte berattigade till ersattning, varfor alla i den aldern stryks ur a-kassornas
medlemsregister. Det bor ocksa observeras att sarskilt i aldersgruppen 60-64 ar beror utflodet
fran a-kassorna inte bara pa avhopp utan ocksa pa att en del fortidspensioneras eller blir
alderspensionarer fore fyllda 65 ar; dven antalet avlidna stiger naturligtvis med aldern. De aldre
utméarks darfor normalt av ett storre utflode an de yngre, som a andra sidan uppvisar ett storre
inflode.

Det bor observeras att antalet a-kassemedlemmar i olika aldersgrupper varierar fran det ena
aret till det andra ocksa genom den standiga utvaxling som sker mellan grupperna till foljd av en
del individer narmast foregaende ar tillhdrde en yngre aldersgrupp &n under det aktuella aret. For
det andra har en hel arsklass utgatt ur varje grupp helt enkelt genom den blivit ett ar aldre. For att
ta ett exempel: ldersgruppen 25-34 ar inrymde den 31/12 2007 de som var fodda 1982 medan sa
inte var fallet ett ar senare, den 31/12 2008. Omvant hamnade de som var fodda 1962 utanfor
gruppen den 31/12 2007 medan de ingick ett ar tidigare (31/12 2006). P& liknande satt forhaller
det vid jamforelser i tiden av den fackliga anslutningen i olika aldersgrupper: individer gar in och
ut i facket samt valjer att forbli medlemmar respektive icke-medlemmar samtidigt som de blir
aldre for varje ar som gar.

De i Tabell 2 (och de flesta féljande tabeller) redovisade talen paverkas av alla dessa faktorer
samt av den osakerhet som foljer av att SCB-statistiken hamtats ur SO:s register och inte fran de
olika a-kassornas medlemsregister. Flera tabeller i det foljande bygger dock pa den mer palitliga
|AF-statistiken.
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Nagra resultat fran denna studie

Det ar riktigt att manga dldre och formogna hoppade av a-kassan under 2007 till foljd av den
kraftiga avgiftshojning som genomférdes den 1 januari samma ar. Men om man vidgar analysen
till att ocksa inkludera dem som nu avstod fran att ga med men som hade gjort det under normala
forhallanden blir bilden en annan. Det narmaste man kommer ett “normaldr” med de data som
foreligger i SCB-undersokningen ar 2006. Visserligen borjade a-kassorna forlora medlemmar
redan hosten 2006 men inte alls i samma omfattning som 2007 da antalet medlemmar f6ll med
379.000 enligt SCB-undersokningen och 396.000 enligt IAF (Tabell 1). Under 2006 minskade
medlemstalet med 21.000 enligt bade SCB och IAF. Det bor observeras att ett minskat
medlemstal inte ar detsamma som utflodet eller de som lamnade a-kassan under ett visst ar.
Under 2006 var utflédet ca 103.000 individer varav de aldre (55-64-aringarna) svarade for 45
procent (Tabell 5). Under medlemsrasets ar steg utflodet till 405.000, varav 55-64-aringarna
svarade for de 41 procent som é&tergavs i den ovan namnda TT-artikeln. Aven under ett mer
normalt ar som 2006 bestod utflédet som vi sag till stor del av &ldre. Det intressanta ar
egentligen vilka som stod fér den 6kning av utflodet som skedde mellan 2006 och 2007, en
6kning som uppgick till drygt 300.000 individer (ndarmare bestamt 302.000). Till detta kommer
hur medlemstillstromningen (inflodet) paverkades av avgiftshdjningen. Mellan 2006 och 2007
minskade inflodet till a-kassorna fran 137.000 individer till drygt 83.000 (Tabell 7). Liksom de
aldre bade 2006 och 2007 stod for drygt 40 procent av utflédet svarade de yngre (16-34 ar) for

mer an tre fjardelar av inflodet under dessa bada ar. Sammantaget betyder detta:

e Okat utflode: + 302.000 personer 2007 (405.000) jamfort med 2006 (103.000)™°
e Minskat inflode: - 54.000 personer 2007 (83.000) jamfért med 2006 (137.000)*

Det betyder 356.000 i extra medlemstapp i forhédllande till “normaléret” 2006 med dess
medlemsminskning pa 21.000 personer. Summa 356.000 (extra medlemsforlust) + (“normal”
medlemsforlust) = 377.000 personer vilket i stort Gverensstimmer med medlemstappet pa
379.000 medlemmar mellan 2006 och 2007 enligt SO/SCB-serien (Tabell 1).

Eftersom medlemsraset ar 2007 (och 2008) fororsakades bade av ett dkat utflode och ett minskat
inflode av medlemmar maste bada dessa floden — det vill siga bdde de som “hoppade av” a-
kassan och de som “avstod fran att ga med” — beaktas vid en analys av i vilken utstrackning olika

aldersgrupper lag bakom medlemsraset. Da visar det sig att de yngre (16-34 ar) stod for 31

19 Mer exakt ett 6kat utflode p& 302.300 personer (405.100 — 102.800) — se Tabell 4.
1 Mer exakt ett minskat infléde p& 53.500 (136.900 — 83.400) — se Tabell 7.
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procent av summan av minskat inflode och ¢kat utflode 2007 jamfort med 2006, de medelalders
(35-54 ar) for 35 procent och de aldre (55-64 ar) for 34 procent (Tabell 10).

| forhallande till sin andel av a-kassemedlemmarna vid arsskiftet 2006/2007 ar bade de yngre
och de aldre 6verrepresenterade i flodena som medférde medlemsraset 2007.> Vid en
finindelning av de senare grupperna visar det sig att de allra yngsta (16-24 ar) och de allra
aldsta (60-64 ar) forlorade i sarklass hogst andel av sina medlemmar, under 2007: 20 respektive
23 procent av medlemmarna (Tabell 10). Under aren 2007 och 2008 sammantaget forlorade 16-
24-aringarna genom Okat utflode och minskat inflode inte mindre &n 30 procent av
medlemmarna och gruppen 60-64 ar 26 procent av sina medlemmar.

Om man vander blicken bort fran flodena och istallet ser pa hur antalet a-kassemedlemmar i
olika aldersgrupper forandrades mellan 31/12 2006 och 31/12 2008 visar det sig att de yngre stod
for 40 procent av a-kassornas samlade medlemsforlust pa totalt 458.000 medlemmar under 2007
och 2008, de medelalders for 32 procent och de &ldre for 28 procent (Tabell 3). Bade de yngre
och de aldre stod for en i forhallande till sitt medlemstal oproportionerligt stor del av
medlemsminskningen. Under aren 2007 och 2008 sammantaget minskade antalet medlemmar i
aldern 16-34 ar med 182.000 eller 17 procent av medlemstalet i aldersgruppen vid arsskiftet
2006/2007. Bland 55-64-aringarna minskade antalet medlemmar med 128.000 eller 19 procent
medan nedgangen bland 35-54-aringarna inskrankte sig till 7 procent, vilket till foljd av
gruppens storlek anda var sd mycket som 147.000 individer.

Allra starkast var nedgangen bland de allra yngsta (16-24 ar), hos vilka antalet medlemmar
hade minskat med 25 procent vid arsskiftet 2008/2009 jamfort med tva ar tidigare, och bland de
allra aldsta (60-64 ar) som hade en nedgang pa 19 procent (Tabell 3). Saledes forsvann var
fjarde a-kassemedlem hos de yngsta och var femte hos de allra aldsta. Tredje starkaste
nedgangen svarade aldersgruppen 25-34 ar for: minus 15 procent eller mer an var sjunde
medlem.

Av betydelse for utvecklingen av a-kassornas “organisationsgrad” i olika &ldersgrupper r inte
bara hur manga som lamnar a-kassan eller later bli att g4 med utan ocksa forandringar av
arbetskraftens storlek i olika aldrar; under aren 2007 och 2008 véxte denna mer bland yngre och
medelalders 4n bland aldre (Tabell 12). Aterigen bekraftas bilden av att medlemsraset var storst
hos de yngre och de aldre. Fran slutet av 2006 till slutet av 2008 sjonk andelen i arbetskraften
som tillhdrde en a-kassa med 13 procentenheter bland 16-34-aringar och med 15 procentenheter

bland 55-64-aringar, medan nedgangen var begransad till 8 enheter hos 35-54-aringarna (Tabell

12.50m framgér av Tabell 12 (mellersta delen) utgjorde de yngre 27 procent av a-kassemedlemmarna 31/12 2006, de
medelalders 51 procent och de aldre 21 procent.
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11). Som synes var organisationsgradens nedgang hos de aldre sa gott som helt koncentrerad till
2007. Bland de yngre foll den forhallandevis kraftigt &ven mellan 2007 och 2008. Vid utgangen
av 2008 var a-kassornas organisationsgrad bland aldre 77 procent, vilket var nagot lagre &n bland
medelalders (81 procent) men avsevart hogre an bland yngre personer inom arbetskraften (55
procent). Under 2009 steg andelen a-kasseanslutna bland é&ldre till 78 procent men var
ofdérandrad hos de andra aldersgrupperna. Som framgar av Tabell 12 stod vid arsskiftet
2009/2010 mer an 710.000 16-34-aringar i arbetskraften utanfor a-kassorna. Det var mer &n
dubbelt s& mycket som &vriga aldersgrupper tillsammans. Under aren 2007 och 2008 Okade
antalet yngre icke-medlemmar med 216.000 medan 6kningen bland de medeldlders var 192.000
och bland aldre 135.000. Procentuellt sett var 6kningen i sarklass storst hos de aldre, vilket far
ses mot bakgrund av a-kassornas mycket hdga organisationsgrad i utgangslaget (92 procent
2006) hos denna aldersgrupp.

Nar det galler 16-64-aringar (utan aldersuppdelning) ar det mojligt att berdkna a-kassornas
organisationsgrad pa ett mer tillfrlitligt satt an nar data fran SCB-understkningen anvands. Som
framgar av Tabell 31, som bygger pa IAF- och AKU-data, sjonk a-kassornas organisationsgrad
fran 83 procent av arbetskraften 2006 till 72 procent 2007 och 70 procent 2008 for att 2009 stiga
till 71 procent. Under 2010 foll den till 70 procent. Antalet a-kassemedlemmar 6kade da nagot
(+10.400) men antalet personer i arbetskraften véxte samtidigt sju ganger mer (+72.000). Det
illustrerar tydligt att a-kassornas organisationsgrad inte bara bestams av hur manga som hoppar
av eller avstar fran att ga med i en a-kassa eftersom anslutningsgraden ocksa paverkas av hur
antalet sysselsatta plus arbetslésa utvecklas.

Vid arsskiftet 2005/2006 var drygt 700.000 personer i arbetskraften inte medlem av nagon
arbetsloshetskassa, vilket i valrdrelsen 2006 anférdes som ett argument for obligatoriskt
medlemskap. Vid slutet av 2008 hade skaran av utanforstdende Okat till 1,4 miljoner for att
minska nagot under 2009. Vid slutet av 2010 var antalet personer i arbetskraften utanfor a-
kassorna uppe i 1.435.000 och vid arsskiftet 2013/2014 i 1.472.000 (= 30 procent av
arbetskraften — Tabell 31).

| Tabell 32 redovisas en berdkning av a-kassornas organisationsgrad hos léntagare (inklusive
arbetsldsa). Fran 2006 och fram till slutet av 2010 sjonk den fran 87 till 74 procent (74 procent
annu vid slutet av 2013).

Om vi atervander till vilka grupper som lamnade a-kassorna eller avstod fran att ga med under
aren 2007 och 2008 pavisar denna studie att inte bara de “formdgna” utan ocksé de som saknade
nettotillgangar svarade for en vasentlig del av medlemsraset. Personer med minst en miljon

kronor i formdgenhet svarade 2007 for 27 procent av utflodet vilket var mer &n deras andel av
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medlemmarna som var 20 procent (Tabell 14). Samtidigt minskade infl6det av nya medlemmar
mest hos de med sma eller inga tillgangar (Tabell 15). Har finns en parallell med de yngre, som
ocksa svarade for en stor del av det minskade inflodet. Det ar inte en slump eftersom
nettoférmogenheten stiger markant med aldern. Vid en sammanlaggning av okat utflode och
minskat inflode framtrader samma polarisering som nar det géller dldern: bade de som saknade
nettoférmogenhet (tillgangar storre &n skulder) och “miljonirerna” stod for en storre del av a-
kassornas Okade medlemsforlust 2007 (33 respektive 25 procent) an deras andel av a-
kassemedlemmarna (28-30 procent respektive 18-20 procent) medan de med tillgangar pa mellan
200.000 kronor och upp till strax under miljonen var underrepresenterade (Tabell 16). Dessutom
fanns en grupp vars andel av medlemsraset i stort sett motsvarade dess andel av totala antalet
kassamedlemmar (de med en nettoférmdgenhet dverstigande en krona men mindre &n 200.000
kronor).

Ett liknande monster framtrader nér det galler inkomst och det redan vid en granskning av
utflodet. Av laginkomsttagarna (personer med en taxerad manadsinkomst under 20.000 kronor)
lamnade 12 procent a-kassan under 2007 och en ungefar lika stor andel (13 procent) av
medlemmarna med en manadsinkomst pa minst 42.000 kronor ("héginkomsttagarna”) medan det
i regel rorde sig om ca 9-10 procent av dem i mellanliggande inkomstklasser (Tabell 17). Den
stora majoriteten av personerna som lamnade a-kassan under 2007 och 2008 (liksom 2006) hade
en manadsinkomst mindre dn 25.000 kronor (Tabell 19). Samtidigt minskade inflodet mest hos
laginkomsttagarna (Tabell 22 och Tabell 23).

Vid en summering av Okat utflode och minskat inflode visar det sig att laginkomsttagarna
2007 svarade for en Klart storre del av medlemsraset (56 procent) an vad som motsvarade deras
andel av a-kassemedlemmarna (45 procent 2006, 39 procent 2007), medan sa inte var fallet med
hdginkomsttagarna: 6 procent av medlemsraset och 5-6 procent av medlemmarna (Tabell 22 och
Tabell 23). Bade i forhallande till sin andel av medlemmarna och i absoluta tal svarade
laginkomsttagarna for en betydande del av 2007 ars medlemsras, narmare bestamt for ca
200.000 tappade medlemmar av en samlad medlemsforlust pa 356.000 fororsakad av Okat
utfléde och minskat inflode under aret. Under 2008 svarade laginkomsttagarna for narmare 80
procent av medlemstappet. For aren 2007 och 2008 sammantaget stod de for 60 procent av
nedgangen, medan hdginkomsttagarnas andel var 6 procent (Tabell 22).

Hur ska man da forklara att laginkomsttagarna intog en sa dominerande plats i medlemsraset
samtidigt som &ven “miljonérerna” spelade en framtrddande roll? En forklaring skulle kunna

vara att manga a-kassemedlemmar med relativt mattliga eller till och med laga inkomster i
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formogenhetsstatistiken registreras som miljondrer. Det i Sverige utbredda &gandet av
bostadsrétter, villor och fritidshus talar for detta.

For att ta reda pad hur det forholl sig med detta bestalldes SCB-statistik som kombinerar
formogenhet med socioekonomisk grupp. Det visade sig mycket riktigt att miljonarerna 2007 var
val representerade inom samtliga socioekonomiska grupper dven om de var tre-fyra ganger
vanligare bland hogre tjansteman och foretagare &n bland arbetare (Tabell 24). Det hindrade inte
att var nionde arbetare innehade en férmdgenhet om minst en miljon kronor. I absoluta tal fanns
det 2007 fler ”miljonirer” bland arbetare (184.000) in bland foretagare (158.000). Med tanke pa
detta och att a-kassorna under ar 2007 férlorade narmare 400.000 medlemmar &r det inte sarskilt
forvanande att en hel del av dem innehade en formdgenhet pa minst en miljon kronor. Denna
grupp var med storsta sannolikhet mest valforetradd bland de &ldre som ldmnade a-kassan
eftersom formogenheten enligt statistiken med aldern.

Aven om socioekonomisk grupp saknas i regeringens uppdrag at SCB kan man genom att
bearbeta den medlemsstatistik som insamlas av IAF — och som dessutom ar tillforlitligare &n
SO/SCB-statistiken — exakt berdkna vilken roll arbetar-, tjanstemanna- och féretagarkassor
spelade for det fackliga medlemsraset under 2007 och 2008 samt for utvecklingen darefter.
Under 2007 svarade arbetarkassorna for 45 procent av medlemsraset, tjinstemannaklasserna for
40 procent, foretagarkassarna for 10 procent och Alfa-kassan for 3 procent (Tabell 26). Aret
darpa stod arbetarkassorna for 77 procent av forlusterna och tjanstemannakassorna for endast 5
procent.

Under aren 2007 och 2008 sammantaget tappade bade arbetarkassorna och Alfa-kassan 14
procent av sina medlemmar, tjanstemannakassorna 9 procent och foretagarkassorna 27 procent.
Att medlemsutvecklingen i arbetarkassorna under 2008 och 2009 blev betydligt mer oférmanlig
an i tjanstemannakassorna forklaras framfor allt av de vaxande avgiftsskillnaderna mellan a-
kassorna dar arbetarkassorna till foljd av avgiftssystemets konstruktion och den djupa
lagkonjunkturen (som drabbade arbetarna hardast) i regel fick vasentligt hogre avgifter an
tjdnstemannakassorna. Under 2009 forlorade arbetarkassorna en procent av medlemmarna
medan bade tjanstemanna- och foretagarkassorna véaxte med 3 procent. For de tre aren 2007,
2008 och 2009 sammantaget stod arbetarkassorna for 59 procent av den samlade
medlemsférlusten (Tabell 26). Bland tjanstemannakassorna hade akademikerkassan en avsevért
gynnsammare utveckling &n TCO-kassorna, men inte heller AEA undgick stora
medlemsforluster under 2007 da man forlorade 5 procent av sina medlemmar (Tabell 23). Det
var klart mindre an TCO- och LO-kassornas i bada fallen 11-procentiga medlemstapp. Fran och

med 2008 har AEA, som ar Sveriges storsta a-kassa, aterigen okat sitt medlemstal. Har spelar
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sékert den successivt sdnkta avgiften en viktig roll, bland annat genom att locka till sig
medlemmar fran TCO-omradet.

AEA ar gemensam for samtliga Saco-forbund samt Vardforbundet (TCO). Genom att
organisera akademiker m fl pa hela arbetsmarknaden saknar den branschanknytning, varfor
arbetsléshetsnivan inom enskilda yrkesgrupper eller branscher endast i begransad utstrackning
eller inte alls paverkar avgiftsnivan. Det breda rekryteringsomradet medfor vidare att en blick pa
AEA:s medlemsutveckling inte avslojar eventuella medlemsras hos enskilda grupper. Sadana
data foreligger daremot fran SCB-undersokningen utifran vilka a-kassornas organisationsgrad
2005-2008 for denna forskningsrapport beraknats for ett antal yrkesgrupper bland tjansteman och
arbetare (Tabell 24).

Det visar sig att atminstone fyra yrkesgrupper inom AEA-omradet minskade sin
anslutningsgrad till a-kassan hogst vasentligt under aren 2007 och 2008, narmare bestamt
militarer, universitets- och hogskollarare, lakare och sjukskéterskor, till skillnad fran t ex
civilingenjorer och programmerare. Som bekant aterfinns den stora majoriteten av de forra i
offentlig sektor och av de senare i privat sektor. Férutom att jobben ar tryggare i offentlig sektor
ar uppsagningstiden enligt LAS dubblerad for statsanstallda. Dartill kommer att det rader brist pa
t ex lakare. Aven inom ett antal tjanstemannayrken som mer faller inom TCO-omradet har a-
kasseanslutningen gatt tillbaka starkt, t ex bland olika kategorier av kontorspersonal.

Pa arbetarsidan har a-kassornas organisationsgrad sjunkit sarskilt mycket inom framst
byggbranschen och den privata tjanstesektorn (hotell- och restaurangbranschen, handeln,
stadbranschen och transportbranschen) men aven bland vard- och omsorgspersonal. De flesta av
dessa yrkeskategorier har haft — och har fortfarande - mycket hdga a-kasseavgifter samtidigt som
flertalet av dem kan betecknas som lagloneyrken (Tabell 29). Med undantag av bygg- och
handelsbranscherna ar andelen utlandsfédda hég inom samtliga de ndmnda arbetarkategorierna.
Det finns skal att anta att a-kassornas organisationsgrad bland I6ntagare — och speciellt bland
privatanstallda arbetare — i genomsnitt gatt ned mer bland utlandsfodda an bland infodda
svenskar. Ett indicium som talar for det &r att den fackliga organisationsgraden bland
privatanstallda mellan 2006 och 2009 sjonk dubbelt s& mycket bland utlandsfédda som hos fodda

i Sverige (minus 10 respektive 5 procentenheter; Tabell 35).

A-kassorna tappade mest hos aldre och yngre

Som framgar av Tabell 2 forlorade a-kassorna under aren 2007 och 2008 (det vill sdga mellan
31/12 2006 och 31/12 2008) sa mycket som var fjarde medlem i aldern 16-24 ar. Enbart under

2007 forsvann var femte medlem bland de allra yngsta att jamféra med var tionde om man
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inkluderar samtliga aldersgrupper. Aven bland 25-34-dringarna led a-kassorna kraftiga
medlemsforluster. | dldersgruppen 16-34 ar i sin helhet minskade antalet a-kassemedlemmar med
182.000 eller 17 procent under aren 2007 och 2008.

Medlemsraset var i absoluta tal klart storre hos yngre (16-34 ar) an hos medelalders (35-54 ar)
bland vilka nedgangen stannade vid 147.000 trots att antalet kassamedlemmar vid utgangen av
2006 var nastan dubbelt sa stort som hos yngre (1.967.000 jamfort med 1.050.000). Det betyder
att medlemsforlusterna bland de yngre relativt sett var avsevart storre an hos medelalders: 17
respektive 7 procent.

Bland de aldre led a-kassorna — i likhet med de yngre — betydande medlemsforluster. Bland
55-64-aringarna forsvann under aren 2007 och 2008 sammanlagt 16 procent av medlemmarna.
Nastan hela nedgangen intraffade under ar 2007 (15 procent). Allra storst var raset hos de allra
aldsta (60-64 ar) — 21 procent under 2007 — men & andra sidan 6kade medlemstalet nagot under
2008, varfor den sammanlagda forlusten for 2007 och 2008 blev 19 procent. Det & mindre &n
hos de allra yngsta (16-24 ar) dar medlemsraset var 25 procent.

Tabell 2. Antalet a-kassemedlemmar i olika aldersgrupper 2005-2008 och
forandringar under 2007 och 2008

Antal a-kassemedlemmar vid arets slut Forandring under respektive ar
2007 +
Alder 2005 2006 2007 2008 2007 | 2008 2008
16-24 ar 226.100 | 224.100 | 179.100 | 167.000 | -45.100 | -12.000 | -57.100
(-20%) | (-7%) | (-25%0)
25-34 ar 849.000 | 826.000 | 738.300 | 700.900 | -87.700 | -37.300 | -125.100
(-11%) | (-5%) | (-15%)
Summa 1.075.100 | 1.050.100 | 917.300 | 868.000 | -132.800 | -49.400 | -182.100
16-34 ar (-13%) | (-5%) | (-17%)
YNGRE
35-44 ar 1.036.600 | 1.041.700 | 979.200 | 962.800 | -62.500 | -16.300 | -78.900
(-6%) | (-2%) (-8%)
45-54 ar 926.700 | 925.500 | 864.000 | 857.000 | -61.500 | -7.000 | -68.500
(-7%) | (-1%) (-7%)
Summa 1.963.300 | 1.967.100 | 1.843.200 | 1.819.800 | -124.000 | -23.400 | -147.300
35-54 ar (-6%) | (-1%) (-7%)
MEDELALDERS
55-64 ar 817.200 | 817.300 | 694.900 | 689.000 | -122.300 | -6.000 | -128.300
ALDRE (-15%) | (-1%) (-16%)
- darav 477.600 465.200 416.000 404.400 -49.200 | -11.600 -60.800
55-59 ar (-11%) | (-3%) (-13%)
- darav 339.600 352.100 278.900 284.600 -73.200 +5.600 -67.500
60-64 ar (-21%) | (+2%) (-19%)
Summa 3.855.500 | 3.834.500 | 3.455.400 | 3.376.800 | -379.100 | -78.700 | -457.800
16-64 ar (-10%) | (-2%) | (-12%)

Anm. Antal medlemmar per 31/12 respektive ar. Forandringar avser kalenderdr, dvs fran 31/12 foregéende ar till
31/12 aret ifrdga. Avrundningar har gjorts till hundratal bade vad géller medlemstalen och dess forandringar dar de
senare avrundats utifrin de exakta talen. Smarre avvikelser kan darfor forekomma vid jamforelser mellan
medlemstalen och forandringarna.
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Kalla: SCB-SO (regeringens uppdrag at SCB dar data hamtats fran SO:s register)

Vi finner saledes en aldersmassig polarisering vad galler a-kassornas medlemsutveckling under
aren 2007 och 2008. A-kassorna férlorade da flest medlemmar hos de yngre (minus 17 procent)
och hos de aldre (minus 16 procent), medan forlusterna bland de medelalders (35-54 ar)
inskréankte sig till 7 procent. Under 2007 forlorade a-kassorna var femte medlem bade hos de
yngsta (16-24 &r) och de allra aldsta (60-64 ar). Aret darpa fortsatte nedgéngen hos de yngsta
men upphdrde helt hos de aldsta.

Redovisningen ovan avser forandringarna av andelen kassamedlemmar i olika aldrar. Lat oss
nu se pa hur stor del av den totala medlemsminskningen som de olika aldersgrupperna star for.
Som framgar av Tabell 3 svarade de yngre (16-34 ar) for 40 procent av a-kassornas
sammanlagda medlemsforluster under aren 2007 och 2008, de medelalders (35-54 ar) for drygt
30 procent och de &ldre (55-64 ar) for knappt 30 procent. Tillsammans svarade de yngre och

medelalders for 72 procent av a-kassornas medlemsras aren 2007 och 2008.

Tabell 3. Férandringar av antalet a-kassemedlemmar i olika aldersgrupper
2007 och 2008

Forandring: antal och i procent av Olika aldersgruppers andel
medlemstalet vid féregaende ars slut* | av total medlemsminskning
2007 + 2007 +
Alder 2007 2008 2008 2007 | 2008 2008
16-24 ar -45.100 -12.000 -57.100 12% | 15% 12%
(-20%) (-7%) (-25%)
25-34 ar -87.700 -37.300 -125.100 23% | 47% 27%
(-11%) (-5%) (-15%)
Summa -132.800 -49.400 -182.100 35% | 63% 40%
16-34 ar (-13%) (-5%) (-17%)
YNGRE
35-44 ar -62.500 -16.300 -78.900 | 16% | 21% 17%
(-6%) (-2%) (-8%)
45-54 ar -61.500 -7.000 -68.500 | 16% 9% 15%
(-7%) (-1%) (-7%)
Summa -124.000 -23.400 -147.300 33% | 30% 32%
35-54 ar (-6%) (-1%) (-7%)
MEDELALDERS
55-64 ar -122.300 -6.000 -128.300 | 32% 8% 28%
ALDRE (-15%) (-1%) (-16%)
- darav -49.200 -11.600 -60.800 | 13% 15% 13%
55-59 ar (-11%) (-3%) (-13%)
- darav -73.200 +5.600 -67.500 | 19% | (6kning) | 15%
60-64 ar (-21%) (+2%) (-19%)
Summa -379.100 -78.700 -457.800 | 100% | 100% 100%
16-64 ar (-10%) (-2%) (-12%)
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Anm. Per 31/12 respektive ar.
* Procentuella minskningen for 2007 + 2008 avser i forhallande i medlemstalet 31/12 2006.

Under 2008 svarade de yngre for tva tredjedelar av medlemsminskningen. Enbart 25-34-
aringarna stod da for nastan haften (47 procent) av a-kassornas medlemsférluster. Under aret
2007 var forlusterna i absoluta tal jamnare fordelade mellan yngre, medelalders och éldre.

Lat oss nu jamfora medlemsforlusterna hos alderspannet 16-34 ar med motsvarande 20-
arsspann i den motsatta andan av aldersspektrumet, det vill siga alla som befinner sig i aldrarna
45-64 ar (denna vida definition av ”de dldre” har gjorts enbart for att f4 gruppen att omfatta tjugo
arsklasser i likhet med de yngre). Mitt emellan de bada grupperna befinner sig 10-arsspannet 35-
44 ar. Det ar anmarkningsvart att medlemsforlusterna under 2007 och 2008 sammantaget var
nastan lika stora hos 16-34-aringarna (182.000) som hos 45-64-&ringarna (197.000%) trots att de
senare omedelbart fore tvaarsperiodens borjan (31/12 2006) omfattande avsevart fler a-
kassemedlemmar (ca 1.743.000'*) 4n den yngre gruppen (1.050.000). Under de b&da &ren
minskade medlemstalet hos 16-34-aringarna med 17 procent (se Tabell 2-3) jamfort med 11
procent'® hos 45-64-&ringarna. | absoluta tal svarade den yngre gruppen for 40 procent av den
totala medlemsminskningen (Tabell 3) och den aldre gruppen (45-64 &r) for 43 procent™, det vill
sdga en ungefar lika stor andel. Att de aldres procentandel blev nagot hdgre an de yngres beror
helt och hallet pa att a-kassemedlemmarna i utgangslaget (31/12 2006) var betydligt fler i den
dldre gruppen &n 1 den yngre. Observera att avgridnsningen av “de dldre” hér skiljer sig fran den
som anvands i Tabell 2 och i rapporten i 6vrigt, dar de aldre definieras som personer i aldern 55-
64 ar.

Om vi anvander samma aldersindelning som i Tabell 3, det vill saga att gruppen yngre
avgransas till 16-34-aringarna medan de medelalders omfattar 35-54-aringarna och de &ldre 55-
64-aringarna blir resultatet att de yngre precis som ovan svarade for 40 procent av a-kassornas
totala medlemsforlust under aren 2007 och 2007, men de medelalders for 32 procent och de
aldre for 28 procent.

Vid en blick pd dem som ldamnade a-kassan (utflodet) framgar tydligt att utflodet Gkade
kraftigt i samtliga aldersgrupper under 2007. Det rorde sig om en tredubbling eller mer om &n
fran en i de flesta fall 1dg niva — se Tabell 4. Det framgar ocksa att de aldsta ar kraftigt
overrepresenterade bland dem som lamnade a-kassan. Av de som var i dldern 60-64 ar den 31/12
2007 hade 119.000 individer varit a-kassemedlemmar ett ar tidigare (31/12 2006) men sedan

1%128.300 + 68.500 = 196.800.
14925500 + 817.300 = 1.742.800.
15196.800 : 1.742.800 = 11.3%.
16 196.800 : 457.800 = 43.0%.
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dess ld&mnat a-kassan. Det motsvarar en tredjedel (34 procent) av kassamedlemmarna i denna
aldersgrupp vid slutet av foregaende ar. Det bor observeras att aldersgruppen 60-64 ar aven
under ett mer normalt ar som 2006 uppvisar ett betydande utflode (11 procent). Aven 2006 var
saledes de &ldre kraftigt Overrepresenterade bland dem som under aret lamnade a-kassesystemet.

Detta framgar, som vi ska se, annu tydligare av Tabell 5.

Tabell 4. Antal kassamedlemmar och arligt utfléde i olika aldrar 2006-2008
(antal och procent av medlemstalet vid foregaende ars slut i respektive

aldersgrupp)
Alder 2005 2006 2007 2008
16-24 &r 226.100 | 224.100 179.100 167.000
8.500 (4%) 27.900 (12%) | 13.200 (7%)
25-34 ar 849.000 | 826.000 738.300 700.900
18.800 (2%) 66.600 (8%) 30.700 (4%)
Summa 16-34 ar | 1.075.100 | 1.050.100 917.300 868.000
YNGRE 27.300 (3%) 94.500 (9%) 43.900 (5%)
35-44 ar 1.036.600 | 1.041.700 979.200 962.800
16.800 (2%) 74.300 (7%) 30.400 (3%)
45-54 &r 926.700 | 925.500 864.000 857.000
12.700 (1%) 71.300 (8%) 25.900 (3%)
Summa 35-54 & | 1.963.300 | 1.967.100 1.843.200 1.819.800
MEDELALDERS 29.500 (2%) | 145.600 (7%) 56.300 (3%)
55-64 &r 817.200 | 817.300 694.900 689.000
ALDRE 46.000 (6%) | 165.000 (209%) |  62.600 (9%)
- darav55-59 & | 477.600 | 465.200 416.000 404.400
8.800 (2%) 45.800 (10%) |  14.400 (3%)
- darav 60-64 & | 339.600 | 352.100 278.900 284.600
37.200 (11%) | 119.200 (34%) |  48.300 (17%)
Summa 16-64 & | 3.855.500 | 3.834.500 3.455.400 3.376.800
102.800 (3%) | 405.100 (11%) | 162.800 (5%)

Anm. Antal kassamedlemmar per 31/12 respektive ar (forsta raden i varje &ldersgrupp). Utflode under aret, dvs
antalet som var medlemmar 31/12 foregdende ar men inte 31/12 aret ifrga (andra raden i varje aldersgrupp).
Darefter anges utflodet i procent av antalet kassamedlemmar 31/12 foregaende ar. OBS att utflode inte &r detsamma
som medlemsminskning. En minskning (eller 6kning) av medlemsantalet beror pa saval inflédets som utflodets
storlek. Observera ocksa att utflodet inte heller kan likstillas med antalet som “hoppar av” a-kassan. Utflodet
rymmer &ven de som lamnar a-kassan av andra skél, t ex pensioneras, avlider eller utvandrar.

Som framgar av Tabell 5 svarade de &ldre (55-64 ar) for en annu storre andel av utflodet under
’normalaret” 2006 an under medlemsrasets ar 2007, narmare bestamt 45 respektive 41 procent.
Hos de allra dldsta (60-64 ar) ar detta annu mer markant. De svarade for 36 procent av det totala
utflodet 2006 jamfort med 29 procent 2007 och 30 procent 2008. Omvant 6kade de medelalders
sin andel av utflodet fran 29 procent 2006 till 36 procent 2007 och 35 procent 2008.
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Tabell 5. Arligt utfléde i olika &ldrar 2006-2008: antal och procent av totala
utflodet

Alder 2006 2007 2008
16-24 ar 8.500 (8%) | 27.900 (7%) | 13.200 (8%)
25-34 ar 18.800 (18%) | 66.600 (16%) | 30.700 (19%)

Summa 16-34 & | 27.300 (27%) | 94.500 (23%) | 43.900 (27%)
YNGRE

35-44 ar 16.800 (16%) | 74.300 (18%) | 30.400 (19%)

45-54 ar 12.700 (12%) | 71.300 (18%) | 25.900 (16%)

Summa 35-54 ar 29.500 (29%) | 145.600 (36%) | 56.300 (35%)
MEDELALDERS

55-64 ar 46.000 (45%) | 165.000 (41%) | 62.600 (38%)
ALDRE
- darav 55-59 ar 8.800 (9%) | 45.800 (11%) | 14.400 (9%)

~darav 60-64 ar | 37.200 (36%) | 119.200 (29%) | 48.300 (30%)

Summa 16-64 & | 102.800 (100%) | 405.100 (100%) | 162.800 (100%)

Anm. Utflode under aret, dvs antalet som var medlemmar 31/12 foregaende ar men inte 31/12 aret ifraga. Darefter
anges utflodet i procent av totala utflodet under aret. OBS att utflode inte ar detsamma som medlemsminskning. En
minskning (eller 6kning) av medlemsantalet beror pa saval inflodets som utflodets storlek samt variationer i
aldersgruppernas storlek. Observera ocksa att utflodet inte heller kan likstéllas med antalet som “hoppar av” a-
kassan. Utflodet rymmer &ven de som lamnar a-kassan av andra skal, t ex pensioneras, avlider eller utvandrar.

Som namnts var det kraftigt 6kade utflodet under 2007 bara en av kallorna till det stora
medlemsraset under detta ar. Det likasa kraftigt minskade inflodet paverkade ocksa i hog grad
medlemsutvecklingen dven om det framst skedde hos de yngre. Medan aldersgruppen 60-64 ar
dven “normalaret” 2006 kannetecknades av ett stort utflode utmarks de yngre (16-34 ar) normalt
av ett stort inflode av nya kassamedlemmar (Tabell 6-7). Aren 2006 och 2007 svarade de yngre
for 78 respektive 77 procent av inflédet av nya medlemmar (Tabell 7).

En av de saker som skedde nér a-kasseavgifterna hojdes kraftigt 1 januari 2007 var att inflodet
av nya medlemmar procentuellt sett minskade starkt i samtliga aldersgrupper. For
medlemsutvecklingen hos de aldre och medelalders betydde det dock mindre eftersom inflodet
hos dem normalt &r av begransad omfattning i absoluta tal. Hos de yngre forhaller det sig, som
namnts, annorlunda varfor det minskade inflodet har fick stort genomslag pa
medlemsutvecklingen. Mellan 2006 och 2007 minskade inflodet med 42.000 individer bland 16-
34-aringarna eller fran 106.600 till 64.400 nya medlemmar (Tabell 7-8). Genom att utflodet hos
de unga samtidigt mer &n tredubblades — fran 27.300 individer till 94.500 (Tabell 5) — blev de
sammanlagda konsekvenserna stora.

Medlemsforlusten hos aldersgruppen 16-34 ar var emellertid annu stérre under 2007 &n
summan av minskat inflode och okat utflode (64.400 + 27.300 = 101.700) later paskina,
namligen 132.800 (Tabell 3). Det hanger sannolikt samman med att en hel arsklass individer

overgatt till narmast ovan liggande aldersgrupp. De som fyllt 34 ar fore 2007 tilln6rde inte
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aldersgruppen 16-34 ar detta ar. | den utstrackning som det fanns farre a-kassemedlemmar bland
34-aringarna den 31/12 2007 an bland 34-dringarna den 31/12 2006 (det ror sig om tva skilda

arsklasser) kom de inte med i 2007 ars utflode avseende aldersgruppen 16-34 ar av det enkla

skalet att de vid 2007 ars slut hunnit fylla 35 ar.

Tabell 6. Antal a-kassemedlemmar och arligt inflode i olika aldrar

Alder 2005 2006 2007 2008
16-24 &r 226.100 | 224.000 179.100 167.000
62.300 (28%) |  36.700 (16%) |  45.700 (26%)
25-34 &r 849.000 | 826.000 738.300 700.900
44.300 (5%) 27.700 (3%) 42.700 (6%)
Summa 16-34 & | 1.075.100 | 1.050.100 917.300 868.000
YNGRE 106.600 (10%) |  64.400 (6%) 88.400 (10%)
35-44 &r 1.036.600 | 1.041.700 979.200 962.800
16.900 (2%) 11.100 (1%) 19.400 (2%)
45-54 3r 926.700 | 925.500 864.000 857.000
9.800 (1%) 6.000 (1%) 10.900 (1%)
Summa 35-54 & | 1.963.300 | 1.967.100 1.843.200 1.819.800
MEDELALDERS 26.800 (1%) 17.000 (1%) 30.300 (2%)
55-64 &r 817.200 | 817.300 695.000 689.000
ALDRE 3.600 (0%) 1.900 (0%) 4.300 (1%)
- darav55-59 & | 477.600 | 465.200 416.000 404.400
2.700 (1%) 1.400 (0%) 3.000 (1%)
- darav 60-64 & | 339.600 | 352.100 278.900 284.600
900 (0%) 500 (0%) 1.300 (0%)
Summa 3.855.500 | 3.834.500 3.455.400 3.376.800
16-64 &r 136.900 (4%) 83.400 (2%) | 123.000 (4%)

Anm. Antal kassamedlemmar per 31/12 respektive ar (forsta raden i varje aldersgrupp). Infléde under aret, dvs
antalet som inte var medlemmar 31/12 foregdende &r men 31/12 aret ifrdga (andra raden i varje &ldersgrupp).
Darefter anges inflodet i procent av antalet kassamedlemmar 31/12 féregaende ar. OBS att inflode inte &r detsamma
som medlemsokning. En 6kning (eller minskning) av medlemsantalet beror pa saval utflodets som inflodets storlek
samt variationer i aldersgruppernas storlek.

Som Tabell 6 visar 6kade inflodet under 2008 i samtliga aldersgrupper jamfort med 2007, men
kom bland de yngre inte upp pa 2006 ars niva. | gruppen 16-34 ar omfattade inflodet 2008
18.200 farre individer &n under 2006 (Tabell 8). | kontrast hartill 1ag inflodet 2008 bland de
medelalders och aldre pa en hogre niva an under 2006 (4.200 fler individer). Om inflodet bland
de yngre aren 2007 och 2008 legat pd samma niva som 2006 hade det innefattat 60.300 fler
individer an vad som blev fallet medan motsvarande siffra for medelalders inskrankte sig till
6.300 och for aldre till 1.000.
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Tabell 7. Arligt inflode i olika aldrar 2006-2008: antal och procent av totala
inflodet

Alder 2006 2007 2008

16-24 ar 62.300 | 36.700 | 45.700
25-34 ar 44.300 | 27.700 | 42.700
Summa 16-34 ar | 106.600 | 64.400 | 88.400
YNGRE 78% 771% 72%
35-44 ar 16.900 | 11.100 | 19.400
45-54 ar 9.800 | 6.000 | 10.900

Summa 35-54 ar 26.800 | 17.000 | 30.300
MEDELALDERS 20% 20% 25%

55-64 ar 3.600 | 1.900 4.300
ALDRE 3% 2% 4%

Summa 16-64 & | 136.900 | 83.400 | 123.000
100% | 100% 100%

Anm. Inflode under aret, dvs antalet som inte var medlemmar 31/12 foregaende ar men 31/12 aret ifraga.
Procentsiffrorna avser inflodet hos &ldersgruppen i procent av totala inflodet under aret. OBS att inflode inte &r
detsamma som medlemsokning. En 6kning (eller minskning) av medlemsantalet beror p& saval utflodets som
inflodets storlek samt variationer i aldersgruppernas storlek.

Tabell 8. Antalet nya a-kassamedlemmar (inflodet) under 2007 och 2008
jamfort med inflodet under 2006 inom olika aldersgrupper

Alder 2007 2008 2007+2008
16-24 &r -25.600 (-41%) | -16.600 (-27%) | -42.200
25-34 &r -16.500 (-37%) | -1.500 (-3%) | -18.000
Summa 16-34 & | -42.100 (-40%) | -18.200 (-17%) | -60.200
YNGRE

35-44 &r -5.900 (-35%) | +2.400 (+14%) | -3.500
45-54 3r -3.900 (-39%) | +1.100 (+11%) | -2.800
Summa 35-54 &r -9.700 (-36%) | +3.500 (+13%) | -6.300
MEDELALDERS

55-64 &r -1.700 (-46%) |  +700 (+20%) | -1.000
ALDRE

Summa 16-64 ar | -53.500 (-39%) | -13.900 (-10%) | -67.400

Anm. Forsta talen avser hur mycket inflodet minskat eller 6kat jamfort med 2006. Dérefter anges den procentuella
forandringen av inflodet i forhallande till 2006.

Som framgar av Tabell 9 svarade de yngre for nastan 80 procent av det minskade inflodet under
2007 och for hela den minskning av inflédet som dgde rum under 2008 om man i bada fallen

jamfor med inflodet under 2006, som ar det narmaste man kan komma ett normalar.
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Tabell 9. Antalet nya a-kassamedlemmar (inflodet) under 2007 och 2008
jamfort med inflodet under 2006 fordelat pa olika aldersgrupper

Alder 2007 2008
16-24 &r -25.600 (48%) | -16.600
25-34 &r -16.500 (31%) | -1.500
Summa 16-34 &r -42.100 (79%) | -18.200
YNGRE

35-44 &r -5.900 (11%) | +2.400
45-54 &r -3.900 (7%) +1.100
Summa 35-54 ar -9.700 (18%) | +3.500
MEDELALDERS

55-64 &r -1.700 (3%) +700
ALDRE

Summa 16-64 &r -53.500 (100%) | -13.900

Anm. Forsta talen avser hur mycket inflodet minskat eller 6kat jamfort med 2006. Dérefter anges i procent hur stor
andel av det jamfort med 2006 minskade inflodet totalt som varje aldersgrupp star for.

Tabell 10 innehaller en sammanstallning av ut- och inflédet hos olika aldersgrupper under aren
2007 och 2008 jamfort med 2006, ndrmare bestamt hur mycket storre utflodet var respektive hur
mycket inflodet minskade. | tabellens hogra del aterges den medlemsminskning som uppstar
genom Okat inflode och minskat inflode.

Bland de medelalders och &ldre var som synes inflodet av stérre omfattning under ar 2008 &n
under 20086, till skillnad fran hos de yngre hos vilka det minskade med 18.200 jamfort med 2006.
Under 2007 minskade inflodet hos samtliga aldersgrupper men, som vi sett, i sarklass mest hos
de yngre. Som tidigare papekats ar darfor saval okat utflode (avhoppare m fl) som minskat
inflode (de som véljer att inte ga med i en a-kassa) av stor betydelse for medlemsutvecklingen.

| Tabell 5 s&g vi att de dldre (55-64 ar) svarade for 41 procent av det totala utflodet ar 2007.
Det & samma siffra som framholls i den TT-artikel som publicerades i media den 16-17 juni
2010. Under ar 2006, som ir det ndrmaste man kan komma ett “normalar” i den statistik som
tagits fram for regeringsuppdraget, svarade de aldre for dvrigt for 45 procent av det totala
utflodet. Ar 2008 sjénk denna andel till 38 procent.

Om man istéllet ser pa hur mycket utflodet 6kade i forhallande till 2006 och lagger ihop det
med det minskade inflodet i forhallande till 2006 krymper, som framgar av Tabell 10, de &ldres
andel fran 41 procent (av ett utflode) till 34 procent (av en forandring) och om analysen vidgas
till att inkludera ocksa det mindre medlemsras som intraffade 2008 visar det sig att de &ldre
svarade for 32 procent av medlemsminskningen. Omvant okar de yngres (16-34 ar) andel fran 23
procent av utflodet under aret 2007 (Tabell 5) till 31 procent av det forandrade utflodet och
inflodet under samma ar och till 34 procent av de medlemsstrommar som lag bakom det samlade

medlemsraset under 2007 och 2008 (Tabell 10). Allt som allt svarade de yngre saledes for 34
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procent av det i forhallande till 2006 6kade utflédet och minskade inflodet under aren 2007 och
2008, medan de &ldres andel var 32 procent (de i detta stycke refererade procenttalen i Tabell 10

har fetmarkerats).

Tabell 10. Ut- och inflode i olika aldersgrupper 2007 och 2008 jamfort med
2006

Utflode jamfort Inflode jamfort Summa foréndrat ut- och

med 2006 med 2006 inflode (medlemsminskning)
Alder 2007 2008 2007 2008 2007 2008 | 2007+2008
16-24 ar +19.400 | +4.600 | -25.600 | -16.600 | 45.000-20% | 21.200 | 66.200 -30%
25-34 ar +47.800 | +11.900 | -16.500 | -1.500 | 64.300 -8% | 13.400 | 77.700 -9%
Summa 16-34 ar +67.200 | +16.600 | -42.100 | -18.200 | 109.300 -10% | 34.800 | 144.100 -14%
YNGRE 31% 47% 34%
35-44 ar +56.500 | +13.600 | -5.900 | +2.400 | 62.400 -6% | 11.200 | 73.600 -7%
45-54 ar +58.500 | +13.100 | -3.900 | +1.100 | 62.400 -7% | 12.000 | 74.400 -8%
Summa 35-54 ar | +115.000 | +26.700 | -9.700 | +3.500 | 124.700 -6% | 23.200 | 147.900 -8%
MEDELALDERS 35% 31% 34%
55-59 ar +37.000 | +5.600 | -1.400 +300 | 38.400 -8% | 5.300 | 43.700 -9%
60-64 ar +82.000 | +11.100 -400 +400 | 82.400-23% | 10.700 | 93.100 -26%
Summa 55-64 ar | +119.000 | +16.600 | -1.700 +700 | 120.700 -15% | 15.900 | 136.600 -17%
ALDRE 34% 22% 32%
Summa 16-64 ar | +302.200 | +60.000 | -53.500 | -13.900 | 355.700 73.900 | 429.600

100% 100% 100%

Anm. I kolumnerna till hdger avser det forsta talet hur mycket det fordndrade ut- och inflodet tillsammans minskar
medlemstalet jamfort med motsvarande fléden under 2006. Dérefter anges denna medlemsminskning i procent av
medlemstalet 31/12 2006 i respektive aldersgrupp. | de fall som en procentsiffra forekommer under dessa béda tal
anger den hur stor andel av den totala medlemsminskningen under aret som aldersgruppen svarar for.

De medelalders andel av forandringen var ungefar lika stor (34 procent) men i forhallande till sin
andel av antalet a-kassemedlemmar ar de underrepresenterade och bade de &ldre och de yngre
overrepresenterade nar det géller de medlemsrorelser som lag bakom medlemsraset under 2007
och 2008 (for antalet a-kassemedlemmar i olika aldersgrupper 31/12 2006 se t ex Tabell 2 dar
det framgar att de yngre da omfattade drygt en miljon personer, de medelalders nar tva miljoner
och de éldre drygt 800.000). Langst till hoger i Tabell 10 anges medlemsminskningen (summan
av Okat utflode och minskat inflode) hos de yngre, medeldlders och aldre i procent av
aldersgruppens storlek den 31/12 2006. Som framgar minskade medlemstalet hos de yngre under
aren 2007 och 2008 med 14 procent, hos de medelalders med 8 procent och hos de aldre med 17
procent, det vill saga storst nedgang hos de yngre och de dldre men med viss Gvervikt for de
aldre. Denna overvikt stiger om endast ar 2007 tas med: minus 10 procent hos de yngre, minus 6
procent hos de medelalders och minus 15 procent hos de aldre.

Storst var nedgangen dock hos de allra yngsta (16-24 ar) och hos de allra éldsta (60-64 ar)
bland vilka a-kassorna tappade 20 procent respektive 23 procent under 2007. For aren 2007 och
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2008 sammantaget medforde okat utflode och minskat inflode att aldersgruppen 16-24 tappade
30 procent av medlemmarna och 60-64-aringarna 26 procent.

Som ocksa tidigare framgatt anger summan av ut- och infléde i en aldersgrupp inte hur
mycket medlemstalet 6kar eller minskar eftersom ett par aldersklasser (en utgaende och en
inkommande) fran det ena aret till det andra skiftas ut mellan aldersgrupperna. Medlemstalets
forandringar redovisas i Tabell 2, dar det visas att antalet yngre a-kassemedlemmar (16-34 ar)
under 2007 och 2008 minskade med sammanlagt 182.000 individer (minus 17 procent av
medlemstalet per 31/12 2006) medan de medelalders (35-54 ar) minskade med 147.000 (minus 7
procent) och de aldre (55-64 ar) med 128.000 (minus 16 procent). | procent av medlemstalet
31/12 2006 (dagen innan a-kasseavgifterna hojdes kraftigt av alliansregeringen) var nedgangen,
som vi konstaterat tidigare, storst hos de yngre och de dldre, medan den var betydligt mindre hos
medelalders. Att nedgangen i absoluta tal anda var sa stor bland medelalders beror pa att det ror
sig om en mycket stor aldersgrupp som vid 2006 ars slut omfattade nagot mer &n varannan a-
kassemedlem (1,97 miljoner av 3,83 miljoner medlemmar; se Tabell 2).

Samma bild med storst nedgang hos de yngre och de &ldre framtrader vid berakningar av a-
kassans “organisationsgrad”, hir definierad som antalet kassamedlemmar vid arets slut dividerat
med antalet personer i arbetskraften enligt arbetskraftsundersokningarna (AKU) fjarde kvartalet
respektive ar (Tabell 11). Arbetskraften utgors av sysselsatta + arbetslésa. Under aren 2007 och
2008 (fran 31/12 2006 till 31/12 2008) sjonk andelen kassamedlemmar bland 16-34-aringar i
arbetskraften fran 68 till 55 procent, det vill sdga med 13 procentenheter. Hos de &ldre (55-64 ar)
var nedgangen nagot storre eller 15 procentenheter: fran 92 procent 2006 till 77 procent 2008.
Den medelalders gruppen utmérks liksom i de tidigare redovisade siffrorna av en klart lagre
nedgang, narmare bestamt 8 procentenheter: fran 89 procent 2006 till 81 procent 2008.

Den genomsnittliga nedgdngen i a-kassornas organisationsgrad mellan 2006 och 2008
uppgick, som framgar av Tabell 11, till 12 procentenheter: fran 83 procent av arbetskraften i a-
kassor 2006 till 71 procent 2008. Langst ned i tabellen aterges organisationsgraden berdknad pa
den sakrare medlemsstatistik som IAF (Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen)
tillhandahaller jamfort med den som kommer fran SO (Arbetsldshetskassornas samorganisation)
och som anvants i den av regeringen bestéllda statistiken fran SCB (Statistiska centralbyran).
Utifran IAF-siffrorna kan den verkliga” nedgingen i a-kassornas organisationsgrad mellan 2006
och 2008 beréknas till 13 procentenheter: fran 83 procent av arbetskraften i a-kassor 2006 till 70
procent 2008.
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Tabell 11. A-kassans organisationsgrad: andel a-kassemedlemmar av
arbetskraften i olika aldersgrupper 2006-2009

Organisationsgrad Forandring (procentenheter)
2006- | 2007- | 2006- | 2006-
Alder 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2008 | 2009
16-24 ar 41% | 31% | 29% -10 pe | -2 pe | -12 pe
25-34 ar 82% | 73% | 69% -9pe | -4pe |-13pe

Summa 16-34 ar 68% | 58% | 55% | 55% | -10pe | -3 pe |-13 pe | -13 pe
YNGRE

35-44 ar 89% | 82% | 80% -7pe|-2pe | -9pe

45-54 ar 89% | 83% | 81% -6pe|-2pe | -8pe

Summa 35-54 ar 89% | 82% | 81% | 81% | -7pe|-1lpe | -8pe|-8pe
MEDELALDERS

55-64 ar 92% | 78% | 77% | 78% | -14pe | -1 pe | -15pe | -14 pe
ALDRE

Summa 16-64 ar 83% | 73% | 71% |72% | -10pe | -2 pe | -12 pe | -11 pe

IAF/AKU 16-64 ar* | 83% | 72% | 70% | 71% | -11pe | -2 pe | -13 pe | -12 pe

* Se Tabell 30 nedan.

Anm. A-kassemedlemmar per 31/12 enligt SO:s databas, arbetskraften 16-64 ar enligt AKU 4:e kvartalet respektive
ar (valet av 4:e kvartalet istallet for av december motiveras av att kvartalsstatistiken ger sékrare siffror an
manadsstatistiken).

pe = procentenheter.

Kéllor: bearbetning av uppgifter fran SCB:s statistikdatabas (AKU) och SCB:s uppdrag at regeringen angaende a-
kassornas medlemsutveckling (med medlemsuppgifter fran SO:s databas). Tabellens sista rad baseras pa
medlemsstatistik fran IAF och AKU 4:e kvartalet.

| Tabell 12 redovisas olika aldersgruppers andel dels av arbetskraften (sysselsatta + arbetsldsa),
dels av a-kassemedlemmarna aren 2006-2008. Langst ned i tabellen anges antalet personer i
arbetskraften som inte & med i en a-kassa och deras fordelning pa olika aldersgrupper samt
andelen av varje aldersgrupp som star utanfor a-kassan. Saledes motsvaras for att ta ett exempel
32 procent utanforstaende under 2006 i aldern 16-34 ar i Tabell 12 av den 68-procentiga
organisationsgrad som a-kassan har i denna aldersgrupp enligt Tabell 11.

Av tabellen framgar bland annat att antalet personer i arbetskraften utanfor a-kassorna i
absoluta tal vaxte mest hos de yngre under aren 2007 och 2008 (plus 216.400 personer), men
relativt sett mest hos de aldre (plus 194 procent). Det far ses mot bakgrund av att antalet
utanforstaende i utgangslaget var hogst begransat hos de éldre (69.600 personer 31/12 2006) och
avsevart storre hos de yngre (498.400 personer). Vid slutet av 2008 stod inte mindre &n 714.800
16-34-aringar i arbetskraften utanfor a-kassorna. Det var mer &n alla Ovriga aldersgrupper
tillsammans (sa var det aven under de foregaende aren). De yngre svarade for 40 procent av det
okade antalet utanforstaende mellan 31/12 2006 och 31/12 2008.
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Tabell 12. Andelen personer i olika aldersgrupper i arbetskraften, bland a-
kassemedlemmarna och utanfor i a-kassorna 2006-2009

2006 2007 2008 2006- 2008 2009

Antal i arbetskraften
16-34 ar 1.548.500 1.581.900 1.582.800 +34.300; +2% 1.570.000
YNGRE 33% 34% 33% 40% 33%
35-54 ar 2.211.500 2.236.400 2.256.200 +44.700; +2% 2.266.000
MEDELALDERS 48% 47% 48% 52% 48%
55-64 ar 886.900 892.600 893.900 +7.000; +1% 897.800
ALDRE 19% 19% 19% 8% 19%
Summa 16-64 ar 4.646.900 4.710.900 4,732.900 +86.000; +2% 4,733.800

100% 100% 100% 100% 100%
Antal a-kasse-
Medlemmar
16-34 ar 1.050.100 917.300 868.000 -182.100; -17% 856.900
YNGRE 27% 27% 26% 40% 25%
35-54 ar 1.967.100 1.843.200 1.819.800 -147.300; -7% | 1.845.400
MEDELALDERS 51% 53% 54% 32% 54%
55-64 ar 817.300 695.000 689.000 -128.300; -16% 700.700
ALDRE 21% 20% 20% 28% 21%
Summa 16-64 ar 3.834.500 3.455.400 3.376.800 -457.700; -12% | 3.403.100

100% 100% 100% 100% 100%
Antal i arbetskraften
utanfor a-kassan
16-34 ar 498.400 32% 664.600 42% 714.800 45% | +216.400; +43% 713.100
YNGRE 61% 53% 53% 40% 54%
35-54 ar 244.400 11% 393.200 18% | 436.400 19% | +192.000; +79% | 420.600
MEDELALDERS 30% 31% 32% 35% 32%
55-64 ar 69.600 8% 97.600 22% 204.900 23% | +135.300; +194% 197.100
ALDRE 9% 16% 15% 25% 15%
Summa 16-64 ar* 812.400 17% | 1.255.500 27% | 1.356.100 29% | +543.700; +67% | 1.330.700

100% 100% 100% 100% 100%

Anm. Antalet i arbetskraften 16-64 ar enligt AKU 4:e kvartalet respektive ar

. Antalet a-kassemedlemmar enligt
SCB-undersokningen. Vad galler antalet i arbetskraften utanfor a-kassan i olika aldersgrupper anges i forsta raden
forutom antalet personer ocksa deras andel i procent av arbetskraften i respektive aldersgrupp (= det inverterade
vardet av organisationsgraden i foregaende tabell). P4 raden darunder anges vilken andel icke-medlemmarna i
aldersgruppen utgor av totala antalet icke-medlemmar 16-64 ar.
* Observera att antalet personer utanfor arbetskraften underskattas till féljd av att SCB-undersokningen bygger pa
statistik frdn SO som dverskattar antalet a-kassemedlemmar.

Bade de ”formogna” och de som saknade nettotillgangar svarade
2007 for en vasentlig del av de starkt 0kade medlemsforlusterna

| Tabellerna 13-16 redovisas hur utflodet fran a-kassorna och inflodet till dem forandrades

under aren 2006 och 2007 med hansyn till individernas tillgangar (nettoférmdgenhet). Av

sérskilt intresse &r hur mycket utflodet 6kade och inflodet minskade i olika formodgenhetsklasser.

Utflodet steg 2007 kraftigt jamfort med 2006 i samtliga formogenhetsklasser (Tabell 13). Hos
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individer med negativ formogenhet (skulder storre an tillgangar) eller med tillgangar'’ pa upp till
99.000 kronor mer &n tredubblades det genomsnittliga utflodet. N&rmare bestdmt blev det 3,4
ganger (347 procent) storre. | genomsnitt géller det hela gruppen med hogst 199.000 kronor i
tillgangar.

Tabell 13. Utflode av a-kassemedlemmar i olika formogenhetsklasser

Utflode: antal, procent Forandring av utflodet
av totalt utflode 2007 jamfort med 2006
Netto- Antal: Okning Utfléde 2007
férmogenhet 2006 2007 procent av i procent av i procent av
totalt utflode utfléde 2006 utflode 2006
Negativ 35.100 119.100 +84.000 +240% 340%
34% 29% 28%
0 2.900 7.700 +4.800 +165% 264%
3% 2% 2%
1-99 tkr 9.800 39.100 +29.300 +298% 398%
10%
Summa 47.800 165.900 +118.100 +247% 347%
-99 tkr 46% 41% 39%
100-199 tkr 5.600 22.500 +29.300 +298% 398%
Summa 53.500 188.400 +134.900 +252% 352%
-199 tkr 52% 47% 45%
200-499 tkr 11.900 49.800 +37.900 +320% 416%
500-799 tkr 8.900 36.800 +28.000 +316% 416%
800-999tk 4.500 19.600 +15.100 +335% 435%
Summa 78.400 294.600 +216.200 +278% 376%
<1000 tkr 76% 73% 72%
1000- tkr 24.500 110.500 +86.000 +351% 451%
24% 27% 28%
Samtliga 102.800 405.100 +302.200 +294% 394%
100% 100% 100%

tkr = tusen kronor

Varannan a-kassemedlem hade 2007 en férmogenhet pd minst 200.000 kronor'® (Tabell 14).
Bland dem steg utflédet d&nnu mer och allra mest hos dem som hade tillgdngar véarda minst en
miljon kronor, hos vilka utflodet 2007 var 4,5 ganger storre (451 procent) &n 2006. Personer med
tillgangar mindre &n 200.000 kronor stod for 45 procent av det 6kade utflodet och de med minst
en miljon i férmogenhet for 28 procent av 6kningen.

7| fortsttningen avses med “tillgingar” nettotillgangar, det vill siga tillgingar sedan skulder dragits ifrén.
18 Som framgér av Tabell 12 hade 49 procent av a-kassemedlemmarna tillgangar p& hégst 199.000 kr.
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Tabell 14. Antal a-kassemedlemmar och

utflode i olika formogenhetsklasser

Antal a-kassemedlemmar Utflode*
och procent av totalt antal
Netto-
formdgenhet 2005 2006 2007 2006 2007
Negativ 1.237.500 | 1.132.600 | 976.400 | 35.100 (3%) | 119.100 ( 11%)
32% 30% 28% 34% (29%
0 124.100 68.200 47.600 2.900 (2%) 7.700 (11%)
3% 2%
1-99 tkr 445400 | 470.500 | 411.200 9.800 (2%) | 39.100 (8%)
Summa 1.806.900 | 1.671.300 | 1.435.300 | 47.800 (3%) | 165.900 (10%)
-99 tkr 45% 44% 42% 46% 41%
100-199 tkr 303.800 | 297.800 | 258.900 5.600 (2%) | 22.500 (8%)
Summa 2.110.800 | 1.967.200 | 1.694.200 | 53.500 (3%) | 188.400 (10%)
-199 tkr 55% 51% 49% 52% 47%
200-499 tkr 625.600 | 618.300 | 554.000 | 11.900 (2%) | 49.800 (8%)
500-799 tkr 367.500 | 384.800 | 359.200 8.900 (2%) | 36.800 (10%)
800-999tk 161.800 | 176.000 | 168.000 4.500 (3%) | 19.600 (11%)
Summa 3.265.700 | 3.148.300 | 2.775.400 | 78.400 (2%) | 294.600 (9%)
<1000 tkr 85% 82% 80% 76% 73%
1000- tkr 589.900 | 686.300 | 680.100 | 24.500 (4%) | 110.500 (16%)
15% 18% 20% 24% 27%
Samtliga 3.856.000 | 3.834.500 | 3.455.400 | 102.800 (3%) | 405.100 (11%)
100% 100% 100% 100% 100%

* Forsta raden under Utfldde: antal individer, procent av utflodet hos dem som tillhdrde respektive
formogenhetsklass 31/12 foregende &r. Andra raden: procent av totalt utflode. tkr = tusen kronor

Som framgar av Tabell 14 uppgick utflédet 2006 — aret fore det stora medlemsraset — i praktiskt
taget alla formogenhetsklasser till 2-3 procent (1,8-2,8 procent) av antalet a-kassemedlemmar i
respektive formogenhetsklass 31/12 2005. Bland personer med en férmdgenhet pa minst en
miljon kronor var utflédet higre eller 4 procent (4,2 procent). Ar 2007 steg utflédet som framgétt
vasentligt i samtliga formodgenhetsklasser. | genomsnitt 10 procent av a-kassemedlemmarna med
tillgangar pa hogst 199.000 lamnade a-kassan detta ar (vissa variationer férekom dock inom
gruppen: 11 procent av dem med negativ formdgenhet 1dmnade 2007 a-kassan medan det var 8
procent i spannet 1.000-99.000 kronor. Medraknat alla med en formdgenhet pd mindre &n en
miljon kronor var utflodet 9 procent. Det kan noteras att bade i gruppen med en negativ
formogenhet som bland dem med en férmogenhet pa 800.000-999.000 kronor var utflodet 11
procent. Individerna med tillgangar pa minst en miljon kronor avvek genom att sa mycket som
16 procent av dem l&mnade a-kassan under 2007, men det &r inte lika dramatiskt som det forst
ser ut. Miljonarerna var namligen Gverrepresenterade bland dem som ldmnade a-kassan ocksa
under “normaléret” 2006 di de svarade for 24 procent av utflodet och utgjorde 18 procent av a-

kassemedlemmarna. Med tanke pa att miljonarerna 2007 utgjorde 20 procent av a-
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kassemedlemmarna ar det inte sarskilt forvanansvart att deras andel av utflodet steg fran 24 till
27 procent.

Inflédet minskade inte 2007 lika mycket som utflodet dkade.™ I allmanhet sjonk inflodet med
ca 40 procent jamfort med 2006 (Tabell 15). Personer med tillgangar mindre dn 100.000 kronor
svarade for ca tre fjardedelar (76 procent) av det minskade inflodet 2007, miljonarerna for endast
5 procent. Att de kunde bli sa trots att inflodet sjonk med ca 35-40 procent i samtliga
formogenhetsklasser hanger samman med att det ar individerna med inga eller sma tillgangar

som star for huvuddelen av inflodet.

Tabell 15. Infléde av a-kassemedlemmar i olika formogenhetsklasser

Inflode: antal, procent | Forandring av inflodet
av totalt inflode jamfort med 2006*
Netto-
formogenhet 2006 2007 2007
Negativ 56.100 34.100 -22.000 (-39%)
(41%) (41%) (41%)
0 14.500 7.900 -6.600 (-45%)
(11%) (9%) (12%)
1-99 tkr 34.000 22.000 -12.000 (-35%)
(25%) (26%) (22%)
Summa 104.600 64.000 -40.600 (-39%)
-99 tkr (76%) (77%) (76%)
100-199 tkr 8.800 5.400 -3.400
Summa 113.400 69.300 -44.000 (-39%)
-199 tkr (83%) (83%) (82%)
200-499 tkr 9.800 5.800 -4.000
500-799 tkr 4.600 2.700 -1.800
800-999tk 1.900 1.200 -700
Summa 129.600 79.000 -50.600 (-39%)
<1000 tkr (95%) (95%) (95%)
1000- tkr 7.300 4.400 -2.900 (-40%)
(5%) (5%) (5%)
Samtliga 136.900 83.400 -53.500 (-39%)
(100%) | (100%) (100%)

* Forsta raden i hogra kolumnen: antal individer, procent av inflodet hos dem som tillhérde respektive
formogenhetsklass 31/12 foregdende &r. Andra raden: procent av totalt inflode. tkr = tusen kronor

Vi har tidigare konstaterat att de yngre svarar for en stor del av det totala inflodet till a-kassorna
(77-78 procent 2006-2007; Tabell 7). Vi kan nu se att detsamma géller innehavarna av tillgangar
mindre an 100.000 kronor. Denna grupp svarade aren 2006-2007 for tre fjardedelar (76-77
procent) av medlemstillstromningen till a-kassorna (Tabell 15). Mellan dessa bada observationer

9 Man bér hélla i minnet att 8kning i procent alltid framstar som storre &n en lika stor minskning. Om ngot ékar
frdn 50 till 100 ar det fraga om 100 procents okning. Om det sedan sker en minskning fran 100 till 50 r6r det sig om
50 procents minskning.
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finns ett klart samband. SCB:s formdgenhetsstatistik visar att nettoférmdgenheten stiger avsevart
med aldern: 20-29-aringarna hade 2007 i genomsnitt tillgangar (netto) for 150.000 kronor, 30-
49-aringar 527.000 kronor och 50-64-aringar 1.196.000 kronor
(http://www.sch.se/Pages/TableAndChart 195797.aspx).”® Det 4ar darfor  knappast

forvanansvart att saval de yngre som de med begransade tillgangar star for huvuddelen av
inflodet till a-kassorna.

Vid en sammanldggning av minskat inflode och Okat utflode visar det sig att de med
tillgangar pa mindre &n 200.000 kronor ar 2007 svarade for halva den under aret Gkade
medlemsnedgangen (Tabell 16). Foljaktligen svarade de med tillgangar pa minst 200.000 kronor
for den andra halvan av nedgangen. Det Gverensstammer precis med a-kassemedlemmarnas
fordelning pa olika formogenhetsklasser: varannan medlem (49 procent) hade 2007 tillgangar
som understeg 200.000 kronor och varannan tillgangar pa minst 200.000 kronor.

En narmare granskning av de bada hégra kolumnerna i Tabell 16 visar att nar man inte bara
tar hansyn till det 6kade utflodet (dar framst miljonarerna ar éverrepresenterade) utan ocksa till
det minskade inflodet framtrader en viss polarisering. Miljonarerna star aven nu for en stérre del
av a-kassornas 6kade medlemsforluster (25 procent) an vad som motsvarar deras andel av det
totala antalet a-kassemedlemmar (18 procent 2006, 20 procent 2007), men det géller &ven dem
som helt saknade tillgangar eller hade en negativ nettoformdgenhet. Dessa stod for 33 procent av
det 6kade medlemstappet, vilken kan jamféras med 30 procent av medlemmarna 2006 och 28
procent 2007.

De som hade minst en krona och upp till 200.000 kronor i nettotillgangar svarade for en
ungefar lika stor andel av medlemsforlusterna som av det totala antalet a-kassemedlemmar.
Déremot stod de som hade en nettoférmogenhet pa mellan 200.000 och en miljon kronor for en
klart mindre del av de 6kade medlemsforlusterna (25 procent) dn deras andel av medlemmarna
(29 procent 2006, 31 procent 2007).

Sammanlagt svarade hela gruppen med mindre &n en miljon kronor i férmogenhet for 75
procent av den 0kade medlemsforlust som a-kassorna gjorde under 2007. Det var mindre &n
gruppens andel av medlemmarna, men som just framgatt inneh6ll denna stora grupp bade de som
var dverrepresenterade i medlemsraset (de med negativ eller 0 kronor i nettoférmdgenhet) och de

som var underrepresenterade i detta avseende (200.000-999.000 kronor i formdgenhet) samt de

20 Medianvardet av nettofSrmdgenheten (dvs vardet dar antalet individer som har mer i tillgangar &r lika stort som de
som har mindre) var 2007 i aldersgruppen 20-24 ar 0 kronor, liksom i gruppen 25-29 ar, for att sedan stiga till
57.620 kronor hos 30-39-aringar, 277.240 hos 40-54-&ringar och 589.040 hos 55-64-aringar. Kélla: Peter Oberg
SCB Ekonomisk valfardsstatistik, Orebro.


http://www.scb.se/Pages/TableAndChart____195797.aspx
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vars andel av medlemsraset motsvarade andelen av totala antalet a-kassemedlemmar

(nettoférmdgenhet storre an 0 kronor och upp till 199.000 kronor).

Tabell 16. Ut- och inflode i olika férmogenhetsklasser 2007 jamfort med 2006

Utflode Inflode Summa férandrat Gruppens

2007 2007 ut- och infléde 2007 andel av samtliga
Netto- jamfort jamfoért (medlemsminskning); a-kassemedlemmar
formogenhet | med 2006 | med 2006 andel av total minskning 2006 2007
Negativ +84.000 -22.000 106.000
0 +4.800 -6.600 11.400
Summa 84.800 | -28.600 117.400
neg. + 0 33% 30% 28%
1-99 tkr +29.300 -12.000 41.300

12% 12% 12%
Summa +118.100 -40.600 158.700
-99 tkr 39% 76% 45% 44% 42%
100-199 tkr +16.800 -3.400 20.200
6% 8% 7%

Summa +134.900 -44.000 178.900
-199 tkr 45% 82% 50% 51%  49%
200-499 tkr +37.900 -4.000 41.900
500-799 tkr +28.000 -1.800 29.800
800-999tk +15.100 -700 15.800
Summa +81.300 -6.600 87.900
200-999tk 27% 12% 25% 29%  31%
Summa +216.200 -50.600 266.800
<1000 tkr 72% 95% 75% 82%  80%
1000- tkr +86.000 -2.900 88.900

28% 5% 25% 18%  20%
Samtliga +302.200 -53.500 355.700

100% 100% 100% 100%  100%

tkr = tusen kronor

Det kan synas forvanansvart att de som 2007 hade en formdgenhet pa minst en miljon kronor
svarade for sa mycket som en fjardedel av de 6kade medlemsforluster som a-kassorna gjorde
under aret (summan av okat utflode och minskat inflode). Det finns har anledning att erinra om
att inte mindre an 2.633.000 personer ar 2007 agde ett smahus, 1.129.000 en bostadsratt och
658.000 ett fritidshus (SCB:s formogenhetsstatistik). Bland aldre par forekommer ofta att huset
ar skrivet pa bara den ena parten (oftast mannen) medan det bland yngre och medelalders ar
vanligt att man delar pa dgandet. Med tanke pa de med tiden betydande prisstegringarna pa
villor, bostadsratter och fritidshus ar det knappast ovéantat att det bland a-kassemedlemmarna
finns en forhallandevis stor grupp som har tillgangar pa en miljon kronor eller mer (ovan

bendmnda “miljonérer”). Bland aldre kassamedlemmar kan man rékna med att villalanen sedan



36

lange &r betalda; inte séllan kunde villorna en gang i tiden forvarvas relativt billigt. Vi kommer
nedan att atervanda till hur innehavet av formogenhet ser ut i olika socioekonomiska grupper.

Laginkomsttagarna svarade for huvuddelen av a-kassornas
medlemsras

Som framgar av Tabell 17 flerdubblades under 2007 antalet personer som lamnade a-kassan
kraftigt i samtliga inkomstlagen. Bade laginkomsttagarna (har definierat som personer med en
manadsinkomst  understigande  20.000 kronor) och hdginkomsttagarna  (har med
manadsinkomster 6ver 41.600 kronor) var 6verrepresenterade bland dem som lamnade a-kassan
2007. Ca var attonde a-kassemedlem i dessa inkomstlagen (12,4 respektive 13,2 procent for att
vara exakt) valde att gd ut ur a-kassorna detta ar. Aret darp& var det endast laginkomsttagarna
som uppvisade ett oproportionerligt stort antal uttrdden ur a-kassan (7 procent jamfort med
genomsnittet pa 5 procent).

Tabell 17. Utflode i olika inkomstklasser: antal och procent av
medlemsantalet i inkomstklassen

Manads-

inkomst 2006 2007 2008
<20.000 kr | 63.900 (3%) | 215.800 (12%) | 90.400 (7%)
20.000— | 15500 (2%) | 69.100 (7%) | 26.700 (3%)
24.999 kr

Summa 79.400 (3%) | 284.900 (11%) | 117.100 (5%)
<25.000

25.000- 10.000 (2%) | 51.300 (9%) | 19.400 (3%)
29.999 kr

Summa 89.400 (3%) | 336.200 (10%) | 136.500 (5%)
<30.000 kr

30.000- 8.000 (2%) | 41.900 (10%) | 16.600 (4%)
41.600 kr

>41.600 kr | 5.400 (3%) | 27.000 (13%) |  9.700 (4%)
Summa 13.400 (2%) | 68.900 (11%) | 26.300 (4%)
30.000- kr

Samtliga | 102.800 (37%) | 405.000 (11%) | 162.800 (5%)

Anm. Taxerad forvarvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande.
Utflodet under aret i absoluta tal inom varje inkomstklass; darefter utflodet i procent av antalet a-kassemedlemmar i
respektive inkomstklass den 31/12 foregaende ar. Siffran 41.600 kr har liksom ovriga tal i intervallen erhallits
genom att arsinkomster omraknats till manadsinkomster.

Laginkomsttagarna svarade for en majoritet av dem som lamnade a-kassorna under aren 2006
(62 procent), 2007 (53 procent) och 2008 (56 procent) &ven om denna andel som synes sjonk
patagligt mellan 2006 och 2007 — se Tabell 19. Utflodet var dock samtliga ar avsevart stérre an

laginkomsttagarnas andel av a-kassemedlemmarna, vilken var 45 procent 2006, 39 procent 2007
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och 33 procent 2008 (Tabell 18). Den minskande medlemsandelen forklaras savél av det stora
utflodet och det minskade inflodet (se nedan) som av de med tiden stigande inkomsterna hos
befolkningen.

Alla tre aren utgjorde de som tjanade mindre &n 25.000 kronor i manaden (300.000 kronor om
aret) en Overvaldigande majoritet av dem som gick ut ur a-kassorna: 77 procent 2006, 70 procent
2007 respektive 72 procent 2008. De som hade en manadsinkomst pa minst ca 42.000 kronor
(500.000 kronor per ar) svarade for 5-7 procent av avhoppen. De utgjorde likasa 5-7 procent av
det totala antalet kassamedlemmarna under dessa ar. Som framgar av Tabell 19 utgjorde
hdginkomsttagarna nérmare bestdmt 5 procent av avhopparna 2006, 7 procent 2007 och 6
procent 2008. Deras andel av totala antalet kassamedlemmar var 5 procent 2006, 6 procent 2007
och 7 procent 2008 (Tabell 18). Hoginkomsttagarna var saledes endast nagot verrepresenterade
bland dem som hoppade av a-kassan 2007. Denna 6verrepresentation forsvinner, som vi ska se,

helt ndr man adderar det jamfort med 2006 dkade utflodet och minskade inflodet till a-kassorna.

Tabell 18. A-kassemedlemmar i olika inkomstklasser: antal och i procent av
totala antalet kassamedlemmar 31/12 respektive ar

Manads- 2005 2006 2007 2008
inkomst
<20.000 kr | 1.901.600 | 1.735.100 | 1.348.000 | 1.114.200
49% 45% 39% 33%
20.000 — 910.800 | 931.300 | 875.600 | 877.600
24999 kr | 24% 24% 25% 26%
Summa 2.812.400 | 2.666.400 | 2.223.700 | 1.991.800
<25.000 73% 70% 64% 59%
25.000- 494.300 | 548.800 | 565.900 | 615.600
29.999 kr | 13% 14% 16% 18%
Summa 3.306.800 | 3.215.200 | 2.789.600 | 2.607.400
<30.000 kr | 86% 84% 81% 7%
30.000- 366.900 | 415.400 | 448.800 | 516.200
41.600 kr | 10% 11% 13% 15%
>41.600 kr | 181.900 | 204.000| 217.100| 253.200
5% 5% 6% 7%
Summa 548.800 | 619.400 | 665.900 | 769.400
30.000- kr | 14% 16% 19% 23%
Samtliga | 3.855.500 | 3.834.500 | 3.455.400 | 3.376.800
100% 100% 100% 100%

Anm. Taxerad forvérvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande
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Tabell 19. Utflode per ar i olika inkomstklasser: antal och i procent av totalt
utflode

Manads- 2006 2007 2008
Inkomst

<20.000 kr | 63.900 | 215.800 | 90.400
62% 53% 56%

20.000 — 15.500 | 69.100 | 26.700
24.999 kr 15% 17% 16%
Summa 79.400 | 284.900 | 117.100
<25.000 77% 70% 72%
25.000- 10.000 | 51.300 | 19.400

29.999 kr 10% 13% 12%

Summa 89.400 | 336.200 | 136.500
<30.000 kr 87% 83% 84%

30.000- 8.000 | 41.900 | 16.600
41.600 kr 8% 10% 10%
>41.600 kr 5.400 | 27.000 | 9.700

5% 7% 6%

Summa 13.400 | 68.900 | 26.300
30.000- kr 13% 17% 16%

Samtliga | 102.800 | 405.100 | 162.800
100% 100% 100%

Anm. Taxerad férvarvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande

Tabellerna 20-21 visar att ldginkomsttagarna (manadsinkomst mindre an 20.000 kronor) under
aren 2006-2008 svarade for huvuddelen av inflodet till a-kassorna. De 110.100
laginkomststagare som gick med i en a-kassa 2006 utgjorde 80 procent av inflodet detta ar, vilket
sedan minskade till 76 procent 2007 och 63 procent 2008 (Tabell 21). Mellan 2006 och 2007
minskade antalet laginkomsttagare som gick med i en a-kassa med 46.400, vilket innebar att
inflodet minskade med 46 procent i denna grupp. | Tabell 20 avspeglas detta i att inflodet matt i
procent av antalet kassamedlemmar vid foregaende arsskifte minskade fran 6 procent
“normaléret” 2006 till 4 procent medlemsrasets ar 2007. Hos dem som tjdnade mer adn 25.000
kronor i manaden avtog inflodet inte alls i samma omfattning, ett inflode som hos denna grupp
redan var hogst begransat.

Vid en blick pa Tabell 19 och Tabell 20 framgar tydligt att 1dginkomsttagarna svarade for en
klar majoritet av bade dem som gick in i (inflodet) och ut ur a-kassan (utflodet) under alla de
redovisade aren. Det betyder att laginkomsttagarna ocksa under ar 2007 stod for en majoritet av
uttradena, narmare bestamt 215.800 personer eller 53 procent av det totala antalet som det aret
gick ut ur a-kassorna, dven om det var fraga om en minskning jamfort med 2006 da andelen var

62 procent eller 63.900 personer.
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Tabell 20. Inflode per ar avseende kassamedlemmar i olika inkomstklasser
Manads- 2006 2007 2008
Inkomst

<20.000 kr | 110.100 (6%) | 63.700 (4%) | 78.000 (6%0)
20.000 — 15.200 (2%) | 11.300 (1%) | 22.000 (3%)
24.999 kr

Summa | 125.300 (4%) | 75.000 (3%) | 100.000 (4%)
<25.000

25.000- 6.100 (1%) | 4.600 (1%) | 12.200 (2%)
29.999 kr

Summa 131.500 (4%) | 79.700 (2%) | 112.200 (4%)
<30.000 kr

30.000- 3.700 (1%) | 2.700 (1%) 7.500 (2%)
41.600 kr

>41.600 kr | 1.800 (1%) | 1.000 (1%) 3.300 (2%)
Summa 5.500 (1%) | 3.700 (1%) | 10.900 (2%)
30.000- kr

Samtliga | 136.900 (4%) | 83.400 (2%) | 123.000 (4%)

Anm. Taxerad forvéarvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande
Inflodet under &ret i absoluta tal inom varje inkomstklass; darefter inflodet i procent av antalet a-kassemedlemmar i
respektive inkomstklass den 31/12 féregaende ar.

Laginkomsttagarnas andel av det totala inflédet var annu storre (80 procent 2006, 76 procent
2007). Nar a-kasseavgifterna hojdes kraftigt 1/1 2007 minskade inflodet starkt: fran 110.100 ar
2006 till 63.700 ar 2007.

Om vi ser pa alla som tjanade mindre an 25.000 kronor i manaden svarade de for 70 procent
eller mer av utflédet under alla de tre aren och 80 procent eller mer av inflodet. Omvént stod de
med en manadsinkomst om minst 30.000 kronor for langt blygsammare andelar. Av det totala
utflodet svarade de for 17 procent 2007, vilket var en klar 6kning sedan aret dessforinnan da
andelen var 13 procent. Bade 2006 och 2007 utgjorde deras andel av det totala inflodet endast 4

procent.
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Tabell 21. Inflode per ar i olika inkomstklasser: antal och i procent av totala
antalet a-kassemedlemmar

Manads- 2006 2007 | 2008
inkomst

<20.000 kr | 110.100 | 63.700 | 78.000
80% | 76% 63%

20.000 — 15.200 | 11.300 | 22.000
24.999 kr 11% 14% 18%
Summa 125.300 | 75.000 | 100.000
<25.000 92% | 90% 81%
25.000- 6.100 | 4.600 | 12.200)
29.999 kr 4% 6% 10%

Summa 131.500 | 79.700 | 112.200
<30.000 kr 96% | 96% 91%

30.000- 3.700 | 2.700 7.500
41.600 kr 3% 3% 6%
>41.600 kr 1.800 | 1.000 3.300

1% 1% 3%
Summa 5.500 | 3.700 | 10.900
30.000- kr 4% 4% 9%

Samtliga | 136.900 | 83.400 | 123.000
100% | 100% 100%

Anm. Taxerad férvarvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande

Efter att ha betraktat in- och utflodet i olika inkomstlagen ska vi nu se pa hur mycket utflodet
Okade och inflodet minskade i olika inkomstgrupper under 2007 och 2008 jamfort med 2006. Av
speciellt intresse ar utvecklingen fran 2006 till 2007, det vill saga aret da antalet medlemmar i a-
kassorna sjonk med hundratusentals personer. Det bor observeras att vi hér inte ser pd hela
utflédet 2007 (405.000 personer) utan det 6kade utflodet jamfort med 2006 (302.000 personer).
Aret 2006 4r i det féreliggande materialet det ndrmaste vi kan komma ett “normalér”. Inte heller
studeras det totala inflédet 2007 (83.000 personer) utan hur mycket inflodet minskade jamfort
med 2006 (53.500 personer). Skalet ar helt enkelt att sjunkande medlemstal fororsakas av okat
utfléde och minskat inflode.

Tabell 22 visar att laginkomsttagarna svarade for halva det okade utflodet 2007 och néstan 90
procent av det minskade inflodet. Sammantaget innebar detta att ndstan 200.000
laginkomsttagare hamnade utanfor for a-kassan genom att antingen hoppa av eller lata bli att ga
med. Som framgar av nast sista kolumnen i Tabell 22 stod laginkomsttagarna for hela 56 procent
av den medlemsforlust pa ca 356.000 som a-kassorna gjorde ar 2007 genom dessa forandringar
av flodena. Det ar betydligt mer an deras andel av a-kassemedlemmarna saval vid arsskiftet
2006/2007 (45 procent) som vid slutet av 2007 (39 procent); se Tabell 18 och Tabell 23. Om vi
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beaktar alla med en manadsinkomst under 25.000 kronor svarade denna grupp for nastan 70
procent av det dkade utflodet (de 6kade “avhoppen’) 2007 och drygt 90 procent av det minskade
inflodet (de som avstod fran att ga med men som skulle gjort det under forhallanden likartade de

under det foregaende aret) eller sammantaget for 72 procent av medlemsforlusterna detta ar.

Tabell 22. Ut- och inflode i olika inkomstklasser 2007 och 2008 jamfoért med
2006 samt i procent av forandring

Utflode jamfort Inflode jamfort Summa forandrat ut- och
med 2006 med 2006 infléde (medlemsminskning)
2007 2008 2007 2008 2007 | 2008 | 2007+2008
<20.000 kr | +151.800 | +26.500 | -46.400 | -32.000 | 198.200 | 58.500 | 256.700
50% 44% 87% 100% 56% 79% 60%
20.000 — +53.600 | +11.200 | -3.900 | +6.700 | 57.500 | 4.500 62.000
24.999 kr 18% 19% 7% | (6kning) 16% 6% 14%
Summa | +205.400 | +37.700 | -50.300 | -25.300 | 255.700 | 63.000 | 318.700
<25.000 68% 63% 94% | 100% 72% 85% 74%
25.000- +41.300 | +9.400 | -1.500 | +6.000 | 42.800 | 3.300 46.100
29.999 kr 14% 16% 3% | (6kning) 12% 5% 11%
Summa | +246.800 | +47.100 | -51.800 | -19.300 | 298.600 | 66.400 | 365.000
<30.000 kr 82% 78% 97% 100% 84% 90% 85%
30.000- +33.900 | +8.600 | -1.000 | +3.800 | 34.900 | 4.800 39.700
41.600 kr 11% 14% 2% | (6kning) 10% 6% 9%
>41.600 kr | +21.600 | +4.300 -700 | +1.500 | 22.300 | 2.800 25.100
7% 7% 1% | (6kning) 6% 4% 6%
Summa +55.500 | +12.900 | -1.700 | +5.400 | 57.200 | 7.500 64.700
30.000- kr 18% 22% 3% | (6kning) 16% 10% 15%
Samtliga | +302.200 | +60.000 | -53.500 | -13.900 | 355.800 | 73.900 | 429.700
100% 100% 100% 100% 100% | 100% 100%

Anm. Taxerad forvéarvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande

Hoginkomsttagarna (har definierat som dem med en ménadsinkomst éver ca 42.000 kronor)?
stod 2007 for 7 procent av det dkade utflédet och endast en procent av det minskade inflodet.
Deras andel av a-kassemedlemmarna var vid arsskiftet 2006/2007 drygt 5 procent och vid arets
slut drygt 6 procent (Tabell 18 och Tabell 23). N&r man lagger samman det 6kat utflédet och det
minskade inflodet 2007 blir resultatet att hoginkomsttagarna bidrog till medlemsraset i ungefér
samma omfattning som motsvarade deras andel av a-kassemedlemmarna.

Slutsatsen blir att laginkomsttagarna genom oOkat utflode (6kade “avhopp”) och minskat
inflode inte bara i absoluta tal stod for huvuddelen av a-kassornas samlade medlemsforluster
2007, ndrmare bestdmt 198.200 av totalt 355.800

overrepresenterade i forhallande till sin andel av a-kassemedlemmarna genom att svara for 56

under individer. De var ocksa

procent att medlemsforlusterna men bara 39 procent av medlemmarna 2007 och 45 procent vid

21 Narmare bestamt 6ver 41.600 kronor i manaden eller 500.000 kronor om &ret.
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foregaende ars slut. Detta galler i annu hogre grad under 2008 da laginkomsttagarna svarade for
nastan 80 procent av de flodesforandringar som lag bakom a-kassornas sjunkande medlemstal.
Sammanlagt stod laginkomsttagarna for 60 procent av a-kassornas Okade medlemsforluster
under 2007 och 2008 medan hdginkomststagarna endast svarade for 6 procent (Tabell 22).

For att lattare kunna 6verblicka om en inkomstklass ar Gver- eller underrepresenterad vad
galler de forandrade ut- och inflodena till a-kassorna i forhallande till 2006 har i Tabell 23

sammanforts en del uppgifter fran Tabell 18 och Tabell 22.

Tabell 23. A-kassemedlemmar i olika inkomstklasser: antal, procent av totala
antalet kassamedlemmar samt andel av 0kat utflode och minskat infléde 31/12

respektive ar

Manads- 2006 2007 2008
inkomst
<20.000 kr | 1.735.100 | 1.348.000 | 1.114.200
45% 39% 33%
56% 79%
20.000 — 931.300 | 875.600 | 877.600
24999 kr | 24% 25% 26%
16% 6%
Summa 2.666.400 | 2.223.700 | 1.991.800
<25.000 70% 64% 59%
72% 85%
25.000- 548.800 | 565.900 | 615.600
29.999 kr | 14% 16% 18%
12% 5%
Summa 3.215.200 | 2.789.600 | 2.607.400
<30.000 kr | 84% 81% 7%
84% 90%
30.000- 415.400 | 448.800 | 516.200
41.600 kr | 11% 13% 15%
10% 6%
>41.600 kr | 204.000 | 217.100 | 253.200
5% 6% 7%
6% 4%
Summa 619.400 | 665.900 | 769.400
30.000- kr | 16% 19% 23%
16% 10%
Samtliga | 3.834.500 | 3.455.400 | 3.376.800
100% 100% 100%
100% 100%

Anm. Taxerad forvéarvsinkomst = taxerad inkomst av tjanst + naringsverksamhet minus privat pensionssparande
Forsta raden i varje ruta: antal a-kassemedlemmar i inkomstklassen 31/12 respektive ar.

Andra raden: antal a-kassemedlemmar i inkomstklassen i procent av totala antalet a-kassemedlemmar.

Tredje raden (kursiverat): summa forandrat in- och utflode till a-kassorna under aret (fran foregaende tabell).
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Som redan framgatt var laginkomsttagarna kraftigt 6verrepresenterade vid en summering av de
floden som fororsakade a-kassornas medlemsminskning 2007 respektive 2008. En klart
underrepresenterad grupp i detta avseende var daremot de med inkomster i intervallet 20-30.000

kronor. En viss underrepresentation férekom dven i inkomstklasserna éver denna.

Alder, inkomst och formagenhet

Som vi sett var bade personer som helt saknade saknade nettotillgangar (tillgangar storre an
skulder) och de som hade en formdgenhet pa minst en miljon kronor dverrepresenterade i de
floden (“avhopp” respektive minskad medlemstillstromning) som fororsakade 2007 ars stora
medlemsras, medan en stor del av mellangrupperna var underrepresenterade i forhallande till sin
andel av a-kassemedlemmarna. Samma Overrepresentation galler yngre och &ldre, medan de
medalders (35-54 ar) var underrepresenterade. For det tredje var laginkomsttagarna
(manadsinkomst under 20.000 kronor) klart 6verrepresenterade. Man kan tala om en polariserad
medlemsutveckling vad galler saval alder som férmogenhet men inte inkomst. Yttergrupperna
var i alla de tva forsta fallen 6verrepresenterade i forhallande till sin storlek. Det betyder inte att
de stod for huvuddelen av medlemsminskningen i absoluta tal. Saledes svarade de medelalders
for en betydande del av medlemsraset 2007 tack vare gruppens storlek. Vidare kan en ytterpol
vara mer eller mindre 6verrepresenterad. Angaende formogenhet vagde de med tillgangar pa
minst en miljon kronor relativt sett tyngre for a-kassornas medlemsminskning &n de som saknade
tillgangar. | absoluta tal svarade dock den senare kategorin for en nagot storre del av
tillbakagdngen (minus 117.400 personer) &n “miljonirerna” (minus 88.900 personer), narmare
bestamt 33 respektive 25 procent av medlemsminskningen. Mellangrupperna stod for 6vriga 42
procent.

Hur ska man forklara att bade de formogna och laginkomsttagarna spelade en framtradande
roll for 2007 ars medlemsras? De férmogna (miljonarerna) svarade for sa mycket som en
fjardedel (25 procent) av de floden som inverkade negativt pa medlemsutvecklingen under ar
2007 men hdginkomsttagarna®® endast fér 6 procent. Likaledes utgjorde de senare endast 6
procent av a-kassemedlemmarna (Tabell 18). Uppenbarligen maste en stor del av a-
kassemedlemmarna som i formogenhetsstatistiken klassificeras som miljondrer ha relativt
mattliga eller kanske till och med laga inkomster. Vid slutet av 2006 utgjorde gruppen som hade
en manadsinkomst pa minst 25.000 kronor 30 procent av a-kassemedlemmarna och vid slutet av

2007 35 procent (Tabell 23). Atskilliga av dem méste vara “miljondrer” utan att ha speciellt

22 Hoginkomsttagare definieras som personer med en &rsinkomst p& minst en halv miljon kronor eller ca 42.000
kronor i manaden.
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hoga inkomster, inte minst med tanke pa att var femte a-kassemedlem ar 2007 var miljonar
(Tabell 14). Den mest sannolika forklaringen till att ett stort antal a-kassemedlemmar med laga
eller mattliga inkomster kunde vara miljonarer &r att prisstegringarna pa bostadsratter, villor och
fritidshus gjort det mojligt for manga med relativt begransade inkomster att inneha samlade
tillgangar i miljonklassen. Som tidigare redovisats agde inte mindre an 2.633.000 personer ar
2007 ett smahus, 1.129.000 en bostadsratt och 658.000 ett fritidshus (SCB:s
formogenhetsstatistik). Med tanke pa att ett brett spektrum av svenska folket dger en bostadsrétt
eller villa och/eller fritidshus kan det forvantas att atskilliga personer i manga olika
inkomstklasser och socioekonomiska grupper i formogenhetsstatistiken registreras som relativt
formdgna och en hel del av dem som miljonérer.

En annan kategori a-kassemedlemmar med icke obetydliga tillgangar utgors av foretagare. De
fyra foretagarkassorna — av vilka ”Smaforetagarnas” och ”Svensk handels och arbetsgivarnas™ ar
de storsta — forlorade en klart storre andel av sina medlemmar under 2007 an vad andra
kategorier av a-kassor gjorde. Mer an var femte medlem (21 procent) tappades under aret
(Tabell 26). Det forklarar en del av a-kassornas tillbakagang bland de mer formdgna. Under
aren 2007-2009 (fran 31/12 2006 till 31/12 2009) forlorade foretagarkassorna sammanlagt var
fjarde medlem. Dessa berakningar baseras pa statistik som IAF (Inspektionen for
arbetsloshetsloshetsforsakringen) insamlat fran de enskilda a-kassorna och ar darfor sékrare én
de uppgifter som framkommit ur regeringsuppdraget till SCB (baseras pa data fran
Arbetsloshetskassornas Samorganisation).

For att fa en bild av formogenhetsfordelningen inom och mellan olika socioekonomiska
grupper uppdrog det vid sociologiska institutionen i Lund bedrivna forskningsprojektet om
facklig anslutning at avdelningen for Ekonomisk valfardsstatistik vid SCB att ta fram data som
kombinerar nettoférmogenhet med socioekonomisk grupp och alder — se Tabell 24 och Tabell
25. Som framgdr ar “miljonirerna” vil foretradda inom alla sociala grupper aven om de é&r tre-
fyra ganger vanligare bland hogre tjansteman och féretagare an bland arbetare. Var nionde
arbetare och var femte lagre tjansteman ar i formdgenhetsstatistiken registrerad som miljonar,
vilket inte ar helt ovantat med tanke pa det ovan forda resonemanget om de miljontals dgare av

bostadsratter, villor och fritidshus som finns i Sverige.
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Tabell 24. Socioekonomisk grupp (16-64 ar) och nettoformogenhet ar 2007

Netto- Lagre Mellan- Hogre Summa Forvarvs-
formogen- | Arbetare | tjénste- tjanste- tjanste- tjanste- Fore- arbetande
het méan man man man tagare* totalt**
Negativ 546.500 | 117.500 | 214.000 | 148.300 | 479.800 96.000 1.139.100
eller 0 34% 26% 25% 22% 24% 24% 28%
1-199 tkr 434.500 88.800 117.100 74.400 280.300 51.400 771.100
27% 19% 14% 11% 14% 13% 19%
Summa 981.000 | 206.300 | 331.100 | 222.700 | 760.100 147.400 1.910.200
-199 tkr 61% 45% 39% 3% 39% 37% 48%
200-499 tkr | 262.900 80.600 143.900 79.200 303.700 36.000 608.800
16% 18% 17% 12% 15% 9% 15%
500-999 tkr | 183.500 73.400 154.600 | 110.800 | 338.800 54.400 580.900
11% 16% 18% 17% 17% 14% 14%
Summa 1.427.400 | 360.300 | 629.600 | 412.700 | 1.402.600 | 237.800 3.099.900
<1000 tkr 89% 79% 74% 62% 71% 60% 77%
1000- tkr 183.800 | 95.500 219.900 | 247.700 | 563.100 158.200 914.900
11% 21% 26% 38% 29% 40% 23%
Samtliga 1.611.200 | 455.800 | 849.500 | 660.400 | 1.965.700 | 396.000 4.014.800
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

tkr = tusen kronor

* Inklusive jordbrukare

** Inklusive kategorin “6vriga forvérvsarbetande”

Kalla: SCB, avdelningen for Ekonomisk valfardsstatistik.

Om vi betraktar dem som 2007 hade en formdgenhet pa en halv miljon kronor eller mer passade
det in pd mer an var femte arbetare, 37 procent av de ldgre tjanstemannen och 44 procent av
’mellantjinsteminnen”. Formogenheten stiger med aldern. Hos kvinnliga arbetare i aldern 50-64
ar var den genomsnittliga nettoférmogenheten drygt 600.000 kronor ar 2007, hos manliga
arbetare i samma alder 765.000 kronor (Fransson 2009 sid 38f). Darfor ar det knappast
forvanande att de som hoppat av a-kassan — och sarskilt de dldre — ar vl foretradda aven i de
hogre formogenhetsklasserna.

Av Tabell 25 framgar ett tydligt samband mellan alder och formégenhet savél bland
forvarvsarbetande i gemen som inom var och en av de olika socioekonomiska grupperna.
Andelen miljonarer stiger kraftigt med aldern: bland forvarvsarbetande (i genomsnitt) fran ett
antal som bland 16-24-aringar &r sa litet att det inte kan méatas med ndgon séakerhet till 10 procent
bland 25-34-aringar, 18 procent bland 35-44-aringar samt 30 procent i aldersgruppen 45-54 ar
och sa mycket som 41 procent hos 55-64-aringarna. Hos de aldre (55-64 ar) var miljonarerna ar
2007 mest frekventa hos de hogre tjansteménnen (60 procent), foljt av féretagarna (52 procent),
mellantjanstemannen (45 procent) och de lagre tjanstemannen (38 procent). Miljonérernas andel
av de éaldre arbetarna var 26 procent, vilket dock var avsevart Over den bland arbetarna

genomsnittliga andelen pa 11 procent (Tabell 25 respektive Tabell 24).
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Ingen eller | 1- 200.000- | 500.000- | Minst Antal
negativ 199.000 | 499.000 |999.000 |en miljon|Alla | miljonarer
Arbetare
16-24 ar 23% 54% 7% 3% - 100% | -
25-34 ar 49% 25% 15% 6% 5% 100% | 17.300
35-44 ar 32% 29% 19% 14% 9% 100% | 37.700
45-54 ar 31% 20% 18% 15% 16% 100% | 54.900
55-64 ar 19% 17% 20% 19% 26% 100% | 72.800
Lagre tjansteman
16-24 ar 43% 57% - - - 100% | -
25-34 ar 42% 21% 16% 10% 11% 100% | 10.300
35-44 ar 23% 22% 20% 16% 18% 100% | 22.200
45-54 ar 23% 13% 21% 22% 22% 100% | 23.100
55-64 ar 15% 14% 14% 19% 38% 100% | 38.600
Mellantjdnsteman
16-24 ar 50% 50% - - - 100% | -
25-34 ar 42% 18% 16% 12% 13% 100% | 25.400
35-44 ar 27% 14% 21% 20% 18% 100% | 43.800
45-54 ar 20% 12% 16% 20% 31% 100% | 60.900
55-64 ar 10% 10% 14% 22% 45% 100% | 89.000
Hogre tjansteman
16-24 ar - - - - - - -
25-34 ar 42% 16% 12% 13% 17% 100% | 26.600
35-44 ar 23% 14% 13% 19% 32% 100% | 61.100
45-54 ar 16% 8% 13% 18% 45% 100% | 70.100
55-64 ar 8% 6% 9% 16% 60% 100% | 89.100
Samtliga tjansteman
16-24 ar 46% 54% - - - 100% | -
25-34 ar 42% 18% 15% 12% 14% 100% | 62.300
35-44 ar 25% 16% 18% 19% 23% 100% | 127.100
45-54 ar 19% 11% 16% 20% 34% 100% | 154.100
55-64 ar 11% 9% 12% 19% 48% 100% | 216.700
Foretagare
16-24 ar - - - - - - -
25-34 ar 73% 27% - - - 100% | -
35-44 ar 33% 16% 8% 14% 28% 100% | 28.600
45-54 ar 16% 11% 8% 14% 51% 100% | 60.700
55-64 ar 16% 9% 10% 14% 52% 100% | 64.100
Alla forvarvsarbetande
16-24 ar 36% 52% 8% 4% - 100% | -
25-34 ar 46% 21% 14% 10% 10% 100% | 79.600
35-44 ar 29% 20% 18% 16% 18% 100% | 193.400
45-54 ar 23% 14% 16% 18% 30% 100% | 269.700
55-64 ar 14% 12% 14% 18% 41% 100% | 353.600

Kélla: SCB, avdelningen fér Ekonomisk valfardsstatistik.
Anm.: streck innebar for fa observationer for att sakra uppgifter ska kunna tas fram.
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For att sammanfatta: saval socioekonomisk tillhdrighet som alder har ett avsevart inflytande pa
nettoférmogenhetens storlek och andelen miljondrer bland forvérvsarbetande. Det galler i
synnerhet bland arbetarna hos vilka andelen miljonarer bland 55-64-aringarna ar 2007 var fem
ganger hogre an bland 25-34-aringarna (26 respektive 5 procent). Hos den senare aldersgruppen
saknade a andra sidan varannan nettoférmdgenhet eller sa dversteg skulderna tillgangarna medan
detta endast gallde var femte aldre arbetare.

Som vi tidigare konstaterat var bade de aldre och de yngre a-kassamedlemmarna liksom bade
miljonarerna och de som saknade nettotillgangar overrepresenterade vad géller de processer som
medférde det stora medlemsraset under aren 2007 och 2008. Samtidigt var laginkomsttagarna
(manadsinkomst under 20.000 kronor) starkt éverrepresenterade medan detta inte alls gallde
hoginkomsttagarna. Aven om den av regeringen bestallda SCB-undersokningen av a-kassornas
medlemsutveckling saknar kombinationer mellan dessa variabler visar ovanstaende
statistikgenomgang att det foreligger ett klart samband mellan flera av dem. Mycket tyder pa att
foljande kombinationer var sarskilt vanliga bland dem som hoppade av a-kassan eller avstod fran
att ga med i en a-kassa:

e Yngre (16-34 ar) med ingen eller negativ nettoférmogenhet eller hogst begransade
tillgangar. Arbetarna ar Gverrepresenterade bland de yngre och sarskilt bland de allra
yngsta: i aldersgruppen 16-24 ar svarade arbetarna 2007 for drygt tre fjardedelar av de
forvarvsarbetande.

e Aldre (55-64 ar), varav manga med en nettoformogenhet pd minst en miljon kronor. Detta
galler dven bland arbetarna (var fjarde arbetare i denna aldersgrupp var miljonar 2007),
det vill sdaga en socioekonomisk grupp med hogst begrdnsade inkomster. Andelen

miljonéarer bland de aldre var allra hogst bland de hdgre tjanstemannen (60 procent).

Medlemsutvecklingen hos arbetar-, tjanstemanna- och
foretagarkassor

Bland lontagarna forlorade arbetarkassorna aren 2007-2009 mer an dubbelt s& stor andel av
medlemmarna (15 procent = 14.6%) som tjanstemannakassorna (7 procent = 6,6%). Under ar
2007 (31/12 2006 — 31/12 2007) var tappet ungefér lika stort: arbetarkassorna minus 10 procent
och tjanstemannakassorna minus 9 procent. Att utvecklingen sedan skiljer sig at beror
huvudsakligen pa att tjanstemannakassorna kunnat sanka sina avgifter mer an arbetarkassorna,
som i flera fall tvingats hoja avgiften kraftigt under den djupa lagkonjunktur som fran hosten
2008 drabbade Sverige (Tabell 29). | genomsnitt forlorade a-kassorna var tionde medlem under

2007 och sammanlagt var attonde medlem (12 procent) under aren 2007 och 2008.
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Tabell 26. Antal medlemmar i arbetar-, tjanstemanna- och féretagarkassor

samt Alfa-kassan och forandringar 2006-2014

31/12 31/12 31/12 31/12 31/12
Kassa 2006 2007 2008 2009 2010
Arbetarkassor 1.732.800 1.544.300 1.494.000 1.479.800 1.472.600
Tjanstemannakassor 1.781.900 1.625.200 1.621.700 1.663.800 1.684.500
Alfa-kassan 86.000 74.900 74.300 77.500 73.500
Foretagarkassor 185.000 145.400 134.200 138.900 139.400
Samtliga a-kassor 3.785.700 3.389.800 3.324.200 3.360.100 3.370.100
2006- Andel av 2007- Andel av 2006- Andel av
2007 forlust 2008 forlust 2008 forlust
Kassa 2007 2008 2007+2008
Arbetarkassor -179.500 45% -50.300 77% -238.800 52%
-10% -3% -14%
Tjanstemannakassor -156.600 40% -3.500 5% -160.200 35%
-9% 0% -9%
Alfa-kassan -11.100 3% -600 1% -11.700 3%
-13% -1% -14%
Foretagarkassor -39.600 10% -11.200 17% -50.900 11%
-21% -8% -27%
Samtliga a-kassor -395.900 100% -65.700 100% -461.500 100%
-10% -2% -12%
2008- 2006- Andel av forlust 31/12 2009-
Kassa 2009 2009 2007+2008-2009 31/12 2010
Arbetarkassor -14.100 -253.000 59% -7.200
-1% -15% -0,49%
Tjénstemannakassor +42.100 -118.000 28% +20.700
+3% -71% +1%
Alfa-kassan +3.200 -8.400 2% -4.000
+4% -10% -5%
Foretagarkassor +4.700 -46.200 11% +500
+3% -25% 0%
Samtliga a-kassor +35.900 -425.600 100% +10.000
+1% -11% +0,3%
31/12 2010 | 31/12 2011- 31/12 2012- 2006- 2006-
Kassa -31/12 2011 | 31/12 2012 31/12 2013 2013 2014
Arbetarkassor +2.800 +1.600 +1.400 -254.300 -230.300
0% 0% 0% -15% -13%
Tjénstemannakassor +19.400 +25.700 +20.700 -31.500 -8.900
+1% +2% +1% -2% -0,5%
Alfa-kassan +.5400 +3.000 +2.000 -2.000 +4.600
+7% +4% +2% -2% +5%
Foretagarkassor +300 -2.300 -2.300 -49.800 -52.800
0% -2% -2% -27% -29%
Samtliga a-kassor +28.100 +28.000 +21.800 -337.700 -294.200
+1% +1% +1% -9% -8%

Anm. Som arbetarkassor har réknats LO-férbundens a-kassor samt Hamnarbetarnas a-kassa och Sveriges Arbetares
a-kassa. Tjanstemannakassorna utgors av akademikerkassan AEA, TCO-kassorna samt Ledarnas och Séljarnas a-
kassor. Foretagarkassor ar Sveriges Entreprendrers (fore 16/8 2012 Bensinhandlarnas), Smaforetagarnas, Svensk
Handels och Arbetsgivarnas samt Sveriges fiskares (gick upp i Handelsanstélldas arbetsloshetskassa 4/4 2011) .

Kélla: bearbetning av statistik fran 1AF.
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Under 2007, da a-kassornas medlemsras var som mest omfattande, svarade arbetarkassorna for
45 procent av den medlemsforlusten pa 396.000 personer, tjanstemannakassorna for 40 procent,
foretagarkassorna for 10 procent samt den fristaende Alfa-kassan for 3 procent (Tabell 26).

Under aren 2007 och 2008 sammantaget stod arbetarkassorna for 52 procent av den totala
forlusten pa nara 462.000 personer, tjanstemannakassorna for 35 procent, foretagarkassorna for
11 procent och Alfa-kassan for 3 procent. Enbart under ar 2008 svarade arbetarkassorna for 77
procent av de 66.000 personer som a-kassorna da tappade. | procent av medlemstalet vid
periodens borjan gjorde foretagarkassorna mellan under aren 2007 och 2008 den storsta forlusten
(minus 27 procent). Arbetarkassorna forlorade under samma tid 14 procent av medlemmarna och
tjanstemannakassorna 9 procent. For de tre aren 2007, 2008 och 2009 summerat stod
arbetarkassorna for sex av tio forlorade kassamedlemmar eller 59 procent av den samlade
medlemsforlusten och tjanstemannakassorna for mindre an halften s& mycket (28 procent).
Foretagarkassorna svarade for var nionde forlorad kassamedlem (11 procent).

Under 2010 steg medlemsantalet i a-kassorna med 10.000 personer, vilket innebar en klar
stagnation jamfort med 2009 (helaret) da 6kningen var 35.900 individer (Tabell 26 och Tabell
27). En del av forklaringen ar sékerligen den under 2010 forbattrade ekonomiska konjunkturen
som kan ha medfort att fler an tidigare k&nde det mindre angeldget att tillhora en a-kassa. Dartill
kommer att avgifterna fortsatt var mycket hoga for grupperna med hogst arbetsloshet, det vill
séga de grupper som kunde ha storst behov av forsékringen. Att den starka differentieringen av
avgiften till a-kassan spelade en inte obetydlig roll antyds av att medlemsutvecklingen hos olika
kategorier av a-kassor. Under 2010 Okade de fyra foretagarkassorna med sammanlagt 500
medlemmar och de fackliga kassorna med 13.500 medan Alfa-kassan minskade med 4.000
medlemmar. Bland de fackliga a-kassorna skiljer sig utvecklingen emellertid markant at mellan
arbetar- och tjanstemannakassor. Medan arbetarkassorna tappade 6.400 medlemmar Okade
tjanstemannakassorna med 20.700. De stora vinnarna var akademikerkassan AEA och Ledarnas
a-kassa som dkade med 18.400 respektive 3.300 medlemmar. Daremot minskade TCO-kassorna
med 800 medlemmar. Under hela 2010 var avgiften till AEA 90 kronor i manaden, till Ledarnas
a-kassa 120 kronor medan LO-kassorna i allmanhet hade avsevart hogre avgifter, till exempel
390 kronor till IF Metall-kassan och 420 kronor till GS-kassan (se &ven Kjellberg 2010b).
Auvgiften till Alfa-kassan var fram till 1 juni 2010 410 kronor da den hojdes till 416 kronor for att
senare — fran 1 oktober — sdnkas till 361 kronor. Bland enskilda LO-kassor tappade IF Metall-
kassan under 2010 10.300 medlemmar (minus 3,3 procent) och GS-kassan 3.000 medlemmar

(minus 5,1 procent) medan bland annat Kommunals a-kassa 6kade nagot.
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Medlemsutvecklingen hos fackliga a-kassor: LO- och TCO-kassor,
AEA m fl

Under 2007 framtrader bredden i medlemsraset tydligt. Alla kategorier a-kassor gjorde
betydande medlemsforluster. Alliansregeringen hojde medlemsavgiften kraftigt dver hela linjen
for att dra in 10 miljarder kronor till staten for att hjélpa till att finansiera jobbskatteavdraget
(Tabell 29). Med tanke pa att avgifterna hojdes kraftigt i alla kassor och den stora
uppmarksamhet som avgiftshojningarna (och de sankta ersattningsnivaerna) fick redan hosten
2006 var det knappast markligt att medlemsforlusterna blev stora hos saval LO- och TCO-kassor
som hos akademikerkassan AEA, den fristaende Alfa-kassan, de fyra foretagarkassorna och
ovriga a-kassor. Avgiftshojningarna varierade dock en hel del och sa gjorde medlemsforlusterna.
Akademikerkassan AEA, som &ar gemensam for Saco-forbunden och Vardforbundet (TCO),
forlorade var tjugonde medlem (5 procent) under 2007 medan savéal LO- som TCO-kassorna i
genomsnitt tappade sa mycket som 11 procent, det vill sdga var nionde medlem (Tabell 27). For
att illustrera variationen i hur mycket medlemsavgiften hjdes kan ndmnas att AEA den 1/1 2007
hojde fran 90 till 240 kronor i manaden, SKTF-kassan fran 99 till 331 kronor, Journalisternas
fran 105 till 347 kronor, IF Metalls fran 93 till 339 kronor, Handelsanstélldas fran 95 till 346
kronor och Hotell & Restaurangs fran 97 till 361 kronor (alla uppgifter avser fackmedlemmar
med arbete).

Aret darp& var medlemsforlusterna betydligt mindre hos LO- och TCO-kassorna &n under
2007, narmare bestamt 3 procent (LO) respektive 2 procent (TCO). AEA avvek aterigen, nu
genom att medlemstalet steg med 3 procent. Forutom det vaxande antalet akademiker och att
kassan kunde sénka avgiften en hel del forklaras 6kningen av en dverstromning av medlemmar
fran TCO-forbundens a-kassor, vilka i flera fall fortfarande hade vasentligt hogre avgifter, t ex
SKTF-kassans 333 kronor i manaden (sankt till 200 kronor 1/7 2008) jamfort med AEA:s 150
kronor (1/5 2008; Tabell 29) .

I samband med att regeringen den 1/7 2008 inforde en tydligare differentiering av avgifterna
efter arbetslosheten i varje kassa sankte de flesta a-kassor sina avgifter, t ex IF Metalls fran 330
till 224 kronor. Hotell & Restaurang-kassan och Teaterverksammas a-kassor hoéjde dock sina
avgifter till 397 respektive 405 kronor.

Sa smaningom kunde akademikerkassan sanka avgiften ytterligare (till 90 kronor 1/7 2009)
medan flera LO-forbund under den djupa lagkonjunktur som inleddes hosten 2008 tvingades
hoja sina avgifter kraftigt, t ex IF Metall-kassan 1/5 2009 fran 209 till 384 kronor. Avgiften till
Hotell & Restaurang-kassan steg 1/7 2009 till 430 kronor i manaden. Den mycket hdga avgiften i
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kombination med den laga genomsnittslonen for heltidsanstallda medverkade i hog grad till att
denna kassa under perioden 31/12 2006 — 31/12 2009 forlorade sa mycket som var tredje
medlem.

Sammanlagt tappade LO-kassorna 14 procent av medlemmarna under aren 2007 och 2008,
TCO-kassorna nastan lika mycket — minus 13 procent — medan AEA kom betydligt lindrigare
undan (minus 2 procent). De fackliga kassorna forlorade under dessa bada ar allt som allt 11
procent av medlemmarna, det vill sdga nagot mindre &n genomsnittet for samtliga a-kassor

(inklusive foretagarkassorna och Alfa-kassan) — 12 procent (Tabell 27 respektive Tabell 26).

Tabell 27. Férandringar av medlemsantalet i fackliga a-kassor aren 2006-2014

Forandring av antalet medlemmar i fackliga a-kassor
2006 2007 2008 2007+2008 | 2009 2007+2008+2009

LO -1% -11% -3% -14% -1% -14%
TCO -2% -11% -2% -13% +1% -11%
AEA 0% -5% +3% -2% +5% +2%
Ovriga +1% -11% -1% -12% +2% -10%
Alla fackliga| -1% -10% -2% -11% +1% -11%
Antal medl. |3.514.700 | 3.169.500|3.115.700 3.143.700
Forandring -33.400* | -345.200 | -53.800 | -399.000 | +28.000 | -371.000**
under aret

2010 2011 | Aren 2007-2011*| 2012 |Aren 2007-2012*

LO -0,4% +0,2% -15% +0% -15%
TCO -0,1% +0,4% -11% +1% -10%
AEA +3,0% +2.,2% +8% +2% +10%
Ovriga +2,5% +1,2% -T% +1% -6%
Alla fackliga| +0,4% +0,7% -10% +1% -9%
Antal medl. |3.157.200|3.179.500 3.206.700
Forandring +13.500 | +22.300| -335.200 +27.300 -307.900

2013 | Aren 2007-2013*| 2014 |Aren 2007-2014*
LO +0% -14% +1% -13%
TCO +1% -9% +1% -8%
AEA +2% +12% +2% +14%
Ovriga 0% -6% 0% -6%
Alla +1% -8% +1% -71%
Antal 3.228.800 3.268.700
Forandring | +22.100 -285.800 +39.900 -246.000

* Fran 1/1 2007 till 31/12 ett senare ar.

Anm. Antalet medlemmar i de fackliga a-kassorna avser 31/12 respektive ar. Den 31/12 2005 hade de fackliga a-
kassorna 3.548.100 medlemmar.

* Dérav uppgick medlemsminskningen under 4:e kvartalet 2006 till 23.100 personer.

** Av de fackliga a-kassornas sammanlagda forlust pd 371.000 medlemmar under perioden 31/12 2006 — 31/12
2009 svarade LO-kassorna for 248.500 personer, TCO-kassorna for 124.700 och de fackliga a-kassorna utanfor
centralorganisationerna for 10.700 medan AEA 6kade med 13.000 personer.

Kalla: bearbetning av statistik fran IAF.
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A-kassornas organisationsgrad hos olika yrkesgrupper 2005-2008

Lat oss nu mer detaljerat se pa hur a-kassornas “organisationsgrad” forandrats hos olika
yrkesgrupper, det vill sdga andelen till a-kassorna anslutna inom yrkesgruppen. | Tabell 28
redovisas anslutningsgraden aren 2005-2008 i ett urval tjanstemanna- och arbetaryrken. | urvalet
ingar yrkesgrupperna dar a-kassornas anslutning minskat mest men aven grupper med mer
begrénsade forluster.

Under ar 2007 rasade a-kasseanslutningen hos lékare fran 62 till 45 procent (minus 17
procentenheter), hos sjukskaéterskor fran 87 till 69 procent (minus 18 procentenheter) och hos
militarer fran 73 till 58 procent (minus 14 procentenheter om hansyn tas till decimaler).? Hos
universitetslarare men ocksa kontorsanstéllda och saljare m fl sjonk andelen a-kassemedlemmar
relativt kraftigt under 2007. Bade lakare ("hilso- och sjukvardsspecialister”) och sjukskoterskor
ar till dvervagande delen offentliganstalida med stor anstéllningstrygghet och mycket goda
mojligheter att fa ett nytt jobb i handelse av arbetsléshet. En annan offentliganstalld grupp med
relativt stark nedgang i andelen a-kasseanslutna #r “administratorer i offentlig forvaltning”, i
varje fall om bade 2007 och 2008 beaktas. Universitetslarare och militarer med minst tio ars
statlig anstallning har en uppsagningstid pa tolv manader?, varfor de som inte ar med i en a-
kassa bade hinner ga med och kvalificera sig for inkomstrelaterad ersattning om de blir uppsagda
eller riskerar att bli det. Det finns egentligen inga rationella skal for dem att tillnéra en a-kassa.
Detsamma géller poliser, en slutsats som &ven Polisforbundet dragit eftersom det saknar en a-
kassa. Som framgar av Tabell 28 var endast 3-4 procent av poliserna kassamedlemmar under de
hér studerade aren. Forklaringen ar att risken for arbetsloshet ar praktiskt taget obefintlig inom
yrket.

For gruppen kontorssekreterare m fl var sannolikt de for en tjanstemannagrupp relativt laga
I6nerna och darmed en begransad betalningsformaga/betalningsvilja ett framtradande motiv att
avsta fran medlemskap nar avgiften for manga av dem hojdes vasentligt mer an for akademiker.
Bland civilingenjorer och systemerare & programmerare m fl (“dataspecialister”) sjonk a-
kassornas organisationsgrad inte lika mycket. Kombinationen av hoga loner, AEA:s jamfort med
andra a-kassor begransade avgift och den osakerhet som foljer med att finnas pa den privata
arbetsmarknaden, vilket géller den stora majoriteten, var tillrackliga skal for att sa mycket som
86 procent av civilingenjorerna vid utgangen av 2008 fortfarande foredrog att vara a-

kassemedlemmar (Tabell 28).

23 Frén 31/12 2006 till 31/12 2007.
2 Alla statligt anstéllda har en uppsagningstid dubbelt s I1ang som den i LAS angivna.



53

Tabell 28. A-kassornas organisationsgrad hos ett urval yrkesgrupper 2005-

2008
Antal medlemmar och organisationsgrad Foréndring
(procentenheter)
Yrkeskod/yrkesgrupp 2005 2006 2007 2008 | 2006- 2006-
2008 2007

TIJANSTEMAN
011. Militérer 11.100 | 10.000 7.700 7.400 -14* pe

(75%) (73%) (58%) | (58%) | -14* pe
121-131. VD, 168.800 | 177.400 168.400 | 174.900 -8 pe
verkschefer, (78%) | (78%) (70%) (69%) | -8*pe
chefer foretag och
enheter
213. Dataspecialister 68.400 | 73.900 75.200 | 78.300 -5 pe
(programmerare m fl) (89%) | (88%) (83%) | (82%) | -6pe
214. Civilingenjorer, 54.600 | 60.900 61.000 | 65.900 -5 pe
arkitekter m fl (92%) | (91%) (86%) (86%) | -5pe
231. Universitets- och 29.200 | 28.600 25.000 | 24.100 -9 pe
hogskolelarare (78%) | (78%) (69%) (67%) | -11 pe
232. Gymnasieldrare 55.100 | 54.900 50.400 | 51.900 -7 pe

(88%) | (87%) (80%) | (79%) | -8pe
233. Grundskollarare 87.800 | 86.400 78.900 | 73.200 -6* pe

(86%) | (85%) (80%) | (79%) | -6 pe
241. Foretagsekonomer, 74.900 | 79.100 74.600 | 80.300 -7 pe
marknadsforare m fl (85%) | (83%) (76%) (76%) | -8* pe
247. Administratorer i 44,900 | 48.300 47.600 | 39.400 -8 pe
offentlig férvaltning (90%) | (88%) (80%) (78%) | -11* pe
311. Ingenjorer, tekniker | 113.300 | 116.900 113.300 | 108.800 -6 pe

(93%) | (92%) (86%) (84%) | -7*pe
222. Halso- och 28.400 | 27.700 21.000 | 19.600 -17 pe
sjukvards- (65%) | (62%) (45%) | (42%) | -20 pe
specialister (lakare m fl)
223, 323. Sjukskaterskor, | 93.100 | 93.800 76.200 | 71.500 -18 pe
barnmorskor (88%) | (87%) (69%) (67%) | -20 pe
331. Forskollérare, 78.000 | 79.500 75.900 | 75.000 -5* pe
fritidspedagoger (91%) | (90%) (85%) (84%) | -6* pe
341. Séljare, inkopare, 144.700 | 152.100 148.700 | 152.100 -8 pe
maklare m fl (87%) | (87%) (79%) | (78%) | -9 pe
345. Poliser 600 700 500 600 -1 pe

(4%) (4%) (3%) (3%) | -1pe
411-413. 143.500 | 146.400 135.000 | 135.000 -7* pe
Kontorssekreterare, (87%) | (85%) (77%) (76%) | -9pe
bokfdringsass. m fl
419. Ovrig 91.000 | 92.900 82.400 | 77.200 -8 pe
kontorspersonal (84%) | (82%) (74%) (72%) | -11* pe
Antal medlemmar och organisationsgrad | Férandring
(procentenheter
Yrkeskod/yrkesgrupp 2005 2006 2007 2008 2006-2008 2006-
2007

ARBETARE
712-713. 152.500 | 160.700 | 153.400 | 156.700 -8 pe
Byggnadsarbetare, (86%) | (84%) (76%) (73%) | -11pe
byggnadshantverkare
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513. Vard- och 479.900 | 482.900 | 435.000 | 423.700 -8 pe

omsorgspersonal** (80%) | (79%) (71%) (68%) | -11 pe

512. Storhushalls- och 44.800 46.800 41.900 37.600 -10* pe

restaurangpersonal (74%) (72%) (61%) (56%) -16 pe

913. Koks- och 48.100 47.300 40.400 39.100 -11 pe

restaurangbitraden (65.5%) | (63%) (52%) (48%) -15 pe

Summa koks- och 92.900 | 94.100 | 82.300 | 76.800 -10 pe

restaurangpersonal (69%) | (67%) (57%) (52%) | -15pe

522. Forséljare, detaljhandel | 141.700 | 150.900 | 140.600 138.100 -9 pe

m fl (71%) (70%) (61%) (57%) -13 pe

421. Kassapersonal m fl 18.700 19.100 16.000 15.000 -12 pe

(70%) (68%) (56%) (51%) -17 pe

Summa handelsanstallda | 160.400 | 170.000 | 156.600 | 153.100 -9* pe
(71%) | (70%) (60%) (57%) | -13 pe

821-829. 196.600 | 210.600 | 205.900 | 202.300 -5 pe

Maskinoperatorer, (93%) | (91%) (86%) (84%) -7 pe

montdrer

832. Fordonsférare 71.800 | 78.900 | 72.000 | 72.400 -9 pe
(77%) | (76%) (67%) (65%) | -12* pe

912. Stadare m fl 64.100 | 66.600 | 60.200 | 59.800 -8 pe
(75%) | (74%) | (66%) (63%) | -11 pe

Anm. Observera att yrkesstatistiken i tabellen ovan avser saval privat- som offentliganstillda och i forekommande
fall aven foretagare samt arbetsldsa registrerade pa ett visst yrke. Har foreligger en skillnad jamfort med den
officiellt publicerade yrkesstatistiken som enbart omfattar sysselsatta anstéllda. Antalet a-kassemedlemmar per
31/12. De béda sista kolumnerna avser procentenheter (vad galler forandringar av a-kassornas “organisationsgrad”);
pe = procentenheter.

* Det har angivna talet avviker eftersom differenserna tagits fram utifran procentsatser med en decimal.

** Till ”vard- och omsorgspersonal” rdknas barnskotare, underskoterskor, sjukvardsbitrdden, vardbitraden,
personliga assistenter, skotare, vardare och tandskoterskor.

Under 2007 och 2008 sjonk a-kassornas organisationsgrad med sammanlagt sa mycket som 20
procentenheter bland l&kare och sjukskdterskor. Hos stora grupper av kontorsanstallda samt
universitetslarare gick andelen a-kasseanslutna ned med ca 10 procentenheter under denna
tvaarsperiod.

Hos ett flertal arbetaryrken och sarskilt i den privata tjanstesektorn sjonk andelen a-
kasseanslutna med ca 10 procentenheter enbart under ar 2007. Som vi tidigare sett, avtog a-
kassornas forluster i allmanhet under ar 2008, men arbetarkassorna uppvisade nu ett betydligt
storre tapp an tjanstemannakassorna. Knappast dverraskande foll anslutningsgraden under de
bada aren sammantaget med mer &n 10 procentenheter hos stora arbetargrupper som vard- och
omsorgspersonal (minus 11 enheter), byggnadsarbetare (minus 11), fordonsforare (minus 12),
handelsanstéllda (minus 13) samt koks- och restaurangpersonal (minus 15 procentenheter).
Fortsatt mycket hoga avgifter under 2008 (atminstone under delar av aret) i kombination med
manga lagavlonade och deltidsanstallda (betalar full avgift) fororsakade stora medlemsforluster i
flera av arbetarkassorna trots en inte sallan betydande arbetsloshetsrisk (Tabell 29; de vaxande
avgiftsskillnaderna i a-kassan behandlas i Kjellberg 2010b).
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Tabell 29. Medlemsavgift per manad for fackmedlemmar i ett urval fackliga
a-kassor 31/12 2006 — 31/12 2009

3112 11 |y1r |15 |1/7 |19 |11 | 1/5 | 1/7 |31/12
2006 | 2007|2008 | 2008 | 2008 | 2008 | 2009 | 2009 | 2009 | 2009

Lérarnas (TCO) 97 |247 |168 |148 |148 [148 |138 |138 | 90 | 90
AEA 90 |240 |170 |150 [150 |150 |140 |140 | 90 | 90
(Saco + Vardforbundet)

Finans & forsakring 86 |244 184 |169 |118 |118 |118 |118 | 90 | 90
(TCO)

SKTFs (TCO) 99 331 |[333 |333 [200 [200 |200 |200 [139 |139
Ledarnas (fristdende) 93 [326 |[327 |310 [198 |198 |198 |198 [140 |140
STs (TCO) 84 |315 |315 |315 |188 |188 |188 |188 [143 |143
Elektrikernas (LO) 92 [326 |275 |155 |155 |155 |155 |155 [155 |155

Journalisternas (TCO) 105 |[347 |348 |348 |215 |215 |[205 |205 |205 |205

Kommunalarbetarnas 100 |340 |337 [337 [226 |226 |220 |320 |270 |215

(LO)*

HTFs (TCO) / 106 |353 |338 |338 |214 |214 |214 |214 |214 |214
Unionens**

Sifs (TCO) / Unionens** | 90 |[331 |338 |338 |214 |214 |214 |214 |214 |214
Pappers (LO) 105 |350 |365 |365 |299 |299 |239 |239 |239 |239

Livsmedelsarbetarna (LO) [102 |359 |359 |359 |327 |327 [287 |287 |287 |287

SEKO (LO) 104 349 [340 |340 |193 |193 |193 |278 |278 |296

Transportarbetarnas (LO) |106 [361 |356 [356 |296 |296 |296 |306 |306 |306

Fastighetsanstélldas (LO) |100 |351 |[351 |351 |351 [351 |325 |325 |325 |325

Handelsanstélldas (LO) 95 346 |345 |345 |305 |305 |285 |285 |335 |335

IF Metalls (LO) 93 [339 |330 [330 [224 [224 |209 |384 |384 |384

Musikernas (LO) 115 [415 [415 |415 |415 [415 |415 |415 |415 [415

Teaterverksammas (TCO) | 99 |[375 |385 |385 |405 |405 |[405 |405 |405 |405

Byggnadsarbetarnas (LO) (116 |366 |359 |359 |359 [296 |296 |425 |425 |425

Grafiskas (LO) / GS** 110 |364 [364 |357 |325 |325 [325 |325 [420 [420

Skogs & Tr&a (LO)/ GS** | 96 |365 |365 |357 |325 |325 [325 [325 |420 |420

Hotell & Restaurang (LO) | 97 361 |361 |361 |397 |397 [395 |415 430 [430

* Avgiften i Kommunals a-kassa sanktes 1/10 2009 med 55 kr fran 270 kr till 215 kr (efter att 1/5 2009 ha héjts med
100 kr till 320 kr, vilket 1/7 samma ar sinktes till 270 kr). Kassans forbattrade ekonomi berodde bl a pa den starkt
inskrankta ersattningsperioden for deltidsarbetslosa. Fran 1/3 2010 sidnkte Kommunals a-kassa (till féljd av att
kostnaderna for arbetsloshetsavgiften blivit betydligt lagre dn beraknat) arbetsloshetsavgiften fran 125 kronor till 55
kronor, vilket innebar att den totala a-kasseavgiften sanktes fran 214 kronor till 144 kronor i manaden.

** HTF och Sif gick samman till Unionen 1/1 2008. Skogs- och Tréfackets a-kassa gick samman med Grafikernas
april 2008 till GS a-kassa.

Anm. Samtliga avgifter avser fackmedlemmar med arbete. A-kassorna har grupperats efter hur mycket
medlemsavgiften 6kat sedan 31/12 2006 (utifran laget 31/12 2009):

(1) en grupp med en mindre minskning, oférandrad avgift eller en héjning pa hogst ca 65 kr (méanga a-
kassemedlemmar inom denna grupp &r offentliganstallda)

(2) en grupp med héjningar pa ca 100-140 kr

(3) do ca 185-240 kr

(4) do ca 290-335 kr

Kalla: IAF

Bland industriarbetarna, i Tabell 28 representerad av maskinoperatérer och montorer var

nedgangen relativt mattfull. Det Gverensstimmer med den likaledes begransade nedgangen i
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facklig organisationsgrad hos industriarbetarna under aren av fackligt medlemsras. For hela
perioden 2006-2009 (arsgenomsnitt) sjonk industriarbetarnas fackliga anslutningsgrad med 3
procentenheter. Det avviker starkt fran fackanslutningen bland byggnadsarbetare som foll med 8
enheter. Annu stérre nedgdng uppvisade arbetarna i privata tjanstenaringar dar
organisationsgraden minskade med 10 procentenheter mellan 2006 och 2009 (Kjellberg 2010a).

De hojda a-kasseavgifterna medforde ocksa ett fackligt medlemsras under aren 2007 och 2008
om &n i allménhet inte lika stort som a-kassornas medlemstapp. Sammanlagt forlorade
fackforbunden da 235.000 aktiva medlemmar (varav 180.000 under 2007) och de fackliga a-
kassorna 399.000 medlemmar (varav 345.000 under 2007). | regeringsuppdraget till SCB ingick
varken att beakta socioekonomisk tillhorighet (arbetare, tjanstemén, foretagare mm) eller
fodelseland. Mitt forskningsprojekt om facklig anslutning ur ett globalt perspektiv (FAS) har
tidigare uppdragit at SCB (AKU) att ta fram den fackliga organisationsgraden med hansyn till
dessa variabler. Det visade sig att saval tjanstemannens som arbetarnas fackliga anslutning foll
kraftigt mellan 2006 och 2007 (arsgenomsnitt), narmare bestamt med tre-fyra procentenheter.
Precis som man kunde forvanta sig med tanke pa a-kasseavgifternas fortsatta utveckling sjonk
arbetarnas fackliga organisationsgrad mer an tjansteménnens mellan 2007 och 2008 eller med
tre respektive en procentenhet.

For hela tredrsperioden 2006-2009 sjonk arbetarnas fackanslutning med sju enheter och
tjanstemannens med fem: fran 77 till 70 procent respektive fran 77 till 72 procent (Kjellberg
2010a). Hos arbetarna fortsatte den fackliga tillbakagéngen i de privata tjanstenaringarna mellan
2008 till 2009%, allra tydligast i hotell- och restaurangbranschen.® Sedan 2006 har
organisationsgraden bland hotell- och restauranganstallda minskat med sa mycket som 16
procentenheter (fran 52 procent 2006 till 36 procent 2009). | stadbranschen sjonk
fackanslutningen under trearsperioden 2006-2009 med totalt 8 enheter (fran 65 till 57 procent).

Under perioden 31/12 2006 — 31/12 2009 tappade Hotell- och restaurangfacket néstan fyra av
tio medlemmar (minus 37 procent) och a-kassan var tredje medlem (minus 34 procent) — se
Tabell 30. Saval Fastighetsanstalldas forbund som dess a-kassa forlorade under samma tid 15
procent av sina medlemmar.

Arbetarfackens tillbakagdng i de privata tjanstendringarna ar desto allvarligare som antalet

sysselsatta arbetare i denna sektor véxte fram till 2008 och sedan minskade i mycket begrénsad

%> Fran 58 procent 2008 till 56 procent 2009.
2 Andelen fackligt anslutna arbetare sjonk dér frn 40 procent 2008 till 36 procent 2009.
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omfattning under kriséret 2009.%” Inom t ex hotell- och restaurangbranschen tkade antalet
anstallda fran 98.300 4:e kvartalet 2006 till 117.100 samma kvartal 2009.® Omvant sjonk antalet
industriarbetare (inklusive skogsarbetare m fl) mellan 2007 och 2009 fran narmare 400.000 till
drygt 340.000 eller fran drygt 32 procent till 29 procent av arbetarna i privat sektor. Det
illustrerar att ett stort medlemstapp inte alltid medfor en starkt fallande facklig organisationsgrad.
Som namnts minskade andelen fackligt anslutna industriarbetare mellan 2006 och 2009 med
endast 3 procentenheter jamfort med 8 procentenheters nedgang bland byggnadsarbetarna och 10

bland arbetarna i de privata tjanstenaringarna (Kjellberg 2010a).

Tabell 30. Medlemsutveckling i ett urval fackférbund och a-kassor 31/12 2006
—31/12 2009

31/12 2006 31/12 2006 Avgift
Central- - — 31/12

Fackforbund organisation | 31/12 2009 | A-kassa 31/12 2009 2009
Polisforbundet TCO +7% Saknas - 0 kr
Saco-férbunden Saco +5% AEA +2% 90 kr
Vardforbundet TCO -2% AEA +2%* 90 kr
Lararférbundet TCO -2% Lararnas -3% 90 kr
Finansforbundet TCO -3% Finans- & forsékring -1% 90 kr
Unionen TCO -71% Unionens -11% 214 kr
Kommunal LO -10% Kommunalarbetarnas -13% 215 kr
Transport LO -14% Transportarbetarnas -10% 306 kr
Fastighets LO -15% Fastighetsanstélldas -15% 325 kr
Handels LO -16% Handelsanstalldas -15% 335 kr
IF Metall LO -15% IF Metalls -13% 384 kr
Byggnads LO -12% Byggnadsarbetarnas -10% 425 kr
Teaterforbundet TCO -18% Teaterverksammas -29% 420 kr
Hotell & Rest. LO -37% Hotell & Rest. -34% 430 kr

Anm. Fackmedlemmar avser aktiva I6ntagarmedlemmar, dvs exkl. studerande, pensionérer och egenforetagare men
inklusive arbetslosa. * Avser hela AEA.

A-kassornas organisationsgrad avseende hela arbetskraften

Nar alliansregeringen tilltradde hdsten 2006 stod pa framtradande plats i dess program att minska
antalet individer utanfor arbetskraften och att se till att de ca 700.000 personer som saknade en
inkomstrelaterad  arbetsloshetsforsakring  vid  foregaende  arsskifte skulle inordnas i
arbetsloshetskassorna. Under mandatperioden inférdes emellertid varken nagon obligatorisk a-

kassa eller reformerades arbetsloshetsforsakringen pa ett sadant satt att 700.000-gruppen

27 Antalet arbetare 16-64 (exklusive heltidsstuderande som arbetar vid sidan av studierna) var 2006 (AKU
arsmedeltal) 655.600 (= 55 procent av sysselsatta arbetare), 2007 675.100, 2008 686.100 och 2009 678.600 (= 57

procent av arbetarna).
“8 Enligt Kortperiodiska sysselsattningsstatistiken (SCB) bearbetad av SHR (Sveriges Hotell- och

Restaurangforetagare).
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krympte ihop. Det skedde inte under den foljande mandatperioden. Av Tabell 31 framgar att
andelen av arbetskraften som inte tillhorde en a-kassa istallet mer &n fordubblades. Vid slutet av
2008 hade de 700.000 utanfor a-kassorna (arsskiftet 2005/2006) svallt till ca 1.4 miljoner
personer eller fran 16 till 30 procent av arbetskraften. Trots den djupa lagkonjunkturen under
2009 stod vid &rets slut fortfarande 29 procent utanfor a-kassorna.?® Utvecklingen kan ocksa
beskrivas som att a-kassornas organisationsgrad sjonk fran 83 procent av arbetskraften 31/12
2006 till 70 procent 31/12 2008, for att under 2009 stiga till 71 procent. Men sedan var det slut
pa uppgangen, vilket framgar av foljande serie avseende sista kvartalet respektive ar (savida inte
annat anges): 71,0 procent 2009, 70,6 procent 2010, 70,3 procent 2011, 70,4 procent 2012 och
70,1 procent 2013 (Tabell 31).

Under 2010 véxte arbetskraften mer an antalet a-kassemedlemmar. Som ett resultat sjonk a-
kassornas andel av arbetskraften, som framgatt, till 70,6 procent (Tabell 31). Férutom den
ljusnande konjunkturen (som kan ha gjort att en del k&dnde behovet av medlemskap mindre
angelaget) medverkade sakerligen de fortfarande mycket hoga medlemsavgifterna i manga av
kassorna till denna utveckling. Vid slutet av 2010 stod drygt 1,4 miljoner personer i arbetskraften
utanfor a-kassorna vilket fortfarande var fallet vid slutet av 2011. Under 2011 steg antalet a-
kassemedlemmar med 28.100 personer men a-kassornas organisationsgrad sjonk &nda nagra
tiondels procent som foljd av att arbetskraften samtidigt vaxte med 60.500 individer. Vid slutet
av 2011 hade a-kassorna 387.500 farre medlemmar an vid arsskiftet 2006/2007 trots att
arbetskraften (sysselsatta + arbetslésa) under samma period vuxit med 264.300 personer (Tabell
31).

Under 2012 steg antalet medlemmar i a-kassorna med 28.000 samtidigt som arbetskraften
Okade ungefar lika mycket (+30.000 personer). Foljden blev en ytterst marginell 6kning av a-
kassornas organisationsgrad: fran 70,3 procent vid slutet av 2011 till 70,4 procent vid 2012 ars
slut. Under 2013 — sista aret med den differentiering av avgifterna som fororsakades av den sa
kallade arbetsloshetsavgiften — Okade antalet a-kassemedlemmar &nnu mindre eller med 21.800
personer. Eftersom arbetskraftens tillvaxt — plus 53.400 individer — Overtraffade
medlemsokningen s& sjonk a-kassornas organisationsgrad nagot: fran 70,4 procent till 70,1

procent vid arets slut.

29 Eftersom hér avses hela arbetskraften — inte bara anstallda och arbetsldsa utan ocksé féretagare — har samtliga a-
kassor tagits med i dessa berakningar, det vill saga forutom de fackliga a-kassorna och den fristdende Alfa-kassan
aven de fyra (senare tre) foretagarkassorna.
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Tabell 31. Andel i arbetskraften 16-64 ar i och utanfor a-kassorna 2005-2014.

KV 4 KV 4 KV 4 KV 4 KV 4 Forandring | Forandring
2005 2006 2007 2008 2009 2005-2009 | 2006-2009
Antal sysselsatta 4.268.200 | 4.364.600 | 4.451.600 | 4.439.500 | 4.338.000| + 69.800 - 26.600
Antal arbetslosa* 241.600| 207.300| 259.300| 293.400| 395.800| + 154.200 | + 188.500
Summa i arbetskraften | 4.509.800 | 4.571.900 | 4.710.900 | 4.732.900 | 4.733.800 | + 224.000 | + 161.900
Antal i a- 3.806.600| 3.785.700| 3.389.800 | 3.324.200| 3.360.100| -446.500 | -425.600
kassorna 31/12**
Antal utanfor a- 703.200| 786.200|1.321.1001.408.700|1.373.700| + 670.500 | + 587.500
kassorna
Andel av arbetskraften 15.6% 17.2% 28.0% 29.8% 29.0% +95.3% +74.7%
utanfor a-kassorna
A-kassornas 84.4% 82.8% 72.0% 70.2% 71.0%
Organisationsgrad 31/12 31/12 31/12 31/12 31/12
KV 4 KV4 KV4 KV4 Foréndring
2009 2010 2011 2012 2006-2012
Antal sysselsatta 4.338.000 |4.408.300 |4.483.600 |4.489.000 |+ 124.400
Antal arbetslosa 395.800 367.400 352.600 377.200 |+ 169.900
Summa i arbetskraften |4.733.800 |4.775.700 |4.836.200 |4.866.200 |+ 294.300
Antal i a- 3.360.100 |3.370.100 |3.398.200 |3.426.200 |-359.500
kassorna 31/12 31/12 31/12 31/12
Antal utanfor a-kassorna | 1.373.700 |1.405.600 |[1.438.000 |1.440.000 |+ 653.800
Andel av arbetskraften 29.0% 29,4% 29,7% 29,6% +83,2%
utanfor a-kassorna
A-kassornas 71.0% 70,6% 70,3% 70,4%
Organisationsgrad 31/12 2009 |31/12 2010|31/12 2011 | 31/12 2012
KV 4 Forandring |KV 4 Forandring | Forandring
2013 2006-2013 |2014 2013-2014 |2006-2014
Antal sysselsatta 4.546.200 |+181.600 4.581.400 |+35.200 +216.800
Antal arbetslosa 373.400 +166.100 366.800 -6.600 +159.500
Summa i arbetskraften 4.919.600 +347.700 4.948.200 +28.600 +376.300
Antal i a- 3.448.000 -337.700 3.491.200 +43.200 -296.300
kassorna
Antal utanfor a-kassorna 1.471.600 +685.400 1.457.000 -14.600 +670.800
Andel av arbetskraften 29,9% +87,2% 29,4% -1,0% +85,3%
utanfor a-kassorna
A-kassornas 70,1% 70,6%
Organisationsgrad 31/12 2013 31/12 2014

Anm. | kategorin sysselsatta ingar anstillda, foretagare och medhjalpande hushallsmedlemmar. For att 6ka
sakerheten vad galler arbetskraftens storlek har anvants sista kvartalet respektive &r istéllet for enbart sista manaden.
Antalet kassamedlemmar avser i regel 31/12 respektive ar.

* Definitionen av arbetsldshet andrades 2007 sa att dven heltidsstuderande som soker arbete inkluderas.

** 30/9 2006 hade a-kassorna 3.806.900 medlemmar (avrundat till hela 100-tal). Mellan 30/9 2006 och 31/12 2008
minskade antalet kassamedlemmar med 482.700. Mellan 30/9 2006 och 30/9 2008 tappade a-kassorna 498.800
medlemmar, dvs ca en halv miljon eller 13.1% av medlemmarna.

Kéllor: AKU Grundtabeller (SCB) , SCB:s statistikdatabas och IAF.

Sedan det differentierade avgiftssystemet avvecklats fran 1 januari 2014 steg a-kassornas
organisationsgrad under aret fran 70 till 71 procent, men fortfarande befann sig 1.457.000

personer i arbetskraften utanfor a-kassorna.



60

En summering av utvecklingen under aren 2007-2014: en historia av

tilltagande utanférskap

Utifran Tabell 31 kan utvecklingen fran 31 december 2006 till och med 31 december 2014

summeras. Narmare bestamt ror det sig om att:

Sysselsattningen steg med 216.800 personer (plus 5,0 procent)

Arbetsldsheten steg med 159.500 personer (plus 76,9 procent)

Antalet medlemmar i a-kassorna sjonk med 296.300 personer (minus 7,8 procent)
A-kassornas organisationsgrad sjonk med 13,2 procentenheter (fran 82,8 procent 31/12
2006 till 70,6 procent av arbetskraften 31/12 2014)

Antalet personer i arbetskraften som star utanfor a-kassorna steg med 670.800 personer
(85,3 procent)

Andelen av arbetskraften som befinner sig utanfér a-kassorna steg med 12,2
procentenheter (fran 17,2 procent 31/12 2006 till 29,4 procent 31/12 2014).

Utanforskapet har saledes okat avsevart i tva avseenden:

Det kraftigt 6kade antalet arbetsl6sa: fran 207.300 personer i aldern 16-64 ar 4:e kvartalet
2006 till 366.800 4:e kvartalet 2014 eller annorlunda uttryckt fran 4,5 procent arbetslosa i

arbetskraften till 7,4 procent.

Det starkt okade antalet personer — plus 670.800 - i arbetskraften som star utanfor
arbetsloshetskassorna: fran 786.200 individer 31 december 2006 till 1.457.000 31
december 2014 eller fran 17,2 procent till 29,4 procent av arbetskraften.

Dartill kommer det fackliga medlemsraset under aren 2007 och 2008 och den under dessa ar

starkt fallande fackliga organisationsgraden: fran 77 procent 2006 till 71 procent 2008 (2013: 70

procent). Det fackliga medlemsraset dock var inte lika stort som a-kassornas samtidigt intraffade

medlemsras:

Minus 245.000 fackmedlemmar sammanlagt under 2007 och 2008
Minus 399.000 medlemmar i de fackliga a-kassorna under dessa bada ar (Tabell 27).

Minus 461.000 medlemmar om samtliga a-kassor inkluderas.
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| bada fallen tilltog saledes andelen utanforstdende i tva varandra nérstaende
frivilligorganisationer som anses spela en viktig for att inte sdga central roll i den svenska
arbetsmarknadsmodellen. Med annan terminologi utgor de en vésentlig del av det svenska
civilsamhéllet, &ven om a-kassorna delvis kan betraktas som statliga genom den detaljerade
statliga regleringen. Inte bara a-kassornas medlemsras, utan i betydande utstrackning ocksa det
fackliga medlemsraset, fororsakades av de kraftigt hojda a-kasseavgifterna som regeringen
inforde fran 1 januari 2007, vartill kom den samtidigt slopade skattereduktionen for medlemskap
i a-kassa (fram till dess pa 40 procent av avgiften) och fackforening (25 procent av fackavgiften).

Utanforskapet har tilltagit i annu ett avseende. Andelen arbetslosa (Oppet arbetslosa,
deltidsarbetslosa och timanstallda) med ersattning fran en a-kassa har sjunkit &nnu snabbare &n
a-kassornas organisationsgrad. Andelen arbetslésa med a-kasseersattning (inkomstrelaterad
ersattning) var juni 2013 nere pa 35 procent (Arbetsformedlingens Aterrapportering 2013 s. 34-
36). Tillsammans med dem som fick ersattning fran den grundlaggande forsékringen
(grundbeloppet) hade 38 procent av de arbetslosa arbetsloshetsunderstod juni 2013. | bérjan av
2006 var denna andel ca 80 procent och augusti 2010 strax &ver 40 procent
(Arbetsmarknadsutsikterna hdsten 2010 s. 100 under rubriken ”Arbetsloshetsforsékringen pa vag
att forlora sitt syfte”). Bland orsakerna till denna utveckling finns skérpningen av arbetsvillkoret
och borttagandet av studerandevillkoret (Tabell 42) i kombination med att arbetslosheten hos
grupperna dar manga ar nya pa arbetsmarknaden — unga och utlandsfodda — &r avsevart hogre én
genomsnittet (22,49 procent i aldern 16-24 ar 2011 jamfort med 7,6 procent for hela gruppen 16-
64 ar; angadende utlandsfodda, se Tabell 38). Manga unga varvar dessutom perioder av arbete
med arbetsloshet och har svart att kvalificera sig aven for forsakringens grundbelopp.

A-kassornas organisationsgrad avseende lontagarna

Om vi riktar blicken mot gruppen anstallda + arbetsldsa visar det sig att andelen utanfor a-
kassorna mer an fordubblades fran slutet av 2005 till slutet av 2009: fran 11 till 25 procent och
26 procent fran 2011 (Tabell 32).

Som framgar av Tabell 32 ckade antalet I6ntagare (inklusive arbetslosa) utanfor a-kassorna
fran drygt 440.000 vid slutet av 2005 till narmare 1,1 miljon fyra ar senare. Bara under 2007
nastan fordubblades “utanforskapet” i detta avseende eller fran 13 till 24 procent av lontagarna
for att i slutet av 2008 komma upp i 26 procent. Antalet anstéllda (16-64 ar) vaxte samtidigt med
ca 85.000 under aren 2007 och 2008 men antalet utanfor léntagarkassorna (inklusive Alfa-
kassan) steg med drygt 577.000..



Tabell 32. Andel anstallda+ arbetslosa 16-64 ar i och utanfor a-kassorna 2005-
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2014.
KV 4 KV 4 KV 4 KV 4 KV 4 Forandring | FOrandring
2005 2006 2007 2008 2009 2005-2009 | 2006-2009
Antal anstéllda 3.834.500| 3.935.700( 4.021.000 | 4.014.400 | 3.908.000| +73.500 -27.700
Antal arbetslosa* 233.800| 200.500| 254.300| 288.400| 389.800| +156.000 | +189.300
Summa anstéllda | 4.068.300 | 4.136.200 | 4.275.300 | 4.302.800 | 4.297.800| +229.500 | +161.600
+ arbetsldsa
Antal i a- 3.625.100 3.600.600 | 3.244.400| 3.190.000| 3.221.200| -403.900 | -379.200
kassorna 31/12**
Antal utanfor a- 443.200| 535.600(1.030.900|1.112.800|1.076.600| 633.4300 | +541.000
Kassorna
Andel av anstallda 10.9% 12.9% 24.1% 25.8% 25.1% | +142.9% | +101,0%
+ arbetsldsa utanfor
a-kassorna**
A-kassornas 89.1% 87.1% 75.9% 74.2% 74.9%
Organisationsgrad 31/12 31/12 31/12 31/12 31/12
KV 4 KV4 KV4 KV4 KV 4 Foréndring
2009 2010 2011 2012*** | 2013 2006-2013
Antal anstéllda 3.908.000 | 3.971.400 |4.069.100 | 4.060.800 (4.113.900|+178.200
Antal arbetsldsa 389.800| 362.100 347.500| 372.100| 368.700 |+168.200
Summa anstéllda | 4.297.800 | 4.333.500 |[4.416.600 | 4.432.900 | 4.482.600 | +346.400
+ arbetsldsa
Antal i a- 3.221.200 | 3.230.400 |3.258.400 | 3.285.500 | 3.312.800 | -287.800
kassorna** 31/12 31/12 31/12 31/12 (31/12
Antal utanfor a- 1.076.600|1.103.100 |{1.158.200|1.147.400|1.169.800 | +634.200
kassorna
Andel av anstéllda 25.1% 25,46% 26,2% 25,9% |26,1% +118,43%
+ arbetslosa utanfor
a-kassorna**
A-kassornas 74.9% 74,54% 73,8% 74,1% | 73,9%
organisationsgrad | 31/12 31/12 31/12 31/12 31/12
KV 4 KV 4 Forandring | Férandring
2013 2014 2013-2014 | 2006-2014
Antal anstéllda 4,113.900(4.111.400| -2.500 +175.700
Antal arbetslosa 368.700| 362.600| -6.100 +162.100
Summa anstédllda | 4.482.600|4.474.000| -8.600 +337.800
+ arbetslosa
Antal i a- 3.312.800 3.358.900 | +46.100 -241.700
kassorna** 31/12 31/12
Antal utanfor a- 1.169.800|1.115.100| -54.700 +579.500
kassorna
Andel av anstéllda |26,1% 24,9% -4, 7% +108,2%
+ arbetsl6sa utanfor
a-kassorna**
A-kassornas 73,9% 75,1%
organisationsgrad | 31/12 31/12

Anm. Arbetsldsa i foretagarkassorna har subtraherats fran totala antalet arbetsldsa enligt AKU (arbetslésa f.d.

foretagare som inte tillhor ndgon a-kassa har inte varit mgjliga att subtrahera eftersom deras antal inte ar kant).
* Definitionen av arbetsloshet dndrades 2007 sa att dven heltidsstuderande som soker arbete inkluderas.
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** Fackliga a-kassor + Alfa-kassan.

*** Antal kassamedlemmar fran IAFs hemsida 26 mars 2014.

Kéllor: AKU Grundtabeller, AKU Tillaggstabeller (SCB), SCB:s statistikdatabas, Arbetsformedlingens statistik
Over arbetslosa i a-kassorna samt 1AF.

Vid slutet av 2013 var antalet Iontagare (inklusive arbetslésa) utanfor a-kassorna uppe i
1.165.400 personer eller 26 procent (precis som 2008 och 2011-2013). Det betyder att var fjarde
lontagare (inklusive arbetsldsa) inte hade mojlighet att fa erséttning fran en arbetslshetskassa
om denne férlorade jobbet redan av det enkla skélet att medlemskap i en a-kassa saknades

Fran 31/12 2006 till 31/12 2013 steg antalet I6ntagare (inklusive arbetslosa) utanfor a-
kassorna med 628.000 personer, vilket innebar att antalet utanforstdaende mer an fordubblades
(+117 procent). Andelen a-kassemedlemmar bland I6ntagarna (anstéllda + arbetslésa) var vid
slutet av 2013 densamma som aret innan eller 74 procent (Tabell 32). Det var en procentenhet
lagre an vid slutet av 2009 da a-kassornas organisationsgrad bland léntagarna (inkl. arbetslsa)
var 75 procent.

Under 2014 steg a-kassornas organisationsgrad bland lontagarna med drygt 1 procentenhet:
fran 73,9 procent till 75,1 procent. Antalet medlemmar i lontagarkassorna (inklusive Alfa-
kassan) Okade under 2014 med drygt 46.000 medlemmar (tabell 28), vilket Overtraffade
okningen pa drygt 43.000 medlemmar for samtliga a-kassorna (tabell 27). Diskrepansen

forklaras av foretagarkassornas minskade medlemstal under aret.

Tabell 33. A-kassornas organisationsgrad — en sammanstéllining 2005-2014.

KV4 |KV4 (KV4 [KV4 |KV4 |KV4 (KV4 |KV4 |KV4 [(KV4
2005 [2006 |2007 2008 [2009 |2010 |2011 2012 (2013 |2014

Lontagare (inkl. | 89,1% |87,1% |75,9% |[74,2% |74,9% |74,5% |73,8% |74,1% |73,9% |75,1%
arbetsl6sa)

Hela 84,4% |82,8% |72,0% |70,2% |71,0% |70,6% |70,3% |70,4% |70,1% |70,6%
arbetskraften

Kalla: tabellerna 31 och 32.

I en intervjuundersokning utford av SCB pa LO:s uppdrag och presenterad i Roster om facket
och jobbet (kapitel 7) gjordes en avgransning till anstallda i aldern 18-64 ar. Det betyder att
arbetslosa exkluderats liksom anstéllda i aldern 16-17 ar. Av undersokningen framgar att 84
procent av de anstéllda var med i en a-kassa vintern 2010/2011. Av LO-medlemmar med
anstallning var 95 procent anslutna till en a-kassa medan andelen bland TCO- och Saco-
medlemmar var nastan lika hog, i bada fallen 92 procent.

Betydligt l&gre anslutningsgrad var det bland dem som stod utanfor facket: endast 46 procent
av de icke fackanslutna arbetarna var med i en a-kassa och 66 procent av icke fackanslutna
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tjanstemannen. Det finns saledes ett starkt samband mellan att vara fackligt ansluten och medlem
I en a-kassa.

Bland fackmedlemmarna var skillnaden liten mellan kvinnor (85 procent) och mén (83
procent) men bland de ej fackligt anslutna framtradde klara kénsskillnader: bland de icke fackligt
anslutna arbetarna var bara 42 procent av kvinnorna med i a-kassan mot 50 procent av mannen
medan det bland de icke fackligt anslutna tjanstemannen tvartom var mannen som i hogre grad
stod utanfor a-kassan: 62 procent a-kasseanslutna mot 69 procent bland de kvinnliga
tjansteménnen.

Det forekommer en klar aldersmassig variation, sarskilt nar man jamfor de yngsta med 6vriga
aldersgrupper. | dldern 18-24 ar var 52 procent av de anstéllda med i en a-kassa. Redan bland 25-
29-aringar var anslutningsgraden avsevart hdgre — 80 procent — for att bland 30-39-aringar stiga
till 85 procent och hos 40-49-aringarna till 92 procent. Andelen bland 50-64-aringarna var nagot
lagre men fortfarande mycket hég (87 procent). Skillnaden mellan 40-49-aringar och 50-64-
aringar var koncentrerad till tjanstemannen (94 respektive 86 procent); bland arbetarna var a-

kassornas organisationsgrad 89 procent hos saval 40-49-aringarna som 50-64-aringarna.

Framsta skalet att inte vara med i a-kassan

Enligt den ovan refererade SCB-undersokningen som LO latit gora var det vanligaste skalet att
inte vara med i a-kassan att man anser risken att bli arbetslos vara lag (26 procent av anstallda
som inte ar medlemmar), varpa foljer att man tycker det vara for dyrt att vara med (15 procent).
Hér foreligger dock en klar skillnad mellan arbetare och tjanstemé&n. Hos arbetarna ar
medlemsavgiftens storlek det framsta skalet att inte vara med (22 procent) foljt av lag
arbetsloshetsrisk (19 procent). Var tredje tjansteman (32 procent) som inte ar med i a-kassan
uppger liten risk for arbetsloshet som framsta skdlet. Dérefter foljer ”gér snart i pension” (14
procent) och forst pa tredje plats att det &r for dyrt (9 procent). Med tanke pa att a-kasseavgiften i
allménhet ar avsevart hogre bland arbetarna an bland tjanstemannen (Tabell 29 ovan och
Kjellberg 2010b) — och inkomsterna ldagre — ar det inte sarskilt férvanande att svaren skiljer sig
markant 4 mellan de bada grupperna. For det andra ar arbetslosheten klart lagre bland

tjdnsteman &n bland arbetare (Kjellberg 2010b).
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A-kassornas medlemsutveckling bland utlandsfédda

Som papekats inneholl regeringsuppdraget till SCB angaende a-kassornas medlemstapp inte
socioekonomisk tillhorighet eller fodelseland. Indelningen i arbetar-, tjdnstemanna- och
foretagarkassor gor det anda mojligt att fa en ganska precis bild av utvecklingen hos olika
socioekonomiska grupper, sarskilt som det har ar fraga om en bearbetning av statistik fran IAF
(Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen), vilken &r sékrare &n den medlemsstatistik som
anvants for regeringsuppdraget. Nagot motsvarande satt att erhalla uppgifter om a-
kassemedlemmar fodda i Sverige och utomlands finns inte savida inte SCB ges i uppdrag att
gora en korning for detta andamal. Genom att kombinera olika variabler med varandra kan likval
en tamligen god uppfattning fas av hur de utlandsfodda berérdes av a-kassornas medlemsras
2007 och 2008 samt vad géller andelen som star utanfor a-kassorna.

En forsta observation ar att yrkesgrupperna med den storsta nedgangen i a-kassornas
organisationsgrad under aren 2007 och 2008 i manga fall rymmer en hdg eller relativt hog andel
utlandsfodda. Av de i Tabell 28 redovisade yrkesgrupperna hade féljande ar 2008 hdga eller
relativt hoga andelar utlandsfodda: stadare (40 procent), lakare m fl (26 procent), restaurang- och
storkodkspersonal (24 procent), universitets- och hdgskollarare (20 procent), maskinoperatorer
och montorer (18 procent), vard- och omsorgspersonal (16 procent) och fordonsforare (15
procent).® Alla dessa yrkesgrupper utom “maskinoperatdrer och montdrer” utmirktes av en
starkt minskad anslutning till a-kassan under ren 2007 och 2008, i flera fall ocksa darefter.*

For det andra utgor de utlandsfodda en klart hogre andel av arbetarna (18 procent 2009 och
2010) &n av tjanstemannen (11 procent).? Arbetarna ar kraftigt Gverrepresenterade bland
utlandsfodda Iéntagare. Ar 2009 var andelen arbetare bland svenskfodda lontagare 42 procent
men hela 55 procent bland utlandsfodda.*® Motsvarande andelar 2010 var 41 respektive 54
procent.

For det tredje svarar de utlandsfodda svarar for en oproportionerligt stor andel av arbetarna i
privata tjanstenaringar som hotell & restaurang- och stddbranschen dar a-kassorna gjort

betydande medlemsforluster trots stigande sysselsattning inom dessa branscher. Om

%0 Anstallda 16-64 &r. SCB yrkesregistret (SSYK3): statistikdatabasen.

31 | g eller relativt l&g andel utlandsfodda fanns 2008 hos civilingenjorer (11 procent), kontorssekreterare m fl (11
procent), sjukskdterskor (10 procent), grundskolldrare (10 procent), “6vrig kontorspersonal” (9 procent),
handelsanstéllda (9 procent), dataspecialister (9 procent), gymnasieldrare (9 procent), ingenjorer & tekniker (8
procent), byggnadsarbetare (8 procent), forskolldrare och fritidspedagoger (8 procent), féretagsekonomer,
marknadsforare och personaltjdnstemén (7 procent), chefer (7 procent), administratdrer i offentlig forvaltning (7
procent), siljare, inképare m fl (6 procent) samt poliser och militarer (bada 2 procent). | en del av dessa
yrkesgrupper sjonk anslutningen till a-kassan kraftigt, i andra inte.

%2 AKU &rsgenomsnitt 2009 respektive 2010: anstéllda 16-64 &r exklusive heltidsstuderande som arbetar vid sidan
om studierna.

% AKU &rsmedeltal anstéllda 16-64 &r exklusive heltidsstuderande som arbetar vid sidan om studierna.
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handelsbranschen undantas var sa mycket som var fjarde arbetare i de privata tjanstenaringarna
fodd utomlands &ren 2009 och 2010.** Av medlemmarna i LO-férbunden Fastighets (som bl.a.
organiserar anstéllda i stadfirmor) och Hotell & Restaurang var 36 respektive 34 procent fodda
utomlands ar 2004 (LO 2004). Den hoga andelen utlandsfodda bland arbetarna (18 procent
jamfort med 11 procent bland tjanstemannen) innebér att invandrarna ar dverrepresenterade i den
ldntagargrupp som sedan 2006 uppvisat i genomsnitt stérst medlemsforluster i a-kassorna.®®
Dessutom &r de sarskilt 6verpresenterade bland arbetarna i de privata tjanstendringarna (21
procent 2010), det vill sdga dar medlemsforlusterna varit allra stérst. Det kan erinras om att
under aren 2007 och 2008 svarade arbetarkassorna for 52 procent av a-kassornas totala
medlemsforluster jamfort med tjanstemannakassornas 35 procent (Tabell 26).

En fjarde utveckling som berdér de utlandsfodda &r att deras ¢kande andel av arbetskraften
(bade bland sysselsatta och arbetslosa), liksom bland anstallda, under den period da a-kassornas
medlemsforluster var som storst. Mellan den 30/9 2006 och 30/9 2008 forlorade a-kassorna néra
500.000 medlemmar.*® Mellan 2006 och 2008 (arsgenomsnitt) 6kade andelen utlandsfédda inom
arbetskraften fran 14.7 procent till 15.8 procent (Tabell 34).

Fran 2007 har de utlandsfodda svarat for 28-42 procent av de arbetslosa, vilket ar en dubbelt
sa hog andel (eller mer) som bland sysselsatta. En likhet med de unga, som ocksa de har en
mycket hog andel arbetslosa, ar att manga utlandsfodda i fard med att etablera sig pa

arbetsmarknaden och i synnerhet de som inte befunnit sig sa lange i landet.

¥ | hotell- och restaurangbranschen var nastan fyra av tio arbetare (37 procent) fédda utomlands 2010 och i
stadbranschen nastan sex av tio (58 procent). Ar 2015 var de utlandsféddas andelar 44 respektive 64 procent.
Andelen utlandsfodda bland privatanstallda arbetare totalt var ar 2013 18 procent, varav i industrin 16 procent,
handeln 14 procent och byggbranschen 8 procent. Ar 2015 var 23 procent av de privatanstéllda arbetarna fédda
utomlands, varav i industrin 18,5 procent, i handeln 17,4 procent och i byggbranschen 12,7 procent. | privata
tjanstenaringar exklusive handel var de utlandsfoddas andel 31 procent ar 2015. AKU é&rsmedeltal anstallda 16-64 ar
exklusive heltidsstuderande som arbetar vid sidan om studierna.

% Séval i absoluta tal som relativt sett.

% Darefter kade medlemstalet under intryck av den djupa lagkonjunkturen med 54.000 personer fram till &rsskiftet
2009/2010.



Tabell 34. Andel utrikes fodda i arbetskraften och bland anstallda 2005-2015
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16-64 ar
16-64 ar 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Sysselsatta 4.262.600 | 4.340.600 | 4.444.500 | 4.484.100 | 4.380.800 | 4.394.800
- darav utrikes fodda 536.100 | 554.500 | 588.800 | 622.400 | 630.100 | 645.700
12.6% 12.8% 13.2% 13.9% 14.4% 14,7%
Arbetslosa 359.600 | 330.300 | 291.800 | 293.700 | 401.300| 417.100
- darav utrikes fodda 89.400 84.600 80.800 85.700 113.000 | 126.300
24.9% 25.6% 27.7% 29.2% 28.2% 30.3%
Summa i arbetskraften | 4.262.600 | 4.670.900 | 4.736.300 | 4.777.800 | 4.782.100 | 4.811.900
- darav utrikes fodda 625.500 | 639.100 | 669.600 | 708.100 | 743.100| 772.000
14.7% 14.7% 15.1% 15.8% 15.5% 16.0%
Anstallda 3.844.000 | 3.907.600 | 4.011.600 | 4.056.900 | 3.953.100 | 3.956.900
- darav utrikes fodda 477500 | 495.300 | 527.600| 560.300 | 561.700| 572.200
12.4% 12.7% 13.2% 13.8% 14.2% 14.5%
2011 2012 2013 2014 2015
Sysselsatta 4.,490.500 | 4.501.700 | 4.545.100 | 4.588.000 | 4.650.800
- darav utrikes fodda 684.200 707.400 735.600 | 777.900 | 819.600
15.2% 15,7% 16,2% 17,0% 17,6%
Arbetslosa 382.900 393.600 403.000 | 400.200 | 376.700
- darav utrikes fodda 132.200 134.400 143.600 151.700 | 157.800
34.5% 34,1% 35,6% 37,9% 41,9%
Summa i arbetskraften | 4.873.400 | 4.895.300 | 4.948.100 | 4.988.200 | 5.027.600
- darav utrikes fodda 816.400 841.800 879.200 | 929.600 | 977.400
16.8% 17,2% 17,8% 18,6% 19,4%
Anstéllda 4.066.300 | 4.081.300 | 4.114.000 | 4.167.000 | 4.230.500
- darav utrikes fodda 613.400 638.100 665.000 | 708.000 | 746.700
15.1% 15,6% 16,2% 17,0% 17, 7%

Kélla: SCB: AKU Grundtabeller och statistikdatabasen (arsmedeltal) 16-64 ar.

For det femte foll den fackliga organisationsgraden inom privat sektor under tvaarsperioden
2006-2008 nastan dubbelt s& mycket bland utlandsfodda som bland infédda svenskar eller med
nio respektive fem procentenheter (Tabell 35). Daremot kunde ingen skillnad urskiljas bland
offentliganstallda. Trots detta var den fackliga nedgangen dven med hansyn till arbetsmarknaden
i sin helhet storre bland utlandsfédda (minus sju procentenheter) dn bland infédda svenskar
(minus fem enheter). Det forhallandet att ca tva tredjedelar av det fackliga medlemsraset under
2007 och 2008 forklaras av de hojda a-kasseavgifterna (Kjellberg 2009a) talar for att de
utlandsfodda i hog grad berordes av inte bara det fackliga medlemsraset utan ocksa av a-

kassornas medlemsras.
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Tabell 35. Facklig organisationsgrad for Iontagare efter fédelseland och sektor
2006-2015

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Privatanstallda

Utlandsfodda 71 67 62 61 63 62 60 59 57 55

Fodda i Sverige 71 68 66 66 66 65 66 66 66 66

Privatanstallda totalt 71 68 65 65 65 65 65 65 64 64

Offentliganstallda

Utlandsfodda 82 80 78 78 78 75 75 75 73 72

Fodda i Sverige 89 89 85 85 86 85 84 84 84 83

Offentliganstallda totalt | 88 86 84 84 85 83 83 83 82 81

Lontagare totalt

Utlandsfodda 74 71 67 66 67 66 65 63 62 61
Fodda i Sverige 77 74 72 72 72 71 72 72 71 71
Samitliga lontagare 77 73 71 71 71 70 70 70 70 69

2006- | 2006- | 2006- | 2006- | 2012- | 2013- | 2014- | 2006-
2008 | 2009 | 2010 | 2013 | 2013 | 2014 | 2015 | 2015

Privatanstéllda

Utlandsfodda -9 -10 -9 -12 -1 -2 -2 -16
Fodda i Sverige -5 -5 -5 -5 0 0 0 -5
Privatanstallda totalt -6 -6 -6 -6 0 -1 0 -7

Offentliganstallda

Utlandsfodda -4 -4 -4 -7 0 -2 -1 -10
Fodda i Sverige -4 -4 -3 -5 0 0 -1 -6
Offentliganstéllda totalt | -4 -4 -3 -5 0 -1 -1 -7
Lontagare totalt

Utlandsfodda -7 -8 -7 -11 -2 -1 -1 -13
Fodda i Sverige -5 -5 -5 -5 0 -1 0 -6
Samtliga l6ntagare -6 -6 -6 -7 0 0 -1 -8

Anm. 16-64 ar; AKU exklusive heltidsstuderande med arbete vid sidan om studierna.

Bade det fackliga medlemsraset och a-kassornas medlemsras var storst bland arbetarna. Av
Tabell 36 framgar att den fackliga organisationsgraden bland arbetarna sjonk med sex
procentenheter mellan 2006 och 2008 (fran 77 till 71 procent). Bland svenskfodda arbetare var
nedgangen likaledes sex enheter (ocksa fran 77 till 71 procent), men bland utlandsfodda nio
enheter (fran 77 procent 2006 till 68 procent 2008). Skillnaden vidgas om aven 2009 inkluderas:
sex procentenheters nedgang bland svenskfodda arbetare jamfort med tio bland utlandsfédda
arbetare. Under perioden 2006-2015 i sin helhet sjonk organisationsgraden med 12
procentenheter (fran 77 till 65 procent) bland arbetare fodda i Sverige och 21 enheter bland
arbetare fodda utomlands (fran 77 procent 2006 till 56 procent 2015).
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Tabell 36. Facklig organisationsgrad for arbetare efter fodelseland och sektor
2006-2015

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Privatanstallda

Utlandsfodda 75 69 64 63 62 60 58 56 55 51

Fodda i Sverige 74 70 68 67 66 65 65 64 63 62

Privatanstallda totalt 74 70 67 66 65 64 63 62 61 59

Offentliganstallda

Utlandsfodda 85 84 80 79 80 77 77 73 72 71

Fodda i Sverige 87 85 83 83 83 81 81 80 79 78

Offentliganstallda totalt | 87 85 83 82 83 80 80 79 77 77

Arbetare totalt

Utlandsfodda 77 73 68 67 66 64 62 60 59 56
Fodda i Sverige 77 74 71 71 70 68 69 67 66 65
Samtliga arbetare 77 74 71 70 69 67 67 66 64 63

2006- | 2006- | 2006- | 2012- | 2013- | 2014- | 2006-
2008 | 2009 | 2010 | 2013 | 2014 | 2015 | 2015

Privatanstéllda

Utlandsfodda -9 -12 -15 -2 -1 -4 -24
Fodda i Sverige -6 -7 -8 -1 -1 -1 -12
Privatanstallda totalt -7 -8 -9 -1 -1 -2 -15

Offentliganstallda

Utlandsfodda -5 -6 -5 -4 -1 -1 -14
Fodda i Sverige -4 -4 -4 -1 -1 -1 -9
Offentliganstéllda totalt | -4 -5 -4 -1 -2 0 -10
Arbetare totalt

Utlandsfodda -9 -10 -11 -2 -1 -3 -21
Fodda i Sverige -6 -6 -7 -2 -1 -1 -12
Samitliga arbetare -6 -7 -8 -1 -2 -1 -14

Anm. 16-64 ar; AKU exklusive heltidsstuderande med arbete vid sidan om studierna.

Som ocksa framgar av tabellen gar utvecklingen mellan svensk- och utlandsfodda isar allra mest
hos arbetarna inom privat sektor. Mellan 2006 och 2015 sjénk andelen fackligt anslutna med 12
procentenheter hos svenskfodda arbetare i denna sektor (fran 74 till 62 procent) men dubbelt sa
mycket eller med 24 enheter bland utlandsfodda arbetare (fran 75 till 51 procent).

Bland privatanstallda tjansteman sjonk den fackliga organisationsgraden nagot mer bland
utlandsfodda &n bland svenskfodda mellan 2006 och 2009 (minus fem respektive minus fyra
procentenheter) — se Tabell 37. Daremot var uppgangen mellan 2009 och 2010 klart stérre bland
utlandsfodda (plus fyra enheter) an bland svenskfodda (oféréandrad organisationsgrad). Under
perioden 2006-2010 i sin helhet gick organisationsgraden ned mindre bland utlandsfodda

tjansteman i privat sektor (minus en enhet) an bland svenskfodda (minus fyra enheter). Dérefter
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har de svenskfodda tjanstemannens fackanslutning i privat sektor gatt upp med fyra
procentenheter (fran 65 procent 2010 till 69 procent 2015), medan de utlandsfoddas minskat med
tva enheter (fran 65 procent 2010 till 62 procent 2015).

For perioden 2006-2015 i sin helhet har varken de svensk- eller utlandsfodda tjanstemannens
fackliga anslutning foréndrats sarskilt mycket inom privat sektor: minus tre procentenheter bland
utlandsfodda och oférandrad organisationsgrad bland svenskfodda. Det star i skarp kontrast till
utvecklingen bland arbetarna hos vilka nedgangen, som vi sett, ar avsevart storre och sarskilt
bland de utlandsfédda arbetarna.

Att nedgangen i de privatanstéllda tjanstemannens organisationsgrad mellan 2006 och 2010
blev stérre (fyra enheter) an for var och en av svensk- och utlandsfodda berodde pa de
utlandsfodda tjanstemannens dkande andel av tjanstemannen inom denna sektor (fran 9,5 procent
2006 till 10,8 procent 2010).%

| offentlig sektor sjonk den fackliga organisationsgraden mellan 2006 och 2008 ungefar lika
mycket bland svensk- och utlandsfodda tjansteméan (minus tre respektive fyra procentenheter).
Inte heller for perioden 2006-2015 i sin helhet &r skillnaderna sérskilt stora. Det bér dock
observeras att de svenskfddda tjanstemannen inom denna sektor ar 2006 hade en avsevart hogre
facklig anslutning (90 procent) an de utlandsfodda (79 procent). Annu 2015 var skillnaden
pataglig: 85 procent fackanslutna bland svenskfodda tjansteman i offentlig sektor jamfort med 73
procent bland utlandsfodda.

Tabeller som redovisar facklig organisationsgrad bland fodda i Sverige och olika

landergrupper per bransch finns i Appendix 5 i Kjellberg 2010a (uppdaterad 2016).

%" Hos privatanstéllda arbetare 6kade de utlandsféddas sysselsattningsandel frdn 16,0 procent 2006 till 18,0 procent
2010. Ar 2013 svarade de utlandsfédda arbetarna for 21,1 procent av arbetarna inom privat sektor och 2015 for 22,9
procent. Av de privatanstillda tjanstemannen svarade de utlandsfodda for 12,4 procent ar 2013 och 12,1 procent
2015.
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Tabell 37. Facklig organisationsgrad for tjansteman efter fodelseland och
sektor 2006-2015

2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Privatanstallda

Utlandsfodda 65 63 59 60 64 65 64 62 61 62

Fodda i Sverige 69 66 64 65 65 66 67 68 69 69

Privatanstallda totalt 69 65 63 65 65 65 67 67 68 68

Offentliganstallda

Utlandsfodda 79 76 75 78 78 73 74 76 74 73

Fodda i Sverige 90 88 87 86 87 87 85 86 86 85

Offentliganstallda totalt | 89 86 85 85 86 85 84 84 84 83

Tjanstemén totalt

Utlandsfodda 70 68 65 66 69 68 67 67 66 66
Fodda i Sverige 77 74 72 73 73 73 74 74 75 75
Samtliga tjansteman 77 73 72 72 73 73 73 73 74 74

2006- | 2006- | 2006- | 2006- | 2006- | 2006- | 2006- | 2006-
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

Privatanstéllda

Utlandsfodda -6 -5 -1 0 -1 -2 -3 -2
Fodda i Sverige -5 -4 -4 -3 -2 -1 0 0
Privatanstallda totalt -6 -4 -4 -4 -2 -2 -1 -1

Offentliganstallda

Utlandsfodda -4 -1 -1 -6 -5 -3 -5 -6
Fodda i Sverige -3 -4 -3 -3 -5 -4 -4 -5
Offentliganstallda totalt | -4 -4 -3 -4 -5 -5 -5 -6
Tjansteman totalt

Utlandsfodda -5 -4 -1 -2 -3 -3 -4 -4
Fodda i Sverige -5 -4 -4 -4 -3 -3 -2 -2
Samtliga tjansteman -5 -5 -4 -4 -4 -4 -3 -3

Anm. 16-64 ar; AKU exklusive heltidsstuderande med arbete vid sidan om studierna.

For det sjatte tillhor de utlandsfodda de grupper som drabbats allra hardast av den forandrade
arbetsloshetsforsakringen genom att manga av dem befinner sig pa de delar av arbetsmarknaden
som har hogst arbetsloshet inte bara under lagkonjunkturer utan ocksa under mer normala tider.
Tabell 38 visar att andelen arbetslésa under aren 2006-2015 vanligen varit mer an dubbelt sa hdg
bland utlandsfédda som bland infédda svenskar, under aren 2011-2014 langt mer an dubbelt s&

hog och ar 2015 tre ganger hogre.
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Tabell 38. Arbetsloshet bland svensk- och utlandsfédda i arbetskraften 16-64
ar, 2006-2015

2006 | 2007 | 2008 | 2009 |2010 |2011 |2012 |2013 |2014 | 2015

Utlandsfodda | 13,2% | 12,1% | 8,8% | 15,2% | 16,4% | 16,2% | 16,0% | 16,3% | 16,3% | 16,1%

Svenskfodda 6,1% | 54% |51% | 71% | 72% | 62% | 64% | 64% | 6,1% | 54%

Total 71% | 62% [6,1% | 84% | 87% | 76% | 79% | 81% | 8,0% | 7,5%
arbetsloshet

Anm. Inklusive heltidsstuderande som soker arbete.
Kalla: AKU (SCB)

For det sjunde ar de utlandsfodda overrepresenterade bland arbetslésa som inte far nagon
ersattning  fran  arbetsloshetsforsakringen.  Enligt  Arbetsformedlingens  prognosskrift
Arbetsmarknadsutsikterna  hosten 2010 har andelen ersattningstagare av  mojliga
ersattningstagare (arbetslosa, deltidsarbetslosa och timanstallda) minskat ar fran ar. | augusti
2010 fick endast strax Over 40 procent ersattning fran forsakringen (inklusive den statliga
grundersattningen). Sedan borjan av 2006 har andelen halverats (fran ca 80 procent). Bland
utlandsfodda arbetslésa hade endast 30 procent arbetsldshetsersattning under 2010 (sid. 8f och
100).

Sammanfattningsvis talar flera forhallanden for att de utomlands fodda &r Overrepresenterade
bland dem som fran 2007 antingen lamnat a-kassorna eller avstatt fran att ga med. Dit hor:

¢ de utlandsfoddas Overrepresentation bland arbetarna, det vill sdga den Iéntagargrupp som
I genomsnitt utmarks av de storsta medlemsforlusterna i a-kassan.

e att manga utlandsfodda arbetare finns i privata tjanstenaringar som hotell & restaurang
och stadbranschen, det vill séga i branscher dar manga lamnat a-kassan eller avstatt fran
att g med. Samma sak géller vard- och omsorgspersonal samt fordonsforare. Aven i flera
tjanstemannayrken med stort tapp i a-kassan svarar de utlandsfédda for hoga andelar av
de anstallda.

e att den fackliga organisationsgraden i privat sektor fran 2006 till 2009 (arsmedeltal) gick
ned ungefar dubbelt s& mycket bland utlandsfédda som bland infodda svenskar. Ca tva
tredjedelar av det fackliga medlemsraset under 2007 och 2008 férklaras av de hojda a-
kasseavgifterna. Allt talar darfor for att de utlandsfédda i hdg grad berdrdes av inte bara

det fackliga medlemsraset utan ocksa av a-kassornas medlemsras.
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Vaxande utanférskap bland utlandsfodda, sarskilt bland utlandsfodda

arbetare
Det utlandsféddas véaxande utanférskap pa arbetsmarknaden tar sig bland annat féljande uttryck:

o starkt sjunkande facklig organisationsgrad. | privat sektor sjonk andelen fackligt anslutna
mellan 2006 och 2009 dubbelt s& mycket hos invandrare (med anstéllning) som bland
svenskfodda Iontagare eller med tio respektive fem procentenheter.

o starkt 0kad arbetsloshet. Mellan 2006 och 2010 steg arbetslosheten bland invandrare (i
arbetskraften) fran tretton till sexton procent (fortfarande 2011) eller med tre
procentenheter. Motsvarande 6kning bland svenskfodda var en procentenhet eller fran
sex till sju procent (tillbaks pa sex procent 2011).

e den stigande andelen utlandsfodda utanfor a-kassorna innebdr i kombination med den
mycket hoga arbetsléshetsnivan hos denna grupp att allt fler utlandsfodda i arbetskraften

inte ar berattigade till inkomstrelaterad arbetsléshetsforsakring (a-kassa).

Utanforskapet har vidare vuxit mer bland arbetare an bland tjanstemén:
e arbetarna utmarks av en storre nedgang i saval facklig anslutning som medlemskap i a-
kassan sedan 2006 trots en i allmanhet hogre risk for arbetsloshet.
e arbetslosheten ar i allmanhet hégre bland arbetarna &n bland tjansteménnen, vilket
darmed &ven géller avgiften till a-kassan.
e de utlandsfoddas kraftiga Overrepresentation i arbetaryrken medfor att ovanstdende

utvecklingar fatt storre konsekvenser for dem &n for infodda svenskar.

A-kassornas medlemsutveckling bland kvinnor och man

Enbart begransade uppgifter foreligger om a-kassornas medlemsutveckling uppdelat pa kvinnor
och man. Som framgatt av inledningen till denna rapport &r de variabler som ingick i regeringens
uppdrag till SCB aldrig kombinerade med varandra. Det gor det omgjligt att utifran de av SCB
producerade excel-filerna ta fram uppgifter om mans och kvinnors a-kassemedlemskap hos till
exempel olika yrkesgrupper, aldrar eller inkomstklasser. Att déoma av Tabell 39 skiljde sig
emellertid medlemsutvecklingen totalt sett mycket litet at mellan kdnen under medlemsrasets ar
2007 och 2008. Skillnaden mellan kvinnor och mén inskréankte sig som synes till nagon enstaka

tiondels procent nar det galler den minskade anslutningen till a-kassorna under dessa bada ar.
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Tabell 39. A-kassornas medlemsforluster 2007 och 2008 uppdelat pa kvinnor
och méan

Kvinnor | Mén Bada konen

2007 | -98% | -9,9% | -9,9%

2008 | -2,3% -2,2% | -2,3%

Kélla: SCB-SO (regeringens uppdrag at SCB dar data hamtats fran SO:s register)

Skillnaden blir stérre om den mer palitliga IAF-statistiken anvands. Pa IAF:s hemsida finns
statistik over antalet kvinnor och méan i a-kassorna under aren 2003-2007, vilket gor det majligt
att berdkna medlemsutvecklingen for kvinnor och mén under det ar da medlemsraset var som
allra storst, det vill saga ar 2007. Som framgar av Tabell 40 var a-kassornas nedgang totalt sett
nagot storre bland kvinnor (minus 10,6 procent) an bland méan (minus 10,1 procent) under detta

o

ar.

Tabell 40. A-kassornas medlemsforluster under 2007 uppdelat pa kvinnor och
man

31/12 2006 - 31/12 2007**

Kvinnor | Méan Bada konen
LO-kassor -11,6% | -10,0% | -10,8%
Summa arbetarkassor -11,7% | -10,1% | -10,9%
TCO-kassor -11,1% -8,7% | -10,1%
Ledarnas och Séljarnas -6,7% -9,3% | -10,5%
AEA -5,2% 5,7% | -5,4%

Summa tjdnstemannakassor | -9,0% -8,0% | -8,6%

Summa fackliga a-kassor -10,2% -9,1% | -9,7%

Alfa-kassan -14,3% | -12,5% | -13,3%
Summa léntagarkassor* -10,3% | -9,2% -9,8%
Foretagarkassor -20,3% | -21,9% | -21,4%
Samtliga a-kassor*** -10,6% | -10,1% | -10,3%

* Fackliga a-kassor + Alfa-kassan.
** 31/12 2007 enligt uppgifter fran a-kassorna till IAF 18/1 2008, vilket innebér att justeringar som gjorts senare

under aret inte medtagits i IAF:s konsuppdelade statistik.

*** Den 31/12 2006 hade a-kassorna enligt den konsuppdelade | AF-statistiken sammantaget 1.928.320 kvinnliga
medlemmar och 1.850.708 manliga (av de totalt 3.779.028 medlemmarna var séledes 51,0 procent kvinnor och 49,0
procent man). Den 31/12 2007 hade kvinnornas antal minskat till 1.723.566 och mannens till 1.664.356 (av de totalt
3.387.922 medlemmarna var nu 50,9 procent kvinnor och 49,1 procent man).

Kélla: bearbetning av uppgifter fran 1AF.

Utvecklingen skiljer sig emellertid mellan foretagarkassorna och 6vriga a-kassor. | de fyra
foretagarkassorna sammantaget var medlemsforlusterna nagot storre bland man (minus 21,9
procent) an bland kvinnor (minus 20,3 procent), medan det tvartom i allménhet var kvinnorna
som uppvisade den storsta nedgangen hos de fackliga a-kassorna och i Alfa-kassan. Hos
akademikerkassan AEA var skillnaden mellan konen i detta avseende klart mindre &n i LO- och

TCO-kassorna. AEA forlorade dessutom en nagot hogre andel av de manliga medlemmarna an
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de kvinnliga, medan bade LO- och TCO-kassorna i genomsnitt férlorade en nagot storre andel av
sina kvinnliga medlemmar &n sina manliga, i bada fallen 1,6 procentenheter fler kvinnor an
man.

En blick pa de enskilda a-kassorna (Tabell 41) visar att bland LO-kassorna utmarktes den
kvinnodominerade Hotell- och Restaurangkassan under 2007 av de procentuellt storsta
medlemsforlusternas (minus 24,8 procent) medan den mansdominerade IF Metall-kassan hade de
minsta (minus 6,8 procent). I Kjellberg 2010a diskuteras under rubriken ”Stabil facklig
organisationsgrad hos industriarbetarna mellan 2007 och 2009” varfor den fackliga
organisationsgraden sjonk kraftigt hos hotell- och restauranganstéllda till skillnad fran bland
industriarbetarna trots i bada fallen kraftigt hojda a-kasseavgifter under 2007. Bland annat
framhalls att de hotell- och restauranganstéllda kannetecknas av ett betydligt storre inslag av
tidsbegransat anstallda, lagre l6ner (och darmed samre betalningsformaga) samt svagare
arbetsplatsklubbar jamfort med industriarbetarna. Samma resonemang kan tillampas pa a-
kassornas medlemsutveckling, men det boér observeras att medan den fackliga
organisationsgraden avser andelen fackligt anslutna redovisas i Tabell 41 fordndringar av antalet
a-kassemedlemmar. Det senare paverkas inte bara av anslutningsgraden till a-kassorna utan
ocksa av om antalet verksamma inom en bransch 6kar eller minskar. Saledes kan till exempel
rationaliseringar ~ och  nedldggningar av  antalet  pappersbruk  minska  antalet
pappersindustriarbetare. Antalet anslutna till Hotell- och Restaurangs a-kassa har daremot
minskat kraftigt trots en stadigt stigande sysselsattning inom branschen.

Hos TCO:s tva storsta a-kassor tappade den kvinnodominerade HTF-kassan en avsevart storre
andel av medlemmarna (minus 14,3 procent) &n den mansdominerade SIF-kassan (minus 6,1
procent). Daremot var medlemsférlusterna sma hos den allra mest kvinnodominerade TCO-
kassan, Lararnas (minus 4,0 procent), vilket far ses mot bakgrund av den forhallandevis laga
avgiften till denna a-kassa (se Tabell 29). Relativt begransade medlemsforluster och
jamforelsevis laga avgifter kannetecknade dven ett par andra kvinnodominerade kassor, Finans-
och Forsakringsbranschens och akademikerkassan AEA, som ar gemensam for Saco-férbunden
och Vardférbundet inom TCO.

Stora skillnader forekom dock inom AEA, som redan 2006 hade blivit Sveriges storsta a-
kassa. Som framgar av Tabell 28 sjonk andelen a-kassemedlemmar kraftigt i vissa yrkesgrupper
inom AEA-omradet, narmare bestamt militarer, universitets- och hogskolelarare, lakare och
sjukskoterskor. Medan den forstndmnda gruppen ar starkt mansdominerad och den sistndmnda
starkt kvinnodominerad &r kdnsfordelningen relativt jamn hos de bada andra yrkesgrupperna.

Gemensamt for lakare och sjukskoterskor &r det goda arbetsmarknadslaget och den saledes hogst
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begréansade risken for arbetsloshet hos dessa kategorier. Vad galler militdrer och
universitets/nogskoleldrare kan erinras om att statligt anstallda med minst tio ars anstallning i

staten har en sa lang uppsagningstid som tolv manader.

Tabell 41. De fackliga a-kassornas medlemsforluster under 2007 uppdelat pa
kvinnor och mén

Foréndring

31/12 2006 31/12 2006 — 31/12 2007

Antal Andel
A-kassa Medlemmar | kvinnor | Kvinnor | Man Totalt
LO-kassor
Kommunals 595.400 80,0% | -10,5% | -11,2% | -10,6%
Hotell o restaurangs 74.000 65,0% | -23,5% | -23,4% | -24,8%
Handelsanstalldas 178.600 64,8% |-11,9% | -10,5% | -11,4%
Fastighetsanstalldas 44.700 48,6% | -12,8% | -12,2% | -12,5%
Livsmedelsarbetarnas 40.700 37,8% -9,7% | -11,7% | -10,9%
Grafiska arbetarnas 24.200 30,2% | -12,7% | -13,4% | -13,2%
SEKO 108.700 29,9% | -13,7% | -10,2% | -11,3%
IF Metalls 357.000 21,6% -8,3% -6,4% | -6,8%
Pappersindustriarbetarnas 22.900 17,3% | -19,5% | -14,6% | -15,4%
Transportarbetarnas 85.500 15,6% -9,2% | -10,3% | -13,3%
Skogs- o Tréfackets 49.600 14,8% | -19,6% | -11,3% | -12,5%
Byggnadsarbetarnas* 113.400 1,2% -7,0% | -10,7% | -10,7%
Elektrikernas 24.500 0,8% -8,2% | -12,1% | -12,1%
TCO-kassor
Lararnas 179.900 82,2% -3,8% -5,1% | -4,0%
SKTF:s 149.600 73,5% | -15,1% | -15,6% | -15,3%
SeA 23.100 67,0% | -36,7% | -32,3% | -35,2%
ST:s 76.300 67,0% | -15,3% | -16,2% | -15,6%
HTF:s 221.000 61,7% | -13,5% | -15,5% | -14,3%
Finans- och forsakrings 55.100 60,7% -5,6% -6,2% | -5,9%
Teaterverksammas 9.800 519% | -144% | -17,3% | -15,8%
Journalisternas 15.600 49,0% -8,8% | -10,8% | -9,8%
SIF:s 350.700 38,6% | -10,1% -36% | -6,1%
AEA (Saco + Vardforbundet) | 596.200 57,2% -5,2% 5,7% | -5,4%
Ledarnas 78.300 18,7% -5,6% | -10,8% | -9,8%

* Inkl. Malarnas a-kassa, som 2007 gick upp i Byggnadsarbetarnas a-kassa
Anm. Vissa mindre fackliga a-kassor har inte tagits med i tabellen.
Kaélla: bearbetning av uppgifter fran IAF.

Som framgar av Tabell 41 var skillnaderna i medlemsforluster under 2007 i allmanhet avsevart
storre mellan de olika a-kassorna & om man jamfor kvinnor och man inom var och en av
kassorna. Kon forefaller i detta avseende saledes betyda betydligt mindre an bransch, yrkesgrupp

eller social kategori. | flera av LO:s industriarbetarkassar var dock medlemsforlusterna relativt

sett betydligt storre bland kvinnor &n bland man.
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FOorandringar av arbetsloshetsforsakringen under 2007 och 2008
som gjort medlemskap i a-kassorna mindre attraktivt

| nedanstaende

oversikt

(Tabell

42) har

sammanstallts

flera

forandringar

av

arbetsloshetsforsédkringen som alliansregeringen genomfort sedan 1 januari 2007 och som kan

forvantas ha medfort att medlemskap i a-kassorna uppfattas som mindre attraktivt an tidigare.

Tabell 42. Férandringar i arbetsloshetsforsdkringen under 2007 och 2008 som
kan antas ha minskat intresset att tillhdra en a-kassa.

Avgift Arbetsvillkor Erséttningsniva Ovrigt
1/1 | Kraftig avgiftshéjning*, bort- Skarpt fran Hogsta dagpenningen Studerande-
2007 | tagande av solidariska 70 till 80 timmar | sankt fran 730 kr** till villkoret tas
utjimningssystemet per manad 680 kr innebdrande sénkt | bort
tak under de forsta
100 dagarna
1/1 | Borttagande av 40%-iga skatte- Ersattningen beraknas Inférande av
2007 | reduktionen, vilket tillsammans nu aven pa manader det forsta
med avgiftshéjningen innebar utan arbete (tidigare jobbskatte-
en flerdubblad nettoavgift endast manader med avdraget***
arbete)
5/3 Ersattningen dag
2007 201-300 sankt till
70%, efter dag 300 65%
217 Ersattningsperioden kan | Mojligheten att
2007 inte forlangas efter begréansa sokan-
300 dagar det efter jobb
tas bort****
1/12 For ungdomar 16-24 ar
2007 med ratt till arbetsloshets-
ersattning och som deltar
i jobbgarantin trappas
ersattningen ned till 70%
redan efter 100 dagar och
till 65% efter 200 dagar
1/1 Andra jobb-
2008 skatteavdraget
714 Antalet ersattnings-
2008 dagar sénks till maximalt
75 for deltidsarbetsldsa
1/7 | Skéarpt avgiftsdifferentiering, [Forts
2008 | vilket frémst &r till nackdel for Naésta sida/
medlemmarna i arbetarkassorna
717 Karensen utokas fran 5
2008 till 7 dagar
2014 Taket i forsakringen Taket hojt
fortfarande 2014 inte hojt | september
trots aratal av lone- 2015

och prish6jningar

* For medlemmar med arbete.
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** Ersattning upp till 730 kronor per dag kunde fore 1/1 2007 utbetalas under de forsta 100 dagarna. Det innebar att
forsakringens tak 1/1 2007 sanktes fran 20.075 kronor per manad till 18.700 kronor per manad. Med fem
ersittningsdagar per vecka eller 22 per manad betydde det en ersittning pd maximalt 14.960 kronor per manad (=
80% av en manadsinkomst pa 18.700 kronor). Fére 1/1 2007 var den maximalt 16.060 kronor per manad (= 80% av
en manadsinkomst pa 20.075 kronor) under de forsta 100 ersattningsdagarna. Alla belopp avser fore skatt

*** Jobbskatteavdragen innebar att den reella ersattningsgraden i den inkomstrelaterade forsékringen successivt
minskas genom att skatten sanks fér dem med férvarvsarbete men inte for dem som uppbér arbetsldshetserséttning.
**** M0jligheten att under de forsta 100 dagarna i en arbetsldshetsperiod begransa arbetssokandet till det egna yrket
och till sitt naromrade tas bort.

Kallor: SO, Regeringskansliet.

Som framgar av Tabell 42 beror de forandringar av arbetsloshetsforsakringen som
alliansregeringen genomforde 2007 och 2008 savél avgiftens storlek och arbetsvillkoren (de
villkor som kvalificerar for ersattning vid arbetsloshet) som erséttningens storlek och langd. Nar
det galler fackligt medlemskap visar forskningen att manga — och inte minst i yngre aldrar —
véger kostnaden for medlemskapet mot nyttan av att vara medlem.*® P4 samma sétt kan det antas
forhalla sig med medlemskapet i a-kassorna. Darfor var det inte sarskilt férvanande att en
kraftigt hojd avgift tillsammans med férsamrat inkomstskydd medférde ett medlemsras i a-
kassorna. Genomslaget av forandringarna blev extra stort ar 2007 genom att det var under ett
hogkonjunkturar som de viktigaste forandringarna genomfordes.

En forandring fran januari 2007 som berérde alla med inkomstrelaterad
arbetsloshetsersattning (a-kasseersattning) var att denna efter 200 dagar sanktes fran 80 procent
till 70 procent av den tidigare arbetsinkomsten (upp till taket), vilket bér ha medfort att
forsékringen uppfattades som mindre attraktiv.

Det forhallandet att atskilliga unga numera (ofrivilligt) varvar perioder av arbete med perioder
av arbetsloshet medfor en begrdansad betalningsformaga och en 16s anknytning till
arbetsmarknaden. Det kan forvantas gora de unga sarskilt kénsliga for forhojda a-kasseavgifter.
Visserligen ar det endast under perioder av arbete som medlemmarna betalar de forhojda
avgifterna eftersom regelverket séger att arbetslosa bara har att erlagga grundavgiften. Men
dartill kommer att forvarvsarbetande unga inte sallan &r verksamma i branscher och
yrkesomraden med manga lagavlonade som handelsbranschen och hotell- och
restaurangbranschen. Forutom att de tidsbegransade jobben ar allra mest utbredda bland 16-24-
aeringarna arbetar manga unga deltid. Flera omstandigheter medverkar till att manga av de
senare valt bort a-kassan. FOr det forsta betalar deltidsarbetande a-kassemedlemmar samma
avgift som heltidsarbetande, vilket sakerligen gjorde manga tveksamma till fortsatt medlemskap

nar avgifterna hojdes kraftigt 1 januari 2007. For det andra begransade alliansregeringen fran

% Detta har uppmarksammats av séval sociologisk som psykologisk forskning om fackligt medlemskap (Bruhn
1999, Kjellberg 2001: 146f, 155, 168, 171f, 193ff, 278, 353f, Sverke & Hellgren 2002). Ekonomerna utgar i sina
antaganden fran att nyttan av fackligt medlemskap vags mot kostnaderna (Holmlund & Lundborg 1999).
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april 2008 deltidsarbetslosas rétt till arbetsloshetsersattning fran 300 dagar till 75 dagar. For det
tredje skarptes arbetsvillkoret 1 januari 2007 fran 70 timmars arbete per manad till 80 timmar.
Det innebar naturligtvis en 6kning av antalet deltidsarbetande utan rétt till erséttning vid
arbetsloshet. Daremot gjordes ingen forandring av medlemsvillkoret som innebar ett krav pa att
man i genomsnitt arbetar minst 17 timmar i veckan for att kunna bli medlem av en a-kassa.

Aven den 1 januari 2007 inforda regeln att ersittningen inte langre berdknas enbart pa
manader med arbete kan forvéntas ha fatt storst negativa konsekvenser for de unga. En annan
forandring som paverkar erséttningsnivaerna ar att a-kassemedlemmar i aldern 16-24 ar som
kvalificerat sig for inkomstrelaterad ersattning och som deltar i den fran december 2007 inforda
jobbgarantin redan efter 100 dagar (istallet for efter 200 dagar) far arbetsloshetsersattningen
sankt fran 80 procent till 70 procent av den tidigare inkomsten och till 65 procent efter 200 dagar
(istéllet for efter 300 dagar).

Ocksa den skarpta avgiftsdifferentieringen fran 1 juli 2008 berdrde de unga i séarskilt hog grad
genom att nastan &tta av tio anstallda 16-24-aringar finns inom arbetaryrken® och det i forsta
hand & medlemmarna i arbetarkassorna som missgynnats av de tilltagande avgiftsskillnaderna.
Aven de utlandsfodda ar kraftigt Gverrepresenterade bland arbetarna (18 procent 2009-10)
jamfért med Dbland tjanstemannen (11 procent; se ovan avsnittet “A-kassornas
medlemsutveckling bland utlandsfodda”). Som redovisats ovan svarade arbetarkassorna under
aren 2007 och 2008 sammantaget for 52 procent av a-kassornas totala medlemsforluster, vilket
var vasentligt mer an tjanstemannakassornas andel pa 35 procent. Trots att tjanstemannakassorna
vid arsskiftet 2006/2007 hade nagot fler medlemmar &n arbetarkassorna var det alltsa arbetarnas
a-kassor som led de storsta forlusterna savél i absoluta tal som relativt sett.*’

Sankningen av arbetsloshetsforsakringens tak fran 1 januari 2007 fran en manadsinkomst pa
20.075 kronor (hogsta dagpenning 730 kronor) till en manadsinkomst pa 18.700 kronor (hdgsta
dagpenning 680 kronor) under de forsta 100 dagarna (= 20 veckorna) av arbetsléshet och
franvaron av hojning av taket sedan dess innebar med stigande léner och priser en successiv
urgropning av forsakringens varde. Samma effekt har de jobbskatteavdrag som i flera steg inforts

med boérjan 1 januari 2007 eftersom inkomstskattesankningarna endast avser forvérvsarbetande

% Av de anstallda (exklusive heltidsstuderande som arbetar vid sidan om studierna) svarade arbetarna 2009 for 76
procent i ldersgruppen 16-24 ar jamfort med 43.5 procent i hela gruppen 16-64 ar. Bland privatanstallda var
arbetarnas andel for drygt 77 procent i aldern 16-24 ar och 48 procent for hela gruppen 16-64 ar. Kalla: av SCB for
mitt forskningsprojekt genomférda kérningar av den fackliga organisationsgraden.

0 Som framgér av Tabell 26 svarade Alfa-kassan och foretagarkassorna for de resterande medlemsférlusterna. Det
kan tillaggas att arbetarkassorna 31/12 2006 svarade for 46,8 procent av antalet kassamedlemmar (52 procent av
medlemsférlusterna), tjanstemannakassorna for 47,1 procent (35 procent av forlusterna), Alfa-kassan fér 2,3 procent
(3 procent av forlusterna) och foretagarkassorna for 4,9 procent av medlemmarna och 11 procent av
medlemsforlusterna (berakningar utifran Tabell 26).
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och inte arbetslosa. Genom att de hojda avgifterna till a-kassan inte omfattar de arbetsldsa
minskas jobbskatteavdragets jobbstimulerande effekt genom att de som far ett arbete maste
betala en hogre a-kasseavgift an de som ar arbetsldsa (se avsnittet ”Omvént jobbskatteavdrag —
en sorts skatt pa medlemskapet i a-kassan” i Kjellberg 2010b).

Om hénsyn tas till saval medlemsavgiftens hdojning, sénkningen av den maximala
dagpenningen fran januari 2007 och de jobbskatteavdrag som genomfordes fram till varen 2010
visar ett rakneexempel som redovisas i Kjellberg 2010b (Appendix) att en medlem i Hotell och
Restaurangs a-kassa som uppfyllde arbetsvillkoret och blev arbetslos inte fick ut sa mycket mer
an kollegan som stod utanfor a-kassan (den frivilliga inkomstforsakringen) och som ocksa blivit
arbetslos. FOr det andra blev arbetsloshetsersattningen efter skatt vésentligt mindre &n den
tidigare arbetsinkomsten inom hotell- och restaurangbranschen trots att inkomsten dven for
heltidsarbetande vanligen inte Oversteg taket i forsakringen till foljd av de laga lonerna i
branschen. En medlem i Hotell- och Restaurangkassan med arbete betalade en avgift pa 430
kronor i manaden eller 5.160 kronor per ar medan icke-medlemmen naturligtvis inte betalade
nagot. Ersattningen for den arbetslose kassamedlemmen som uppfyllde medlems- och
arbetsvillkoren blev maximalt 14.960 kronor i manaden fore skatt (= 80 procent av forsakringens
tak pa 18.700 kronor), vilket i avsaknad av jobbskatteavdrag innebar 10.778 kronor i manaden
efter skatt. Icke-medlemmen (allt annat lika) fick samtidigt ut maximalt 7.040 kronor i manaden
fore skatt fran grundforsakringen eller 5.429 kronor efter skatt. Kassamedlemmen fick saledes ut
5.349 kronor mer i manaden &an icke-medlemmen (10.778 kronor minus 5.429 kronor) eller ca
64.000 kronor per ar. Det forefaller inte sarskilt mycket med tanke pa att arspremien for
forsakringen var 5.160 kronor.** Den som var med i bdde a-kassan och facket hade att betala ca
8.700 kronor per ar i avgifter. Dartill kom att skattereduktionen pa savél avgiften till a-kassan
(40 procent) som pa fackavgiften (25 procent) avskaffades 1 januari 2007.

| en debattartikel i DN 7 april 2014 konstaterar ledande foretradare for det fackférbund som
organiserar  socialsekreterarna,  Akademikerforbundet SSR, att ersattningen  fran
arbetsloshetsforsakringen numera inte & hogre &n fOrsorjningsstodet, tidigare kallat

socialbidrag.*?

* Som jamforelse kan namnas att arspremien for hemforsakring av en villa i Skéne vid samma tidpunkt (april 2010)
var ca 4.000 kronor. Hemforsakringen tdckte bland annat brand- och vattenskada och rivningskostnader i det fall
villan blev totalférstord. Totalt kunde forsakringen vara vérd 2-3 miljoner kronor, att jamféra med de ca 64.000 som
a-kassemedlemskapet gav i mervérde under en arbetslgshet som varande ett helt ar. Nu kan det invandas att risken
att bli arbetslos &r storre for den hotell- och restauranganstéllde an risken for villadgaren att fa sitt hus totalforstort.
A andra sidan 4r en nedbrunnen villa borta for alltid till skillnad fran méjligheterna for den arbetslése att fa ett nytt
jobb i hotell- och restaurangbranschen eller i annan bransch.

*2 Heike Erkers (férbundsordférande Akademikerforbundet SSR) och Ursula Berge (samhallspolitisk chef samma
forbund) ”A-kassan dr nu pa samma niva som forsorjningsstodet” DN Debatt 7/4 2014.
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Med tanke pa att hotell- och restaurangbranschen &ar en laglénebransch med manga
tidsbegransade anstallningar, deltidare och ungdomar &r det inte att forvanas dver att Hotell och
Restaurangs a-kassa tappade var fjarde medlem bara under 2007 (Tabell 41). Under 2007 och
2008 sammantaget forlorade Hotell- och Restaurangfacket néstan var tredje medlem och a-
kassan drygt var tredje. Mellan 31/12 2006 och 31/12 2008 sjonk antalet medlemmar i Hotell-
och Restaurangkassan fran 74.000 till 47.900 (minus 26.100 = minus 35 procent). Trots att
branschen vuxit kraftigt sedan dess hade kassan vid ingangen till 2014 inte fler &n 51.500
medlemmar (minus 22.500 medlemmar = minus 30 procent sedan slutet av 2006). Under samma
tid forlorade Hotell- och Restaurang-facket mer an varannan medlem.*

Hotell- och Restaurangkassans massiva medlemsforluster under 2007 och 2008 férorsakades
inte av att de anstallda i branschen plétsligt upplevde forsakringen som éverflodig dven om den
radande hogkonjunkturen kunde ha en viss inverkan. Under bada aren tillhdrde dessutom Hotell
och Restaurangkassan kassorna med den allra hogsta arbetslosheten, vilket avspeglades i den
hoga medlemsavgiften. Det var snarast den kraftigt hojda avgiften i en bransch med laga I6ner
och en hog andel med tidsbegréansade anstallningar/deltidsanstallda i kombination med de
forsamrade ersattningsvillkoren som fick atskilliga att hoppa av a-kassan eller avsta fran att ga
med.

Som vi tidigare sett var det helt andra skal som fick manga andra yrkesgrupper att avsta fran
medlemskap i en a-kassa. | en del fall utgjorde de en spegelbild av de hotell- och
restauranganstéllda, narmare bestdmt hégavlonade grupper som lakare (eller med I6ner klart ver
de hotell- och restauranganstéalldas som sjukskoterskor) k&nnetecknade av en hdg andel fast
anstallda och offentliganstéllda samt sist men inte minst en Iag risk att bli arbetslos. Enbart under
2007 sjonk andelen a-kasseanslutna bland lakare och sjukskéterskor med 17-18 procentenheter
(Tabell 28). Den utlésande orsaken var den kraftiga hojning av medlemsavgiften som fran
januari 2007 aven omfattade medlemmarna i akademikerkassan AEA, vilken organiserar de
namnda yrkesgrupperna. Bland de hotell- och restauranganstéllda borde omvént den hdga
arbetsloshetsrisken ha varit ett skal till fortsatt medlemskap i a-kassan, men fér manga blev den
kraftiga avgiftshojningen i kombination med de ldga lénerna mm avgdrande for ett motsatt
stéllningstagande. Gemensam namnare for de hotell- och restauranganstallda, lakarna och
sjukskoterskorna ar att den kraftiga avgiftshojningen 2007 fororsakade en betydande
medlemsflykt.

43 Antalet medlemmar minskade fran 56.800 aktiva medlemmar 31/12 2006 till 27.400 medlemmar 31/12 2013.
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A-kassornas avgifts- och medlemsutveckling sedan 1/1 2014

Som framgar av Tabell 43 séanktes a-kasseavgifterna kraftigt i samband med att systemet med
differentierade avgifter avskaffades den 1 januari 2014. | och med att avgifterna fram till dess
var ndra kopplade till arbetslosheten inom varje kassa och arbetslosheten i allménhet var
betydligt lagre bland akademiker och @&vriga tjansteménnen &n bland arbetarna hade
tjanstemannakassorna redan laga avgifter varfor avgiftssankningen huvudsakligen berérde LO-
forbundens arbetsloshetskassor. Den till sin sociala sammansattning blandade Alfa-kassan hojde

daremot avgiften med nagra kronor.

Tabell 43. Avgifter till ett urval a-kassor 1/1 2013 — 1/2 2016

1/1 |30/6 |31/12|1/1 |31/122013| 30/6|31/12|1/1 |1/4 |31/12|1/2

2013|2013 (2013 | 2014 |- 1/1 2014 |2014|2014 |2015]| 2015|2015 |2016
BLANDAD
Alfa (oberoende) 147 | 147 | 147 |151 +4 |151 |151 |151 |151 | 120 | 120
TIJIANSTEMAN
AEA 90 | 90 | 90 | 90 0 90 | 90 | 90 | 90 | 90 | 100
(Saco + Vardforbundet)
Finans & forsakring (TCO)| 85 | 85 | 85 | 85 0 85| 8 | 85| 8 | 8 | 85
Journalisternas (TCO) 130 [130 | 145 |105 -40 |105 |105 |[120 |[120 | 120 | 130
Ldrarnas (TCO) 90 [100 | 100 |100 0 [100 100 |100 |100 | 100 | 100
STs (TCO) 96 | 96 | 96 | 96 0 90 | 90 | 90 | 90 | 90 | 90
Unionens (TCO) 140 140 | 140 | 97 -43 97 | 97 | 97 | 97 | 97 | 112
Vision (TCO) 119 (119 | 108 |108 0 99 | 99 | 99 | 99 | 99 | 115
Ledarnas (fristdende) 93 | 93| 93 | 93 0 93 | 93 | 93| 93 | 93 | 115
ARBETARE
Byggnadsarbetarnas (LO) | 195 | 235 |235 |130 -105 130 |130 |130 |130 | 130 | 121
Elektrikernas (LO) 105 [ 105 | 105 |100 -5 |100 |100 |100 |100 | 100 | 100
Fastighets (LO) 275 | 275 | 275 | 115 -160 115 |115 |115 |115 | 115 | 115
GS (LO) 220 [320 |320 |120 -200  |120 |[120 |120 |120 | 120 | 155
Handelsanstélldas (LO) 222 222 (222 |120 -102  [120 |120 |120 |120 | 120 | 120
Hotell & Restaurang (LO) |390 | 390 |390 |140 -250 | 140 |140 |140 |130 | 130 | 130
IF Metalls (LO) 170 {170 |170 | 96 -74 96 | 96 | 96 | 96 | 106 | 106
Kommunalarbetarnas (LO) | 142 |142 |142 | 87 -55 87 | 8 | 87 | 87| 87| 92
Livsmedelsarbetarna (LO) |227 |247 |247 |102 -145 102 102 |112 (112 | 112 | 112
Pappers (LO) 129 [129 | 129 |129 0 (129 |129 |129 |129 | 129 | 129
SEKO (LO) 163 [163 | 163 |118 -45 118 |118 |118 |118 | 118 | 140
Transportarbetarnas (LO) |206 |270 |270 |120 -150 120 {120 |120 |120 | 120 | 120

Anm. 1. | tabellen ej upptagna a-kassor &r de tre foretagarkassorna samt Hamnarbetarnas, Sveriges arbetares, Skogs-
och lantbrukstjanstemannens och Séljarnas a-kassor.

Anm. For fackliga a-kassor avser avgifterna fackmedlemmar (Kommunals och IF Metalls a-kassor har olika avgifter
for fackmedlemmar och ej fackligt anslutna. Fran 2016 galler det aven Byggands a-kassa).

Av de tolv LO-kassorna sankte sju manadsavgiften med 100 kronor eller mer. Den allra storsta

avgiftsreduktionen fick medlemmarna i Hotell- och restauranganstélldas a-kassa som fran 1



januari 2014 betalade 250 kronor mindre per manad, vilket innebar 3.000 kronor mer i
planboken utslaget pa hela kalenderaret 2014. Den nya avgiften — 140 kronor i manaden — var
aven den fortfarande klart mer &n vad medlemmarna i praktiskt taget alla andra kassor betalade
(undantagen var Alfa-kassan och Hamnarbetarnas a-kassa med avgifter pa 151 respektive 160
kronor). Att en sa stor avgiftssankning som fran 390 till 140 kronor skulle resultera i en
medlemstillstromning till Hotell- och restaurangkassan var knappast helt ovantat. Redan efter ett
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halvar hade medlemstalet 6kat med drygt 7 procent eller ca 3.800 personer — se Tabell 44.

Sedan taket i arbetsloshetsforsakringen hojts 1 september 2015 medférde 6kade utbetalningar att
nagra a-kassor tvingades hoja avgiften 2016, bland annat akademikerkassan AEA som hojde fran

90 till 100 kronor per manad. GS-kassan hojde avgiften fran 120 till 155 kronor.

Tabell 44. Medlemsutveckling 31/12 2012 — 30/6 2014 i ett urval a-kassor

31/12 31/12 31/12 2012- 30/6 31/12 2013-
2012 2013 31/12 2013 2014 30/6 2014
BLANDAD
Alfa (oberoende) 81.900| 83.900| +2.000 +2,4% 87.000|+3.100 +3,7%
TIJIANSTEMAN
AEA (Saco + Vardforbundet) | 653.800| 665.100|+11.300+1,8% | 671.100|+6.000 +0,9%
Finans & forsakring (TCO) 53.200| 53.200 0 0% 53.000| -200 -0,4%
Journalisternas (TCO) 12.900| 12.700 -200 -16%| 12.600| -100 -0,8%
Ldrarnas (TCO) 173.800| 172.600| -1.200 -0,7%| 172.200| -400 -0,2%
STs (TCO) 74.200| 74.000 -200 -0,3%| 73.800| -200 -0,3%
Unionens (TCO) 544.300| 553.900| +9.600+1,8% | 559.300|+5.400 +1,0%
Vision (TCO) 126.000| 127.000| +1.000+0,8% | 128.100|+1.100 +0,9%
Alla TCO-kassor 985.600| 994.400| +8.800 +0,9%
Ledarnas (fristdende) 82.000| 83.200| +1.200 +1,5% 83.300| +100 +0,1%
Alla tjanstemannakassor* 1.729.700| 1.750.400 | +20.700 +1,2%

Tabell 44: fortsdttning nasta sida

Anm. Férandringar som uppgar till minst 3 procent gulmarkerade.

* AEA + TCO-kassorna (inklusive Skogs- och Lantbrukstjanstemannens a-kassa) + Ledarnas a-kassa och Séljarnas

a-kassa
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Tabell 44 forts 31/12 31/12 31/12 2012- 30/6 31/12 2013-
2012 2013 31/12 2013 2014 30/6 2014
ARBETARE
Byggnadsarbetarnas (LO) 104.700| 106.800| +2.100+2,0% | 106.900| +100 +0,1%
Elektrikernas (LO) 25.300 25.800 +500 +2,0% 25.900| +100 +0,4%
Fastighets (LO) 38.400 38.200 -200 -0,5% 38.500| +300 +0,8%
GS (LO) 53.600 51.200| -2.400 -4,4% 51.000| -200 -0,4%
Handelsanstélldas (LO) 157.800| 161.700| +3.900 +2,5% | 164.200(+2.500 +1,5%
Hotell & Restaurang (LO) 50.000 51.500| +1.500 +3,0% 55.300| +3.800 +7,4%
IF Metalls (LO) 295.100| 286.200| -8.900 -3,0%| 282.000| -4.200 -1,5%
Kommunalarbetarnas (LO) 532.300| 538.900| +6.500+1,2% | 540.500|+1.600 +0,3%
Livsmedelsarbetarna (LO) 32.400 31.900 -500 -1,5% 32.000| +100 +0,3%
Pappers (LO) 16.200 15.700 -500 -3,1% 15.500 -200 -0,1%
Seko (LO) 85.600 84.100| -1.500 -1,8% 83.200 -900 -1,1%
Transportarbetarnas (LO) 78.400 79.000 +600 +0,8% 80.100|+1.100 +1,4%
Alla LO-kassor 1.469.700|1.471.100| +1.400 +0,1%
Alla arbetarkassor* 1.477.100|1.478.100| +1.000 +0,1%
ALLA FACKLIGA A-KASSOR**|3.206.700| 3.228.500 | +21.800 +0,7%
ALLA A-KASSOR*** 3.426.200| 3.447.700 | +21.500 +0,6% | 3.464.200 | +16.500 +0,5%

Anm. Férandringar som uppgar till minst 3 procent gulmarkerade.
* LO-kassorna + Hamnarbetarnas och Sveriges Arbetares a-kassa
** Tjanstemannakassorna + arbetarkassorna

*** Fackliga a-kassor + Alfa-kassan + foretagarkassorna

Under ar 2014 i sin helhet 6kade medlemsantalet i Hotell- och restauranganstalldas a-kassa med
ca 15 procent eller 7.600 personer (Tabell 45). En del kan tillskrivas det véxande antalet
anstéllda i branschen. Trots den mycket hdga avgiften 2013 (390 kronor) registrerade kassan
1.500 fler medlemmar vid arets slut an vid dess borjan, en uppgang pa 3 procent (Tabell 44). Det
far ses mot bakgrund av att branschen under 4:e kvartalet 2013 hade drygt 10.000 fler anstéllda
4n motsvarande kvartal 2012.* P& samma satt avspeglas det krympande antalet industriarbetare i
medlemsutvecklingen hos exempelvis IF Metall a-kassa: minus 3 procent 2013, minus 2 procent
2014,

Om vi ser pa LO-kassorna i sin helhet kade medlemsantalet obetydligt ar 2013, narmare
bestamt med 1.400 personer eller 0,1 procent (Tabell 44). De fran den 1 januari 2014 sénkta
avgifterna kan formodas forklara att LO-kassorna ar 2014 6kade betydligt mer eller med 17.800
personer, varav Hotell- och Restaurangkassan svarade for nastan halva 6kningen (Tabell 45).

Déremot skedde ingen storre forandring av TCO-kassornas medlemsutveckling: + 1,0 procent

2013, +1,2 procent 2014. Under bada aren dominerades medlemsokningen av uppgangen i

* SCB Kortperiodisk sysselséttningsstatistik.
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Unions a-kassa. FOr denna spelade sannolikt den kraftiga medlemstillstromningen till
fackforbundet Unionen under bade 2013 (+ 21.100 aktiva medlemmar; +4,9 procent) och 2014
(+ 28.000 medlemmar; +5,9 procent) en viktig roll fér uppgangen. Forbundets inkomstforsakring
framholls sérskilt i rekryteringsarbetet. Det kan noteras att medlemstillvéxten i Unionen var
betydligt stérre an i Unionens a-kassa.

Akademikerkassan AEA uppvisade ocksa en jamn medlemsutveckling: +1,8 procent 2013,
+1.9 procent 2014. Till bilden hor den under 2013och 2014 oférandrade manadsavgiften om 90
kronor (Tabell 43).

Tabell 45. Medlemsutveckling 31/12 2013 — 31/10 2015 i ett urval a-kassor

31/12 31/12 31/12 2013- 31/10 31/12 2014-

2013 2014 31/12 2014 2015 31/10 2015
BLANDAD
Alfa (oberoende) 83.900 90.500| +6.600 +7,9% 95.400| +4.900 +5,4%
TIJANSTEMAN
AEA (Saco + Vardférbundet) | 665.100| 677.700|+12.600 +1,9% | 685.500| +7.800 +1,2%
Finans & forsékring (TCO) 53.200 52.800 -400 -0,8% 52.300 -500 -0,9%
Journalisternas (TCO) 12.700 12.400 -300 -2,4% 12.100 -300 -2,4%
Lérarnas (TCO) 172.600| 171.400| -1.200 -0,7%| 169.400| -2.000 -1,2%
STs (TCO) 74.000 74.200| +200 +0,3% 74.500 +300 +0,4%
Unionens (TCO) 553.900| 563.700| +9.800 +1,8% | 568.600| +4.900 +0,9%
Vision (TCO) 127.000| 128.700| +1.700 +1,3% | 130.800| +2.100 +1,6%
Alla TCO-kassor 994.400)1.004.300| +9.900 +1,0% |1.008.800| +4.500 +0,4%
Ledarnas (fristdende) 83.200 83.600| +400 +0,5% 83.900 +300 +0,4%

Alla tjdnstemannakassor* 1.750.400|1.772.900 | +22.500 +1,3% | 1.785.300 | +12.400 +0,7%

Tabell 45: fortsdttning nésta sida

Anm. Férandringar som uppgar till minst 3 procent gulmarkerade.
* AEA + TCO-kassorna (inklusive Skogs- och Lantbrukstjanstemannens a-kassa) + Ledarnas a-kassa och Séljarnas
a-kassa
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Tabell 45. Forts. 31/12 31/12 31/12 2013- 31/10 31/12 2014-
2013 2014 31/12 2014 2015 31/10 2015
ARBETARE
Byggnadsarbetarnas (LO) 106.800| 109.300| +2.500 +2.3% | 111.400| +2.100 +1,9%
Elektrikernas (LO) 25.800 26.300| +500 +1,9% 26.800 +500 +1,9%
Fastighets (LO) 38.200 39.500| +1.300 +3,4% 40.600| +1.100 +2,8%
GS (LO) 51.200 50.900 -300 -0,6% 50.700 -200 -0,4%
Handelsanstélldas (LO) 161.700| 166.300| +4.600 +2,8% | 168.100| +1.800 +1,1%
Hotell & Restaurang (LO) 51.500 59.100| +7.600 +14,8% 64.700| +5.600 +9,5%
IF Metalls (LO) 286.200| 280.900| -5.300 -1,9%| 280.100 -800 -0,3%
Kommunalarbetarnas (LO) 538.900| 545.400| +6.500 +1,1% | 552.400| +7.000 +1,3%
Livsmedelsarbetarna (LO) 31.900 31.900 0 0% 31.800 -100 -0,3%
Pappers (LO) 15.700 15.100 -600 -3,8% 14.800 -300 -1,9%
Seko (LO) 84.100 82.700| -1.400 -1,7% 81.200| -1.500 -1,8%
Transportarbetarnas (LO) 79.000 81.500| +2.500 +3,2% 83.800| +2.300 +2,8%
Alla LO-kassor 1.471.100]1.488.900| +17.800 +1,2% | 1.506.200 | +17.300 +1,2%
Alla arbetarkassor* 1.478.100| 1.495.800 | +17.700 +1,2% | 1.513.100|+17.300 +1,2%
ALLA FACKLIGA A-KASSOR** | 3.228.500 | 3.268.700 | +40.200 +1,2% | 3.298.400 | +29.700 +0,9%
ALLA A-KASSOR 3.447.700 | 3.491.600 | +43.900 +1,3% |3.524.500 | +32.900 +0,9%

Anm. Férandringar som uppgar till minst 3 procent gulmarkerade.
* LO-kassorna + Hamnarbetarnas och Sveriges Arbetares a-kassa
** Tjanstemannakassorna + arbetarkassorna

*** Fackliga a-kassor + Alfa-kassan + foretagarkassorna

Av de tolv LO-kassorna 6kade medlemstalet 2014 i sju mot sex aret innan. Framfor allt var
okningarna storre och medlemsforlusterna mindre under 2014 &n under 2013. Ett tydligt exempel
ar GS arbetsldshetskassa som 2013 forlorade 4,4 procent av sina medlemmar men 2014 endast
0,6 procent. Till bilden hor att den 1 april 2013 hojde kassan avgiften fran 220 till 320 kronor,
den 1 januari 2014 sanktes den till 120 kronor. Den nést efter Hotell & Restaurangs och GS:s a-
kassor storsta avgiftsminskningen (250 respektive 200 kronor) svarade Fastighets a-kassa for
(160 kronor). Medan denna a-kassa 2013 tappade 0,5 procent av sina medlemmar kunde den
2014 notera en uppgang pa 3,4 procent. Transportarbetarnas a-kassa sankte avgiften med 150
kronor. Medlemstillvaxten okade fran 0,8 procent 2013 till 3,2 procent 2014. Daremot forblev
avgiften till Pappersindustriarbetarnas a-kassa oftrandrat 129 kronor. Medlemstappet var
ungefar detsamma 2013 och 2014: minus 3,1 respektive minus 3,8 procent.

Som framgar av Tabell 43 var de flesta tjanstemannakassornas avgifter redan sa laga 2013 att
nagon ytterligare sankning inte gjordes 1 januari 2014. Det galler akademikerkassan AEA,
arbetsloshetskassan Vision liksom Lé&rarnas, STs, Finans- och forsékringsbranschens samt
Ledarnas a-kassor. Bade Unionens och Journalisternas a-kassa sankte avgiften med ca 40 kronor

fran 1 januari 2014, men det var anda hogst blygsamt jamfort med de sju LO-kassor som sénkte
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med 100-250 kronor. Senare under 2014 sankte Vision med 9 kronor och ST med 6 kronor.
Foljaktligen ar det inte sarskilt forvanansvart att tjanstemannakassornas medlemsutveckling
under 2014 var ungefar densamma som under det foregdende aret. Det illustreras av foljande
sammanstallning:

e AEA: +1,8 procent 2013, +1,9 procent 2014

e Unionens a-kassa: +1,8 procent 2013, +1,8 procent 2014

e Laérarnas: -0,7 procent 2013, -0,7 procent 2014

e Arbetsloshetskassan Vision: +0,8 procent 2013, +1,3 procent 2014

e STsa-kassa: -0,3 procent 2013, +0,3 procent 2014

e Finans- och férsakringsbranschens: 0 procent 2013, -0,8 procent 2014

e Ledarnas a-kassa: +1,5 procent 2013, +0,5 procent 2014

Inte heller var det sérskilt ovéantat att de flesta tjdnstemannakassorna uppvisade
medlemsokningar. Det vaxande antalet tjansteman i arbetskraften — och da inte minst akademiker
— pekade i denna riktning.

Under den del av 2015 som gar att dverblicka (januari-oktober; statistiken for november ar
annu alltfor preliminar) visar det sig att bade AEA och LO-kassorna i genomsnitt 6kade med 1,2
procent (Tabell 45) medan TCO-kassorna i snitt 6kade med 0,4 procent. Precis som 2014 ¢kade
Alfa-kassan allra mest eller med 5,4 procent. Det kan noteras medlemsutvecklingen i LO-
kassorna ar klart mer positiv an i LO-forbunden. Sedan ar 2014 har LO & andra sidan undvikit
storre medlemsforslutser. Saval LO-kassornas 6kade medlemstillvaxt sedan 2014 (Kjellberg
2010a Appendix 4) som LO:s betydligt gynnsammare medlemsutveckling fran detta ar kan
sakerligen tillskrivas de fran januari 2014 avsevart sankta a-kasseavgifterna:

2013: LO-kassorna +1.400 (+0,1 procent); LO -22.600 (-1,8 procent)

2014: LO-kassorna +17.800 (+1,2 procent); LO -1.500 (-0,1 procent)

Januari-oktober 2015: LO-kassorna +17.300 (+1,2 procent); LO preliminart + nagot tusental
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Forkortningslista

AEA Akademikernas erkénda arbetsloshetskassa
A-kassa Arbetsloshetskassa

AKU Arbetskraftsundersokningarna

IAF Inspektionen for arbetsléshetsforsékringen
LO Landsorganisationen i Sverige

pe procentenhet

Saco Sveriges akademikers centralorganisation
SCB Statistiska centralbyran

SO Arbetsléshetskassornas Samorganisation
TCO Tjanstemannens centralorganisation

tkr tusen kronor
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