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Forord

Denna rapport &r resultatet av det avslutande projektarbetet pa Brandingenjorsprogrammet vid
Lunds Tekniska Hogskola, Lunds universitet. Projektarbetet motsvarar 10 htgskol epoédng.

D&Mats Karlsson, insatschef pa Raddningstjansten Storgéteborg (RSG) kom med en
forfragan om jag ville deltai kemutvecklingsfrégor pa RSG, sag jag min chans att samtidigt
slutféra mina studier pA LTH. Genom att géra examensarbetet som en del av
kemutvecklingsgruppens arbete & jag nu antligen klar med mina studier pa
brandingenjdrsprogrammet.

Partille, september 2008

Joakim Steen



Sammanfattning

Ett utsl8pp av farligt amne kan ledatill alvarliga konsekvenser. R&ddningstjansten bar ett
stort ansvar i samband med utsldpp av farliga amnen samtidigt som erfarenheterna ér
begransade. Detta gor insatser mot farliga amnen till en stor utmaning for raddningstjansten,
kanske en av de storsta. Det &r inte en fraga om en allvarlig héndelse med farliga @mnen
kommer att ske utan nér. Da maste raddningstjansten sta val forberedd, for att effektivt kunna
begransa skadeverkningarna.

Raddningstjansten Storgéteborg (RSG) har idag en beredskap for handel ser med farliga
amnen, men hur effektiv & organisationen? En arbetsgrupp kallad kemutvecklingsgruppen,
har startats upp i syfte att stegvis utveckla RSG:s formaga vad det géller insatsarbetet kring
handelser med farliga @mnen. Som en av gruppens medlemmar har jag genom denna rapport
givit gruppen ett bakgrundsmaterial till utvecklingsméjligheterna.

Riskbilden i RSG:s verksamhetsomrade & omfattande, vilket gor att sannolikheten for att
Réaddningstjénsten Storgtteborg stélls infor en insats mot en allvarlig kemikalieolyckaeller en
antagonistisk handelse ar relativt stor.

Raddningstjanstens uppgifter vid handelser med farliga amnen &r i forsta skedet livraddning.
Dérefter ansvar réddningstjansten for att snabbt minska riskomradet, genom att begransa
utsl 8ppets omfattning. Momenten som kravs for att minska skadans utbredning maste
naturligtvis utbildas och dvasinfor. | arbetet med handelsen & det dven viktigt att tatill sig
extern hjap, da en enskild organisation om6jligt kan sta rustad infor alla tankbara scenarios
med farliga &mnen. Att samGva med externa resurser & nodvandigt, for att arbetet vid en
handel se ska flyta sa smidigt som mgjligt.

| planeringen av beredskapen &r det viktigt att se sig om for att plocka det basta ur andra
raddningstjansters organisationer och pa sa vis komma fram till en |6sning som passar just
Raddningstjansten Storgéteborg. RSG har forutséttningarna att bli en mycket effektiv
organisation mot handel ser med farliga amnen, men man har en lang vég att ga

Raddningstjansten Storgoteborg & idag i stort behov av att utbilda personalen och utrusta
enheterna for att kunna méta den riskbild som finnsi verksamhetsomradet. Man bor anstélla
sarskilda keml&rare som med sin kunskap kan skapa ett fungerande utbildningsprogram for
organisationen. Ovningsverksamheten maste ske pa flera olika nivaer inom den egna
organisationen, men aven i samverkan med polis, ambulans, statens kemenheter, externa
resurser och savidare. Utbildning och 6vning &r enda séttet for raddningspersonalen att halla
en rimlig kompetens da handel serna med farliga amnen &r fa

|dag ses amnet som svart och komplicerat bland raddningspersonalen, vilket medfor att man
tycker att det &r trékigt. Det finns en oviljaatt lara sig. Med kvalificerad utbildning och
Ovning kommer man sakta att arbeta bort den utbrett negativa attityd som finns bland
réddningspersonalen, infor arbetet mot farliga amnen. Genom att tillgodose kemstationernas
krav pa utrustning och utbildning foéder man engagemang och drivkraft vilket driver
organisationen framét. Med rétt attityder bland personalen, ratt utrustning pa enheterna samt
en val genomtankt ledningsorganisation nar man den effektiva organisation som &r ett maste
daolyckan &r ett faktum.



Summary

A discharge of hazardous substances can lead to serious consequences. The fire department
carries a big responsibility when hazardous substances are discharged and at the same time
the experiences are very limited. That makes the rescue work in thiskind of incidentsto a big
challenge for the fire department, maybe one of the biggest. It's not a question if a big serious
accident will happen but when. Then the fire department must be well prepared so the damage
will be as small as possible.

The fire department of Great Gothenburg (R&ddningstjansten Storgéteborg, RSG) are today
having a preparedness for incidents with hazardous substances, but how effective are this
organisation? A working team is made up to, step by step, develop RSG: s ability in the
rescue work with incidents where hazardous substances are discharged. As one of the
members of thisteam | have by this report made a view of the possibilities for development.

There are alot of risksin the area where RSG are active. This makes the probability of a
serious accident or an action of terror where RSG must step in relative big.

The tasks of the fire department where hazardous substances are discharged are first of all
lifesaving actions. Then the fire department is responsible to quickly reduce the area of risks
by limiting the size of the discharge. The rescue crew must of course be well prepared for the
tasks that are required to reduce the damage of an incident. It’simportant to use external
resources when no organisation alone can stand prepared for al thinkable scenarios where
hazardous substances are discharged. It’s necessary to train together with external resourcesto
be as effective as possible in case of adischarge.

It'simportant to see how other fire departments are organised and than pick the best from
these organisations to create a solution that fits RSG. The fire department of Great
Gothenburg could be very effective in the work with chemicals, but thereis along way there.

The fire department of Great Gothenburg are today in abig need of education and equipment
to be prepared for the risks in the area where they are active. They should employ special
teachers who could create a program of education. In the work of education all levelsin the
organisation must participate. They should also train together with the police, ambulance, the
Swedish Rescue Services Agency, external resources and so on. While the discharges of
hazardous substances not happen very often, education and practice is the only way for the
fire department to keep a reasonable preparedness.

The rescue workers in RSG often see the rescue work with hazardous substances as a
complicated and boring thing. There is an aversion to learn more about it. With qualified
education and practice this negative attitude slowly will disappear. There arefire stationsin
RSG which should be experts in the rescue work with hazardous substances. If these stations
demands of equipment and education are satisfied, engagement and motive power will rise
and push the development of the organisation in the right direction. With the right attitude
among the rescue workers, the right equipment in the rescue units and awell organized
command, an effective organisation are created, which is a must when the discharge happens.
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Insatsberedskap for utsldpp av farliga @mnen, Raddningstjansten Storgéteborg.

1 Inledning

Farliga @mnen &r ett samlingsbegrepp fér amnen och produkter, som har sddana farliga
egenskaper att de kan skada manniskor, miljo och egendom om de inte hanteras rétt. Det finns
regelverk som ska minska riskerna vid hanteringen av farliga @mnen och begransa
konsekvenserna av en eventuell olycka, men stora olyckor kommer énda att intraffa.
Samhaéllet méste ha en beredskap for den typen av olyckor, liksom for avsiktliga utslapp av
farliga amnen.

1.1 Bakgrund

Raddningstjansten har ett stort ansvar i samband med handelser med farliga amnen. Samtidigt
&r erfarenhet och rutin inom detta omrade valdigt begrénsad. Det & inte en fraga, om en stor
olycka kommer att ske, utan nar. Dagéller det att man har klart fér sig hur man ska hantera
den typen av héndel ser.

Det finns tusentals farliga @mnen i samhdllet idag och det tillkommer nya kemikalier varje ar.
Samhéllet stér i standig forandring och darmed ocksa riskerna. Nér riskerna forandras maste
ocksa raddningstjanstens forberedel ser foljamed i utvecklingen. Raddningstjansten
organisation far inte bli omodern. Man maste dven ha antagonistiska handlingar i dtanke, det
vill saga handlingar utférda av grupper vars mal &r att skada ett stort antal méanniskor av
nagon anledning. Terrordad med avsiktlig spridning av farliga @amnen & ingen omajlighet i
framtiden.

Mats Karlsson, insatschef pa Raddningstjansten Storgoteborg (RSG) har fétt i uppdrag att
starta upp en kemutvecklingsgrupp. Kemutvecklingsgruppen ska se 6ver Raddningstjansten
Storgoéteborgs organisation, kunskap samt teknik och metod vid olyckor med farliga @mnen.
Jag blev tillfrégad om jag ville deltai gruppens arbete, dajag har haft en del uthildning med
utryckningspersonal i amnet. Jag tackade ja och vi har kommit éverens om att mitt
examensarbete skall vara en del av kemutvecklingsgruppens arbete.

1.2 Syfte

Syftet med rapporten &r att utifran den riskbild som finnsi forbundet (Goteborg, Méindal,
Kungsbacka, Harryda, Partille och Lerums kommun) ge riktlinjer f6r en val fungerande
organisation vid handelser med farliga amnen.

1.3 Problemstéllning

Den dvergripande problemstélIningen &r att utreda hur réaddningstjansten Storgoteborg ska
organisera och forbereda sig infor en handel se med farliga @mnen. Savklart finns det en
organisation idag, men hur val fungerar den? Kan vi utveckla och skapa en modernare och
slagkraftigare organisation? | begreppet organisera och forbereda sig ingar larmplaner,
utrustning, teknik och metod, utbildning/kunskap och samverkan med andra organisationer.

Problemstéliningen delasin i olika punkter for att na svaret pa den 6vergripande
problemstal Iningen:

e Vad ar det for typ av farligt gods som transporterastill, fran och igenom RSG:s
medlemskommuner?

e Vad & det for typ av farliga @mnen som hanteras paindustrier i
medlemskommunerna?

Joakim Steen 1



Insatsberedskap for utsldpp av farliga @mnen, Raddningstjansten Storgéteborg.

Vilkaolika moment ingdr i arbetet pa olycksplatsen?

Hur ser r&ddningstjanstens organisation ut idag?

Vilkaresurser finns att tillga fran externa organisationer?

Hur & andra réddningstjanster organiserade nér det galler farliga @mnen?

Slutsatserna ska ge svar pa:
e Hur genomtankt & dagens kemorganisation? Vad skavi gorafor att bli modernare och
slagkraftigare i vart sétt att jobba mot handelser med farliga amnen?

1.4 Avgréansningar

Det finns en méngd olika handel sescenarion som kan uppst& i samband med hanteringen av
farliga amnen. Amnenas inneboende egenskaper &r valdigt varierande, utsl&ppet kan vara av
storre eller mindre karaktér, olika antal personer kan varai riskzonen osv.

Kraven pa raddningstjanstens organisation ser naturligtvis olika ut beroende p& handelsens
omfattning. En enskild réddningstjanst eller raddningstjanstférbund kan dock inte vara rustad
for att klara alla typer av handelser med farliga @amnen pa egen hand, da handelserna ar fa och
utrustningen dyr. Man far koncentrera sig pa att ha en grundberedskap for att klara en visstyp
av handelse. Raddningstjanstens grundniva forstarksi ett senare skede av hjap utifran, bl.a.
av raddningsverkets kemresurser. En dimensionerande handel se maste alltsa faststéllas for att
man skafaen klar bild av hur man ska organisera sig och uthildasig infor en eventuell insats.

Raddningstjansten Storgdteborg skall kunna géra en insats mot allatyper av utslépp av farligt
amne. Man ska kunna utfora livréddning och begrénsande atgérder i syfte att forhindra
handel sens utveckling.

Dimensionerande handel se valjs efter diskussioner i kemutvecklingsgruppen samt en inblick i
flera olika kemorganisationer dar man anvant en transportolycka mellan en personbil och
tankbil med dl&p. Inblandande kemikalier har valtstill att vara syralbas eller en giftig
kondenserad gas med ett utfldde p& 200 | vétska/minut och spillytan & 50 m? Observera att
det dimensionerande fallet géller den organisation som skall skapas. Utifran detta
olycksscenario kan man skapa en bild av vad man kan métas av och vad man ska vidta for
atgarder:

Dimensionerande livraddande atgarder:
e Kunnafora3-5 skadade personer varav tvafastklamdaut ur livsfarlig miljo.
e Kunna sanera skadade.

Dimensionerande begransande atgarder:
e Kunnautforatatning av utsldppet.
e Kunnautforaimpaktering (aterkondensering) av kondenserade gaser.
e Kunnasamlaupp 10 m® vétskai egnakarl.

Oljehamnen och raffinaderierna dar man hanterar stora mangder petroleumprodukter berors
intei detta arbete.
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2 Raddningstjansten Storgdteborg

Raddningstjansten Storgdteborg ar ett kommunal forbund/réddni ngstjanstforbund som

bil dades 1993 av réddningstjénsternai Goteborg och Mélndal. Ar 1997 gick Kungsbacka med
I forbundet, 1999 tillkom Harryda och Partille och 2007 gick &ven Lerums kommun med i
forbundet.

Nedan beskrivs raddningstjansten Storgoteborgs operativa organisation utifran
handlingsprogrammet /2/. Det & viktigt att ha en klar bild av vilka resurser som finns inom
organisationen och vilken férmaga de olika enheterna har nér man ska angripa en olycka sa
effektivt som mgjligt.

2.1 Verksamhetsomradet

De sex medlemskommunerna har givit réddningstjanstforbundet i uppdrag att ansvara for
raddningstjanst samt forebyggande atgéarder mot brand enligt lagen om skydd mot olyckor /6/.
Raddningstjansten Storgoteborgs geografiska verksamhetsomrade omfattar siledes de sex
medlemskommunerna: Géteborg, Mdlndal, Kungsbacka, Héarryda, Partille och Lerum. (Se
insatskarta bilaga 1). Inom omradets granser finns storaindustrier, petrokemisk industri, stora
genomfartseder, tva kommersiella flygplatser, nordens storsta hamn och en rangerbangard.
Det sker en omfattande omlastning mellan olika transportslag inom forbundets granser.

2.2 Operativa ledningsnivaer

Den operativa ledningen utgors av fyra nivaer /2/:

e Nival, Styrkeledaren, SL leder brandmannen i det dagliga arbetet och fungerar som
réddningsledare vid insatser av begransad omfattning. Styrkeledaren &r teknisk
specialist pa de funktioner som enheterna har som specialomrade. Vid stérre insatser
kan denne fungera som sektorchef for upp till fyra enheter. Styrkeledaren kan &ven
fungera som rokdykarkontrollant, brytpunktschef, utfora olika stabsuppgifter,
underhallstjanst samt bemanna teknikstyrningssektor.

e Niva 2, Insatsedaren, IL larmas som réaddningsledare vid insatser dar tvaeller flera
styrkeledare &r insatta eller vid ett uttkat ledningsbehov. IL svarar for samordning
mellan sektorer dainsatschefen leder, kan arbetai stab, kan fungera som
samverkansperson mm.

e Niva 3, Insatschefen, | C larmas vid insatser som kréver omfattande ledningsbehov
och &r specialiserad inom omraden som taktik, ledning, juridik och § 2.4 anléggningar.
Kan vara raddningsledare vid medelstora och storainsatser och ledainsatsledare.

e Niva 4, Raddningschef i beredskap, RCB larmas ut till situationer av udda karaktér
och med stort behov av koordinering mellan flera samhallsaktérer. RCB har
réddningschefsmandat och ansvarar for utryckningsverksamheten.

Befal inom en angiven ledningsniva kan vid behov dven tjanstgorai andra funktioner vid
stérre eller komplicerade raddningsinsatser. L edningsnivaernas fysiska placering och
anspanningstider tydliggorsi tabell 2.1, Bilaga 2.

Som ett bakre stod for ledningsorganisationen finns en stabschef och som arbetsledare pa
ledningscentralen finns L C-ledare.
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2.3 Stationer och bemanning

Inom verksamhetsomradet finns elva heltidsbrandstationer med utryckningspersonal dygnet
runt vilka har en anspanningstid pa 90 sekunder. Det finns dtta deltidsbrandstationer med
varierande anspanningstid och su raddningsvarn. Save flygplats har en egen brandstyrka som
skéts av raddningstjansten Storgéteborg. | tabell 2.2, Bilaga 2, askadliggors stationernas
bemanning och anspanningstider.

2.4 Forbundets resurser

Raddningstjansten Storgoteborgs fysiska resurser bestar av olika typer av enheter som ar
placerade pa brandstationerna. En enhet bestar av utrustat fordon och kompetent personal.
Varje enhet forvantas klara vissa uppgifter vid en insats. Uppgifterna & daknutnatill den
specifika enheten. Med en klar bild av vad en specifik enhet klarar av kan man sedan takti skt
sétta samman flera olika enheter i rétt kombination, for att angripa en olycka sa effektivt som
madjligt. De olika enheterna som finns &r: raddningsenhet, hojdenhet, vattenenhet och olika
typer av specialenheter.

2.4.1 Raddningsenheter

Raddningsenheten finns pa varje hel- och deltidsstation (undantaget Ojersjo deltid som &r en
depéfunktion) och bemannasi regel av en styrkeledare och fyra brandmén. Styrkeledaren &r
att betrakta som en egen enhet, men aker med raddningsenheten till skadeplats.

Beroende pa om raddningsenheten kommer fran en deltidsstation eller en heltidsstation &r
dess funktion nagot varierande. Man kan inte stdlla samma krav pa en deltidsstyrka da dess
ovningstid & begransad. For att tydligt kunna beskriva férmagan hos réaddningsenheterna har
man valt att nivaindela raddningsenheternas funktioner. Funktioner man nivaindelar ar:
vattenlivrdddning, rokdykning, keminsats och réddning vid trafikolycka. | tabell 2.3 forklaras
de olika funktionernas nivaindel ningar.

Tabell 2.3: Funktioner nas nivaindelning.

Vatten- Rokdykning Trafikolycka Kemolycka
livraddning

Niva 1 Sj6raddning Villa, lagenhet, Avsparrning, Livraddning,
mindre industri sékra sanering av

olycksplatsen, enstaka person
tilltrade till och egen
patient personal

Niva 2 Ytbérgare Industri, htghus, | Losstagning Kemdrakt,
kallare personbil begransning,

"gyllene sanering.
timmen”

Niva 3 Vattendykare Langa Losstagning Komplicerad
intréngnings- lasthil, buss keminsats
vagar,
komplicerad
rokdykning

Niva 3 innebér att styrkan har funktionen som specialitet. V attenlivraddning och keminsats
niva 3 ingdr intei raddningsenheten utan kréaver eget fordon.
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| réddningsenheten ingar naturligtvis fler funktioner, men med denna nivaindelning kan man
tydligt beskriva vad heltid, deltid och véarn forvéantas att klara.

e Enraddningsenhet pa heltid skall klara vattenlivraddning 2, rokdykning 2, trafik 2
och kem 2.

e Enraddningsenhet pa deltid skall klaravattenlivraddning 2, rokdykning 1, trafik 1
och kem 1. Hindé&s och Frillesas deltid skall dock kunna utforatrafik 2.

e Raddningsvarnen har inga raddningsenheter men man kan anda beskriva dess
formaga med hjép av nivaindelningen. Varnen skall klara vattenlivraddning 1, trafik
1, utfor ingen rokdykning, endast utvandig slackning och kem 1.

2.4.2 H6jdenheter

En hojdenhet bemannas av tva brandman och finns inte pa alla stationer. Det finns olika typer
av hojdenheter. Darfor har man &ven har valt att gora en nivaindelning som beskrivsi tabell
2.4.

Tabell 2.4: Hjdenheter nas nivaindelning.

H1 Livraddningsredskap/steghil

H2 Arbetsplattform/héavare

H3 Livraddning, hdltagning och brandgaskylning pa htg hojd. Utrustad med
skarslackare

H2 och H3 sorterar in under specia enheter.

2.4.3 Vattenenheter

En vattenenhet bemannas av tva brandman och finns med négot undantag pa alla hel- och
deltidsstationer i forbundet. Aven har skiljer man pa olika typer av vattenenheter och har gjort
en indelning enligt tabell 2.5.

Tabell 2.5: Vattenenheter nas nivaindelning.

V1 Tankbil (enbart vattentank ev. med mindre skumtank)

V2 Skum/vattenenhet (stérre mangd skumvétska)

V3 Skumenhet (skumbil)

V2 och V3 sorterar in under specialenheter.

2.4.4 Specialenheter

Specialenheter & enheter som larmastill vissatyper av larm dver hela férbundet. Varje
heltidsstation och i viss man aven deltidsstationerna har ett eller flera kompetensomréaden, dvs
speciafunktioner. Speciafunktionen kaningai raddningsenheten men kraver ofta ett eget
fordon.

Aven vad det géller specialenheterna har man gjort en indelning. Indelningen bygger pa vilket
beredskapsl&ge enheten har. Detta visas med hjdlp av anspanningstiden i tabell 2.6.
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Tabell 2.6: Specialenheter nas ber edskapslage.

Ns Livraddande funktion. Né&r styrkan |&mnar stationen utan att det &r larm skall
denna enhet vara med. Funktionen ingdr i raddningsenheten eller hojdenheten
forutom nér det géller vattenlivréddning 3, det vill séga vattendykarenheten.

10 min | Kan lamnas pa station och hamtas vid larm. Ar styrkan pa stationen & naturligtvis
anspanningstiden 90 s.

30 min | Specialenheter som bemannas enligt avtal.

Specialenheterna har fordelats pa forbundets stationer. Vid fordelningen har fleraolika
parametrar vagts in, sa att enheten blir sa effektiv som mgjligt. Bland annat har man tittat pa
placeringen av enheten i forhallande till var behovet av insats bedoms som storst.

2.4.5 Enheternas placering i férbundet

Enheterna ar placerade pa forbundets brandstationer i de sex medlemskommunerna. | tabell
2.7 bilaga 2 ges en nérmare beskrivning Over var de olika enheterna &r placerade.

2.5 Kemorganisationen

Dagens kemorganisation star alltsdinfor en modernisering tillika effektivisering. Nedan
beskrivs riktlinjernafor den organisation man jobbar utifran idag.

2.5.1 Nivaindelning

Som beskrivsi avsnitt 2.4.1 & keminsats en funktion som man nivaindelar. Raddningstjansten
Storgoteborg star for tre nivaer och raddningsverkets kemenheter utgor en fjarde niva:

e Niva1lskal al personal i utryckningstjanst levaupp till. "Kem 1" innebér livraddning
och sanering av egen personal samt enstaka person.

e Niva 2 skall all heltidspersonal i utryckningstjanst leva upp till. "Kem 2" innebar att
styrkan ikladd kemdrakt skall kunna utfora begransande atgarder.

e Niva 3 utgors av en specialenhet. | férbundet finns tva speciaenheter med sarskild
utrustning och kompetens. Specialenheterna & placerade pa K ortedala brandstation
samt Kungsbacka brandstation. "Kem 3" innebér att styrkan skall klaraav mer
komplicerade uppgifter vid en keminsats, sdsom aterkondensering, Gverpumpning
mm. Man kan &ven uppréatta en saneringsplats for langvarig insats.

e Niva 4ingdrintei raddningstjansten Storgoteborg utan utgors av raddningsverkets
kemenheter som hanterar ytterligare utrustning (se kapitel 7.1.3). Det finns sex
kemenheter i landet varav den narmsta ligger i Stenungsund. Ovrigafem finnsi
Perstorp, Skovde, Luled, Kramfors och K6ping.

2.5.2 Specialenheterna

Specialenheternas fysiska resurser bygger pa ett lastvaxlarsystem. Det finns en container pa
K ortedala och en pa Kungsbacka brandstation vilka transporteras till olycksplatsen av
stationens lastvaxlare, som normalt gar som vattenenhet. Beredskapsl &get pa enheten &r
”10min” det vill saga att styrkan kan |amna stationen utan enheten och hamta den vid
kemlarm.

2.5.3 Kemdykarinstruktion

Vid kemdykning arbetar man utifran en s kallad kemdykarinstruktion. Instruktionen ska ses
som en tolkning av géllande foreskrifter (Arbetsmiljoverkets forfattningssamling, AFS
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2007:7- Rok- och kemdykning) samt klargéra ansvarsfordelning och arbetsuppgifter sa att
insatsen genomfors sdkert och effektivt for den insatta personal en.

2.5.4 Larmplan

Larmplanen for kemikalieolycka & dimensionerad for amnen med ett riskomrade runt
skadeplatsens " naromrade” (exempelvis uts8pp av svavelsyra, salpetersyra, natriumhydroxid
mm). Vid kraftiga utsl&pp av exempelvis kondenserade gaser behover fler styrkor larmas an
vad larmplanen /3/ anger. | tabell 2.8 anges hur styrkorna larmas.

Tabell 2.8: Styrkor som larmasvid L armplan 20, Kemikalieolycka.

Station Enhet Per sonal Funktion
| tid nérmaste R SiL +4 Livréddning och
\ 2 avsparrning
Nérbel&gen R SiL +4 Kemdykning
| tid né&rmaste station | R SiL +4 Kemdykning och
for specialenhet. Lastvaxlare med 2 sanering
(Kortedala eller milj6-/kemcontai ner
Kungsbacka)
Ojerg6 deltid Rokskyddshil 2 Andningsskydd
| tid nérmaste LE (Ledningsenhet) | IL Ledning
Garda LE IC Ledning
Garda SE (Stabsenhet) Larm och Stod till
|edni ngsoperator raddningsledaren.

Dessa enheter larmas alltsdi ett forstalage. Efterhand som fler uppgifter om olyckan kommer
in skickas enligt réddningsledarens direktiv |ampliga forstarkningsenheter till olyckan eller sa
vander man de enheter som inte behdvs.
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3 Farliga @mnen
Farliga @mnen & d@mnen och produkter som pa grund av sinainneboende egenskaper kan

orsaka skador paliv, hdsa, miljo och egendom. Begreppet farliga amnen anvandsi fleraolika
sammanhang och anvands flitigt inom den kommunal a r&ddningstjansten.

Inom krishanteringssystemet anvands &ven begreppet CBRN, som en internationel|
forkortning pa farliga amnen. Forkortningen CBRN &r en beteckning for spridning av
kemiska, biologiska, radioaktiva och nukledra dmnen. /17/.

C stér for giftigakemikalier som kan orsaka skada genom
e Olyckavid transport, lagring eller tillverkning av kemikalier
e Avsiktlig spridning genom terroristhandling eller annan kriminalitet
e Insatsav C-stridsmedel

B stér for §ukdomsal strande mikroorganismer som kan orsaka skada genom
e Olyckasom fororsakar spridning
e Naturlig spridning
e Spridning genom en terroristhandling eller annan kriminalitet
e Utspridning av B-stridsmedel

R star for radiologiska amnen, dvs stral skadande, radioaktiva amnen som kan orsaka skada
genom

e Olyckai en karnteknisk anléggning

e Andraolyckor med radioaktiva amnen eller joniserande strélning

e Avsiktlig utspridning genom en terroristhandling eller annan kriminalitet

e Radioaktivt nedfall efter karnvapenspréngning

N stér for nukledra amnen. Sddana amnen ar klyvbara och bendmns karnamnei svensk
lagstiftning./17/. N star vanligtvis for kérnvapen och dess effekter./1/.

Ibland anvander man &ven begreppet CBRNE, dar E star for explosiva amnen.

E, explosiva amnen kan orsaka skada genom
e Olyckavid tranport, lagring eller tillverkning
e Terrorism eller annan kriminalitet
e Att fungera som spridningsanordning av kemiska, biologiska eller
strélningsavgivande medel. /4/.

3.1 Lagstiftning

Lagar & regler som alai ett land maste folja. Det & riksdagen som beslutar om Sveriges
lagar vilka berér medborgarna direkt. Regeringen kan ocksa besluta om regler, vilka kallas for
forordningar. Forordningarna kan till exempel reglera de statliga myndigheterna och beror i
allméanhet inte medborgarna direkt. | regeringsformen, som & en av vara grundlagar, star det
vad som maste bestammas genom en lag och vad som kan bestémmas genom en férordning.
Allalagar och férordningar publicerasi Svensk forfattningssamling (SFS).
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Riksdag och regering har gett vissa statliga myndigheter rétt att besluta om detaljregler inom
sitt &mnesomrade. Dessa detaljregler kallas for foreskrifter. Myndighetsforeskrifterna
publicerasi den forfattningssamling som hor till myndigheten.

Det finns noggrannaregler i samband med hanteringen av de farliga annena eftersom en
felaktig hantering kan innebara fara for manniskor och miljon. Bland annat ska de vara mérkta
sA att det gar att se paforpackningen vilken typ av @mne det & och vilkarisker som ar
forknippade med amnet. Det finns idag ménga lagar, forordningar och foreskrifter med
koppling till farliga @amnen. Foreskrifternaregleras av olika myndigheter beroende pa vilket
amne det handlar om. Sammanfattningsvis kan ndmnas att vissa regler géller vid forvaring
och arbete med kemikalier medan andra géller vid transporter.

3.1.1 Forvaring och arbete med farliga &mnen

Vid forvaring och hantering av kemikalier géller idag raddningsverkets foreskrifter (se statens
réddningsverks forfattningssamling, SRVFS) for brandfarliga och explosivavaror,

stral sakerhetsmyndighetens for joniserande @amnen (se stral sikerhetsmyndighetens
forfattningssamling, SSMFS) och kemikalieinspektionens for évriga (se
kemikalieinspektionens forfattningssamling, KIFS).

3.1.2 Farligt gods

Vid transport av farliga @mnen, som da benamns farligt gods, géller andra bestammel ser.
Begreppet transport omfattar forflyttning av amnet, lastning och lossning samt sadan
forvaring och hantering som har med transporten att gora.

Utgangspunkten for all reglering av farligt godstransporter, oberoende av transportslag, utgors
av de sa kallade FN-rekommendationerna. Utifran dessa rekommendationer for transport av
farligt gods, har speciellaregler for land-, §06- och lufttransporter utarbetats. Regelverken har
pagrund av sin gemensamma utgangspunkt manga likheter. Bestammelserna for transport av
farligt godstill §6ssoch i luften géller i och mellan stater i hela varlden, medan
bestammelserna for transport av farligt gods pavag (ADR) och jarnvag (RID), huvudsakligen
gdler i Europa

Transport av farligt gods reglerasi Sverige av foljande lagstiftning:

e Lag (2006:263) om transport av farligt gods

e Forordning (2006:311) om transport av farligt gods

e Réddningsverkets foreskrifter for transporter paland: ADR-S' for vagtransporter samt
RID-S? for jarnvagstransporter.

o Sjtfartsverkets foreskrifter (IMDG-koden®) for sjdtransporter.

o Luftfartstyrelsens foreskrifter for lufttransporter som hanvisar till de internationella
tekniska instruktioner som ICAO* ger ut.

! ADR-S stér for European Agreement Concerning the International Carriage of Dangerous Goods by Road.
Bokstaven S star for den svenska utgdvan.

2 RID-S stér fér Regulations Concerning the International Carriage of Dangerous Goods by Rail. Bokstaven S
stér for den svenska utgavan.

3 IMDG stér fér International Maritime Dangerous Goods.

4 ICAO stér for International Civil Aviation Organization.
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3.2 Klassindelning

Det finns olika klassindelningar av farliga @mnen beroende pa vilken lagstiftning det & som
gdler. Vid forvaring och arbete med kemikalierna géller en viss klassindelning, medan en
annan klassindelning galler vid transporter.

3.2.1 Forvaring och arbete med farliga amnen

Alla som slapper ut en farlig kemisk produkt pa marknaden ansvarar for att produkten &r
klassificerad och markt paratt satt. Att klassificera en kemisk produkt innebér att den placeras
i en eller flerafaroklasser och att den tilldelas riskfraser. Farosymboler och riskfraser visar pa
vilket sétt en produkt &r farlig, genom markningen pa forpackningen.

| kemikalieinspektionens foreskrifter (KIFS 2005:7) om klassificering och markning av
kemiska produkter delas toxiska amnenini tio olika faroklasser beroende pa hur giftiga de ar
och pavilket sétt de & farliga:

Mycket giftiga
Giftiga

Héa soskadliga
Frétande

[rriterande
Allergiframkallande
Cancerframkallande
Mutagena
Reproduktionstoxiska
Miljofarliga

Farosymbolerna som anvands &r:
. Hal soskadlig/Irriterande
- Mycket giftig/Giftig

Frétande

.Miljbfarlig

| samma foreskrifter finns aven klassificering och mérkningsbestammel ser for explosiva och
brandfarliga produkter:

e Explosiva

e Oxiderande
e Extremt brandfarliga
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e Mycket brandfarliga
e Brandfarliga

Farosymbolerna som anvands &r:

. Explosivt
. Oxiderande
- Extremt/Mycket brandfarligt

3.2.2 Transport av farliga amnen — farligt gods

Farligt gods &r farliga @mnen under transport. En stor del av kemikaliehanteringen utgors av
dessa transporter. Stora mangder farligt gods transporteras med jarnvag och med g 6fart, men
det storsta antalet transporter gar pa vag. De transporter som gar med flyg bestér oftast av sma
mangder./8/.

Farligt gods delas enligt FN:s systemin i nio amnesklasser (riskkategorier) beroende pa dess
farliga egenskaper. N&gra klasser har dessutom underklasser. Amnesklasserna ligger som
grund for pavilket sétt ett farligt amne far transporteras. For amnen och foremal som har fler
an en farlig egenskap & det den dominerande faran vid transport som avgor vilken klass
amnet eller foremalet tillhor. De nio &mnesklasserna ar:

Klass 1 Explosiva amnen och foremal (sex underklasser)

Klass 2 Gaser (brandfarlig gas, giftig gas eller icke brandfarlig, icke giftig gas)
Klass 3 Brandfarliga vatskor

Klass 4.1 Brandfarliga fasta @mnen

Klass 4.2 Sjdlvantandande amnen

Klass 4.3 Amnen som utvecklar brandfarlig gasi kontakt med vatten

Klass 5.1 Oxiderande amnen

Klass 5.2 Organiska peroxider

Klass 6.1 Giftiga amnen

Klass 6.2 Smittforande &mnen

Klass 7 Radioaktiva amnen

Klass 8 Frétande &mnen

Klass 9 Ovrigafarliga amnen och foremd (miljofarlighetskriterier ingar i klass 9)

Fordon och containrar ska vara forsedda med skyltar och i de flestafall &ven etiketter for att
informera om vilka faror det transporterade godset har. Markningens huvudsyfte &r att ge
information till réddningstjansten vid en olycka.
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En styckegodstransport som innehdller farligt gods mérks med en onumrerad orangefargad
skylt med svart bard. Tank- och bulktransporter har tvadelad skylt med UN-nummer samt
farlighetsnummer. UN-numret &r ett identitetsnummer och talar om vilket &mne som
transporteras medan farlighetsnumret anger vilken typ av fara som &mnet innebar.

Varningsetiketter som anvands vid landtransporter (enligt ADR och RID) av farligt gods &r
Klass 1
Explosiva dmnen och

" gees

Klass4.1
Brandfarliga fasta @mnen

Klass 4.2
Sjalvantandande amnen

Klass 4.3
Amnen som utvecklar
brandfarliga gaser vid

kontakt med vatten
Klass5.1
Oxiderande amnen

Klass5.2
Organiska peroxider

Klass 6.1
Giftiga amnen

Klass 6.2
Smittférande &mnen

Klass7

Radioaktiva amnen Y

3w . w L
™ RADIOACTIVE 11 N\ HADIOACTIVE |11 e |

Klass 8
Frétande amnen
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Klass9
Ovriga farliga @mnen och
foremal

Joakim Steen 13



Insatsberedskap for utsldpp av farliga @mnen, Raddningstjansten Storgéteborg.

4 Riskbild i verksamhetsomradet

Inom forbundets granser finns storaindustrier, petrokemisk industri, stora genomfartsleder,
tva kommersiella flygplatser, nordens storsta hamn och en rangerbangérd. Det sker sdledes en
omfattande omlastning mellan olika transportslag inom férbundets grénser.

Olyckor (oavsiktliga héndelser) med farliga dmnen &r de héndelser som idag beddms vara
mest sannolika, men aven avsiktliga handelser i form av kriminalitet och terrorism innebéar en
risk i vart samhalle. Historiskt sétt anvander terrorister sprangamnen, men deras intresse for
CBRN-vapen har pa senare tid inneburit att samhallet maste ha en viss beredskap aven for
dennatyp av handelser./17/.

4.1 Fasta anlaggningar

Till fasta anléggningar réknas har anldggningar som hanterar betydande mangder farliga
amnen.

4.1.1 Riskobjekt

En inventering av risk- och skyddsobjekt inom verksamhetsomrédet har gjorts som en del i
arbetet med att tafram ett handlingsprogram, for Raddningstjansten Storgoteborg. Man har da
utgétt fran raddningstjanstens objektregister. Inventeringen ger en 6vergripande och mycket
generell bild av de risker och skyddsvarda miljoer som finnsi samhéllet. Skyddsobjekt &ar
objekt dar manniskor eller skyddsvéarda funktioner inom gélva objektet hotas vid en eventuell
olycka och riskobjekt & objekt som utgdr ett hot mot sin omgivning. /2/.

Vid inventeringen satte man upp kriterier for risk- respektive skyddsobjekt. Vi lamnar
skyddsobjekten darhan och ser till kriterierna for riskobjekten:

R1. Sevesoanl&ggningar

R2. Farlig verksamhet

R3. Stérre méangd brandfarliga varor

R4. Stérre mangd kemikalier

R5. Mycket giftiga/smittbérande substanser och eller explosiva @mnen

R6. Omfattande byggnader (yta/volym). Brandspridningsrisk/krdvande insats.
R7. Transport av farliga amnen

R8. Miljofarlig verksamhet

Som vi ser pakriterierna & det endast R6 som kan sorteras bort i arbetet med att fa fram vilka
fasta anldggningar som hanterar farliga @mnen.

4.1.2 Farlig verksamhet

Farlig verksamhet & anldggningar som omfattas av 2 kap 4 § i lagen om skydd mot olyckor
/6/. Dessa anléggningar bedriver en verksamhet som innebéar fara for att en olycka skall orsaka
alvarliga skador pa manniskor eller miljon. Anléggningens égare eller den som utévar
verksamheten pa anlaggningen ar skyldig att halla beredskap som kompletterar den
kommunala réddningstjansten. Den som utbvar verksamheten &r dessutom skyldig att
analyserariskernafor olyckor.

| R&ddningstjansten Storgoteborgs verksamhetsomrade finns ett 30-tal sa kallade paragraf 2.4-
anlaggningar.
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4.1.3 Seveso-anlaggningar

Sevesoanlggningar & anldggningar inom kemindustrin som hanterar vissa mangder farliga
amnen. Gransmangderna varierar fran amne till amne beroende pa kemikaliens egenskaper.
Varje kemikalie har tva olika gransmangder, som delar in verksamheternai en lagre och en
hogre kravniva. Kommunen & skyldig att utarbeta en sarskild plan for raddningsinsats vid
dessa anlaggningar.

Anl&ggningarna styrs av det sa kallade Sevesodirektivet, vars syfte &r att forebyggaalvarliga
olyckor inom kemindustrin och begrénsa foljderna av en eventuell olycka, for manniskor och
miljO. Arbetet borjade efter en alvarlig olyckai den italienska staden Seveso, dar dioxiner
sl&pptes ut och fororenade 25km? mark och forgiftade ett stort antal manniskor. /1/.
Sevesodirektivet & antaget av EU och infort i Sverige bland annat genom den sa kallade
Sevesolagstiftningen. Med Sevesol agstiftningen avses lagen (SFS 1999:381), forordningen
(SFS 1999:382) och foreskriften (SRVFS 1999:5).

| R&ddningstjansten Storgéteborgs verksamhetsomrade finns 10 Sevesoanl aggningar som
klassas enligt den hdgre nivan. Sevesoanlaggningarnai verksamhetsomradet omfattas dven av
2 kap, 4 8§ i lagen om skydd mot olyckor /6/.

4.2 Farligt gods

Nér ett farligt amne transporteras kallas det for farligt gods. Med transport menas forflyttning
av godset, lastning och lossning, forvaring och annan hantering som utgor ett led i
forflyttningen. /1/. Det storsta antalet transporter sker pa vég, men stora mangder farligt
godstransporter sker aven med jarnvag och med g 6fart. De transporter som sker med flyg
bestér oftast av sma mangder. /8/. En olyckamed farligt gods &r svar att planerainfor, dainga
installationer finns som skydd mot spridning av kemikalien. En farligt godsolycka kan ske i
princip var som helst och astadkomma stor forodel se.

Den senaste kartl&ggningen av farligt godstransporter i Sverige gjordes av statistiska
centralbyran (SCB) pa uppdrag av raddningsverket under september manad 2006.
Kartlaggningen omfattar transporter pa vag, jarnvég, till soss och i luften. Kartlaggningen
bygger pa uppgifter fran insamling av brevenkéater som skickats ut till foretag som
transporterar farligt gods och fran databaser hos foretag och myndigheter. Medverkan har
varit frivillig. Resultatet redovisasi kartor och tabeller och visar endast tendenser av hur
transporterna sker under en manad, september 2006. Resultatet kan inte réknas upp till
helarsbasis. Resultatet paverkas av ett antal antaganden och osakerhetsfaktorer. /22/. Det kan
konstateras att transportstatistiken kring farligt gods inte &r fullstandig.

4.2.1 Landsvag

| Raddningstjansten Storgoteborgs verksamhetsomrade finns stora genomfartsleder samt leder
till all den tungaindustri som finnsi omrédet. Till och fran Goteborgs hamn samt fran
oljehamnen gar stora méangder farligt gods dagligen via vagnétet. Det finns som tidigare
namnts ingen tillforlitlig statistik p& dessa transporter. Det kan dock konstateras att det pa
vagarnai Raddningstjansten Storgéteborgs verksamhetsomrade gar mycket tung trafik med
farligt gods.

Det pagdr en pilotstudie i Goteborg som kommer att handla om hur farligt gods transporteras
viavagnétet i omradet. Pilotstudien utfors pa Lindholmen Science Park i Goteborg. Man har
installerat kameror pa de storstainfarternatill staden som |&aser av fordonens registreringsskylt
och en eventuell farligt godsskylt. Med studien forvantar man sig att kunna folja flodet av
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transporterna, vilka végar transporterna valjer uppdelat per farligt godsklass, vilken tid pa
dygnet det gar flest transporter, vad som fraktas mest och s vidare. Projektet kommer att
redovisasi oktober 2008.

4.2.2 Jarnvag

Som Sveriges nast storsta stad med Nordens storsta hamn och manga tungaindustrier gar
naturligtvis mycket tagtrafik till och fran Goteborg. Nedan foljer en upprékning av de
jarnvagslinjer som knyts samman i Géteborg.

Vastkustbanan
V é&stkustbanan &r jarnvagslinjen mellan Géteborg och Lund.

Kust till kustbanan
Kust till kustbanan & den taglinje som gar mellan Goteborg och Kalmar.

Véstra stambanan
V éstra stambanan &r jarnvagslinjen som férbinder Goteborg med Stockholm.

Norge/Vanernbanan
Norge/Vanernbanan &r jarnvagen Goteborg-Kil.

Bohusbanan
Bohusbanan &r jarnvagsbanan mellan Goteborg och Strémstad.

Goéteborgs hamnbana

Hamnbanan & en renodlad godsjarnvég pa Hisingen inom Goteborgs téatort mellan
Bohusbanan och Skandiahamnen. Hamnbanan &r enbart avsedd for transporter till och fran
Goteborgs hamnar och industrierna pa vastra Hisingen och utgor alltsa lanken daremellan och
Sveriges jarnvagsnat.

Savenas ranger bangard

Pa Savenas rangerbangard rangeras (sorteras) godsvagnar till och fran Goteborg. Savenas
rangerbangard &r en av Sveriges fyrarangerbangardar och trafiken till och fran Savenas ar
stor. Har hanteras stora méangder farliga dmnen.

4.2.3 Sjofart/Goteborgs hamn

Det ar kustbevakningen och Sjofartsverket som ansvarar for raddningstjanst till §6ss, med
undantag for vattendrag, kanaler, hamnar och andraing6ar &n Véanern, Véattern och Mdaren.
/1/. Raddningstjansten Storgtteborg kan dock genom avtal bli insatta vid insatser till §6ss.

Goteborgs hamn &r storst i Norden och en stor del av Sveriges handel med utlandet passerar
hér. Handel svolymen i Géteborgs hamn domineras av olja. Oljehamnen behandlas dock inte
detta arbete.

Det hanteras farligt gods vid flera olika kajer i hamnen: Géteborgs Hamn AB har verksamhet

i Skandiahamnen och i Alvsborgshamnen och Stena har farjetrafik fran Majnabbehamnen,
Masthuggskajen samt Frihamnen.
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Skandiahamnen

| Skandiahamnen &r det Goteborgs Hamn AB (GHAB) som hanterar farligt gods. Fran
Skandiahamnen gér stora fraktfartyg till olikalander i varlden. Harifran gar framforallt
containrar och tankcontainrar dér den mesta lasten lyfts ombord.

Alvsbor gshamnen

Aven i Alvsborgshamnen & det GHAB som hanterar farligt gods. Fran Alvsborgshamnen gér
sa kallade Ro-ro-fartyg. Ro-ro star for roll on, roll off och innebér att lasten 1t kan foras
ombord eller iland. All last i Alvshborgshamnen rullas alltsd ombord och iland pa trailers,
containrar och tankar.

M aj nabbehamnen
Fran Majnabbehamnen gér Stena Lines Tysklandsférja. Lasten fraktas med trailer och
lastbilar pa speciella fraktfartyg.

Masthuggskajen
Fran Masthuggskajen gar Stena Lines Danmarksférja. Lasten fraktas med trailer och lastbilar
pa speciellafraktfartyg.

Frihamnen )
Fran frihamnen gar Stena Lines jarnvégsfarjatill Danmark. Aven hérifran gar last med trailers
och lastbilar.

Tabell 4.1 visar resultatet av kartlaggningen i september manad 2006 gallande farligt
godshanteringen i Géteborgs hamn.

Tabell 4.1: Hanterad mangd farligt gods i Goteborgs hamn, under september manad 2006.

Klass Lastat (ton) | Lossat (ton) | Totalt (ton) | Andel i % Transit (ton)
1 62 692 754 3.8 67
2* 13 3 16 0.1 0.7
2.1* 10 21 31 0.2 0
2.2* 92 481 573 2.9 26
2.3 1 - 1 0.0 2

3 2066 2154 4220 21.0 996
4.1 198 110 308 15 0
4.2 2 68 70 04 -

4.3 34 3 37 0.2 -

51 3699 89 3788 18.9 04
52 88 54 142 0.7 -

6.1 616 203 819 4.1 27
6.2 - - - - -

7 - - - - -

8 3402 2262 5664 28.2 165
9 1505 2146 3651 18.2 38
Totalt 11788 8286 20074 100 1262

* Klass 2 redovisasi delklasserna: 2.1 Brandfarliga gaser, 2.2 Icke brandfarliga, icke giftiga gaser och 2.3
Giftigagaser. | defall dér delklassen inte & kénd har mangd redovisats som klass 2.

Transit innebér gods som passerat hamnen utan att |assats eller |ossats. Observera att
tankfartyg har exkluderats ur undersokningen.
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4.2.4 Luftfart

Inom verksamhetsomradet finns tva kommersiella flygplatser namligen Landvetter flygplats
som ligger i Harryda kommun mellan Landvetter och Hindas samt Géteborg City Airport som
ligger i Goteborgs kommun i Save pa Hisingen. Det & endast Landvetter som hanterar farligt
gods.

Enligt kartlaggningen av farligt godstransporter i september manad ar 2006 hanterades
foljande méangder pa Landvetter flygplats denna manad:

Klass Totalt (kg) Andel i %
1 31 2.0
2.1 - -

2.2 43 2.8
2.3 - -

3 86 5.6
4.1 25 1.6
4.2 - -
4.3 - -
5.1 - -
5.2 - -

6.1 9 0.6
6.2 - -

7 -* 0.7
8 177 11.6
9 1150 75.1
Totalt 1531 100

* Total aktivitet for klass 7 var 95 GBq och antal kollin 37 stycken.

Det kan konstateras att klass 9, 6vriga farliga@mnen och forema &r den i sérklass mest
transporterade amnesklassen.

4.3 Forekommande kemikalier

Raddningsverket har tagit fram en sa kallad PIK-lista. PIK stér for prioriterade
industrikemikalier och listan bestar av 30 stycken kemikalier som &r relativt vanligt
forekommande vid hantering, transporter eller brander och kan fa stora konsekvenser for
manniskor och milj6 vid ett utsldpp. Listan & framtagen i den myndighetsgemensamma
riktlinjen for indikering och syftar till att avgransa indikeringsforméagan vid ett visst skede i
insatsen. Listan & generell for helalandet och beroende pa plats kan eventuellt ndgra av
listans kemikalier strykas och andra kemikalier tillkomma. Vilka @&mnen som eventuel It skall
strykas och vilka som eventuel lt ska tillkomma avgors av en lokal hot och riskanalys. /7/.

Listan & som namnts ovan framtagen for att avgransa indikeringsférmagan, men ar samtidigt

ett bra verktyg for att pavisa vilka kemikalier som &r vanligt férekommande och utgor en
grund for en lokal PIK-lista.
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De kemikalier som ingar i den nationella PIK-listan &r foljande:

Akrylnitril Kolmonoxid
Allylklorid Metanol

Ammoniak Monokloréttiksyra
Bensin Natriumhydroxid
Cyanvite Kaiumhydroxid
Diesdlolja Natriumhypoklorit
Epiklorhydrin Propenoxid

Etanol Salpetersyra
Etylenoxid Svaveldioxid

Fluor Svavelsyra
Fluorvéte (Fluorvétesyra) Toluendiisocyanat-TDI
Formal dehyd Vinylklorid

Propan Véteklorid (Saltsyra)
Klor V éateperoxid
Koldisulfid Vétgas

| prioriterade omraden, dér det foreligger risk for spridning av kemiska stridsmedel genom
kriminalitet eller terrorism (se kapitel 4.4), kan listan kompl etteras med f6ljande amnen:

Kvavesenapsgas Senapsgas
Lewesite Soman
Sarin Tabun

VX

Ett prioriterat omrade kan vara en plats for stora evenemang sasom politiska toppmoéten eller
storaidrottstavlingar. Goteborg som Sveriges nast storsta stad ar inte sdllan vard for stora
evenemang och ar saledes ett prioriterat omrade.

4.4 Antagonistiska hot

Antagonistiska CBRNE-hot innebér hot om avsiktlig spridning av farliga @mnen. Det & med
andra ord kriminalitet/terrorism som ligger bakom ett eventuellt uts@pp, med avsikt att skada
manniskor, milj6 eller egendom.

[17/. Motiven for terrorism och kriminalitet kan t.ex. vara:

e Politiska: t.ex. storta eller stérarédande ordning, forandring av politiska beslut,

lagstiftning

e Rdligitsa: domedagsténkande, uppenbarelser, "order” fran Gud. Forandra hela
samhdllet (ibland hela vérlden)
Hamnd/hat: mot grupper, myndigheter och/eller personer
Ekonomiska: orsaka andra ekonomisk skada eller nd egen ekonomisk vinning
Ideologiska: rashat, egen dverlagsenhet, antisexistiskt o.d.
Kopiering av brott: inspiration och efterhdrmning av andras attentat (med nyaeller
samma motiv).
e Egnamotiv utan logik for andra.

For ndrvarande & sdkerhetspolisens beddmning att risken for terrorhot mot Sverige som land
ar liten. /8/. Hotbilden kan dock snabbt férandras genom Sveriges internationella
engagemang. Detta sag vi tydligt i protesternamot Danmark efter avbildningarna av profeten
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Muhammed. /17/. Trots att det inte finns nagot direkt hot mot Sverige kan vi drabbas genom
terrorhandlingar mot vissa andralanders intressen i Sverige. Det kan t.ex. rérasig om attentat
mot ett |ands ambassad. Stora evenemang som politiska toppmdten och stora idrottstavlingar
skulle ocksa kunnainnebara en forhojd risk for en antagonistisk handel se.

Internationel It sett, ndr det galler val av amne for avsiktlig spridning, ar bakterier vanligast nar

det géller B-handelser och civila kemikalier nér det géller C-handelser, i mangafall &r det
anvanda dmnet dock okant. /17/.
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5. Organisation i skadeomrade — samverkan

Med organisation menas har ett antal olika aktorer som delar en viss méngd arbetsuppgifter pa
skadeomradet. Samarbete &r ett av ledorden i en organisation dér effekten av att flera parter
samarbetar mot ett gemensamt mal & storre &n om varje part arbetar for sig mot samma mal.
/18/. Mélet med organisationen &r att de olika aktorernas atgarder ska bli sa effektiva som
madjligt ur de drabbades perspektiv.

Héandelser med farliga amnen kan se mycket olika ut beroende pa vilka dmnen som &r
inblandade, var handelsen intréffar, vaderforhdlanden med mera. Vid en insats mot en storre
kemikaliehandel se kommer flera aktorer att samverkai skadeomradet. De samverkande
aktorernai insatsensinitiala skede &r raddningstjanst, sukvard och polis. Varje enskild
organisation har en ledare som ansvarar for sitt sakomrade.

Det &r viktigt att de samverkande aktorerna har rollférdelningen klar, bade inom den egna
organisationen och i forhallande till andra organisationer och att man talar samma sprak. Den
sammantagna organi sationen bakom insatsarbetet maste vara val strukturerad och redan pa
forvag val genomtankt och indvad. Detta uppnas genom utbildning samévning och gemensam
planering. /9/.

5.1 Samverkan

| februari 2008 publicerades rapporten /9/: ” Planering och samverkan vid handel ser med
farliga amnen” av Socialstyrelsen, R&ddningsverket och Rikspolisstyrelsen. Syftet med
rapporten/rekommendationen &r att skapa forutséttningar for battre samverkan mellan de olika
aktorer som ansvarar fOr det operativa arbetet i samband med handel ser med farliga amnen.
Det vill siga raddningstjanst, polis samt hdso- och sjukvarden.

| lagen om kommuners och landstings &tgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid
och hojd beredskap (SFS 2006:544), finns det stéd for att skapa regional samordning. Detta
sker genom den regionala samordningsfunktionen (RSF). | den regionala
samordningsfunktionen som sammankallas av lansstyrelsen ingar kemkoordinator fran
Raddningsverket, beredskapssamordnare fran sjukvarden samt CBRN-sakkunnig fran polisen.

Syftet med RSF &r att stédja planering i samverkan mellan de lokala och regionala aktérerna
inom raddningstjansten, sjukvarden och polisen. Detta gl ler sérskilt inom omradet farliga
amnen, dar det &r viktigt med gemensam utbildning, Gvning och planering for att astadkomma
en hog gemensam formaga. For att detta skall varaméjligt 1amnar staten bidrag./9/

| den regionala samordningsfunktionens arbete ingar bland annat:

Langsiktigt planera uppbyggnaden av gemensam férmagainom CBRN-omradet.
Komma 6verens om utbildning och regelbundna évningar i regionen.

Skapa en gemensam indikeringsfunktion. (se kapitel 6.2)

Vidareutveckla den regionala specialistkompetensen inom sjukvarden,
réddningstjansten och polisen for handelser med farliga amnen.

e Uppréttaavtal angdende personsanering.
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5.2 Zonindelning

En av de forsta dtgéarderna vid en olycka med farliga amnen &r att dela upp skadeomradet i
zoner. Syftet med zonindelningen &r att tydligt visa var miljon kring olyckan &r farlig och
vilken skyddsniva som géller pa olika avstand fran skadeplatsen. Utifran zonindelningen
beslutas var ledningsplats och uppsamlingsplats ska placeras samt var personsanering ska ske.
Man fér alltsd en bild av var olika funktioner i olycksarbetet & verksamma genom
zonindelningen. Vid en olycka med farliga amnen delar man in skadeomradet i tre zoner: het,
varm och kall. Denna zonindel ning anvands aven internationellt. /9/.

Varm zon

Figur 1. Zonindelning. | figurer fargsatts den heta zonen réd, den varma zonen gul och den kalla zonen
gron. Utdappskallan symboliseras har av en svart punkt.

Vid en olycka med farliga @mnen & det raddningstjansten som & ansvarig for
zonindelningen, men den sker dock i samrad med sjukvarden och polisen. Zonernas utseende
och storlek varierar naturligtvis med kemikaliens egenskaper, utsl&ppets karaktar,
vaderforhallanden med mera. Andras négra av dessa forhallanden dndras &ven zonernas
utformning. Darfor krévs en sténdig métning och beddémning./9/.

5.2.1 Het zon

Den heta zonen utgors av omradet i direkt andutning till olyckan, dar det bedoms finnas
omedelbar eller dverhangande fara for liv och hdlsa om man inte bar skyddsutrustning.
Personal inom den heta zonen skall béra, efter situationen anpassad skyddsutrustning.

5.2.2 Varm zon

Den varma zonen ligger utanfor den heta zonen. Den varma zonen utgor riskomradets yttre
grans. Har finnsinget aktivt utslgop men det farliga @mnet kan finnasi luften. Personal inom
den varma zonen skall béra skyddsutrustning som &r anpassad efter situationen.
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5.2.3 Kall zon

Den kalla zonen ligger utanfor den varma zonen. Den kalla zonen utgor skadeomradets yttre
grans. | den kalla zonen finns ingen risk for personalens liv och hélsa. Det skall i den kalla
zonen dock finnas beredskap for att snabbt kunna anvanda skyddsutrustning, om
forhallandena pa olycksplatsen forandras.

5.3 Raddningstjanstens roll

5.3.1 Ledning vid raddningsinsats

Raddningstjansten har ledningsansvaret vid handelser med kemiska (C), radioaktiva (R) eller
nukledra (N) amnen. /19/.

Raddningsledaren har ansvaret for raddningstjansten och informerar inom det egna
ansvarsomradet. Raddningsledaren samverkar med polisinsatschefen och sjukvardsledaren i
fragor som rér insatsens inriktning, med prioritering och resursférdelning. /19/.

Beroende pa handel sens omfattning ingér fler befélssteg i raddningstjanstens organisation for
att oka ledningskapaciteten. Nar flera olika dtgarder behdver vidtas och flera enheter &r insatta
delar man till exempel in olycksarbetet i sektorer. Varje sektor hanteras da av en sektorchef.
/18].

5.3.2 Uppgifter pa skadeomradet, ansvarsomrade

Raddningstjansten star for de i initialskedet livraddande atgéarderna genom att fora drabbade
ut ur livsfarlig miljo och utfora livraddande saneringsdtgérder, det vill saga avkladning och
avspolning. Raddningstjéansten ansvarar ocksa for att snabbt minska riskomradet, genom att
begransa utsl 8ppets omfattning.

5.4 Polisens roll

5.4.1 Ledning vid raddningsinsats

Polisen har initialt ledningsansvaret vid brott med farliga @mnen eller handel ser med
explosiva (E) amnen. /19/.

Polisinsatschefen har det Gvergripande ansvaret for polisen och informerar inom det egna
ansvarsomradet. Polisinsatschefen samverkar med réddningsledaren och sjukvardsledaren i
fragor som ror insatsens inriktning, med prioritering och resursfordelning.

5.4.2 Uppgifter pa skadeomradet, ansvarsomrade

Forekommer det brott med farliga amnen eller handelser med explosiva @mnen ar det polisens
uppgift att undanrdja hotet sa att raddningstjanst och sjukvard skall kunna utférasina
arbetsuppgifter.

Forsta polispatrull pa plats gor en preliminér avsparrning tills skadeomradet fasts agits.
Polisen skéter sedan den yttre avsparrningen, det vill séga utkanten av den kalla zonen. Man
hindrar dérmed fler personer att utséttas for fara. Polisen ansvarar aven for registrering av
oskadade, skadade och déda samt gods, trafikreglering, uppratthallande av lag och ordning
samt eftersokning av férsvunnen person. /21/.
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5.5 Sjukvardens roll

5.5.1 Ledning vid raddningsinsats

Hélso- och sjukvarden har ledningsansvaret om det & handelser med biologisk (B) smitta.
119/

Sarskild sukvéardsedning, vilket innebér en forberedd organisation for ledning av hélso- och
sjukvardens insatser vid allvarliga handelser, utvas pa olika nivaer. En alvarlig handelse for
sjukvarden innebér en handel se dar resurserna maste organiseras, ledas och anvandas pa
sarskilt sétt. En handelse med farliga @mnen kan innebéra att manga drabbas och &r siledes en
sadan allvarlig handelse. Sjukvardsledningen vid allvarliga handel ser utdvas pa regional niva
(Vastra Gotalandsregionen), lokal niva (Sjukhus/vardcentral) och skadeplatsniva. /20/.
Raddningstjansten kommer framforallt att samverka med den sérskilda sjukvards edningen pa
skadepl atsen.

Den sjukvardspersonal som forst anlander till skadeomrédet, vanligtvis personaen i forsta
ambulansen, leder inledningsvis sjukvardensinsats i skadeomradet. Sarskild sjukvardsiedning
i skadeomradet utgors av sjukvardsedare (SL) och medicinskt ansvarig (MA). /20/.
Sjukvérdsledaren har ansvaret for samverkan med raddningsledare och polisinsatschef,
logistik, radiofdrbindel ser etc. Medicinskt ansvarig har ansvar for medicinska

inriktningsbesl ut.

Vid storre och alvarliga handel ser kan sjukvardsledarens och den medicinskt ansvariges
arbetsuppgifter Gvertas av en katastrofmedicinskt och ledningsutbildad |akare pa plats. /21/.
Sjukvérdsledaren och den medicinskt ansvarige fungerar da som stab till 1akaren.

5.5.2 Uppgifter pa skadeomradet, ansvarsomraden

Sjukvarden avgor behovet av en fullstandig personsanering och ansvarar sedan for densamma.
Den fullstandiga personsaneringen utfors antingen i en mobil saneringsenhet pa skadeomradet
eller paen fast saneringsanlaggning i anslutning till ett sjukhus. Sjukvarden utfor prioritering
av skadade och stér for de medicinska dtgéarderna samt transporterar patienternatill sjukhus
eller annan vardinréttning.

Arbetet pa skadeplatsen kommer i inledningsskedet att utforas av ambulanssjukvarden. Vid
handelser med stort skadeutfall eller hot om stort skadeutfall eller langvariga
raddningsarbeten larmas, genom sjukvardens regionala tjansteman i beredskap, dven regionala
sjukvardsgrupper fran regionens akutsjukhus. Sjukvardsgruppen ar sammansatt av for
uppgiften specialutbildade |8kare och §ukskéterskor.
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6 Moment pa olycksplatsen

For att vetavad RSG ska ha for utrustning och vad man ska éva och bli béttre pa, maste man
ha en uppfattning om vilka moment som ska klaras av vid en handel se med farliga amnen.

De moment som raddningstjansten skall klaraav & de moment som sker under
réddningstjanstskedet. Med raddningstjanst avsesi lagen /6/ de réddningsinsatser som bedrivs
vid olyckor och vid 6verhangande farafor olyckor, i syfte att hindra och begréansa skador pa
manniskor, egendom eller miljon. Né&r olyckan inte langre utgdr nagot hot mot manniskor,
egendom eller miljo betraktas raddningstjansten avslutad. Arbetet pa olycksplatsen behover
dock inte vara avslutat.

Som tidigare ndmnts kan en enskild r&ddningstjanst eller raddningstjanstférbund inte vara
rustad for att klaraallatyper av kemikaliehandelser pa egen hand. Materielen anvands sallan
och &r dyr vid inkop. Man far koncentrera sig pa att ha en grundberedskap som forstarks
utifran, av bland annat raddningsverkets kemenheter. En sa stor raddningstjanst som
Storgoteborg bor dock ha en hdg grundberedskap och vararelativt sjavgaende vid en
handel se med farliga @mnen. Man bor klara att utfora de flesta typer av arbetsmoment som
ingdr i bekampningen av en kemikaliehandelse.

| inledningskapitlet beskrivs en dimensionerande héndel se som organisationen skall klara av.
Med hjélp av denna olycka kan man sittasig ini vilkamoment som ingar i arbetet pa
skadeplatsen. De moment som ingdr i arbetet med den dimensionerande handelsen ar sdledes
de moment som skall liggatill grund for val av utrustning och utbildning. Nér livraddningen
ar utford bestar raddningstjanstens uppgift av att snabbt minska riskomradet genom att
begransa utsl dppets omfattning och darmed gora olyckan statisk.

Vid mailkontakt och diskussion med Hans Kllstrom som arbetar pa raddningsverkets enhet:
Beredskap mot olyckor med farliga @mnen, har ett antal arbetsmoment som ska klaras av
kunnat faststéllas.

De praktiska moment som raddningstjansten ska ha utrustning och kunskap for ar:

Skydd

Indikering

Téatning av brunnar

Invallning

Begransning pa vatten
Skumutlaggning

Téatning av lackage

Uppsamling i behallare
Upptagning och 6verpumpning
Atgérder mot statisk elektricitet
Neutralisering

Sorption

Gasbegransning genom nedtvéttning och styrning av gasmoln
Gasbegransning genom impaktering
Kylning av brandutsatt behallare
Sanering
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Utover de praktiska momenten behover naturligtvis personalen ha en kemforstaelse. Detta
berdrsi kapitel 9, Utbildning och 6vning samt diskuterasi kapitel 10.2.9.

6.1 Skydd

En forutsattning for att kunna utfora manga av momenten pa olycksplatsen &r att rétt personlig
skyddsutrusning anvands. Skyddsutrusningen véljs utifran handelsens art och avstand fran
héndel sens heta zon. Skyddsutrusningen delasin i olika skyddsnivaer:

Branddrakt och andningsskydd.

Branddrakt forstarkt med stédnkskydd och andningsskydd.
Kemskyddsdrakt och andningsskydd.

Kemskyddsdrakt forstarkt med koldskydd och andningsskydd.

Personalen inom R&ddningstjansten Storgdteborg har nyligen provat ut skyddsmask 90,
vilken kan ses som ytterligare en skyddsniva. Skyddsmask 90, med filter 90 skyddar
andningsvagar, 6gon och ansikte mot kemiska stridsmedel, radioaktivt stoft och vissa
biologiska stridsmedel. Filtret skyddar &ven mot gaser som till exempel klor, ammoniak och
svaveldioxid. Daremot skyddar masken inte mot kolmonoxid eller nitrdsa gaser. Skyddsmask
90 skall inom en snar framtid finnas pa varje brandstation inom Raddningstjansten
Storgoteborg.

6.2 Indikering

Det har nyligen skrivits en rapport /7/ om indikeringsformaga. Projektet som ligger till grund
for rapporten syftar till att formulera ett fordag pa en 6vergripande myndighetsgemensam
riktlinje for indikering av farliga &mnen, samt riktlinjer som skaliggatill grund fér indikering
pa skadeplats. Det pagar fortfarande projekt for att utveckla samhéllets indikeringsformaga.

| rapporten /7/ redovisas ett forsag patre nivaer for indikering.:
1. Initia indikeringsformaga.
2. Forstarkt indikeringsforméaga.
3. Speciell indikeringsférmaga.

6.2.1 Nival, Initial indikeringsférmaga
Dettainnebér att all insatspersonal har en viss indikeringsformaga under de 10 forsta

minuterna, da man utfor atgarder som livraddning, enklare skadebegransande &tgarder,
avsparrning och utrymning.

Denna niva syftar till att skydda personalen och ses som ett komplement till det personliga
skyddet. Det personliga skyddet som bestér av branddrakt och andningsskydd ger i de flesta
fall ett bra skydd vid de inledande atgérderna mot farliga amnen. Utrustningen ger dock ett
daligt skydd mot gammastralning och gasexplosioner. Har maste utrusningen kompletteras
med indikeringsutrustning i form av explosimeter och dosimeter for joniserande stralning.
Explosimetern varnar for explosiv gas-luftblandning och dosimetern talar om vilken straldos
en person utsatts for under en viss bestdmd tid.

Utrustning for initial indikeringsformaga &r sdledes utrustning som skall finnas pa varje

réddningsenhet eller fordon som kan ténkas kommaforst till olycksplatsen. Varje
réddningsenhet inom raddningstjansten Storgoteborg har ett indikeringsinstrument som bland
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annat méater brannbara gaser och réddningsverket kommer att bidra med 50 dosimetrar till
RSG. Den initialaindikeringsformagan kan da ses som klar, rent utrustningsmassigt.

6.2.2 Niva 2, Forstarkt indikeringsformaga

Denna niva syftar till att uppskatta risker, bekréfta amnen och till viss del identifiera kemiska
amnen, faststélla riskomréde samt Gvervaka spridning av amnen. Den forstarkta
indikeringsformagan klarar framférallt att méta kénda amnen.

I ndikeringsformagan begransastill den sa kallade PIK-listan /7/. PIK star for prioriterade
industrikemikalier och bestar av ett 30-tal relativt vanliga @amnen som kan fa stora
konsekvenser for manniskor och miljo vid en eventuell olycka (se kapitel 4.3).

Inom indikeringsniva 2 skiljer man pa forstarkt indikeringsformaga pa lokal niva samt
forstarkt indikeringsforméaga paregional niva. Forstarkt indikeringsforméaga palokal niva
innebér att varje kar, forbund eller samverkande kommuner skall kunnaindikera den lokaa
PIK-listan. Det vill saga de amnen fran PIK -lista som forekommer inom det egna
upptagningsomradet. Forstéark indikeringsférmaga paregional niva finns pa raddningsverkets
sex kemenheter (se kapitel 7.1.3) som har formaga att indikera den nationella PIK -listan.

Kéllstrém anser att en organisation som Raddningstjansten Storgéteborg boér klara att indikera
hela PIK-listan. Amnen som inte finns pa listan, men & vanligai verksamhetsomradet bor
ocksa kunnaindikeras liksom vissa kemiska stridsmedel som kan spridas genom kriminalitet
eller terrorism.

6.2.3 Niva 3, Speciell indikeringsférméaga

De speciellaindikeringsresurserna bestér av nationella eller regional a specialistkompetenser
som kan stédja raddningsledaren genom identifiering av okanda &mnen, avancerad
spridningsberakning, hotbildsanalys, radgivning, informationsstod, medicinsk radgivning eller
kriminalteknisk analys. Pa denna niva ar det siledes olika experter som samverkar.

Den nationella avancerade i ndikeringsformagan kommer att finnasi de sa kallade prioriterade
orterna Stockholm, Goteborg samt Malmé. R&ddningstjansterna ansvarar for
indikeringsutrustningen och gavaindikeringen utei falt medan experter tolkar vardena for att
faststélla vilka @mnen som &r inblandade i handel sen. Raddningstjansternai Stockholm,
Goteborg och Malmo ingdr i Raddningsverkets ramverk for den nationella kemresursen och
fyller alltsa rollen som avancerade indikeringsenheter. Raddningsverket bidrar med utrustning
och utbildning av aktuell indikeringsutrustning till storstéderna.

6.3 Tatning av brunnar

For att forhindra att ett farligt amne sprider sig via exempelvis dagvattenbrunnar behéver
réddningstjansten ha utrustning for att téta brunnar i ett tidigt skede. Om man inte tétar
brunnarna vid utsl&ppsplatsen kan olyckan " sprida sig” l1ang bort fran utsldppskallan.
Brunnstatningsutrustning bor finnas pa alla raddningsenheter som & de enheter som kommer
forst till olyckan. For 6vrigt far man tastallning till vilket antal och vilken typ av brunnar man
ska kunnatéta.

6.4 Invallning

Invallning &r ett sétt att begransa amnets utbredning vilket ocksa minskar gasavgangen. En
metod kan vara att anvanda en vattenfylld grovslang som invallning eller bygga vallar med
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spadar och presenningar. Det finns ingen speciell utrustning for momentet utan bygger pa
personalens kunskap och uppfinningsrikedom samt det material som redan finns pa enheten.

6.5 Begransning pa vatten

Lansor anvands for att begransa utbredningen av en kemikalie i vattendrag. Forutsattningen &r
att kemikalien &r |&ttare an vatten och ol6slig i vatten. Lanstyper som behévs ar skarmlansa
och sorptionglans. En skarmlans anvands for att begrénsa utbredningen och sorptionslénsan
anvands for att suga upp kemikalien. Storre mangder lansor finns att tillga via RECI, ett
saneringsforetag som RSG har avtal med.

6.6 Skumslackning

Dimensionerande for sldckkapaciteten med skum &r enligt det dimensionerande fallet en
tankbilsolycka med en brénnbar vatska. Den brannbara vétskan &r antingen poléar eller opolér
vilket stéller olika krav pa skumvétskan. Brand i poléra vétskor sasom alkoholer kraver en
alkoholresistent skumvétska for slackning. Brand i opoléra vétskor stéller inte sammakrav, da
dessa vétskor inte har samma” nedbrytande effekt” pa skummet som de poléra vatskorna.

Tack vare oljehamnarna finns stora skumresurser i férbundet som & mer an tillrackliga for att
klara den dimensionerande handel sen.

6.7 Tatning av lackage

Naturligtvis & valet av utrustning for tatning beroende av var lackaget sitter, hur mycket det
& som lacker och vad det &r for amne som lacker. Lackaget kan forekomma frén tankar, fat,
ror, ventiler, flansar med mera. Olika lackor kraver olika tatningstekniker med olikatyper av
utrustning. Ett flertal olika tétningsutrustningar bor darfor finnas i organisationen.

6.8 Uppsamling i behallare

| den dimensionerande olyckan &r en tankbil med sl&p inblandat. Ett fack pa en tankbil med
bensin/diesel rymmer idag ca 9-10m°. Tankbilar/vagnar transporterar 40-60m? per bil/vagn.
Hans Kallstrom anser att en kommun skall kunnatomma ett fack till egen behdlare. En
organisation si stor som Storgéteborg bor klara det dubbla, allts& 20m>.

Raddningstjansten har avtal med saneringsforetaget RECI som har ADR-klassade
slamsugningsbilar med sl&p som kan ta upp till 40m? farligt amne.

6.9 Upptagning och dverpumpning

For upptagning och 6verpumpning krévs kemikalieresistenta pumpar, sugslangar,
tryckslangar samt andra tillbehdr, som exempelvis jordningsutrustning vid pumpning av
brandfarlig vara. En pump som anvands inom raddningstjansten ska kunna pumpa manga
olikatyper av kemikalier under en begransad tid. For att kunnatémma en tank eller cistern sa
bor man kunna ansluta sugslangen till befintligt rorsystem/koppling, vilket kréver olika typer
av Gvergangskopplingar./31/.

Genom avtalet med RECI finnstillgang till ADR-klassade slamsugningsekipage med en

tankkapacitet p& 40 m*. RECI har dock en instéllelsetid p& en timme vilket innebéar att
pumpkapacitet bor finnasi den egna organisationen for att kunna gora de forsta atgarderna.
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6.10 Atgarder mot statisk elektricitet

Statisk elektricitet &r ett problem vid olyckor med i forsta hand brandfarliga vétskor. En
eventuell potentialutjamning kan ledatill en ljusbdge med anténdning som foljd. For att
undvika detta kravs jordningsutrustning samt utrustning for att kontrollera att jordningen
fungerar.

6.11 Neutralisering

Neutralisation anvands for att neutralisera en syra eller bas och tillampas pa sma mangder
som blir kvar efter att man tagit upp den stérsta mangden. Metoden anvéands framfoérallt efter
raddningstjansten &r avslutad vilket innebar att var férmagainte behdver vara sa hog. Mindre
mangder material for neutralisering bor finnas. Aven har kan RECI bidramed hjalp.

6.12 Sorption

Sorption utfors vid sma utslépp eller av de mindre méngder som finns kvar efter att man tagit
upp storre delen av kemikalien. Sorptionsmedel anvands dagligen i samband med
trafikolyckor och finns (i mindre méngd) pa alla raddningsenheter samt i forrad pa
stationerna. Storre forrad av sorptionsmedel finns pa RECI.

6.13 Gasbegransning genom nedtvattning och styrning av gasmoln

Gaser som |0ser sig i vatten kan effektivt begransas (tvéttas ned) med hjélp av vattendimma.
Gasen |0ser sig i vattnet som faller mot marken varav riskomradet minskas. Basta effekt
uppnas med vattenkanon eller sarskilda vattenridaer. Denna metod kréver stora mangder
vatten (minst 10001/min)./29/. Enligt Hans K&llstrom bor man ha minst tre punkter som alstrar
vattendimma och bildar en vagg dér gasen gar igenom och |oser sig.

Dagasen inte &r vattenl6slig kan gasmolnet styras bort frén en hotad miljo med hjédp av
vattendimma. Det krévs aven hér stora méngder vatten. Metoden kan anvéndas vid
livraddning av enstaka person./29/. Inblandning av vattendimma astadkommer dven en
turbulent miljo i gasmolnet som blandas snabbare med luften och spads darmed ut till en lagre
koncentration. Fina vattendroppar i ett gasmoln av brannbar gas minskar dessutom
anténdningsrisken. /30/.

6.14 Gasbegransning genom impaktering

Impaktering innebér att man samlar in vatskedropparnai ett aerosoluts app, fran en behdllare
med kondenserad gas, till en sammanhangande vétska. Man utfor inte impaktering av en
kondenserad brannbar gas, da det finns risk for antéandning genom statisk elektricitet /30/.
Impaktering anvands synonymt med aterkondensering. Enligt det dimensionerande fallet ska
Raddningstjansten Storgtteborg ha kapacitet att técka Over en lastbil med slép eller
jarnvagsvagn med sa kallad impakteringsduk, som i praktiken innebér presenning. Man bor
aven ha kapacitet att tdcka marken, i syfte att skapa en bassang for uppsamling av den
kondenserande vétskan.

6.15 Kylning av brandutsatt behallare

Om en tryckbehallare blir varmepaverkad kommer trycket i behdllaren att 6ka, med risk for
tryckkarl ssprangning som foljd. For att minska patrycket i behdllaren kan man kyla
densamma. For att kyla en storre tank krévs stora mangder vatten. | organisationen finns
vattenkanoner med hdg kapacitet for att kyla brandutsatta tankar och till och med cisterner.
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6.16 Sanering

Sanering innebér de dtgarder man vidtar for att avliagsna, forstora eller avskarma skadliga
amnen fran personer, miljo och egendom. /17/.

6.16.1 Livraddande personsanering

Livraddande sanering utférs av raddningstjansten. Syftet &r att rddda liv genom att avbryta
exponeringen for kemikalien./9/. Livraddande sanering innebér i praktiken avkl&dning och
avspolning. Om patienten blivit 6verskoljd eller pa ndgot annat satt fatt kemikalien pasig,
sitter stor del av kontamineringen i kladerna. Dessatas av genom att klippa eller skéra sonder
dem. De far inte dras 6ver huvudet. Patienten skoljs darefter med rikliga mangder vatten och
tvattas eventuellt med tval. Vattnet skall helst varatempererat. Den livraddande saneringen
utfors vid 6vergangen fran den hetatill den varma zonen.

Livraddande sanering skall kunna utforasi ett tidigt skede, vilket innebar att utrustning for
detta moment bor finnas pa varje réddningsenhet.

6.16.2 Fullstandig personsanering

Fullstandig personsanering innebar att det farliga amnet avlagsnats sa att skadeverkan pa
individen upphor och att det inte finns risk att omgivningen kontamineras./9/. Den
fullsténdiga saneringen utfors da den livraddande saneringen bedoms vara otillrécklig och det
& sjukvarden som béar ansvaret.

Den fullstandiga saneringen sker antingen i mobil enhet pa skadeplats, i 6vergangen mellan
varm och kall zon, eller efter transport i en fast saneringsanlaggning pa sjukhuset. |
Storgoteborg finns en saneringscontainer placerad pa Ojersjo brandstation (se kap 7.1.3). Det
tar dock tid att iordningsstalla en mobil saneringsplats och en spontanevakuering blir svar att
hindra. Narmaste fasta saneringsplats i anslutning till Sjukhus finnsi Kungav men det
planeras for en fast anlaggning vid nagot av Goteborgs sjukhus. Idag star det en temporar
saneringsplats vid Ostra sjukhuset i form av en saneringsvagn.

6.16.3 Sanering av egen personal

Den personal som vistatsi riskomradet och utsatts fér kemikalien skall " saneras ut” fran
omradet och darefter vara fri fran farliga amnen. Saneringsmetoden ser olika ut beroende pa
vilket amnen som utgor kontamineringen. Kemdykarna gor en grovsanering vid utgangen ur
den heta zonen. Den fortsatta saneringen sker sedan vid dvergangen frén den varma zonen till
den kallazonen i en sérskilt uppbyggd saneringsplats. Saneringsplatsen & uppbyggd i flera
steg dér personalen blir sanerade med lampligt saneringsmedel. Pa saneringsplatsen finns
saneringspersona vilka ansvarar for att saneringen gar rétt till.

6.16.4 Sanering av utrustning

Den utrusning som anvands i den heta zonen kan vara sa kontaminerad att den maste saneras
efter avdutad insats. Denna sanering kan ske pa annan plats. RECI har en
saneringsanlaggning dar utrustningen kan dekontamineras.
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[ Externaresurser

Vid en storre handel se dér farliga @mnen & inblandade, finns det ingen organisation som gav
kan vidta alla de atgarder som krévs for att effektivt begransa skadeeffekterna pa ménniskor
och miljon. Har géller det att samverka for att fa ett s bra resultat som mojligt.

Med externa resurser menas organisationer utanfor raddningstjansten Storgéteborg som kan
bidra med kunskap och material i det akuta skedet. Har spelar Raddningsverket en central roll.
Andra externaresurser kan vara andra myndigheter, industriforetag, saneringsféretag,
transportforetag, annan kommuns raddningstjanst, kommunala férvaltningar mm. Sjukvéard
och polis behandlas i kapitel 5.

Man kan dela upp de externaresursernai tvaolikatyper. Dels resurser i form av praktisk
hjalp med utrustning, dar naturligtvis kunskap for uppgiften ingdr, samt teoretisk experthjalp i
form av beslutsstod.

Upprakningen nedan & langt ifran fullstandig, dalistan pa aktorer som kan bidra med nagon
form av hjalp i det akuta skedet vid en kemikalieolycka kan goras lang. Hj& pen anpassas
naturligtvis efter handel se.

7.1 Raddningsverket

Raddningsverket ar en statlig myndighet som arbetar for ett sikrare samhélle pa fleraolika
plan. Man arbetar med olycksférebyggande verksamhet, utbildningsverksamhet,
tillsynsverksamhet, internationell hjalp och ateruppbyggnad samt med att starka samhéllets
formagartill effektiva raddningsinsatser. /1/

| begreppet att stérka samhéllets formagatill effektiva raddningsinsatser ingar till exempel att
forbattra samordning och ledning av raddningsinsatser och materialdepaer for den kommunala
réddningstjanstens insatser vid skogsbrander, Gversvamningar, kemikalieutsl&pp och sanering
efter oljeutslapp.

Raddningsverkets arbete med att stérka beredskapen mot olyckor med farliga @mnen &r ytterst
vardefullt for den kommunala r&ddningstjansten.

Réaddningsverket som myndighet kommer att [aggas ner 31 december 2008, for att den 1
januari 2009 ingai en ny myndighet, Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (M SB).
Raddningsverket, Krisberedskapsmyndigheten och Styrelsen for psykologiskt férsvar bildar
den nyamyndigheten for att starka Sveriges krisberedskap.

7.1.1 Vakthavande tjdnsteman

Ra&ddningsverkets vakthavande tjénsteman ar brandingen;or eller brandmastare med goda
kunskaper om raddningsverkets organisation och han kan nas dygnet runt. V akthavande
tjansteman fungerar som en kontaktpunkt for att stédja den kommunala réddningstjansten,
myndigheter samt internationella organ i samband med olyckor./1/. Vakthavande tjénsteman
kan hjéapa kommunal raddningstjanst med att kommai kontakt med experter bade inom
Raddningsverket och vid andra myndigheter, ge raddningstjansten tillgang till de resurser som
Raddningsverket disponerar och formedlainformation fran verkets system Integrerat
beslutsstod for skydd mot olyckor, RIB.
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7.1.2 Kemkoordinatorer

Kemkoordinatorn kan vara en brandingenj¢r, brandmastare eller annan [amplig person med en
bred kunskap i annet kem. Det finns elva kemkoordinatorer i Sverige som ansvarar for varsin
region. Kemkoordinatorn & uppdaterad och till for att stodja raddningstjansten i sin region
vad det galler fragor som ror farliga amnen. Detta gor han genom att bland annat:

Fungera som expertstdd i planeringssyfte

Haoja kunskapen om atgérder vid kemikalieolyckor

Varainitiativtagare i planeringssammanhang

Informera om kemberedskapsfragor i 6vrigt for raddningstjanst och samverkande
parter inom regionen

Kemkoordinatorn i Véstra Gotaland, Kjell Collstedt, jobbar 50% for réddningsverket, dar
20% &r som koordinator och 50% for raddningstjansten Storgoteborg.

7.1.3 Nationell CBRNE-resurs

Raddningsverket haller idag pa att skapa ett ramverk for en nationell CBRNE-resurs.
Resursen bygger, i stort, pa redan befintliga resurser inom raddningstjansten.
Forstérkningsresurserna & uppdelade i tre typer av enheter som kan begéras ut vid en
CBRNE-handelse eller ett hot om en s&dan handel se. Resursen stodjer da den kommun som
har réddningsledaransvaret. De tre typerna av enheter &r: kemenhet, saneringsenhet samt
avancerad indikeringsenhet. Syftet med saneringsenheterna och indikeringsenheterna &r att de
begérs ut vid planerade handel ser dar man bedémer att hotbilden fér CBRNE-handelser &
forhojd. En sadan planerad handel se kan till exempel vara evenemang som politiska
toppmaten eller storaidrottstavlingar.

Kemenhet

Raddningsverkets kemenheter finns pa sex stéllen i Sverige: Perstorp, Stenungsund, Skovde,
Luled, Kramfors och Kdping. Depaderna &r placerade sa att insatstiden ska varamax catre
timmar for storre delen av landet. Depaerna ar till for att komplettera den kommunala
raddningstjanstens kemikalieberedskap.

Saneringsenhet

Raddningsverket har utvecklat och tagit fram ett rengoringssystem (saneringsenhet) som ingar
I Sveriges beredskapsplan. Dessa rengoringssystem fordelades till olika orter efter

|anstyrel sernas och kommunernas dimensionering av resurser for RUHB, davarande
Raddningstjanst Under Hjd Beredskap. 1dag finns det 37 Reng6ringssystem med 27
containrar, 9 vagnsystem och ett system inbyggt i Bandvagn 206 (f6r internationell
verksamhet)./32/.

Raddningstjansten Storgéteborg har i organi sationen tva rengéringssystem inbyggdali
containrar. En container st&r p& Kungsbacka brandstation och en stér pa Ojersjo. Containern i
Kungsbacka ar dock ombyggd och gar som specialenhet for kemikalieolyckor. Utrustningen
finns pa stationen och kan vid behov aterstéllas.

| den framtida nationella CBRNE-resursen kommer endast fyra prioriterade saneringsenheter
att finnas kvar. Dessa enheter ar placerade i anglutning till storstdderna (Stockholm, Géteborg
och Mamo) samt norrland. Enligt réddningsverket & Kungsbackas saneringsenhet en av de
prioriterade.
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Avancerad indikering

Det har nyligen publicerats en rapport /7/ angaende indikeringsférmaga vid olyckor med
farliga@amnen. | projektet samverkar sju myndigheter for att tafram en myndighetsgemensam
inriktning for indikeringsférmaga vid héndel ser med farliga amnen. Medverkande
myndigheter var till en borjan Rikspolisstyrelsen, Réddningsverket, Socialstyrelsen och
Statens stral skyddsinstitut. | senare del av arbetet har &ven Kustbevakningen, Tullverket och
totalforsvarets forskningsinstitut varit delaktiga.

Meningen med projektet & att samtliga satsningar inom omréadet indikering samordnas sa att
det nationella systemets formaga att hantera handel ser med farliga amnen starks pa savél
lokal, regional som nationell niva./7/. | rapporten redovisas ett forslag pa tre nivaer for
indikering: Initia indikeringsférméaga, forstarkt indikeringsformaga samt speciella
indikeringsresurser (se kapitel 6.2).

| den nationella CBRNE-resursen finns forstarkt indikeringsformagai varje kemenhet. De sa
kallade avancerade indikeringsenheterna skall finnasi storstéderna Stockholm, Goteborg och
Malmo. Den avancerade indikeringsformagan innebér att raddningstjansten méter pa plats och
data om okanda @mnen skickas till experter for tolkning. Pa sa vis kan okénda amnen
identifieras och atgarder bestammas.

7.3 Industrin

Inom den industri som hanterar farliga @mnen finns naturligtvis en stor kunskap som kan bli
ovarderlig for raddningstjansten vid ett utslpp. Det finns personal som dagligen arbetar med
vissa farliga amnen och kanner val till dess egenskaper och vilka dtgarder man behdver vidta
vid ett utsl&pp.

7.3.1 Samverkansavtalet

Samverkansavtalet innebér ett avtal mellan svensk kemiindustri och raddningsverket, dér
industrin atar sig att medverkai kommunal raddningstjanst vid olyckor med kemikalier.
Industrin skall effektivt kunna stédja raddningstjansten éver helalandet med expertpersonal,
vid r&ddningsinsatser mot ett antal avtalade kemikalier. De avtalade kemikalierna &r:

Ammoniak

Klor

Svaveldioxid
Natriumhydroxid
Kaliumhydroxid
Salpetersyra

Saltsyra

Svavelsyra

Oleum (rykande svavelsyra)
Natriumhypoklorit

Foretagen som & knutnatill de olika kemikalierna kan aka ut till olycksplatsen med
utrustning och personal eller ge stéd viatelefon. Personal avdelad fér medverkan vid insats
ska besta av minst tva personer som skall varainsattai hanteringen av den aktuella
kemikalien, tankar och andra behdllare samt den utrustning som behdvs for insatsen. Personal
och material skall varaklarafor avfard senast 90 minuter efter larm. /27/.
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Vid en olyckai Raddningstjansten Storgoteborgs verksamhetsomrade ar narmsta experthjép
via samverkansavtalet belagen i Stenungsund, pa Hydro Polymers AB. /27/.

7.3.2 Gasakuten

Gasakuten bestar av fem medlemmar med unika erfarenheter och kunskaper om
gasoltransporter, gasol och gasololyckor. Gasakuten erbjuder hjélp till réddningstjansten i
samband med gasololyckor. Fran det att Gasakuten far larm till dess att deras special utrustade
fordon &r pavég tar det mellan en halv till en timme. Gasakuten utgar fran Stenungsund och
kan i samband med en gasololycka bidra med:

Laktring (exempelvis mellan tankbil och jérnvéagsvagn)

Avfackling

Haltagning i cistern med gasol, sakallad " hot tap”

Kunskap om utrustning sdsom jarnvagsvagnar, tankbilar, ventiler, rérsystem och sa
vidare

e R&d vid bargning och lyft

e Kontakter med gasolbolag och entreprentrer

e Rad vid planering av sléckningsinsatser, vattenresurser

Gasakuten &r ett branschsamarbete mellan olika aktorer pa den svenska gasolmarknaden och
finansieras genom Svenska Gasféreningen av sex olika foretag.

7.3.3 Farlig verksamhet

Pa de anl&ggningar som hanterar farliga amnen finns naturligtvis en stor kunskap och vana att
arbeta med de farliga &mnen som finns inom anl&ggningen. Deras kompetens kan bli vardefull
vid en olyckssituation.

7.4 Transportforetag

Transportforetagen har ADR-klassade fordon som vid en olycka kan ta emot kemikalier fran
havererade tankar genom Gverpumpning. Man kan &ven ha kunskap om olika
tankkonstruktioner med mera. Flera av transportforetagen har egen jourverksamhet. /10/.

7.5 Saneringsforetag

7.5.1 RECI

RECI ingdr i atervinningsforetaget Stena Recycling. Stena recyclings huvudsakliga uppgift &r
att ta hand om material for ateranvandning och aervinning. RECI erbjuder servicei form av
insamling, transport, dtervinning, behandling, sanering och sortering av farligt avfall for
foretag och kommuner. Farligt avfall innebéar spilloljor, oljeslam, industrikemikalier, férg,
dack och 16sningsmedel. Olika féretag lamnar in sinarestprodukter till RECI, som i princip
renar det och sedan séljer det vidare.

Raddningstjansten Storgoteborg har avtal med RECI. | avtalet beskrivs uppdraget i stort pa
foljande sétt: ”i samband med raddningsinsatser vid utfléde av kemikalier eller oljor,
innefattande bade brandfarliga varor och syror, pa land eller i vatten skall RECI vara
behjalplig med upptagning av produkter samt kunna slutsanera efter beslut i varje enskilt fall
av markagare, vaghallare eller respektive kommuns miljokontor/miljéférvaltning.”
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RECI skall vara R&ddningstjansten Storgoteborg behjaplig i det akuta skedet genom
jourtjanstgdring. RSG larmar RECI d& man bedomer att det finns behov av hjdp i den akuta
insatsen fOr att begransa utfléden samt att ta upp utkomna produkter. RECI:s instéllel setid &r
hogst 1 timma efter larm till olycksplats. Dagtid nér bilarna & bemannade kan instéllel setiden
forkortas. RECI:s beredskap bestar av minst tva chaufférer/utévare samt fordon med kapacitet
att hantera syra och brandfarliga produkter. RECI garanterar en mottagningskapacitet av oljor,
|6sningsmedel och dvriga diverse kemikalier till en volym av minst 40m°.

RECI erbjuder &ven kemisk kompetens genom telefonradgivning. Dessa har ingen jour utan &r
tillgangligai man av tid genom RECI:sjourpersonal. Kemisterna kan bidra med kunskap om
olika kemikaliers egenskaper och risker med mera.

7.6 Kommunala forvaltningar

Sveriges kommuner har enligt lag ansvar for ett antal funktioner i samhéallet. Kommunens
verksamhet &r uppdelad i olika forvaltningar med olika ansvarsomraden. Politikernatar beslut
och forvaltningarna ser till att besluten blir verklighet. Kommunen har bland annat ansvar for
halso- och miljéskydd samt vatten och avlopp, tva ansvarsomraden som kan bli berérdavid en
olycka med farliga @mnen.

Olika kommuner benamner forvaltningarna pa olika sétt, men ansvarsomradet och funktionen
ar den samma. Nedan anvands benamningarna Milj6- och hélsoskydd samt Vatten och
aviopp.

7.6.1 Milj6- och halsoskydd

Forvaltningen som ansvarar for miljo- och hélsoskyddet i kommunen & en myndighet som
arbetar med milj6skydd, halsoskydd, livsmedel sskydd och djurskydd. Man arbetar
forebyggande genom information, rad, anvisningar och utbildning och utdvar tillsyn (ser till
att lagar inom miljo och halsa f6ljs) genom inspektioner, provtagningar och inventeringar.
Forvaltningens framsta uppgift & helt enkelt att dvervaka och ha god kunskap om miljon.

Milj6 och hdsa har kunskap om omgivningens kanslighet och vilka skyddsvarda biotoper
som finns. Kanner till reningsverk och kan bedéma eller hanvisatill kompetens som kan
bedtma miljorisker.

7.6.2 Vatten och avlopp

Den forvaltning som ansvarar for vatten och avlopp ombesorjer dricksvatten- och
avloppsforsorjningen inom sin kommun.

Va-verket har kartor over VA-nétet, kan ha egnalaboratorieresurser och har kunskap om
reservvattentakter.

7.7 Ovriga

Som tidigare namnts ar upprakningen langt ifran fullstandig och hja pen anpassas naturligtvis
efter handel se. Nedan ndmns nagra andra enskilda aktorer vars hjalp kan bli vardefull vid en
handel se med farliga @mnen.
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7.7.1 Annan kommuns raddningstjanst

Raddningstjansten i de kommuner som gransar till Raddningstjénsten Storgoteborgs
utryckningsomrade kan naturligtvis bidramed hjalp i form av kunskap, utrustning och
personal.

7.7.2 Bargare och kranbilar

Bargningsfirmornas bilar kan anvandas till mycket annat an ren bilbéargning. En sakallad
tungbargningsbil klarar till exempel bargning av lastbilar, bussar, entrepenadmaskiner, den
drar viadukter pa plats, river industriskorstenar, flyttar hus, utfor tunga transporter och andra
speciatransporter mm. /www.assi stancekaren.se/.

Kranfirmor utfor tunga lyft och flyttning av tunga konstruktioner.

7.7.3 Tullen

Tullverket & en statlig myndighet som arbetar med att kontrollera varuflodet in och ut ur
Sverige och pasavis bidratill ett sdkrare samhalle. Tullverket har anskaffat tre fordon,
placerade i storstéderna, vilka & utrustade med indikeringsutrustning for att kunna detektera
kemiska, radiologiska och nukleadra substanser i samband med granskontrollen. | de sa kallade
indikeringsfordonen finns en mobil gammaspektorometer och neutrondetektor samt
indikeringsinstrument for kemiska stridsmedel och toxiska industriutsl&pp. Utdver dessa finns
ytterligare instrument for nérmare indikering. Utrustningen majliggor indikering av
karndmnen och radioaktiva dmnen. Utrustningen kan genom gammaspektrometri artbestdmma
radioaktiva @amnen. /33/

7.7.4 Hogskolor

Pa universitet och hogskolor finns teoretisk kompetens inom kemi. Man maste dock vara
medveten om att dessa kemister & vana att arbetai laboratorium med mindre kvantiteter och
& i regel inteinsattai hur arbetet fungerar pa en olycksplats med allt vad det innebar. Man
talar kanske inte samma sprak helt enkelt.

7.7.5 Kustbevakningen

Kustbevakningen &r en civil myndighet som tillhor FOrsvarsdepartementets
verksamhetsomrade. Kustbevakningen 6vervakar, utévar tillsyn och kontrollerar sakerhet,
fiske och miljo med hjélp av flygplan, fartyg och mindre batar. Vissa uppgifter utfors fran
land. Kustbevakningen har hog beredskap for snabba liv- och miljoraddningsinsatser dygnet
runt, aret runt, langs Sveriges kust och i ingjoarna Malaren och Vanern.

7.7.6 Polisen

Polisens uppgifter pa skadeomradet star att [asaom i kapitel 5.4. Har foljer en kort
beskrivning av polisens nyafordon som kan bli anvandbara vid en handelse med farliga
amnen. Sandcat som fordonet kallas &r ett bepansrat fordon som kommer att finnasi tre
exemplar, ett i varje storstad. Fordonen ar gastéta och &r utrustade med kemikaliesensorer i
fronten, vars métvarden analyseras pa distans och kan avd 6ja fororeningsgraden dér fordonet
arbetar. Fordonen kan tex anvandas for att gdin i smittade omréden och faen 6verblick av
Situationen.

7.7.7 Massmedia

Massmedia spelar en viktig roll vid spridning av information till manniskor i nérheten av en
kemikaliehandelse. Detta & naturligtvis en viktig del i insatsarbetet da man med hjalp av
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informationen kan undvika att fler manniskor blir drabbade. Att fran raddningstjanstens sida
regel bundet férse massmedia med information kan sdl edes begransa skadeverkningarna av
héndel sen.
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8 Andra raddningstjansters kemorganisationer

Man maste hjdpas ét i "réddningstjanstsverige” och léraav varandrafor att driva
utvecklingen framét. Detta géller alla omraden, men det & kanske speciellt viktigt nar det
gdller olyckor med farliga amnen da erfarenheten &r begransad.

Under arbetets gang har kontakt tagits med f6ljande réddningstjanster:

Varberg, Kem Halland

Uddevalla, Kem Norra Bohuslan
Boras

Ljungby

Enkoping, Habo

Ale Kungalv

Alingsas

Perstorp

Umea

Stenungsund

Stockholm,

Sodertdrns raddningstjanstférbund
Karlstadsregionen

Kamar

Vaxj6 (Varends raddningstjanstforbund)
Mamo, Kem Syd

Jonkdping,

Uppsala

Skévde

K emberedskapen skiljer sig a mellan olika raddningstjanster beroende pa kommunens
riskbild och raddningstjanstens ambitionsniva. Paflerastdlleni Sverige har raddningstjanster
gatt samman och bildat gemensamma kemorganisationer for att anvanda resurserna béttre och
bli effektivare. Pa sa vis behover inte varje kar ha komplett utrustning och uthildad personal
for allatankbara arbetsuppgifter. Manga raddningstjanster arbetar dven utifran nivaanpassade
styrkor, vilket tydliggor ansvarsfordel ningen mellan olika styrkor pa skadepl atsen.

Nedan foljer en kort och dvergripande beskrivning av hur olikaregioner har planerat infor en
handelse med farliga @mnen.

8.1 Kem Halland

Projekt Kem Halland startade i borjan av 90-talet av raddningstjansternai Halland:
Kungsbacka, Varberg, Falkenberg, Halmstad, Hylte och Laholm. (Idag ingdr som bekant
Kungsbacka i R&ddningstjansten Storgoteborg och darmed intei Kem Halland.) Syftet med
Kem Halland var att htja kompetensen och slagkraften i 1&nets samlade beredskap for
kemikalieolycka genom gemensam utbildning och material anskaffning.

Projektet resulterade i nyarutiner, nytt material och ett utbildningspaket. Man inférde

nivaanpassade styrkor och delade in styrkornai niva 1- och niva 2-styrkor med olika
arbetsuppgifter vid en handelse med farliga amnen. Niva 2-styrkan har storst krav pasig
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angaende material och kunskap. Niva 2-stationerna utgjordes med ndgot undantag av
heltidspersonal och pa varje niva 2-station placerades en " kem-karra” med materialresurser.
Niva 3 utgjordes av externa resurser.

Man utbildade instruktorer som utbildade all personal efter nivaindelningen, med hjélp av ett
omfattande utbildningsmaterial. Total utbildningstid for brandméan och befal i niva 1 utgjordes
av 16 respektive 26 timmar. FOr brandman och skadeplatschefer niva 2 var uthildningstiden
32 respektive 50 timmar. | utbildningen ingick teorilektioner, grupparbeten och
insatsbvningar. Man utbildade aven polis-, ambulans- och SOS-personal. /35/.

| slutet av 1990-tal et tappade projektet kraft och en ny Kem-Hallandgrupp bildades. Kem-
Halland 2000 &r det man jobbar utifrén idag, men dven detta projekt & under omarbetande. |
Kem-Halland 2000 arbetar man efter fyra nivaer. Niva 1 innebér i stort livraddning,
riskbeddmning samt avsparrning och skall kunna utforas av alla stationer. Pavarje
huvudstation finns en niva 2-styrka vilket innebér att personalen kemdyker och har material
for att kunna utfora begransande atgarder. Niva 3 innebér externa resurser som star till Kem-
Hallands forfogande genom avtal, till exempel Kemikalieberedskapen Skane och niva 4 bestar
av Raddningsverkets kemenhet. /34/. | Kem-Halland 2000 finns beskrivet vilken utrustning
som skall finnas pa en niva 1- respektive niva 2-station.

8.2 Kemikalieberedskap Skane

Kemikalieberedskap Skane & en regional kemsamverkan bestédende av materialenheter och en
sarskild befal sorganisation for Skanes kommuner.

Skane & uppdelat i tre raddningsomraden: Nordvast, Nordost och Syd. | varje omrade finns
ett antal kembefdl med inriktning teknik och ett antal med inriktning taktik, vilka soksi
hemmet vid en eventuell handelse. Samtliga kembefal skall kunna understédja

réaddningsl edaren bade tekniskt som taktiskt vid en insats, men har &nda en inriktning mot
teknik eller taktik for att uppratthdlla en hog kompetens i organisationen. Allakembefal kan
leda den direkta insatsen om r&ddningsledaren begér detta och férvantas ha en hogre
kompetens inom amnesomradet an raddningsledaren.

Kembefdl teknik har fordjupad kunskap om utrustningens funktion samt anvandandet och
begransningarnai den regionala och statliga kemenheten. Kembefal taktik har fordjupad
kunskap om den taktiska och strategiska delen av insatsen. Det taktiska befélet skall tafram
beslutsunderlag med hjdlp av kontakt med expertis, sok i databaser och olikatyper av
berakningar. Kembefaen utbildas regelbundet for att halla kompetensen och lagger en relativt
stor del av sin arbetstid pa att halla sig uppdaterade.

Varje kommun har en grundberedskap for kemikalieolyckor for att kunna utfora insats mot
den mindre handelsen. Varje réaddningsomrade har vidare en stodresurs. Stodresurserna finnsi
Helsingborg, Mamo och Perstorp. Vid storre handel ser larmas de tyngre regionala resurserna
fran Malmo eller Perstorp. Perstorp har dven ytterligare en resursi form av Raddningsverkets
kemenhet. Ett antal saneringsenheter finns inom regionen och larmas pa samma kriterier som
den regionala resursen.

8.3 Kem Norra Bohuslan

Kem norra Bohuslan bestar av Stromstad, Tanum, Munkedal, Sotenas, Lysekil och Uddevalla
kommun. Avtalet kem norra Bohuslan gj0sattes forste januari 2006.
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Norra Bohuslén arbetar med nivaanpassade styrkor. En niva 1 styrkas priméara uppgift ar
livraddning och avsparrning samt enklare begransande atgarder ikladd branddrakt och
tryckluftsapparat eventuel It forstarkt med sténkskydd. Niva 2 styrkan utfor kemdykning
ikladd kemdrakt eventuellt forstarkt med koldskydd. Niva 2 styrkan har daven utrustning for
kemikaliebekampning. | norra Bohuslan & Uddevalla, Brastad och Stromstad niva 2-stationer.
Endast Uddevalla har heltidsanstéllda brandman i styrkan.

| avtalet stér vad varje kommun skall hafor utrustning, vad varje station skall ha for
utrustning samt vilken utrustning niva 2 stationerna ska ha.

8.4 Raddsam F

Raddsam F betyder raddningstjanstsamverkan i Jonkopings lan. Ett avtal finns uppréttat
mellan Ianets alla kommuner, som ger kommunerna tillgang till |anets samlade resurser, samt
SOS Alarm. Aven Y dre kommun i Ostergotlands lén ingédr i avtalet.

Man har delat in Raddsam F:s medlemskommuner i tre regioner: Norra regionen, Hoglandet
och Sodra regionen. Inom varje region finns ett antal kemdykarenheter och ett antal
kemutrustningsenheter. Tva personsaneringsenheter finns som lansresurs.

For varje raddningsenhet, kemdykarenhet, kemutrustningsenhet och personsaneringsenhet
inom Raddsam F finns klart beskrivet vilka arbetsuppgifter man skall klara vid kemlarm och
vilken utrustning som ingér i enheten. Material for ledningsenhetern finns ocksa beskrivet.

8.5 Sodra Alvsborgs Raddningstjanstférbund

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstforbund &r ett kommunalférbund dér fem kommuner ingér:
Bollebygd, Boras, Svenljunga, Tranemo och Ulricehamn. Forbundet har 19 brandstationer
varav en bemannas av heltidsanstélld personal, tolv av deltidspersona och sex stationer &r
réddningsvarn.

Sodra Alvsborgs Raddningstjanstforbund, SARF, bygger sin kemorganisation med
nivaanpassade styrkor. Tre olika nivaer anger styrkornas férmaga. Niva 1 innebar livréddning
och avsparrning i branddréakt och tryckluftsapparat eventuel It forstarkt med stankskydd samt
enklare begransande atgarder. Niva 1 skall klaras av ala hel- och deltidsstationer. Niva 2-
styrkan bestér av speciellt uthildad personal for kemdykning och sanering. Niva 2-styrkan kan
utféra mer avancerade begransande atgérder med specialutrustning och utfors av personal fran
Ulricehamn och Boras. Utrustningen for bekampning av kemikalier finns pa Boras
brandstation. Niva 3 innebér externa resurser sasom kringliggande raddningstjanster samt
Raddningsverkets kemenheter. Deltidskaren i Bollebygd ansvarar for uppsamlingsplats vid
storre handelse, Svenljunga deltid star for saneringsstation och persona fran deltiden i
Dalg6fors utfor personsanering.

8.6 Lanskem Stockholm

| Stockholms |an utévar man lanssamverkan. Det innebér att alla réddningstjanster i 1anet
bygger upp en gemensam kemberedskap. | Stockholms I&n finns fyra kemstationer jamt
fordelade, varav Farsta brandstation ar ”kemhuvudstation”. Vid kemlarm larmas en
kemstation plus Farsta.

Varje host och var genomfors taktikspel for lanets befal. Det innebér att varje befél &r delaktig
i genomsnitt en gang vart tredje ar. PAvarje station i |anet finns en kemansvarig som fungerar
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som instruktér och formedlar hur kemorganisationen &r uppbyggd vilket leder till att allatalar
samma sprék. Varje brandman skall genomféraen 6vning i kemdrakt per & och brandmannen
skall aven regelbundet genomfora en sa kallad nétutbildning. Nétutbildningen genomfors

enskilt framfor datorn.
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9 Utbildning och 6vning

Da olyckorna med farliga amnen & ovanliga, & uthildning och 6vning det enda séttet for
raddningstjanstens personal att hdlla en rimlig kompetens. Det finnsidag ett antal olika
centrala utbildningar inom farliga amnen. Pa raddningsskol orna bedrivs utbildning for
raddningstjanstpersonal pa olika nivaer och genom ett samverkansprojekt mellan
Socialstyrelsen, Raddningsverket och Rikspolisstyrelsen sker for bldljusmyndigheterna
gemensamma utbildningar inom CBRNE.

9.1 Utbildningar vid raddningsverkets skolor

Pa Raddningsverkets fyra skolor Revinge, Skévde, Rosersberg och Sando erbjuder man, pa
regeringens uppdrag, utbildningar till raddningstjanster, kommuner, statliga myndigheter och
till foretag. Har utbildas alla Sveriges brandman och sotare och hér vidareutbildas ocksa den
kommunal a raddningstjanstens personal ./1/. | utbildningarna blandas teori och praktik i form
av readistiska évningar pa skolornas dvningsfalt.

For réddningstjansten kan man delain de olika utbildningarnai tre kategorier:
e Grundutbildningar déar Skydd mot olyckor och Raddningsinsats ingar.
e Vidareutbildningar dar R&ddningsledare A, Ra&ddningsledare B, R&ddningsledare C
och pabyggnadsuthildning fér brandingenjorer ingar.
e Uppdragsutbildningar som & mer amnesspecifika, dar olika utbildningar om farliga
amnen ingdr. Dettainnebér dven att man kan skraddarsy utbildningar efter behov.
Uppdragsutbildningarna ger alltsd mojlighet till fordjupningar.

Vi tittar nérmare paraddningsverkets mal och innehall i grundutbildningar och
vidareutbildningar inom farliga amnen. Ma och innehall & hamtat direkt ur raddningsverkets
kursplaner.

9.1.1 Skydd mot olyckor

Utbildning i skydd mot olyckor (SMO) &r en tvaarig eftergymnasial utbildning. Efter
genomgangen SM O-uthildning kan man jobba som brandman inom Raddningstjansten
Storgoteborg. | kursplanen /11/ for utbildning i skydd mot olyckor anges foljande mal och
innehall inom farliga amnen:

Mal:
Efter genomford kurs skall den studerande kunna:
e Beskrivafarligaamnenarisker och egenskaper samt forklara skyddsatgarder vid
hanteringen av farliga @mnen.
e Anvanda skadebegransande &tgarder vid olycka med farliga amnen for att forhindra
eller mildrafortsatta skador paliv, egendom och miljo.
e Forklarasin egenroll i organisationen vid olikatyper av skadeplatser.
e Forklara samverkande organisationers roll och ansvar vid réaddningsinsats.
e Anvandametoder for raddningsinsats vid sarskilt komplexa och riskfyllda miljoer for
att forhindra eller mildra fortsatta skador pa liv, egendom och miljo.
e Avl&sarisker i samband med réddningsinsatser och vidta atgarder for att hantera
dessa.

Innehall:
e Farliga amnen: klass 1-9, risker, egenskaper, skyddsatgarder, transport av farligt gods.
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o Atgarder vid olycka med farliga amnen: livraddning, metod, teknik, kemdykning,
kemhantering, sanering, skyddsutrustning, olyckors miljopaverkan, miljéraddning.

e Organisation vid skadeplats: roller och uppgifter, standardrutiner.

e Samverkan vid insats: roller och ansvar, samverkande organisationer och myndigheter.

o Atgérder vid komplexa och riskfyllda miljder: livraddning, hdg riskmiljo,
raddningstjanst vid svéra forhalanden, metod, teknik, rokdykarledare,
kemdykarledare, grunder NBC, miljopaverkan, samverkan.

e Risker vid raddningsinsatser: egen riskbeddmning, sarskilda risker, arbetarskydd,
arbetsmiljoregler, sakring av olycksplats, standardrutiner.

9.1.2 Raddningsinsats

Raddningsinsats & en grundutbildning for deltidsbrandmén. Uthildningen foregas av en tva
veckor l1ang preparandautbildning vid den egna kéren. Grundkurs i raddningsinsats &r sju
veckor lang och uppdelad i tre delar. Del 1 (tva veckor) och del 3 (tre veckor) genomfors pa
en av skolornamedan del 2 (tva veckor) genomfors pa distans fran hemmet. Efter
genomgangen utbildning i raddningsinsats kan man arbeta som deltidsbrandman inom
réddningstjansten Storgoteborg. | kursplanen /12/ f6r Grundkurs for Raddningsinsats anges
foljande mal och innehdll inom farliga amnen:

Mal:
Efter genomford kurs skall den studerande kunna:
e Beskrivavarningsetiketter for farliga @mnen samt de risker som etiketterna
symboliserar.
e Beskriva hur olyckor kan paverka miljon.
e Genomfora de inledande atgardernavid en olycka med farliga @mnen i syfte att
livr&dda och begransa utfl6de.

Innehall:

e Farliga @mnen(del 2): &mnens risker och egenskaper, ADR-S och kemmérkning,
lagstiftning

e Miljopaverkan(del 3): raddningsinsats, brand, olycka med farliga amnen, trafikolycka,
dversvamning, atgarder.

e Olycka med farliga amnen (del 3): atgarder skyddsniva 2, skyddsutrustning,
arbetarskydd, livraddning, indikering av brandfarliga gaser och angor,
begransningsatgérder, sanering av skadad.

9.1.3 Raddningsledare A

Raddningsledare A ar sex veckor 1ang och ger grundlaggande kunskaper i rollen som
raddningsledare for att kunna forbereda och leda arbetet i samband med de vanligaste
forekommande raddningsinsatserna, dar mindre kemikalieolyckaingdr, samt dven i ett
inledningsskede, vid mer komplexa raddningsinsatser./13/. Efter genomgangen uthildning,
raddningsledare A, kan man arbeta som styrkeledare pa hel- eller deltid inom
Raddningstjansten Storgoteborg. | kursplanen /13/ for Raddningsledare A anges foljande mal
och innehdll inom farliga amnen:

Mal:
Efter genomford kurs skall den studerande kunna:
e Paborja, leda och avsluta en réddningsinsats.
e Tillampaaktuell lagstiftning vid de vanligast férekommande réddningsinsatserna.

Joakim Steen 43



Insatsberedskap for utsldpp av farliga @mnen, Raddningstjansten Storgéteborg.

e Redogorafor faktorer som paverkar taktikval vid raddningsinsats.

e Varderahandlingsalternativ och vélja metoder och tekniker for insatsledning samt
reflektera Over effekten av de atgarder som vidtagits.

e Identifiera, tolka och formedlainformation till andra nivaer i ledningssystemet.

e |dentifiera samarbetsbehov och effektivt samarbeta med berérda myndigheter och
organisationer.

e |dentifierabehov av och genomforainformationsinsatser.

e Planerafor och utvardera de vanligast forekommande typerna av raddningsinsatser
samt reflektera dver och redogora for resultatet.

e |dentifieraledningsbehov for en insats och taktiskt anpassa tillgangliga resurser pa ett
effektivt och for allainblandade sékert sét.

e Genomfdra dverldmning av réddningsledaransvaret.

Innehall:

Kursensinnehall fokuserar paledning av verksamheten pa skadeplats vid de vanligast
forekommande raddningsinsatserna dar mindre kemikalieolyckaingar. Kemklasser och
taktiska principer vid kemolycka och mot NBCE-handel ser studeras.

9.1.4 Raddningsledare B

Réaddningsledare B &r nio veckor lang och ger kunskaper i rollen som raddningsledare for att
kunna for bereda och leda arbetet vid komplexa raddningsinsatser, dar kemikalieolyckor
ingdr. /14/. Efter genomgangen uthildning, réddningsledare B, kan man arbeta som
styrkeledare, insatsledare eller insatschef inom réddningstjansten Storgoteborg. | kursplanen
114/ for Raddningsledare B anges fdljande mal och innehdll inom farliga amnen:

Mal:
Efter genomford kurs skall den studerande kunna:
e Planeraleda och utvardera arbetet i samband med komplexa réaddningsinsatser.
Anpassa ledningssystemet och ledningsstod utifran radande behov.
Tillampa aktuell lagstiftning vid komplexa réddningsinsatser.
Anvanda beslutsstod for att optimera effekten av dtgarder.
Anpassa och forsta konsekvenser av det egna metodvalet samt taktiskt genomfora
raddningsinsatsen pa ett, for allainblandade, effektivt och sakert sétt utifran insatsens
behov.
Anpassainformationsdverforingen till alanivaer i ledningssystemet.
Optimera ledningsstrukturer, kommunikationsvagar och utnyttjatillganglig teknik.
Sékerstalla informationsfunktioner for att tillgodose media och berdrdas behov.
Samordna insatserna och samverka med andra myndigheter och organisationer for att
fa basta majliga effekt av vidtagna atgarder.
e Redogorafor faktorer som paverkar en raddningsinsats och tillampa rétt taktik vid en
kemikalieolycka.
e Planerafér och utvardera komplexa raddningsinsatser samt reflektera over, forbéttra
och aterfora resultatet.

Innehall:

Kursensinnehall ger bredare och djupare kunskaper an kurs A och fokuserar pa ledningen av
det mer komplicerade arbetet vid komplexa r&ddningsinsatser. Har ges fordjupade kunskaper
betraffande kemikalier, kemklasser, arbetarskydd samt taktiska principer vid kemolycka samt
mot CBRN-handelser.
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9.1.5 Raddningsledare C

Réaddningsledare C ar fem veckor 1ang och ger kunskaper i rollen som réddningsledare for att
kunna for bereda och leda komplexa raddningsinsatser, som kraver mycket stor lednings- och
samverkanskapacitet, dar storre kemikalieolyckor ingar./15/. | kursplanen /15/ for
raddningsledare C anges foljande ma och innehdll:

Mal:
Efter genomford kurs skall den studerande kunna:
e Forbereda, leda och utvardera arbetet i komplexa réaddningsinsatser som kréver mycket
stor lednings- och samverkanskapacitet
e Tillampa aktuell lagstiftning samt gallande avtal vid komplexa réddningsinsatser som
kraver mycket stor lednings- och samverkanskapacitet
e Tolkasituationen, utarbeta strategier i ett tidigt skede och organisera utifran detta
e Samverka och samordnainsatser med nationella och internationella aktorer
e Anpassainformationsdverforingen till nationella och internationella aktorer.

Innehall:

Kursensinnehall fokuserar pa att leda sddana raddningsinsatser som karaktariseras av
komplexitet, dynamik och svaréverskadlighet. Formagan att utarbeta strategier i samverkan
med specialister och experter for en raddningsinsats, liksom att effektivt kunna utnyttja alla
tillgéngligaresurser & mycket viktigadelar av kursen.

9.1.6 Brandingenjor

Raddningsverkets utbildning for brandingenjorer ar en pabyggnadsutbildning till
brandingen;jorsuthildningen vid Lunds Tekniska Hogskola. Denna pabyggnadsutbildning ger
en formell behdrighet att arbeta som réddningsledare i den kommunala raddningstjansten.
Utbildningen innehdller fyrakurser: Ledning av raddningstjanst, tillsyn och andra
olycksférebyggande uppgifter, samhallets krishantering samt ledarskap och ledning av
utvecklingsarbete.

Efter genomgangen brandingenj6rsutbildning kan man efter internatester och utbildning
arbeta som insatschef eller raddningschef i beredskap inom Raddningstjansten Storgéteborg. |
kursplanen for Ledning av raddningstjanst /16/ i pabyggnadsutbildningen i raddningstjanst for
brandingenjorer anges f6ljande ma och innehall:

Mal:
Efter genomford kurs: Ledning av réddningstjanst, skall den studerande:
e Kunnaleda komplexa raddningsinsatser
e Kunnavéjametoder for raddningsinsats, vardera handlingsalternativ, forsta
konsekvenser, folja upp effekter av dtgarder som vidtagits samt reflektera 6ver fattade
bedlut.
¢ Kunna samordna raddningsinsats och samverka med andra myndigheter och
organisationer for att fa basta mojliga effekt av vidtagna tgarder.
¢ Kunnaanvanda bedlutsstod vid raddningsinsats.
e Kunnaledaoch verkai stab vid raddningsinsatser.
e Kunnasdkerstéllainformationsfunktioner men ocksa §av kunna verka som
informator (for att tillgodose drabbade, allménhetens och medias behov).

Innehall:
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e Leda komplexa raddningsinsatser: Ger sdva grundléaggande som fordjupad kunskap
kring ledning av raddningsinsatser. Centrala kunskaper & formagan att bedoma
ledningsbehov samt kunna anpassa | edningsférméagan och organisera arbetet i
samband med raddningsinsatser utifran detta. Centrala begrepp ar ledningssystem,
ledningskapacitet och beslutsfattande. Samtliga roller som & berdrda av
raddningsinsatser behandlas. Aven relevant lagstiftning samt tekniskt ledningsstéd
behandlas.

e Valja metoder for raddningsinsats: Fokus ligger pa raddningsinsats vid brand,
kemikalieutsl&pp och réddning och metoder vid dessainsatser. Vid kemikalieuts 8pp
studeras exempelvis metoder som tétningsmetoder, nedtvéttning av gasmoln,
Overpumpning, fordonsplacering, avsparrning med mera.

e Samordna raddningsinsats, samverka: Behandlar samverkan med polis, sjukvard och
andra berdrda organisationer i samband med raddningsinsatser. Ger grundléaggande
kunskaper om sddana organisationer, deras respektive roller, forutsattningar, kulturer,
metoder, lagrum m.m. sambandssystem och utrustning behandlas.

e Anvanda beslutssttd: Ger kunskap om hur beslutsstod kan anvandas vid en
raddningstjanst for att optimera effekten av atgarder kopplat till olikatyper av objekt
och situationer. Besl utsstoden kan besta av experter, insatsplaner, informationsbanker,
resursforteckningar, litteratur, standardrutiner, larmcentraler, tolkningsunderlag for
fysikaliska och kemiska data m.m.

e Ledaochverkai stab: Grundkunskaper ar att kunnaleda och verkai och med stab.
Behandlar stabens uppgifter, organisation och roller i staben. Speciellt behandlas
rollen som stabschef. Centrala begrepp & stabsmetodik, stabsarbetsplan,
stabsorientering, tillhdrighet och stabsavldsning. Vidare behandlas stabens fysiska
miljo, uppbyggnad, dess forhdllande till omvarlden, experter samt tekniska
hjalpmedel. Teorier kring kommunikation och besl utsfattande tillampas.

e Information: Centralt & att utveckla sin formaga att, utifran korrekta beslutsunderlag,
fatta relevanta beslut i informationsfragor och att utveckla sin formaga att vid
réddningstjanst formedla adekvat information till berdrda parter internt i
organisationen och externt. Dessutom far den studerande inblick i svenska
mediaforhallanden och tréning i att méta massmedia pa skadeplats, vid
presskonferenser och i andra sasmmanhang.

9.2 Samverkansutbildningar

Grundutbildningarna for polisen, sjukvarden och raddningstjansten innehdller en viss
utbildning inom farliga &mnen. Amnet har dock inte lika htg prioritet inom
grundutbildningarna som i utvecklingen av krisberedskapen. Darfor utarbetar den regionala
samordningsfunktionen, RSF (se kapitel 5.1), gemensamma utbildningar for att 6ka
kompetensen hos samtliga organisationer. En viktig del i utbildningarna &r att ge kunskap om
de samverkande organi sationernas arbetsuppgifter och ansvarsomraden vid handel se med
farliga @mnen. /9/.

| rapporten ” Planering och samverkan vid handelser med farliga amnen” /9/ fran
Sociastyrelsen, Raddningsverket och Rikspolisstyrel sen namns sex utbildningssteg:

9.2.1 CBRNE i samverkan I, First responder

"First responder” & den mest grundlaggande kursen som vander sig till ambulanspersonal,
polis och raddningstjanst. Har behandlar man styrkornas agerande under de forstatio
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minuterna. Indentifiering av handelser med farliga @mnen och organisation pa skadeplats
ingdr i kursen.

9.2.2 CBRNE i samverkan Il

CBRNE Il vander sig till samma malgrupp som CBRNE | men behandlar fragor om
skyddsutrustning, saneringsplatser, genomférande av livraddande respektive fullstandig
personsanering, medicinsk beddmning och prioritering samt vissa medicinska
behandlingsétgarder.

9.2.3 CBRNE Il

CBRNE 111 vander sig till personal med ledningsfunktion vid héndel ser med farliga amnen.
Fokus ligger pa kunskap om och forstael se for inblandade parters organisation och ledning
samt samverkan i skadeomradet.

9.2.4 Handledarutbildning CBRNE I, Il och 1lI

Handledarutbildningen vander sig till personal som skall utbildai kurserna CBRNE I, 11 och
[11 inom den egna organisationen.

9.2.5 Krisstod

Det femte utbildningssteget ar inriktat mot krisstdd och omhéndertagande vid psykiskt
trauma. Denna del ingar redan i befintliga utbildningar och ingen specifik utbildning med
inriktning mot farliga @mnen kommer att genomforas.

9.2.6 Gemensamma 6vningar

Det gjétte steget ar gemensamma 6vningar som bygger pa de regionala och lokalarisk- och
sarbarhetsanalyserna, pa RSF:s utbildnings- och 6vningsplaner samt utvardering och
uppfoljning av intréffade héndelser. Som hjdp avser Socialstyrelsen och Raddningsverket att
tafram ett nationellt Gvningsbibliotek.
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10 Diskussion

Den stora fragan som detta arbete skall ge svar pa & hur genomténkt dagens beredskap mot
handelser med farliga @mnen egentligen & och vad man kan gorafor att bli modernare och
slagkraftigarei sitt sétt att jobba mot handelser med farliga dmnen.

| arbetet undersoktes vilka forutsdttningar Raddningstjénsten Storgoteborg har i sitt
insatsarbete mot farliga amnen. Vilken riskbild finnsi verksamhetsomradet, vilka moment ska
man klara av i insatsarbetet, vilka resurser finnsi den egna organisationen, vilka externa
resurser finns att tillga och sd vidare. Har i kapitel 10 diskuteras hur organisationen kan bli
modernare och slagkraftigare. Arbetet kan fungera som ett bakgrundsmaterial for den
kemutvecklingsgrupp som har i arbete att utveckla beredskapen i organisationen.

Det som gor arbetet kring handelser med farliga @amnen sdintressant, &r att det gar att utveckla
i valdigt stor utstrackning. Kunskapen och formagan i réaddningstjansten Storgéteborg idag, &r
inte tillfredstallande med tanke pa den riskbild som finnsi verksamhetsomradet. Det finns
mycket att utveckla och det kan bara bli béttre. Det pagar manga projekt pa myndighetsnivai
amnet och det galler att hanga med pa den vagen. Hamnar man efter redan fran borjan kostar
det mycket kraft att kommaigen.

Raddningstjansten Storgtteborg bér ett stort ansvar, framférallt gentemot tredje man, men
dven mot mindre grannkommuner som i manga lagen forlitar sig pad RSG:s formaga nar det
gdler bekédmpning av kemikaliehandel ser.

Det forsta steget till utveckling &r att identifiera de omraden déar man behdver bli béttre och
sedan prioritera utvecklingen pa dessa omraden. N&ar man sedan nétt en tillfredstallande niva
gdler det att bevara den dver tid och hdnga med i utvecklingen. Det & ett standigt arbete och
julangre tiden gér och kunskapsnivan stiger, kommer fler och fler kunnavaradelaktigai detta
arbete.

Nagot som inte berortsi gjalva arbetet, men har en mycket stor betydelse i RSG:s arbete mot
en effektiv kemorganisation, ar de attityder som finns bland all personal inom organisationen.
Med attityd menas hér, den instalning som finnstill arbetet mot kemikaliehandel ser och med
all personal avses den personal som har med den operativa verksamheten att gora, allt ifran
hogsta ledning till brandmannen vid strdlroret. Detta berorsistéllet har i diskussionskapitlet
och bygger pa egen erfarenhet som medarbetare i Raddningstjansten Storgéteborg.

Raddningstjansten Storgdteborg har alla forutséttningar till att bli mycket effektiv vid
handel ser med farliga @amnen. RSG &r en stor organisation med stor uthallighet, vilket kan
krévas vid dennatyp av handelser, man kan snabbt samla styrkor fran olika stationer paen
skadeplats, det finns mycket extern kompetensi verksamhetsomradet med omnejd och det &
naratill forstarkningsresurser i form av Raddningsverkets kemenheter. Naturligtvis finns det
dven mycket kompetent personal inom organisationen, som med rétt forutsattningar kan fa
organisationen att bli sa effektiv som det gar. Vagen dit ar lang, men méjligheterna finns.

Tyvarr & det fleraolikadelar i organisationen som ska dela pa pengarna och négonstans
maste det ske en prioritering. Anledningen till att RSG:s kemorganisation &r eftersatt &r att
den inte prioriterats palange. Nu ar det dags att prioritera Raddningstjansten Storgtteborgs
kemorganisation, fér har man réd att inte géra det?
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10.1 Attityder

Genom att ha arbetat narmare sju & som heltidsbrandman i Raddningstjansten Storgéteborg
och varit delaktig som instruktér vid bland annat centrala évningar i amnet farligt gods, tycker
jag att jag skapat mig en god uppfattning av styrkornas kunskap och instéllning till &amnet. Jag
har varit delaktig i centrala dvningar for ett 30-tal lag, utbildat deltidsstyrkor samt
kemdykarledare i forbundet. Kunskapen &r kort sagt bristfallig och installningen fran borjan &
i regel inte positiv. For att fa en sa effektiv kemorganisation som mojligt &r det viktigt att
jobba for en béttre kunskap och ett storre intresse for amnet.

Amnet ”kem” méste avdramatiseras for att 6ppna dorrar, det vill siga goras mer greppbart.
Idag ses @amnet bland stora delar av raddningspersonalen som nagot tungt och svart. Kanns det
tungt och svart &r det inte sallan man tycker att det da ocksa ar trakigt. Det finns en ovilja att
léra sig det. Detta gor att manga menar att det & "befdlens grej” eller att kemstationerna ska
skéta det. Den attityden ar ohdllbar och maste arbetas bort, da arbete med farliga amnen ingar
I brandpersonal ens arbetsuppgifter. Allakan kommaatt bli delaktigai raddningsarbetet vid en
handelse med farliga @amnen. Det finns brandman som varit i yrket i 20 & utan att |&rasig det
mest grundl &ggande sdsom att tolka farlighetsnummer eller varningsetiketter. Detta beror
sakerligen pa att handelserna ar fa, men &ven att amnet kanns komplicerat och svart utgor en
stangd dorr for att man ska séttasigini det. Brist pa utbildning & naturligtvis en starkt
bidragande orsak (se kapitel 10.2.9). For att dppna dorren maste man pa ndgot sétt fa upp
intresset for handel ser med farliga @mnen och gora det sa enkelt som méjligt. Man maste helt
enkelt avdramatisera det. Det gor man genom pedagogiska och pdlastalerfarnalérare i

regel bunden utbildning och Gvning.

Y rkesstolthet for en brandman idag innebér i regel att vara duktig pa brandsl ackning,
losstagning vid trafikolycka, adresskénnedom, materialkdnnedom med mera. Kunskaper om
farliga amnen ingdr oftast inte har. Man skjuter det ifrén sig och lagger ingen kraft pa att |&ra
sig. Detta behdver andras. Kunskap om farliga amnen och dess skadeverkningar ingar i en
brandmans arbetsuppgifter och borde vara en naturlig del av yrkesstoltheten.

Hur & da attityden pa de stationer som & Raddningstjansten Storgéteborgs experter inom
omradet kem? Talar man med personal pa Kortedala brandstation far man ingen positiv bild
hér heller. PAgrund av att utrustningen &r féraldrad och dalig tappar man intresset och
évningsverksamheten blir lidande nar utrusningen ar dalig. Nar engagemanget tryter & man
illa ute, da dettainnebér att beredskapen for handelser med farliga amnen tappar mycket kraft.
Det maste ju naturligtvis satsas pa att tillgodose styrkornas krav pa utrustning for att skapa
motivation. Motivation & grunden till att man gor ett effektivt arbete och att man vill driva
verksamheten framat. Att inte kunna lita pa sin utrustning och kanske hamnai en situation dar
manniskor séttsi farapa grund av dalig utrustning innebar en pafrestning for personalen.

Attityden hos styrkorna kan inte forandras forran man har rétt attityd paledningsnivaoch
visar att man vill ha en god niva pa beredskapen for handel ser med farliga amnen. Det vill
saga prioriterar utbildning och utrustning pa omradet.

For att arbeta bort attityder som menar att ”det ar befdlens grg)” eller att kemstationerna skata
hand om insatsen, ar det viktigt att man kanner sig delaktighet under insatsarbetet, &ven nar
man inte &r direkt insatt. Séarskilt viktigt & det vid handelser med farliga @amnen da
erfarenheten ar 1&g. Som brandman vid olika handel ser med farliga amnen kanner man sig
ofta utanfdr, pa grund av vantan och daligt med information om vad som hander. Bortavid
befal shilen rader aktivitet med kartor, parmar och whiteboardtavlor. Befalen stér i en ring och
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dividerar men informationen till brandménnen dréjer och man bérjar bli oengagerade. Med
tanke pa att det eventuellt blir brandmé&nnen som ska fram och gora jobbet &r det av stor vikt
att man far fortlépande information om vad som har hént, vad som hander nu och vad som ska
handa harnast. Styrkeledare kommer med informationen till ”sina” brandméan, men for att
komma med rétt information och kunna motivera eventuella beslut som tagits pa hogre niva
maste han ha kunskap. For att brandmannen i sin tur ska forstd, maste aven han ha kunskap.
Beféalen vid ledningsplatsen har fullt upp. Dérfér vore det bramed ett sérskilt
informationsbefal som regelbundet kommer med information till inblandade styrkor.
Informationsbefélet & val insatt i organisationen pa skadeplatsen samt taktik och teknik vid
kemikalieolyckor och &r avdelad for att endast skota informationsflddet pa olycksplatsen. Pa
savis kommer ingen att kanna sig " bortgldmd” och en installning om att " det &r befdlens
grg” eler att " kemstationernas gubbar fixar jobbet”, kommer sakta att arbetas bort.

10.2 Kommentarer pa arbetets kapitel

10.2.1 Inledning

| inledningskapitlet star, att syftet med arbetet &r att ge riktlinjer fér en val fungerande
organisation vid olycka med farliga dmnen. Manga av riktlinjernagesi diskussionskapitlets
|6pande text, men aven som en bilaga (Bilaga 3). Bilagan &r ett dokument som beskriver hur
Raddningstjansten Storgéteborgs organisation for handel ser med farliga @mnen kan se ut. Den
framtida organisationen har jag valt att kalla” Kem RSG”. | dokumentet " Kem RSG” finns de
rubriker som bor behandlasi kemutvecklingsgruppens arbete. Ett sddant dokument skulle
skapa struktur och faallai organisationen att forsta sin roll och sitt ansvar i sasmmanhanget.
Pa varje brandstation skulle en "kemansvarig” formedla dokumentets innehall och
forandringar till berérd personal.

10.2.2 Raddningstjansten Storgotteborg

Kapitel tva beskriver Raddningstjansten Storgéteborgs operativa organisation som helhet.
Kapitlet & skrivet utifran Raddningstjansten Storgdteborgs handlingsprogram dér det star att
"Kem 3-stationerna” klarar komplicerade réddningsinsatser vid kemikalieutsl8pp. Det beror
naturligtvis pa vad man menar med komplicerad raddningsinsats, men min uppfattning ar att
olyckan inte behdver vara speciellt komplicerad for att " Kem 3-stationerna’ ska fa problem.
Kortedala begér till exempel nu altid ut Kungsbacka som forstarkning direkt pa kemlarm, da
man kanner sig otrygg med sin utrustning.

10.2.3 Farliga amnen

Kapitel tre beskriver dversiktligt begrepp som anvands for att beskriva amnen som kan skada
manniskor och miljon. Det kan konstateras att det finns en viss begreppsférvirring. Beroende
pavilken myndighet som har ordet anvands olika begrepp. Med tanke pa att amnet &r
svarforstaligt for manga som det &r, bor man pa myndighetsniva enas om ett begrepp.

10.2.4 Riskbild i verksamhetsomradet

| kapitel fyra gors en 6versiktlig undersokning om riskbilden inom forbundets granser. Det
kan konstateras att det i Raddningstjanstens Storgateborgs verksamhetsomrade finns manga
tunga industrier, stora genomfartsleder, nordens stérsta hamn och en av Sverigesfyra
rangerbangardar. Det ror sig stora mangder farligt gods i medlemskommunerna och det sker
en omfattande omlastning mellan olika transportslag.

Att Goteborg &r en storstad innebér ocksa att det & en naturlig plats for stora evenemang.
Detta skulle kunnalockatill sig ménniskor med onda avsikter. Det vill sdga méanniskor som
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avsiktligt och utstuderat skulle sprida farliga damnen. Risken att R&ddningstjansten
Storgoéteborg utsétts for en alvarlig kemikalieolycka eller antagonistisk héndel se & med
andraord relativt hog. Det & inte en fraga om en handel se dér manga ménniskor drabbas
kommer att ske, utan nar.

10.2.5 Organisation pa skadeomrade - samverkan

Kapitel fem beskriver organisationen pa skadeomradet med zonindelning och ansvarsomraden
for de sd kallade bldljusmyndigheterna polis, sjukvard och raddningstjanst. K apitlet bygger pa
en myndighetsgemensam syn pa skadepl atsorganisationen vid handelser med farliga amnen.

Det ndmns att det &r viktigt att rollfordel ningen &r klar, bade inom den egna organisationen
och i forhdllande till andra organisationer och att man talar samma sprak. Nedan foljer nagra
tankar om den egna ledningsorganisationen i samband med kemikalieolyckor.

En olycka med farliga @mnen stéller stora krav paledningsorganisationen. Manga moment
skall utforas, mycket personal &r inblandad, erfarenheterna ar begransade, manga manniskor
kan bli drabbade, kunskap om amnets skadeverkan maste finnas och sa vidare. Darfor maste
man dela upp ansvarsomradena for att 6ka ledningskapaciteten. Det ar &ven viktigt att vid
dennatyp av olyckor knyta en stab av experter till raddningsledningen, en sa kallad kemstab.
Naturligtvis maste potentiella stabsmedlemmar vara bekanta innan olyckan sker, for att
arbetet pa olycksplatsen skall flyta sa bra som mojligt.

Som namndes ovan tycker jag att det & mycket viktigt med intern information till all
inblandad personal. Ett internt informationsbefal som bara skoter informationsfldet pa
olycksplatsen, skulle genom regelbunden information till vantande styrkor, ge adlaen klar bild
av laget. Daallahar en klar bild av 1&get kénner man sig inte bortglomd utan delaktig, en
forutsattning for att gora ett brajobb. Vet man att informationen kommer regelbundet behover
man inte lagga kraft pa att stkainformation eller undravad det & som hénder. Man kan
koncentrera sig pa forberedel sernainfor en eventuell insats som man genom
informationsbefél et eventuellt redan vet syftet med. Informationen skulle kunna hatre
huvudrubriker: Vad har hant?, Vad hander nu?, Vad ska hdnda hérnast? Informationen skall
komma regelbundet &ven nér inget forandrats fran gangen innan.

Ett informationsbefd som riktar information utdt mot media & ocksa viktigt for att avlasta de
befé som arbetar med sjdlva insatsarbetet.

Det har visats sig vid langvariga keminsatser att sakerhetstankandet bland personalen blir
samre med tiden. Detta utgor naturligtvis en farafor personalen. Paflerahdl i

" raddningstjanstsverige” gar diskussioner om sarskilda sakerhetsbefal. Sakerhetsbefal ets
uppgift skulle vara att setill att personalen jobbar sékert genom helainsatsen. En naturlig del
av sakerhetsbefd ets uppgift, skulle vara att ansvara for zonernas utformning, da detta hanger
ihop med anvandandet av rétt skyddsniva. Zonernas utformning bestams efter regelbunden
indikering.

Samverkan mellan inblandade myndigheter ar naturligtvis ytterst viktig. Ansvarsomradena
maste vara klara fran borjan genom samdvning och gemensam utbildning och planering.
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10.2.6 Moment pa olycksplatsen

| kapitel sex har tillsammans med Hans K&lstrom pa Raddningsverket ett antal moment
listats. Moment som en kommunal réddningstjanst som RSG ska klara av vid en olycka med
farliga amnen.

Genom att ta fram vilka arbetsmoment réddningspersonalen kan ténkas behdva utfora vi
arbetet mot en kemikalieolycka, far man klart for sig vilken utrustning och vilken kunskap
som skafinnasi organisationen. Varje enhet skall ha en klart beskriven formaga dar kunskap
och utrustning beskrivs.

Pa varje enhet ska det finnas en for enhetens uppgift [amplig utrustning. Finns utrustning blir
man som en del av enheten tvungen att forsta dess funktion och man blir medveten om vad
man kan tankas fa utfora for uppgifter vid en olycka. Utrustningen konkretiserar helt enkelt en
del av enhetens ansvarsomrade vid en insats. Till exempel ska det finnas en saneringsvaska pa
varje raddningsenhet, da den kan komma att fa utfora den livraddande saneringen.
Saneringsvaskan kan innehdlla kladskarare, tvéttsvampar, duschmunstycke, 6gondusch samt
skyddsglastgon och gummihandskar till sanerande personal. Pa raddningsenheten skall det
aven finnas utrustning for att snabbt begransa utsl&ppets skadeverkningar. Utdver utrustning
som redan finns, bor brunnstétningsmateriel finnas pa bilen.

| arbetet med att ta fram lamplig specialutrustning for kemikaliebekdmpning kan man férst
vardera det som redan finns i organisationen. Na man sedan vet vilken utrustning som finns
vet man ocksa vad som fattas och behdver inforskaffas. Man bor setill mojligheter att hyrain
personal och utrustning genom avtal fran externaforetag vid en eventuell olyckainnan man
bestammer vilken utrustning som skall kdpas in. Foretaget man har avtal med méaste
naturligtvis kunnatasig till olycksplatsen paen for uppgiften rimlig tid. Genom ett sadant
avtal kommer utrustningen alltid att vara uppdaterad och personalen som foljer med &r van att
anvanda den pa skarpa kemikalier. Foretagets personal bor ga regelbunden utbildning for att
forstd RSG:s organisation. Nar man undersokt den majligheten kan man slutligen kopain den
utrustning organisationen méaste ha.

For att fa en bra start pa RSG:s nya kemorganisation skulle man behtva kopain tvanya
containrar for att sedan utrusta dem. Kemutvecklingsgruppen bestdmmer vilka moment som
skall kunna utforas och i vilken omfattning momenten skall kunna utforas. Personal frén
kemstationerna tittar sedan tillsammans med kemutvecklingsgruppen pa material for
uppgifterna. Paflerahdll i Sverige har man nyligen utvecklat kemcontainrar, bland annat i
Stockholm, Uppsala och Boras. Att hamta idéer fran dessa projekt & en sjavklarhet. Hjulet
skall inte uppfinnas igen, utan bara utvecklas.

Utrustningen som skall kdpas in bor vara kompatibel med raddningsverkets kemenheter och
om majligt med grannkommunerna, som till exempel Kungéalv eller Kem Halland. Bada dessa
organisationer ser for tillfallet ocksa Gver sinakemorganisationer. Att ha ett gemensamt
utbildningsmaterial med dessa organisationer skulle ocksa underlétta ett eventuel It
insatssamarbete.

10.2.7 Externa resurser

| kapitel Sju ndmns ett antal externa resurser som kan bidra med nagon form av hjdlp i det
akuta skedet vid en héndel se med farliga @mnen. Genom att skapa ett kontaktndt med externa
resurser i naromradet skulle samarbetet vid en eventuell olycka komma igang fortare.
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Kontaktnatet maste naturligtvis underhallas och relationerna vardas. Att infor dvningar bjuda
in externa resurser skulle dka forstaelsen for varandra och gynna samarbetet.

Saneringsforetaget RECI &r till exempel en stor resursi sammanhanget. RECI har bade
kunskap och utrustning som skulle varatill stor hjap vid en olycka. Forutom den personal
som kommer ut vid en olycka finns kemister med kunskap om olika kemikalier. Pa deras
fordon finns kopplingar som & kompatibla med de flesta andra kopplingar som rullar pavara
vagar. RECI har ocksdi sin tur ett stort kontaktnat. Att 6vaihop med RECIs personal och lara
av varandra skulle bidratill ett mer effektivt arbete vid en eventuell olycka.

10.2.8 Andra raddningstjansters kemorganisationer

Kapitel atta grundas pa en undersokning dar jag ringt runt till olika raddningstjanster i Sverige
for att skapamig en uppfattning av hur man arbetar med fragor som beror héandel ser med
farliga amnen. Detta har dven givit mig en uppfattning om hur RSG stér sig i forhallande till
andra raddningstjanster. Kvaliteten i landet & helt klart varierande och RSG &r inte bland de
ledande. Daremot har det slagit mig, som beskrevsi inledningen pa detta kapitel, att RSG har
forutsattningarna att bli en mycket effektiv organisation for insatser mot farliga dmnen.

10.2.9 Utbildning och 6vning

Pa raddningsskol orna bedrivs utbildning for réddningstjanstpersonal pa olika nivaer. Genom
att setill de mal som raddningsskolorna sétter upp for eleverna och vad utbildningarna
innehaller, borde man fa en klar bild av vad det & for kunskap man pa raddningstjansten ska
behalla genom repetition och 6vning efter genomgangen utbildning. Raddningsverkets
utbildningsplaner skulle alltsa kunna fungera som riktlinjer for den kommunala

raddningstj anstens vningsprogram. Naturligtvis maste man regel bundet uppdatera sig med
det som l&rs ut pa raddningsskolorna.

Daolyckor med farliga @amnen sallan sker & utbildning och 6vning det enda séttet for
raddningstjansten personal att hlla en rimlig kompetens. Man behover 1&gga ner stor kraft pa
kvalificerad utbildning och repetitionsutbildning inom RSG, for att fa upp kunskapsnivan och
sedan behalla den. Detta géller paallanivaer i utryckningsorganisationen. Kunskapen maste
ut andatill brandmannaniva. Allaskavaradelaktigai kemorganisationen och man blir inte sa
effektiva som magjligt forran alla kanner sig delaktiga. Vad man behdver kunna varierar
naturligtvis med personalkategori.

Handelser med farliga @mnen ses, som tidigare namnts, idag ofta som ett tungt och
svarforstaligt amne bland raddningspersonalen. Dettai kombination med att handelserna &r fa
skapar en otrygghet. Om réddningspersonalen vet vad det & man skall kunna och man
regelbundet repeterar och 6var inom omrédet kommer naturligt, en "trygghet” infinnasig i
arbetet vid kemikaliehandelser. Det &r darfor av stor vikt att man har klaramal for vad varje
personalkategori ska kunna nér det galler handel ser med farliga @mnen och sedan leva upp till
uppsatta mal. Okunskap innebér en fara for raddningspersonalen vid handelser med farliga
amnen, kanske en av de storsta.

| Jonk6pings 1&n har man satt upp klara direktiv for vad de olika enheterna ska ha for
utbildning och utrustning. Malen/arbetsuppgifterna for varje enhet & definieradei en sa kallad
uppgiftskatalog. Arbetsuppgifternatalar om vilket material enheten ska ha och utgér en grund
for planeringen av den gemensamma 6vningsverksamheten.
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| R&ddningstjansten Storgéteborg &r det svart att frigora styrkor for utbildning och 6vning.
Utbildnings- och dvningsverksamheten far oftast ske samtidigt som styrkan har
larmberedskap. Detta &r ett problem ndr man bokar instruktorer eller ska planera 6vningar
med personer utanfor styrkan. Organisationen bygger i stort sett sin Gvningsverksamhet pa att
laget utbildar sig gélvt. Finnsinte en viss kunskap inom laget kan vissa moment bli helt
oOvade. Finns det ingen kvalitet pa dvningsverksamheten speglar det av sig painsatserna.

Tvaganger om aret genomfors sa kallade ramévningar pad RSG:s 6vningsanlaggning i
Farjenas. Ovningarna planeras och leds av organisationens brand och raddningsinstruktorer.
Da&r styrkan fristalld genom Téckningsstyrkan, en styrka som jobbar dagtid och har som
funktion att fristalla styrkor for just 6vning. Det & viktigt att ramévningarna alltid innehdller
nagon form av kemdvning, da den kunskapen oftast &r bristfallig palaget och darmed séllan
dvas. Instruktorerna ska naturligtvis fa utbildning for uppgiften.

Det borde satsas mer pa 6vningsanlaggningen i Farjenas, inte minst inom Gvningar mot
handelser med farliga @mnen. Att setill réddningsskolornas 6vningsanldggningar och sedan
infora liknande koncept pa Farjenas skulle ge fina majligheter att Gva kemorgani sationen. Att
samtidigt anstélla kemlérare for att utveckla utbildningsverksamheten inom farliga &mnen
skulle gora en stor skillnad. Jag ser det som en nodvandighet i dagslaget for att effektivt fa
upp kunskapen om farliga @mnen och insatsarbetet i samband med uts &pp.

Det finnsidag en 6vningsmodul monterad pa lastvaxlarflak for kemikalieuts &pp, framtagen
av en brandman pa Kungsbacka brandstation, som borde anvéandas mer inom RSG. Denna
6vningsanlaggning bjuder pa flera bra 6vningsmoment med olika typer av lackage.

Ett effektivt sétt att utbilda raddningspersonalen &r att anvéanda sig av sa kallad nétutbildning
eller e-learning. Det & en utbildningsform dar man enskilt genomgér utbildning framfor
datorn. Uthildningen kan ske datillfalle ges. | Stockholm skall all personal i utryckande tjanst
genomga en sadan utbildning en gang om aret. Man rapporterar till sitt befa nér utbildningen
nar genomford. Detta ar ett fantastiskt sétt att na ut med kunskapen och hallasig " up to date”.

Det ligger pa styrkeledarens ansvar att styrkan kan de moment som den forvantas klaravid en
olyckssituation. For att kunnaleva upp till det maste han fa ett verktyg for att kunna 6va
gruppen paett bra sétt och ett stod i 6vningsverksamheten. Styrkeledaren &r en nyckel person
for styrkornas forméga och darmed organisationens effektivitet. Ar |edarskapet bra sa speglar
det av sig pa gruppens férmaga och prestationer pa olycksplatsen. Genom att uthilda och
kompetensutveckla styrkeledarna och i och med det ge dem en gemensam syn pa
organisationens riktlinjer fas en effektiv organisation. Ovningsverksamheten kring farliga
amnen &r ett omrade dar manga behover stod och det & nédvandigt att de far stod.

Att styrkeledarna, insatsledarna och insatscheferna kan vad de ska, ligger pa den hogsta
ledningens ansvar. Allaledningsnivaer maste ges méjligheten att bli tillrackligt tryggai sin
roll pa olycksplatsen. Att dessa personalkategorier har rétt kunskap ar av yttersta vikt for
Insatsens resultat.

Som namndes ovan ger man styrkeledarna stod genom kompetensutveckling. Styrkeledarna

bor 6vas ihop med andra befél snivaer nagon gang om aret i taktikspel eller liknande, da dven
samverkande myndigheter sasom sjukvard och polis & medverkande. Taktikspelet kraver en
viss grundkunskap som alla inblandade ska besitta genom grundlaggande uthildning. Pa
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stationen ges stod genom ett organi sationsgemensamt utbildningsmaterial och forslag pa
6vningsupplagg. Pa stationen bor det finnas ett ” bibliotek” med litteratur. Jag skulle viljase
att det ssmmanstélls en parm med dokument som beskriver RSG:s kemorganisation dar det
bland annat beskrivs vad varje personalkategori ska kunna. Jamte finns ett utbildningsmaterial
som speglar kunskapskraven for personalen. Dar finns ocksa diskussionsfragor och forsag till
ovningar.

Det finns krav pa att varje brandman i utryckningstjanst skall genomfdratva varma och tva
kallarokdykningar om aret. Jag tycker det & minst lika viktigt att genomfora regelbundna
ovningar i kemdrakt. Det bor inforasi instruktionen for kemdykning att varje brandman skall
genomfdraminst en eller tva 6vningar i kemdrakt om aret. Handel serna med farliga amnen ar
fé och otryggheten i detta arbete stor. Darfor maste man 6vai kemdrakt regelbundet for att fa
nagon form av vana.

Ett enkelt sétt att oka den mest grundlaggande kunskapen pa utryckningspersonalen vore att
infora” dagens farlighetsnummer” pa alla stationer och lag. Genom att i borjan av varje
arbetspass diskutera ett farlighetsnummers innebdrd skulle 6ka personalens kunskap och
medvetenhet. Forhoppningsvis skulle man viljaléara sig mer. Kunskapen skulle bli viktig for
yrkesstoltheten.

Ovningsverksamheten maste som sagt ske pé flera olika nivéer inom den egna organisationen,
men dven i samverkan med polis, ambulans, statens kemenheter, externa resurser och sa
vidare. Samarbetet mellan kemstationerna K ortedala och Kungsbacka maste naturligtvis vara
tétt. Samovningar borde ske regelbundet och vara en naturlig del av 6évningsverksamheten.

10.3 Kemgruppens arbete

En kemutvecklingsgrupp har sammansatts av personal i utryckningsorganisationen, dar jag &r
en av medlemmarna. Kemutvecklingsgruppens uppdrag syftar till att skapa kvalitetsmal for
kemenheterna och att harmoni sera organi sationens férmaga bla med nya koncept fran SRV
(nationell CBRNE-enhet).

| uppdraget star foljande om kemutvecklingsgruppens aktiviteter 2008:

e Uppstart och projektplan for nedanstaende uppgifter.
Tafram forslag pa kvalitetsmdl i RAM-dokumentet® fér kem-enheterna.
Medverkai harmoniseringen med SRV nationella enheter.
Samré&d med AH-gruppen® om utbildning i CBRNE-fragor.
Bista raddningspl aneringsgruppen i revideringsarbetet av larmplan 20.
Deltai CBRNE-nétverket tillsammans med AH-gruppen.

Det & naturligtvis mycket positivt att man har satt ihop en kemutvecklingsgrupp pa RSG. En
forutsdttning for att denna grupp skall bidratill en effektiv utveckling av Raddningstjansten
Storgoteborgs kemorganisation, ar att man fran hogre ort ger forutsattningar att genomfora det
som gruppen kommer fram till och det inom rimlig tid. Det spelar ju ingen roll vad
kemgruppen kommer fram till om man inte far stod fran ledningen.

> RAM-dokument, dokument som talar om vilken férméga en enhet har.
® AH-gruppen, grupp som arbetar med frégor som berér antagonistiska handel ser.
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Att kemgruppen kommit till betyder att man har forstétt att man behéver bli béttre, men om
gruppens arbete inte far genomslagskraft i praktiken & dess arbete som ogjort.
Kemutvecklingsgruppens arbete far med andra ord inte bli en pappersprodukt. Allt kan inte
genomfdras pa en gang, men en plan bor arbetas fram for att inom rimlig tid utveckla RSG:s
kemorganisation till den effektiva organisation det finns mojligheter att skapa.

Uppbyggnaden av Kem Halland kan sté som forebild for Kem RSG:s uppbyggnad. Har
forstod man att behovet av en regjd uppryckning av beredskapen infor handelser med farliga
amnen var stor, tog tag i problemet och kom fram till en lyckad 16sning. | Kem-Halland
projektet lade man stor vikt vid att samtlig raddningstjanstpersonal i lanet skulle fa fortroende
for resultatet. Man bollade idéer paalanivaer for att fa en bred férankring och tog till vara pa
idéer och kunskaper inom de olika kérerna. Kem Hallands-projektets 6dmjukhet infor
personalen och utbildningspaketet som togs fram gor mig extraimponerad.

Tyvarr lyckades inte Kem-Halland att halla kompetensen 6ver tid. Det visar hur viktigt det &r
med uppfoljning och &erkommande repetitioner.

10.4 Sammanfattningsvis

Raddningstjansten Storgéteborg ar idag i stort behov av att utbilda personalen och utrusta
enheterna for att kunna méta den riskbild som finns i verksamhetsomradet. Att som en av
Sveriges storsta raddningstjanster, i Sveriges nast storsta stad, bor man satsa pa att vara en
forebild for Ovriga raddningstjanster. | organisationen finns en stor kompetens som med rétt
verktyg kan astadkomma detta. Man méste erkanna for sig v hur stort behovet & och vidta
nodvandiga dtgarder for att ta forsta steget mot en modern och effektiv kemorganisation.
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Bilaga 1, Insatskarta for RS
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Bilaga 2, Tabeller till kapitel 2

Tabell 2.1: L edningsnivaer nas placering och dess anspanningstider.

L edningsniva

Station

Anspanningstid

Niva 1, styrkeledare (SL)

Alla hel- och ddltidstationer
undantaget Ojersio deltid, se

90s for heltid, mellan 5 och 7
minuter for deltid, se nedan.

nedan.
Niva 2, insatsledare (1L) Molndal 90s
Niva 2, insatsledare (IL) Lundby 0s
Niva 2, insatsledare (1L) Jourtjanst 30 min
Niva 3, insatschef (1C) Garda 0s
Niva 4, réddningschef i Jourtjanst 30 min
beredskap (RiB)
Stabschef Garda, ledningscentralen 90s
LC-ledare Garda, ledningscentralen 0s
Tabell 2.2: Stationer nas bemanning och styrkornas anspanningstid.
| Station | Ledning | Brandman | Hel-/deltid | Anspanningstid |
Frolunda Styrkeledare 6 Heltid N0s
Garda Styrkeledare 6 Heltid 0s
Garda Styrkeledare 4 Heltid, mandag- | 90's
fredag kl 7.00-
22.00
Kortedala Styrkeledare 6 Heltid Ns
Angered Styrkeledare 6 Heltid Ns
Torslanda Styrkeledare 4 Heltid Ns
Lundby Styrkeledare 6 Heltid Ns
Molndal Styrkeledare 4 Heltid N0s
Mélndal 2 Heltid, méndag- | 90's
fredag kI 7.00-
22.00
Lindome Styrkeledare 4 Heltid N0s
Kungsbacka Styrkeledare 5 Heltid Ns
Ojergo Styrkeledare 4 Heltid 0s
Lerum Styrkeledare 4 Heltid Ns
Farjenas Styrkeledare 6 Heltid, tjanstgér | 90 s
I huvudsak
dagtid for att
frigora andra
styrkor for
dvning.
Save flygplats Insatsledare 2 Heltid, verkar 30s
Joakim Steen 60




Insatsberedskap for utsldpp av farliga @mnen, Raddningstjansten Storgéteborg.

Flyg endast pa
flygplatsen

Kungsbacka Styrkeledare 4 Deltid 7 min
Frilles3s Styrkeledare 4 Deltid 5min
Molnlycke Styrkeledare 4 Deltid 5min
Hindas Styrkeledare 4 Deltid 5min
Réavlanda Styrkeledare 2 + (fri inryckn.) | Deltid 5min
Lerum Styrkeledare 4 Deltid 7 min
Donso Styrkeledare 4 Deltid 5min
Ojersio 2 Deltid 10 min
Olofstorp Raddningsvarn, frivillig inryckning. Tjansteplikt vid insats.
Askim Raddningsvarn, frivillig inryckning. Tjansteplikt vid insats.
Lindome Réaddningsvarn, frivillig inryckning. Tjénsteplikt vid insats.
Aspero Raddningsvarn, frivillig inryckning. Tjansteplikt vid insats.
Branno Raddningsvarn, frivillig inryckning. Tjansteplikt vid insats.

K 6pstadsd Raddningsvarn, frivillig inryckning. Tjansteplikt vid insats.
Vrango Raddningsvarn, frivillig inryckning. Tjansteplikt vid insats.

Tabell 2.7: Placering av RSG:s enheter. R star for raddningsenhet. H1, H2, H3 ar
hojdenheter, V1, V2, V3 & vattenenheter vilkas nivaindelning finns beskrivnai kapitel 2.4.2

samt 2.4.3.
Station Enhet Specialenhet
0s | 10 min | 30 min
Heltid
Frélunda R, H1, V1 H3 H2, V3,
Brandbét
Garda R, H1, V1 Rokdykning 3,
V attenlivraddning
3
Kortedala R,H1,V1 Kem 3 RITS, SIS’
Angered R,H1, V1 Trafik 3 Djur, terréng RVR’, SIS
Torslanda R, V1 Skumdepd, smch
Storpump
Lundby R,H1, V1 Rokdykning 3 H2,V3
Maolndal R,V1 Trafik 3 Ras, Tung
réddning, Djur
Lindome R, V1 Terrang
Kungsbacka R,H,V Trafik 3 V2, Kem 3, Skyddsjordning
Djur, Terrang
Ojergo R,V1 Skog Skyddsjordning
Lerum R, H,V1 Trafik 3
Farjenas R
Deltid
"RITS, Raddningsinsats till sj6ss
gls,
° RVR, Restvardesraddning
1 smC, Slackmedel scentralen
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Kungsbacka R

Frilles3s R, V1 Terréng

Malnlycke R Brytpunktshil

Hindas R,V1 Skog, Terrang, Uppsamlingsplats
Ravlanda R Djur

Donso R, Bat Sjuktransport

Lerum R

Ojergo Depa/rokskyddsbil

Vad det géller raddningsvarnen pa darna anvander man sig av enklare fordon och
efterhangare. Varnen i Olofstorp och Askim har var sin déckbil, men utévar alltsdingen
rokdykning. Raddningsvarnet i Lindome utgér fran Lindome heltidsstation och har inget eget
fordon, utan anvander nagot pa stationen tillgangligt fordon. Raddningsvarnens formaga
beskrivsi avsnitt 2.4.1.
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Bilaga 3, Kem RSG

Kem RSG
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1 Inledning

1.1 Bakgrund
Raddningstjansten har ett stort ansvar i samband med olyckor med farliga @mnen...

1.2 Kemgruppen
Projektgruppen som arbetat med...

1.3 Kemansvariga
Varje station har en kemansvarig...

1.4 Vision
Bra utrustning, htég kompetens, enhetligt téank, féljamed i utvecklingen...

1.5 Revideringsplan

Samhéllet stér i standig forandring och darmed ocksa riskerna. Néar riskerna forandras maste
ocksa raddningstjanstens forberedel ser féljamed i utvecklingen. Raddningstjanstens
organisation far inte bli omodern. Darfor &r det viktigt att standigt se Gver organisationen och
anpassa den till dagens risker.

1.6 Dimensionerande olycka

2 Nivaanpassade styrkor

Raddningstjansten Storgéteborgs organisation for olyckor med farliga amnen bygger pafyra
nivaer. Nivaindelningen okar slagkraften och effektiviteten genom en uppdelning av
arbetsuppgifterna.

2.1 Kem niva 1
Niva 1 skall all personal i utryckningstjanst leva upp till.

2.1.1 Uppgift pa skadeplats

Forsta styrka pa plats & en niva 1 styrka med uppgift att livradda, avsparra och sanera enstaka
person (livraddande sanering). Riskbedémning... enkla begr. atgérder

2.1.2 Utrustning for uppgift
Pa varje raddningsenhet ...

2.1.3 Utbildning for uppgift

2.2 Kem niva 2
Niva 2 skall all heltidspersonal i utryckningstjanst leva upp till.
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2.2.1 Uppgift pa skadeplats
2.2.2 Utrustning for uppgift
2.2.3 Utbildning for uppgift

2.3 Kem niva 3, Kemstation Storgoteborg

Niva 3 utgors av en specialenhet. | forbundet finns tva specialenheter med sarskild utrustning
och kompetens. Speciaenheterna &r placerade pa Kortedala samt K ungsbacka brandstation.

2.3.1 Uppgift pa skadeplats
2.3.2 Utrustning
2.3.3 Utbildning

2.4 Kem niva 4, Raddningsverkets kemresurs

Niva4 ingdr intei réddningstjansten Storgoteborg utan utgors av raddningsverkets kemdepaer
som hanterar ytterligare utrustning. Det finns sex stycken kemdepaer i landet varav den
nérmsta ligger i Stenungsund.

2.4.1 Uppgift pa skadeplats

2.4.2 Utrustning

2.4.3 Utbildning

3 Organisationsresurser

Station Hel- eller deltid | Bemanning Kem niva Anmarkning

Froélunda Heltid 1+6 2 Skumbil

Garda Heltid 1+6 2

Garda Heltid 1+4 2 Dagtidsstyrka
man-fre kl 7-
22

Kortedala Heltid 1+6 3 Kemstation

Osv.

4 Ledningsnivaer

En insats mot farliga @mnen kan vara svaréverblickbar och kréver normalt en stor
personalinsats och flera samverkande organisationer. Detta medfér att organisationen bakom
insatsarbetet maste vara valstrukturerat och redan paforvag va genomtankt och indvat, for att
utgéngen ska bli s bra som majligt. En insats mot farliga amnen stéller sdledes stora krav pa

| edningsorgani sationen.

L edningsniva

Station

Anspanningstid

Anmarkning

Niva 1, styrkeledare

Allahel- och

90s for heltid, mellan 5
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basstation deltidsstationer och 7 minuter for
undantaget Ojerso deltid.
deltid som &r en

depafunktion.
Nival, styrkeledare Kortedala och 90s Kompetens,
kemstation Kungsbacka tekniskt befal.
Niva 2, insatsledare Molndal 90s

Osv.
L edningsnivaerna har inget direkt samband med styrkornas nivaindelning.

4.1 Befalsniva 1, Styrkeledare basstation, heltid
Styrkeledare, heltid kan antingen komma med en ”kem 1-styrka” eller en ”kem 2-styrka’.

4.1.1 Uppgift
Beroende pa vilken styrka...

4.1.2 Utbildning
For att kunna utféra ovanstaende uppgifter har han...

4.2 Befalsniva 1, Styrkeledare basstation, deltid
Styrkeledare, deltid aker endast som befal for en ”kem 1-styrka.

4.2.1 Uppgift
4.2.2 Utbildning

4.3 Befalsniva 1, Styrkeledare kemstation
Tekniskt befél

4.3.1 Uppgift
Styrkeledaren pa kemstation har sarskild kompetens...

4.3.2 Utbildning
Styrkeledare pa kemstation har genomggétt. ..

4.4 Befalsniva 2, Insatsledare

Sakerhetsbefdl €ller informationsbefél
...ingai stab...

4.3.1 Uppgift

Saker hetsbefal
Som sdkerhetsbefdl ...

I nfor mationshefal
Som informationsbefdl ...
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4.3.2 Utbildning
For att arbeta som...

4.4 Befalsniva 3, Insatschef
Taktiskt befdl

4.4.1 Uppgift

4.4.2 Utbildning

4.5 Befalsniva 4, Raddningschef i beredskap
4.5.1 Uppgift

4.5.2 Utbildning

5 Stabsarbete

Stabens uppgift vid en handel se med farliga @mnen...
| stabeningar...

5.1 Stabschef

5.1.1 Uppgift

5.1.2 Utbildning

5.2 LC-ledare

5.2.1 Uppgift

5.2.2 Utbildning

5.3 Larm och ledningsoperator
5.3.1 Uppgift

5.3.2 Utbildning

5.4 Kemstab — anpassad stab
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6 Avtal Externaresurser
6.1 Industri

6.1.1 Samverkansavtalet

6.2 Saneringsforetag

6.2.1 Stenarecycling

6.3 Transportforetag

7 Samverkan

7.1 Polisen

Uppgift

Utrustning

7.2 Sjukvarden

Uppgift

Utrustning

7.3 Annan raddningstjanst

Raddningstjansten Ale Kungalv

8 Larmplan
8.1 Standardrutiner

8.2 Framkdrningsrutiner

9 Indikeringsformaga
9.1 Initial indikeringsformaga
9.2 Forstarkt indikeringsformaga

9.3 Speciellaindikeringsresurser
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10 Sanering

10.1 Livraddande sanering

10.2 Fullstandig personsanering
10.2 Sanering av egen personal

10.3 Sanering av utrustning

11 Utbildnings- och 6vningsplan
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