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FORORD

Mellan 1988 och 1991 pégick en forsk-
ningscirkel vid Metallklubben, PLM -
Fosie. Cirkeln var en av fyra som LO har
drivit pa forsok i Skane. Den Gvergripande
malséttningen fran LO var att prva om
forskningscirklar kan anvindas for att ut-
veckla en strategi for hur facket lokalt pa
arbetsplatsen ska kunna f& ett okat infly-
tande pa forsknings- och utvecklingsar-
bete.

Ewe Odbratt har varit cirkelledare. Del-
tagarna har varierat under den tid cirkeln
har péagétt. Totalt har cirka 12 personer
deltagit i arbetet. Conny Leche, Sven-Ove
Berntsson, Gert-Arne Johannesson och
Uno Ericson har varit aktiva under en stor
del av den tid cirkeln pagatt och har med-
verkat vid rapportskrivningen. Fran Av-
delningen for Arbetsmiljoteknik (LTH),
Lunds Universitet har Mats Bohgard del-
tagit i cirkeln.

Under forskningscirkeln har 15 moéten
héllits vid verkstadsklubben. Dessutom har
deltagare fran cirkeln gjort studiebesok vid
Lunds Tekniska Hogskola, deltagit i
Arbetsmiljofondens dag vid Lunds Uni-
versitet 1988 och redogjort for cirkelns
arbete for LO:s centrala forskningsgrupp.

Vi har valt att lata rapporten fran cirkeln
besté av tva delar. Den forsta &r skriven av
nagra av cirkelns deltagare fran PLM, den
andra 4r skriven av deltagaren fran Lunds
Tekniska Hogskola. Vi har gjort detta dels
av praktiska skal, dels for att vi tror att det
kan vara intressant for ldsaren att fi en
beskrivning av det som cirkeln behandlat
béde inifran och utifran PLM.

Den forsta delen dr de fackliga deltagarnas
rapport frén cirkeln. Den bestar dels av en
genomgéing av arbetsproblem, dels en
genomgéng av vad foretagets verksamhet
kan ha for inverkan pa den yttre miljén
och speciellt en jimforelse mellan alu-
miniumburkens miljopaverkan jimfort
med andra dryckesférpackningar.

Den andra delen bestdr dels av en ge-
nomgéng av vad den gistande forskaren
har uppfattat som problemomraden, dels
en diskussion om vilken typ av verksam-
heter som skulle kunna vara tinkbara vid
ett eventuellt fortsatt samarbete mellan
verkstadsklubben och Lunds Universitet.

Malmé och Lund i oktober 1991

Ewe Odbratt, Conny Leche, Mats Bohgard
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DE FACKLIGA
DELTAGARNAS RAPPORT

Bakgrund

Niér vi startade upp cirkeln varen 1988 var
intresset stort bland de sex deltagarna men
vi hade méanga fragetecken om allt om cir-
keln. Magnus Larsson fran sédra LO-dist-
riktet forsokte besvara dessa, han var med
pé de forsta triffarna. Han hjélpte oss att ta
fram ett program ur var diskussion, bl a:

esHur kan man paverka foretagets forsk-
nings- och utvecklingsfragor?

eKan man komma nirmare foretagets
forskning?

eForiandringar vid hardare milj6krav pa
burken?

#Vad hinder vid mer pant pa burken?

Mycket av det som cirkeln egentligen
skulle handla om fick skrinléggas eftersom
mycket av forskningen och utvecklingen
skots av PLM's partner BALL Co i USA. I
stillet tog vi mer upp miljon pa fabriken,
bl a kemiska risker, hudsjukdomar och for-
slitningsskador.

Under hosten 1988 var vi pa Arbetsmil-
jofondens dag pa Lunds Universitet och
LO:s forskningskurs pa Backagarden.

Ar 1989 slutade flera av cirkeldeltagarna
och cirkelledaren anmaélde nya (skyddsom-
bud) och plotsligt var vi uppe i nio
stycken. De andra slutade kanske av bris-
tande intresse och treskiftsarbete forsvarar
en del ocksa.

Vi fortsatte vara diskussioner med det
stannade tyviérr bara vid detta. Vi hade da
ett jittebrett omrade och dirfér svalnade
intresset efterhand dven for cirkelledaren
som lade ner verksamheten varen 1990.

Hosten samma &r startade vi upp igen och
bérjade jobba mera konstruktivt och tinka
pa slutforandet. Infor sommaren 1991 var
vi klara med en prelimindr rapport.

Interna miljon

Kemiska risker

Dé det dr nodvéndigt for produktionen an-
vénder vi en del starkt fritande kemikalier
hdr pd PLM. Det giller frimst tvittanldgg-
ningen, dér oxidskiktet pa burkarna etsas
bort. Svavelsyra i kombination med tviitt-
medel anvinds for att tviitta bort dragoljan
pa aluminiumburken och fluorvitesyra for
att etsa burken ren fran oxidskiktet som
bildas pa burken. Hir dr det endast spe-
ciellt utbildad personal som skoter denna
hanteringen.

I fabrikens framinda &r det framst dragol-
jan som kan stilla till problem. Det har f5-
rekommit klagomal bland personalen om
olika huddkommor samt misstanke om att
detta kan komma fran dragoljan. Samtidigt
har samma klagomal kommit p& véra olika
handrengdringsmedel. Att hirleda dessa
akommor till en speciell produkt har medi-
cinskt sett visat sig mycket svart. Endast i
nigra enstaka fall har detta kunnat bevisas
medicinskt. Forvisso tillsitts ibland stérre
doser baktericider till dragoljan, men i
dessa fall informeras personalen att vidta
speciella  skyddsatgirder, da frimst
anvédndande av den personliga
skyddsutrustningen samt hygien.

I 6vrigt anvinds vattenbaserade lacker
samt olika I16sningsmedel i fabrikens bak-
inda. Losningsmedel dr frimst etanol men
dven dovanol, som &r en petroleumbaserad
produkt anvénds.

Atgérder

Atgirderna mot ovanstiende problematik
ir frimst att vdirna om anvédndandet av
personlig skyddsutrustning samt god hy-
gien. Pa ldngre sikt arbetar bl a var
granskningsgrupp som bestar av huvud-
skyddsombud, skyddsombud, kemist samt
lakare frin foretagshidlsovarden. Gruppens
uppgift dr att granska nya preparat som
skall anvindas t produktionen och under-
soka vilka risker som ar



forknippade med detta, om det finns
mindre farliga produkter som kan
anvindas i stillet och att utforma
skyddsforeskrifter for de olika pro-
dukterna.

Ventilation

Problem finns #ven vad avser ventilatio-
nen. Ventilationen bestar av tva olika sys-
tem, ndmligen Vinter och Sommar.

Det har visat sig att vi méste anvinda som-
marventilationen dven under vinterhalvaret
for att kunna ha si god luftvixling i loka-
lerna som méjligt (da framst ovanvaningen
dér ugnar finnes) for att driva ut rokgaser
som ldcker ut fran ugnarna och som inte
tas om hand av dessas utsugssystem. Detta
medfor att fran sommarventilatorerna
blaser det ut kall luft pa vintern da dessa
inte #r férsedda med varmvattenbatterier,
vilket vinterventilatorerna har. Dock skall
nimnas att sommarventilationen endast
gar pd reducerad effekt under
vinterhalvaret. Olika experter har yttrat
sig, men detta har inte lett till nagon storre
forbittring.

Arendet har nu dragits infor skydds-
kommittén, dir man kommit 6verens med
foretaget att detta ska prioriteras. Projekt-
grupp ér tillsatt och utredning pagér.

Hur pdverkas minniskor av aluminium
Vi ldmnande in prov pa "vil inkord" drag-
olja till Lunds Universitet for undersok-
ning om aluminiumet fanns i 16slig form.
For att se om aluminiumet kunde komma
in i ménniskokroppen via huden. Men
aluminiumet var inte 16sligt utan som stoft
( partiklarna var t o m si stora att de inte
kunde komma ner till de inre organen utan
fastnade i halsen.

Dirfor gick vi vidare med undersékningen
om vi har aluminium i blodet eller 6vrigt i
kroppen. Da valde vi ut tio personer som
ldmnade urinprov. Dessa tio

Jjobbar lite varstans i fabriken. Urinproven
skickades till Lunds Universitet som
skickade de vidare till Oslo f6r analys.

Buller
Bullret i fabriken ir ett vildigt stort
problem. Mitningar som gjorts av fore-
tagshélsovarden visar att bullret successivt
har Gkat. Detta kan frimst bero pa den
utSkning av maskinparken som har gjorts.

Bullret varierar beroende pa maskin mel-
lan 85 och 110 dB(A) samt bestar till
storsta delen av burkskrammel, fliktbuller,
luftljud och dunk fran pressar m m.

Atgarder

Atgiirder mot buller kan t ex vara att bygga
upp nya bullerburar kring maskinerna
(liknande dem vi hade tidigare kring lack-
sprutor och neckningsmaskinerna). Andra
atgdrder kan vara att anvénda riktiga luft-
munstycken till hjdlpfloden i stillet for
bockade kopparrér som anvinds pa en del
stillen och att anskaffa ventiler som slar
ifrdn hjdlpluften da maskinen star stilla i s
k stand-bye-lige.

En bullergrupp finns tillsatt, i vilken bl a
huvudskyddsombudet ingar. Gruppens
uppgift @r att se Gver behovet av buller-
démpande atgérder samt foresla olika 16s-
ningar for desamma.

Forslitningsskador
Forslitningsskadorna  forekommer framst
bland de personer som jobbar med pack-
ningen av firdiga produkter pa burkavdel-
ningen och lockavdelningen.

Utsatta kroppsdelar &r nacke axlar och ar-
mar. Problemet beror frimst pad de en-
sidiga moment vid burkpackningen som
utfors genom att med en pinne ritta till
burkarna sa att de packas rétt, och att vid
lockpackningen fora in locken med hand-
kraft i pasar.



Atgarder

o P& burksidan kommer man att vidta
kraftfulla atgdrder for att ytterligare
automatisera denna packning och for-
hoppningsvis da ocksa ddmpa eller
nedbringa forslitningsskadorna. Bl a
s investeras pengar i helt nya pack-
ningsmaskiner och forslag foreligger
om personalrotation for att sa mycket
som mdjligt komma ifrdn det ensidiga
momentet vid denna packning. Aven
pd locksidan har automatpackning
med nya maskiner borjat inforas. An
sa linge endast pa en av tre linjer. Det
skulle vara onskvirt om detta genom-
fordes fullt ut.

Forskning och utveckling

Da PLM har ett samarbete med ameri-
kanska BALL & CO som ocksa hjélpt till
med uppstarten av fabriken samt med per-
sonalutbildning, finns framtida forskning
och utveckling dir.

Pratstund med Tomas Sjolin, VD PLM
Fosie AB:

Niar BALL i USA tidnkte képa upp Conti-
nental Can (CC) och konkurrera med PLM
pa europamarknaden, sa PLM upp samar-
bete. Men BALL angrade sig och
samarbetet med BALL fortsitter for PLM.
Man har dé en liten grupp som handhar
organisationstekniska forskningen och har
en och samma kontaktperson (p4 BALL)
och lata detta sakta vixa uppat med
forskningen.

Energiatgdngen mellan glas och burk gir
ungefdr jamnt upp. Man ska ocksa tinka
pé att flaskornas kapsyler slidngs (T ex pa
badstriander), plus glassplitter samt att det
inte finns pant pd vissa flasksorter. Det
finns pant pa alla svensksalda alumini-
umburkar.

Returpack i Europa (som i Sverige)? "Nej,
varje land tar hand om sina produkter efter
behov. Alltsa de utvecklar sina egna retur-
system."

Framtiden ser mycket ljus ut. Man kan inte
ha ldngre framtidsperspektiv #n fem ar.
Utvecklingen gar sé raskt framat - framst i
Sydeuropa.

Pratstund med Tony Andersson, avdel-
ningschef B/:

Hanteringsmaissigt tyckte han att alumini-
umburken 4r dverldgset bittre dn glasflas-
kan, frimst d4 med pantsystemet. Ekono-
miskt tjanar de mest pa burken men det
sdljs flest flaskor (lockpriser vid kdp av
back). Storsta fordndringen inom snar
framtid 4r att det ska bli pant pa
PET(plast)-flaskan till sommaren.

Den fackliga aktiviteten

Vi diskuterade ocksa om det daliga fack-
liga intresset pa framfor allt PLM. Genom
Mats Bohgard fick vi "svar" fran Bengt
Karlsson, sociologiska institutionen vid
Lunds Universitet:

oStel miljo

o5 dagars fritt (har huvudsysselséttningen
pé fridagarna

oEj intressant arbete, f6r monotont
(robotaktigt)

sMaskinen styr arbete

eDaliga utvecklingsmajligheter

*For mycket organisationsnivéer pa che

ferna.
sEnkel produkt, ointressant i lingden
oBullret forsvarar

Burken och den yttre miljon

Vi har tittat pd olika redovisningar om
dryckesforpackningar (bl a fran Chalmers
och TEM) nér det giller energianalysen.
Man far inte fram nagon realistisk bild alls
eftersom det vixlar om uppfattningarna
vilken forpackning som &4r energisnalast.,
Det verkar bero pd vem som har gett upp-
draget om uppdragsgivaren &r for eller mot
aluminiumburken.

Om Miljopartiet far tillrickligt med makt i
riksdagen kommer vi troligen svart att be-
halla aluminiumburken i Sverige.



Men vidare dr det bevisat att aluminium-
burken hdller mycket bittre &n platburken
vid langa transporter.

Det storsta hotet mot PLM-burken &r mil-
jovannerna. En milj6partist skriver i Ne-
rikes Allehanda (22/9-90, utdrag): "Lisk
och 6l i returflaska &r det bista for milj6n,
det har vi fatt ldra oss. Att nu ldsa om att
Hammars glasbruk ska ldggas ner ir ett
slag i veka miljolivet. Sanningen &r ju den
att PLM genom sina storsatsningar pé
aluminiumburken och engéings-PET-flas-
kan sjdlva konkurrerar ut sin egen glas-
flaska."

Ur Expressen (90-11-11) "Mitt milj6tips",
underrubrik "H6j panten pé burkarna, Fran
en huddingebo till Expressen: Gora
bredbart margarin och diska salladskar-
tonger i all 4ra, men det finns enklare och
viktigare insatser fér miljon. Jag tinker pa
Olburkarna: Inte ens 90% gar till atervin-
ning och det betyder att miljoner burkar
hamnar pa soptippen - i bdsta fall. Att
forbjuda burkarna ar inte lyckat med tanke
pa hur smidiga de ir att hantera. Men hgj
panten! En krona eller helst tva borde gora
susen.

Expressens kommentar: Drygt 80% av alu-
miniumburkarna samlas in. Det betyder att
omkring hundra miljoner burkar ldmnas i
naturen eller hamnar bland soporna varje
ar.

Fran en milj6partist:

Rddda miljon -stoppa insamlingen av bur-
kar.

Anvindningen av aluminiumburkar for 61,
laskeblask och vatten innebir ett kvalifice-
rat sloseri med naturresurser. Tyvirr ville
endast en minoritet av socialdemokraterna
pa sin kongress arbeta for ett fosrbud mot
denna onyttiga och forddrvliga produkt.
Men ett forbud kan komma i alla fall. Till-
viixtetablissemanget har funnit det accep-
tabelt att svenskarna kastar ca 100 miljo-
ner burkar per ar i naturen eller pé soptip-
pen. Men inte mer. PLM:s Malméfabrik
tillverkar ca 1 miljard burkar om éret. Om
man inte uppnar en insamlingsgrad av

90% de nidrmaste aren kommer alumini-
umburken att forbjudas och tas ur markna-
den. Detta har PLM och bryggeriniringen
gatt med pa. Enda sittet att fa bort burken
ur marknaden tycks alltsd vara att inte
ldmna den i retur!

Styresménnen for insamlingen har bara ett
par ars tidsfrist. Nar s forbudet kommer
ar det bara att ldmna in alla sparade bur-
kar. Hall ocksa igen pa alla insamlingstips
for burkarna tills man har konstaterat om
burkanhingarna uppnatt en 90 %-ig in-
samlingsgrad eller inte. Visst later det hela
vansinnigt. Men hur ska vi annars
forhindra att 100 miljoner aluminiumbur-
kar kastas ut pad marken mer eller mindre
koncentrerat?"

Motion till riksdagen 1988/89 av K Carls-
son och A Hultén (s):

Forbud mot vissa engangsforpackningar.
Man gér till angrepp mot plastflaskan for
att den inte atervinns och mot aluminium-
burken for att den atervinns. Denna &ter-
vinning krdver en massa energi varfor man
forordar en atergang till gamla tiders
returglas. Ett totalférbud mot plastflaskor
och aluminiumburkar krivs.

Motion av H Hansson (c) till riksdagen
1988/89:

Atervinningssystem _for _drvckesforpack-
ningar.

Avfallsfragan utgor ett vixande problem.
Mingden avfall maste drastiskt minskas.
Den syn pa utvecklingen inom avfalls- och
atervinningsomradet som hittills varit ra-
dande har som huvudprincip betraktat av-
fall som en resurs som ska &teranvindas i
sa stor utstrickning som mdjligt. Detta &r
ett felaktigt synsitt. Avfall ar ingen resurs,
avfall dr en belastning. I direktiven till det
utredningsarbete "Avfallet och miljon"
som regeringen gas Statens Natur-
vardsverk i uppdrag 1987 och som presen-
terades i maj 1988 betonas glidjande nog
vikten av att minimera avfallsméngden.
Detta maste ske genom att ny avfallssnal
teknik utvecklas.



Pa hushéllssidan utgér forpackningarna ett
betydande miljéproblem. Nya f6rpack-
ningar t.ex. dryckesfoérpackningar introdu-
ceras kontinuerligt pa2 marknaden. En
ryckig och inkonsekvent miljépolitik leder
till svarigheter att komma tillrétta med pro-
blemen pa detta omrade. Motsvarande reg-
ler som giller for returglaset och alumini-
umburken giller inte for Ovriga
dryckesforpackningar. En konsekvent och
mélmedveten miljopolitik skulle darfor
vara att dldgga alla som introducerar nya
dryckesforpackningar av engéngskaraktir
krav pa ett fungerande atervinningssystem.

Ur Bryggeritidningen Nr. 2/1989:

Flaskor och burkar inga miljébova,

Det svenska sopberget. Flaskor och burkar
fran bryggeriindustrin. I debatten 4r detta
tvd storheter, som man uppfattar som i
hogsta grad lierade med varandra.

Visst hittar den som letar, bade flaskor och
burkar pd soptipparna, men dessa utgér
ingalunda det stora hot mot fortsatt sop-
bergstillvixt som atskilliga miljédebattérer
vill f& oss att tro. I sjdlva verket &r
bryggeriforpackningarnas del av sopberget
inte ens en promille! Ur rapporten
"Avfallet och miljén" fran Naturvéardsver-
ket, kan man hidmta maéanga intressanta
fakta, t ex siffrorna i tabell 1 som visar
hur vart svenska sopberg vixer under ett
ar.

Tabell 1. avfallsméingder i ton

Tabell 2. Fordelning av sopbergets

dryckesforpackningar
Glasflaskor 12 000 ton
PET-flaskor 6 000 ton
Ej atervunna burkar 2 000 ton

Totala avfallsmidngden 32 600 000
Dérav hushéllsavfall 1200 000
Dérav forpackningar 300 000
Dirav dryckesforpackningar 84 000
Dirav bryggeriforpackningar 20 000

Siffran for bryggeriforpackningar ir fram-
riknad i samarbete mellan bryggeribran-
schen och forpackningsindustrin. De 20
000 ton forpackningar det ror sig om pa
sopberget fordelar sig enligt tabell 2.

Uppsala Nya Tidning 90 07 17:

Ingen hdjning av burkpanten

Det blir ingen hdjning av panten pa retur-
burkar de ndrmaste fem &ren. Det siger
Rolf Andersson, VD for Returpack.
Foretaget som tillverkar och atervinner
burkar, kdmpar nu for att na upp till 90-
procentsgrinsen i antal returnerade burkar.
Det #@r regeringens villkor for att pro-
duktionen ska fi fortsitta. Malet maste
vara uppnatt till 1993 annars forsvinner
burkarna. I en undersokning som foretaget
gjorde forra aret visade det sig att kon-
sumenterna returnerade 82 procent. Det
fattas saledes atta procent till den magiska
grinsen. Det dr frimst enstaka burkar som
dricks av folk ute pa stan som hamnar i
papperskorgen i stillet for i returautoma-
ten. I hemmen har folk stérre méjlighet att
samla pa hog. Korvkiosker, glassbarer och
tobaksaffirer #r andra stillen déar det
slangs i onddan.

Rolf Andersson tror inte att hojd pant dr
ritt vdg for att fa ménniskor att limna in
fler burkar.

Sammanfattning

Miljomaéssigt sétt torde burken vara att fo-
redraga framfor engings PET-flaskan da
burken kan atervinnas samt 4r belagd med
pant. Aven i jimforelse med glasflaskan
har burken sina fordelar. Flaskan har i
forhallande till burken en starkt begrinsad
ateranvindningstid eftersom burken smilts
ner och ramaterialet ateranvinds. Detta
kan inte lata sig géras med glasflaskan, da
denna ir en firdig produkt som slits ut for
varje dteranvindning.

Ett annat starkt argument dr den miljéeko-
nomiska synen pa burken. Lagring och
transport av burken krdver mindre ut-
rymme #n glasflaskan (fdrre transport-
fordon i férhallande till méngden, mindre
lagerlokaler osv).




Avslutningsord

Cirkeln som sddan har varit ett mycket bra
forum for denna studie, did vi fir en
mycket bred synvinkel pa de olika aspek-
terna kring burken vad giller savil inre
som yttre miljo.

Vad betriffar den inre miljon har vi fatt en
bra helhetsbild av den inventering vi gjort
av problematiken i arbetsmiljon. Angéen-
de den yttre milj6n, s har vi stillt burkens
paverkan av milj6n i forhéllande till andra
forpackningar.

Mats Bohgards medverkan fran Tekniska
Hogskolan har varit till stor nytta och setts
som mycket positivt av deltagama.

De forutfattade meningar som eventuellt
fanns tidigare om att forskare skulle vara
svéra att forstd i deras resonemang, visade
sig dessbittre vara felaktiga.
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Bakgrund

LO har pa forsok drivit fyra forsknings-
cirklar med deltagare fran lokala fackliga
organisationer. En av dessa har drivits av
verkstadsklubben vid PLM:s Fosiefabrik.
Cirkeln har bestatt av ca 12 deltagare.

Jag har sett min roll i cirkeln dels som
kontaktperson mot Lunds universitet fran
cirkeln, dels som formedlare av fackliga
synpunkter frén klubbniva till den verk-
samhet som bedrivs vid min avdelning vad
giller undervisning av ingenjérsstuderande
och forskning.

Cirkeldeltagarnas sammanséttning har va-
rierat under den tid cirkeln har pagatt.
Deltagarna har triffats 15 ganger varav 10
med deltagande av forskare fran universi-
tet.

Den overgripande malsdttningen med
forskningscirklarna var att préva om man
med forskningscirkeln som arbetsform,
kan utveckla en strategi for hur fackfs-
reningsrorelsen lokalt pa arbetsplatsen kan
fa ett okat inflytande pa arbetsgivarens
planering av forsknings- och utveck-
lingsarbete. I forskningscirkeln deltar en
grupp av medlemmar i den lokala fack-
klubben samt en forskare fran universite-
tet.

Syftet med forskningscirkeln pd PLM var
att utifrdn lokala fackliga behov inventera
savil tillgdngliga kunskaper som behov av
nya kunskaper. Forskningscirkeln skulle
kunna initiera utrednings- och forsknings-
projekt samt kurser eller studiecirklar som
tillfor den fackliga rorelsen kunskaper som
dr anvidndbara i det fackliga arbetet. Fran
fackklubbens sida har cirkeln inneburit
kontakter med universitetet. Fran en ar-
betsvetenskaplig hdgskoleinstitution har
det varit nyttigt med inblick i fackligt ar-
bete och med kontakter med en arbetsplats
via den lokala fackliga organisationen.

Deltagarna har varierat. En grupp startade
och en annan fortsatt. Eftersom cirkeln har
haft som maél att inventera forskningsbara
problem, har det kanske inte s stor bety-
delse att olika betydelse att deltagarna har
varierat. Speciellt eftersom det funnits en
kontinuitet i arbetet i och med attnigra av
de fackligt aktiva har foljt hela cirkeln.

Cirkelns arbetsform

Under métena har problem som upplevts
som visentliga tagits upp och speglats mot
den gistande forskaren. Utgingspunkten
var en arbetsplan som gjordes upp som ett
forslag fran Mats Bohgard och Ewe Od-
bratt. Denna plan tjinade frimst som ett
séitt att komma igang och rejila avsteg har
gjorts.

Flera av métena har varit ostrukturerade,
vilket har medfort att ett stort antal fragor
har tagits upp. Detta har - tror jag - varit
positivt eftersom det som av deltagarna har
upplevts som visentligt har ventilerats
utan styrning fran cirkelledare eller forska-
re. Detta har ocksd medfort att behand-
lingen av problemen manga géinger inte
har varit sa djupgdende. Intresset har helt
fokuserats kring ett antal frigor som man
lokalt har upplevt som visentliga och vi
har forsokt reda ut om problemen &r av
siddan natur att de att hégskolan skulle
kunna ge nagot bidrag. I det foljande tar
jag kortfattat upp ett antal rubriker under
vilka ger en sammanfattning av vad jag
uppfattat som visentligt

Under senare fasen av cirkeln har delta-
garna frén PLM triffats utan forskare fran
universitetet och kallat pa honom da de har
tyckt att det har varit lampligt.

Foretagets forskning och utveck-
ling

Nagon egentlig forskning och utveckling
sker inte vid foretaget. Teknik och ma-
skiner kops in och fabriken dr i huvudsak
en kopia av amerikanska forlagor. Flera av
deltagarna har arbetat vid liknande ameri-
kanska fabriker och man har diskuterat
skillnader i instéllningen till den hir typen



av arbete i USA och i Sverige. Man har da
upplevt att rorligheten varit storre vid de
amerikanska fabrikerna. Jobben tas tillfil-
ligt for att snabbt tjina ihop pengar och
man arbetar intensivt under kortare perio-
der.

I Sverige bérjar nog méanga ocksa pa PLM
med forestéllningen att det ska vara ett till-
falligt arbete, men i sjilva verket stannar
man betydligt lingre. I Sverige ser man det
som nagot negativt med en hég personal-
omsittning. Ett uttryck for detta dr kanske
PLM-ledningens reaktion pi en artikel om
forskningscirkeln i LO- tidningen, i vilken
en rubrik kunde tolkas som att personal-
omsittningen vid PLM-Fosie var hégre 4n
i verkstadsindustrin i allménhet.

Det vore kanske virt en sirskild studie om
hur skillnader i arbetsliv mellan USA och
Sverige péaverkar arbetsmiljé och produk-
tion i Sverige da en i USA utformad fab-
riksanldggning anvdnds under svenska
forhallanden.

Produkten

Vid foretaget tillverkas endast en produkt -
aluminiumburken. Denna har 4dnda sedan
fabriken startade varit foremal for omfat-
tande diskussioner vad giller miljpéaver-
kan. Vi har tittat p4 tvd utredningar om
miljokonsekvenser som har gjorts for
dryckesférpackningar. En har gjorts pa
uppdrag fran PLM (Lindhqvist, 1987) och
en frin Goteborgs kommun (Holmberg,
1988). Den forstndmnda kom fram till att
burken var den minst miljoforstérande
forpackningen, medan den andra utndmn-
de returflaskan som den mest miljovinliga.
Den avgorande skillnaden i berdkningarna
verkade vara de antaganden som gjordes
avseende energiatgang och miljopaverkan
nédr det giller transporter (fran révara till
konsument).

Det finns behov av en forutsittningslos
och opartisk livscykelanalys avseende om
burkens miljopaverkan kontra alternativa
dryckesforpackningar.

Det paverkar naturligtvis de anstillda att

det finns en stor grupp ménniskor som an-
ser att produkten dr meningslés och t.o.m.
farlig f6r miljén. Under cirkeln géng har vi
ldst angrepp pa produkten i den egna fack-
tidningen.

Eftersom PLM-Fosie endast tillverkar en
produkt med en bestimd teknik, kan verk-
samheten vid PLM-fabriken vara hotad da
ny forpackningsteknik introduceras. Miljs-
lagstiftning och miljéavgifter kan ocksa
upplevas som hot. Eftersom manga som
arbetar i Fosie-fabriken tidigare arbetade
med tillverkning av jérnplatburken dr man
vél medveten om problemen. Négon fack-
lig strategi avseende detta finns, vad jag
forstar, inte. Utveckling av ny forpack-
ningsteknik och nya forpackningsmaskiner
sker langt frin Malmd, och man ser inga
mdojligheter att paverka den.

Den fysiska miljon

Den fysiska miljon dr mycket pafrestande.
Mycket héga bullernivaer gér det nodvin-
digt att stindigt anviinda hérselskydd om
man ska kunna undvika hérselskador. Det
dr svart att prata med varandra.

Vid ett tillfille engagerade vi John-Olaf
Wesstrom frdn akustikgruppen i Lund.
Han gick igenom principer for uppkomst
av buller och dess spridning. Han hade
erfarenhet av bullerbekdmpning pa bryg-
gerier och menade att det fanns likheter
vad giller tillimplig atgérdsteknik. Han
pekade speciellt pad att de hégfrekventa
bullernivder som uppkommer av tryckluf-
ten borde kunna begrinsas kraftigt. Han
bedomde ocksa att en total sinkning med
3 dB(A) bor vara méjlig att genomfora
med hjilp av kvalificerade atgérdstekniska
insatser.

En hel del kemiska produkter hanteras -
farger, lacker , rengoringsmedel och
dragoljor (skidrvitskor). Det finns oro spe-
ciellt vad avser de kemiska produkterna.

Aluminium
De diskussioner som forekommit i pressen
angaende sambandet mellan aluminiumex-
ponering och demens har oroat. Det finns



rapporter om forhdjda aluminiumhalter i
blod hos svetsare som arbetar med alumi-
nium (Elinder m.fl.,1991). Vid svetsning
bildas en stor midngd mycket sma luft-
burna aluminiumpartiklar som kan tas upp
i kroppen via andningsvigarna. Detta
torde inte vara fallet vid PLM. Aluminium
ska inte kunna tas upp genom huden. Men
om upptag genom huden kan ske i
kombination med andra dmnen vet man
inte.

Vi har gjort en analys av aluminiuminne-
héllet i ett dragoljeprov. Det fanns en hel
del aluminium i detta prov, men det gir
inte att dra ndgra slutsatser fran detta.

Vi gick vidare och fick urinprov frin 8
PLM-anstillda. Proven fick vi analyserade
genom yrkesmedicinska klinikens labora-
torium i Lund (Docent Andrejs Schiitz).
Vid detta laboratorium pagdr en stérre un-
dersdkning i vilken man studerar om for-
surat vatten ger urlakning av aluminium
till dricksvatten som kan medfora ett 6kat
upptag hos ménniskor. Proverna analyse-
rades vid ett laboratorium i Norge med
vilket  Yrkesmedicinska  laboratoriet
samarbetar. Resultaten redovisas i tabell 3.
Den hér typen av analyser 4r svéra att
gora. Det dr mycket litt att fororena pro-
ven eftersom aluminium finns rikligt om-
kring oss i de flesta miljder. Man vet inte
heller de normala variationerna i befolk-
ningen. Urinproven togs i hemmiljd och
hanterades ej pa fabriken. Yrkesmedi-
cinska laboratoriet hade gett detaljerade
instruktioner om hur provtagningen skulle
ga till Prelimindra jimforelser med den
pagdende undersékningen visar att vir-
dena verkar vara hégre 4n genomsnittet for
oexponerade manniskor. Det bor goras en
ny jamforelse di det pagdende projektet
vid yrkesmedicinska kliniken #r slutfort.
Provtagning och analys bér goras om
medicinsk expertis anser att virdena &r
anmarkningsvirt héga.
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Tabell 3. Aluminiumhalt i urin. Halten dr
dels angiven per liter urin, dels relativt
kreatininhalten i urin. Det senare gor man
Jor att resultaten ska bli oberoende av
urinens utspddningsgrad vid provtagning-
stillfillet, dvs sa att tiden p& dygnet som
provet togs eller vitskeintaget fore prov-
tagningen inte ska inverka pa resultatet
vid jamfirelse mellan olika individer.
Kreatinin dr ett dmne som alltid finns i
urin och vars halt anvinds som mdtt pa
hur koncentrerad urinen dr.

Person | Aluminium- |Aluminium-
nr koncent- halt relativt
ration i kreatinin-
urin [pumol/l] |halt
[pmol/mol krea-
tinin]
1 10 16,7
2 11 24,2
3 13 24,2
4 14 447
5 16 45,5
6 4 12,9
7 10 28,9
8 25,6 11,6

Allmiint om den fysiska miljon

Den allménna reflektionen da man tittar pa
den fysiska miljon &r att den borde ha kun-
nat utformats mycket bittre om man hade
tagit med hénsyn till ménniskan i utveck-
lingen av produktionsenheten. Detta &r
kanske en illustration av bristfillig ar-
betsmiljoutbildning av tekniker som ut-
formar produkter och produktionssystem.

Arbetsorganisation

Organisationen beskrivs av cirkeldelta-
garna som hierarkisk och med mdnga led-
ningsnivaer. Den lokala fabriksledningen
byts ofta ut. Den lokala fackliga organisa-
tionen har god kontakt med ledningen.

Det finns flera arbetsmoment som innebir
risk for forslitningsskador. Dessa arbeten
genomfors i stor utstrickning av invand-
rarkvinnor. Man vill bade frin fackets och
foretagets sida satsa pa arbetsrotation men
har st5tt pd motstand. Detta motstind har



manga olika orsaker. Man planerar ocksa
automatisering av en del monotona arbe-
ten.

Pionjarandan

Flera vittnar om den goda stimning och
arbetsgladje som kinnetecknade arbetet da
fabriken var ny. Detta har forindrats.
Orsaken kanske kan vara att det maste
vara s di en anldggning aldras. En del
menar att forsémringen beror pa chefer pa
mellannivd som &r motstindare till for-
dndring och utveckling. Man verkar vara
enig om att en orsak till detta #r likgiltig-
het fran ledningen - varken uppmuntran av
goda arbetsprestationer eller kritik av
daliga.

Den fackliga aktiviteten

Den fackliga aktiviteten 4r dalig. Till detta
finns manga olika orsaker. Arbetes art an-
ges som en orsak liksom viss kritik frin
yngre medarbetare som anser att den fack-
liga organisationen lever pa gamla meriter,
dr forstelnad och &r alltfor samarbetsvillig
med ledningen.

Arbetets art

Den daliga fysiska milj6n, den relativt hé-
ga l6nenivan och den speciella skiftesgang
som tilldimpas anges som forklaring till
varfor intresset for bade fack och fo-
retagets verksamhet dr lagt. Man till-
bringar inte mer tid i fabriken 4n vad som
dr absolut nodvindigt. Detta giller dven
den fackliga organisationens lokaler.

Den speciella skiftsordning som man har,
har attraherat ménniskor som har speciella
intressen och mal, som man far méjlighet
att forverkliga utanfor PLM. Ménga har
andra arbeten eller verksamheter vid sidan
om som intresset dr helt fokuserat pa. Det
kan vara idrottsverksamhet, sméaféretag-
sambhet, deltidsjordbruk m.m.

Maénga som bérjar pd PLM har inte tinkt
stanna si linge, men med de arbetstider
och 16n man har &r det svart att byta om
man inte vill minska sin materiella lev-
nadsstandard eller inskrinka p& andra
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verksambheter.

Diskussion

Cirkeln har i manga fall varit ytlig och
spint Over ett stort omréde jamfort med
den tid och de resurser vi haft. Manga av
de pastdenden och synpunkter som ut-
trycks i rapporten gor inte ansprak pa att
vara representativa for hela LO-kollektivet
pd arbetsplatsen, utan #r sidant som
kommit upp spontant under cirkelns ging.
Jag tror dock att cirkeln kan ge uppslag for
olika slags studier och den kanske kan
ange en riktning for vidare arbete.

Jag ger exempel pd nagra omriden man
skulle kunna jobba vidare med:

Buller:

Det borde genomftras en systematisk ge-
nomgéng av kvalificerad bullerbekdmpare
for att begrinsa bullernivin - varje dB ir
viktig. Projektmedel kanske skulle kunna
s6kas fran Arbetsmiljéfonden tillsammans
med nigon bullerexperter t ex fran teknisk
akustikinstitution vid hégskolan. Detta
forutsdtter att man forvéntar resultat som
kan ha generellt intresse f6r andra
arbetsplatser.

Arbetsorganisation:

Man bor undersoka majligheter till foriand-
ringar av arbetsorganisation samt inventera
mojligheter att inféra arbetsberikning:
Detta skulle kunna vara foremal for stu-
diecirkel dar fackligt aktiva tillsammans
med arbetsledare skulle kunna handledas
av personer med erfarenhet fran organisa-
toriska fordndringar och fran lokalt ut-
vecklingsarbete. Avdelningen for Ar-
betsmiljéteknik har gett undervisning pa
uppdrag av ett av de stdrre Lundaforeta-
gen. I denna kurs deltar bade fackliga for-
troendemén och arbetsledare.

Under laséret 1991/92 gjorde ett antal ele-
ver i civilingenjorsutbildningen ett begrin-
sat projektarbete, vid Fosiefabriken, som
ingick i en kurs i Arbetsorganisation.
Forskningscirkeln bidrog till att detta
projektarbete kom till stand.



Kemisk miljo:

Man kan tinka sig en studiecirkel som gir
igenom den kemiska miljén, inklusive
ventilationsldsningar med deltagare be-
stéende av skyddsombud, personal fran
foretagshilsovarden samt yrkesmedicinsk
och ventilationsteknisk expertis.

Produktens miljopaverkan:

En opartisk utredning av produktens miljs-
paverkan bor goéras. Facklig representant
bor ha mojlighet att folja arbetet.

Belastningsergonomisk inventering:

Vid Lunds universitet bedrivs belast-
ningsergonomisk forskning vid flera olika
institutioner. Det borde vara maijligt att
hitta samverkansformer si att belast-
ningsergonomisk expertis kopplas till ut-
vecklare av produktionssystem i samband
med fordndringsarbete.

Den fackliga aktiviteten:

Den daliga fackliga aktiviteten #r en friga
for den fackliga organisationen och nagot
som universitetet eller da speciellt den
tekniska hdgskolan inte kan géra si
mycket 4t. Men det finns kanske méjlighe-
ter att f hjilp av forskare med de fackliga
organisationerna som forskningsomrade,
for att fa en Gverblick av hur det fungerar i
andra organisationer och att reda ut or-
saker till svingningar i den fackliga ak-
tiviteten. Arbetets art, tidsschema m.m. har
antytts vara en orsak. Med det kan inte
vara hela sanningen eftersom ocksd ar-
betsplatser med icke-monotona arbeten
och utvecklande miljoer ocksi uppvisar
dalig facklig aktivitet.
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