MEDICINSKA FAKULTETEN

Lunds universitet

Institutionen for hélsa, vard och samhélle
Avdelningen for arbetsterapi och gerontologi

Arbetsterapeuters upplevelse av hur TEACCH bidrar till
aktivitet och delaktighet hos personer med autism.

Forfattare: Anna Kristiansson
Mia Agren

Handledare: Ragnhild Cederlund December 2007

Kandidatuppsats
Adress: Avdelningen for arbetsterapi och gerontologi, Box 157, S-221 00 Lund



MEDICINSKA FAKULTETEN

Lunds universitet

Institutionen for hélsa, vard och samhélle
Avdelningen for arbetsterapi och gerontologi

2007-12-15

Arbetsterapeuters upplevelse av hur TEACCH bidrar till
aktivitet och delaktighet hos personer med autism

Forfattare: Anna Kristiansson
Mia Agren

Abstrakt

Treatment and Education of Autistic and related Communication handicapped Children
(TEACCH) ér ett habiliterings och undervisningsprogram for personer med autism.
Huvudsyftet inom programmet ar att minska avstandet mellan individens kapacitet och
omgivningens krav for att fa personen sa delaktig i samhéallet som majligt. Studiens syfte var
att undersoka hur arbetsterapeuter upplever att olika faktorer inom TEACCH bidrar till
aktivitet och delaktighet hos personer med autism. Undersdkningen var en kvalitativ
intervjustudie dar fem arbetsterapeuter i Skane deltog. Vid databearbetning valdes en
teoristyrd analysmetod. Resultatet visade att samtliga arbetsterapeuter upplevde att TEACCH
bidrog till 6kad aktivitet och delaktighet hos personer och autism. Den faktor som standigt
aterkom i resultatet och som hela metoden tycks bygga pa var att alltid se till individens
forutsattningar och behov. Detta for att sedan kunna tydliggéra och anpassa aktiviteter och
miljo efter varje person.
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1. Inledning

Genom den verksamhetsforlagda utbildningen har vi mott patienter som har olika typer av
autism. | samband med detta har vi &ven kommit i kontakt med arbetsterapeuter som tillampar
ett sarskilt behandlingsprogram som kallas for Treatment and Education of Autistic and
related Communication handicapped Children (TEACCH). Malsattningen med TEACCH éar
att personer med autism ska kunna fungera sa bra som méjligt i samhallet utifran sina egna
forutsattningar, genom att minska avstandet mellan deras satt att tdnka och de krav som stélls
i livet (Riksféreningen Autism, 1993). Tidigare studier har visat att flera funktioner och
formagor forbattrats efter tillampning av TEACCH (Tsang et al., 2006; VVan Bourgondien et
al., 2003; Persson 2000; Siaperas et al., 2006, Panerai et al., 2002) men inte om eller pa vilket
satt det har bidragit till ett battre aktivitetsutforande. Forfattarna till artiklarna inriktade sig pa
funktionsniva vilket medférde att en helhetsbild saknades. Da grundtankarna inom TEACCH
paminner mycket om arbetsterapins forhallningssatt véacktes intresset att skriva en
kandidatuppsats dar fokus laggs pa arbetsterapeuters upplevelser och erfarenheter av
TEACCH i deras arbete med personer med autism.

1.2 Arbetsterapi

Huvudsyftet med arbetsterapi ar att underlatta for personer att kunna utfora aktiviteter som &r
meningsfulla for individen och som stodjer deltagandet i det dagliga livet (Christiansen &
Baum, 2005). Arbetsterapeuten har till uppgift att vidmakthalla eller forbattra nedsatt
aktivitetsformaga. Om patienten har ett livslangt handikapp gar interventionen ut pa att
kompensera nar den egna férmagan inte racker till. Det kan innefatta férandringar i miljo eller
aktivitet som till exempel forskrivning av hjédlpmedel, bostadsanpassning eller att dela upp en
aktivitet i mindre delar. Den aterstallande véagen véljs om klienten har en tillfallig
skada/sjukdom dar tillstdndet bor forbattras. DA kan atgarderna ga ut pa att trana till exempel
styrka, rorlighet och finmotorik i aktivitet (Fisher, 1998). Vid bedémning och intervention ar
det viktigt att ta hansyn till den miljo som personen befinner sig i och kartldgga vad som
hindrar och stéttar, for att sedan kunna anvanda den till individens fordel (Cristiansen &
Baum, 2005). De arbetsterapeutiska atgarderna syftar alltid till att fa individen sa sjalvstandig
och delaktig som mojligt. Delaktighet kan ses som en persons engagemang i en livssituation
(Socialstyrelsen, 2001). Engagemanget involverar inte bara sjalva utforandet av aktiviteter

utan ocksa den subjektiva upplevelsen av situationen. Ett funktionshinder behdver darfor inte



medfora att delaktigheten minskar om personen fortfarande har mojlighet att paverka sin egen
vardag (Kielhofner, 2002).

En arbetsterapeutisk praxismodell som betonar vikten av det dynamiska samspelet mellan
person, aktivitet och miljo ar Canadian Model of Occupational Performance (CMOP).
Samspelet resulterar alltid i ett aktivitetsutférande dar forandring i nagon av de tre
komponenterna kommer att leda till ett annorlunda slutresultat. | modellen utgar man fran ett
holistiskt synsatt som innebér att individen maste ses i hela sitt sammanhang och inte som
isolerad fran andra manniskor och sin miljo. Man menar ocksa att meningsfulla aktiviteter ar
ett grundlaggande manskligt behov som &r avgdérande for hédlsa (CAOT, 2002). Aktivitet
definieras som en persons utférande av en uppgift eller handling (Socialstyrelsen, 2001). Ett
optimalt aktivitetsutférande uppstar nar aktiviteten och miljons krav 6verensstimmer med
individens kapacitet. Modellen betonar att klienten alltid ska vara i centrum vid
behandlingstillfallet och det ar viktigt att ta hansyn till klientens varderingar, intressen och val
under interventionen. Klienten ska kanna sig delaktig i processen och malen ska sa langt som
det ar mojligt formuleras utifran klientens egna 6nskemal. Arbetsterapeutens uppgift &r att
guida och stotta samt se till att malen &r realistiska och méjliga for klienten att uppna (CAOT,
2002).

1.2 Autism

Autism definieras enligt nationalencyklopedin som en "kontaktstérning som praglas av
sjalvforsjunkenhet, otillganglighet och opaverkbarhet” (Nationalencyklopedin, 2007-09-05).
| Sverige fods arligen 100 barn med autism och de flesta av dessa &r pojkar (Bakk &
Grunewald, 2004). Orsaken till autism &r inte klarlagd men man &r 6verens om att det finns en
biologisk grund som bland annat medfor att personer med autism bearbetar och tolkar
information annorlunda och darfor inte ser omvarlden pa samma satt som andra. Autism
medfor ofta stora funktionshinder for individen och paverkar alla psykiska funktioner.
Funktionshindret blir till ett handikapp forst nar det sétts i relation till en social och fysisk
miljo (Alin-Akerman & Liljeroth, 1998). Autism é&r ett livslngt handikapp som inte gar att
bota. Dock kan funktionshindret fordndras dver tid genom att personen lar sig att kompensera
for sina svarigheter. Symtomen hos en person med autism kan variera i stor utstrackning. Man
brukar prata om autism och autismliknande tillstand dar det senare inte uppfyller alla kriterier
for diagnosen autism. Som ett samlingsnamn for dessa diagnoser som har liknande symtom

anvands ibland autismspektrum (http://www.autism.se. 2007-11-16). Spektrumet innefattar



bade de som har en lindrig autistisk stérning och de som har en grav autistisk storning med
utvecklingsstorning. Hos personer som har en lindrigare form av autism &r symtomen ofta inte
sa framtradande och den intellektuella och sprakliga formagan ar hog. Andra namn for lindrig
autism kan vara hogfungerande och Asberger. Om en person har en grav autistisk storning

samt utvecklingsstorning brukar man tala om lagfungerande autism.

Autism upptécks ofta i tidig spadbarnsalder da foraldrar reagerar pa att barnet har ett bristande
intresse for social kontakt. Hos andra spadbarn kan utveckling under det forsta levnadsaren te
sig mer normal och de autistiska dragen framtréder forst senare. Diagnos séatts dock inte fore
tva ars alder. Man brukar tala om en symtomtriad och syftar da pa att det ska finnas
nedsattningar inom social interaktionsformaga, kommunikationsformaga och fantasi for att
diagnos ska kunna stéllas. Nedsattning av den sociala interaktionen kan yttra sig genom att
personen avskarmar sig och inte verkar bry sig om att ménniskor runtomkring existerar.
Avskarmningen marks tydligast hos sma barn genom att de inte tycks reagera nar nagon ropar
pa dem eller sager deras namn. De &r heller inte intresserade av att ta kontakt med jamnariga
kamrater. En annan del av nedsattningen kan innebéra svarigheter att forsta sociala koder
vilket kan visa sig genom att personen tar kontakt pa ett “udda” satt som till exempel genom
att ta i nagon for hart eller att stirra (Wing, 1998).

Den kommunikativa formagan ar pa nagot satt alltid nedsatt hos personer med autism. Det
kan handla om forsening i tal och sprakutveckling, bristande rostkontroll eller oférmaga att
forsta och anvanda icke-verbal kommunikation. Ett annat karakteristiskt drag ar att personer
med autism tolkar allt som sé&gs bokstavligt (Wing, 1998). Ungeféar vartannat barn med autism

lar sig aldrig nagot talsprak (Gillberg, 1999).

Det tredje och sista symtomet i triaden innebér att personer med autism har en bristande
formaga att kunna fantisera. Barn med autism visar, till skillnad fran jamnariga, oftast inte
nagot intresse for latsaslek. Nar barnet leker sker det ofta efter ett repetitivt och indvat
monster dar det inte finns sa mycket utrymme for spontana inslag (Wing, 1998). Den
bristande férmagan att fantisera foljer sedan med upp i vuxen alder. Personer med autism kan
ocksa ha svart att satta sig in i andras tankar, kanslor och behov vilket gor att de far problem

att utveckla normala relationer till andra ménniskor (Gillberg, 1999).



Manga personer med autism har svart att hantera forandringar i de dagliga rutinerna och kan
darfor bli stressade nar oforutsedda handelser uppstar. De kan latt fa vredesutbrott och bli
destruktiva i nya situationer vilket ofta beror pa radsla och forvirring. Det kan handla om att
de inte forstar vad andra forvantar sig av dem i en viss situation. Det ar heller inte ovanligt

med ritualiska eller tvangsmassiga fenomen.

Personer med autism har ofta en 6verkénslighet mot sensorisk stimuli sdsom hdga ljud, starkt
ljus och beréring (Wing, 1998). Processen att omvandla sinnesintryck till forestallningar &r
ocksa stord hos personer med autism vilket forsvarar for dem att fa en sammanhéngande bild
av erfarenheter och handelser. Detta innebér i sin tur att de har svart att generalisera, det vill
séga att de inte kan anvénda sig av gamla kunskaper i nya situationer (Alin-Akerman &
Liljeroth, 1998). Tid &r ett annat abstrakt begrepp som skapar problem. Det &r inte helt
ovanligt att personer med autism kan klockan men de har ofta ingen uppfattning om att tiden
gar och kan inte koppla samman tid med pagaende aktivitet. De vet inte nar en aktivitet ska
borja eller sluta eller hur lange den kommer att paga. Pa grund av att personer med autism
ofta har medfodda eller tidigt forvarvade begransningar i olika funktioner och formagor kan
det forsvara utforandet av dagliga aktiviteter (Bakk & Grunewald, 2004). Med tidiga insatser i
form av anpassad miljo och undervisning kan personer med autism trots sina begransningar

utvecklas och lra sig att leva relativt sjalvstandigt (Alin-Akerman & Liljeroth, 1998).

1.3 TEACCH

Det finns ett habiliterings- och undervisningsprogram for personer med autism och
autismliknande kommunikationshandikapp som heter Treatment and Education of Autistic
and related Communication handicapped Children (TEACCH). Malsattningen med TEACCH
ar att personer med autism och autismliknande tillstand ska kunna fungera sa bra som mojligt
i samhallet utifran sina egna forutsattningar, genom att minska avstandet mellan deras stt att
tanka och de krav som stalls i livet. Programmet bygger pa ett holistiskt synsétt dar hansyn tas
till hela individens situation (http://www.teacch.com/watis.Html. 2007-10-10). | programmet
fokuserar man pa personernas starka sidor och tonar ner deras svagheter. Eftersom autism ar
ett kroniskt handikapp é&r insatserna fran TEACCH livslanga. Man startar med
forskoleprogrammet, gar darefter vidare med skolprogrammet och anpassar sedan insatserna
till den vuxnes livssituation (Alin-Akerman & Liljeroth, 1998).

TEACCH har utarbetats i North Carolina, USA men har dven anvants i manga andra lander,

inklusive Sverige (Persson, 2000). Programmet har som syfte att fa individerna sa



sjalvstandiga som majligt genom att tydliggora och férenkla deras vardag. Utifran visuella
hjalpmedel och arbetsforordningar férsoker man klargéra féljande fragor: Vad ska jag gora?
Hur mycket ska jag géra? Nar &r jag fardig? Vad ska jag gora sedan? Viktiga begrepp inom
TEACCH ér: tolerans, acceptans och kompromiss vilket innebdr att man inte forsoker
normalisera individen utan snarare anpassar aktivitet och omgivning efter personens kapacitet.
For att fa en person med autism att forsta vilka aktiviteter som ska utforas och i vilken
ordning, arbetar man i TEACCH mycket utifran att ge instruktioner visuellt. Hela tiden gors
anpassningar med hansyn till den enskildes férmaga att tolka information. Det kan innebéra
att man anvander sig av till exempel skriven text, bilder eller konkreta féremal. Fran borjan
var metoden endast avsedd for barn men idag tilldampas programmet &ven i arbetet med vuxna
(Van Bourgondien et al., 2003; Siaperas et al., 2006). Grundprinciperna i TEACCH ar att man
har: god kdnnedom om autism och dess konsekvenser, ett fungerande samarbete med foraldrar
och personal och en férmaga att adaptera programmet till varje individ. | TEACCH menar
man att foraldrarna har storst kinnedom om det egna barnet och att den professionella har den
djupaste kunskapen om autism vilket medfor att samarbetet daremellan &r en viktig lank for

att ett tillfredstallande resultat ska uppnas (Riksforeningen Autism, 1993).

Att se helheten, anpassa aktivitet och miljo efter individen och géra denne sa delaktig som
mojligt efter sina forutsattningar bor vara sjalvklara tankegangar for en arbetsterapeut.
TEACCH malséttning verkar vara den samma, att f personer med autism att bli mer
sjalvstandiga och delaktiga i samhallet. Vi finner det darfor intressant att ta reda pa hur
arbetsterapeuter upplever att TEACCH inverkar pa denna patientgrupp. Anser de att
TEACCH bidrar till aktivitet och delaktighet? Kan de i sa fall se vilka de bidragande

faktorerna ar?

Med utgangspunkt fran ovanstaende fragor och att malsattningen i TEACCH handlar om att

personer med autism ska fungera sa bra som mojligt i samhéllet formulerades féljande syfte.

2. Syfte

Syftet med studien var att underséka hur arbetsterapeuter upplever att olika faktorer inom
TEACCH bidrar till aktivitet och delaktighet hos personer med autism.



3. Metod

3.1 Design

Studien har en kvalitativ ansats dar forfattarna har anvant sig av semistrukturerade intervjuer.

3.2 Urvalsforfarande

Vi har valt att anvanda oss av snobollssampling som innebar att en deltagare i studien foreslar
ytterligare personer som kan ingad i studien. (Depoy & Gitlin, 1999). Genom Lunds
Universitet fick vi kontakt med en arbetsterapeut som fungerade dels som mellanhand och
dels som informant. Genom henne fick vi namn pa fem av arbetsterapeuterna som sedan
kontaktades via mail. En av de fem informanterna tipsade vidare om ytterligare en person som
darefter kontaktades av forfattarna. Informanterna gav muntligt samtycke till att delta i
studien och aven cheferna inom respektive verksamhet kontaktades via mail for godkénnande.
Informationsbrev och samtyckesblankett skickades darefter ut till undersékningspersonerna
dar syftet med studien forklarades samt hur intervjuerna skulle ga till. Samtyckesblanketten
samlades sedan in i samband med intervjutillfallet. Inklusionskriterier for att fa deltaga i
studien var att undersokningspersonerna skulle vara legitimerade arbetsterapeuter, arbeta med

personer med autism och att de hade minst ett ars erfarenhet av att arbeta med TEACCH.

3.2.1 Undersokningsgrupp

Sju kvinnliga arbetsterapeuter i Skane tillfragades om att delta i studien och tackade ja.
Anledningen till att vi valde att kontakta arbetsterapeuter i Skaneregionen var framst for att
intervjuerna skulle vara praktiskt genomférbara men ocksa for att var mellanhand ar
yrkesverksam inom det aktuella omradet. For att forsakra oss om att alla arbetsterapeuter
uppfyllde inklusionskriterierna mailades fragor ut angaende erfarenhet av TEACCH samt
vilken patientgrupp de arbetade med. D det visade sig att en av de tilltankta
intervjupersonerna inte arbetade med personer med autism kunde hon inte inkluderas i
studien. Ytterligare en av de tillfragade foll senare bort fran studien pa grund av hon inte var i

tjanst under tiden for intervjuerna.

Efter urvalsforfarande och bortfall blev det slutliga antalet undersdkningspersoner fem
stycken. Vi har valt att halla antalet intervjupersoner relativt Iagt i den har studien, detta for
att fa mer tid till forberedelse och analys av materialet (Kvale, 1997). Samtliga

intervjupersoner arbetade med personer med autism och anvande TEACCH i det dagliga



arbetet. Tva av arbetsterapeuterna hade jobbat med bade barn och vuxna och de resterande
hade enbart arbetat med vuxna. Arbetsterapeuterna var verksamma inom daglig verksamhet,

skola, fritids och korttidsboende.

3.3 Metod for insamling av information

En kvalitativ intervju anvandes med till stor del 6ppna fragor. En intervjumall komponerades
utifran studiens syfte. Att anvanda sig av en kvalitativ intervju har manga fordelar da likartade
fragor stalls till de olika intervjupersonerna som samtidigt ges utrymme for egna reflektioner
och tankar. Detta tillvagagangssatt underlattar sedan for bearbetning och jamférelse av
resultat da intervjumaterialet vid varje samtal bygger pa samma grund (Krag Jacobsen, 1993).
Innan datainsamlingen paborjades genomfordes en provintervju med en arbetsterapeutstudent
som ledde till att intervjumallen justerades nagot. En fraga lades till och nagra fortydliganden

gjordes.

3.4 Procedur

Intervjuerna genomfordes med en arbetsterapeut i taget och spelades in pa band.
Bandinspelning har som fordel att all fokus kan laggas pa informanten och att intervjuaren
inte missar vardefull information. Det ar dock viktigt att tdnka pa att det kan vara svart att
uppfatta nyanser i samtalet da kroppssprak, gester och mimik inte gar att urskilja pa band
(Malterud, 1998). Tidpunkt och plats for intervjun bestdmdes av intervjupersonerna sjalva
vilket medforde att samtliga intervjuer gjordes pa respektive arbetsplats. Bada forfattarna
medverkade vid samtliga intervjuer. Innan intervjuerna paborjades meddelades informanterna
om att en av forfattarna skulle leda intervjun medan den andra forde stddanteckningar och

stallde eventuella kompletterande fragor. Intervjuerna tog mellan 30 och 50 minuter.

3.5 Bearbetning av den insamlade informationen

Var analys av materialet skedde med stod av Malterud (1998) dar texten bearbetades efter
foljande ordning. Materialet fran respektive intervju lyssnades av och transkriberades av
forfattarna sjalva sa snart som mojligt efter intervjutillfallet. Forfattarna transkriberade tva
respektive tre intervjuer var. Att 6versatta ramaterialet fran tal till skriven text & manga
ganger tidskravande men rekommenderas anda att utforas av intervjuaren sjalv da denne bast
kan avspegla det inspelade samtalet (Malterud, 1998). Intervjuerna lastes sedan igenom av
forfattarna var och en for sig for att fa en helhetshild av materialet och for att férsoka hitta

gemensamma teman. Darefter jamforde forfattarna vad de kommit fram till och kom 6verens

10



om tre teman som var aterkommande i intervjuerna. Temana ansags av forfattarna
sammanfatta olika faktorer i TEACCH som arbetsterapeuterna standigt kom tillbaka till under
samtalen. Néasta steg blev att identifiera meningsbarande enheter utifrdn de teman som
framkommit under forsta fasen av analysen. Malterud (1998) menar att det &r nu man bdorjar
valja ut det material som k&nns relevant att analysera for att kunna besvara studiens syfte.
Samtidigt som materialet valdes ut pabérjades kodningen, de meningsbarande enheterna togs
ur sitt sammanhang och sattes ihop med text som hade liknande innebérd. For att
systematisera texten ytterligare valdes sedan passande kodgrupper ut som kunde representera
innehallet i de meningsharande enheterna. For att hitta mer precisa beskrivningar pa
kodgruppens innehall, kondenserades innehallet i de meningsbérande enheterna vilket
resulterade i ett antal subgrupper. Slutligen tolkades och sammanfattades texten som fanns

under respektive kodgrupp och subgrupp.

3.6 Etiska dvervaganden

Ansokan om att fa genomfora studien skickades till Vardvetenskapliga Etiknamnden (VEN)
for etisk radgivning. Muntligt samtycke fran samtliga verksamhetschefer har erhallits.
Skriftlig information och samtyckesblankett skickades ut och godkandes av
undersokningspersonerna. Dar fick de information om att de nér som helst kunde avbryta sin
medverkan utan att ange orsak. Undersokningspersonerna informerades &ven om att de skulle

avidentifieras i studien och att intervjumaterialet endast skulle vara tillganglig for forfattarna.
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4. Resultat

| intervjuerna framkom det att arbetsterapeuterna har valt att kalla deras arbetssatt for

tydliggorande pedagogik eftersom de inte anvéander sig av hela TEACCH-programmet. |

resultatet kommer vi fortsattningsvis att benamna metoden tydliggérande pedagogik istéllet

for TEACCH.

Arbetsterapeuternas upplevelse av tydliggérande pedagogik i arbetet med personer med

autism redovisas med hjélp av tre teman som visat sig vara viktiga begrepp utifran

intervjuerna. De tre temana ar arbetssatt, kAnnedom om individen och kontaktnat. Temana

kommer att redovisas tillsammans med koder och subgrupper i tabell 1.

Tabell 1. Indelningar av teman, kodgrubber och subgrupper

Teman

Arbetssatt

Kannedom om individen

Kontaktnat

Koder

Miljo

Aktivitet

Integrering i samhéllet

Utvecklingsniva

Konsekvenser

Familj och boende

Personal

Subgrupper

Tid

Schema
Tydliggorande/fysisk
Individanpassat

Anpassa/férbereda
Specifika aktiviteter
Individanpassat

Sjalvstandighet
Valmojligheter

Vilken typ av autism
Barn/vuxna

Perceptionsstérningar
Sinnesstamning och beteendestdrning

Instéllning
Tydliggorande/lcke tydliggérande
Information

Forhallningssatt
Assistent
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4.1 Arbetssatt

Féljande tema &r en beskrivning av hur arbetsterapeuterna anvander sig av tydliggérande
pedagogik i sina respektive verksamheter. Kodgrupperna bestar av Miljo, Aktivitet och
Integrering i samhallet som varit aterkommande begrepp i samtliga intervjuer. Miljon handlar
om att fortydliga omgivningsfaktorer efter individens formaga och behov. Aktivitet innefattar
en beskrivning av hur arbetsterapeuterna arbetar nar det géller att férenkla och anpassa
aktiviteter samt hur de anser att specifika aktiviteter paverkas av metoden. Kodgruppen
Integrering i samhallet tar upp hur man arbetar for att fa individen mer sjalvstandig och
delaktig i samhaéllet.

4.1.1 Miljo

Arbetsterapeuterna ar éverens om att miljon ar en betydande del av den tydliggérande
pedagogiken och att mycket tid laggs ner pa att anpassa den till varje individ. En av
arbetsterapeuterna forklarar att hon ser pa den tydliggérande pedagogiken som ett naturligt
forhallningssatt som vi alla anvander oss av i var vardag. Hon menar att vi alla har hjalpmedel
i form av filofaxer, mobiltelefoner och vaggalmanackor for att kunna halla ordning pa dagar
och aktiviteter. Att tydliggdra for personer med autism ar egentligen inte sa annorlunda, det
handlar bara om att utga fran den enskildes behov. Samtliga arbetsterapeuter anvander sig av
scheman i arbetet med malgruppen for att deltagarna ska veta vad som ska handa under
dagen. Varje deltagare har sitt eget individuella schema som ar tydliggjort och strukturerat
utefter deras formaga att forsta information. Nagra anvander sig av konkreta foremal eller

bilder medan andra har skriven text istallet.

Det ar for att de har barnen och ungdomarna har inlarningssvarigheter, pa olika nivaer da
forstas. Dom har problem med att strukturera sin tid, de har problem att ta till sig information
genom bara ett flode, behdver veta tydlig bérjan och tydligt slut, vad som ska hénda sen, hur
lange man ska halla p& med n&gonting, for att uppna en sjalvstandighet hos ungdomarna och
barnen. ”

Arbetsterapeuterna betonar hur viktigt det ar med tid for de har personerna. Att inte veta nar
en aktivitet borjar och slutar kan leda till 6kad stress och det &r darfor angeldget att tydliggéra
hur lange en aktivitet ska paga. Arbetsterapeuterna brukar ofta anvanda timstock som ar ett
tidshjalpmedel i dessa situationer. En arbetsterapeut beréttar att hos dem som inte kan hantera
en timstock kan man istéllet anvanda sig av musik som spelas en viss tid. Nar musiken tystnar

vet personen att aktiviteten ar slut.
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Nagra av arbetsterapeuterna namner exempel pa hur man kan anpassa den fysiska miljon
beroende pa vilka svarigheter personen har. De anser att det ar viktigt att inte generalisera
genom att tro att alla personer med autism har samma problem. Nagon form av
perceptionsstorning &r dock vanligt forekommande hos de har personerna och som personal
galler det att forsoka skapa en trygg miljo som ger arbetsro. Det kan handla om att nagon som
inte kan hantera for mycket synintryck inte ska placeras vid fonstret och att en person som har

extra svart att koncentrera sig kanske inte ska sitta och arbeta i samma rum som andra.

Jag har svart att sdga nagot som ar generellt mer an att det &r valdigt individanpassat och
over lag kan jag saga att de trivs bast nar det inte &r sa mycket 6ppna ytor, nar det ar tydligt
och nér det ar en enkel miljo.”

Arbetsterapeuterna tar upp exempel pa hur de arbetar for att fortydliga i miljon. I en av
verksamheterna har varje deltagare en egen farg pa sina foremal for att latt kanna igen vad
som ar deras. Ett annat satt kan vara att tydligt marka upp var deltagarna har sin plats vid

bordet och var de ska hénga sina klader.

4.1.2 Aktivitet

En arbetsterapeut berattar att deltagarna varje morgon far titta pa sitt forberedda schema och
ga igenom dagens aktiviteter. Schemat ger information om vad personen ska gora, hur lange
han/hon ska gora det och vad man ska gora sedan. For att veta pa vilken niva man ska lagga
aktiviteten ar det nddvandigt att ha god kunskap om individens handikapp och férmagor anser

arbetsterapeuterna.

Aktivitetsanalysen tycker jag ligger valdigt nara det har och jag tycker att man behdver géra
en aktivitetsanalys for att bryta ner aktiviteten for att fortydliga. ....//... man maste kunna bryta
ner aktiviteter for att kunna ge dem ratt hjalp och ta reda pa var i aktiviteten som det uppstar
problem.”

Arbetsterapeuten pratar om vikten av att forbereda de har personerna innan de ska utféra
aktiviteter. Hon menar att en person med autism ofta saknar formaga att kunna generalisera
och att en frammande miljo darmed kan skapa oro. Hon menar vidare att de inte har samma
referensram som andra och kan darfor inte knyta an sina gamla erfarenheter till en ny situation
pa samma satt. Om man da som personal aker till den nya platsen och fotograferar hur det ser
ut och hur allting kommer att ga till sa ar personen mer forberedd, hennes erfarenheter ar att
det da oftast brukar ga bra. En av arbetsterapeuterna ger ett exempel pa hur man kan forbereda

och anpassa aktiviteten koka kaffe. Om en person har svart att rdkna hur manga matt kaffe det
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ska vara till en viss mangd vatten kan man forbereda genom att se till att den exakta méngden
kaffe ar uppmatt i burken sa att det inte gar att gora fel. Ytterligare en aktivitet som kan
fortydligas &r dukning som de hér personerna ofta brukar vara delaktiga i. For att underlatta

har varje person ett underlédgg dér det &r utmarkt var tallrik, glas och bestick ska ligga.

”” Jag kommer aldrig att glémma en kille som vi gjorde ett dukningsschema till... //... Han fick
det har dukningsschemat och vi hade gjort det i en mapp till honom dér det stod i ord och bilder
vad han skulle ta fram och han kérde igdng. Vi stod och tittade pa och han fixade det alldeles
sjalv med hjalp av det har och efterat tittade han pa oss och sa: "’Nu slipper jag personalens
tjat.”

Arbetsterapeuterna kan se forbattringar hos deltagarna i manga olika aktiviteter efter att de har
blivit tydliggjorda. De berattar att koksaktiviteter sasom dukning, koka kaffe, blanda saft och
bakning ar exempel pa aktiviteter som deltagarna klarar sjalva nar uppgiften ar anpassad efter
deras formaga. Det har framkommit under intervjuerna att andra aktiviteter som till exempel
utflykter, gymnastikdvningar och samarbetsévningar mellan deltagare ocksa fungerar béttre

nér de &r tydliga och valplanerade.

»”Jag kan tydliggora en utflykt sa att de klarar av att aka till t.ex. ett ”’lekpalats”. Tydliggor jag

inte det for vissa barn att forst aker vi buss, sen gar vi av och betalar och byter skor, sen gar vi

in och leker en halvtimme, jag har kanske tydliggjort tiden med en timstock, sen ar det fika dar,

sen leker vi en halvtimme till, sen ar det slut och vi aker bussen tillbaka. Detta kan racka for att

det har barnet ska klara av att aka till kulhuset.”
Samtliga arbetsterapeuter uttrycker att mycket fokus ligger pa att trana ADL - aktiviteter som
till exempel duschning, toalettsituationer, stadning och tvétt for att de héar personerna ska
kunna bli sa sjalvstandiga som majligt i sin vardag. Ett 6vergripande mal i en av
arbetsterapeuternas verksamheter &r att barn och ungdomar en dag ska kunna bo sjalva. Hon
tycker sjalv att det ar ett stort mal och att langt ifran alla kan uppna det men att de flesta

kommer en bra bit pavag.

4.1.3 Integrering i samhéllet

Att forsoka integrera de har personerna i samhallet ar en av de stora malsattningarna i
TEACCH. En av arbetsterapeuterna papekar att i USA ar TEACCH ett stort vardprogram
som &r mer utbrett i samhéllet &n vad det nagonsin kommer att bli i Sverige. Utifran Sveriges
lagar och uppbyggnad forséker man anda att utefter TEACCH- konceptet se till att ha ett
néra samarbete mellan olika instanser och god kunskap om handikappet for att 6ka
individens delaktighet. Ett annat satt att jobba for integrationen ar att forsoka framja
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samspelet mellan deltagarna genom att personalen backar och uppmuntrar till
kommunikation beréttar en av arbetsterapeuterna. Det kan till exempel vara vid
matsituationer eller nar deltagarna sitter och spelar spel som personalen later deltagarna

hjélpas at att genomfora aktiviteten istéllet for att ga in och styra for mycket.

En arbetsterapeut anser att man hela tiden bor efterstrava att ge personer med autism de bésta
redskapen for att klara sig sa bra som mojligt i livet. En person som aldrig kommer att lara
sig lasa har férmodligen ingen nytta av att kunna rabbla alfabetet fram och baklénges. Det &ar
da battre att lagga energin pa att lara den har personen att be om hjalp i svara situationer
menar hon. Ett annat medel som arbetsterapeuterna anvéander for att uppna sjalvstandighet
hos de hér personerna ar ADL- traning. Nagra av arbetsterapeuterna berattar att man ocksa

okar delaktigheten genom att ge deltagarna valmajligheter i den man det gar.

Vi har en kille dar vi har lagt upp det sa att han far vélja. Vi presenterar tre aktiviteter for
honom och sa sager vi att han kan vélja nar han vill gora aktiviteterna men han kan inte vélja
bort ndgon av aktiviteterna. Det blir manga styrda val men for honom &r det som att han har
bestamt...//... Vi kan alltid ga tillbaka och visa att det ar deras beslut och att det ar de som far
valja i situationen. Star du dar och skriker sa gar vi en jattelang promenad och lugnar du ner
dig sa gar vi hem men det ar ditt val och oftast sa blir de lugna for att det inte kanns sa
intressant langre for da blir det plotsligt deras ansvar.”

Manga personer med autism har svart att uttrycka vad de vill géra men genom bedomningar
och observationer kan personalen fa en uppfattning om vad de tycker &r roligt. En
arbetsterapeut uppger att manga av deltagarnas aktiviteter bygger pa deras intressen vilket

innebadr att inget schema ar det andra likt.

»...att man verkligen gar in och kollar pa varje individ, vad kan man, vad kan man inte, vart ar
man pa- vag, vilka pa- vag fardigheter har man, man ska bygga pa de starka sidorna, pa
intressen. Arbetar man efter tydliggorande pedagogik maste man titta pa detta, annars ar man
snett ute, man kan inte bara, det &r precis som att kasta in en rollator till tant Agda, utan att ha
kollat av om hon behdver det eller inte...”

4.2 Kaénnedom om individen

Temat kdnnedom om individen handlar om hur symtom och alder paverkar arbetssattet samt
hur metoden inverkar pa individens egenskaper. Temat bestar av kodgrupperna
utvecklingsniva och konsekvenser. Utvecklingsniva tar upp hur man arbetar med personer i

olika aldrar och pa olika utvecklingsniva och om arbetsterapeuterna upplever att det ar nagon
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skillnad i tillampning och resultat. Konsekvenser behandlar omraden déar personer med autism

kan fungera annorlunda nér det géaller att ta emot och hantera sin omgivning.

4.2.1 Utvecklingsniva

De flesta arbetsterapeuterna upplever att det manga ganger ar lattare att tydliggdra for en
person som befinner sig pa en lagre utvecklingsniva. En arbetsterapeut menar att det kan vara
svarare att hitta ratt niva for en person som ar hogfungerande da de har en annan syn pa sig
sjalva och sin funktionsnedsattning. De vill inte verka sjuka och stéaller darfor hogre krav pa
att hjalpmedlen inte ska synas. Samtidigt ser hon att nar man val har hittat ratt niva pa
tydliggorandet for en person som ar hogfungerande dkar delaktigheten mer &n nar man hittat
ratt niva till dem som ar lagfungerande. En person som &r lagfungerande reflekterar inte Gver

sin situation och sitt tydliggorande pa samma sétt.

Tva av arbetsterapeuterna har anvant sig av tydliggérande i arbetet med bade barn och vuxna.
Den ena arbetsterapeuten betonar vikten av att insatserna kommer i sa tidig alder som majligt
och papekar att det ar vetenskapligt bevisat att ju tidigare insatser man far desto béttre
kommer man att klara sig senare i livet. De vuxna med autism som hon har jobbat med &r
manga ganger de som lamnades bort av sina foraldrar som barn och sedan blev intagna pa
institutioner. De har personerna har mycket beteendeproblematik och det &r langt ifran alltid
som det tydliggorande arbetssattet fungerar da beteendet har blivit ett invant monster som ar
svart att bryta. Den andra arbetsterapeuten ser ingen storre skillnad i arbetssattet kring barn
och vuxna mer an att skolan inriktar sig pa att barnen ska lara sig lasa, skriva och rakna
medan man inom daglig verksamhet tranar mer pa dagliga aktiviteter. Hon tror att barnen
skulle ma bra av att fa in mer vardagliga aktiviteter naturligt under sin skoldag. Bada ar
overens om att tydliggérande gynnar bade barn och vuxna.

4.2.2 Konsekvenser

Arbetsterapeuterna tycker sig kunna se en forandring i sinnesstdmning hos deltagarna efter att
de har lart sig att anvanda sitt tydliggdrande. De dr éverens om att deltagarna blir lugnare och
att beteendeproblematiken minskar nér personerna vet vad som ska hénda. Efterhand har man
ocksa kunnat se att stress och angest avtar och att personerna far mer energi 6ver till att
koncentrera sig pa sina uppgifter. Under en intervju framkommer det dven att arbetsterapeuten
har kunnat se att talamodet kar hos manga och att det resulterar i att personerna vill och

forsoker att kommunicera pa ett annat satt. En annan arbetsterapeut papekar vikten av att
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tydliggorandet lars in som vilket annat hjalpmedel som helst innan man kan forvanta sig nagot
resultat. Flera av arbetsterapeuterna upplever att personer som kommer fran miljoer utan
struktur och tydliga ramar ofta blir mer harmoniska och ser ut att ma béttre i sig sjalva nar det

blir tydligt vad de ska gora.

”Ja, det syns ju ganska direkt pa deltagarna, att de behdver den strukturen, dels kanner de sig
tryggare, de slipper angest, de far mycket mindre vredesutbrott. De far en dverblick 6ver dagen.

De har en trygghet i att kunna ga tillbaks till schemat.”

4.3 Kontaktnat

Kontaktnat handlar om hur arbetsterapeuterna upplever att man anvander det sociala natverket
kring personen i metoden. Kodgruppen bestar av Familj och Boende och Personal.
Kodgruppen Familj och Boende tar upp om personen har tydliggoérande i sin hemmiljo samt
vad det kan finnas for anledningar till att det inte anvénds. Personal beskriver vad personalen

har for forhallningssatt, hur de tolkar metoden och vad detta kan leda till i praktiken.

4.3.1 Familj och boende

Arbetsterapeuterna &r 6verens om att det optimala skulle vara om alla runt omkring personer
med autism anvande sig av den tydliggdrande pedagogiken, det vill séga att den tillampas i
alla miljéer som personen vistas i. | praktiken kan detta dock vara svart da det inte bara &r att
ga in i en annan verksamhet eller familj och bestamma hur de ska gora. Arbetsterapeuterna
menar att det kan vara kansligt att ge foraldrar for mycket rad om hur de ska hantera
hemsituationen. Det ar hela tiden en balansgang och handlar mycket om hur mottagliga
foraldrarna ar for information. En arbetsterapeut sager att det ar viktigt att vara medveten om
att foraldrar till ett barn med autism fortfarande kan befinna sig i kris och att det da kan
handla om att sa ett fro och bemota dem dar de ar for stunden. En annan arbetsterapeut tycker
att det manga ganger kan vara lattare att infora metoden pa gruppboenden eller elevhem &n i
ett foraldrahem. Dar finns det en verksamhetschef som kan ga in och styra vilket
forhallningssatt personalen ska ha. Samtidigt menar hon att om inte chefen gar in och sager att
personalen ska jobba tydliggtrande och utbildar dem i det gemensamma arbetsséttet blir det
svart att jobba enhetligt kring personerna. Dessutom &r det ofta stor omsattning pa personal pa
ett boende vilket gor att de inte traffas sa ofta och det blir svart att na ut med samma

information till alla. De flesta arbetsterapeuterna informerade foréldrar och boenden om hur
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de arbetade i verksamheten och forsékte vara med och hjalpa dem att komma igang med

tydliggérandet om det fanns intresse.

4.3.2 Personal

Arbetsterapeuterna pavisar att det ar oerhort viktigt med ett gemensamt forhallningssatt och
arbetssatt samt att kraven ligger pa ratt niva. Det galler bade underkrav och 6verkrav.
Likadant hur personalen agerar, att man later personen sjélv har ansvar for sitt schema och
inte lagger sig i for mycket. En arbetsterapeut menar att tydliggdrandet inte langre ar ett
hjalpmedel om personalen redan har angivit vad som finns pa schemat. Hon menar att
deltagarna ska ha tryggheten i sitt tydliggérande och inte i personalen. Kommer det in en
vikarie ska tydliggorandet fungera sa pass bra att det inte spelar nagon roll vilken personal
som &r dar. Personalen namns ocksa i de fall da arbetsterapeuterna upplever att tydliggorandet
inte har fungerat och da brukar det handla om att personalen bryter férhallningssattet eller att
kraven inte 6verensstaimmer med individens formaga. En av arbetsterapeuterna tar ocksa upp
att manga av de har personerna har assistenter och att det kan vara bade positivt och negativt.
Det stéller krav pa att assistenter har samma forhallningssatt som 6vrig personal och att de

uppmuntrar till sjalvstandighet istallet for att ta 6ver tydliggérandets roll.

Det har ju till syfte att man ska gora sa att personerna ska kunna gora det sjalvtandigt. Att
personalen ska kunna backa och inte behdva sta och tjata, att hitta den nivan dar de ska kunna
klara det sjalva. Ge dem det stddet dar de behdver det och inte ge dem en massa onddig
information utan bara den de behdver for att klara det sjalvstandigt och det tycker jag ligger
nara det arbetsterapeutiska synsattet.”

5. Diskussion

5.1 Metoddiskussion

Eftersom studien bygger pa att undersdka arbetsterapeuternas subjektiva upplevelser och
erfarenheter var det lampligt att tillampa en kvalitativ metod. Det kvalitativa perspektivet har
till syfte att ta reda pa hur manniskor uppfattar och tolkar det som hander runtomkring dem
(Backman, 1998).

Under intervjuerna anvéandes en intervjumall med till stor del 6ppna fragor som konstruerats

utifran studiens syfte. Forfattarna utgick fran mallen vid intervjutillfallena men

ordningsféljden pa fragorna varierade beroende pa vad informanterna svarade. Alla
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intervjupersoner fick dock likartade fragor for att materialet sedan skulle kunna jamféras och
bearbetas pa ett bra satt. Krag Jacobsen (1993) menar att den kvalitativa intervjun har som
fordel att den ar mindre tidskravande eftersom intervjumallen ger en viss struktur at
innehallet. Den hér intervjuformen lampar sig ocksa for ovana forskare da intervjuns kvalité
inte dr lika beroende av forfattarens intervjufardigheter (Krag Jacobsen, 1993). Innan
intervjuerna paborjades gjordes en provintervju med en arbetsterapeutstudent for att
forfattarna skulle fa bekanta sig med intervjusituationen samt for att 6ka validiteten pa
materialet (Kvale, 1997). Efter genomford provintervju omformulerades nagra av
fragestallningarna och en fraga tillkom. Bada forfattarna var narvarande under samtliga
intervjuer vilket upplevdes som positivt av forfattarna av sjalva. Den forfattare som inte holl i
intervjun kunde skdta tekniken och fora stddanteckningar samt komma med kompletterande
fragor, medan den som ledde intervjun kunde lagga all uppméarksamhet pa informanten. Krag
Jacobsen (1993) menar att om den som intervjuar lagger ner energi pa att anteckna allt som
ségs under samtalet kan dven informanten tappa koncentrationen genom att funderingar kring
vad som skrivs vacks. Samtidigt kan det vara en nackdel att vara tva under intervjun da
informanten kan uppleva en ”tva mot en” situation som kan medféra att han/hon kanner sig
utsatt och darfor inte vagar 6ppna sig pa samma satt som om det bara varit en person
nérvarande (Krag Jacobsen, 1993).

Att intervjuerna genomfordes pa respektive arbetsplats upplevde vi som en fordel da det gavs
mojlighet att fa en storre inblick i undersokningspersonernas vardagliga arbete vilket ocksa
okade forstaelsen av deras upplevelser. Krag Jacobsen (1993) pavisar att det ar viktigt att
platsen dar intervjun ska genomforas kanns naturlig samt att tidpunkten inte inkréktar pa for

informanten andra viktiga aktiviteter.

Nar det galler val av antalet undersokningspersoner hade vi fran borjan sju arbetsterapeuter
som var intresserade av att delta i studien. Med hansyn till inklusionskriterierna valde vi att
inte inkludera en av arbetsterapeuterna i undersékningen eftersom hon inte arbetade med den
tilltdnkta patientgruppen. Det andra bortfallet kom i samband med att tider for intervjuer
skulle bokas da en arbetsterapeut inte var i tjanst, vilket resulterade i ett for oss ovantat
bortfall. Vi bedomde anda att fem undersokningspersoner borde vara tillrackligt for att erhalla
ett underlag som kunde besvara syftet. Fordelen med att ha fa informanter kan enligt Malterud
(1998) vara att man som forfattare kan ga ner mer pa djupet i analysen. Den slutgiltiga

undersokningsgruppen kom att besta av arbetsterapeuter som var verksamma i Skane och som
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alla tillampade tydliggorande pedagogik utifran TEACCH i arbetet med personer med autism.
En brist med urvalsprocessen kan vara att undersokningspersonerna visade sig vara en
homogen grupp pa sa vis att de anvande TEACCH pa likvardigt sétt och angav manga
exempel utifran metoden som paminde om varandra. Detta kan vara en forklaring till att
resultaten i studien kan framsta som entydiga. Dock var inte vart syfte med studien att stalla
de olika arbetsterapeuternas asikter mot varandra utan snarare att fa fram hur var och en

upplever metoden.

Intervjuerna spelades in pa band och transkriberades sedan av forfattarna sjalva. Malterud
(1998) rekommenderar att man som forfattare gor utskrifterna sjalv for att 6ka
tillforlitligheten pa att det som sades under intervjun éversatts till skrift pa ett rattvist satt.
Bearbetning och analys gjordes med stdd av Malteruds (1998) teoristyrda analys. For att inte
missa nagon viktig del i analysen och for att fa struktur vid bearbetning valde vi att anvanda
o0ss av en redan befintlig metod. Dessutom anser Malterud (1998) att metoden I&ampar sig vél

for dem som ar ovana med analysproceduren.

5.2 Resultatdiskussion

Syftet med studien var att undersoka hur arbetsterapeuter upplever att olika faktorer inom
TEACCH bidrar till aktivitet och delaktighet hos personer med autism. Det framkom tre olika
teman i resultatet som vi ansdg sammanfatta olika faktorer i TEACCH utifran vad
arbetsterapeuterna tagit upp under intervjuerna. De tre temana var arbetssatt, kinnedom om

individen och kontaktnat.

5.2.1 Arbetssatt

Resultatet visade att samtliga arbetsterapeuter var 6verens om att miljon &r en viktig del av
TEACCH. Under intervjuerna framkom att personer med autism har svart med tid och att veta
nér en aktivitet borjar och slutar vilket aven styrks av Wing (1998). Det framkom &ven att de
ofta har svart att ta emot information genom bara ett flode och att de ofta har lattast att forsta
information och instruktioner som de far visuellt. Férfattarna ar 6vertygade om att schemat ar
en viktig faktor for att dessa personer ska kunna vara sjalvstandiga utifran deras
forutsattningar. Schemat ger den struktur som de hér personerna behdver och ger dem
mojlighet att sjélva ta ansvar for dagens aktiviteter. En av arbetsterapeuterna betonar vikten
av att inte generalisera de olika personernas problem. Detta k&nns for oss som ett naturligt
tankesatt oavsett patientgrupp da diagnosen egentligen inte sager sa mycket om den enskildes
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behov. Eftersom autismspektrat innefattar personer med autism med mycket varierande
symtom géller det att forsoka tanka bort diagnosen och i stéllet se hur man pa basta satt kan
gora de har personerna aktiva anser vi. | resultatet visade arbetsterapeuterna exempel pa hur
den fysiska miljon kunde struktureras och anpassas, aterigen efter individens svarigheter. Det
kunde vara att ta bort horsel- och synintryck genom att tanka pa placering i rummet och att
avskarma i nagon form. Har tycker vi att det ar viktigt att poangtera att samtidigt som man
anpassar den fysiska miljon for att ge personerna ett gynnsamt arbetsklimat borde man
parallellt jobba med att stimulera de sinnen som &ar 6ver eller underk&nsliga. Om en person
exempelvis &r 6verkanslig mot berdring kan taktil stimulering bli ett komplement till de

dagliga aktiviteterna.

Det framkom dven i resultatet att arbetsterapeuterna jobbar mycket med att férbereda och
anpassa olika aktiviteter for att underlatta aktivitetsutforandet for de har personerna. En av
arbetsterapeuterna ansag att det var nédvandigt att géra en aktivitetsanalys som innebér att
aktiviteten bryts ner i olika delar for att kunna se var problemen uppstar. Att sedan tydliggdra
en aktivitet steg for steg anser vi egentligen inte vara sa konstigt med tanke pa att personer
med autism inte ser aktiviteter i sin helhet vilket stods av Alin Akerman & Liljeroth (1998).
Vi ar egentligen alla lika beroende av att veta hur en aktivitet ska ga till, skillnaden é&r att vi
har formagan att kunna generalisera och att vi kan fa ihop delmomenten till en hel aktivitet.
Tank dig sjalv om du satte dig i ett flygplan och inte visste hur lange resan skulle paga, var du

skulle eller vad du skulle motas av nar du kom fram.

Arbetsterapeuterna var 6verens om att forbattringar kunde ses i manga olika aktiviteter nar
personer med autism anvéant sig av metoden under en tid. Aktiviteter som de menar forbattras
ar bland annat dukning, koka kaffe, blanda saft och bakning men &ven gymnastikévningar,
samarbetsdvningar och utflykter. Att aktiviteter forbattras vid tillampning av TEACCH visar
aven tidigare studier, bland annat framkommer det att deltagarna utvecklas i dagliga
aktiviteter sasom daglig vard, lekaktiviteter och fritid samt arbetstraning (Persson, 2000;
Panerai, et al., 2002). Studier har ocksa visat att sociala fardigheter har okat efter deltagande i
TEACCH (Tsang et al., 2006; Van Bourgondien et al., 2003; Persson, 2000; Siaperas et al.,
2006).

| intervjuerna kom det fram att en av de stora malsattningarna med TEACCH ér att integrera

personer med autism i samhallet. Arbetsterapeuterna gav manga exempel utifran TEACCH-
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konceptet som de arbetar med for att 0ka delaktigheten hos de har personerna. Viktiga medel
for att uppna detta var bland annat att ha: nara samarbete med familj och olika instanser, god
kunskap om handikappet, att ge valmajligheter, ADL traning och att uppmuntra till
integration mellan deltagare. Arbetsterapeuterna framhévde att de byggde mycket av
insatserna efter personernas intresse och att aktiviteterna som genomférdes skulle k&nnas
roliga. Christiansen & Baum (2005) framhaller vikten av att arbeta klientcentrerat och att géra
klienterna delaktiga genom att ge dem de verktyg de behdver for att kunna ta kontroll Gver sin
situation. De menar ocksa att det ar viktigt att arbeta utifran klientens drivkraft att vilja utfora
aktiviteter. Enligt forfattarnas uppfattning och erfarenhet genom verksamhetsforlagd
utbildning och litteratur kan personer med autism fascineras av sadant som andra inte lagger
marke till. Det kan handla om att studera detaljer pa ett foremal eller att sortera saker efter ett
speciellt monster. Vi tror att det kan vara extra viktigt just nér det galler personer med autism
att hitta aktiviteter som kan vacka deras intresse, sarskilt till de som &r lagfungerande. Risken
ar annars stor att de blir passiva istallet da de tycks ha svart att se att &ven mindre roliga
aktiviteter kan leda till nagon vinst i slutandan. Samtidigt bor man vara aktsam pa att dessa
personer inte fastnar i for mycket fixeringar utan istéllet forsoka hitta lampliga aktiviteter dar
motivationen tas till vara. Aven Wing (1996) menar att det kan vara svart att hitta
meningsfulla sysselsattningar for personer med lagfungerande autism och att det ar viktigt att

lagga ner tid pa att forsoka hitta aktiviteter som lockar.

5.2.2 Kéannedom om individen

| resultatet framkom det att de flesta arbetsterapeuterna manga ganger tyckte att det var
svarare att anvanda tydliggorandet i arbetet med personer som &r hogfungerande &n hos dem
som ar lagfungerande. Samtidigt ansag en av arbetsterapeuterna att nar man val lyckades hitta
ratt niva for en person som var hégfungerande 6kade delaktigheten mer an den skulle ha gjort
for nagon som befunnit sig pa en lagre utvecklingsniva. Forfattarna ar inte forvanade over
resultatet eftersom personer som &r hdgfungerande ofta har en verbal kommunikativ formaga
samt ett hogt intellekt vilket torde medfora att de lattare kan ge uttryck for sina egna 6nskemal
och behov. Eftersom de da i hogre utstrackning kan vara med och paverka val och utformning
av sina dagliga aktiviteter ser vi att de ocksa blir mer delaktiga i sin livssituation. Wing (1998)
talar om att personer med hogfungerande autism ofta har dalig sjalvkansla da de ar medvetna
om att de &r annorlunda och har erfarenhet av misslyckanden i sociala sammanhang. Vi anser

det da extra viktigt att personalen som arbetar med den tydliggérande pedagogiken inte lagger
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kraven pa fel niva. Personen far inte kanna sig krankt av att uppgiften ar for latt men man far
inte heller stéalla for hdga krav som kan resultera i &nnu ett misslyckande.

Tva av arbetsterapeuterna hade arbetat med bade barn och vuxna. Bada var 6verens om att
tydliggérandet gynnade alla personer med autism. En av arbetsterapeuterna sag skillnad pa
aktiviteter som anvandes i skolan respektive pa daglig verksamhet. | skolan var de mer
inriktade pa att lara barnen att lasa, skriva och rakna medan man inom daglig verksamhet
fokuserade pa att trana de vuxna i dagliga aktiviteter. Hon ansag att mer tid borde laggas pa
att trina ADL-aktiviteter &ven i skolan vilket stods av Alin Akerman & Liljeroth (1998).

Efter att deltagarna lart sig att anvanda den tydliggérande pedagogiken menade
arbetsterapeuterna att stress och oro minskade vilket ledde till mindre beteendeproblematik.
Vetenskapliga studier som gjorts har visat samma resultat (Tsang et al., 2006; Van
Bourgondien et al., 2003; Persson, 2000; Siaperas et al., 2006). En av arbetsterapeuterna
menade att en viktig faktor till att beteendeproblematiken minskade var att personerna fick
klarhet i vad som skulle handa under dagen med hjélp av sitt schema. Resultatet visade ocksa
att nar personerna kénde sig trygga i sitt tydliggérande och fick struktur éver sin dag fick de
mer energi éver till att utfora aktiviteter. Man kunde ocksa se att talamodet och viljan att
kommunicera dkade hos deltagarna. Tva tidigare undersékningar har kunnat se att
kommunikationen forbattrats efter att personer med autism deltagit i TEACCH-programmet
(Panerai et al., 2002; Van Bourgondien et al., 2003). Forfattarna tror att det beror sig pa om
man talar om icke-verbal kommunikation eller verbal kommunikation. Vi ser inte att
utformningen av TEACCH uppmuntrar till verbal kommunikation utan snarare foresprakar att
personer med autism l&r sig att kommunicera genom sitt tydliggdrande. Det tror vi kan
medfora att personerna blir battre pa att kommunicera med sin omgivning genom bilder och

foremal men att risken finns att den verbala utvecklingen hammas.

5.2.3 Kontaktnat

| resultatet kom det fram att arbetsterapeuterna ansag att det optimala skulle vara om alla
runtomkring personer med autism arbetade med den tydliggorande pedagogiken pa samma
sétt. Nar TEACCH anvands i USA har foraldrarna en stor roll for den pedagogiska traningen i
hemmet. Man anser att strukturen ska finnas med under hela dygnet for att personen ska fa sa
stor behallning av det som mojligt. Genom att anvanda pedagogiken i stor utstrackning har
man en férhoppning om att personer med autism sa smaningom ska kunna léra sig att

generalisera sin kunskap och anvénda den i olika miljoer (Alin Akerman & Liljeroth, 1998).

24



Under intervjuerna berattade arbetsterapeuterna att de jobbade med att informera féraldrar och
personal pa boenden om hur de anvande tydliggorandet i verksamheten och forsokte pa sa satt
gora dem delaktiga. Enligt forfattarna &r samarbetet mellan foréaldrar och yrkesverksamma en
avgorande faktor for att personer med autism ska fa en fungerande tillvaro och kénna sig
trygga. Vi delar grundtankarna i TEACCH nar det géller att ta till vara pa personalens
kunskap om autism men framforallt att respektera och beakta foréldrarnas unika kdnnedom
om hur just deras barn fungerar. Nar ett sddant utbyte av kunskap och erfarenheter kan ske ser
vi att forutsattningarna for att ge personen den bésta stottningen okar. Vi tror dock att det kan
finnas en risk med att lagga dver ett for stort ansvar pa foraldrarna nar det géller att anvanda
den tydliggdrande pedagogiken. Om foraldrarna ska anvanda metoden pa samma satt som
man gor i en verksamhet kréavs det mycket tid och ork, sarskilt om det finns fler barn i
familjen. Vi tror att det kan medfora att den viktiga foraldrarollen tappas bort och att 6vriga
familjemedlemmar forsummas. Daremot ser vi ingen nackdel med att anvanda den
tydliggérande pedagogiken hemma, snarare tvartom. Huvudsaken &r att den tillampas pa ett
satt som ar anpassat till varje familjs hemsituation och att det inte sker pa personalens villkor.
Vi ser anda att personalens kompetens kan utnyttjas for att ge personer med autism och deras
anhoriga en fungerande miljo genom att ge en objektiv syn pa hur férandringar skulle kunna
leda till att personen blir mer sjalvstandig. Wing (1998) skriver att det inte ar ovanligt att
personer med autism Klarar att utféra vissa aktiviteter i skolan eller daglig verksamhet som de
sedan inte klarar av att gora i sin hemmiljo. Detta har att géra med att de inte kan generalisera.
Det ar darfor en stor fordel att foraldrar och personal kring ett barn eller en vuxen med autism

har en god kommunikation och hjalps at att 16sa problem som uppstar anser vi.

6. Konklusion

Slutsatsen av studien &r att det finns manga faktorer inom TEACCH som kan bidra till
aktivitet och delaktighet hos personer med autism. Sammanfattningsvis kan man séga att den
kanske viktigaste faktorn inom TEACCH ér att man hela tiden ser till individen och dess
forutsattningar och behov. Det ar nodvandigt att ha god kunskap om autism och vad det far
for konsekvenser for den enskilde individen. For att insatserna ska ha effekt utgar man hela
tiden fran personernas intressen och starka sidor i val av aktiviteter. Aktiviteterna byggs upp
efter strukturerade scheman och anpassas och forbereds efter individens formaga. I den man
det & mojligt ar individerna delaktiga i utformningen av schemat och man uppmuntrar hela

tiden till att personerna ska ta mer och mer ansvar éver sitt eget schema. Viktiga faktorer for
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integrering i samhallet &r att tydliggdra och anpassa den fysiska miljén, samt att en god
kontakt med familj och yrkesverksamma runt personen uppratthalls. Andra faktorer som tycks
paverka personens mojligheter att vara delaktig ar personalens gemensamma forhallningssétt

som innebér att kraven 6verensstdmmer med individens kapacitet.

Vid datainsamlingarna framkom det att arbetsterapeuterna inte anvande hela TEACCH
programmet som det ser ut i USA utan tillampar det med hénsyn till Sveriges uppbyggnad och
lagar. Det innebdr att de har valt att kalla det for tydliggérande pedagogik i stéllet &ven om
arbetssatt och idéer har sitt ursprung i TEACCH. Skillnaden &r att metoden inte ar lika
omfattande och etablerad som i USA. Detta kan ses som en brist med studien da vi nar syftet
formulerades hade uppfattningen om att TEACCH anvandes pd samma sétt i Sverige som i
USA. Foljderna blir att vi inte kan besvara huruvida TEACCH programmet i sin helhet bidrar
till aktivitet och delaktighet utan snarare hur delar av TEACCH sa som det anvands i Sverige
bidrar till detta. Vi tycker anda att vi utifran Sveriges anvandning av TEACCH har lyckats

besvara vart syfte.

Genom den hér studien har vi fatt fram hur nagra arbetsterapeuter upplever att TEACCH
bidrar till aktivitet och delaktighet och de &r éverens om att TEACCH ar en bra metod att
anvanda i arbetet med personer med autism. Det kdndes meningsfullt att lyfta fram det
arbetsterapeutiska perspektivet da vi menar att faktorerna som ansags viktiga i TEACCH
ocksa ar grundtankar som betonas inom arbetsterapi. Det skulle vara intressant att ta reda pa
hur TEACCH kan utvecklas i Sverige och om det &r motiverat att anvanda det pa samma sétt
som i USA. Vi ar 6vertygade om att instéliningen i TEACCH nér det galler att forsdka minska
avstandet mellan individens kapacitet och samhallets krav borde kunna tillampas i storre
utstrackning och pa fler patientgrupper. Vi tror att dessa tankar skulle vara extra vardefulla
inom psykiatrin och aven hos personer med demens dar det kan vara omgjligt att forandra
individerna sa att de passar in i samhéllets normer. For att dessa méanniskor ska kunna vara
delaktiga och uppna hélsa ar det nédvandigt att omgivningens attityd forandras. Vi anser att
det till stor del borde vara samhallets uppgift att forsoka ge dessa méanniskor de bésta

redskapen och mojligheterna till att fa leva ett vardefullt liv.
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Intervjumall

Allmanna uppgifter

Hur manga yrkesverksamma ar? Hur lange har du tillampat TEACCH? Beskriv
patientgruppen du arbetar med (alder, typ av autism osv.) Vad ar dina nuvarande
arbetsuppgifter?

Har du alltid anvént dig av metoderna i TEACCH i arbetet med denna patientgrupp?
(Om inte, kan du ge exempel pa om/hur TEACCH skiljer sig fran andra arbetsmetoder)

Varfor anvander du dig av TEACCH?

Hur skulle du beskriva TEACCH metoden med egna ord och vilka delar anvénder du/ni i det
dagliga arbetet med klienten?

Vad har miljon for betydelse? Anvander ni miljon pa nagot speciellt satt?

Hur anser du att TEACCH paverkar aktivitet och delaktighet?

(Ser du skillnad i specifika aktiviteter? Ser du forandringar i sinnesstdmning, motivation
sjalvstandighet hos dina klienter, fore/efter)?

Hur tror du att personerna upplever metoderna i TEACCH?

Hur jobbar ni med att fa klienterna mer delaktiga i sin vardag?
(Hur anvander ni TEACCH i dessa sammanhang, kan du ge nagra konkreta exempel)?

Upplever du att TEACCH paverkar personer med hdgfungerande och lagfungerande autism
olika? (I sa fall, pa vilket satt? Kan du ge exempel)?

Har du arbetat med bade barn och vuxna? Kan du i sa fall se nagon skillnad pa hur TEACCH
anvands och hur de tar at sig av metoden?

Tror du att TEACCH kan vara anvandbart pa fler patientgrupper?

Har du nagot annat att tillagga?
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