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Rules and norms in prisons

- from an outside perspective

Pernilla Nilsson

The purpose with this study was to investigate the rules and norms there is
in a prison. The rules in a meaning of the one that the prison have that the
interns must follow and the norms and values. This study is from an outside
perspective, which is in this case between the prison warders and the interns
and the relation between the interns. The essay is based on nine interviews
with prison warders from four different prisons in south of Sweden.
Habermas theory about systems and lifeworld and prior research by Donald
Clemmer and Ricard Nilssons B-essay in law of sociology is used to support
the results. The results from this study shows that correctional system is
built and controlled by many different norms and values. It also shows that
it exists norms and values between the interns and that the interns give raise
to new subgroups where new norms and value appears. Many of these
unspoken norms and values shows and create the hierarchy there is among

the interns.
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Forord

Jag vill passa pa att tacka alla er som stéllt upp
med kort varsel pa samtalsintervjuer
och alla som bidragit till att denna studie varit mojlig.
Utan er medverkan och kunskap
hade denna studie inte varit genomforbar.
Ett sdrskilt tack till Per Wickenberg for all hjilp och stod.

Pernilla Nilsson
Lund 2008



1. Inledning

Bakgrund

Man ser och hor standigt pa nyheterna att mianniskor bryter mot regler och normer i samhillet
genom att bega olika brott. Foljande dr egna dsikter som uppstatt genom att ta del av media
och genom diskussioner med bekanta som arbetar som poliser eller inom kriminalvarden samt
forfattarna till boken Féingelseboken (1978) Dan Olsson och Tony Rosendahl ésikter. Dérefter
foljer historik om fangelse for att fa en blick 6ver hur regler och normer har férandrats genom

tiderna.

Mainniskor verkar bli rdnade och misshandlade pd olika sdtt utan att gérningsméinnen
tvekar. Min egen uppfattning dr att vissa garningsmén begar samma brott om och om igen
utan att kéinna ndgon form av anger. De tar inte hinsyn till dlder och kon utan begar ohammat
brott dverallt. Skulle de bli ertappade och gripna av polisen visar manga ingen respekt utan
gbr vilt motstdnd. Lyssnar man pa media och studerar antal aterfall fir man en kénsla av att
inte fangelsestraffen verkar avskrickande. Dock dndras kanske alla regler och normer for dem
inne 1 fangelset. Stjdl de ifrdn en annan brottsling straffas de med “kompanistryk™ samt kan de
bli utstotta och pryglade. Deras regler och normer har alltsa helt pl6tsligt dndrats. Det de forut
ansag vara ratt livsstil dr kanske helt fel nu i den nya situationen. Moralen i detta ar att ute i
samhéllet brydde de sig kanske inte om vem eller vad de forstorde men inne i fingelset
fordndras de till en annan ménniska. Deras normer sdger pa sé sitt att det dr okej att rdna och
misshandla utanfor fangelsets murar men inte att stjdla fran nagon cellkamrat. De é&r
uppenbarligen rddda for ndgot inne i fangelset dér de skoter sig. Fragan dr vad vi skulle kunna

gora for att de dven skulle ha denna respekt for ménniskor ute i samhéllet.

Dan Olsson och Tony Rosendahl, som sjdlva har suttit i fangelse beréttar pé ett personligt
satt hur det &r att sitta i fangelse, bakgrund till varfér man kan hamna dér och upplevelsen nér
man kommer ut. De berittar att inne 1 fangelset finns en massa regler vad man far och inte far
gora, man kan inte ens gi pa toaletten utan att folja vissa regler. De skriver att ndr man sitter i
fangelset lovar man sig sjélv att ”aldrig mer ska jag hit”. Plotsligt en dag har man suttit av sitt
straff och ska ut i friheten igen. De skriver att manga inte har turen att finna nagon bostad
samt att manga har forlorat sina vinner, detta kan i sin tur leda till att man blir bostadslds. Ar
man utan bostad och riktiga vénner kan det bli problem nér man soker arbete da arbetsgivaren

reagerar pa att man ir bostadslds. Ar man di idrlig och berittar att man suttit i fingelse ir
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chansen minimal att fa en anstéllning. Dan och Tony skriver att om man inte har nigot arbete
och inte ndgra andra vidnner dn de fran fiangelset, ar det latt att man begar nya brott. Fast att
Dan och Tonys bok &r skriver 1978 tror jag att man kan dra paralleller till hur det ser ut i dag
att det kan vara svart att fa bostad och arbete d& man kommer ut ifran fangelset, fast de redan
ar domda en ging av samhéllet och suttit av sitt straff blir de fortsatt domda nér de kommer ut

1 samhdllet igen.

Historik om fangelser

Under 1600-talet infordes stora anstalter med blandat klientel i flera europeiska ldnder sa som
Frankrike, Tyskland, England och Holland. 1750 och 1825 kom féngelser som vi kdnner till
dem idag. Innan 1600-talet forekom fysiska straff som kombinerades med ekonomiska straff,
landsforvisning och sa vidare. De fiangelse som fanns anvédndes i mindre utstrdckning. Mot
slutet av 1500-talet och pa 1600-talet borjade det bli vanligare att anvinda anstalter. Ar 1750
hade Paris cirka 500 000 invéanare, jamforelsevis med att 12 000 var intagna pa Parisanstalten,
de intagna var till exempel tiggare, uteliggare, 16sdrivare, prostituerade eller ogifta kvinnor
med barn. Denna period d& sd manga blev inspérrade kallar forfattaren Michel Foucault for
”den stora insparrningen” (Mathiesen, 2005:92 ff). Under slutet av 1700-talet och borjan av
1800-talet skedde en fordndring av straffsystemet i hela véstvirlden som innebar en stor
framviaxt for fangelset, det kom att utgora kérnan 1 straffsystemet samt for andra strafformer

(Nilsson, 1999:424).

Under 1750-1825 trappades fysisk bestraffning ner men den avskaffades inte helt och
enligt den tidens normer ansags det inte fel att bestraffa nagon fysiskt for att 16sa problem
som till exempel tiggeri. Daremot blev fiangelse mer disciplinerade med isolering, pedantisk
ordning och disciplinerad dygnsrytm. Féngelse styrdes av bland annat materialitetsperspektiv
som kompletteras med ett normperspektiv. Foucault menar att fingelserna tog efter samhéllets
nya metod av dvervakningssystem som utvecklats under denna tid. Han sdger att fangelsets
overvakning baseras pd Jeremy Benthams panoptikon som innebér att fa ansvariga ska kunna
ha overblick 6ver manga intagna. 1800-talets fangelser var byggda efter denna princip med en
central i mitten varifrdn flyglar med celler effektivt kunde Overvakas hela tiden. I de
europeiska fangelserna satt de intagna isolerade vilket okade Overvakningens effektivitet.
Denna ursprungliga 6vervakningsmodell dterspeglar enligt Foucaulti dagens &vervaknings-

system som finns i statens regi (Mathiesen , 2005:92 ff).



Om 1900-talets forsta del skriver Thomas Mathiesen i sin bok Rdtten i samhdillet (2005:92
ff), att kriminalpolitiken 1 Norge kénnetecknas av sdrreaktioner, vilket innebar att lagovertra-
delsen kategoriserades i grupper dir grupperna fick olika behandlingsinriktade reaktioner.
Detta skedde dven i andra lidnder. Idén om behandling avtog dd aterfallsprocenten var hog. I
bland annat Norge upphivdes tvangsarbeten 1970. Mathiesen sédger att faingelsebehandlingen
som det star om 1 den norska straffverkstéllighetslagen 2002 inte realiserats. Detta dr en viktig
iakttagelse ur ett rattssociologiskt perspektiv. Undersdkningarna visar att viktiga réttsregler
och rittsliga beslut inte verkar som de ska, utan de till och med motverkar lagens uttalade
syfte. Under 2000-talet har man funnit mer optimistiska resultat. Det visar sig att behandlingar
under bra forhédllanden kan verka for sitt syfte och minska éterfall. Férut sa man att ’ingenting
verkar” medan man nu séger “ndgot kan verka”, men det géller da behandlingen skriddarsys

efter den enskilde intagnes situation och behov, vilket ér svart i ett fangelse, (a.a.).

Fangelser i nutid

P& Kriminalvardens hemsida kan man ldsa att fangelse dr samhéllets sdtt att straffa dem som
bryter mot lagen. Eftersom inlasning har skadliga effekter pad den enskilde individen, é&r
samtidigt grundtanken i svensk kriminalpolitik att forsoka undvika att ldsa in manniskor. Den
som doms till fangelse berdvas sin frihet. Genom arbete, utbildning och behandling é&r
kriminalvardens uppgift tillsammans med den intagnes anpassning i samhdllet, att motverka
eventuella skadliga foljder av inldsningen samt att hindra aterfall. Fangelsestraffen varierar
mellan 14 dagar till livstid. Livstid innebdr att den intagne kan fa straffet omvandlat till
tidsbestdmt straff d& han/hon varit inlésta i tio &r. Detta sker genom en domstolsprocess i
Orebro. Den tionde december 2007 var det 160 méin och fem kvinnor i dldrarna 23-79 ar, som
i svenska fingelser avtjinade livstidsstraff. Okning av antal livstidstraff beror dels pa att
normerna inom straffsystemet har fordndrats, de som doms till livstid avtjdnar fler ar én

tidigare, till exempel fanns det 35 stycken som avtjdnade livstidstraff ar 1991.

En femtedel av alla de intagnas brott dr narkotikarelaterade, néstan lika manga é&r
relaterade till vdld. Endast ett fatal procent &r relaterade till drép eller mord. 93 procent av alla
intagna dr mén och 54 procent har suttit i fangelse tidigare. I Sverige finns 55 fangelser.
Eftersom antalet manniskor som doms till fangelse stindigt okar, byggs nya anstalter hela
tiden. Fingelser 1 Sverige delas in i sdkerhetsklasser, dir de slutna anstalterna delas in 1
klasserna A-E, och de dppna klasserna bildar en F-grupp. Anstalter som A-klassas (Kumla
och Hall) &r uteslutande till for att klara de mest riskfyllda intagna. 29 anstalter E klassas,

vilket dr den vanligaste sdkerhetsklassen.



Nedan foljer korta fakta som ar himtat fran Kriminalvardsverkets hemsida om de fangelser

dar kriminalvérdarna arbetar som intervjuats i detta arbete.

Fingelse 1 — &r till stor del en sluten anstalt som E-klassas. Dér dr plats for 80 intagna. Det
finns 60 anstillda, lika manga mén och kvinnor. De intagna &r mén som till storsta delen &r
missbrukare. Anstalten bestdr av tre olika avdelningar: normalavdelning med 49 platser,

behandlingsavdelning med 25 platser samt utslussningsavdelning med 6 6ppna platser.

Fingelse 2 — dr en kombinerad sluten och 0ppen anstalt som E-klassas. Dar ar plats for 105
intagna. Det finns 73 anstdllda varav 44 procent dr kvinnor. De intagna dr mén, anstalten
bestar av tre olika avdelningar: normalavdelning med 26 platser, ungdomsavdelning med 32
platser samt sexualbrottsavdelning med 43 platser. Anstalten &r inriktad pa

ungdomsbrottslingar och sexualbrottslingar.

Fingelse 3 — dr en sluten anstalt som E-klassas. Déar ér plats for 44 intagna. Det finns 29
anstillda varav 28 procent kvinnor. Anstalten bestér av tvd normalavdelningar. De intagna &r
mén som har begatt olika typer av brott med korta till medellanga féngelsestraff. Fangelset ar

en av de dldsta anstalterna i Sverige som fortfarande &r i drift.

Fingelse 4 — ir en sluten anstalt som D/E-klassas. Dér ar plats for 101 intagna. Det finns 100
anstéllda varav 46 procent kvinnor. Anstalten bestir av sex avdelningar: normalavdelning
med 40 platser, stodavdelning med 12 platser, psykavdelning 12 platser, subutexavdelning 6,
mottagningsavdelning 6 och behandlingsavdelning 25. De intagna &r mén i olika &ldrar som
begatt olika typer av brott. Stor del av de intagna har missbrukarproblem. De som sitter pa

stoddavdelningen har dokumenterad personlighetsstorning.

2. Syfte, fragestillningar, rattssociologisk relevans och

avgransningar

Syfte
Syftet med denna studie dr att undersoka regler och normer i fangelser. Jag vill undersoka
vilka skrivna och oskrivna regler och normer som finns i fangelser mellan vardarna och de

intagna samt mellan intagna. Genom att intervjua ett antal vardare som arbetar pa fangelse
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och dérefter till viss del jaimfora mina resultat med en tidigare forskning som bygger pa ett
inifrdnperspektiv kan jag jimfora utifrdn- och inifranperspektiv med varandra och se hur
vardare och intagna upplever regler och normer som finns pa fangelserna: ifall de ar lika eller
skiljer sig helt ifran varandra. Genom att ta del av bade utifrdn- och inifrdnperspektiv anser

jag att resultatet kan bli mer representativt.

Fragestillningar

For att uppnd ovanstiende syfte har foljande fragestdllningar formulerats:

e Vad finns det for skrivna regler och normer 1 fangelser mellan vardarna och de intagna samt
mellan de intagna?
e Vad finns det for oskrivna regler och normer i fangelser mellan virdarna och de intagna

samt mellan de intagna?

Den rdttssociologiska relevansen i detta arbete ar att undersoka vilka skrivna och oskrivna
regler och normer som kan finnas i fangelser. Vad det géiller avgrdnsningar sa har intervju-
erna genomfOrts pa vardare ifran fyra olika fangelser i Sydsverige. Den tidigare forskningen

av Ricard Nilsson dr genomford pa Kumlaanstalten.

3. Teori och tidigare forskning

D4 detta arbetets syfte dr, som nimnts ovan, att undersdka skrivna samt oskrivna regler och
normer i svenska fangelser kommer Jiirgen Habermas teori om system och livsvirld att
anviandas. Det finns andra teorier som skulle kunna tillimpas som till exempel Foucaults
biomakt dir han pratar om panoptikon som innebér att myndigheternas syfte ar att kunna
kontrollera befolkningen, vilket kan jimforas med dvervakning i1 fangelser. Habermas system
och livsvérlds teori valdes dé jag ser samhillet utanfor fingelset som ett system och innanfor
som ett annat system. I detta systemet finns livsvirlden som ser till individen som i detta fallet
4r de intagna och kriminalvirdarna. Aven tidigare forskning av Ricard Nilsson kommer att
anvindas for att jamfora detta arbetets utifranperspektiv med inifranperspektiv. Teoridelen
inleds med tva tidigare forskningar dér den forsta dr genomford av Donald Clemmer 1 USA pa
1940-talet och den andra &r genomford av Ulla Bondesson 1974 i Sverige. Tyviérr gick det

inte att finna ndgon nyare forskning i detta &mne.
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Under 1940-talet genomforde sociologen Donald Clemmer i USA en undersdkning som
behandlar problemet med att de intagnas anpassning i samhéllet inte frdmjas av fiangelsevis-
telsen. Man kan ldsa om denna undersdkning i Mathiesens bok Ritten 1 samhillet (2005:35
ff). Clemmers undersokte fangarnas attityder till det laglydiga samhillet. Han kom fram till att
fdngarna blev “prisoniserade” vilket innebar att de skapade nya informella mer eller mindre
avvikande traditioner, vanor, normer och virden som var karaktiristiska i det nya samhéllet
de for tillfdllet befann sig i. Clemmer menade att fangelset forst och frimst fungerar som en
skola, dér de ldr sig bli forbrytare. Han ansdg att ingen kunde undgd att i ndgon man bli
prisoniserad. Clemmer menade att ju mindre kontakt de hade med ytterviarlden desto fler
kontakter skapade de i fangelset samt att ju ldngre straffet var desto mer prisoniserade blev de
intagna. Han menade dven att prisoniseringen dven pdverkade den intagne negativt efter
frigivningen. Clemmers undersokning véckte stor uppmérksamhet. Omkring 1960 kom en rad
undersokningar som bekréftade hans tidigare fynd. De kom fram till att fangelse utsitter de
intagna for ménga olika smartor till exempel frihetsberovning, ingen heterosexuell kontakt,
ingen trygghet i forhallande till ens medmanniskor. Detta innebér att de intagna behdver nagot
forsvar mot systemet vilket leder till att de blir medlemmar i det nya fingsamhaillet de for
tillfallet befinner sig i. Genom att bilda ett gemensamt samhille inne 1 fingelset skyddar de
sig mot omgivningens tryck, vilket enligt manga forskare och Clemmer ar en forstéelig

reaktion (a.a.).

Fangelseforskning i Skandinavien pekar péd liknande resultat, det vill sdga att det finns
tendenser till prisonisering. Ulla Bondeson genomforde en undersokning i Sverige 1974 som
visar pa tydliga tendenser péd prisonisering, bland annat sdg hon tydliga tendenser av
spréakbruket mellan de intagna. Hon kom &dven fram till att fangelsets storlek inte spelar nagon
roll ndr det géller prisonisering och att det &dven giller vid kvinnofingelse. Ulla Bondeson
fann dven i en undersokning fran 1990 att det finns tydliga samband mellan prisonisering och

aterfall (Mathiesen, 2005:39 f¥).

Inklusion och exklusion ur ett kriminalvardsperspektiv — Intagnas strategier och processer
for anpassning pd en sluten kriminalvdrdsanstalt, dr en uppsats forfattad av Ricard Nilsson.
Syftet med Ricards uppsats dr att beskriva samt undersdka intagnas strategier och processer
for anpassning pé en sluten kriminalvirdsavdelning. Han skriver om vad som kan ske da en
intagen kommer till en ny avdelning, den process som han gar igenom for att komma in i den
gemenskap som redan finns. Genom att intervjua tio intagna som sitter p4 Kumla samt genom

egna erfarenheter, har han beskrivit hur det kan g till, exempelvis vilka normer och regler,
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formella och informella som de intagna f6lja. Han skriver till exempel att om man kommer
som ny till ett fangelse sa finns det tre kriterier till anpassning; det &r brottet de d4r domda for.
Vissa brott som virdetransportrdn och vissa mord har mer status medan exempelvis pedofili
har lag status. Godkénns brottet av de 6vriga intagna far de stanna kvar och forsoka komma in
i gemenskapen, annars tvingas den intagne bort. Sedan &r det en noggrann kontroll av de som
accepteras, dir det undersoks om de talar sanning angdende varfér de hamnat dar samt var de
kommer ifrdn. Den tredje kriteriern d& det géller anpassning for de intagna i fiangelse &r att
gemensamma vanner dr en viktig faktor. Vidare dr respekt hogt vérderat vilket ar
sammankopplat med rykte. Ricard skriver att bade han och Donald Clemmer fann att rykte ar
en form av specifikt kapital som dr viktigt da en intagen skall passa in i gemenskapen. Tack
vare sitt kontaktnét s har vissa intagna ett rykte om sig redan innan de kommer till anstalten
och blir genom de tidigare kontakterna respekterad av de Ovriga intagna fastdn att de inte
triaffats tidigare. Ricard séger dven att ett annat syfte med uppsatsen ér att om méanniskor kan
f4 okad kunskap och forstéelse for livet pa en anstalt kan det leda till att det har en viktig
politisk inverkan. Detta pad grund av att lagar och regler med preventiva syften,
rehabiliteringssyfte och liknande kan fa en storre positiv effekt genom béttre kunskap om de
intagnas beteende. For att kunna effektivisera lagstiftningen krdvs det exempelvis mer kun-
skap om hur och varfor vissa bryter mot samhéllets regler och normer samt varfor vissa beter
sig som de gor 1 vissa situationer. Ricard skriver 1 sin uppsats att denna kunskap &r réttssocio-

logiskt viktigt och den kriminalpolitiska samhéllsdebatten bortser manga ganger ifran det.

Habermas teori om system och livsviarld

For att kunna forklara Habermas teori om system och livsvirld inleds hir med en kort sam-
manfattning om Luhmanns systemteori varifrdn Habermas utvecklade sin teori. Luhmann ser
systemen som sjdlvstindiga, de kidnnetecknas av att de har en omvérld och ir sjélvrefererande,
alla system dr Oppna och stingda och de kommunicerar med bindra koder lagligt/olagligt.
Enligt Luhmann ar systemen oberoende av andra aktdrer men de kommunicerar mellan
varandra (foreldsning med Hakan Hydén 1/11-07). Dessa system bestar inte av personer och
handlingar utan av kommunikationer vilket innebér att Luhmann inte ser till den enskilde
individen. Habermas har utvecklat systembegreppet fran Niklas Luhmann och Talcott
Parsons; fran Parsons har han dven lanat begreppet styrningsmedier (Reese-Schéfer, 1998:36
ff). Systemet fungerar till stort sett enligt Habermas, utan samtycke och kommunikation om
olika situationsdefinitioner samt om sociala normer. De ekonomiska och politiskt

administrativa systemen &dr underkastat styrningsmedierna pengar och makt, de utgér ifran

11



kraven funktionsformaga och effektivitet. Systemen é&r specialiserade pa materiell
reproduktion exempelvis den kapitalistiska ekonomin och den moderna forvaltningsstaten
(Fraser, 2003:54 ff). System skapar forvéntningar pé beteende och vi spelar roller som skapas
av forvédntningar. Varje system har sdrskilda forvintningar till exempel ekonomi system har

pengar som forvantningar.

Livsvdrlden ar vérlden sedd ur ett deltagarperspektiv, den omfattar kulturen, socialvirlden
och personligheten. Habermas utvecklade livsvirlden d& han ansdg att systemteorin
omvandlar allt ménskligt och socialt till system som &r underkastade styrningsmedier. Han
menade att till exempel mening och solidaritet och personlig identitet inte kan frambringas pé
administrativ vdg utan den maste ske genom spraklig kommunikation inom livsvérlden. I
livsvérlden handlar man utifran samtycket av situationstolkningar, moral och sjélvforstaelse,
detta baserat pa spraklig kommunikation (Reese-Schifer, 1998:36 ff). Habermas menar att
man styr mer och mer i livsvirlden, staten kan styra livsvdrlden men inte utan folkets
erkédnnande. Fraser (2003:54 ff), bendmner livsvédrlden som en socialisation, skapande av
solidaritet och kulturell férmedling som é&r specialiserad pad symbolisk reproduktion som till
exempel kdrnfamiljen och offentlighet. Habermas forordar empati som ideal i livsvérlden. Det
racker inte med att ménniskorna lyssnar och bemoter varandra utan de ska dven forhélla sig
till varandra. P4 sa vis kan vi ldra av varandra. Han menar att systemen koloniserar
livsvérlden och systemets forvantningar styr vér livsvirld for mycket enligt Habermas som
anser att systemen styr véra liv (foreldsning av Hakan Hydén 1/10-07, utifrdn artikeln

Perspectives of Legal Development).

Normer

Hékan Hydén skriver om normer i sitt kompendium Om relationer mellan normer och regler,
i réttssociologi. Han skriver att normbegreppet framforallt ingar i en behavioristisk socio-
logisk tradition pa 1950-60 talet i USA och ar inspirerat av Emile Durkheims klassiska
teorier. Behaviorismen anser att allt liv styrs utav normer. I sociologiska uppslagsverk
definieras normer som en standard som delas av medlemmar i en social grupp och som de
forvéintas dverensstimma med, denna Overensstimmelse stirks genom positiva samt negativa
sanktioner. Norm betraktas i sociologiska samband som en kulturell regel som foérbinder
ménniskors handlande med befintliga sanktioner i form av straff eller beloning. Beteende
regleras av normer vilket leder till att monster uppstdr som skiljer sociala system ifrén

varandra. P& sé sitt uppritthaller normer grianserna som skiljer de som tillhor respektive inte
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tillhor en viss social gemenskap. Skulle ndgon avvika frdn normen riskerar den personen att

uteslutas ur gemenskapen ( Hydén, 2004:41).

I Matthias Baier och Annika Rejmers kompendium Samvariation mellan normer och
regler i samhidllet, definierar de normer som handlingsanvisningar som hor ihop med sociala
sanktioner. De sdger dven att normer dr tecken som star for ndgot annat &n sig sjélv, dessa
tecken tolkas och for fram budskap om vad och hur nigot ska goras. Till exempel en skylt
eller andra ménniskors handlingar som uttrycker att kosystem anvidnds. Uppkomsten av
normer kan ske bade medvetet genom Overenskommelse om vad som ska gilla samt spontant
dd ndgon startar med en handling som andra sedan foljer. D4 var omgivning dr starkt
normerande sd kan normer dven uppstd som ett resultat av materiella saker, till exempel att

man undviker att gé i oupplysta parker nattetid (Baier & Rejmer, 2005: 3).

§8§88888888§
RATT

NORMER

SAMHALLE

Figur 1. Ovanstdende figur som dterfinns i Hdakan Hydéns Rdttssociologi som rdttsvetenskap, (2002). Den dr en

tankemodell som illustrerar hur relationerna i forenklad form kan forstas mellan rétt, normer och samhille.

I ovanstdende figur - som &dven finns publicerad i Hékan Hydéns kompendium Om
relationer mellan normer och regler - forklaras det att mellan relationerna rétt och samhiélle
finns normerna, och Hakan forklarar dessa relationer pa sex olika sétt. For det forsta att det
finns en méngd olika normer i samhéllet som inte har ndgon relation till regler. Regler dr mer
formaliserade medan normer arbetar i det tysta det vill sédga att de sitter i ryggméargen pa oss.
For det andra hur normerna styr det minskliga beteendet, ses parallellt med punkt tre da
normer ligger till grund for regler. Relationen mellan normer och regler innebér att regler &r
normer som blivit regler. Det fjarde forhallandet mellan normer och regler, vilket innebér att

manga normer som motsvaras av regler paverkar ménniskors beteende utan att rittsregeln
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aberopas. Att inte de flesta manniskor begér handlingar som &r forbjudet i1 lag beror inte pa att
det bryter mot lagen utan att det bryter mot normen som ligger till grund f6r regeln. Skulle
nagon bryta mot normen kan de domas av lagen. Det nist sista forhdllandet mellan normer
och regler ar att det finns olika typer av professionella normer som interfererar deras
kommunikations- och styrningsprocess. Den sista relationen &r regler som inte dr skapade
utifran normer det &dr regler vars syfte ar att paverka ménniskors handlande i ena eller andra
riktningen. Detta pd grund av att det finns normer som &r motstridiga och dirfér maste till
exempel staten sl fast vad som ska gilla d& dessa normer kolliderar. Réttssystemet gar in och

medlar mellan de motstridiga krav som kan uppkomma (Hydén, 2004:10 f¥).

Det finns tre typer pé olika nivier av normer. En &r pd en samhéllelig makroniva vilken
innebér att det ror kollektiva intressen av olika slag. Nasta normnivd ar mesonivd, som
framforallt finns i1 olika organisationers inre uppbyggnader samt utomstiende relationer. Den
tredje normnivan &r pa mikronivd, den studerar ménniskors inbordes forhallande till de Gvriga
nivaerna (Hydén, 2004:12). Regler och lagar styr samhéllet. Till exempel vet jag att enligt lag
fir man inte kora bil for fort, man far inte bruka vald mot en annan person eller forstora
ndgons dgodelar etc. Diaremot dr det inte lag pa att man till exempel inte far ga mot rod gubbe
men dnda vet man att det dr “fel” att g mot rod gubbe sé vi vintar till det har slagit om till
gront innan vi gér. Eller att man parkerar cykeln var som helst utan de flesta parkerar dem i
cykelstéll. Detta visar pa att vi inte bara styrs av lagar och regler i samhdéllet utan att vi styrs
till mangt och mycket av olika normer som finns i samhéllet som till exempel att man inte
stdller cykeln var som helst. Fragan dr bara om det ar lagarna och reglerna som styr samhéllet

mest eller om det ar normerna.

4. Metod

I denna empiriska studie har kvalitativ metod anvénts da det genomforts samtalsintervjuer
med personer som arbetar som vardare inom kriminalvarden. Metoden valdes utifrén studiens
syfte att undersoka skrivna och oskrivna regler och normer i svenska fangelser ur ett utifran-
perspektiv, vilket kriminalvardarna representerar. For att undersoka fragestillningen valdes
det att gora nio stycken kortare samtalsintervjuer. Ett problem som stottes pd under arbetets
géng var att det var inte latt att finna respondenter som var villiga att stilla upp 1 samtalsin-

tervjun detta berodde till stor del pa tidsbrist d& studien skedde kring jul och nyar. Samtliga
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samtalsintervjuer som genomfordes fick positiv respons efter genomford intervju. Anled-
ningen till att jag valde att intervjua kriminalvardarna istéllet for de intagna ar forst och framst
pa grund av tidsbrist, da det redan fanns kontakter med vardare vilket underléttade arbetet.
Om det hade funnits mer tid hade det varit intressant att intervjua de intagna. Den andra
orsaken dr att det redan finns en studie som &r gjord utifrdn de intagnas perspektiv, namligen

den av Ricard Nilsson, (se under tidigare forskning).

Undersokningsdeltagare, urval och forskarens roll

Béde manliga och kvinnliga respondenter har intervjuats, detta for att nd en spridning av
respondenterna. Aven &ldrarna samt var de arbetar #r varierande. Respondenterna befinner sig
1 aldrarna mellan 24-50 ar och samtliga arbetar som vérdare pa fingelse dér deras tjanstedr
inom branschen varierar frin ett upp till tjugo ar. De fyra olika fangelserna vardarna arbetar
pa finns i Sydsverige (pé sida 8 kan man ldsa kort fakta om dem). D4 det endast & min som
sitter pa fiangelserna vardarna arbetar pa kommer det i denna studie enbart att handla om samt
hinvisas till manliga intagna. En av vérdarna arbetar med sexualbrottslingar, tre av dem
arbetar med ungdomsbrottslingar, och fem arbetar pd normalanstalter dir det bland annat
sitter mordare och ekobrottslingar men framforallt de som begatt narkotikabrott. Totalt deltog
nio personer, dir konsfordelningen var fyra médn och fem kvinnor. Det valdes att inte intervjua
fler da det till viss del var problematiskt att f4 tag pa respondenter men dven da det - som det
star 1 Metodpraktikan (Esaiasson, Gilljam, Oscarsson & Wiangnerud, 2005:286) - att det kan
dven vara viktigt att intervjua ett litet antal da ett arbete som bygger pd underlag av samtalsin-
tervjuer séllan blir battre om de bestir av 30 eller 15 personer. Det viktigaste ar att intervjun
ar vil forberedd och att de personer som intervjuas dr noggrant utvalda. Esaiasson med flera
sdger att erfarenhet har visat att det kan récka att intervjua cirka tio med ett urval som ar

genomténkt for att genomfOra intressanta analyser.

Snobollsmetoden anvédndes dé olika kontakter utnyttjades for att na respondenterna vilket
innebdr att urvalet inte dr slumpmissigt. Det innebér att en informant pekar vidare pd nista
som pekar vidare pa nista och sa vidare (a.a.). P4 grund av tidsbrist, d intervjuerna skedde
runt omkring jul och nyér, skedde tvd av intervjuerna &ver telefon, dir en hogtalartelefon och
diktafon anvindes for att spela in intervjun. Innan genomforandet av telefonintervjuerna
mailades tre dokument, som dven de andra deltagarna som inte telefonintervjuades fick ta del

av (se nedan angéende bilagor).
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Nir forskning genomfors finns fyra huvudkrav pa forskningsetiska principer som man ska
ta hansyn till. Syftet ar att ge normer for forhallandet mellan forskaren och underséknings-
deltagaren, vilket det har gjorts pa foljande sitt i denna studie. Forsta kravet ar informations-
kravet, att alla som medverkar i undersokningen far reda pd studiens syfte, vilka villkor som
géller vid deras deltagande, att de deltar frivilligt samt att de har ritt att avbryta sin med-
verkan (bilaga 2). Andra kravet ar samtyckeskravet, vilket innebér att deltagaren ska ldmna
sitt samtycke till att medverka i undersdkningen (bilaga 2). Det tredje kravet ar konfidentia-
litetskravet, att deltagarna skall ges storsta mdjliga konfidentialitet. I denna studie frigades
det inte efter personuppgifter men fullstindig anonymitet garanterades (bilaga 1). Det sista
kravet ar nyttjandekravet, innebar att uppgifter som samlats in om enskilda personer endast
far anvédndas for forskningsdndamal, detta krav berdr inte denna studie d& personuppgifter inte

samlats in (Forskningsetiska principer inom humanistisk-samhéllsvetenskaplig forskning).

Igangsdttning, intervjumetod och databearbetning

Innan arbetet kom igang, byttes dmne manga ganger, men till slut med handledarens hjilp
bestdimdes det for att studera vilka regler och normer som kan finnas i1 fangelse sett ur ett
utifrdn perspektiv, vilket i detta fall representeras av kriminalvardarna. Efter att &mnet var
bestdmt formades en intervjumall med atta fragor (bilaga 3), dir de tva forsta fragorna var till
for att komma igang med intervjun och for att etablera ett fungerande samtalsklimat: vad
deras arbetsuppgift dr, vad de intagna har begatt for brott samt hur ménga intagna det sitter i
fangelset. Sedan foljer fyra stycken frdgor om vilka skrivna och oskrivna regler och normer
det finns pa fangelset mellan de intagna och véardarna samt mellan de intagna. Dérefter foljer
en frdga, nummer sju, som ska kopplas direkt till Habermas teori om system och livsvarld.
Sista frdgan behandlar vad kriminalvardarna fér lov att gora nédr brak uppstir mellan de
intagna, denna friga var med fOr att runda av intervjun pa ett bra sétt. Ndr intervjumallen var
fardigstilld sammanstilldes ett allméint informationsbrev om studien (bilaga 1) samt ett brev
dar de skulle godkénna att samtalsintervjun spelades in pa band (bilaga 2). Innan intervjuerna
genomfordes, gjordes en mindre pilotundersokning pd en vin som tidigare arbetat inom
kriminalvérden for att undersdka om fragorna i samtalsintervjun var begripliga och att dessa
praktiskt kunde genomforas. I resultatet redovisas inte fraga 1,2 och 8, detta pa grund av att de
var ovisentliga for att nd denna studies syfte, de var med som ndmnts ovan for att skapa ett

bra samtalsklimat.
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Sjdlva intervjuerna gick till pa sé vis att de kontakter som redan fanns inom kriminalvarden
utnyttjades, bdde genom att vissa av dem blev intervjuade samt att vissa av dem rekommen-
derade andra kontakter for intervju. Dessa andra togs det kontakt med via telefon. Efter att
forst ha kontaktat samtliga 6ver telefon bestimdes det dag, tid och plats d& intervjun skulle
genomforas. Samtliga fick tillgdng till intervjumallen innan intervjun samt att de blev till-
frigade om de godkénde att intervjun spelades in pa band. Alla intervjuer forutom tva stycken
som skedde Over telefon, skedde 1 hemmiljo. Valet av att genomfora intervjun i hemmiljo ar
att sd lite som mojligt ska kunna stdra och pdverka situationen. Orsaken till att tvd av
intervjuerna skedde over telefon dr att en av respondenterna dr nybliven mamma och den

andra pa grund av tidsbrist. Intervjuerna tog cirka 15-20 minuter och spelades in pa band.

Samtalsintervjuerna i detta arbete &r semistrukturerade dir frdgorna dr standardiserade
medan svaren dr Oppna. Detta innebér att dialogen blir 6ppen och naturlig dar den som
intervjuar endast lyssnar och stéller nya fragor och den som blir intervjuad, respondenten, far
svara fritt pd fragorna. Samtalsintervju ger mdjlighet till samspel mellan forskaren och
intervjupersonen och lampar sig mycket bra da det som i detta fall inte tidigare fanns nédgon
storre kunskap om dmnet som studien undersoker (Esaisson, m.fl. 2005:280 ff). Tanken &r att
samtalsintervjuerna ska leda till resultat som sidger ndgot om véardarna inom kriminalvardens
vardagliga erfarenheter i arbetet. En annan tanke &r att resultaten av samtalsintervjuerna ska
jamforas med en tidigare forskning av Ricard Nilsson dér han har studerat regler och normer 1
fingelse ur ett inifrdnperspektiv. Aven detta ir en orsak till att samtalsintervjuer anvinds i
denna studie. Som Esaiasson med flera (2005:284), skriver sd passar samtalsintervjuer bra
som metod da man vill anvinda resultatet som ett komplement till annan forskning. En tredje
anledning &r att en av frdgorna 1 intervjun ska anvéndas till teoriprévning. Esaiasson med flera
skriver att samtalsintervju kan vara en ldmplig metod for teoriprévning dock kanske inte den

vanligaste.

Efter varje genomford samtalsintervju sammanstélldes hela intervjun till 16pande text ord
for ord, dock togs ord som oh, eh, 6h eller liknande bort for att fa mer flyt i ldsningen. Detta
gjordes oftast redan samma dag som intervjun genomfordes for att forhindra att oklarheter i
intervjun skulle uppsta. Skulle ndgra oklarheter uppsta gav samtliga sitt godkédnnande att ta
kontakt med dem igen for att reda ut eventuella oklarheter. Efter att intervjuerna nedtecknats
kategoriserades svaren i utskrifterna. Kategorierna bildades utifrdn de kategorier som fanns i

enkidtens fragor som till exempel skrivna regler och normer i en kategori och oskrivna regler
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och normer i en annan och Habermas teori om system och livsvérld i en tredje. Kvales bok

Den kvalitativa forskningsintervjun (1997:155 ff) anvindes da intervjuerna bearbetades.

Fordelar och nackdelar

Denscombes skriver i Forskningshandboken (2000:161), om fordelar och nackdelar med
samtalsintervju som metod. En av de frimsta fordelarna med samtalsintervju ar det &r en
uppskattad och trevlig metod d& man tar kontakt med en eller flera personer och for en
konversation med dessa. Genom att 14ta personen som intervjuas prata fritt kan man f& fram
annan information dn om man hade latit dem till exempel svara pd en enkét. Det dr dven en
fordel att man direkt bdde som intervjuare och intervjuperson har mojlighet att reda ut om det
skulle uppstd nigra oklarheter under intervjuns géng. Intervjun har forklarats som en metod
som far fram detaljer och djup i dmnet som undersoks. Det dr ocksa positivt da
samtalsintervju som metod ger utrymme for respondentens egna asikter, vilket ménga av de
ovriga metoderna inte kan erbjuda. Vissa som blir intervjuade upplever intervjun som
terapeutisk dir de kan uttrycka sina egna idéer och vara personliga utan att bli kritiserade for

sina asikter, (a.a., 2000:162).

En av nackdelarna med samtalsintervju ar att det ar tidskrdvande bade innan, under och
efter intervjuerna ar genomforda. Det dr inte sdllan att problem med tidsbrist uppstar da man
forsoker finna en tid som passar bade intervjuaren och respondenten. Efter att intervjun &r
genomford borjar det verkliga arbetet med att sammanstdlla intervjuerna vilket kan vara
tidskravande. Inte sdllan har man dven fatt in information under intervjun som inte ar relevant
for undersokningen. En av de frimsta nackdelarna med samtalsintervjuer dr den sa kallade
intervjuareffekten vilket innebér att respondenterna blir padverkade av intervjuaren vilket leder
till att de inte talar sanning. Detta kan innebéra att de sdger att de gor pd ett visst sitt nér de i
sjdlva verket gor pa ett helt annat sitt, eller att de sdger det som de tror intervjuaren foredrar
att hora. Detta leder till att objektiviteten blir lidande. Denscombe pratar d&ven om att
intervjuer kan leda till att respondenten kénner sig krinkt i privatlivet. Han ndmner dven att
om intervjuaren stdller personliga frdgor pa fel sétt sd kan anvdndning av bandspelare under
intervjun leda till att respondenten tycker situationen dr konstlad och skrimmande (a.a.,

2000:162 fY).
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Validitet och reliabilitet

Da det giller validitet 1 detta arbete anses resultatvaliditeten, som Esaisson med flera (2005:67
ff) bendmner den, god. Avsikten med arbetet var att skapa en 6kad kunskap om vilka skrivna
och oskrivna regler och normer som kan finnas i ett fangelse. Samtliga som intervjuades sa att
kriminalvérden bestar av en méingd olika regler och normer bade skrivna och oskrivna bland
bade personalen, de intagna och dem mellan varandra. Da frdgorna som stilldes uppfattades
som tydliga gavs det tydliga svar och exempel pd en mingd olika regler och normer som kan
finnas. Resultatet kan inte generaliseras da det endast har genomfGrts intervjuer med
kriminalvérdare ifrén fyra olika fingelser i samma sékerhetsklass. Det kan antas att resultatet

hade kunnat se annorlunda ut med ett storre antal respondenter ifran andra fangelser.

Vad det giller reliabiliteten sa fick samtliga personer som intervjuades tillgang till en
intervjumall med fragorna ndgon dag innan genomford intervju. Samtliga intervjuer spelades
in pa band och anteckningar fordes till viss del som komplement. Uppstod oklarheter klarades
dessa upp omgaende genom att frdgorna eller svaren fortydligades. D& alla intervjuer
bandades och skrevs ut ord for ord pa papper omgaende efter genomford intervju, samt att

samtliga intervjuer lagrats pa dator, sd kan mitnogrannheten anses god.

5. Resultat & analys

Da intervjuerna analyserades visade det sig att ménga av intervjusvaren som erhallits &r lik-
artade. Detta tyder pa att ménga av de regler och normer som finns dr samma i olika féangelser
och att dessa néstan ser likadana ut. Resultat och analys delen kommer att delas in i fyra olika
kategorier. Den fOrsta belyser de skrivna regler och normerna som kan finnas i fangelser
mellan vérdare och intagna, andra delen belyser de oskrivna regler och normerna, den tredje
de oskrivna och skrivna reglerna och normerna mellan de intagna. Den sista studerar
resultaten utifrdn Habermas teori om system och livsvarld. Samtliga kategorier inleds med en
friga och ett antal citat frdn genomférda samtalsintervjuer av kriminalvdrdare. D&
intervjuerna gav en mingd material, valdes samtliga av foljande citat ut efter om de var
relevanta for denna studie samt da vissa av citaten var dterkommande i flera av intervjuerna.
Efter varje citat star IP och en siffra mellan ett och nio vilket innebér att intervjupersonerna
har blivit numrerade pd grund av att de blivit garanterar fullstindig anonymitet. Efter varje

fraga foljer en sammanfattning och analys av alla respondenternas intervjusvar.
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5.1 SKRIVNA REGLER OCH NORMER

Vad finns det for skrivna regler och normer i fingelset mellan virdare och intagen?

“Dels har vi lagen och folja en egen kriminalvdardslag sen dr det att forega med gott exempel,

vi ska arbeta for att fa ut dem i samhdllet och motivera dem till drogfrihet”. IP 8

"Skrivna regler som finns dr att den intagne ska jobba, vilka tider han ska jobba mellan,

pauserna, utomhusvistelsen, hur han ska skota sig pd avdelningen”. 1P 9

”I de hdr programmen som finns trdnar de olika fdrdigheter och det dr mycket med regler
normer och etik och det hdr, oftast tar de en ldgre niva ndr det gdller men vi ska alltid ha ett
bra forhdllningssdtt till dem, vi mdste ju vara en forebild for dem precis som alla andra men

de har kanske inte haft de forebilderna med sig utan vi mdste vara professionella ddir”. 1P 4

“Alla regler och normer som vi styrs av star i kriminalvardslagen och sen styrs vi av mycket
sunt fornuft av vad som gdller och inte gdller. Ddr finns ju mdnga restriktioner av vad man
far géra och inte gora. Och att man upptrdder artigt och korrekt och empatiskt, vilket
kriminalvdarden trycker hart pd, det dr mycket sa om empatiskt bemotande vildigt mycket om
empatiskt bemétande och korrekt bemotande, det dr sa dr de trevliga mot oss far de ett exakt
lika bemotande, vilket dr vildigt bra. De flesta fattar att om de dr trevliga sa dr vi trevliga

tillbaks vilket underlittar vart arbete dd man kan fora en dialog med de intagna”. 1P 6

Det finns vildigt ménga regler i fangelser till exempel ordningsregler for allt ifran nir de
intagna gar upp pa morgonen till ndr de gar och ldgger sig samt att de har arbetsplikt. Dels
finns lokala foreskrifter som &r anpassade till varje anstalt dels kommer foreskrifterna ifran
hogre ort. Allting &r strukturerat enligt ordningsregler som finns, till exempel uppstigning pé
morgonen, frukosten, stidning av rummen, ldmna urinprov vid tillsdgelse, regler for klader
etc. Reglerna bygger pd sunt fornuft men styrs av lagen. De ser i princip ut som
ordningsregler i skolan att man ska passa tider och inte ha pé sig mossa inomhus. De intagna
ska folja vardarnas uppmaningar, bryter de mot dessa uppmaningar eller fingelsets regler blir
det péafoljder. I vissa fangelser finns program dér de intagna trénar olika fardigheter som
innehdller mycket regler, normer och etik. En viktig regel &r att vardarna ska forgd med gott
exempel. En ny regel som trddde i kraft 1/1 2008 &r att man inte far roka inomhus pa

fangelset, d& denna regel ar si pass ny &r det svart for vardarna att uttala sig om detta. Om
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man tittar pd Hydéns figur (sid 13), sd& kan man utldsa olika relationer mellan regler och
normer. Kriminalvéarden liksom samhéllet styrs utav en méngd skrivna regler, manga av dessa

regler har férmodligen forst varit normer som sedan blivit skrivna regler, (Hydén, 2004:10).

En skriven norm som det stindigt aterkommer till dr att som man sjélv vill bli bemott
beméter man andra. Aven gillande bemdtande kan man dra paralleller till Hikan Hydéns
normbegrepp att normer sitter i ryggméargen och arbetar i det tysta. Hakan skriver dven att
ménga minniskor inte bryter mot lagen for att de inte vill bryta mot normerna som ligger till
grund for reglerna, (Hydén, 2004:10). Med detta kan man dra paralleller till att vardarna ska
folja de riktlinjer som finns skrivna till exempel att de ska behandla de intagna efter etik och
moral samt att de ska behandlas lika. Virdarna bryter mot fiangelsets normer angéende att alla
ska behandlas lika om de inte foljer detta. Nagot samtliga vardare berdttade var att de bar inga
“vapen” pa sig eller andra verktyg s som batong eller handfingsel utan dessa far de hdmta
om det skulle krdvas. Anledningen dr att det skulle verka provocerande for de intagna ifall

vardarna alltid bar dessa pa sig.

5.2 OSKRIVNA REGLER OCH NORMER

Vad finns det for oskrivna regler och normer som géller mellan virdarna och intagna?

” Oskrivna regler finns ju overallt det dr som att skota sig i samhdllet, uppfora sig och sd, sen
om de foljer de reglerna det ser vi ju inte alltid, ser ju inte vad de gér bak ryggen pd oss. Vi
som vardare ska respektera dem de har ju redan fatt sitt straff och vi kan ju inte straffa dem

igen, eller hacka pa dem eller se ner pd dem”. 1P 1

7 Som vardare ska man forsoka vara sig sjdlv. Till exempel dr det dumt att latsas ha en
stoddigare attityd dn man egentligen har eller pd ndagot sdtt missbruka sin "maktposition” pd
ett felaktigt sdtt. De intagna genomskadar ofta en om man inte dr sig sjdlv och forsoker vara
extra hdrd och visa sig overldgsen. Det kan dessutom skapa problem for andra kollegor om

man skulle bete sig oldmpligt mot nagon intagen”. 1P 3

” Finns ju allmdnna regler som hyfs och sen finns det ju speciella regler mellan de som
arbetar som inte star skrivna till exempel om jag kommer i konflikt med en intagen sa gar ju
inte en annan vardare och stdller sig i mellan utan star en bit bort och kollar vad som hdnder,

man trycker inte ner en annan vardare och sdger vad fan star du ddr och sdger for skit, for da
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har de redan tryckt ner den mdnniskan dnnu mer det finns ju sadana oskrivna normer och

man ska forséka hdalla samma riktlinjer det dr viktigt annars spelar de intagna pa dem” 1P 1

”...man har en viss distans man fdar vara professionell, man blottar inte for mycket man haller
en viss distans for man ska jobba med den dynamiska sdkerheten, att man ska jobba ndra
varandra men dndd hdlla en viss distans. Man pratar till exempel aldrig om kollegor till de
intagna jag berdttar det jag vill berdtta om mig sjdlv, vill jag tala om hur gammal jag dr gor
Jjag det jag berdttar aldrig ndgot om kollegorna utan dd sdger jag att dd far du fraga honom
eller henne sjdlv. Detta dr en tydlig norm kan jag tycka”. 1P 5

Oskrivna regler 1 fangelser ar till exempel om en stokig situation skulle uppstd ar det
viktigt att virdarna inte ger sig direkt in i situationen utan att de forsoker lugna ner de intagna.
Denna regel ses som extra viktig d4 man arbetar med ungdomar d& det ménga ganger dr
stokigare pad ungdomsavdelningarna. En respondent berittar att man ska lyssna pa de intagna
och undersoka om det ligger ndgon sanning bakom di missndjen uppstar. En annan berittar
att forhallandet mellan de intagna och vdrdarna dr mycket bra pa just den anstalten dd manga
av de intagna vill ha hjdlp med att sluta sin kriminella bana. Forhdllandet tjuvar och plitar ar
pa vég att forsvinna mer och mer pa manga fingelser. En vardare berittar att forr fanns det de
gamla oskrivna reglerna om fribrev vilket innebar:

7 ... om ndgon till exempel forsdg kiosken i fingelset med cigaretter fick denne ett sd kallat
fribrev utskrivet av fortroenderadet i fingelset. Fribrevet gdllde for alla fangar i hela landet
och var till for att skydda den personen privat som hjdilpte dem i fingelset, och ddr gjorde
man inget inbrott. Hade de stulit ndgot och sdg fribrevet var det bara att ligga tillbaks
grejerna. Detta finns inte sd mycket idag da brotten blivit grévre och mycket narkotika och

heroin relaterade”. 1P 8

Detta fribrev kan man jimfora med att normer i sociologiska samband betraktas som en
regel, denna regel eller norm sammanfogar minniskors handlande med sanktioner i form av
straff eller beloning (Hydén, 2004:41). Detta pekar det s& kallade fribrevet pa att om nagon
civil dr sndll och hjdlper de intagna sa blir han/hon belonad med ett fribrev, skulle nagon
kriminell bryta mot detta fribrev fir man férmoda att straff utfirdas da han/hon brét mot

denna gamla sé kallad "tjyvaheder”, som vardarna benimner den.
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Nistan alla virdare ndmnde nér det giller normer sé &r det viktigt att inte g dver grénsen
ndr det géller personliga forhallanden utan att man upptréder professionellt och inte pratar for
mycket om privata saker med de intagna. Vardarna ska vara sig sjélva och inte stoddiga, de
ska inte lamna ut for mycket om sig sjdlva men de ska inte ljuga for de intagna dd sanningen
ar latt att ta reda pa. De sa att man aldrig pratar om en kollega med en intagen och man gor
inte bort varandra infor de intagna. Denna norm &r pa griansen till en skriven regel var det
flera som ndmnde. Hydén (2004:41) skriver att beteende regleras av normer vilket man kan se
hir da till exempel véardarnas beteende att upptrdda professionellt och inte prata med de
intagna om egna eller kollegors privatliv. De flesta virdare poédngterar att kriminalvarden
trycker pé att bemotande ar viktigt, att man ska upptrada artigt, korrekt och empatiskt. Vilket
innebdr “dr vi trevliga mot de intagna blir vi trevligt bemétta”. Man behandlar dem som
méinniskorna man tréffar ute i samhéllet, de dr redan domda en gang och fir inte domas igen

av vardarna.

5.3 OSKRIVNA OCH SKRIVNA REGLER OCH NORMER MELLAN INTAGNA

Vad finns det for oskrivna och skrivna regler och normer som giiller mellan de intagna?

“"De har en hierarki, rangordning, som de lever efter ddr inne och vi vardare ska bli
behandlade pa ett visst sdtt och gor de inte det blir de hotade av gruppen som bestimmer
vilka regler som ska gdlla och foljer de inte dem sd blir de hotade och dd blir de antigen

forflyttade eller far man sdra pd dem tills det blir bdittre”. 1P 2

”...ddr finns hierarki mellan dem och den kan vara rdtt sa "rdlig” emellandt. De golar ju
aldrig och skulle de fd for sig att nagon har gjort det sa dr de utfrysta for evigt. Ddr dr ocksd
riktiga regler som det beslutas om i fortroenderdd som finns inne i fingelset. Pd en vanlig

normal avdelning sitter de av sin "volta” som de scdger”. 1P 4

"Det finns en tyst hierarki inom avdelningen ddr den som har hégst status dr den som har
begatt det hogst rankade brottet, bland till exempel sexualbrottslingar sdgs det att de som
begatt pedofili har ldgst status. Hierarkin ger sig inte i uttryck pa ett valdsamt sdtt som man
hort skrénor om som de som trillar i trappor och duschar det har jag aldrig varit med om.
Hierarkin dr tyst men den finns ddr. Pa ungdomsavdelningar skryter de om sina brott for att
bli en i gdnget medan sexualbrottslingarna haller ldgre profil om sina brott for att inte bli
utstott ifran gruppen”. 1P 7
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"Till exempel sditter de sig alltid pa samma stéillen ndr de dter och vissa arbeten dr hégre
prioriterade dn andra och de som har lite hégre status de som till exempel suttit inne ldngre
far de bdsta arbeten och sd vidare. Jag har dven jobbat pa hikte och ddr gav vi dem
restriktioner att ndir de kom tillbaks efter rittegdang att om de till exempel var domda for
sexualbrott eller mord att de kanske inte ska sdga vad de sitter ddr for utan halla tyst om det.
For dir dr vissa oskrivna regler och normer for de kriminella verkar det som om sexual-
brottslingarna star ldangst ner och det vdrsta dr de som begatt sexbrott mot barn de hamnar
utanfor gemenskapen och kan dven behova skyddas frdan de évriga. Visst finns ddr rang-
ordning, de som gapar mest och syns och hors mest och dr storst och starkast. De som till

exempel dr mer inne i det hela och vana att ta for sig leder gruppen pa nagot vis”. IP 6

Vad det giller oskrivna och skrivna regler mellan de intagna sa finns det fortroenderad
inne pd anstalten som dr utsedda av de intagna men till viss del styrda av virdarna. Det &r de
intagna som sjdlva bestdimmer att de vill bilda fortroenderad. Detta fortroenderad utser i egna
moten utan vardare niarvarande, si kallade sprakror som ska fora hela gruppens talan. Dessa
spréakror har mote med chefen pé anstalten en till tva gdnger i ménaden. Till exempel tar man
upp de intagnas Onskemadl och diskuterar dessa med anstaltschefen som godkdnner eller
forkastar 6nskemélen. Andra beslut som fortroenderddet sjilva beslutar om ér till exempel hur
lange man far prata i telefonen eller vilka toaletter som far anvéndas etc. Normerna kan
uppsté pa olika vis som Baier och Rejmer (2005:3) skriver, vilket de dven kan gora 1 fangelser
genom till exempel dverenskommelse mellan de intagna. En regel som dr skriven péd vissa
anstalter dr att endast den som bor i cellen plus en till far vistas inne i cellen samtidigt. Detta
for att forhindra att nadgon blir slagen inne 1 cellen, darfor ska de vistas 1 allménna rum, da de
ar fler 4n tva, dér virdarna kan ha koll pa dem. Det finns dven en mingd olika regler bland de

intagna som vardarna inte ser men de fOrstér att de existerar.

Den vanligaste oskrivna regeln som samtliga ndmnde ar att vad som @n hander sa “golar”
skvallrar de intagna inte pa varandra, skulle detta ske dr det knappt att den intagne kan vara
kvar pa avdelningen utan far sdttas i isoleringscell. De som arbetar pé anstalter med ungdomar
tror att denna oskrivna regel ar extra viktigt dar pa grund av att ungdomarna har hort talas om
hur viktig denna regel ér pa de riktiga “kékarna” som Kumla. Vardarna beréttar att ungdomar
ar mer rastlosa och impulsiva. Detta kan leda till att de soker efter anledningar att starta brak.
Regeln om att aldrig "gola" anses vara av storre vikt p4 ungdomsavdelningarna da de redan

fran borjan har forvintningar pa att denna inte ska dvertrédas.

24



En norm som upprepas av manga vardare dr att det finns en tydlig rangordning bland de
intagna dir den som begétt det brott som har hogst status dr den som bestimmer och styr
mest. Exempel péd oskrivna normer ér att de alltid sétter sig pa samma plats i matsalen, skulle
ndgon sitta sig fel kan det uppsta brak. Att komma till anstalten som ny och inte ha nagra
vanner kan vara jobbigt, berdttar ndgra av vardarna vilket &ven kommer fram i Ricard Nilsson
uppsats, da giller det som ny att inte gora ndgra misstag utan fort komma in 1 ndgot géng och
f4 vianner. Den nyanldnde maste uppfylla tre kriterier (se sidan 11), for att bli godkind i
gemenskapen pé anstalten annars kan han tvingas bort. Detta dr en oskriven regel eller norm
som man kan dra paralleller till hierarkin som rider inne pé fingelserna. Aven nir det giller
arbeten 1 verkstaden finns det normer att folja pa grund av att vissa arbeten dr pa ackord,
vilket leder till att de intagna som har hogre status forst och framst véljer de arbeten. En
oskriven norm som gar i vdgor mellan de intagna &r “tvangsrakning” av haret pd hela
kroppen. Detta dr inget som vardarna ser men det brukar komma fram med tiden vad som har
skett. En annan vanlig oskriven norm bland de intagna &r att alla hatar polisen och att nistan

alla ar oskyldigt domda, enligt dem sjilva.

Sociologen Donald Clemmer och Ulla Bondesson har i sina skilda studier kommit fram till
att intagna blir “’prisoniserade”, att de skapar nya traditioner, vanor, normer och virden som &r
karaktéristiska 1 deras nya situation (Mathiesen, 2005:35 ff). Denna teori pekar pd samma
resultat som det har kommit fram 1 intervjuerna att de intagna skapar nya regler och normer
som giller inne pa anstalten. Till exempel att det finns en tydlig hierarki som bland annat styrs
av att vissa brott har hogre status dn andra. Detta &r exempel péd en regel eller norm som de
intagna sjdlva har skapat och orsaken till det kan vara att de blivit prisoniserade. Da de
intagna frihetsberévas och inte har nidgon “normal” kontakt med virlden utanfér menar
Clemmer att de intagna behdver ndgot forsvar mot systemet. Detta leder i sin tur till att de
intagna forr eller senare blir medlemmar i det nya fingarsamhéillet som de befinner sig i for
tillfallet, de bildar sa kallade subgrupper. Vardarna berittar att det finns sma grupper inne pé
anstalterna som &r bildade efter till exempel brott, etnisk bakgrund eller sysselsittning. Detta
bekriftar Clemmers teori. D4 det i detta arbete har studerats fyra olika féngelser i olika
storlekar kan dven Ulla Bondessons teori att fangelsets storlek inte spelar ndgon roll da det

géller prisonisering, bekriftas for denna studie.
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5.4 HABERMAS SYSTEM OCH LIVSVARLD

Finns det ett behov for de intagna att skapa regler och normer inom det nya systemet

(subsystem) fingelset, som de befinner sig i?

“Ja jag tror det dr livsavgorande, det blir ju av sig sjdlv for dven i samhdllet finns det
subgrupper dir det finns olika normer och regler, vdrlden dr ju sa liten ddr inne sd de regler
som finns mdste ju foljas, kanske inga stora regler. Alla fingelser dr ju uppdelade i system att
sexualbrottslingar sitter for sig, ekobrottslingar for sig och mérdare for sig och sen finns det
Jju ungdomsavdelningar som sitter for sig sjilv och inom dessa system bildar de intagna sedan
nya system till exempel efter rangordningen. Ndr de kommer till fdngelset maste de ha
rutiner, med rutiner kommer regler och normer som till exempel att vissa endast handlar i

kiosken pd torsdagar for att ha det till fredagen for att markera att nu dr det helg”. TP 7

“"Dom emellan finns det sdikert, ddr inne har de ju inte sina gamla kompisar och da ska de ju
skapa regler i de nya klungorna for de bildar ju ging ddr inne ocksd och dd skapar de regler
som gdller dir istdllet for att kunna styra pd det sdttet som de vill och de forséker ju dven

hitta pd olika regler sa att de ska fa sa mycket formdner som mojligt av oss”. 1P 2

P& de flesta anstalter bildar de intagna automatiskt mindre “subsystem” alltsd mindre
grupper som bland annat delas in efter etnisk bakgrund, efter brottet de begatt, sysselsittning
pa anstalten om de arbetar eller studerar. Ibland blir de direkt indelade i nya subsystem som
till exempel att sexualbrottslingarna inte sitter med de dvriga intagna. En av virdarna svarade
att for manga intagna dr inte det nya systemet som de befinner sig i nytt utan manga ar
institutionaliserade och kan till och med kénna en slags trygghet i att sitta dér de sitter. Manga
av vardarna tror att det finns ett starkt behov av att skapa nya regler och normer i det nya
systemet detta pa grund av att de intagna vill kénna att de delvis kan styra dver sina liv fastin
att de sitter inspérrade 24 timmar om dygnet. Endast en av vardarna svarade att det inte finns
ett behov av att skapa nya regler och normer i det nya systemet de befinner sig i. Detta
forklarades med att det var de gamla reglerna och normerna ute i samhéllssystemet som var
orsaken till att den intagna befann sig i det nya systemet, faingelset. Det 4r dessa som den
intagne har brutit mot, darfor vill de ndr de kommer in 1 fangelset ldra sig de regler och
normer de forut brutit och inte istdllet ldra sig nya i det nya systemet de befinner sig i.
Givetvis accepteras inte alla nya som de intagna forsoker skapa i det nya systemet men
vardarna var 6verens om att de ér svéra att forhindra da de flesta sker i bakom vardarnas rygg.
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Habermas menar att system koloniserar livsvirlden och skapa forviantningar pa beteende,
manniskor spelar roller som skapas av dessa forvéntningar. Enligt Habermas styrs vér
livsvérld for mycket av systemen som dominerar vara liv. Man kan se pa anstalterna att deras
egna behov kommer i skymundan dé& de ar sa upptagna av att folja de regler och normer som
finns inne i fidngelset. De intagna ar sd inmatade med att de ska folja olika system ute i
samhéllet sa niar de kommer in i fangelset kidnner de behov av att genast skapa nya regler och
normer i det nya systemet de befinner sig i. Rutiner som virdarna nidmner maste finnas,
skapas av forviantningar som Habermas pratar om vilket leder till att Habermas teori om att
system dominerar kan bekriftas (Hydén, foreldsning 1/10-07). Vissa regler styrs utav
ekonomi. Bland annat har de intagna inte tillgéng till I6sa pengar (vet inte om detta géller alla
anstalter eller bara vissa), d& pengar kan leda till osdmja, att de rnar varandra eller lurar
varandra pa pengar. Istillet fir varje intagen tillgéng till ett kort dér det finns pengar. Aven
detta kan kopplas till Habermas da han menar att till exempel staten borjar styra mer i
livsvérlden och si linge som de har méinniskornas erkédnnande, legitimitet, s fungerar det
annars uppstar legitimitetskris (Foreldsning av Anna Piasecka 10/9-07). Detta innebér att
staten kan gé in i1 de intagnas livsvirld och bestimma att de fir inte ha tillgéng till pengar,

smycken eller liknande, vilket de i detta fall har gjort.

6. Diskussion

Hela samhéllet styrs utav regler och normer. Dessa dr ett maste, utan dem skulle formodligen
hela samhillet rasa. Det samma géller fangelser det dr darfor det finns skrivna regler och
normer for precis allt ifrdn nér den intagne gir upp pa morgonen tills han gar och liagger sig.
En av anledningarna till att han sitter dér &r att han brét mot de regler och normer som fanns
ute 1 samhéllet. Genom bland annat fortroenderad inne pa anstalten far de intagna en chans att
skapa nya, genom att de fir vara med och tycka till om olika saker. Detta tycks vara nagot
som de intagna uppskattar enligt vdrdarna d& det pd samtliga stillen som &dr med i
undersokningen finns fortroenderad. Dessa rad dr inget som de intagna &r tvungna att ha utan

det &r upp till dem sjélva att bilda dem.

Hydéns figur pé sidan 13 visar att det finns sex olika relationer mellan regler och normer.

Bland annat s har manga regler varit normer forst innan de blev regler. Vilket formodligen
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stimmer Overens med maénga eller en del av de regler som finns pd anstalterna. En annan
relation som Hydén tar upp &r att oftast bryter inte ménniskor mot regler for att de vet att det
ar olagligt utan for att det bryter mot deras normer. Till exempel sd kor de flesta inte
rattonyktra for att det dr olagligt utan for att det bryter mot deras normer. Denna spérr att
bryta mot samhéllets normer har de intagna pé fangelset gétt dver, det ar bland annat darfor de
skiljs ifrdn det Gvriga samhéllet och hamnar 1 fangelse. En av vardarnas uppgifter &r att de
intagna ska forsta dessa regler och normer som samhillet ar uppbyggt kring/efter. Hydén tar
dven upp att beteende regleras av normer vilket ovanstiende exempel om rattonykterhet
bekriftar. Detta beror vardarna da de ska bemota de intagna som de sjélva vill bli bemoétta. De

ska inte provocera eller ddoma dem igen da de intagna redan dr domda en gang av samhéllet.

Baier och Rejmer skriver att normer kan uppstd genom 6verenskommelse, spontant eller
genom materiella ting. Detta kan man se inom kriminalvarden dér dverenskommelser kan
vara kriminalvardslagarna som vardarna maste folja. De spontana normerna kan vara normer
om utomhusvistelserna och lokala normer pa avdelningen som faststéllts efter hand och ser
olika ut pé anstalterna. De materiella normerna skulle kunna gélla den nya regel att de inte fér
roka inomhus. Finns det ingen belysning eller ndgonstans att sitta véljer de intagna kanske att

avsta ifran att ga ut att roka.

For att fortydliga vilka oskrivna normer som giller mellan de intagna och som ofta
upprepades samt var tydligast under intervjuerna med kriminalvardarna har normerna
kategoriserats i fem fo6ljande; rangordningsnorm, matnorm, arbetsnorm, golarnorm samt

relationsnorm.

e Rangordningsnorm vilken syftar till att det finns en tydlig rangordning och hierarki bland de
intagna pé fiangelserna. Denna rangordning styrs helt och hallet av de intagna men alla vardare
sdger att den syns tydligt. Rangordningen sker efter vilket brott de begétt, tidigare kriminella

erfarenheter, vilket kontaktnét de har och om de syns, hors och mérks.

e Matnorm vilket dven syftar till ovanstdende norm om rangordning och hierarki da de intagna
har bestimda matplatser som styrs av rangordningen, de sitter sig alltid pa dessa platser.

Problem kan uppsta ifall ndgon skulle réka sétta sig pa fel plats

e Arbetsnorm @ven denna norm kopplas till rangordning och hierarki da det inte dr fritt fram
for en intagen att vélja vilket arbete som helst i till exempel verkstaden. Vissa arbeten ér pa

ackord vilket medfor att arbetet har hogre status och utfoérs av den som dr hogre i hierarkin.
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e Golarnorm detta dr en norm som &r oerhdrt viktig, den innebér att vad den intagne &n rakar
ut for sd skvallrar, golar, de aldrig pd varandra. Skulle de dnda skvallra dr det inte séllan att
den som "golat" maéste séttas i isolering for att avskdrma honom ifrén de Gvriga intagna. Att

gola pa en annan intagen ar bland det virsta man kan gora inne i fangelset.

e Relationsnorm handlar om relationerna mellan vardarna och de intagna. En del av vardarna
ndmnde att de intagna sjdlva skapat normer om hur vardarna ska behandlas. Forr pratades det
mycket om plitar och fingar men ménga vardare anser att klimatet mellan dem och de intagna
idag har blivit béttre. En av anledningarna &r att som ndgon véardare nimnde att de intagna vill
manga génger ha hjilp att komma ifrdn den kriminella banan och komma ut till sin familj och
vanner igen sa fort som mojligt. Vissa intagna ser det d&ven som en mgjlighet att borja om pa

nytt och skaffar sig en utbildning medan de sitter inne pé anstalterna.

Ovanstaende normer mérks tydligt enligt vardarna pa anstalterna men delvis sker det bak
vardarnas ryggar vilket gor att de ar svéra att forhindra. Som Donald Clemmer bekriftade
med begreppet prisonisering si skapas det automatiskt nya normer, traditioner och vanor pa
anstalterna. Han ansdg att fangelser forst och fridmst fungerar som en skola dir de lér sig bli
forbrytare. Han menade att ju férre kontakter de har med yttervérlden ju fler nya kontakter
skapar de med andra intagna i fangelset. Clemmer menade dven att prisoniseringen paverkade
den intagne negativt efter frigivningen. Detta kan man bekrifta genom den hoga éterfalls

siffran som flera av vardarna berittade om under intervjuerna.

Fangelserna bestd av en mingd olika oskrivna regler och normer vilket vardarna
bekréiftade. Dessa giller inte bara de intagna utan dven véardarna som bland annat haller starkt
vid att inte prata for mycket om privatlivet och att aldrig prata om en kollega. Trots alla regler
och normer anser de flesta vardare att klimatet mellan dem och de intagna &r bra. I en intervju
berdttas om det sd& kallade “fribrevet”. Hydén pratar om att ménniskors handlingar kan
sammanfogas av normer vilket kan leda till beloning eller straff. 1 detta fall leder

brottslingarnas regel eller norm om fribrev till att ndgon blir belonad.

System skapar forvintningar pa beteende och dessa forvintningar skapas av roller
manniskor spelar, menar Habermas. Varje system har sérskilda forvéntningar till exempel har
det ekonomiska systemet pengar som forvantningar. Dessa forvéntningar som systemet har

styr var livsvirld och enligt Habermas styr systemen ménniskornas liv for mycket. Drar man
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paralleller mellan denna teori av Habermas och fangelser kan man se att i fangelser finns dér
manga forvantningar pd hur till exempel de intagna ska bete sig. Till exempel beréttade
vardarna som arbetade pd ungdomsavdelning att regeln om “golning” var extra viktig for just
ungdomarna dé de redan fran borjan har forvantningar om denna regel. Detta pd grund av att
de har hort vad som kan hinda pa andra fangelser som har grovre intagna dd man “golar” pa

en annan intagen.

Oskrivna, osynliga regler och normer finns i livsvérlden, och att sociala normer finns &r
bevis pé att de existerar. De intagna finns och skapar en livsvarld. Hur grova brottslingar &n ar
sd uppstar dnda en livsvarld genom att de lever ett eget liv inne i fangelset. Habermas menar
att man styr mer och mer 1 livsvérlden och staten styr denna. Dock kan staten inte styra den
utan vart erkdnnande sa det dr egentligen vi som later oss styras av staten. Habermas pratar
dven om att till exempel solidaritet och personlig identitet inte kan frambringas pa
administrativt sétt utan att detta méste ske genom spraklig kommunikation inom livsvérlden.
Man handlar efter tolkningar av situationer, moral och sjilvforstaelse och som dven denna
studie dr baserad pd, spraklig kommunikation. Till exempel solidaritet ar viktigt inne pa
anstalterna vilket den s kallade ’golarnormen” visar. Man golar aldrig pa en annan intagen,
skulle man gora det blir de hért bestraffade. Detta bekraftar att solidaritet sker genom spréklig
kommunikation inom livsvarlden, som 1 detta fall da den enskilde brottslingen inne i fangelset
bryter mot de intagnas egna oskrivna regler och normer genom att gola pa en annan intagen. |
livsvédrlden som de intagna befinner sig i d4 man ser till den enskilde brottslingen, dr det
viktigt att de tolkar situationer och anvénder moral innan handling. Som till exempel Ricard
Nilsson skriver sa géller det att nykomlingarna till anstalterna uppfyller vissa kriterier innan
de blir godkénda och fér delta i gemenskapen. Tolkar inte den nykomne situationen ritt och

handlar fel s kan det leda till att han st6ts bort ur gemenskapen.

Bade denna och Ricards Nilssons studie har kommit fram till att det &r en mangd olika
oskrivna och skrivna regler och normer som existerar inne i1 fangelserna. Detta bekriftas av
bade vardarna och de intagna. Dérfor végar jag pdstd att inifranperspektiv och
utifranperspektiv till stor del overensstimmer. Daremot kan jag till viss del vara kritisk till
Ricards unders6kning d4 man kan ifragasitta hans objektivitet i en studie dir han umgas med
studieobjekten dagligen. Detta da det kan vara svért att hélla sig helt objektiv d4 man befinner
sig 1 samma situation eller liknande som respondenterna. Jag vill inte péstd att jag sett ndgra

direkta indikationer pa detta men mojligheten finns.
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Sammanfattning

Genom en kort sammanfattning vill jag tydliggora att fragestéllningarna i arbetet har blivit
besvarade. Niar det géller den forsta fragestillningen; vad det finns for skrivna regler och
normer i fingelser mellan vdardarna och de intagna samt mellan de intagna, sa har det visat
sig att det finns en méngd olika skrivna regler och normer som styr kriminalvardsanstalterna.
Mellan vardarna och de intagna finns det regler och normer nér det giller allt ifran nédr den
intagne gdr upp pa morgonen tills han gar och lagger sig. Det finns regler och normer om
arbetsplikt, utomhusvistelse, rokning, hur de ska skota sig och sina rum pé avdelningarna. En
regel och norm mellan vardarna och de intagna &r att de intagna maste folja vardarnas
uppmaningar, bryter de mot dessa sa bryter de mot reglerna och normerna vilket leder till
pafoljd. Vérdarna ska folja de riktlinjer som finns skrivna som till exempel att de ska
behandla de intagna efter etik och moral, de ska behandlas lika samt att vardarna far inte
doma de intagna igen da de redan blivit domda av samhéllet. En annan viktig norm ar att
vardarna far inte upptrada provocerande mot de intagna, vilket innebdr att de till exempel inte
bdr ndgra “vapen” s som batong eller handfangsel pa sig. De flesta regler och normer i
fangelserna bygger pé sunt fornuft att man ska beméta andra som man sjilv vill bli bemott.
Manga av reglerna som finns pa anstalterna har formodligen som Hékan Hydén figur visar (s

13) frén borjan varit normer innan de blev regler.

Da det géller nista fragestillning; vad det finns for oskrivna regler och normer i fingelser
mellan vdrdarna och de intagna samt mellan de intagna, har det kommit fram i intervjuerna
att det dven finns en méngd olika oskrivna regler och normer som rader inne péd anstalterna.
Detta dr ndgot som Ricard Nilsson ocksa konstaterar i sin uppsats som till exempel nér det
anlidnder en ny till fangelset s& méste han uppfylla vissa kriterier som de Ovriga intagna satt
upp for att bli godkidnd i gemenskapen bland de dvriga intagna. Andra oskrivna regler och
normer dr att vardarna inte blir for personliga och att de aldrig pratar om en kollega med en
intagen. I diskussionen ovan kan man se fem olika normgrupper som bildats utifran de
vanligaste oskrivna normerna som stindigt var dterkommande under intervjuerna nimligen de
normerna om rangordning, mat, arbete, golning och relationen mellan vardare och den
intagne. Dessa visar att det finns minga olika oskrivna regler och normer inne i fangelser.
Detta forklarar sociologen Donald Clemmer med att alla intagna blir sd sméaningom
“prisoniserade”, (se sidan 10). Samma resultat kom Ulla Bondesson fram till i sin

undersokning i Sverige.
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Egna reflektioner

Att det finns regler och normer i féangelser ar inget som forvanade och inte att det finns sa pass
manga oskrivna regler och normer heller, sd resultaten i studie var inget som Overraskade.
Samtliga intervjuer var véldigt intressanta och man fick ta del av en hel del man inte visste
och dven sadant som inte hade med denna studiens syfte att géra angdende kriminalvarden. En
sak som tal att belysas dr att de myter som cirkulerar i samhéillet sisom olika typer av
”olyckor” och andra varianter av trakasserier mellan de intagna férekommer till viss del men
inte 1 s& stor utstrdckning som man forvéntat sig enligt vardarna. Istéllet sker en intern
rangordning av de intagna. Kan det bero pa att de trots tidigare osdmja inte “golar” pa
varandra av ren respekt. En intressant fragestillning kring detta ar ifall de gor detta av respekt
for varandra eller dr det for att de for en gemensam kamp mot réttsvisendet, det vill sdga vi
mot dom. Denna norm &r nog en av de mest respekterade inne i anstalterna. Att hierarkin inne
1 fangelset dr pdtaglig konstateras i dessa intervjuer. Det man kan ge en tanke dr hur de hir
olika individerna behandlar varandra utanfor fingelset. Man kan ocksé konstatera att livet i
fangelset ocksa kréver regler och normer s som det ovriga samhillet. Det mest intressanta &r
dnda att de intagna tidigare pd nagot vis har brutit mot samhéllets regler och normer, medan

de nu skapar egna inne i fangelserna for att upprétthalla ordning och struktur.

Fortsatt forskning

Som ndmnts under metoddelen skulle en fortsatt forskning med samtalsintervjuer med intagna
pa de fangelser ddr kriminalvirdarna som medverkade i denna studie arbetar vara mycket
intressant. Detta d& Ricards studie som det jamfors med hér dr gjord pa Kumla som tillhor
sdkerhetsklass A. Da de fangelser som dr med i denna studie tillhor sdkerhetsklass E ska man
ha med i berdkningen att det inte gar att jamfora alla resultat med varandra. Darfor hade det
varit av stort intresse att intervjua intagna pa de anstalter som unders6kningsdeltagarna ar-
betar pa for att kunna jimfora inifranperspektiv med utifranperspektiv och for att saledes fa
ett dnnu béttre resultat. En alternativ losning till denna studie hade varit att genomftra
enkdtundersokningar pa bdde vdrdare och intagna och direfter jamfort deras resultat for att se

om de uppfattar de regler och normer, skrivna samt oskrivna lika som finns i fingelset.
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Bilaga 1.

Lunds Universitet December 2007
Réttssociologiska enheten

Till undersékningsdeltagaren

Jag studerar rittsociologi pa Lunds universitet och héller just nu pé att skriva min kandidat-
uppsats dir jag undersdker normer och regler i fangelse. Samtalsintervjuerna kommer att
anvindas som ett underlag for att fa béattre forstaelse for hur dessa normer och regler kan
fungera mellan kriminalvardarna och brottslingarna. Fullstindig anonymitet garanteras da inte
intervju och intervjuperson kommer att kunna kopplas samman.

Du dr mycket vilkommen att ta del av uppsatsen ndr den &r fardigstalld.

Tack én en gang for att du vill stéilla upp, ditt deltagande betyder mycket for denna
undersokning!

Med vénliga hélsningar
Pernilla Nilsson

Mobiltelefon:
XXXX-XXXXXX
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Bilaga 2.

Jag har tagit del av muntlig och skriftlig information om studien: Regler och normer i
fingelse, ur ett utifranperspektiv, och samtycker till att delta i en intervju som dven spelas in
pa band.

Jag dr medveten om att min medverkan i studien ér frivillig och att jag kan utan att ange skal,
nidr som helst kan avbryta min medverkan.
Ort 0Ch datum. ... e

NamNUNAErSKII . ..o,

NamnfOortydligande. ... ..o

Jag vill ta del av intervjun genom utskrift

Jag vill ta del av hela studien.
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Bilaga 3.

Samtalsinterviju mall

1. Vad ar din arbetsuppgift?

2. a.Vad ér det for typ av intagna som finns pé fangelset dir du arbetar?
b. Hur manga intagna finns det pa fingelset?

3. Vad finns det for allmédnna regler och normer i fangelset dir du arbetar (for er/ for de
intagna)? (skulle man kunna fi en kopia pa de allmédnna reglerna?)

4. Vad dr det for allmédnna regler och normer som géller mellan er som arbetar och de
intagna? Finns det dven oskrivna regler och normer som ni och de intagna fdljer, kan du ge
exempel?

5. Hur ser livet ut mellan de intagna, finns det négra regler och normer dom f6ljer mellan
varandra?

6. Uppfattar du som om det finns regler och normer som ar osynliga, oskrivna mellan de
intagna? Ex: om de intagna foljer ndgon rangordning da de t.ex &ter, arbetar, roker etc.

7.  Finns det ett behov for de intagna att skapa regler och normer inom det “nya” systemet
som de befinner sig 1? Skulle du i sa fall kunna ge exempel péd sddana regler och normer?

8. a. Vad far ni lov att gora da t.ex brak uppstar?
b. Vad fér ni anvénda for “verktyg”/vapen?
c¢. Vad fér ni for utbildning pa “verktygen/vapen?
d. Bér ni pa er nagra “verktyg”/vapen?
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