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Title
“cultural disarmament” A study of the research librarians attitude towards
Bibliotekshégskolan 1969-1978

Abstract

In 1972 a national higher education for librarians was started. Up until then different
categories of librarians got their education separately. The aim of this Master’s thesis is
to explore the attitude towards this new education for librarians. The study will
concentrate on the attitude of the representatives from the research libraries. Research
libraries had, until 1972, recruted their librarians amongst Ph.D-level scholars. The new
education in contrast only required two years of academic studies. Therefore the main
objective of this study is to discover which threats and possibilities the research
librarians thought the new education would bring.

By using the professionalisation theories of Inga Hellberg and the concept system of
Pierre Bourdieu the study explores the actions and attitudes of the research librarians.
Hellberg have defined different strategies that a profession, or a group that aspires to be
a profession, use. These strategies involves both the surrounding world, other
professions and the members of the specific profession. Bourdieu on the other hand
doesn’t concentrate on professions but uses the concept of field. Within the field
different agents act according to their position.

The result of the study is that the research librarians indeed saw many threats with the
education, mostly because of the low academic status of the education and the
implication that would have on the libraries. However, they also experienced an
advantage in the higher amount of educated personel they could get since the start of the
new education. This was however overshadowed by the feeling that the public libraries
got a greater focus in the outlay of the new librarian education programme. Despite the,
for the most part, negative attitude towards the new education, the representatives of the
research libraries showed a will to participate in making the new education better and
more to their liking.
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Inledning

N&r vi som studerande &ar ute och besOker olika bibliotek handlar samtalen i
fikapauserna ofta om utbildningen. Pa biblioteken finns det idag personal med flera
olika typer uthildning. Det finns de med en bibliotekarieexamen fran BHS, de med en
magister i biblioteks- och informationsvetenskap samt de med en internutbildning pa ett
bibliotek. Ofta ar det praktiken, eller avsaknaden av samma, som &r samtalsdmnet.
Praktiken var ett inslag i uthildningen fram till 1993 och manga av dem som arbetar pa
biblioteken idag har darfor sjalva genomgatt en sadan. Manga yrkesutévare har en
mening om utbildningen och det star darfor klart for mig att en forandring av
utbildningen ofta ar ett hett diskussionsamne inom yrkesgruppen. Amnet for denna
uppsats ar saledes hur en yrkesgrupp staller sig till en forandring av utbildningen.
Utifran en sadan undersokning vill jag forsoka harleda den syn som yrkesutovarna har
av sin egen yrkesroll samt vilka hot och mgjligheter de ser med utbildningen.

Det svenska hogskolevasendet har genomgatt ett antal stora reformer de senaste 50 aren.
Idag star vi infor en ny stor reform i och med den sakallade Bolognaprocessen.
Fordraget som antogs i Bologna syftar till att gora den hogre utbildningen i Europa mera
homogen. Det innebar att examensnivaer och betyg ska vara jamforbara vilket i sin tur
ska leda till okat anstallningsbarhet och rorlighet inom Europa. FOr Sverige innebar
denna forandring framst att dagens fyradriga magisterexamen byts mot en femarig
mastersexamen.

Inom biblioteks- och informationsomradet har de olika larosétena valt att anpassa sig det
nya systemet pa olika satt. Exempelvis har man i Boras valt att, utdver att anpassa den
tidigare magisterutbildningen till en mastersutbildning, skapa nya treariga utbildningar
pd kandidatniva. Fran och med hosten 2007 kan man darfor studera till
informationsspecialist och informationsarkitekt. Likaledes kommer en ny trearig
grundutbildning till bibliotekarie att startas, dar endast grundlaggande behdérighet kravs
for antagning. FOr mastersprogrammet kréavs en tredrig akademisk utbildning. (BHS
hemsida) | Lund har man istéllet valt att forandra magisterutbildningen till en master i
ABM (arkiv, bibliotek, museer). Detta innebdr att den renodlade biblioteks- och
informationsvetenskapliga utbildningen utfkas med arkivvetenskap och museologi. Det
ar meningen att halften av kurserna ska vara gemensamma medan den andra halften ska
vara amnesspecifika. (Institutionen for kulturvetenskapers hemsida)

Senast det svenska hogskolevasendet reformerades var 1993. For utbildningen av
bibliotekarier innebar det att bibliotekarieexamen avskaffades och en magister i
biblioteks- och informationsvetenskap inférdes. Samtidigt fick larosétena sjélva besluta
om de kurser som skulle ges och det 6ppnade for utbildningarna i Lund, Uppsala och
Umeda samt sa smaningom Vaxjo. Fram till 1993 hade Boras varit ensamt om att ge



bibliotekarieutbildningen. | och med att ett akademiskt damne, biblioteks- och
informationsvetenskap inréttades, akademiserades utbildningen och det innebar bland
annat att praktiken férsvann. Det var den storsta férandringen av den utbildning som
hade startas 1972 vid Bibliotekshdgskolan i Boras (BHS).

| forskningen har fokus legat kring hogskolereformen 1993 déar utbildningen av
bibliotekarier tog steget och blev en akademisk utbildning med en magisterexamen i
biblioteks- och informationsvetenskap. Likasa ar det ofta folkbibliotekarierna och deras
utbildning som far sta i fokus. Varfor det dr pa detta vis ar svart att veta, men det kan
bero pa att de har haft en langre sammanhallen utbildning &n forskningsbibliotekarierna
och att forskningsbibliotekarierna mera har ansetts vara forskare och inte bibliotekarier.
Forskningsbiblioteksvasendet har ofta ocksa ansetts vara statiskt utan stora forandringar
i arbetssétt och organisation.

Att undersdka hur en yrkesgrupp staller sig till en ny utbildning eller en storre
forandring av en existerande utbildning tycker jag ar intressant. Yrkesgruppen maste
namligen i och med denna férandring kanske omvéardera sin syn pa den egna
yrkesrollen. Utbildningen av bibliotekarier har varit &mne for en del forskning, men ofta
har 1993 ars hdgskolereform och dess betydelse for bibliotekarieutbildningen varit i
fokus. Likasa har det ofta gjorts utifran material som har folkbibliotekarier i fokus.
Darfor har jag valt att i denna uppsats koncentrera mig pa den forandring som skedde
1972 i och med en nationell bibliotekarieutbildning startades i Bords samt ha
bibliotekarier vid forskningsbibliotek som fokus. Jag hoppas att denna studie kan bidra
med att ge perspektiv at de forandringar som sker idag.

Bakgrund

| detta bakgrundsavsnitt &mnar jag kort presentera det som direkt ledde fram till den nya
utbildningen 1972 och de forsta aren for utbildningen vid BHS. Jag kommer senare, i
avsnittet Historisk kontext, att komma narmare in pa det som paverkade den hogre
utbildningen i allménhet och bibliotekarieutbildningen i synnerhet, samt det som
paverkade forskningsbibliotekens verksamhet.

1972 beslot riksdagen om att inratta en bibliotekshogskola i Boras. Vid denna
bibliotekshdgskola skulle alla de olika kategorierna av bibliotekarier utbildas. Det var
alltsd  bade folk- och forskningshibliotekarier, men ocksa skol- och
foretagsbibliotekarier. Propositionen om att inrétta en bibliotekshdgskola foregicks av
en offentlig utredning. Den hade tillsatts den 30 december 1965 och hade till foremal att
utvardera utbildningen av personal inom bibliotek, arkiv och informatik. Utredningen
presenterade sitt forslag 1969 i betdnkandet Utbildning foér bibliotek, arkiv och
informatik (SOU 1969:37)%. Forslaget innebar i korthet en tvaarig utbildning vid en
fristaende bibliotekshdgskola lokaliserad i Storstockholm dar tva ars akademiska studier
var antagningskravet. Propositionen var pa flera satt annorlunda an utredningens forslag.

1 Utredningskommittén kallades, och kallade sig sjalv, BU och jag kommer att anvinda den bendmningen i
fortsattningen och menar da sjélva dokumentet. Litteraturhanvisningar kommer ocksa att goras till BU.



Till exempel skulle bibliotekshogskolan placeras i Boras istallet for i Storstockholm och
antagningskravet forandrades ocksa sa att man dven kunde antas med mindre an 80
poangs akademiska studier. (Bibliotekariesamfundet meddelar (BM) 1973:4, s. 11).
BHS startade sin verksamhet hgstterminen 1972,

For forskningsbiblioteksvasendet var denna férandring av utbildningen stor. For att bli
bibliotekarie vid ett forskningsbibliotek hade man tidigare behdvt ha minst en
licentiatexamen och darefter en tremanaders internutbildning vid ett forskningsbibliotek
(BU, s. 9). | och med den nya uthildningen 1972 forandrades det till en tvaarig
akademisk uthildning och en tvaarig yrkesutbildning. Detta faktum gor att det &r
intressant att undersdka forskningsbibliotekens installning till en bibliotekshdgskola for
bade folk- och forskningsbibliotek.

Syfte & fragestéllningar

Som det har presenterats ovan var bildandet av BHS 1972 en stor forandring for
bibliotekarier vid forskningsbibliotek. Fran att ha varit forskare med en Kortare
inomverksutbildning blev de istéllet yrkesutbildade bibliotekarier med en Kkortare
akademisk damnesutbildning. Syftet med denna uppsats &r att undersoka hur
representanter fran forskningshiblioteken stéllde sig till denna foérandring och vilka hot
och mojligheter de sag med den nya utbildningen.

Det som i denna uppsats ar intressant ar forskningsbibliotekens representanters attityd
till dessa forandringar. For att kunna forsta deras hallning maste den sattas i relation till
de forandringar av utbildningen som skedde. Jag har darfor valt att lata uppsatsen tacka
perioden 1969 till 1978. Detta for att jag da kan ha ett material som omfattar
utredningen som ledde till bildandet av BHS samt den dversyn som gjordes 1977.
Forskningsbibliotekens hallning kommer jag sedan att basera pa remissvaren till de tva
utredningarna och annat material fran perioden.

Jag kommer i mina fragestallningar forst att koncentrera mig pa att ta reda pa vilka idéer
som fanns kring utbildningen av bibliotekarier for att sedan att se hur representanter for
forskningsbiblioteken stallde sig till dessa tankar. | tredje fragestallningen vill jag
utifran de forsta tva fragestallningarna forsoka utrona sin syn pa deras egen yrkesroll for
att slutligen kunna diskutera vilka hot och mojligheter de sag med den nya uthildningen
i forhallande till denna yrkesroll.

1. Vilken syn pa tilltrade till utbildningen och arbetsmarknad fanns det i
utredningarna och propositionen?

2. Vilken hallning till utbildningen framfordes fran forskningsbibliotekshall i
remissvaren och i annat material fran perioden 1972-1978?

3. Vilken syn pa bibliotekarieyrket avspeglas i forskningshibliotekens hallning till
den nya utbildningen?



Definitioner och avgransningar

Under den period som behandlas i denna uppsats anvéndes det flera termer for att
beskriva det vi idag framst kallar forskningsbibliotek. Jag anvénder mig av termen
forskningsbibliotek istallet for vetenskapliga bibliotek. Gosta Ottervik och Sigurd
Mohlenbrock skrev i boken Svenska bibliotek — Historia, organisation, funktion (1973)
att man av praktiska skal anvénde denna term, men sedan delar in biblioteken i
vetenskapliga allménbibliotek och vetenskapliga specialbibliotek. Jag kommer i min
uppsats genomgaende att anvanda termen forskningsbibliotek, om inte det ror sig om
citat. Med termen forskningsbibliotek avser jag bibliotek knutna till
utbildningsinstitutioner, sdsom universitet och hogskolor, samt Kungliga biblioteket.
Kungliga biblioteket ar inte direkt knutet till nagon utbildningsinstitution men hade
under undersokningsperioden status som humanistiskt och samhallsvetenskapligt
bibliotek for Stockholms hogskola, sedermera universitet (s. 9).

En undersokning av forskningshibliotekens hallning skulle kunna ta utgangspunkt bade
pa individnivda och pa organisationsnivd, men jag har valt att koncentrera mig pa
organisationsnivan. Detta for att det finns mera material att tillga pa denna niva och for
att ingen tidigare har arbetat med detta material nar det galler hallningen till
utbildningen vid BHS. Det finns uppsatser skrivna om den hallning som aterfinns i
diverse tidskrifter, som jag kommer in pa under avsnittet Tidigare forskning, men det
officiella materialet har tidigare inte behandlats i forskningen.

Eftersom jag haller mig pa organisationsniva kommer jag att skriva om
forskningsbibliotekens hallning, men jag ar medveten om att det finns individer bakom
hallningarna ocksa. Néar det géller undersokningen kommer jag att halla mig till
utbildningen av  bibliotekarier och lamnar darmed en stor grupp vid
forskningsbiblioteken outforskade, namligen alla bitrdden, assistenter och liknande.
Detta beror pa att omfanget av denna undersokning ar begréansat.

Disposition

Hérndst kommer jag att presentera mitt material och den metod jag har valt for att
analysera det. | kapitlet Kontextuell ram presenteras kontexten min undersdkning ska
forstas i, namligen den tidigare forskningen pa omradet, den historiska kontexten och de
teoretiska ansatser jag utgar ifran. Sedan féljer redovisningen av materialet. Jag knyter
darefter ihop den tidigare forskningen, den historiska kontexten och de teoretiska
utgangspunkterna i en analys for att svara pa de tre fragestallningarna och det
Overgripande  syftet.  Slutligen  beskriver jag i en kort epilog hur
bibliotekarieutbildningen utvecklades efter min undersokningsperiod for att sétta
perspektiv pa min undersokning.



Material och metod

Jag kommer i detta kapitel att presentera det material jag har valt for min empiriska
studie och den metod jag har valt for att analysera det. Materialet utgar ifran de fragor
som jag har stéllt ovan.

Materialurval

| mina fragestallningar har jag inledningsvis presenterat materialet, men en mera utforlig
diskussion om materialets representativitet kan vara lamplig. Syftet med
undersokningen &r att, genom att studera det empiriska materialet, fa en uppfattning om
den hallning som foretradarna for forskningsbiblioteken hade till den nya utbildningen
som lanserades 1972 och darigenom forsoka narma mig deras syn pa bibliotekarierollen
vid forskningsbibliotek samt de hot och méjligheter de sag med utbildningen.

Materialet som har valts bestar av tva delar. Den forsta delen bestar av dokument som
kan belysa vilka tankar som lag bakom bibliotekarieutbildningen under perioden 1969-
1978. Den andra delen bestar av dokument dér forskningshibliotekens foretradare
uttrycker sin hallning till utbildningen vid BHS. De tva delarna har valts for att kunna
beskriva bade den hallning som uttrycks men ocksa for att kunna satta delarna i relation
till varandra. For att kunna bedéma hallningen som uttrycks &r det viktigt att veta vad de
uttalar sig om.

Dokumenten som ska beskriva utbildningen under perioden bestar av tva utredningar
samt den proposition som lag till grund for bildandet av BHS. Den forsta utredningen
tillsattes 1965 och kom med sitt betdnkande Utbildning for bibliotek, arkiv och
informatik (BU) 1969. Den foreslog att en bibliotekshogskola med sammanhallen
utbildning for olika bibliotekariekategorier inrattades. BU lag sedan till grund for den
proposition som lamnades den 26 mars 1971 av Kungl. Maj:t.2 Riksdagen beslutade den
28 maj 1971, i enlighet med propositionen, att inratta en bibliotekshdgskola i Boras.
Den sista utredningen verkstalldes 1975 av BHS och omfattade en Oversyn av
utbildningen vid BHS. Dess forslag kom 1977 och kallas i fortsattningen
Oversynsgruppens forslag.

Utredningar som material &r intressanta eftersom det utgors av forslag och inte beslut.
BU och oversynsgruppens forslag var darfor inte slutgiltiga 16sningar utan forslag till

2 Fram till 1974 var Kungl. Maj:t benamningen pa de statsorgan som beslét i kungens namn, i detta fall
utbildningsministern genom regeringen.



l6sningar och det ar dessa forslag som olika instanser sedan har fatt mojlighet att
kommentera och de tva tillsammans leder sedan, dock inte alltid, till ett beslut. Nar det
géller statliga utredningar utfors de huvudsakligen av sakkunniga och sedan framvaskas
det slutliga forslaget av dmbetsman, som inte nédvandigtvis ar insatta i dmnet, och
beslutas om av politiker (Uppslagsord Remiss, NE:s webbsida). Det jag vill undersoka i
denna uppsats ar alltsa det forslag som har utarbetats av en utredning som var insatt i
amnet, samt det politiska forslaget som vaskats fram av &mbetsman och politiker.
Oversynsgruppens forslag utarbetades ocksd av representanter fran utbildningen och
representanter for professionen.

Nar det galler att redovisa och forsoka forsta den hallning som forskningsbibliotekens
foretradare hade till bildandet av BHS och den utbildning som bedrevs dar, kommer jag
att anvanda olika typer av material. Jag finner det lampligt att anvdnda material som har
producerats i bade formella och mindre formella sammanhang. Material av formell
karaktar ar remissvaren till de tva utredningarna och arkivmaterial medan material i
form av tidskriftsartiklar &r av informell karaktér.

For att forsta vilket material som finns till hands for att undersoka mina fragestallningar
ar det viktigt att veta hur forskningsbiblioteksvasendet sag ut vid denna tid.
Forskningsbiblioteksvasendet var under undersékningsperioden en relativt liten varld. |
Svenska bibliotek presenteras ett tiotal bibliotek som forskningsbibliotek i den mening
jag anvander mig av (Ottervik & Mdohlenbrock 1973). 1965 hade det bildats ett
samarbetsorgan for forskningsbiblioteken, namligen Forskningsbiblioteksradet (FBR).
Detta rad bestod av representanter fran olika kategorier av forskningsbibliotek och
fungerade framst som en samtalspartner for olika myndigheter. Radet hade en ganska
svag stallning bade for att det inte hade nagra ekonomiska resurser, men ocksa for att
forskningsbiblioteksvasendet var mycket heterogent och det var darfor svart for radet att
fa fram en enad hallning (Olsson 1995, s. 99). Radet var dock en viktig samtalspartner
nar det gallde olika utvecklingsprojekt inom forskningsbiblioteksvérlden eftersom
manga Overbibliotekarier var ledamoter i radet och att de darfor kunde sprida vidare
tankar och idéer. FBR avvecklades 1979 och dess funktioner dvertogs av Delegationen
for vetenskaplig och teknisk informationsforsorjning (Uppslagsord Delegationen for
vetenskaplig och teknisk informationsforsorjning, NE:s webbsida). En annan
organisation inom forskningsbiblioteksvasendet var Svenska bibliotekariesamfundet
(SBS) som bildades 1921. Samfundet var en intresseorganisation for anstéllda vid
forskningsbibliotek.

Offentliga utredningar skickas oftast ut pa remiss till berérda instanser och sa skedde
ocksa med bada de utredningar jag anvander. Darfor undersoks de remissvar som
forskningshiblioteken lamnade efter de tva aktuella utredningarna. De aterfinns i
respektive konseljakten for propositionen (remissvaren gallande BU) och i Universitets-
och hogskoleambetets (UHA) arkiv (remissvaren gallande Oversynsgruppens forslag).
Det ar oftast universiteten som har fatt svara pa remissen, men de har i sin tur
overlamnat ansvaret till biblioteken. Jag har enbart anvant mig av de remissvar som
harstammar fran biblioteken, eftersom det ar dar fokus i undersokningen ligger.

Remissvar ar en speciell materialkategori eftersom deras mal ar att kommentera saker
som &annu inte beslutats om. De synpunkter som dras upp i ett remissvar ska i teorin



kunna bidra till att vaska fram ett slutgiltigt forslag. Darfor ar det ofta endast de punkter
déar en avvikande mening finns som tas upp i remissvar. Deras ton kan darfor verka
negativ. Detta ar viktigt att ha med sig i l&sningen av dessa.

For att tacka aven den period som faller mellan de tva utredningarna och deras
respektive remissrunda, anvander jag mig av material fran tva tidskrifter och
arkivmaterial fran Forskningsbiblioteksradet. De tva tidskrifterna jag har valt &r knutna
till de tva ovannamnda organisationerna. SBS tidskrift Bibliotekariesamfundet meddelar
(BM) startade 1971 med ett, enligt redaktdren, tredelat syfte. Tidskriften skulle vara ett
forum for uppsatser och langre inldgg som inte platsade i andra svenska
bibliotekstidskrifter. Den skulle ocksa vara ett kontaktorgan for medlemmarna i Svenska
bibliotekariesamfundet dar meddelanden om personer och institutioner kunde framféras.
Slutligen skulle tidskriften enligt redaktéren ge styrelsen en mdjlighet att na
medlemmarna (BM 1971:1, s. 1)°. Tidskriften gavs ut fram till att SBS slogs samman
med Sveriges allmanna biblioteksférening till Svensk biblioteksférening 2000. FBR
borjade 1973 ge ut tidskriften FBR-aktuellt med syfte att ta upp fragor av gemensamt
intresse for forskningsbiblioteken och fér att informera om verksamheten. Tidskriften
upphérde 1979 i och med FBR:s avveckling. Andra tidskrifter av mera allman
bibliotekskaraktar, sasom Biblioteksbladet, har jag valt bort darfor att det dar ofta ror sig
om personliga inldgg och for att Biblioteksbladet och liknande branschtidskrifter redan
har undersokts i ett flertal uppsatser.

Darut6ver har jag ocksa tagit med material som aterfinns i FBR:s arkiv. Det ror sig om
dokument som skickats till och fran radet samt protokoll fran radsmaétena samt motena i
arbetsgruppen for utbildningsfragor (FUG). SBS arkiv har jag inte haft mojlighet att ta
del av. Det finns mycket annat material som kunde ha kastat ljus Gver uppsatsens
problemomrade, till exempel arkivmaterial fran de olika biblioteken, men da hade
undersokningen fatt ett annat omfang. Ett annat satt att narma sig forskningsbibliotekens
hallning till BHS hade varit att intervjua nagra av dem som var aktiva inom
forskningsbiblioteksvarlden vid denna tid, men da hade undersékningen hamnat pa
individniva vilket jag har valt bort. Dock tror jag att en sadan undersokning hade gett en
mycket intressant bild av den inofficiella hallningen till BHS.

Metod

Materialet som har presenterats ovan bestar huvudsakligen av texter dar
forskningsbibliotekens hallning uttrycks samt det de har att forhalla sig till. Att anlagga
ett hermeneutiskt synséatt ar darfor naturligt eftersom dessa tva delar ska sattas i relation
till varandra. Nils Gilje och Harald Grimen beskriver hermeneutik pa foljande satt i
Samhaéllsvetenskapernas forutsattningar (1992): "Hermeneutik bestar bade av forsok att
skapa en metodl&ra for tolkning av meningsfulla fenomen och att beskriva de villkor
som gor det mojligt att forstd meningar” (s. 177). Jag ska héar inte forsoka gora rattvisa
at det enorma falt som hermeneutiken &r, utan jag har valt att beskriva nagra viktiga och

® De forsta numren &r numrerade i en f5ljd, sedan delas de in per & med en féljd av nummer per &r.



grundlaggande begrepp inom hermeneutiken och nagra riktlinjer for hur tolkningar kan
genomforas och sékerstallas pa ett bra satt.

En av grundtankarna inom hermeneutiken ar att delarna ska forstas utifran helheten och
helheten utifran delarna. Har innehar den hermeneutiska cirkeln en viktig roll. Det ar
tanken om att en del av den undersokta texten alltid ska forstas utifran den helhet den
ingar i, som da ocksd omfattar forforstaelse och kontext. Likaledes ska helheten tolkas
utifran delarna som den bestar av (ibid., s. 190). | kapitlet "Hermeneutik och
forskningspraktik” i boken Kunskapande metoder inom samhallsvetenskapen (2004)
introducerar Per-Johan Odman istallet den hermeneutiska spiralen som en utveckling av
cirkeln. Spiralen som snurrar sig uppat fangar in tolknings- och forstaelseprocessens
tidsdimension, samt svéngningarna mellan stérre och mindre helheter (s. 78).
Pendlingen mellan del och helhet sker under tolkningsprocessens gang. Vidare
illustreras hur empirin, alltsa det material som ska tolkas, far sin inneb6rd genom att
relateras till tolkarens forforstaelse, teoretiska perspektiv och kunskaper, men ocksa
genom att ses i ljuset av de tolkningar som véxer fram (s. 79). Jag tycker att spiralen pa
ett battre satt an cirkeln fangar idén om tolkning och forstaelse som en process.

Forforstaelsen och kontexten ar tva begrepp som é&r viktiga i detta sammanhang.
Forforstaelsen ar de forutsattningar som forskaren narmar sig sitt amne med. Min egen
forforstaelse infor detta amne bestar av forskningslaget, tillsammans med mina
personliga erfarenheter, sasom mina tidigare studier i bok- och bibliotekshistoria. Att
beskriva forforstaelsen ar att upplysa lasaren om vilka forutséttningar forskaren har infor
undersokningen och som darmed kan paverka denna (Gilje & Grimen 1992, s. 183).
Forforstaelsen &r inte alltid medveten eller uttalad och den byggs pa hela tiden, men
genom att presentera den, underléttar det for ldsaren att satta sig in i forfattarens
tankegang (s. 187-188).

Kontexten &r ett annat viktigt begrepp inom hermeneutiken. Odman att en av
hermeneutikens viktigaste uppgifter ar att aterskapa den kontext som det tolkade ar en
del av. Det ar kunskap om kontexten som ger stadga till vara tolkningar och en bra
kontext 6kar sannolikheten att tolkningarna blir godtagbara (Odman 2004, s. 80). Jag
kommer att satta in forskningsbibliotekens hallning i sin kontext genom att redovisa det
de hade att forhalla sig till samt att presentera den utveckling som pagick innan och
under perioden. I min epilog kommer dven det som hénde sen kort att presenteras for att
ge en storre kontextuell ram at uppsatsen.

Odman presenterar ocksa nagra verktyg som hermeneutiken erbjuder for att kontrollera
tolkningsarbete. Det handlar om att utfora tolkningarna pa ett korrekt satt. Om det inte
finns kontroll riskerar den hermeneutiska tolkningen att bli spekulativ, men samtidigt
far tolkningarna inte kontrolleras for mycket, eftersom man da endast kommer fram till
redan gjorda och belagda tolkningar. Det ska alltsa finnas en dialektik mellan skapandet
och kontrollen (s. 81).

Det &r exempelvis viktigt att kunna valja ut de ratta kallorna for fragestallningen samt pa
ett tillforlitligt satt tolka dem. Att vara kallkritisk och kunna satta in kéllan i den ratta
kontexten &r har viktigt (Odman 2004, s. 82-83, 85). Jag har ovan beskrivit de utvalda
kallorna och deras vasen och i nasta avsnitt kommer den kontextuella ramen att
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presenteras. Att vara noggrann med presentationen av kallorna och det resultat man
kommer fram till ar ocksa viktigt, eftersom lasaren endast genom tydlig argumentation
kan folja tolkningen som har gjorts (s. 84-85). Redovisningen av kallmaterialet ska
darfor vara riklig, men samtidigt inte for omfattande eftersom forstaelsen da kan
hadmmas (s. 85-86). Jag kommer darfor att vélja ut och presentera olika tendenser i
materialet istéllet for att ta med allt.

Nér det géller studier dar material av historisk karaktar anvands &r det viktigt att studien
inte blir anakronistisk. Att studera bibliotekarier som en enhetlig yrkesgrupp skulle till
stor del vara ratt idag. Alla laser liknande utbildning och har darfér liknande
forutsattningar for att arbeta pa den form for bibliotek de vill. Men under den perioden
jag undersoker fanns det ett annat utgangslage som gor att det inte gar att studera
bibliotekarieyrket pa samma satt. Jag undersoker skeendet dar en sammanhallen
utbildning for olika bibliotekarietyper for forsta gangen anordnades. Innan dess hade
forsknings- och folkbiblioteksvasendet levt relativt separata liv. FOr en bibliotekarie var
en licentiatexamen enda végen till en anstélining som bibliotekarie vid ett
forskningsbibliotek. Folkbibliotekarier kunde ga pa Statens biblioteksskola eller
liknande (BU, s. 9). Detta gor att vi vid denna tid har med minst tva olika yrkesgrupper
att gora nar det ror sig om bibliotekarier. Det &r viktigt att ha med sig nér vi sedan ska
forsoka analysera deras hallning till BHS.
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Kontextuell ram

| detta kapitel avser jag presentera min forforstaelse i form av den forforstaelse man
uppnar genom inlasningen av forskningslaget. Darutover presenterar jag den historiska
kontexten som mitt empiriska material ska forstas i och de teoretiska utgangspunkter
som jag har infor analysen.

Tidigare forskning

| detta avsnitt kommer jag att presentera den tidigare forskningen som gjorts inom de
omradena som min uppsats tangerar. Den tidigare forskningen ska bade beskriva den
forforstaelse jag har infor undersokningen samt positionera uppsatsen inom biblioteks-
och informationsvetenskapen. Amnet for denna uppsats ar forskningsbibliotekens
hallning till utbildningen vid Bibliotekshogskolan i Boras under perioden 1969 till 1978.
Utgangspunkten  for  uppsatsen  aterfinns  saledes i  forskningen om
bibliotekarieutbildningen och forskningsbiblioteken.

Bibliotekarieutbildningen i Sverige har varit foremal for mycket forskning inom
biblioteks- och informationsvetenskap. Mycket av forskningen har skett med
forandringen 1993 i fokus. Da blev biblioteks- och informationsvetenskap ett
akademiskt &mne och flera larosaten kunde ge utbildningen. Men en del forskning har
ocksa berdrt bildandet av BHS 1972 och de forsta aren. Ofta har dock, medvetet eller
omedvetet, folkbibliotekarierna varit i fokus. Forskningsbiblioteken och den betydande
forandringen som bildandet av BHS betydde for dem har, enligt min mening, inte
behandlats i lika stor utstrackning.

En forskare som pa flera satt har studerat utbildningen &r Lars Seldén, larare vid BHS.
Seldén samarbetar sedan nagra ar tillbaka med Mats Sjolin kring bibliotekariens
kunskap och kompetens. | en artikel i Svensk biblioteksforskning, ”Kunskap, kompetens
och utbildning - ett bibliotekariedilemma under 100 ar” (2003) behandlar de
folkbibliotekariernas kunskaper och kompetens. Artikeln &r uppdelad i tva delar, dar den
forsta utgors av en diskursanalys av tva texter. De tva texterna som analyseras ar en
utredning fran Sveriges Allméanna Biblioteksforening (SAB) som kom 1989 och en
utredning fran Universitets- och hogskoleambetet (UHA) som kom 1991 (s. 23-24). Den
andra delen av artikeln bygger pa resultatet av den forsta och drar upp nagra
standpunkter kring bibliotekariens kunskap och kompetens, som har hittats i de tva
ovannamnda texterna, i ett historiskt perspektiv (s. 36). Forfattarna kommer fram till att
yrkesutdvarna, i detta fall representanter fran folkbiblioteken, ofta énskar en hogre grad
av specialisering och en lagre akademisk niva, medan politikerna vill ha en hog
akademisk niva och en mera generell utbildning (s. 24-28).
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Ett antal uppsatser i amnet har skrivits de senaste aren. Sara Andersson och Gunnel
Svensson har skrivit uppsatsen Bibliotekarieutbildning i férandring — BHS 1972-1999
(2001). Uppsatsens syfte &r att undersoka omstandigheterna kring BHS tillkomst och de
forandringar den genomgick fram till 1999. De koncentrerar sig pa de stora
forandringarna och undersoker vilka initiativ och beslut som féranledde férandringarna
(s. 1). Det huvudsakliga materialet &r kursplanerna, men kritiken som framforts tas ifran
bibliotekstidskrifter. Som teoretisk utgangspunkt anvander de sig av Inga Hellbergs
professionsteori och Edward Carroll som har skrivit om professionaliseringen av den
amerikanska bibliotekarieutbildningen (s. 12-15). | sin undersokning av debatten i
fackpressen ser de vissa fragor som diskuteras, bland annat antagningsforfarandet,
praktiken och att utbildningen verkade forhastad och dérmed inte Klar till kursstart (s.
25). Anderssons och Svenssons slutsatser ar att bibliotekarieutbildningen och dess
utveckling dar ett resultat av den professionaliseringsprocess som Hellberg har
presenterat. Efter att den gemensamma utbildningen hade etablerats ar det stravanden
efter hogre vetenskaplighet och teoretisk nivd som dominerar bland de behov som
uttrycktes (s. 56-59).

| uppsatsen Bibliotekariens kunskap (2006) anvander Ann Billinger utredningen
Utbildning for bibliotek, arkiv och informatik (BU) som kalla for att undersoéka vilken
kompetens och vilka kunskaper som efterfragades kring tiden for bildandet av BHS och
hur den allmanna samhéllsutvecklingen paverkade detta. Billinger undersoker, utifran
BU, den tidigare uthildningen och den som BU foreslar. Hon konstaterar att det, nar det
géller den tidigare utbildningen, ar de teoretiska kunskaperna, representerade av de
akademiska studierna, som dominerar i forhallande till den praktiska utbildningen. En
av Billingers slutsatser ar att utbildningspolitiken inte paverkade BU i lika stor
utstrackning som hon hade férvantat sig, dock var utbildningspolitikens paverkan tydlig
| propositionen (s. 34).

En annan uppsats som behandlar min undersékningsperiod ar Anne-Marie Malmstens
och Katarina Oscarssons uppsats Debatten om bibliotekarieutbildning — infor
forandringarna av utbildningen ar 1972 respektive ar 1993 — sadan den aterspeglas i
bibliotekstidskrifter (2007). Syftet ar att studera de argument som dominerat debatten i
tidskrifter samt olika utredningar (s. 2). Av tidskrifter som de anvénder, som técker min
undersokningsperiod och avgransning till forskningsbibliotek, finns Tidskrift for
dokumentation, Nordisk tidskrift fér bok- och biblioteksvdsen och Nordinfonytt samt
nagra med mera folkbibliotekskaraktar sasom Biblioteksbladet (s. 25). Det verkar dock
inte som att de har hittat nagot material i dessa tidskrifter och tyngdpunkten i uppsatsen
ligger kring forandringen 1993. | debatten ser de tre olika teman, namligen
utformningen av utbildningen, biblioteksforskning och problemen med den Okade
mangden information (s. 29). Deras analys visar att argumenten i debatten kring
forandringen 1972 handlade om kraven pa en forandrad utbildning och att hoja yrkets
status i omvarldens 6gon (s. 40). De ser framst tre fragor som har paverkat debatten Gver
tid och det &r hur bibliotekets roll i samhéllet ser ut och hur man vill att den ska se ut,
samt vilken roll bibliotekarien ska ha (s. 44).

Som jag namnde ovan har det mesta av forskningen medvetet eller omedvetet haft
folkbibliotek i fokus. Det géaller ocksa de texter som jag har valt att presentera ovan. Det
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ar dock problematiskt att forfattarna inte alltid reflekterar 6ver detta. De anvénder
bibliotekariebegreppet 16st eftersom de inte tar upp den distinktion som faktiskt fanns
vid denna tid. De behandlar bibliotekarier och bibliotek i allménhet utan att diskutera
skillnaden. Likaledes ar det med materialet. Man konstaterar att representanter fran
forskningsbiblioteken sallan syns i materialet, men reflekterar inte 6ver att det material
de anvander oftast gors av och riktar sig till folkbibliotekarier. Andersson och Svensson
konstaterar att forskningsbiblioteken var mycket passiva i kritiken mot BHS. Foérfattarna
staller sig inte kritiska till att deras material, sdsom Biblioteksbladet och SFF-
meddelande som gavs ut av Svenska folkbibliotekarieférbundet, har
folkbibliotekskaraktar. Seldén och Sjolin konstaterar ocksa att forskningsbiblioteken var
relativt osynliga i materialet, men de reflekterar i alla fall 6ver sitt eget urval.

Nar det galler forskning om forskningsbibliotek finns det inte lika mycket att tillga.
1995 konstaterar Lena Olsson i sin avhandling Det datoriserade biblioteket (1995) att
Maj Klasson ar en av de fa som fore henne har intresserat sig forskningsbibliotekens
utveckling (s. 21-22). | Klassons avhandling Hogskolebibliotek i forandring (1984)
konstaterar hon samma sak. Sedan dess har Gunnel Hesslers avhandling Identitet och
forandring (2003) tillkommit.

Olsson och Klasson beskriver tva pa varandra efterfoljande och till viss del
Overlappande perioder. Olsson undersoker i sin avhandling hur datoriseringen av
biblioteken gick till under perioden 1965-1980 och da speciellt tillblivelsen av LIBRIS.
Speciellt Olssons avhandling &r av intresse for min undersékning eftersom den beskriver
den situation som forskningsbiblioteken befann sig i under perioden med stora
forandringar av organisation och arbetssatt inom biblioteksvésendet. | Klassons
avhandling beskrivs den férandring hogskolereformen 1977 medforde for
hdgskolebiblioteken som organisationer. Hennes period ligger déarfor delvis utanfér min
undersokningsperiod, men berdr aven en del av intresse foér min undersoékning.

Hesslers avhandling (2003) beskriver en senare period som dock har paverkats av den
tidigare utveckling. Hennes syfte med avhandlingen &r att studera hur
biblioteksorganisationen och den narmaste omvérlden forhaller sig till bibliotekets
uppgift som informationsforsérjare i samband med en storre organisationsférandring
och i relationen till moderorganisationen (s. 11). Universitetshiblioteken har tidigare
uppfattats som rigida organisationer bland annat pa grund av deras langa tradition dar
man istallet for att forandra verksamheten enligt anvandarnas behov har planerat
verksamheten utifran organisationens behov. Hon menar att detta har forandrats under
de senaste decennierna. Bland annat har nya tekniska hjalpmedel, minskade resurser och
nya malgrupper stéllt andra krav pa verksamheten. (s. 9-11).

Historisk kontext

Forskningsbiblioteksvéasendet
Jag kommer i detta avsnitt att presentera den historiska kontexten i vilken min
empiriska undersokning ska forstas. Inledningsvis kommer det att handla om
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utvecklingen inom forskningsbiblioteksvasendet under 1960- och 1970-talet med
utblickar mot hdogskolevasendet som forskningsbiblioteken mestadels hoér under.
Darefter kommer jag att se pa diskussionerna och utvecklingen av utbildningen for
bibliotekarier vid forskningsbibliotek och de kompetenskrav som stélldes upp for
anstallning vid forskningsbibliotek.

Forskningsbiblioteksvasendet var, som jag har redogjort for ovan i samband med
materialpresentationen, en liten varld vid tiden for starten pa min undersokningsperiod.
Forskningsbiblioteken var ofta knutna till en hdgre utbildningsinstitution och dessa
fanns det inte manga av. Fram till 1960-talet fanns det endast ett fatal universitet och
hogskolor, men fran och med mitten av 1960-talet borjade den hogre utbildningen
decentraliseras och flera regioner fick universitet och hogskolor. Detta var bland annat
en konsekvens av den explosionsartade 6kningen av studenter fran mitten av 1960-talet
och framgent (Egidius 2001, s. 240). Antalet studenter pa universitetsniva steg fran
37000 ar 1960 till 125000 ar 1970. Denna enorma Okning av studenter, som
hdgskolevéasendet inte hade raknat med, blev en av anledningarna till den hogre
utbildningen sattes under utredning 1968 (U68). Denna utredning ledde sa smaningom
till den nya hogskolereformen 1977 (H77) (Olsson 1995, s. 89). U68 och i
forlangningen H77, samt den allménna utvecklingen som dessa var en del av, innebar
stora forandringar inom bade hdogskole- och forskningsbiblioteksvasendet. All
utbildning skulle ses som yrkesutbildning och studenterna skulle ledas in i de sektorer
dar det saknades arbetskraft. | och med att yrkesutbildningar lades under universitet och
hdgskolor suddades dven granserna mellan teoretisk och praktisk utbildning ut.
Universiteten och hégskolorna fick storre bestdammanderatt 6ver sina egna utbildningar
och medel. Politiker och fackliga organisationer fick plats i de linjendmnder som skulle
ansvara for utbildningarna vilket 6kade de yrkesverksammas kontakt med utbildningar.
Denna utveckling paverkade aven biblioteken. Istallet for att fa Gronmarkta pengar som
innan, fick biblioteken nu konkurrera med larosatenas andra verksamheter. Detta sags
som ett satt att Oka effektiviteten och samarbetet mellan anvéndarna och biblioteken
(Olsson 1995, s. 89, 123; Egidius 2001, s. 247). Likasa innebar hogskolereformen att ett
stort antal nya utbildningar nu platsade pa universiteten och hdogskolorna vilket
biblioteken skulle anpassa sig till (Klasson 1984, s. 12).

Denna utveckling, som alltsa kulminerade med H77, hade pagatt under langre tid.
Utover dessa forandringar i utbildningen och dérmed bibliotekens verksamhet,
forandrades forskningsbiblioteksvdasendet dven i och med den Okade betydelse
vetenskapen kom att fa efter andra varldskriget. Detta medforde en storre
forskningsproduktion i flera olika publiceringsformer. Biblioteken fick problem att folja
med i utvecklingen (Olsson 1995, s. 90-91). For att hantera denna nya verklighet skedde
det flera olika atgarder inom forskningsbiblioteksvarlden. Personalstyrkan ¢kade och
forandrades, rationalisering och effektivisering initierades och nya metoder togs i bruk.

Fram till efter andra varldskriget bestod personalstyrkan pa forskningshiblioteken
huvudsakligen av bibliotekarier och amanuenser med humanistisk utbildning samt
bitraden. Under 1960-talet forandrades detta. Tidigare hade det varit sa att personalen
kunde ta pa sig alla arbetsuppgifter inom biblioteket, men i och med att biblioteken och
verksamheten véxte blev det mera lampligt att dela upp arbetsuppgifterna. Under 1960-
talet infordes det flera olika nya personalkategorier sasom forste biblioteksassistent av
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hogre eller lagre grad samt forste biblioteksbitrdde. Detta i tillagg till de
biblioteksassistenter och bitrdden som fanns. Arbetsuppgifterna var mer eller mindre
rutinmassiga beroende pa vari hierarkin man befann sig. Endast amanuenser och
bibliotekarier fick ta sig av uppgifter av vetenskaplig karaktar sasom inkop.
Kompetenskravet for en forste biblioteksassistentstjanst av hdgre grad var en akademisk
examen och de befann sig alltsd mellan bibliotekarierna med forskarkompetens och
bitrdden med studentexamen. Att inféra dessa nya tjanster var ett satt att rationalisera
och effektivisera arbetet vid biblioteket (Ottervik & Mdohlenbrock 1973, s. 100-101). Ett
exempel pa fordelningen mellan de olika personalkategorierna finns fran Lunds
universitetsbibliotek. Har bestod personalen 1968/69 av 23 bibliotekarier av olika grader
eller amanuenser, alltsd sddana med minst licentiatexamen, i en personalstyrka pa 121
personer. 98 var alltsa anstallda som assistenter av olika grader och bitraden samt annan
personal sasom bilforare och nattvakt. Det betyder att endast en sjattedel hade
forskarkompetens och kunde kalla sig bibliotekarier (Gerle 1984, s. 200-201).

En annan personalkategori som fanns pa framfor allt specialbiblioteken och speciella
dokumentationsbyraer var dokumentalister. Redan tidigare under 1900-talet, speciellt
efterkrigstiden, hade den okade produktionen av tidskriftsartiklar inom medicin och
teknik utgjort ett problem. Artiklarna kunde inte representeras i den vanliga
bibliotekskatalogen och successivt inférdes dokumentation som metod. Det var ett sétt
att beskriva innehallet i artiklar och annat material genom bland annat indexering
(Olsson 1995, s. 5). Dokumentalisterna var ofta utbildade som ingenjorer eller hade
annan teknisk utbildning. Fram till min unders6kningsperiod fungerade bibliotekarier
och dokumentalister som tva olika yrkesgrupper med olika serviceideal. For
dokumentalisten var formedlingen av de senaste forskningsrénen till forskaren det
viktigaste medan det for bibliotekarien var att tillgdngliggéra det sparade materialet
(Olsson 1995, s. 43-45).

Att forandra personalstyrkan och arbetsmetoderna var endast nagra av satten att
rationalisera och effektivisera verksamheten vid biblioteken. 1967 fick Statskontoret i
uppdrag att utreda och rationalisera forskningsbiblioteken och en del i detta projekt var
utvecklingen av LIBRIS. Dérmed paborjades datoriseringen av
forskningsbiblioteksvasendet Datoriseringen var ett av de framsta satten for
statsforvaltningen att effektivisera verksamheten och denna utveckling pagick inom hela
statsapparaten (Olsson 1995, s. 90-91).

Kompetenskrav och utbildning

Dessa utvecklingstrender inom universitets- och hogskolevasendet och inom
forskningshiblioteksvasendet &r sadana som maste tas i beaktande infor analysen av den
hallning som forskningsbibliotekens representanter framférde. Aven den utbildning som
de sjalva hade genomgatt och de kompetenskrav som var faststéllda for anstallning vid
forskningsbibliotek paverkar denna hallning.

* Informatiker och dokumentalister anvands ofta synonymt. BU anvénder order informatiker medan andra anvénder
dokumentalister. Jag kommer i fortsattningen anvanda dokumentalister om det inte ror sig om ett citat.
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De kompetenskrav som gallde for anstallning vid KB och universitetsbiblioteken hade
faststéllts 1910. For att arbeta som bibliotekarie skulle man ha tagit en studentexamen
med godkénda betyg i tre moderna sprak samt latin, en licentiat- eller doktorsexamen -
kandidatexamen eller ambetsexamen vid tva fakulteter godkéandes ocksa - samt fullgjort
tre manaders provtjanstgoring vid ett forskningsbibliotek (BU, s. 41). Det fanns alltsa
ingen yrkesutbildning for forskningshibliotekarier férutom den tre manader langa
provtjanstgoringen. Forst 1960 lades det till ett krav om en ldskurs infor
Overbibliotekarien. L&skursen, som faststdlldes 1961 av universitetskanslern, var den
samma for alla universitetsbibliotek och den innehdll @mnena biblioteks- och
arkivhistoria, bokhistoria, bokframstallning, bokbinderi, bokhandel, klassifikation och
katalogisering, bibliografier och uppslagsbdcker, terminologi, biblioteksférvaltning,
biblioteksteknik och lardomshistoria (BU, s. 43).

Utbildningen hade dock diskuterats flera ganger. 1955 tillsatte SAB en kommitté som
skulle komma med férslag pa en gemensam utbildning for folk- och forskningsbibliotek.
Dess forslag blev att ett sarskilt &mne, bibliotekskunskap, skulle inrattas vid de
filosofiska fakulteterna vid landets universitet. Amnet skulle ingd i en filosofie
kandidatexamen dar den 6vriga amnessammanséttningen skulle vara fri. En Kkortare
provtjanstgoring skulle ske fore studiet av disciplinen vid bade folk- och
forskningsbibliotek. Det var en gemensam utbildning for folk- och
forskningsbibliotekarier, med vissa specialgrenar beroende pa onskad inriktning.
Exempelvis skulle de som Onskade arbeta vid forskningsbibliotek lasa
vetenskapshistoria, arkivkunskap och paleografi. For de som skulle arbeta pa
specialbibliotek fanns det ocksa kurser i referattjanst (BU, s. 33-34). SAB dverlamnande
forslaget till Ecklesiastikdepartementet som 1957 skickade ut det pa remiss (BU, s. 34).
Fran universitetsbibliotekens hall var man allmant positiva medan de fackliga
organisationerna och UKA ville utreda frdgan ytterligare. En punkt som manga var
kritiska till var om universiteten verkligen skulle ge yrkesutbildningar. De flesta ansag
att utbildningen borde ges nagon annanstans (BU, s. 46-47).

| slutet pa 1950- och borjan pd 1960-talet diskuterades det mycket kring
kompetenskraven for anstéallning vid forskningsbiblioteken. 1960 &ndrades kraven efter
en utredning av 6verbibliotekarierna i Lund och Uppsala. Kraven var i princip samma
som 1910, men mdjligheten att bli antagen med kandidatexamen fran tva fakulteter togs
bort och endast licentiat- eller doktorsexamen godkandes. Aven kravet pa
latinkunskaper togs bort (BU, s. 42). | borjan pa 1960-talet diskuterades
kompetenskraven i Biblioteksbladet. Det var bibliotekarie Erik Starfelt och
overbibliotekarierna Gosta Ottervik och Carl Bjorkbom som deltog i debatten. Det som
diskuterades var vilken kompetens en licentiatexamen egentligen gav. Starfelt menade
att den inte gav tillracklig kompetens for det mest avancerade arbetet och for hdg
kompetens for det mindre avancerade. Det rackte darfor att forste bibliotekarierna
innehade licentiatexamen medan det for annan personal endast skulle kravas akademisk
examen. Ottervik instdmde i att licentiatexamen inte gav &mneskunskaper nog for att
motivera kravet, men att den hade en annan fordel, namligen att det gav kdnnedom om
vetenskapligt arbete och metodik. Bjorkbom var inte villig att slopa kravet pa
licentiatexamen darfor att en sadan examen gav de specialkunskaper som behdévdes pa
ett bibliotek, ndmligen i vetenskaplig information. Kunskap om bibliografisk litteratur
och hur vetenskaplig litteratur sprids ansag han var viktigt (BU, s. 48). Ovanstaende
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diskussion féranleddes enligt Olsson av diskussionerna om datatekniken och dess
paverkan pa biblioteken. Eftersom uppgifterna skulle férandras i och med datatekniken
borjade den traditionella kompetensen ifragasattas. Vid specialbiblioteken, dar
litteraturen framst bestod av tidskrifter och datateknikens intag var langre gangen,
diskuterades det om licentiatkravet skulle slopas for att ge plats at personal med teknisk
utbildning (Olsson 1995, s. 46-47).

Samtidigt som ovanstaende debatt pagick utredde Ingenjorsvetenskapsakademien (IVA)
om det behdvdes en speciell dokumentalistutbildning med resultatet att det borde det
finnas. | en efterfdljande debatt i DN under 1962-63 diskuterades utredningens forslag.
De traditionella forskningsbibliotekens foretradare tyckte att en dokumentalistutbildning
borde utredas tillsammans med utbildning for de 6vriga bibliotekstyperna. Foretradarna
for specialbiblioteken menade att behovet var stort redan nu och att dokumentation var
ett eget omrade separat fran biblioteksomradet (Olsson 1995, s. 46-47).

1966 utreddes det annu en gang hur kompetenskraven skulle utformas. Det var
universitetskanslersambetet (UKA) som undersokte om det inte var lage att slopa
licentiatkravet. Detta eftersom universitetsvasendet expanderade snabbt och att det allt
oftare gavs dispens fran det kravet. Framst kommenterade remissinstanserna slopandet
av licentiatkravet, men aven sprakkraven berérdes. De flesta var eniga om att
licentiatkravet hade lett till rekryteringsproblem, men eftersom det hade tillsatts en
utredning (BU) borde man vénta pa dess betankande. Manga forvantade sig att den tre
manader langa provtjanstgoringen skulle bytas ut mot en 1-arig yrkesutbildning. Nar det
galler sprakkraven beklagade man att utvecklingen inom skolvasendet hade lett till att
man inte langre kunde krava latinkunskaper. Andra menade att det borde vara upp till
biblioteken sjdlva att beddéma vilka sprakkompetenser som kravdes. Slutligen
framfordes att en enhetlig syn pa biblioteksvasendet var Onskvard och att
kompetenskraven lampligen kunde tillampas pa andra bibliotekskategorier for att sudda
ut granserna. Remissvaren ledde dock inte till ett beslut utan 6verlamnades till BU (BU,
s. 48-50).

Teoretiska utgangspunkter

Jag kommer i detta avsnitt presentera nagra teoretiska utgangspunkter som jag tror kan
ha betydelse for min tolkning av forskningsbibliotekens reaktion pa bildandet av
yrkesutbildningen vid BHS. Genomgangen av den tidigare forskningen har visat att de
som har studerat bibliotekarieutbildningen i1 Sverige frdmst har anvént sig av
professionsteorier for att studera utvecklingen av uthildningen. De tva
professionsforskare som har anvénts flitigast i tidigare undersOkningar av
bibliotekarieutbildningen &r Inga Hellberg och Andrew Abbott. Jag kunde ha valt att
anvanda bada som utgangspunkt for min analys, men har valt att avgransa mig till Inga
Hellberg av flera anledningar. Hon fokuserar pa kopplingen mellan hogre utbildning och
arbetsmarknad, som kommer till uttryck 1 akademiska yrkesgruppers
monopolstrdvanden (Hellberg 1978, forord). Sedan har jag valt att komplettera
Hellbergs professionsteori med Pierre Bourdieus begreppssystem. Han koncentrerar sig
pa faltet och forhallandet mellan féltets olika aktorer. De tva teoretikernas
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begreppssystem kommer att anvandas for att forsoka forsta de olika hallningar och
handlingar som aterfinns i det emiriska materialet.

Kunskaps- och yrkesmonopol

Inga Hellberg (1978) vill i sin avhandling “belysa, forstd och forklara den typ av
koppling mellan hdgre utbildning och arbetsmarknad som kommer till uttryck i
akademiska yrkesgruppers monopolstravanden” (férord). | den empiriska delen
koncentrerar hon sig pa veterinaryrket. Den teoretiska delen presenterar forst den
professionsteoretiska forskningen och sedan hennes definition av professions- och
professionaliseringsbegreppen. Aven om bibliotekarieutbildningen under
undersokningsperioden inte kan anses vara akademisk tror jag att de
professionaliseringsstrategier som hon opererar med kan appliceras pa mitt material.

Med professionalisering avser hon en yrkesgrupps organiserade strdvanden och
uppratthallanden av professionell status. Hon skiljer sig fran sina foretradare genom att
anse att dessa stravanden inte foljer ett bestdmt moénster. Hon menar att olika
yrkesgrupper har olika forutsittningar, bade vad det galler yrkes- och
kunskapssituationen. Vissa har, genom att deras amne ar forankrat pa hogskole- och
universitetsniva, redan ett kunskapsmonopol och stravar efter yrkesmonopol, medan
andra har en val forankrad plats pa arbetsmarknaden och darmed ett yrkesmonopol, och
de stravar darfor efter kunskapsmonopol (s. 45).

Begreppen kunskaps- och yrkesmonopol &ar centrala i Hellbergs teori. De é&r
forutsattningen for att en yrkesgrupp ska kunna definieras som profession. Hellberg
definierar en profession pa foljande satt:

En yrkesgrupp som monopoliserar viss kunskap som i sin tur varderas vara nyttig eller
vardefull for samhéllet och som utgér grunden fér yrkesgruppens monopolisering av en viss
eller vissa yrkespositioner (s. 27)

Hellberg anvéander bibliotekarierna som exempel pa ett yrke som inte ar fullt
professionaliserat eftersom de saknar ett eget teorisystem. Hon beskriver menar att
undervisningen vid BHS ger tekniska och icke-vetenskapliga kunskaper och att de
studerande har varierad akademisk och yrkesméssig bakgrund. Nagot som &r intressant
ar att hon namner bibliotekarier vid forskningsbibliotek som en speciell grupp som
fortfarande rekryterar forskare fran olika vetenskapliga omraden (s. 31). Hellberg
diskuterar ocksa om forskare kan anses vara en profession, men kommer till slutsatsen
att de, eftersom de inte innehar en gemensam kunskapsbas, inte kan betraktas som en
profession (s. 28-29).

Att en profession innehar kunskapsmonopol innebér att yrkesgruppen kontrollerar
skapande av ny kunskap, samt tillampningen och férmedlingen av kunskapen. Med
kunskap menas amnen som det undervisas och forskas i inom universitets- och
hogskolevasendet. Det utgor den vetenskapliga basen som professionen grundar sig pa
(s. 29). Hon anvander socionomerna som exempel for att beskriva en yrkesgrupp som
inte har ett eget universitets- eller hdgskoledmne utan ar beroende av andra @mnen. | och
med hogskolereformen 1977, som da Hellberg skrev fortfarande var ny, fick
socionomerna en egen utbildningslinje och en professur i socialt arbete, vilket kunde ses
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som ett steg pa vagen i utvecklingen av en egen kunskapsbas (s. 30-31). Forst 1993
bildades det akademiska &mnet biblioteks- och informationsvetenskap vilket medforde
att bibliotekarierna fick ett eget kunskapsmonopol.

Att inneha ett yrkesmonopol innebar for en profession att de genom lagar eller allménna
normer tillats inneha en viss yrkesposition. Det racker inte att inneha ett yrkesmonopol
for att kunna anses vara en profession, det kravs ocksa ett kunskapsmonopol. Att besitta
kunskapsmonopol innebér dock inte nddvandigtvis att man far ett yrkesmonopol. Ett
exempel pa det ar filosofer och andra som verkar inom universitetsvarlden, som anser
sin verksamhet vara intellektuell, men som inte strdvar efter att verka utanfor
universitetet (s. 32-33).

Att en yrkesgrupp innehar kunskaps- och yrkesmonopol, alltsi bygger sin
yrkesverksamhet pa vetenskaplig bas, &r inte tillrackligt for att erhalla professionell
status. Det kravs ocksa att vetenskapen och de tjanster som erbjuds maste uppfattas som
nyttiga och vardefulla av potentiella klienter. Klienter ska forstas i vid mening och kan
vara bade samhallet i stort, enskilda individer eller organisationer och intressegrupper.
Nér ett dmne institutionaliseras vid hdgskola eller universitet, vilket ar en forutsattning
for kunskapsmonopol, har det ansetts vardefullt av nagon form av klient. Nar sedan
tjansterna efterfragas utanfor hogskole- och universitetsvarlden kan professionen anses
ha uppnatt kunskaps- och yrkesmonopol (s. 34-35).

Professionaliseringsstrategier

Ovan beskrivs Hellbergs uppfattning av profession och vad som kravs for att ett yrke
ska kunna betraktas som en profession. Jag kommer nedan att diskutera
professionaliseringsprocessen och vilka strategier som en yrkesgrupp kan ha for att
uppna eller uppratthalla professionell status. Det bygger pa organiserandet av
yrkesgruppen i olika former for organisationer eller foreningar. Att en yrkesutdvare pa
egen hand lyckas hévda sin kompetens anser Hellberg inte & mojligt, utan det kravs att
professionen kollektivt och aktivt agerar for att dvertyga sin omgivning om att just deras
kunskap och tjanster &r nodvandiga. Det finns olika typer av organisationer som
koncentrerar sin verksamhet kring antingen kunskaps- eller yrkesmonopol. Fér min
undersokning ar det framst de professionella sammanslutningarna, dar relationen mellan
kunskaps- och yrkesmonopol ar viktig, sdsom Svenska bibliotekariesamfundet. Andra
organisationer kan vara fackliga, studentfackliga eller vetenskapliga séllskap (Hellberg
1978, s. 37).

Anledningen till att det utvecklas strategier for att uppna eller uppratthalla professionell
status ar att omgivningen och kunskapsbasen inte &r statisk utan forénderlig.
Kunskapsbasen utvecklas, samhéllet och manniskors forhallningssatt till professionen
och dess kunskapsbas forandras. Professionen maste darfor bade forutse och forhalla sig
till dessa forandringar for att kunna skota sin verksamhet. Eftersom det ar olika hur
olika professioner berors av forandringar, beroende pa kunskapsmonopol och deras
relation till andra yrkesgrupper ar det, enligt Hellberg svart att definiera de strategier
som en profession utvecklar for att bevara sitt kunskaps- och yrkesmonopol. Men hon
ser anda vissa typsituationer som kan uppsta och genom att de upprepas kan forutses
och leda till att det utvecklas likartade strategier. Dessa ar bade riktade utat mot
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omgivningen i allmanhet eller mot bestimda grupper och inat mot den egna
professionen (s. 46).

De externa aktiviteterna stéller etablerandet och bevarandet av kunskaps- och
yrkesmonopolet i fokus, samt ser till att utbud och efterfrdgan pa tjanster och
yrkesutvare ar i nagorlunda balans. En profession ar avhangig av att klienterna anser
kunskapen som yrkesgruppen besitter som nyttig och vardefull. Darfér bestdams och
paverkas kunskapens innehall till viss del av klienterna och det ar darfor viktigt att
identifiera vilka som &r en professions klienter. Aktiviteterna som behandlar
yrkesmonopolet rér sig om forhallandet till konkurrerande professioner och hur
gréanserna markeras (s. 50-52). Att det finns en balans mellan antalet yrkesutdvare och
efterfragan pa tjanster ar viktigt. For fa professionella yrkesutévare innebér att andra
professioner kan ge sig in pa marknaden medan for manga yrkesutvare innebar att
professionens medlemmar maste ge sig in i andra yrkesverksamheter, kanske sadana
som ar under professionens niva (s. 53).

De interna aktiviteterna riktar sig till professionens egna medlemmar och har &r den
interna kontrollen av stor vikt. Detta eftersom den ar en av forutsattningarna for att
professionen kan agera som en enhet och darmed gora sin auktoritet gallande. Hellberg
ser en del strategier som har framkommit i undersokningar av olika professioner, som
till exempel att genom examina se till att professionen har samma kunskapsbas och &r sa
enhetlig som mojligt. De studerande ska redan tidigt socialiseras in i professionen sa att
de valjer att vara yrkesverksamma inom samma (s. 61). En faktor som paverkar
sammanhallningen inom professionen ar den snabbt vaxande kunskapsmassan.
Hellberg, som skriver 1978 nar bland annat datoriseringen holl pa att gora sitt intag,
menar darfor att specialisering blir nédvéndigt, vilket i sin tur gor att den gemensamma
kunskapsmassan blir mindre. Darmed blir det svarare att halla ihop en enhetlig
grundutbildning om inte den férlangs, vilket hon inte ser som sannolikt i och med att
den redan ar relativt lang (s. 63-64).

Sociala falt och kulturellt kapital

Som jag har forklarat ovan tror jag att det kan finnas ett annat perspektiv pa
bibliotekarier vid forskningsbiblioteken &n det professionsteoretiska. Jag kommer darfor
att anvanda nagra av Pierre Bourdieus begrepp eftersom jag tycker att hans
begreppssystem &r intressant att prova pa detta amne.

Bourdieus begrepp véxte fram Gver en lang period, i manga olika sammanhang och i
samarbete med hans medarbetare. Att ga till kallan skulle darfor betyda ett omfattande
studium av hans manga verk. Jag har darfor valt att anvanda mig av tre forskare som har
applicerat Bourdieus begrepp pa biblioteks- och informationsvetenskapsomradet. Jag
kommer ocksa att anvanda mig av Donald Broadys Sociologi och epistemologi (1990)
som handlar om Pierre Bourdieus forfattarskap och det som har influerat honom. Han
har bland annat ett kapitel om nyckelbegreppen hos Bourdieu, som ocksa har anvants av
forskare som jag presenterar nedan.

Geir Vestheim, professor vid institutionen for biblioteks- och informationsvetenskap i
Boras, har i artikeln "Biblioteket som sosialt felt” (1994), i norska Syn & segn, forsokt
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kasta ljus over kulturinstitutionen biblioteket genom att prova nagra av Bourdieus
begrepp pa omradet. Artikeln berdr framst folkbiblioteket som ocksa ar amne for hans
avhandling, men &r enligt honom ocksa relevant for forskningsbibliotek (s. 65). En
annan som har anvént Bourdieus begrepp &ar Jesper Ducander, numera doktorand i
biblioteks- och informationsvetenskap i Uppsala, som i sin magisteruppsats Quo vadis
bibliotekarie? (1997) hade som syfte att, utifrain en beskrivning av de fyra
bibliotekarieutbildningar som fanns i Sverige 1997 samt intervjuer och enkéter, géra en
analys av bibliotekarierollens yrkesroll (s. 1). Sist, men inte minst, har Lars Seldén,
numera universitetslektor vid institutionen for biblioteks- och informationsvetenskap i
Boras, anvant sig av Bourdieus begreppsapparat i sin avhandling Kapital och karriar
(1999). Hans syfte ar att studera samhéllsvetenskapliga forskares forhallande till
anskaffning av information i sin praktiska yrkesutovning — alltsd i samband med
forskning och forskningsutbildning (s. 13). Jag kommer, med hjélp av dessa forskarna,
att forsoka anpassa Bourdieus begrepp pa mitt omrade.

Falt ar ett av Bourdieus centrala begrepp. Ett socialt falt uppstar nar “en avgransad
grupp manniskor och institutioner strider om nagot som ar gemensamt for dem och bara
for dem” (Seldén 1999, s. 91-92). Pa faltet agerar agenter, som innehar olika positioner i
ett hierarkiskt system. De som befinner sig langst upp har konsekrationsmakt att
bestamma vem som far en hog position eller inte, ett erkdnnande, och det ar det som
utmarker féltet, gor det sjélvstandigt (ibid., s. 92). De som besitter dessa hogre
positioner kan bestamma vem som far komma in pa féltet och ser till att de invigs i de
ritualer och gallande beteendemonster som finns pa faltet (Vestheim 1994, s. 67).
Vestheim och Ducander har applicerat faltbegreppet pa olika delar av biblioteksomradet.
Vestheim ser biblioteken som ett eget aktivitetsfalt och da ar det de som redan befinner
sig pa faltet som beslutar vem som far bli en "stor” bibliotekarie (ibid., s. 67). Ducander
valjer att se bibliotekarieutbildningen som ett falt, dar de olika utbildningarna utgor
subfalt och strider om vad bra utbildning ar (Ducander 1997, s. 9). Seldén opererar
istallet med ett akademiskt félt dar olika agenter inom den akademiska varlden agerar
(Selden 1999, s. 93).

Det som grupperna strider om, tron pa att det gemensamma som de strider om har ett
varde, kallar Bourdieu for doxa. Doxa ar det som allt kretsar kring och att ifragasatta det
ar att hota existensberattigandet for féltets agenter. Doxa kan bade vara det som faltet
gemensamt forsvarar mot omvarldens hot, men ocksa vara det som de strider om
(Vestheim 1994, s. 67-68). Inom det sociala faltet finns det olika grupper som strider om
att dominera féltet, att styra de premisser som ska galla. De ortodoxa &r de som vill
uppratthalla status quo och som for tillfallet har makten att bestimma spelreglerna. De
heterodoxa ar den grupp som vill forandra premisserna och ge féltet nytt innehall.
Vestheim ser kampen mellan de ortodoxa och de heterodoxa som utvecklingspotentialen
pa faltet. Han namner ett exempel fran folkbiblioteksvarlden, dar innehallet i
bokutbudet, valet mellan att kdpa in populérlitteratur eller endast finkultur kan utgéra
strid mellan de tva grupperna. Att det ska kopas in litteratur ar odiskutabelt (ibid., s. 69-
70). Pa Ducanders bibliotekarieutbildningsfalt ser han doxa vara utbildningens innehall,
dar de ortodoxa representerar asikten att klassifikation och katalogiseringen ar viktigast,
medan de heterodoxa tycker att IT och datorer ar viktigast (Ducander 1997, s. 9).
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Inom féltet kampar agenterna for att uppna positioner, men alla har inte samma
forutsattningar. Forutsattningarna bestams av olika former av kapital. Seldén beskriver
kapital som en mycket anpassbar metafor och den kan anvandas i manga olika
sammanhang. Symboliskt kapital &r det som anses vara vardefullt av den sociala
gruppen och som erkdanns. Om inte nagon annan erkanner det symboliska kapitalet en
person besitter, &r det inte kapital (Seldén 1999, s. 93-94). Kulturellt kapital ar en form
av kapital som den akademiska eliten besitter och det ligger i utbildning fran fina skolor,
examina och liknande (Broady 1990, s. 171). Att det &r anpassbart visar sig nar
Ducander anvander ett biblioteksmassigt kapital, nar han vill beteckna det som erkanns
som vérdefullt i biblioteksvarlden och Seldén anvander ett akademiskt kapital, nar han
vill studera det som erkanns som viktigt i den akademiska vérlden (Ducander 1997, s.
10; Seldén 1999, s. 95). Ducander menar till exempel att en bibliotekarieutbildning dar
huvuddelen av lararna har avlagt doktorsexamen tillméats hogre vérde i férhallande till
en utbildning dér de flesta &r bibliotekarier (Ducander 1997, s. 10).

Kapitalet ar standigt foremal for strider och darfor utvecklas det inom faltet strategier
for att bevara eller 6ka vérdet av ens eget kapital. Dessa strategier kan bland annat vara
konverteringsstrategier dar en form av kapital véxlas in mot en annan. Till exempel kan
en forskare konvertera sitt akademiska kapital till ett pedagogiskt eller ett administrativ
kapital om hon eller han véljer en annan karridrvag inom universitetsvarlden (Broady, s.
181-182). Ett annat begrepp kopplat till kapital &r distinktion. Distinktion &r kanslan av
vad som &r bra och daligt. Det ar en informell upplarning i smak och ju hdgre upp i den
sociala strukturen man kommer, desto mera utvecklat blir denna kéansla (Vestheim 1994,
s. 73).
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Redovisning av empiriskt material

| detta kapitel kommer det empiriska materialet att redovisas. Jag har valt att dela upp
redovisningen enligt de tva forsta fragestallningarna. Den forsta delen kommer darfor att
redovisa den syn pa tilltrade till utbildningen och arbetsmarknad som representerades i
de tva utredningarna och propositionen. Den andra delen redovisar den hallning till
utbildningen som fanns fran forskningsbibliotekshall och som uttrycktes i remissvar,
arkiv- och tidskriftsmaterial.

Utbildningens karaktar

Utbildning for bibliotek, arkiv och informatik

Den 30 december 1965 tillsattes en utredning av utbildningarna inom bibliotek, arkiv
och informatik som resulterade i betdnkandet Utbildning for bibliotek, arkiv och
informatik (SOU 1969:37), kallad BU (s. 9). Det var ecklesiastikdepartementet som
initierade den sedan lange 6nskade utredningen. Tio ledamdter valdes och det fanns
representanter fran bade forsknings- och folkbibliotek samt arkivvasendet,
Skoldverstyrelsen, UKA och Sveriges lararforbund. Utredningskommittén knot ocksa
ett antal experter till sig (s. 3). Som bakgrund till utredningen angavs att utbildningen
for de olika yrkesgrupperna varierade kraftigt i 1angd och kvalité, samt att det l&nge hade
funnits en dnskan om utredning fran yrkesgruppernas sida. Utdver biblioteksvasendet
skulle utredningen aven omfatta angransande yrken, sasom arkivpersonal,
dokumentalister, litteraturingenjorer och patentingenjérer samt annan bibliotekspersonal
sasom assistenter och bitraden. Jag kommer dock endast att studera utbildningen for
bibliotekarier. BU skulle ocksa ta stallning till om utbildningen inom de tre omradena
bibliotek, information och arkiv kunde samordnas (s. 9-11).

BU lade vikt vid att en god allméanbildning och férdjupning inom ett amne, tillsammans
med yrkesutbildningen, var nédvéndigt for att klara av arbetsuppgifterna. De férdjupade
studierna skulle ge formaga att satta sig in dven i andra dmnesomradens
forskningsproblem. Likasa var social formaga och ett brett intresseregister viktiga
egenskaper hos de blivande studenterna (s. 99). Mot bakgrund av sina analyser menade
BU att kraven pa amneskunskaper och yrkesutbildning var samma for alla kategorier av
bibliotek och valde darfor att ha en sa langt mojligt gemensam uthildningsvag for det
stora flertalet av dem som inriktar sig pa en tjanstgoring vid bibliotek av olika typer” (s.
104). Yrkesuthildningen bedémdes ta tva ar och eftersom en vanlig eftergymnasial
utbildning omfattade fyra ar, ansdg BU inte att mera an tva ars studier kunde kréavas.
Man angav bade samhéllsekonomiska och rekryteringsmassiga skal for denna



24

avgransning. Att det var en fordel att vissa bibliotekarier hade en langre akademisk
utbildning kunde darfor inte motiveras (104-105).

| argumentationen for antagningsproceduren till utbildningen, framhdvdes framst att
arbetsuppgifterna och de darefter faststallde utbildningsmalen kravde en forsakran om
"de  blivande bibliotekariernas  forutsattningar ~ att  efter  genomgangen
biblioteksutbildning tillfredsstallande fylla yrkeslivets krav” (s. 105). Det var viktigt
med en beddmning av den personliga lampligheten och att oldmpliga kandidater
avvisades. | korthet ville BU att antagningen skulle ske genom att de sokande delades in
i kvoter efter sina gymnasiala och akademiska betyg dar endast 80 poéng eller
motsvarande skulle tillgodoraknas. Det skulle aven finnas en fri kvot dar anskare med
lang praktisk erfarenhet eller liknande kunde placeras. De som gick vidare skulle sedan
genomga ett skriftligt allmanorienteringsprov. De som lyckades skulle sedan intervjuas
for att man skulle skapa sig en uppfattning om deras personliga lamplighet och
uppfattning om yrket (s. 105-106).

BU:s planer for utbildningen var att de tva forsta terminerna skulle vara sammanhallna.
Detta eftersom man sag ett narmande mellan folk- och forskningshibliotek och darmed
kunde undervisningen i mera allmdnna @mnen ges gemensamt (s. 94-95, 125-126). De
som ville arbeta vid forskningsbibliotek skulle sedan fordjupa sina kunskaper med
speciell inriktning pa forskningsbibliotek. Den sista terminen kunde man sedan vélja att
fordjupa sig i ett eller tvd amnen, som till exempel bok- och bibliotekshistoria,
industriell information, administration eller dokumentation. Den studerande kunde
ocksa valja att istdllet lasa ytterligare en termins akademiska amnen (s. 126-128).
Praktiken skulle ske i tvd omgangar, en dar olika bibliotek besoktes och en pa den valda
bibliotekskategorin (s. 110-111).

BU hade ocksa fatt i uppdrag att ge forslag pa vilka kompetenskrav som borde stéllas pa
framtida personal i och med forandringen. Som vi har sett ovan fanns det sadana
kompetenskrav vid forskningsbiblioteken. BU foreslog att bibliotekarieutbildningen
skulle vara det enda kompetenskravet for anstallning. Eftersom utbildningen
specialiserades efter ett ar kunde utbildningen endast anses som kompetensgivande for
anstallning vid den valde bibliotekskategorin. BU-ledaméterna var medvetna om att
deras forslag sankte kompetenskraven for anstéllning vid forskningsbibliotek bade vad
galler akademisk utbildning och sprakkunskaper, men menade att behovet av personal
var sa stort att det inte langre kunde kravas hogre akademisk utbildning. BU understrok
dock att en langre akademisk utbildning och egen vetenskaplig verksamhet skulle anses
vara meriterande vid anstallning pa forskningsbibliotek (s. 142). De menade aven att i
"ett begransat antal fall ar kravet pa vetenskaplig kompetens for bibliotekarier vid
forskningsbibliotek sa angelaget att partiell dispens fran fackutbildningen bor kunna
Overvagas” (s. 142).

BU foreslog att utbildningen skulle ges vid en hdgskola separat fran andra utbildningar.
Denna kunde lampligen placeras i Statens biblioteksskolas gamla lokaler i Solna.
Organisatoriskt borde utbildningen placeras under Kungl. Maj:t darfor att man pa det
viset undvek att nagon av bibliotekskategorierna forfordelades. Man menade att om
hdgskolan placerades under Universitetskanslersambetet skulle forskningsbiblioteken
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gynnas medan folkbiblioteken skulle gynnas om Skoldverstyrelsen fick ansvaret. Det
var darfor battre att placera den direkt under regeringen (s. 108-110).

Propositionen

Den 26 mars 1971 lade Kungl. Maj:t, genom utbildningsministeriet, fram en proposition
angaende utbildning av bibliotekspersonal. Samtidigt angavs riktlinjer for det fortsatta
arbetet med fragorna kring utbildning inom arkiv- och informationsomradet (s. 1). |
korthet gick forslaget ut pa att en utbildning for bibliotekarier startades som omfattade
fyra ar varav tva ar var den egentliga yrkesutbildningen. Nar det géllde utbildningens
innehall, ”bor [det] ges en relativt stor bredd och utformas med hansyn till behovet att
framja de utbildades mojligheter till rorlighet pa arbetsomradet och formaga att klara av
nya arbetsuppgifter” (s 1). Forslaget var att utbildningen skulle forlaggas till en
bibliotekshogskola i Boras och starta sin verksamhet 1 juli 1972. 360 studenter skulle
antas per ar. Utbildningen skulle kunna motsvara 80 poang i en filosofie
kandidatexamen (s. 2). Forslaget innebar, i forhallande till utredningen, mindre
specialisering, en forandring av forkunskapskraven samt organisationen och
lokaliseringen. Propositionen presenterar forst utredningsforslaget och remissvaren, och
sedan det egna forslaget.

Propositionen ansag att utbildningen skulle vara mindre specialiserad och lade darmed
storre vikt vid det narmande mellan de olika bibliotekstyperna som BU sag. Detta trots
att manga av remissinstanserna hade velat betona den egna bibliotekskategorins
speciella arbetsuppgifter (s. 34). Eftersom de framtida forhallandena var svara att
bedéma i och med datoriseringen och andra utvecklingstendenser, valde propositionen
anda att foresla en begransad specialisering omfattande endast en termin i forhallande
till de tva terminer som BU hade foreslagit:

De studerande bor darfor fa en bred gemensam bas av kunskaper. Utbildningen bor vara
utformad s&, att de utbildades mojligheter till rérlighet inom biblioteksomréadet som helhet
framjas liksom deras formaga att méta en snabbt foranderlig teknik och att klara av nya
arbetsuppgifter. Jag forordar darfor att bibliotekarieutbildningens innehall ges en relativt
stor bredd med en i forhallande till utredningsforslaget mindre langtgaende specialisering
mot olika biblioteksuppgifter (s. 35).

Gallande forkunskapskravet ansag propositionen inte att det fanns tillrackliga skal for
att endast teoretiska studier skulle vara kvalificerande for bibliotekarieutbildningen. Det
framhéavs att det bade fanns remissinstanser som kravde att mera dn 80 poéang skulle
kunna tillgodogoras och de som tyckte att personer med till exempel lang
arbetslivserfarenhet skulle kunna antas. Hur antagningen reellt skulle ske behdvde
utredas separat, men det foreslogs en form av kvotering déar bade omfattande teoretiska
studier och praktisk erfarenhet kunde tillgodoraknas (s. 36-38).

| propositionen foreslogs det att bibliotekarieutbildningen skulle kunna utg6ra 80 poang
i en akademisk examen. Likaledes understalldes utbildningen UKA istallet for Kungl.
Maj:t som hade foreslagits. Man ville inte knyta yrkesutbildningen helt till
universitetsvasendet, trots att utbildningspolitiken gick i riktning mot att aven
yrkesinriktade kurser skulle ges vid universitet. Detta eftersom den hégre utbildningen
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var under utredning (U68) och den eventuella framtida organiseringen fick darfor
framga av denna (s. 37-39).

Slutligen berérde propositionen lokaliseringen av bibliotekshégskolan. BU:s forslag om
en belagenhet i Storstockholm hade bade tillstyrkts och avvisats av remissinstanserna,
det senare pa grund av regionpolitiska skal. Det var ocksa anledningen till att man
forordade at bibliotekshogskolan placeras i Bords. Mdjligheterna for att bedriva
bibliotekarieutbildning dar beskrivs som goda. Bland annat fanns det tillgang till
lansbibliotek i kommunen och nérhet till Géteborg med universitet och ett stort utbud av
olika bibliotek (s. 39).

Propositionen avslutas med en hemstéllan om att riksdagen ska godkénna de uppstallda
riktlinjerna  for utbildning pa biblioteksomradet och besluta att inratta en
bibliotekshogskola i Boras per 1 juli 1972 (s. 42). Fragan diskuterades sedan av
riksdagens utbildningsutskott den 13 maj 1971 och utskottet beslot att stélla sig bakom
propositionen och avsla de motioner som hade inkommit, framst kring placeringen av
hdgskolan. Den 28 maj 1971 behandlades &drendet i riksdagen och forslaget bifolls
(Riksdagens protokoll, s. 127).

Oversynsgruppens forslag

Den 20 maj 1975 tillsatte styrelsen for BHS en arbetsgrupp som skulle gora en éversyn
av utbildningen. Syftet med Gversynen var att utreda dimensioneringen av antagningen,
organisationen av uthildningen inklusive praktiken, utbildningens innehall och
mojligheterna till breddning av utbildningen. Aven i denna utredning fanns det
representanter fran olika bibliotekskategorier (s. 3). Oversynsgruppen lamnade i juni
1976 ett delforslag dar man foreslog en ny utbildningsorganisation samt ett minskat
intag av studerande. Den minskade dimensioneringen av utbildningen beslutades om av
regeringen och tradde i kraft varen 1977. Den nya utbildningsorganisationen skickades
ut pa remiss och efter omarbetning ingick detta i det slutliga forslaget (s. 7-8).

| forslaget forsokte Oversynsgruppen forst beskriva det som skulle komma att pragla
utbildningen vid BHS. Det var bland annat den nya hégskolereform som tradde i kraft 1
juli 1977. 1 denna delas alla hogre utbildningar in i fem sektorer efter yrkesinriktning,
déar bibliotekarieutbildningen hamnade i sektorn for kultur- och informationsyrken
tillsammans med bland andra journalisterna, kyrkomusikerna och religionsvetarna. For
BHS innebar den nya hdgskoleorganisationen att hogskolan inordnades som institution
under Hogskolan i Boras (s. 5). Det &r darmed den allmanna utbildningspolitiken som
paverkar den nya utbildningen mest:

Det &r viktigt att utbildningen inte far en sndv inriktning mot ett traditionellt yrke. Det &r ett
allmant utbildningspolitiskt mal att varje utbildning ska ge en bredd som inte bara gor den
anvandbar inom ett yrkesomrade utan dven ger en beredskap for verksamhet inom andra
omraden. Detta ar till fordel bade for de studerande och for samhéllet (s. 9).

Dérutéver namner man att biblioteken har fatt en vidare roll i samhéllet. Man namner
kulturférmedling och uppsokande verksamhet som exempel. Likasa behdvs det
fordjupade kunskaper inom informationsteknik och dokumentation (s. 9-10).
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Hogskolereformen har stallt upp ett antal mal for bibliotekarieutbildningen, bland annat
att de studerande ska ha kunskap om de teorier som ligger bakom bibliotekens
behandling och férmedling av information i vid bemarkelse och kunskap om
bibliotekens medier, verksamhetsformer och arbetsredskap. De studerande ska &ven lara
sig att tanka kritiskt och delta i utvecklingsarbete. Oversynsgruppen vill lagga till mélet
att de studerande ska forberedas for verksamhet inom andra omraden av kultur- och
informationssektorn (s. 12).

Oversynsgruppen foreslar att utbildningen differentieras redan efter tva terminer. Under
tredje terminen ska den studerande kunna valja mellan tva olika inriktningar och under
fjarde terminen ska man fritt kunna valja mellan fem olika block (s. 13). Det som har
paverkat den nya formen ar 6nskemal fran bade studenterna och arbetsmarknaden:

Erfarenheterna av nuvarande bibliotekarieutbildning ger vid handen att férdjupnings- och
specialiseringsbehoven blir oftillrackligt tillgodosedda sdval ur arbetsmarknadssynpunkt
som ur elevsynpunkt. Uthildningen framstar som alltfér grund och fordjupningsdelen ger
inte tillracklig fordjupning (s. 14).

De forsta tva terminerna ska de studerande inhamta gemensamma och generella
kunskaper (s. 14). Det innebédr bland annat kurser i skonlitteratur, facklitteratur,
speciella medier, biblioteksadministration, referenslitteratur, barn/skolbibliotek,
bibliotekens marknad, bibliotekens inre arbete och utatriktad arbete samt en kurs i ADB
(bilagan, s. 2).

Under tredje terminen foreslar oversynsgruppen att de studerande ska kunna vélja
mellan tva inriktningar. En inriktar sig mot kultur — information, med majlighet till
specialinriktning mot pedagogisk verksamhet. Den andra inriktas mot information —
dokumentation. Den forsta inriktningen bestar av kurserna ADB, facklitteratur,
skonlitteratur, kulturformedling och 10 veckors praktik. Den andra inriktningen bestar
av kurserna dokumentation, som innebér katalogisering och Kklassificering, ADB,
facklitteratur och 10 veckors praktik (bilagan, s. 3).

Den fjarde och sista terminen ska man férdjupa inom den yrkesfunktion man har tankt
sig inneha pa arbetsmarknaden. Oversynsgruppen presenterar fem olika block: Barn-
och skolbiblioteksverksamhet, informations- och referensverksamhet, kulturell och
uppsokande verksamhet, forvaltning och informations- och dokumentationsverksamhet.
Det ska ocksa finnas en mojlighet att byta ut delar eller hela sista terminen mot kurser
inom andra utbildningar (s. 14). Av de kurser som pa pappret verkar intressanta for
forskningsbiblioteken innehaller blocket informations- och referensverksamhet kurserna
skonlitteratur, bibliotekens informationskallor och kontaktar, informationsservice och
facklitteratur. Med det menas de kommunala bibliotekens informationsservice och det
galler bade samhallsinformation och bokinformation (s. 4, 9). Forvaltningsblocket
inriktar sig mot kommunal verksamhet (s. 4, 10). Det sista blocket, informations- och
dokumentationsverksamhet innehaller kurser i dokumentation, ADB, facklitteratur,
forvaltning och foretags- och forskningsbibliotek (s. 4).

Oversynsgruppens forslag genomférdes inte omedelbart. Hostterminen 1977
genomfordes hogskolereformen och forslaget hade inte hunnit bli Klart till dess. Forst
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1981 infordes nya kursplaner och dessa byggde till stor del pa forslaget (Andersson &
Svensson 2001, s. 35).

Forskningsbibliotekens hallning

Remissvaren till BU
Alla kéllor i denna del av redovisningen bestar av remissvar till BU och ar fran 1970.

Den 30 oktober 1969 skickades BU:s betankande ut pa remiss. Av de inkomna svaren
har 10 varit av intresse for denna undersokning. Svaren varierar i langd mellan 4 och 14
sidor. De flesta ar skrivna av dverbibliotekarien vid respektive bibliotek men det finns
undantag. Fran Chalmers tekniska hogskola &r det biblioteksnamnden, déar
dverbibliotekarien ar ordférande, som har svarat medan det fran Goteborgs universitet
har skickats svar fran bade Overbibliotekarien och Bibliotekskollegiet. Att
bibliotekskollegiets yttrande ocksa skickades berodde pa att de hade "anmaélt avvikande
mening angaende detta for personalen vid vara bibliotek osedvanligt betydelsefulla
arende” (Goteborgs Universitetesbibliotek 1970, s. 6).

De flesta av remissvaren var inledningsvis positiva till att en utredning &ntligen hade
kommit till stand. Nagra, till exempel Overbibliotekarien vid Gateborgs
Universitetshibliotek (UB)® Gosta Ottervik, kunde i sitt svar dock inte lata bli att papeka
att SAB-utredningen fran 1955, som gjordes under hans ordférandeskap i SAB, hade
ungefér samma resultat (s. 1). Bibliotekskollegiet vid samma bibliotek var dock inte lika
positivt i sitt yttrande, utan inledde med att konstatera att forslaget endast kunde
accepteras om intrddeskravet till bibliotekarieutbildningen andrades till en fullstandig
grundexamen, om forskningsbibliotekslinjen skiljdes fran Ovriga linjer och om
utbildningen inskranktes till ett ar (s. 1). Overbibliotekarien vid Lunds UB var ocksa
ganska kritisk och ofta dven sarkastisk i sin ton. De aterstdende hade en positiv anda
éver sig, men hade anda en del papekanden. Biblioteksnamnden vid Chalmers var mera
positiv i sin framtoning och godtog forslaget i allmanhet och sdg skapandet av en
verklig fackutbildning som ett stort framsteg (s. 1). FBR intog ocksa en positivt
stéllning till forslaget.

Né&r det géller tilltrade till utbildningen berorde de flesta de forkunskapskrav som BU
hade stallt upp for antagningen. De flesta var negativa till dessa som innebar att endast
80 akademiska podng kunde tillgodoraknas. Chalmers biblioteksnamnd tyckte att ’[d]et
ar med storsta tvekan man tvingas acceptera en dylik kulturell nedrustning” (s. 1). Flera
namnde att det missgynnade de som hade en hel examen och Uppsala UB papekade att
det inte ”lockar personer med en redan avlagd akademisk examen att vilja
biblioteksbanan” (s. 3). FBR beskrev hur forslaget var en sankning av
forkunskapskraven for bibliotekarier vid bade forsknings- och folkbibliotek. For tilltrade
till Statens biblioteksskola hade tidigare normalt krévts kandidatexamen. FBR tyckte
dock att BU hade gjort ratt bedémning i fraga om den akademiska examen "med héansyn

% | resten av redovisningen kommer forkortningen UB att anvéndas for universitetsbibliotek
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till det uppenbara behovet av en grundlig, vélorganiserad yrkesutbildning samt till de
forandringar, som pa sistone skett inom den akademiska utbildningen” (s. 6). Aven
Umea UB papekade behovet av en ordentlig yrkesutbildning (s. 1-2). Bada menade dock
att forskningsbiblioteken skulle komma att behdva rekrytera personal med hogre
akademisk examen. Det kommer jag in pa senare.

Antagningsforfarandet berérdes ocksa och det ansags vara for svarhanterat. Det som
manga tog fasta pa var att det hade foreslagits en centraliserad antagning och de menade
att detta hade en rekryteringshammande effekt. Manga av de som sokte skulle bli
tvungna att bege sig till en annan ort &n den de studerade pa och ibland utan resultat.
Om det istallet anordnades antagning pa universitetsorterna skulle det ha givit storre
attraktionsvarde enligt flera remissinstanser (FBR, s. 7; Lunds universitetsbibliotek, s. 7;
Goteborgs universitetsbibliotek, s. 3-4; SBS, s. 3).

Manga papekade att det fanns ett visst folkbiblioteksfokus i forslaget. De menade att det
var en konsekvens av att analysen av forskningsbibliotekens behov och arbetsuppgifter
hade brustit (Kungliga biblioteket, s. 2; Goteborgs universitetsbiblioteks
bibliotekskollegium, s. 3). Huruvida det hade skett ett ndrmande mellan folk- och
forskningsbibliotek fanns det delade meningar om. Biblioteksndmnden vid Chalmers
menade att det trots de okade likheterna fortfarande fanns manga skillnader (s. 2). Aven
bibliotekskollegiet vid Goteborgs UB uttalade sig om dessa likheter och skillnader och
menade att det inte hade skett ett ndrmande vad avser arbetsuppgifterna.
Informationsexplosionen hade framst paverkat forskningsbiblioteken, medan
folkbiblioteken hade utvecklats till kulturhus. Den delen av samarbetet som hade okat
var de interurbana utlanen fran forskningsbiblioteken till folkbiblioteken (s. 1-2). FBR
menade daremot att det var en vasentlig vinst att utbildningen skulle vara gemensam for
olika typer av bibliotek (s. 6).

Overbibliotekarien vid Lunds UB diskuterade utbildningens ldngd i samband med att
den gemensamma delen av utbildningen diskuterades. Han menade att ”[d]enna
samordning har drivits sa langt att halften av den maximala utbildningstiden anslas till
gemensam grundutbildning” (s. 2) for de olika bibliotekariekategorierna. Eftersom de
studerande kunde valja att byta ut den sista terminens studier mot ytterligare akademiska
studier, betydde det att vissa endast fick en termins specialutbildning (s. 2).
Utbildningens langd kommenterade flera av remissinstanserna. BU hade argumenterat
for att utbildningen maste vara tvaarig for att fa med det som de kommande
bibliotekarier skulle komma att behéva och det innebar att den akademiska utbildningen
ocksa blev tvaarig, da normal studietid borde vara fyra ar. Bland annat
bibliotekskollegiet vid Goteborgs UB papekade att det var en motsdgelse till att det
sedan gavs mojlighet for de pa forskningsbibliotekslinjen att utnyttja sista terminen till
ytterligare akademiska studier. De menade darfor att det maste vara mojligt att pressa in
den viktigaste kunskapen pa tre terminer (Goteborgs universitetsbiblioteks
bibliotekskollegium, s. 3). Overbibliotekarien i Lund kommenterade spydigt:

Det sdges ingenting i utredningen om hur manga terminer som ytterligare kan kapas bort fran
fackutbildningen som kompensation for en bredare eller i forsta hand hogre akademisk utbildning.
Skall kompensationen bli rimlig, kan det knappast aterstd mycket av de fran borjan snavt tilltagna
fyra terminerna (s. 5-6).



30

Bibliotekskollegiet vid Goteborgs UB  uttryckte att en omarbetning av
utbildningsplanerna med inriktning mot en mera specialiserad utbildning for
forskningsbiblioteken borde vara mdojligt och man avslutade resonemanget med att
skriva: “En foljd av att yrkesutbildningen for blivande forskningsbibliotekarier
begransas till ett &r ar att ndgon sammanhallen utbildning inte blir mojlig” (s. 4). Aven i
remissvaret fran Uppsala framfordes det att yrkesutbildningen var éverdimensionerad
och att aven om det fanns vardefulla inslag av nya &mnen skulle det kunna goras pa tre
terminer (s. 1).

Vilka amnen de studerande skulle undervisas i fanns det inte lika manga som
kommenterade. Overbibliotekarien i Lund menade dock att man for att tillgodose allas
behov hade skapat “en alltfor allmant hallen studieplan for att den skall vara av verklig
betydelse for nagon yrkeslinje” (Lunds universitetshibliotek, s. 11). FBR tyckte att det
skulle laggas vikt pa att de studerande skulle fa goda kunskaper inom forskningens
teknik och metodik inom olika vetenskapsgrenar. "Genom att klokt utnyttja sjunde
terminens undervisning (tredje terminen pa bibliotekarieutbildningen) i *forskningens
organisation” till att ge insikter i olika forskningsomradens arbetssatt och
litteraturutnyttjande bor eleverna kunna fa en icke foraktfull kompensation for
avsaknaden av egen forskningserfarenhet” (FBR, s. 9).

Nar det galler de kompetenskrav som sedan skulle stillas pa bibliotekspersonalen
menade de flesta remissinstanser att forskningsbiblioteken kom att behéva personal med
hogre akademisk utbildning. Det hangde alltsd ihop med de férkunskapskrav som
antagningen byggde pa. Den utbildning som bibliotekshdgskolan skulle erbjuda kunde
enligt de flesta endast kvalificera till tjanster av lagre grad. Overbibliotekarien vid
Lunds UB sade att ”[d]en akademiska grundutbildningen har reducerats till en niva som
icke kan anses som acceptabel ens for lagre befattningshavare inom
bibliotekariekategorierna vid de vetenskapliga allménbiblioteken” (s. 14).
Overbibliotekarien vid Umed UB menade att “det &r av vikt att det inom de
vetenskapliga biblioteken finns anstdllda med hog kunskapsniva och med personlig
erfarenhet av vetenskapliga problemstéallningar” for att “effektivt kunna tillgodose
forskarnas intressen” (s. 3-4). Han papekade vidare att om biblioteken skulle kunna
locka till sig personal med dessa kvalifikationer var det:

knappast troligt, att dessa ar beredda att underkasta sig ytterligare tva ars utbildning.
Tankbart skulle exempelvis vara att anordna en ettarig utbildning for dem, som avlagt
doktorsexamen. En annan l8sning vore att knyta ett antal specialister till de vetenskapliga
biblioteken sdsom konsulter med hel eller partiell anstallning (s. 4).

Overbibliotekarien vid Goteborgs UB menade att bibliotekarier med forskarutbildning
behovdes till kvalificerade uppgifter som litteratururvalet och den bibliografiska
informations- och dokumentationsverksamheten (s. 2-3).

Arkivmaterialet

| materialet fran FBR:s arkiv finns nagra intressanta fragor som diskuterades i perioden
mellan bildandet av BHS och 6versynen av utbildningen. Det ror sig om en férandring
av kompetenskraven for anstallning vid forskningsbibliotek, fragan om tidigare
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differentiering av utbildningen och missndjet bland de studerande. Sjélvklart
diskuterades det aven andra fragor, men dessa var av mera praktisk karaktar sasom
fordelning av praktikplatser och erséttning for praktikhandledning.

Den 8 november 1972 hemstallde BHS i ett brev till Universitetskanslersambetet (UKA)
om att de kompetensbestimmelser som géllde vid anstélining av forste
biblioteksassistenter och bibliotekarier vid forskningsbibliotek skulle &ndras. De ville att
examen fran forskningsbibliotekarielinje skulle galla som enda formella kompetenskrav.
Det papekades att BU hade foreslagit detta samt att [d]en tvaariga yrkesutbildningen
vid bibliotekshogskolan med  fordjupningskurs  pa  forsknings-  och
foretagsbibliotekarielinjen &r anpassad till de krav som arbetsuppgifterna vid
forskningsbiblioteken staller pa bibliotekariepersonal och bor darfor ge erforderlig
kompetens” (Bibliotekshdgskolan 1972). Brevet avslutades med en vadjan om att
beslutet skulle ske snabbt eftersom den forsta kullen studerande snart skulle vélja vilken
linje de vill ga.

Utskickat pa remiss till FBR diskuterades det vid radets sammantraden den 21
november 1972 och den 24 januari 1973. Diskussionen kretsade kring behovet av att
kunna anstélla lamplig personal och det framhdlls att det, som BU ocksa hade papekat,
behdvdes mojlighet att kunna anstélla olika specialister. Det papekades dven "att KB
sedan 1965 ej hade nagra foreskrivna kompetenskrav och att det alltsa aligger
biblioteket sjalvt fran fall till fall bedéma vardet av de sokandes meriter” (FBR 1972,
Protokoll 1972-11-21, § 6). | radets yttrande till UKA diskuterades forutsattningarna
for kompetensbestammelserna:

I motsats till BU:s forslag har riksdagen efter departementschefens forslag beslutat att
samma formella behdrighetskrav skall galla for tilltrade till bibliotekarieutbildningen som
for tilltrade till universiteten. Detta innebér, att vissa av de fran bibliotekshogskolan
utexaminerade bibliotekarierna kan ha en teoretisk utbildning som understiger den av BU
foreslagna. (FBR 1973, Yttrande till UKA 1973-01-30).

Man papekade att det darfor var viktigt att det fanns ett minimikrav i bestammelserna
kring den teoretiska utbildningen samt sprakkunskaperna. FBR ansag att BU:s forslag
pa forkunskaper om 80 poang var bra, men att det, eftersom det behovdes viss
erfarenhet av egen vetenskaplig verksamhet, borde vara minst 60 podng i ett &mne.
Likasa menade radet att sprakkunskaper var viktiga da mycket av litteraturen var
utlandsk. Darfor behovdes bra kunskaper i engelska och tva andra sprak. Annu en
anledning var att "[d]etta elementdra kompetenskrav maste ses mot det faktum att
akademiska betyg enligt nuvarande studieordning kan erhallas med hogst begransade
sprakkunskaper” (FBR 1973, Yttrande till UKA 1973-01-30). FBR papekade ocksa
vikten av att dispens kunde ges fran kompetenskraven. Detta skulle géra det méjligt for
biblioteken att anstalla folk med langre, mera specialiserad utbildning som kanske
saknade yrkesutbildningen.

| radet diskuterades det ocksa kring mojligheten att differentiera utbildningen i ett
tidigare skede &n vad som var tillfallet. Vid sammantradet den 19 februari 1974 togs
fragan om de olika linjernas meritvarde upp av Gverbibliotekarien vid Uppsala UB.
Andringen av kompetenskraven fr o m juli 1974 aktualiserade frdgan. Han menade att
FBR borde arbeta for en specialisering redan efter det forsta aret av yrkesutbildningen,
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precis som BU hade foreslagit. | protokollet anfordes det att ”en tidigare differentiering
ur utbildningssynpunkt var dnskvérd men att detta skulle medféra 6kade kostnader”
(FBR 1974, Protokoll 1974-02-19). Fragan aktualiserades igen mot slutet av 1974 da
ett brev fran SAB kring den tidigare differentieringen skickas till FBR. | brevet beskrev
SAB hur den sena specialiseringen “visat sig ha otillfredsstéllande konsekvenser, vilket
eftertryckligt framhallits bl.a. av larare och studerande” (SAB 1974, Brev till FBR
1974-12-12). SAB vill driva fragan vidare och vill darfor veta hur FBR stéller sig i
fragan. Fragan diskuteras vid arbetsgruppens for utbildningsfragor (FUG) maéten den 24
mars och den 8 april 1975 och ett svar skickas till SAB. I svaret stéllde sig FBR positivt
till en tidigare differentiering vilket de ocksa hade uttalat vid olika tillfallen. De
fortsatter:

Tva terminers sammanhallen utbildning plus en pabyggnad av tva terminers differentierad
utbildning skulle ge méjlighet till helt andra utbildningskombinationer an de, som idag ryms
i kursplanerna. Innehéllet i en av de tvd pabyggnadsterminernas utbildning skulle kunna
vara tdmligen valfritt, och svara mot olika behov hos biblioteken — arbetsgivarna (FBR
1975, brev till SAB 1975-04-23).

Under 1975 och 1976 stod missndjet bland de studerande vid
forskningsbibliotekarielinjen pa dagordningen flera gangar. FUG:s
studeranderepresentant informerade om laget vid linjen for radet den 19 januari 1976
och berattade om de aktiviteter som elevkaren har anordnat for att forbattra laget. | den
efterfoljande diskussionen framkom en del synpunkter pa anvandbarheten av
utbildningen vid forsknings- och foretagsbibliotekarielinjen (FoF-linjen). Lars-Erik
Sanner, fran Karolinska institutets bibliotek och Hans Baude, fran Linkdping UB, menar
att utbildningen vid den linjen dven kvalificerade for arbete vid folkbibliotek och vice
versa. Gert Hornvall, Uppsala UB, tycker att de studerande fran FoF-linjen borde
foredras vid anstéllning vid forskningsbiblioteken. Stephan Schwarz fran Kungliga
tekniska hogskolans bibliotek tyckte att det for tekniska bibliotek ar svart att bedoma
vardet av meriterna frdn BHS och Nils Palmborg fran Lunds UB tyckte att
forkunskapskraven bor  omarbetas och vara mera  andamalsenliga.
Studeranderepresentanten meddelade att de som valt FoF-linjen &ven ville kunna soka
tjanster vid folkbibliotek och darfor inte dnskade att allt for fasta granser drogs mellan
linjernas kompetensomraden. Fragan om missndjet vid BHS aterkom pa dagordningen
den 11 november samma ar nar en studeranderepresentant berattade om missnojet bland
de som valt FoF-linjen, pa grund av den minoritetsstallning de befann sig i. FUG valde
att tillsatta en referensgrupp for utbildningen bestaende av tre 6verbibliotekarier (FBR:s
utbildningsgrupp 1976, Protokoll 1976-01-19). Situationen for de studerande kan ocksa
belysas av en kommentar fran rektorn for BHS Kajsa Hellstrom, som i samband med en
diskussionen om kompetenskraven och anstallningsvillkoren som redovisats ovan,
vadjade om att forskningshiblioteken skulle halla ha positiv instillning till
praktikanterna fran BHS (FBR 1975, Protokoll 1975-02-11).

Tidskrifterna

Jag har undersokt material fran de tva tidskrifterna Bibliotekariesamfundet meddelar
(BM) och FBR-aktuellt i perioden mellan propositionen och utredningen av
utbildningen vid BHS. Det som framst formedlades till medlemmarna i tidskrifterna ar
det missndje som fanns med utbildningen vid BHS.
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Tackningen av utvecklingen i Boras borjar med en notis i BM dar det konstateras att
utbildningen nu har bdrjat och att den redan har debatterats livligt i bland annat
dagstidningarna. Redaktoren beskrev laget sahar:

Missnojet tycks vara utbrett. De som inte har kommit in & missndjda éver det och de som
nu har kommit in &r missnéjda 6ver det. | varje fall ar de missngjda Gver att de &r sd manga
som har kommit in. Nar Ingvar Carlsson var i Boras pa invigning med lunch den 28
september passade man pa att visa plakat och demonstrera sin oro Gver utsikterna pa
arbetsmarknaden (Vad hander?, BM 1972:3, s. 10).

| det efterféljande numret presenterades en elevrapport fran en av de studerande pa BHS.
Redaktoren valde att bringa, dven om de studerande hade fatt utlopp for sin kritik pa
andra hall, "ndgra synpunkter som kommit tidskriften tillhanda fran en av
forsokskaninerna i den forsta tvaariga kursen” (Bibliotekshogskolan, BM 1973:4, s. 11).
Det ar ett kritiskt inldagg men:

inte i en alltigenom negativ anda. Skrivelsen andas vilsenhet och vanmakt men — trots allt —
en viss optimism infor framtiden. Det torde framga att den som skriver inte dr frimmande
for tanken att &gna sin framtid at att arbete i forskningsbibliotek. Inte minst darfor bor den
har rapporten ha sitt intresse som komplement till intervjuer med Ake Uhlin
(Bibliotekshdgskolan, BM 1973:4, s. 11).

Elevrapporten behandlar inledningsvis den oro som finns bland de studerande kring
behovet pa arbetsmarknaden. Den studerande tyckte att det fanns ett Gverintag och
efterlyser atgarder fran myndigheternas sida. 66 studerande togs in pa forskarkvoten
och eftersom organisationskommittén® verkade tro att alla som kom in den végen valde
forskningslinjen borde det ha varit 66 utlysta anstéallningar per ar, vilket inte ansags
realistiskt. ”Naja, det foreligger nog ingen som helst risk for att
forskningsbibliotekslinjen vinner sa varst manga anhangare” (Elevrapport fran
hogskolan, BM 1973:4, s. 16). Det berodde, enligt den anonyma forfattaren, framst pa
att informationen om forskningsbiblioteken var bristfallig och att fokus lag pa
folkbiblioteken i undervisningen. Den studerande berattade vidare hur utbildningen var
under den forsta terminen, bland annat att litteraturlistorna inte var fardiga. "I ett &mne
stroks bok efter bok under allmén munterhet” och det fortsatts med: ”Darav foljde, att
aven tentamen utgick i amnet” (s. 16). Tentorna beskrevs som latta: ”Ingen har en
chans att misslyckas” (s. 16). Den studerande undrade om det kanske var den omtyckta
jamlikheten i dagens utbildningssystem som spokade. Forfattaren fortsatte dock med att
namna att nasta kull inte behévde uppleva samma dysterhet och att de nu var
forhoppningsfulla infor framtiden. Till exempel hade de faktiskt haft tva bocker att lasa
in infor en tentamen (s. 17).

| det foljande numret av BM fanns det aterigen en notis om BHS. Har berattades det om
SAB:s arsmote dar ett inslag hade handlat om BHS. Redaktoren berattade att man "fick
[...] ett mycket starkt intryck av den positiva och konstruktiva anda som nu tycks
pragla arbetet dar” (Bibliotekshdgskolan igen, BM 1973:5, s.10). Redaktoren bad ocksa
om ursakt for den negativa synen som presenterades i det tidigare numret. Man insag att

® En organisationskommitté tillsattes efter riksdagsbeslutet for att planera utbildningen vid BHS.
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situationen da redan hade borjat forandras. Men redaktéren ansag att det var intressant
med elevrapporten darfor att det var i forskningsbibliotekens intresse att fa veta hur det
var pa utbildningen:

Jag tror inte man kan blunda for en viss risk - foranledd av historiska faktorer, lararkéarens
sammansattning och elevkarens forvantningar - att den i stallet i fyra terminer utbildar
blivande folkbibliotekarier men ger den som s 6nskar maéjlighet att vid den fjarde terminen
vika av pd ett stickspar &t forskningsbibliotekssidan till (Bibliotekshdgskolan igen, BM
1973:5, s. 10).

Han havdade ocksa att det nog var oavsiktligt att det blev pad det viset och att
forskningsbiblioteken kunde hjélpa till genom att féra fram sina synpunkter (s. 10). |
samma nummer far dven Bibliotekshdgskolan, genom Nils Fredén, svara pa kritiken.

| en artikel i FBR-aktuellt beskrev Kajsa Hellstrom, davarande rektor for BHS och
ledamot i FBR och BU, de forsta tva ars verksamhet. Artikeln &r till stor del en
forsvarsskrift. Ett efter ett tog hon upp punkter dar utbildningen kritiserades. Amnen
hon berdrde var bland annat antagningsreglerna och arbetsmarknaden. Hon ndmnde att
endast 10 % vaéljer forsknings- och foretagslinjen och menade att det ”i forsta hand [&r]
réadslan fér konkurrens med inomverksutbildad personal vid universitetsbiblioteken och
oklarheten betraffande anstallningsforhallandena vid universitetsbiblioteken for
examinerade fran hogskolan som foranleder snedfordelningen vid linjevalet”
(Hellstrom 1974, s. 5). En annan fraga Hellstrom tog upp var differentieringen. Hon
menade att det diskuterades mycket och att de flesta verkade vara for en tidigare
differentiering. Hon forsvarade utbildningen med att forklara att den
organisationskommitté som hade fatt i uppdrag att skapa utbildningen hade fatt klara
direktiv om att den gemensamma utbildningen skulle vara langre och att den darfor
blev tre terminer (s. 6). Artikeln avslutades saledes:

Det ar som synes en lang lista av oldsta fragor som Bibliotekshdgskolan efter sina tvé forsta
ar har framfor sig, och resurserna ar hart anstrangda. Ifrdgasattande och omprévning tar tid
och krafter i ansprék, men ar nédvandiga komponenter i en ny yrkesutbildning (s. 9-10).

Remissvaren till Oversynsgruppens forslag
Alla kallor i denna del av redovisningen bestar av remissvar till Oversynsgruppens
forslag och ar fran 1978.

1977 skickades 6versynsgruppens forslag ut pa remiss. Det finns 11 remissvar som ar av
intresse for denna undersokning och de ar mellan 2 och 7 sidor langa. De flesta av
remissinstanserna var ndjda med den foreslagna tidigareldggningen av differentieringen
som hade foreslagits. KB och FBR papekade ocksa att detta lange hade onskats och
arbetats for fran forskningshibliotekshall (Kungliga biblioteket, s. 3; FBR, s. 1).
Overbibliotekarien vid Linkopings UB papekade att forslaget numera stamde béttre
Overens med BU:s forslag. Att det skulle finnas en gemensam basutbildning var de
flesta ocksa eniga om, men de tyckte dock att den gemensamma delen &n en gang hade
fatt for stort fokus pa folkbibliotek. Overbibliotekarie vid Linkopings UB beskrev de
problem som hade funnits med utbildningen sedan starten 1972:
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Man kan bara beklaga att den uthildning som kom till stdnd vid bibliotekshogskolans start
vare sig fick den bredd eller den férdjupning som redan BU hade avsett. Till nackdel for de
studerande som inriktade sig mot en yrkesverksamhet vid forskningsbibliotek fick de tre
terminerna sammanhallen utbildning slagsida &t folkbiblioteksfragor och sista terminens
specialisering visade sig vara otillracklig. Det rekryteringsmotstdnd utexaminerade fran
BHS forskningsbibliotekslinje tyckt sig mota fran vissa forskningsbibliotek ska ses dven ur
denna synvinkel. Det ar darfor for forskningsbiblioteken av avgdérande betydelse att en
reformerad utbildning dels under sin sammanhalina del ger verklig bredd med utblickar
over hela informationsforsorjningsomradet dels ger godtagbara mojligheter till en for
forskningsbibliotek nédvéndig specialisering (s . 2).

Det foreslogs en del andringar som skulle gora det forsta arets utbildning mera allman,
bland annat att kursen om barn- och skolbibliotek tas bort ”[d]a nagon motsvarande
orientering for andra bibliotekstyper ej ges” (Linkdpings universitetsbibliotek, s. 2), och
att storre vikt lades pa kurser som till exempel bibliotekens marknad och inre arbete
(FBR, s. 2; Sveriges lantbruksuniversitet, s. 2; Kungliga biblioteket, s. 1).

Att folkbiblioteksfokus dven fanns i resten av forslaget tyckte de flesta. | forslaget
framgick det att endast 10-15 % av studenterna valde FoF-linjen och bibliotekskollegiet
vid Goteborgs UB skrev i denna fraga att [d]et vill synas som om de relativt laga
siffrorna — som dock fr o m hostterminen 1977 stigit avsevart — i forslaget har tagits till
intakt for ett klenare kursutbud med en klar snedbelastning till nackdel for forsknings-
och foretagsbiblioteken” (s. 1).

Att man under tredje terminen kunde vélja mellan tva inriktningar och fjarde terminen
mellan fem stycken sag de flesta som positivt. Dock fick forslaget en del kritik eftersom
endast ett av de fem block som kunde valjas under fjarde terminen riktade sig till
forskningsbiblioteken. Bibliotekskollegiet vid Goteborgs UB papekade att blocket
Forvaltning borde ha fatt en motsvarighet for statliga bibliotek (s. 2). Overbibliotekarien
vid Lantbruksuniversitetet menade att flera moment borde ha funnits med och dérmed
kunde flera block ha bildats. Viktiga moment skulle bland annat kunnat vara
bokhistoria, handskriftslasning, forvarv, periodikahantering och lantagarundervisning (s.
2).

Forslaget lyfte ocksa fram en majlighet att byta ut delar av eller hela sista blocket mot
kurser utanfor bibliotekshogskolan. Har radde det delade meningar bland
remissinstanserna. Remissvaren fran FBR, Linkopings UB och bibliotekskollegiet vid
Goteborgs UB menade att hela blocket inte skulle kunna bytas ut. FBR gav som
argument “att utbildningens upplagg lagger vikten pa specialiseringen/fordjupningen
under denna termin” (FBR, s. 3). Man fortsatte med att séga att idén i princip &r bra,
men att upplagget da maste forandras. Umea UB tyckte daremot att utbytet av hela
terminen “ter sig som ett radikalt grepp, som kan visa sig vara vardefullt” (s. 2).
Sveriges lantbruksuniversitet tyckte ocksa att det var en tilltalande idé, men menade,
som ocksa papekades i forslaget, att det maste ske med stor restriktivitet (s. 3).
Overbibliotekarien vid Chalmers trodde att valfriheten i modellen kunde verka
motiverande for de studerande (s. 2). Aven overbibliotekarien vid Lunds UB staller sig
bakom forslaget. Overbibliotekarien vid Uppsala UB menade att gransen mellan block
tvd (informations- och referensverksamhet) och block fem (informations- och
dokumentationsverksamhet) med tiden skulle foérsvinna i och med att behovet av
bearbetad information kom att 6ka. Han foreslog att man for att 6ka samarbetet mellan
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folk- och forskningsbibliotek borde utforma undervisningen i de tva blocken med dessa
utvecklingstrender i atanke (s. 2).

Aven den foreslagna pabyggnadslinjen i dokumentation diskuterades, trots att inget
konkret forslag foreldg. Karolinska institutet hade utarbetat ett forslag och deras
remissvar redovisade detta. FBR menade att det skulle ha varit bra med en pabyggnad i
dokumentation, men att dokumentationen &ven borde ha funnits med i
bibliotekarieutbildningen. Den kurs, som Oversynsgruppen kallade dokumentation, som
foreslogs rymmas inom bibliotekarieutbildningen var egentligen katalogisering och
klassificering (FBR, s. 2-3). Overbibliotekarien vid Umed UB menade att en Kkurs i
dokumentation ocksa borde laggas in pa kultur/informationslinjen for att starka tanken
om att folk- och forskningsbibliotek holl pa att narma sig varandra (s. 2).

Overbibliotekarien vid Karolinska institutets bibliotek "finner det [...] 6nskvart att man
kommer bort fran den nuvarande uppdelningen pa en Folk- och skolbibliotekslinje
(FoS) och en Forsknings- och foretagslinje (FoF) kvalificerande till tjanster vid
respektive huvudtyper av bibliotek” (s. 3). Aven overbibliotekarien vid Umed UB
konstaterade "att de féreslagna forandringarna i undervisningen aktualiserar ett slopande
av nuvarande yrkesbeteckningar vid de bada nu befintliga linjerna inom
bibliotekshogskolan” (s. 2).
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Analys, diskussion och slutsatser

I analysen &mnar jag knyta ihop den tidigare forskningen, den historiska kontexten och
de teoretiska utgangspunkterna for att svara pa de tre fragestallningarna och na det
Overgripande syftet, nadmligen vilka hot eller mojligheter forskningsbibliotekens
foretradare sag med den nya utbildningen som startade 1972.

De tva forsta fragestéllningarna behandlar samma teman utifran olika perspektiv. Den
forsta fragestallningen har i grund och botten de olika forslagen till utbildning som
amne, medan den andra fragestallningen behandlar representanter  for
forskningsbibliotekens hallning till dessa forslag. | och med att den hallningen som
framfors fran forskningsbibliotekshall maste sattas i relation till férslagen har jag valt att
i analysen behandla de tva forsta fragestdllningarna gemensamt. Eftersom
avgransningen i den forsta fragestallningen och darmed indirekt i den andra var att se pa
tilltradet till utbildningen och arbetsmarknaden kommer det att vara rubriken for denna
del.

Den andra delen av analysen kommer att behandla den tredje fragestallningen, namligen
vilken syn pa bibliotekarieyrket inom forskningshibliotek som avspeglas i hallningen till
den nya utbildningen? Denna fraga besvaras utifran den forsta delen av analysen och
bygger darfor inte direkt pa empiriskt material. Slutligen kommer jag att férsoka dra
slutsatser kring vilka hot och méjligheter som sags i och med den nya utbildningen.

I materialet har jag sett vissa monster som jag kommer att anvdnda mig av i den forsta
delen av analysen. Det ror sig om forhallandet till andra bibliotekariekategorier och den
sammanhallna utbildningen som foreslogs, forhallandet till narliggande yrkesgrupper
sasom dokumentalister och arkivarier, samt forhallandet till de framtida
bibliotekarierna, alltsa de som utbildades vid BHS. Jag tror dessa tre teman kan ge
mycket insikt i hur foretradarna for forskningsbiblioteken sag pa sin egen yrkesroll och i
forlangningen hur de sag pa den nya utbildningen. I slutet pa varje tema kommer jag att
knyta an till teorin. Detta for att underlatta forstaelsen.

Det finns mycket i materialet som inte har fatt plats inom ramarna for denna uppsats.
Stora fragor vid denna tid var lokaliseringen av utbildningen, den organisatoriska
tillhorigheten och antagningsforfarandet. Dessa fragor skapade mycket negativ debatt
kring utbildningen, speciellt i borjan nar allt &nnu inte var pa plats. Aven om jag inte
kommer in pa dem nedan kan det vara bra att ha introducerat dem eftersom de var med
att skapa bilden av BHS.

De uppsatser som har behandlat perioden koncentrerar sig mycket kring dessa fragor for
att de syntes mycket i media och jag har darfor valt att har endast berdra dem kort.
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Placeringen i Boras var manga negativa till enligt uppsatserna, men det finns inte med i
mitt material. Detta beror pa att remissinstanserna inte fick ta stallning till det i och med
det forst foreslogs i propositionen. Istallet foreslogs det av BU att uthildningen skulle
placeras i Stockholm. Remissinstanserna var mestadels positiva till denna placering,
men menade ocksa att man borde decentralisera utbildningen till de olika universiteten.
Det leder vidare till fraigan om organisatorisk tillnrighet. BU foreslog att utbildningen
inte skulle vara en anknuten till hdgskolevésendet. Detta forslag mottog mycket kritik
fran remissinstanserna som ville att utbildningen skulle knytas till universiteten.
Propositionen valde att géra en kompromiss genom att knyta utbildningen till UKA och
genom att utbildningen kunde inga i en akademisk examen. | och med H77
inkorporerades uthildningen helt och hallet i hdgskolevasendet.

Nar det galler antagningsforfarandet foreslog ett omfattande sadant dar bade skriftligt
prov och intervju ingick och som lade stor vikt vid den personliga lampligheten for
bibliotekarieyrket. Remissinstanserna ansag att det var ett krangligt satt att ga tillvaga
pa. Men manga var dock eniga om att den personliga lampligheten var viktig, men de
foreslog istallet att praktiken skulle laggas fore utbildningen och att bade aspiranter och
vardbibliotek under denna period kunde beddma aspirantens lamplighet och fallenhet
for yrket. Likasa ville man ha en decentraliserad antagning sa att de som utbildade sig
vid universiteten latt kunde ansoka. Hér ska man tanka pa att forskningsbiblioteken ville
ha studerande med en gedigen akademisk utbildningsbakgrund och att dessa fanns i
universitetsstdder. Eftersom studenterna skulle behdva lamna sin hittillsvarande
studieort, sag remissinstanserna detta som nagot negativt och de menade att det kunde
vara rekryteringshammande i och med att det skulle avskrécka de basta kandidaterna.
Antagningen blev ocksa annorlunda. Ett kvotsystem infordes vilket fick mycket kritik
fran alla hall eftersom det ansags missgynna dem med en langre akademisk utbildning.

Tilltrade till utbildningen och arbetsmarknaden

Forhallandet till andra bibliotekariekategorier

| forhallandet till andra kategorier av bibliotekarier ar det framst folkbibliotekarier som
berdrs i materialet och darmed ocksa i min analys. Jag kommer i detta avsnitt att komma
in pa skapandet av utbildningen, langden pa den gemensamma delen och kritiken av
utbildningsforslagen.

Den av BU foreslagna utbildningen bestod av fyra terminer, varav tva terminer skulle
agnas at gemensamma studier for de olika bibliotekariekategorierna och tva terminer
skulle dagnas studier speciella for den valde bibliotekskategorin. Forslaget var att det
inrattades en folk- och skolbibliotekslinje (FoS) och en forsknings- och
foretagsbibliotekslinje  (FoF). Anledningen till att utbildningen skulle vara
sammanhallen under tva terminer var att BU i sin analys av de olika bibliotekens behov
och erfarenheterna fran den utbildning som bedrevs i andra lander hade visat att
verksamheten vid olika former foér bibliotek holl pa att ndrma sig varandra. |
propositionen valde man att 6ka den gemensamma delen av utbildningen och istéllet for
tva terminer var den nu tre terminer lang. Darmed var endast en termin avsatt till studier
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i amnen specifika fér de olika bibliotekskategorierna. Argumenten som anvandes i
propositionen var att den sammanhallna utbildningen skulle 6ka rorligheten pa
arbetsmarknaden och beredskapen infor en féranderlig framtid.

Att utbildningen skulle vara sammanhallen for olika bibliotekskategorier hade, som jag
har redovisat i den historiska kontexten, redan foreslagits av SAB:s utredning 1955.
SAB:s forslag, som innebar att bibliotekskunskap skulle bli ett universitetsdmne och
kunna ingd i en examen, hade mottagits med blandade kanslor. Politiskt hade
situationen forandrats mellan 1957, nar SAB:s forslag skickades ut pa remiss, och 1969,
nar BU skickades ut pa remiss. 1957 hade manga roster hojts mot att en sa praktisk
yrkesutbildning skulle ges inom universitetsvasendet, medan det i propositionen 1972
ansags naturligt. Utbildningen vid BHS var inledningsvis inte fullstandigt integrerad i
universitetsvasendet, men den lag under UKA och kunde ingd i en examen. 1977 blev
den praktiska bibliotekarieutbildningen en riktig hogskoleutbildning. Malet med H77
var att all utbildning skulle ses som yrkesutbildning och dessa idéer radde alltsa redan i
propositionen, vilket &ven Malmsten & Oscarsson (2007) konstaterar (s. 9).

Bade BU och propositionen framhavde det narmande mellan folk- och
forskningsbibliotek man sag i framtiden och det var deras argument for en
sammanhallen utbildning. I remissrundan som f6ljde BU uttryckte remissinstanserna en
annan syn pa saken. De holl inte med om att ett sddant narmande var ett faktum. Flera
kommenterade ocksa att utbildningen for att tillgodose alla bibliotekskategorier hade
blivit alldeles for allmant hallen. De flesta var dock eniga om att en viss gemensam
kunskapsbas existerade, men poangterade ocksa de stora skillnader som fanns. |
propositionen namns dessa forbehall, men man valde alltsa att bortse fran dem. Som
anledning for detta beslut lyftes det fram att det var viktigt att forbereda de blivande
bibliotekarierna pa en foranderlig framtid och 6ka deras mobilitet pa arbetsmarknaden.
Detta gjordes bast med en sa enhetlig utbildning sa majligt.

| materialet finns det en fraga som pagar under hela undersokningsperioden och det
fragan om langden pa den gemensamma delen av utbildningen. Propositionen valde ju
att gora den en termin langre an BU hade foreslagit. Fran forskningsbibliotekshall fick
man ingen formell mojlighet att kommentera detta resultat utan det ar i arkivmaterialet
som deras hallning till detta ska finnas. Redan 1974 kommer fragan pa dagordningen i
FBR, bland annat genom att SAB kontaktar radet for att hdra dess mening om en
tidigare differentiering av utbildningen. SAB foreslar att man atergar till den av BU
foreslagna differentieringen under termin tre och fyra. FBR, och dess grupp for
utbildningsfragor FUG, staller sig positiv till detta forslag, vilket man sager att man har
papekat vid flera tillfallen tidigare.

Nar sedan Oversynsgruppens forslag kom 1977 hade utredarna atergatt till den av BU
foreslagna differentieringen redan efter tva terminer. De skriver att beslutet togs pa
bakgrund av onskemal framforda av yrkesverksamma och studenter. Den forandring av
utbildningen som annars foreslogs av Oversynsgruppen stammer dock fortfarande
overens med den utbildningspolitik som fordes, dar yrkesutbildning och rorlighet pa
arbetsmarknaden var viktiga faktorer. Istéllet for en linje for forskningsbibliotek och en
for folkbibliotek, valde man att koncentrera sig pa olika funktioner och gjorde darmed
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de nyutexaminerade mindre lasta pa en bibliotekskategori. Denna nya uppdelning
kommer jag narmare inpa senare i analysen.

Samtidigt som arbetet med att fa till stand en tidigare differentiering av utbildningen
pagick, diskuterades utbildningens innehall. | materialet framgar det att man tyckte att
folkbiblioteken hade hamnat i fokus. Detta ansag remissinstanserna var en konsekvens
av att forskningsbibliotekens behov inte hade analyserats tillrackligt. Detta framfordes i
remissvaren till bade BU och Oversynsgruppens forslag. Det &r intressant att det fran
folkbibliotekens sida framfordes klagomal i motsatt riktning, vilket Andersson &
Svensson (2001) har visat i sin undersokning. For forskningsbibliotekens representanter
kan detta ha varit en anledning till att den tidigare differentieringen var viktig att fa
genomford.  Aven  fran  studenternas  sida  framfordes denna  kritik.
Studentrepresentanterna i FBR berdttar flera gangar om det vaxande missndjet pa FoF-
linjen och FBR sag sig nodsakat att inratta en arbetsgrupp for forbattringen av
utbildningen. Likasa framférdes denna kritik i elevrapporten som aterges i BM.

Teoretisk anknytning

De tva yrkesgrupperna hade alltsa inledningsvis samarbetat for att fa en utbildning till
stand, men snart efter tillblivelsen av utbildningen borjade de arbeta for storre
specialisering. Aven har var det bada grupperna som opponerade sig mot den, som de
sag det, alltfor sammanhallna utbildningen. Deras arbete med att skapa en djupare
specialisering gav resultat i och med att Oversynsgruppen atergick till BU:s foreslagna
indelning.

Flera av de initiativ som forskningsbiblioteken tog kan ses som
professionaliseringsstrategier i ett strdvande efter professionell status enligt Hellberg.
Att de tva yrkesgrupperna gar samman inledningsvis for att skapa en gemensam
utbildning kan vara ett sétt for dem att skapa en gemensam kunskapsbas (Hellberg 1978,
s. 61). Genom att samarbeta fick de olika bibliotekariekategorierna stérre gehor for sin
sak. Detta ar dven en av slutsatserna i Anderssons & Svenssons uppsats (Andersson &
Svensson 2001, s. 56). Vidare ar den 6kade exponeringen som yrket och utbildningen
fick i samband med propositionen med till att skapa en uppmérksamhet kring nyttan
med de tjanster som erbjuds (Hellberg 1978, s. 47). Malmsten & Oscarssson (2007)
namner till exempel en debatt i DN som pagick 1971 (s. 7-8).

Helloerg menar inte att bibliotekarierna hor till de grupper som é&r fullt
professionaliserade darfor att de inte kontrollerar sin kunskapsbas och déarmed inte har
ett kunskapsmonopol. Kunskapen ska utvecklas och formedlas inom hoégskolevasendet
och dérmed vara vetenskaplig (Hellberg 1978, s. 31). Inledningsvis bedrevs det ingen
forskning vid BHS och det ar darfér hon anser att yrkesgruppen inte kontrollerar
kunskapsbasen. Om vi ett dgonblick bortser ifran detta faktum, tycker jag anda att
bibliotekarierna ar mycket aktiva i fornallandet till kunskapsmonopolet. I och med att de
ar med och tar initiativet till utbildningen (utredningen fran SAB 1955) och arbetar
aktivt inom FBR, och sdkert ocksa andra organ, med att forbattra utbildningen kan det
ses som ett satt att fd kontroll Over kunskapsbasen och darmed ocksa
kunskapsmonopolet. Speciellt fran 1977 far de mera att saga till om inom utbildningen.
Hogskolereformen dkade de yrkesutdvandes inflytande i hogskolornas ledningsorgan.
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Né&r det galler arbetet for att differentiera utbildningen i ett tidigare skede kan det vara
en konsekvens av att utvecklingen skedde for snabbt. Hellberg namner att det i en sadan
situation latt kan uppstd slagsida mot den starkaste gruppen, i detta fall
folkbibliotekarierna (ibid., s. 63). De var i numerart 6verlage pa BHS, dar 240 skulle
antas pa FoS-linjen i forhallande till 100 pa FoF-linjen (Prop. 1971:52, s. 39). Dock tror
jag att denna 6nskan om att ha mindre gemensamt har rotter som gar langre tillbaka an
utbildningen. Detta baserar jag pa att bada yrkesgrupper menade att den andra fick storre
fokus samt att bada arbetade for differentieringen.

Forsoker vi istéllet att forsta onskan om en tidigare differentiering med Bourdieus
begrepp kan det ses som att man fran forskningsbibliotekshall, och &ven
folkbibliotekshall, forsokte skapa en distinktion gentemot folkbibliotekarierna och
darmed skilja ut de tva bibliotekskategorierna som tva olika falt. Inom
forskningsbiblioteksfaltet forsoker man framhéva sitt eget arbete och sig sjalva som
nagot bra och viktigt, i motsattning till det som &r daligt och mindre viktigt, namligen
folkbiblioteken. Det ar det som distinktionen bestar i (Vestheim 1994, s. 73). Argument
som att informationsexplosionen endast hade paverkat forskningsbiblioteken medan
folkbiblioteken istallet hade blivit kulturhus kan ses som ett satt att visa att det fanns en
stor skillnad mellan de olika bibliotekskategorierna. Det papekades ocksa att till
exempel fjarrlanen ofta gick fran forskningsbibliotek till folkbibliotek och sallan den
andra vagen. Dock mérker man en férandring mot slutet av undersékningsperioden nar
overbibliotekarien vid Uppsala UB foreslar att aven kurser som framst riktade sig till
folkbibliotekarier skulle innehalla dokumentation. Detta for att framja tanken om
samarbete.

Forhallandet till narliggande yrkesomraden

Under denna rubrik kommer jag att behandla hur forhallandet till néarliggande
yrkesomraden uttrycks i materialet. Med narliggande yrkesoomraden menas framst
dokumentations- och arkivomradet. Detta eftersom utbildningen inom dessa tva
omraden ingick i BU.

| direktiven framholls att det var lampligt att utredningen skulle omfatta &ven
narliggande utbildningsomraden och inte bara bibliotekarier, speciellt dokumentations-
och arkivomradena. BU skulle underséka om det fanns mojlighet att samordna
utbildningarna inom dessa omraden. Resultatet av BU var att en sadan samordning inte
kunde genomféras. En av anledningarna var att utbildningen av dokumentalister, enligt
BU:s forslag, skulle forlaggas till institutionen for informationsbehandling vid
Stockholm hogskola/universitet. Bibliotekarieutbildningen skulle daremot forlaggas till
en egen, fran universitetsvasendet fristalld, institution och darmed blev en samordning
av dessa tva yrkesgruppernas utbildning svar. Likasa foreslog BU att utbildningen av
arkivarier borde forlaggas vid Riksarkivet. Utredningens forslag till de tre
utbildningarna varierar i omfattning, dar bibliotekarieutbildningen tar upp den storsta
delen, medan dokumentalist- och arkivarieutbildningen har behandlats mera
styvmoderligt. Seldén & Sjélin (2003) namner ocksa i sin studie att dessa yrkesgrupper
inte var lika vélrepresenterade bland utredningens ledamoter. De menar att det
mojligtvis berodde pa att dessa tva yrken ansags vara mera enhetliga &n
bibliotekarieyrket (s. 42).
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I remissvaren till BU visar remissinstanserna tydligt att de hellre vill férknippas med
arkivarier och dokumentalister & med folkbibliotekarier. Flera menar att den analys
som har gjorts av forskningsbibliotekens behov och arbetsuppgifter ligger for néara den
som har gjorts for folkbiblioteken. I stéllet tycker remissinstanserna att den analys som
har gjorts av arkivens behov skulle kunna appliceras pa forskningsbiblioteken. For
arkivarierna foreslog BU en fullstdndig akademisk examen och remissinstanserna menar
att det skulle passa forskningsbiblioteken battre (BU, s. 116). Nar det galler en
samordning med utbildningen av dokumentalister menar manga att den bor genomforas.
Detta for att dessa tva yrken &r intimt forknippade och darfor bor utbildningarna
integreras, om inte helt, i alla fall vid samma institution, sa att utbyte kan ske. Olsson
(1995) beskriver hur forskningsbiblioteken inom FBR, i samband med en remissrunda
efter en LIBRIS-rapport, hade enats om att ge likartade svar, namligen att de sag
traditionella bibliotekstjanster och dokumentation som tva sidor av samma verksamhet
(s. 127). Det ar mycket sannolikt att det &r samma tankar som gar igenom i remissvaren
till BU. Forskningshiblioteksvasendet hade alltsa, fran att ha haft en skarp uppdelning
mellan dokumentalister och bibliotekarier som Olsson beskriver, borjat integrera de
olika delarna av verksamheten. Ett steg pa vagen hade varit att forlagga utbildningarna
vid samma institution. Det var inte bara specialbiblioteken som uttryckte denna dnskan,
utan dven allmanbiblioteken menade att dokumentationen var en lika stor del av deras
verksamhet som vid nagot annat bibliotek. Remissvaret fran FBR uttryckte en dnskan
om att komma ifran den skraisolering som BU foretradde i och med deras uppdelning av
utbildningarna.

Eftersom BU inte ville foresla en samordning av de tre utbildningarna, gjordes det inte
heller i propositionen. Underlaget saknas. Inte heller kunde man pa bakgrund av
utredningen lagga fram forslag pa utbildning inom informatik- och arkivomradena.
Istallet drogs det upp riktlinjer for hur arbetet med utredningen av dessa utbildningar ska
fortsatta. Den form av samordning som foreslas, bade av BU och i propositionen, &r att
man ska kunna studera informatik under det andra aret vid bibliotekshogskolan.

Det ar intressant att se hur politikerna 6nskade en stérre samordning och att de gav
ganska omfattande direktiv om detta, men att utredningen, vars ledaméter till storsta del
foretradde yrkena, inte kom till samma konklusion. Begdran om en
dokumentalistutbildning hade &ven framforts under 1960-talet och att samordna
utredningen av dessa utbildningar kan ses som ett pragmatiskt beslut fran politikernas
sida, men kan ocksa vara en konsekvens av den utbildningspolitik som var pa ingang.
U68, som ledde till hogskolereformen 1977, ville se alla utbildningar som
yrkesutbildningar och delade in yrkena och utbildningarna i fem sektorer.
Bibliotekarieutbildningen och &ven arkiv- och dokumentalistutbildningen féll in i den
som skulle komma att kallas kultursektorn. Eftersom U68 tillsattes innan BU:s forslag
presenterades 1969 finns det stor mojlighet att det var en utbildningspolitisk utveckling
som fick genomslag redan i direktiven for BU. Att det sedan inte var genomférbart
hanger nog samman med att det fanns andra 6nskemal som krockade med dessa
tankegangar. Ett exempel skulle kunna vara den organisatoriska tillnrigheten for
utbildningarna.
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Oversynsgruppens foreslog att en pabyggnadsutbildning i dokumentation omfattande en
termin skulle bildas vid BHS. Denna skulle ges utdver de fyra terminerna inom
bibliotekarieutbildningen och &ven vara Oppen foér studerande med annan
utbildningsbakgrund. Denna form av integrering hade redan foreslagits i BU och
propositionen. Eftersom det inte foreldg nagot konkret forslag att ta stallning till far
denna pabyggnadskurs inte sa stor uppméarksamhet i remissvaren, men de flesta staller
sig positiva till att den startas.

Oversynsgruppen foreslog ocksé att den sista terminens studier skulle kunna bytas ut
mot studier inom andra omraden. Detta hade forslagits redan i BU, dar det foreslogs att
studenterna pa FoF-linjen kunde byta ut den sista terminen mot ytterligare akademiska
studier eftersom dessa ocksa var viktiga for yrkesutdvningen. Det som &r intressant ar
hur remissinstanserna reagerar pa forslagen. 1 den forsta remissrundan blandas langden
pa yrkesuthildningen ofta samman med den totala langden pa studentens utbildning. De
flesta ville att den akademiska @mnesutbildningen skulle vara langre pa bekostnad av
yrkesutbildningen. Overbibliotekarien vid Lunds UB pépekar att forslaget om att byta ut
den sista terminen maste betyda att en termins studier i forskningsbibliotekens speciella
arbetsuppgifter maste racka. Utbildningen borde darfor kunna genomforas pa tre
terminer. Bibliotekskollegiet vid Goéteborgs UB foreslar en omarbetning av
utbildningsplanerna sa att de nodvandiga amnena kan passas in pa tva terminer och
séger lite krasst att om utbildningen av bibliotekarier vid forskningsbibliotek kortas till
ett ar kan nagon samordning med folkbibliotekarierna tyvarr inte bli aktuell. | andra
remissrundan har hallningen till detta utbyte till viss del forandrats. En del var
fortfarande positiva till att studenterna kunde inhdmta mera dmneskunskap, men manga
forsvarade ocksa yrkesutbildningen och tyckte att det var viktigt att den genomfordes i
sin helhet.

Teoretisk anknytning
Att man fran forskningsbibliotekshall identifierar sig mera med dokumentalister och
arkivarier an med folkbibliotekarier kan tolkas pa olika sétt.

En professionaliseringsstrategi enligt Hellberg (1978) ar att bevaka och uppratthalla
granserna mot andra professioners kunskapsbaser (s. 47). Bade arkivarier och
dokumentalister hade sin plats pa forskningsbiblioteken, antingen for att bevara
kulturarvet som fanns vid manga av de &ldre biblioteken eller for att vara med att
utveckla nya metoder for atervinning av den stora méangden material som fanns och hela
tiden forokades. En tankbar reaktion fran forskningsbibliotekens sida hade darfor, enligt
Hellberg, varit att forsoka uppratthalla granserna mot dessa tva yrkena, men sa ar inte
fallet. Né&r det géller dokumentalisterna verkar det daremot vara en medveten strategi att
inforliva deras verksamhetsomrade i bibliotekariens. Det stodjer idén om att
bibliotekarier vid forsknings- och folkbibliotek sag sig som tva olika yrken.

Inom Bourdieus falt agerar de agenter som har nagot gemensamt, namligen doxa, och
darfor kan vi se bibliotekarier, dokumentalister och andra personalkategorier som olika
agenter inom forskningsbiblioteksfaltet (Seldén 1999, s. 91-92). For att komma in pa
faltet och assimileras, maste man ha det ratta kapitalet vilket bestams och erkanns av
dem som redan befinner sig dar (ibid., s. 93-94). For att fa tilltrade till
forskningsbiblioteksfaltet behdvdes darfor ett visst utbildningskapital. Bibliotekarierna
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vid forskningsbiblioteken 6nskade forknippas med arkivarierna darfor att dessa kom
narmast deras egen utbildningsnivd i form av en licentiatexamen. Aven
dokumentalisterna hade en hel akademisk examen trots att denna var av en annan art,
namligen oftast teknisk och inte humanistisk, som bibliotekarierna hade. Darfor maste
det just vara den akademiska utbildningsnivan som de ansag vara viktig for
utbildningskapitalet och inte innehallet i sig.

Forhallandet till de framtida bibliotekarierna

Nar det galler forhallandet till utbildningen vid BHS och darmed ocksa indirekt till de
framtida bibliotekarierna finns det tva amnen som jag har valt att ta upp har. Det ror sig
om forkunskapskraven och kompetenskraven samt synen pa de nyutexaminerade.

Forkunskapskraven ar de krav som stilldes pa dem som sokte in till utbildningen,
medan kompetenskraven var de krav som forskningsbiblioteken stallde pa de personer
som de anstéllde. Forskningsbiblioteken, som var statliga institutioner, hade av Kungl.
Maj:t faststillda kompetenskrav som géllde vid anstallning av personal. Som det har
presenterats ovan i den historiska kontexten, bestod de fram till 1974 av ett krav pa
licentiatexamen eller hogre samt godkanda kunskaper i tre moderna sprak och latin.
Forkunskapskraven och kompetenskraven dar darfor intimt forknippade eftersom
forkunskapskraven bor stimma éverens med det som sedan krévs for anstallning.

Forkunskapskraven for antagning till den tvaariga bibliotekarieutbildningen faststalldes
i BU till tva ars akademiska studier eller motsvarande. | beskrivningen av de kommande
arbetsuppgifterna understryks det hur viktigt det & med bra &mneskunskaper, bland
annat for att skota forvarvs- och referensverksamhet. BU menar darfor att
forkunskapskravet inte kan underskrida tva ars akademiska studier, men samtidigt
menar BU att man inte heller kan krdva mera. En vanlig akademisk utbildning
omfattade fyra ars studier och av utbildningspolitiska och samhéllsnyttiga skal tyckte de
inte det var rimligt att bibliotekarieutbildningen blev langre. Manga remissinstanser
papekade att forvantningarna pa amneskunskaper inte stamde Overens med de
forkunskapskrav som hade foreslagits. De fann det oacceptabelt att vissa arbetsuppgifter
skulle skotas av personal med endast tva ars akademiska amnesstudier. Det talades om
"kulturell nedrustning”. De flesta papekade att de foreslagna kunskapskraven inte borde
racka langre &n till en lagre tjanst vid forskningsbiblioteken. For att bli forste
bibliotekarie borde det krdvas minst en licentiatexamen. Det betyder att de menade att
den utbildning som hade foreslagits egentligen inte skulle récka langre &n till en tjanst
som forste biblioteksassistent av hdgre grad (som innehade en akademisk examen plus
provtjanstgoring) eller bibliotekarie. Som det har redovisats tidigare var forste
biblioteksassistentstjansten i praktiken en bibliotekarietjanst.

| propositionen valde man att inte berdra forkunskapskraven i detalj utan foreslog att en
kommitte skulle se dver dessa infér Oppnandet av hogskolan. Men det ndmndes att det
fanns olika synpunkter varav forskningsbibliotekens hallning var en. Andra, bland annat
fackliga organisationer och representanter for folkbiblioteken, tyckte att dven de utan
akademisk utbildning men med lang arbetslivserfarenhet borde fa tilltrade till
utbildningen. Propositionen forslog ett kvotsystem dar bade sidor tillgodoses. Detta blev
ocksa resultatet av arbetet i den kommitté som tillsattes infor bildandet av BHS.
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Kompetenskraven forandrades 1974 efter onskemal fran BHS. For att vara
anstallningsbar vid ett forskningsbibliotek skulle man vara utbildad vid FoF-linjen vid
BHS precis som BU hade foreslagit. Kompetenskraven togs inte upp i propositionen
utan beslut kring dessa lamnades till de fackliga organisationerna och huvudmannen.
Det verkar dock konstigt att propositionen inte berérde den uppdelning som de
foreslagna kompetenskraven innebar, namligen att man endast blev behérig for de
bibliotekskategorier som ens linje tackte. Malet med propositionen var att Oka
rorligheten pa arbetsmarknaden och denna uppdelning verkar i motsatt riktning till det
malet. | dversynsgruppens forslag valde man att ga ifran denna biblioteksuppdelning och
forordade istallet en funktionsuppdelning. Detta mottogs som nagot positivt av flera
remissinstanser. Tidigare under perioden hade denna uppdelning ocksa diskuterats i
FBR. | samband med att den daliga situationen for FoF-linjens studerande diskuterades
framfordes det onskemal, bade fran de studerandes men ocksa radets sida, om att kunna
soka jobb vid folkbibliotek eller anstalla studerande fran FoS-linjen. Eftersom min
undersokning slutar i och med 6versynsgruppens forslag, och att detta férslag endast
delvis infordes under 1980-talet, kan jag inte siga om kompetenskraven férandrades
eller slopades i samband med denna féréandring. Dock finns det inte faststallda
kompetenskrav idag.

Diskussionen om det dverhuvudtaget skulle finnas kompetenskrav for anstélining &r
intressant. Det framgar av materialet att KB redan hade slopat dessa. Ett sadant slopande
skulle stalla biblioteken friare att anstélla vem de ville. | BU hade det foreslagits att en
dispens skulle kunna ges till forskningsbiblioteken eftersom dessa kunde ha behov av
personal med hogre uthildning. Remissinstanserna tryckte hart pa att denna dispens
skulle vara mdéjlig och att den var mera nédvéandig &n BU verkade tro. Sett i ljuset av att
man tryckte mycket hart pa den dispensen tycker jag att diskussionen kring
kompetenskravens vara kan vara ett tecken pa att forskningsbiblioteken ville fortsatta
anstélla personal med langre utbildning och inte de som utbildades pd BHS. Denna
illvilja mot studenterna styrks pa flera stéllen. | FBR maste rektorn vid BHS vadja till
radsmedlemmarna om att behandla praktikanterna pa ett bra sétt vilket kan tyda pa att sa
inte var fallet. Det framhavs ocksa att man for att forbattra situationen for studenterna pa
FoF-linjen maste utlysa tjansterna pa en lamplig plats sa att dven de far ta del av
utlysningarna. Slutligen namns det i ett remissvar till Oversynsgruppens forslag att de
nyutexaminerade hade svarigheter att anstallas pa forskningsbiblioteken, delvis pa grund
av den slagsida mot folkbibliotek som fanns pa utbildningen fram till dess.

Att man ar ganska negativ till BHS och de studerande som ldmnade hogskolan kan bero
pa flera saker. Som det namns i det ovannamnda remissvaret upplevde representanterna
fran forskningsbiblioteken ett visst fokus pa folkbibliotekens verksamhet pa bekostnad
av forskningsbiblioteken. Detta kan ha gjort dem avogt installda till BHS. Likasa ar
bilden som inledningsvis presenteras i de tva undersokta tidskrifterna mycket negativ.
Som exempel kan namnas den elevrapport som aterges i BM déar det framgar att tentorna
ar alldeles for latta. Det verkar vara ett medvetet val att det &r den bilden som ska
aterges. Problemen som rapporteras beror framst pa att mycket inte var klart till forsta
terminsstart och det erkanns ocksa i ett senare nummer av BM. Att det har paverkat den
allmanna hallningen till BHS verkar troligt.
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Hallningen forbattras dock under perioden. Studenterna far en plats i FUG, radets grupp
for utbildningsfragor, dar de flera gangar rapporterar om forhallandena pa BHS. Det
ledde till flera atgarder som till exempel en arbetsgrupp som skulle forbattra situationen
for dem som hade valt FoF-linjen.

Teoretisk anknytning

| diskussionen kring de blivande bibliotekarierna och deras kunnande aterfinns manga
av de professionaliseringsstrategier som Hellberg (1978) menar att en profession utovar
inat professionen. De &r en forutséttning for att professionen agerar som en enhet utat.

For professionen ar det viktigt att alla ar sa lika utat som mojligt och det garanteras i och
med faststéllande av examina och olika villkor for tilltrade till professionen (Hellberg
1978, s. 61). Nar man fran forskningsbibliotekshall upprors over de laga
forkunskapskraven och andringen av kompetenskraven kan det bero pa detta. Man
forandrar forutsattningarna for upptagande i professionen och 6ppnar den for flera. Men
samtidigt anvander de sig av dessa verktyg for sina egna mal i och med de diskuterar om
kompetenskraven for anstélining 6verhuvudtaget bor finnas. Det Gppnar upp for att de
sjalva far kontrollen dver vem som ska anstallas. Darmed kan de vélja nagon som lever
upp till den standard de egentligen efterfragar.

Har kan det igen vara anvandbart att operera med Bourdieus kapitalbegrepp. Aterigen
ligger mycket av Kkapitalets innehall i den utbildningsnivd som de framtida
bibliotekarierna innehar. De allra flesta som arbetade som bibliotekarier vid
forskningsbiblioteken hade minst en licentiatexamen, eller om vi raknar med forste
biblioteksassistenterna en kandidatexamen. Det kapital de hade i form av sin
akademiska utbildning konverterades alltsa till en slags yrkeskapital eller
bibliotekskapital med hjalp av en konverteringsstrategi (Broady 1990, s. 181-182). Efter
bildandet av BHS kunde denna konvertering inte langre goras eftersom det de blivande
bibliotekarierna besatte redan var ett bibliotekskapital. Dock maste det ha varit svart for
arbetsgivarna att bedoma den akademiska d@mneskunskapen som ingick i kapitalet da
alla studerande i princip kunde ha olika akademiska forutsattningar. Det var darfor
kanske naturligt att man tyckte att de, som i sinom tid skulle ta &ver
forskningshiblioteken, ocksa skulle ha en viss akademisk niva.

Synen pa de blivande bibliotekarierna styrdes mycket av dessa kompetenskrav och
avsaknaden av lampliga forkunskapskrav. Att de studerande under den senare delen av
perioden darfor far plats i FBR:s grupp for utbildningsfragor kan darfor ses som ett
strategiskt  steg. FBR:s medlemmar besatte ledande positioner  inom
forskningsbiblioteksvasendet. Som det har ndmnts tidigare, under avsnittet Historisk
kontext kan rekryteringsunderlaget bland forskare inte ha varit tillrackligt.
Medlemmarna i FBR var darfor i en position déar de behdvde de nyutexaminerade fran
BHS. Ett satt att kontrollera de yrkesverksamma som Hellberg (1978) presenterar &r att
socialisera in dem i yrkesutdvningen (s. 61). Jag tycker att de studerandes plats i FUG
kan ses som ett sadant steg. FUG lyssnade pa de problem som upplevdes av de
studerande pa utbildningen och forsokte hjélpa sa gott de kunde.



47

Synen pa bibliotekarieyrket

De tre ovanstdende avsnitten har behandlat olika aspekter av den hallning som
forskningsbibliotekens foretrddare hade. | detta avsnitt utvecklar jag analysen vidare
genom att undersoka vad deras hallning sager om synen pa bibliotekarierollen inom
forskningsbiblioteken?

| materialet sparar jag tendenser till att se forskningsbiblioteken och folkbiblioteken som
tva skilda och mycket olika falt och darmed ocksa de tva bibliotekariekategorierna som
tva skilda yrken. Jag ser ocksa ett nytt serviceideal som borjar fa fotfaste under
perioden. Slutligen &r det yrkes- eller &mneskunskapens betydelse for bibliotekarieyrket
som till viss del férandras under perioden.

Det finns flera tecken som tyder pa att det sdgs som ett separat yrke att vara bibliotekarie
vid ett forskningsbibliotek. Diskussionerna kring ndr i utbildningen specialiseringen
skulle borja ar ett sadant tecken. Och det var inte enbart fran forskningshibliotekshall
som denna tidigarelagda specialisering 6nskades utan aven folkbibliotekarierna genom
SAB arbetade for det. Forskningsbiblioteken holl i remissvaren till BU hart pa att ett
narmande mellan de tva bibliotekskategorierna inte var lika langtganget som BU
verkade onska. De flesta remissinstanser haller med om att ett narmande hade pabérjats
men papekade ocksa de stora skillnaderna. Det var alltsa fran politikerhall som man
papekade fordelarna med en samordning, bade som en rationaliseringsatgard men ocksa
for att Oka rorligheten pa arbetsmarknaden. | Seldéns och Sjolins studie (2003)
framkommer det att denna 6nskan om okad specialisering var en viktig fraga for
bibliotekarierna dnda fram till deras undersékningsperiod kring 1990. | deras
kallmaterial ar det ocksa professionens foretradare som betonar skillnaderna mellan
yrkesgrupperna, medan politiker och utredare ser en fordel med en mera samlad
yrkesgrupp (s. 42-44). Ett annat tecken pa att de tva bibliotekariekategorierna kanske
ska ses som tva olika yrken under den undersokta perioden ar att en linje for varje
bibliotekskategori skapades. Det foreslogs av BU och andrades inte i propositionen.
Forst i Oversynsgruppens forslag valde man att funktionsindela utbildningen istallet for
den tidigare indelningen efter olika bibliotekskategorier. Flera remissinstanser var
positiva till denna forandring vilket kan betyda att en férandring holl pa att ske, men
samtidigt finns det manga exempel pa att det fanns en distinktion mellan de tva
bibliotekariekategorierna.

Aven Olsson (1995) kommer in p& denna distinktion mellan de tva
bibliotekariekategorierna. Nar hon diskuterar hur datoriseringen utvecklas inom de olika
bibliotekskategorierna konstaterar hon att tankar om samordning fanns men att
skillnaderna mellan syftena med datoriseringen gjorde det svart att genomfora. Fran
folkbibliotekshall Gnskade man framst ett utlaningssystem medan forskningsbiblioteken
behdvde ett katalogiseringssystem med hdg bibliografisk kontroll. Hon betecknar den
inledningsvis positiva hallningen som FBR hade till samordningen som ett retoriskt
grepp. Hon anser att det fanns ett professionellt betingat avstandstagande fran
forskningsbibliotekens sida eftersom det fanns for stora skillnader mellan
verksamheterna. Hon menar att forskningsbibliotekens foretrddare var rédda att
folkbibliotekens anvéandare i ett gemensamt system skulle borja krava tillgang till
forskningsbibliotekens samlingar (Olsson 1995, s. 152). Distinktion som &r ett av
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Bourdieus begrepp handlar om god och dalig smak som é&r socialt betingad (se
Teoretiska utgangspunkter ovan, s. 22) och det finns flera exempel pa att foretradarna
for forskningsbiblioteken ansag sig vara viktigare dn folkbibliotekarierna. Kommentarer
om att folkbiblioteken endast sysslade med kulturevenemang medan
forskningsbiblioteken stodde forskningen och att det i samarbetet mellan de tva
bibliotekskategorierna endast var forskningsbiblioteken som gav medan folkbiblioteken
endast tog emot fjarrlan ar tecken pa denna distinktion.

Det &r intressant att anvandargrupperna ansags vara olika. Som jag har diskuterat
tidigare 1ag det narmare for forskningsbibliotekens foretradare att identifiera sig med
arkivarier och dokumentalister &n med folkbibliotekarier. Detta var framst pa grund av
deras liknande utbildningsniva, men ocksa pa grund av deras arbetsomraden. Arkivarier
och dokumentalister hade en naturlig plats pa forskningsbiblioteken antingen genom sitt
kulturbevarande eller tekniska arbete. | och med att de arbetade pa
forskningsbiblioteken hade de samma anvandare som bibliotekarierna dar, ndmligen
forskare och studenter inom universitet och hogskola. Idag har denna uppdelning mellan
folk- och forskningsbibliotek delvis forsvunnit i och med fokus pa livslangt larande och
den 6kade mojligheten till distansstudier.

Anviandargrupper och den service man tillhandahaller for dessa har mycket att géra med
det serviceideal som rader inom organisationen. Det kan skOnjas spar av ett nytt
serviceideal som borjar fa intrade vid forskningsbiblioteken under min
undersokningsperiod och det finns stod for det i Olssons och Klassons studier. Olsson
(1995) diskuterar i sin studie hur motséttningarna under 1960-talet var stora mellan
bibliotekarier och dokumentalister bland annat pa grund av deras olika serviceideal. Hon
beskriver de traditionella bibliotekariernas uppgift som att samla och tillgangliggéra
material for forskaren, medan dokumentalisten ocksa ville bearbeta det. Under LIBRIS-
projektet ser Olsson dock ett narmande fran forskningsbibliotekens sida. Inom FBR
fanns det olika serviceideal eftersom det fanns olika kategorier av forskningsbibliotek
representerade. Specialbiblioteken drev en linje som stédde dokumentationen medan de
allménbiblioteken framhdvde de traditionella biblioteksuppgifterna. Vissa foretradare
befann sig dock i mitten och ville forsoka integrera de tva olika idealen (s. 46-47). Det
var slutligen ocksa den linjen som FBR valde att arbeta utifran (ibid., s. 130). Olsson
menar att det kan bero pad deras radsla att forlora kontrollen Over
informationsférmedlingen och att de darfér valde att integrera dokumentationen i den
traditionella verksamheten. (ibid., s. 46-47)

Aven Klasson (1984) diskuterar det forandrade serviceideal som borjade fa intrade
under 1970- och 1980-talet. Hon menar att forskningsbiblioteken i och med H77
forandrades fran autonoma bildningsinstitutioner till serviceinrattningar. For biblioteken
innebar H77 att man skulle konkurrera med universitets andra verksamheter.
Tillsammans med det 6kade antalet studenter och olika utbildningar betydde det att
biblioteken fick fordndra sin verksamhet for att anpassa sig till de foérandrade
forutsattningarna (s. 12). Aven om vissa av dessa forutsattningar forst inférdes med H77
tror jag att det var en utveckling som bérjade tidigare. U68 som Iag till grund for H77
innehdll dessa tankar och utredningen hade flera gangar varit uppe till debatt och hade
ocksa varit ute pa remiss. | instruktionerna till den stora utredningen av
forskningsbiblioteken som Statskontoret genomférde i slutet pa 1960-talet och borjan pa
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1970-talet stod det ocksa att man skulle arbeta in forslagen fran U68 dven om beslut
annu inte hade fattats hdrom (se vidare under Historisk kontext).

Jag tror darfor att detta nya serviceideal var under utveckling redan under min
undersokningsperiod. | mitt material ser jag ocksd hur forskningsbibliotekens
foretradare valjer att identifiera sig med dokumentalisterna. Manga av remissinstanserna
papekade att dokumentationen var en naturlig del av bibliotekets verksamhet. Detta
synsatt stammer Overens med den linjen som Olsson (1995) visar att FBR tog under
1970-talet. Enligt Olsson var forskningsbiblioteksvasendet med FBR i spetsen
heterogent och bestod av organisationer med manga olika serviceideal. Hon omtalar en
viss grupp inom FBR som 1911-ars man. Dessa Gverbibliotekarier, fodda 1911, skulle
ga pa pension under 1970-talet och hade, enlig Olsson, inte de personliga férmagor som
behovdes for att framhéva sig och delta aktivt i LIBRIS-projektet (s. 100). Denna grupp
var mera ortodox i sitt tinkande medan en yngre grupp inom FBR hade lattare att ta till
sig nya idéer, bland annat en integration av de traditionella biblioteksuppgifter och
dokumentationen (ibid., s. 46-47). Denna skillnad syns &ven i mitt material. Det finns en
grupp som var mera Oppen i sitt tankesatt kring utbildningen i Boras och som insag
vardet av den bibliotekstekniska utbildningen som de nya bibliotekarierna hade. Det &r i
samspelet mellan den ortodoxa och heterodoxa gruppen som utvecklingspotentialen
inom faltet fanns och det var ocksa det som i detta fall drev utvecklingen framat mot
stOrre acceptans av att bibliotekarierna utbildades vid BHS.

Jag tror att det nya serviceideal som introducerades under 1970-talet i hog grad
paverkade synen pa bibliotekariens roll i verksamheten. Det syns speciellt i
diskussionerna kring forkunskaps- och kompetenskraven. Om vi ska utgd ifran det
ovanstaende utvecklades biblioteken fran att vara bildningsinstitutioner till att vara
serviceinrattningar anpassade efter sina anvéandare. Var bibliotekarien en forskare som
skulle hjalpa andra forskare eller var det en kunnig informationsspecialist som kunde
komplettera forskaren?

| materialet finns en stor skillnad mellan remissvaren till BU och till Oversynsgruppens
forslag nar det galler vad som lades vikt pa i den blivande bibliotekariens utbildning. |
remissrundan efter BU var alla remissinstanser eniga om att sankningen av
forkunskapskraven fran en licentiatexamen till 80 akademiska poang skulle betyda en
“kulturell nedrustning” av biblioteksverksamheten. Det 4&r intressant att nar
remissinstanserna diskuterade langden pa utbildningen, var det oftast utbildningen i sin
helhet som avsags. De lade inte vikt vid att yrkesutbildningen 6kade fran tre manader till
tvd ar utan istallet att den akademiska utbildningen kortades ner. Om vi anvander
Hellbergs (1978) begrepp kunskapsmonopol kan det diskuteras om vilken kunskap det
var man ville monopolisera. Att de framst var upprorda over reducerandet av den
akademiska amnesutbildningen tyder pa att det var det de ansdg som viktigast for
utbvandet av bibliotekarieyrket. Under den andra remissrundan var de akademiska
forkunskaperna inte langre i fokus. Daremot verkade remissinstanserna lagga storre vikt
vid den bibliotekstekniska utbildningen. Exempelvis tyckte de flesta att det foreslagna
utbytet av den sista terminen mot ytterligare akademiska studier borde beviljas mycket
restriktivt.
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En bibliotekarie vid ett forskningsbibliotek hade fram till 1974, nar kravet pa
licentiatexamen togs bort fran kompetenskraven for anstillning, varit en del av
forskarsamhéllet vid universiteten. Fram till 1900-talets bérjan var det ofta en professor
eller blivande professor som var chef for biblioteket (BU, s. 41). Efter 1910 hade denna
koppling mellan bibliotek och forskning sakrats av kompetenskraven. Men i och med
forandringen av verksamheten, bade utat mot anvandarna men ocksa inat dar manga nya
tjanstegrader hade skapats och datoriserade arbetsuppgifter hade inforts, forandrades
aven bibliotekariens roll (Klasson 1984, s. 63-64, 226).

Ovan har jag beskrivit hur det inom FBR fanns olika grupper, som kan beskrivas som
antingen ortodoxa eller heterodoxa. Denna uppdelning finns dven i mitt material. Alla
som satt i FBR eller som besvarade remissvaren hade samma utbildning, ndmligen en
forskarutbildning. Dock holl en ny aktorsgrupp pa att gora sitt intrade och installningen
till dessa var olika. Olsson (1995) namner en aldersuppdelning men det behover inte ha
varit sa. Men det fanns en tydlig grans mellan de som vardesatte den akademiska
utbildningen, garna pa forskarniva, och de som vardesatte den bibliotekstekniska
utbildningen. Néar den daliga situationen for de studerande pa FoF-linjen diskuterades i
FBR och man kom in pa vilka som platsade pa forskningsbiblioteken ser vi tydligt
denna uppdelning. Nagra tyckte till och med att de fran FoS-linjen borde fa tilltrade till
forskningsbiblioteken eftersom de hade en gedigen biblioteksteknisk utbildning.
Utvecklingen gick alltsa mot att den bibliotekstekniska kunskapen fick allt storre vikt.

Slutsatser

Syftet med denna undersokning var att se vilka hot och mojligheter som
forskningsbibliotekens foretradare sag med den nya utbildningen som startade vid BHS
1972. Réknar man ihop dem ser jag mest hot i materialet, men det finns ocksa spar av
mojligheter som véger upp de manga upplevda hoten.

Till viss del kan den relativt negativa hallningen till utbildningen vid BHS forklaras med
materialet som har valts for denna undersokning. Remissvar &r av sin natur ett material
dar de daliga sidorna med ett betinkande eller forslag tas upp. Darfor har
undersokningen fatt en viss slagsida mot de negativa delarna. Sedan har materialet
utgjorts av arkivmaterial fran FBR och artiklar fran tva tidskrifter. | materialet fran FBR
ar det ocksa mestadels en negativ hallning som framfors, men samtidigt konstruktiv.
Radet forsoker att rada bot pa de brister som fanns med utbildningen. | de undersokta
tidskrifterna, som riktar sig till de tva organisationernas medlemmar, ar hallningen
ocksa till en borjan kritisk, men i BM gar man &ven ut och ursaktar for den
inledningsvis kritiska hallningen som kom i en period da de inledande bristerna faktiskt
holl pa att atgardas.

Aven om materialet visar en ganska kritisk hallning till utbildningen tycker jag att
FBR:s och forskningshibliotekens intresse for utbildningen kan ses som nagot positivt.
Man var intresserade av att utveckla utbildningen till nagot bra. Jag tycker att det kan
ses som ett tecken pa att en av de stora majligheterna forskningshiblioteksforetradarna
sag med uthildningen var att en nationell yrkesutbildning &ntligen blev verklighet. Som
det har beskrivits tidigare var forskningsbiblioteksvérlden en liten véarld i forandring.
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Det fanns tva problem med det uthildningssystem som gallde fram till 1972. Det forsta
var att verksamheten véxte. Biblioteken hade darfor stort behov av personal. Detta
yttrade sig bland annat i att de mer eller mindre kvalificerade arbetsuppgifterna
fordelades bland olika personalkategorier. Men behovet av bibliotekarier maste dnda ha
varit stort. Och det leder till det andra problemet som fanns. Rekryteringsunderlaget for
bibliotekarier var de forskarutbildade vid landets universitet. Trots att &ven
utbildningsvésendet véxte och antalet studerande 6kade enormt under 1960-talet maste
de forskarutbildade anda anses ha utgjort en liten grupp. Rekryteringsunderlaget var
darfor inte stort nog. Forskningsbiblioteksvasendet hade darfoér behov av denna
utbildning som kunde ge dem kvalificerad personal i stérre mangd &n de hittills hade
haft mojlighet for.

Det som ar intressant &r att forskningsbibliotekens foretradare, aven om detta behov
fanns, hade svart att forestalla sig en bibliotekarie utan forskarkompetens. | den forsta
remissrundan var det namligen sankningen av forkunskapskraven och darmed
kompetenskraven fran en licentiatexamen till 80 akademiska poang som véckte storst
och mest enhallig kritik. Pa biblioteken hade det under 1960-talet introducerats en ny
personalgrupp — forste biblioteksassistenter av antingen lagre eller hogre grad — varav
den senares kompetenskrav var en akademisk examen och tre manaders
provtjanstgoring. Ottervik och Mdohlenbrock (1973) skriver att dessa egentligen borde
réknas till bibliotekariekategorin (s. 100-101). Med BU:s forslag skulle den akademiska
nivan alltsa sankas ytterligare fran en akademisk examen till endast 80 akademiska
poang. Tillsammans med yrkesutbildningen skulle man anda uppna en till langden
likvardig utbildning. Dock verkar remissinstanserna inte se den tvaariga
yrkesutbildningen som en del av den akademiska examen, vilket den i teorin inte heller
var da BHS var en yrkeshdgskola. Forst 1977 inlemmades den fullstandigt i
hogskolesystemet. Remissinstanserna talar om den laga akademiska nivan som en
kulturell nedrustning. Vad det innebar &r svart att direkt definiera utifran mitt material
men jag tror det bade har med utférandet av arbetsuppgifterna och den allmanna
bildningen att gora. Manga menade att forskarkompetens behévdes for att kunna bista
forskarna pa bésta sétt och det &r de argument som anvéands. Men om vi forsoker
anvanda Bourdieus begrepp kan det ocksd ha med bildningsnivan att géra. De nya
bibliotekarierna innehade helt enkelt inte det ratta kulturella kapitalet (se ovan s. 22).

Ett annat hot som framtréder tydligt i undersokningsmaterialet ar det folkbiblioteksfokus
som enligt forskningsbibliotekens foretradare rader i utredningarna och i sjélva
utbildningen. Detta styrks av att dven de studerande pa FoF-linjen kande sig som en
minoritet. Detta fokus pa folkbibliotekens behov menar jag ar en stor anledning till att
forskningsbibliotekens foretradare var negativa till utbildningen. Den negativa
hallningen spaddes inledningsvis pa av de problem som BHS upplevde under de forsta
terminerna pa grund av bristfallig forberedelsetid och resurser. Att man fran SBS sida
inledningsvis gick ut med en relativt negativ hallning i BM har nog paverkat synen pa
BHS under en langre tid.

Den fokus mot folkbibliotek (eller narmandet mellan de tva yrkesidentiteterna som
politikerna ville se forverkligat) som man upplevde kan ha gjort att bibliotekarierna pa
forskningsbiblioteken kande sin yrkesidentitet hotad. Det &r mojligt att man fran
forskningsbibliotekens sida sag sig som béttre an folkbibliotekarierna och darfor kande
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sig hotad av att pa forskningsbiblioteken slappa in en yrkeskategori med lagre
utbildningsniva som var i niva med folkbibliotekariernas. De kan ocksa ha kant sig
hotade av att bli forknippade med folkbibliotekarierna.

En mdjlighet med utbildningen vid BHS var dock att dokumentationens roll pa
biblioteken borjade diskuteras. Inledningsvis, i och med att BU var en utredning av bade
biblioteks-, informations- och arkivpersonalens utbildning, siag man fran
forskningsbibliotekens en chans att integrera dokumentationen i bibliotekens
verksamhet. Av olika anledningar blev denna integrering inte verklighet men man
fortsatte under hela undersékningsperioden att arbeta for att kopplingen mellan bibliotek
och dokumentation skulle bli mera obestridlig. Att integrera dokumentationen i
bibliotekens arbetsuppgifter var ocksa ett satt att uppfylla de nya politiska krav som
stalldes pa verksamheten. Biblioteken genomgick vid denna tid en forandring fran att
vara autonoma bildningsinstitutioner till att bli integrerade delar av laroséatet som skulle
kdmpa pa lika villkor med de andra verksamheterna om resurser. De var darfor tvungna
att forandra sitt serviceideal och jag tror att dokumentationen kan ha varit ett led i denna
forandring.

De tva teoretiska utgangspunkterna som jag valde infor denna uppsats har visat sig
mycket anvandbara. De kompletterar varandra mycket val. Hellberg koncentrerar sig pa
professionens olika strategier for att skapa eller uppratthalla ett kunskaps- och
yrkesmonopol. | och med att denna uppsats behandlar en yrkesgrupps forhallande till
utbildningen har hennes tankar om sadana strategier eller aktiviteter kunnat ge
perspektiv at den hallning som forskningsbibliotekens foretradare har representerat.
Bourdieus olika begrepp kring falt och kapital har varit anvandbara for att fanga
forhallanden inom yrkesgruppen. Forhallandet mellan de existerande och de aspirerande
bibliotekarierna hade inte kunnat undersdkas lika v&l med enbart Hellbergs
professionaliseringsstrategier. Detta eftersom denna relation befinner sig pa det
kanslomassiga planet och i sadana fall & Bourdieu ett gott komplement till Hellberg.
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Epilog

Ett av de storsta uppfattade hoten som har identifierats i denna uppsats var sankningen
av den akademiska nivan hos de blivande bibliotekarierna. Férkunskapskraven pa 80
akademiska poéng i &mnesstudier som foreslogs av BU har huvudsakligen varit gallande
sedan dess. Men det haller nu pa att férandras i och med den nya hogskolereformen. For
att komma in pa det nya mastersprogrammet kommer det att krdvas motsvarande 120
poang. Vad betyder det for oss som blir klara med utbildningen idag? Ska vi uppfatta
det som ett hot?

Nér det géller studier av historiskt karaktér har vi en férdel eftersom vi sitter med facit i
hand. Vi kan darfor se hur det undersokta blev. Né&r det galler utbildningen av
bibliotekarier sa har den forandrats ett antal gangar sedan 1970-talet. Manga av de
tankar som framfoérdes under 1950-, 1960- och 1970-talets debatt har genomforts de
senaste decennierna.

1981 fick BHS en ny utbildningsplan som till stor del byggde pa Oversynsgruppens
forslag. Det betydde att man atergick till den av BU foreslagna indelningen med tva
terminers gemensamma studier och sedan tva terminer uppdelade pa olika funktioner
inom biblioteksverksamheten (Andersson & Svensson 2001, s. 35). 1989 genomfordes
en ny forédndring dar den gemensamma delen minskades och endast omfattade en
termin. Det var framst pa grund av kritik fran de yrkesverksamma. BHS valde ocksa att
aterga till den indelning som radde innan, namligen i folk- och skolbibliotek samt
forsknings- och foretagsbibliotek (ibid., s. 40). Detta innebar att utbildningen
avlagsnade sig alltmer fran intentionen i propositionen fran 1971 och istallet var det
professionens dnskemal om specialisering som hérsammades (Seldén & Sj6lin 2003, s.
43). Innan dess hade en ettarig utbildning for forskarutbildade startats. Det var en
utredning om forskarutbildningens meritvarde (SOU 1981:30) som lag till grund for
detta beslut. | denna papekades att det var viktigt for forskningen att det fanns viss
forskaruthildad personal pa biblioteken (Antonsson 1984, s. 5). Detta var ocksa ett
synsatt som framfordes kraftigt i mitt material. Det ettariga utbildningsforloppet hade
ocksa foreslagits av ett antal remissinstanser under remissrundan efter BU.

1993 genomférdes en ny hogskolereform som betydde att bibliotekarieutbildningen
avskaffades och det akademiska amnet biblioteks- och informationsvetenskap infordes.
Utbildningen borjade ocksa ges pa flera larosdaten. Denna decentralisering av
utbildningen hade redan foreslagits i SAB:s forslag 1955. Likasa papekades det i manga
remissvar till BU att en centraliserad utbildning skulle vara rekryteringsh&mmande.
Anledningen var att manga med forskaruthildning redan hade stadgat sig i narheten av
sitt larosate och darfor kanske inte skulle vara viliga att flytta for ytterligare en
utbildning.
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Inga av de fyra utbildningarna som gavs mellan 1993 och 2002 var specialiserade. Om
det berodde pa en forandring i attityden hos de yrkesverksamma eller om det ar ett
uttryck for storre politisk genomslagskraft ligger utanfér denna uppsats, men enligt
Seldén och Sjolin (2003) sa var de yrkesverksamma sa sent som 1989 fortfarande
anhangare av hog grad av specialisering (s. 43). De utbildningar som gavs var dock till
viss del olika. 1 Lund inférde man till exempel speciella antagningsregler, skriftligt
antagningsprov och intervju, som mycket liknade de som BU hade foreslagit.

Nu star utbildningen av bibliotekarier infor en ny forandring. Sommaren 2007 kommer
en ny hogskolereform att genomféras. Vad det innebédr for d&mnet biblioteks- och
informationsvetenskap har jag berort i inledningen. Men vad innebar det for oss som
snart ar klara med var utbildning i biblioteks- och informationsvetenskap? Var
utbildning omfattar fyra ars studier varav tva ar i biblioteks- och informationsvetenskap.
Om nagra ar kommer de nya masters i biblioteks- och informationsvetenskap ut med en
femarig utbildning. | Bordas kommer &ven en grundutbildning omfattande tre ars
biblioteks- och informationsvetenskap att ges. Denna kan antingen ensam utgora grund
for bibliotekarieyrket eller kompletteras med en master i samma amne. Att vikten inte
langre ligger pa de akademiska d@mneskunskaperna ar i alla fall sékert. Vi som nu ska
bege oss ut pa arbetsmarknaden kan alltsa i framtiden komma att konkurrera om jobben
med Uberbibliotekarier som har fem ars biblioteks- och informationsvetenskap! Hur
dessa olika forandringar av utbildningen kommer att paverka yrket i framtiden ar svart
att sia. om, men en sak ar séker, det kommer att diskuteras.
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