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Abstract

The aim of this study is to investigate how Lunds Vokalensemble achieves its goals and in
which way the goals influence the choir’s work. The study also explores the choir’s artistic
process. Qualitative interviews and observations were used as a method. Four singers and the
director participated to the interviews.

The results show that the choir’s artistic goals have quite an influence on many aspects of the
choir’s work, both in a musical and a social way. They also show when and where the artistic
process takes place and who is responsible for it. One of the conclusions is that Lunds
Vokalensemble and its director seem to have a clear strategy on how to achieve their artistic
goals.
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1. Inledning

Maénga av oss har nagon gang upplevt att de tydligt kdnner igen ett musikstycke utan att riktigt
veta var och nir de har hort det. Eftersom det &r ett ganska vanligt fenomen, brukar man inte
fundera sa linge Over det utan forlikar sig med tanken pa att manga saker gar forbi vart
medvetande, samt att en del stycken och verk faktiskt liknar varandra. Fast ibland kan
upplevelsen vara sa stark att man kdnner sig tvungen att leta i sitt minne efter ett spar av de
aterfunna tonerna.

Det r tidig eftermiddag i januari. Salen har bara ett fonster och det grda Malmovidret tvingar oss
att tinda alla lampor. Vi dr fyra studenter som forvintansfullt lyssnar pa var ldrare i
ensembleledning nér han introducerar det korverk vi ska 6va oss pa att dirigera. Ur hdgtalarna
strommar Jesu, meine Freude...” av Johann-Sebastian Bach. Igenkdnnandet kommer omedelbart,
pa ett sitt som jag inte har upplevt forut, och haller sedan i sig under hela verket. Jag brukar sidga
att jag har blivit "impregnerad” av Bachs musik, for att det dr nédstan det enda som min mamma
lyssnade pa hemma. Det dr forsta gangen jag far en sa stark kinsla av bade gliddje och
vilbefinnande; det dr som att trdffa en gammal vdn som man inte har sett pd manga ar. De
foljande veckorna mirker jag att det kinns lika skont och naturligt att ta sig an motetten, och jag
far hora att jag har ett riktigt flyt i dirigeringen. Nir jag berittar om det blir mina forildrar inte
alls forvanade: vokalensemblen de sjong med gav en konsert med Bachs motetten 1978, och bade
min syster och jag satt i kyrkan och lyssnade. Tidigare hade vi ocksa f6ljt med pa korhelger och
eftersom jag var da mellan tva och tre ar gammal, kan man séga att jag har lekt, levt och vaggats
med motetten som bakgrund da jag var som mest mottaglig for intryck.

Korsang dr en del av mitt liv fran tidiga ar, 4ven om jag inte borjade sjunga i kor forridn efter
gymnasiet. Som nyinflyttad i Sverige fick korgemenskapen en @nnu storre betydelse da jag
knappt kinde nagon i det lilla samhillet jag bodde i. Pa Musikhogskolan utvecklades mitt starka
intresse till passion ndr jag dessutom upptickte att jag har en fallenhet for korarbete och
dirigering.

Jag har 1 min utbildning valt att profilera mig i korledning och detta har for det mesta inneburit att
bemaistra repetitionsmetodik och dirigeringsteknik. Samtidigt som jag var fortjust i att vara en del
av en mangarig tradition, var jag ocksa mycket intresserad av att se andra sidor av korarbetet. Det
har till exempel varit viktigt for mig att reflektera 6ver det egna ledarskapet; hur jag som ledare
kan motivera min ensemble pa bésta siitt.

Sista aret pa Musikhogskolan innehdll en sa kallad profilpraktik. Meningen var att jag skulle
omsitta mina kunskaper till praktik genom att besoka en kor och dess ledare tolv ganger under en
termin. Eftersom en kurskamrat och jag redan ledde kor, bad vi om ett alternativ. Idén var att vi
skulle besoka olika korledare i Skane i syftet att fa inspiration och se olika sitt att arbeta sig fram,
helst med korer av hog konstnirlig kvalitet. Vi bestimde att vi skulle utféra dessa besok
tillsammans och vi borjade leta efter mojliga korer och ledare.

Jag hade hort Lunds Vokalensemble vid tva olika tillfdllen och varit mycket imponerad av korens
kvalité och utstralning. I detta sammanhang blev det darfor naturligt att ta kontakt med Ingemar
Mansson for att vara med pa en repetition. Det blev en speciell upplevelse for att det var forsta
gangen vi fick se en dirigent som till synes hade en helt annan repetitionsmetodik dn den vi var



vana vid. Da tyngdpunkten i min utbildning just hade varit instuderingsmetodik tiankte jag att det
skulle vara av stort intresse for mitt kommande yrkesliv att se ndrmare pa detta genom att gora en
undersokning av Lunds Vokalensemble.

1.1 Uppsatsens uppligg

Under rubriken bakgrund presenterar jag objektet for studien samt ger en kort oversikt dver
tidigare forskning i amnet. Nagra begrepp definieras ocksa kortfattat. Syftet med undersokningen
och fragestdllningarna redovisas i kapitel 3. I metodavsnittet redogor jag for den
forskningsmetodologiska grunden, beskriver de olika stegen i datainsamlingen och reflekterar
Over studiens validitet.

Resultat- och diskussionskapitlen dr indelade under de olika rubriker som kom fram under
analysen av intervjumaterialet, och mina slutsatser vivs ihop i diskussionskapitlet. I kapitel 8 ges
forslag pa vidare forskning inom omradet och dérefter f6ljer mina referenser samt bilagor.

2. Bakgrund

Hir foljer en presentation av studiens objekt samt av den tidigare forskning som finns inom mitt
valda forskningsomrade. Efter det gor jag en kort definitionsbeskrivning av ett antal begrepp som
jag anvinder i mitt arbete.

2.1 Lunds Vokalensemble (L.Ve) - Studiens objekt

Foljande information dr hiamtad ur Mansson (2006) och Hockerfeldt, Klaverdal & Svensson
(2005). Jag har ocksa fatt fakta av korens ordforande Robert Lindroth.

Lunds Vokalensemble startades 1990 av Héakan Olsson, som ocksa var korens forsta dirigent.
Han hade som mal att koren skulle na en hog musikalisk niva, bland annat genom att framfora
krdvande musik, som till exempel den komponerad av samtida nordiska tonsittare. 1993 till 1995
var Folke Alm, tidigare Domkyrkoorganist, dirigent for LVe. Koren togs slutligen dver av
Ingemar Mansson hosten 1995. Han ir idag fortfarande dess dirigent.

Ingemar hade fran borjan en tydlig vision med vad han ville astadkomma med koren: na en
nationellt och kanske internationellt mycket hog standard. Redan 1998 hade LVe vunnit en
prestigefull kortdvling i Ungern och gett ut en skiva med nutida korrepertoar. Fran 2000 till 2006
har antalet konserter/framtradanden stigit till 25-30 per verksamhetsar. Korens aktivitet dr idag
lika intensiv, med en bred repertoar som stricker sig fran medeltiden till samtida europeisk
musik. LVe sjunger mestadels a cappella, men dgnar sig ocksa at stora verk for kor och orkester.
Hittills har koren gett ut fem skivor och planerar att spela in en sjétte under varen 2007.

Fran starten hade LVe 24 sangare, men koren har under aren vuxit och har idag ungefir 40
korister. LVe &r en forening med en styrelse och en ordférande. I samrad med dirigenten tar
Styrelsen hand om all organisation kring korens framtradanden och resor. Ingemar ansvarar



dessutom for allt det konstnérliga. Koren har ockséd fyra stimledare, som till exempel deltar i
besluten nir det behovs nya sangare. LVe dr mycket tydlig med att det krivs tid och engagemang
om man vill vara med. Det krdvs hog ndarvaro och korsangarna forvintas sjdlva ta ansvar for att
kunna sin egen stimma. Utover det dr det vanligt att man pa andra sétt hjilper till med att till
exempel ta hand om fikat i pausen, noterna eller organisationen kring en turné eller resa.
Kormedlemmarna betalar ingen avgift for att vara med i koren. Dirigenten och styrelsen har dven
haft som ambition att avlona sangarna for deras insatser. Detta har dnnu inte varit mojligt men
koristerna har vissa formaner, till exempel betalar de endast maten nir de 4r ute pa turnéer och
korresor. Korens ekonomi uppritthalls med hjilp av konsertarvorden och sponsring.

LVe repeterar en gang i veckan pa forsamlingen Petersgarden. Lokalen dr ett modernt kyrkorum
som har hogt i tak och en vildig avslojande akustik. Dirigenten har tillgang till ett piano. Koren
samlas 18:30 och sjunger sedan i ungefér en och en halv timme innan den tar paus. Pausen varar
en kvart till tjugo minuter och repetitionen avslutas 21.30. Utover dessa veckorepetitioner kan det
forekomma stdmrepetitioner en till tva ganger per termin samt tva till tre korhelger per
verksamhetsar. Eftersom konsertantalet dr mycket hogt ska man rikna med att vara upptagen med
koren en helg i manaden. Koristerna dr ganska unga, genomsnittet dr fodda pa 70-talet. En del &r
yngre och studerar fortfarande, de andra arbetar inom varierande yrken, dock ofta med akademisk
utbildning i botten. Alla har mycket stor erfarenhet av kdrsang men ytterst fa jobbar med musik
professionellt. For att fa vara med i LVe maste korsangarna provsjunga och dirmed visa sin
kompetens som korister. Koren letar inte efter skolade roster utan dr mycket man om att den
sokande ska kunna smadlta in i klangen. Ddremot &r det viktigt med bra gehoér och god
notldsningsformaga, samt en utvecklad musikalitet.

Dirigenten Ingemar Ménsson tog sin organistexamen pa Musikhdgskolan i Stockholm 1960. Tre
ar senare tog han dessutom kantors- och musikldrarexamen. 1964 till 1995 arbetade Ingemar som
organist och kantor vid Uppenbarelsekyrkan 1 Héagerstens forsamling i Stockholm. Dér bildade
han Higerstens Motettkor, som han ledde tills han pensionerades och flyttade till Lund. Ingemar
har vidareutbildat sig med bade sangstudier och korkurser, bade i Sverige och utomlands. Han
har ocksa mottagit flera priser och utmirkelser for sitt arbete.

2.2 Tidigare forskning

Nir det var dags for att soka litteratur fick jag intryck av att det inte fanns sa mycket skrivet om
mitt omrade. Det intrycket starktes nir jag liste igenom bibliografidelarna i de tre studierna som
behandlade kordmnet pa ett eller annat sétt: didr fanns nistan inga referenser till nédrliggande
studier. Sandberg (2000) sédger i avsnittet om tidigare forskning att det “fortfarande finns (...)
vildigt lite forskning kring korledaren och dennes pedagogiska arbete i kor” (s.4). Det finns en
del handbocker skrivna for korledare, men de fokuserar oftast pa dirigerings- och
instuderingsteknik samt allt som ror organisation av en kor. I liknande litteratur pa engelska
tillkommer dven stoff om ledarskap och kommunikation. Jag &r naturligtvis medveten om att det
sakert finns mer forskning om mitt dmne, till exempel pa andra sprak, men det har inte funnits
utrymme for en mer omfattande litteratursokning under den begréinsade tid (en termin) jag har
haft tillgang till for att skriva min uppsats.

Anders Bergstrom (2000) har gjort en undersokning om en kor. Han har anvént sig av en metod
han kallar deltagande observationer samt av halvstrukturerade intervjuer. Jag har liksom



Bergstrom suttit med pa korens repetitioner. Eftersom jag inte sjong med har jag valt att kalla
mina observationer som icke deltagande. 1 det avseendet hinvisar jag till Heiling (2000) som
under sin studie om Brassbandet spelade med under sina observationer, vilka han kallade
deltagande. Bergstrom har haft ledarskap, kommunikation och ldroprocesser som fokus i sin
studie. Hans resultat och diskussion avser att belysa dessa fenomen och &r darfor ganska
deskriptiva i innehallet. Jag refererar till Bergstrom i metodkapitlet da jag ndmner att jag har
anvint mig av hans intervjuguider. Trots att jag inte riktigt hade samma fokus i min undersokning
bedomde jag att dessa var av stort intresse for mitt eget arbete, da jag i mina intervjuer ville fa en
sa komplett bild av korens arbete som mojligt. Intervjuguiderna har utgjort en utgangspunkt i
intervjuprocessen och jag har kompletterat med ytterligare fragor nir det var nddvéndigt.

De tva andra studierna om fenomenet kor som jag har tagit i beaktande har bada fokuserat pa
korledaren. Ragnhild Sandberg (2000) och Katarina Tunving (2005) har forskat om ett antal
korledares uppfattningar av respektive tankar om deras ledarroll och konstnérlighet. Sandbergs
resultat behandlar fyra olika aspekter av korledarskapet: det strukturella, det kulturella, det
musikaliska och det konstnirliga ledarskapet. Korledarnas utsagor i studien ger upphov till tva
typer av korledare: den traditionelle och den okonventionelle. Dessa édr konstruerade “portritter”
och &r inte menade att gélla for andra korledare @n dem som har ingatt i studien.

Gunnar Heilings avhandling (2000) handlar inte om en kor utan om ett brassband. Trots det
kommer jag att referera till hans arbete bade metodologiskt och teoretiskt. Heilings fragestéllning
”Hur samspelar den sociala gemenskapen och sammanhallningen med ett malinriktat arbete pa att
hoja den musikaliska standarden i en amatororkester” (s.14) gor att han belyser manga aspekter
som har varit av intresse for mitt arbete, bland annat repetitionsarbetet, konsertutovandet,
brassbandets mal och dirigentens musikaliska och ledningsfunktioner.

”Minniskan 1 koren” (red. Bengtsson, 1982) dr avsedd for att vara en handbok i korpsykologi.
Flera olika forfattare, bland annat Tunsiter och Wrangsjo, behandlar olika psykologiska sidor av
korarbetet sasom samspelet mellan individerna i koren, fOrvintningar, malsittningar och
konflikter av olika slag. Boken &r resultatet av en omfattande undersokning didr 6ver 1000
korister och 500 korledare samt psykologer och prister har medverkat. Jag har i mitt arbete
sarskilt tagit fasta pa deras sitt att beskriva korens malstruktur.

2.3 Min definition av nagra begrepp

I nidsta kapitel kommer jag att presentera mina fragestéllningar for undersokningen, och i dessa
tillkommer tva begrepp, de konstndrliga mdalen och den konstndrliga processen, som jag tycker ar
viktiga att definiera.

Nir jag senare i arbetet talar om korens konstnérliga mal, handlar det om korens musikaliska
mal. De innefattar den niva LVe striavar efter under sina konserter bade vad giller interpretation
och uttryck. Béigge delar tillhor definitionen av att utféra konst i lexikonet “Le Robert” (1992):
”Att utfora konst dr att striva efter ett estetiskt ideal 1 sitt uttryck, sin interpretation och sitt
skapande” (min Oversittning).

Med den konstndrliga processen menar jag vad som hiander med musiken eller upplevelsen av
musiken under tiden som koren jobbar med den, det vill sdga pa repetitioner och konserter. Den



konstndrliga processen handlar inte endast om korens ldroprocesser. Jag dr efter undersokningen
Overtygad om att LVe inte bara 6var in musik for att sedan reproducera den pa bista sitt pa
framtridanden, utan att musiken vixer fram under en process; det sker alltsa nagot med musiken
som dr oberoende av korens lirande. Detta skeende kallar jag den konstndrliga processen, och
kommer att presenteras i kapitlen 6 och 7.

3. Syfte och fragestillningar

Jag ville utféra min studie for att fa en forstaelse for korens och dirigentens sitt att arbeta. Jag
hade ingen klar fragestéllning fran borjan utan hoppades att mina observationer skulle leda mig
till ett intressant spar. Den forsta tydligt formulerade fragestillningen kom till efter mitt tredje
besok, da jag skrev i min dagbok att ”...en mojlig forskningsfraga skulle kunna vara: Varfor &r
LVe sa framgangsrik?” (Dagboksanteckningar 06-05-29). Med denna fragestillning hoppades jag
kunna ringa in korens unika egenskaper i sitt sétt att arbeta konstnarligt. For att kunna svara pa
fragan var det av stor vikt att forsoka undersoka sa manga aspekter som mojligt och detta
forklarar varfor jag valde att behalla en stor Gppenhet i intervjuarbetet.

Min forsta fragestéllning blev tydligare da jag under intervjuerna upptéckte att alla respondenter
upplevde att koren forbittrades pa ett dramatiskt sétt under konserterna i jamforelse med
repetitionerna. Detta fenomen tillhor korens konstnérliga process och har visat sig ha ett tydligt
samband med de konstndrliga malen som LVe har satt upp. Jag har da haft féljande
fragestdllningar i atanke:

Pa vilket sitt praglar de konstnérliga malen korens arbete?
Var dger den konstnérliga processen rum?

Vem ansvarar for processen?

4. Metod

I min datainsamling har jag anvidnt mig av tva metoder, icke deltagande observation och
kvalitativ intervju. Nedan foljer en redogorelse av dessa.

4.1 Icke deltagande observation

Det var ren nyfikenhet som gjorde att jag ville forska om koren efter jag hade sett en del av en
repetition under min profilpraktik. Eftersom jag fran borjan inte hade bestiamt mig for vad jag
skulle undersoka, foll det sig ganska naturligt for mig att observera koren. Som Patel och
Davidson (2003) sdger dr observation nagot som varje méanniska dgnar sig at i vardagslivet. Da
blir observationen ett sitt att forsta det som hiander runt omkring oss. Observation anvinder man
sig ocksa av i vetenskapliga sammanhang men da far den inte ske slumpmaéssigt utan bor vara



systematiskt planerad och registrerad. Den tekniken passar bra om forskaren Onskar studera
beteende och skeende i naturliga situationer. Man brukar tala om strukturerade eller
ostrukturerade observationer. Jag har anvint mig av ostrukturerade observationer, da de "anviands
oftast i utforskande syfte for att man ska kunna inhdmta sa mycket information som mojligt kring
ett visst problemomrade. Vid dessa observationer har vi inte nagot utprovat observationsschema
utan istéllet ska registrera allting”, vilket i och for sig dr en omgjlighet dven for den skickligaste
av observatorer.” (Patel & Davidson, 2003, s. 94).

Att det dr en “omdgjlighet” fick jag erfarenhet av redan forsta gangen jag var med pa en repetition.
Jag forsokte anteckna “allt” som hinde sa bra och komplett som mdojligt, och upplevde att varje
gang jag antecknade, fick jag kidnslan att jag missade det visentliga.” (Dagboksanteckningar 06-
05-22). Den kénslan visade sig vara befogad nér jag till exempel upptickte att det hade blivit en
konflikt mellan tva korister i borjan av repetitionen och att jag inte alls la mérke till vad som
forsiggick! Jag bestamde da att i stillet for att fora detaljanteckningar skulle jag “férsoka vara sa
aktiv observatdr som mojligt med alla mina sinnen Oppna och att sedan skriva en reflektion 1 min
dagbok med hjdlp av de stodord jag skrev i slutet av repetitionen”. (Dagboksanteckningar 06-05-
22). Den metoden anvinde jag sedan under alla tillfdllen jag har observerat koren.

Nir det giller mitt forhallningssitt som observator, funderade jag aldrig pa att jag kunde be att fa
provsjunga och pa det viset komma in i kéren och observera dem utan deras vetskap. Da jag hade
bestdmt mig for att undersoka koren, bad jag dirigenten om lov for att komma och observera
koren. Ingemar presenterade mig vid forsta tillfdllet och berittade att jag skulle titta pa ett antal
repetitioner samt att jag i ett senare skede #dven skulle intervjua en del korsangare. Han
uppmanade koristerna att vara sa hjalpsamma som mdojligt.

Definitionen av en deltagande observator dr att hon ’tar en aktiv del i den situation som ska
observeras och gar in som medlem i den aktuella gruppen”. (Patel & Davidson, 2003, s. 96).
Eftersom jag inte sjong med i koren, har jag fungerat som en icke deltagande observator. Det har
jag foredragit av tva skil: dels ville jag stora koren sa lite som mojligt, dels tyckte jag att det var
svart nog att observera utan att vara upptagen av korsang.

Trots att dirigenten vid tva tillfdllen informerade korsangarna om anledningen till min nérvaro,
visade det sig senare att en del av koren inte riktigt visste vad jag gjorde dér. Detta betraktar jag
som en brist fran min sida, da jag antog att korsangarna skulle fraga och informera varandra.
Eftersom det dr viktigt att hela gruppen accepterar observatorens nédrvaro (Patel & Davidson
2003), forstar jag nu att jag borde ha presenterat mig varje gang jag satt med.

4.2 Kvalitativ intervju

Observationerna har varit bade ett sitt att ringa in mitt problemomrade och att lira mig mer om
korens sitt att arbeta och repetera. Jag hade fran borjan bestimt att jag ville intervjua ett visst
antal korsangare samt dirigenten. Det dr brukligt att anvinda flera olika metoder i kvalitativ
forskning, detta for att kunna belysa sin forskningsfraga fran olika hall och slutligen ge en sa
komplett bild som mojligt av de foreteelser man har studerat (Patel & Davidson, 2003). Det &r en
nddvindighet eftersom kvalitativa studier syftar till att “klargora ett fenomens karaktir eller
egenskaper” (Widerberg, s.24, 2002), nagot som ofta kriver manga infallsvinklar.



Patel och Davidson sédger att det som kédnnetecknar en kvalitativ intervju dr att den inte dr helt
igenom standardiserad eller strukturerad, det vill sdga att forskaren later respondenten fa stort
utrymme under intervjun. Fragorna kan ha bestdmts i forvdg men kan till exempel fa en helt
annan ordning beroende pa hur samtalet vixer fram. Den kvalitativa forskaren ska vara vil
medveten att intervjun handlar om ett mote som intraffar under vissa speciella forhallanden, och
att bada parter dr medskapare av samtalet. Eftersom jag agerade som icke deltagande observatior
var intervjuerna ett sitt att till exempel fa en viss form av aterkoppling till det jag hade trott mig
se eller mirka under repetitionerna. Det verkade ocksa helt naturligt for mig att be koristerna
siatta ord pa deras upplevelser av att vara med i koren. Jag vet av erfarenhet att det &r helt
annorlunda att sjunga med i en kor n att lyssna och titta pa den, ddrfor var respondenternas
reflektioner av stort vérde for mitt arbete.

4.3 Datainsamling vid observationerna

Mina observationer av LVe dgde rum vid fem olika tillfdllen. Jag har varit med och tittat pa fyra
ordinarie repetitioner, tre under varen 2006 och en under hosten 2006. Sedan ville jag ocksa se
koren i konsertsituation. Jag fick vara med pa en generalrepetition och den efterfoljande
konserten i Lunds Domkyrkan i oktober 2006.

Nir det giller observationerna har jag tidigare beskrivit hur jag har gatt till viga for att samla
mina data: jag har systematiskt fort anteckningar 1 min dagbok efter repetitionerna. Dessa
anteckningar ir en blandning av observationer, reflektioner och fragor, bade till mig sjélv och till
kormedlemmar. Om nagot var oklart eller om jag inte forstod vad som hade hint, forsokte jag
alltid att be nagon i koren att forklara det for mig. Det har hént att jag har fragat dirigenten,
ordforanden eller nagon stimledare. Ibland har jag bara smapratat med korsangarna under pausen
och bett om aterkoppling.

Som tidigare ndmnts kdndes det som en svar uppgift att observera utan att missa det visentliga.
Det visade sig tidigt att det fanns en stor nackdel med att jag inte skulle observera pa ett mer
strukturerat sitt. Jag var radd att missa det vésentliga, bland annat for att jag inte visste vad det
visentliga var! Efter forsta repetitionen bestimde jag mig for att gangen ddrpa “enbart skulle
koncentrera mig pa den ordlésa kommunikationen mellan dirigenten och koéren och vice versa.”
(Dagboksanteckningar 06-05-22). Konsekvensen av det var att jag tog en annan plats dn vid
forsta tillfallet, bland annat for att kunna se koren framifran och till exempel uppticka om
kormedlemmarna tittade pa dirigenten under repetitionen. Platsbytet gav nya infallsvinklar och
jag testade direfter flera olika stillen att observera pa i repetitionslokalen. Vid tredje tillféllet satt
jag en stund mellan altarna och sopranerna och sjong med i en sang, ”Tjuv och tjuv det ska du
heta” av Hugo Alfvén. Eftersom jag kunde sangen utantill blev det mojligt for mig att fa uppleva
hur det kunde vara att sjunga 1 koren. Den erfarenheten visade sig sedan vara av nytta i mina
intervjuer, dven om den naturligtvis var begridnsad. Det positiva i att observera pa ett
ostrukturerat sitt dr att jag har ként en stor frihet och kunnat dndra uppfattning och infallsvinklar 1
stdllet for att vara last av ett observationsschema.

En annan svarighet med observationerna har varit att halla mitt intresse vid liv. Repetitionerna ir
relativt langa (tre timmar med en paus pa ungefir 20 minuter), och dessutom visade de sig vara
ganska sa lika till innehallet. Jag kinde igen mycket av det som hinde och jag maste erkidnna att
det inte hjilpte till att skirpa min uppmérksamhet. Redan vid tredje tillfillet tyckte jag att ’jag



redan hade vant mig och reagerade mindre kénsligt till det jag sag.” (Dagboksanteckningar, 06-
05-29). Efter fjarde tillfillet tyckte jag inte att jag kunde fa ut mycket mer och bestimde att det
rackte med fyra repetitioner. Jag dr medveten om att det inte riktigt dr representativt med sa fa
observationstillfiallen. For att gora koren rittvisa tycker jag att jag borde ha suttit med under
minst en termin och det finns det inte utrymme for 1 mitt arbete. Ett sétt for mig att forsoka vara
rittvis har varit att fraga informanterna om mina observationer varit representativa for korens
arbete eller inte.

4.4 Datainsamling vid intervjuerna
4.4.1 Informanter

Min avsikt med intervjuerna var att fa mer detaljerad information om arbetet i koren och om hur
bade dirigenten och korsangarna upplever vissa fenomen. Koren bestar av ungefar 40 medlemmar
och att intervjua alla rymdes sjdlvklart inte inom undersokningens tidsramar. Déarfor fick jag gora
ett sa kallat strategiskt urval”. Ett strategiskt urval innebér att forskaren véljer individer som pa
olika sdtt dr representativa for den grupp hon undersoker (handledningsméte med Anna
Houmann, maj 2006). Eftersom jag har undersokt en blandad kor bestimde jag att jag skulle
intervjua minst en sangare fran varje stimma. LVe bestar av bade sangare som har varit med sen
korens start och sangare som precis har borjat. Da jag tror att det &r stora skillnader i hur man
upplever saker om man ir ny i en grupp, tyckte jag att det var intressant att méta sa vil "gamla”
som nya sangare. Nir jag hade bestamt mig for vilka kriterier som skulle styra valet av
respondenter, bad jag ordforanden att ge mig mojliga namn pa tdnkbara sangare. Sedan gick jag
fram till dem under pauserna for att se om de var intresserade. Alla stéllde upp utan problem. Jag
fick deras mejladresser och telefonnummer och lovade att hora av mig for att bestélla tid.

Min forsta tanke var att intervjua atta korsangare, det vill sdga tva i varje stimma varav den ena
hade sjungit i koren linge och den andra skulle vara ny. Den tanken fick revideras ganska snart
nir jag upptickte hur mycket arbete intervjuerna innefattar. Jag hade beslutat att skriva ner
intervjuerna ordagrant. Sammanstillningen av nio intervjuer (atta korsangare och dirigenten)
skulle utgora ungefir tva veckors arbete, och vilket dr helt orealistiskt i denna typ av
undersokning. Jag beslutade da att intervjua fyra korsangare, alltsa en i varje stimma. Av de fyra
sangarna har tva sjungit i LVe sedan starten och tva borjade i augusti 2006. Helst ville jag ha sa
nya sangare som mojligt, mitt enda krav var att de skulle ha varit med pa minst en konsert,
eftersom konsertupplevelserna har varit av stort intresse for mig. Trots att jag helst hade triffat
itta sngare anser jag att mitt urval Anda ir representativt for koren. Aven om jag officiellt har
utfragat fyra medlemmar ska man inte glomma att jag har pratat med manga fler kdrsangare och
hort talas om vissa aspekter fler ganger dn i intervjusammanhangen.

4.4.2 Arbetssitt

Min forsta intervju hade vildigt lag grad av bade standardisering och strukturering: jag hade
enbart skrivit ner vilka teman jag onskade prata om och vagt formulerat nagra fragor. Jag
betraktade denna intervju som en pilotintervju och hoppades ldira mig mycket av den. Redan
under sjidlva samtalet upptickte jag att det hade varit bittre med precist formulerade fragor, bland
annat for att undvika generaliseringar och ursparningar och som en hjdlp for mig att styra
samtalet at ritt hall. Lokalen dér vi satt var bullrig och inspelningen blev stundtals mycket dalig,



darfor sag jag till att de andra intervjuerna skedde i tysta lokaler. Den forsta intervjun varade i 80
minuter och tog 10 timmar for mig att transkribera. Dérefter styrde jag intervjuerna sa att de
varade max 60 minuter.

Efter denna pilotintervju bestimde jag att jag skulle anvinda mig av tva intervjuguider (se bilaga
1 och 2) som Anders Bergstrom (2000) anvénde i sin studie om en kor. Detta visade sig vara till
stor nytta: respondenterna svarade mycket mer specifikt och kortfattat. Stoffet blev mera
koncentrerat och det blev littare for mig att avbryta eller omorientera samtalet nir det behodvdes,
det var som att guiden hade givit mig en slags pondus. Risken fanns ddremot att jag skulle bli 1ast
vid fragorna och kanske inte vaga lata samtalet ta en annan riktning, men jag tyckte att det gick
bra att spinna vidare pa respondenternas kommentarer. Jag upplevde alla intervjuer som en
dialogsituation da vi tillsammans reflekterade Gver vissa dmnen. I varje mote har det funnits

stunder da det kindes som att vi ’kom pa” saker. Det kom alltid fram nya infallsvinklar, och detta
stodde mig i mitt beslut att vara ppen med vad jag sjdlv hade observerat eller reflekterat over.

I ett fall trdffades vi i offentlig miljo, i ett annat i ett konferensrum i den byggnad koren ovar i,
och i de tre sista fallen hemma hos respondenterna. Jag inledde intervjun varje gang med att be
om lov att spela in. Sedan forsdkrade jag dem om deras anonymitet, forutom i dirigentfallet, da
det &r svart att undvika att se att det dr dirigenten som yttrar sig. Till sist berittade jag att jag
skulle skicka den sammanstéllda intervjun via mejl och att de hade mojlighet att komma med
kommentarer eller forklaringar. Intervjuerna varierade lite i tid. Efter den forsta som jag
uppfattade som for lang, varade de mellan 45 och 60 minuter. Jag har spelat in dem pa en
gammal free-style pa vanliga kassettband. Eftersom jag triffade alla informanter i Lund och att
jag sedan skulle aka tag hem under en timme, passade jag pa att lyssna igenom intervjun under
tagresan. Inspelningen var stundtals dalig och det hjilpte att lyssna pa den direkt efter
intervjutillfdllet. Sedan har jag alltid forsokt att skriva ner intervjuerna sa snart som mdojligt, det
vill sédga en till tre dagar senare.

4.5 Studiens validitet - nagra fragestillningar

Att skriva ordagrant har inneburit en del fragestidllningar. Jag har valt att inte skriva precis allt,
det vill sdga alla “samtalsljud” som forekommit, fraimst av enkelhetsskél. I vissa fall har
respondenterna “tdnkt hogt”, till exempel borjat pa en mening och sedan spunnit vidare pa en
annan. I de fallen har jag valt att skriva ner den mening som blev komplett i slutindan. Jag dr
medveten om att materialet inte blir riktigt ”sant” men jag tycker att det sitt jag har arbetat med
riacker for min undersokning. Det dr dessutom kinsligt att citera informanterna ordagrant utan att
krinka dem: ofta ser det inte sa bra ut nir man transkriberar talsprak. En del av dem har reagerat
nér de har list intervjuerna och velat dndra eller forskona sitt sprak. Detta har inte varit mojligt
eftersom att jag vill ha ett sa dkta material som mojligt. Daremot har jag lovat dem att ta bort
eventuella bojningsfel eller upprepningar.

En annan fragestéllning har handlat om intervjuernas lingd. Som sagt forsokte jag styra dem for
att de inte skulle overskrida 60 minuter. Konsekvensen av det &r att jag ibland gick vidare till
nésta fraga lite hastigt i rddsla for att det skulle bli for mycket. Det dr nastintill omojligt att veta i
forvdg om en utvikning kommer att vara av intresse eller inte, sd risken finns att jag omedvetet
har ber6vat min undersdkning fran spinnande material.
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Jag tycker att intervjusamtalen stéllde stora krav pa mig som nyborjarforskare, och det har fatt
mig att reflektera mycket over forskarens roll och undersokningens validitet. Ovan har jag
beskrivit mina intervjuer som en dialogsituation. I vissa fall har jag uttalat mig om vad jag sjalv
har tyckt om vissa situationer. Jag kunde helt enkelt inte avsta fran att uttrycka mina egna
tolkningar. Heiling (2000) menar i sin studie av Brassbandet att ”vuxna personer kan paverkas i
riktning mot att acceptera intervjuarens “tolkningar” av sina svar i samband med uppf6ljningar,
beroende pa en vilja att vara till lags” (s.63). Nir jag funderade pa det under arbetets gang,
hivdade jag for mig sjdlv att informanterna dr vuxna minniskor som har ritt att tycka vad de vill.
Sista respondenten fick mig pa andra tankebanor nér han/hon efter intervjun beréttade att han/hon
hade varit vildigt frisprakig, bland annat for att han/hon hade upplevt mig som sadan. Om jag
tolkar honom/henne ritt betyder det att jag omedvetet har uppmuntrat honom/henne att uttrycka
sig pa ett visst sdtt. Nir jag har lyssnat pa intervjumaterialet har det ocksa varit intressant att
lagga mirke till mitt sétt att vara. Jag har kunnat uppmirksamma att jag fordndrat mitt tonfall,
min vokabuldr och tydligt anpassat mig till den personen jag samtalade med. Mitt
“kameleontsitt” har sdkert ocksa paverkat informanterna i viss man, till exempel har de kanske
velat vara dnnu mer till lags? Hur som helst har dessa erfarenheter fatt mig att forsta att jag ibland
inte har varit helt neutral i min undersokning.

4.6 Analys

Det finns inga allomfattande och beprovade sitt att ga till vdga i analysen av intervjumaterialet i
kvalitativ forskning, liksom att “varje kvalitativ forskningsproblem kriver sin unika variant av
metod (...).” (Patel & Davidson, 2003) Men bade Patel & Davidson och Widerberg ger som rad
och utgangspunkt att forskaren ska borja med att ldsa sitt material flera ganger, i alla fall tills hon
kénner att hon &r vil fortrogen med innehallet. Sedan dr det brukligt att forsoka se olika monster i
respondenternas svar. Dessa monster kan till exempel ge upphov till olika teman som man kan
anvinda i sin analys. Analys- och tolkningsprocessen 1 kvalitativ forskning ér tidskrdvande, bland
annat for att det skrivna materialet brukar vara mycket omfattande.

For att besvara studiens fragestillningar har jag i analysarbetet lyft fram ett antal rubriker i syfte
att belysa de konstnirliga mélen och den konstnirliga processen i LVe. For att illustrera dessa

teman pa bista sitt har jag anvint olika underrubriker. Rubrikerna som kom fram blev:

-De konstnirliga malen;hur paverkar de korens sitt att arbeta, bade pa det individuella och det
kollektiva planet samt hur de priglar kormedlemmarna och dirigenten.

-Relation/kommunikation korsangare - korsangare; hur de konstnirliga malen priaglar dessa och
hur det kommer till uttryck.

-Kommunikation dirigent - kdren; hur koérsangarna uppfattar dirigentens sitt att arbeta och vilken
del de konstnirliga malen har i detta arbete.

-Repetitionsarbete; hur stimningen i gruppen under arbetet uppfattas av korsangarna och
dirigenten och hur de kommunicerar under repetitioner.

-Konsertutovande; korsangarnas upplevelser av dirigenten och pa vilket sitt de paverkas av
honom, samt hur de konstnérliga malen uppfylls under konserterna.

11



Nir jag hade skapat rubrikerna, ldste jag igenom materialet igen och strok under alla citat som
kunde passa in under rubrikerna. Jag valde att utfora detta arbete under tre dagar for att kunna
hitta nya saker och se stoffet med friascha 6gon. Det visade sig vara en bra idé, eftersom
citatsamlingen vixte for varje gang. Niar detta var klart klippte jag alla citat, sorterade dem i
hogar och lade dem i olika kuvert, ett for varje rubrik. Jag har medvetet tagit med alla citat
eftersom det var for tidigt att veta vad som skulle visa sig vara av intresse. Min tanke var att
forsoka vara sa opartisk i min analys som mojligt. Det ér troligt att jag fran borjan dnda hade en
tanke om vad jag ansag relevant, eftersom jag inte tog med allt som rorde rubrikerna vid forsta
genomldsningen. Nir jag la mirke till det, tvingade jag mig sjdlv att arbeta systematiskt utan att
bedoma om citaten var anvindbara eller inte.

5. Etiska overviganden

Det har varit svart att bestimma om koren skulle vara anonym eller inte, framfor allt av etiska
skél. Min tanke har fran borjan varit att den inte skulle vara det, bland annat for att det dr min
upplevelse av korens unika egenskaper som ledde mig till att utfora denna studie. Fran korens
sida har det inte inneburit nagra problem, och jag beslot att nimna koren och dirigenten vid namn
i samrad med Ingemar Mansson. Sedan dr det sa att varken jag eller LVe visste riktigt vad
undersokningen skulle bidra med nér vi tog detta beslut. Ingemar har darfor fatt ldsa den fardiga
uppsatsen innan han gav sin slutliga medgivelse.

Respondenterna ur koren har deltagit frivilligt och #dr ddremot anonyma. Var och en har fatt ldsa
intervjun och komma med fragor samt eventuella kommentarer. Alla dr medvetna om att det
samlade materialet ska anvidndas i ett vetenskapligt sammanhang. I ett forsok att inte krinka
nagon har jag valt citaten med mycket omsorg och i mdjligaste man tagit bort det som jag ansag
vara for kinsligt for att anvéindas.

6. Resultat

Studiens resultat belyser korens konstnirliga process, det vill siga det som leder den till att utfora
konst efter egna forutsittningar och vérderingar. En specificitet for LVe ar skillnaden mellan
repetitionsarbete och konsertutovande, da bade dirigenten och korsangarna upplever att de under
konserter uppnar hoga konstnérliga mal. Sjalvklart bidrar manga aspekter till den processen, men
jag har valt att fokusera pa vissa av dem som ett forsok att beskriva korens sitt att arbeta for att
na fram till de konstnérliga malen.

Som sagts tidigare i metodbeskrivningen, har jag lovat respondenterna att det skulle vara sa svart
som mojligt att kiinna igen dem, dirfor viljer jag att inte presentera dem nidrmare. Bergstrom
(2000) har i sin uppsats gett en omfattande beskrivning av sina respondenter och dérefter anvint
sig av fingerade namn. Om ldsaren kénde till koren maste det ha varit enkelt att lista ut vilka
sangare som hade svarat, inte minst for dirigenten och de andra kormedlemmarna.
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Respondenterna ur koren dr tva kvinnor och tva mén, varav tva av dem har sjungit i koren fran
borjan och de andra tva har precis borjat. De sjunger i fyra olika stimmor. Respondenterna har
jag valt att kalla Korsangare 1, 2, 3 och 4 och dirigenten for Dirigenten.

6.1 De konstnérliga malen

LVe ir en kor med mycket hoga konstnarliga mal, som sattes tydligt av Ingemar da han tog 6ver
verksamheten 1995. Som han uttryckte det i sitt forsta utskick till kéren: ”"Lunds Vokalensemble
skall bli en kor pd mycket hog konstnérlig niva, tekniskt skicklig och musikaliskt kinslig. Detta
kriver av oss alla ett kontinuerligt, malmedvetet arbete!” (ur publikationen vid korens 15-ars
jubileum, 2005). Ingemar preciserade sedan att malet for koren var att na internationell
uppmirksamhet genom att ge manga konserter med mycket ambitios repertoar, att ge ut ett antal
skivor och att tdvla. I slutet av 1990-talet hade till exempel LVe vunnit tva prestigefulla
kortdvlingar i Ungern och i Bulgarien, och antalet konserter per ar hade stigit till ungefiar 25-30
stycken.

Da koren bestar av amatorsangare innebir dessa mal att varje korist lagger mycket tid pa koren,
bade pa egen 6vning och pa att repetera och upptrida med de andra.

Jag tror att jag har gjort mer dn i ndn annan kor (...), och det dr nog speciellt infor
konserterna, att jag har suttit hemma och tragglat. (...) Jag har tdnkt att jag har lagt
mycket tid pa det. (Korsangare 4)

Och jag har aldrig lagt ner sa mycket tid (pa egen 6vning) i nan annan kor, det har aldrig
behovts. Man har bara behévt ga till repetitionerna och sen inte ndt mer egentligen. Och
det dr det jag har efterlyst, lite grand, att man ska ta lite mer ansvar for att kunna gora
saker och ting riktigt bra. (Korsangare 3)

Varje korsangare vet att det forvintas av henne/honom att ta ansvar, det vill sdga att kunna sin
egen stimma nir man kommer till repetitionen.

Jag tjatar om att de mdste dva hemma, sa att vi slipper grovjobbet. Sen en del maste man
ova tillsammans, dven stimova tillsammans. Att man kan éva hemma dven om man dr trott,
man kan spela sju minuter varje kvdll pa svara stillen som man sjilv vet dr besviirliga, och
kan man sjunga sd kan man gora detta ocksd. Pa lang sikt gor det viildigt stor nytta. Jag
uppmanar dem ofta. (Dirigenten)

Det aliggs ganska mycket ansvar, ju, att reda saker och ting sjalv eller i sin stimma. Det
ar hogt tempo! (...) men samtidigt dr det roligt att man fdr ansvaret, man tar ju det pa ndt
sdtt, men det krévs att man ska kunna... (Korsangare 3)

Ett mycket effektivt sdtt dr att efter repetitionen, nér man har gatt igenom och verkligen
haft en bra repetition och kdanner att man har kommit langt med ny musik, da dr det vildigt
effektivt att med en gang ndr man kommer hem, sdtta sig och ga igenom det, flera ganger,
sa att det hinner sdtta sig lite mer. Jag menar, vi har ju sjungit en del musik det sista dret,
eller dren kanske, som verkligen dr pd grinsen till det jag kan lira mig. Aven om det gdr,
det blir verkligen en utmaning...(Korsangare 1)
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For att na de hir malen krivs det att alla i koren stravar efter dem, och att korsangarna har vissa
forutsattningar.

De betraktar jag som stora forutsdttningar. Deras sdngliga formdga och intellektuella
kapacitet och deras intresse, ambition, ndistan prestige och stolthet att inte vilja gora ndt
daligt. Ambition att alltid striva efter sa bra som det nansin gar. (...) (Dirigenten)

Aven om alla har samma mal i LVe, mirker bade koristerna och dirigenten att det kan finnas
baksidor med att alltid férsoka halla en hog niva.

Han har higa mal, men ibland sa forlorar man ocksa musikaliteten i det. (Korsangare 1)

...jag pratade men nan korist innan (en konsert), och for mig dr det hdr tdavlingsmotivet
alltsa: "Nu ska vi vinna! Nu ska vi ta dem! Nu ska vi visa dem, kom igen, nu!", det far mig
att slockna... Jag blir stukad. Och hade koren i stillet haft det ddr: "Kom igen, nu ska vi ha
roligt ! Och vi skiter i dem, nu ska vi bara musicera tillsammans, kom igen nu! Nu ska vi ha
kul!", sa tror jag att det hade varit pa ndt annat scitt. (Korsangare 4)

Jag fragade om vad som hénder nir koren inte lyckas na de hoga malen.

...det finns siikert ndgra i koren som paverkas mer om man har haft en ddlig repetition och
som kan tycka: "Vad tradigt det var!". Eller framfor allt om man har haft en konsert som
inte gick jdttebra, som kan stora sig mycket pa det. (Korsangare 1)

Sen dr det svart att ta ett misslyckande, och ddir pratar jag inte bara om LVe. Nanting som
gar daligt, sa smittar det av sig dven om det dr en brdakdel av en konsert som inte alls gar
bra, sa kinns det som att hela konserten dr misslyckad. Det dr ménskligt att tinka sa. Men
jag dr dvertygad om, fast jag har svart att fa sangarna att tro pad det, att man mdste vaga
misslyckas. (Dirigenten)

De konstnirliga malen verkar ha stor del i den konstnirliga processen i och med att de
naturligtvis har en effekt pa hela verksamheten, det vill sdga stimningen i koren och korens
arbetssitt.

6.2 Relationer/kommunikation korsangare - korsangare

Kommunikation i en kor handlar ofta om en ordlos sadan. Att skapa musik tillsammans kriaver
stor lyhordhet. Aven om att sjunga i kor innebir att vara en del av en stor grupp, har
respondenterna mest uttryckt sig om hur kommunikationen fungerar inom stimman, bade
musikaliskt och relationellt. Den egna stimman star ofta for manga intryck av stimningen och
arbeteti koren.

...det dr ganska viktigt var man sitter, man byter inte gdrna plats. "Ska du sitta hdr i
mellan, hur ska det ga?" Det finns vissa som dr mer samsjungna dn andra, och dd pratar
man ofta att det handlar om svingningar, att man passar rostmdssigt. (Korsangare 4)

Jag kdanner inte riktigt att vi har en gruppkdnsla, det dr ganska mycket eget ansvar, och det
gor att man kinner sig lite sjdlv i sin stimma. (Korsangare 3)
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...det handlar mycket om placeringar. (...) det sociala dr ocksa viktigt, men man far tinka
pa lite grann pa dem som har tyngre roster, om det dr nagra som sticker ut lite, sdana
grejer. Sen ocksd att man ska sta med mdnniskor som man trivs med, och det dr ju viktigt.
(Korsangare 1)

Respondenterna insisterar mycket pa vikten av att stimman ska vara samsjungen.

...man har sitt ansvar men sen dr mdlet att man ska vara en enad stimma. Man ska inte
sticka ut, man ska inte vara personlig i det hdr fallet. Inte rent musikmdssigt tycker jag.
(Korsangare 3)

Ja, just denna koren dr vildigt samsjungen. Och om det kommer nan som har valdigt
speciell rost sa passar den inte in. Det dr sd. (Korsangare 2)

...jag forsoker jobba pad det att om jag mdrker att nagon sjunger lite for svagt eller liksom
inte bidrar sa mycket som jag tycker att man bor, da sciger jag till. (Korsangare 1)

Nir det géller den generella stimningen i koren har respondenterna uttryckt sig sa har:

Vi forsoker att ha ett par middagar och sa hdr. Sen dr det ju inte alla som kan. (...) Men det
blir ofta vildigt socialt om vi dker och bor nanstans. (...) Ndr vi har grejer, sa dr det
Jjéittetrevligt och socialt. (Korsangare 1)

Jag kan sdga att jag skulle kunna sditta mig och prata med alla. Eller att jag gor det! Inte
bara att jag skulle kunna, utan att jag gor det, pd bussen till exempel, och pratar en timme.
(Korsangare 2)

(...) det dr inte en sdrskilt varm kor, det dr inte liksom: "Hdr skapar vi tillsammans, a vad
roligt !", utan det dr ganska tufft ibland kan jag kdnna (...). (Korsangare 4)

Jag tycker att jag har fatt vara med, (...) man dr uppskattad for den man dr. (Korsangare 3)

Respondenternas beskrivning av relationerna/kommunikationen i koéren speglar kanske hur de
hoga konstnirliga malen paverkar stimningen i koren.

6.3 Kommunikation dirigenten - koren

Dirigentens storsta utmaning &r att kommunicera det han vill till koren. Till skillnad fran en
musiker som har en direkt och fysisk kontakt till sitt instrument, maste dirigenten utveckla manga
olika sdtt att na sin ensemble for att skapa musik. Det sittet dr, som alla kdnner till,
dirigeringsteknik. Varje dirigent utvecklar en gestik som koren lir sig att tolka. Ingemar Mansson
(2006) sdger i sin bok att relationen mellan koren och dirigenten “liknas vid ett dktenskap.
Liksom detta betyder denna musikaliska samlevnad kirlek och respekt, kamratskap och
pliktkénsla, trohet och frihet, ljusa oOgonblick och svara stunder. Den musikaliska
kommunikationen dr grianslos. Ddr den verbala tar slut tar den icke verbala vid”. Koren och
dirigenten paverkar alltsa varandra i en slags spegelrelation. Med tiden lér sig koren att tolka hela
dirigentens vdsen och kroppssprak.
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Ibland kan jag mdrka att man har haft en dalig mdandag (repetition), och da kan det ju ofta
vara att Ingemar kanske inte riktigt dr pa humdret, och det kan firga sig av pa koren med
en gang. (Korsangare 1)

(Reaktionerna) mdrks vdl... De sjunger det mesta som jag sdtter framfor dem. Alltid dr det
nan som sdger ndt, och det tycks vildigt olika. De kanske sciger det eller sd kdinns det, det
ligger i luften som det heter. (Dirigenten)

Hir berittar korsangarna om dirigentens sitt att formedla sina musikaliska idéer till koren.

Med kroppen och rorelser mest, absolut. Han berdittar inte sa mycket hur han vill ha det.
Ibland sjunger vi en bit och han spelar piano, hur han vill tolka. Han berdttar sma
historier, som med "Figure humaine” (Korverk av Poulenc). Den beskriver andra
viirldskriget fasor. Och bade texten och musiken dr hemsk. Ibland dr det vackert sd in i
bingen och sd dr det jittehemsk text. Och da har han gjort och berdttat lite mer
stiamningsfullt om hur det var ddr och ddir och hur det gick. Och sd séitter han igang och vi
sjunger den, och sa blir man... (tagen). (Korsangare 2)

Ganska mycket med kroppen och hans sdtt att dirigera. (...) Det dr kanske mest med
kroppen, kroppen och hans dirigeringsteknik, egentligen. Han sdger hur han vill ha det
ocksd, men dterigen vid konserttillfillena, dd kan han inte sciga ndanting, utan han far visa!
(Korsangare 3)

Det jag kinner slar an hos mig dr ju att jag tycker att han har ett djup, alltsa en existentiell
hallning och kanske ndn slags tro, som han formedlar. Men tyviirr dr det lite i forbifarten
ibland, jag skulle girna vilja att han pratade mer om det, for det sciger nanting om hur han
vill att vi ska forhdlla oss till stycket, (...) och det dr jitteviktigt att fa det, att fa hora hans
instdllning. (...) jag tycker att han formedlar ibland sin tolkning kring ett stycke, (pa ett sitt)
som dr djupt meningsfullt. (Korsangare 4)

Bdde och (med kropp och rorelserna och med ord och forklaringar) tycker jag. Det dr bdde
det hiir med metaforerna eller hans tankegdngar kring det hdr djupet som jag uppfattar,
men sen dr det ocksa, och det dr specifikt under konserterna tycker jag som han gnistrar till
och skapar med sin kropp och mimik (...). (Korsangare 4)

Sa hir beskriver dirigenten sitt sétt att arbeta:

Det dir vdl alla saker (fran pianot, med rosten, med rorelserna/kroppen, prat). Jag forsoker
visa pa pianot ibland, och jag forsoker ta ndgra toner ibland, en avfrasering eller ndt
uttrycksmdssigt...Jag pratar om de elementira sakerna som avfraseringar och nyanser,
artikulation. Alla de hdr vanliga sangtekniska detaljerna. Sen ndir det gdller kdanslan och
uttryck och tolkningen, som det heter, sd pratar jag ofta i bilder. Oversiitta det (korverket)
kan vem som helst gora, det dr bara att ta ett lexikon. Det dr inte ointressant, men det har
ingen betydelse for tolkning. Men bilder och sddant menar jag dr nodvindiga (...)
(Dirigenten)

Man berdttar om musiken, fakta, historiken, och man analyserar musiken. Men man
forsoker att fa dem till att kdnna det, och det dr vil med kroppssprdket, dirigentens
kroppssprdk, och ansiktet, vildigt mycket, som dr oerhort avgorande. Ogonen... Och
naturligtvis manga dirigenter, de flesta, talar om armarna och hénderna, till exempel min
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ldrare Eric Ericson och min kollega Danne Stenlund. Jag haller med dem att handens
rorelser dr viktiga, for mig dr det inte lika viktigt som for dem, utan det dr hela armen
uppifran axeln, man ska kiinna hela armens tyngd i de allra svagaste nyanserna. Och hela
kroppsspraket, ansiktet, ogonen, mimiken, dr avgorande for mig. Det dr min absolut
overtygelse. Det dr en slags forforelseprocess, att dirigera... (Dirigenten)

Korsangarna dr 6verens om att dirigenten kommunicerar det musikaliska genom sin gestik och
genom att prata om musiken pa sitt eget sitt. Deras upplevelser stimmer med dirigentens syn pa
det egna arbetet.

6.4 Repetitionsarbete

Stimningen i koren under repetitionerna dr en av de aspekterna jag la mérke till allra forst pa
mina besok. Under alla observationstillfillena har det varit mycket tydligt att alla kommer till
repetitionen for att arbeta, ofta med stor fokusering.

Alltsa, det dar ett jobb, och man kan kiinna, framfor allt ndr man dda vet att man har en
spdckad, om man har nanting framfor sig som dr viktigt. (Korsangare 1)

(...) jag har aldrig varit sa svettig av att sjunga som i LVe. Ett slags
koncentrationsanstringning som jag aldrig varit med om tidigare. (Korsangare 3)

(...) men nu dr det lite mer som i professionella orkestrar, vi har satt en tid och nu dr det
tid, punkt. Da gar orkestern hem, oavsett. (Korsangare 3)

Det kinns som att det inte alltid dr skapandet och musikupplevelsen som dr i fokus, utan
det dr att folk kommer dit och sitter av... (Korsangare 4)

Jag vet att det dr viktigt och nodvindigt med repetition, men det kanske inte dr det roligaste
som finns (... ). Att konserten dr det som dr spdnnande. Men det dr sjdlvklart att man ska
forbereda sig noga. (Dirigenten)

Respondenterna har beskrivit repetitionerna sa hir:

(... J)han vill giirna att man kan grejer, men jag tycker att det tragglar ganska mycket cndd.
Men han har nog alltid velat att man ska jobba hemma, och han dr vildigt flitig med att
skicka mejl. Och da berdittar han vad vi ska repa néiista mandag, vad vi ska titta pd... det dr
inte alla som gor det! Sa ddrfor blir det sa att man alltid far traggla dndd. Men vi kanske
gar fortare framat (...) . (Korsangare 1)

Hittills har de varit ganska jobbiga, tycker jag, men det dr for vi har haft alldeles for
mycket att gora. Men det beror pd. Vissa ganger har man bara ként att det var pest, ibland
sa har det varit gott. Det dr lite blandat. (Korsangare 3)

Pa konserttillfillen (...) blir han vildigt tydlig, det blir viildigt mycket kontakt i koren. Men
under repetitionerna, sa blir det inte alltid lika mycket. Men han vill girna berdtta
anekdoter, smad historier och grejer, han ger en vildigt bra stimning pd det sdttet.
(Korsangare 3)
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Hur ténker dirigenten kring repetitionsarbetet, och hur uppfattar kdrsangarna hans sitt att arbeta?

Jag har egentligen inte sd utstuderade moment. Ar det ett nytt stycke, sd tittar vi pd det,
forsoker, jag kanske berdittar lite om stycket, mojligen. Jag kan ocksd spela det och de
lyssnar. Jag brukar ganska tidigt prata om tolkningen, inte vinta for linge som sa mdnga
héivdar. Jag tror att det kan ga hand i hand pa ett ganska tidigt stadium. Det dr viil olika
fran gdng till gang... (Dirigenten)

Jag tviviar inte en sekund pa att han hor att vi sjunger lite dt skogen, men han scger
ingenting! I och for sig, sa vet vi om det sjilva, men man skulle behova hora det ibland. (...)
Men han forlitar sig nog vildigt mycket pa sangarna pa den biten. Han dr alltsa inte inne
sa mycket och petar i smd detaljer, utan det dr mycket: "Ett, tvd, tre, chans !" (Korsangare
3)

Under repetition kdnner jag att jag har mycket fokus pa honom, (...) jag mdrker att jag
skdrper mig, jag sitter rdtt, jag har alltid penna och jag dr en ambitios korsangare med
honom, vildigt vilfungerande. Jag blir alert, sa att siiga. Samtidigt kan jag tycka under
repetitionerna da det dr stindigt.. .han kan ju ibland ge ton och sa star han firdig och slar
in, och sd nu ska han sdga ndnting. Och jag har forberett mig, andats in och forsokt stdlla
in stimbanden och sa blir det dnda ingenting, man kanske tar ndagra toner och sen slar han
av. Han fortsdtter i alla fall, det blir ofta spdant... Man vet aldrig nér han slar igang, hur
ldnge vi ska sjunga...(Korsangare 4)

(...) och ibland ndr han ska repa in ny musik som ingen av oss har hort och
det lit rejdlt...da forvintar han sig att vi ska sjunga de hir grejerna utan att ha hort
nanting, man har ingen koll pd vad det dr for sound pa det hiir, dr det lite annorlunda typ
av musik...och sda ska vi bara sjunga a vista och man har inte koll pa nanting. Och sa later
det jdtteilla och han blir irriterad. (...) Sa att sadana repetitioner kan vara jobbiga.
(Korsangare 1)

Inte sa mycket (inspirerad) pd repetitioner... ibland kdinns det till och med inte sd
meningsfullt att vara ddr. (Korsangare 2)

Ibland far jag ju en kommentar, att det dir var en bra repetition, vi fick mycket gjort, det
var effektivt, eller det var roligt i kvdll. Roligt kan det inte alltid vara...Ja, det ligger vdl i
luften, men ibland far man kommentarer. Och sa ibland kan det vara manga som dr trotta.
Men jag tycker att det dr en hog ambitionsnivad, det dr roligt och stimulerande for mig att
de vill att det ska bli bra. (Dirigenten)

Repetitionerna verkar uppfattas av bade dirigenten och korsangarna som ett nodvéndigt ont for att
na de konstndrliga malen. Det kanske dr sa att det dr konsertutovandet som ger koren kraft och
motivation att fortsitta jobba lika hart.

6.5 Konsertutovande - "... en lite san magisk upplevelse"

LVe verkar leva for sina konserter, och det blir manga. Korsangarna och dirigenten har varit
mangordiga i sina beskrivningar av vad som hinder pa konserterna.

18



Har foljer korsangarnas upplevelser av deras dirigent under en konsert.

Han dlskar konserter, han dlskar spdnningen... de extrema situationer. Ju mer han borde
vara nervds, desto mer gillar han det. Det dr hans storsta kick. Det dr ocksa mycket mer
kontakt under en konsert, det dr det absolut. (Korsangare 2)

Och ibland kan vi na sana hojdpunkter, framfor allt nir man har vissa konserter med
Ingemar, for Ingemar dr som allra bdst ndir det dr riktigt svara, knepiga konserter (...).
(Korsangare 1)

Han var vildigt oppen, han var riktad mot kéren, det var inte sa att han tittade ner utan
han var hela tiden riktad mot oss som kor, verkligen med ett oppet ansikte, och det var lditt
att folja honom. Och sen tyckte jag att han freakade loss, sd att sciga, i tempodindringar och
dynamik pa ett scitt som inte alls mdrks pa repetitionerna, da styckena ofta blir avhuggna
och avbrutna, man far sdillan kora rakt igenom sd det blir ett flode, utan ofta bryter han ju.
Och hdr upplevde jag att han verkligen skapade och att han kunde visa och formedla det
ocksa. (...) Alltsa han var inspirerad sjilv och formedlade den inspiration till oss.
(Korsangare 4)

Vildigt mycket av tolkningen kommer i konsertogonblicket ocksa. Man har inte repeterat
nanting sa som det ska bli pa konserten. Det dr vildigt roligt for att det skirper. Och man
mdrker att han dlskar gora det i konserttillfillen. (...) i konserttillfiillet cir det en san enorm
fokus och han blir sa tydlig, och alla har fokus pa honom. Det dr rdtt hdftigt. (Korsangare
3)

Korens upplevelse ar att dirigenten fordndras fran repetition till konsert. Vilka konsekvenser har
detta pa sangarna?

En annan skillnad var att jag mdrkte att jag blev inte nervis, alltsa jag fick inte scimre
rostkvalité av nervositeten i Goteborg, utan snarare tvdirtom, att jag hade mer tillforsikt till
min stimma och till min rost vad gdller just for insatser, andning, allting. Jag kdnde att jag
kunde vila och var vildigt trygg i min stdmma, vilket jag absolut inte var i Lund i
Domkyrkan. (Korsangare 4)

Sen konserterna, det dr en annan niva, for att dir ger det ndnting musikaliskt, mer dn
musikaliskt, fysiskt... Jag brukar ge allt pa konserter, det ir en stor anstrdngning, dven
psykiskt. Man dr helt matt efter konserten, helt slut. (Korsangare 2)

Jag mdste sdga ocksa att ndr vi hade konsert i Goteborg sd upplevde jag Ingemar alltsd
som dirigent (...) pa ett otroligt positivt sdtt, och jag upplevde att det var en vildig
stamning i koren under konserten. Och jag tyckte att koren glittrade, tinde till och skdrpte
sig kilometer! Jag var vdildigt uppfylld av det och var hog efter det, jag tyckte att: "Oj,
vilken kor!" (Korsangare 4)

...vid konserterna dr han mycket littare att folja dn pa repetitionerna for att han dr mycket
mer fokuserad. Sd det har inte varit ndgra problem (att ldsa av Ingemars dirigering).

(Korsangare 3)

Men under konserten sa tycker jag att han pdverkar mig bade bra och daligt, beroende pd
hur han sjdalv mar, faktiskt. Jag kan kinna att jag far kontakt med honom under konserten
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ndr han dr bra. Att han ser att jag ser pa honom, att han dr nojd med att jag inte sitter och
glor i noterna, det tycker jag att jag kan se. Och det sporrar ju mig. Och att jag mdrker att
det dr en stor podng med att jag tittar pa honom for att han gor oviintade saker, det gor att
jag blir nyfiken. Men d andra sidan ndr han inte dr ndrvarande dd ger han ju ingenting, det
ar vildigt vanligt bland dirigenter tycker jag att de kan skifta med hur de dr pa konserter...
(Korsangare 4)

Men han ger sa himla mycket och dr sa himla tind att det mérks pa nagot sdtt, och det
mdrks och det smittar av sig. Och da gar det inte att sta och vara nan annanstans utan man
mdste vara diir, ndrvarande. Alla. (Korsangare 2)

Nagra av dirigentens tankar kring konserterna :

Konsertsammanhang dr den situation jag trivs bdst i! Det dr den mest levande situationen
for mig. (...) det dr dd det blir spinnande ! (Dirigenten)

Det dr klart att det dr alltid roligt, fast det kanske mest giller pa konsert, om de har en
stark upplevelse, en kdnslomdssig upplevelse. Inte bara det att de tycker att det var vildigt
roligt pd konsert ddrfor att det gick sa bra, de klarade allting galant. Men innehallsmdissigt
alltsd, uttrycksmdissigt, att “jag fick sjunga om saker som jag inte kan uppleva i mitt
vardagsliv eller i mitt arbete. Jag fick sjunga om problem som jag inte sjdlv har, eller
svarigheter eller lyckosamma hindelser som dr storre dn jag sjilv. Upplevelsen att man
gor ndnting tillsammans, ndnting som dr mycket storre dn jag sjilv”. Sen tdinker man att
det dr roligt att fortsditta med detta. (Dirigenten)

Jag brukar sdga det att samma dag som man har konsert, dr det livsfarligt att repetitionen
blir det dagsbdista resultatet. Dd dr konserten en niva ldgre. Det dr mycket vanligt i
korsammanhang. Effektiva repetitorer...sen blir konserten ointressant, och det dr det som
gdller for publiken. De struntar ju helt i hur vi har haft det pd repetitionen. Da dr det en
stor nackdel att vara en perfekt repetitor, om konserten blir trakig (...). Alla satsar mer och
jag tror att, dr man vdldigt trygg ndr man gar in, da dr det stor risk att det inte blir bra
musik. En konsert som dr mycket vil repeterad, om man kinner sig trygg, om det finns
ingen risk att vi sjunger fel, det finns en risk att det blir en musikalsikt intetsdgande
konsert... (Dirigenten)

Koristerna dr medvetna om hur Ingemar tinker sig att en konsert ska vara.

Jag tror att det dr ytterligare en av Ingemars sma psykologiska knep, ibland sa ldter han
ocksd, dven pa repetitionen, att han slipper greppet lite grand... Som till exempel med
Kverndokk (norsk kompositor) , som folk hade angest for och tyckte att det déir kommer inte
att ga. Men det gick! Det gick till och med bra... Och jag tror att de flesta tyckte att det var
alldeles for lite repetition pd den. Ndr vi kom till Goteborg sd var det mdnga som trodde att
vi aldrig skulle klara av det overhuvudtaget, men det gick... (Korsangare 2)

(...) jag var vildigt skiirrad (fore en Konsert) och oscker och s :”Hur ska det hir ga?” och
var nog ganska dppen med det, men ndr jag pratade med de gamla rdvarna sd sa de: ”Sa
ar det alltid, det kommer att ga bra. Vi dr alltid sa hdr, sa hdr gar det alltid pa genrepet,
och det tror jag kommer att ga bra...” (...) Jag tyckte att det hade gatt jiittedaligt da, och att
Ingemar inte tinde till och vi fick inte kontakt med varann, eller varken med varann eller
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med musiken. Da kiinde jag det, att det inte dr sa automatiskt i koren att vi tinder till varje
konsert, det kan man inte lita pa. (Korsangare 4)

Den konstnérliga processen nar sin kulmen under konserter, och dven om alla av dem inte dr lika
lyckade dr respondenterna eniga i beskrivningen av deras upplevelser. Medan repetitionstiden
kan innebdra mycket frustration ger konserterna ett starkt lyft till verksamheten, och det
upptdcker man snabbt som kormedlem i LVe: (...) for att det var min forsta konsert. Vi hade haft
korhelg, rephelg, och sen sa hade vi konsert direkt pa det. Och det var en lite san magisk
upplevelse, faktiskt. (Korsangare 3)

7. Diskussion

I detta kapitel kommer jag att diskutera det som har kommit fram i resultatet och darfor folja
rubrikernas ordning. Det ér viktigt for mig att podngtera att jag hér viljer att presentera min egen
tolkning av respondenternas utsagor. Jag stodjer mig pa mina observationer av koren (fem
repetitionstillfallen varav en generalrepetition, och en konsert). Dels dr det kort tid for att bedoma
koren, dels har jag gatt in i undersokningen med mina egna fordomar och virderingar. Dessa
sdtter naturligtvis sin pragel pa mitt stt att tyda vad jag har sett och hort.

Jag har valt att knyta an till forskningsfragorna i slutet av varje avsnitt i stéllet for att presentera
mina slutsatser separat.

7.1 De konstnérliga malen

Det som framgar tydligt i detta avsnitt dr att bade kormedlemmarna och dirigenten dr 6verens om
att det krivs mycket arbete for att na fram till de hoga konstndrliga mal som koren har.
Dirigenten kréaver detta arbete och tre av fyra korrespondenter uttalar sig om hur mycket jobb de
lagger ner samt i ett fall pa vilket sdtt man kan ga till vdga nidr man repeterar pa egen hand. Denna
enighet i utsagorna &r kanske just en konsekvens av att LVe har ett klart syfte med verksamheten.
Tunséter (1982) papekar i ett avsnitt om korens malstruktur att ”gruppmedlemmarna som har en
klar bild av gruppens mal har en starkare kinsla av tillhorighet. Om gruppen inte kan uppfylla
sina mal kommer medlemmarna forr eller senare att ge upp och soka tillfredstillelse pa annat
hall. Om gruppen dédremot lyckosamt nidrmar sig de mal som dr uppstillda kommer koristen mer
och mer att anamma korens mal och accepterandet av dessa blir mer och mer komplett” (s.60).
Nir man tittar pa LVe:s biografi verkar det sjdlvklart att de mal som Ingemar satte upp nir han
tog Over koren har gatt i uppfyllelse. Att lyckas dr mycket viktigt, och har sdkerligen bidragit till
att ge koren en stark identitetskinsla.

Heiling (2000) pratar om skillnaden mellan de konstnirliga och de sociala malen i Brassbandet
och att de ofta gar in i varandra. Han menar att om ensemblen forsoker att spela sa bra som
mojligt for att vinna en tdvling eller bli beundrad av lyssnarna har detta att géra med de
konstnirliga malen, samtidigt som att det i alla avseenden fyller en social funktion. Som Tunséter
(1982) sdger handlar ofta korarbetet om att fylla grundldggande minskliga behov som behovet av
uppskattning, sjalvforverkligande och att ha en identitet. I LVe kan de konstnérliga malen ocksa
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upplevas som nagot negativt. En korsangare menar att koren forlorar musikaliteten och en annan
att den kinner sig stukad av den tivlingsinriktade anda som rader i koren. Att vilja ’vinna” och
”vara bist” dr begreppen och kinslor som kan sta i vigen for sjdlva upplevelsen av musiken och
ddrmed kanske hindrar att den nar publiken pa bista sitt.

Eftersom uppfyllelsen av hoga mal ir en stor del av LVes identitet blir det svart att acceptera ett
misslyckande. En respondent berittar att medlemmar i koren kan stora sig mycket pa att en
konsert blir misslyckad. I jubileumsbroschyren (2005) namns det att koren “retade sig” pa att den
“bara” fick en tredje plats i en kortivling.

Jag kan hir pa ett tydligt sitt se hur de konstnérliga malen priglar korens arbete och hur dessa
utgor en ram for hela verksamheten. De bestammer till exempel hur mycket man ska 6va och pa
vilket sitt. De konstnérliga malen star for LVe:s egen kultur och ddrmed tror jag att de har stor
betydelse, bade musikaliskt och socialt. I varje grupp finns det uttalade och outtalade regler och i
detta fall kretsar de kring korens malsittning. Jag har forstatt att denna enighet har en positiv
inverkan for gruppen, men den har ocksa sina baksidor, bland annat att de malrelaterade
visionerna "skadar" musikaliteten och att sjidlva konstutdvandet ses mer som en uppgift man ska
lyckas med snarare én att na en vacker upplevelse.

7.2 Relationer/kommunikation korsangare - korsangare

”Vad som utmirker en kor dr den dominerande roll som den icke verbala kommunikationen intar.
Korledarens dirigering, koristernas sang och kroppsrorelser ligger helt pa det icke verbala
planet.” (Wrangsjo, 1982, s.67) Konsekvensen av att kdrens kommunikation oftast dr ordlos
kanske forklarar att respondenterna inte har varit sa mangordiga i detta avsnitt. Samtidigt dr det
viktigt att ha intervjuguiden (Bilaga 2) i atanke nir det géller respondenternas svar: jag har inte
stillt fragor som ror relationerna mellan korsangarna, utan forst och framst bett dem att uttala sig
om sin egen stamma. Trivselfaktorn har blivit behandlad i vissa intervjuer, i andra inte; nér det
kom upp var det ofta som en foljdfraga. Jag anser @nda att respondenterna hade kunnat prata om
trivseln nir de svarade pa andra fragor, till exempel varfor de borjade sjunga i denna kor eller om
de fick nagot att ”leva av” fram till nésta repetition. Det dr kanske i alla fall symptomatiskt for
LVe att det inte dr korklimatet som &r den frimsta motivationen till att delta i koren utan snarare
de hoga malen.

I de tre forsta citaten (se s.14-15) uttalar sig kdrsangarna om vikten av placeringarna i koren. Jag
har kunnat mérka under mina observationstillfidllen att koristerna alltid intar samma platser i sin
stimma. Detta dr mycket vanligt i korsammanhang. Manga ganger blir det sa for att kdrsangarna
trivs bist eller sjunger bdst med en viss granne; ibland, och sérskilt i kbrer som sjunger pa hog
niva, har dirigenten bestimt placeringarna. Niar det giller LVe har de haft besok av en
sangpedagog som hjilpte sangarna att hitta den “ultimata” grannen klangmaéssigt. Korsangare 4
och Korsangare 1 intygar att placeringarna har med det musikaliska att gora, dven om “det
sociala dr ocksa viktigt”. Korsangare 3 sidger att det inte finns en riktig gruppkénsla i stimman,
och detta tror jag kan vara en konsekvens av att koristerna inte byter plats.

Senare uttalar sig respondenterna om att det dr viktigt att vara samsjungna i LVe. Det &r ocksa

vanligt i korer, eftersom manga dirigenter strivar efter en sa samlad klang som mojligt. Dessutom
ar den typen av klang (slidt och samsjungen) en del av den svenska korkulturen, det som kallats
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det svenska “kor-soundet” (Reimers, 1993). Det intressanta dr att Korsangarna har talat om det
nér jag fragade om de fick ge uttryck for sin personlighet under repetitioner och konserter (Bilaga
2). De svarade negativt pa denna fraga och forklarade att det inte fanns plats for det personliga
uttrycket i koren, bland annat for att podngen var att smilta in klangmaéssigt. I deras tolkning av
min fraga framgar att de konstnirliga malen fargar upplevelsen av att vara korsangare i LVe.
Korens malstruktur dr hogst prioriterad och det musikaliska 6verskuggar det sociala.

Slutligen beskriver respondenterna det generella korklimatet, fast var och en definierar det pa sitt
eget sitt. Korsangare 1 ndmner att det &r trevligt nér koren har trivselaktiviteter. Detta behandlar
en sida som tillhor verksamheten, men som kanske inte talar om vilken stimning det dr i koren
overhuvudtaget. Korsangarna 2 och 3 pratar om den egna, personliga upplevelsen och ger ingen
beskrivning av det generella klimatet. Endast Korsangare 4 uttalar sig mera generellt och talar om
att koren inte dr sédrskilt varm. Jag tycker inte riktigt att det finns tillrickligt med beldgg for att
tolka de hir svaren, bland annat for att jag inte har fragat respondenterna konsekvent om
korklimatet. Jag viljer att se dessa svar som en illustration av Korsangarnas upplevelser av koren
pa det individuella planet.

I detta avsnitt kan jag aterigen knyta an till de Kkonstnirliga malen och hur de paverkar
respondenterna. For att na malen &r det viktigt med god placering i koren och detta visar sig ha
till viss del negativa konsekvenser, som till exempel att det kan saknas gruppkénsla i stimman.
Vidare mérker jag att det dr viktigare att vara samsjungna in att ge uttryck for sin personlighet,
en aspekt som jag ocksa tolkar som en foljd av att LVe har hoga konstnirliga mal.

7.3 Kommunikation dirigent - koren

Detta avsnitt handlar for det mesta om hur dirigenten formedlar sin tolkning av musiken till
korsangarna. De tva kommande delarna (Repetitionsarbete och Konsertutovande) kommer att
behandla fler aspekter av kommunikationen mellan dirigent och koren, men jag har dnda valt att
inte blanda dem utan ta dem i tur och ordning.

Det forsta citatet (se s.16) beskriver hur dirigentens humor och sinnestimning kan firga av sig pa
koren, sa pass att hela repetitionen kidnns misslyckad. Dirigenten ger ocksa en liten inblick i den
typen av “omedveten” kommunikation nédr han berittar att korens reaktioner “ligger i luften”.
Det har forekommit fler liknande kommentarer under intervjuerna som jag inte har med i
resultatet och min tolkning &r att det finns en medvetenhet i kéren pa denna synpunkt, men att
den inte ses som sarskilt viktig eller storande da kommentarerna kom lite i forbifarten.

Respondenternas &r pa sitt och vis eniga i hur de uppfattar dirigentens pedagogik. Tre av dem
upplever att han for det mesta anvinder sig av sin dirigeringsteknik och sitt kroppssprak niar han
vill formedla sin tolkning. Tva korsangare beskriver pa ett detaljerat sétt hur Ingemars talang for
att “beritta stimningsfullt” ger en djup mening i sjungandet. Korsangarnas uppfattningar
Overensstimmer mycket vdl med dirigentens tankar och mal med det egna arbetet.

Det framgar av dessa pastaenden att Ingemar #r en ledare som koncentrerar sig pa det
konstnirliga mer én pa det tekniska. Korsangarna namner inte att dirigenten ger kommentarer om
sangen eller pratar om tekniska detaljer. Han viljer i stillet att prata om musikens mening och
arbetar sig fram med hjélp av sin dirigering. Under de sammanlagt sex tillfdllen jag observerade
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koren har jag endast ett par ganger hort Ingemar ge tydlig feedback till sangarna, och alltid pa ett
mycket kortfattat sétt. Repetitionsarbetet har inneburit att kdren sjunger i stédllet och mitt intryck
ar att det dr en medveten strategi fran dirigentens sida. Jag tycker att Ingemar har en tydlig del i
den konstnérliga processen i och med att han viljer att arbeta som han gor. Det &r troligt att det
aldggs mer ansvar till korsangarna med en ledare som “berittar stimningsfullt” och dirigerar dn
med en sadan som tar sig an musiken pa ett tekniskt detaljerat sitt. Min tolkning dr att de
konstnérliga malen har fott fram den konstnirliga processen. Manga av korsangarna har berittat
for mig att ”Ingemar kommer till repetition och vill skapa och tolka” och det forstar jag som att
han inte riktigt vill gva utan att han redan pa repetitionen ligger en grund for att det ska bli en
konstnérlig process.

7.4 Repetitionsarbete

LVe repeterar i genomsnitt 40 mandagar per verksamhetsar, samt ett par helger. Till
repetitionsarbetet hor ocksa alla generalrepetitioner, det vill sidga ungefiar 25-30 tillfdllen. Med
tanke pa att de flesta kormedlemmar dessutom Ovar pa egen hand, kan man séga att koren har ett
omfattande repetitionsarbete. I de flesta handbocker for korledare kan man ldsa om vikten av att
ha ett meningsfullt och varierat arbete under repetitionerna, bland annat for att kunna motivera
korsangarna.

Att repetera ar ett jobb, det visar sig i manga av citaten. En av respondenterna jaimfor kéren med
en professionell orkester, en annan tycker att sangarna sitter av” tiden. Korsangarna blir trotta,
anstringda och #ven spinda under repetitioner. Vissa beskriver dem som “jobbiga”. Aven
dirigenten siger att repetitionsarbetet inte dr det roligaste som finns. Alltsa, LVe verkar inte
repetera for att det dr roligt att samlas och sjunga utan for att det ar ett tufft program pa agendan.
Min upplevelse av repetitionerna &r att det alltid har funnits en stor fokus pa att just arbeta och
detta matchar inte alls mina egna erfarenheter av kor. Ofta saknas det en viss disciplin bland
kormedlemmarna, bland annat for att de pratar med varandra. Korsangarna i LVe pratar mycket
lite under repetitioner utan dr for det mesta koncentrerade pa att sjunga. Sedan pratar de under
fikapausen.

Korsangare 3 menar att det inte dr lika mycket kontakt pa repetitionerna mellan dirigenten och
koren som under konserterna. Nir jag bestimde att jag skulle koncentrera mig pa att iaktta den
icke verbala kommunikationen under andra observationstillféllet, la jag mérke till att det knappt
fanns nagon Ogonkontakt mellan dirigenten och koren. Jag fick kinsla av att jag satt i ett
”sjungande bibliotek™: koristerna satt och tittade i noterna nér de sjong, och dirigenten stod och
tittade 1 noterna nér han dirigerade. Det sjongs under den storsta delen av tiden och Ingemar gav
lite feedback, vilket Korsangare 3 syftar pa niar hon/han sdger att ”han (Ingemar) inte petar i sma
detaljer”.

Repetitionsarbetet i LVe speglar tva viktiga aspekter av verksamheten. For det forsta att koren
arbetar nidrmast professionellt, for det andra att Ingemar verkar ha en tydlig strategi med den
konstnirliga processen.

Heiling (2000) funderar kring de tva begreppen amatdor och professionell, och det framgar att det

inte dr sa enkelt att definiera dem. Nir jag fragade respondenterna om de ansag att kdren ir
professionell eller inte, svarade alla att LVe dr en amatorkor. Vissa kompletterade sina svar med
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att sidga att de inte kunde betraktas som professionella for att de inte fick betalt for sin insats 1
koren. Heiling menar att om en amatdrensemble upptriader i ett offentligt sammanhang och far
betalt for det, ndrmar den sig en professionell sadan. Pa samma sitt tycks valet av repertoaren och
nivan pa sjidlva musicerandet kunna spela roll. Dirigenten jimforde LVes program pa en
korfestival med en kammarkors dir sangarna dr arvoderade och han sag ingen skillnad i bade
programvalet eller prestationen. Han kallar dven LVe for ”semi-proffs”. Korsangare 2 talade om
att LVe &r en “proffsig amatorkor”. Oavsett vad den ritta definitionen &r, upplever korsangarna
och dirigenten att de nirmar sig en professionell ensemble. Jag tror att det dr av stor betydelse for
korens konstnérliga process, da korsangarna och dirigenten vet att de har en stor kapacitet. Dérfor
behover inte LVe utfora ett metodiskt och detaljerat repetitionsarbete och kan forlita sig pa att
den gemensamma och individuella kompetensen kommer att leda till konstnérlig kvalité.

”Alla kreativa processer innehaller perioder av oreda. Detta far man inte lata sig skrdmmas av.”
Jag tycker att Ingemars tanke (ur "Kung Liljekonvalje", s. 11) speglar hans strategi pa
repetitionerna; eftersom han vill jobba kreativt undviker han att strukturera instuderingsarbetet
utan later i stillet kormedlemmarna sjunga. Pa sa sitt borjar den konstnirliga processen redan pa
repetitionen, och den sker under delat ansvar da dirigenten och korsangarna verkar lita pa
varandra nir de koncentrerat dgnar sig at sitt pa repetitionerna.

7.5 Konsertutovande - "... en lite san magisk upplevelse"

Wrangsjo (1982) talar om framtridande i kdrsammanhang som “samspelets héjdpunkt” och
beskriver hur koristerna kan uppleva att de “flyter in i1 korkroppen”. I resultatet har jag kallat
korens konserter som den konstnérliga processens kulmen, eftersom det dr da LVe nar de hoga
konstnirliga mal som utgor en tydlig ram for deras verksamhet.

Dirigenten och korsangarna har tagit hjilp av starka ord for att uttrycka det de upplever under
konserterna. Generellt dr utsagorna vildigt positiva och det utgor en stark kontrast till det som
framgick om repetitionsarbetet. Just denna kontrast verkar ligga till grund foér bade Ingemars och
korens strategi nir det giller den konstnéarliga processen.

Forst ger respondenterna en beskrivning av dirigenten under konserterna (se s.19-20). De sédger
att han dlskar konserter och att han &r inspirerad. Korsangare 4 och 3 ndmner bada att Ingemar
skapar under konserter och att en stor del av musikens tolkning fods. Till skillnad fran pa
repetitioner dr han "hela tiden riktad mot koren, med ett 6ppet ansikte”, det vill sdga att han &r
mycket mer i kontakt med korsangarna. Det dr intressant att ligga mirke till att ingen av
respondenterna talar om att de lyckas under konserterna, utan det de sdger handlar for det mesta
om att de far en upplyftande upplevelse. Korsangare 2 dr den enda som talar om att det blir ’en
annan niva” pa konsert, samtidigt som hon/han ocksa forsoker skildra starka kénslor nar hon/han
syftar pa att det ger “nanting mer 4n musikaliskt, fysiskt...”. Dirigenten ansluter sig till
korsangarna nir han onskar att det konstnirliga resultatet ger upphov till att varje korist upplever
att den har fatt sjunga “om nanting som #r mycket storre dn jag sjilv”, hellre 4n att det ska vara
ett lyckat framtridande.

Det finns mer att ldra sig om dirigentens strategi nér det géller den konstnérliga processen (se s.

20). Ingemar forklarar tydligt att det hotar konsten att ligga for mycket vikt pa repetitioner; han
menar till och med att det finns en fara i att kénna sig trygg infor en konsert. Under hosten 2006
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har repetitionstiden inte alls varit tillrdcklig infor de manga och svara konserter som LVe skulle
ge, och fler korister dn respondenterna har beréttat for mig att de inte trodde att det skulle bli bra.
I vissa fall blev de positivt 6verraskade, i andra fall inte... Korsangare 4 tycker inte att det alltid
gar att lita pa att koren tdnder till”, och har ként sig vildigt osdker infor ett framtradande. I
samma veva beskriver Korsangare 4 hur ”de gamla rdvarna”, det vill sdga kidrngruppen i koren,
anda var sdkra pa att konserten skulle bli lyckad. Min tolkning &r att det tillhor korens egen
mytologi att lita pa att det blir ett bra konstnérligt resultat pa konserter, eftersom medlemmarna
verkar ha anammat dirigentens strategi och gjort den till sin. Man kan siga ocksa att det verkligen
bli en konstnirlig process, da musiken inte blir klar pa repetitionen utan fortsitter att utvecklas
under konserten.

Konserten brukar upplevas som ett lyft i korsammanhang, bland annat for att alla &r for en gangs
skull riktigt koncentrerade och likasa foljer alla dirigenten. Wrangsjo (1982) menar att det till stor
del kommer sig av att “korens sociala liv ar som mest komplikationsfritt under en konsert” (s.66)
och att koren blir helt sammansluten kring dirigenten. Att da lata koren fa en slags otrygghet infor
framtridanden kan medverka att korsangarnas behov av dirigenten blir dnnu storre. Eftersom
koristerna verkar vara medvetna om denna strategi och formodligen har anammat den, tror jag att
de inte lider av den otrygga situationen utan snarare blir stimulerade av den. Pa det viset far
kanske Ingemar @nnu bittre underlag for att skapa i stunden.

Under framtridandena verkar det som att det mest dr dirigenten som ansvarar for den
konstndrliga processen. Da han inte brukar 6va in en viss tolkning av musiken forvéntar
korsangarna sig att han med sin dirigering tar dem “pa nya vigar”. Jag beskrev tidigare att det
inte fanns sa mycket synlig kontakt mellan dirigenten och koren pa repetitionerna. Min tolkning
ar att detta ocksa tillhor en strategi i LVe, da dirigenten och korsangarna har en intensiv och
langvarig 6gonkontakt under konserterna. Att plotsligt kiinna sig sedd och bekriftad av dirigenten
uppfyller ett viktigt behov hos sangarna, som utokar sin kapacitet till koncentration och
lyhordhet. Detsamma giller for dirigenten ndr han under konserter far foljsamma och
kontaktsokande sangare. Denna positiva spegeleffekt bidrar till stor del att den konstnirliga
processen kan dga rum och att de konstnirliga malen uppnas.

Min slutsats &r att det dr de strategiska skiftningarna i relationen mellan koren och dirigenten som
ger upphov till den konstnérliga processen 1 Lunds Vokalensemble. Eftersom alla tar del av den
relationen tror jag att bade dirigenten och kormedlemmarna ansvarar for den konstnirliga
processen, detta dven i konsertsammanhang.
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8. Forslag till vidare forskning

Det ir inte sdllan som en undersoknings resultat vicker nya fragor. I mitt fall &r det snarare sa att
jag skulle vara intresserad av att undersoka samma fragor pa ett mera omfattande sitt. Jag skulle
till exempel vilja gora en ny undersokning dir jag skulle koncentrera mig pa den konstnirliga
processen redan fran borjan, och be hela kéren om kommentarer och aterkoppling. Vidare tycker
jag att det vore intressant att observera detta fenomen i andra musikgrupper, savél amatorer som
professionella.

Som tidigare ndmnts dr det pedagogiska arbetet med korer ett litet forskningsomrade &n sa ldnge.

Jag onskar att det ska @ndra sig i framtiden och att det tack vare undersokningar och reflektioner
uppdagas fler pedagogiska och konstnérliga strategier i korarbete.
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Bilaga 1 - Intervjuguide till korledaren

Bada intervjuguiderna har jag hittat i Anders Bergstroms studie om en kor (2000). Jag har anvint
dem for att jag tyckte att de passade syftet med min undersokning. Jag har dock varit tvungen att
lagga till nagra fragor. Dessa har jag skrivit i kursivstil.

;\lder, kon, yrke
Utbildning, erfarenheter fran andra korer som korsangare eller dirigent.

Vilka egenskaper anser du vara betydelsefulla for att lyckas som ledare?
Hur stéammer din utbildning med dina nuvarande erfarenheter?

Hur ldnge har du varit korledare for denna kor?

Vad fick dig att borja leda denna kor?

Beritta hur du arbetar med koren, hur du viljer repertoar, pedagogiska tankar kring korarbetet,
hur du ser pa sangarnas forutséttningar, etc.

Hur forbereder du dig infor den forsta presentationen av en ny korsang?
Hur fangar du upp korens reaktioner pa det som &r nytt?

Beritta om dina pedagogiska tankar kring de olika momenten under en repetition.
Planerar du en avvigning mellan att forebilda vid pianot och med din egen rost?
Forekommer stimovningar i1 koren? Hur organiserar du dem? Kénns de meningsfulla?

Pa vilket sitt formedlar du dina musikaliska intentioner till koren, fran pianot eller med rosten,
med rorelserna/kroppen, med prat ?

Uppmuntrar du sdngarna till att 5va hemma? Ar det ett krav? Vilka dr kraven for att fi vara med?
Betraktar du koren som en professionell kor eller en amatorkor?

Pa vilket sitt mérks det i ditt och korens programval?
Hur upplever du balansen till kvalitet och kvantitet i korarbetet?

Far du respons fran sangarna under repetitionen? Beritta.
Hur miérker du om repetitionen varit effektiv, vixande och stimulerande for sangarna?

Repeterar du enligt dina forberedelser och repetitionsplan? Om inte, vad far dig att dndra dig?
Vad vill du att sangarna skall fa med sig att "leva" av fram till nésta repetition?

Vilka upplevelser vill du ge dina korsangare, som med sin tid och sitt engagemang kommer
troget vecka efter vecka?

Upplever du att du med daren har dndrat ditt sdtt att jobba med koren?

Litar du pa koren?
Dina tankar kring konsertutovande?
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Bilaga 2 - Intervjuguide till korsangare

;\lder, kon, yrke, stimma i koren.

Tidigare erfarenheter av sang t.ex. skolkor, vuxenkor, sanglektioner, etc.
Vad fick dig att borja sjunga i kor?

Varfor sjunger du just i denna kor?

Anser du att koren dr professionell eller att det dr en amatorkor?

Beskriv din upplevelse av att vara korsangare just i denna kor.

Far du ge uttryck for din personlighet under repetition och konserter?

Anser du att det dr viktigt for din personliga utveckling att sjunga med i denna kor?
Hur tinker du kring din egen stimma i koren, dess funktion och betydelse for helheten?
Kan du beskriva arbetet inom din stimm ?

Lagger du ner mycket tid pa egen 6vning?

Forbereder du veckans repetition pa nagot speciellt sétt?

Kan du beskriva dig sjdlv och din rosts funktion inom stimman?

Beritta hur korledaren gor nédr han presenterar en ny korsang.

Vad ldr du dig mest av: det korledaren sdger och berittar eller det korledaren visar fran pianot
eller med sin sangrost?

Forekommer stamrepetitioner? Vad anser du om virdet av sadana?

Kan du beskriva din korledares ledarstil?

Tycker du att repetitionstiden brukar vara tillricklig infér en konsert eller annat framtradande?
Finns det en medvetenhet i koren vad giller kvalitet i forhallande till kvantitet?

Pa vilka sitt paverkar korledaren dig som korsangare under repetitioner och under konserter?

Har korledaren en genomtidnkt pedagogisk tanke bakom sitt sitt att arbeta med koren, tycker du?
Ge nagra exempel.

Far du respons eller berom av korledaren pa hur du sjunger nagon gang under repetitionen?
Beskriv hur korledaren formedlar sina musikaliska idéer till kdren. Sker det med kroppen och
rorelserna eller blir det med ord och forklaringar?

Tycker du att korens repetitioner dr effektiva, vixande och stimulerande?

Far du nagot med fran repetitionerna att ’leva” av fram till nista repetition?

Vad hade du for forestdllningar om koren innan du borjade? Stimmer de med verkligheten?
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