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1. Introduktion.

Denna uppsats kommer att behandla konflikten pa Nordirland; detta omrade som praglats av
vald och terror under manga ar, inte langt fran vart eget land.

Nordirlandkonflikten &ar en utdragen lagintensiv konfliktsituation med
aterkommande toppar av massiv forodelse. Fram till slutet av nittiotalet hade konflikten
resulterat i 6ver tretusensexhundra déda och tiofalt fler skadade. De materiella skadorna
Oversteg det fattbara, for att inte tala om de dolda kostnaderna i form av utebliven ekonomisk
utveckling av det som i praktiken var en krigsekonomi.
(http://www.transnational.org/forum/meet/2002/JakobssonHatay Nordirland.html)

Ofta beskrivs konflikten pa Nordirland som en religios konflikt mellan
protestanter och katoliker. Detta ar dock endast beskrivningen av parterna, da konflikten inte
huvudsakligen ror sig om religion. Den centrala skillnaden ar mellan dem som vill uppleva ett
enat Irland och dem som vill bevara unionen med Storbritannien. Denna skiljelinje
sammanfaller i hdg grad med religios tillnérighet. Medan Irlands katoliker férenas av en
irlandsk nationell identitet och manga fortfarande stravar efter att Nordirland ska férenas med
Republiken Irland, identifierar sig protestanterna i forsta hand med britterna och vill bevara
unionen med Storbritannien. Darmed bor konflikten pa Nordirland bendzmnas som en etnisk
konflikt, da parterna ar identifierade utifran etnisk tillnorighet, och dar denna ligger till grund
for politiska krav, oftast gallande ndgon form av sjalvbestaimmande. (Jakobson Hatay 1999: 1
f.)

Uppsatsen kommer att undersoka vilka faktorer inom omradet sociala konflikter
som kan verka framjande for samhallet, sasom i fallet med Nordirland. Vidare kommer
uppsatsen att reflektera éver vilka sociologiska faktorer som reproducerar konflikten. Jag
kommer att havda att sociala konflikter kan leda till att 6ka forstaelsen parterna emellan, samt
forena istallet for att atskilja. Jag kommer ocksa att forsoka visa att konflikten till stor del nars
av hat nedarvt i manniskors identitet, och peka pa hur detta darmed blir en social

konstruktion.



1.1 Syfte.

Konflikten pa Nordirland har pagatt under manga ar, och blodiga strider har utkampats lange i
kampen mellan katoliker och protestanter. Under samlingsnamnet konflikt kan man utldsa fler
an en sadan, sasom en politisk konflikt kring sjalvstyre, land, ekonomi men ocksa de sociala
konflikter som ror till exempel kultur och identitet. Jag kommer dock att referera till detta
som en social konflikt.

Sociala konflikter behdver inte med nédvandighet endast vara av ondo, utan kan
ocksa vara ett matt pa ett forhallandes stabilitet, eller i stérre sammanhang skapa koalitioner
och uppréatthalla maktbalanser. Orsaken till att jag har valt att skriva denna uppsats ar till en
borjan for att jag ur en sociologisk aspekt ser social konflikt som ett intressant fenomen, som
kan verka pa manga olika nivaer i samhallet. 1dén om att applicera dessa tankar pa fallet
Nordirland har att géra med den, sasom jag uppfattar det, brist pa sociologiska
undersokningar med just den inriktningen. Intresset for Nordirland har 6verlag lange varit
svalt i samhallsdebatten, trots att den konflikt som pagar utspelar sig pa sa relativt nara hall.
Kanske ar det for néra, och samtidigt for utdragen, for att den langre ska anses vara tillrackligt
intressant och nyhetsvardig. Syftet med denna uppsats &r inte att pa nagot vis rattfardiga eller
forsvara konflikten som samhéllsnyttig pa sa vis att det finns anledning att fortsatta nara den.
Syftet ar att peka pa hur en redan befintlig social konflikt kan bidra till olika koalitioner i
samhallet. For att forsta hur sociala relationer uppstar och verkar ar studiet av social konflikt
av stor betydelse. Darmed kommer jag att svara pa fragorna: Pa vilket satt kan sociala
konflikter verka framjande for samhallet, och inte vara endast en nedbrytande kraft. Vilka

faktorer leder till att konflikten vidmakthalls och forstarks?

1.2 Metod och teori.

| forsta hand &r uppsatsen en litteraturstudie. Jag har tagit del av material framstallt av
forfattare, forskare och teoretiker. Utifran detta har jag forsokt na forstaelse och fa kunskap
om saval konflikten pa Nordirland som passande applicerbara sociologiska teorier som jag
anser vara relevanta for mitt amne. Ut6ver detta har jag forsokt na en djupare insikt i hur det
dagliga livet under konfliktens inverkan ser ut, hur manniskor upplever situationen och
reagerar pa omstandigheterna. Da jag inte har haft mojlighet att personligen moéta manniskor
och hora deras egna ord, har jag tagit del av beréttelser i skonlitterar form samt film. Jag har



tidigare l&st olika berattelser och sett filmer som ”Bloody Sunday”. Dessa tillfér dock inget
konkret material till uppsatsen i sig, utan har snarare fungerat som en del i min forforstaelse
av konfliktens drivkrafter och konsekvenser.
Uppsatsen bestar av tre delar. Den forsta delen &r faktabaserad, och ger en Gverblick av
konfliktens historia fran on Irlands delning pa 1920-talet. Del tva ar en teoretisk genomgang
dar jag kommer att analysera hur konflikten kan verka i framjande syfte for samhéllet. | den
tredje delen kommer jag att titta pa sociologiska faktorer som fungerar som konfliktens
drivkrafter.

| del tva kommer jag att titta pa vilka funktioner som hjalper till att vidmakthalla
och forstarka konflikten pa Nordirland utifran Robert K. Mertons anomiteori. Da kulturella
varden och sociala normer inte ar forenliga bryter samhéllet samman, och anomi uppstar.
Denna teori ar intressant da den kan forklara manga av de processer som pagar i samhallet pa
Nordirland.

Analysen i den tredje delen sker med hjalp av teoretiker som Georg Simmel och
Lewis A. Coser. Utifran deras teorier om konflikt som en central del i alla sociala relationer
har jag applicerat dessa tankar pa Nordirlandskonflikten. Coser har sjalv utgatt fran Simmels
teser om den sociala konfliktens funktioner och stopt om dem i nya satser, och jag anvéander
mig av dem bada for att fa ett bredare spektrum av teorierna kring fenomenet social konflikt
och dess positiva funktioner. Coser gar ocksa in pa en mer individuell niva, nagot som jag

anser ar intressant da Nordirlandskonflikten gar djupt ner pa individnivan.

1.3 Problemavgrénsning.

| uppsatsen har jag skurit ner den faktabaserade delen, vilket medfcr att lasaren inte far nagon
djupare insyn i konfliktens verkningar, utan mer en snabb 6verblick. Jag har ocksa valt att inte
ta en diskussion om vad for slags social konflikt Nordirlandskonflikten &r. Jag har istéllet
utgatt fran Ann-Sofi Jakobsson Hatays definition av situationen pa Nordirland som en etnisk
konflikt. Detta har ocksa gjort att i min analys utifran Simmel och Cosers teorier fokuserar
jag pa konflikten i sin helhet, och har inte valt att ga in pa specifika omraden. Vid ett annat
tillfalle hade det varit intressant att kunna ga djupare in pa olika nivaer och analysera de
mindre konflikterna inom den stora, sasom exempelvis slitningar inom IRA ( se vidare sida

5), Sinn Fein, och de dvriga grupperna och partierna.



2. Bakgrund till konflikten.

Nordirland bestar av sex grevskap pa den norra delen av 6n Irland, och tillhdr politiskt
Storbritannien. Idag bestar Nordirland av 1,6 miljoner invanare, varav 60 % ar
protestanter/unionister och 40 % katoliker/nationalister. Nordirlands huvudstad Belfast har en
befolkning pa ca 300 000 invanare. Segregeringen bland befolkningen &r stor, och har okat
sedan den forsta vapenvilan fran IRA 1994. Runt 66 % av invanarna bor i omraden dar
befolkningen antingen bestar av 90 % protestanter eller 90 % katoliker. Invanare bosatta vid
de sa kallade fredsmurarna ar mest utsatta. Har aterskapas konflikten efter samma monster
som for trettio ar sedan. Peter Shirlow, forskare vid University of Ulster, som utfért denna
undersokning menar dock att forortsomraden och landsbygden har tjanat pa fredsprocessen.
(Pettersson 2002: 10 f.)

2.1 Grund for konflikt.

Grunden till Irlands delning pa 1920-talet byggde pa atskillnaderna mellan nationell identitet
och religios tillhorighet, och dartill knutna politiska mal. Tjugosex grevskap bildade
Republiken Irland, medan de sex kvarvarande grevskapen i norr med protestantisk majoritet
valde att kvarsta i union med Storbritannien. Detta har ocksa skapat en fortsatt konflikt mellan
katoliker och protestanter pa Nordirland, da delningen fran Irland utgor en territoriell
skarningspunkt for irlandsk och brittisk nationalism. De politiska malen, knutna till den
nationella identiteten hos parterna pa Nordirland, har gjort att sociala och ekonomiska
skillnader inom respektive grupp har asidosatts. Det dr den nationella fragan snarare an
klasstillhdrighet som dominerar den politiska arenan och som legat till grund for
partibildning. De politiska partierna kan ses som klasskoalitioner dar nationalism utgor den
enande ideologin. Ett undantag ar dock Alliance Party, ett liberalt parti med stod fran saval
protestantisk som katolsk medelklass. (Ibid. 2)

En viktig grans i konflikten dras ocksa mellan de grupper som foresprakar en
icke-valdshallning, och de som anser vald vara ett legitimt medel i den politiska kampen. Som
ett svar pa vad man ansett vara en illegitim brittisk ockupation, har den republikanska rorelsen
pa den katolska sidan forsokt forena vapnad och politisk kamp. IRA (lrish Republican Army)

har med vald bekampat den brittiska staten, medan dess politiska gren, Sinn Fein, forsokt fa



politiskt mandat for samma mal. De pro-brittiska motsvarigheterna, i vad som kallas de
lojalistiska grupperna, UDA (Ulster Defence Association), UVF (Ulster Volunteer Force) och
Red Hand Commando har forsokt bekdmpa IRA med samma medel. (Ibid. 2 f.)

Det brittiska politiska och militdra dominerandet av Irland bréts av IRA. Som
svar pa detta skedde ett skifte bland de politiska relationerna inom det unionistiska blocket, ett
skifte som skulle komma att ha en avgorande effekt pa den spontana processen av ett
statsbildande pa norra Irland. En brittisk politisk elit skapade en rad nya irlandska strategier
som ett sétt for att kunna hantera den nya situationen, och forsakra sig om ett resultat som
skulle gora minst skada for brittiska intressen. Dessa strategier bestdmde naturen av den
spontana statsbildningen och modifierade till en viss grad &ven politiska relationer
protestanter emellan. (Bew, Gibbon, Patterson 1995: 21)

211 Uppkomsten av Nordirland.

Tillkomsten av Nordirland kan till stor del liknas vid en kompromiss. Delningen av Irland i
tva politiska administrationer skulle dels tillmotesga katolikernas krav pa ett sjalvstandigt
Irland, och dels protestanternas krav pa bevarandet av unionen med Storbritannien. Den
geografiska spridningen gjorde dock att en stor minoritet katoliker hamnade pa fel sida av
gransen och kom darmed att tillhéra en annan statsbildning &n de onskade. Malet forblev for
dem, liksom for den nybildade irlandska staten, en forening under en gemensam politisk
administration. Genom att inskriva territoriella ansprak pa de aterstaende sex grevskapen i
konstitutionen markerade den irlandska fristaten att delningen av 6n endast var tillfallig. Detta
tog sig dock mer retoriska dn politiska uttryck. Trots att bade Irland och Storbritannien gjorde
ansprak pa suveranitet éver Nordirland, forblev konflikten dem emellan latent. (Jakobsson
Hatay 1999: 3)

Vid tillkomsten av Nordirland fick omradet omfattande sjélvstyre.
Majoritetsvalsprincipen, samt katolikernas bojkott, gjorde att det lokala parlamentet Stormont
dominerades av unionisterna. (Ibid. 3 f)

Unionisterna kom till tva insikter gallande bildandet av Nordirland. For det
forsta insdg man att katolikerna motsatte sig blotta existensen av provinsen. For det andra
forstod man att Storbritannien inte sag Nordirland som en enhet med oaterkalleligt
sjalvbestimmande, da detta var just en kompromisslosning, eventuellt endast en tillfallig
sadan. Delningen var en l6sning som kunde géras ogjord av Storbritannien. Stormont kom

darmed att kontrolleras endast av protestanter, och katolikerna skulle med nddvandighet



hindras fran att bli involverade i statens angelagenheter. Deras lojalitet, ansag man, skulle
aldrig kunna bli nagot annat an villkorlig, tillfallig och troligtvis oarlig. (Mullholland 2003: 28
f.)

Bendmningen United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland visar att
Nordirland inte gjordes till en integrerad del av Storbritannien, nagot som skapade oro for den
protestantiska befolkningen som upplevde att deras lojalitet mot den brittiska staten inte ar
besvarad. Denna oro tycks inte vara helt ogrundad, da opinionsundersokningar hos det
brittiska folket visat att deras lojalitet mot unionen mellan Storbritannien och Nordirland inte
ska tas for given. Stodet for unionen har alltid varit svagt da Nordirland aldrig setts som en
nationell fraga for britterna. Aven katolikerna ség sig snart 6vergivna av den nya irlandska
staten, da en begaran fran den katolska minoriteten att fa sanda representanter till parlamentet
i Dublin avslogs. Det uppstod splittring pa bada sidor av gransen bland de irlandska
nationalisterna i frdgan om huruvida man skulle delta i de politiska institutionerna, vilket
darmed skulle legalisera delningen av Irland. Fragan ledde till att partiet som starkast drivit
fradgan om sjalvstandighet, Sinn Fein, splittrades. (Jakobsson Hatay s. 3 f.)

Motstandarna bojkottade saval parlamenten i Dublin och London, som
Nordirlands eget lokala parlament. Nordirlands katoliker borjade sa sent som pa sextiotalet at
driva politiska mal i syfte att reformera det brittiska styret 6ver provinsen, snarare an att
upplosa det. En medborgarrorelse efter amerikanskt monster skapades, dar en framvéxande
katolsk medelklass blev tongivande. Katolikernas krav pa reformer och ett slut pa
diskrimineringen vackte sa pass stort motstand att manga snart drog slutsatsen att katoliker,
inom ramen for ett brittiskt Nordirland, aldrig skulle kunna uppna jamlikhet. Detta ledde till
valdsamma konfrontationer som skapade en okad polarisering, och pa bada sidor bildades
paramilitara grupper. De féljande aren kom att bli de mest valdsamma i Nordirlands historia.
Kompromissen visade sig ohallbar, och den brittiska regeringen sande soldater till provinsen,

samt upploste det lokala parlamentet. (Ibid. 3 ff.)

2.1.2 Vald och kamp.

Ett kvartssekel av terror och vald, som kom att krdva 6ver 3600 liv, inleddes av de valdsamma
aren i borjan pa sjuttiotalet, och fredsprocessen har sedan dess pagatt parallellt med
konfliktens utveckling. Vid upprepade tillfallen har man férsokt na en forhandlingslosning av
konfliktens karnfragor, samtidigt som valdet bekdmpades med militara och juridiska metoder.



Det nya direktstyret fran London var redan fran borjan endast en tillfallig atgard, och malet
var att sa snart som mgjligt aterinfora sjalvstyre. En atergang till protestantisk dominans
skulle dock bli tvungen att forhindras, for att detta aterinférande skulle accepteras av
katolikerna. (Ibid. 5)

Moderldndernas samarbete har i fallet Nordirland utgjort karnan i
fredsanstrangningarna. En gemensam insikt underlattade samarbetet mellan London och
Dublin, dar man ansag att en férandring av Nordirlands konstitutionella status som gick emot
den protestantiska majoritetens vilja inte var mgjlig. Irland krévde att dess intressen i
Nordirland erkéndes som legitima i utbyte mot att arbeta for en lésning som tills vidare
bevarade unionen mellan Nordirland och Storbritannien. Grundpelarna i férhandlingarna
forblev sjalvstyre for Nordirland inom ramen for Storbritannien, men till skillnad fran 1922
fanns ett tillagg om en irlandsk dimension. Denna avspeglar erfarenheterna fran Nordirland
under de forsta femtio aren. For att na en acceptabel och varaktig 16sning for bada parter
framstod en garanti for katolikernas politiska inflytande samt ett erkdnnande av deras
nationella identitet och samhorighet med katolikerna i soder som nddvandiga atgarder.
Darmed skulle sjalvstyre inom ramen for Storbritannien denna gang bli méjligt. Da London
och Dublin accepterat detta som den enda mojliga modellen, har de dock sedan bdrjan av
sjuttiotalet haft svart att vinna stod for den hos bada parter pa Nordirland. Protestanterna har
visserligen gett upp hoppet om fullstandig integration med Storbritannien, men har fortsatt att
motsatta sig att Republiken Irland skulle ha ndgot som helst inflytande 6ver Nordirland. Aven
katolikerna var skeptiska till modellen, da idén om aterinfort sjalvstyre forde tankarna tillbaka
pa Stormont, och protestanternas enpartistyre. Enligt bland andra Sinn Fein skulle denna
I6sning endast medfora en befastning av Irlands delning. (Ibid. 5 f.)

Avtal som Sunningdale-avtalet och Anglo-irlandska avtalet ritades upp medan Nordirland
fortsatte att pendla mellan forsok till sjalvstyre och direktstyre fran London, da forsoken till
kompromiss foll samman gang pa gang. Under nittiotalet inleddes multilaterala forhandlingar
som behandlade olika delar av konflikten. Férhandlingarna brot dock aterigen samman, och
konflikten trappades upp ytterligare. 1993 aterupptogs dialogen, da mellan SDLP-ledaren
John Hume och Sinn Feins ledare Gerry Adams. Parallellt med denna dialog forekom ocksa
direkta kontakter mellan den brittiska regeringen och den republikanska rorelsen. Dessa
initiativ forberedde marken for en forhandlingsprocess som ocksa skulle inbegripa
representanter for de tidigare politiskt marginaliserade vépnade grupperna. Detta var en
omsvangning i den brittiska strategin, som grundades pa slutsatsen att decennier av

valdshekampning med militara medel hade misslyckats. (1bid. 7 ff.)



Under aren har flera fredsprocesser forsokt komma fram till en I6sning pa konflikten, till
storsta delen utan resultat. Aven om framtiden idag ser betydligt ljusare ut an for tjugo ar
sedan ar konflikten langt ifran 6ver. Pa grund av sin langa historia ar konflikten nu djupt rotad
i saval medborgare som samhallsinstitutioner.

Végen till vapenvila och avvapning av IRA har varit lang, och dven den lett till
manga sammanbrott. | slutet pa nittiotalet och in pa 2000-talet har processen dock sett mer
lovande ut. | november 1999 utsag IRA en kontaktperson som inleder samtal med
avvapningskommissionen, och redan i december samma ar inleds dialogen. I maj 2000 tillater
IRA som en fortroendeskapande atgard att internationella dvervakare inspekterar ett antal
vapendepaer. | augusti 2001 godkanner IRA en plan for att gora vapnen fullstandigt och
kontrollerbart obrukbara, och i oktober 2001 paborjas processen, och vapenkommissionen
bekraftar att vapnen gjorts obrukbara. IRA:s beslut bidrog till att skapa stabilitet i den
brackliga fredsprocessen. (Pettersson 2002: 207)

Tillstandet pa Nordirland skulle dock fortfarande visa sig vara oroligt.
Sommaren 2002 &r avtalet aterigen i akut kris, och det rapporterades om upplopp och vald.
Oroligheterna kan ses som en forlangning av en var praglad av upptrappat gatuvald. | det
kommande valet gick Sinn Fein framat, och trots aterkommande oroligheter fortsatte politiken
att ersatta den vapnade kampen. Pettersson skriver att “fredsprocessen ar i manga stycken en
berattelse om hur den republikanska rérelsen forvandlades fran ett revolutionart parti till ett
konstitutionellt reformistiskt parti”.( Ibid. 213)

Den 28 juli 2005 gav IRA ett l6fte om att deras militdra kamp nu &r Over.
Rorelsen kommer framdeles att kd&mpa for Irlands enande enbart med fredliga politiska medel.
(http://www.svd.se/dynamiskt/kultur/did_10439012.asp)



3. Mertons anomiteori.

Robert K. Merton, student till den viktigaste teoretikern inom strukturfunktionalismen, Talcott
Parsons, utvecklade nagra av de viktigaste pastdendena om strukturfunktionalismen inom
sociologin. Precis som Parsons, analyserar Merton samhéllet i termer om struktur och
funktion, och undersoker relationen mellan social struktur och kultur. Merton intresserade sig
till storsta delen for mer smaskaliga teorier, och hur sadana teorier kunde utvecklas for att
skapa empiriska relationer med sociologisk data. Han kritiserade nagra av de mer extrema och
enligt honom oférsvarbara aspekterna av strukturfunktionalismen. Lika viktigt var dock att
hans insikter hjalpte till att ge strukturfunktionalismen fortsatt anvandbarhet. (Ritzer 2003:
241 1)

3.1 Dysfunktion och anomi.

Merton anser att fenomen som sociala normer och Kkulturella vérden existerar, och
argumenterar for att de kulturella malen inte alltid Gverensstimmer med de institutionella
medel anvanda for att uppna dessa mal. (Merton 1957: 121)

Merton menar att ett kulturellt varde ar att uppna ens mal genom att anvanda de
institutionella medel som finns tillgangliga, och darmed vara konformist. Detta ar dock inte
den enda typen av individuellt upptradande i samhéllet. Enligt Merton kan individer i ett
samhalle acceptera eller avvisa malen och/eller medlen. (Ibid. 136)

Enligt Merton uppkommer anomi nar den tekniskt mest effektiva proceduren for
att uppna mal blir foredragen framfor det institutionellt foreskrivna upptradandet. Alltmedan
normerna forsvagas blir samhéllet instabilt, och ett anomitillstdnd uppstar. (Ibid.121)

Merton anvander begreppet anomi for att beskriva ett tillstdnd av normldshet,
men for Merton &r anomitillstandet inte ett tillstand dar manniskor &r osékra géllande normer,
utan ett tillstdnd da man tenderar att ignorera dem i ett forsok att na de socialt foreskrivna
malen. Han menar att detta tillstand ar en normal konsekvens for ett samhalle dar det uppstatt
en prévning mellan samhéllet mal och de medel som finns tillgangliga for att na dessa. Nar
samhallsstrukturen ar sadan att en stor del av befolkningen inte har ndgon chans att na malen
genom att folja spelreglerna uppstar en press som gor det naturligt att forsoka finna andra

medel for att na dessa mal, vare sig de ar legitima eller inte (Ibid.)
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Merton tittar pa sociala, och kulturella, strukturer, men hans priméara angelégenhet ar inte dess
funktioner. Istallet &r han fradmst intresserad av dessa strukturers dysfunktioner, det vill sdga
anomier. Merton lankar samman anomibegreppet med avvikande beteende, och argumenterar
darmed att atskiljandet mellan kultur och struktur har den dysfunktionella konsekvensen att
leda till avvikelse i samhallet. (Ritzer s. 247)

Avvikande beteende uppstar da det finns en diskontinuitet mellan kulturella mal
och de legitima medel som finns tillgangliga for att na dessa mal. Faktum &r att Mertons
centrala hypotes ar att avvikande beteende kan sociologiskt ses som ett symptom pa
upplosningen mellan kulturellt faststallda strédvanden och socialt strukturerade vagar for att
fullfolja dessa stravanden. (Ibid. 134)

3.2 Mal och medel.

Bland de manga element av sociala och kulturella strukturer finns tva sarskilt viktiga delar.
Den forsta bestar av kulturellt definierade mal, sasom syften och intressen, vilka framstélls
som legitimt objektiva fér samtliga eller somliga medlemmar i samhéllet. Dessa anses vara
"saker varda att strava efter’. Vissa av de kulturella malen anser Merton vara direktrelaterade
till manniskans biologiska drifter, men malen i sig bestams inte utifran dessa drifter. Ett andra
element ar att den kulturella strukturen definierar, reglerar och kontrollerar det acceptabla
tillvagagangssattet for att na dessa mal. Varje social grupp forenar sina kulturella objektiv
med de regleringar som finns rotade i samhallets institutioner, som tillhandahaller de tillatna
processerna som finns for att rora sig mot dessa objektiv. (Ibid. 134)

Vad galler konflikten pa Nordirland finns klart definierade kulturella, saval som
politiska, mal bland samhallets medborgare. Har finns dock tva motsatta parter, med tva lika
motsatta mal. Dessa mal, som for katolikerna ror ett aterférenande av Nordirland med
republiken Irland och for protestanterna ett bevarande av unionen med Storbritannien, blir
enligt Mertons teori bagge malen legitimt objektiva for respektive parts medlemmar. Hari
finner man sjalva karnan till konflikten, men ocksa en del av hur konflikten vidmakthalls. Da
individer med samma utgangspunkt forenas till ett kollektiv med gemensamma krav och
onskemal angaende sin tillvaro omvandlas detta till legitimt objektiva mal, eftersom de tjanar
som framjande for hela samhéllet. Problemet uppstar dock da tva sidor inom samma samhélle
riktar dessa mal at olika hall. Det som &r legitimt objektivt for den ena parten framstar som

felaktigt och oresonligt for motparten. Konflikten tycks oundviklig da ingen av parterna ar
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villig att ge upp sitt ansprak pa vare sig objektivitet eller legitimitet. Da samhallets
institutioner enligt Merton forser sociala grupper med riktlinjer for vad som &r acceptabla
medel for att na de utsatta malen kan man fundera pa hur ett samhélles tillstand av kamp och
konflikt pdverkat dess institutioner. Ar kamp och konflikt ett resultat av ett anomiskt
samhallstillstand eller &r detta faktiskt de institutionellt accepterade medlen i jakten pa malen?

Merton anser att ménniskor inte nddvandigtvis accepterar de beteendemdonster
som samhallet forsoker att tvinga pa dem. Merton tanker pa manniskor i termer av val de kan
gora i relation till de mal och medel som finns inom deras kultur, och utifran vilken position
de har i den sociala strukturen. (Ibid. 121)

Vidare menar han att samhallet inte drivs av individers altruistiska motiv
gentemot samhallet, och sager att &ven om individers viljor och behov kan vara till forman for
samhéllet, & det mer troligt att betrakta dem som en oavsedd samhéllstjanst. (Ibid. 66 f.)

Utifran detta kan man se konflikten pd Nordirland som ett brott mot de
samhaélleliga regleringarna, men samtidigt har ett samhélle som under lang tid utsatts for svara
pafrestningar ocksa rotat konflikten djupt ner i sina institutioner, institutioner som dven de har

delats i tva lager mellan de tva motstridiga parterna.

3.21 Kultur och normer.

Bland de typer av samhéallen som resulterat i oberoende variationer av kulturella mal och
institutionaliserade medel ska man uppmarksamma sérskilt en sak enlig Merton. Ett samhalle
dar det finns en sallsynt stark betoning pa de specifika malen har ofta inte en lika stark
motsvarighet vad géller de institutionella procedurerna. Inget samhalle saknar normer for hur
samhéallsmedlemmarna ska upptrada. Daremot kan samhallen skilja sig at vad galler till vilken
grad seder, traditioner och institutionell kontroll effektivt integrerats med strdvan efter
kulturella mal. Kulturen kan vara sadan att den leder méanniskor till att fokusera pa sina
emotionella 6vertygelser for att na kulturellt upphdjda, och ofta komplexa, mal. Da de tillatna
medlen for att nd malen saknar samma stod, bryter man mot normerna och anomi vaxer fram.
(Ibid.135)

En social konflikt, sasom i fallet med Nordirland, genomsyrar inte bara politiken
och de samhalleliga institutionerna, utan rotas ocksa djupt ner i manniskors vardag. Hat och
motstand drivs genom generationerna och blir en del av manniskors identitet. Det behdver
inte langre handla om ansprak pa land, politiska riktlinjer eller konstitutionella rattigheter.

Kampen blir istallet personlig, konflikten utkdmpas anda fran grasrotsniva, driven av motiv
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som kanske inte langre enbart handlar om ”den gemensamma drommen”. Uppenbart ar att
den starka emotionella 6vertygelsen driver ménniskor att tro att de for en kamp som é&r
kulturellt legitim, medan de verkliga motiven kan vara langt ifran desamma. Darmed spelar
det inte langre nagon roll vilka medlen &r som anvéands for att na fram till slutet. Man kan
ocksa se det som att normerna for vad som &r accepterat beteende har férandrats over tiden for
att anpassas till det radande laget i samhaéllet. Ett samhélle préaglat av konflikt och uppdelning
paverkar ocksa den sociala strukturen. Det &r svart att ha en sammanhallen struktur, da de
kulturella vardena i sig ma handla om samma principer, men dar malen ar direkt motsatta. Det
som anses accepterat av den ena gruppen blir avvikande beteende for den andra. Hur man nar
sitt mal tappar betydelse, att nd malet ar det som vasentligen raknas.

Merton menar just att den press som skapas i en sadan social ordning okar viljan
att bekampa konkurrensen i samhallet. Sa lange som denna vilja féljer hela férloppet, och inte
endast begransas till det slutgiltiga resultatet om eventuell framgang kommer valet av medel
att till storsta delen rora sig inom ramarna for vad som &r institutionellt accepterat. Det &r nar
den kulturella betoningen dock skiftar fran sjalva “tavlingen” till att endast fokusera pa

resultatet, som den reglerande strukturen bryter samman. (1bid.157)
3.2.2 Kulturella varden och social struktur.

Kulturell och social struktur ma vara tva nara sammanlankade fenomen vid diskussionen om
anomier, men dessa maste forst analyseras separat, for att sedan foras samman igen. Kulturell
struktur definieras som den organiserade uppséttningen av normativa vérderingar i kontroll
Over beteende, gemensamt for alla medlemmar i ett bestamt samhalle eller grupp. Med social
struktur menas den organiserade uppséttningen av sociala forhallanden inom vilka
samhéllsmedlemmar ingar. Anomi skapas saledes som ett sammanbrott i den kulturella
strukturen, nagot som hander sarskilt da det uppstar en 6verhangande atskillnad mellan de
kulturella normerna, malen och de socialt strukturerade relationerna bland medlemmars
kapacitet i gruppen att agera i samstimmighet med dessa. Pa sa vis kan kulturella varden
hjélpa till att producera beteenden som ar oférenliga med forordnandet av vardena sjalva.
(Ibid. 162)

De kulturella vardena pa Nordirland har skapat ett gemensamt mal, som
innefattar ett fredligt samhallstillstand utan konflikt och vald, vilket i sig producerar medel
som blir direkt motsatta de efterstravade malen. For invanarna pa Nordirland innebér den

kulturella strukturen en strdvan efter tillhoérighet och férening med vad man ser som sitt eget
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folk, sin egen harkomst. Detta har varit ett mal under sa lang tid att det blivit en del av det
vardagliga livet och en forenande faktor saval politiskt som kulturellt inom de bada parterna i
konflikten. Den sociala strukturen innehaller komplicerade uppsattningar av sociala
forhallanden, déar grupperingarna bildat tva lager. Inom dessa lager laggs andra fragor,
politiska saval som kulturella och samhélleliga, at sidan for att gemensamt fa igenom de egna
malen. | denna kamp blir vapen och vald en del av medlen, ett typiskt exempel pa vad Merton
menar med att de kulturella vardena delvis producerar medel som inte ar férenliga med sjélva
malet. Genom att trappa upp styrkan och intensiteten i de anvanda medlen forstarks konflikten
pa sa vis att de kulturella objekten och den sociala strukturen forblir oférenliga. Da det
dessutom finns en part som innehar 6verlaget skapar detta ocksa en dnnu starkare drivkraft for
den underldgsna parten att kasta om ordningen. | Nordirlandkonflikten har den protestantiska
delen 6verhanden, atminstone sa lange det brittiska stodet kvarstar. Utgangslaget ar darmed
ojamnt, och obalansen i samhallet ar en bidragande faktor till att konflikten vidmakthalls och
forstarks, da viljan att tippa Over vagskalen at det andra hallet ar konstant éverhangande.

Med detta i dtanke kan man se att den sociala strukturen anstranger de kulturella
vardena, och skapar handling i enighet med dem som redan innehar en viss status i samhéllet,
och svart eller omojligt for andra. Den sociala strukturen agerar bade som en barriar och en
Oppen dorr for att agera ut de kulturella mandaten. N&r den kulturella och sociala strukturen
forblir daligt integrerade med varandra, och da den forsta gor ansprak pa beteenden och
attityder som den andra sedan forhindrar, lutar detta mot ett sammanbrott av normer och
darmed ocksa ett tillstand av normléshet. (1bid.162 f.)

For katolikerna pa Nordirland fungerar den sociala strukturen, och den sociala
ordningen, mer som en barriar &n en dorr, men inte heller for den protestantiska sidan ar
vagen ut vidoppen. Om fallet vore sadant att den ena parten var helt blockerad och den andra
helt fri hade situationen antagligen sett annorlunda ut, men komplexiteten i det verkliga
tillstandet forsvarar utgangspunkten for en kompromiss. Bada parter har, fran vad de anser
vara sina moderlander, stod vad géller krav och ansprak pa erkannande, rattigheter och
politiskt foretradande. Det dr dock inte endast den egna framgangen som ar relevant. Lika
mycket som den egna gruppens framgang i olika fragor ar viktiga, spelar den motstaende
gruppens motgang. Aterigen blir forsok till kompromisser en dragkamp i avgérandet om stark

och svag, vinnare och forlorare.
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3.2.3 Framgang och beloning.

Dragningen mot anomi verkar inte jamnt over hela samhallet samtidigt. Vissa férsok har
gjorts med hjélp av dagens analyser for att hitta det samhallsskick mest kansligt for
patryckning av avvikande beteende, och framhéva nagra av de mekanismer som arbetar for att
producera denna typ av patryckningar. | syfte att underlatta problemen har man satt
ekonomisk framgang som ett av de storsta, allmanna kulturella malen, men det finns sjalvklart
alternativa mal bland de allméanna kulturella vardena. Inom ramen for dessa alternativa mal,
kan detta innebdra en uppkomst &ven av alternativa monster, som i sig inte medfor
penningvinster. | den utstrdckning som den kulturella strukturen féaster prestige till dessa
alternativ, och den sociala strukturen medger tilltrade till dem, kan systemet i ndgon grad
stabiliseras. Potentiellt avvikande beteende kan fortfarande anpassa sig inom ramarna for
denna uppséttning av vad Merton kallar assisterande vérden. De centrala tendenserna
gentemot anomi kvarstar dock. (lbid. 157 f.)

Monetar framgang ska inte underskattas som drivkraft, men de materiella
vardena ar utbytbara och ersattliga. Pa Nordirland har den kulturella strukturen inte i forsta
hand sitt vérde riktat mot det omradet. Lange har situationen for katolikerna pa Nordirland
varit samre an for protestanterna ifraga om levnadsstandard, men det symboliska vardet av ett
erkannande av det kulturella och etniska arvet ar av storre vikt. Likasa ar andra alternativa
varden som handlar om status i form av likaberattigande och tilltrade, for bada parter i
konflikten. Ingen vill vara den grupp som ar underlédgsen, men ingen vill heller forlora sin
stolthet genom att bara na halva végen till malet.

De uppoffringar man gor for den faststéllda konformiteten av de institutionella
medlen maste kompenseras genom sociala bel6ningar. Distributionen av status och prestige
inom den sociala strukturen maste vara sa pass organiserad och utvecklad att detta finns att na
vid varje position inom sjalva ordningen. Om inte, kommer avvikande beteende att uppsta.
(Ibid. 134)

En drivkraft i konflikten kan alltsa ses som bel6ning, och avsaknad av beloning.
Da samhallet inte belonar manniskor for att de haller sig inom ramarna for vad som é&r socialt
accepterat, samtidigt som det hindrar dem fran att na sina mal hamnar samhéllet i kris da
medlemmarna inte uppfattar att det I6nar sig att leva efter institutionaliserade normer. Precis
som tidigare sagts handlar det ocksa om den starka dvertygelsen man har gallande dessa mal,
nagot som i Nordirlandkonflikten visat sig vara fallet. Ju starkare évertygelse for malet, desto
mindre roll spelar reglerna for vad som anses accepterat, om det skulle visa sig att detta
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blockerar végen till det som efterstravas. Om inte samhallet kan tillféra den beléning man
forvantar sig, hittar man bel6ning i vinsten framme vid malet. Framfor allt blir detta tydligt i
ett samhélle d&r medlemmarna i olika grupper inte bara anser sig bli forsummade vad galler
belénande, men dar man faktiskt ocksa menar att man blir berévade pa nagot som tillhér dem,

da de méter motgangar och nederlag i kampen om vad som bor vara deras egendom.

3.24 Kolonialismen.

Kolonialismen har ocksa medverkat till de faktorer som idag bidrar till att uppratthalla
konflikten. Det koloniala systemet skapade olikheter och skillnader kring fem fenomen inom
konflikten pa Nordirland. De forsta tva ror omraden som religion och etnicitet; protestanter
mot Kkatoliker, irlandska gaeler, och "old English” mot “new English” och ulsterskottar. Det
tredje fenomenet ar just kolonialism, dar boséattarstatus stalls emot ursprungsbefolkning. De
tva sista fenomenen handlar om kulturella stereotyper, framstegsvanliga mot bakatstravare,
och nationalism mot unionism. Betydelsen for dessa olikheter bestar i att de Gverlappar och
forstarker varandra da de kretsar kring maktstrukturen i samhallet. Denna rér sig mellan tre
grupper; protestanter, katoliker och den brittiska staten. De sociokulturella olikheterna skulle
inte i sig leda till den form av intensiv gruppkonflikt som uppstatt. Det ar pa grund av att
olikheterna ar en kalla till makt som de blivit konfliktskapande och bestaende. Rétterna till
denna ojamlikhet bottnar i koloniseringen. Britterna kontrollerade Irland med hjalp av den
protestantiska minoriteten vars lojalitet sékrades genom deras dominans 6ver katolikerna.
Grunden for polarisering skapades kring ovan namnda olikheter. Mellan grupperna rader nu
ett konkurrensforhallande dar bada kampar for att forsvara och forbattra gruppens villkor.
Konfliktdynamiken bestar i gruppernas motstridande ekonomiska, kulturella och politiska
intressen under ojamlika maktforhallanden. Strukturen inom vilken kampen om makt pagar
byggdes pa ojamlika villkor for och mellan grupperna, och kraften i konflikten bekréftar och
forstarker denna maktstruktur. (Pettersson s.150 ff.)

Aterigen kan man se det som att sociala strukturen agerar bade som en barriar
och en 6ppen dorr beroende pa vilken utgangspunkt parterna har, da den kulturella och sociala
strukturen forblir daligt integrerade med varandra. (Merton s. 162)

Den funktionella ansatsen forsoker att avgdra hur den sociala och kulturella
strukturen skapar ett tryck for socialt avvikande beteende. Vissa former av avvikande
beteenden kan ocksa ses som nya monster i samhéllet. Man kan inte endast tala om
institutioner som om de enhalligt stdds av samtliga grupper i samhallet. Makt ar ett viktigt

fenomen i samhallet. Nar man talar om legitim makt, eller auktoritet, anvander man ofta fel
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fraser. Makt ma vara legitim for somliga utan att vara legitim for samtliga samhallsgrupper.
(Ibid. 122)

En forandring av maktbalansen mellan grupperna pa Nordirland skulle kunna komma att
underminera unionen. Bada grupperna har forsokt forsvara sina intressen genom att vidga sin
makt. Bada har mobiliserat alla sina resurser for att skifta balansen till sin egen fordel. Denna

rivalitet har gjort att konflikten blivit en process som genererar sig sjélv.

4. Simmel och Cosers konfliktteorier.

I Kamp (Leipzig:1908) menar den tyska filosofen och sociologen Georg Simmel att kamp,
konflikt och motsattningar ar konstitutivt for det sociala livet. Simmel skriver till exempel om
kampens mobiliserande och integrerande funktion, om sociala former for seger eller forlust,
forsoning och oférsonlighet, om hur tva parter kan forenas i en strid snarare an skiljas at.

Konflikt kan fungera som ett utlopp for negativa attityder och kanslor, som i sin
tur gor det mojligt for ett forhallande. Det kan ocksa leda till ett starkande av positioner for en
eller flera av parterna inom forhallandet. P4 sa vis starks dven individens vardighet och
sjalvkansla. Konflikt kan anses vara en kreativ, istallet for destruktiv, kraft da den kan starka
redan existerande band samt skapa nya. For Simmel ar konflikt essensen av socialt liv. Ett bra
samhélle &r inte fritt fran konflikter, snarare tvartom. Samhallet &r sammansatt av varierande
konflikter bland dess olika komponenter. Fred och kamp, konflikt och ordning ar fenomen
som alla motsvarar varandra. D&rmed vore det ett misstag att skilja mellan en sociologi om
ordning och en om oordning, och en modell om harmoni och en om konflikt. Dessa &r inte
olika verkligheter, utan endast olika former av en verklighet.
(http://wwwz2.pfeiffer.edu/~Iridener/DSS/Simmel/SIMMELW4.HTML)

Utifran Simmels teorier om kamp och social konflikt har den amerikanske
sociologen Lewis A. Coser skrivit ner sexton, som han kallar det, teser om den sociala
konfliktens funktioner.

Coser var den forsta sociologen att féra samman strukturfunktionalism och
konfliktteori, och hans arbete fokuserade pa att finna funktionerna for social konflikt. Coser
argumenterade for att konflikter kan tjana som en sammanforande kraft for 16st strukturerade
grupper. For ett samhalle som ar daligt integrerat kan en konflikt med ett annat samhélle eller
grupp aterinfora den sammanhallande karnan. Konflikt med en grupp kan ocksa producera

sammanhallning genom att leda till allianser med andra grupper. Inom-gruppkonflikter, det
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vill séga konflikter inom ett samhalle, kan medféra att individer som vanligtvis ar isolerade
far en mer aktiv roll. Konflikter kan ocksa ha en kommunikativ funktion. Grupper kan vara
osakra pa vilken som &r deras motstandares position, men som ett resultat av konflikt blir
positioner och granser grupper emellan fortydligade, vilket ger manniskor en battre
utgangspunkt for att skapa en handlingsplan gentemot sina motstandare. Precis som en
konsekvens av status, gor konflikter langs samma spricka, sasom bade ekonomiska, politiska
och sociala konflikter, att allvaret i konflikten intensifieras, medan allvaret istallet skingras i
en konflikt dér det finns sprickor som korsar varandra. En samhéllsstruktur som fér samman
annars fran varandra isolerade parter gynnar uppkomsten av koalitioner vars skilda
malsattningar korsar varandra och darmed ocksa forhindrar uppkomsten av allianser langs en

klyfta som skar genom samhéllet. (http://en.wikipedia.org/wiki/Lewis_A._Coser)

4.1 Skapande av granser.

Den sociala konflikten har sammanbindande funktioner for gruppen. Simmel talar om tva
relaterade, men dnda atskilda fenomen. For det forsta anser han att en konflikt skapar granser
mellan grupper inom ett socialt system genom att den stérker gruppmedvetandet och
uppmarksamheten pa sardragen, och pa sa satt faststaller gruppers identitet inom systemet.
Han menar ocksa att en 6msesidig motvilja uppratthaller ett totalt socialt system genom att
skapa en balans mellan olika grupper. (Coser 1956: 31 f.)

Vidare menar Simmel att det totala systemet uppratthalls genom att fiendskap
och 6msesidiga motsattningar skapar balans mellan dess komponenter. Alla medlemmar inom
en grupp dras till varandra i en solidaritet som blir resultatet av deras gemensamma fiendskap
till medlemmar fran andra grupper. Coser anser dock att denna syn kraver en omarbetning.
Utgruppen kan ocksa, istallet for att endast utgéra mal for fientlighet, under vissa
omsténdigheter bli en referensram for ingruppen i den mening att utgruppen efterliknas i
samma utstrackning som den bekédmpas. (Ibid. 33 ff.)

For protestanterna pa Nordirland handlar konflikten i mangt och mycket dels om
att bevara sin dominerande ekonomiska, politiska och kulturella stéllning, dels om att bevara
unionen med Storbritannien. Just bevarandet av sin stallning &r det essentiella for denna
grupp, medan den katolska sidans kamp innebér en stravan efter att uppna samma status som

den protestantiska sidan. Katolikernas intressen handlar om jamlikhet; kulturellt och politiskt
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saval som materiellt. (Pettersson s. 139)

Enligt Coser blir darmed den protestantiska sidan inte bara en fiende, utan ocksa
en slags forebild for vad den katolska sidan vill uppna. Genom att jamfora den egna gruppen
med sin motstandare och darmed finna sig sjélv i en nagot svagare position gor att gruppen
inte endast vill efterlikna, utan ersatta den motstaende gruppen.

Den balans Simmel talar om finns ocksa representerad eftersom varje
komponent inom konflikten hela tiden stélls emot ”den andra”, politiskt och kulturellt. De
omsesidiga motsattningarna skapar en solidaritet inom gruppen, da ett steg ifran den egna
gruppen blir ett steg narmare fienden, nagot som inte &r ett alternativ da det som framjar
fienden inte framjar en sjalv.

Enandet av en grupp genom att samlas for att bekdmpa en yttre fiende ar inte
nagot nytt fenomen. For invanarna pa Nordirland &r konflikten huvudfragan som asidosatter
allt annat, vilket tillater att manniskor svetsas samman till en stark gemenskap da fragor som
vanligtvis delar en befolkning nu inte &r av sarskild stor betydelse.

Gruppens granslinjer uppréttas alltsd genom konflikt med omgivningen, sa att en
grupp definieras genom kamp med andra grupper. Konflikter med omgivningen, pastar
Simmel, starker gruppens inre sammanhallning och ékar centraliseringen inom gruppen. (85)
Som tidigare har ndmnts gor konflikter medlemmarna mer medvetna om deras bindningar till
gruppen och okar deras deltagande. P4 samma satt fungerar en konflikt med omgivningen, da
den mobiliserar gruppens forsvarsatgarder. (Coser s. 88)

De kompromisser som kommit till stand for att forsoka tillmotesga bada parter i
fredsprocessen pa Nordirland misslyckas ofta med sitt syfte att lugna ner striden. Grupper,
sarskilt de i minoritet, som befinner sig i kamp avvisar ofta tillmétesgaende och tolerans fran
den andra sidan, eftersom detta for med sig att enhélligheten i deras opposition forstors, och

utan denna kan de inte langre kdmpa vidare. (Simmel 1908: 101)

4.2 Inre skiljaktigheter och yttre konflikt.

Konflikt mellan grupper och nationer har dock ofta lett till anomi snarare an till 6kad inre
kohesion. Detta behGver ocksa tas in i diskussionen. Den faktor som har storst betydelse for

sammanhallningen &r gruppens samstammighet fore konfliktens utbrott. Om en grupp brister i
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samstammighet i grundldggande fragor kommer yttre hot inte att leda till okad
sammanhallning, utan snarare apati och uppldsning. Brist pa samstammighet eller solidaritet
inom gruppen ar dock inte detsamma som att det pagar konflikter inom gruppen. Om gruppen
reagerar pa yttre hot med inre motsattningar om konfliktens genomforande pekar detta pa att
det amne konflikten ror sig om ar viktig nog for att starta en inre kamp. Sa lange det yttre
hotet uppfattas galla hela gruppen forhindrar inte inre Kkonflikter gemensamma
handlingsatgéarder mot den yttre fienden. (Coser s. 90 ff.)

Som namnts tidigare har de politiska malen, knutna till den nationella

identiteten, inom konflikten asidosatt andra skillnader, sdsom sociala och ekonomiska, inom
varje grupp. Det ar till exempel inte klasstillhorighet eller liknande fragor som ar avgérande
for partibildning, da den politiska arenan domineras av den nationella fragan. (Jakobsson
Hatay s.2)
Daremot rader stridigheter inom bada grupperna om hur utkdmpandet av denna konflikt ska
ga till. Inom bada grupperna finns foresprakare och motstandare till anvandandet av vald for
att na framgang. Exempelvis lamnades IRA av sin politiska gren Sinn Fein som valde att ta
avstand fran ofredliga metoder. Da nu dven IRA har sagt sig lagga ner vapnen finns
fortfarande ofredliga grupperingar och utbrytare fran den tidigare valdsbrukande grenen som
inte tror pa en fredlig losning. Detta har dock inte tyckts splittra de tva stora grupperna av
protestanter och katoliker. Fortfarande rader solidaritet inom grupperna for de egna
landsménnen.

I Nordirlandkonflikten talas det alltid om tva parter, tva stora grupper bestaende
av katoliker och protestanter som strider mot varandra. Séllan eller aldrig ges nagot storre
utrymme for att tala om dessa gruppers sammansattning. Aven da det finns ett gemensamt
hogre mal, och inre motsattningar laggs at sidan, ska man inte glomma att varje grupp bestar
av sammansattningar av manniskor som i ett fredligt sammanhang skulle samlas i betydligt
mer varierade formationer an de under kamp.

Inom det kollektiva stridsintresset finns nyanser. Enighet kan handla om att
komma 6verrens om huruvida kampen géller angrepp och forsvar eller endast forsvar. Endast
forsvar ar den vanligaste strategin da flera bestaende grupper gar samman till en kollektiv
kraft. Det defensiva momentet &r ett minimum for en gemensam utgangspunkt, men for varje
medlem i gruppen handlar det ocksa om sjalvbevarelsedrift. Detta kan satta igang processer
som annars inte varit aktuella, sdsom utdvandet av vald da man kanner sig hotad. (Simmel s.
106 f.)

Coser och Simmel menar att gruppens reaktion pa inre skiljaktigheter beror pa
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vissa strukturella forhallanden. Avsteg fran gruppens normer tolereras séllan for grupper som
befinner sig i ndgon form av krigstillstand, da den gemensamma vardegrunden &r viktig for
sammanhallningen inom gruppen. | fallet med Nordirland handlar skiljaktigheterna inte sa
mycket om normer eller véarden, da det gemensamma vardet efterstravas av alla.
Sammanhallningen inom gruppen i sig &r inte hotad da det inte finns nagot mellanting mellan

den ena gruppen och den andra. An s lange finns inte ndgon neutral mark. (Coser s. 94 ff.)

421 Allianser och sammanslutningar.

Konflikter med somliga ger upphov till allianser med andra. Konflikter som genomfors
mellan sammanslutningar eller koalitioner bidrar, genom att skapa band mellan parterna, till
att minska den sociala isoleringen och att sammanfora individer och grupper som annars inte
uppratthaller nagot forhallande eller mellan vilka det finns motséattningar. En social struktur, i
vilken det ryms en mangfald konflikter, innehaller en mekanism for att sammanfdéra annars
isolerade grupper och féra in dem i ett sammanhang av sociala aktiviteter. Dessutom gynnar
en sadan struktur uppkomsten av ett stort antal sammanslutningar och koalitioner, vars skilda
malsattningar korsar varandra och darigenom forhindrar uppkomsten av allianser langs en
klyfta som skar igenom samhallet. Nar grupper och sammanslutningar vél har bildats genom
konflikt med andra grupper kan en konflikt tjana till att ytterligare uppratthalla granslinjer
mellan dem och den sociala omgivningen. Pa detta satt bidrar social konflikt till att strukturera
den storre sociala omgivningen genom att tilldela de skilda undergrupperna positioner inom
systemet, och genom att bestdmma maktrelationerna mellan dem. (Coser s. 154)

Detta finns tydligt representerat pa Nordirland. | slutet av 1960-talet och bérjan
pa 1970-talet genomgick politiken hos den katolska befolkningen stora forandringar.
Processen kan karaktdriseras genom tva trender. Den forsta bestod i att nastan hela den
katolska befolkningen blev en enad militarkraft, atminstone under aren1968-69. Denna enhet
kom att sluka de flesta nationalistiskt orienterade organisationer, och antog institutionell form
genom skapandet av Social Democratic and Labour Party (SDLP) i augusti 1970. Den andra
trenden, och den mest paradoxala var aterkomsten efter 1969 av en stark republikansk
understrom, sarskilt fran de mest underpreviligierade katolska stadsomradena. Dessa fann
uttryck i det da preliminara IRA. Under en forlangd period blev denna tvillingtendens, med
enhet & ena sidan och ateruppfinnandet av en vélbekant oenighet & andra sidan, begravd under
ett generellt hyllande av den katolska politiska mobiliseringen. Denna utveckling var sa pass
uppskattad och nymodig att den hdnférde majoriteten av den katolska befolkningen och dess

politiska representanter. Mojligheten till denna mobilisering var i sig en form av seger for den
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katolska befolkningen som i sig sjalva vuxit sig starkare i och med den nya
sammanhallningen. Manniskor som under tidigare ar varit delade i lager mellan stad och
landsbygd stod nu pa samma sida mot den storsta av motstandare, den protestantiska sidan.
Mobiliseringen av de politiska krafterna kom bland annat att ge upphov till en snabbt vaxande
katolsk medelklass, som var mindre bendgna att nbja sig med att leva under den
diskriminering och underldgsenhet som funnits tidigare. Katoliker blev mer integrerade i det
brittiska utbildningssystemet for hogre utbildning vilket ledde till krav pa en aktiv roll inom
den statliga styrningen. (Bew, Gibbon, Patterson 1995: 146 ff.)

423 Gemensam varld av normer.

Vi har sett att sjalva agerandet med att inga i en konflikt med en motstandare skapar relationer
dar det tidigare inte funnits nagra. Har kan konflikt ses som en sammanbindande kraft mellan
tva olika grupper som sannolikt tidigare inte statt i nagot som helst forhallande till varandra.
Att man engagerar sig i en konflikt med en annan part betyder definitionsmaéssigt att en
relation till den andra parten har upprattats. (I1bid. 120)

Vanligtvis utdvas konflikten inom en gemensam vérld av normer och regler.
Denna varld bidrar sedan till att skapa och utvidga dessa normer och regler. Konflikten pa
Nordirland kan har enkelt sagas handla om tilltrade och bestimmanderatt. En sadan konflikt
forutsatter att bada parter i konflikten accepterar begrepp som just tilltrade och
bestammanderdatt, samt de regler som tillkommer dessa rattigheter. Det parterna strider om &r
inte regeln, utan dess tillimpning pa det enskilda fallet. Lagarna kring det som ror
Nordirlands existens har definierat ramen for konflikten, men de bestdimmer inte parternas
konkreta handlande. Da parterna har accepterat dessa lagar utgor dessa en sammanbindande
lank mellan de bada grupperna. Det handlar darmed om vilka som ska ha ratt avgora
Nordirlands position som antingen brittiskt eller irlandskt, inte de radande lagarna i provinsen
i sig. (Ibid. 122)

Konflikter utkdmpas vanligtvis inom en varld av bindande normer, och kan
darmed bestdmma sina egna forutsattningar for begrénsning och reglering. Simmel tar detta
ett steg langre genom att sdga att nya regler skapas kontinuerligt under konfliktens gang, och
modifierar gamla regler. DA nya situationer uppkommer som annu inte helt definierats av
regler och normer, kan sjélva konflikten fungera som en stimulus for att skapa nya regler och
normer. (Ibid. 123)

Precis som det har visat sig i detta huvudkapitel kan konflikt bidra till att skapa

enhet, eller aterskapa enhet och sammanhallning, i samhallet dar detta tidigare varit svagt.

22



Varje slags konflikt kan dock inte forvéntas forstarka gruppstrukturen, och konflikt kan heller
inte fylla sddana funktioner for alla grupper. Da konflikter tidigare ansetts vara av endast
nedbrytande kraft har man alltsa aven kunnat peka pa dess positiva funktioner. (Coser s.150
f)

B. Avslutning.

Har nedan foljer en sammanfattning av mitt resultat samt nagra avslutande reflektioner.

5.1 Vidmakthallande funktioner.

Robert K. Merton skriver om hur fenomenet anomi uppstar da kulturella varden och sociala
normer inte ar forenliga. Han argumenterar for att samhallet hamnar i ett sjukdomstillstand da
de kulturella malen inte 6verensstammer med de institutionella medlen tillgangliga for att na
dessa mal. Jag har utifran teorin om anomi visat pa olika processer som gjort att konflikten pa
Nordirland har vidmakthallits och forstarkts.

Bade de kulturellt som de politiskt definierade malen for de tva parterna i
Nordirlandskonflikten &r klara. En av orsakerna till att konflikten vidmakthalls &r bagge
gruppernas ansprak pa legitimitet géllande sina mal. Det som &r legitimt objektivt for den ena
parten framstar som felaktigt och oresonligt for motparten. Konflikten tycks oundviklig da
ingen av parterna ar villig att ge upp sitt ansprak pa vare sig objektivitet eller legitimitet.

Da det i ett samhalle finns en mycket stark press mot de kulturella malen ar det
vanligt att forbise vilka de tillatna medlen &r. Alla samhéllen har bestamda normer for sina
medlemmars beteende, men samhallen kan skiljas at ifraga om till vilken grad dessa normer
ska integreras. Da manniskor fokuserar pa sina emotionella Overtygelser géllande de
kulturella malen bryter man ocksa ofta mot samhallets normer, och anomi uppstar.

Den sociala strukturen paverkas i ett samhalle praglat av konflikt och
uppdelning. Hur man nar sitt mal tappar betydelse, att na malet ar det som vasentligen raknas.
Merton menar just att den press som skapas i en sadan social ordning okar viljan att bekampa
konkurrensen i samhallet. Det dr nar méanniskor endast fokuserar pa resultatet av denna
“tavling” som den samhalleliga och reglerande strukturen bryter samman.

De kulturella vardena inom de bada grupperna pa Nordirland handlar bade om
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ett fredligt samhalle och en stravan efter att uppna eller behalla den férening med dem man
anser vara sitt eget folk. | kampen laggs andra fragor at sidan, och vapen och vald blir en del
av konflikten. Detta &r ett exempel pa vad Merton menar med att de kulturella vardena delvis
producerar medel som inte ar forenliga med sjalva malet. Da den ena parten befinner sig i
overlage skapar detta en stark drivkraft for den underlagsna parten att kasta om ordningen. Pa
Nordirland har fortfarande protestanterna Overlaget, vilket gor att obalansen i samhéllet utgor
en bidragande faktor till att konflikten vidmakthalls och forstarks.

Kulturell och social struktur ma vara tva nara sammanlankade fenomen vid
diskussionen om anomier, men dessa maste forst analyseras separat, for att sedan foras
samman igen. Den sociala strukturen blir darmed bade en barriar och en 6ppen dorr for att
agera ut de kulturella mandaten. Men da den kulturella och sociala strukturen forblir daligt
integrerade  med  varandra, leder detta till ett tillstind av  normldshet.

Framgang och beloning &r viktiga drivkrafter inom konflikten, liksom varden
som prestige och status. De uppoffringar som gors for att uppratthalla normerna i samhallet
maste kompenseras genom sociala bel6ningar. Utdelningen av status och prestige maste vara
sa pass organiserad att den finns tillganglig pa alla positioner i samhallet. Da samhallet inte
belénar manniskor for att de haller sig inom ramarna for vad som ar socialt accepterat,
samtidigt som det hindrar dem fran att na sina mal hamnar samhallet i kris da medlemmarna
inte uppfattar att det I0nar sig att leva efter institutionaliserade normer. Om inte samhéllet kan
tillfora den beldning man forvantar sig, hittar man beléning i vinsten framme vid malet.

Slutligen har ocksa kolonialismen bidragit till de faktorer som uppratthaller
konflikten. Konflikten halls vid liv bland annat pa grund av att olikheterna mellan grupperna
ar en kélla till makt. Rétterna till denna ojamlikhet bottnar i koloniseringen av Irland. Mellan
grupperna rader nu ett konkurrensforhallande dar bada kampar for att forsvara och forbattra
gruppens villkor. Konfliktdynamiken bestar i gruppernas motstridande ekonomiska, kulturella
och politiska intressen under ojamlika maktférhallanden. Strukturen inom vilken kampen om
makt pagar byggdes pa ojamlika villkor for och mellan grupperna, och kraften i konflikten
bekraftar och forstarker denna maktstruktur. Pa grund av rivaliteten mellan grupperna har

konflikten blivit en sjalvgenererande process.
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5.3 En vinst for samhallet.

Genom Georg Simmel och Lewis A. Cosers konfliktteorier har jag kunnat peka pa hur sociala
konflikter kan verka framjande och ge positiva effekter pa samhallet, med utgangspunkt i
konflikten pa Nordirland. Konflikt &r essensen av socialt liv, och ett samhalle fritt fran
konflikter &r inte nddvandigtvis ett bra samhélle, snarare tvartom. Samhallet halls samman av
olika sociala konflikter. Fred och kamp &r komponenter som balanserar varandra, och ingar
darmed inte i olika verkligheter da de snarare utgor olika former av en och samma verklighet.

Konflikter skapar granser mellan grupper och faststaller gruppers identitet inom
ett socialt system, och skapar darmed balans mellan olika grupper. Det sociala systemet
uppratthalls genom fiendskap och dmsesidiga motsattningar. Medlemmarna inom en grupp
dras da till varandra i solidaritet. Den motstaende gruppen utgér dock inte endast ett mal for
fiendskap, da den ocksa kan vara en referensram for vad den egna gruppen vill uppna och
utformas. Katolikerna pa Nordirland befinner sig i ett litet, men dock befintligt, underlage,
vilket medfor att de samtidigt som de vill besegra sin fiende aven vill dverta deras roll och
status i samhéllet. Da man jamfor den egna gruppen med sin fiende, och finner sig sjélv i en
underlagsen roll vill man inte endast efterlikna, utan ocksa ersatta, den motstaende gruppen

For invanarna pa Nordirland hamnar ocksa de fragor som ej ror det nationella
malet i skymundan, och det ar just detta mal som svetsar samman manniskorna till en solid
grupp pa varje sida om mitten. Medborgarnas deltagande okar da konflikter gor dem mer
medvetna om sina bindningar till den egna gruppen.

Den viktigaste faktorn for en grupps sammanhallning ar dess samstammighet
innan konfliktens utbrott. En brist pa solidaritet och samstammighet &r dock inte detsamma
som att konflikter pagar inom den egna gruppen. D4 ett yttre hot uppfattas galla hela gruppen
forhindrar heller inte eventuella inre stridigheter att man uppehaller en enad front gentemot
fienden. Inom kollektivet finns ocksa nyanser, da enighet kan handla om hur man kommer
dverens om kampens utférande.

Hos bada parter i konflikten finns inre skiljaktigheter. Bland annat handlar dessa
om svarigheterna med att enas om hur kampen ska utforas, fredligt eller med vald. Till
exempel har IRA:s nedlaggning av vapen som det senaste i fredsprocessen inte lyckats fa ett
slut pa valdet, da det fortfarande finns grupperingar som inte tror pa en fredlig 16sning. De tva
parterna bestaende av katoliker och protestanter har dock inte splittrats pa grund av detta.
Solidariteten landsman emellan &r fortfarande stark inom grupperna.

Sociala konflikter kan ge upphov till allianser mellan grupper som annars inte
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skulle ha interagerat alls med varandra. Da grupper sammanfors och knyter band minskas den
sociala isoleringen som skapar segregation i samhallet. En struktur som har en
sammanforande mekanism, sasom social konflikt, gynnar uppkomsten av sammanslutningar
och koalitioner dar malen snarare korsar varandra an skar tvars igenom samhallet. Aven har
uppratthaller en social konflikt granslinjer mellan den stora gruppen och resterande
omgivning. Pa sa vis bidrar den sociala konflikten till att strukturera den sociala omgivningen
genom att ge de olika grupperna mojlighet att tilldelas diverse positioner inom systemet.
I slutet av 1960-talet skedde forandringar i det politiska livet bland katolikerna pa Nordirland,
vilket ledde till att s& gott som samtliga katolska medborgare forenade sig och bildade en stark
militar kraft. Detta enande gav upphov till en mobilisering av politiken, och en bredare och
betydligt starkare katolsk medelklass véxte fram. Denna nojde sig inte med att leva under
diskriminering sdsom man gjort under historiens gang. Istéallet kravde man tillgang till samma
utbildningssystem som protestanterna hade att tillgd, samt en aktiv roll inom staten.

Oftast utévas sociala konflikter knutna till for bada parter gemensamma regler
och normer, och bidrar aven till att utveckla nya normer och regler. Sjalva konflikten i sig kan
namligen fungera som ett stimuli for att vidga normsystemet och skapa vidare regler och lagar
som for samhéllets utveckling framat. Pa Nordirland strider parterna inte om reglerna i sig,
utan dess tillampning pa det enskilda fallet. Nar lagarna blivit accepterade av bada parter,
utgor de en sammanbindande lank mellan de bada grupperna.

5.3 Avslutande reflektioner.

Som vi har sett kan sociala konflikter ge positiva effekter for samhallet, och &ven sa i fallet
med konflikten pa Nordirland. Detta innebar dock inte att konflikter i sig ar nagot rakt igenom
gott. Meningen med denna uppsats har inte pa nagot satt varit att framstalla konflikten pa
Nordirland som nagot positivt i sig. Syftet har varit att forsoka peka pa de omraden dar
konflikten inte endast sliter sonder samhallet, utan ocksa kan tillféra nadgot som kan framja
manniskor just i ett kristillstand. Att kanna samhorighet och skapa granser starker identiteter,
och visar pa vem man &r och var man hér hemma, nagot som kan ge trygghet i ett kaos.

Utifran mitt arbete har jag ocksa insett de starka krafter som haller processerna
inom kampen igang. Det ar stromningar och influenser fran manga olika hall, manga faktorer

som gor att en losning pa konflikten tycks vara langt borta. Sociala strukturer é&r
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komplicerade, och arvet fran det forflutna skapar annu stérre motsattningar. Detta gor alla
eventuella kommande fredsprocesser brackliga, och tills en hallbar I6sning kommer till stand
kommer konflikten pa Nordirland att vidmakthallas, och kanske aven forstarkas.
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