Bilaga 2

Enkit till Hyresgistforeningens forhandlingsdelegater

1. Vara moten i den stora forhandlingsdelegationen kdnnetecknas av hog delaktighet fran de
medverkande.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]
2. Alla ledaméter dr delaktiga i1 det slutgiltiga beslutsfattandet om 6verenskommen
hyresniva.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]
3. Den anstillda forhandlingsledaren (ombudsmannen) fungerar som en konsultativ
forhandlingsexpert.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
Ol ] ] ] ]
4. Det dr de fortroendevalda forhandlingsdelegaterna som har den verkliga makten 1
forhandlingsarbetet.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
Ol ] ] ] ]
5. Delegationen tillfor en viktig del 1 forhandlingsarbetet.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
Ol ] ] ] ]

6. Var delegationen representerar hyresgésterna pa ett bra sitt.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
L] ] ] ] ]

7. Den nuvarande forhandlingsorganisationen &r en effektiv arbetsform.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt

[ L] L] L] L]



8. Jag har blivit erbjuden utbildning fran Hyresgéstforeningen under min tid som
forhandlingsdelegat.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]

9. Jag har genomgatt en lamplig utbildning, i Hyresgéstféreningens regi, for att klara av mitt
forhandlingsuppdrag.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]

10. Mitt uppdrag i1 forhandlingsdelegationen har varit larorikt.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
L] ] ] ] ]

11. Jag har utvecklats av mitt uppdrag 1 Hyresgéstforenings forhandlingsdelegation

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]

12. Min insats 1 forhandlingsarbetet dr viktig.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]

13. Jag kinner en hog grad av professionalitet 1 mitt forhandlingsarbete.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
L] ] ] ] ]

14. Roll- och ansvarsfordelningen mellan fortroendevald delegat och anstilld
forhandlingsledare ir tydlig.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt

[ L] L] L] L]



15. Roll- och ansvarsfordelningen mellan fortroendevald delegat och anstélld
forhandlingsledare dr vil anpassad till uppgiften.

Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
] ] ] ] ]
16. Hyresgisterna i mitt omrade far fortlopande information om férhandlingsarbetet i
delegationen.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instaimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
Ol ] ] ] ]
17. Informationen till medlemmarna om forhandlingsarbetet fungerar pa ett tillfredsstillande
satt.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instammer
inte alls till viss del eller till stor del helt
Ol ] ] Ol Ol
18. Hyresgistforeningens forhandlingsdelegationer ir ett bra exempel pa vil fungerande
demokrati.
Instimmer Instimmer Varken Instimmer Instimmer
inte alls till viss del eller till stor del helt
Ol ] ] Ol Ol
Oppna fragor:

19. Vad fick dig att kandidera till uppdraget som ledamot i forhandlingsdelegationen?

20. Stdammer din roll i1 forhandlingsarbetet med de forvéantningar du hade infor uppdraget?
21.Vad anser du att den anstéllda forhandlingsledarens (ombudsmannens) roll i
forhandlingsarbetet ska vara? Stimmer din uppfattning mer hur férhandlingsledarens roll 4r i
praktiken?

22. Vad tillfor delegationen i forhandlingsarbetet?

23. Anser du att Hyresgéstforeningen ir en professionell forhandlingspart?

24. Anser du att Hyresgistforeningens forhandlingsdelegationer ir ett bra exempel pa vil
fungerande demokrati? Om ja, pa vilket sitt? Om inte, vad saknas enligt dig?

25.Ar den demokratiska organisationsform som din delegationen #r utformad efter effektiv for
forhandlingsarbetet?
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