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Sammanfattning

Uppsatsen behandlar jamstélldhetsfragor 1 skolan, for det forsta frdgan om hur det teoretiskt
sett ska gé till att i undervisningen forverkliga de jimstilldhetsmal som anges i laroplaner och
skollag, och for det andra hur det praktiskt upplevs av ett antal intervjuade larare pa en
grundskola. Den empiriska delen gér i stort sett pa samma linje som tidigare forskning vad
giller problemen med jadmstilldhetsarbetet: att det inte upplevs som vardagligt relevant, att
arbetet i hog grad beror pé enstaka entusiaster, att skolledningen spelar en viktig roll for vilka
fragor som lyfts fram och att det rdder konkurrens mellan olika projekt. Uppsatsen visar ocksa
pa att det mycket vél kan forsiggé ett dolt jamstdlldhetsarbete hos enstaka ldrare, men det &r
ingenting som diskuteras och som andra larare eller skolledare kénner till s& ldnge fragan inte
tas upp. Detta motsdger dven laroplanens krav som ldgger stort ansvar pa rektor. Slutligen ar
en framtrddande detalj att informanterna ofta har inbdrdes motsigelsefulla utsagor som
pendlar mellan att de anser skolan vara relativt jamstélld, for att sedan hivda att det dr ganska

daligt stdllt med den saken.

Nyckelord

Jamstilldhet, grundskola, pedagogik, larare, intervjuer.

Abstract

The essay deals with questions of gender equality in schools; how the demands on gender
equality in Swedish laws and curriculums are to be carried into effect in theory, and how a
number of interviewed teachers in compulsory school experience this in practice. The
empirical research verifys many of the problems that other researchers working with gender
equality in schools have met with: it is not experienced as a relevant question in every-day life
and teaching, it is highly dependent on a few enthusiasts, the school board has a great
influence on which issues that are payed attention to and there are a lot of conflicting issues
and demands. The essay also shows that there can exist a hidden gender equality work from
single teachers, but it is not discussed or known among fellow teachers and school board as
long as the issue is not called attention to. This is also against the demands of the curriculum
which puts a great responsibility on the headmaster. Finally, what stands out is that the
interviewed persons often express contradictory opinions on their experiences of the school
as, on one hand, not having any gender equality problems, and on the other hand, being in a

rather bad condition as far as this issue is concerned.
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Inledning

Det talas fint om jamstélldhet. I Sverige har vi en historia dér staten — atminstone officiellt —
varit relativt vélvilligt instilld till jamstilldhetsarbete under de senaste 30 aren. Numera kallar
sig till och med majoriteten partiledare feminister. I Skolverkets laroplaner har det sedan 1969
statt inskrivet att skolan har en viktig roll i frimjandet av jamstilldheten mellan kvinnor och
man. Statligt finansierade Utbildningsradion gor en genusvetenskapligt progressiv
programserie som heter Genusmaskinieriet. Men hur 4r det i1 skolorna?

Skolan ar av stor betydelse for ungdomars identitetsskapande. Kontakten med larare ar
kanske den framsta kontakt med vuxna som manga barn har idag. Jag funderar pa hur buden
“fran ovan” fungerar i skolorna. Det finns idag ett uttalat krav fran regeringen om att
jamstalldhet ska genomsyra samhallet, men nar det antyds att det fortfarande behover arbetas
med jamstalldhetsfragor, kan det bli ramaskri i media om den hjarntvattande
“statsfeminismen”'. Elise Claesson skriver p& ledarsidan i Svenska Dagbladet med anledning

av UR-serien Genusmaskineriet:

Vi som tillhor de pratande politiska klasserna dr feminismens nyttiga idioter. Nér vi pratar och
skriver om genusstrukturerna bekréftar vi att de finns. Eller borde finnas. Men i den vanliga
svenska vardagen grubblas det sédllan 6ver ’strukturer’. Det allmént vettiga folket &r fullt sysselsatt
med det verkliga livet och ténker séllan eller aldrig pa det ’sociala konet”. [...] Enligt genuseliten
[vet] kvinnorna [...] inte sitt eget basta. De dr omedvetna offer for patriarkatets strukturer. Det ska
det nu bli dndring pa. [...] Nu maste propagandan Gverga i ren undervisning. Det tjockskalliga
folket har blivit en belastning for eliten. Nu ska ldrarna och folket gé pa genuskurs — framfor teven.
(Claesson, 2004-02-15)

Jamstilldhet tycks — atminstone for en del — vara provocerande nér den tar sig en allt for aktiv
skepnad. Claesson, och flera med henne, vill inte veta av pekpinnar. Aterkommer detta nir
jamstilldhetsfragorna ska arbetas med i skolan? Eller har Claesson en poéng i att ’det allmént
vettiga folket” — det vill séga alla som inte dr genusvetare — ar for upptagna med det “verkliga
livet” for att d4gna en tanke at de hér frigorna? Jag vill inte hér gora Elise Claesson till
talesman for svenska folket, men enligt hennes artikel verkar det som att det faktum att
jamstilldheten och frdgan om det sociala konet har ett explicit samband med vardagslivet ér
ndgot som feminister och jimstalldhetsivrare misslyckats med att formedla. Nyckeln till
forandringar maste finnas nagonstans pa den smala vigen mellan den grd vardagen och det

genusteoretiska trasket. Jag vill undersdka hur denna vig ser ut 1 skolorna.’

! ”Statsfeminismen” definieras av Gemzoe som “fenomenet att statliga organ och myndigheter bedriver
feministiskt forandringsarbete” (2002:161). Se aven Popovas kritik av den statliga “elitfeminismen” (DN, 2004-
04-17).

? Jag vill passa pa att tacka de fem personer som varit hjalpsamma nog att stilla upp pa intervjuer, och aven min
handledare Christina och andra som haft forbarmande med mig under skrivandet.
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Syfte, fragestillningar och uppligg

Min uppsats bestar av tva delar. Den forsta tar upp hur jamstélldhet 1 skolan ska fungera i
teorin. Har finnes en klargorande fraga: Pa vilket sitt regleras fragor om jamstélldhet i skolan
i lagar och forordningar och hur gar det till att forflytta dem ner pa lokal niva? Forsta delen
innehaller ocksé hdnvisningar till vad tidigare forskning ront angdende jamstélldhet 1 skolan,
diskussioner om jamstélldhetsbegreppet, konsrollsteori och genusbegreppet samt ett par
genusteoretiska begrepp som ligger till grund till fortsatt analys.

Den andra delen av uppsatsen bestar av min empiriska studie och analys. Jag har gjort
en slags fallstudie pé en grundskola i Lund, dér jag intervjuat fyra larare och en skolledare om
hur de upplever jamstélldhetsfrdgor och kraven pa medvetenhet om fragorna i
undervisningen. Har undersoker jag hur de jamstélldhetskrav som presenteras 1 forsta delen
omsdtts 1 praktiken, och hur larare upplever att det fungerar.

Syftet med uppsatsen dr att genom en fallstudie pa en hég- och mellanstadieskola
studera hur de statliga jamstdlldhetsdirektiven tolkas av ldrare i relation till sin
arbetssituation och undervisning/pedagogik.

Konkret r fragestillningarna:

* Vilka lagar och forordningar reglerar jamstilldhetsfragor i grundskolan?

* Hur ska dessa konkretiseras?

* Vilket ansvar ligger pd kommun, rektor etc?

* Hur kan dessa forordningar uppfattas av ett antal ldrare? Vad ldgger ldrarna i

jamstélldhetsbegreppet och kraven pa jamstdlldhet i undervisningen?

* Vilka olika perspektiv kan ldggas pé skolans jamstélldhetsarbete?

Nagra ord om tidigare forskning och anvand litteratur

Inledningsvis hade jag en vag idé om att forskning om ldrare var en lite eftersatt genre, och att
den stora tonvikten ofta lag pa undersokningar om eleverna. Det visade sig vara en felaktig
forestéllning. Inom skolforskningen och pedagogiken finns det omfattande forskning om
larares situation. Jag har i uppsatsen kombinerat genusvetenskaplig litteratur och forskning
fran andra discipliner for att ringa in fenomenet.

Litteratur som tar upp jamstalldhetspedagogik och liknande ar ofta skriven till larare
som praktiska handbocker, och varierar betraffande teoretisk och akademisk niva. Jag har
foretradesvis anvant mig av svensk forskning, eftersom min empiri ar sa pass specifikt lokal

och skillnader i skolvasendet och jamstalldhetspolitik skiljer sig mellan olika lander.
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Bakgrund

Jamstalldhetsbegreppet

?Jamstélldhet” dr ett begrepp som &r unikt for Sverige och som, enligt Weiner och Berge, dok
upp 1 politisk retorik i borjan av 1970-talet. Det skapades eftersom man bland annat fruktade
att termen ”jdmlikhet” skulle provocera min och kvinnor som associerade till sexuella
relationer mellan kvinnor och mén som ser lika ut (Weiner och Berge, 2001). Jamstilldhet 1
politiska dokument innebér att kvinnor och mén skall ha lika rittigheter, skyldigheter och
mojligheter att ha ett arbete som ger ekonomiskt oberoende, vdrda hem och barn, samt delta i
politiska, fackliga, och andra aktiviteter i samhillet (Hjdlmeskog, 1996:98). Gannerud (1999)
hivdar att det ar ett liberalt begrepp som handlar om lika villkor inom det existerande
samhillets ram. Detta kan kritiseras fOr att sakna potential att fordndra grundlédggande
strukturer.

Molloy anser att det specifika begreppet jamstilldhet kan kritiseras:

Da det géller alla andra grupper i samhallet talar vi om demokratiska réttigheter. Nér det géller kon
anvander vi ordet jamstélldhet. Detta gor kon’ till en speciell kategori, som inte nédvéandigtvis
behover omfattas av samma demokratisk réttigheter, som andra grupper i samhéllet har rétt att
kréava. (1992:46)

Hon menar att arbeta for jamstélldhet” far en “flakt av frivillighet”, medan det ar betydligt
svarare att sdga sig forvigra nagon demokratiska réttigheter.

Tallberg-Broman refererar till Eduards som kritiserat jimstélldhetsforskningen och -
ideologin for att den &r politikerstyrd och inte formulerad av dem som berdrs och av forskarna
(2002:166). Tallberg-Broman (2002) papekar ocksé att &ven om det naturligtvis ar positivt att
kon och genus lyfts fram pa dagordningen kan det finns aspekter att kritisera av den svenska
stats. och skolmyndighetsfeminismen. Bland annat menar hon att denna, i likhet med mycket
av kon/genusforskningen om skola och forskola, mycket lite behandlat det som dr centralt i
feminismen — fragorna om makt och maktfordelning. (2002:176) En annan kritik &r att
jamstélldhetsprojektet ofta handlat om att atgérda flickorna pé olika sétt, att tillféra dem olika
kompetenser och bli mer som pojkarna. Man kan se det som att det r en manlig norm som
efterstrivas, och att det 4r de ”manliga” preferenserna och karaktirsdragen som ar de
onskvirda. (2002:177)

Karin Hjdlmeskog noterar i sin undersokning av jamstélldhet pa lararutbildningar att det
verkar som att ordet jamstilldhet inte &r positivt att anvéinda, daremot vicks studenternas

intresse om man tar andra utgangspunkter, i sprak, i klassrumssituationer m.m.” (1996:107)
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Eduards (1995) presenterar d&nnu en kritik mot jdmstélldhetspolitiken och —forskningen;
niamligen att den underforstar att ’fredsplikt rdder mellan konen. Jimstélldhet handlar om
relationen mellan kvinnor och mén, men séger inte rent ut vem som &r den forfordelade parten
eller vem som ska fa formaner i reformarbetet. Det ér i1 praktiken oftast kvinnor, men det
utesluter inte att det ocksd kan vara mén. Denna politiska ambition, att férhalla sig neutral i ett
komplicerat och ojdmlikt forhdllande, har emellertid inneburit att man byggt in konflikter och
motstand i jimlikhetsarbetet. Mén kan bade dra fordel av jamstdlldhetspolitiken och bli
foremal for jamstéilldhetsforskning pd ett siatt som knappast leder till 6kad jimstalldhet mellan
konen” (1995:59). Hér instdimmer jag inte helt med Eduards, eftersom jag vill hivda att det
finns en podng 1 att inte begréinsa sig till att hivda att jamstilldheten (och feminismen) enbart
ar till gagn for kvinnor. Att ta for givet att det alltid 4r och alltid kommer att vara kvinnor som
ar den forfordelade gruppen verkar alltfor ensidigt och ldmnar i likhet med Hirdmans
genussystem (1988) inget utrymme for fordndring. Att till det som kallas jimstilldhetsarbetet
hianfora exempelvis faders rétt att vara pappalediga och att triaffa sina barn tycker jag faller sig
ganska naturligt, och dér kan man inte bara tala om den forférdelade gruppen kvinnor.

Magnusson skriver angdende en analys av jamstélldhetsbegreppets skiftande karaktér att
jamstélldhet &r ett &mne som dyker upp regelbundet i partipolitisk retorik och i lagstiftning
och 1 andra typer av politiska dokument. Det finns ocksa idag atskilliga samhillsinstanser med
uppgiften att utveckla och verkstilla jamstilldhetsatgarder. *Jamstélldhet’ betyder inte alltid
samma saker 1 dessa olika sammanhang” (Magnusson, 1999). Hon lyfter bland annat fram att
jamstélldhet i en del av den politiska retoriken betonas som ett samarbetsprojekt mellan
kvinnor och mén, och att separatistisk organisering ses som fel vig att ga, precis som Eduards
(2002) konstaterat.

Ann Steenberg formulerar det som:

Jamlikhetsprincipen &r viktig och med den har vi kommit langt, men jdmlikhetsprincipen bryter
inte kdnsmonster. Jamlikhet och att behandla alla lika, och vara tillsammans, tycks vara sé viktigt
att vi glommer bort jamstédlldhet mellan kdnen. Idag stéar det i skollagen att skolan ska verka for
jamstdlldhet. Men vad ar det? (1997:10)

Jamstalldhet i skolan — Lgr 69 och framat
I Sverige finns det uttalade nationella jamstéilldhetspolitiska mél av vilka utbildning &r ett.

Man skriver, angdende strategier for att uppnd dessa mal:
Sedan mitten av nittiotalet har regeringen fordndrat arbetsformerna for jamstilldhetsarbetet. [...]
[J]amstélldhetsarbetet [4r] en del av hela regeringens arbete. Denna strategi kallas med en

internationellt vedertagen term for “gender mainstreaming”. (http://www.naring.regeringen.se/...)
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Gender mainstreaming innebar saledes att all politik och alla beslutsomraden skall
genomsyras av jamstalldhet.

Inga Wernersson och Rebecca Coulter gor i en jimforelse mellan kvinnors organisering
kring utbildning i Sverige och Kanada en sammanfattning av den svenska utbildningens
historia (1999). I mitten av 1960-talet skapades i Sverige en informell grupp, Grupp 222°, for
att diskutera konsroller och jamstilldhetsfragor inom utbildning och ocksa bedriva viss
lobbyverksamhet. Denna sammanslutning fick stor betydelse bland annat for utformandet och
inforandet av Lgr 69, en fordndring av den gamla ldroplanen som vid inférandet 1969
formodligen var betydligt radikalare &n den allménna &sikten om jamstalldhetsfragor.
Utbildning beskrevs héri som ett miktigt redskap for social fordndring och en av de viktigaste
fordndringarna skulle vara jimstélldhet mellan mén och kvinnor. Arbetsdelningen var en
central del i debatten da och ett viktigt mal blev att forbereda flickor och pojkar fér samma
yrkesroller. Det effektivaste séttet att arbeta for kvinnors jamstélldhet med mén inom
utbildningen var inom den statliga organisationen, i synnerhet inom Socialdemokraterna som
var relativt vilvilligt instéllda. (1999:217f) 1979 faststilldes i skollagen att skolan skulle
verka for jdmstdlldhet, och ett &r senare kom lagen om jdmstilldhet mellan kvinnor och mén i
arbetslivet. Nar skollagen reviderades 1995 fick jamstélldheten en dn mer framtrddande plats
an tidigare:

Verksambheten i skolan skall utformas i 6verensstimmelse med grundlidggande demokratiska
varderingar. Var och en som verkar inom skolan skall framja aktning for varje manniskas
egenvérde och respekt for var gemensamma miljo. Sarskilt skall den som verkar inom skolan

1. frimja jamstélldhet mellan kdnen samt

2. aktivt motverka alla former av krinkande behandling sésom mobbning och rasistiska beteenden.
(Skollagen)

I styrdokumenten Lpo94 (Léroplan for det obligatoriska skolvédsendet) och Lpf 94 (Léaroplan
for de frivilliga skolformerna) finns det tydliga krav pd jadmstélldhetsmedvetenhet i

undervisningen:

Lararen skall verka for att flickor och pojkar far lika stort inflytande 6ver och utrymme i
undervisningen. (Lpo 94, s 14)

Lararen skall se till att undervisningen till innehall och uppléggning speglar bdde manliga och
kvinnliga perspektiv. (Lpo 94, s 31)

Skolan skall aktivt och medvetet frimja kvinnors och méns lika rétt och mgjligheter. Eleverna
skall uppmuntras att utveckla sina intressen utan férdomar om vad som ar kvinnligt och
manligt.”(Lpo 94, s 24)

(Lpo 94 citerad i Tallberg-Broman, 2002)

I och med styrdokumenten fran 1994 kan man ocksa se ett skifte av fokus, frén grupp till

individ. Vikten av individuell handledning och behandling podngteras. Dessutom stér att,

* Ledaren hette Annica Baude, och dven Lisbeth och Olof Palme var medlemmar under aren di han var
utbildningsminister! (Wernersson och Coulter, 1999:217f)
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kanske 1 viss konflikt med citatet om ’férdomar om vad som dr kvinnligt och manligt”, att
“undervisning till innehall och uppliagg [ska] spegla]...] bade manliga och kvinnliga
perspektiv”’ (Lpf 94 citerad 1 Lararforbundet, 2004:44).

Lpo 94 sédger ocksa att jamstélldhet ska integreras som kunskapsomréde 1
undervisningen , och att rektor har ett speciellt ansvar att &mnesdvergripande
kunskapsomriden integreras i undervisningen i olika @mnen (Lararforbundet, 2004:43).
Skolverkets undersokningar fran 1998 visar emellertid att medan ldrare aktivt arbetar med
demokrati har jimstalldhetsfrdgan kommit 1 skymundan. Lérarna saknade metoder for hur

man skulle kunna arbeta. (Myndigheten for skolutveckling, 2003)

Fran stat till kommun

Pedagogen Kennert Orlenius diskuterar i Virdegrunden — Finns den? (2001) hur den
virdegrund, dir bland annat jimstilldhet mellan mén och kvinnor ingar, som formuleras 1
laroplanerna bor tolkas. Vardegrunden bendimns som “vart samhélles gemensamma

véarderingar”, och formulerar, enligt Orlenius, ett ideal.

Ideal innebér inte med automatik att de ar realiserbara, men de kan vara konstruktiva som
utgangspunkt for det vi gemensamt vill uppna. Dessa vérderingar kan ocksé fungera som en spegel
for vart handlande. Vi lever alltsé i ett spanningsfalt mellan ideal och verkligheten, mellan det vi
stravar efter och de praktiska villkoren. (2001:30)

Staten styr genom att bestimma maél, som pa kommunal niva ska omvandlas till praktisk
verksamhet, men Orlenius ifragasétter i vilken utstrdckning ldroplanerna egentligen fungerar
som styrinstrument (2001:33). Mélstyrningen som finns idag innebdr att skolans mal finns
definierade av staten 1 ldroplan, skollag och olika férordningar. Den lokala skolan tilldelas
ansvar for hur mélformuleringar “tolkas, bearbetas och omsitts i handling” (Alexandersson,
1999:10). Ett av malstyrningens syften ar att 6ka decentralisering och demokratiseringen.
1991 kommunaliserades skolan, som bland annat innebar att kommunerna fick det fulla
ansvaret for skolans verksamhet och att ldrarna blev anstillda av kommunen istéllet for av
staten. Alexandersson, docent i pedagogik, (1994) diskuterar hur en sddan handlingsfrihet, for
kommuner och dven for skolorna sjédlva, kan innebéra bade en tillgdng, genom att de s
kallade dynamiska effekterna dkar, och en belastning, darfor att mojligheten att kontrollera
verksamheten minskar (1994:11f). En av svarigheterna att kontrollera skolan ar att det &r
lattare att styra organisationen dn att styra verksamheten (innehéllet). Det kan ocksa finnas en
konflikt mellan de ekonomiska medel kommunen tillhandahéller och de ideologiska mél som
staten bestdmt. En grundldggande kritik av mélstyrning ar dess relation till utvirdering och

uppfoljning — ’[o]m de centralt uttryckta malen for skolan dr oklara, tvetydiga och
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sinsemellan motstridiga, kan inte heller verksamhetens resultat pd ett enkelt eller entydigt sitt
jamforas med malformuleringarna.” (1999:16)

Sandqvist (1998) refererar till Jamstdlldhetspolitiken (Utbildningsdepartementets
skrivelse 1996/97:41) som séger att de jimstélldhetsmal som anges i centrala styrdokument
ska konkretiseras och goras hanterbara av skolorna i deras egna planer. Jimstélldhet betonas

som en pedagogisk fraga snarare én en ideologisk, vilket enligt Sandqvist forutsétter

grundldggande kunskaper om radande konsmonster och om konstillhorighetens betydelse for
larandet. Den som verkar i skolan kan inte inta ett konsneutralt forhallningssitt. Eleverna maste i
undervisningen bemotas utifran en kunskap dels om flickors och pojkars olika erfarenheter, dels
om vad férdomar om kvinnligt och manligt betyder i olika sammanhang. P4 sa sétt kan inte
jémstélldhet reduceras till en attitydfraga, utan blir en kunskapsfraga. (1998:28)

Sandqvist refererar vidare till en unders6kning som Skolverket gjorde 1993 om de
kommunala skolplanerna, som visade att enbart 1/3 av kommunerna tog upp
jamstélldhetsfragan, och att dessa frimst sdg den som personalpolitisk eller kopplades till syo-
och arbetsmarknadsfragor. Ingen kommun berérde jamstilldhet som en pedagogisk fraga
(1998). Tallberg-Broman (2002) menar att jaimstilldhet som en pedagogisk frdga med
nodviandighet maste aterkopplas till makt- och samhallsférhallanden. Myndighetsbilden ar
den av skolan och forskolan som producenter av det goda, av det jamstillda” (2002:16). Men
bristande jamlikhet dr ett samhillsproblem, och eftersom skolan &r en del av denna
samhiéllsapparat, ar det betydligt mer problematiskt dn si. Att enbart l4gga uppgifter pa
enskilda pedagoger och ldrare ér att undvika en diskussion om makt- och resursférdelning.
Skolan, skriver Tallberg-Broman, producerar bristande jamstilldhet och begriansade
konsmonster och utvecklingsmojligheter for olika elever. ”Ett mdjligt jadmstilldhetsarbete
startar med fordel i en samhéillsanalys, med en speciell fokusering péa de lokala forhallandena,
och fortsdtter med kritisk granskning och synliggérande av den egna verksamheten.”
(2002:16)

Skolplanen som uppréttats av Lunds kommun séger bland annat att jamstalldhet ska
prigla “undervisning, planering, verksamhet och organisation” (1999:11). Man sédger ocks4 att
’[e]n jamstilld skola ger pojkar och flickor mojligheter att bryta pé forhand definierade
konsroller i skola och samhélle” (1999:11). Vidare ska varje rektorsomrade ha en
jamstilldhetsplan.

Utbildningsdepartementets skrivelse papekar dven att rektorn 1 egenskap av pedagogisk
ledare har stort ansvar for att undervisningen laggs upp sa att eleverna oavsett kon far lika
mojligheter att utvecklas. Skolverkets ldroplan séger att rektor har ett sérskilt ansvar nér det

giller att "uppritta, genomfora, folja upp, och utvirdera skolans handlingsprogram for att

10



Maria Wallin 820215-0242

forebygga och motverka alla former av krdnkande behandling”, ndgot som inte pad samma sétt

lagger vikt vid den pedagogiska aspekten av jamstilldhet. (Sandqvist, 1998)

Jamstalldhet i pedagogiken och den obehagliga feminismen

Kvinnomaktutredningen 7y makten dr din... konstaterar att atskilliga forsok gjorts for att
paverka ungdomars, framfor allt flickors, val av @&mnen och program, men att effekterna blivit
kortvariga och kdnssegregeringen ér i princip lika stora idag som for 30 ar sedan (1998:203).
For att kunna 6ka jdmstédlldheten méste varje lirare ha kunskap om existerande konsskillnader
och om att ldrandet och kunskapsskapandet inte dr ndgon kdnsneutral process. Karin Kjellberg
havdar i Genusmaskineriet. Om tdnkandet kring kon (2004) att ett aktivt jamstalldhetsarbete
utover de “vanliga” inslagen som granskning av laromedel, att ge flickorna storre utrymme i
klassrummet och att flickor ska soka sig till tekniska program maste [...] innehalla ett
vuxenperspektiv som innebdr att reflektera over sitt eget tinkande och koppla det till det
pedagogiska arbetet. Parallellt bor man ocksa fraga sig hur skolans skrivningar och skolans
organisation uppfattas i ett genusperspektiv och vilka véarderingar som finns kopplade till
pedagogers uppdrag, arbetsuppgifter, amnestillhorighet, resurstilldelning, etc” (2004:53).

Ett problem som Weiner och Berge tar upp 1 Kon och kunskap (2001) ar hur pedagoger
ofta varit ridda for feminismen pé grund av olika faktorer. Bland annat menar de att det finns
en uppfattning om att ”feminismens inriktning mot kritik och politisk aktivism dverskrider
gransen for pedagogisk professionalitet och praktik” (2001:85). Att som ldrare bli forknippad
med feminismen kan dven innebira en extra borda 1 ett yrke som redan har 1&g status och
innehaller mycket att gora.

Maud Eduards tar upp problematiken med en feministisk positionering.

Feministiska tolkningar ar ofta onormala tolkningar av det normala [hennes kursivering], en genre
som knappast tilltalar gemene man och som ofta avfirdas som normativ eller ideologisk. Normala
tolkningar av det normala, dvs sddana som inte avviker frdn maktordningens definitioner,
kritiseras séllan for att vara ideologiska. Men tolkningar som ansluter sig till kéinda och etablerade
forestéllningar kan naturligtvis inte betraktas som mindre ideologiska dn de som gar pa tvars.
(2002:130)

Eduards menar att en feministisk stindpunkt upplevs som alltfér hotande av omvirlden,
eftersom den skapar en kritisk, alternativ tolkning av fordndring och kunskap.

Gunilla Molloy, hogstadieldrare och lararfortbildare som skrivit boken Godmorgon
Froken (1992) ur ett lararperspektiv, havdar att den objektiva lararen ar en myt. Larare ar
forebilder och kommer oundvikligen att fora vidare sina egna bilder av hur onskvart och

korrekt manligt” och kvinnligt’ beteende ska vara (1992.48). Dar genusperspektiv har tagits
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upp inom lararutbildning har de ofta behandlats antingen hogst teoretiskt eller pa praktiska,
mindre analytiska och ganska ’luddiga’ nivaer (Weiner och Berge, 2001:85).

En anledning till att det finns en radsla for feminism, ar att feminismen betraktas som en
abstrakt, akademisk medelklassaktivitet som inte gar att overfora till det praktiska arbetet utan
i hog grad ar atskild fran skolor och undervisning (Weiner och Berge 2001:85f). Det finns
emellertid uttalat i Regeringens skrivelse Jamt och standigt (2002) att jamstalldhetsarbetet ska
grunda sig pa en feministisk grundsyn.

Aven Molloy tar upp skepticismen mot akademisk pedagogik och feminism:

Inom en institution, vars huvudsakliga syfte ar att ge de bédsta tinkbara forutsattningar for att
utveckla tdnkande och kunskap, dr det intressant att notera i hur hog grad vissa ord inte anvénds.
Jag ténker pa ord som t.ex ’teori’, *didaktik’, ’analys’, ’struktur’ — for att inte tala om *forskning’.
Tystnaden kring dessa ord bottnar inte i nagon sval likgiltighet, ty omndmnandet av dem utloser
ofta starka reaktioner som suckar eller byte av samtalsdmne. — De vet inte hur det ar i skolan, &r en
vanlig lararkommentar som avvisar undersokningar och forskning om skolan frén icke-ldrare, dvs

icke undervisande pedagoger och ldroplansteoretiker (1992:120).

Molloy menar att ldrarna, som “vet hur det dr”, sjdlva bor anstrdnga sig fOr att analysera
och problematisera skolpolitiken och verkligheten, istéllet for att sjidlv bara genomleva
larartillvaron. Genom sitt ointresse for teori ldmnar ldrarna ifrén sig de analysverktyg och
forklaringsmodeller som skulle kunna gagna dem sjdlva — men Molloy séger dven att lararnas
arbetsbordor oftast inte tillater granskning och reflektion av yrket inom tjénsten. Larare har
inte heller uppmuntrats att gora detta. Har lagger Molloy ansvaret pa lararna sjilva, medan

laroplanen starkt betonar rektorns ansvar.

Lararyrkets femininisering
Eva Gannerud, (1999) menar att man kan tala om en feminiseringsprocess inom skolan inte
bara da det géller den faktiska konsfordelningen bland personalen, utan dven att pedagogiska
ideologier och metoder femininiserats. Fokus skiftar fran disciplin och ordning till forstaelse
och elevcentrering, och hér finns risker for att kvinnliga lirare exploateras med forestdllningar
om “den goda modern” och “’den perfekta flickan” (1999:17f). Man kan séga att fokus
skiftade redan 1 Lgr 69, dér fostran sétts fore kunskap (Tallberg-Broman, 1998:71).
Lararyrkets fordndring har bland annat lett till att de socio-emotionella delarna i arbetet
ofta framstélls som problematiska och som nigot som tar tid fran det egentliga, viktiga
larararbetet. Lararrollen har utvidgats mot ett 6kat omsorgsinnehill och storre socialt ansvar.
Detta har bidragit till allt storre stress (Tallberg-Broman, 2002). Pedagoglektorn Tallberg-
Broman refererar till Karen Davies, som visat hur kvinnlig personals flexibilitet, med

vidgning, anpassning och tanjning av arbetsuppgifterna, blir en tillgdng men samtidigt en
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arbetsfilla (Tallberg-Broman 2002:77). Eftersom omsorgsfragor sedan ldnge varit kvinnligt
kodade och en del av kvinnors hemsysslor som inte rdknats som arbete, kommer de knappast
att tas som ett tecken pa professionalitet och kompetens nir de ingér i yrkesutdvandet. Denna
kunskap blir alltsd en osynlig syssla som “utfors av kvinnor i "kvinnligt” definierade
arbetsomraden” (Gannerud, 1999:224) och riskerar att ses som nagon slags “medfodd
kvinnlig egenskap” som varken kréver talang, kunskap eller 6vning (Pettersson, 2003:99,
Gannerud, 1999:16).

Tallberg-Broman menar i sitt inldgg fran lararutbildningen att behovet av en heterogen

larargrupp har inneburit att ménga kvinnor kidnner sig ifrigasatta.

De ar for manga! De skulle hellre varit mén! Mén behovs mer , och mén t.o.m. avlénas mer. [...]
Skolan ropar efter karlar och polis- och den kvinnliga personalen kan kénna sig krankt i flera
avseenden av sévél elever, ndgon gang av fordldrar, men oftare av massmediadebatten och
skolpolitiken (2001:21).

Magnusson (1999) skriver om den hér typen av jamstélldhetsargumentation, dér mén
forvintas vara I6sning pa problemet i egenskap av att de dr mén, att det tenderar att bli en

kvantitativ jimstalldhet utan maktperspektiv och resonemang om 6ver- och underordning.
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Teori

Genusbegreppet

Genus ar det begrepp som blivit centralt 1 de senaste decenniernas feministiska forskning (se

t ex Rubin, 1997). Den dominerande uppfattningen kénnetecknas av ett konstruktivistiskt
tankande, det vill séiga att genus, enkelt uttryckt, dr det socialt konstruerade konet. En av
utgdngspunkterna for de flesta tolkningar &r att man vill betona att det inte finns nagra
“normer, varden, praktiker, sociala fenomen eller institutioner som ar neutrala och opaverkade
av sitt historiska och kulturella, konskodade sammanhang” (Eduards, 2002:144). Eduards

refererar till Toril Moi i en tolkning som jag vill sluta mig till:

Trots att kvinnor ar sociala konstruktioner, sa dr de kvinnor [...]. Det spelar ingen roll om det
skulle finnas en essens av biologiskt kon eller om kvinnor bara &r imitationer av imitationer. Vi
tillskrivs en existens — och far en identitet — i bada fallen (2002:145).

Trots vitt skilda tolkningar av genusbegreppet finns hos de flesta en uppfattning att
maktordningen foregar subjektet; att konsskillnader &r efterhandskonstruktioner som anvinds
for att réttfardiga en differentierande och diskriminerande ordning (Eduards, 2002:145).

Jag kommer hér att anvinda mig av den feministiska vetenskapsteoretikern Sandra
Hardings analytiska distinktioner sdsom de beskrivs av von Wright (1999:18f), da jag anser
det dr anvindbart att dela upp begreppet i olika dimensioner for att synliggora komplexiteten.
von Wright askédliggdr hur Harding kan tilldimpas pa pedagogik. Harding skiljer mellan tre
processer vid den sociala konstruktionen av genus som alltid dr knutna till varandra men
varierar 6ver tid och rum: strukturellt, individuellt och symboliskt genus. Strukturellt genus
har att géra med arbetets uppdelning och organisering. Individuellt genus &r den socialt
konstruerade individuella identiteten. Hir kan man poédngtera de virderingar i omgivningen
som stdrker den egna identiteten. Det kan relateras till undervisningen exempelvis 1 fraiga om
vilket beteende fran pojkar och flickor som belonas eller accepteras av lararen. Symboliskt
genus star for de meningar som véra institutioner och virdesystem uttrycker. von Wright
exemplifierar med motsatspar som tillskrivs antingen manligt eller kvinnligt; objekt/subjekt,
aktiv/passiv, irrationell/rationell, ologisk/logisk, och sé& vidare. Bland annat ldromedelstexter

kan bidra till aterskapandet av symboliskt genus (1999:19).

Forandring och motsagelsefullhet

Inom skolforskningen talas det om ldroplaner sdvil som dolda ldroplaner. Weiner och Berge
definierar laroplan med hjédlp av Lundgren som, 1 sndvare bemarkelse, “ett dokument 1 vilket

utbildningens mal, innehdll och fordelning av tid anges” (2001:34). ”Dold léroplan” avser
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faktiska krav och disciplinering som inte redovisas i ldroplaner, men som begrénsar och styr i
vardagliga undervisningssituationer (2001:35). Ett annat sétt att formulera motséttningar eller
ett komplext forhdllande mellan uttalade krav och sddana som &r osynliga men dnda foreligger
formuleras av Eduards (2002). Hon menar att man exempelvis kan tolka kdnsrelationer bdde i
termer av stabilitet och fordndring for att forsta fordndringens komplexitet. Hon lanar Eva
Lundgrens begrepp pa tva nivaer av normsystem eller kulturella regler i samhéllet: En
regulativ och en konstitutiv. Den regulativa nivan dr mer flexibel och 6ppen, och ett exempel
pa denna ar jamstdlldhetspolitiken. Det handlar mer om officiella normer och regler. Den
konstitutiva nivan handlar om “fundamentala kulturella, ofta implicita, regler om hur vi bor
vara och handla. Dessa ’naturaliserade’ strukturer, eller diskurser om man sa vill, ar
synnerligen svara att fordndra” (Eduards, 2002:122). Exemplet att kvinnor far tilltrade till nya
yrken kan ses enbart som en fordndring pé den regulativa nivan, medan den konstitutiva nivan
forbli ofordndrad eftersom den manliga hegemonin bestar. Men forédndringen kan fran en
annan teoretisk utgangspunkt tolkas som en avgorande systemforédndring. Man kan se det som
att den foreliggande laroplanen, som &r regulativ, stravar efter jamstalldhet, samtidigt som en

djupare, mer grundldggande, konstitutiv niva kanske finns motséittningar mot detta.

Konsrollsbegreppet

Under 70- och 80-talen baserades den genusvetenskapliga skolforskningen vanligtvis pa
konsrollsteori. Denna utgick fran att det fanns vissa biologiska skillnader mellan pojkar och
flickor, men att kon huvudsakligen var ett inldrt beteende. Konsrollsteorin har sedan dess
utsatts for hard kritik bland annat dérfor att den inte klarar av att forklara motsdgelsefulla och
komplicerade identitetsskapande processer, for dess deterministiska grundsyn och for att
rollerna anségs vara internaliserade pa ett timligen passivt sitt. En annan kritik gick ut pa att
begreppet var for individcentrerat och inte lade tillrdcklig vikt pa maktstrukturer mellan kénen
1 stort. Teorin hjdlpte emellertid till att synliggoéra en flick- och kvinnoroll som var
underordnad savél som 1 skolvirlden som pé andra stillen (Forsberg, 2002:5, Svaleryd,
2003:29). Aven om kénsroller inte lingre ir ett begrepp som anvinds inom genusvetenskapen
1 speciellt stor utstrackning, dr det ett begrepp som spritt sig i folks allménna medvetande, och
dven aterfinns 1 exempelvis Lunds skolplan, dir det heter att ’[e]n jdmstélld skola ger pojkar
och flickor mgjligheter att bryta pd forhand definierade konsroller i skola och samhélle”
(1999:11). Jag anvinder det hér inte som ett analytiskt begrepp, men har med det i forklarande
syfte och for att det &r av vérde att veta vad de termer som faktiskt sipprat ner i det allménna

sprakbruket har for betydelse.
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Metod

Diskussion av den kvalitativa metoden och vetenskapssyn

Steinar Kvale definierar vetenskap som ”den metodiska produktionen av ny och systematisk
kunskap” (1997:61), och argumenterar for att forskning genom kvalitativa intervjuer kan
producera vetenskap i denna mening (1997:66). Kritik av den kvalitativa metoden hor ofta
samman med en positivistisk vetenskapssyn. Denna har kritiserats pd minga hall, exempelvis
for att den formodat objektiva forskningen ofta byggt pa den privilegierades perspektiv, och
saledes varit diskriminerande ur klass-, ras- och genushénseende (bl a Epstein Jayaratne och
Stewart, 1991). Den empiriska delen av min undersékning bygger pa intervjuer. En vanlig
kritik av kvalitativa intervjuer dr att det inte gér att generalisera utifrn dess resultat. Kvale
bemoter detta med péstaendet fran psykologins historia att “man bor koncentrera sig pa ett
fatal intensiva fallstudier om syftet dr att erhalla generell kunskap” (1997:98). Kvale skriver
vidare att intervjuer dr sérskilt ldmpliga “nér man vill studera ménniskors syn pad meningen
hos sina levda liv, beskriva deras upplevelser och sjdlvuppfattning, och klargéra och utveckla
deras eget perspektiv pa sin livsvirld” (1997:100) Aven om det sistnimnda citatet kanske
later lite vdl hogtravande, sé uttrycker det i viss man vad jag &r ute efter: att utifrin personerna

det faktiskt angar undersdka hur jamstilldhetsarbetet uppfattas. Liksom Gannerud skriver i sin

trovéardighetsdiskussion, blir min studie ”en bild av "hur det kan vara’ och inte av ’hur det ar’”
(1999:57).

Alvesson och Skoldberg referar till von Glaserfeld och Lyotard som béda avvisar den
traditionella synen pa positivistisk och sann kunskap om virlden och menar att huvudkriteriet
pa god forskning och teori dr ett slags praktiskt eller funktionellt viarde. ”Det blir ndrmast
"praktiker’ som avgor vérdet av kunskap utifran dess forméga att ge dessa relevanta insikter
och handlingsanvisningar.” (1994:353). Forfattarna pekar pa det problematiska 1 detta synsitt;
kunskap om &vergripande kulturella och historiska forhdllanden kan till exempel inte visa sitt
praktiska vérde. Jag instimmer inte helt i denna kritik, eftersom jag vill mena att det beror pa
hur man definierar ett praktiskt virde. Kunskap om 6vergripande forhdllanden kan vél anses

ha ett betydande virde for utformande av praktiska atgirder, till exempel jamstilldhetsplaner.

Beskrivning av intervjuforfarandet

[Florskning kring ldrarsocialisation &r extremt virdeladdad. Lérares arbete genomfors i en
situation dér de hga malen och de retoriska utbrotten star som spon i backen. Skolledning,
elevforaldrar, myndigheter, massmedia, — och inte minst “experter”” som skolforskare och, numera,
ocksa ett vixande antal “konsulter” — alla bidrar till det retoriska skyfallet, ofta med tdmligen
orealistiska och motsdgelsefulla forslag och propaer (Arfwedson, 1994:53).
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Som citatet visar pé finns det en risk i den hédr typen av undersdkningar att man skriver
ndgon pa ndsan, att man rikar skuldbeldgga ldrarna nir det i sjdlva verket dr ndgonstans pa
vagen fram till lararna som ndgot gétt fel. Jag hoppas att min studie ska kunna undvika detta
genom att forsoka utgé fran lararnas egna situationer.

Den empiriska delen av min undersékning bygger pd intervjuer med fyra kvinnliga
larare samt en skolledare pa en grundskola i Lund. Urvalet av ldrare skedde med hjdlp av
snobollsmetoden, jag kontaktade ett antal ldrare som jag visste vilka de var, och It sedan de
rekommendera andra. Mina intervjuer hade med Kvales ord karaktéren halvstrukturerad — en
rad teman med forslag till relevanta fragor (1997:117). Fragorna bytte form och ordningsfoljd
for att naturligare passa samtalet. Syftet med intervjuerna, att ta reda pa informanternas
uppfattningar om hur jamstilldhetsarbete bedrivs eller inte bedrivs 1 skolan, vilken vikt de
lade vid det och hur de uppfattade stodet fran laroplaner och skolledning, var nagot jag
klargjorde redan dé jag bad om intervjun. Nagra av hindren som jag stotte pa var till exempel
att informanterna ibland, 4ven om de gatt med pa att banda intervjun, blev illa till mods av
den nirvarande mikrofonen®. I mén av tid skulle jag kanske ha gjort uppfoljande intervijuer,
men med den befintliga tidsplanen fick jag ndja mig med att vilkomna informanterna att
kontakta mig via mail om de hade nagot att tilldgga. Intervjuerna varade alla omkring 45
minuter och utfordes i informanternas arbetsmiljo, i lararrummet eller i grupprum och
arbetsrum. For att f4 informanterna att trivas var det upp till dem att sjdlva bestimma var och
ndr intervjun skulle 4ga rum. Det foll sig da naturligt att hélla till pa skolan.

En annan utgangspunkt i intervjusituationen var min position — fran borjan hade jag
presenterat mig som uppsatsskrivande vid Centrum for genusvetenskap, vilket kanske
grundlade informanternas instillning till mig redan innan de traffade mig’. Att vara medveten
om att intervjusituationen paverkas av relationen mellan informant och intervjuare ar

nodvandigt for en analys. Ett exempel pa detta dr citatet:

Det ar inte nagot jag direkt tanker pa. Min installning ar vl snarare att uppstar det... ja vad ska
man saga, nagot av intresse, ja da diskuterar man. Men det du ar ute efter ar kanske mer nagot som
genomsyrar verksamheten. ..

”Det du dr ute efter” visar pa problematiken med intervjusituationen; att informanterna pa
forhand hade en kénsla av vad jag som intervjuare "ville hora”. Detta formar naturligtvis

svaren, men det verkar samtidigt snarare som att lararna reagerar mot detta genom att papeka

* Till exempel: ”Nu blir det en paus pa bandet, vad pinsamt.”
> ”Genusvetenskap — huuu!” hette det redan i ett mail frin en av dem.
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att det inte dr som de tror att jag “’vill att det ska vara”, kanske ett tecken pa den skepticism
Molloy beskriver mot vetenskapligt teoretiserande fran utomstaende.

Hur stor del informanterna ska ha 1 forskningsprocessen finns det olika idéer om. Sjilv
har jag inte sett ndgon anledning att inkludera informanterna till den grad att jag skickat ut
intervjutranskriberingar, sammanfattningar eller prelimindra urval till dem. En
huvudanledning &r att den kénsla jag fatt ar att de flesta inte skulle ha nagon storre behéllning
av det, inte direkt finna tiden och intresset att fordjupa sig i det, med tanke pa hur stressigt
deras vardagliga arbete redan dr. Nér uppsatsen borjat bli fardig har jag naturligtvis skickat ut
den till informanterna, som fitt kommentera. Endast en horde av sig, hon hade inga
invdndningar. Karin Widerberg papekar hur ett sddant forfarande kan gor tolkningarna rikare
och mer nyanserade, genom att informanterna ”synliggdr hur var forstielse paverkar
tolkningarna av deras uttalanden.” (2002:31)

I de fragor jag innan intervjuerna samlade under olika teman (jamstalldhet i
undervisningen, arbetsplatsen, etc) forsokte jag att formulera mig sa oppet som mojligt.
Foljdfragorna, som ibland kommer att synas i citaten, ar forsok att redan under intervjun borja
analysera och fa klarhet i vad informanterna menar. I en del fall markte jag att mina forsok att
fortydliga inte gick hem hos de intervjuade, da de svarade saker i stil med “’jaaa, sa kanske
man skulle kunna saga...”, och da kasserade jag raskt min egen tolkning. I andra fall verkade
mitt forsok till klargorande ga hem och informanten holl genast med. En sadan foljdfraga kan
naturligtvis uppfattas som ledande, men som Skoldberg och Alvesson skriver: uppgiften ar
inte att undvika ledande fragor utan att “erkanna betydelsen av dem och forsoka gora de
orienterande fragorna explicita for att ge lasaren mojlighet att bedoma bade deras inflytande
pa forskningsresultaten och validiteten hos dessa forskningsresultat ”* (1994:146).

Det faller sig naturligt vid presentationen av empirin att sammanfora den med min egen
analys, som ju redan paborjats i och med intervjusituationen, de foljdfragor jag stallt och den
forstaelse som funnits mellan mig och informanten. Kvale skriver: “Intervjudata bestar av
meningsfulla uttalanden, som sjalva bygger pa tolkningar och i sin tur blir foremal for
standiga tolkningsforfaranden; data och tolkningar gar alltsa inte att helt skilja at” (1997:63).
For att ge lasaren rum for egna tolkningar och insyn i intervjusituationen presenterar jag sa sa
mycket citat fran informanterna sjalva jag har mojlighet till, men det blir dessvarre mindre an

jag egentligen skulle vilja pa grund av det begransade utrymmet.
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Empiri och analys 6

Om skolan

Skolan jag forlagt min studie till ligger i Lund. Det ar en grundskola med lag-, mellan- och
hogstadium, och jag har begransat mig till att prata med mellan- och hogstadielarare. Lararna
har pa denna niva stort inflytande over vad eleverna tillgodogor sig for kunskap och pa vilket
satt. Valet av skola hade dels praktiska orsaker, att jag kande nagra larare och kunde lattare fa
tilltrade. Man far naturligtvis beakta skolans specifika situation; att den ligger i en akademisk
stad som Lund paverkar formodligen bade barn och larare. Den har pa hogstadieniva ett
ganska stort antal elever med annan etnisk bakgrund 4n svensk. Den verkar ocksa vara
forhallandevis popular bland grundskolorna i Lund, och byggs successivt ut. Skolledningen

bestar av ett antal rektorer med olika ansvarsomraden, varav jag intervjuat en.

Bakgrund och utbildning — ”Jamstalldhetsprat? Det maste varit mycket forsumbart”
De intervjuade ldrarna var alla mellan 40 och 55 ar gamla. Manga hade genomfort sin
lararutbildning pé lararhogskolan i Malmo. De larare jag intervjuade var inte alltfor
entusiastiska over sina utbildningar — typiska responser var ’det var ju sa lange sedan...” och
’nu tyckte jag kanske inte att det dar gav sa mycket”. Det ar svart att veta om denna hagloshet
beror pa att det i manga fall gatt femton, tjugo ar sedan utbildningen, eller om man redan
omedelbart efter den tyckte att den kindes meningslos. Oavsett vilket kan man misstanka att
lararnas pedagogik hunnit bli, som Arfwedsson skriver, kontextberoende snarare dn
inspirerade av nagon ideologi fran skoltiden (1994). Arfwedsson (1994) hanvisar aven till
andra undersokningar som visar att larare ofta inte ar nojda med sina utbildningar, och att det
teoretiska och praktiska star alltfor 1angt ifran varandra.

Endast en larare kunde tanka sig att det forekommit nagon jamstalldhetsdiskussion
under utbildningen. Hon var a andra sidan ocksa saker pa att det var integrerat aven i dagens
lararutbildning.’

M: Ar lararkandidaterna mycket intresserade av sant har?

- Nej, men... de far ju det sikerligen med sig. Det ligger ju i deras utbildning. Jag har for mig att
de brukar skicka med dem nir de ar ute pa sin ena praktik, att de ska undersoka.. sa det ar ju ett
satt for Lararhogskolan att de har det dar i huvudet, hur behandlas pojkar och hur behandlas
flickor...

M: Var det sa nar du gick pa lararhogskolan ocksa?

- Det var ju sa lange sen. Men det gissar jag. Det ar liksom nagot man kanner igen, det har alltid
funnits, i alla tider, aven pa 70-talet. Och det kommer ju med jamna mellanrum s&na

® Anmirkning: ”M” i de kommande intervjuutdragen star for intervjuaren.

7 En student pa lararhdgskolan i Malmd som praktiserade pa skolan samtidigt som jag utforde mina intervjuer
berattade daremot att det inte fanns nagon obligatorisk undervisning med genusperspektiv, utan nigon kurs man
kunde vilja till i man av intresse.
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undersokningar, fast det har varit tyst... Det var mer... mer pa 80-talet. Det var det som var pa
agendan pa 70-80-talet.

Jamstalldhet och feminism — >’Man behover inte vara likadan”

Hur de som utfrdgas om det sjdlva definierar och uppfattar termen ”jamstdlldhet” ér
naturligtvis viktigt for forstaelsen av vad de menar nir vi pratar om jamstélldhet i skolan etc.
Jag bad de dérfor intervjuade ldrarna att definiera jimstélldhet och fick nagotsanér likartade

svar:

- Ja... en stor bit ar ju lika lon for lika arbete. Och lika arbets...eller nej, inte lika, men lika stort
ansvar for hemmet, for barnen, och sadar. Ja. Det ar val det jag spontant kommer att tanka pa.
Sedan de grundlaggande sakerna, alltsa att samhalleliga rattigheter 4r lika...

- Jamstalldhet... Lika villkor, kan man sdga i alla fall. Inte att man &r lika dan, tvunget, for det
behdver man ju inte vara. Utan att, det ska inte vara samre for nagondera parten pa grund av ens
kon. Ja, lika villkor, lika forutsattningar. Om man nu tar sahar standardbegrepp som lika lon, sa ar
det sjalvklara saker, men aven villkor pa arbetsplats, i hemmet, i en familj, sjalvklart... Men man
behover inte vara likadan, for det tycker jag inte. Att vi ar olika har ju vissa fordelar ocksa. I
slutandan.

Kénslan av att det dr nodviandigt att tala om att jimstélldheten inte ska betyda att mén och
kvinnor blir likadana verkar patringande hos lararna. Det verkar dven saknas en
maktforstaelse i deras definitioner, som kan kopplas ihop med den risk Sandqvist (1998)
nidmner — att jamstdlldhet blir en attitydfriga och inte en kunskapsfraga. I Regeringens
skrivelse Jdmt och stindigt (2002) podngteras ocksa att jamstilldhetsarbete maste grunda sig
pa kunskap och inte som hittills pa attitydforandring. D4 jag bad om en definition av

feminism blev det tydligt att det var en jamstélldhetsiver som gétt till overdrift:

M: Vad betyder feminism for dig?

- (lang tystnad) Ja. Vad ska man siga... Ja, det ar en politisk rorelse som [har] starkt tryck pa att
kvinnors rattigheter fortfarande inte ar vad de borde vara... [utan] bor utokas.

M: Hur ser du pa det?

- Ja, jag kanske flinade lite hanfullt, och isafall sa, ah, det ar inget jag... jag har inget behov av att
definiera mig som feminist eller ga med i nagon feministisk rorelse...ah... det... lite larvigt
kanske, ar den kénsla jag far.

M: Ett steg langre an jamstalldhet, att driva det for langt?

- Ja. Ja, pa nagot satt.

M: Har din installning till det héar forandrats under arens lopp?

- Nej, det tror jag inte. Isafall ar det snarare att... i det som hander i ens vardagsliv sa blir det mer,
jaja, det ar nog ingen storre mening att vara sa principfast utan det galler att fa saker och ting att
fungera. Praktiskt.

Att vara pragmatiker star i motsats till att vara principfast. Om man véljer en jimstélldhet som
inte dr en passiv "nog ska vi ha det lika bra”-jamstilldhet finner man sig plotsligt positionerad
mot ett helt system, mot en hel massa manniskor som sidger ”Ni behdver vél inte ta 1 s&
forfarligt”. Detta diskuteras bland annat av Maud Eduards (2002), som menar att kvinnors

organisering dr mycket provocerande och uppseendevickande.”Kvinnor blir virdiga
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motparter och goda medborgare forst nir de vill samarbeta med mén. [...] Det 4r som om
idealet fran kvinnors och méns privata relationer, om tillgivenhet och gemenskap, dven ska
appliceras pa det politiska samtalet. Just i det hiar hinseendet dras ingen gréns mellan privat
och offentligt: det personliga gors politiskt” (2002:154). Jamstéilldhetsfragan i skolan verkar
séllan bli en sddan brannpunkt, dér tva intressegrupper star mot varandra, kanske pa grund av
att den statliga jamstélldheten, som alla &r for, som Magnusson (1999) har diskuterat inte &r
en utan flera, inbordes oforenliga. Alla har sin egen syn pa vad begreppet egentligen innebar,
och viktigare, hur det ska uppnas. Andra utsagor handlade om ”fokus pd kvinnans situation”,
“olika mer eller minde militanta falanger” och att ordet fitt en “negativ klang”. Négon skulle
kunna kalla sig feminist, medan ménga inte ville. En sa:

- Jag tror fortfarande det ar sa att kvinnor forbigas i vissa grupperingar. Pa grund av att de ar

kvinnor, inte for att de dr mindre kompetenta. Och ju éldre jag blir, desto mer kan jag se det har

spelet, jag har blivit mer feministisk tror jag, ju aldre jag blivit, innan kunde jag inte riktigt se det.
Jag upplever det inte sjalv men jag kan se det i samhallet.

Jamstalldhet pa arbetsplatsen — ”’Det ar inte sa att det ar synd om mannen. Det ar det
faktiskt inte.”

Under temat jamstélldhet pa arbetsplatsen pratade jag med lararna om konsfordelningen pa
skolan, samt om de uppfattade att det var skillnader pa forvantningar eller arbetssétt for

manliga och kvinnliga lérare.

- Det ar, ja det ar flest kvinnor naturligtvis, men det finns en del man ocksa, trots allt. [...]JOm vi
tar mellanstadiet som ar lattast att komma ihag s har vi ju... tre...fyra manliga larare val. Och om
vi da ar en sex kvinnliga kanske, s& dir ar det ganska jamt. Lagstadiet ar ju mycket mycket mer
ojamnt [...] Sen pa hogstadiet ar det ju inte lika ojamnt, men klar majoritet kvinnlig. [...] Jag tror
ju att det ar bra nar det ar jamt. Alltsa varken snett at ena eller andra hallet. Men hos oss ar det nog
tillrackligt jamt for att det inte ska vara nagot problem. De har visserligen ett natverk for att hivda
sig, de har vara manliga larare, men de havdar sig ganska bra. Det ar inte s2 att det ar synd om
dem. Det ar det faktiskt inte. Det 4r inte s ont om dem, utan de &r en rejal grupp. Och sen numera
har ju vaktmistarna kommit in och ar med pa personalrummet, det ar ju manlig tillforsel. Tva
stycken. Och sen har vi datateknikerna, tva stycken, naturligtvis ar de man, sa dar kommer ocksa
in man den vagen, sa att nej, det ar ratt gott om min anda, pa skolan.

Alla lédrare noterar att det ’sjdlvklart” dr en kvinnodominerad arbetsplats och att det bista ar
att efterstriva en jamn fordelning. Nagon gissade pa 70 procent kvinnliga ldrare. Samtidigt
vill ménga papeka att det inte ar sa illa. Kanske ér det, som Tallberg-Broman papekat, s att
man kédnner en viss irritation dver att mén dr mer 6nskvérda och ddrmed kanske hogre
virderade som arbetstagare. Alla ar ju emellertid 6verens om att ”det &r bra nér det ar jamt” —
till den grad att man borjar rdkna datatekniker och vaktmaistare. Lérarna i Sveriges
grundskolor var ar 2002/03 till 73,3 procent kvinnor (http://www.scb.se...) P4 den undersokta

skolan visar en sammanrédkning av personallistan for mellan- och hogstadiet sammanlagt att
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andelen kvinnor endast uppgar till 63,8 procent®. Att manga av de tillfragade ldrarna nér de
forsokte sig pé en gissning hade en uppfattning om att det var fler kvinnliga ldrare dn det
faktiskt var, tolkar jag som att man fatt hora mycket om att det ar for mycket kvinnor i skolan
och att man tar for givet att det inte finns s& mycket mén, dven om det dr béttre 4n pd ménga
andra skolor.
Enligt skolledaren sker ocksé ett medvetet arbete for att forsoka rekrytera mén for att det
atminstone ska bli ”’jimn konsbalans”.

Péa fragan om det ar skillnad mellan manliga och kvinnliga lérare, fick jag dels ett antal
nekande svar som hénvisade till individuella skillnader, men dven ett par utsagor om

arbetsbordan:

- Jag tror det var storre skillnad forr egentligen, for forr brukade man ju siga att de kvinnliga
lararna la ner massor med tid pa skolan, och de manliga var lite mer, ah, det fixar sig”. [...] Jag
undrar om inte det borjar jamna ut sig. Att kvinnorna kanske har lite lattare nu att inte bli sa
overarbetade, medan mannen inte har fullt sd mycket 14t ga-mentalitet. Nu generaliserar jag ju
valdigt, for det fanns ju alla sorter tidigare ocksa. Men det var mer det har... ja, det var lite mindre
forberedelser, de tog lite mer dagen som den kom. Det fanns en annan attityd. Pa gott och ont
naturligtvis, lagom 4r bast.

Pa fragan om olika forvintningar pa kvinnliga och manliga larare, var ett vanligt
forekommande svar att det patagliga var skillnaden i fysisk styrka, att manliga larare
forviantades ingripa om det blev brik eller tillkallades som hjilp for att sdga till pd allvar om

en situation blev hotande. Men dven att eleverna sdg manliga ldrare som mer strikta:

- Ja, det tror jag. Jag tror att eleverna har det. Jag bara kanner det. Men jag hoppas ju inte...
faktiskt. Min forestallningsvarld sager att en manliga larare 4r mer strikt, strukturerad, sahar gor vi,
medan den kvinnliga kan vara.. kan skifta, utvidga sina tradar, kdnna av klassens stimningar,
anpassa sig till det... nu generaliserar jag, generaliserar verkligen, for det finns... men om vi tar i
grunden...

Samma larare sdger emellertid i meningarna efter:

- Jag tror att det har med manligt och kvinnligt... granserna suddas ut mer och mer idag, och jag
tror ocksa det beror pa vilket amne man undervisar i. Det tror jag har stor betydelse. Istillet for att
saga om det ar manligt eller kvinnligt. Nej, jag vill fokusera pa amnet istéllet, och hur lange man
har arbetat.

En splittrad eller inkonsekvent instdllning var pd manga stillen uppenbara i intervjuerna. Det
var svart att komma pa det klara med vad som var kirnan i informanternas upplevelser, men

jag inség att de icke Gverensstimmande utsagorna var intressanta i sig.” En forklaring skulle

¥ Denna siffra baserar sig pa personalforteckningen pa hemsidan och tar ingen hénsyn till om vissa ar
tjanstlediga.

® Lundgren (2000) beskriver samma sak da hon intervjuat hdgstadieelever om deras instillningar till
jamstélldhet, kvinnor och mén. ”Sammanhanget avgjorde vilken definition man for tillféallet anammade. [...]
[intervjusvaren visade ofta pa] en ridsla for att framsta som beroende. Samtidigt som de beskrev det
komplicerade i dagens samhdlle, viftade de bort eventuella egna svarigheter att leva idag. De vill framstélla sig
sjdlva som handlande och sjdlvstindiga subjekt med sjdlvreflekterande formégor.” (2000:17)
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kunna vara att man vid fOrsta dtanken anammar en stereotyp uppfattning om hur mén och
kvinnor &dr, men vid ndrmare eftertanke maste omkonstruera sin uppfattning eftersom den inte
stammer i verkligheten. Det kan ocksa ténkas att informanterna inte reflekterat sa mycket dver
dessa frigor tidigare, och att deras utsagor ddrmed fortfarande dr pd “tankestadiet”, inte
fardigkonstruerade &sikter. Man kan ocksa koppla konflikterna till Eduards (2003)
konstitutiva och regulativa nivaer, som visar pa hur yttre synbar forandring star i konflikt med

en djupare mer konstant niva dit jimstélldheten inte nétt.

Skolledningen och mysteriet med jamstalldhetsplanen — ’Nagonting kanske har svischat
forbi...”

Genom att fraga informanterna hur de uppfattade skolledningens instéllning till
jamstilldhetsfragor ville jag veta om det hér var en friga som prioriterades. Laroplanerna
formulerar ju, som tidigare beskrivits, mycket stora krav pé rektor som ansvarig for en
overgripande integrering av jamstédlldhetsperspektivet i undervisningen. Arfwedson (1994)
hinvisar till forskning som visar att skolledare, trots sin maktposition, inte har nagot storre
inflytande dver ldrarsocialisationen. Larare far mycket liten undervisningsassistans av sina
overordnade, eftersom det saknas tid, och ibland dven kompetens och féardighet i
undervisning. Dérfor kan lérare, om de vill, isolera sig effektivt mot direktiv och sanktioner
uppifran. Samtidigt refererar Tallberg-Broman (1998) till en utvirdering dir man papekat att
skolledningen fér ett mycket stort ansvar i den nuvarande modellen for utvecklingsprojekt i
skolorna. Om rektor inte aktivt stoder eller legitimerar projektet riskerar det att fa stora
svarigheter att genomforas. Man pekar ocksa péa en konkurrens mellan olika
utvecklingsprojekt'® (Tallberg-Broman, 1998). Detta var ungefir den bild som de intervjuade

lararna sjdlva malade upp:

M: Hur uppfattar du skolledningens installning till jamstalldhetsfragor?

- (lang tystnad) Nej, det ar ingenting man hor... det man hor 4r ju isafall skvalleraktigt... jaja, den
personalen... han ar ju jattebra, han ar ju karl... eftersom rektor ar en kvinna sa kan sana saker
sagas, jaja, klart han far bra betalt...

M: Eftersom rektor ar en kvinna?

- Nej, det behover ju inte vara eftersom, men lite kanske. Att man géarna anstaller man. Och det ar
klart, for jamstalldhetens skull sa ska det ju in mer mén i skolan! Men, sa sigs det, far de kanske
mer betalt... och det tror jag egentligen de far. I den individuella lonesittningen som infordes i
lararlivet...fick det resultatet att det okade ojamlikheten mellan manniskor. Och man kan belona
dem man vill. Och man vill ha kvar min, sa far man belona dem med hogre 16n. Och om man vill
fa in dem sa erbjuder man dem hogre 1on.

M: Sa som kvinnlig larare ar man lite... underprioriterad?

- Ja, eller atminstone 4r det sa man snackar sinsemellan... sedan 4r det ju inte s att man vet exakt
vad folk har for 16n utan man antar...

10 »Jamstilldhet avloses av IT-projekt osv.” (Hagglund mfl i Tallberg-Broman, 1998:75)
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- Nej, det pratas ju inte om det...men jag har inte uppfattningen att nagon har nagon konstig
uppfattning, alltsa att de skulle vara motstandare till det eller sa, att de har nagra markliga...asikter
eller sa, det har ingen av dem. Det &ar ingenting som... speciellt diskuteras, nej. Det ar ju sa att det
ar valdigt mycket som ramlar over dem ocksa, det kommer hela tiden papper fran [BSN], fran
Skolverket, det ar en standig strom, sa de drunknar vl litegrann i allt som kommer...

M: Har det pratats nanting om jamstalldhet fran skolledningen..?

- Elevers inflytande pratas det mycket om. Och det ligger ju i det. Det ligger ju i den tanken.
Och... det kan ju.. Jamstalldhet kan ju vara en san sak som att tjejerna nu tyckte att killarnas
omkladningsrum var mycket battre. Och hur gor man da, ja da far man ju driva det genom
elevradet. Och det gjorde de. Och sa fick de killarnas omkladningsrum. Varpa da 60% av tjejerna
blev jattearga for de tyckte inte alls att det var battre och sa vidare. Och jag tror att det finns en
Iyhordhet for de har sakerna. Men det ar lite svart att saga exakt vad som ar jamstalldhet.

M: ...Men det finns inte explicit en diskussion om jamstalldhet?

- Nej. Jag tror inte, de orden tror jag inte finns pa sa vis, utan da ar det: elevers inflytande,
individer, att man ser till individen, att alla ska ma bra, att man ska kunna fa vara den man ar. Att
det ska finnas ett socialt, en social trygghet, oavsett vem man ar

Det tycks finnas en uppfattning om att sa lange man inte har nagot aktivt ’konstig
uppfattning” gar det bra att inte vara nagon aktiv jamstalldhetsivrare heller, aven om det i
laroplanen heter att skolan aktivt och medvetet ska framja flickors och pojkars lika mojligheter
(Lararforbundet, 2002:8). Det finns inte tid, och som Arfwedson skriver, kanske har man inte
heller synen att skolledaren ska ha nagot storre direkt inflytande over undervisningen. Det star
aven klart att man just pa den har skolan fran skolledningens hall drivit fragan om
elevinflytande hart den senaste tiden. Att manga av lararna namner detta visar att
skolledningen dock har en viss makt over vad det talas om och fokuseras pa.

I min intervju med skolledaren visade hon sig ovantat medveten om skolledningens
betydelse for att jamstalldhetsfragan nadde ut. Samtidigt insag hon att inte speciellt mycket

gjordes:

M: Hur upplever du skolledningens installning?

- Det ar ju sa att alla sager att det har ar jatteviktigt. Men sen... det ar inte den fragan man skulle
prioritera och det ar ju inte den fragan, om vi sitter i ledningsgruppen och pratar och lagger upp lite
strategier, sd maste man vara arlig och saga att det ar inte den fragan vi prioriterat forst heller,
tyvarr. Samtidigt som alla sager att det har ar jatteviktigt s ar det sa.

M: Vad tror du det beror pa ?

- Ja, alltsd, jag har inget bra svar pa det. For egentligen borde det ju vara sahir, eftersom det har ar
en arbetsplats med... alltsa konsfordelningen ar ovanligt jamn har men det 4r anda majoritet
kvinnor... sa borde det anda vara sa att det finns ett ganska stort engagemang... Alla skulle nog
anda halla med om att kvinnor &r forfordelade pa arbetsmarknaden och i samhillet i stort. Det ar
ofta s att det ar s mycket... det som ar naraliggande som tar intresset i forsta hand. Alltsa, jag har
samma mojligheter. Att kvinnor ska kunna gora karriar, och bli chef... jag har sjalv varit chef, sa
det ar fullkomligt sjalvklart, men anda sa ar man lite... jag vet inte... man tappar liksom... man
kampar egentligen inte s& som man borde, kan jag tycka om jag ska vara arlig. Men samtidigt tror
jag anda att om man jamfor med andra arbetsplatser, privata foretag och sa, sa tror jag anda att det
ar mer jamstallt i kommunens verksamhet, det 4r inte lika stor skillnad mellan mén och kvinnor, i
alla fall inte inom skolan, det ar mojligt man kan titta pa loner och se kanske att det finns nan, att
mian anda ligger hogre i snitt an kvinnor, men det ar inte alls lika stor skillnad som om du tittade pa
alltsd andra foretag och sé. Och jag tror Aven att... inom skolan ar det ju minst lika mycket kvinnor
som om man nu sager att det ar karriar att bli rektor eller att bli chef, sa tror jag att som arbetsplats
sa ar det forhallandevis jamstallt och det ar kanske det som gor att man inte, man strider inte lika
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mycket, eftersom det ar sa... Det ar ju inte sa att om du blir foraldraledig sa far du inte komma
tillbaka till den tjansten, det 4r ganska sjalvklart att din tjanst finns kvar och 4ven man som blir
pappalediga, det 4r sjalvklart att man kan vara det och man har sin vanliga tjanst kvar. Jag tror
anda att det forhallandevis ar ganska latt inom vart omrade... och det gor kanske att engagemanget
inte #r lika stort darfor att du upplever det inte som oréttvist. Det ar mojligt."

Informantens upplevelse av att skolan dnda dr forhallandevis jamstilld satter fingret pd en
aterkommande asikt. S4 illa dr det inte, sd ojdmstillt 4r det inte, det finns mer aktuella fragor.
En larare poéngterade mycket starkt att jimstédlldhetspratet som det fokuserades pa under 70-
och 80-talen nu genom Lgr 94 ersatts av ett individperspektiv. Nu handlar det istéllet om att
se och hjélpa individer. Detta later naturligtvis bra, men ett utpréglat individperspektiv
forsvérar ocksa att se monster och maktperspektiv. Eduards (2002) skriver att politisk
handling bygger pd anvindandet av kategorier, ndgot som dr nddvéndigt om “medborgarna
ska kunna organisera sig och driva gruppbaserade krav” (2002:157). Kvinnor gors i
diskussioner ofta till kategori medan ménnen inte finns som grupp pd samma sitt. Eduards
hévdar att det mest forbjudna &r att "bendmna méin som en politisk kategori, att omvandla
dem fran ett universellt ingenting till ett specifik ndgonting, att forma dem att ta politiskt
ansvar 1 termer av kon och makt.” (2002:157) Mén som part 1 en maktrelation med kvinnor
méste politiseras. Detta resonemang kan dverforas pé skolvérlden, dér vi ser dels hur
hivdandet av individen gar ut 6ver hdavdandet av kategorier, och dels hur det 1
jamstilldhetsatgirder ofta &r flickorna som ska atgérdas for att uppna pojkarnas position.
Fragan om jamstilldhetsplanen, som enligt lag ska finnas pa arbetsplatsen, var ett
intressant tema som jag ville undersdka. En utarbetad handlingsplan for jamstilldhet pa
skolan som var omkring sju atta &r gammal, hade funnits tryckt i skolkatalogen fram till
lasaret 03-04, da man sett 6ver den och beslutat att uteldimna den eftersom den inte stimde

overens med verkligheten. Skolledaren berittar:

- Ar det nan plan vi inte ar sa bra pa s ar det jamstalldhetsplanen och [...] det har jag funderat pa
langt innan du skulle komma hit varfor det ar sa. Alltsa det finns en jamstalldhetsplan som fanns i
den gamla skolkatalogen, och den tittade vi pa nar den nya for detta aret skulle tryckas. Och da
kéande vi att, alltsa den ar jatteambitios, och du ser, det 4r tre A4-sidor, men nér vi laste den sa
kande vi att den var inte aktuell och vi lever inte efter det som star dar... for vi kiande att vi kan
inte trycka en plan som inte fungerar. [...] Vi tog det beslutet att vi skulle se dover den och gora om
den. Men s langt har vi inte kommit an. Och vi har sett over alla andra planer, alla andra planer ar
vi nojda med, utom den har. Och jag har funderat sjalv ocksa: Varfor ar det sa att vi tar tag i den ar
sist? Det tycker jag ar lite intressant. For egentligen sa ar det ju jatteviktigt, jag menar det ar ju inte
jamlikt, vi behover verkligen jobba, men det blir andra saker da som kommer fore...

Jamstélldhetsplanen som togs bort var verkligen ambitids och krdvde bland annat omfattande

fortbildning av personalen som ska “knyta an till forskning om hur elever fungerar

' Skolledarens uppfattning att ojamstilldheten inom liraryrket inte ar si stor som inom andra yrken bekriftas av
Statistiska centralbyrans statistik Over yrken med minst loneskillnader. (http://www.scb.se/...)
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sinsemellan med tanke pd kon, klass och etnisk tillhdrighet™ sa att ’skolan blir en f6rebild ur
jamstélldhetssynpunkt”. Det sdgs uttryckligen att jamstélldhet dr en pedagogisk fraga.
Utgangspunkten tycks vara allas lika mojligheter, réttigheter och skyldigheter men dven
’insikten att pojkar och flickor &r olika”, ndgot som utnyttjat pa rétt sétt kan bli en “’stor
tillgdng”. Detta bygger pa en sa kallad komplementér jimstilldhetsuppfattning (Magnusson,
1999) som snarare har rétterna inom den biologistiska feminismen och betonar skillnad.
Planen innehaller ocksa en omfattande lista pd konkreta atgérder, for 1agstadiet respektive for
mellan- och hogstadiet, ddr man bland annat foreslér att analysera text, studera spraket, leta
efter kvinnogestalter och kvinnliga forebilder inom olika vetenskaper utdver vad larobdckerna
erbjuder, diskutera hur olika roller formats och synen pa jamstalldhet i olika kulturer.
Avslutningsvis forordar planen en arlig uppfoljning och utvérdering i anslutning till den
utvdrderingsplan som tillimpas i kommunens skolor.

Det mirks att ndgon, eller en grupp, har varit engagerad nagon gang for manga ar sedan
ndr planen sattes samman. Men nér jag frigade ldrarna om man kénde till nagon

jamstélldhetsplan blev svaren forbluffande olika och forvirrade:

- Nu pratar du med en larare som varit igang i evighet och som ar lite allergisk mot officiella
planer. Det finns det sakert. Jag kan inte saga... Det som finns dr om elevers inflytande, men om
den ar specifik... jamstalldhet, ur det perspektivet, det vet jag inte.

- Det finns ju nén grupp som har gjort nan jamstalldhetsplan, men den har inte jag varit inblandad
i, men det maste ju... det ska ju finnas pa alla arbetsplatser, sa det utgar jag ifran att det finns
nagonstans, men...den har ju inte presenterats sa jag kommer ihag den i alla fall. Men jag antar att
vara skolledare har varit nog med att se till sa det finns nagot papper nagonstans. [...] Vi delar ju
ofta upp det sa att nan tar hand om det, och s ar nan inblandad i ngot annat, och sa...och sa
kanske nanting svischar forbi och sa hor man det men sen tappar man bort det igen. Sa att det ar
inte som nagot levande dokument, det ar det ju inte pa det sattet.

- Ja, det finns det, ska det finnas. I den dar katalogen du vet, som man far ut. Dar ska alla planer
finnas.

M: Vet du vad som star i den?

- Aeh, inte sadar korrekt, det vet jag inte.

M: Uppfattar du den som viktig, relevant?

- Ja, det ar den! Eftersom jag nu inte vet exakt vad som star i den sa ar det svart att uttala sig, men
det ar ju det har som man har arbetat med sa lange, sa, det ar pa nagot satt inrutat tror jag, hoppas
jag, 1 mitt satt att vara pa nagot satt.

En larare hade infor intervjun letat fram en gammal katalog och tittat lite pa planen:

- Det som har funnits 4r ju en arbetsgrupp som skulle framstalla jamstalldhetsplanen som finns i
skolkatalogen.

M: Ja, nu har du ju smygléast, men du kanner alltsa till den...

- Ja, jag vet att den finns.

M: Vet du vad som star i den?

- Nej, det kan jag inte sdga att jag gor. Jag har inte l4st den ordentligt.

M: Upplever du den som viktig, relevant?

- Jag uppfattar den som nat som ska finnas. Alltsa, saken ar viktig, men jamstalldhetsplanen...
tveksamt.
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Vad ingen av ldrarna men diaremot skolledaren beréttade var att skolan for ndrvarande
— dtminstone formellt — anvidnder den lokala Barn- och skolforvaltningens
jamstélldhetspolicy. Den handlar emellertid bara om jamstélldhet pa arbetsplatsen och
innefattar ingen pedagogisk dimension. Jag frigade om den hade gjorts bekant bland

personalen.

- Den borde... den har varit uppe pa information och den sitter i parmar sa om man vill ta del av
den sa... sen ar jag ju inte saker pa hur mycket var och en vet om... alltsa, hur mycket intresse
man sjalv har. [...] Alltsa om du gick ut, sag att du gick ut bland kollegiet hér och sager att idag
ska vi diskutera jamstalldhet sa skulle du upplevt... alltsa det ar inte sa stort engagemang. Man kan
ju undra 6ver det, men det ar ju inte det.

M: Sa lararna ar lite.. svalt installda?

- Ja, det ar nog en bra beskrivning.

M: Ar det specifikt jamstalldhet eller ar det alla former av padyvlat.. material?

- Engagemanget ar valdigt olika. Ar det rent pedagogiska fragor och sa sa tycker jag inte att man
kan siga att engagemanget ar svalt.. men just jamstalldhet och kanske nagra andra fragor ocksa
kan jag uppleva att man inte ar sa engagerad i. Alltsa nu ska jag inte saga, for det har har vi inte
lyft sadar jattemycket, men det ar lite som jag kanner av...

Upplevelsen att engagemanget inte ar sa stort, och att det hér ar en fraga som tas lite for
given, dterkommer alltsd hdr. Att ingen av de tillfrdgade ldrarna visste hur det egentligen
forholl sig med jamstilldhetsplanen tyder ju ocksa pa ett visst ointresse, om inte for hela
jamstilldhetsfragan sa for formanande planer. Men som skolledaren sjdlv sdger, sa kan det
ocksa bero pa att skolledningen inte lyft fragan. Den allménna instéllningen vicker hur som
helst frdgan om nyttan med att konstruera planer som ingen kinner till.

Jag fradgade ocksa skolledaren pa vilket sétt skolans arbete som definieras i planer och

policys sedan f6ljs upp och utvirderas:

- Ja, man brukar ju gora utvarderingar, det som har varit nu 4r ju att ... man har gatt igenom det
hér nar arbetsledarna samlats och sedan har varje arbetsledare fatt i uppdrag att man ska gora det
bekant pa arbetsplatserna. Och sen maste ju, nu ar de hér ratt s nya, men som allting annat, det
brukar man ju gora pa forvaltningar att man utvarderar, det maste man ju, det har vi faktiskt fatt
gora bade de detta aret och forra aret, det tillhor personalpolitisk redovisning sa far du redovisa
fordelningen, alltsd hur mycket kvinnor, anstallda med invandrarbakgrund och s&. S man gor ju
nagon typ av uppfoljning, sa kan man saga.

Jamstalldhet i undervisningen — ”’Man ska ju inte ta dod pa pojkarna heller!”
Vad har da forekommit for jamstilldhetsaktiviteter 1 skolan? Tallberg-Broman skriver att
flickorna under 1980-talet var fokus for jimstilldhetarbetet 1 egenskap av ’problemet” — det
var de som skulle dtgirdas. De vanligaste projekten har dels varit varianter pd temat “Flickor
och teknik/naturvetenskap” samt konsaspekter pa laromedel (1998:73).

En fordndring som skett pa senare ar inom jamstilldhetsideologin dr ocksa att man fran
diskussioner kring ett mal om att flickor och pojkar ska behandlas lika, har man i storre

utstrackning borjat diskutera utifran flickors och pojkars olikheter — olika intressen,
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utvecklingsforlopp, inldrningsstrategier etc. Detta har dkat intresset (Tallberg-Broman,
2001:18).
De intervjuade lararna gav en liknande bild, da jag frigade om man pé nigot sitt

uppmérksammat jimstélldhetsfrdgan i undervisningen:

- Har gjort pa ett satt... alltsa, det jag tanker pa ar att man har puffade ivag flickor till praoplatser
av manligare karaktar. Och det hade man som nagon slags projekt som nagra drev, men de ar inte
kvar pa skolan, det har liksom sipprat ut... och praoverksamheten ar mer forstrodd numera. Alltsa,
nat ska de ju gora liksom, men antingen far de nagon kafé-restaurang-butik, eller om nagon
enstaka ordnar nagot eget. Men da bryter man inga konsrollsmonster. Men, man gjorde ett forsok
forut, med organisation, som var da typ att man slussade in flickor pa nat universitetsaktigt, dar
man inte i vanliga fall far sitta sin fot som prao-elev.

M: Puffade man ivag pojkar till... nagra kvinnojobb, lagstatusjobb?

Troligen inte. Nej. Inte pa det viset i alla fall, sen i praktiken fanns det visst de som var dar,
men...det var inget man talade om, utan det har var flickornas... problem.

Kommentaren tydliggor for det forsta hur beroende jamstélldhetsarbetet ar av ett fatal
entusiaster som kan driva ett eget projekt, och for det andra att problemet ses som flickornas.
Virt att notera dr ocksa att lararen pratar om “konsroller”. Denna term, tillsammans med
ordval som “rodstrumpa” var vanligt forekommande bland lararna. Det kan for det forsta ha
att gora med att de alla var 1 40-50-arsdldern och hénger kvar vid retoriken som fanns nér de
kanske forst konfronterades med jamstélldhetsfrdgan. Problematiken med begreppet
“konsroll” har tagits upp 1 det teoretiska kapitlet, men oavsett vad man tycker om det maste
man konstatera att det finns en viss fordrojning fran det att teoretiska begrepp lanseras till det
att de blir begrepp i allménhetens medvetanden. Aven om genusforskningen limnar begreppet
konsroller dérhén, dr ordet &nnu levande i skolplaner och jamstélldhetsretorik.

Problemet att relatera diskussioner om jamstilldhet och kvinnofortryck till den egna
vardagen, med flickor och pojkar som lever ett gott liv, &terkommer i citat som ” Min
instéllning dr vl snarare att uppstér det [...] ndgot av intresse, ja dd diskuterar man.” Det dr
snarare enskilda ”’skandaler”, som debatten om hedersmord, som det talas om.

M: Tar du upp jamstalldhetsaspekter [i undervisningen] pa nagot satt? Tycker du det ar en

pedagogisk fraga?

- Jag tar inte jamstalldhet for sig. Men att man belyser... ja, sakerligen sa skulle man kunna, man

skulle kunna ha ett genusperspektiv, och liksom ta upp, ha en kurs med kvinnans roll till exempel i

historian. Men alltid s&, nar man undervisar till exempel om landers utveckling sa ar ju kvinnornas

roll, det ar nat som har kommit jattemycket nu, eller lyfts fram, om ett land ska kunna na

utveckling sa har ju kvinnan nyckelrollen, hennes situation. Och da blir det ju automatiskt sa. [...]

Men alltsa... jag ar inte, jag ar ingen rodstrumpa sa att saga. Det 4r inte genusperspektivet som &ar

det viktigaste for mig, men det finns val med, darfor jag 4r... jag har roda strumpor under mina

svarta natstrumpor, under jeansen... i mig sjalv sa finns det det, det finns en liten... "yes!”... ar

man lillasyster och har haft storbror och sant sa har man det i sig. Sa det finns nog i min
laggning... och dven &r jag barn av min tid sa att saga.

- Och sen, det vi gor i skolan, nar man inte diskuterar jamstalldhet, sa ar det ju inte sa att man gor
olika saker beroende pa om man ar pojke eller flicka, utan undervisningen ar ju valdigt.. lik. [...]
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Men sen kan man ju se, nar de ska gora fordjupningsarbeten och far vilja amnen sjalva, dar ser
man ju skillnaden. Killarna valjer ormar, nu i fyran till exempel, da ar det ormar, dinosaurier,
hajar, dataspel om de far... och tjejerna viljer mode, hastar, hundar och katter och hamstrar. Sa
visst, dar kan man ju se det. Men sen har de ju rétten att tycka... att fa lov att gora sa ocksa. Och
sen kan jag se i min egen klass som jag har nu att dar ar det en kulturkrock mellan killar och tjejer,
nar de ska prata med varandra, de forstar inte varandra ibland. Det ar ungefar som om de talar
olika sprak. Nar vi ska diskutera, s& sager de, ”jag forstar inte vad hon menar, 4r flickor alltid sa
konstiga?” var det nan kille som sa. ”Da vill inte jag vara med langre.” Och det, dar ar nanting...

M: Upplever du jamstalldhet som en pedagogisk fraga?

- Jaaa... sdna har sma saker, som att jag skriver ju inte ”han” sa ofta, utan jag skriver ju "hon”...
och likadant sa forsoker jag tala om da va, att jamen tjejer, vad tycker ni, sd man far balans och sa.
Det gor jag. Jag forsoker. Men man @r ju van vid sina... [...] I svenskan brukar jag ha reklam, och
da tar jag ocksa upp leksaker, broschyrer som kommer ut, vad ar det pa de har
leksaksbroschyrerna, de sma flickorna, star de framfor en bil? Hur ar det med dockskéapen, kan
killarna vara dar? Nu senast i julas, sa var det en liten liten kille som stod och dammsog, men
annars sa... det a3ar ju sa inrutat, sa det brukar jag prata om, reklam, och likadant Hennes &
Mauritz, du vet...och stringtrosor till smabarn, och rosa fortfarande, sa sott... och jag brukar ocksa
lyssna pa P1 och dar var ett program dar de intervjuade inkopschefen pd HM och det var en
mamma som undrade varfor kan jag inte hitta stora harliga tjocka collegetrojor till min flicka utan
att g pa killavdelningen? Utbudet, det ar sa enkelriktat. S& har ska bara tjejerna vara, sahér ska
killarna vara, det ar det jag menar att det har gatt tillbaka lite. [...] Nar vi diskuterar bocker sa
forsoker jag ocksa vanda pa det, vi brukar alltid lasa Flugornas herre, och da fragar man ja, om det
bara hade varit flickor som hamnat pa den hér on, hur hade det da blivit? Da blir det harliga
diskussioner.

Fragan om tillgdnglighet till material, om de skulle vilja ta upp jamstélldhet i undervisningen,
besvarades med nej av alla utom en larare, som menade att ’det kan man alltid hitta”. Nagon
kunde dra sig till minnes reklam for material om hedersmord, men tyckte att ”det kénns lite
tokigt att lagga upp det for en hel klass. Utan da fick det ju vara for flickor kanske.” Det synes
1 viss man vara en fraga om entusiasm och att faktiskt aktivt leta, men & andra sidan verkar
manga lirare inte finna ndgon storre anledning att leta om man inte &r personligt engagerad
eller om det signaleras frén skolledningshall att detta &r ett projekt som ska drivas.
Lararforbundet har bland annat publicerat broschyrerna Genuspraktika for ldrare (2004)
och Jéimstdlld skola — strategier och metoder (2002), som gér att bestélla gratis frén
forbundets hemsida och dr menade att anvindas som pedagogisk hjilp. Dessa forsoker
formulera sitt att tillimpa jimstélldhetskravet i praktiken. Man anvénder sig av genusteori i
form av Yvonne Hirdmans genussystem. Detta kan kritiseras exempelvis for att det inte finns
nagot utrymme for fordndringar, det ar alltfor statiskt (bl a Gemzde, 2002:94). Jag kan
emellertid tycka, att det ricker for noviser for att peka pa vissa monster. Aven
Utbildningsradion har publicerat bocker som Genusmaskineriet (Kjellberg, 2004), och det
finns dven annat material. Men ingen far for sig att soka aktivt efter ndgot nytt om inte
intresset for detta stimuleras pa nagot sitt, varfor det stér tydligt att det skolledningen

prioriterar kommer att fa genomslag dven bland ldrarna.
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En av ldrarna kunde minnas att hon genom skolan varit pd ett foredrag som tog upp
jamstélldhet, och dér dven pa egen initiativ bestillt en bok som behandlade detta, som hon nu

anvénde i undervisningen.

- Ja, nu kom jag att tinka pa, jag har en bok darnere. Det var att jag var och lyssnat pa en
forelasare, och da togs det upp mycket av detta. S& hade vi nagot tema dar det bakades in, reklam
och sa, och da hade vi den boken. Fran Jamo, kanske. Det var jag som bestallde den.

M: Var det skolan som skickade dig pa foredrag?

- Ja, jag ville ga, sa da sa jag ju till att, far jag ga. Skolan bara sétter upp planscher, vad som finns,
och sa far var och en titta efter intresse... och det var mycket bra. Sa det hade vi. Sa reklamen
kommer in med lite jamstalldhet, som man tar upp da...

Det skulle formodligen vara problematiskt for att inte sdga praktiskt omdjligt att tvinga ivig
alla larare pa alla olika kurser, men man kan reflektera 6ver om det inte adr de som inte
sjdlvmant uppmarksammar en plansch pé anslagstavlan och anmaéler sig som skulle behdva
lyssna pa foredragen ifrdga mest av alla. For att detta ska ske méste skolledningen antagligen
vara tydligare i sina krav pa vidareutbildade ldrare, alternativt vicka intresset for

vidareutbildning. Skolledaren igen:

M: Tycker du det finns ndgot som skulle kunna goras bittre for att det skulle bli lattare att ta itu
med de hir fragorna?

- Nu 4r inte jag sa bevandrad i det pedagogiska materialet men jag ar fullstindigt Overtygad om att
det finns material, sedan ar jag inte saker pa att materialet ar det som saknas utan jag tror
egentligen att vi behover... alltsa man behover lyfta det har igen. Det kinns som att det har legat
lite sa... i trada, under en period, att man behover kanske ha kompetensutvecklingsdagar, ha nagon
forelasare som sitter lite fokus pa ... att man borjar diskutera igen for man diskuterar inte
jamstalldhetsfragor i skolan. [...] Vi kanske har klasser har som ar jattebra pa de har fragorna, men
det ar inget som lyfts upp eller som vi vet om... men for att fa det att genomsyra hela skolan, da
tror jag att man som ledningsgrupp maste bestimma sig, da maste alla vi som ar arbetsledare
bestaimma oss for att den hér frigan ska vi jobba med under nagra ar och vi ska gora det pa det har
och det har och det hir sattet. Om man vill att det ska na ut till alla. [...] Och da ar det klart att da
star ju nanting annat tillbaka under den perioden.

Ingen kunde dra sig till minnes nagot foredrag eller temadag for eleverna om jamstélldhet,

med undantag for ett arrangemang som kallades ”Jdmstédlldhetstimme”. Skolledaren berittade:

- Det var det har i november, det var hela kommunen som var inblandad i det. Kallades det inte
jamstalldhetstimme eller nagot sant dar? Och det var ju helt frivilligt. [...] Da bestimde man ju en
dag och mellan klockan tio och elva ar det jamstalldhetstimme i hela Lunds kommun. Och da
skulle man, vilket amne man #n hade, ha ett genusperspektiv. Och da, beroende pa vad man holl pa
med, sa kunde det se valdigt olika ut. [...] En timme... leder ju ingenstans, men det var ju att gora
nagon lite rolig grej av det som kanske sedan fortsatte... [...] Innehallet var ju upp till varje
pedagog. En liten rolig idé kan man tycka. Men jag tror tror det kom, kanske till och med fran
riksniva, det kinns som att det var nagra ar och sedan har det liksom glidit undan igen...

M: Vad tyckte lararna om det?

- Jag tror de tyckte det var lite kul. Uppfattade jag det som. En lite rolig idé. Men sedan kan man ju
da oroa sig: Blev det bara en timme med en rolig idé? Var det kanske inte s& mycket lont... [...]
Det beror valdigt mycket pa pedagogen. Det kan vara allt fran valdigt seriost till.... bara trams i
princip. Sa det handlar ocksa valdigt mycket om pedagogen.

30



Maria Wallin 820215-0242

Nagra larare berattar:

- Jag vet att nan gang, nar det vi holl pa med var gamla franska revolutionen, da kunde man ju gora
nagot av det kanske, att "Hur hade kvinnorna det pa den tiden”... Men annars sa... nej, det har inte
gett sa starka avtryck.

M: Ar det bristande engagemang hos larare eller elever eller...

- Ja, visst kan man saga sa, det ar bristande engagemang hos lararna. Hos eleverna kanske, for att
det blir en paklistrad grej. Annars finns det visst ett engagemang hos manga elever.

- Jag alskar inte den typen av... for da har man, ena dagen ar det timmen for forintelsens offer, och
sen ar det timmen for radda varlden, och sen ar det timmen for radda vattnet, alltsa, jag tror inte
riktigt pa det, utan det maste finnas.. har bak (pekar pa huvudet)...de sakerna som man vill lyfta
fram maste finnas med [hela tiden].

Molloy (1992) kommenterar att ett av problemen med den jamstalldhet som laroplanen
foresprakar ar att den sker endast punktvis, genom nagon enstaka temadag, nagot arbete som
nagra elever gor under ett par veckor eller hos en speciellt entusiastisk larare. Sallan berors,
menar hon, sjilva grundbulten i ojamstalldheten; namligen en ojamn maktfordelning mellan
konen. Tallberg-Broman noterar att mycket av jamstalldhetsutvecklingen och hur vl
skolverkets anstrdngningar att sprida kunskap om konets betydelse har lyckats, har varit
avhingigt av enstaka entusiaster. Hon avslutar: “Framhallandet av och myndigheternas stod
foreligger, men den dr dock ej inlemmad i skolans och barnomsorgens huvudféra och
forstaelse for sitt uppdrag generellt” (2001:18). Nagon ”gender mainstreaming”, som de

statliga jamstélldhetsdirektiven strivar efter, kan man alltsa inte tala om i skolvdrlden dnnu.

Motstridiga uppfattningar om forandring

En annan av mina fragor rorde hur lararyrket och uppmairksamheten pé jamstalldhetsfragor
forédndrats over tiden ldrarna jobbat. D& samtliga var i 40-50-arsaldern och hade jobbat
ndgonstans mellan tio och tjugo 4r 1 yrket, hade man kanske kunnat tro att utsagorna skulle bli

nagotsandr lika. Det fanns emellertid vildigt olika uppfattningar om hur det stér till:

Det har blivit sjalvklart att man pratar om... flickors situation. Och tack vare, som sagt, skandaler i
tidningar, som galler invandrarflickor, det, det talades ju inte om... sen har vi ju den allménna, det
som kan bli lite hogrostat ibland, nér flickor i femtonarsaldern eggar upp sig, alltsa de som finns
som bryr sig, den diskussionen finns ju och den blommar upp da och da att det ar orattvist, alltsa,
att varfor ar det vi som ska ha...dyra mensskydd och foda barn, och dessutom ska vi stada och
diska, det ar orattvist. Ja, det 4r bra, siger pojkarna. Det dr ungefér lika. Det har inte forandrats
mycket. Men de dar andra, de dar riktigt dramatiska och hemska handelserna, har ju blivit sa
aktuella. Och dar pratar man om det.

Maria: Men det blir mer abstrakt..? inte vardagen...?

- Nej, det 4r inte vardagen.

- [Nar man] tittar ut over barnen, hur de har det hemma och sa, sa tror jag det har hant en del
ocksa, jag menar barnen sager, det ar pappa som lagar middag, det ar pappa som hamtar pa
dagis...alltsa, pappa har kommit in... har vi utvecklingssamtal ar det minst lika ofta en pappa som
kommer [...]. Pa foraldramoten dyker minst lika ofta pappor upp. [...] Sa att, i sin vardag hemma
ocksa, sa har ju barnen tror jag en mer jamstalld verklighet, jag tror att den unga generationen ar
helt annorlunda an de som hor till min generation, jag tror det ar en valdig skillnad. [...] Jag tycker
nog att man kan se att det hander nanting i varlden. Det gor det absolut. Nar man ser tillbaka for
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tio ar sedan, for tjugo ar sedan, det ar da man kan se det, nar det bara flyter pa sa tanker man ju
inte pa det. Men, niar man sedan blickar tillbaka sa ar det skillnader.

- Ja... fragan ar om [jamstalldhetsfragan] fortfarande 4r aktuell. Jag vet inte varfor jag kanner det
sa. [...] Forr sa kande jag alltid det att har jag det dar fokus, har man nu sett flickorna lika mycket,
har flickorna fatt horas och synas lika mycket... och det vet jag att man har ratt s mycket under
80-talet. Och nu sa kanner jag att... nej... kon ar inte det viktigaste langre. [...]Pojkarna dominerar
inte. Man kan tanka sig att, pojkarna vagar lite mer, men da ljuger man igen, for da ser jag de
klasserna framfor mig, och da ser jag att det ar inte sa. Det ar inte s sa jag kan satta stampel pa
dem. Utan det finns olika grupper.

- Vet du, jag som blev fardig larare 72 och jobbade som larare under hela sjuttiotalet , jag upplever
att det var mycket mer medvetenhet om jamlikhet och jamstélldhet under sjuttiotalet och med
pojkar och flickor... jag kdnde att vi var mycket mer medvetna da an vi har varit under 80-, 90-
talet, tyvarr! [...] Den har diskussionen och medvetenheten, forsvann ju valdigt mycket under 80-
talet. [...] Det beror val pa hela samhallsutvecklingen... 70-talet var ju ett valdigt speciellt artionde
och det var ju valdigt radikalt... det var ju da diskussioner kring kvinnors lika rattighet och
jamstalldhet kom, och det var valdigt fokuserat och sedan kom 80-talet som en motreaktion pa det.
[...] Det kanns som att unga tjejer och killar star langre ifrn varandra idag an vad man gjorde pa
sjuttiotalet. Det kanske bara ar min upplevelse men sa kan jag tycka ibland.. nér jag kinner mig
lite dyster sa.

- [J]ag tycker ju att processen gar at fel hall. Det kan ju inte komma dér uppifran, nagra direktiv
och saga vad vi ska gora. De kan saga, gor en jamstalldhetsplan och da har man gjort det, men
sedan att folja den... det har blivit ett pabud uppifran som man gor, och sedan har man det gjort,
okej. Utan allting sant maste ju komma underifran, det maste ju jasa va.

M: Har det inte gjort det en gang i tiden?

- Jo, det har det, det var da nar jag var ung, da kallades det for feminismen va, men jag kan...
tycka att det star stilla och jag tycker ocksa att det har inte utvecklat sa snabbt som man hade
hoppats pa och man ser idag da var det ju...idag sa tycker jag ocksa att det har gatt tillbaka vad
galler flickorna speciellt. Det har blivit objekt, det har blivit s& sexfixerat idag tycker jag, och da
har kvinnan blivit ett objekt. (...) Det ar fortfarande... mycket att gora. Ja, det har pratats ocksa, sa
mycket om det har med kvinnligt och manligt, alltsa nu tycker jag det 4r sa uttjatat s jag borjar
fundera: finns det nagot kvinnligt och nagot manligt? (skrattar)

Att vissa utsagor andas hopp om fordndring medan andra menar att det dr ungefdr som det
“alltid” varit , eller att det till och med blivit sémre dr en intressant motsdgelsefull bild.
Informanternas svar var ater igen inte heller konsekventa, utan pendlade i ménga fall mellan
att hdvda att det i princip var jamstillt nu och att ndgot problem egentligen aldrig funnits, till
att papeka tecken pa ojamstélldhet. Angdende elevernas eget engagemang var upplevelsen 1
allménhet att intresset inte var sadér jattestort, bortsett fran hos enstaka elever ”som eggar upp
sig”. Angdende upplevelsen hos en del ldrare att det inte rdder ndgon specifik ojamstilldhet
och att perspektivet inte ar tillrackligt relevant for att jobba med i ndgon stdrre utstrackning
nér det finns annat som pockar pd uppmairksamheten, sa skriver Gemzde (2002) om en
liknande situation — att manga unga kvinnor deklararerar att de inte dr fortryckta pa ndgot vis
och att de inte kénner igen sig i det Gemzoe kallar ”feministisk samhaéllssyn” (2002:21). Pa
detta svarar hon att det dr just feminismens framgéngar som mdjliggjort diverse olika friheter
for unga kvinnor, och att oavsett hur fri ndgon upplever sig ér inte strukturerna mindre

verkliga.
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Sammanfattande reflektioner

Jag har genom mina intervjuer forsokt att forstd hur lararna navigerar, som Orlenius (2001)
beskriver det, 1 spadnningsfaltet mellan ideal och verklighet, det vill sdga vardagen.
Intervjusvaren dr inte forvdnande; man verkar hélla sig betydligt ndrmare verkligheten 4n
idealen. Idealet jamstélldhet” kan ocksa forstas pd manga sitt, och tydligt framgar att
fragorna kan besvaras olika av samma person. Nagon hédvdar att de inte sysslat ndgot med
jamstélldhet, men bedriver medvetna strategier for att {4 flickor att tala i klassrummen. Nagon
vill lagga fokus pa individen och hivdar att kon inte har ndgon betydelse, men kallar sig
dérefter rodstrumpa. Ndgon havdar att flickorna i allt storre utstrackning blivit objekt men
hévdar i1 nésta stund att det finns fler och fler som tar {or sig.

Min uppsatshandledare myntade halvt skdmtsamt termen “dolt jimstélldhetsarbete” som
faktiskt inte dr helt dumt for att beskriva vad som 1 vissa fall pagéar. Det verkar finnas en viss
grad av medvetenhet hos ménga larare. Man kanske inte vill kalla sig feminist, men man ser
det som sjdlvklart att man ska krédva lika 16n och att flickorna ska ha samma
karridarmdjligheter, och man forsoker se till s att flickorna hors. Och, som nagon uttryckte
det, d&r ménga 40- och 50-talister ’barn av sin tid” som bér med sig ndgon form av arv fran
andra vagens kvinnororelse under 60- och 70-talen. Det verkar emellertid inte ha skett nagot
storre stimulerande av den har medvetenheten under de senaste decennierna, trots allt vad
laroplaner och Myndigheter {or skolutveckling striavar efter. Jaimstilldhetsarbete &r
uppenbarligen ndgot komplicerat. Nagra har en kénsla av att det gar at ritt hall, medan andra
uppgivet menar att det blir simre. Dessa skillnader i upplevelser kan kanske delvis forklaras
med variationen pé hur ldnge lirarna varit yrkesverksamma, men dessa skillnader &r trots allt
inte sd stora. Man kan ocksa tinka sig bakgrundsmaéssiga och ideologiska skillnader mellan
lararna.

Skolledningens inflytande, som en del forskare hdvdar inte &r speciellt stort dver
undervisningen 1 sig, tycks dock ha en betydande paverkan pa vilka teman som drivs igenom.
Skolledningen pa skolan dér jag utfort min studie har valt att framhéva elevinflytande som en
fraga man arbetar med for tillféllet. I detta tema kan det forstés ligga ett mer eller mindre
uttalat jamstdlldhetsarbete, men i och med dess outtalade natur blir det ett ”’dolt
jamstilldhetsarbete” som endast sker da individuella ldrare fér lust att ligga ett speciellt
genusperspektiv pa fragan, eller kanske da entusiastiska elever for upp fragan pé agendan.

Aven om det, som en lirare papekade, ir dnskvirt att initiativ kommer nerifrin och inte

uppifran, vill jag hdvda att det ar att foredra med ett synligt, mer organiserat
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jamstélldhetsarbete. Att ha en plan som ingen kénner till 4&r meningslost, men att skapa en
ambitids plan och frén skolledningshall vanda uppmérksamheten mot den skulle kunna gora
den till en hjilp for lararna. Det &r ju dven ett uttalat krav frdn Skolverket att rektor och
ledning bér ett stort ansvar for jamstalldhetsarbetet. Skolledarens kommentar om att alla
planer setts 6ver utom jamstéilldhetsplanen, kan tolkas som att jaimstalldheten riskerar att
sjunka undan och att det darfor finns en risk att forvénta sig att den ska ingé i teman som
elevinflytande och demokrati. Kanske finns det en tveksamhet hos manga till
’statsfeminismen” — d&ven om man dr §verens om att det ska vara jamstéllt skulle det att pa
egen hand lyfta frigan kunna uppfattas som en anklagelse; mot arbetsplatsen, mot eleverna
eller mot det egna privatlivet. Eduards (2002) skriver att konen forvéntas leva i harmoni saval
privat som politiskt. Jimfort med det privata niringslivet, med kvinnorna i andra lédnder, och
med hur det var for 50 ar sedan, s dr det ju inte det ’sd illa”. Och som Magnusson (1999) har
diskuterat, dr jimstélldhet inte &r ett entydigt begrepp utan dess betydelse varierar mycket
inom den politiska retoriken vilket kanske forsvarar for bade skolledning och lérare att bilda
sig en Overblick, och veta vad man ska hélla sig till. Tidigare forskning har diskuterat (bl a
Weiner och Berge, 2001) problemet att feminism och kanske dven alltfor ivrig
jamstélldhetsaktivism latt uppfattas som for politisk, och dverskridande av pedagogisk
professionalitet. Om det &r sa att feminism tenderar att uppfattas som abstrakt och akademisk
overklassaktivitet (Weiner och Berge, 2001) maste det tas pa allvar, inte minst eftersom
regeringens direktiv séger att jimstélldhet ska grundas pa en feministisk kunskapssyn.

Hardings genusdistinktioner tillampade pa det empiriska materialet ger foljande analys:
Den strukturella genusordning som ar vanlig pa skolan ar att kvinnorna dominerar som lérare,
men att de manliga lararna uppfattas som mer “populiara”, onskvarda for jamstalldhetens skull
och kanske med storre mojligheter till hogre 16n. Denna ordning ar relativt synlig for larare,
som dock ocksa papekar att det inte ar nagon storre skillnad mellan manliga och kvinnliga
kollegor, och att de géarna efterstravar en jamn fordelning pa arbetsplatsen. En kvantitativ
jamstalldhet som bygger pa representation och dar det rader harmoni mellan konen ar det som
efterstravas.

Vad giller det individuella genuset, hur enskilda pojkars och flickors beteende belonas
respektive bestraffas och hur omgivningen formar individens genus, kan jag av de
intervjusvar jag fatt ocksa tyda en viss medvetenhet. Manga poangterar att de forsoker fa in
flickorna i diskussioner genom varianter som “varannan damernas”, och de har ofta tagit del
av undersokningar som visat att pojkarna tar stort utrymme i klassrummet. En del ifragasatter

emellertid om det verkligen fortfarande ar sa, och forordar istallet att se till individerna. Att
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individen stalls fore kollektivet gor det svart att prata om stukturer och monster, aven om det
kan uppfattas som fordelaktigt for enstaka individer.

Den tredje av Hardings genusdistinktioner, symboliskt genus, syftar pa den mening som
vara institutioner och vardesystem uttrycker. Det hir ar kanske kdrnan i problemet, ndmligen
de osynliga varderingar som genomsyrar en verksamhet. Har kan man fora in de tidigare
presenterade begreppen som Eduards anvinder for att beteckna tva nivaer for kulturella regler
1 samhdllet; den konstitutiva och den regulativa nivén. P4 en regulativ niva, det vill sdga den
gemensamma virdegrunden sasom den formulerats i laroplanerna under de senaste 35 aren
sedan Lgr 69, ska jamstdlldhet och kvinnors och méns lika mojligheter och villkor aktivt
framjas. P& en mer praktisk nivé finns det numera ocksa skrifter och planer som ska fungera
som hjilp for enskilda ldrare. Men, skulle man kunna hévda, pd den konstitutiva nivén finns
de ”’naturaliserade’ strukturer, eller diskurser om man sa vill, [som] &r synnerligen svéra att
forandra” (Eduards, 2002:112), och som kanske gor det svart att genomskéda de monster som
finns. Stereotypa handlingsmdnster —som att flickor véljer mode och héstar och pojkarna
dinosaurier och bilar om de far géra egna redovisningar— kan man bade konstatera, men vad
man gor at det dr desto oklarare — man kan ju inte tvinga ndgon”. En av ldrarna berittade att
pa 70-talet var en av sakerna man absolut inte gjorde att plocka ut elever enskilt eller att pa
ndgot sitt peka ut ndgon. Detta var inget uttalat, utan en uppenbar del av den sé kallade dolda
laroplanen. Idag finns det mahénda en annan underliggande virdering som kan hénf6ras till
den dolda ldroplanen — asikten att jamstélldhet, det ska vi ha och det har vi i princip ocksa,
man ska inte 6verdriva det hela och det finns annat att ta tag i. Den synliga ldroplanen
foresprakar ju dven den centrering pd individer.

Aven konflikten som finns inbordes i flera av lararnas utsagor kanske man skulle kunna

peka pa med hjalp av motsattningen mellan konstitutiva och regulativa nivaer.
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Avslutning
For att sammanfatta de problem jag stott pa angaende uppmarksammandet av jamstalldhet i
skolan:

* Skolsystemet med mélstyrning dr svarkontrollerat, och lagger stort ansvar pa enskilda
skolor. Skolledningen och ldrarna féar en véildig méngd papper och planer att utforma
och hélla reda p4, vilket kan upplevas som trottsamt.

* Jamstélldhetsarbetet dr beroende av entusiaster och uppmirksammas endast punktvis,
som till exempel med jaimstélldhetstimmen som i hdg grad beror av lararnas
engagemang och som riskerar att upplevas som alltfor ”paklistrat”. Det finns ingen
organiserad hjélp.

* Jamstélldhetsfragor upplevs inte alltid som en relevant del av vardagen — om man talar
om det blir det ”ojdmstélldheten 1 andra kulturer”, kulturkrockar et cetera.

* Vardagen upplevs sillan som direkt ojimstilld, och ldrare saknar motivation och
metoder for att ta upp jdmstalldhet. Jimstalldhet far karaktiren av attitydfraga (“det ar
ingen som tycker nagot mérkligt”) istéllet for kunskapsfraga.

* Rekryteringen av manliga ldrare till skolan, och forsok att hdlla kvar dem med vad som
misstinks vara hogre 16ner, upplevs som bdde positivt och negativt. Det ska vara jamt —
men inte pa ojamlika villkor. Systemet med individuell 16neséttning gor att misstankar
om loneskillnader blir mer beréttigade.

* Liksom tidigare forskning papekat tar sig jamstélldhetsdtgirderna ofta uttryck 1 att
flickor ses som problemen som ska dtgirdas — pojkarnas positioner dr normerande.

* Det racker inte inte att ha en plan tillgdnglig 1 en parm, det krévs att skolledningen tar
tag och informerar om den, uppmuntrar och uppmanar till fortbildning och sa vidare.

* Lirararbetet dr ett hért belastat 1agstatusyrke, och den tunga arbetsbordan gor att ldrare
kanske 1 mindre utstrickning upplever att de har tid att fordjupa sig i ndgot nytt, att

fordndra sin undervisning och testa nya infallsvinklar.

Positiva resultat jag funnit i min undersokning ar det ”dolda jamstélldhetsarbetet” som trots
allt finns och pagar i storre eller mindre utstrackning. Det bevisar att det finns ett visst intresse
och engagemang som inte helt slocknat pa grund av forandringar i den dolda laroplanen,
uppfattningar om att inget behover goras eller vad det nu kan vara.

I uppsatsens inledning citerade jag den genusskeptiska SvD-skribenten Claesson som

beklagade sig over “genuselitens” jamstalldhetsstravanden och menade att ’det allmént
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vettiga folket” inte hade varken tid eller lust att reflektera over genusfragor. Jag spekulerade i
om den sa kallade statsfeminismen och jamstalldhetspolitiken misslyckats med att formedla
det faktum att jimstilldheten och frdgan om det sociala konet har ett explicit samband med
vardagslivet. Detta verkar, nu i efterhand, pé sétt och vis stimma, men kanske mer pa grund
av den allminna instéllningen att det trots allt dr jamstallt, att kvinnor i Sverige inte direkt har
det sémre 4n mén. Detta anser jag hinger samman med det tidigare nimnda problemet, att
jamstélldhet ofta 1 bade retorik och handling riskerar att reduceras till en attitydfraga istéllet
for en kunskapsfraga.

For att jamstélldheten ska kunna integreras i undervisningen, och for att synliggora det
jamstilldhetsarbete som redan pdgar, dr det av storsta vikt att savél skolledare som lédrare ges

mojligheter och tid att utveckla sina kunskaper och tankar.

Utblickar

Denna uppsats skulle naturligtvis kunna utvecklas pa manga satt och pa manga fler sidor. Ett
forslag till vidare studier som jag skulle tycka var spannande ar att intervjua ett antal
skolledare pa olika skolor inom samma kommun och se hur de uppfattar kommunens skolplan
och hur de arbetar for att omsatta denna och laroplanerna i praktiken. Det var fran borjan en

idé till den hiar uppsatsen men hade, insag jag snart, tagit alltfor stor tid och plats i ansprak.
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