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Bakgrund: Vid kontakt med skolan Lunds Komvux-skola, framkom det under det inledande
samtalet att de ansag att det forelag ett integrationsproblem, dvs. att grupper inte integrerades
utan olikainvandrargrupper och svenskar holl sig var for sig. | samtalet diskuterades det ocksa
hur detta integrationsproblem inverkade painlarningen, hur viktigt spraket var for inlarningen
samt hur brister i spraket kan inverka negativt pa utbildningen.

Syfte: Uppsatsens dvergripande syfte &r att belysa olika hinder, te x. kulturella och sociala
hinder, for integration vid grupparbete vid Komvux och hur dessainverkar pa
inl&rningsprocessen.
FragestalIningar:
 Vilkafaktorer forsvarar integrationen mellan olika nationaliteter vid grupparbete pa
Komvux?
« Vilken inverkan har integrationsproblemen painlarningsprocessen?

Metod: Skriftlig enkat med Oppna fragor till 5 larare samt 44 enkéter till elever som studerar
vid skolan. Enkétfragorna var blandade med 6ppna frégor och fasta svarsalternativ.

Resultat: Spraket uppfattas som ett stort problem for integration bade av deltagarnai
undersokningen och av litteraturen. | uppsatsen diskuteras dven olika faktorer sdsom sociaa,
kulturella och historiska, som kan paverka integrationen.

Nyckelord: Integration, skola, invandrare och kommunikation.
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1. Inledning

Sverige ar idag ett mangkulturellt samhalle som har berikats med mangkulturella miljcer
genom migration. Av Sveriges befolkning &r cirka 900 000 fédda utanfor Sverige och cirka
300 000 kommer fran véra nordiska grannlander. | en s stor grupp av manniskor rader
galvfallet dven en stor heterogenitet inom fleraomréden t ex uthildning, kultur och religion.
Att ta emot manniskor med sa skilda bakgrunder stéller stora krav pa bade samhélle och
individer. En framtradande skillnad mellan manga invandrargrupper och svenskar ar de olika
synsétten pa utbildningssituationen. Att tillagna sig en med svenska matt god uthildning,
framst i svenska spraket, & centralt for att skapa goda forutséttningar att fa ett arbete. Trots att
mojligheternatill detta kan betecknas som goda, ur ett svenskt perspektiv, uppfattas det av
manga vuxna invandrare som férnedrande att sitta sig pa skolbénken, eftersom det | manga
kulturer anses att skolgang hor till barnadren och prestationer som yrkeskunnande &r nagot
man som vuxen identifierar sig med. | takt med att industrisamhaéllet ger vika for
informationssamhaéllet har behovet av |aguthildad arbetskraft minskat och behovet av goda
sprakkunskaper 6kat. Komvux har blivit den omfattande mangkulturella arbetsplats dar
manniskor fran olika kulturer méts for att komplettera eller paborjaen utbildning. | denna
arbetsmiljé kommer forutom spraket, individernas olika bakgrund, erfarenheter, och
forutséttningar att aterspeglasi inlarningsprocessen dar, manniskor tvingas att interagera med
varandrate X. vid grupparbete. Vid kontakt med skolan (Komvux i Lund), framkom det under
det inledande samtalet att de ansdg att det forel &g ett integrationsproblem, dvs. att grupper inte
integrerades utan olika invandrargrupper och svenskar holls sig var for sig. | samtalet
diskuterades det ocksa hur detta integrationsproblem inverkade painl&arningen och hur viktigt
spraket var for inlarningen och hur brister i spraket kan inverka negativt pa uthildningen.

1.1 Syfte och problemformuleringar

Uppsatsens syfte &r att belysa olika hinder sasom kulturella och sociala for integration vid
grupparbete vid Komvux och hur dessainverkar pa inl&rningsprocessen.

Sprakets allmanna betydel se & central for all kommunikation men andra viktiga faktorer i

kontakttagandet mellan méanniskor fran olika kulturer & den icke-verbala kommunikationen

och de olika kommunikationsmonster som praglar samtalet.

Etnocentrism och ” vi och dom” ténkande &r tankesétt som tillsammans med

kommunikationsmonster grundlaggs i uppfostran och socialisationen. Utifran detta uppkom

den forsta fragestalIningen:

 Vilkafaktorer forsvarar integrationen mellan olika nationaliteter vid grupparbete pa
Komvux?

Eftersom vuxenstuderande har livserfarenhet, poangteras detta som en viktig referenskélla
som skatillvaratas. Da undersokningen gjorts pa en mangkulturell Komvux skola, dar vuxna
elever ska ges chansen att anvanda sina erfarenheter, t ex vid grupparbete och berika dessa pa
manga vis, kan integrationsproblem forsvara detta. Utgangen kan mycket val bli att
invandrarelever stélls utanfor vilket innebér att de aldrig kénner grupptillhdrighet eller att de



inte klarar av skolsituationen, vilket inverkar pa deras inlarningsprocess. Harav den andra
fragestallningen:

« Vilken inverkan har integrationsproblemen painlarningsprocessen?

2. Teorigenomgang

Sokord for sokning av litteratur har varit: integration, kultur, invandrare - Komvux,
invandrare — svenskar, kommunikation och interkulturell kommunikation.
Vidare har olika bockers och uppsatsers referendlistor varit till hjép.

2.1 Kultur

Uppsatsen kommer att behandla &mnet kultur. Ordet kultur & ett omfattande begrepp som,

enligt Lundberg (1991) implicerar foljande:

e Yt-kultur: Den kultur som &r direkt iakttagbar, t.ex. storadelar av den icke-verbala
kommunikationen.

e Djup-kultur: T ex. varavéarderingar och hur vi uppfattar var omvarld.

* Objektiv kultur: Allamateriella uttryck i kulturen, t ex. alla produkter som tillverkas eller
skapas (inklusive vagar, byggnader etc.).

*  Subjektiv kultur: Allt som vi har i hjarnan, manniskans subjektivabild av sin omgivning
dér vara varderingar och tankemonster har en viktig del. (Lundberg, 1991)

2.2 Lérande- ett samspel med den sociala omgivningen.

Larprocessen & forutom ett samspel mellan intellektuella, kdnsloméssiga och fardighets-
massiga processer inom individen, &ven ett samspel mellan individ och den sociala
omgivningen. Inlarning & saledes en psykologisk process dvs ndgot som sker inom individen,
men &ven en social process satill vidaatt inlarning sker i ett socialt sammanhang.

Segerstad et al. (1996) tar upp tva synsitt om vad som paverkar inldrning, dar det ena synséttet
ser individen som helt beroende av egnainre férutséttningar, och det andratalar om att
individens férmaga att |ara paverkas av den sociala omgivningen. Det framhdlls vidare att det
& det senare synséttet som &r gallande dvs. att inlérning paverkas av den sociala omgivningen,
dér inlarning & ett samspel mellan de inre forutséttningarna (arvet) och de maojligheter man
far och kan tatillvarai samspel med omgivningen.

Vidare diskuterasi boken vikten av ett samspel med den yttre varlden for att kunnavetaom
man forstétt eller utfort nagot pa ett riktigt sétt osv. ( Segerstad et al. 1996)

2.2.1 Betydelsen av att fa anvanda sina egna erfarenheter.

Allamanniskor har under en tid byggt upp personliga referensramar genom personliga
erfarenheter; ett visst sétt att forsta och organisera varlden. Detta utgor basen for ménniskors
formaga att skaffa ny kunskap. Det & har viktigt att |arare tar hansyn till dessa referensramar
for att inlarning ska kunna ske pa basta vis. Den som studerar & mer villig att forandrasig om
den egna forstael sen av verkligheten och sjalvforstael sen bejakas av andra och att de egna
malen erkdnns. Da man fornekar nagot av den studerandes personliga referensram ar det
detsamma som att férkasta den individ som levt livet, som har den referensramen.



Om de studerande hindras fran att anvanda sinatidigare erfarenheter i undervisningen kan
dettainte baraforsvara galvainlarningen utan ocksa skapa besvikelse, vilket i sin tur
blockerar formagan att lara. (Segerstad et al. 1996)

Hér & det darfor viktigt att [&raren ser till att strévan efter integration och ivern att slussa
elevernaini det svenska samhdllet inte hindrar invandrarelevernai attanvandasig av sina
egna erfarenheter och referensramar.

2.2.2 Betydelsen av att kanna att man klarar av

Segerstad et. a (1996) menar att en av orsakernatill att manniskor vill lara har att gér med
viljan att " dverleva’ . Varje ménniskavill kunna forsta och hantera de situationer man stéter
paoch &r rédda for att gora bort sig i nya situationer. Det handlar har om vilja att bemastra.
Manniskan drivs av en vilja att skapa ordning i det hon upplever som sin vardag och en vilja
att organiserainformation och handelser till ndgot 6verblickbart sa att hon kan hantera saker
utifran det hon redan vet. Detta ger en kénsla av kontroll. Om man lyckas beméstra kan detta
ledatill att man vill och kan gorafler erfarenheter da osakerheten minskar och verkligheten
blir begriplig. Om man dock misslyckas med att bemastra en situation kan detta istéllet leda
till att man kanner sig misslyckad och kénner en viss hjalpltshet i nya situationer och hdrav en
motviljatill att [ara ndgot nytt. Formagan att |ara hanger ihop med tilltron till den egna
formagan. (Segerstad et al. 1996)

Larare kan har paverka elevernas mojlighet att bemastra. Formagan att beméstra begransas om
lararen gor det svart for eleverna att anvanda sina personliga referensramar och forstaelse
vilket stér i centrum for inlarning. Det ar &ven viktigt for eleverna att se sammanhang i det
som ska ldras och kdnna sig hemmastadda i |&rsituationen.(Segerstad et a. 1996)

Sjogren talar hér om att det & det som hander i interaktionen mellan l&rare och elever som ar
avgorande nér det géller elevers framgang eller misslyckande. Det &r har lararens
forvantningar pa eleven som har avgorande betydelse. Lararen ska bekréfta eleven och eleven
skakannasig respekterad i sitt sprak och kultur. Lararen maste hér hittafram till elevens
tankande och erfarenheter. Undervisningsinnehallet maste utga fran elevernas varld for att de
ska kanna sig motiverade och det & endast motiverade elever som l&r sig nagot och sdledes
kan bemastra en situation.( §6gren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Aven Soderlindh Franzén talar om lararensroll nar det géller elevernas forméga att bemastra.
Det handlar hdr om att vissaldraretalar till vuxnainvandrarelever som detalar till barnpg a
att vissainvandrarelever gér samma sprakfel som barn gor i svenska ( t ex talar i korta satser
och utel@mnar vissa ordklasser). Eleven uppfattas har som yngre och mer okunnigt hjal plds
an han/hon egentligen &r, da paralleller drastill ett barn p g aliknande sprakbrister. Detta
leder enligt forfattaren till 1angsammare studietakt och varsamt handlag. (Soderlindh Franzén
1990).

Det kan hér bli en slags §alvuppfyllande profetia dar el evernakanner att inléarningen gar
l&ngsamt och trogt och att de kdnner sig langsammare &@n allaandravilket i sin tur leder till att
viljan att [araminskar p g aden langsamma sega inlarningstakten. Detta kan dven ledatill
segregation mellan invandrare och svenskar dainvandrarnavéljer att arbeta med andra
invandrare eftersom av dessainte blir behandlade som barn p g a spraket, utan som
jambordiga.



2.2.3 Stravan efter att tillhora

Det ar viktigt att vid t ex ett grupparbete kunna bidra med kunskap eller information som
betraktas som viktig av gruppen. Detta ger en kénsla av meningsfullhet och motivation att
|&ra. Detta behov av att tillhéra hdnger sasmman med behov av trygghet och sékerhet och & en
viktig utgangspunkt for viljan att 1&ra. Denna sékerhet & baserad pa en kansla av att tillhora
nagot personligt och kan pa sa sétt hotas genom att den studerandes erfarenheter och bakgrund
ignoreras eller att |&rsituationen gors fullstandigt of 6rutsagbar, och genom att mojligheter att
etablera kontakter hindras. Léraren kan dock underlétta for eleverna genom att setill att dessa
behov blir tillgodosedda, genom att planera uthildningen sd att elevernafar anvandasig av
sinatidigare erfarenheter. M6jlighet kan ocksa ges at eleverna att formulera sina kunskaper i
ett socialt sammanhang som kanns tryggt och dar de kan fa éterkoppling till sinatankar.
(Segerstad et al. 1996)

| ett klassrum dér eleverna @ segregerade i grupper dar t ex invandrare arbetar for sig och
svenskar for sig & det naturligt att en viss trygghet saknas. Grupperna blir osikra pa varandra
och négra elever kanske &r radda for att skapa kontakter av radda att gora bort sig p g aatt de
anser att deras sprakkunskaper inte &r tillrackliga. Detta skulle da enligt Segerstad paverka
inlérningen negativt eftersom tryggheten saknas.

2.3 Spréket - en del av integrationsproblem

Det talas ofta om att invandrare som kommer till Sverige maste larasig en god svenska for att
kunnaintegreras pa ett brasétt in i det svenska samhallet och pa den svenska
arbetsmarknaden.

Men &r det kanske sd att det bakom denna problematisering av spraket, finns helt andra
problem som har att géramed t ex sociala, kulturella och politiska hinder fér integration?

2.3.1Svenska sprakets betydelse forr och nu

| ungefér 200 ar har " ett sprak, en nation” utgjort grunden for den véasterlandska nationalismen
och spraket utgor en av de maktigaste skiljelinjerna mellan folk. Svenska spraket har lange
varit en stark symbol for landet. Med reformen da det folkliga spréket ersatte latinet i kyrkan
fick svenskan en starkare stéllning i administrations- och undervisningssammanhang trots att
manga andra lander i Europa fortsatte att anvandat ex latin parallellt med den egna spraket.

( §ogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Aven idag framhdlls svenskans betydel se pa olika sitt. Det som anses vara viktigast for
invandrare nér de kommer till Sverige & att de skalara sig svenska spraket. Detta motiveras
genom olikafaktorer dar man bl atalar om spraket som en viktig vag till integration i det
svenska samhéllet.

Det finns undersokningar gjorda som visar att goda kunskaper i svenska underléttar t ex
studier i andra @mnen och ger stérre mojligheter pa arbetsmarknaden for invandrare.
Soderlindh Franzén har gjort undersokningar bl a angdende invandrare och den svenska
arbetsmarknaden dér det visar sig att arbetsformedlarna ofta skickar tillbaka invandrare till
skolan for att de skaléra sig en béttre svenska (Soderlindh Franzén 1990). Detta leder dock till
att mangainvandrare upplever situationen som krankande att standigt bli avvisade och éterga
till skolan. Dettai sig kan ledatill férbittring bland invandrare och skapa en negativ
instdlning till det svenska samhaéllet.

Liknande undersokning har aven gjorts av Lofgren dér det visar sig att en béttre beharskning
av svenskainnebar en lagre frekvens av arbetslGshet d v s storre integration i det svenska



samhéllet. Det har dven har visat sig att de invandrarelever som behérskar det svenska spraket
val aven far goda betyg i dvriga amnen och L6fgren foresprakar genom hela boken betydel sen
av att invandrare sa fort som majligt far undervisning i svenska, for att utveckla svensk
sprakfardighet och pa sa vis kunnaklara av skolan och utbildning efter grundskolan.

(Lofgren 1991)

Det finns dock skilda uppfattningar om vad som &r en bra svenska dér det finns konflikter
mellan larare och invandrare angaende termen en ” bra svenska’ . Runfors (1993) tar upp ett
exempel pa hur det finns skillnader i vad som anses vara en bra svenska dér det blivit en
konflikt mellan invandrare fran mellandstern och svensklérare. De svenska lararnavill att
eleven skauppna i stort sett samma svenskkunskaper som en svensk har, vilket de anser kréavs
for ett fullvardigt deltagande i samhéllet, medan invandrarna fran mellantstern har betydligt
lagre krav. Detta kan enligt Runfors bero pa att invandrarna anser det 16nl6st att kémpa for att
utveckla spraket da de inte kommer fa ett arbete som kraver en hog spraklig niva. (Sjogren,
Runfors, Ramberg (red) 1996)

2.3.2 Gester och minspel

Svenskar anvander sig inte av alt for mycket gester och minspel, nér man talar. Enligt Daun
(1983) & svenskens mimik svag och for mycket gestikulerande ogillas. Dessutom ska man ska
man som svensk hallasig relativt tyst och passiv. Ansiktsuttrycken ar valdigt viktiga, for att
ge information om en persons kanslotillstand. For manga icke-svenskar kan det darfor vara
svart att |asa vilka kanslor svensken formedlar vid samtalet. | allmanhet visar svenskar inte
kanslor mot manniskor de inte ké&nner vilket méarkstydligt i den svenska debatten, dér endast
sakskd gillas som argument. Det anses vara av |&g status att anvanda sig av kanslouttryck nér
man argumenterar. (Daun,1983; Allwood,1981)

2.3.3 Prosodi

Prosodi & hur man i det talade spraket anvander sig av, intonation, tryck, tonhéjd och duration
som & en viktigt del i spréket dar man framstéller vad som &r viktigt, och vad som ligger i
bakgrunden, nér man talar. Prosodin talar &ven om, om en utsaga ar ett pastaende, en fraga
eller ett utrop. Enligt vad invandrare séger, satalar svenskar med en jamn, dampad rost. Att
tala langsamt och med flera pauser, & ocksavaldigt svenskt. "Lagom &r bast", ar ett talesétt
som passar brain pa hur svenskar anvander verbala och icke-verbala hjalpmedel (Daun, 1983;
Allwood, 1981).

2.3.4 Spréakavvikelser

Det finnsi Sverige stor tolerans mot inhemska sprakavvikelser. Transkribering av inspelade
samtal visar otaliga sprakfel som alltid finnsi muntlig kommunikation. Det &r har det sociala
samspelet - gester mimik, samtal steknik och intonation som forenas med sjava spraket och
som skapar en kommunikation som upplevs som normal eller som frammande och stérande.

Det & den sociala och kulturella kompetensen som doljer eller framhaver sprakliga
avvikelser. Det skulle troligtvis varal&ttare for en stockholmare att arbeta med en dansk med
gemensamma nordiska referenser, trots spraksvarigheter, an att arbetamed t ex en arab vars
beteende kan vara forbryllande. Araben har har inte den kunskap om det otillatna och det
tilldtnai den svenska affarsvarlden som en dansk har. Den tysta kunskap som rymsi den
sociala kompetensen ar definitionsmassigt svar att beskrivamen &r lika viktig som sprakliga
kunskaper.( Sjogren, Runfors, Ramberg red, 1996)



Om detta diskuterar &ven Allwood (1981) dar han menar att svenskar garnavill draen skarp
grans mellan arbetsliv och privatliv. Det innebér att svenskar inte gérna umgas privat med
arbetskamraterna, trots att de kanske arbetat tillsammans under manga ar. Tyvarr innebar detta
att invandrare kan ha svart att fa en djupare kontakt med svenskar, da de enda svenskar de
tréffat & dem pa arbetsplatsen. For mangainvandrare &r det konstigt att svenskar kan ” stéanga”
av en positiv relation da de gar fran arbetsplatsen. Det finns sjdvklart undantag, t ex inom
forsvarsmakten dit de anstéllda flyttat in fran manga olika platser, och dér de anstéllda umgas
savé pa arbetet som privat.

Enligt Phillips Martinssons bok ” Swedes as others see them” (1981), Daun, (1983), &r det ett
handikapp for svenska affarsmén att dra en skarp gréns mellan arbetsliv och privatliv i
kontakten med utlandska kunder. Svenskarnatalar oftast om sadant som hor till férhandlingen
och uppdraget, och inte som i mangafall utomlands, med lite” privatsnack” som
uppvarmning. For manga svenska afféarsman & det mer personliga samtalet relativt
ovidkommande, eftersom de fokuserar pa uppdraget. For en del andralander, t.ex.
arablanderna, &r det nodvandigt att fa en djupare personlig relation och ett fortroende, innan
man kan diskutera kontrakt och uppdrag.

Héar kan man draen paralléll till skolan dér samma situationer skapas. Det & inte svart att se
varfor en invandrare kanske véljer att arbeta med ndgon fran samma eller narliggande land
med samma referensramar &n att arbeta med en svensk med i vissafall helt annorlunda
referensram. Likasa att svenskar soker sig till svenskar for att underldtta skolarbetet da det gar
smidigare eftersom de har samma kulturella kompetens och det blir fa missforstand i form av
sprakligaeller kulturellaavvikelser.

Sjogren menar att inlarning av det svenska spraket lyfts fram i massmedia som nyckeln till
samhédllsdeltagande, men att det med detta skyms andra vasentliga komponenter som sociala,
etniska, politiska och historiska aspekter som samspelar i integrationsprocessen.( §ogren,
Runfors, Ramberg, red 1996)

Istéllet for att koncentrerasig pa att lara ut svenska spraket maste man sdledes setill att
invandrare far en utbildning i te x svensk samhéllshistoria, kultur och historia for att léttare
forsta och kunnaintegrerasi det svenska samhéllet.

Detta har dock visat sig vara ett problem da det framkommit i undersokningar (Soderlindh
Franzén, 1990) att invandrare inte &r intresserade av att 1&ra sig hur svenskar lever, svensk
historia osv, utan framst vill lara sig rena sprakkunskaper som de anser nodvandiga for att
kunnagavidarei utbildning och yrkedliv.

Det blir hér skolans uppgift att tydliggora behovet av att |éra sig svensk historia och kultur fér
att underlétta integrering.

Det kravs naturligtvis en 6kad kunskap aven hos svenskar om andra kulturer som leder till
storre forstael se for andra manniskors kulturer och véarderingar.

Svenskarna befinner sig hér i en maktposition dar de kan bekrafta eller underkénna
invandrares tillhérighet. Majoritetensinstélining & hér av storsta betydel se. Integration
innefattar anpassning bade fran svenskar och invandrare och kan inte ses som en enkelriktad
anpassningsprocess fran invandrarna.(Rojas, 1995)

2.3.5 Spréket som for svar smekanism for en hotad svenskhet
Det talas 6verallt om att invandrare maste lara sig en god svenska och inte minst hors dessa
roster fran skolorna och lararna. Det kanns naturligt att invandrare som kommer till ett nytt



land bor lara sig spraket for att klarasig brai samhéllet, men hur pass hdga krav kan man
egentligen stélla? Maste verkligen allainvandrare beharska spraket till fullo for att ha samma
majligheter som svenskar i skolan och pa arbetsmarknaden eller doljer det sig ndgot annat
bakom detta tjat om krav paen god svenska?

Sjogren diskuterar detta problem dar hon menar att denna fokusering pa sprakets betydel se gor
att det utvecklas en storre kanslighet for sprakligafel hos de som lyssnar. Att talaen god
svenska blir till ett sarskiljande mellan vi och dem. Forfattaren menar att kraven paen god
svenska utgor en funktion av samhéllets forsvar mot det frammande. Genom dessa krav kan
konkurrenter pa ett bekvamt och framgangsrikt sétt hallas borta.

Vidare talar §jogren om att genom att varna om sprakets kvalitet, varnar man samtidigt om
sprakgruppens identitet. (Sjogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Vi lever idag i ett samhélle som &r starkt influerat av andra sprak. Nya sprak kommer hela
tidenin i Sverige genom migration och inte minst genom massmedia dér engelskan har stort
inflytande. Om man lyssnar pa ungdomars och barns samtal (dér sprakinfluenserna & mest
framtréangande) hor man standigt engel ska ord inbakade i meningarna. For att ta ett trivialt
exempel padet storainflytande fran andralénder som finnsi Sverige, fanns ett inslag pa
nyheterna for ett tag sedan dar barn skulle berétta vad svensk husmanskost var. Inte ett av
barnen réknade upp en svensk matrétt.

Detta storainflytande fran andralander, dar spraket ar en stor del som haller pa att forandras,
kan skapa en osékerhet om vad som &r svenskt och det blir en konflikt mellan den gamla
rotade traditionen och dagens férhallande.

Denna osékerhet som skapas av foréndringar framkallar motreaktioner och man soker
aterskapa ordningen. Detta gors genom att kréva att alla skalarasig svenskai tro att den
beprovade samhallsordningen da ar sakrad. ( Sjogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

2.3.6 Skolans och lararnas syn pa mangfald och spraket

Man skulle kunna se skolan som en forberedel se for sasmhéllet, dar skolan speglar de normer
och vérderingar som finnsi samhéllet. Skolan skapar i sig ocksa samhéllet genom att det &
elevernas varderingar, normer osv som sa smaningom kommer ut i samhallet. Har har lararna
en betydande roll, da det & deras uppfattningar om hur samhallet ser ut eller bor se ut som
fargar undervisningen.

Runfors har gjort en undersokning pa skolor som visar att man betonar " det lika” i skolorna
och det som da framst betonas & det svenska och framst det svenska spraket. Det sker en
nedtoning av etniska och kulturella skillnader och en oviljafinns att sarbehandla nagon utifran
ursprung. Bakom detta synsétt ligger en tanke om allas lika varde. Samtidigt som lararna
forsoker se eleverna som méanniskor med lika varde och man bortser fran olikheterna, finns
&ven motsagel sefulla uttalanden om att man ska respektera vars och ens ursprung, da man inte
kan rafor varifrén man kommer.( Sjogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Soderlindh Franzén (1990) diskuterar &ven detta dar hon menar att vuxenundervisningen for
invandrare &r starkt fokuserad pa det svenska. Det handlar om svenska seder och bruk och
svenska normer. Hon stéller sig frdgan om dessa kunskaper & nodvandiga for en invandrare
eller om de har att géra med att klargéra for den invandrade eleven dennes position som icke
svensk. (Soderlind Franzén 1990)

Genom att hela tiden fokusera pa det svenska och ignorera andras kulturer och seder, blir det
alt tydligare for invandraren hur olik han/hon &r, och att dessa olikheter bor suddas ut sa att
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dlaistéllet kan forenas i det gemensamma svenska. Detta att |éra sig att ignorera sin bakgrund
kan knappast vara brafor gavkénsan och skulle kunnaledatill missnéje med det svenska
systemet och skolan, vilket i sin tur skulle paverkainldrningen negativt.

Medan man i skolorna bortser fran olikheter forknippade med ursprung, sa star likval
sprékskillnadernai centrum. Det &r av storstavikt att elevernalér sig svenska och uppnar
svenskbehéarskning i nivamed infédda svenskar.

Sprakbristerna ses av lararna som en viktig orsak till att inlarning och undervisning inte
fungerar. Svenskan ses inte bara som ett kommunikationsverktyg utan ocksa som en symbol
for kulturell kompetens och identitet. Svenskbehérskning kopplastill elevens chanser att klara
sigi samhdllet dvsi vidare utbildning, arbetsliv och for en framtid i Sverige.

Det & inte baraen god svenska med bra grammatik som foresprakas av skolan utan man vill
aven se en felfri och brytningsfri svenska. Detta skulle da inte bara 6ppna dorrar till det
svenska samhéllet i allmanhet utan till vissa sektorer av samhéllet som ska ge mgjligheter till
det som betraktas som bra arbeten. (Sjogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Rojas (1995) menar att det svenska séttet att hantera skillnader innehaller krav pa konformitet
som & omdjlig att uppnd. Detta leder till en kanslaav utanfoérskap och social fornedring ur
vilken en ickesvensk identitet formas.

Ett annat problem som ofta kommer upp i diskussioner om varfér integration mellan svenskar
och invandrare forsvaras, ar att invandrare och svenskar ofta bor i skilda omréden och darfor
inte integreras utanfor skolan.

Rojas menar dock att problemen med integration inte har att géra med att invandrare bor och
lever skilda fran svenskar. Han drar hér en paralell till invandringen av svenskar i USA pa
1800-talet dar svenskarna héll ihop och bodde tillsammans och inte patvingades institutioner
som inte passade deras behov. Detta skapade dock inga svenska getton i Amerika utan var
istéllet en betydelsefull faktor som underlé&ttade deras integration i det amerikanska samhaéllet.
Det gav méjlighet att anvanda det gemensamma spraket, kulturen, traditioner for att kunna
bygga upp egnainstitutioner och en dynamisk foretagsverksamhet.

Med detta vill Rojas ha sagt att ingen kan férankra sigi ett land som inte dppnar sig utan bara
kraver anpassning. " Att forankra sig &r inte mgjligt utan att forandra den verklighet som man
ska forankrasigi.” (Rojas 1995, s.88)

2.4 Faktorer som kan forsvaraintegration

2.4.1 Etnocentrism

Vi & alamer eller mindre etnocentriskai den mening att vi bedomer andra utifran vara egna
erfarenheter och véarderingar. Var verklighetsuppfattning blir den mattstock vi anlagger for att
bedoma forhallanden och foreteelser i andralander och kulturer. Ett etnocentriskt synsétt kan
forstérka motsattningar mellan lander, mellan olika generationer, mellan sociala grupper |
samma land, mellan invandrare och icke-invandrare och sa vidare. Manniskor i skilda sociala
miljéer uppfor sig olika och har olika uppfattningar om vad som &r rétt och fel, gott och ont,
naturligt och onaturligt. Lundberg (1991) papekar att, vart sétt att vara och tanka och vart
beteendemonster, &r resultat av en |ang inlarningsprocess. Vad vi |ar oss ar beroende av var
omgivning, familjeforhdlanden, umgange och arbete. Var miljo och alla dessa faktorer som
namnts bidrar till val av vanner och partner.
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2.4.2Vi och dom

Olikamiljoer formar ” olika” méanniskor. De som lever i samma milj6 och under likartade
forhallanden kanner ofta gemenskap med varandra. De blir en " vi-grupp” . De andra &r

" dom”.

Inom vi-gruppen utvecklas ofta en kansla av samforstand. Mellan grupperna kan utvecklas en
kénsla av missforstand. Det finns da en risk att vi inte ser varandra som individer utan som
typer, som representanter fér en grupp, om vilken man har forutfattade meningar. Da &r det
oerhort svart att skapa relationer med de” andra” som pafysiskt eller psykiskt sétt skiljer sig
fran majoriteten. Bauman (1990) menar att " vi” och " de” inte bara stér for tva skilda grupper
utan ocksa for tva skilda attityder: ” & ena sidan fortroende, tillgivenhet, trygghet,

sammar betsvilja och & den andra misstéanksamhet, motvilja, radda, Sridslystnad.” (Bauman,
1990, s 53) Enligt Bauman (1990) &r det just det antagonistiska forhallandet mellan grupperna
som gor dem verkliga eftersom de definierar varandra. Utgruppen & den imaginédra motsatsen
till sig galv vilket ingruppen bygger sin identitet runt och som ger gruppen dess
sammanhallning, solidaritet och trygghet.

24.3Varderingar

Vérderingar & den del av kulturen som gar djupast. Vara varderingar har vi fatt med oss
genom socialisationen och uppfostran. Véarderingarna som formedlas & vanligtvis omedvetna
men dessa varderingar styr, enligt Lundberg (1991) var omvérldsuppfattning. Vid ett
interkulturel It méte kan man endast se olika beteenden och eventuel It attityder hos individen
dvs. storadelar av det icke-verbala beteendet, varderingarna som styr en persons antaganden
ar till skillnad fran det icke-verbala beteendet inte iakttagbart. Lundberg (1991), framhaller att
vardenormer tillhor de mest betydel sefulla faktorer som paverkar interkulturell
kommunikation. Manniskans kommunikativa beteende formas av hennes vardesystem.
Varderingar styr var uppfattning om en annan manniskas sétt att tala. Ett visst sétt att tala kan
inom en kultur uppfattas som trovardigt och uppriktigt, medan det inom en annan kultur kan
uppfattas som mindre trovardigt.

Vérderingar paverkar ocksa vilka kommunikationskanaler vi foredrar. Inom vissa kulturer
anses att vissa kommunikationskallor, t.ex. personlig kontakt, vara den mest betydelsefulla
kontakten

2.4.4 Kommunikationsmonster

Att just den typen av kommunikationsmonster som uppstétt i Sverige finns, beror pA manga
olikafaktorer, exempelvis; genetik, klimatet, nérings- och resursbasen, verksamheter i
samhallet, befolknings- och boendetéthet, urbani sering, socioekonomiska forhallanden,
religion, politik, ideologier, etc. Dessa faktorer paverkar varandra. Med tanke pa att den
svenska, relativt homogena, befolkningen har gemensamma grundl&ggande vérderingar, delar
man en viss grundinformation Dennatyp av kultur kallas ™ high-context culture” (Hall, 1984).
| en " high-context culture” , behover inte allt uttalas, utan man anvander sig av sprakliga
koder, s kallade " restricted codes” .Kommunikationsmonstren i Sverige har uppstatt i ett
relativt litet och homogent land, men Allwood (1981) poangterar att monstren & dynamiska
och foranderliga. Dettainnebér att vi i Sverige p g ainvandringen haller pa att forandravara
kommunikationsmonster, som mojliggor ett fungerande interkulturellt samhélle. (Daun, 1983;
Allwood, 1981; Hall, 1984)

Varje kultur har sitt eget kommunikationsmonster, vilket innebar att det finns explicita och

implicitaregler for det verbala och icke-verbal a beteendet inom just den kulturen. Detta géller
for sdval svensk som andra kulturer. De implicita reglerna som styr det verbala och icke-
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verbala beteendet och dven andra beteenden, ligger pa en omedveten, underliggande
kulturniva som benamns” primary level culture”. (Hall, 1984) Eftersom reglernai
kommunikationsmonstret inte & medvetnaregler, sa ar det forst i ett interkulturellt méte man
blir medveten om sitt kommunikationsmonster, och dérav kan tala om vad som &r specifikt
just for det svenska kommunikationsmonstret och den svenska kulturen. Att b | ainte kunna
"se” det egna kulturella kommunikationsmonstret kallas etnocentrism. Man vérderar allt
utifran den egna kulturen, dven om det & omedvetet. Enligt Lundberg (1991) kommer man till
insikt om den kulturella variationen da man som individ kommer i kontakt med en annan
kultur. Att vara medveten om den kulturella skillnaden nér det géller verbalt och icke-verbalt
beteende, gor att man kan undvika missforstand. Det & med hjép av kommunikationsmonster
som man tolkar och forstar vad som kommuniceras. Det sagda understryks av det icke-verbala
beteendet som kan vara ett avsiktligt eller ett oavsiktligt beteende. Att man som individ
medvetet anvander sig av icke-verbala medel i kommunikation innebér att kommunikationen
ar fullt utvecklad. (Allwood, 1981; Lundberg, 1991; Daun, 1983)

Nagot som starkt paverkar de svenska kommunikationsmoénstren, ar uppdel ningen mellan
privat och offentlig sfar. Man beter sig annorlunda och pratar om helt olika saker, beroende pa
vilken sfé&r man befinner sig, vid just ett tillfélle. Den privata sféren, & enbart till for ndra och
k&ra. Dér har man lart sig att slappna av, medan man i offentliga sammanhang inte kénner sig
hemmastadd. Darfor forsoker man att forutse vad som skall hénda, kontrollera situationen,
och undvika dispyter (Daun,1983). Man vill garna som svensk undvika konflikter utav respekt
for den andres asikter. Svenskar eftersoker trygghet i samtalssituationen vilket medfor att man
anvander sig av olikaritualer. Aven detta &r tecken pa en ” high-context culture”. Med tanke
paden grans svensken drar mellan offentligt och privat, gor att han har svart for att
"kallprata’, vilket kan vara viktigt vid kontakten med andra kulturer. Det kan varai
affarssammanhang eller nér man skall lara kanna nya manniskor. Allt man séger skall fyllaen
funktion. Man skall inte prata for nojes skull. Darav ser man positivt pa tystlatenhet. (Daun,
1983; Hall, 1984)

2.5 Kulturmaéten

Fordomar mot invandrare & emellertid inte bara en fraga om otrygghet och bristande kunskap.
Undersokningar har visat att de svenskar som har personliga kontakter och umgange pa fritid
med invandrare har en ganska positiv syn pa dem. De som enligt Olsson (1986) saknar egna
erfarenheter av invandrare och andra lander har en negativ instdlning. Y ngre generationer
visar ocksa en mer positiv attityd. De flestainvandrarbarn och ungdomar beréttar att man kan
diskutera och skoja med svenskar i samma alder, men om invandrarbarnen soker varme och
samhorighet s & det bland andrainvandrarbarn man letar. (Olson, 1986).

2.5.1 Att ta kontakt

Manga av invandrare & mycket 6ppna, de gar fram och pratar i jamforelse med svenskar som
haller distans. Daun (1983) har diskuterat fenomenet i termer av offentligt och privat jag.
Invandrare pratar mer an garna om intima foreteel ser med manniskor som deinte kénner sa
bra. Det skrammer svenskarna som har svart att dela de innersta kénslor med nagon som de
inte kénner val. Det finns manga regler och koder som invandrare inte vet, och som vi
svenskar inte lar ut, som vi tycker underforstatt att de ska forstd. (Lundberg 1991; Daun,
1983)
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2.5.2 Svensk kommunikation

Det svenska séttet for kommunikation varierar mellan individ, situation och kontext. Man
maste &ven ta hansyn till de syften, motiv, varderingar, et ¢, som gor att en kommunikation
kommer till stand eller inte. Det man forsoker att gora ar att hitta gemensamma drag hos
svenskarna, s att man kan generalisera. Aven tystnad &r ett sétt att kommunicera. Svenskar
tar [angre tid att formulera sig och man visar aven respekt gentemot den som talar genom att
inte avbryta och varatyst (Daun, 1983). Allwood (1981) papekar fler bakgrundsvariabler som
paverkar kommunikationen, exempelvis; yrke, alder, kon, region, maktstallning,
religion/politik et c.

2.5.3 Initiala sekvenser

Initiala sekvenser & de man anvénder sig av for att upprétta kontakt med den man 6nskar tala
med., | Sverige anvander man sig av blickar. Dérefter anvénder man sig av blickkontakt for att
visaintresse, arlighet och uppriktighet. Man far absolut inte stirra pa en svensk, da detta
uppfattas som obehagligt. Halsningen &r viktig vid forsta delen av ett méte. Svensken kan
hélsa dven paframlingar, exempelvis nér man ute pa sport och friluftdliv, till skillnad fran att
hédlsa pa en framling pa gatan. En &t bojning av huvud och nacke, d v s att man nickar till
varandra, & en fullgod hélsningsprocedur i Sverige. Aven handskakning & vanligt. Svenskar
har en ganska &g hésningsfrekvens, vilket kan innebéra att de uppfattas som nonchalanta
eller respektl6sa, medan svensken uppfattar sig som, att man inte ar patrangande eller
insmickrande. Att presenterasig i Sverige, innebdr att svensken galv sager sitt namn och
trycker handen pa de personer han vill upprétta kontakt med. Ibland kan svensken foraen
konversation med ndgon pa exempelvis en buss, utan att presentera sig, vilket & helt omgjligt
i vissakulturer. (Allwood, 1980)

2.5.4 Mediala sekvenser

De mediaa sekvenserna, ager rum kring samtal ets framsta syfte. Man anvéander sig av
forberedande fraser for att kommafram till det som &r av vikt att sdga. Det kan vara att
diskutera ett amne, gora forfragningar, ge inbjudan, etc. | Sverige anvander vi ossinte sa
mycket av dvergangsfraser, d v s” var god” och " var vanlig”, nér vi ber om négot. Detta beror
paatt vi inte har en bramotsvarighet till engelskans” please” och tyskans ” bitte” . Istéllet
anvander vi oss av fraser som " kan du”, ” skulle du kunna”, et ¢ (Allwood, 1981)

2.5.5 Finala sekvenser

Finala sekvenser, innebdr de monster, for hur man avlutar samtal, samt tar avsked. Oftast
brukar svenskar summera det man har samtalat om, innan man avslutar exempelvis ett
telefonsamtal. Vi & mer benégna att anvanda ha sningsfraser an avskedsfraser, vilket innebar
att man efter avslutad arbetsdag, gar hem utan att séga” hej da’ . Detta kan uppfattas som
fientligt och kyligt, medan det for svensken &r fullkomligt normalt. | Sverige anvander man
sig av ordet " tack” i allamdjliga sammanhang, &ven for att avsluta ett samtal. | vissa
sammanhang, ar det ndrmast obligatoriskt att tacka. Exempelvis, man tackar for maten, for
séllskapet, for senast, etc. (Allwood, 1981)

2.5.6 Turtagande

Nér det géller turtagandet vid samtal, d v s vem som har ordet, & vi i Sverige ganska
intoleranta mot avbrott. Man férvantar sig helt enkelt att fatalatill punkt och blir hemskt
fornarmad nar man va blir avbruten. | svensk sammantradesteknik brukar man anvandasig av
en talarlista dar man skriver upp samtliga som vill kommatill tals, som man sedan tar i tur
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och ordning. | Sverige har man aven en langre responstid pa det som har sagts, vilket gor att
svensken inte vill bli avbruten.(Allwood, 1981)

2.5.7 Feedback

Feedbacken , d v s &erkopplingen, beror helt pa om det &r ett formellt eller informellt samtal.
| Sverige anvander man sig av ansiktsuttryck och applader for att ge feedback vid offentliga
framtradanden. Aterkopplingen skall vara konkret och 1&gmaélt, inga utsvavningar. Att kunna
se den andre samtal spartnerns ansikte ar darfor viktigt vid feedback. De flesta svenskar véljer
att sitta mittemot varandra nar de samtalar, for att kunna halla 6gonkontakt med varandra.
Genom att nicka eller ruska pa huvudet, ger svensken aterkoppling under ett samtal (Allwood,
1980)

2.5.8 Kroppsavstand

Kroppsavstandet svenskar emellan, brukar vara stort. Allwood (1981) menar att om ndgon star
for ndraen svensk, nér de samtalar, kdnner denne obehag, som om man inkraktar lite pa hans
territorium. Det & séllan man anvander sig av kroppskontakt, nér man talar med en annan
manniska. Det beror dock i vilken situation och med vem man talar med. Ar det en
familjemedlem eller véan, forekommer det mer kroppskontakt. | tidigare resonemang (initiala
sekvenser), beskrevs det hur svenskar halsar pa varandra. Man nickar eller tar varandrai hand.
Kramar, en kyss pa hand eller kind, férekommer inte sdvida man inte & slakt eller néra vanner
(Allwood, 1980)

2.5.9 Konfliktundvikande

Enligt Daun (1983) upplevs svenskar av andra nationaliteter som konfliktundvikande.
Svenskar stravar aven efter konsensus, samforstands 6sning, och kan darfér av andra kulturer
uppfattas som att de har problem med att fatta beslut. Detta kan ha att gora med att svenskar
helst inte vill visa starka kdnslor 6ppet. Redan i skolan |&r sig eleverna att fokusera pa det man
& Gverens om mer an det man & oense om. Uttryck som " jag haller med” och ” nu skavi inte
braka’ praglar ungdomarna. Svenskar anses vara bra sekreterare i internationella organ dar det
ar viktigt med en god organisationsférmaga och en formaga att jamka olika intressen.
(Daun,1983; Lundberg, 1991)

2.6 Umgangesr egler

Nagot som &r speciellt for den svenska kulturen &r att vi har en hel del regler i var
umgangesetikett, dessaregler géller davi umgas utanfor den egnafamiljen. Vi skat.ex. tacka
for senast, se var och en i 6gonen och lyfta glaset davi skalar och hallatacktal vid middagar. |
mangt och mycket ar det Jante som styr davi inte ska vara béttre &n nagon annan.

Den amerikanska kulturen & en individualistisk kultur med relativt hég maktdistans och dér
ar det tilldtet och egentligen nddvandigt att talafor sig salv, vara béttre an andra och att peka
med hela handen da man &r chef. Den svenska kulturen & ocksa individualistisk men med en
|&gre maktdistans. Orsaken kan vara att det i USA finns en mycket hdgre konkurrens om alla
arbeten p.g.a. en storre befolkningsmangd. (Daun, 1981; Hofstede, 1991)

Bernstein har pdpekat hur olika koder utvecklasi kulturer som har ett " restricted”
sprékmonster. (Hall, 1984). Detta innebéar att sprakkoden &r véal utvecklad med bade verbal
som icke verbal kommunikation. Motsatsen heter ” eloborated” och innebér att spraket inte &
lika utvecklad utan kan vara facksprék som enbart forstds av de invigda. | ™ high-context”
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kulturer, Hall (1984), & manniskornainvolverade i varandra, mycket information delas och
allt behover inte forklaras utan man forstar inneborden anda. Den japanska kulturen &r en
sadan kultur dar mimiken, alltsa den icke verbala kommunikationen, & mycket viktig. Ett
annat exempel &r ett par som levt tillsammans mycket |ange och inte behdver anvénda ord for
att veta vad den andra ska séga.

Nér svenskar i allménhet ska umgas med manniskor de g kanner intréffar ett tillstand som kan
beskrivas som oro. De flesta svenskar spanner sig infor ett sadant méte, (Daun, 1983).

Detta kan bero pa att de inte vet hur de uppfattas av andra.

Eftersom ett mote med okanda méanniskor & laddat med osékerhet, stravar svenskar efter att
kunna kontrollera situationen, forutse forloppet och hindra att dispyter uppstar. Strukturen i att
kontrollera situationen & agnat for att minimera det of orutsedda, det som kraver
improvisation och initiativforméaga. Ovriga fenomen som kan kopplastill social osdkerhet &r:
nedvérdering av att visakanslor, blygsel/lagmal dhet, saklighet/praktisk orientering och positiv
syn pa ensamhet.

| det svenska samhaéllet finns en vardering som séger att saklighet uppskattas mer &n det
kanslomassigt grundade omdomet. Denna véardering &r tydligare inom politiken och byrakratin
an inom familjen och vankretsen. Det & ansetts som viktigt att i officiella sammanhang kunna
tyglasinakanslor.

2.7 ldentitet

Ungdomar och specidllt tondringar befinner sigi den fasen av livet dar de skaprévasin
identitet och omgivningens normer. Invandrarungdomar ska dessutom orienterasig i ett nytt
frammande normsystem vilket medfor att manga invandrarungdomar befinner sigi en
konfliktsituation. De kan vaja mellan lojalitet med familjens levnadsregler, eller med de
forharskande varderingarnai vart samhélle, varderingar som kanske véacker forddrarnas
ogillande. (Bréndefors et.al 1983)

2.7.1 Dubbel identitet

Dubbel identitet definieras som den situation i vilken en individ med invandrarbakgrund
tvingas ta stallning antingen for forddrarnas eller for det nya landets kultur — eller for bada
kulturerna. Detta dr i sin tur beroende av hur man integreras, assimileras eller segregerasi det
samhdlle man lever. Erfarenheten av att varadelaktig i fler an en kultur kan vara positiv, men
benamns ofta som problematisk. | en vidare bemérkel se kan detta uttryckas som identitetskris
eller identitetsl 0s. (Brandefors et.al 1983)

2.8 Interkulturell undervisning

Lundberg (1991) anser att undervisning i interkulturell kommunikation bor innehdllafyra
olika moment:

Att fa en strukturerad " kropp” av teoretiska kunskaper.

Att trénasi att se och att lyssna, som innebar en féardighet i att kunna upptécka och tolka andra
kulturers kommunikationsmonster.

Att forvarva ett 5avmedvetet perspektiv pasig sav, den svenska kulturen och sitt eget

forhal Iningssétt till sin kultur.

Att larasig att handskas praktiskt och emotionellt med interkulturella relationer.
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Vidare menar Lundberg (1991) att man maste formuleramal for undervisningen innan den

utformas.

» Teoretisk forstaelse, d.v.s. systematiserad kunskap som underlé&ttar for individen att tolka,
strukturera och forsta.

» FOrmaga att uppmarksamma kulturella uttryckssatt, d.v.s. att soka kompetens och kunskap
om hur individer har olika kulturella, vardagliga och betingade beteende. Hértill skapar
man sig en férmaga att se, upptécka och forsta detta.

« Formagatill ett salvreflekterande betraktel sesétt, d.v.s. att se sig §dv som en ” produkt”
av den egna kulturen. Att se sig v och kulturen utifran ger vardefulla kunskaper vid
interkulturella méten.

« Undervisningen bor innehalla kans oméssiga upplevel ser sdval dramatiserade som
verkliga situationer, vilket tréanar och tydliggor interkulturell kommunikation.

» Beharskaviktigafardigheter, d.v.s. det & viktigt att beharska specifika fardigheter som ror
individens yrkesroll.

De fyraforsta malen anser Lundberg vara de minimikrav som kréavs for att ha utvecklat

generell interkulturell kompetens. Om man dartill har formagan att beharska viktiga

fardigheter inom en viss kultur sa har man &ven utvecklat specifik interkulturell kompetens.

2.9 Vad séger laroplanen?
| 1aroplanen under rubriken Skolans vardegrund och uppgifter stér foljande:

Det offentliga skolvasendet vilar pa demokratins grund. Skollagen (1985:1100) slar fast att
verksamheten i skolan skall utformasi 6verensstammel se med grundléggande demokratiska
varderingar och att var och en som verkar inom skolan skall framja aktningen for varje
manniskas egenvarde och respekten for var gemensammamilj6 /.../ Skolan har en viktig
uppgift nar det géller att férmedla och hos eleverna férankra de varden som vart samhalldliv
vilar pa

e Manniskolivets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla méanniskors lika vérde, jamstalldhet

mellan kvinnor och mén samt solidaritet med svaga och utsatta & de véarden som skolan skall gestalta och

formedla. | dverensstdmmelse med den etik som forvaltas av kristen tradition och vasterléandsk humanism

sker detta genom individens fostran till réttskansla, generositet, tolerans och ansvarstagande” . (Lpo 94
s.5)

Samtidigt stér det |angre ned:

" Det svenska samhéllets internationalisering och den vaxande rorligheten éver nationsgrénserna stéller
hoga krav p& manniskors formaga att leva och inse de varden som ligger i en kulturell mangfald.
Medvetenhet om det egna och delaktighet i det gemensamma kulturarvet ger en trygg identitet som &r
viktig att utveckla, tillsammans med formagan att forstd och levasig ini andras villkor och varderingar.
Skolan & en social och kulturell métesplats som bade har en méjlighet och ett ansvar for att starka denna
formaga hos alla som arbetar dar”. (Lpo 94 s.5-6)

Vidare stér det:

" Allaforddrar skall med samma fortroende kunna skicka sina barn till skolan, forvissade om att barnen
inte blir ensidigt paverkade till forman for den ena eller andra askadningen.

Allasom verkar i skolan skall alltid hédvda de grundléggande vardena som angesi skollagen och i denna
laroplan och klart ta avstand fran det som strider mot dem”. (Lpo 94 s.6)
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Dessa citat ger en klar bild av den motségel se som finnsi l&roplanen.

Det talasi laroplanen om en 6kande internationalisering dér vi i dag lever i ett kulturellt
mangfald. Skolan skall lara ut att respektera andra kulturer och att svenskar inte & former én
manniskor med annan kultur. Genom att alla elever far kunskap om sin egen och andras
kulturer ska en respekt for olikheter vaxa fram.

Samtidigt skall dock skolan fostra elevernai vissa grundldggande varden och varderingar som
ar forankrade i Sverige och lararen skall " klart ta avstand fran det som strider mot dem” (Lpo
94 s.6)

Undervisningen ska dessutom utga fran varden som kopplastill kristen etik och véasterlandsk
humanism. Detta strider mot det som bendmnts ovan om respekt fér andra kulturer. Elever
som inte kommer fran den véasterlandska kulturen far ju darmed inte sina kulturella
varderingar respekterade. Det gar &ven direkt emot den del i skollagen som séger att

" forddrarna ska kunna skicka sina barn till skolan, forvissade om att de inte blir ensidigt
paverkade till forman for den enaeller andra askadningen” (Lpo 94 s.6)

3. Metodkapitel

Sedan uppsatsamne valts utifran fordag fran Utbildningsnamnden i Lund, upptogs kontakt
med Lars Stalrup pa Utbildningskandliet for ytterligare information om projektet. Méte
arrangerades pa Komvux tillsammans med Stalrup och en svensklarare. Under detta mote
framlade bada parter sinaidéer, erfarenheter och tankar bakom uppsatsamnet. Det framkom
hér fran svensklararens sida att det fanns ett problem med att integrerainvandrare med
svenskar i undervisningen, och en 6nskan fanns att ta reda pa varfor det var sd, och hur man i
undervisningen skulle kunna underl&tta integrering.

Efter att ha gatt igenom anteckningar fran detta méte vaxte 2 problemsta Iningar fram:
Vilkafaktorer forsvarar integrationen mellan olika nationaliteter vid grupparbete pa Komvux?
Vilken inverkan har integrationsproblemen pa inlarningsprocessen?

Det bestamdes att undersokningen skulle utforas under tvalektioner (ca 50 elever) och att cas
larare skulle deltaga. Amnena som upplevts sérskilt problematiska for integration var bl a
naturkunskap och mattematik. Harav valdes naturkunskap och ekonomi foér undersotkningen.
Malet har varit att tareda painstallningar och tankar kring integration vid grupparbete pa
Komvux, bland sdval invandrare som svenskar, eftersom detta sker i ett samspel dessa
emellan.

Det visade sig att det inte var helt |t att falérare att stélla upp pa en undersbkning om
integration da detta uppenbarligen &r ett kansligt amne. Det var ndgra som skruvade sig
mycket och gjorde allt for att komma pa undanflykter for att slippa vara med.

3.1Va av metod

Enké&ter med fasta alternativ blandat med 6ppna fragor valdestill eleverna, da dettavid
tidigare undersokning (B-kursen) visat sig varaen brametod for att fa fram sa mycket
vardefull information som mdjligt fran eleverna, till skillnad fran t ex enbart fasta svars-
alternativ dar bakomliggande vardefull information kan férsummas. Med tanke pavad som
skulle studeras (se problem-stéllningarna ovan), déar elevernas egna funderingar och tankar
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kring integration soktes, vore enkater med enbart fasta alternativ utan motivering en oldamplig
metod.

Till lararna valdes skriftlig enkét med 6ppna fragor for att ge dessa en chans att |amna
genomtankta svar vilket efterstravades for att fa ett genomtankt underlag. (Patel &
Davidsson,1994)

3.2 Pilotundersokning och huvudundersokning

Enkéter delades ut till ett tiotal elever med varierande nationalitet. Elevernafick hér veta
syftet bakom enkéten och att den var helt anonym. Det fanns ocksa méjlighet att stélla fragor
om nagot var oklart.

Efter det att svaren och kommentarerna gatts igenom, lades ett alternativ till en av de fasta
svarsalternativen och en fraga omformulerades da det visat sig att den var oklar.

Nér andringen av enkéten var fardig delades alla enkater ut vid en naturkunskap undervisning
och vid ett undervisningstillfale i ekonomi. Klassernavid badatillfélle var av blandade
nationaliteter ca hélften. Syftet och att enkaten var anonym klargjordes for eleverna samt
betydelsen av att man svarade pa alla frégor och &en motiverade sa gott man kunde.
Mjlighet att fréga vid oklarheter fanns under helatiden. Svaren samladesin direkt efter att
alavar fardigafor att undvikabortfal i form av att enkéter som kommer bort.

Enkétfragorna delades ut till var och en av lararna med instruktioner om undersokningens
syfte och anonymitet for varje deltagare. Dessa hade sedan en vecka pa sig att svara pa
fragorna och skulle vid ett bestamt tillfalle lamnasvaren i ett kuvert till kontaktperson Maria
Mork .

3.3 Bortfal

Eftersom enkaterna samlades in direkt efter att de blivit besvarade fanns hér inget bortfall.
Vissa fragor |amnades dock obesvarade.
Nér det gdller l&rarenkéterna saknades en av de utdelade.
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4. Resultat

4.1 Sammanstallning l&rarenkater

Vid sammanstéllningen av |ararenkaterna har vi valt att skriva ut frégorna forst och darefter
kommer svaren i samma ordning efter varje fraga. Lararsvaren kommer i sasmmaordningdv s
den som svarar forst i allafragorna & samma person o sv. Vid vissa svar stér bara streck
vilket innebér att personen g svarat pa fragorna. Antal |arare som svarat pafragornaar 4.

Upplever du att det finns ett integrationsproblem, dvs att olika folkgrupper grupperar

sig och att detta skapar problem i undervisningen?

B/Om ja: Vad ar det for problem som uppstar?

C/ Vilken inverkan har detta painlarningen?
- Eftersom jag sedan ett par ar tillbakai stort sett endast har svenskar i modersmal ssvenska
har jag inte nagot storre problem med grupperingar beroende pa nationalitet.
Vad jag dock mérker i vissa grupper ar att invandrarelever med otillrackliga
bakgrundskunskaper kanner sig utanfor och ofta byter kurs. Jag minns tillfalen da
invandrarelever standigt sokte sig till varandra vid grupparbeten och alltid satt tillsammans.
Problemen med detta ar att uppenbara eftersom de da diskuterade fragorna pa sitt hemsprak
och inte fick den avsedda spréktraningen. A andrasidan var svenskarnainte alltid s&
vakomnande.
| det gamla behorighetssystemet da allainvandrare maste |dsa modersmal ssvenska (SvB)
for att fa behorighet till hogskolan, var irritationen ofta stor bland svenska elever som g
kunde forsta vad invandrareleverna sade i foredrag och diskussioner. Naturligtvis
paverkade detta inlarningen negativt. Stamningen var ibland irriterad. Det var ocksa svart
att motiveralaga betyg till svenska elever, och att betygsitta invandrarelever med samma
métt som infodda svenskar kandes aldrig bra.
De elever jag har idag i minaklasser, elever med nordisk/finsk bakgrund och elever med
mycket goda svenskkunskaper som redan har betyg frén SVB fungerar utomordentligt och
berikar kurserna

-Jag undervisar i samhallskunskap och dennatermin &r gruppen blandad svenskfodda -
invandrare: Har tidigare upplevt kollisioner turkar/kurder (en gang).
Inverkan palektionerna ar att detta okar inlevelsen i samhéllsfragediskussionen.

-Jaibland. Problem som uppstér &r sprakproblem. Trygghet med egna folkgruppen gor att
man sluter sig mot andra grupper. Detta har negativ inverkan painlarningen.

-Ibland . Problem &r daliga sprakkunskaper, arbetet gar |angsamt framét. Olika
inlarningskulturer. For manga galler det att memorera en text, medan vi numera forsoker
strava mot forstéel se och problemldsning. Mycket tid gar &t att tolka spréket, mindre tid &t
amnet. Svart att forsta och tolka uppgifter. Daligt savfortroende.

2.Vad tror du forsvarar integration?

-Det som fOrsvérar integrationen & manniskors radsla -jag umgas helst med manniskor
som &r likamig- , och otillréckliga svenskkunskaper.
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-Olika syn pajamstalldhet bl a sprak.

-Daliga forkunskaper, daliga sprakkunskaper, dalig laborationsvana. Uppenbarligen bedrivs
NO-undervisning helt teoretiskt i mangalander. En viktig fraga ar i vilken utstrackning
man kan krava att svenskar skall hjapaicke-svenskar, speciellt i kurser svara éven for
svenskar.

3.Hur tror du att elevernalar sigmest? T ex genom att de enbart arbetar med sin egen
folkgrupp eller blandad. Varfoér?
-Naturligtvis ar det en fordel i manga situationer med en mangkulturell grupp eftersom
erfarenheterna och infallsvinklarna blir fler.

-Blandad grupp

-Finnsingagivnasvar, det beror pa omstandigheterna. Ibland &r det bra att styra
gruppindelning i samband med laborationer. Ideal et hade kanske varit att alltid blanda.

4.Hur tror du att man skulle kunna 6ka for staelsen och viljan att arbeta med andra
nationaliteter?
-Jag tror att vi medvetet kan gora arbetsuppgifter dér elevernas olika erfarenheter lyfts
fram. Mangkulturella jippon ala sprakveckan &r bra. Vi kan ocksa ha utbyte klasser
emellan med intervjuer om varandras kultur och asikter i olika fragor. Invandrarna maste
lyftas fram som en tillgang.

-Genom att arbeta med andra nationaliteter
-Man maste medvetandegtra fordomar och bearbeta dem.
-Béttre sprakkunskaper innan man slussasin i varaintensivakurser. Det & forodande att

tro att man l&r sig svenska genom att ga en teoretiskt svar kurs, en kurs som kan vara svar
aven for svenskar.
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4.3 Resultatredovisning

Vi fick in 44 enkatsvar. Respondenterna bestar av 20 svenskar och 22 invandrare i varierande
ader.

4.3.1Antal ar i Sverige-vilja att alltid arbeta med andra nationaliteter

Har & majoriteten av saval invandrare som svenskarna positivatill att altid arbeta med andra
nationaliteter.

Som kompletterande svar har de som varit positiva till att arbeta med andra nationaliteter b |
a. svarat att det &r roligare att arbeta i blandade grupper. Man har ocksa betonat hur viktigt det
ar att arbeta i blandade grupper d& ménniskor fran andra kulturer har andra varderingar och
synsétt att |6sa problem vilket gor att inlarningen paverkas positivt. Negativa papekande &

b | aatt: "invandrare talar gérna sitt sprak vilket gor att vi inte fattar” . Flertalet personer har
&ven angett personkemi som viktig da man ska arbetai grupp.

Antal &  i|Antal & i Total
Sverige Sverige
-10 11 - Svenskar
Vilja att altidBra Antal 9 9 13 31
arbeta med
blandade
nationaliteter
% Anta ar i[75,0% 75,0% 165,0% 70,5%
Sverige
Saknar Antal 2 3 6 11
betydelse
% Anta ar i(16,7% 25,0% |30,0% 25,0%
Sverige
Onskar g Antal 1 1 2
% Anta a i8,3% 5,0% 4,5%
Sverige
Total Antal 12 12 20 44
% Antal & i(100,0% 100,0% |100,0%  [100,0%
Sverige
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4.3.2 Antal ar i Sverige-upplevelsen av att arbeta med andra nationaliteter
Svenskarna & héar 6verlag positiva liksom invandrarna.
Respondenterna har bla. angett att personkemin &r viktigare &n nationalitet och att arbeta med
andra nationaliteter ger en tkad forstael se och kunskap. Spraket kan dock vara ett problem da

man angett att: " det & kul men kan vara svart att forsta varandraibland” . En annan

respondent har svarat att: " en liknande bakgrund gor att man forstar varandra.”

Bortfall: 1
Antal &  ilAntal &r i Total
Sverige Sverige
-10 11 - Svenskar
[Upplevelsen aviBra Antal 10 11 11 32
att arbeta med
andra
nationaliteter
% Anta ar i(90,9% 91,7% |55,0% 74,4%
Sverige
Saknar Antal 1 te] 9
betydelse
% Anta a i9,1% 40,0% 20,9%
Sverige
Onskar ¢ Antal 1 1 2
% Anta ar i 8,3% [5,0% 4,7%
Sverige
Total Antal 11 12 20 43
% Antal & i(100,0% 100,0% |100,0%  [100,0%
Sverige
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4.3.3 Antal ar i Sverige- asikt om arbetsgrupp for optimal inlarning

Magjoriteten av bade svenskar och invandrare ar positiva.

Flertalet av de respondenter som fyllt i kompletteringen har angett att man genom sin olika
bakgrund tillfor inldrningen nagot positivt. Olika erfarenheter och tankesatt gor att uppgiften
kan |6sas pa en annorlunda vis. Spraket uppkommer dven har som ett problem, dock har tre
invandrarkvinnor angett att hennes sprak paverkas positivt genom att hon fér tillfalle att arbeta
med svenskar . En annan invandrarkvinna anger dock att: " problem med spraket gor att jag
inte altid vagar arbeta med svenskar.”

Bortfall: 5
Anta & ilAntal ari Total
Sverige Sverige
-10 11 - Svenskar
Asikt omlEgen folkgruppAntal 3 1 4
arbetsgrupp for
optimal
inlérning
% Antal & i25,0% 6,7% 10,3%
Sverige
Svenskar Antal 2 1 1 4
% Antal & il16,7% 8,3%  |6,7% 10,3%
Sverige
Blandad grupp |Antal 7 11 13 31
% Antal & i58,3% 91,7% [86,7% 79,5%
Sverige
Tota Antal 12 12 15 39
% Antal & i(100,0% 100,0% [100,0%  |100,0%
Sverige
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4.3.4 Nationalitet — ar betsgruppspr eferens
Mgjoriteten av invandrarna foredrar att arbeta med blandade nationaliteter.
Aven har bendmner respondenterna att olika synpunkter, erfarenheter berikar grupparbetet.
Man l&r sig om andra kulturer och ger upphov till fler synvinklar dd man arbetar i grupp. En
svensk kvinna har svarat: ” det blir mer intressant séarskilt nér det handlar om religion”.
Spraket namns ocksai denna fraga som problemkalladab | aen svensk har angivit att: ” vi
talar samma sprék vilket gor det |attare att arbeta med svenskar” . En invandrarkvinna ndmner

att: ” arbetar man med svenskar k&nner man sig inte som en av dem”.

Bortfall: 6.
Nationalitet Total
Svensk Icke-svensk
Arbetsgruppspre |Din egenAntal 3 4 7
[ferens folkgrupp
% Nationalitet |18,8% 18,2% 18,4%
Svenskar Antal 3 2 5
% Nationalitet |18,8% 9,1% 13,2%
Blandad grupp |Antal 10 16 26
% Nationalitet |62,5% 72,7% 68,4%
Total Antal 16 22 38
% Nationalitet |100,0% 100,0% 100,0%
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4.3.5 Nationalitet — upplevelsen av att arbeta med andra nationaliteter
Héar kan man se att andelen invandrare som &r positivt installdatill att arbeta med andra
nationaliteter & betydligt stérre an svenskarnas. Men endast 2 av respondenterna menar direkt
att det inte ar onskvart att arbeta med grupper innehdllande manga nationaliteter.
Flertalet av de respondenter som fyllt i kompletteringen upplever spraket som problemkalla
nar man ska arbeta med andra nationaliteter. Personkemi betonas b | a. som viktigare &n
nationalitet men ocksa att: ” liknande bakgrund gor att man forstar varandra.”

Bortfall: 1.
Nationalitet Total
Svensk Icke-svensk
[Upplevelsen aviBra Antal 11 21 32
att arbeta med
andra
nationaliteter, rc
% Nationalitet [55,0% 91,3% 74,4%
Saknar betydelse|Antal 8 1 9
% Nationalitet |40,0% 4,3% 20,9%
Onskar g Antal 1 1 2
% Nationalitet [5,0% 4,3% 4,7%
Total Antal 20 23 43
% Nationalitet [100,0% 100,0% 100,0%
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4.3.6 Nationalitet-grupperingsfrekvens

Over hélften av de icke-svenska ansdg att det ofta blev grupperingar meddans endast fyra
svenskar ansdg att det ofta blir grupperingar. En orsak till detta skulle kunna vara att
svenskarna kanske ser det som ett mindre problem én invandrare och darfor inte upplever att
det blir grupperingar sa ofta.

Flertalet svenska respondenter har angivit att det néstan aldrig blir grupperingar, men
invandrarnas svar tyder pa att de upplever situationen annorlunda. Mangainvandrare kanner
sig utanfor och namner b | a att spraksvarigheterna och kulturskillnaderna gor att man foredrar
de som & kanda for en. En invandrarkvinna néamner att: ” svenskarna helst vill jobba med
svenskar, detta gor att invandrare har svart att kommain i gruppen.” En annan
invandrarkvinna betonar sprakproblem vid kontakttagande da hon menar att: " spraket ar ett
problem, mangainvandrare vagar inte prata med svenskar.” En yngre invandrarkvinna anger
att hon tycker synd att " de” inte kénner sig trygga att sitta med svenskar.

Bortfall: 8

Nationalitet Total
Svensk Icke-svensk
Grupperings- |ofta  |Antal 4 11 15
[frekvens
0% Nationalitet 25,0% 55,0% 41,7%
sdllan |Antal 12 9 21
%% Nationalitet 75,0% 45,0% 58,3%
Total Antal 16 20 36
0% Nationalitet 100,0% 100,0% 100,0%

4.4 Resultatsammanfattning

Det som lyfts fram som faktorer som skulle dka forstaelsen och viljan att arbeta med andra
nationaliteter & undervisning om olika kulturer, att eleverna far arbeta med elever fran olika
nationaliteter, att bearbeta fordomar och att invandrareleverna far béttre sprakkunskaper.

Det som kommit fram fran lararenkéterna &r att det framst & spraket som uppfattas som
problem fér integration.

Det kommer fram att en |arare uppfattade att det férekom en stor irritation bland svenska
elever mot invandrare da dessa inte beharskade spraket. ” Stamningen var ibland irriterad” .
Nagon |&rare menar att arbetet gar langsamt p g a sprakproblem, dar mycket tid |aggs &t att
tolka spraket och mindre tid till amnet. Dettager i sin tur daligt §alvfortroende &
invandrareleverna.

En larare tar upp att det som forsvarar integrationen ar radsla, dar manniskor véljer att umgas
med manniskor som &r likaen galv.

Nér det galler elevenkaterna & det framst spraket som lyfts fram som problem vid integration.
Majoriteten av eleverna & dock positivt installdatill att arbeta med andra folkgrupper.
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5. Diskussion

N&r man ser pade svar som kommit in fran lararenkaterna kan det tyckas varalite information
dadeinte gett sdlanga svar pafragorna. Det har trots detta kommit fram intressant
information om dessas syn paintegration, dar man kan se att spraket &r det som uppfattas vara
det huvudsakliga problemet bakom integrationsproblemen.

Man skulle kunna ténka sig att det blivit fylligare svar vid muntliga intervjuer. Detta hade
dock tagit betydligt |angre tid och inte varit lika smidigt som att |amna ut enk&terna och lata
lararna svara nér de hade tid. Det var inte helt |&tt att hitta larare som var villiga att stélla upp
och &nnu svarare att kunna boka tid med dessa.

Integrationsfragor visade sig (Som ovan namnts) vara ett kansligt amne och fleralérare var
direkt ovilliga att stalla upp. Genom att dela ut en skriftlig enkét, gav detta mojlighet for
lararen att i lugn och ro se 6ver fragorna och inte oroa sig for att siga nagot ogenomtankt som
de inte menade.

Det man kan se sd hér i efterhand &r att det kunde varit en fordel med fler lararenkéter for ett
storre underlag.

Om man jamfor elevernas svar med lérarintervjuerna ser man att svaren &r snarlika. Det &r
overlag spraket som kommer fram som problem for integration. Vissaav elevsvaren fran
invandrarna | ter nastan indvade. Pa fragan om varfor han/hon borjade |dsa pa Komvux har en
invandrarkvinna svarat ” FOr att |ara mig svenska och integreramig i det svenska samhdllet”.
Det |ater lite uppstyltat och man kan ledas att tro att detta & nagot som indoktrinerats fran
annat hall.

Hur hanterar man da kulturella och sprakliga olikheter i skolan? Sasom det framkommit enligt
Runfors undersokning strévar lararna efter enhetslésningar. Man vill inte se till skillnaderna
hos eleverna och inte sarbehandla nagon utifran ursprung, utan stravar efter att alla eleverna
ska behandlas lika dvs som svenskar. Det &r saledes tanken om alla som lika véarda som ligger
bakom detta forhalIningssétt. Detta sker i skolan genom att allainvandrare ” forsvenskas’ .
Rojas (1995) daremot talar om att det maste finnas anpassning fran bada hall dvs bade fran
svenskar och invandrare for att en integration ska varaméjlig. Han talar istéllet om utbyte pa
jamlik basis dar bada ger och tar.

Spraket anses centralt for en god inl&rning och anpassning till det svenska samhéllet och
kopplastill elevernas chanser att klarasigi samhéllet. Lofgren (1991) visar i sin studie hur
elever med goda svenskkunskaper klarar sig béttre an elever med simre sprakkunskaper bade i
skolan och pa arbetsmarknaden. Man kan fraga sig vad detta beror pa. Ar det mojligtvis sa for
att det & denna vardering som finnsi samhéllet, att man & béttre om man kan tala en god
svenska an ndgon som talar med brytning? Skulle man inte kunna vara framgangsrik och
kunnig aven om svenska spraket inte & perfekt?

De flesta hdller val med om att det ar en klar fordel att kunna spraket i det land man bor i, for
att kunna gora sig forstadd och forsta andra, men enligt Runfors &r det inte nog med att
invandrarna beharskas spraket tillrackligt for att kommunicera utan det som efterlyses & en
perfekt brytningsfri svenska.
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Detta diskuteras av §jogren som menar att kraven paen sk ” god svenska® & samhéllets
forsvar mot det frammande som héller konkurrenter borta. Hon talar om att man genom att
varna om sprakets kvalitet, varnar man dven om sprakgruppens identitet. Denna radsla mot det
frammande har enligt Sjogren att géra med de forandringar genom migration som haller pa att
skei Sverige nér det gdller bl a spraket. Detta skapar osdkerhet hos svenskarna, vilket man
soker motarbeta genom att kréva att alla skatala bra svenska sa att den gamla svenska
ordningen bibehdlls. (Sjogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Det finns sdledes inga bel&gg for att man besitter mer eller battre kunskaper for att man talar
en bra svenska, utan istéllet skulle man kunnatolka det hela sdsom Sjogren att kravet " bra
svenska’ anvands for att halla borta det icke-svenska, dvsinvandrare fran vart samhélle och
darmed ocksa halla borta det frammande och osakra. ( §jogren, Runfors, Ramberg (red) 1996)

Att spraket stdller till problem i te x. grupparbeten, har angivits av flera respondenter, men hur
man anvander spraket ar kanske grunden till varfor man upplever spraket som ett problem.
Daun (1983) papekar att svenskens mimik &r svag och att gester ogillas och Allwood (1981)
menar att det anses som |3g status att anvanda sig av kanslouttryck vid argumentation. Att
man anvander sig av samma sprak men inte av samma prosodi kan ocksa vara ett problem nér
man arbetar i grupp och ska komma dverens och nér, var, hur och vad som ska goras.

Lofgrens studie (1991) pavisar att elever med béttre kunskaper i svenskaklarar sig béttre i
samhédllet. Lundberg (1991) diskuterar de koder och regler som férmedlas genom uppfostran
och socialisationen. Detta gor att man kan tolka Lofgrens studie (1991) att de invandrare som
har béttre kunskaper i svenska har kommit langre, &n de med sdmre svenskkunskaper, med att
knécka de koder som svenskarna omger sig med. Dettai sin tur gor att invandraren kan
utveckla ett nytt offentligt och privat jag, dar han/hon l&ttare far kontakt med svenskar och pa
savis minskar sin rédsla att umgas med svenskar, sasom det framkommit i enkéten att vissa
invandrare kénner rddslai sina méten med svenskar.

Andra faktorer som forsvarar integrationen och kontakttagandet mellan svenskar och
invandrar &r de sekvenser som Allwood (1981) ndmner som initiala, mediala och finala
sekvenser. Dessa sekvenser innehdller atskilliga koder dar man i samtalets gang kommer
overens om nagot eller kanske tackar for senast. Aven turtagande, feedback och
kroppsavstand ger, liksom féregaende sekvenser, upphov till problem vid interkulturella
kontakter. En svensk kan undvika interkulturella kontakter eftersom han/hon kénner sig
besvérad av t. ex. kroppsavstandet.

Badei lararenkéterna och elevenkaterna visar det sig att spraket forsvarar de interkulturella
kontakterna. | lararenkaterna framkommer det ocksa att man maste medvetandegora fordomar
for att bearbeta dem men dar stér inte vad som ska bearbetas. Lundberg (1991) benamner fyra
olikamoment i den interkulturella undervisningen som ska ge individen ett gavmedvetet
perspektiv pasin egen kultur. Att bli uppméarksammad pa ens egen kulturs sardrag,
exempelvis de Daun (1983) diskuterar, gor att man far en grund att vila sig pa da man jamfor
olikakulturer. PAsavis kommer man bort fran sjélva spraket och borjar diskuterar andra
vasentligadelar i kommunikationen som & problematiska vid interkulturella kontakter dvs.
icke-verbalt beteende. Detta beteende & en blind punkt som & omedveten och som styrs av
implicitaregler, vilket Hall (1984) bendmner som en underliggande kulturniva eller " primary
level culture”. Att inte vara medveten om denna blinda punkt &r att inte kunna se det egna
kulturella kommunikationsmonstret vilket kan ses som etnocentrism.
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Enligt Lundberg (1991) kommer man som individ till insikt om den kulturella variationen da
man stéter paen frammande kultur och genom medvetenhet kan man undvika interkulturella
missforstand. Vad var undersokning bl avisar &r att det finns en medvetenhet om kulturella
skillnader, men problematiken som de interkulturella métena kan innebéra hérleds till att
invandrare inte kan det svenska spraket. Detta visar att det inte racker for en individ att bara
stéta pa en frammande kultur och sedan har man en annan medvetenhet om sig sidv och sin
tillvaro. Varderingarna som enligt Lundberg (1991) styr omvarldsuppfattningen & omedvetna
och forblir det tills man gor dem medvetna, vilket likt den kulturella medvetenheten som
Lundberg (1991) namner, inte hander pa en skolrast utan det kréavs fallet en langsiktig
larar/elev samverkan for att na dettamal. Att enbart problematisera kring spraket utgor en
ytlig problematisering av integrationen dar man inte soker forstaelse kring roten till individers
handlande vilket kan mycket vél i slutandan ledatill att fordomar och gruppidentitet forstérkts
(se Baumans, 1990) resonemang om vi och dom.

Skolan l&r enligt Runfors ut att man ska bortse fran kulturella skillnader och istéllet skaala
knytas samman genom det gemensamma svenska. (S 6gren, Runfors, Ramberg, 1996)
Genom att skolan poangterar att man maste l&ra sig en bra svenska och aven en felfri och
brytningsfri svenska for att klarasigi samhéllet, lar skolan pa samma gang ut att nagot annat
inte gar att acceptera. Dessa varderingar bér sedan eleverna, bade svenskar och invandrare,
med sig ut i samhdllet, vilket gor att de blir samhéllets varderingar. Detta skapar utan tvekan
en segregering i svenskar och ickesvenskar da man hela tiden medvetandegor skillnaderna
dessa emellan genom att hela tiden betona det som utgor en tydlig skillnad,

Detta sker dock inte for att |ararnas avsikter ar att medvetet krénka eleverna genom att
ignorera deras bakgrund och kultur. De handlar i tro om att det ska leda fram till ett jamlikt
samhélle dér alla ska ha lika mojligheter.

Dessa varderingar fran skola och samhélle skulle kunna forklara att svaren fran lararenkéterna
och elevenkéterna ar sa lika dvs alla menar att det ar spraket som &r ett problem, och &r
dverens om att det &r en av de viktigaste delarna att koncentrera sig pafor att en integrering
ska kunna ske. Det blir samhallets varderingar da skolan &r en spegling av samhéllet och dven
en del av det som skapar samhaéllets véarderingar.

Segerstad et al. (1996) talar om betydelsen av att fa anvanda sina egna referensramar for att
kunnal&rasig nagot. Elever maste fa anvanda sina erfarenheter for att kunna forsta och
organisera vérlden och detta utgor basen for att kunna skaffa ny kunskap. Om elevernas
referensramar och erfarenheter ignoreras kan inlarning forsvaras och dessutom skapa
besvikelse, vilket blockerar forméagan att lara. (Segerstad et al. 1996)

Om det da, som ovan diskuteras, sker undervisning dar larare forsoker gora alla elever till
svenskar och inte tar hansyn till kulturella skillnader och olika bakgrunder, skulle detta leda
till problem i inléarningen for invandrarelever.

Det handlar héar &ven om betydelsen av att beméstra, att kunna foérsta och hantera de
situationer man stoter pa. Lararen har har enligt Segerstad stor paverkan nar det géller
elevernas mojligheter att beméastrai det att madjligheten att bemastra begrénsas om lararen inte
|&ter eleven anvanda sina egna referensramar och erfarenheter.

Salange som installningen &r att invandrare maste léra sig svenska och att det till stor del &
invandrarna som maste anpassa sig till det svenska samhéllet kommer detta ge en negativ
paverkan painlarning for framst invandrare, da de inte far mojlighet att anvanda sina
referensramar och erfarenheter. Det framkom fran en av lararenkéterna att stamningen blev
irriterad i klasser dar invandrare hade svart med spraket och en kommentar frén en elev var
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" har en kénsla av att det &r vi svenskar som ska anpassa oss till invandrarna nér det trots allt &r
de som kommer hit”

Svenskarna maste borja anpassa sig efter de invandrare som kommer till Sverige for att en
integrering ska kunna ske.

Undersokningen som gjorts visar en valdigt positiv syn pa att arbetai grupper med blandade
nationaliteter och spraket ses som enda hinder i 5dva grupparbetet. Flera hévdar aven att
personkemin &r viktigare &n etniskt ursprung och att man drar & samma hall. Det har papekats
att interkulturella gruppsammanséttningar berikar arbetsprocessen, vilket pavisar en stor
acceptans mot kulturella olikheter. Man papekar dven att den mangkulturella
gruppsammansattningar paverkar resultatet positivt. Flerasvar har pdpekat att de olika
erfarenheterna man har gor att nyainfallsvinklar pa probleml6sning tillkommer. Mer
forvanande &r att en larare anmérkte pai vilken utstrackning svenskar ska hjépaicke-
svenskar. Det tyder pa att respondenten anser att svenskar forlorar kunskap da de maste hjépa
de langsammare invandrarna och att de mangkulturella grupperna sanker kvaliteten pa
utbildningen. Att varalarare fér en mangkulturell klass medfor att man stélls infor atskilliga
hinder i sin undervisning, exempelvis olikhet i kommunikationsmonstren. Det &r inte
automatiskt sa att det alltid &r fel pa elevernanér de inte forstér ndgot.Ibland bor man stéllasig
fragan om jag, som larare, undervisar pa ett felaktigt vis eller att jag, som larare, inte tagit reda
pavilkaforutsattningar som &r givna

Sverige kan enligt Hall (1984) bendmnas som ett ” high-context culture” vilket innebér att
Sveriges befolkning har en relativt likartad varderingsgrund. Detta haller pa att forandras.
Allwood (1981) papekar den dynamiska process dar denna véarderingsgrund férandrasi och
med invandringen. Detta & givetvis positivt ur invandrarnas synvinkel, men fragan & om
varderingsgrunden foréndrasi hela samhaéllet, eller forandringen forst och framst sker i de
kretsar som invandrarna kommer i kontakt med svenskar. Dettainnebér i safall ett fortsatt
segregerat samhdlle dér invandrarna fortfarande &r en grupp som betraktas, enligt Bauman,
(1990), som en " dom” grupp i vart samhélle.

| en ” high-context culture anvénder man sig av " restricted codes’ som innebér att alt i
kommunikationsmonstren inte & synligt. Detta p g a att man delar en viss méngd
grundinformation. Just dessa koder férsvarar larararbetet avsevart ju fler nationaliteter som
aterfinnsi en klass. Given kunskap for svenska elever far upprepas for invandrarelever. Detta
paverkar tempot negativt och som larare far man svart att hinnamed de téankta uppgifterna.
Dettakan ledatill en frustrerande arbetssituation dar man som larare ser problemen som stérre
an nyttan med en mangkulturell klass, likt en de intervjuade lararna.

Segerstad et a. talar aven om betydelsen av att tillhéra, att kunna bidra med kunskap eller
information till en grupp som uppfattas vara av betydelse. Detta ger trygghet, sékerhet,
meningsfullhet och motivation att |&ra. Behovet att tillhéra dvs behovet av trygghet och
sakerhet ar enligt Segerstad en viktig utgangspunkt for viljan att lara.

Fran elevenkéaterna framkom att det ganska ofta bildas grupperingar dar svenskar arbetar for
sig och invandrare for sig. Detta uppfattas som trakigt av mangainvandrare och de kanner sig
utanfor och tycker det ar pinsamt att forsoka skapa kontakt med svenskar pg a
spraksvarigheter och vagar harav inte ta kontakt. Nagra menar &ven att det kanns tryggare att
arbeta med folk fran sin egen folkgrupp. Négon invandrare uppfattar det &ven som att
svenskarna & radda for det frammande och en annan att svenskarna helst vill arbeta med
svenskar, vilket gor det svart for invandrare att tasig in i gruppen. Olsson et.a (1996) studie
pavisar ungdomars syn pa kulturmotet. Deras rel ationer med svenskar & genomgaende mer
positiv & aldre invandrares. Trots detta sbker man sig till andrainvandrare da man soker efter
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samhdrighet. Brandefors et al (1983) diskuterar invandrares identitetsproblematik, dér
invandraren tvingas ta stéllning for eller mot sin gamla kultur. Stéllningstagandet individerna
gor, paverkar derasintegration i den nyakulturen. Véjer man stéllning for sin gamla kultur
kan det innebédra att man segregeras och hamnar utanfér samhéllet dar ” vi och dom”
forhallandet stérks. Invandrarungdomar stélls infor att varalojalamot sinaférédrar eller
kanske rétta sig efter vart normsystem som kan vécka fora drarnas ogillande.

Detta ger naturligtvis ingen trygg larosituation och skulle darfor enligt Segerstad paverka
inlérningen negativt.

Fran bade elever (svenskar saval som invandrare) och ldrare i undersokningen har det
framkommit att alla efterlyser kunskaper och undervisning i olika kulturer for att Oka
forstaelse och integration. Detta kan tolkas som att det saknas undervisning om olika kulturer
eller att undervisningen om detta ar otillracklig.

Nagot som skolan kan forbéttra &r saledes att man ser till att undervisning om andra kulturer
infors eller Okas, for att fa en dkad forstéel se for andra kulturer dn ens egen. Det géller &ven
att setill att det inte bara & invandrarna som ska anpassas efter det svenska samhdllet och
skolan utan att &ven den svenska skolan och samhéllet anpassar sig efter invandrare.
Allaelever maste faanvandasig av sin referensram och sina erfarenheter for att kunnalara
och skolan maste darfor setill att eleverna har mojlighet till detta.

Nér det galler sprakkunskaper & det naturligtvis rimligt att settill att allaelever 1&r sig svenska
sa att de kan gora sig forstadda och forsta andra manniskor, men man behover hér inte gatill
Overdrift och laggatid och energi pa att alla skatala brytningsfri svenska. Istéllet borde skolan
laggatid pa att poangtera att det &r ok att varaolik och att det som &r frammande inte behtver
hota det svenska samhéllet. D& skulle denna besatthet av spraklig renhet troligtvis tonas ner
och inte langre ses som en orsak till integrationsproblem.

Nagot man kan borjamed att se 6ver & den motsagel sefulla léroplanen som siger att man ska
tatillvaraden kulturellamangfald som finns i dagens Sverige och att man ska forsta och
kunnalevasigini andras villkor och vérderingar, medan det samtidigt ségs att skolan skall
fostraelevernai varderingar som & forankrade i Sverige och kristen etik och vasterlandsk
humanism, samt att |araren ska ta avstand fran det som strider mot dem. Vidare sa stér det att
fordldrarna ska kunna skicka sina barn till skolan forvissade om att de inte blir ensidigt
paverkade till forman for den ena eller andra askadningen.

Vi har under arbetets gang, till viss del, blivit uppmarksammade pa amnets kansliga karaktér.
For att utveckla arbetet skulle man kunna genomfdra djupintervjuer. En betydligt mer
spannande metod skulle helt enkelt vara att anmalasig till en kurs pa Komvux, vilket skulle
medfora att man kunde gora observationer kring amnet, men samtidigt vara anonym for
deltagarna.
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Bilagal

L &rarenkat

Skriftliga intervjufragor:
Fragal

A/ Upplever du att det finnsintegrationsproblem, d v satt olika
folkgrupper grupperar sig och att detta skapar problem i undervisningen?

B/Omja:
Vad ar det for problem som uppstar?

C/ Vilken inverkan har detta pa inlérningen?

Fraga 2
Vad tror du forsvarar integration?

Fraga 3

Hur tror du att eleverna lér sig mest? Tex Att deenbart arbetar med sin
egen folkgrupp eller blandad.

Varfor?

Fraga 4

Hur tror du att man skulle kunna 6ka for staelsen och viljan att arbeta med
andra nationaliteter?
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Bilaga 2

Elevenkat

Fraga 1 bakgrundsinformation

Al Alder:

B/ Kon:

C/ Nationalitet:

D/Antal &r i Sverige (om g svensk):
E/Studerar du heltid eller deltid?

F/ Vad gjorde du innan du borjade studera pa Komvux?

Fraga 2

Varfor borjade du studera pa Komvux?

Fraga 3 (Stryk under det forslag som du stammer béast in pa dig)
Vilken grupp foredrar du att arbeta med?

A/ Din egen folkgrupp

B/ Andrainvandrargrupper

C/ Svenskar

D/ Blandad grupp

Motivera:

Fraga 4 (Stryk under det alter nativet som stammer bést in pa dig)
Blir det grupperingar pa sa sitt att t ex svenskar jobbar for sig och
invandrarefér sig?

A/ Ofta

B/ Ganska ofta

C/ Ibland

D/ Nastan aldrig
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Vad tycker du om detta?

Fraga 5 (Stryk under det alter nativet som stammer bést in pa dig)

Vad skulle du tycka om att alltid arbetai grupper med blandade nationaliteter?
A/Bra

B/ Ganska bra

C/ Saknar betydelse

D/ Helst inte

E/ Absolut inte

Varfor:

Fraga 6 (Stryk under det alter nativet som stammer bést in pa dig)

Hur tror du att du skullelara dig mest, vid te x. ett gruppar bete? Genom att
arbeta med:

A/ Din egen folkgrupp

B/ Andrainvandrargrupper

C/ Svenskar

D/ Blandad grupp

Varfor tycker du sa?

Fraga 7 (Stryk under det alter nativet som stammer bést in pa dig)
Hur upplever du att arbeta med andra nationaliteter ?

A/ Bra

B/ Ganska bra

C/ Saknar betydelse

D/ Intesabra

E/ daligt

Varfor:

Fraga 8

Hur tror du att man skulle kunna 6ka for staelsen och viljan att arbeta med andra
nationaliteter?

Svar

Tack for din medverkan
Kristina & Niklas
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