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Abstract

The purpose of this essay was to examine how six refugees have
experienced their life in Sweden over time.

Our main issue was to learn how they experienced to meet a new
society and culture and how it has affected them. We were also
interested finding out if the new society has changed their way of
thinking and acting.

To fulfil our purpose to answer these questions we made the
interviews based on a qualitative method.

The analysis was made with a perspective on language, labour market,
cultural meeting and cultural differences.

One of the most obvious conclusons we have drawn from the
refugees we have interviewed is that most of these have had
difficulties to get established on the labour market. One other is that
most of them felt a change in their way of thinking and acting.



Forord

Arbetets gang har varit médosamt men underbart spannande. Vi vill ta
tillfdlet i akt att tacka de personer som givit oss mdjligheten att
fullfolja denna uppsats.

Forst och framst vill vi tacka alla underbara ménniskor som vi har
intervjuat. Ni har alla pa ett fantastiskt och beundransvéart st beréttat
om er §élva och eratankar och upplevelser.

Sedan vill vi tacka var handledare Torbjorn Hjort for al hjdp du givit
0ss med uppsatsen.

Aven tack till er som hjapt oss med béde information om &mnet
och formedlat kontakt med intervjupersoner.

Slutligen vill vi tacka Johan Svensson, Cecilia Persson och Anders
Stub for att de hjépt oss pa olika sét.



Innehallsforteckning

1. Inlednming...cccceeeiiieiiiniiiieiiiniiieiiieiiieiiieriineeisssensosssssesssssssnsssnsssnnsonnses 1
1.1. Problemformulering... ..o e e 1
1.2. Syfte och centrala fragestallNingar. ..........c.veveii e e 1
1.3. Den juridiska definitionen pa flykting och skyddsbehtvandei dvrigt................ 2
1.4 FlyKtNGSKADEIS VESEN. .. ...t et e e e e e e e e e e e e 3

70 T 1 T 3
2.1.Val @V MEIOA. .. ..o e 3
2. 2. UVl 4
2.3, INEENVJUSITUBLT ONEN. .. e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 5
2.4. Bearbetning av materialel...........ooouiii i 6
2= o0 o [ (U S o] o PP 6
2.6, ElISKAASDEKIEN ... . et e 7
2.7, LitteraturSOKNING. ... v s e e e e e e e et e e e e e e e e e e 8
2.8. Fortsatt framstalININg. .........ooii e e 8

3. VAr teoretiSka Ial.....ccceiieiieiiiiiieiiniiieiieiiniesessatsnsossssnsonssssssasonsssassnsonsons 9
G350 I Vo [0 = Lo £ {111 o T 9
3.2. Ovriga teoretiska ULgaNGSPUNKLEN ... ... .. veeee e eee et et et et et eeeeee e e eeeeeenes 15

4. Redovisning av det empiriska materialet........c.ccooevieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiienian. 17
4.0 INTEANING. ..ot e e 17
4.2. Presentation av VArateman............coovei i i, 18
4.3. Presentation av reSPONCENTEINAL .. ... ... vu et e et e e e e e e ee 19
4.4. Kunskaper om Sverige innan ankomSt. ..........ovuevri v e e e e eannas 20

SAMMANTAINING ... ... oo e e e e 21

4.5. Tankar om framtiden efter att respondenterna

fatt sitt permanenta uppehdl IStillStand. .. .........vvviiriiiiii e, 21
SAMMANTAINING ... .o e e e e e e e et e e 202 22
4.6. Teman som avhandlades under intervjuerna..........c.coeve i i iieciieiieeea 22
= SYSSAISANING. .. ettt e 22

SAMMANTATNING ... ... e 0 2D

SammManfattning................oooiiiiiiiiiii 20



- Det socialanN&VErKeL..........ie e 27
SAMmManfattning. .. ..........cc.oouiiiiiiiiii e 29
- Det kulturellamotet med svenskarma..........oovuevvveiiiiiiie e 30
SAMMANTAINING ... ..o e e a0 32
- Internalisering av nya varderingar, normer och traditioner....................... 32
SAmMmManfattning. .. ... .......cc.oooiiiii i 34
- DenkulturdlatillhOrighet. ... ..o 35
SAMMAnfattning. .. ..........cccoouiii i a2 30
- Attityder hos svenskar och invandrare..............c.coocvvvie i iiiiieeeen, 36

SAMMANTATNING ... ... .o e a0 2. 38

TR N 1 1 £ 39
B INIEANING. ..o e 39
5.2. Syssalsattningens betydelse. .. ... 39
5.3. SPraKEtS DELYAEISE. .. ... v e e e e e 41
5.4. SVerige 0Ch SVENSKAIMAL .. ......cunie e e e e e 42
5.5, INterNali SEriNgSPIOCESSEN. .. ... e ie et et et e e e e e e e e e e eae e 44
5.6. Den kulturellatillhorighetens ambivalens. ..., 45
5.7. Attityder hos svenskar och invandrare.............cocvvivii e i e 46

6. SIutdiSKUSSION....covviiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiiiatetaretestsessesnscsnssoooes 48

7. KAIfOrteckning....coveeeiiiieiiiiiniiiiinniiiinrisiesstosessrcssssssssnssossssssssnsssssnnss 50
7 RE B OGN ... e e 50
7.2 0VIQAKEIION. .. ..ot e e e 51

TR N 1] 01 1 0 G 52



1. Inledning

1.1 Problemformulering

For de flesta av oss & vart vardagliga sétt att leva nagot galvklart, ndgot som vi tar for givet.
Det ndt av mer eller mindre gemensamma och kénda kulturmonster, som exempelvis bestar av
normer, sociala koder och vérderingar, hjaper oss att uppleva en kansla av vardag och
forutsagbarhet i det samhélle som vi lever i. Det gor att vi oftast kan orientera oss utan négra
storre problem, vi kan tolka en mangd situationer utifran tidigare kunskap och erfarenheter.
Det vardagliga samspelet med var omgivning behtver vi oftast inte namnvart reflektera Gver

for att forsta. Vi gor det pa ett sétt som kanns naturligt for oss.

Det & forst nar vi pa olika sétt kommer i kontakt med andra samhélen och kulturer som vi
kanske borjar forsta att vart eget naturliga sétt att leva inte & lika givet for andra. En del av
oss har nog foérundrats over hur manniskor ifran andra kulturer lever och verkar. Som
exempelvis turist, aupair eller utlandsstuderande har nog manga hamnat i situationer déar de
ként sig forbryllade over hur de ska agera. Tidigare erfarenheter och kunskaper récker helt
enkelt inte till for att kunna lésa av och forsta vissa situationer som man hamnar i. Som
tillfallig besokare kanske man i efterhand skojar om det, gor det till nagot exotiskt. Men hur
upplevs matet for manniskor som av olika skl kant sig tvingade att fly ifran sitt hemland och
darigenom fatt bositta sig i ett annat land, som exempelvis Sverige, under en langre tid,
kanske for altid? Vilka tankar hade de och hur upplevde de sin situation nér de som ganska
nyanlanda forsokte borja orientera sig i det nya landet? Har deras tankar och uppfattningar
forandrats under tidens gang? Har det varit svart for dem och i sadana fall pa vilket sétt? For
att forsoka fa ndgon form av inblick och forstaelse for hur det har motet kan upplevas och hur
berérda manniskor funderar kring dessa fragestdIningar, valde vi att intervjua manniskor som

av olika skd har flytt ifran sitt hemland, samt har varit i landet under en langre period.

1.2 Syfte och centrala fragestillningar

Vart syfte var att utifran valda teman undersoka respondenternas egna tankar och upplevelser
om tiden i Sverige och hur de gélva tycker att tiden har har paverkat dem och eventuellt
forandrat deras satt att tanka och agera. Syftet har varit att fokusera pa processen mellan tva
olika tidpunkter. Den forsta tidpunkten var nar de fick sitt permanenta uppehdlstillstand och

den andra tidpunkten &r nutiden.



— Vilkatankar har de haft om sysselséttning och hur har det utvecklat sig?

— Hur har de sprakliga barridrerna paverkat dem?

— Hur har de upplevt métet med Sverige och svenskarna?

— Upplever de att det svenska samhédllets traditioner, varderingar och normer har
forandrat deras sétt att vara och tanka och i sddana fall pa vilket sitt?

1.3 Den juridiska definitionen pa flykting och skyddsbehévande i 6vrigt

Manniskor kan av vitt olika skdl kanna sig tvingade att fly ifran sitt hemland. Men for att de
ska fa en fristad i ett annat land prévas oftast om deras ské &r giltiga enligt det mottagande
landets lagar och forordningar. Det & med andra ord det mottagande landet som definierar om
den som upplever sig galv som flykting & flykting eller inte. | Sverige tillampas
Genévekonventionens definition.

Med en flykting avses i denna lag en utlanning som befinner sig utanfor det land,
som han & medborgare i, darfor att han kénner en valgrundad fruktan for forfoljelse
pagrund av sin ras, nationalitet, tillhorighet till en viss samhallsgrupp eller pa grund
av sin religosa eller politiska uppfattning, och som inte kan eller pa grund av sin
fruktan inte vill begagnasitt av dettalands skydd.... (H6glund, 2000, s. B1139).

Det finns ytterligare nagra skal, som inte inkluderas i Genevekonventionens definition av
flykting, vilka kan dberopas av manniskor som soker skydd i Sverige. Detta kallas i juridiska
termer for skyddsbehov i Gvrigt. Har ingdr exempelvis om man som flyende kanner en
vagrundad fruktan for tortyr eller annan oméansklig férnedrande behandling eller att man pa
grund av vépnad konflikt inte kan atervanda till sitt hemland. (Vestin, 2002).

Alla véara respondenter har blivit beviljade permanenta uppehdllstilistand utifrén nagot av
ovanstéende skal. Vantan pa beskedet om man f&r stanna eler inte kan tidsmassigt vara
mycket varierande. En av vara respondenter fick pa grund av flera avdlag vanta nastan fyra ar

pa sitt permanenta uppehallstillstand medan de 6vriga fick sinainom ett drygt &r.



1.4. Flyktingskapets vasen

Vi anser att det & viktigt att gora en distinktion mellan att vara invandrare och flykting.
Problematiken kan forvisso upplevas pa ett liknande sétt i motet med den nya kulturen men
forutsattningarna for sava motet kan markant skilja sig mellan dessa tva grupper. Enligt
Franzén (2001) finns det manga likheter mellan flyktingar och "vanliga’ invandrare i de
krisliknande reaktioner som kan upplevas nar man brutit upp och flyttat till ett annat land.
Men hon anser aven att det finns tydliga skillnader. En av dessa &r det grundlaggande skalet
till uppbrottet. Flyktingen reser inte till ndgot utan de flyr ifrén nagot. Fokus ligger pa det
egna hemlandet och hur de ska ta sig darifran, inte hur det ska bli i det land de kommer till.
Som flykting méter man med andra ord inte det nya samhallet pa grund av att man frivilligt
brutit upp ifrén sitt hemland utan for att man av olika ska upplevt sig tvingad att gora det.
Forutsdttningarna for att atervanda om problemen upplevs for stora i det nya landet & nog

ocksa négot béttre for invandrare an flyktingar.

Lindgvist forsoker med forfattarens Tornborgs ord beskriva vad hon kallar flyktingskapets
vasen “En flykting dr en vuxen individ, som tvingats in i en skev situation, en ny, artificiell
barndom som han med det snaraste borde Ilimna for att inte for all framtid hamna i
underlige” (Lindgvist, 1991, 5.109). Den sa kallade barndomsperioden &r enligt Lindgvist en
igenkannbar foreteelse for alla som tvingats byta land, sprék och klass. Nar nagon lamnar sin
kulturella hemvana miljo sétts det vardagliga fornuftet ur spel och individen forlorar déarmed
sin formaga att orientera sig i tillvaron. Det galvklara & inte langre gavklart och de egna

invanda handlingsmonstren visar sig inadekvatai den nya kontexten.

2. Metod

2.1 Val av metod

For att fa en forstdelse och insikt i hur vara respondenter har upplevt sitt liv i Sverige har vi
valt att anvanda oss av kvalitativa intervjuer. Vi ansag att kvantitativ metod var ett inadekvat
verktyg for att uppna dessa mal. Enligt Svensson & Starrin (1996) harstammar ordet kvalitativ
fran latinets qualitas som betyder 'beskaffenhet, egenskap eller sort’. Kvalitativa intervjuer &r
sdledes en metod for att utforska, upptacka, forstd, lista ut beskaffenheter eller egenskapen
hos négonting. Med denna kvalitativa ansats har vi med andra ord inga ambitioner att utifran



vart eget material kunna dra nagra generella sutsatser. De monster som diskuteras i uppsatsen

skall ses som monster som har utkristalliserat sig i just denna specifika grupp av respondenter.

Med tanke pa att vi ville belysa den enskildes subjektiva upplevelser, var vi madna om att
forstka undvika véra egna forutfattade meningar om vilka tankar och problem flyktingar kan
tankas uppleva nér de bosétter sig i Sverige. Vi ville med andra ord inte utifran vara egna
forestéllningar vélja ut och undersdka en specifik teori eller ett specifikt fenomen. Den
ansatsen stéllde oss dock infor ett dilemma Med den har utgangspunkten behdvde vi
konstruera sa 6ppna heltéackande fragestéllningar som majligt samtidigt som vi av uppenbara
skd var tvungna att gora vissa avgransningar. Vi valde da att vélja ut flera olika temaomraden
som tillsammans kunde ge utrymme och férhoppningsvis ge en god bild 6ver den enskildes
upplevelser. Med tanke pa att det var vara respondenter som i hdg utstrackning skulle fa styra
intervjuerna ville vi inte anpassa intervjun utifran en redan bestamd teoretisk plattform. Har
blev vi tidigt inspirerade av grounded theory modellen. Framférallt de delar som behandlar
forskarens 6ppenhet vid insamling av data nér man gor empiriska undersokningar. (Svensson
& Starrin 1996). “Enligt grundsynen finns exakta instruktioner for hur man skall ga till viga,

men metoden dr fri’ i den bemdrkelsen att man inte behover utgd fran en redan forutsatt

teoribildning.” (Ahsani Ghahreman & Brattner & Hamzic & Hatefie Morovati. 2003, s.8).

Om man i forvag bestammer sig for en specifik teoretisk plattform har vi den uppfattningen
att syftet tenderar bli att préva teorierna utifran det egna inhdmtade empiriska materialet. Var
ambition var istéllet att forsoka behdlla en dppenhet mot intervjupersonerna sa att resultatet av
intervjuerna fick leda oss till intressanta sammanhang och fenomen. Var tanke var sedan att

"matcha’ resultatet av intervjuerna med tidigare forskning och befintliga teorier.

2.2 Urval

Urvalskriterierna for vara respondenter var att de skulle ha kommit till Sverige som
asylsokande och fétt PUT (Permanent uppehallstillstand) pa grund av asyl skdl. Vidare ville vi
att de skulle komma ifrén ett utomeuropeiskt land for att pa sa sétt oka forutsattningarna for
att det skulle vara ganska stora kulturella skillnader jamforelsevis med Sverige. Med tanke pa
att vi ville undersoka deras upplevelser Over tid var kravet aven att de skulle ha varit bosatta i
Sverige i minst fem &r. For att fa tag pa respondenter sokte vi upp en verksamhet som stod i

kontakt med manniskor som skulle kunna fala inom ramen for vara urvalskriterier. Vi



presenterade syftet med var uppsats i korthet och fragade om de hade majlighet att formedla
kontakter. De hjd pte oss da med att fa tag i en av vara respondenter samt att tipsa oss om var
vi eventuellt kunde fa tag pa fler. Genom det har sittet att finna respondenter, vilket &ven
kallas snobollsprincipen fick vi tag pad samtliga av vara respondenter (Repstad, 1999).
Principen ledde oss dock i tva riktningar, ibland direkt till en intervjuperson och ibland till en
plats dar vi hoppades fa tag pa nagon som kunde tanka sig att stélla upp. Intervjuerna har
genomforts dér respondenterna kdnde sig som mest "hemma’. Vi gav samtliga respondenter
mojlighet att vélja intervjuplats, antingen hemma hos den intervjuade, i den loka som vissa
av respondenterna var anknutna till eler till en "neutral” loka som vi hyrde. Innan samtliga

intervjuer genomfordes frégade vi om de accepterade att vi bandade samtalet.

2.3 Intervjusituationen

For att fa ut s uttommande och heltéckande svar som mgjligt skapade vi en intervjuguide
med frédgor som var uppstallda enligt vissa teman (se appendix 1). Vart huvudsakliga syfte
med intervjuguiden var att den skulle ge oss struktur under intervjun samt minska risken att vi
skulle glomma att stélla vissa frégor. Vi anser d&ven att man som intervjuare besitter dubbla
roller, dels att vara intervjuare och dels att vara en god lyssnare. Repstad (1999) hévdar att
den kvalitativa intervjun bor vara helhetsinriktad men samtidigt malinriktad. Med detta menar
han just att man som intervjuare skall vara forberedd for att kunna genomféra en bra intervju
som ké&nns avdappnad men for den skull inte drunkna i ett samtal som man inte kénner att
man kan leda. Intervjuguiden med temafrégor kan da skapa en trygghet. Denna trygghet kan
da hjalpa oss intervjuare att bibehdla en Oppenhet mot respondenten och "fdlja’ denne,
genom att skapa specifika foljdfragor som & relevanta for den aktuella respondentens
beréttel se.

Vi valde som vi tidigare ndmnt att anvanda oss av bandspelare. Enligt Repstad (1999) ar
fordelarna manga. Exempelvis slipper intervjuaren den distraktion som det skulle innebara att
fora anteckningar. Han menar &ven att man lattare kan ta till sig de icke-verbala uttrycken
sasom gester och ansiktsyttryck. Bandspelaren hade en inbyggd mikrofon vilket gjorde att den
inte var s stérande som om vi hade anvéant oss av mikrofon. Andra férdelar med att anvanda
Sig av bandspelare & att nar transkriberingen av intervjun & klar har man en fullsténdig
textatergivning av vad som sade i intervjun. Intervjun blir da |&ttare att bearbeta och risken for

att man har missat att anteckna nagot viktigt elimineras. Nackdelen med bandinspelning kan



vara att respondenten av vélvilja godkanner bandningen men anda negativt paverkas av den,
vilket kan fa foljden att aen svaren paverkas. Sedan kan vi géavfalet inte utesuta att

intervjusituationen som sadan paverkar svaren.

2.4 Bearbetning av intervjumaterialet

Vi vade att transkribera de inspelade intervjuerna ordagrant, vilket &en Repstad (1999)
menar & huvudregeln. Dock redigerade vi vid vissa tillfalen bort vissa ord sasom "altsd’,
”jag menar” vilka vi tolkade att respondenten inte anvande till ndgot specifikt syfte. Efter
transkriberingen delade vi upp de olika intervjuerna i véara valda teman for att sedan
ytterligare bearbeta och selektera materialet. Eftersom vi bedomde att vissa av vara
respondenter inte beharskade det svenska spraket tillrackligt for att direkt kunna aterges i
redovisningen har en del av vad de sade omformulerats.

2.5 Metoddiskussion

Véart md var att intervjua sex personer vilket vi ocksa gjorde. Vi ville ha tillrackligt med
respondenter for att fa s manga olika perspektiv som mdjligt samtidigt som vara ambitioner
var att gora respondenterna tydliga i redovisningen. Vart syfte med detta var att forsoka
synliggora individens upplevelser i sin helhet. Med annu flera respondenter hade dessa
ambitioner troligtvis blivit svarare. For lasaren kan det ha blivit mer problematiskt att folja
respondenternas tankegangar, da texten, framforallt redovisningen, kunde ha upplevts som
"rorigare”’. Tidsmassigt ansag vi ocksa att sex intervjuer var ett lagom stort underlag for att

gbra materiaet hanterbart nédr vi skulle bearbeta det.

Reliabiliteten i denna uppsats & forhallandevis |&g. Det finns déarav inga majligheter att dra
nagra dutsatser utifran vart eget empiriska material, vilket heller inte har varit var avsikt. Vi
kan dock diskutera vissa monster som vi funnit i vart eget material i relation till tidigare
forskning och befintliga teorier. Men det ska ses som en diskussion dér vi inte kan anvanda
var uppsats som en verifikation pa en viss litteraturs giltighet. Betréffande vart urva har vi
inte gjort ndgon avsiktlig konsstratifiering. Forvisso & véra respondenter tre méan och tre
kvinnor, men det & mest av en slump. Det & ”sndbollsprincipen” som skapat denna
sammansattning. Utifran vart syfte tycker vi dock att detta har en mindre betydelse. Vid nagra



tillfallen har vi tvingats anvanda oss av formedlare for att fa kontakt med respondenter. Det
har medfort att vara "formedlare” subjektivt valt respondenter utifran vara urvalskriterier.
Detta kan vara problematiskt eftersom vi inte har nagon kontroll dver pa vilka grunder vara
"formedlare” gjort sina val. Vi anser dock att denna brist & acceptabel eftersom vi amnar
understka flyktingars subjektiva upplevelser utan att dra ndgra slutsatser. Med andra ord &r
alla upplevelser relevanta och darfor har vissa eventuella bias effekter mist storre delen av sin
betydelse. Den storsta bristen vad vi kan se i var undersokning &r tidspannet 6ver hur lange
vara respondenter varit i Sverige. Tva av vara respondenter kom hit for cirka fem ar sedan
medan de resterande har befunnit sig i landet i cirka femton ar. Med tanke pa att vi i huvudsak
stéllt retrospektiva fragor blir detta problematiskt eftersom samhallet har forandrats under den
hér tiden. Med andra ord innebér det att vara respondenter motte delvis olika samhallen samt
att &ven deras forutsittningar kan ha skilt sig a. Detta har vi tyvarr inte kunnat undvika pa
grund av att det har varit mycket svart att fa tag i respondenter. Vidare kan tidsspannet som
sadant paverka resultatet eftersom det kan ha paverkat hur olika langt de har kommit i
integrationsprocessen. Denna brist har vi i den man som vi ansett nodvandigt forsokt tagit

hansyn till i var analys.

2.6 Etiska aspekter

V& stréavan gdlande intervjuerna vid genomforandet av denna uppsats har varit att gora den
sa behaglig som mgjligt for de inblandade. Vid varje intervjutillfalle har vi kortfattat berattat
om oss gélva, var vi studerar och syftet med uppsatsen. Vi har informerat att de i uppsatsen
kommer att presenteras under ett fiktivt namn fOr att deras identitet inte skall kunna rgjas.
Deltagarna i uppsatsen har gédva fatt bestamma over sin medverkan. De uppgifter som
uppkommit vid intervjutillfallen har behandlats med storsta mdjliga konfidentialitet och
anvands endast som uppsatsandamal. Vi har som forfattare valt att redigera vissa delar som vi
tolkat som kéansliga eller delar som kan anvandas for uppsatsens andamal. Vi har haft som mal
att inte frdga ndgot som kan anses stétande eller for privat och inte heller pressat
informanterna pa négot sétt. Med tanke pa att vi anvant oss av snobollsprincipen har vissa
personer formedlat kontakten med nagra av vara respondenter. Vi har darfor varit noggranna
med att inte i efterhand avddja ndgot till véra formediare om innehdllet i de intervjuer vi haft

med dessa respondenter.



2.7 Litteratursokning

Delar av litteraturen som anvants har varit tidigare kurdlitteratur. Ovrig litteratur har vi funnit
I dessa olika databaser; Lovisa for Lunds Universitets bibliotek, databasen Malin for Mamo
Stads bibliotek samt databasen Libris som & en nationell databas dit manga av landets
bibliotek & kopplade. Vi har som sokord exempelvis haft, invandr*, flykt*, integration*,

socia*, kultur*.

2.8 Fortsatt framstiillning

Kapitel fyra inleder vi med att presentera tidigare forskning pad omradet. Vidare avhandlas
viss Ovrig teori dar bland annat symbolisk interaktionism och marginal man redovisas. |
kapitel fem redovisar vi vart empiriska material. Vi inleder med en presentation av vara teman
och vara respondenter. Vi redovisar sedan varje tema med en ingress, respondenternas svar,
samt en sammanfattning. | nastkommande kapitel, kapitel fem, avhandlas analysen. Den
presenteras med en struktur som har sin huvudsakliga utgangspunkt ifran véra valda teman.
Vid behov gor vi dock temadverskridande analyser. | kapitel gu, slutdiskussionen ger vi en
kortfattad sammanfattning av vér uppsats for att sedan avslutningsvis vidareutveckla nagra

intressanta fenomen som vi funnit i vart empiriska material.

3. Var teoretiska ram

3.1 Tidigare forskning

V& huvudsakliga inspirationskalla och utgangspunkt for analysen & Elsie C Franzén som har
skrivit boken Att bryta upp och byta land (2000) vilken & en genomgripande omarbetning av
en tidigare utgdva Invandringens psykologi. Att bryta upp och byta land handlar enligt
Franzén om det almanmanskliga, vad invandringen gor med oss nér vi byter land. Vi har

fordjupat ossi vissa delar av boken som presenteras nedan.

Vér erfarenhet och identitet genom att vara uppvaxt och préglat av ett lands kultur beskriver
Franzén som att se genom vara egna kulturella glasbgon. Okunskap om andra folk och
kulturer samt att vi tror att de vanor och tankesétt vi gédlva har inom en kultur &r de rétta, ar

grunden for etnocentrism. Men etnocentrism behdver g betyda att man har en Gverlégsen



attityd till andra kulturer utan kan vara en foljd av att man helt enkelt har ett normalt synsétt

och att de kulturella glasdgonen da innebér en sorts blindhet.

De méanskliga speglarna fyller en viktig funktion i att bli speglad och bekraftad, vem man &r
och vem man tror sig vara. Vissa speglar kan vara viktigare @n andra beroende pa hur viktig
man beddmer att personen, spegeln, i fraga ar. Att bryta upp fran sitt hemland & som att
forlora sina manskliga speglar. Pa ett metaforiskt plan liknar hon detta vid att bli blind, att inte
langre kunna se sig i spegel. Ju langre tiden gar desto svarare &r det att komma ihdg hur man
Sag ut och pa sa sétt & man en nyfodd vuxen. Den ursprungliga spegelbilden forsvinner med
tiden och nya speglar uppkommer i stéllet.

Att lara sig ett nytt sprék kan vara svart. Franzén (2000) menar att sprakinlarningen &r
beroende av foljande faktorer: sprakligt avstdnd, kulturellt avstdnd en- eller flersprakig
uppvaxt, vana att studera sprak, det egna sprakets kansloméssiga betydelse samt motivation.
Motivationen & grundldggande for att lara sig det nya landets sprék och den storsta
motivationshammande faktorn &r att individen inte & instélld pd att stanna i landet. Aren kan
ga och individen kan ha stora svarigheter med spraket samt vara beroende av tolk. En stor
faktor till inlarning av ett sprak &r att fa ett arbete sa individen har majlighet att praktisera de
kunskaper denne besitter. Hon kopplar aven detta till sprakparadoxen, vilken innebar att
personen som inte far nagot arbete pa grund av bedémning av for svaga kunskaper i svenska
mister ett tillfalle dar han/hon skulle kunna ha haft mojlighet att 6va och pa sa sétt bli sakrare
pa spraket.

Franzén (2000) diskuterar flyktingens drom om att dtervanda till sitt hemland. Desto langre
tid som gar, ju mer idediserar man hemlandet och goda minnen som man forknippar med det
och detta liknar Franzén med att hemlandet far ett paradisiskt skimmer Gver sig. Detta
skimmer 6ver hemlandet med dess mentalitet och invanare framstar da som en ljus och positiv
kontrast gentemot det mérka nya landet. “Konfrontationen med verkligheten kan bli
smdéirtsam” (2000 s.103). Detta oavsett om flyktingen dtervander till det rosa skimret eller

stannar kvar i det nya landet.

Ett forskningsprojekt om flyktingars vag in i det svenska samhéllet presenteras aen i denna
bok. Den byggde pa 400 intervjuer dar intervjuerna gde rum samma vecka som personen fatt

sitt permanenta uppehallstillstand. En fraga som stélldes var hur narmast framtidsplanerna sag



ut. De dlra flesta svarade att de skulle skynda sig léra sig det svenska spraket for att kunna
soka arbete. Tre ar senare nér projektet avslutades. “hade endast en fjirdedel av dem arbete

som de kunde forsorja sig nagorlunda pd. De flesta levde till sin fortvivlan pd socialbidrag”

(ibid. 5.145)

Ménga undersokningar tyder pd att vi ganska snart, efter det att vi kommit
négorlunda tillratta med det praktiska i det nya landet, forsoker dteruppta véra
individuella livsprojekt. Med detta menar jag ungefér de planer vi tidigare haft for
hur vi vill ha véart liv ordnat. Har vi fatt avbryta véra studier strévar vi efter att
ateruppta dem, har vi avbrutit en yrkeskarriar forsoker vi fa nytt liknande arbete. Hur
dettalyckasi det nya landet beror inte bara pa oss sjalva, utan har ett ndra samband
med vilka gensvar vi far och vilkamgjligheter som finnsi det nyalandets traditioner
och regelsystem (ibid. s.153).

Samhédllets regel system och gensvar till individens forsok till arbete & av yttersta vikt for att
personen kan halla kvar vid, paborja eller dutfora sitt livsprojekt. Vidare menar Franzén att
arbete & en grundldggande aktivitet. Manniskor som invandrat eller flytt till Sverige far oftast
vanta |ang tid innan personen kan forsdrja sig genom eget arbete. Da arbetslGsheten okat
sedan 80-talet har vuxenutbildningar och allmanna kompetenshdjande utbildningar blivit nast
intill ett krav. Flyktinggrupper som anlant under denna period och senare har haft betydligt
svarare att komma in pa arbetsmarknaden samt att infasningen, den tid i Sverige som krévs
for att komma upp i férvarvsinkomst jamfért med 6vriga befolkning, blivit avsevart langre.
Hon tar &ven upp andra faktorer som framlingsrddsla och diskriminering som exempel
eftersom hon anser att arbetsloshet i invandrar- och flyktinggrupper har en multifaktoriell
bakgrund. (Franzén, 2000).

Carl Martin Allwood &r tillsammans med Elsie C Franzén redaktor till boken Tvdrkulturella
moten (2000). Allwood har forfattat kapitlet Kulturell och social paverkan — ndgra

forutsdttningar for tvirkulturella méten. Vadadelar av Allwoods kapitel presenteras:

Att manniskor vaxer upp i en kultur paverkar manniskans forstéelse av verkligheten och
gavforstaelsen pa ett grundlaggande sétt. Kultur handlar om forstaelseinnehdll till praglade
beteenden sdsom hur man hélsar. En invandrad persons forandringar sker pa det materiella

planet men det sker &ven sociala och psykologiska forandringar.
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Att, som manga invandrare i Sverige, byta liv fran en invand tillvaro i ett samhalle
till ett liv som medlem i en marginaliserad grupp under nya livsforhdllanden i ett
annat samhéalle med en annan kultur innebar att bli utsatt for stora péfrestningar
(ibid. s.55).

Att ga fran ett liv i hemlandet till et liv i ett annat samhalle kan f& konsekvenser att fa
tillhorighet i en marginaliserad grupp. Han menar dven att missuppfattningar och missférstand
l&tt kan uppstd. Men grundtanken i Allwoods resonemang ar att manniskan anpassar sig till

den omgivning hon befinner sig i. Kulturen i ett samhéle & négot vi lever i och lar utav, vi

préglas.

Ett ofta foreslaget kannetecken pa att man har tillagnat sig en kultur &r att man klarar
av att interagera socialt med andra manniskor utan att dessa uppfattar beteendet och

vad man har och séga som konstigt eller avvikande (ibid. s.49).

Allwood menar &ven att vart sitt att delta i en kultur beror pa var egen galvforstaelse som
tillhandahdlls av gruppen. Men gruppen kan aven fa negativa effekter pad den enskilda
manniskan. Alla vi tillhdr grupper utifrén véra egna preferenser och dven ibland grupper som
vi inte valt. Allwood menar att manniskor i grupp har kollektiva funktionssétt och egenskaper

som inte kan skapas av en enskild manniska..

Det & vanligt att medlemmarna i en grupp utvecklar stereotyper i sina
forestallningar om personer som identifierats med andra grupper. Detta innebér att
forestallningarna om medlemmarna i andra grupper ofta blir férenklade och att
enskilda individer i en grupp oreflekterat anses ha de egenskaper som gruppen
konventionellt associeras med. Detta beror bl.a. pa bristande kontakt och kunskap
(ibid. s. 46-47).

Allwood menar att bristande kontakt och kunskap om individer gor att andra individer och
grupper ofta férenklar forestdlningarna om gruppen som sedan gors till individuela

egenskaper for gruppmedlemmarna

Christina Spannar har skrivit avhandlingen Frdmmande bagage (2001) som handlar om det
som manniskor bar med sig fran en annan kultur &n den de nu lever i. Ibland & manniskor
tvungna att fly fran sina lander och detta kanner de flesta till. Men vad som sedan hander med
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individen och dennes inre varld kanske & mer okant. | foljande valda delar av avhandlingen

presenteras forfattares forskning kring det.

De som har forlorat Sitt sociala sammanhang och kommer till ett nytt land och frammande
miljo med exempelvis nya koder och nytt sprak & bidragande faktorer till en avvaktande
hallning. “Oscikerhet, vilsenhet och forvirring utmdirker ofta frimlingens forhdllningssditt,
vilket inverkar pd omgivningens bedomning.” (ibid. s.119). Detta inverkar pa omgivningens

bedémning och omgivningen kan finna det svért att placera framlingen.

Né& man har kommit till det nya landet har man en férhdjd medvetenhet. Manniskan
“observerar, forundras, jamfor, kritiserar, bedomer och soker forklaringar.” (ibid. s.73).
Manniskan har ocksa en vilja efter sammanhang och kontinuitet vilket hjdper att knyta ihop
det gamla med det nya Att knyta samman det gamla med det nya &, menar hon, en
konstruktionsprocess. Spannar presenterar tva sidor av intersubjektiviteten, radikal och
egologisk. Med den radikala menar man det direkta och icke-reflekterande dér de som
interagerar besvarar varandras handlingar pa ett naturligt sitt. Den egologiska
intersubjektiviteten & mer praglad av eftertanke och planering. Det kréavs har att man
betraktar sin omgivning for att forsta vad situationen innebér eller kan innebédra samt vad man
gav méaste gora for att hantera den. Beharskar man inte varandras sprék, maste varje

uttalande ténkas igenom och nagon verklig dialog kan svarligen uppsta

Det forefaller darfor rimligt att anta att en person som annu inte deltar i det samhélle
som han/hon lever i, & mer involverad i egologisk an radikal intersubjektivitet.
Innan man kan “ta klivet upp pa scenen’, maste man forsta vad som pagar dar. For
framlingen & inte det nya samhéllets kulturmonster ett verktyg for att hantera

vardagliga problem, utan ett problem i sig (ibid. s.75).

Spraket kan ses som ett av de verktyg Spannar (2001) beskriver for att kunna hantera
vardagliga problem men som istéllet kan bli ett problem i sig. Hon belyser &en hur det nya
spraket kan kannas frammande aven nar man har skaffat sig ganska goda sprakkunskaper. Det
beror framst pa att man, till skillnad ifrén sitt eget modersmal, maste ténka efter innan man
talar.

Att mota ett nytt land och att forsoka forsta det kan rimligtvis inte vara l&t. Som Spannar

metaforiskt uttrycker ”att ta klivet upp pa scenen” kraver antagligen mycket vilja, mod och
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motivation. Det kulturmonster som framlingen mater i ett annat land kan fa konsekvensen att
framlingen inte kan tdnka som vanligt. Kulturmonstren fungerar inte som ett redskap for
framlingen, sdsom det gor for invanarna, utan & ett problem och kan bilda en ovilja och
bristande lojalitet till det nya landets kulturmonster och manniskor menar Spannar.
Framlingen kan &ven ha en ovilja eller oférmaga att |éra sig det nya kulturmonstret pa grund
av att framlingen inte vill 1dmna det gamla. Med en nostalgisk drdm om hemlandet kan det

skapa en ovilja att 1ara sig det nya kulturmonstret.

Utifran sin forskning om invandrarungdomars kriminalitet ser Sernhede (2000) ett samband
mellan invandrarungdomars villkor i samhéllet och deras kriminalitet. Han hévdar att
problemen inte kan kulturférklaras med att invandrarungdomen & bérare av férddrarnas
ursprung eller att de till exempel & troende muslim. Samhdlets villkor, utveckling mot
arbetsloshet som mest drabbar invandrare, generellt sett Okade Klyftor, segregation och
marginaisering & den utveckling som Sernhede vill belysa och sétta i samband med
invandrarungdomars kriminalitet. Vidare menar han att denna utveckling gjort att
invandrarskap ofta &r liktydigt med utanforskap. | texten belyser han som exempel pa att
Mamo, Goéteborg och Stockholm & Europas mest segregerade stader.

Social rapport (2001) ges ut av sociastyrelsen och ger enligt dem géalva “en bred oversikt av

vilfirdsutvecklingen under senare dar och av sociala problem bland olika grupper” .

Invandrarnas chans att komma in p& den svenska arbetsmarknaden beror pa vart de
kommer ifrén. Detta kan peka pd forekomsten av etnisk diskriminering pa
arbetsmarknaden. Bor man som invandrare i en storstad, okar chanserna att fa
arbete. Mest 6kar chanserna dock om man har en svensk partner, vilket tyder pa
kontaktnétets viktigaroll (ibid. s.39).

Forfattarna menar att en viktig aspekt i integreringssynpunkt & etablering pa
arbetsmarknaden. Att erhdlla ett arbete &r, forutom férsorjning, en viktig psykologisk roll for
manniskors galvfortroende samt en vag in i samhdallet, grupper och dess sociaa nétverk.
Sedan i mitten av 70-talet har det dock blivit alt svarare for nytillkomna invandrare att tréda
in pa den svenska arbetsmarknaden. Manniskor som & nya i Sverige och inte har erhdlit
nagot arbete har da inte heller tillgang till socialforsakringssystemet, da det & kopplat till
forvarvsarbete och 16n, utan & férpassade till socialbidrag for att kunna forsorja sig.

Forfattarna poangtera darfor att variablerna, forankring pa arbetsmarknaden samt till
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sociaforsdkringssystemet, ar allra viktigast fér en ekonomisk integration. Om dessa & svaga
resulterar det oftast till “bidragsberoende och kan pa sikt leda till marginalisering.” (ibid.
s.83).

Integrationsverket & ansvariga utgivare for Rapport Integration 2002 som “ger
grundldggande fakta, speglar tillstand och foljer utvecklingen inom en rad omrdden som dr

centrala for integration.” (ibid. s.9).

Att komma till ett nytt land innebar att man maste skapa ett nytt kontaktnét samt
grundldggande kunskaper i det nya spréket menar forfattarna. Men tyngdpunkten i rapporten
ligger vid den etniskt diskriminerande arbetsmarknaden. Invandrare & samlade till vissa
branscher inom arbetsmarknaden och “har ofta arbetsuppgifter som inte motsvarar den egna
kompetensen.” (En summering, ibid. s.11). Detta kan tyda pa att de individuella egenskaperna
inte har s3 stor betydelse. Men generdllt sétt sa I6nar sig utbildning, men dock mest for
invénare som & fodda i Sverige. Skillnader pa arbetsmarknaden har ofta forklarats genom
skilda egenskaper hos inrikesfédda och utrikesfodda. Forklaringar till hindren har varit,
bristande sprakkunskaper, 1aga uthildningsniva, kulturella avstand och bristande nétverk. En
av forklaringarna & direkt eller mer fordold diskriminering i samhéllets lagar, regler och
rutiner men ocksa existerande forestallningar om personer frén andra lander. Nér efterfrégan
pa arbetsmarknaden okar, okar aven antalet invandrare pa arbetsmarknaden men har svart nar
konjunkturen vénder. Forfattarna menar att detta kan vara tendenser att invandrande

manniskor fungerar som en buffert pa arbetsmarknaden.

3.2 Ovriga teoretiska utgingspunkter

George Herbert Meads & enligt Angelow & Jonsson (1999) den person som man mest
forknippar med symbolisk interaktion. ”Den symboliska interaktionen ser mdnniskan som en
symbolférmedlande varelse, som i vixelverkan med andra skapar sitt medvetande och sin
Jjaguppfattning,” (s.19). Symbolerna star egentligen for alt som vi manniskor gor. Vara
tankar gester och rorelser & symboliska enligt denna teori menar de. Detta & grunden for var
kommunikation och interaktion med varandra samt &en va grund for hur vi tolkar andra
manniskor. Symbolisk interaktionism utgdr ifran att vi konstruerar var egen identitet savé
som vi konstruerar varandras identiteter nar vi interagerar. Vart sit att interagera och
kommunicera gors med inlarda symboler, vilka man d& menar det talade spraket sdval som

vart kroppssprak. Redan i tidig dlder |ar vi oss att kommunicera med ord.
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Orden har inte bara betydelse i dess ordagranna innebtrd utan bildar &ven mening, menar
forfattarna Trost & Levin (1990). Orden reflekterar &ven samhdllet som man lever i och bildar
da de symboler som detta perspektiv grundar sig pa. De menar att ord &r situationsbundna dar

exempelvis ordet " familj” kan tolkas pa olika sitt beroende pa sammanhang.

Symboliska interaktionister menar att ingenting &r statiskt utan allt & foranderligt eftersom vi
& aktiva. Vidare menar de att det & svart att forutsiga vad en annan manniska skall gora
harnast. Vi maste till fullo forsta personens handlande genom att tolka personens symboler,
vilket vi naturligtvis har svért att gora. Vi &r ju alla olika och tolkar situationer olika beroende

pa hur vi uppfattar symbolerna.

Dettainnebar inte att man skall tro sig kunna gdra enklaframskrivningar av vad som
skett. Men genom att observera och analysera vad som skett, och i synnerhet vilka
forandringar i processen som skett, sd kan man lattare och sikrare forutse de

narmaste kommande skeendena. (ibid. s.19)

Inom symbolisk interaktionism & méanniskan standigt under process och alt & foranderligt
men de poangterar att man bibehaller det man erfarit. Varje manniska har en historia som man
under livets lopp fyller pd med nya erfarenheter. Trost & Levin anser, att det ménniskan tror

Sig har glomt, istéllet & integrerat i ens vérderingar.

Angeléw & Jonsson (1990) menar att insocidisering & en livdang process. Det innebér ala
de attityder, kunskaper, varderingar och almanna grupptillhdrigheter som vi lar oss och som
foljer och formar oss genom livet. De menar ocksa att vi manniskor inte & passiva mottagare

utan &r aktiva och inforlivar samhéllets regler och normer pa vart eget sétt.

Internaliseringen sker till stor del omedvetet. Oftast anvands begreppet for att
beskriva barn oreflekterat Overtar t.ex. sina féréldrars normer eller hur vi dvertar
samhéllets normer, varderingar och ideologier genom t.ex. massmedia och skola.
(ibid. s.31)

De menar att samhallet & uppbyggd pa forvantningar och normstyrt beteende for individer.
Dessa tar vi till oss och internaliserar till véra egna. Oftast internaliserar man forvantningar
och skapandet av en socia roll kan gora att man kanner att man & en del av samhallet och da

kan man ocksa forsta sig pa samhallet och dess regler.
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Maéanga méanniskor som lever i exil upplever att de befinner sig i tva olika vérldar samtidigt.

Stonequist kallar fenomenet " marginal man”.

"Det & en manniska som genom emigration, utbildning eller ktenskap léamnar sin
ursprungliga kultur och intréder i en ny kultur, utan att pa ett tillfredsstéllande satt
anpassar sig till den nya kulturen. Han eller hon blir ofta marginaliserad och
upplever i den gamla sdval som den nya kulturen ett utanférskap. Detta " dubbla
medlemskap” leder till inre konflikter och ambivalens.” (Johansson, 1999, s.224-
225).

Stonequist beskriver processen som leder till marginalisering i tre steg, initial fasen, kris fasen
och nyorienteringsfasen. | initial fasen har individen annu inte reflekterat 6ver vad det innebéar
att tillhdra en specifik etnisk grupp eller nationalitet. | senare delen av den hér fasen borjar
hon dock inse att hon behandlas pa ett speciellt sétt pa grund av hennes tillhorighet. Hon blir
aven medveten om att vissa grupper stigmatiseras i samhdlet. | krisfasen forandras individens
gdvbild. Personen ifréga maste dven forsoka hantera den inre konflikt som uppstétt p.g.a.
marginaliseringen. Under denna fas forandras méanga ganger individens vanliga vanor och
beteenden pa ett markant sétt. | den tredje fasen pendlar personen ofta mellan hopp och
fortvivian. Hoppldsheten kan hér kdnnas sa svar att en anpassningsprocess omajliggors vilket
kan ledatill en fordjupad kris. (Johansson, 1999).

Enligt Stonequist utvecklar den marginella méanniskan till skillnad ifran andra ofta en reflexiv
attityd till livet. Med andra ord kan marginaliseringen ha positiva effekter pa individens
utveckling eftersom det kan skapa storre kunskaper och mer acceptans for kulturella
skillnader.

Westin skriver angaende diskriminering, att om det finns etnisk diskriminering i ett samhélle

finns det aven spar i ojamna fordelningar i till exempel utbildningar, yrken och arbetsl Gshet.

Ar skillnaden péfallande stor i arbetsléshetssiffror for svenskar respektive personer
med utlandskt ursprung & det inte orimligt att anta att diskriminering kan vara en
faktor som ligger bakom det iakttagna skillnaden. (ibid. s.311).

Forfattaren l&gger dock till att andra forklaringar kan finnas och tendensen behover specifikt

analysernas genom uteslutningsmetoder och eliminering av andra orsaker.
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Det & forutom den faktiska diskrimineringen viktigt att dven belysa den subjektiva
diskrimineringen. (Westin, 2002)

4. Redovisning av det empiriska materialet

4.1 Inledning

Vi har tidigare framhallit att en del av tanken med den hér uppsatsen & att fokusera pa den
enskilde flyktingens tankar och upplevelser av att méta det svenska samhéllet. Det har
medfort att vi i denna redovisning framst vill visa hur detta méte inom valda avgrénsade
teman kan upplevas ur ett individuellt perspektiv. Vara ambitioner & framforallt att lyfta fram
mangfalden och nyanserna i deras tankar och upplevelser och inte det kollektiva,
gemensamma. N&r vi har sammanstdllt materialet har dock vissa monster utkristalliserats i
form av vissa liknande tankegangar och upplevelser hos vara respondenter. Sjavfallet gar det
inte att dra nagra generella slutsatser av detta, men vi finner det anda intressant att redovisa
dem och i den utstrackning det & majligt knyta det till relevant forskning pa omradet nar vi i
nasta kapitel analyserar materialet. Med tanke pa att bade fragor och svar &r av en processuell
karaktar, den beskriver tankar och upplevelser over tid, har de flesta frégorna varit
retrospektiva till sin karaktar. Som vi tidigare namnt har var tidsméssiga bortre utgangspunkt
for véra fragestdllningar i huvudsak varit vid tiden n& de fick sitt permanenta
uppehdllstilistand. Vart syfte med den utgangspunkten var att de da hade asylprocessen
bakom sig. De visste da att de skulle fa stanna i Sverige och vi ans3g att forutsattningarna var
storre for att de da kunde blicka framét och bdrja fundera pa sin fortsatta framtid. Vidare vill
vi pdpeka att under foljande redovisning kommer intervjupersonerna ta olika stor plats
beroende pa vilket tema som avhandlas. Det finns tva huvudsakliga skal till detta. For det
forsta & det ofrankomligt att vi som forfattare subjektivt tvingas selektera ur
intervjumaterialet. For det andra har de Gppna fragestallningarnas karaktar skapat stora
variationer i de svar vi fétt. Intervjupersonerna har haft mer eller mindre att berétta beroende

pavilket tema som varit aktuellt.
4.2 Presentation av vara teman

Vi har tidigare diskuterat att vi i sa hog utstrackning som méjligt 1tit vara respondenter styra

intervjuerna. Men for att kunna behdlla en liknande struktur genom samtliga intervjuer och
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gbra det mgjligt att bearbeta materialet har vi gjort vissa avgransningar. Vi har valt ut och
forsokt avgransa vissa teman eler omraden som vi tror kan ha stor betydelse for hur
respondenterna upplever motet med det nya samhéllet. Avgrénsningen har dock varit svar
eftersom vara valda teman & en kategorisering som vi galva har konstruerat. | realiteten, hos
vara respondenter, & temana i olika utstréckning sammanflétade med varandra. Detta har
dven medfort att vi har haft vissa svarigheter att definiera vara teman pa ett st som ar
tydliggorande for lasaren. Vid respektive redogorelse har vi darfor skrivit en kort ingress om
vad och varfér vi valt det tema som ska redovisas. | dutet av varje redogoérelse har vi aven en

sammanfattning for att tydliggora vissa monster och tankar som vi har funnit intressanta.

Inledningsvis kommer vi Kortfattat att redogora for vilka kunskaper vara respondenter hade
om Sverige innan de kom hit. Vi kommer &ven hér att redogtra svaren ifran en helt Gppen
fragestallning om vilka tankar de hade om framtiden efter det att de hade fétt sitt PUT. Sedan
foljer en redovisning dver véra olika valda teman. Dessa &, Syssdlsdttning, Spraket, Det
sociala nétverket, Det kulturella métet med svenskarna, Internaliseringen av nya varderingar,

normer och traditioner, Kulturell tillhdrighet samt Attityder hos invandrare och svenskar.

4.3 Presentation av respondenterna
Nedanstéende namn ar savfallet fingerade och har inga liknelser med deras riktiga namn. De

fingerade namnen & dock forekommande i respektive respondents hemland.

Meriam & en 50-arig kvinna ifran Iran. Hoggravid flydde hon tillsammans med sin son for
gutton & sedan, da ovetandes om destinationen. Hon hade inga sléktingar eller vanner i
Sverige. Hennes man kom hit ett par & senare. | Iran arbetade hon pa chefsniva som
sjukskoterska. Idag har hon ett vikariat pa en invandrarférening.

Vida & en 34-arig kvinna som kom till Sverige arton & gammal for att gifta sig. Hon hade
inga slaktingar eller vanner i Sverige forutom hennes blivande man och hans familj. Vida blev
tidigt mycket illa behandlad av dem, hon hotades och misshandlades, vilket medférde att hon
efter ett drygt & 1amnade dem. Hon kunde inte resa tillbakartill Iran eftersom hennes man inte
godkéande skilsméassan, det fanns risk for att hon skulle stenas. Hon fick flera avdag nér hon
sokte asyl pa dessa grunder, vilket medforde att hon var tvungen att hdlla sig gomd i Sverige
under en langre tid. Det tog fyra & ifran hennes ankomst till det att hon fick sitt PUT
(permanenta uppehdlstilistand). Idag & hon omgift och har en son. Hon arbetar pa en

invandrarforening.
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Laila & 38 & och kommer ifrén Irak, hon hade inte Sverige som specifikt mal innan flykten,
det blev bara sa. Hon kom hit tillsammans med sina broder hosten -97. Hennes kunskaper om
Sverige var goda eftersom hon hade déaktingar hér sedan tidigare som berdttat mycket for
henne. Hon & ensamstaende men bor hemma hos sina foraldrar som kom hit for tre ar sedan.
Laila utbildar sig nu till gukskoterska.

Hassan ar 48 & och kommer ifran Irak. Han flydde till Sverige for fem & sedan. Tva &
senare kom aven hans fru och barn hit. Hans ursprungliga mal var att kommatill ett engelskt
talande land, men han fick problem pa vagen. Da rekommenderade en slakting som bor i
Sverige honom att férsoka ta sig hit. Han arbetade som ingenjor i Irak. Idag studerar han pa
Komvux.

Sulieman & en 38-arig man som kommer ifran Palestina. Innan han kom till Sverige for elva
ar sedan bodde han en langre tid i Ryssland och en kortare period i Polen. Forutom en kompis
ifran Ryssland hade han inga slaktingar €ller vanner har nar han kom. Hans fru och barn kom
till Sverige ett &r efter hans egen ankomst. Sulieman & utbildad psykolog men har inte nagon
arbetsivserfarenhet inom det omradet. Idag arbetar han pa en invandrarforening.

Karim & en 42-&ig man ifran Iran som bodde fem & i Jugoslavien innan han kom till
Sverige med sin fru -88. De kande ingen i Sverige ndr de kom hit. Han flydde inte ifran sitt
land men var under en tid i Jugoslavien politiskt engagerad i fragor rérande Iran. Detta kom
till Iranska myndigheters kénnedom vilket fick till foljd att de inte forlangde hans pass. Hans
framtid var oviss om han dervande till sitt hemland. Sverige gav honom asyl. Karim har en

son men & numera skild. Han & musiker men arbetsl6s.

4.4 Kunskaper om Sverige innan ankomst
Inledningsvis frégade vi om deras kunskaper om Sverige innan de kom hit. Syftet med
fragestéliningen var undersoka om de hade nagra bilder av Sverige och i sadana fall hur de

sig ut.

Meriam beréttade att hon bara hade lite allman information, inga detajer. ”..Volvo och
Electrolux kommer ifran Sverige (.).. ett socialdemokratiskt land med unik skattefordelning”.
Karim visste heller inte mycket. “Jag visste att det var ett fint land och att dom respekterar
mdnniskor och att det dr ett kallt land.”

Vida berdttar; "Jag visste ingenting, jag visste att det var jdttekallt hér.”

Sulieman beréttar att hos Palestinierna har Sverige en mycket hdg prestige. "For mig var
Sverige himlen.” Han beréttade att i skolan forklarades svenskarnas hoga sjavmordsstatistik
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med att de nétt allt. ” Livet hade blivit trdkigt sd dom begdr sjilvmord. Jag trodde detta var
paradiset.”

Laila forklarar att hon visste mycket om Sverige innan hon kom eftersom hon har daktingar
hér som beréttat. .. dom rekommenderade inte Sverige. (.) ..p.g.a. arbetsbrist.. (.) svart att
komplettera utbildningar. (.) .. dom hade pratat om allt och om svenskar. Att det dr svart att
fa kontakt med svenskar och att dom inte tycker om invandrare. Och speciellt inte dom som
kommer ifran arabiska ldnder. (\) Men jag upptickte ocksd att dom overdrivit lite... med

manga saker.”

Sammanfattning

Av svaren framgdr att respondenternas kunskap om Sverige var av varierande karaktar. Dock
gar det att ut rona att de flesta hade ganska onyanserade bilder. Den som framst avvek ifran
detta monster var Lalla som berdttade att hon genom sina déktingar visste mycket om
Sverige. Hon tycker dock att slaktingarna 6verdrev nagot i deras beskrivningar av det svenska

samhéllet och svenskarna.

4.5 Tankar om framtiden efter att respondenterna fitt sitt permanenta
uppehallstillstind

Innan vi stéllde véra fragor inom respektive tema valde vi att fraga vara respondenter om
vilka tankar de hade om sin framtid i samband med att de fick sitt PUT (Permanenta
uppehallstillstand). Vart syfte var att f& helt 6ppna svar som inte var begrénsade av vara egna
amnesval. Vi var nyfikna pa vilka tankar som framst ockuperade dem vid den tiden, vad som

var viktigast for dem nér de tankte pa sin framtid i det nya samhéllet.

Meriam ville fortsdita att arbeta som gukskoterska, hon ville skaffa sig en svensk
gukskoterskelegitimation. ” Det yrket som jag dlskade, verkligen dlskade.”

Sulieman beréttade att han hade en mycket positiv bild av Sverige. "Jag var mycket ambitiés
ndr jag fick mitt permanenta uppehdllistillstand sa jag gick och vdrderade mitt diplom och
tdnkte att jag kanske skulle fa ett jobb.” Han kunde &ven téanka sig att fortsétta studera.

Karim beréttar att han var n6jd med att komma till Sverige “men sen fick vi veta att de tre
dren vi spenderade pad tandlikarutbildningen (Jugoslavien) inte skulle gdlla hér. De sa att

forst maste vi ldra oss spraket och sedan bérja om fran bérjan.”

Vida funderade pa att studera sa att hon kunde fa ett arbete.
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Laila tankte mycket pa spraket. “Jag kunde inte svenska, det var ett stort problem for mig. (.)
Jag borjade lisa SFI forst, jag klarade det pd sex mdanader. Sen, visste jag inte vad jag skulle
gora. Jag ville ha jobb och sant.”

Hassan tog inte upp fragan om sysselséttning. Han beréttade; “O#h jaa, det var bara kaos.” (.)
Det var tufft for mig i borjan att komma till Malmé”. Han beskrev hur svéart det var for honom
att vara tillsammans med sina sléktingar eftersom ”..dom hade sa ddliga dsikter om
samhdllet. Om framtiden, vad man ska gora. () Efter tvd, tre ar dngrade vi oss sa mycket att

vi kom till Sverige”. () ..vi brot var relation med dem.”

Sammanfattning

Har gar det att utldsa att de flesta av vara respondenter fokuserade pa att forsoka fa en
sysselsdttning. Meriam, Sulieman och Karim ville utnyttja sina tidigare utbildningar genom
att konverteralkomplettera dem till att gdlla i det svenska systemet for att sedan kunna
anvanda dem né&r de sokte arbete eller studerade vidare. Vida som vid den hér tiden var
ganska ung, 22 &r, och som levt i Sverige i cirka fyra & innan hon fick PUT, funderade pa att
studera for att sedan forsoka fa ett jobb. Laila tankte mycket pa de sprakliga barridrerna, hon
ville 6verbrygga dem for att sedan skaffa ett arbete. Hassans tankar kretsade framst kring hans
dadligarelation till sina slaktingar.

4.6 Teman som avhandlades under intervjuerna

Sysselsittning

Med hjalp av det har temat ville undersoka hur de sig pa sysselséttningen efter de hade fatt
sitt PUT och hur det har utvecklat sig fram tills idag. Med sysselséttning menar vi olika
former av arbete och utbildning. Eftersom flera av respondenterna tog upp en del av detta i

ovanstaende kapitel repeterar vi inte det som togs upp déar.

Meriam var tidigt med i ett projekt for att konvertera sin utlandska §ukskéterskel egitimation.

“Men tyvdirr blev det inte sa. Jag misslyckades med tentamen. (.) Jag blev vdildigt besviken pd
mig sjdlv.. (.) Och jag var vildigt arg pa myndigheterna, ldinge. Jag dr fortfarande arg.. (.)
..dom sdtter fortfarande jdttestora krav utan att ga efter..(.).. kunskapen om yrket. (.) Utan
dom gick efter den rent litterdra kunskapen som vi skulle ha.” Meriam borjade darefter jobba
som underskéterska. .. jag pratade alltid med mig sjdilv, Det dr okej Meriam, du behover

inkomst och du far inkomst.(.) Du ska ldgga ifran dig dina ambitionskdnslor. (.) .. men det var
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Jjobbigt, mycket jobbigt. Hon beréttar att det var svart att inte fa gora det som hon var van att
gora. Det var aven svart for henne att lyda order ifran en nyutexaminerad gukskéterska som
hade mindre kunskap &n vad hon gav hade. Aven nar hon visste att ndgot var fel var hon
tvungen att lyda. ” Man

kénner en frustration hela tiden, i hjdrtat alltsa. Och det paverkade mig mycket psykiskt efter
ett tag, jag tappade lusten att ga till jobbet.” Sedan beréttar hon att hon blev uppsagd p.g.a.
nedskarningar i mitten av —90-talet. Hon borjade da studera igen. Det varsta med det tyckte
hon var @t ”.. dom satte mig pd mellanstadieniva eller ndgot sant. Alltid var det sant hinder
och jag har fortfarande den kinslan att ifran myndigheternas sida vill dom inte sldppa in

2

invandrare.” Hon fortsdtter med att berétta om vilka tankar hon hade om mdjligheterna att
som invandrare fa jobb efter avdlutade studier. “Jag tinkte, okej Meriam tink, ndiir du list
fardigt pa gymnasienivd, vad ska du da gora? Ska du fortsdtta pa Universitetet? (Hon har
tidigare last fyra ar till sjukskoterska pa ett Universitet i lran) Fd ldn, gd pd Universitetet i
fyra, fem dar och sen efterdt, vad ska du géra? Ska du fa jobb? Ndr du dr firdig dr du minst 45
ar gammal. Vem anstdller dig som en invandrad kvinna med den hdr bakgrunden? Och sen
sitter du pd en massa skulder. Den tanken gjorde att jag hoppade av. (.) Sd jag tdnkte faktiskt
realistiskt, eftersom jag kommer ifran ett land ddr vi dr vana att ta hand om oss sjdilva. (.) Sa
den biten att det finns en socialbyrd som man alltid kan vinda sig till, det var helt frammande
for mig och helt uteslutet for mig.” Meriam kopte i stéllet en livsmedelsbutik som hon drev
nagra &. Hon tjanade bra men det ut sig. Hon fall tillbakain i en tidigare depression. 'Sd jag
var hemma i tva ar. Alla mina sparade pengar forsvann, jag betalade sjdilv under tiden. Sen
fick jag jobb hdr i sex manader som vikarie. Vi far se, Jag dr inte nojd, men sdant dr livet.”

Karim beréttar dterigen om tandl&karutbildningen i Jugoslavien. “Sen tdinkte vi (han och hans
fru) fortsdtta hér i Sverige men det gick inte bra. Vi var tvungna att borja om fran béorjan och
lisa gymnasiet och vi hade tre drs tandliikarutbildning som inte riknades.” Han forsokte da
fa ett arbete inom musikens varld, framst som musiklarare, vilket dock inte lyckades forutom
under en mycket begransad period. “Jag liste en underskoterskeutbildning i tre terminer men
jag ldste inte firdigt for att sista terminen fick jag papper pad att jag inte skulle fa nagra
pengar. Bedutet andrades men da var det for sent. .. under de tvd mdnaderna behévde jag
pengar att betala hyra och annat sd jag var tvungen att vianda mig till socialforvaltningen,
men de kunde inte hjdilpa mig om jag fortsatte att ldsa. Dd blev jag tvungen att avbryta
utbildningen for att fi pengarna (.) ..det var trdakigt.” Karim funderar pa om hans instélning

nar han kom har paverkat hans ambitioner att skaffa ett arbete. “Jag tror att i min situation
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var det sda att jag trodde att Sverige skulle vara ett tillfdlligt land for mig sd jag forsokte
kanske inte tillrickligt mycket.”
Sulieman beréttar att han trodde att arbetsmarknaden fungerade pa ett liknande sitt som i
Palestina och i manga andralander. ”..till exempel, i mitt hemland gédr man till en restaurang
och sdger att man vill ha arbete och dom sdger varsdagod. Hdr dr allt sa organiserat..” Efter
han hade fétt reda pa att han inte kunde konvertera sin psykologexamen borjade han pa
Komvux. “Jag borjade tinka att jag skulle ldsa till sjukgymnast. Ndr jag blev firdig med min
sjukgymnast utbildning fick jag det hdr jobbet pa foreningen sa jag tdnkte att jag inte ville
missa den chansen. (.) Nackdelen dr att jag for fem ar sedan kunde prata bdttre svenska dn
vad jag gor nu. Jag umgicks med svenskar ndr jag gick i skolan. Trdffade andra, liksom motte
det svenska varje dag.”
Vida ville jobba efter avsutad SFI. Hon fick nagra olika praktikplatser via
arbetsformedlingen. Det genererade dock inte till ndgon fast anstédllning. .. men tyvirr fick
jag hela tiden bara praktikplatser (.) Sex manader, ett ar och sd, det var inte sd roligt. () .. sd
jag har inte fdatt en chans att fda ett arbete, ett fast arbete. () Sen pratade jag med
arbetsformedlingen att de maste hjdlpa mig sd att jag far anstdillningsstod (.) .. och efter
mdnga, mdnga dr sd dntligen.” (Hon arbetar som tidigare namnts pa en invandrarfrening).
Laila berédttar att hon genom en introduktion pa arbetsformedlingen fick reda pa vilka
mojligheter som fanns pa arbetsmarknaden. “Sd jag fick en bild, s jag visste att Sverige
behéover lirare och sjukskéterskor, socionomer och likare.” () Men det dr lang vig faktiskt.
(.) .. jag har kompletterat mina gymnasiebetyg kan man sdga, for att komma in pa hogskola.
(.) Jag tycker inte att jag ska ha ndgra problem faktiskt, med arbete. Jag har valt rdtt i alla
fall, det dr garanterat jobb.”
Hassan tankte inte s3 mycket pa arbete i borjan. "Jag kinde mig mycket trétt och besvirad
och jag tinkte bara pd att virja mig. (.) Dom tvingade mig att stanna i militdrtjdnst i sex dr
for att arbeta med hogteknologisk apparatur vid grdnsen till Iran, det var krig.” Han beréttar
att han tycker det & annorlunda i Sverige eftersom det finns olika utbildningar. Man
bestammer ocksa vilket jobb man vill ha. Men han tycker att det verkar vara mycket svart att
fa arbete hér. Han har 1ast och praktiserat under tiden han varit har. Nu laser han pa Komvux.
“Forst maste jag ldsa engelska, sen svenska och sen andra dmnen. Jag vill ldra mig komma i
kontakt med det svenska samhdllet. Jag trivs men jag tinker ocksd pd ndgot jobb, men inte
vilket jobb som helst. Jag vill jobba som tekniker eller...jag vet inte. Men nagot som krdver

lite utbildning. Det dr mycket svart for mig.”
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Sammanfattning

Ett tydligt monster hos vara respondenter ar att ingen har lyckats fa ett arbete som motsvarar
deras tidigare uthildning. Detta trots att de initialt var inriktade pa att arbeta inom sitt
utbildningsomrade. Sulieman, utbildad psykolog, och Karim, som |ast de tre forsta aren till
tandlakare, fick veta att deras tidigare utbildningar inte hade ndgot varde har i Sverige. Det
fanns heller inga mdjligheter att komplettera dem. Vidare blev han Overraskad over
kompetenskraven for att fa ett arbete. Bade Meriam och Karim beréttar om olika hinder i
systemet nar de pa olika sétt forsokte utbilda sig. Meriam beskriver &ven en frustration 6ver
att bli yrkesmassigt degraderad. Vida beréttar ocksa om hur svart det var att under manga ar
slussas mellan olika kortvariga praktikplatser utan att fa nagon tills vidare anstdlining. Karim
namner &ven att hans ursprungliga tankar om att Sverige var ett tillfaligt hem, att han skulle

vidare, kan ha paverkat hans ambitioner att sbka arbete.

Spriket

Med tanke pa hur viktigt spraket & for att kunna kommunicera och orientera sig i vardagen
ansag Vi att detta var ett viktigt tema. Vi var intresserade av att undersoka hur vara
respondenter upplevde att méta ett nytt sprék samt hur det paverkade dem i det vardagliga
livet.

Meriam beréttar att hon tyckte det svenska spraket var jéttesvart i borjan. “Men jag tog det
vildigt naturligt, sd for mig var det inget konstigt med det.” Hon larde sig spréket valdigt
tidigt. ”Det var ganska naturligt att man mdste ldra sig spraket for att kommunicera.”
Sulieman siger; “Arligt talat tinkte jag inte sd mycket pd sprdket. (.) Jag tinkte det dir svdrt,
men liksom, eftersom jag ldrt mig tvd, tre sprak tidigare. Engelska, ryska och polska sd var
det inte sd jobbigt

Vida lérde sig spréket mycket snabbt efter det att hon fatt uppehdllstilistand. .. jag var
valdigt duktig pa att ldra mig sprdket, alla tyckte jag var duktig.” Men trots detta kan det
svenska spraket fortfarande kannas frammande. .. det fattas ndgonting niir det giiller
svenskan och jag kan ibland inte hitta rdtt ord i meningar. () " ..fortfarande kdnner jag att
det dr ett okdnt sprdak. () Du vet, det dr ett annat land och inte mitt sprak faktiskt. () Hon
beréttar att hon & glad dver att hon kunde engelska, det hjépte henne mycket i borjan. .. sa
jag hade inte sa mycket problem for om det fattades ett ord anvinde jag ett ord pa engelska

istdllet.”

24



Karim beréttar att han kunde flera sprak sedan tidigare men att han inte gillade svenska. Han
jamfor sig med en man som kom samtidigt och blev tillsammans med en svensk tjg. .. efter
tva dar kunde han prata mycket bra svenska. Men for mig som kom till Sverige med min
iranska fru och fick kontakter med andra iranier (.) .. jag kan inte sa mycket svenska.”

Karim forsoker forklara hur det kanns att inte kunna anvanda ett sprék fullt ut. “Aven om det
inte dr kdnslor som man vill beskriva sd dr det svart att pd ett annat sprak dn sitt modersmal
forklara vad man tror eller vad man tycker om att géra. Han berdttar hur jobbigt han tyckte
det var med tolk. (.) Det kéinns inte bra ndr man kdnner sig som ett barn som ndgon mdste ta
hand om. () Och ibland kinde man sig hopplos ndr tolken sa; ja, han sdger sa och sd. Jag
vill ju att han sdger sd och sd som jag sa det. Om jag vore tolk skulle jag vara som en
skddespelare. Jag skulle transportera hans eller hennes ord och kdnslor och allt alltsd, men
det dr svart.”

Hassan forklarar att det &r forst pa senaste tiden han har borjat uppskatta svenskan. "Ndr jag
gar vidare med svenskan sda borjar jag att tycka om det.” Han s&ger att han till sin natur & en
social ménniska. "En gdng ville en gammal svensk kvinna prata med mig. Och hon kunde inte
engelska sd jag kdnde mycket stress . (.) Det var mycket svdrt och jag kinde mig som en
frammande hdr i borjan. (.) Jag vill heja pa andra, prata med andra ndr jag dr pd stationen
eller pa bussen. () Min rddsla bérjar sldppa, jag borjar vaga prata. Och det gor att jag
kédnner mig mycket bdttre. Jag tror att det dr mycket viktigt att ldra sig svenska. (.) Ddrfor ger
jag det hdr radet till andra. Om du vill stanna hdr, inte bara stanna hemma utan ha en viktig
roll i livet maste du ldra dig svenska. (.) For att man kompletterar, integrerar sig med andra
och det dr mycket viktigt.” Han beréttar om sina grannar som inte hade for avsikt att stanna i
Sverige.”.. om man kommer hit och inte tinker stanna hdr utan tinker att det dr tillfilligt (..)
da tinker de bara pa att tiina pengar. Inte att integrera sig, inte att ldra sig. De har inte som
madl att stanna hdr.” Hassan anvander aven sig gav som exempel. “Jag ldste svenska fran
borjan. Men jag var inte néjd. Jag var ointresserad. .. Pa grund av den har installningen
tycker Hassan nu att han har "forlorat” tva ar.

Laila forklarar att det var vadigt svart for henne att inte behédrska det spréket som talades.

“"Hemskt, jag kinde mig som en amator helt enkelt. Alltsd, ndr jag inte fattade folk, vad dom
sa och dom fattade inte mig. () Jag var faktiskt lite stressad.” Hon beréttar att hennes
mojligheter att prata engelska hjdpte henne till vissdel. ” Innan jag ldrde mig svenska var det
lite svdrt att fa kontakt. Men sen var det lite littare. Det viktigaste dr att man kan spraket, det

dr nyckeln till allt.” Hon beréttar att stressen som hon kande som nyanlénd fortfarande finns
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kvar. “Jag kan inte siiga att det ér éver.” Hon mérker det tydligt nu nar hon studerar pa

hogskola. Men hon anser anda att en stor forandring till det béttre har skett.

Sammanfattning
Né&gra av respondenterna, Meriam och Sulieman, tankte inte sa mycket pa spraket. Bada sig

det som valdigt naturligt att 1ara sig det sprék som talades. Vida och Laila forsokte att 1ara sig
spraket sa snabbt som majligt. Skillnaden & markant jamforelsevis med Karim och Hassan,
de gillade inte svenskan och Hassan belyser vikten av att vara motiverad. Han tar bade sig
géalv och sina grannar som exempel. Han och Laila betonar hur viktigt de tycker att
sprakinlaringen & for att kunna integrera sig i det svenska samhdllet. Flertalet av vara
respondenter, Vida, Karim, Hassan och Laila har pa olika sétt gett uttryck for hur svart och
frustrerande det var och i viss utstrackning fortfarande &r att inte till fullo kunna behérska

svenskan.

Det sociala néitverket

Med hjdp av det har temat ville vi undersdka hur deras sociala natverk, bade har i Sverige
och i hemlandet, sg ut nér de var nyanlanda och hur det sedan har utvecklat sig. Vi valde att
ha med detta tema for att vi anser att det sociala ndtverket har en signifikant betydelse for hur

vi manniskor mar och hur vi upplever var situation oavsett var vi befinner oss.

Meriam s&ger; ” Jag var vildigt modig”. Jag hade inget socialt ndtverk.” Hon beréttar att
hon & en Oppen person, hon larde kaénna bade svenskar och manniskor med
invandrarbakgrund och att hon fick valdigt létt kontakt med folk. “Sd jag kinde inte den ddr
ensamheten i borjan faktiskt. () Jag har fortfarande ndgra svenska vinner som jag haft
kontakt med i ndstan tio dar. Hon beréttar vidare att hon har telefon kontakt med sina
déktingar i Iran. Men att kontakten har forandrats med tiden. “Efter ett tag blir det, det ddr,
Hej, hur dr det? Vem har gift sig? Vem har doétt? Vem har gjort vadd..? Da blir det inte den
ddr djupa konversationen som man ville. Den blir inte kdnslomdssig. Det blir bara vanligt, att
man ska hora varandras roster.”

Vida hade inget socialt ndtverk férutom sin blivande man och hans familj. "Tyvérr hade vi
ingen bra kontakt med varandra. (.) Det kdndes vildigt tungt for jag kunde inte acceptera
dom och dom kunde inte acceptera mig. Hon lamnade sin man och hans familj efter ett ar,

p.g.a. misshandel, hot och ett daligt bemétande. Vida hdll sig sedan gomd i Sverige under en
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langre tid eftersom myndigheterna vid tre tillfallen avsdog hennes ansbkning om
uppehdllstillstand. Under den tiden var hennes sociala natverk nastintill obefintlig. Men efter
cirka tre &r fick hon uppehdlstillstand och da blev det béttre. .. jag trdffade vinner och fick
massvis med svenska kompisar, sd roliga och det var jdttekul.” Vida sager att hennes kontakt
med hennes familj i Iran var mycket begransad under de forsta aren. Inledningsvis hindrade
hennes man och hans familj henne fran att ta kontakt med sin familj. ” I nio mdnader
kontrollerade dom mig och jag fick inte ringa till mina fordldrar. Sedan blev det svart att
halla kontakt p.g.a. att hon var tvungen att hdlla sig gdmd. N&r hon fick uppehallstillstandet
forandrades bilden. ” Pappa kom till Sverige. Vi dkte till Kopenhamn och kramades och grdt
mycket. Vi har det jdtte bra. Vi ringer och skickar kort.”

Sulieman hade en kompis ifran Ryssland hér i Sverige n& han anlande. Genom honom
tréffade han andra. Han berédttar att han har ganska bra kompisar héar men att ala ar
invandrare. ”Nu har jag bott ndstan tio dar hdr i Sverige och jag har inte en enda svensk
kompis. Och jag tror, jag vill inte sdga till hundra procent, det dr kanske fel pa mig ocksd,
men jag dr van att ha kompisar fran olika linder () men det dr svart att ha kompisar ifrdan
Sverige.”. Jag bjod hem dom och vi at och drack, men ndsta dag var det liksom som inget
hént. Liksom bara hej, hej. Man forsékte gd in i en djupare relation och sdnt, men nej. Nar
Sulieman bjudit hem dem flera ganger utan att ndgon bjudit tillbaka borjade han fundera;
Jaha , dom vill inte ha en relation med mig. Jag tog forsta steget men det gick inte”.

Nér det galler det socida nétverket i Palestina forklarar Sulieman hur svart det var att inte
kunna aka och halsa pa trots att han ville. Han var tvungen att vanta i fem &r tills han fick
svenskt medborgarskap. "..jag har kontakt med dom per telefon. Nu har det blivit littare.. (.)
Det var alltid i mina tankar, mina fordldrar dr gamla och jag ville inte att det hdnder dom
ndgonting. (Sulieman s&g inte sina foraldrar pa tretton ). Jag hade mycket starka kéinslor
och jag tror att jag efter ett tag glomde hur dom sag ut. Till exempel ndr jag dkte var mina
broder lika smd som min pojke dr nu. (\) Man kdnner liksom inte att det dr mina bréder sa
som jag kdnde dom. Det tar ett tag att se det igen.”

Karim kénde ingen i Sverige innan han kom hit. Idag har han sin son och en del kompisar,
men inga som & svenskar trots att han forsokt. “Jag skulle till och med kunna annonsera for
att fa svenska kontakter. Men det kinns lite konstigt.. (.) Jag vet inte om det dr mitt utseende
eller mitt sdtt att prata. Jag vet inte, men om jag sdger till dig efterat; vill du att vi trdffas pa
lordag och du sdger vi far se, vi hors, och sen hor du aldrig av dig.. (..) "Svenskar dr mycket
forsiktiga ndr det gdller relationer och att skaffa nya vinner. I mitt land och dven hdr kan jag

ta kontakt med en Iranier och snabbt bli vin, direkt forsta dagen..
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Laila hade déktingar i Sverige nér hon kom hit tillsasmmans med sina bréder. Men de flesta
av dem bor | Sodertédlje. “Jag har bara en farbror som bor hdr. Han dr gift med en svenska.
Dom hjilpte oss faktiskt jitte mycket” Lailasiger att idag har hon inte nagra problem med
vanner. “Idag har jag inga problem. Ndstan alla mina kompisar dr svenskar. Och sen har jag
ocksd mycket kontakt med kyrkan faktiskt. (.) Sd det dr mdanga vdigar. Man kan inte bara sitta
hemma. Det dr ingen som knackar pad dérren. Det dr vi som maste soka hela tiden.”

Hassan beréttar aterigen hur jobbigt det var att komma till Malmo i bérjan. Han hade manga
déktingar hér som hade en mycket negativ instélining till det svenska samhéllet. Nér hans fru
och barn kommit bestamde de sig for att bryta banden med sinadéktingar. “Efter tva eller tre
ar angrade vi sd mycket att vi kom till Sverige. (.) Men ndr vi fick ny relation, ny telefon, ny
kontakt, hela familjen blev sa glad och vi kinde oss trygga. (.) Vi har manga relationer med

svenska familjer. Dom dr mycket treviiga, mycket sndlla, mycket respekt mot invandrare.”

Hassan har telefonkontakt med sina daktingar i Irak

Sammanfattning

Tva av vara respondenter, Meriam och Karim hade inga vanner eller saktingar i Sverige nar
de kom. Sulieman hade en kompis ifrén Ryssland. Hassan och Vida brét av olika skal efter en
tid sin relation med de d&ktingar som fanns hér nér de kom. Laila har fortfarande kontakt med
sina daktingar. Alla har nu i olika utstréckningar ett socialt ndtverk omkring sig. Men
sammansattningen skiljer sig avsevart om vi tittar pa hur manga svenskar som finns i
natverket. Varken Sulieman eller Karim har en enda svensk kompis. Bada har forsokt att
tréffa svenska kompisar men ingen av dem har lyckats. Sulieman har resignerat i sina forsok
medan Karim fortfarande soker. Hassan nédmner att han tréffade svenskar efter det att han
brutit med sina daktingar. Meriam, Vida och Laila har ala svenska vanner. Laila har nastan

enbart vanner ifran Sverige.

Alla har kontakt med sina daktingar i hemlandet. Sulieman upplevde tiden innan han fick
svenskt medborgarskap som mycket jobbiga eftersom han inte kunde besoka dem. Meriam

tycker att kontakten blivit ytligare. Den har inte samma djup som tidigare.

Det kulturella motet med svenskarna
Med hjalp av det har temat ville vi fa en inblick i om de har upplevt kulturella skillnader och i

sadana fall pavilket sitt. Vi var &ven intresserade av om dessa upplevelser forandrats dver tid.
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Har fann vi att vara respondenter framst tog upp tankar om hur de upplevde svenskar och

motet med dem.

Meriam tankte inte s mycket pa det hon kallar kulturkrocken i borjan. “Jag trodde inte att
det fanns sd stora skillnader. () Men efter att jag har varit hdr i tio dr, da kdnde jag det pd
riktigt. Hon némner flera olika exempel. "Sverige var ett homogent land. Fér min del var det
vdldigt konstigt. For i Iran dr det vildigt, valdigt olika. Skillnaden dr som dag och natt. ()
.Jjag var alltid fascinerad over hur en befolkning kan tinka pa samma sdtt och komma
overens med varandra utan att bli hégljudda.” Hon anvander grésklipparen som en metafor
nar hon beskriver vilken paverkan hon tror att féreningslivet har pa vart homogena tankande.
“"Man klipper av dom som sticker ut och sen kommer alla pa samma nivd, alla tinker pd
samma sdtt. (.) Fordelen dr att konflikterna minskar mycket. (.) Nackdelen dr att uppstickarna
forlorar.” Meriam beskriver svenskarna som arliga nér det galler vara kandlor. | borjan téankte
hon &en mycket pa varfor svenskar gav ersitning nér de hjalpte varandra. Hon ger
exempel. .. vi dkte i en av arbetskamraternas bil och jag sdg att alla gav henne tio kronor for
skjutsen. Jag tdnkte vdldigt ldnge pa det. Tdnk vilka konstiga mdnniskor. (.) Tio kronor! Man
blir varken rik eller fattig av tio, tjugo eller femtio kronor. N&r Meriam hade funderat pa det
hér ett tag kunde hon se fordelar med det. Hon jamforde med Iranier som stéller upp for
varandra utan ersditning. "Dd d andra sidan, finns den ddr kinslan att ndsta gang ska du
stdlla upp for mig utan krav. (.) .. sd man har alltid ndgra slags skuldkdnslor mot varandra.
(.) Men den ddr relationen som svenskar har i samhdllet, den dr utan den ddr kdnsloskulden.”
Vida tror att hennes resor utomlands med sina forédldrar hjalpte henne att forbereda sig pa
kulturmotet. Hon beskriver svenskar som artiga, forsiktiga och vadigt lugna. .. en sak som
var jdtte konstigt var att det inte finns sd manga levande mdnniskor. () Vi Iranier dansar
dven om vi har sorg och dr ledsna. Vi har bra kontakt med varandra. Vi dr inte rddda for att
ta kontakt med folk.

Sulieman tror att hans erfarenheter ifran Ryssland har hjalpt honom har i Sverige. Det var dér
han fick kanna pa kontrasten mellan en liten by och en stor stad. "Ndr jag kom till Sverige var
det mest chockerande att det var sd lugnt. (Han bodde i Svedala vid den tiden). Det var sd
lugnt att det var skrimmande. (.) Jag kdnde mer som att jag bodde i ett fingelse, ensam, inga
kompisar, inga alls. () Man var liksom rddd att ga ut pa gatan. Allt var sa tyst.” Sulieman
tror inte att svenskar behtver varandra lika mycket som manniskor behéver varandra i hans
hemland p.g.a. att Sverige & ett s3 utvecklat land. ”.. jag menar att néir méinniskor dr fattiga

sd behover dom varandra. Till exempel behover jag mina grannar.. (.) Ndr jag dr borta
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skyddar de mitt hus. Ni har sjukhus, ni har polisen, om man ringer till ambulansen sa kommer
dom oftast inom fem minuter. (.) I Sverige behover man inte sd mycket relationer, man klarar
sig sjalv om man vill. () Men hos oss kan du till exempel inte leva sd dven om du vill vara
sjclv.” Sulieman tror att vad som &r bra eller daligt i hog utstrackning & kulturellt betingat.
" Vi sdger olika saker om vdrlden men det betyder inte att vi har rdtt eller fel. Det sdger bara
att vi dr olika och man ska acceptera att vi dr olika. Kan vi ldra oss det och om vi klarar det
blir det en finare virld.”

Hassan berdttar att han fran borjan var principiellt for det 6ppna samhallet. Han vill att man
och kvinnor gélva ska fa bestamma vem de vill gifta sig med. Vi mdste ha frihet. () Forr
var jag inte nojd med mitt gamla samhdlle. Jag kritiserade det sa ddrfor flyttade jag hit.” Han
sager att han aldrig har blivit forvanad over kulturmotet, han tycker om den sociala tanken
och att alla far chans till jobb och uthildning. Trots dessa tankar tycker han dock att det &r
svart att internalisera nya normer och traditioner. "Men jag, jag viixte upp dir. Jag mdste ha
ndgot av de traditionerna i mig.” Hassan tycker ocksa att manniskor méter varandra pa ett
annat sétt i Irak .. man kan sdga att det dr ett dppnare samhdlle. Det dr mycket littare att
prata med vem som helst. Grannar, inte grannar, det dr bara att knacka pa dorren for att
prata. (..) Om det finns ndgon framling som kommer till Irak vill alla hjdlpa honom eller
henne. Inte samma sak hdr, hdr dr dom mycket sndlla men lite.. jag vet inte”.

Karim sdger att det férsta som 6verraskade honom var snuset. "Men ndr det gdller kultur var
det att ett par som dr gifta betalar for sig sjiilva.” Han tyckte ocksa att det var konstigt att
man kysste varandra pa gatan, det var for honom nagot privat. "Nu har man vant sig, men det
var konstigt ifran bérjan. Karim upplever att vi inte hjélper varandra i samma utstréackning
som han & van vid. Han ger ett exempel pa om en person & full och ramlar i Iran. "Om man
ramlar i Iran kommer hundra stycken for att hjdilpa en och de skulle fraga; vart bor du och
varfor dricker du sa mycket.” Vad som definieras vara rétt eller fel & delvis kulturellt
betingat enligt Karim. “Det dr ju sd att nér man vixer upp ldr man sig att det hdr dr bra, det
hdr dr inte bra. Sa man lever hela tiden med sin kultur och ndr man ser ndgonting som dr
annorlunda tycker man det dr konstigt, da det inte dr sa man ldirt sig fran borjan.” Vidare
tycker han att svenskar verkar vara mindre stressade an andra. Svenskar planerar mer medan
exempelvis han galv gor dlt i sista minuten och da blir det stressigt.

Laila anser att svenskarna lagger stor vikt vid att jobba och betala skatt. "Om man lever pd
socialen ser dom ner pa dig. Och det dr ett stort problem. (..) Men det dr brist pa jobb. Hon

mérker &ven skillnader i hur vi klér oss. Vi tycker om att kld oss fint. (..) Hdr dr det lite
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annorlunda. (..) Hon beréttar vidare att det &r stora kulturella skillnader i Irak ocksd. “Alltsd,

vi lever i ett land men har fyra, fem olika kulturer.”

Sammanfattning
Har framgar det att de lyfter fram ganska skilda upplevelser av kulturméten. Det finns dock

vissa reflektioner som dterkommer hos flera av vara respondenter. Det ror sig framst om hur
de upplevde/upplever motet med svenskarna. Sulieman, Hassan och Vida beskriver vissa
karaktéristiska drag hos svenskarna pa ett liknande sétt. Gemensamt ar att de ger en bild av att
svenskarna ar forsiktiga och ganska tillslutna. Sulieman och Karim tycker att det & svart att
bygga upp relationer med svenskarna. Sulieman tror att det kan bero pa att Sverige & ett sa
utvecklat land och darfor inte behtver varandra i samma utstréckning som i manga andra
lander. Hassan och Karim upplever @ven att svenskarna inte hjdper varandra i samma
utstrackning som manniskorna gor i deras hemlander. Tva av vara respondenter, Sulieman
och Karim, anser att vad som kan upplevas vara rétt eller fel manga ganger & kulturellt
betingat och darmed ndgot relativt.

Internaliseringen av nya virderingar, normer och traditioner

Syftet med detta tema var att undersbka om de upplever att det nya samhdllets varderingar,
normer och traditioner har paverkat och forandrat dem under deras tid har. Till skillnad ifran
ovanstéende tema vill vi hér redogora for hur vara respondenter upplevt att kulturmotet

foréndrat deras inre.

Meriam berédttar att hennes egen forandring framférallt tydliggors i métet med den gamla
kulturen. Exempelvis namner hon métet med sin mamma néar hon & pa besok. “Jag mdrker
att jag inte forstdar henne nu. (..) .. jag vet att om jag gor ndgot pd det sdttet som jag har blivit
van, dad forstdar inte mamma det. Sd ddr kommer kulturkrocken, sd jag mdste vinda tillbaka
sjutton ar i tiden. (.) For att vi ska kunna forsta varandra, sa det inte blir konflikt.” Hon
tycker &ven hon mérker skillnaderna néar hon méter Iranier som kommit till Sverige nyligen.
"Ndr vi diskuterar saker och ting forstdr jag dom inte. (..) .. dom dr vdildigt ytliga for mig. (..)
.. dom sdger en sak och dom menar en annan sak. (..) Sd ndr jag ser dom ddr grejerna dd vet
jag att jag har fordndrats.”

Laila séger att hon har forandrats men att det framforallt & hennes familj som mérker det.

"Till exempel kan jag inte (..) ha gdster utan att ringa till dom forst. Det dr inte sd i mitt

hemland, man knackar bara pd och gdr in. Hon beréttar att hon tanker pa ett annat St nu.
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"Mdnga saker som jag inte accepterade, accepterar jag nu. (..) Laila tar homosexualitet som
exempel.

Sulieman beréttar att han har forandrats. Exempelvis ringer han innan han gar till en kompis,
forr gick han bara dit. "Och nu vagar vi sdga till varandra. I vdara hemldnder dr det fel, ett
stort fel. Hdar har vi ldrt oss att sdga till, dr jag upptagen sd sdger jag att jag dr upptagen, att
Jjag inte kan triffa dig idag.” Han berédttar ocksa om skillnaden i narhet i olika relationer.
hdr har jag en kollega som har arbetat hdr i ungefir fyra dr och han har inte varit hemma
hos mig en enda gang. Om jag sdger det hemma hos oss sdger dom att det dr fel pd oss. Han
beréttar att synen pa aktenskap ocksa har forandrats bland dom han kanner. Han beskriver hur
forandringen tydliggors ndr han bestker hemlandet. .. sa mina fordldrar och bréder till mig
att sd som jag beter mig kan man tro att jag inte var fédd och har bott diir nere.” Det &
exempelvis saker som att han inte tdl varmen, hur han kléar sig. “Det giller dven hur jag
behandlar mina barn och sa. Jag behandlar inte mina barn som pappa behandlade mig. (.)
Om en vuxen sdger ndagot dumt till honom (sonen) sa har han rdtt att svara dumt ocksd. (.)
Men ddr dr det nej, vuxna far siga dumma saker men ddr ska barn acceptera.”

Vida mérker en férandring i hennes egen Gppenhet infor okénda manniskor. “Jag vdgar inte
prata med okdnda mdnniskor ldngre. Hon beréttar att hennes familj och déktingar i Iran har
mérkt att hon har forandrats nar hon varit och hdlsat pa dem. “Innan kunde jag inte prata rakt
ut. Jag sdger direkt, varfor ljuger du?(.) ..och dom sa till mig, du har blivit vdldigt oartig. Jag
har inte blivit oartig utan jag kdnner att man mdste sdga det man kdnner. () En kvinna kan
inte sdga till sin man, du har gjort fel. Men jag sdger det direkt till honom. (.) Jag kdnner mig
vdldigt stark. Jag kan sdga min dsikt utan att det hdander mig ndgonting. Det dr det storsta.”
Vida beréttar att hon kénner sig mest som en svenska men inte fullt ut. “Jag kan inte kinna
mig 100% iransk eller 100 % svensk, jag dr mitt emellan. (.) Men jag dr mest svensk for jag
var arton dr ndr jag kom till Sverige. Men jag har anpassat mig vdildigt bra och jag har
kimpat med vdldigt mycket. Just nu kan jag inte leva i Iran.”

Hassan tycker att det & svart att internalisera nya normer och traditioner trots att han tycker
om manga av dem. "Men jag, jag vixte upp dir. Jag mdste ha ndgot av de traditionerna i
mig. Ddrfor blir det som en konflikt i mig. Vad dr rdtt, vad dr inte rdtt?(.) 1 mitt hemland
spelar det stor roll att ta andras asikter till dig. Men hdr dr det inte samma sak. Det spelar
ingen roll om andra tycker att det dr bra eller inte bra. Ddrfor besvirades vi mycket i bérjan.
Vi ville integrera oss i det svenska samhdillet, men ndstan alla sliktingar kritiserade oss.

Hassan ger oss ytterligare exempel pa denna problematik. .. mina principer sciger att det ska

vara samma sak for kvinnan och mannen. Men om jag ldter min fru bestdmma nagot blir jag
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lite rddd att andra kanske ska fa veta att min fru bestimt. Och det kan man sdga, gor att jag
skdams. (.) Vi mdste balansera mellan var gamla tradition och den nya traditionen. Det finns..
vi kan sdga att vi accepterar allt i teorin men i praktiken nej. () Ndr jag var barn var det bara
pappa som bestimde. Jag kan inte ta bort den gamla traditionen, den finns ddr inne. (.) Min
fader lirde oss fel. (.) Jag maste ldra mig att diskutera med min son sd att han far visa sina
dsikter. Ddrfor kan jag sdga att jag rensar mig ifrdn gamla dadliga saker. Jag forsoker.”

Karim s&ger att han fortfarande ké&nner sig 100 % som en Iranier. "..och ndr jag sdger 100 %
dr det inte bara for att min mor och far dr Iranier eller att jag dr fodd ddr, utan jag menar
med sprak, kultur, musik, mat och med allt.” Né& han var i Iran upptéckte han att manniskor
direkt forstod att han bodde utomlands. ”De ser direkt att jag, trots att jag pratar ren och fin
persiska, kanske inte pratar samma persiska som for tjugo dr sedan. (..) De mdrkte det direkt

eller pa sdittet man kldr sig.”

Sammanfattning

Alla utom Karim och Hassan betonar att de har forandrats mycket under tiden de varit i

Sverige. Hassan pratade mycket om svarigheterna att ta till sig nya normer och traditioner i
verkliga livet trots att han tycker manga av dem & bra. Han upplever att de "krockar” med de
gamla traditionerna och normerna som redan finns i honom. Flera av respondenterna hade lagt
maérke till att deras egna forandringar framforallt blev synliga fér dem i kontakten med dlakt
och vénner som bor kvar i hemlandet. Meriam mérker det &ven ndr hon pratar med nyanlanda

Iranier.

Den kulturella tillhorigheten
Syftet med detta tema var att vi ville fa reda pa vilka tankar de har om sin egen kulturella
tillhorighet. Vidare ville vi undersbka om de upplever/upplevt nagra svarigheter att kanna

tillhdrighet nér dessa delvis olika inre "kulturella varldar” méts/mottes.

Meriam sdger att i borjan kédnde hon en valdigt stark langtan till sin familj, sina vanner och
miljon 6verhuvudtaget. Hon beréttade hur hon mélade upp vackra inre bilder av sitt hemland
och gjorde jamforelser med Sverige. "Ndr jag sdg en blomma i Sverige, tinkte jag; den
blomman som jag hade i Iran var mycket vackrare. Meriam forklarar att de jamforelserna
slutade hon att gora néar hon efter fem & i Sverige besokte Iran. Hon tog risken och akte dit
for att bestka sin doende far, hon blev dock kvarhdllen i landet i elva manader. “Bara dom

ddr vackra bilderna hade fastnat, de tog jag med mig hit. Men ndr jag dkte tillbaka sag jag
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med andra 6gon. Det var bara en fantasibild jag hade i min hjdrna. Verkligheten dr inte sa.
Utan verkligheten, ursdkta sprdket, det skitet som finns nu, det dr inte den vekligheten jag
hade i min fantasi.” Hon beréttar vidare, mycket berord, att nar hon hade varit hér i tio &
borjade hon kénna ensamhet. .. nu ndr jag blivit dldre, mognare kvinna, nu har den kommit
faktiskt. Det finns en tomhet, jag tror alla haft den. Alla i virlden har den tomheten inom sig.
Trots att jag har mycket goda viinner hér. Jag trivs hiir. Aven om det blir fritt fram i morgon,
att jag kan dka tillbaka och stanna ddr och bérja jobba dir, tror jag inte att jag kan bli en
riktig iransk kvinna. (.) Sa dven om jag dker tillbaka till Iran dd saknas ndgot ddr ocksa.

Sulieman talar om svérigheterna att inte kanna tillhdrighet ndgonstans. “Arligt talat, dven om
vi har fred ddr ner, sd kan jag inte bo i mitt hemland igen. (.) Liksom jag utvecklades eller
formulerades som mdnniska hdr ute. (.) Ibland funderar jag pad att jag liksom har kommit
extra till virlden. Jag dr inte accepterad hdr, det dr inga som accepterar mig till hundra
procent. Ddr dr det heller inga som accepterar mig till hundra procent. () Att man inte
kdnner behdrighet pd nagot stdlle va, och det dr inte sa bra och det gér att man blir stressad.
Du vet, jag lider mycket av stress, mycket drligt talat. Varje natt byter jag T-shirt tre ganger.”
Laila vill kdnna sig som en svensk kvinna. ”"Men svenskarna vill inte det. Sa man tdnker;
ndhe, jag dr en iransk kvinna. Till exempel, jag sékte om svenskt medborgarskap for ett ar
sedan. Jag fick avslag p.g.a. att jag inte har pass. Jag har bara id-kort och irakiskt

’

medborgarskap. Det dr omdjligt att fa pass.’

Sammanfattning

Meriam och Sulieman kénner bada en sorg Over att inte kunna kanna tillhorighet ndgonstans,
varken i Sverige eller i sina hemlénder. Meriam beskriver det som en tomhet men forklarar att
den hér kdndan kom forst efter att hon varit i Sverige under en 1ang tid. Hon beréttar &ven om
sina romantiserade bilder som hon tidigare hade av hemlandet. Sulieman beskriver aven
kanslan som mycket stressframkallande och svér. Laila vill kdnna sig som en svensk men

beréttar att hon pa olika sétt blir pamind om att hon &r en Iranier.

Attityder hos svenskar och invandrare

Enligt var uppfattning har véra attityder stor betydelse for hur vi forhadler oss och upplever
motet med andra ménniskor. Med hjdp av detta tema ville vi darfor undersoka vilka attityder
vara respondenter upplever i motet med svenskar och med andra ménniskor med
invandrarbakgrund.



Hassan berédttar att i borjan ténkte han att svenskar kanske inte vill prata med invandrare.
“"Men ndr vi borjade vdiga prata med dom var dom bra mot oss.” Vi upptdckte att dom dr
sndlla mdnniskor och gdrna pratar med andra och invandrare.” Han forklarar svenskarnas
tveksamhet med att det finns s& manga daliga exempel pa invandrare som inte har ndgon
respekt och som har en konstig attityd till det svenska samhdlet. De tycker inte att det héar
samhdllet & bra. "Tyvdirr, det dr mdnniskor som bara vill tidna pengar. De kritiserar
samhdillet. () Dom tror aldrig pd integration eller respekt.” Hassan tycker att for manga
invandrande man har fér mycket fritid. .. de tdnker inte pd jobb, de har socialbidrag. (..) De
tdanker bara pd vilka kldder de kldir sig i, vilken hdrstil de har. (.) Det dr ingen riktig aktivitet
for att integrera sig, att utbilda sig. Det dr bara att forlora tid.” Hassan berdttar att han
brukar rekommendera andra att ga till skolan. “Att gd ifidn hemmet till exempel, tvé timmar
varje dag i skolan gor att man kinner sig frisk. Da gor man ndgot nyttigt annars dr det
mycket negativt for den egna psykologiska situationen.” N&r det géller ” svenskarnas’ attityder
berédttar han att han har kant sig diskriminerad. Det var nar han hade ett aende till posten.
“"Han var inte sndll ndr han pratade med mig, men han var sndll mot de svenska kunderna.
(..) Ndr jag vint mig om horde jag hur de skrattade.”

Suliman delar in invandrares attityder till det svenska samhéllet i tre kategorier. “En typ som
inte accepterar vad som finns hér och gar till den kriminella virlden.. Och sa en del som
sdger att jag skiter i det hdr landet och jag ska utnyttjia vad som finns.. Och en tredjedel som
jag tror att jag tillhér. De sdger, jag har det svdrt men jag ska kdimpa och bevisa att jag
klarar mig och sant.” Na Sulieman beréttar om svenskarnas attityder séger han att han inte
forsoker ta kontakt med svenskar langre. "Jag vill inte ta forsta steget, jag har blivit
felbehandlad tillrdckligt for att bli trampad pd mer. (.) Varfor ska jag bjuda min granne mer.
(.) Jag har varit sndll mot honom och han vill inte ge tillbaka. Steg for steg kdnner du att du
lever sjdilv. Hade det inte varit andra invandrare hdr, trots alla fordelar hdr, skulle jag inte
klara av att bo hdr. Fér mig dr det mycket viktigt med den mdnskliga biten i livet. Nagon som
ringer till mig och sdger, hur mar du? Ska vi gd ut?” Han fortsditer med att berdtta hur
kanslig han blivit nar han upplever att han blivit bemétt pa ett negativt sétt. .. f6r mig blir det
en veckas funderingar om varfor och sdnt, jag madr ddligt av det. Jag kanske éverdriver. (.)
Men jag upplever att det dr pd det hdr sdttet, men det dr inte sdkert att det dr rdtt till hundra
procent. Fortsattningsvis pratar han om alla fordelar med att bo i Sverige. "Man skall vara
tacksam. Man ska inte hela tiden prata om det negativa.

Meriam beréttar att det & vanligt mellan Iranier att man pratar om svenskar. “Och de har sd

konstiga uppfattningar om vad svenskar till exempel dter och vad de dricker. Hur svenskar
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gor angdende en sak. Eftersom hon gév har svenska kompisar och jobbat under en langre tid
pa en svensk arbetsplats s har hon en annan uppfattning. Vi har pratat om allt i livet,
Kinslorna, allt. Och dom dr inte konstiga. Hon tycker att nér svenskar, férutom
myndigheterna, pratar om invandrare da pratar dom om individer. Det tycker hon & en stor
skillnad. Forklaringen till forestéllningarna och attityderna hos Iranierna foérklarar hon med
at.. "Det beror pd att dom inte umgds med svenskar. (..) Om dom ser en svensk gora
ndagonting sd tror dom att alla svenskar gor pd samma sdtt, vilket inte dr sant. (..) Vi dr alla
individer och gor saker och ting pa vart eget sditt.”

Laila tycker att mangainvandrare har en ddlig attityd till det svenska samhéllet. Hon anser att
det framst &r ett systemfel att invandrare missbrukar systemet. I alla system finns det hdl (..)
och da utnyttjiar dom det som finns. Det finns inte tillrdickligt koll fran myndigheter,
kommuner eller vem som helst som har ansvar (.) Och det dr inte fel ifran invandrare, det dr
fel att det inte finns tillriickligt med koll.” Hon anser inte att det inte har nagot med deras
kulturella bakgrund att gora. "De jobbar som hdstar i deras eget land. Det dr inte det. De vet
att.. dom ldr sig av varandra hur man utnyttjar systemet. Hon lyfter in
arbetsmarknadssituationen for manniskor med invandrarbakgrund nédr hon talar om invandrare
som missbrukar systemet. “Ndr folk sitter i fem, tio dar utan jobb, sd vad gor du?”’
Bettréffande attityder hos svenskar har hon framst méarkt det nér hon har ndgonting som kostat
mycket pengar. Nar hon nyligen skjutsade en svensk tjgj i sin nyinkOpta bil sa var det forsta
hon sa; Ar det din bil? "Ja, sa jag. Det dr min bil. Den mdste vara dyr sa hon. Alltsd, man
kdnner det som att hur kan du vara invandrare och ha en sdn bil? Man far sant intryck. (.)
Mdnga ganger sdger dom det inte direkt, men det kdnns.” Hon ger &en ett annat exempel.
“Jag har lite guld men jag har inte det pa mig. Dom fragar hela tiden, jaha, det dr jdttefint.
Hur mycket kostar det? Varfor fragar dom? Men dom frdgar inte svenskar. Jag mdrker det.”
Karim tror att svenskar & mycket artiga och vanliga men att han inte har blivit sérskilt bra
bemo6tt ndr han har forsokt att bli kompisar med dem. Rasism méarker han nastan adrig av.
Nagon enstaka gang..” .. kanske man mdrker att det luktar rasism, men det ir mycket
sdllan.” Han tycker dock att myndigheterna verkar ge mindre hjdp till invandrare @n
svenskar. "Jag vet inte om myndigheterna har blivit mycket lurade av invandrare eller att
dom inte tror pad invandrare (..) ..men man far mindre hjdlp.

Vida har métt svenskar som blir irriterade nér hon inte férstar och behover fraga.  Till
exempel mdnniskor som jobbar pa post eller bank kan bli irriterade ndr man inte forstar och

fragar en gang till. Det dr lite obehagligt.”
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Sammanfattning

Flertalet av respondenterna & kritiska till manga invandrares attityder till det svenska
samhdllet. Kritiken handlar mycket om oviljan till att forsoka integrera sig och att utnyttja
systemet. Laila talar mycket om hur invandrare missbrukar systemet. Hon lagger dock det
huvudsakliga ansvaret pa systemet som sadant eftersom det stélls for lite krav. Enligt henne
paverkar dven svarigheterna att fa arbete situationen. Laila anser inte att problematiken har
nagot med den kulturella bakgrunden att gora. Meriam beréttar att manga iranier har valdigt
stereotypa bilder av svenskar. Hon anser att det beror pa att de umgas for lite med svenskar.

Sulieman tycker att manga svenskar har métt honom med en negativ attityd. Utan andra
invandrare hade han inte klarat av att bo i Sverige eftersom han hade saknat ménskliga
relationer for mycket. Samtidigt sager han att har blivit mycket kandig nar han upplever att
svenskar bemoter honom illa och darigenom kanske pa ett Gverdrivet sétt anvander sitt
invandrarskap som foérklaringsmodell till varfér han utsétts. Laila berédttar om kandan av att
som invandrare bli ifrgasatt né&r man har nagot som &r forhallandevis dyrt. Hon sager att det
oftast inte uttrycks direkt utan att de har attityderna & av en mer subtil karaktér, sdsom
blickar, fragor som de inte staller till andra svenskar. Vida och Hassan har upplevt irritation

och sméadelser nér de utréttat arenden.

5. Analys

5.1 Inledning

| detta kapitel kommer vi att knyta vissa av vara respondenters tankar och en del av de
monster som vi funnit till vara teoretiska utgangspunkter. Dessa tankar och monster &r i hog
utstréckning tagna ifran de sasmmanfattningar vi gjort under respektive tema. Men vi kommer
aven att gora vissa analyser som 6verskrider de olika tematiska avgransningarna. Vi finner det
nodvandigt eftersom i verkligheten kan inte den flora av olika tankar och upplevelser som vi
fétt tagit del av séttas in i olika konstruerade fack. Individen méter inte sin verklighet utifrén

olika separata enheter utan de & delar av en helhet som 6msesidigt paverkar varandra.
Enligt Franzén (2001) finns det manga likheter mellan flyktingar och "vanliga’ invandrare i

de kridiknande reaktioner som kan upplevas nér man brutit upp och flyttat till ett nytt land.
Men hon anser ven att det finns tydliga skillnader. En av dessa & det grundldggande skdl et
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till uppbrottet. Flyktingen reser inte till ndgot utan de flyr ifrén nagot. Fokus ligger pa det
egna hemlandet och hur de ska ta sig darifran, inte hur det ska bli i det land de kommer till.
Den hér diskussionen &r intressant att koppla till vara respondenters olika, men onyanserade
bilder av Sverige innan de anldnde. De hade alla gemensamt, forutom Laila, att deras
kunskaper om Sverige var mycket begransade.

5.2 Sysselséttningens betydelse

Nar vi fragade vara respondenter, utan att specificera, om vilka tankar de hade om framtiden
nar de var nyanlanda fann vi att alla, utom Hassan, ténkte pa att forsoka komma igang med en
sysselsittning. Antingen studier eller arbete. Den héar fokuseringen pa att finna en
sysselsdttning & enligt Franzéns egen forskning mycket vanlig for flyktingar som &r
nyanlanda. Detta 6verensstammer med hennes tes att arbetet & en grundldggande aktivitet for
0ss manniskor. Manga undersokningar visar dven att de som avbrutit sina yrkeskarriarer eller
studier pa grund av flykt avser att dteruppta dem i det nya landet. Detta stammer val Gverens
med flera av vara respondenters tankar om framtida sysselsittning nér de var ganska
nyanlanda. Framférallt da for Hassan, Sulieman, Karim och Meriam som adla var
hogskoleutbildade. Mgjligheterna att lyckas paverkas av flera olika faktorer. Den egna
instéllningen och motivationen & sjavfalet tva viktiga faktorer vilket &en tva av vara
respondenter understryker. Karim anvander sig §alv som exempel nér han belyser vikten av
motivation i dessa sammanhang. En viktig motivationshammande faktor enligt dem & om
flyktingen & instélld pa att stanna i Sverige eller inte. Ses Sverige som ett tillfaligt land kan
motivationen att pa olika sétt forsoka integrera sig i samhallet minska. Men det & &ven av stor
vikt att det finns rimliga yttre forutséttningar for att na de ma som individen satt upp. Med
andra ord &r det gensvar (Franzén, 2001) vi far ifran var omgivning och det samhélle vi lever i
en viktig ingrediens for hur vi ska lyckas i vara forsok. De traditioner och regelsystem som
individen maste folja och anpassa sig efter har ocksd stor betydelse. De flesta av vara
respondenter har upplevt sidana hinder i deras stravan efter att fa en sysselséttning. Meriam,
Karim och Sulieman kunde av olika anledningar inte fa behdrighet att anvanda sig av sin
tidigare utbildningskompetens pa den svenska arbetsmarknaden. Situationen pa
arbetsmarknaden spelar sjévfallet ocksa en stor roll. Enligt Social rapport (Socialstyrelsen,
2001) &r arbetdtsheten markant storre hos manniskor med invandrarbakgrund jamférelsevis
med Ovriga svenskar. Dessutom (Integrationsverket, 2002) & de invandrande personer som
innehar ett arbete &ven generellt sétt hogre utbildade én vad arbetsuppgifterna kréver jamfort

med svenskar. Om vi utgdr ifran Franzéns tidigare resonemang om arbetets betydelse i
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manniskans liv s3 & sannolikheten troligtvis stor att @ven livets dvriga delar paverkas av
arbetslOshet. Den yrkesméssiga degraderingen som uppstar genom att inte fa ett arbete som
man tidigare ansags ha kompetens att utfora har nog ocksad manga ganger en negativ paverkan
pd manniskors liv. En av vara respondenter, Meriam, upplevde den yrkesmassiga
degraderingen som mycket frustrerande och psykiskt krévande nér hon ifran att tidigare ha

varit gukskoterska i chefsposition borjade arbeta som underskoterska.

Utifran véra respondenters tankar och tidigare forskning har vi fétt en inskt om arbetets
betydelse. Vi kan aven skonja vissa negativa konsekvenser for den enskilde nér manniskor av
olika anledningar far svart att etablera sig pa arbetsmarknaden. Men for att fa en 6vergripande
bild av hur vara respondenter har upplevt motet med Sverige sa kréavs det att vi forsoker
aterskapa komplexiteten i deras upplevelser. Om vi ser arbetet som ett viktigt incitament for

att skapa sig en platsi det nya samhallet &r spraket ett annat.

5.3 Sprikets betydelse

Vi diskuterade tidigare olika faktorer som paverkar méjligheterna att etablera sig pa den
svenska arbetsmarknaden. Motivationen var en av dessa. Enligt Franzén (2001) & den
essentiell &ven for att lara sig ett nytt sprék och en av de mest hdmmande faktorerna ar aven
har om individen inte & instdlld pa att stanna. Motivationens betydelse for tillagnelsen av
svenskan & mycket tydlig i vart empiriska material. Meriam, Sulieman, Vida och Laila
beréttade att de sag det som naturligt att 1&ra sig ett nytt sprék och tog sig tidigt an den
uppgiften. Hassan och Karim uttryckte daremot bada att de i borjan av sin vistelse i Sverige
kande sig omotiverade till att lara sig svenska. Hassan beréttar att han forst pa senare tid
borjat uppskatta svenskan och att han & numera mycket motiverad och engagerad i att l&rasig
spraket. De forgta tva aren, nér han var omotiverad, upplever han idag som ”férlorade”
sprakligt sett.

Spréket kan ses som ett av de verktyg Spannar (2001) beskriver for att kunna hantera
vardagliga problem men som istéllet kan bli ett problem i sig. Hon belyser &en hur det nya
spraket kan kannas frammande aven nar man har skaffat sig ganska goda sprakkunskaper. Det
beror framst pa att man, till skillnad ifrén sitt eget modersmd, maste tanka efter innan man
talar. Sprakinlarning handlar mycket om att lara sig forstd de symboler som symboliska
interaktionister talar om (Trost & Levin 1996). Beharskandet av spraket rent grammatiskt

behdver med andra ord inte innebéra att man fullt ut kan forstd Orden och meningarnas
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innebdrd, vad de symboliserar & minst lika viktigt. Vida ndmner just det som Spannar och
den symboliska interaktionismen belyser. Trots att hon behérskar spraket mycket bra tycker
hon fortfarande att det kan kénnas frammande och oként med svenskan, det & som om det
skulle fattas ndgonting. Bade Hassan och Laila har kant sig pressade och stressade over att
inte kunna uttrycka sig pa ett sétt som de onskar. Bada béar fortfarande den kanslan i viss
utstrackning. De betonar vikten av att lara sig spréket for att kunna integrera sig. Laila
beskriver det som att spraket & " nyckeln till allt”.

Orden reflekterar samhallet som man lever i. Den stress som ovanstaende respondenter har
gett uttryck foér kan darigenom ha en férklaring i att de socialiserats in i ett annat samhélle.
Enligt symbolisk interaktionism (Trost & Levin, 1996) & manniskans beteende en produkt av
ala tidigare erfarenheter. Ingenting & gloémt utan allt & interagerat i manniskans beteende
och hon befinner sig i en kontinuerlig forandringsprocess. Enligt Allwood (2000) &
kannetecknet av att en individ har tillagnat sig vissa kulturella monster den att individen kan
interagera socialt utan att ses som avvikande eller konstig. Beharskas inte spraket blir det

svarare att interagera vilket okar risken att marginaliseras.

Sprakets essentiella betydelse for ménniskans mojlighet att interagera med sin omgivning &r
for de flesta ndgot galvklart. Det kan vara en av forklaringarna till att ménga manniskor
reagerar pa att vissa invandrare inte har lart sig spraket trots att de har bott i Sverigei flera .
Forklaringarna till detta kan vara manga. Men vikten av att praktisera det nya spréket torde
ala vara enade om. For att mojliggora detta pa ett bra sitt krévs standiga méten och samtal
med manniskor som beharskar spraket. Det i sin tur krdver gemensamma arenor déar de som
har spraket som modersmédl och de som behdver lara sig spréket kan métas. En sadan viktig
arena & dla arbetsplatser. Pa sa sétt kan vi se att arbete och sprak har en tydlig koppling till
varandra. Om de Omsesidigt paverkar varandra pa ett positivt sitt sa for det konsekvensen att
arbetd 6sheten minskar och sprakférmagan okar for invandrande personer. Den negativa spiral
som denna 6msesidiga paverkan ocksa kan skapa kallar Franzén for sprékparadoxen. Det
innebér att personer pa grund av sprakliga brister forlorar accessen till arbetsplatser som
skulle kunna vara arenor for att praktisera och forbéttra sprakkunskaperna. (Franzén, 2001).
Tyvar kan vi idag se att den negativa spiralen & ett tydligt indag pa arbetsmarknaden.
Bristen pa gemensamma arenor far dven andra effekter eftersom det bidrar till att invandrare
och svenskar mots i mindre utstréckning. Det i sin tur skapar incitament for exempelvis okad

marginalisering, stereotypa bilder av varandra och dmsesidigt negativa attityder. Har har vi
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funnit det intressant att se om vara respondenters sociala natverk speglar den segregering som

finns mellan svenskar och invandrare.

5.4 Sverige och svenskarna

Var empiri visar att Meriam, Vida, Hassan och Laila, har svenska véanner medan Karim och
Sulieman inte har nagra svenska kompisar alls. Om vi kopplar det har till arbetsmarknaden
som gemensam arena kan vi gora vissa intressanta iakttagelser. De respondenter som har
svenska vanner verkar i hogre utstrackning haft tillgang till gemensamma arenor an de 6vriga.
Meriam har arbetat under en langre tid som underskoterska pa en svensk arbetsplats. Vida har
genom en mangd olika praktikplatser vistats pa olika arbetsplatser. Laila beréttar sav att hon
har mott sina vanner pa flera olika sétt. Men det & &ven troligt att hennes studier pa en svensk
hogskola kan ha hjapt henne att fa kontakt. Hassan tréffade sina svenska vanner forst efter
det att han brutit sin relation till dakten. Det vacker for Ovrigt intressanta tankar Gver hur
socidla nétverk kan paverka manniskor pa olika sétt. Gemensamt for Karim och Sulieman
som inte har ngra svenska vanner & att ingen av dem har arbetat p& en svensk arbetsplats
nagon langre tid. Sjavfalet kan inte detta forklaras enbart utifran arbetets betydelse eller
andra gemensamma arenor som skapar moten. Det & en oandlig rad av faktorer som paverkar
sadana hér skeenden. Motivationen, den egna personligheten och bemétande & bara ndgra av

dem.

Om vi utgdr ifran att manniskors uppfattningar om varandra blir mer nyanserade hur béttre
man lar k&nna varandra kan vi aven konstatera att aven det omvanda gdler. Ju mer diffusare
bild vi har varandra desto mer onyanserad bild far vi. | det hér ssmmanhanget & det intressant
att lyfta fram nagra av vara respondenters tankar om vissa drag som de finner gemensamma
hos manga svenskar.

Sulieman och Karim, som inte har ndgra svenska vanner, upplever det som svart att bygga
upp relationer med svenskar. De har pa olika sétt forsokt att skaffa svenska kompisar men
ingen av dem har lyckats. Bada tycker att de verkar vara ganska forsiktiga och tillslutna vilket
aven Vida lyfter fram. Sulieman upplever att han blivit illa bemétt i en del av sina forsok
vilket gjort att han har resignerat. Karim forsoker fortfarande. Nar de diskuterar svenskar och
svenskarnas beteende och vad som é&r rétt eller fel anser de dock att mycket & relativt och
kulturellt betingat. Dessa respondenters upplevelser av svenskar kan kopplas till Allwoods

(2000) resonemang om hur manniskan préglasin i en kulturs beteende. Enligt den symboliska
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interaktionismen handlar alt vi manniskor gor om véara inléarda symboler. Om vi Gversatter
vara respondenters ord i symboliskt interaktionistiska termer skulle vi kanske kunna héavda att
vissa symboler som & typiska fér svenskarna inte Overensstdmmer med de symboler som de
ar vana vid. Symbolerna & annorlunda och séttet att kommunicera skiljer ssig med andra ord
a. Men manniskans symboler & i standig forandring och darfor aldrig statiska genom att man

kontinuerligt fyller pA med nya erfarenheter. (Trost & Levin 1996).

5.5 Internaliseringsprocessen

Denna standiga forandring majliggor i sin tur att flyktingar paborjar en process dar de borjar
internalisera det nya samhéllets varderingar, normer och traditioner. Allwood (2000) hévdar
att det sker bade sociadla och psykologiska forandringar nar manniskan forsoker anpassa sig
till den omgivning hon befinner sig i. Beroende pa hur mycket kontakt de har med det svenska
samhdllet kan vi nog ponera att skillnaderna & ganska stora hur denna process gestatar sig
och vilka konsekvenser den far. Om kandan finns av att vara en del av det nya samhallet ckar
nog majligheten att i hogre utstrackning kanna kulturell tillhdrighet till det nya samhéllet. Om
& andra sidan forankringen & bristande torde riskerna vara storre att flyktingen kénner sig

marginaliserad och vilsen i sin kulturella tillhérighet.

| det hér sammanhanget & det intressant att studera vara respondenters upplevelser av hur de
gdva har uppfattat sin egen internaliseringsprocess. Hassan som férutom Laila har varit
mycket kortare tid i Sverige an de dvriga anser att manga av det nya landets normer & bra
men kanner énda att han har problem med att internalisera dem. Hans egen forklaringsmodell
& att de nya normerna "krockar” med hans gamla traditioner och det som han redan har
socialiserats in i. Han menar att det & viktigt for honom att balansera den gamla traditionen
med den nya. Om vi anvander Franzéns (2001) metaforik, kan vi ponera att de méanskliga
speglarna som fyller en viktig funktion genom att de med omvérldens hjélp speglar och
bekréftar vem man & successivt hadller pa att bytas ut hos Hassan. Den hér medvetenheten
som Hassan sa tydligt visar betréffande sin egen process & mycket intressant att jamfora med
de ovrigas. Alla utom Karim anser forvisso att de har forandrats mycket under sin tid har.
Men till skillnad ifrén Hassan mérker de det framst nér de pa olika sétt &r i kontakt med den
gamla kulturen. Det & da deras egen forandring blir tydlig. Skélen till detta kan galvfallet
vara flera. Det kan exempelvis bero pa Hassans uttalade vilja till att méta det svenska
samhéllet och hans standiga medvetna strévan efter att integrera sig. Men det kan ocksa vara

SA att de Ovriga i vissa hanseenden har kommit langre i internaliseringsprocessen én vad
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Hassan gjort. De har redan pa olika sétt och i olika utstrackning tagit till sig det nya landets
kultur som sin egen. Franzén (2001) belyser hur det egna hemlandets kultur préglar individens
synsétt att det kan innebara en sorts blindhet. Man tar den egna kulturen for givet, som nagot
naturligt. Hon kallar det att vi ser igenom vara egna kulturella glasdgon. Vi vill havda att det
hér resonemanget atminstone i viss utstrackning &ven kan appliceras pa de respondenterna
som vi jamfér Hassan med. Spannar (2001) kallar denna medvetenhet som Hassan uppvisar
for den forhdjda medvetenheten vilket innebdr att manniskan i det nya landet observerar,
jamfor, kritiserar och soker forklaringar nar hon férsoker knyta ihop det gamla med det nya.
Detta begrepp & néra sammankopplat med den egologiska, reflekterande intersubjektiviteten
som praglas av eftertanke och planering for att forsoka forsta sin omvarld. Dess motsats &r
den radikala, icke reflekterande intersubjektiviteten vilket man istdlet kan koppla till
Franzéens (2001) begrepp de kulturella glasbgonen.

5.6 Den kulturella tillhorighetens ambivalens

Tidigare diskuterade vi kortfattat att internaliseringsprocessen kan upplevas pa olika satt
beroende pa vilken forankring individen upplever sig hai det nya samhdlet. Om férankringen
& dalig torde risken for att kénna sig marginaliserad och vilsen i sin kulturella tillhdrighet
vara storre. Detta "inre” mote kan upplevas som att man lever i tva vérldar samtidigt och
darigenom inte kanner att man till fullo tillhér nagon av dem. Stonequist (Johansson, 1999)
kalar detta fenomen for "margina man”. Vi ska nu belysa de svéarigheter som nagra av vara

respondenter upplever betréffande detta.

Bade Meriam och Sulieman kanner en sorg Gver att varken kunna kanna tillhdrighet till
Sverige dler till sitt hemland. De forklarar bada att de inte skulle kunna dtervanda till sina
hemlénder och bosétta sig dar p.g.a. att de foérandrats foér mycket. De skulle inte kdnna sig
hemma dér heller. Sulieman siger att han inte kanner sig fullt accepterad ndgonstans, varken
hér i Sverige dler i sitt hemland. Var han an befinner sig kdnner han sig marginaliserad. Han
beskriver den héar kanslan som mycket stressframkallande och svér. Meriam beréttar att den
har kdndan kom forst efter det att hon varit i Sverige i cirka tio &r. Innan dess beskriver hon
att mer hade en kénda av ensamhet och en kénda av saknad av det gamla. Hon beréttar att
hon under de forsta aren romantiserade fram bilder av sitt hemland. Allt var béttre i Iran
jamfort med i Sverige. Franzén (2000) beskriver detta fenomen som att individen upplever
hemlandet med dess invanare och mentalitet star i ett "ljust skimmer” jamforelsevis med det

nya landet. Dessa bilder foréndrades och blev néstan det motsatta for Meriam nédr hon efter en
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tid besokte sitt hemland. Hon beskrev denna upptackt som mycket nyttig men omtumlande.
Nagra & senare borjade hon istélet kdanna den tomhet och sorg Over att inte kanna full
tillhorighet. An mgjlig forklaring till denna forandring kan vara att Meriam kénde en tydlig
tillhdrighet till sitt hemland innan hon reste tillbaka. Hennes romantiserade bilder anser vi
stérker denna tes. Men nér hon fick konfrontera dessa bilder med verkligheten och de visade
sig vara en illusion, da minskade hennes kanda av tillhorighet till sitt hemland och darmed

foddes ett fro av vilsenhet och tomhet i henne.

5.7 Attityder hos invandrare och svenskar

Vi har vid flera tillféllen diskuterat marginalisering och vikten av att skapa gemensamma
arenor dar invandrare och svenskar kan métas. Detta for att forhindra att avstandet mellan
grupperna blir sa stora att man far svart att urskilja den enskilde individen. Blir avstandet for
stort byggs bilderna oftast inte upp av egna erfarenheter utan snarare av snt som manniskor
"redan vet’. Det i sin tur & en grogrund for skapandet av exempelvis generaliserande
stereotyper, tillskrivandet av kollektiva egenskaper, fordomar och marginalisering. Med dessa
exempels hjélp kan vi troligen forklara en del av de attityder och den diskrimineringen som
Laila, Vida och Hassan upplevt. Laila far nedsdttande fragor och blickar nér hon uppvisar
nagot som &r forhallandevis dyrt. Hassan och Vida har upplevt diskriminering och smédelser
nar de utréttat &renden. Sulieman tycker att manga svenskar har métt honom med en negativ
attityd. Samtidigt sager han att har blivit mycket kéndig ndr han upplever att svenskar
bemdGter honom illa och darigenom kanske pa ett Gverdrivet sétt anvander sitt invandrarskap
som forklaringsmodell till varfor han utsétts. Har ger Sulieman ett tydligt exempel pa att han
inte kénner sig som en svensk, vilket tydliggor problematiken kring att vara marginaliserad

och leva med kéndan av att bara med sig ett utanforskap.

Vi ska nu utifrén v& empiri ge en bild av hur ndgra av véra respondenter funderar kring
invandrares attityder till Sverige och svenskarna. Flera av vara respondenter & kritiska till
andra invandrares attityder till svenskar och det svenska samhéllet. Bade Hassan och Laila
talar mycket om hur invandrare missbrukar systemet samt deras ovilja att integrera sig. Laila
lagger dock det huvudsakliga ansvaret pa systemet som sadant eftersom det stalls for lite krav.
Enligt henne paverkar dven svarigheterna att fa arbete situationen. Hon anser inte att
problematiken har nagot med den kulturella bakgrunden att gora. Meriam héavdar att manga
iranier har valdigt stereotypa bilder av svenskar. Hon anser att det beror pa att de umgas for

lite med dem.



Om vi utgdr ifran vad var egen empiri visar, vilket dven Franzéns (2001) forskning stodjer, att
flyktingar i mycket hog utstrackning & fokuserade pa att fa arbete nar de & relativt nyanlanda
blir vara respondenters upplevelser av "samma’ grupp manniskor mycket intressant. Om Vi
leker med den har tanken maste vi stdlla oss frégande till vad som hénder med dessa
manniskor under tidens gang. Vilka forklaringar kan vi finna som gor att en del av de
arbetssokande flyktingarna vander samhéllet ryggen och istéllet férsoker utnyttja systemet?
Forklaringarna kan savfalet vara manga. Vi har inte har ndgra som helst méjligheter att
forstka ge nagon heltéckande bild 6ver denna komplexa fraga. Men déremot kan vi dterknyta
resonemanget till vad vi tidigare diskuterat och darigenom férsoka finna vissa mdjliga
forklaringar till detta fenomen. Som vi ser det har bade motivationen och de yttre
forutséttningarna en stor betydelse dven har. Dessa element har oftast en 6msesidig paverkan
pa varandra. Om det & for stora hinder i vagen for att manniskan skall kunna na sina md,
exempelvis ett arbete, sa okar risken markant att personen ifraga till slut resignerar och blir
passiv. Kandan av marginalisering och utanforskap riskerar ocksa att f& manniskor att vanda
samhéllet ryggen. Hur de egna grupperna paverkar sina egna mediemmars attityder & ocksa

en viktig faktor i sammanhanget

Sernhede (2000) har i sin forskning om invandrarungdomars kriminalitet dragit slutsatsen att
det & deras villkor i det svenska samhéllet som & orsaken till problemen inte deras kulturella
bakgrund. Han héavdar att det har skett en utveckling mot nya monster av fattigdom,
segregation och marginalisering, vilket gjort att invandrarskap &r liktydligt med utanférskap.
Delar av det hdr resonemanget kan kopplas till Lailas tankar om att invandrarnas kulturella
bakgrund inte & en giltig forklaringsmodell till att de utnyttjar systemet. Om vi har den
utgangspunkten bor vi i mycket hdgre utstrackning se marginaliseringen som en resurs och
fordelningsfraga an som ett kulturellt betingat problem. Da utkristalliseras det istdlet en
"klassisk” kamp mellan fattiga och rika, mellan de som har och de som inte har. Den enda
skillnaden & da att majoriteten av de fattiga har ett annat ursprung an vad de fattiga hade forr.

6. Slutdiskussion

Franzén (2001) beskriver som vi tidigare namnt var blindhet for var egen kultur med hjélp av

metaforen "att ha pa sig sina egna kulturella glasdgon”. Med det vill hon fa oss forsta att det
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som kanns naturligt och salvklart i samspelet med var omvarld i galva verket & olika
kulturmonster som egentligen i mangt och mycket bara & nagot givet i sin speciella kontext.
Vi skrev i inledningen av denna uppsats om att detta fenomen blir mer tydligt nér vi pa olika
sitt moter andra kulturer och upptécker att vart eget Ssitt att leva inte & lika galvklart och
naturligt for andra. Vi stéllde oss da bland annat fragan om hur detta méte kunde upplevas av
manniskor som tvingats fly ifran sitt hemland. Nu, cirka tvd manader senare, har vi fatt
formanen att ta del av en hel uppso av dessa upplevelser. Mangfalden och nyansernai deras
upplevelser har visat pa en komplexitet som & grandos. Men vi har dven kunnat konstatera

att det finns manga tankar och upplevelser som & gemensamma hos de personer vi intervjuat.

Nagra av de tydligaste monstren har varit svarigheterna att etablera sig pa den svenska
arbetsmarknaden samt den egna personliga forandringen och dess konsekvenser i form av
exempelvis upplevelser av utanforskap och marginalisering. De sprakliga barridrerna ar aven
nagot som flera av respondenterna har aterkommit till. Som en av respondenterna uttryckte
det "spréket ar nyckeln till allt”. Flera har dven stélt sig kritiska till manga invandrares
negativa installning och avstandstagande till det svenska samhéllet. Det har har vi funnit extra
intressant, eftersom bade var egen empiri och tidigare forskning tydligt visar pa en mycket
stark vilja att som nyanland flykting eller invandrare f& komma igang med en sysselséttning.
Det hér borde rimligen tyda pa att flyktingen eller invandraren initiat har en 6ppenhet mot det
svenska samhallet. Vi diskuterade detta fenomen i analysen och tog da bland annat upp vikten
av. motivation samt rimliga yttre férutsattningar som viktiga element for att forhindra
resignation och passivitet. Det fordes dven en diskussion om spraket och arbetets betydelse
som nodvandiga incitament for att motverka marginalisering och kénslor av utanforskap.

Yiterligare en viktig paverkansfaktor tror vi & den enskilde flyktingens eller invandrarens
sociala nétverk. Vi tanker framst har pa daktingar och vanner ifrén det egna hemlandet.
Séalvfdlet & detta ndtverk oftast ett stort stéd och en trygg hamn for den enskilde. Dess
positiva betydelse skall inte pa ndgot sétt ringaktas. Men vi tror &ven att detta sociala natverk i
vissa fall kan ha en negativ inverkan pa den nyanlandes méjligheter att integrera sig i det
svenska samhdlet. Om vi utgdr ifrén det faktum att det & en stor segregering och
marginalisering av invandrare idag, borde sannolikheten vara ganska stor att den nyanlandes
sociala natverk endast bestar av déaktingar, vanner eler andra landsmén som tillhdr denna
marginaliserade grupp. Om nu detta socida néverk som grupp & marginaiserad &r

sannolikheten stor att de har stereotypa bilder, forutfattade meningar och negativa attityder
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om svenskar och det svenska samhdllet. Vi leker med tanken att en nyanland dékting, van
eller landsman har flytt till Sverige och tas om hand "av sina egna’. Fragan som da maste
stéllas & hur mycket den nyanlande paverkas av deras beskrivning det svenska samhéllet och
svenskarna. Risken torde vara ganska stor att han tar 6ver dessa bilder och gor dem till sina
egna. Ett mojligt aternativ & gélvfallet att genom egna erfarenheter prova om dessa bilder
Overensstammer med det sociala natverkets. FOr att skapa basta mdjliga forutséttningar for
detta krévs dock att det finns gott om gemensamma arenor dar svenskar och invandrare pa ett
naturligt satt kan métas. Som vi tidigare, i analysen, diskuterade &r arbetsplatser & en sadan
viktig plats.

| var egen undersbkning & Hassan ett tydligt exempel pa denna problematik. Forvisso brot
han efter mycket vanda sin relation med sina slaktingar och kunde dérefter borja soka sig ut i
samhallet. Men vagen dit var lang och det tog mycket kraft. Vi ska dock inte tro att detta ar ett
specifikt problem for invandrare. Det har & en allmanmansklig foreteelse. Dessa tankegangar
kan lika garna appliceras pa svenskar och deras sociala nétverk gentemot invandrare. Det
finns manga stereotypa bilder, forutfattade meningar och negativa attityder &ven dar.
Skillnaden, forutom att de marginaliserade grupperna & mer utsatta, & marginell. Den
nyanlande kommer inte till ett nytt land utan fods snarare in i en ny vérld.
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