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Sammanfattning

Sommaren 1993 la Anne-Marie Palsson fram ett forslag om en avdragsratt
for hushallsnara tjanster. Hon menade att detta bland annat skulle avlasta
dubbelarbetande kvinnor fran obetalt arbete i hemmet och darigenom hjalpa
kvinnor att nd samma positioner i yrkeslivet som man har mojlighet att na.

Inledningsvis kommer uppsatsen att peka pd de problem som finns
angaende arbetsfordelningen mellan méan och kvinnor i hemmet. Denna
visar bland annat att det endast i 13 % av hemmen finns en jamstalld
fordelning av hushallssysslorna. Man kan emellertid se en jamnare
uppdelning hos yngre par. Trots det visar inte prognosen att det faktiskt
kommer att bli en mer jamstalld fordelning da arbetsfordelningen tenderar
att bli mindre jamstélld nar forsta barnet kommer.

Det finns ett otal teorier om varfor det obetalda arbetet i hemmet till storsta
delen utfdrs av kvinnan. Uppsatsen kommer till en borjan att behandla fyra
av dem. Avstamp gors i Gary S. Beckers teori om ekonomisk rationalitet.
Enligt denna teori ar det ekonomiskt rationellt att hemmets borda laggs pa
kvinnan, da familjen som en enhet tjanar pa att mannen, som normalt
inbringar den storsta inkomsten, specialiserar sig pa forvarvsarbete medan
kvinnan, som har hogst produktivitet i hemmet, specialiserar sig pa
hemarbete.

Ser man arbetsfordelningen i hemmet ur ett kulturellt perspektiv menar
Talcott Parsons att det & samhallets normer som inviger kvinnor och mén i
olika roller. Dessa samverkar som olika institutioner i samhallet och ingar
ett beroendeférhallande med varandra. Genom samhillet tilldelas kvinnan
den expressiva rollen som star for familjens kanslomassiga behov medan
mannen tilldelas den instrumentella rollen, vilken star for familjens
materiella behov samt familjens relationer utdt. Aven Claude Lévi-Strauss
menar att kvinnor och man tilldelas olika bestdmda uppgifter. Vad som
skiljer honom fran Parsons ar att uppgifterna inte sjalvklart kan anses som
kvinnliga respektive manliga. Enligt hans empiriska studier skiljer sig
kvinnornas och mannens sysslor at beroende pa vilket samhélle man
studerar.

Slutligen presenteras Yvonne Hirdmans teori om genuskontraktet.
Genuskontraktet anvénds for att analysera beroendet mellan kénen samt de
idéer och forestallningar om kon, var och nér och hur de bor réra sig i
varlden. Hon menar att kvinnor generellt underordnar sig man och ansvarar
for den storsta bérdan i hemmet sa att man ska fa mer utrymme i det “stora
livet” samt fa fler sjalvklara rattigheter.

Uppsatsens huvudsyfte ar dock att titta pa den sa kallade pigdebatten samt
belysa en lag om avdragsratt for hushallsnara tjanster ur tre olika
feministiska perspektiv.



Avstamp gors i den liberalfeministiska teorin, vilken tror pa uppfostran och
utbildning som enda mojlighet att upphéva kvinnors underordnade
positioner. Ett jamstéllt samhélle & en omdgjlighet enligt teorin om
kvinnorna skall tvingas bara dubbla bérdor, dels i det betalda yrkeslivet och
dels i det obetalda hemarbetet. En avdragsratt for hushallsnara tjanster
skulle enligt teorin vara en bra losning pa problemet, da detta skulle bidra
till att billigare kunna anstélla nagon att utféra hemarbetet. Yrkeskvinnorna
skulle harigenom ha samma mdjlighet som ménnen att gora karriar och
klattra pa samhéllshierarkin.

Till motsats fran liberalfeministerna anser radikalfeministerna att en
avdragsratt for hushallsnara tjanster visar att kvinnor accepterar sin
underlagsenhet gentemot mén. Istéllet for att ta en konflikt med sin make
om att han skall hjalpa till med hushallssysslorna anstaller hustrun en annan
kvinna som tar hand om jobbet. Genom detta forfarande cementeras
traditionen att hushallsarbetet ar en kvinnosyssla.

Den sista feministiska teorin som belyser avdragsratt for hushallsnara
tjanster &r den socialistiskt radikalfeministiska teorin. Denna ser problemet
dels ur ett radikalfeministiskt och dels ur ett socialistiskt perspektiv. Enligt
teorin &r kvinnors oavlonade hemarbete oundvikligt i ett kapitalistiskt
system. Hemarbetet dr dessutom grunden till kvinnors underordnade
positioner, da det & mannen som tillagnar sig det obetalda hemarbetet. De
som foresprakar en socialistisk radikalfeminism menar att en avdragsratt for
hushallsnara tjanster ar en skattesubventionering for medel- och 6verklass
som enbart skulle bidra till ett befastande av de redan tydliga klassklyftorna
i samhéllet.

Det ar svart att komma fram till en slutsats huruvida en avdragsratt for
hushallsnara tjanster skulle hjalpa eller stjalpa kvinnan. Ser man dock till
det faktum att kvinnan &r fast med det obetalda hushallsarbetet och att ingen
trend visar att arbetsbordan skulle bli mer jamlikt fordelad, skulle en
avdragsratt for hushallsnara tjanster vara en bra I6sning for yrkeskvinnorna
som vill komma upp pa samma nivaer som mannen i yrkeslivet. Det skulle
dessutom skapa jobb for arbetslésa kvinnor, vilka nu antingen ar beroende
av bidrag fran staten eller fran sina man. Ett alternativ &r att precis som med
ROT-avdraget infora skattesubventionen pa prov under en begréansad tid.



FOrord

Detta var en angenam studie om den alltid s aktuella genusvetenskapen,
vilken man tyvarr alltfor séllan stoter pa under grundutbildningen pa juris
kandidatprogrammet. Tva forelasningar och Simone de Beauvoirs Det
andra konet plus lite nyheter om Fi i Metro var det lilla jag hade i bagaget
vid starten for skrivandet.

Jag vill i alla fall tacka de personer som statt ut med mitt tjat om
feministiska teorier och arbetet i hemmets sfar. Tack till min handledare
Mats Tjernberg, som aven han var lekman pa omradet, men trots det hade
manga intressanta tankar om fragan om en avdragsratt for hushallsnara
tjanster.



1 Inledning

| Robert Pahlssons Hunden klockan tre och fjorton skriver forfattaren om
kvinnors och mans likhet infor lagen. Ett exempel som han anser visar
kvinnors och méns olikhet infor lagen ar inférandet av det sa kallade ROT-
avdraget, en skattesubventionering inom en bransch dar néstan alla
verksamma & man. En avdragsratt for hushallsnara tjanster, som
exempelvis stadning och barnpassning dar majoriteten av de
yrkesverksamma personerna ar kvinnor, har lange diskuterats, men aldrig
inforts. Den slutsatsen Pahlsson drar av detta ar att kvinnor och man
verksamma inom dessa yrken inte fullt ut &r lika infér lagen.*

1.1 Syfte och fragestallning

Kvinnor har enligt traditionen alltid statt for den storsta bordan i hemmet,
nagot de flesta ar medvetna om och &r beredda att andra pa. Hur langt
jamstalldhetsarbetet har kommit eller hur langt det ar kvar &r en intressant
fraga att stalla sig, nar det som Robert Pahlsson menar ar s att kvinnor och
man verksamma inom olika yrken inte ens ar fullt ut lika infor lagen.

Uppsatsens syfte ar dels att granska fordelningen av hushallssysslor mellan
méan och kvinnor i de svenska hemmen. Genom att se pa statliga utredningar
om fordelning av hushallssysslor i familjen kommer uppsatsen att forsoka
besvara fragestallningen:

— Visar trenden pa att arbetsfordelningen i hemmet kommer att bli mer
jamstalld mellan kvinnor och man?

Ytterligare ett syfte med uppsatsen ar att forsoka forklara varfor
uppdelningen ar sa ojamlik fordelad. For att granska detta har jag ett
teoriavsnitt med fyra olika fordelningsteorier. Med hjélp av dessa teorier
kommer jag att forsoka besvara fragestallningen:

— Varfor ar uppdelningen av hemarbete sa ojamlikt fordelat, och vad
kravs for att &ndra traditionen?

Det slutliga syftet, uppsatsens huvudsyfte &r att belysa en lag om avdragsratt
for hushallsnara tjanster ur tre olika feministiska perspektiv;
liberalfeminismen,  radikalfeminismen  och  slutligen  socialistisk
radikalfeminism. Med utgdngspunkt ur ett lagférslag frén 1994° kommer
uppsatsen att titta pa fragestallningen:

— Kommer en lag om avdragsratt hjalpa eller stjalpa kvinnan?

! pahlsson (2005) s. 74
250U 1994:43



1.2 Disposition

1.2.1 Bakgrunden - Ur ett icke-feministiskt perspektiv

Jag har valt att inleda uppsatsen med en grundlaggande redogérelse om vad
en avdragsratt hade inneburit om man bortser fran ett feministiskt
perspektiv. Examensarbetet tar till en borjan upp det lagforslag som Lars
Vinell la fram i SOU 1994:43 for att ge en bild av hur en eventuell framtida
lag skulle kunna se ut.

Vidare tittar uppsatsen pa en avdragsratt for hushallsnara tjanster ur ett
nationalekonomiskt perspektiv, framst pa den vinst for samhallet som
nationalekonomen Anne-Marie Pélsson pekade pa i sin bok Finns det en
marknad for hemarbete?

Aven det kriminologiska perspektivet ar intressant. Uppsatsen beror darfor
mycket kort vad en avdragsratt generellt innebédr for motverkande av
svartarbete.

Sverige ar inte det enda land som diskuterat suventionerad hjalp till
utforandet av hushallssysslor. 1 lander sasom Frankrike, Tyskland samt de
nordiska grannlanderna finns redan mojligheter till subventioner. Finland
har det system som liknar det svenska forslaget fran 1994 mest. Aven det
svenska ROT-avdraget har tjanat som forebild for det finska systemet. Detta
kommer inledningsvis darfor ocksa mycket kort att beroras.

1.2.2Bakgrunden - Ur ett feministiskt perspektiv

For att man ska kunna diskutera avdragsratten ur feministiska teorier maste
man ha viss bakgrund till hur situationen forhaller sig, bland annat hur
situationen ser ut i hemmen. Att det ar kvinnan som utfor den storsta delen
av hushallsarbetet ar troligen ingen nyhet. Men haller situationen pa att
forandras? Jag gor en kortare beskrivning av laget, med utgangspunkt i en
statlig utredning fran 1998.

Vidare kommer jag att gora ett mindre klargérande om kvinnliga och
manliga arbetsuppgifter och i samband med detta kortfattat ta upp fyra olika
teorier om vad arbetsfordelningen skulle kunna bero pa. Detta for att i ett
senare skede fa en sa rattvis och intressant analys som mojligt.

Forst nar ovanstaende ar slutfért kommer jag att komma in pa de tre olika
feministiska inriktningarna. Darefter avslutar jag med en analys samt att
aven forsoka spekulera i varfor det enbart var i Sverige en pigdebatt
blossade upp, och exempelvis inte i vara nordiska grannlander.



1.3 Metod och material

Eftersom huvudsyftet med uppsatsen &r att belysa avdragsratten ur tre olika
feministiska teorier grundar den sig till storsta delen pa tva larobocker inom
genusvetenskapen; Lena Gemzdes Feminism samt Pamela Abbotts och
Claire Wallace's Introduktion till sociologi Feministiska perspektiv. Dessa
tva bocker har varit till stor hjalp for en introduktion till genusvetenskapen
och har pa ett pedagogiskt sétt hjalpt till att bygga upp de feministiska
teorikapitlen.

For teoriavsnitten angaende fordelningen av hushéllssysslor mellan méan och
kvinnor har jag anvént mig av tyngre ekonomisk och sociologisk litteratur i
exempelvis Gary s. Beckers A theory of marriage och Talcott Parsons
Family, socialization and interaction process. Vid valet av teorier har jag
bland annat fatt vagledning i Gemzoes bok.

Vidare bygger uppsatsen pa statliga utredningar, framst vid frdgan huruvida
trenden pekar pa att hushallsarbetet kommer bli mer jamstallt fordelat eller
inte.

Slutligen, eftersom fragan &r ett tacksamt diskussionsamne, har jag anvant
mig av debattartiklar, motioner och liknade material for att beskriva de olika
feministiska standpunkterna om avdragsratt for hushallsnara tjanster.

1.4 Avgransningar

Efter att ha deltagit under ett forskarseminarium insdg jag hur omfattande
omradet om hushallstjanster ar. Uppsatsen begréansar sig till att behandla
huruvida en lag om avdragsratt for hushallsnara tjanster skulle hjalpa eller
stjalpa kvinnan.

Trots att jag inledningsvis kort redogor for avdragsratten for hushallsnara
tjanster ur ett nationalekonomiskt och kriminologiskt perspektiv kommer
jag inte diskutera dessa punkter vidare, da bakgrundskapitlet tas med for att
battre forsta pigdebatten och varfor den 6verhuvudtaget har uppstatt.

Vidare skulle man mer grundligt kunna ga in pa vissa fragor som
exempelvis varfor stadjobbet har fatt sin laga status eller den omfattande
fragan varfor skattesubventioner ens diskuteras och infors, nar man vet att
vissa manniskor enbart i teorin har mojlighet att anvéanda dem.

Uppsatsen avgransas aven fran att géra egna empiriska studier och anvander
istallet fardigstallt material fran Statens Offentliga Utredningar.



2 Bakgrund

Alltsedan riksdagskvinnan och nationalekonomen Anne-Marie Palsson 1993
la fram ett forslag om skattesubvention for hushallsnara tjanster har en
debatt om forslaget pagatt i Sverige. Forslaget diskuteras framst ur tre
perspektiv; ett nationalekonomiskt, ett kriminologiskt samt ur ett
genusperspektiv.

| samband med att fler industrijobb flyttar fran Sverige och regeringen
forsoker atgarda arbetslsheten med sysselsattningsprogram uppkommer
den standigt aktuella fragan om avdragsréatt for hushallsnéra tjanster. Fragan
aktualiseras dven nar den laga svenska nativiteten kommer pa tal.

’Med pigan och drangen fick frugan mer tid for sangen”?

Citatet ar hamtat fran en affisch framstalld av SSU, och har Kd: s forre
partiledare Alf Svensson sittande pa en sang med ett leende pa lapparna.
Detta for Kd :s positiva stallning i frigan om avdragsratt for hushallsnara
tjanster.

Den socialdemokratiska regeringen har i stort sett varit emot férslaget men
foreslar nu att jobb skall skapas genom att arbetslosa ungdomar skall hjélpa
aldre personer med vissa typer av hushallstjanster som exempelvis att byta
gardiner”.

| en annan artikel i Dagens Industri frdn oktober 2005 skrivs om det
nystartade foretaget "Rent hos dig" som séljer inhyrd stadhjalp fran Lettland
for under halva priset jamfort med hur mycket det kostar att anlita en svensk
stddarbetare. De lettiska stddarbetarna tjdnar 55 kronor per timme, vilket
kan konkurrera med svarta priser som ligger mellan 30 och 150 kronor per
timme®. Skatten betalas i Lettland eftersom bolaget ar registrerat i Riga
samt darfor att stddarbetarna inte stannar langre &n 180 dagar.
Arbetslivsminister Hans Karlsson stéller sig positiv till de nya foretagen och
menar att den socialdemokratiska regeringen fortfarande inte har nagra
planer pa att andra sin instéllning i fragan om avdragsratt for hushallsnara
tjanster®.

| en artikel i Dagens Nyheter fran 2003 skrivs om det 6kade problemet med
svartstadning i Sverige. Det ar framst kvinnor fran Polen och Litauen som
utan arbetstillstand ertappats med att ha stadat hos svenska familjer. | maj

3 SSU lit efter KD: s kampanj for pigavdraget trycka upp en affisch med en bild av Alf
Svensson sittande pa sangen.

* http://www.dn.se/DNet/jsp/polopoly.jsp?d=1042&a=447537&previousRender Type=1

> Marknadspriset for vita stadtjanster ligger enligt bolaget Hemfrids hemsida pé& 330 kr/h;
http://survey.spirello.com/hemfrid/content/item.asp?iltemld=67&iNodeld=8

® http://www.di.se/Avdelningar/Artikel.aspx?stat=0&Articlel D=2005%5c10%5c14% (Vit
stadhjalp till svarta priser 2005-10-14)



http://www.di.se/Avdelningar/Artikel.aspx?stat=0&ArticleID=2005%5c10%5c14%25

2003 domdes en trebarnsmamma fran Askim till 50 dagsbdéter a 70 kronor.
Hon alades aven att betala 38 600 kronor for brott mot utlanningslagen’.
Kvinnan hade dock inte brutit mot nagon skattelag utan enbart mot
utlanningslagen.

2.1Forslag pa lag om avdragsratt for
hushallsnéra tjanster

Hur skulle en lag kunna se ut? Efter Palssons forslag pa en lagstiftning om
avdragsratt for hushallsnara tjanster lades 1994 en SOU fram av
Finansdepartementet med ett liknade lagférslag®. Forslaget pd lagen 16d
som foljer:

- Tjansterna inklusive de som kops av foretag &r momsbefriade
- Hushallet far dra av kostnaderna for kopen eller anstallningen upp
till 40 000 kronor per ar

De tjanster som omfattas av skattelindringen ar

- stadning

- fonsterputsning

- tvétt/strykning

- tradgardsarbete

- inkop

- barnpassning

- arbetskostnaden i reparation och underhall av bostaden

Skattelindringen galler ej vid anstéllning av hushalls- eller
familjemedlem

Vuxna hushallsmedlemmar forutsatts arbeta minst halvtid for att
hushallet skall komma i atnjutande av skattelattnaderna

For hushall med barn som ar 13 ar eller yngre eller med annan
familjemedlem som bevisligen inte klarar sig sjalv hojs avdragsgransen till
70 000 kronor. For att komma i atnjutande av denna extra formanen i
forhallande till gallande regler maste ett hushall med tva vuxna bada arbeta
minst halvtid. Ensamst&ende foralder maste ocksa arbeta minst halvtid®.

Man maste dock ta hansyn till de grundlaggande fri- och rattigheterna inom
EU™. En inskrankning till att det enbart far dras av for en stadtjanst som
beskattas i Sverige skulle med storsta sannolikhet bryta mot EG-ratten. En
ny lag maste ta hansyn till detta och skulle darmed till viss del kunna férlora
sin ekonomiska rationalitet om det blir aktuellt att stadbolag fran

" http://www.dn.se/DNet/jsp/polopoly.jsp?d=147&a=173089&maNo=-1

8 SOU 1994:43

% Ibid. s. 11

10 Romférdraget Artikel 39 ff. Om fri rérlighet for personer, tjanster och kapital



lagskattelander etableras pa den svenska arbetsmarknaden men inte betalar
nagon skatt har™!.

2.1.1 Avdragsratt ur ett nationalekonomiskt perspektiv

Anne-Marie Palsson skrev boken Finns det en marknad for hemarbete
under lagkonjunkturen pa 1990-talet da ca 20 % av alla svenskar i aktiv
alder gick utan arbete. Forslaget verkade da framst vara ett forslag att 6ka
sysselsattningen och darigenom sanka arbetslosheten. Palsson pekade pa
paradoxen att merparten av de arbetslosa inte énskade annat &n att fa ett
jobb, medan stora delar av dem som var sysselsatta belastades av dubbla
bérdor, inte mist flertalet barnfamiljer®?.

Palsson menade i sin publikation att vidgade avdragsmojligheter kommer att
ge betydande ekonomiska vinster vilka hon delar upp i sex kategorier, 1)
effektivitetsvinsten 2) sysselsattningsvinsten 3) jamstélldhetsvinsten 4)
rattvisevinsten 5) den moraliska vinsten samt 6) vinsten av en minskad
offentlig sektor®.

2.1.1.1 Effektivitetsvinsten

Palsson pekar pa de klassiska principerna om arbetsdelning och
specialisering dven pa hushallen. Hon menar att det nuvarande
skattesystemet skapar skattekilar sa att det blir ekonomiskt omajligt att hyra
in nagon vitt som stadar hemmet och istallet avsatta tid till att 6ka sitt eget
arbetsutbud™*.

2.1.1.2 Sysselsattningsvinsten

Genom en avdragsratt for hushallsnara tjanster skulle det enligt Palsson
skapas en arbetsmarknad for lagproduktiva grupper i samhallet. Med
lagproduktiva syftar Palsson pa exempelvis ungdomar som inte &r klara med
sin utbildning eller som saknar utbildning™.

2.1.1.3 Jamstalldhetsvinsten

Palsson menar med detta argument att det skall bidra till att fa in fler
kvinnor pa hogre positioner. Eftersom detta ar en feministisk aspekt pa en
eventuell lag om avdragsratt for hushallsnara tjanster kommer argumentet

diskuteras lagre fram i uppsatsen®®.

1 hitp://iwww.di.se/Avdelningar/Artikel.aspx?stat=0&Article] D=2005%5c10%5c14%
12 palsson & Norrman, 1994, s. 5

B bid. s. 76

% Ibid. s. 76 ff.

5 Ibid. s. 85 ff.

1% Ihid. s. 92



http://www.di.se/Avdelningar/Artikel.aspx?stat=0&ArticleID=2005%5c10%5c14%25

2.1.1.4 Rattvisevinsten

Palsson menar att de kvinnor som i dagslaget utfér hushallstjanster obetalt
eller mot svart betalning missar ersattning fran exempelvis
pensionssystemet. Det utforda arbetet missgynnar darfor dessa, vilka i
huvudsak &r kvinnor. Genom att Overféra sociala formaner fran
uppdragsgivaren till uppdragstagaren vid hemarbete uppnas en mer réattvis
fordelning av tryggheten®’.

2.1.1.5 Den moraliska vinsten
Palsson menar att den svarta sektorn med hjalp av avdragsratt for
hushallsnara tjanster skulle konkurreras ut. Detta argument anvandes dven
vid inférandet av ROT-avdraget®.

2.1.1.6 Vinsten av en minskad offentlig sektor

Om hushallen far gora avdrag for hushallsnara tjanster ckar maojligheten att
fora 6ver sysslor fran den offentliga sektorn till hushallen, nagot som enligt
Palsson skapar forutsattningar for sankt skatt. En annan del av vinsten ar
den Okade flexibiliteten till olika l6sningar for den enskildes problem som
avdragsprincipen ger. Trycket kommer att minska pa den offentliga sektorn,
vilket kommer att leda till att statens utgifter sjunker™®.

2.1.2 Avdragsratt ur ett kriminologiskt perspektiv

Media har den senaste tiden uppmarksammat det 6kade anvédndandet av
svartstadande kvinnor i framférallt mer vélbargade familjer. Hovratten®
frikdnde enligt en artikel i Dagens Nyheter 17 kvinnor som anlitat en
litauisk staderska. Dessa ansags inte av hovratten som arbetsgivare.
Hovratten sag istallet staderskan som egenforetagare. Det var darfor inte
olagligt att anlita henne. Kammaraklagare Lena Medelius menade i
intervjun att om tolkningen arbetsgivare - arbetstagare - egenféretagare star
sig kommer det att i framtiden bli avsevart mycket svarare att bekampa
svartarbete?’.

Vad finns det for mojligheter att motverka svartarbete? Enligt en framlagd
motion av Centerpartiet fran 1984 bor inte kontrollen skérpas utan
mojligheterna att bega ekonomisk brottslighet minskas. Ett forslag partiet la
fram var en modell att genom avdragsratt for reparationer pa
schablontaxerade villor ge villadgaren ett starkt motiv att begdra kvitto av
den hantverkare som han anlitat och pa sa satt tvinga den sistnamnde att
redovisa sin inkomst?.

7 palsson & Norrman (1994) s. 93 f.

8 1bid. s. 95

¥ 1bid. s. 96 ff.

0 Hovrattsdomar fran hovrétten i vastra Sverige, méal nummer; B 3257-03, B 3259-03, B
3149-03 och B 3148-03

2! http://www.dn.se/DNet/jsp/polopoly.jsp?d=147 &a=173089&maNo=-1

?2 Motion 1984/85:95, s. 19
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Ett satt att kunna hoja skattemoralen i samhallet ar att minska skattetrycket.
Enligt en undersokning Riksskatteverket gjort &r den frdmsta anledningen
till varfor manniskor fuskar med skatten att den ar fér hog?:.

Sven-Ake Lindgren diskuterar i sin bok Ekonomisk brottslighet olika teorier
om hur man bekdmpar den ekonomiska brottsligheten. Lindgren har bland
annat ett kapitel dar han diskuterar hur samhallet kan undvika ekonomisk
brottslighet sa som svartstadning genom avkriminalisering som ett
sjalvkontrollerande system?*.

Folkpartiet menar i en motion fran 1984 att:

En vasentlig atgard for att forebygga brott ar att avskaffa lagar och regler
vilka gor manniskor till brottslingar. Ju fler restriktioner som infors desto
fler tillfallen blir det att manniskor blir lagbrytare. | arbetet med att
forhindra uppkomsten av ekonomisk brottslighet maste darfor en ambition
vara att forenkla gallande regelsystem och avskaffa lagar och regler som
inte fyller sitt syfte®

Anita Nyberg skriver dock att det trots skatteavdrag fortfarande kommer att
vara billigare att anstdlla nagon svart an att anstalla nagon vitt. Vidare
skriver hon att ett problem vid Oppnandet av en skattesubventionerad
marknad, inte bara kan vara ett misslyckande att omvandla de redan
befintliga svarta tjansterna till vita, utan dven locka till sig nya producenter
av svarta hushallsnara tjanster. Genom en avdragsratt etableras en norm att
det ar acceptabelt att anlita en staderska, vilket ger resultatet en véxande vit
marknad, men &ven av en svart, med jobb utférda av bland annat
oregistrerade invandrare?.

2.2 Avdragsratt inford i den finska lagstiftningen

Sverige ar inte unikt med att diskutera en subvention for hushallsnéra
tjanster. | flera europeiska lander, sasom Frankrike, Tyskland samt de
nordiska grannlanderna finns redan mojligheter till lattnader for
hemtjénster.

| Finland? infordes 1997 pd forsok tvd modeller samtidigt, varav en
inspirerats av det svenska ROT-avdraget®®. Denna infordes senare, r 2000,
i hela landet och medgav ett avdrag pa 40 %, vilket ar 2002 hojdes till 60 %
pd ett belopp om hogst 1 150 euro per person och ar?°. De framsta skalen till

2 http://skatteverket.se/rapporter/rapport200302/rapport200302.pdf
** Lindgren (2000) s. 173

% Motion 1984/85:93, s. 5

2 Nyberg, 1997, s. 44 ff.

%" Se lag i Bilaga

%8 Se kapitel 2.3

%% |Lag 1162/2002 om andring i Inkomstskattelagen (Finland)
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ett forsok med skattesubventioner for hushallsnara tjanster var dels att
stimulera sysselséttningen i landet och dels att minska utnyttjandet av svart
arbetskraft i hemmet™®.

Da lagen har utvidgats sedan inforandet verkar det som om resultatet varit
tillfredsstallande med 66 000 personer som anvant sig av avdragsratten och
ett beviljat skatteavdrag p& sammanlagt 30 miljoner euro under 2001. Ar
2003 hade antalet hushall som utnyttjade systemet fordubblats till 6ver 123
000, motsvarande 5 % av antalet hushall i Finland. Detta har resulterat i en
framvaxt av nya jobb, nya féretag samt en kraftigt minskad svart sektor®".

2.3 Avdragsratt for byggnadsunderhall, ROT-
avdraget

ROT-avdraget dar en mojlighet till skattereduktion for utgifter vid
byggnadsarbeten pa bostadshus, vilket tillfalligt har varit mojligt for
reparationer, ombyggnad och tillbyggnad fram till och med juni 2005. De
framsta grunderna till ett tillfalligt inforande av ROT-avdraget var att
stimulera en sysselsattning och darigenom utnyttja kapaciteten inom
byggsektorn och samtidigt motverka arbetslosheten inom branschen.
Dessutom var syftet att minska den svarta sektorn®. Det svenska ROT-
avdraget tjanade som forebild vid skapandet av den finlandska
lagstiftningen om avdragsratt for hushallsnara tjanster.

| en motion®® foreslogs att det aven i Sverige skulle kunna géras liknade
avdrag for hushallsnara tjanster, ett sa kallat RUT-avdrag, renhallning,
underhall, tvatt. Den som koper tjansten skulle enligt forslaget fa gora
avdrag i deklarationen, medan den som utfor tjansten skulle betala
kommunalskatt. Vissa debattorer har kallat forslaget om en avdragsréatt for
ett jamstallt ROT-avdrag®. Charlotte Cederschiéld skriver i Dagens
Industri fran 1994 att politikerna inte ar villiga att befria kvinnorna fran
nagra skatter, daremot den manliga ROT-sektorn, vilket kvinnorna givetvis
maste vara med och subventionera. Detta det faktum till trots att flera ar
beredda att arbeta inom stadbranschen om priserna sjunker.

%0 RP 256/2002 (Finland)

3 http://www.almega.se/Templates/T_2.asp?PN=740480

%2 Prop. 2003/04:163

33 Motion 1997/98:A30

% Motion 2004/05:Sk201

% http://di.se/Avdelningar/ArtikelUtskrift.aspx?Articleld=1994\03\01\101 &type=article
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3 How the insurers put a price
on a wife®

”According to L&G, the >commercial value™ of a British housewife now
works out at £370 a week, or £19,240 a year. This represents the total cost
of hiring replacement help at employment agency rates to cover the roles of
a housewife during her 90-hour, seven-day working week.”*’

Det obetalda arbetet en hemmafru utfor skapar enligt en artikel fran 1987 i
”THE TIMES” ett stort vérde och skulle betinga ett hogt pris. Enligt artikeln
skulle den, med hjalp av dator skapade, 37-ariga Rosalind vara vard strax
under 20 000 pund om aret. Rosalinds arbete startade mandag morgon
klockan sju med tillredning av frukost. Arbetsdagen avslutades pa kvallen
klockan nio och innebar ett 14 timmars langt dagsverke. Under sin
arbetsvecka arbetade hon som inkOpschef, fonsterputsare, sjukskoterska,
chauffor, stadare, kock och dagisfroken. Under den 92 timmar langa
arbetsveckan raknade man inte med beredskapstiden, till exempel da barnen
lag och sov®,

A housewife’s work is specialist and if anything happened to her and her
husband had to pay someone to do that work, he could find it pretty tough
financially,...””*

3.1 Myten om det jamstallda Sverige

Sverige anses som ett av varldens mest jamstallda lander. Trots det utkom
det 1998 en SOU som visade pa ojamlikheten i hushallet®.

Hushallsarbetet har, sett ur ett tidsperspektiv, genomgatt en
strukturomvandling. Detta innebér att tiden i hemmet anvands pa ett helt
annat satt idag an pa 1970-talet och tidigare, exempelvis tid till somnad,
stadning, matlagning och disk**.

Fordelningen pa hushallssysslor har sedan 1960-talet blivit mer jamstallt.
Anledningen till detta ar framst att kvinnors I6nearbetstid har okat. For
mannen ar det tvart om da deras arbetsvecka i snitt minskat fran 45 timmar i
veckan 1966 till 40 timmar i veckan 1973 samt pa grund av inférandet av

% Cole (1987) How the insureses put a price on a wife, s. 38, Rubriken &r hamtad fran en
undersdkning ett forsakringsbolag gjort pa hur mycket en hemmafrus arbete kan vérderas
till och hon skulle ha betalats med en marknadsmaéssig I6n.

% Ibid. citat, s. 38

% lbid. s. 38

* Ibid. citat, 5.38

050U 1998:6, kap 5

“! Ibid. s. 39 f.
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femte semesterveckan 1978 och sankt pensionsalder mm. Tydligt &r enligt

utredningen att ju mindre hushallsarbete en kvinna utfér och ju mindre

hushallsarbete som sammanlagt utférs i familjen, desto mer jamstallda ar
42

man™*.

For att belysa situationen i hemmet i utredningen delades gifta och
samboende mé&n och kvinnor in i fyra olika kategorier av jamstalldhet;

| den forsta kategorin ett jamstallt hushall utfor makarna/samborna
hushallssysslorna som matlagning, tvéttning och stadning lika ofta. Av de
tillfragade var situationen denna for 13 %.

Den andra kategorin ett semijamstallt hushall gjorde mannen vissa av
hushallssysslorna. Kvinnan hade dock huvudansvaret och gjorde mest.
Situationen var denna for 24 % av de tillfragade paren.

I den konventionella jamstalldheten gjorde kvinnan mest vad galler
sysslorna matlagning och tvattning, medan de bada delade pa stadningen.
Denna fordelning var den mest vanliga fordelningen och stamde in pa 36 %
av paren.

For de resterande 27 % fordelades hushallssysslorna enligt den patriarkala
familjetypen, da kvinnan alltid utforde matlagning och tvéttning och nastan
alltid &ven stadning™®.

Man ser att det ar hos de yngre paren utan barn som jamstalldheten ar hoégst.
| 32 % av hushéllen ar arbetsférdelningen jamt fordelad. Det ter sig
emellertid som om att jamstélldheten andras radikalt da det forsta barnet
kommer, nagot som tycks fortleva dven nar barnen blir storre och till och
med flyttar hemifran. | utredningen skrivs att man inte av undersdkningen
kan dra slutsatsen att de yngre generationerna kommer &ndra monstret
radikalt, men inte heller att de inte skulle kunna gora det*,

3.2 Kvinnliga och manliga branscher

I nastféljande avsnitt kommer en kort dversikt om vad som genom tiderna
har ansetts som kvinnliga och manliga branscher félja. Det har genom alla
tider funnits arbetsuppgifter som ansetts som kvinnliga respektive manliga.
Denna uppdelning har banat vdg for den ojamna fordelningen av
ekonomiskt makt och ekonomiska resurser mellan kvinnor och mén. Vad
som kan betraktas som kvinnosysslor respektive manssysslor har forandrats
Over tid. Det monster man kan se &r dock att en arbetsfordelning mellan
kdnen rekonstruerats och att det som huvudsakligen utforts av kvinnor alltid
varderats lagre, bade i hanseende till den ekonomiska ersattningen samt den

230U 1998:6, s. 45
“ bid. s. 41
“ bid. s. 43
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status sysslan far. Hos kvinnor finns intresset att bryta dessa barriarer medan
det hos mén inte finns nagon anledning att bryta mot kdénsordningen och
utfora kvinnosysslor®.

Arbete delas in i forvarvsarbete och oavlonat hemarbete. Hemarbetet har
enligt konsordningen alltid inhégnats till att vara en kvinnosyssla.
Forvarvsarbetet kan i sin tur delas in i avionat och oavltnat forvarvsarbete.
Det oavldnade forvarvsarbetet kan bland annat vara det jordbruksarbete som
utfordes hemma pa garden av familjemedlemmar. Avlonat forvarvsarbete
kan antingen utféras i hemmet, exempelvis i form av det arbete ett
hembitrade utforde, eller i form av ett arbete i offentligheten. Aven vad
géller rollen som hembitrade, har denna enbart ansetts som en kvinnosyssla.

Ser man till konkurrensen har kvinnor alltid konkurrerat med mé&n om
mansdominerande yrken. Konkurrensen ar ovanlig i omvant férhallande
men forekommer undantagsvis vid en mycket hog arbetsloshet. Yrken kan
dessutom byta kon fran kvinnligt till manligt i samband med att ny teknik
infors. Ett klassiskt exempel &r nédr kvinnosysslan att mjolka kor andrades
till att bli en manssyssla d& den nya tekniken med mjélkmaskiner infordes*®.

3.2.1 Kort historik om kvinnliga och manliga sysslor

Fram till mitten av 1800-talet under skrasystemets tid horde de flesta
verksamheter till médnnens monopol. Kvinnorna fick med tiden dock fler
rattigheter och hade dessutom samma behov som ménnen att forsorja sig.
Med industrialiseringen utmejslades emellertid speciella kvinnosysslor. Det
var mycket pa grund av fackforeningarna som kvinnorna utestangdes fran
vissa branscher eftersom de ansags av mannen som okvalificerade
|dnepressare samt som ett hot mot ménnens forsorjning®’.

Under den senare delen av 1800-talet 6ppnades dock en offentlig sektor for
kvinnor bland annat genom av staten ordnade jobb inom sma- och
folkskolan, posten, telegrafen och jarnvdgen. En orsak till detta var att
forsorjningsmojligheter behdvdes for borgarklassens ogifta kvinnor. Att
dessa skulle ta anstalining som piga eller inom industrin var otankbart.

En annan anledning var att kvinnor hade mycket lagre 16ner &h mén som
holl ner kostnaderna for staten. Fér manga man blev detta ett ideologiskt
problem da det var djupt rotat att kvinnans plats var i hemmet. Staten hade
ett behov av att spara pengar och skapade darfor en medveten skiktning av
arbetsuppgifter, karriarvagar samt 16n efter kon. Man kan exempelvis se pa
kvinnliga och manliga larare dar samma léneplan géllde fram till 1906 men
andrades med motiveringen att man helt enkelt hade dyrare levnadsvanor an
kvinnor, att de maste anlita mer hjalp i hushallet och dessutom var tvungna

45S0U 1998:6 s. 16 f.
* 1bid. s. 17 f.
7 1bid. s. 22 ff.
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att kunna forsorja sin familj*®.

Loneskillnaden behdlls mellan méan och kvinnor. Det ska emellertid
poéngteras att den kvinnliga lararlonen var betydligt htgre &n mannens 16n
inom industrin. Detta, det faktum till trots, att lararyrket var ett arbete med
barn, vilket ansags passa kvinnan val. De ekonomiska incitamenten att
kvinnorna kunde bryta mot den radande kénsordningen var séledes starka™.

3.3 Varfor hushallsarbetet ar ojamlikt fordelat

Vad beror hushallsarbetets uppdelning mellan kvinnor och man pa? Beror
fordelningen pad en ekonomisk rationalitet? Vissa teorier forklarar
uppdelningen med kulturella explikationer och att man utgar fran vissa
varden i vad som kan anses som kvinnligt och manligt som inte har nagot
med ekonomi att gora. Det finns flera olika teorier om varfor arbetet i
hushallet &r ojamlikt fordelat. Jag kommer i nastfoljande avsnitt ta upp fyra
av dessa. Detta kommer att ske relativt kortfattat, men tillrackligt grundligt
for att lasaren skall kunna fa en god grund for diskussion.

3.3.1 Ekonomiska forklaringar

Ekonomiska forklaringar till uppdelningen kvinnligt - manligt vad galler
hushallssysslor finner man i Gary S. Becker ekonomiska teori om familjen.
Enligt teorin ar det den familjemedlem som har mest tid till sitt forfogande
som blir den som utfor den storsta delen av hushallsarbetet. Ju mer en hustru
yrkesarbetar desto mer kommer saledes mannens deltagande i
hushé&llsarbetet att 6ka™.

Utgangspunkten i Beckers hypotes &r en nyttomaximering dar familjen
stravar efter att fordela sin tid sa effektivt som mojligt. Detta ar for att 6ka
familjens valfard. Det faller naturligt att den person som tjanar mest
specialiserar sig pa forvarvsarbete och att den som har hogst produktivitet i
hemmet ansvarar for arbetet dar. N&r Becker forklarar att kvinnornas
hemproduktivitet oftast &r storre &n méns anvander han dock inte bara
ekonomiska begrepp utan blandar dven in biologiska och sociologiska
forklaringar exempelvis att detta beror pa att kvinnor foder barn och
dessutom fostras till hushalls- och omsorgsarbete®”.

Becker jamfor aktenskapet med att den som har hdgst produktivitet i
hemmet hyr den andre maken som forsorjare medan den som har hogst
marknadsproduktivitet hyr den andras hushallstjanster®.

8 Amark (1991) s. 40
* Ibid. s. 42

%0 Becker (1974) s. 300
5 Ibid. s. 301

*2 lbid. s. 299 ff.
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Beckers teori om den ekonomiska rationaliteten verkar som en god
forklaring till varfor kvinnan utfor merparten av hushallsarbetet sa lange
kvinnolonerna de facto generellt ligger betydligt lagre an mannens. Det &r
darfor rationellt att kvinnan exempelvis tar ut den storsta delen av
foraldraledigheten. Teorin ger alltsa en forklaring till kopplingen mellan
hushallsarbetets fordelning och kvinnors och méns olika situation pa
arbetsmarknaden.

Beckers teori har fatt viss kritik for att den inte tar hansyn till att det som
verkar rationellt ur den ene partens synpunkt inte alltid verkar rationellt ur
den andra partens, i detta fall kvinnans. Teorin ser dessutom bara
rationaliteten ur ett kortare perspektiv, medan den om mannen och kvinnan
senare skiljer sig skulle ge andra ekonomiska konsekvenser, speciellt for
den sistnamnda™.

3.3.2 Kulturella forklaringar

Flera teorier om konens olika roller tar avstamp i Talcott Parsons
strukturfunktionalistiska teori. Har har normbegreppet och rollbegreppet en
framtradande plats. Enligt Parsons inforlivas samhéllets normer av individer
som genom denna socialiseringsprocess lar sig sina roller. Flickor lar sig
handla i enlighet med férvantningar pa kvinnlighet och pojkar lér sig handla
i enlighet med férvantningar p& manlighet™.

Parson tar upp den typiska karnfamiljen i véstvarlden under femtiotalet dér
en konslig rollférdelning tillgodoser samhallets behov av instrumentella och
expressiva ledare. Den expressiva kvinnliga rollen haller familjen samman
och star for familjens kéanslomassiga behov medan den manliga
instrumentella rollen star for familjens materiella behov samt familjens
relationer utat. Dessa relationer skall spegla samhallets olika institutioner,
vilka enligt Parsons star i ett beroendeférhéllande till varandra.

Aven Parsons har fatt kritik for sin teori om kénens roller. Framst darfor att
teorin forutsatter att arbetsfordelningen ar funktionell for samhallet. Det
som Parsons uppfattar som komplementara konsroller i familjen ar i sjalva
verket en manlig 6verordning och en kvinnlig underordning, vilket indirekt
forutsatter och legitimerar ett fortryckande av kvinnan. Slutligen har teorin
fatt kritik for att den uppfattar kvinnornas syssla i hemmet som en i
huvudggk ideologisk verksamhet istallet fér att den klassas som ett riktigt
arbete™.

50U 1997:139, 5. 7 f.

> Parsons & Bales (1955) s. 50
% Ibid. s. 51

% S0U 1997:139, 5.10
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3.3.2.1 Lévi- Strauss

Den franske antropologen Claude Lévi-Strauss har studerat familjen och
familjens medlemmars arbetsuppgifter i olika samhallen. | merparten av de
samhéllen han har studerat kodas arbetsuppgifterna som kvinnliga
respektive manliga. Uppgifternas karaktar skiljer sig avsevart fran samhalle
till samhalle, i ett kan det vara mannens uppgift att bygga hus medan detta
ar en kvinnosyssla i en annan gemenskap. Man kan visserligen se ett
monster i jagar- och samlarsamhallen, da jakten oftast tillfaller mannen
medan samlandet kvinnan®’.

Enligt Lévi-Strauss hypotes ar det den odndliga variationen i de
arbetsuppgifter som tilldelas konen som visar att det &r arbetsdelningen i sig
som maste finnas dar dven om det inte &r relevant vilken form den tar, det
vill séga vilka uppgifter som kan anses manliga respektive kvinnliga. Detta
visar aven enligt Lévi-Strauss att det ar uppenbart att arbetsférdelningen
inte har ndgon biologisk forklaring, da en syssla kan anses lamplig for man i
ett samhalle medan den anses lamplig for kvinnor i ett annat®®.

Enligt Lévi-Strauss hypotes tillskrivs ett kon en speciell arbetsuppgift i ett
samhalle. Det blir darmed forbjudet for det andra konet att utfora denna
syssla. FOrbudet har inga naturliga forklaringar utan ar enbart kulturens satt
att gora konen olika. Harigenom etableras, i likhet med Parsons teori, ett
Omsesidigt beroende man och kvinnor emellan, vilket kommer till uttryck i
familjer. Arbetsférdelningen mellan man och kvinnor kan ses som ett forbud
mellan kvinnor och méan. Forbudet forstarker de rent biologiska skillnaderna
mellan kénen och de naturliga likheterna far en mindre betydelse®®.

Lévi-Strauss teori &r inte en renodlad feministisk teori. Den visar egentligen
bara att kvinnofortrycket &r ett resultat av sattet att organisera familj och
sexualitet. Den princip som mest markerar kvinnans underordning ar att det
ar hon som blir bytt samt att det & mannen som byter. Detta kan jamfdras
med situationen "mjolkning av kor”, vilket ansags vara en kvinnosyssla tills
dess att mjolkmaskinen kom och efter det borjade klassas som en
manssyssla®.

3.3.3 Genuskontraktet

Yvonne Hirdman presenterade 1988 en teori om ett genuskontrakt som
behandlar relationen mellan kénen. Den genusformade inordning Hirdman
definierar som ett genuskontrakt menar hon driver mén och kvinnor in i
olika rationaliteter av social, kulturell och ekonomisk ndédvandighet.
Kontraktet ar som en osynlig relation, en dvertagen, kulturellt nedarvd
overenskommelse. Genuskontraktet anvands for att analysera beroendet

57 Lévi-Strauss (1971) s. 346 f.
% Ibid. s. 347

% Ibid. s. 348

% Gemzoe (2002) s. 91
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mellan kdnen samt de idéer och forestallningar om kdn, om och var och nar
och hur de bor réra sig i varlden.

Hirdman skriver med utgangspunkt i enskilda kvinnors handlande, vilket
man aven kan utlésa ur statistiken dver arbetstid, arbetsplats och 16n att,

Kvinnor generellt ordnar sina liv i enlighet med ett stereotypt
genuskontrakts oskrivna lagar - dar den generelle mannens symbios och
forankring i det "stora™ livet alltjamt slar igenom och forskaffar honom en
rad sjalvklara rattigheter och henne mer arbete, eftersom kvinnor alltjamt
ses som hemmets, (dvs. matlagandets, tvattandets, barnafédandets) framsta
foretraderskor®.

Vidare menar Hirdman att skillnader finns beroende pa vilken klass kvinnan
tillhér. Medelklassens kvinnor har mer diffusa kontrakt &n arbetarklassens
kvinnor och upplever darfor att de kan forhandla om sin situation®.

Hirdmans teori har fatt mycket kritik. Bland annat har den ansetts vara
alltfor strukturalistisk och deterministisk och darfor ar svart att anvanda
analytiskt. Den har vidare ansetts sakna ett fordndringsperspektiv. Hon
besvarar kritiken genom att hdvda genuskontraktet som ett generellt monster
vilket préglar relationen kvinnor och man emellan. Genuskontraktet skall
aven synliggora de genuskonflikter som uppstar om kontraktet bryts.
Hirdman poéngterar dock att individuella avvikelser finns. Genuskontraktet
forklarar varfor kvinnan generellt exploateras. Det ar darfor ett maste att
réra sig pa den strukturella nivan®.

%1 Hirdman (2000) s. 29 f.
%2 Ibid. s. 30 f.
% Ibid. s. 35
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4 Avdragsratt for hushallsnéra
tjanster - ur ett genusperspektiv

”Att ha eller inte ha — feminister om pigor” heter en artikel som
publicerades i den feministiska kulturtidsskriften Bang 1995. Bang gjorde i
artikeln en rundfragning, vilken visade att sex av sju intervjuade feminister
hade eller hade haft en stadderska eller barnflicka och att fem hade avldnat
denna med svarta pengar. Majoriteten av de anstdllda var kvinnor av
utlandsk harkomst®.

Nar Bang fragade hur feministerna stillde sig till avdragsratt for
hushallsnara tjanster var det enbart en av dem som Oppet sa att hon kunde
tanka sig att ett infoérande av lagen skulle vara bra, medan de andra menade
att avdragsratten stred mot deras feministiska ideal®”.

De tre feministiska teorierna som kommer att tas upp i féljande avsnitt &r i
stort Gverens om att obetalt hushéllsarbete bor definieras som ett riktigt
arbete. Detta trots att hushallsarbete skiljer sig vasentligt fran ett vanligt
I6nearbete, da det varken finns anstéllningskontrakt, nagon som bestammer
hur arbetet skall ledas eller godkanna det utférda arbetet. Vad som istallet
binder kvinnorna till hushallsarbetet ar karleks- och lojalitetsband®. Det
som foresprakarna for teorierna ocksa ar overens om ar att kvinnor &r
underordnade och att detta férhallande bor forandras®’.

4.1 Liberalfeminismen

Liberalfeminismen har sitt ursprung i Mary Wollstonecraft (1759-1797) och
ar den version av feminism som &r mest allméant k&nd. Liberalfeminismen
foresprakar att kvinnor skall atnjuta samma grundlaggande demokratiska
fri- och réttigheter som man. Att kvinnors position i samhallet ar sémre ar
en foljd av att de tidigare i historien har uteslutits fran politiska och lagliga
rattigheter samt hindrats fran att delta pa arbetsmarknaden pa samma villkor
som man. Kvinnor har istéllet blivit hdnvisade till familjens privata sfér.

Liberalfeminister har genom historien hela tiden kampat for utbildning at
kvinnan, for lagliga rattigheter samt for ratten att fa delta i allmanna
politiska val. Grundidén inom liberalfeminismen ar en tro pa uppfostran,
utbildning samt att paverka attityder som medel for att upphéava kvinnors
underordnade position®.

% Bang, (1995) s. 25

% |bid. s. 26

% Platzer (2003) s. 253

¢7 Ordboksdefinition av feminism
%8 Gemzoe (2002) s. 31 ff.
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Enligt liberalfeminismen framhalls att kvinnor ar méanniskor och darfor har
samma odiskutabla rattigheter som man har. Det saknar relevans huruvida
en manniskas kon ar kvinnligt eller manligt. Eftersom kvinnor har samma
rationella férméga som mén har, ska de darfor ha samma rattigheter®.

Man brukar sdga att liberalfeminismen har ett androgynt manniskoideal. |
det utopiska samhallet kommer méan och kvinnor visserligen skiljas at
fysiologiskt. De kommer dock inte att uppvisa andra olikheter som vi idag
forknippar med kvinnligt och manligt’®. Kvinnor diskrimineras trots detta
pa grund av sitt kon och alaggs som grupp vissa restriktioner oberoende av
deras individuella intressen, 6nskemal, férmagor och behov. Kvinnor
forhindras som individer fran att atnjuta samma rattigheter som man har och
de fornekas att som grupp vara i atnjutande av samma friheter, vilka mén
har. Enligt liberalfeministerna bedéms en manlig handling utifran mannen
som individ, medan en kvinnlig prestation bedoms utifran hennes egenskap
av kvinna. Av detta kan slutsatsen dras att kvinnor fornekas de rattigheter
som mén har att arbeta for sina intressen’”.

4.1.1 Avdragsratten ur ett liberalfeministiskt synsatt

En avdragsratt for hushallsnara tjanster anses ur ett liberalfeministiskt
perspektiv vara ett bra alternativ till att avlasta dubbelarbetande kvinnor.
Det ar framst framstadende kvinnor med en akademisk bakgrund som skulle
kunna definieras som liberalfeminister, bland annat Anne-Marie Palsson.
Det finns ett otal argument framforda vilka menar att en avdragsratt for
hushallsnara tjanster ska inforas. Nedanstdende kapitel kommer att belysa
de tyngsta av dessa.

| takt med att det blir vanligare att kvinnor skaffar sig en yrkeskarriér, blir
behovet for hushallen att kopa hushallsrelaterade tjanster storre. Trots att
kvinnor fortfarande jobbar farre timmar & ménnen har kvinnors arbetstid
okats vasentligt jamfort med tidigare. Yrkeskvinnorna har darfor ett stort
behov av avlastning i hushallsarbetet vid en kombination av yrkes- och
familjeliv. Den jamstalldhetsfraga som statt i fokus &r alltsd att kvinnor
genom att kunna anlita nagon annan kan komma att avlastas delar av det
tidskravande hushallsarbetet. De far nu samma mojligheter att konkurrera
med mannen pé arbetsplatsen och samtidigt bli ekonomiskt oberoende”.

Aven Anne-Marie Pélsson menar att en av huvudargumentet till varfér hon
la fram forslaget om avdragsratt for hushallsnara tjanster var att det skulle
oka jamstalldheten mellan kvinnor och man. Hon menar att svarigheten att
kopa hushallsnara tjanster i Sverige ar en av forklaringarna till

% Abbott & Wallace (1997) s. 46
" Gemzoe (2002) s. 38 .

™ Abbott & Wallace (1997) s. 46
250U 1997:139, s. 25

" Platzer (2003) s. 259
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kénssegregeringen pé& den svenska arbetsmarknaden’. Palsson far medhall
av en tjanstebeskattningsutredning frn 1997 vilken &ven den visar pa att
hushallsnara tjanster skulle ha betydelse for jamstalldheten. Utredningen
menar att hogutbildade kvinnor som jobbar deltid enbart for att hinna med
arbetet i hemmet borde ges mdjlighet att kunna utnyttja hela sin
kompetens’.

De hdgavlonade kvinnorna vill bli mer lika méannen i sin klass utan att
storas av obetalt hemarbete med hushallet. Arbetet kan istéllet dverlatas till
kvinnor med annan bakgrund. Detta speglas i den debatt som kom i
samband med Anne-Marie Palssons forslag om skattesubventionering for
hushallsndra tjanster. Bland annat yttrade sig Charlotte Cederskiold i
Dagens Industri:

"Arbetet med det viktigaste vi har - barnen, utfort i vara viktigaste miljoer,
hemmen, kan knappast anses vara sa fult och omoraliskt att man inte ska
kunna be n&gon annan utfora det.""

Palsson konstaterar vidare att jamstéalldhet ofta blandas ihop med jamlikhet.
Med detta menar hon att ekonomisk jamstalldhet inte innebdar att alla, man
och kvinnor, skall tjana lika mycket utan att lika manga man och kvinnor
ska tjana mycket, medan lika manga man och kvinnor ska tjana lite, det vill
saga att normalférdelningskurvan ar jamn for bada grupper .

Ett annat argument ar att yrkeskvinnorna idag maste valja mellan karriar
och att foda barn. | en avhandling av Lisa Oberg behandlas de
socialdemokratiska kvinnornas dilemma i debatten om pigor. Enligt
forfattaren har de under arens lopp, fran lagstiftningen om hembitraden till
den moderna pigdebatten, slitits mellan att tillgodose dels de
yrkesverksamma kvinnorna och dels de kvinnor som har varit anstéllda av
de forstnamnda’®.

Det torde namligen inte kunna fornekas, att bland alla de faktorer av skilda
slag, som foranlett och foranleder den laga nativiteten i vart land, aven
ingar modrarnas tilltagande olust infér den bundenhet, som férekomsten av
smabarn i hemmet regelmassigt medfér. En lagregel av den foreslagna
innebdrden, enligt vilken hembitradenas ordinarie arbetstid skulle sluta
senast klockan 19, kan darfor for modrarnas vidkommande synas lagga sten
pa borda och darigenom komma att ytterligare 6ka obenéagenheten att sétta
barn till varlden®.

™ palsson & Norrman (1994) s. 92

®S0U 1997:17

®'SOU 1997:17, s. 355

T http://di.se/Avdelningar/ArtikelUtskrift.aspx?Articleld=1994\03\01\101&type=article
8 SAF (1994:7) s. 13

™ Oberg (1999) s. 173

8 prop. 1944:217, s. 75
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Detta skrevs i en utredning angaende yrkeskvinnornas behov till hjalp i
hemmet. Utredningen behandlade battre villkor for hembitrdden under 1941.
Ett dilemma hade uppstatt dd man dels var tvungna att ta hansyn till de
yrkesarbetande kvinnornas ansprak pa fria kvéllar och ostérd nattsomn
samtidigt som man &ven ville ge samma privilegier till hembitrddena for att
harigenom pa sikt minska den for tillfallet radande bristen pa hembitraden.
Utredningen Onskade tillgodose yrkeskvinnornas behov da detta, enligt
utredningen, skulle bidra till en dkad nativitet®. Aven idag ses den laga
nativiteten som ett problem. Atgarder har vidtagits for att 6ka den. Goran
Persson har uppmanat kvinnor att foéda fler barn och féraldraledigheten har
varit en het fraga pa agendan.

Hogerkvinnorna hade i debatten om avdragsratt for hushallsnéara tjanster
problem att gora sina roster horda i egenskap av feminister, dd manga anser
att feminism gar hand i hand med socialism. Anita Ankarcrona menade i
SAF® att kvinnor som tanker annorlunda 4n etablerade feminister mots av
en "kompakt tystnad”, om de 6verhuvudtaget har mojlighet att gora sig
horda. Hon menar vidare att vanstern fatt hela privilegiet att formulera
problemen i jamstalldhetsdebatten. De kvinnor som inte haller med de
etablerade feministerna har istéllet lierat sig med mannen. Samma ton kan
man dven utldasa i den feministiska tidsskriften Bang, dar “pinsamma
hogerkvinnor” diskuteras. Har menar man att Palssons forslag inte kan ses
som ett led i en feministisk befrielse och att det darfor ar absurt for riktiga
feminister att argumentera emot henne®®.

4.2 Radikalfeminismen

Radikalfeminismen utvecklades under 1960-talet i den radikala
kvinnororelse som formades i USA, Europa och Australien.
Radikalfeminismens uppfattningar skiljer sig mycket fran varandra men har
vissa gemensamma standpunkter.

Formen av feminism menar att kvinnor &r fortryckta i kraft av sitt kon samt
att kvinnofortryck &r den mest utbredda och grundldggande formen av
fortryck. Teorin utgar fran kvinnornas egna erfarenheter av fortrycket.
Radikalfeminismen &r sa att saga en teori om kvinnors position i vérlden
skriven av och for kvinnor.

Fortrycket mot kvinnor yttrar sig i ménnens kontroll av kvinnor i familjen, i
sexuellt fortryck i och utanfor familjen, i kvinnomisshandel samt
kvinnoférakt. Enligt ismen undertrycks lesbiska kvinnors sexualitet da den
hotar den manliga kontrollen av kvinnors kroppar®.

81 Oberg (1999) s. 174
82 SAF (1994:7) s. 13

8 Hultman (1995) s. 21
8 Gemzoe (2002) s. 45 f.
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Enligt radikalfeminismen &r alla kvinnor utsatta for fortryck, darfor finns en
naturlig grund for en gemensam rorelse. Rorelsens gemensamme fiende ar
patriarkatet. Termen symboliserar ett samhalleligt system, vilket bygger pa
mans dominans Over kvinnor. Alla mén har foérdelar av att vi lever i ett
patriarkat, da det som man ger dem makt éver kvinnor. Maktforhallandet
genomsyrar samhéllet pa ett naturligt satt. Under uppvéxten lar sig kvinnor
genom skolan, i litteraturen samt genom religionen att de ar underordnade
och har ett lagre varde an man. For manga kvinnor blir foljden att de
accepterar sin underlagsenhet®.

Det finns tva uppfattningar om konets natur inom radikalfeminismen. Den
essentialistiska uppfattningen om konets natur &r den som ser skillnaden
som en inneboende egenskap hos kdnen. Den konstruktivistiska synen pa
kodnets natur &r att skillnaden &r skapad socialt och historiskt. Det finns &ven
ett tredje forsok till forklaring genom att hdvda att skillnaden mellan kénen
beror pa biologiska skillnader. Denna skillnad fornekas dock ha nagon
betydelse, &ven om man betraktar viss del av kvinnofértrycket som grundat i
kvinnans biologiska fertilitet eller i mannens medfodda aggression®.

4.2.1 Avdragsratten ur ett radikalfeministiskt synsatt

En avdragsratt for hushallsnara tjanster skulle enligt ett radikalfeministiskt
synsatt skapa en annu storre klyfta mellan man och kvinnor. Istallet for att
gora fordelningen av hemarbetet jamstéllt mellan man och kvinnor lagger
yrkeskvinnorna 6ver ansvaret pa andra kvinnor enbart for att slippa ta en
konflikt med sin man. VVansterpartiet skriver i en utredning att

”Ett pigavdrag blir en bromskloss i jamstéalldhetsarbetet och konserverar

monstret att man inte behdver ta ansvar for barn eller hushallsarbete™®’.

Bridget Anderson menar i sin bok ”Doing the Dirty work” att néar en familj
star infor valet av att anstélla en hemhjalp &r det upp till kvinnan om detta
skall ske. Vidare skriver hon att den anstallande kvinnan genom att skaffa
en staderska haojer sin status da hon nu kan bestamma Gver denna. Man skall
enligt Anderson halla i minnet att det i slutdndan alltid & mannen och
kapitalismen som tjanar pa anstéllningen. Anderson visar situationen genom
ett exempel taget ur The independent fran 1998:

Me: Hire and manage cleaner

Him: Grumbles when shirts not ironed

Me: Hire and manage nanny

Him: Tells me to tell the nanny what to do®

8 Gemzoe (2002) s. 47

8 Abbott & Wallace (1997) s. 47

8 http://www.vansterpartiet.se/cs-media/xyz/000027797.pdf
8 Anderson (2000) s. 7

24



Argumentet for att rattfardiga anstéliningen av en staderska &ar ofta att
foraldrarna darigenom skall fa mer kvalitetstid over till barnen utan att det
maste ses som en genusfraga, bortsett fran det faktum att det rér sig om en
kvinnlig staderska. Problemet grundar sig dock enligt Anderson for det
mesta i en genusfraga, da kvinnan i familjen &r ovillig att argumentera med
sin man eller sina barn om att de ska hjélpa till med hushallssysslorna
samtidigt som hon inte klarar av att utféra dem pa ett tillfredsstallande séatt
sjalv. Konflikten om vem som skall utféra hushallssysslorna kommer
darigenom aldrig att behéva uppsta®.

Ett annat av argumenten till varfér man anstéller en stdderska enligt
Anderson &r funktionen som ett substitut till vad arbetsgivaren inte sjélv
hinner med att gora, det vill sdga de traditionella sysslorna en hustru skall
hinna utfora. Detta ar dock inte tillrackligt enligt Anderson. | flera fall utfér
stdderskan &ven sysslor som ingen kvinna med en valmgjlighet frivilligt
hade utfort. Hon illustrerar detta med exemplet om hur en familj i ett stort
hus med vita mattor i nastan alla rum later familjens tre hundar, med lang
svart péls, springa runt i huset och hara av sig pa de vita mattorna. Eftersom
det finns en staderska i huset som kan dammsuga mattorna varje dag &r
denna kombination mojlig. Ett annat exempel &r hur en stéderska varje dag
var tvungen att rengora ett par ridstovlar, tva par promenadskor samt ett par
vardagsskor. Nar hon fragade hustrun i familjen varfor de helt enkelt inte
képte en maskinell skoputsare fick hon svaret att det var alldeles for dyrt®.

Ytterligare ett for radikalfeministerna viktigt argument ar den kvinnliga
solidaritet som bryts om arbetarkvinnor skall behéva arbeta for medel- och
overklasskvinnor. Lisa Oberg skriver om den feministiska rorelse som véxte
fram under 1900-talet och stallde fragan om inneborden av begreppet
systerskap. Om stéddning av samhallet betraktas som ett icke eftertraktat
lagstatusarbete som betalas daligt eller inte alls, &r det da rattvist att vissa
kvinnor slipper stdda genom att anstélla en annan kvinna att gora det.
Fragan stalls &n mer pa sin spets nar dessa kvinnor dessutom maste stada
aven hemma hos sig sjadlva. For dem som vill verka for en kvinnlig
frigt')réeilse och till det vill visa lite kvinnlig solidaritet &r detta en knivig
fraga™.

Precis som Anderson tar Oberg dven upp dilemmat om arbetsfordelningen
mellan kénen. Hur skall forestallningen om att stddning ar ett kvinnogdéra
forandras om kvinnor anstéller andra kvinnor att stdda? Genom att anlita en
stddhjélp skulle harigenom det gammalmodiga synséttet konserveras istéllet
for att tvinga mannen att faktiskt ta sitt ansvar®’. Kristina Hultman
diskuterar detta och tar Anne-Marie Palssons forslag om avdragsratt som
exempel. Hon hévdar att Palsson indirekt forutsatter att det faktiskt ar

8 Anderson (2000) s. 19
% |bid. s. 16

% Oberg (1999) s. 162
% Ibid. 5.162
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kvinnans uppgift att stada nar denna menar att det inte gar att "dammsuga
hela huset sjalv, gora karriar och vara med barnen samtidigt.”®

Anders Karlsson haller med och menar att "Pigavdraget befriar mannen fran
hemarbete” och att syftet med kvinnors kampfraga om att hushallsarbetet
borde delas lika mellan kvinnor och man gar forlorat samt att man, vid ett
inférande av skattesubventioner for hemtjanster, inte kommer att fa
méjlighet att ta ansvar for barn och hushallsomsorg®.

4.3 Socialistisk radikalfeminism

Socialistisk radikalfeminism forenar marxistisk klassteori med feministisk
teori om patriarkatet. Teorin fokuserar pa fortrycket fran man samt pa
klasskillnaderna mellan olika grupper av kvinnor. Den viktigaste fragan &r
orsakerna bakom ménnens exploatering av och makt éver kvinnorna. Teorin
analyserar saledes tva system; det ekonomiska och det konsrollsmassiga.
Patriarkatet ses som transhistoriskt, da man utévar makt 6ver kvinnor i alla
typer av samhéllen. | kapitalistiska samhéllen antar dock patriarkatet en
speciell form. Aven kapitalismen och patriarkatet ar tva separata system.
Malet med den socialistisk radikalfeministiska teorin ar att méjliggdra en
forstaelse for de olika satt varpa det kapitalistiska systemet struktureras av
den manliga dominansen®.

Socialistisk radikalfeministisk teori menar att socialt kon, klass, ras, alder
och nationalitet formar kvinnans fortryckta situation. Alla former &r lika
grundlaggande orsaker till fortrycket. Den form av underordning av kvinnor
som tar sig form i kapitalistiska system ar specifik just for det kapitalistiska
systemet. Bristen pa frihet for kvinnan ar ett resultat av de olika satt varpa
kvinnan kontrolleras i b&de den offentliga och den privata sfaren®.

Socialistisk radikalfeminism bygger som sagt pa Marx Kklassteori.
Manniskor med samma Kklasstillhérighet utvecklar enligt teorin liknade
fysiska och psykologiska egenskaper da de har liknade arbeten och sociala
levnadsvillkor. Ménniskor i borgarklassen kommer att pa grund av sin
position i det ekonomiska systemet bli giriga, okansliga och hycklande
medan manniskor fran arbetarklassen hindras fran att utéva sina talanger for
intellektuell verksamhet. Marxismen menar alltsa att det & ekonomin och
de sociala villkoren i samhallet som skapar manniskornas natur, vilket dven
skulle kunna féras over pa skapandet av kénets natur®’.

% Hultman (1994) s. 23

% http://www.dn.se/DNet/jsp/polopoly.jsp?d=1422&a=346388&maNo=-1
% Abbott & Wallace (1997) s. 56

% bid. s. 57

% Gemzoe (2002) s. 71 f.
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4.3.1 Avdragsratten ur ett socialistiskt radikalfeministiskt
synsatt

Den socialistiskt radikalfeministiska teorin menar att kvinnors oavldnade
hemarbete ar oundvikligt i ett kapitalistiskt system. Har skulle man kunna
lasa in Beckers teori om ekonomisk rationalitet, det vill séga att den storsta
nyttomaximeringen uppnas om mannen, som normalt har den storsta
inkomsten, star for forvarvsarbetet och kvinnor, som &r mest lampade att
utfora hushallssysslor, utfor det oavliénade hushallsarbetet.

Vidare menar Christine Delphy att anledningen till kvinnors underordnade
positioner grundar sig i att man tillagnar sig det obetalda arbete i hushallet
som kvinnorna utfor. Eftersom de flesta kvinnor utfor obetalt arbete i
hemmet har de en gemensam ekonomisk position. Harigenom kan man séga
att de utgor en klass enligt den marxistiska definitionen®.

De argument som framhallits mot en avdragsratt for hushallsnara tjanster av
socialistiska radikalfeminister gar ofta inop med de argument som framhalls
av radikalfeminister. Frdmsta argumentet mot en avdragsratt for
hushallsnara tjanster ar tanken pa att 6verhuvudtaget kunna anlita nagon for
att utfora stadning i det egna hemmet. Detta for tankarna bakat och
associerar till det gamla hembitradessystemet. Enligt teorin har ett
klassystem &verhuvudtaget inte ndgot i ett valfardssamhalle att gora.
Yiterligare nagot som skulle tala emot en avdragsratt for hushallsnara
tjanster dr att det ar de redan utsatta grupperna i samhéllet som missgynnas,
det vill saga lagutbildade, framférallt invandrarkvinnor, som redan har
underordnade positioner i samhallet®®.

Fragan har under perioder &ven varit ett politiskt dilemma for
socialdemokratiska kvinnor, da det uppenbart &r sa att samhallets
klassmotsattningar klart och tydligt avspeglades i de hem som hade ett
hembitrade. Detta uppenbarades da hembitradesforeningarna och
yrkeslléginnorna gjorde utredningar om hembitradens réttigheter under 1940-
talet.

Klas Amark menar i samma frdga att det fanns underforstadda
vardehierarkier som avgjorde vilka politiska fragor som ansags vara
betydelsefulla och mindre betydelsefulla. Bland de sistndmnda raknades
fragan om hembitradenas rattigheter. Amark skriver:

Den svenska modellen tycks alltsa bygga pa maktrelationer med Gver- och
underordningar, som inte bara foljer motsattningen kapital - arbete:
kvinnor ar underordnade man, invandrare ar underordnade svenskar,

% Delphy & Leonard (1992) s. 3
% platzer (2003) s. 250
100 Bperg (1999) 5.185
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hemmarknadsindustrin ~ och  offentlig  sektor &r  underordnade
exportindustrin...**

| det han skriver menar Amark att kvinnors och invandrares rattigheter ger
uttryck for politiska sarintressen. Eftersom hembitradesmarknaden
huvudsakligen bestod av kvinnliga arbetsgivare och arbetstagare, varav
manga av arbetstagarna var invandrare var just hembitradesfragan den minst
statusfyllda under 1950- och 1960-talet'*.

Detta skulle kunna vara en av forklaringarna till varfor Vénsterpartiet
vander sig tydligt mot forslaget om en avdragsratt for hushallsnara tjanster.
Precis som argumenten ovan pekar Vansterpartiet pa det faktum att
skattesubventioner i verkligheten handlar om att underlétta fér dver- och
medelklass att smita undan sitt ansvar for hemarbetet. Bakom forslaget
ligger en orattvis maktfordelning, vilken enbart kommer att bidra till ett
beféastande av klassklyftorna.

Ett pigavdrag skulle enligt Vénsterpartiet vara ett uppenbart bakslag for
bade jamstalldheten mellan kvinnor och man och for jamlikheten mellan
olika klasser. Forslaget skulle innebéra att stddjobben istéllet kommer att
utfoéras av arbetarklasskvinnor. Dessa kommer dven i fortsattningen att
belastas med hushallsbdrdan i det egna hushallet samtidigt som de aven tar
over valavlonade kvinnors hushallssysslor. Det &r inte den gruppen som
framst har behov av skattesubventionen som kommer att kunna utnyttja den,

exempelvis de ensamstdende modrarna®.

4.3.1.1 Invandrare och avdragsratt for hushallsnéara tjanster

Rubriken invandrare och avdragsratt for hushallsnara tjanster tas upp under
kapitlet socialistisk radikalfeminism eftersom att det i mangt och mycket
speglar det som kan komma intraffa vid en avdragsratt for hushallsnara
tjanster, namligen det faktum att det kommer att vara lagutbildade kvinnor
och kanske framforallt invandrarkvinnor som tar de jobb som skapas i och
med en eventuell reform.

Med rubriken Ett invandrarperspektiv i pigdebatten inleds Jose Alberto Diaz
artikel Invandrare, hemhjélp och nya arbetsmarknader i en SOU som
behandlar problemet arbetslésa invandrare i Sverige'®*. Detta stycke
fokuseras pa ett debattinlagg frdn 1995 dar debattoren och davarande
ordférande for Invandrarkommittén, Bjorn Rosengren, foresprakar en
avdragsratt for hushallsnara tjanster och ser det som en mojlighet for
arbetslosa invandrare att komma in pa arbetsmarknaden. Rosengren skriver
bland annat:

”Ett argument ar att da svarigheter finns for nyanlanda invandrare att ta

102 Amark (1991) s. 187
102 Bberg (1999) s. 187 f.
193 http://www.vansterpartiet.se/cs-media/xyz/000027797.pdf

10% biaz (1996)
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sig in pa den svenska arbetsmarknaden kommer gruppen att gynnas av en
ny och véxande hemservicemarknad.”

Diaz skriver att Rosengrendebatten utvecklas ytterligare vad galler
invandrarkvinnorna. Manga av dem har troligtvis goda kunskaper och en
bred erfarenhet av hushallsarbete som de skulle kunna utnyttja for att skaffa
sig en inkomst i Sverige, da de annars ar daligt konkurrenskraftiga med
tanke pa de faktorer som alder, utbildning, sprak och dven vissa traditionella
konsrollsvérderingar. Rosengren menar i sin debattartikel att det skulle vara
en mojlighet for invandrarkvinnorna att genom hushallsarbeten "fa kontakt
med svenska hem, dldre hushall och olika sociala grupper de annars aldrig
skulle mota"*®.

Hur staller sig da invandrare sjalva till idén om att jobba med
hemservicearbeten? Ser de denna typ av arbete som en battre 16sning &n
arbetsloshet och bidragsberoende? Enligt Diaz ar det framst de invandrare
med en akademisk bakgrund som d&r negativa till forslaget om
hushallstjanster som ett alternativ till arbetsloshet eller annan form av
bidragstagande. De andra invandrarna var betydligt mer positiva till

forslaget'®

4.4 Varfor pigdebatt i Sverige och ingen i 6vriga
Europa?

Ellinor Platzers spekulerar i sin licentiatavhandling En icke-lag i sokljuset
om varfor det uppstod en pigdebatt i Sverige men inte i dévriga Norden.
Fragan ar mycket intressant och skulle med storsta sannolikhet kunna bli en
egen avhandling. Har kommer den dock endast mycket kort att beroras.

Platzer jamfor i sin avhandling den reaktion det svenska lagforslaget fick
med reaktionen den danska hemhjalpssubventionen fick.
Hushallstjanstefragan fick i Sverige redan under ett tidigt skede en stark
kvinnokoppling medan det i Danmark dréjde manga ar innan kopplingen
ens gjordes och da endast i begransad omfattning. Platzer gor i sin studie en
jamforelse mellan hur viktig jamstalldhetsfragan varit under arens lopp i de
bada landerna och menar att en av forklaringarna skulle kunna vara det
Okade politiska intresset for jamstalldhet i Sverige under 1990-talet. Detta
speglas av att bland annat Sveriges statsminister Géran Persson havdade att

han var feminist*?’.

Platzer har i sin avhandling kommit fram till slutsatsen, vid en jamforelse
med Danmark och dven Norge och Finland, att det svenska lagférslaget om
avdragsratt for hushallsnara tjanster kom i fel tid samtidigt som forslaget
lades fram av fel aktorer. | de tre grannlédnderna var det vansterinitiativ som

105 Rosengren (1995)
106 Djaz (1996) s. 364
197 patzer (2004) s. 110
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introducerade lagen, medan det i Sverige under tiden var en borgerlig
regering. Forslaget lades dessutom fram av Anne-Marie Palsson, som stod
utanfor partipolitiken. Eftersom fragan skapade bade ett klassproblem saval
som kons- och etnicitetproblem vagade inte den borgerliga regeringen fatta
ett snabbt beslut utan bestdmde att istéllet gora en statlig utredning, vilket
enligt Platzer gav debatten luft under vingarna. Fragan om avdragsratt for
hushallsnara tjanster stamplades som en hogerfraga med motstand fran
vénster'®. Dagens Nyheter skriver om avdragsrattsfragan som en stridfraga

infor valet nasta ar'®.

108 patzer (2004) s. 112
199 Brors (2005) s. 14
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5 Analys

Det ar latt att vid forsta anblicken av problemet snabbt bilda sig en
uppfattning huruvida avdragsratten ar en bra atgard for kvinnan eller inte.
Gréaver man djupare, kommer man dock att hitta bra argument &ven for den
motsatta standpunkten. Ser man till de bakgrundfakta Anne-Marie Palsson
lagger fram i sin bok frdn 1994 ter sig en avdragsratt for hushallsnara
tjanster som en mycket lamplig atgard for att motverka arbetsloshet, minska
svartarbetet samt avlasta de dubbelarbetande kvinnorna.

5.1 Skapandet av en feministisk utopi?

Fragan ar hur en feministisk utopi betraffande relationen mellan kvinnor och
hushallssysslor hade sett ut. Lena Gemzde skriver om en utopi angdende
hemarbete som en befriare for kvinnor fran att bara hela bérdan av
foraldraskap och omsorg. Det géller att skapa nya former for méansklig
gemenskap, vanskap och sexualitet, vilket redan uttryckts av generationer
av feminister. Detta innebér att kvinnor som grupp sysslar mindre med att
ge omsorg, mindre med att utféra moderskapspraktiker samt att de har en
storre mojlighet att fritt uttrycka sin sexualitet. Det viktiga ar enligt Gemzoe

att hemarbetet inte blir knutet till ett speciellt genus*™.

For att en kvinna skall kunna delta i det moderna samhéllets arbetsliv tycks
det som om en mangd uppoffringar krdavs. Detta skulle exempelvis kunna
vara att barnafédande och hushallsarbete véljs bort eller laggs dver pa nagon
annan. Om kvinnor vill uppna samma nivaer som mannen har mojligheter
till men anda inte forsumma barnafodandet ger vissa radikalfeministiska
teorier losningen pa problemet genom forslaget att barnafédandet laggs
utanfor kvinnors kroppar. Gemzdée drar idén an mer till sin spets genom att
stalla sig frdgan huruvida en ”piglésning” aven skulle kunna tillampas
betraffande barnafédandet, genom hjalp fran surrogatmammor i fattigare

delar av varlden*'.

Uppsatsens huvudsyfte ar dock att utreda huruvida en avdragsratt kommer
att hjalpa eller stjalpa kvinnorna sett ur tre olika feministiska perspektiv.
Utopin for alla tre typer av feministiska teorier grundas pa samma tes;

— att kvinnor ar underordnade

— att detta forhallande bor forandras

| tillvagagangssatten hur man ska kunna uppna en jamstalldhet ser man dock
tydliga skillnader mellan de tre olika feministiska teorierna.

10 Gemzoe (2002) s. 165
11 pid. s. 113
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5.2 Trenden for arbetsfordelningen i hemmet?

Man kan bdrja med att konstatera att kvinnorna de facto bér den storsta
bordan i hemmet, ett arbete som de inte far direkt betalt for. Arbetet skulle
dock kunna vdrderas till mycket hoga summor om de arbetat for en
marknadsmaéssig 16n.

Utredningar visar att kvinnor i viss man har avlastats fran hushallsarbetet. Ju
fler timmar de yrkesarbetar desto farre timmar lagger de ner pa
hushallsarbete. Det har dock inte visats att mannens egentliga insats blir
storre. Mannen hjélper dock till mer i hushallet an tidigare, da insatsen
stundom var nast intill obefintlig. Kanske ar det en fortsattande trend.
Fortsatter utvecklingen kan man och kvinnor tillslut bli jamstallda i
hushallet, vilket skulle betyda att ett behov av avdragsratt for hushallsnara
tjanster inte skulle vara lika stort ur en yrkesarbetande kvinnas perspektiv.

Det verkar dock vara langt kvar med tanke pa att enbart 13 % av alla
tillfragade par enligt utredningen foll under den forsta kategorin "jamstallda
hushall", dar makarna delade pa alla hushallssysslor. Detta faktum skulle
kunna tala for ett inforande av en avdragsratt for hushallsnéra tjanster som
en avlastning for den dubbelarbetande yrkeskvinnan. Ett alternativ ar att
inforandet enbart ar av en tillfallig karaktér, precis som inférandet av ROT-
avdraget. De 13 % kommer naturligtvis inte Okas Over en natt, och
fordelningen av vem som utfor hushallssysslorna verkar vara ett svart
monster att bryta.

Man ser dock att det &r hos de yngre paren utan barn som jamstalldheten ar
hogst. 1 32 % av hushallen &r arbetsfordelningen jamt fordelad. Det ter sig
dock som att jamstalldheten dndras radikalt da det forsta barnet kommer,
nagot som tycks fortleva aven nar barnen blir storre och till och med flyttar
hemifran. | utredningen skrivs att man inte av undersékningen kan dra
slutsatsen att de yngre generationerna kommer dndra monstret radikalt, men
inte heller att de inte skulle kunna goéra det.

Hur mycket det obetalda arbetet &r vért illustreras av den fiktiva hemmafrun
Rosalinda, vars arbete 1987 varderades upp till dryga 200 000 kronor per ar.
Man skall dock ta med i berdkningen att detta avsdg hemarbetet som ett
heltidsarbete. Det normala idag ar att kvinnorna arbetar, med undantag efter
en forlossning och en tid framat. Det visar sig emellertid att det obetalda
hemarbetet har ett visst véarde enligt svensk réttspraxis. Hogsta domstolen
tillerkande en hustru underhallsbidrag fran sin forre make bland annat med
motiveringen att hennes arbete i hemmet hade spelat en stor roll for
mannens framgéng i forvarvslivet™'?. Det har dock klargjorts i annan
rattspraxis att en make inte kan gora léneansprak gentemot den andre maken

pa grund av sitt arbete i hemmet**.

12 NJA 1983 s. 826
13 NJA 1975 5. 298
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Gor man en historisk tillbakablick verkar det som om att kvinnliga
branscher inte lockar till sig mén med undantag om det infors ny teknik eller
om det rader en hog arbetsléshet. Om trenden med att industrijobben flyttas
fran Sverige fortsatter ar det mojligt att jobben som stadare i hemmen &aven
skulle kunna locka till sig manliga arbetstagare. Detta skulle ge foljden att
yrkeskvinnorna inte enbart belastar andra kvinnor med hushallsarbete utan
aven arbetslésa man. Fragan uppstar da om en familj vid valet mellan att
anstélla en kvinna eller man att utféra hemarbetet, inte hade foredragit en
kvinna framfor en man pa grund av den langa traditionen av att
hushallssysslorna faktiskt ar en kvinnosyssla. Om situationen i sjdlva verket
blir sadan att fler man soker sig till stadbranschen skulle detta kunna
resultera i att jobbet erhaller en hogre status pa arbetsmarknaden.

5.3 Vilka atgarder maste enligt teorin vidtas?

Om man skulle spekulera i varfor sysslorna ar uppdelade i kvinnligt och
manligt kan man anvédnda sig av de olika teorier som finns beskrivna i
teoriavsnittet under kapitel 3.3.

Att uppdelningen skulle kunna bero pa en ekonomisk rationalitet bor kunna
anses som en naturlig forklaring, da man ser till det faktum att kvinnan alltid
varit samre betald &n mannen. Kvinnor verkar ha accepterat det och sett det
som en frigorelse att enbart fa arbeta. Vi maste dock i dagslaget ta med i
berakningen att fler kvinnor skaffar sig en hdgre utbildning. Det naturliga
resultatet bor vara att kvinnor stiger i inkomsthanseende, vilket i sin tur
skulle bidra till att det blir mindre ekonomiskt rationellt att kvinnan stannar
hemma. Sant skulle dock kunna vara att bada parterna i ett forhallande ar
antingen hdginkomsttagare eller laginkomsttagare. Detta skulle verka sa att
situationen inte andrar sig angaende inkomstklyftan i familjen. Kvinnor
maste alltsa hoja sina 1oner. Kommer de upp pa samma léneniva eller pa en
hogre &n sina man skulle det enligt Beckers teori kunna éndra pa situationen
med férdelningen av hushallssysslor. Som det ser ut idag verkar de flesta
medvetna om loneklyftorna mellan man och kvinnor. Harmed borde en
naturlig foljd vara att atgarder vidtas, vilket férhoppningsvis resulterar i ett
mindre l6negap. Ett alternativ skulle kunna vara en lagstiftning om
kvinnliga och manliga l6ner.

Ser man pa Parsons teori om roller i samhallet &r det bade upp till kvinnor
och méan att andra pa de uppsatta normerna, vilket inte bor ses som en
omdjlighet. Man maste se pa aktenskapet som en symbios mellan en man
och en kvinna. Som det belyses i detta arbete ter det sig mer som om det ror
sig om en tavling dar mannen gar ut som vinnare for att han slipper utféra
hushallssysslor. Man ska inte glomma bort att ett forhallande bygger pa
karlek och tillit. Parsons teori forklarar &ktenskapet som ett
beroendeforhallande mellan den instrumentella och expressiva ledaren, dar
mannen star for familjens materiella behov och kvinnan for de
kanslomassiga behoven. Teorin beskriver visserligen familjen under 1950-
talet och man kan anta att forutsattningarna for uppgiftsfordelningen har
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andrats. Granserna mellan dem éar troligtvis inte lika tydliga som tidigare
aven om beroendeférhallandet mellan mannen och hustrun fortfarande
kvarstar. Ju mer samhéllet paverkar med tydligare jamstélldhetsideal desto
vagare borde granserna mellan den instrumentella och den expressiva
ledaren att bli.

Om man skulle forklara varfor kvinnan tar det storsta ansvaret i hemmet
med kulturella forklaringar skulle detta troligtvis bottna i biologiska
forklaringar, det vill sga att det ar kvinnan som foder barn och att det ar
kvinnan som maste forse barnet med mat om man inte véljer att gora det
konstgjord vag. Enligt Lévi-Strauss teori verkar det som om det bara &r
slumpen vad som avgor om en syssla skall ses som kvinnlig eller manlig.
Det verkar som att det ar slumpen som gett kvinnan uppgiften att sta for
merparten av det obetalda hemarbetet. Enligt teorin verkar det da inte
omdjligt att andra detta, dven om det i realiteten kan vara svart da manliga
och kvinnliga sysslor ar vél avgransade.

Ser man situationen ur Hirdmans genuskontrakt, det vill sdga att kvinnan tar
pa sig mer arbete for att ge mannen ett stérre utrymme, verkar kontraktet
vara en naturlig forklaring till varfér kvinnans situation ser ut som den gor
idag. Trots att teorin om genuskontraktet verkar alltfor strukturalistiskt och
deterministiskt poangterat Hirdman att det finns undantag. Dessa undantag
skulle kunna peka pa att laget inte ar helt hopplost for nagon kvinna. Att en
kvinna kan bryta sig loss ur genuskontraktet bor visa pa att fler kvinnor
skulle klara det. Man kanske till och med skulle kunna se Anne-Marie
Palsson som ett exempel pa att genuskontraktet faktiskt kan avbrytas. Den
essentiella fragan ar dock huruvida kvinnan verkligen vill bryta sig ur
kontraktets klor, dven om det fanns en mojlighet att gora det. Trots att
hemarbetet fatt en nedsvartad bild och leder till att kvinnor inte har samma
chanser till framgang péa arbetsmarknaden samt att hemarbetet aven bidrar
till lagre 16ner for kvinnan, skulle man kunna diskutera om en karriér och en
hdg 16n verkligen &r det mest efterstravansvérda som finns i livet.

| en statlig utredning fran 1997 skrivs att redan nu skulle kvinnor som
jobbar deltid tjana pa att ga upp i heltid. Det vill séga att de skulle fa mer
pengar kvar i planboken om de jobbade och istallet anlitade nagon till att
utfora hushallssysslor. Trots det véljer manga att fortsitta arbeta deltid.
Detta motiveras med att kvinnor lagger ett hogt varde i att vara hemma med
sin familj och sina barn. FOr personer med dessa preferenser kommer ett
lagre pris pa hushallsnéra tjanster troligtvis inte i en storre utstrackning

paverka valet mellan deltid och heltidsarbete*.

5.4 Kommer avdragsratten hjalpa eller stjalpa
kvinnan?

Statistiken och teorierna skall nu speglas i ljuset av de tre feministiska
teorierna for att utreda huruvida avdragsratten hjalper eller stjalper kvinnan.

14 50U 1997:17, s. 161 ff.
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Med avstamp i liberalfeminismen ar det uppenbart att denna gren av
feminism anser avdragsratten for hushallsndra tjanster som ett ypperligt
tillfalle for yrkeskvinnor att frigéra sig fran hushallsarbete och darmed fa
samma mojligheter som man att uppna en topposition i samhéllsstegen. Att
de sedan, vilket radikalfeminister havdar, klattrar pa andra kvinnor for att na
upp till mannens niva ses som en naturlig del i samhallet, eftersom
manniskor alltid befunnit sig pa olika nivaer i samhéllshierarkin. Resultatet
kommer inte att vara unikt enbart for kvinnor utan dven man klattrar pa
andra man for att na dit de vill.

Fragan blir hur solidariska olika kvinnogrupper bor vara gentemot varandra.
Maste alla kvinnor befinna sig pa samma niva for att ett tillfredsstéllande
feministiskt resultat skall uppnas. Radikalfeministerna menar att
liberalfeministerna strévar efter att bli som mannen. Detta berdrs dven av
liberalfeministen Mary Wollstonecraft

... de séllsynta kvinnor, som modigt har stortat sig ut ur sitt kdns bestamda
bana, &r manliga sjalar som av misstag sparrats in i kvinnokroppar.”**

Kanske ar det mer solidariskt gentemot andra kvinnor om i alla fall ett par
kvinnor klattrar upp i samhallshierarkin. Detta skulle kunna 6ppna dérren
for fler kvinnor genom att kvinnan darigenom far ett erkdnnande att hon
faktiskt ligger pa samma kompetensniva som mannen. Mahanda &r det just
kvinnors solidaritet som hallit kvinnan borta fran toppositioner och hdga
I6ner. Palsson uttalar sig i fragan och menar att det handlar om jamstalldhet
och inte jamlikhet. Resurserna i samhallet kommer alltid att vara ojamlikt
fordelade. Genom forslaget kommer dock en jamstalldhet mellan kvinnor
och man inom samma branscher att uppsta. Det vill sdga att det kommer att
finnas lika manga hogavlonade respektive lagavlionade man som kvinnor.

Vad man heller i diskussionen inte kan bortse fran ar det faktum att flera
kvinnor, framst av utlandsk harkomst, arbetar svart. Detta innebéar sjalvklart
vissa risker for dem plus att den inkomst de tjanar ofta ligger langt under en
normalinkomst och dartill inte inkluderar nagra sociala formaner. Man
utlaser en viss dubbelmoral i artikeln Feminister om pigor. Majoriteten av
de feminister som har anlitat en stdderska svart ar emot en avdragsratt for
hushallsnara tjanster, mest kanske for att avdragsratten skulle cementera
tron att hemarbetet & en kvinnosyssla. De feminister som &ar emot en
avdragsratt for hushallsnara tjanster avlastar, sin filosofi till trots,
hemarbetet pa andra kvinnor for att hinna med sitt arbete och ha storre
mojligheter att lyckas i sin yrkeskarridr, vilket verkar vara den enda
mojligheten i deras situation. Ytterligare en intressant synpunkt i artikeln
Feminister om pigor &r vad en av kvinnor hdvdar; att det forekommer ett
omfattande karlfusk som man haller tyst om. Det blir alltid en svartmalning
av kvinnorna som anstéllt en staderska eller barnflicka svart, aldrig av
mannen. Det &r inte de som har gatt pa knana och beslutat att anstélla nagon
bara for att de inte orkar med tva arbeten.

115 Wollstonecraft (1997) s. 70
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Intressant i debatten dr &ven stddbolagen fran lagloneldnder. Dessa
valkomnas av Hans Karlsson i Dagens Industri. Frdgan ar om det bara &r
kvinnliga svenska medborgare som réknas in i pigdebatten. De litauiska
staderskorna som kommer hit under ett par manader och stadar tjanar
visserligen betydligt mer an vad de skulle ha gjort i hemlandet, trots att
I6nen har i Sverige ar tillrackligt 1ag for att kunna konkurrera med svarta
I6ner. Skall man da inte se detta som en typ av utnyttjande? Ar det
legitimerat att svenska kvinnor lamnar 6ver hushallsarbetet pa litauiska
kvinnor istallet for kvinnor bosatta i Sverige?

Vad man dven borde reagera pa ar att flera av de kvinnor som anstaller svart
och manga av de hogutbildade kvinnor som foresprakar en avdragsratt for
hushallsnara tjanster troligtvis hade haft rad att anstilla vit arbetskraft.
Palsson menar att statusen pa arbetet maste hojas, trots det &r hon inte
beredd att betala en priset av vad en vit stadtjanst kostar idag.

Kan man pa nagot satt hoja statusen for stadjobbet? Det finns visserligen
redan stadjobb, eller lokalvardarjobb, varav de flesta troligtvis innehas av
kvinnor. Anne-Marie Palsson sa i en intervju angaende den foraktfulla
synen pa hemarbete;

"Jag har, till min egen forvaning, sparat den tillbaka till kommunismens
grundtankar - fran Alexandra Kollontay via Alva och Gunnar Myrdal - till
dagens socialdemokrater och vansterfeminister. Den tidiga feminismens
kvinnor sadg ner pd hemarbete som de betraktade som inskrénkande,
hindrande och férnedrande.***"

Vidare sa hon att en av hennes stdderskor hade kommit till henne vid
debattens bdrjan och sagt att hon (Palsson) var den forsta som sagt att jobbet
som staderska hade ndgot varde™’. I NA-debatt skrivs det att allt tal om
"pigjobb™ istallet nedvérderar de arbetsinsatser, vilka redan idag genomférs

inom lokalvarden®*é.

Aven Birgitta Olsson forsokte, genom att sjalv erbjuda sina stadtjanster
under internationella kvinnodagen, att hoja statusen pa yrket och samtidigt
f4 bort stampeln om att yrket skulle vara en kvinnofalla™*®.

Intressant ar aven att det ar flest kvinnor som tar stallning i fragan. Kan
detta ses som ett indirekt erk&nnande att det faktiskt ar kvinnans uppgift att
ta hand om hushallssysslorna? Bridget Anderson menar att detta ar ett satt
for kvinnan att slippa ta en konflikt med sin man. Fragan ar varfor kvinnan
verkar vara den som ger upp forst. Om kvinnan tycker att det ar sa plagsamt
att alltid behdva plocka upp sin mans tvatt fran golvet, varfor later hon den i

sa fall inte bara ligga?

116 SAF-tidningen (1995:3) Citat, s. 3

17 pid. s. 3

18 hitp://na.se/artikel.asp?intld=807114&strType=ledare
119 Goteborgs Posten (2000) s. 30
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Ser man pa frdgan ur en mans synvinkel kan man, som Anders Karlsson
gOr, havda att "Pigavdraget befriar ménnen frdn hemarbete". Vidare menar
han att syftet med kvinnors kampfrdga om att hushallsarbetet borde delas
lika mellan kvinnor och méan gar forlorat och att mén, vid ett infGrande av
skattesubventioner for hemtjdnster, inte kommer att fa mojlighet att ta
ansvar fOr barn och hushdllsomsorg. Man borde dock enbart se
avdragsrdtten som en mojlighet och inte som ett tvang, vilket Karlsson
verkar gOra.

Tva socialdemokratiska kvinnor skriver i DN-debatt att motstandarna till en
avdragsratt for hushallsnara tjanster borde ompréva sin omoderna syn pa
servicetjanster i hemmet. De skriver att det ar tidsenligt att alla, oberoende
av kon, skall kunna forsorja sig sjalva. Det &r enligt debattérerna naturligt
att det moderna livet driver fram nya sétt att tdnka och nya sétt att soka
losningar'?. Detta vacker fradgan huruvida inte en arbetslés person, i detta
fall framst en kvinna, skulle fa en béttre sjalvkansla om hon faktiskt fick en
egen inkomst istallet for att vara bidragsberoende eller beroende av sin
mans inkomst. Det finns manga andra typer av jobb, vilka ar accepterade av
samhallet men &nda har lag status. Manga av dessa yrken, exempelvis
lokalvardare, innehas av kvinnor och invandrare. Fragan ar om klyftan inte
redan ar sa stor att det egentligen inte hade spelat ndgon roll om &ven en
arbetsmarknad med hemndra tjanster Oppnades for denna grupp av
manniskor. Tittar man pa Diaz studie verkar det i alla fall som om flertalet
av de tillfragade invandrarna stallde sig positiva till forslaget.

Ytterligare en klassfraga ar att alla inte kommer att kunna utnyttja
skattesubventionen. Framst finns det de som inte har rad. Har kan man
aterigen titta pa Palssons argument om jamstalldhet och jamlikhet.
Manniskor i olika samhallsgrupper har inte rad att kdpa samma typer av
varor och tjanster, det ar sant. Men ar det i detta fall ratt att staten gar in och
subventionerar nagot som faktiskt skulle kunna klassas som en
lyxkonsumtion? Man skulle kunna jamfora med ROT- avdraget, vilket ar en
liknade subvention staten gjort. Har &r det dock fragan om en tjanst som
nastan alla vanliga privatpersoner, utan uthildning i hantverket, maste kopa,
oavsett klass och inkomst. Stadning ar de flesta kompetenta till att utfora
sjdlva, medan inte manga kan gora professionella tillbyggnader pa sin
fastighet.

5.5 Slutsats i debatten?

Man kan konstatera ar att trenden inte pekar pa att mannen frivilligt kommer
ta sitt ansvar i hemmen. Detta skulle kunna dndras om kvinnorna antingen
borjar tjdna lika eller mer &n sina man eller om exempelvis
jamstalldhetspropaganda kan paverka den samhélleliga normen sa att méan
borjar ta sitt ansvar i hemmet. Att man tar sitt ansvar i hemmet skulle kunna

120 http://www.dn.se/DNet/jsp/polopoly.jsp?d=1422&a=346388
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vara det mest effektiva sattet att uppvardera hushallsarbetet. Kvinnor borde
kunna gora karriar pa bekostnad av mannen istallet for pa andra kvinnor.
Tills dess att kvinnor har borjat ta fighten med méannen och tills dess malet
om en jamstélld fordelning uppnas, skulle en avdragsratt for hushallsnara
tjanster kunna vara en raddning for flera kvinnor som vill ha mer tid att
satsa pa sin karriar och ett bra alternativ till svarta tjanster. Risken finns
emellertid att tankeséttet blir alltfor elitistiskt n&r man menar att en lakare
borde lagga sin energi pa att géra det hon &r bra pa medan en lagutbildad
kvinna tar dver sysslorna i hemmet. Tanken att vissa manniskor enbart ska
utfora vissa sysslor, som de ar specialiserade pa, forlorar dessutom
helhetssynen pa livet.
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Bilaga, Finsk lagstiftning

127 a 8§ (24.11.2000/995)
Hushallsavdrag

En skattskyldig far fran skatten dra av en del av de belopp som han eller hon
har betalt for arbete som utforts i en bostad eller fritidsbostad som han eller
hon anvander (hushallsavdrag). Till avdrag berattigar normalt hushalls-,
omsorgs- eller vardarbete samt arbete som innebar underhall eller
ombyggnad av bostad eller fritidsbostad. Avdraget ar hégst 1 150 euro om
aret och beviljas endast i den utstrackning som den i 127 b § avsedda
avdragbara delen av kostnaderna 6verstiger 100 euro. (20.12.2002/1162)

Som normalt omsorgs- eller vardarbete betraktas inte sadana hélso- och
sjukvardstjanster vilkas forsaljning ar skattefri enligt 34-36 §
mervardesskattelagen (1501/1993). Reparation eller installation av
hushallsmaskiner eller anordningar i hushallet betraktas inte som sadant
arbete som innebar underhall av bostad.

Hushallsavdrag beviljas inte, om fér samma arbetsprestation har erhallits
stod for narstaendevard, servicesedel som beviljats av kommunen for social-
och hélsovard, stod som avses i lagen om stod for hemvard och privat vard
av barn, sysselsattningsstod eller arbetsmarknadsstod som betalas till
arbetsgivare. Avdrag beviljas inte heller pa basis av arbete for underhall
eller ombyggnad av bostad, om reparationsunderstéd for reparation av
bostaden har beviljats av statens eller nagot annat offentligt samfunds
medel. (15.12.2003/1065)

Bestammelserna i 1 mom. galler ocksa arbete som utforts i en bostad eller
fritidsbostad som anvands av den skattskyldiges eller dennes makes eller
bortgangna makes foraldrar, adoptivforaldrar eller fosterforaldrar eller av
dessa personers slaktingar i ratt uppstigande led eller dessa personers make.
(30.12.2004/1273)

4 mom. har tillfogats genom L 1273/2004, som tradde i kraft den 1.1.2005.

127 b § (20.12.2002/1162)

Grunden for hushallsavdrag

Den skattskyldige far dra av

1) arbetsgivares socialskyddsavgift, obligatorisk arbetspensionsavgift,
olycksfallsforsékringspremie, arbetsloshetsforsékringspremie och
grupplivforsakringspremie som den skattskyldige har betalt for sadant
arbete som berattigar till hushallsavdrag samt dessutom 30 procent av den
utbetalda I6nen, (30.12.2004/1273)

1 punkten har dndrats genom L 1273/2004, som tréddde i kraft den 1.1.2005.
Den tidigare formen lyder:
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1) arbetsgivares socialskyddsavgift, obligatorisk arbetspensionsavgift,
olycksfallsforsékringspremie, arbetsloshetsforsakringspremie och
grupplivforsakringspremie som den skattskyldige har betalt for sadant
arbete som berattigar till hushallsavdrag samt dessutom 10 procent av den
utbetalda 16nen,

2) 60 procent av en ersittning for sadant arbete som beréttigar till
hushallsavdrag och som har betalts till en i forskottsuppbdrdsregistret inford
person som avses i 25 § lagen om forskottsuppbord (1118/1996) och som
idkar skattepliktig verksamhet, och

3) 60 procent av en ersattning for normalt hushalls-, omsorgs- och
vardarbete som har betalts till ett allmannyttigt samfund som avses i 22 § i
denna lag.

127 ¢ 8§ (24.11.2000/995)
Hur hushallsavdraget gors

Hushallsavdraget gors i forsta hand fran inkomstskatten till staten. Avdraget
gors fran skatten pa forvarvsinkomsten och skatten pa kapitalinkomsten
enligt forhallandet mellan dessa skattebelopp. Avdraget fran skatten pa
forvarvsinkomsten gors sedan Ovriga avdrag gjorts och fore
underskottsgottgorelsen. Till den del avdraget 6verstiger beloppet av
inkomstskatten till staten, gors avdraget fran kommunalskatten, den
forsakrades sjukforsakringspremie och kyrkoskatten enligt forhallandet
mellan dessa skatter.

Makar beviljas hushallsavdrag pa det satt som de har yrkat innan
beskattningen for det skattear som avdraget géller har slutforts. Om
avdraget inte kan goras sa som makarna yrkat, beviljas det i forsta hand den
make vars inkomstskatt till staten for forvarvs- och kapitalinkomster efter
avdragen fran skatten ar storre. Till den del hushallsavdraget eller en del av
det inte kan goras fran inkomstskatten for den make som yrkat avdrag,
avdras det icke avdragna beloppet fran den andra makens skatter pa samma
satt som det skulle ha dragits av. om den andra maken sjalv hade yrkat
avdrag.
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