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During the last couple of years, integration has become a central part of Swedish society.
Studies show two ways to look at the integration process. One refers to the immigrants’
responsibility to adapt to the majority population. The other approach argues that integration
is a mutual process, demanding participation from both the minority and the majority
populations. Authorities have been criticized for establishing an integration policy resulting in
segregation. Because of the growing segregation, integration has become an important issue
for Non Governmental Organisations. This paper examines an integration project hosted by a
local Save the Children organisation in Sweden. The idea behind the project is to give newly
arrived immigrants the opportunity to meet a Swedish mentor and develop a relationship. The
purpose of this study was to explore the participants’ understanding of the purpose behind the
project, and to analyse how it affects their relationship. Based on a qualitative method, semi-
structured interviews were conducted with four immigrants and five mentors. The broad
perspective of Rational Choice and Role theory was used to analyze our empirical material.
The results showed that the different groups each had a distinct view regarding the
relationship. Where the immigrants saw a mutual relationship, instead the majority of the
mentors described an unequal relationship. Whilst the mentors perceived their main role as
being supportive and helpful, the immigrants expected a friendship. This resulted in a role-
conflict for the mentors, where two of them adjusted to the immigrants’ wishes and developed
a mutual relationship. However, three of the mentors still refer to their relationship as being
unequal, maintaining a structure where the immigrants are segregated.

Key words: Integration, Immigrants, Mentor, Non Governmental Organisation, Mutual
relationship, Unequal relationship
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1 Inledning

1.1 Problemformulering

Under det gangna aret har 98 801 personer uppfyllt migrationsverkets krav for att fa stanna i
Sverige (Statistiska centralbyran 2011). Dessa manniskor paborjar nu en process for att bli
delaktiga i samhallet dar malet ar att uppnd jamlikhet' med infédda svenskar. Denna process
kallas integration (Diaz 2004). Inom forskningen finns det tva olika synsatt som beskriver
vem som har ansvaret for hur denna integrationsprocess ska ga till. Det ena synsattet redogor
for en envéagsprocess som framhaller att det &r invandrarna som ska integreras i
majoritetssamhéllet. Det andra synséttet beskriver integration som en dmsesidig process som
kraver delaktighet av bade majoritets- och minoritetsbefolkningen (Gustafson 2004).
Integrationspolitiken formulerades 1996 med en forhoppning om att den skulle underlitta
skapandet av ett integrerat samhélle genom att mdjliggéra invandrarnas integration i det
svenska samhillet. Huvudmalet blev att hjélpa invandrarna att integrera sig. Goda intentioner
ledde paradoxalt nog till att segregationen véxte sig starkare och integrationspolitiken visade
sig ddrmed vara ineffektiv (SOU 2006:73). Dér samhillets institutioner brister har de ideella
organisationerna trétt in for att forsoka fylla luckorna. Invandrare &r en grupp som okar i
Sverige och de har ddrmed blivit en viktigare malgrupp for ideella organisationer (Statistiska
centralbyran 2011). Rddda Barnens lokalforening fick kédnnedom om att tjejer pad IVIK-
programmet2 var segregerade och inte kom 1 kontakt med svenska ungdomar.
Lokalforeningen startade fadderprojektet "Tjej till tjej” for att tillgodose behovet av kontakter
mellan svenska tjejer och nyanldnda invandrartjejer. Integration beskrivs ofta som en
strukturell foreteelse som utspelar sig pd makroniva. Vi har istillet analyserat ett konkret
exempel pa hur integration sker pé individniva. Pa uppdrag av Rddda Barnens lokalforening
har vi studerat fadderprojektet Tjej till tjej” dér integration dger rum genom relationer mellan
manniskor. Vi anser att fadderprojektets syfte dr otydligt dir vissa formuleringar beskriver det
omsesidiga forhdllandet mellan fadder och fadderungdom medan andra skildrar en ensidig
process dir fadderungdomens integrering stir i fokus. Ett tvetydigt syfte leder till skilda
tolkningar av vad som forvédntas av projektets deltagare (Wisén & Lindblom 2001). Mot
bakgrund av detta vill vi belysa hur den diffusa malsittningen framtrader i relationen mellan

fadder och fadderungdom.

! Med jamlikhet menas jamlik tillgang till utbildning, arbete, boende och politiskt inflytande
2 Introduktionsutbildning for nyanlanda elever inom ramen f6r gymnasieskolans individuella program



1.2 Syfte

Vart syfte ar att belysa faddrarna och fadderungdomarnas tolkning av projektets syfte och vad

tolkningen far for betydelse for deras relation.

1.3 Frdgestdllningar

Hur upplever faddrarna syftet med projektet?
Hur upplever fadderungdomarna syftet med projektet?

Vilken betydelse far deras tolkning for relationen?

1.4 Centrala begrepp

1.4.1 Fadderbegreppet

Fadderbegreppet anvands i flera sammanhang. Enligt Nationalencyklopedin (2011) betyder
fadder i utvidgad bemérkelse en person som hjalper ndgon annan i ett begynnelseskede. Enligt
Norstedts etymologiska ordbok (2008) harleds fadderbegreppet till ”medfader, dvs. andlig
fader”. Det anvinds dven i betydelsen dopvittne. | yrkeslivet anvands dock fadderbegreppet
som definition for en person som ger hjalp, rad och stod i det dagliga arbetet, det kan vara en
chef eller en &ldre kollega (Hultman & Sobel 2005). Begreppet anvéands ocksa for en person
som hjélper nyanstallda att tydliggora sina arbetsuppgifter eller for en person inom
skolvarlden, som tar emot och vagleder nya elever pa ett bra satt (Arhén 1991). | vissa fall
likstélls begreppet med mentor, coach eller guide. Franzén & Jonsson (1994) menar att
relationen mellan mentor och adept ar jambdrdig, medan Murray & Owen (1992) menar att
det ar en under- och 6verordnad relation dar mentorn lar adepten. | var studie kallas adepten
fadderungdom.



1.4.2 Integration

Begreppet integration har ett flertal definitioner. Betydelsen beror pa i vilket sammanhang
begreppet anvands. Enligt Diaz (1997) ar en grundldggande uppfattning att integration
innebar delaktighet som ger invandrare jamlik tillgang till utbildning, boende,
arbetsmarknaden och politiskt deltagande samt olika sociala relationer med infédda. Vidare
menar Diaz (2004) att integration ar en process vars mal ar att invandrare ska uppna jamlikhet
med majoritetsbefolkningen. En mer detaljerad beskrivning av integration kommer i avsnittet

2.3 Tva olika synsétt pa integration.

1.5 Disposition

For att gora studien lattoverskadlig har vi presenterat vart upplagg i modellen nedan. Vi
kommer forst att ge en beskrivning av organisationen Radda Barnen, projektet Tjej till tjej”
samt tva olika stt att se pa integration. Darefter foljer ett avsnitt om tidigare forskning dar vi
redogor for integrationsforskningen pa strukturell niva samt individniva. | metoddelen
beskriver vi de metodologiska 6vervéganden som ligger till grund for studien. Teoriavsnittet
innefattar ett flertal olika perspektiv inom den socialpsykologiska disciplinen. Har tar vi upp
rollteorin, Goffmans dramaturgiska teori och teorin om rationella val. Efter det foljer analysen
dar vi presenterar var empiri och analyserar denna utifran ovan namnda teorier samt tidigare
forskning. Analysen innefattar aven resultatet av var studie. Den avslutande delen innehaller
en metoddiskussion, en resultatdiskussion samt utveckling av projektet. Den sammanfattar

huvuddragen av var studie samt 6ppnar upp for bredare resonemang.

Tidigare

Analys och
Bakgrund { forskning

il Diskussion

Inleding

Metod Teori
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2 Bakgrund

2.1 Rddda Barnen

Réadda Barnen &r en politiskt och religiost obunden folkrorelse med verksamheter i Sverige
och flera regioner runt om i varlden. Initiativet till R&dda Barnen togs i England av Eglantyne
Jebb som en reaktion pa forsta varldskrigets paverkan pa barnens situation. 1919 skapade hon
Save the Children Fund och senare samma ar bildades Radda Barnen i Sverige med Ellen

Palmstierna som ordférande (Radda Barnen 2008).

Radda Barnens arbete grundar sig i FN:s konvention om barns rattigheter. VVardegrunden
bygger pa uppfattningen om att alla manniskor har lika vérde, att barn har sarskilda
rattigheter, att alla manniskor har ett ansvar och att stater har sarskilda skyldigheter. Arbetet
som utfors fokuserar i forsta hand pa att forbattra villkoren for de barn som har det svarast att
fa sina rattigheter respekterade och tillgodosedda. Hjalpen gar da till barn som asidoséatts av
samhallet eller som pa nagot satt lamnas utanfor gemenskapen (Rédda Barnen 2008). En

viktig del i Radda Barnens vision ar malsattningen att lyssna till och lara av barn.

Runt om i Sverige har Radda Barnen regionkontor och lokalféreningar som arbetar med barns
rattigheter pa regional och kommunal niva. Regionkontoren ska fungera som stod for de 240
lokalforeningar som driver paverkansarbete och skapar opinion for barns situation pa
kommunalniva (Radda Barnen 2008). Lokalféreningarna ar medlemsrérelser som tillsammans
bestar av 86 000 medlemmar. Foreningarnas verksamheter ar helt beroende av frivilliga aktiva
medlemmar for att insatsarbetet pd kommunalniva ska fortgd. Den lokalforening vi har varit i
kontakt med &r en av de storsta i Sverige. FOreningen har ett stort antal aktiva medlemmar i

olika aldrar, med olika sysselsattning och bakgrund.

2.2 "Tjej till Tjej”

Projektet "'Tjej till tjej” ar en fadderverksamhet i en av Radda Barnens lokalforeningar som
vaxte fram da det uppdagades att det fanns brister i integrering av nyanlanda invandrartjejer
pa IVIK-programmet. Kuratorer och larare patalade att det fanns ett stort behov hos de

nyanlanda invandrartjejerna att fa etablera sociala kontakter med svenska tjejer.



Projektet Tjej till tjej” startades upp varen 2008. Syftet dr att ge nyanldnda invandrartjejer en
bra start pa livet i Sverige och en mojlighet att tidigt komma i kontakt med svenska tjejer

utanfor skolans ramar.

Malséattningen &r att bygga upp ett fortroende som gor det mojligt att ha givande samtal. Det
finns dven en tanke om att projektet ska bidra till en dmsesidig nytta dar likheter mellan
manniskor fran olika kulturella bakgrunder lyfts fram for att skapa forstaelse for de skillnader
som finns. Projektet ar uppbyggt som en fadderverksamhet dar faddrarna &r studenter och
fadderungdomarna ar de nyanlanda invandrartjejerna. Fadderparen traffas en gang i veckan
och gor olika aktiviteter, till exempel fikar, tranar, aker skridskor, bowlar eller gar pa bio. En
gang i manaden ordnar projektledarna en gemensam traff for alla fadderparen. Vid varje
terminsstart genomgar faddrarna en utbildning dar projektledare med hjalp av forelasare tar
upp viktiga aspekter av projektet. Alla faddrar maste dven delta i ”Radda Barnen idag”, en

kort utbildning om hur Radda Barnen arbetar for att frdmja barns réttigheter.

Var uppfattning ar att projektets maldokument ar tvetydigt och att det gar att utskilja flera
syften med ’Tjej till tjej”. Det framkommer att syftet &r att invandrartjejerna ska etablera en
kontakt med svenska tjejer, att fortroendet i relationen ska géra det mojligt att ha givande
samtal och att projektet syftar till att lyfta fram likheter mellan manniskor fran olika kulturella
bakgrunder och darmed skapa forstaelse for skillnaderna. | maldokumentet gar darfor att
uttyda en dubbelhet i hur integration ska ga till. A ena sidan ses det som en envagsprocess dar
invandrartjejerna far en bra start pa livet i Sverige genom att komma i kontakt med svenska
tjejer. A andra sidan ses det som en 6msesidig process dar bada parter far tillgang till givande
samtal och far forstaelse for varandras likheter och skillnader.

2.3 Tva olika synsiitt pa integration

De tva synsitten pa integration forklarar synen pé hur minoritet- och majoritetsbefolkningen

forhaller sig till varandra i integrationsprocessen.

Inom bade forskningen och politiska debatter rader en samstammighet om
integrationsbegreppets mangtydighet (Diaz 2004). En grundlaggande uppfattning &r att
integration innebar delaktighet som ger de invandrande tillgang till utbildning, boende,



arbetsmarknaden och politiskt deltagande samt olika sociala relationer med infédda. Diaz
(1997) definition lyder:

”Ett tillstdnd d& invandrande individer uppnar en partiell eller fullstindig jamlikhet med
infodda individer i termer av deltagande i olika typer av sociala relationer som
arbetsliv, boendeforhallanden och politik. Integration definieras som ett i huvudsak
socialt fenomen som relateras till kvaliteten pa invandrarnas deltagande i olika typer av
sociala relationer i mottagarsamhéllet. Integration kan ocksa ses som en process genom
vilken invandraren blir en fungerande del i viktiga samhéllssfarer, i vilka en fordelning
av efterstrdvande resurser (arbete, inkomster, sociala kontakter, réttigheter, information)
dger rum.”

(s. 31-32).

Diaz (2004) ser att det finns en svarighet att enas om en definition men overlag ar forskare
och debattorer Gverens om att integration &r en flerdimensionell process. Processen syftar till
invandrande personers stegvisa deltagande i det nya samhallets institutioner och sociala
strukturer. En del skiljer mellan individuell och samhéllelig integration medan andra delar in
den efter utbildning, arbete, boende eller inflytande och politisk tillhérighet (Diaz 2004). Med
andra ord dar integration inte kopplat till endast en social foreteelse utan inbegriper flera
sociala forhallanden och relationer mellan manniskor. Integrationsprocessen har ofta
framstallts som en envégsprocess i svensk debatt och forskning, dér invandrarna forvantas
integrera sig med ett homogent majoritetssamhélle (Gustafson 2004). Nagot som har kommit
att likstéllas assimilation. Aytar (1999) anvénder ordet assimilatorisk for att forklara att
samhéllet vill integrera invandrare i en assimilatorisk form, vilket innebér att invandrarna
forvantas forandra sig. Att “de andra” skall integreras i samhéllet foljs ofta av en idé om att
hjidlpa “de andra” att integrera sig (SOU 2006:73). Integrationen blir saledes till en
envagsprocess. Gustafson (2004) menar att forskningen alltmer har tydliggjort att det kravs
delaktighet av bade majoritetshefolkningen och minoritetsbefolkningen for att en sadan
process ska ske. | den integrationspolitiska propositionen 1997/98:16 slog regeringen fast att
integration ar en 6msesidig process som forutsatter ett engagemang fran likval individen som

samhallet;

“Integration dr en process som ror hela samhéllet och inte enbart invandrare.

Integrationsprocesserna ar émsesidiga i den bemarkelsen att alla &r delaktiga och med
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ansvariga i dem och alla maste bidra. Integration ar inte endast en frdga om och for

invandrare” (s. 23).

Trots propositionens fokus pa omsesidig anpassning skriver Diaz (2004) att konkreta
beskrivningar tenderar att inrikta sig pa minoriteters anpassning. Integrationspolitiken som
formulerades 1996 ledde till att segregationen véxte sig starkare och politiken visade sig
dirmed vara ineffektiv (SOU 2006:73). Orsakerna bakom den misslyckade
integrationspolitiken ses som ett vi- och demténkande. Integrationspolitiken i kommunerna
hade formulerats med huvudmalet att hjdlpa invandrarna att integreras. Invandrare sags som
manniskor med ett “underskott” och integrationsbrist. Ddrmed blir invandrare de underlédgsna

och de “dissintegrerade andra” i forhallande till de dverordnade integrerade “svenskarna”

(SOU 2006:73).



3 Tidigare forskning

Det har varit svart att finna forskning som relaterar till var studie, eftersom var empiri belyser
integration pé individniva. Vi har valt att dela upp den tidigare forskningen i tva delar. Den
ena beskriver det strukturella perspektivet pa integration medan den andra aterspeglar den

forskning som finns om ungdomar och deras integrationsprocess.

3.1 Strukturella perspektivet

3.1.1 Vioch”de andra” och postkolonialismen

Hall (1999) ar framstaende inom forskningen om vi och “de andra”. Han menar att vi
maéanniskor skapas som subjekt i interaktion med andra, genom att vi konstruerar en grans
mellan oss sjdlva och det som ar ”den andra” som vi sedan upprétthaller. Nér vi speglar oss i
manniskor vi moter faststéller vi pa vilket satt vi ar lika och hur vi skiljer oss at. Processen
sker kontinuerligt, varmed vi borjar kategorisera for att kunna urskilja skillnader och likheter
(Hall 1999). Ett normalt "’vi” konstrueras pa sa sétt genom att ”den andre” definieras. Ahmadi
(1998) forklarar att majoritetsbefolkningen i Sverige genom detta har blivit mer medveten och
intresserad av sin egen nationella identitet. Ahlund (1997) menar att invandrare i allt storre
grad blir definierade som ’de andra”, de frimmande, samtidigt som Europas murar utét blir
allt tydligare. Miles (1993) uttrycker att vi och “de andra” uppfattas som skilda sociala
kollektiv med egen historia och sérskiljande karaktarsdrag, dar olikheterna blir nést intill
biologiskt givna vilket bidrar till att konstruera skillnader. Miles (1993) skriver vidare att den
symboliska markeringen av olikhet blir till en sanning och forhindrar ”de andra” att bli
likstallda oss. Koloniala uppfattningar lever pa sa satt kvar och understodjer nutida former av
distinktioner och kategorisering av manniskor, som &r kulturellt annorlunda, som mer eller
mindre varda (Miles 1993). Dessa forestallningar bidrar, genom att grupper av manniskor ges
underordnade positioner i samhéllet, till att bevara ojamlikheter. De symboliska gréanserna blir
foljaktligen till faktiska granser som uppratthaller en hierarkisk ordning och invandrare
definieras som ett problem i sig till foljd av deras “annorlunda kulturella bakgrund” (Ahlund
1997). Halls (1999) och Miles (1993) tankar ar dven viktiga for den postkoloniala
forskningen. Fanon (1997) menar att kolonialismen inte bara var ett ekonomiskt utnyttjande
av kolonierna, utan vasterlandsk kultur kom att spegla sig i kolonierna for att utveckla och
uppratthalla forestallningen om den vésterlandska kulturen som &verordnad. Den etniska

identiteten idag skapas saledes i det globala samhéllet och i kolonialismens efterverkningar,
9



dar kulturella stereotyper som “de andra” blir underordnade det vasterlandska. Aven om
Sverige inte spelade en betydande roll i kolonialiseringen blir vi anda paverkade av
forestdllningar av ’de andra” som skapats och vidareutvecklats. Det postkoloniala synséttet

framkallar en sérbehandling av ”de andra” som resulterar i strukturell diskriminering.

3.1.2 Strukturell diskriminering

Strukturell diskriminering ses som en sammanfattande bendmning for kulturell diskriminering
vilken innefattar normer och beteenden samt institutionell diskriminering som inbegriper
formella regler och lagar (Burns 2005; de los Reyes 2007; SOU 2005:56, Winant 2000).
Strukturell diskriminering innebar med andra ord att samhéllets strukturer, normer, rutiner och
regler diskriminerar bland annat personer eller grupper med en annan etnisk bakgrund an
majoritetssamhéllet. De los Reyes (2007) menar att strukturell diskriminering &r den negativa
sarbehandlingen av dessa grupper och att den oavsett avsikter systematiskt uppratthaller synen
pa invandrare som annorlunda och avvikande i det svenska samhéllet. Diskrimineringen &r
ofta oavsiktlig, dold eller omedveten men den kan vara synlig och avsiktlig (SOU 2005:41).
Den strukturella diskrimineringen utgor ett hinder for etniska och religidsa minoriteter att
uppna lika rattigheter och mojligheter som majoritetsbefolkningen. Indirekt far strukturell
diskriminering effekten att normalisera och legitimera negativ sirbehandling av ”de andra”
(SOU 2005:41). Principen om manniskors lika véarde uppratthalls inte och skapar darmed ett
problem for hela samhéllet och inte bara for de grupper som utsétts. Individers medvetna och
omedvetna handlingar skapar och upprétthaller strukturer. Manniskor formar strukturer i lika
stor grad som strukturer formar manniskor (SOU 2005:56). Detta innebér att individuella
handlingar inte kan hallas isar fran strukturell diskriminering. En individ som handlar i
overensstammelse med samhéllets radande normer om invandrare bidrar till att uppratthalla
och rekonstruera den strukturella diskrimineringen. Enligt Burns (2005) kan strukturell
diskriminering verka helt oberoende av en individs standpunkter, forhallningssétt och
medvetande. Winant (2000) menar att den strukturella diskrimineringen genererar ett system
som gor diskrimineringen konsekvent, normal och vardaglig. Diskrimineringen medfér en
sarbehandling och har darmed en skadlig effekt pa underordnade etniska grupper. Genom
forekomsten av normer som utesluter, stigmatiserar och neutraliserar en underordning, sker ett

maktutovande (Burns 2005; De los Reyes 2005). Maktstrukturerna kan vara svara att
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synliggdra pa individniva, dar manniskor framtrader med alla sina likheter och olikheter. De
gar daremot tydligt att urskilja pa en strukturell och overgripande niva men uppratthalls
samtidigt av individer genom vart agerande och vara tankar. P4 samma sitt som den

strukturella nivan paverkar individer kan individer paverka den (Mattsson 2010).

3.2 Individuella perspektivet

Efter en genomsokning av tidigare forskning pa omradet integration kan vi konstatera att det
ar fa studier som belyser integration pa en grundlaggande individniva dar relationen mellan
tvd manniskor hamnar i fokus. Darmed har vi valt att skildra integration underifran genom

studier om socialt natverk och identitetsskapande.

3.2.1 Socialt natverk

For att beskriva den sociala relationens betydelse i integrationsprocessen anvéands ofta den
sociala interaktionen och natverkets betydelse som beskrivs med hjalp av Bourdieus,
Colemans eller Putnams teorier om socialt kapital. Teorierna bygger pa tanken att en individs
familj, vanner och ytterligare kontakter ar en viktig resurs for att uppna personlig valfard
(Wamala 2003). | ett integrationsperspektiv blir darfor det sociala natverket en tillgang och en
forutsattning for integreringen i det nya samhaéllet. Betydelsen av individens sociala natverk ar
tatt kopplat till forutsattningarna pa arbetsmarknaden (Behtoui & Neergaard 2010; Hjerm &
Schierup 2007) och foreningslivets roll for inkludering, makt och inflytande (Borevi 2004,
Dahistedt 2007).

Aven Pettigrew (1998) belyser styrkan i sociala relationer. Han forklarar att kontakt mellan
olika etniska grupper kan leda till positiva attityder gentemot varandra. Pettigrew (1997)
menar att fordomar reduceras i och med att ”ingruppen” far mer kunskap om “utgruppen” och
pa sa satt formas omvardera sina uppfattningar. Granovetter (1983) forklarar att svaga lankar
mellan olika subgrupper ar viktigt for att medlemmar i de olika grupperna ska fa tillgang till
ny information. Granovetter (1983) kom &ven fram till att det finns ett varde i starka band
inom den egna subgruppen for att medlemmarna ska k&nna ett socialt stod. Svaga lankar ses
som en nddvéndighet for individuell integration i dagens moderna samhélle. En individ med

fa svaga lankar missar information och nyheter fran andra delar av det sociala systemet. Enligt
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Granovetter (1983) handlar det inte enbart om det senaste i mode, utan &ven en oférdelaktig

position pa arbetsmarknaden och i den politiska varlden.

3.2.2 Ungdomsperspektivet

Forskningen inom ungdomsomradet kopplat till integration har mestadels kretsat kring
etnicitet och skapandet av en identitet. Integration sker ocksd pa individniva dar
identitetsarbetet handlar om att inférliva olika kulturer (Peterson, Svensson & Addo 2003).
Ahlund (1997) tror att denna “kulturalisering”, dven inom forskningen, kan bero pé att det
finns en osékerhet kring identiteter och det betydande behovet av att faststdlla en unik
identitet. Ahlund (1997) talar om en invandrarkultur och invandrare som negativt laddade
begrepp vilka leder till stigmatisering av ungdomar i vardagen. Kategoritillhérigheten gor att
invandrare, sa val som andra generationens invandrare, blir stamplade som annorlunda, en
andraklassens medborgare. Ahlund (1997) menar att invandrarskapet och forortslivet fostrar
en gruppgemenskap vilket leder till ett utanforskap dér vagen in i samhéllet innebéar att man
redan ifran borjan &r stélld utanfor. Méngfalden upplevs som en homogen grupp, “de andra”,
vilket ocksa kan bli en trygghet for gruppen som sluter sig samman och utesluter dem som

star utanfor.

Ahmadi (1998) forklarar att det finns manga ungdomar med utlandsk bakgrund som av olika
skal har svart att komma in i det svenska samhallet. En orsak till svarigheterna kan enligt
Ahmadi (1998) vara att tvingas konstruera en ny identitet. For ungdomar handlar inte etnicitet
enbart om kulturarv och traditioner som ska foras vidare utan det upplevs snarare som en
mojlighet till att prova nya identiteter. Identiteten anvands inte entydigt, man kan exempelvis
vara grek-finsk eller svensk-serb (Bjurstrom 1998; Ahlund 1997). Den etniska tillhdrigheten
blir sdledes viktig men resan for att hitta sin identitet kan ga tvars dver etniska granser. Det
finns inte langre givna identitetsmonster (Peterson, Svensson & Addo 2003). Vilken etnisk
bakgrund ungdomarna anvander kan skifta, beroende pa sammanhang, for att lattare kunna
starka kanslan av gemenskap (Bjurstrom 1998). Identitetsskapandet sker i olika sammanhang
och i relation till olika gruppbildningar (Peterson, Svensson & Addo 2003). Framvéxten av
dessa blandade miljoer har bidragit till att hoja etnicitetens varde for konstruktionen av
gemenskap (Bjurstrom 1998). Ungdomarnas innovativa kulturella arbete handlar om att skapa

gemenskap i ett foranderligt och komplext samhélle. Unga ménniskor i synnerhet, har ett
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behov av att finna en kansla av trygghet for att kunna hantera komplexiteten (Peterson,
Svensson & Addo 2003). Genom ungdomars identitetsbyggande utmanas forestallningen om
etnicitet som en bestdende egenskap. Identiteten formas utifran individens egenskaper och
handlingar, men ocksa i samspel med omgivningens uppfattningar av personen (Sjogren
1998).

Det gemensamma for forskningen som vi har presenterat ovan ar att forskarna ar ense om att
vara forestallningar skapas och utvecklas med tiden och beroende pa sammanhang. Strukturer
kan vara svarrubbade men &r inte omdjliga att férandra, om det finns en vilja uppifran med

politiska verktyg och underifran pa relationsniva.

3.2.3 Mentorskapsrelation

Pa grund av bristféllig forskning pa fadderskapsrelationen har vi valt att redogdra for tankar
kring mentorskapsrelationen. Mentorskap ses h&r som en végledning inom arbetslivet.
Franzén & Jonsson (1994) menar att relationen &r jambordig. Mentor och adept utvecklas
bada pa ett personligt och professionellt plan, dar mentorn delar med sig av sina kunskaper
och, genom utbytet med adepten, far reflektera 6ver sig sjalv och sin roll. Grunden for
mentorskap handlar om att komma néra varandra och ha informella samtal som leder till
utbyte av erfarenheter (Hultman & Sobel 2005). En annan uppfattning &r att det &r en under-
och overordnad relation dar mentorn lar adepten. Dér skildras mentorn som den kunniga och
adepten som mindre erfarna (Murray & Owen 1992). Sammanfattningsvis menar vi att det
finns tva synsatt pd mentorskapsrelationen. Det ena synsattet innefattar en émsesidig relation
dar bada parter utvecklas medan det andra beskriver relationen som en envagsprocess dar
mentorn ger kunskap till adepten.

3.2.4 Den asymmetriska relationen i frivilligt arbete

Habermann (2001) belyser i sin avhandling motiven bakom frivilligt arbete. Hon beskriver
kortfattat det spanningsfalt som finns mellan givare och tagare inom frivilligt arbete och
patalar att det ar ett omrade som till stor del lamnats outforskat inom den akademiska vérlden.
Habermann (2001) skriver att det finns en skillnad i maktrelationen mellan hjalpare och

hjalptagare i offentligt socialt arbete och papekar dven att det asymmetriska forhallandet ar
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utmarkande i frivilligt socialt arbete. Foucault ser makten som en del i alla sociala relationer
och talar om makt som en aspekt av alla mellanménskliga relationer beroende pa alder, kon,
etnicitet, utbildning och erfarenhet (Nilsson 2008). Makten kan daven vara kopplad till en
strategisk position. Sward & Starrin (2006) menar att en obalans i maktrelationen kan
harledas till den ena partens tillgang till maktresurser. De ser dven tillgang till en organisation
och kunskaper som fordelar i maktrelationen. Relationen mellan en hjalpare och hjélptagare ar
asymmetrisk, dar forhallandet ar ojamlikt i grad av beroende (Repstad 2005; Skau 2007).
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4 Metod

4.1 Val av metod

| var studie har vi valt att anvanda oss av kvalitativ metod. Starrin & Renck (1996) menar att
kvalitativ forskning fokuserar pa att forsoka “upptéicka” vad det &r som hé&nder, snarare an att
faststalla omfattningen av ndgonting som &r bestamt pa forhand. Vi lagger vikt vid
deltagarnas egna upplevelser, tankar och reflektioner kring projektet “Tjej till tjej”. Eftersom
vi belyser intervjupersonernas relationer, tolkningar och egna uppfattningar har vi genomfért
kvalitativa intervjuer (Bryman 2011). En kvalitativ intervju ar flexibel och kan réra sig i olika
riktningar, vilket skapar en bild av vad intervjupersonen anser ar betydelsefullt och relevant
(Bryman 2011). Avsikten har varit att ge intervjupersonerna mojligheten att fritt redogéra for
sina tankar, utan att vara forestallningar skall styra, detta for att kunna presentera en sa sann
bild som mojligt. Var intention med kvalitativa intervjuer var att fa fylliga och detaljerade
svar (Bryman 2011). Kvalitativ metod innebdar att man soker sammanhang, mening och en
djupare forstaelse for manniskor med utgangspunkt i deras egna verklighetsuppfattningar.
Metoden ger en nérhet till det man studerar (Levin 2008, refererar till Steven Taylor & Robert
Bogdan). For att fa struktur i empirin genomforde vi semi-strukturerade intervjuer, vilket ar
en mellanform av den 6ppna och den strukturerade metoden (May 2001). Vi menar att vi
genom semi-strukturerade intervjuer stimulerat till beréttande istallet for att hamma och
begransa intervjupersonens egna tankar och upplevelser, vilket kan ske vid strukturerade
intervjuer (Andersson & Sward 2008). Bryman (2011) framhaller att en semi-strukturerad
intervju innebér att forskaren har en lista 6ver relativt bestamda teman eller fragestéllningar
som skall beroras. Vi har utgatt fran en sadan intervjuguide for att behalla mojligheten att

kunna stalla foljdfragor och kompletterande fragor.

4.2 Urval

Vi har anvant oss av ett kriterierelaterat urval, dar vi satte upp kriterium for bade
fadderungdomarna och faddrarna (Merriam 1994). Ett kriterium var att deltagarna ska ha
medverkat i projektet i minst ett ar, da vi har stréavat efter en fordjupad kunskap i projektet.
Ytterligare en anledning till kravet ror fadderungdomarnas sprakliga kunskaper. Vi ansag att

det var viktigt att fadderungdomarna till viss del beharskade det svenska spraket for att

15



minimera risken for missforstand. Vi var medvetna om det sprakliga hinder som foérekom,
varmed vi anvande ett forenklat sprakbruk och formulerade tydligare fragor. For
fadderungdomarna satte vi upp ytterligare ett kriterium, en aldersgrans pa 18 ar eftersom de

da sjalva har kunnat samtycka till att medverka i studien.

4.3 Tillvdgagdngssdtt

For att nd ut till de bada intervjugrupperna gick vi till en stortraff, dar faddrar och
fadderungdomar traffas gemensamt, och berattade om var undersokning samt dess syfte. Dar
lamnade vi intresselappar och fick in tva anmélningar fran faddrarna till att delta i var studie.
Vidare fick vi kontaktuppgifter till faddrarna fran Radda Barnen och valde slumpmassigt ut
tre faddrar som vi ringde och informerade om var undersékning. Dessa faddrar ville stalla upp
pa en intervju. For att fa tag i fadderungdomar som ville medverka i studien akte vi till den
skola dar fadderungdomarna gar och informerade om var undersokning. Vi har varit dér tva
ganger och genom det lyckades vi fa tillrackligt manga respondenter for att genomfdra

studien.

| forberedande samtal med intervjupersonerna har vi informerat om anonymitet, intervjuns
beréknade langd samt bandinspelning. Samtliga intervjupersoner samtyckte fill
bandinspelning. Vi gav dem aven mojlighet att valja om vi skulle vara en eller tva intervjuare,
alla samtyckte till att vi bada skulle delta. Vi ar medvetna om att antalet intervjuare kan
paverka empirin. Vi menar liksom Trost (2005) att det kan vara ett gott stod for en intervjuare
att ha sallskap av en kollega. Vi har under hela processen ansett oss samspelta och har darmed
astadkommit en storre forstaelse genom att bada medverka pa intervjuerna. Vi delade upp det
sd att en av oss holl i intervjun medan den andra kom in med foljdfragor samt klargorande
fragor. Trost (2005) tar aven upp det faktum att tva intervjuare kan uppfattas som ett
maktovergrepp. Vi reflekterade kring detta men bedémde att fortjansterna av att vara tva
intervjuare vagde tyngre an dess brister. Vi menar att det hade varit komplicerat att genomfora
intervjuer med fadderungdomarna pa egen hand da det ofta var svart att forsta vad de menade.
Vi har haft mojlighet att diskutera vara tolkningar av fadderungdomarnas resonemang vilket
har hjalp oss i var forstaelse. Det var viktigt att en av oss hade en mer avvaktande roll
eftersom majligheten att stélla klargérande fragor okade.
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Vi har genomfort nio intervjuer, fem med faddrar och fyra med fadderungdomar. Var
forhoppning var att genomféra tio intervjuer, da vi stravade efter fem intervjuer med varje
grupp. Dock har vi inte lyckats med detta da vi har blivit tvungna att acceptera ett bortfall
eftersom en intervju som vi bestdmt tid for vid tre olika tillfallen aldrig blev av. Bryman
(2011) menar att man maste vara medveten om att bortfall kan ske. Dock kéanner vi att var
insamlade empiri &r tillrackligt for att belysa vart syfte samt svara pa vara fragestallningar. Att
det inte blev ett exakt jamnt antal faddrar och fadderungdomar ser vi inte som nagot stort
problem da var ambition inte &r att fa fram jamforbara kvantitativa data utan vart syfte snarare
ar att belysa och lyfta fram fadder och fadderungdomarnas tolkning av projektets syfte och
vad den tolkningen far for betydelse for deras relation (Aspers 2007a). Intervjuerna med
faddrarna varade mellan 35-50 minuter och genomfordes i ett grupprum pa ett bibliotek.
Intervjuerna med fadderungdomarna varade mellan 25-35 minuter och genomfordes i ett rum
pa deras skola. Anledningen till att intervjuerna med fadderungdomarna blev kortare handlar
om bristande sprakkunskaper da de hade svart att formulera och uttrycka sig i langre och

beskrivande resonemang.

4.4 Bearbetning och analys

Vi har transkriberat de inspelade intervjuerna ordagrant, i ndra anslutning till
intervjutillfallena. Under transkriberingen fick vi en uppfattning om vad intervjupersonerna
lyfte fram som viktigt. Vi gick da vidare med att vélja ut relevanta teman, kategorisera och
koda vart material. Exempel pa teman vi valde ut ar: Installningen till varfor du gick med”,
”Rollforvirring”, ”Kontaktperson”, ”Privata rollen”, ”Hjalpande och stottande rollen”, ”Inte
omsesidigt”, ”Omsesidigt”, ”Vanskap”, “Elevrollen”, ”Gemenskap”. Flera av dessa tematitlar
har vi anpassat till teorierna och omformulerat till de befintliga underrubrikerna i analysen. Vi
har kodat var empiri gemensamt samt diskuterat kring vara tolkningar. Vi har synliggjort
tendenser som vi i sin tur har analyserat med hjalp av teorierna (Aspers 2007a, May 2001). |
var analys har vi valt att gora fadderungdomarnas citat begripliga, i vissa fall har vi andrat i
spraket for att gora texten mer lattillganglig for lasaren. Vi har dock varit noga med att inte

gora det pa ett satt som andrar innebdrden i det som sags.
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4.5 Metodens tillforlitlighet

Det pagar en diskussion om reliabilitet och validitet i kvalitativ forskning. Manga kvalitativt
inriktade forskare resonerar kring hur pass relevanta dessa begrepp ar for kvalitativa
undersodkningar. En del forskare menar att man inforlivar begreppen validitet och reliabilitet i
kvalitativ forskning utan att andra begreppets betydelse men daremot fokusera mindre pa
fragor som ror matning (Bryman 2011). Validitet &r ett matt pa hur val man mater det man
avser att mata (Bryman 2011; Jonson 2010). Eftersom matning inte ar tillampbart i var
kvalitativa studie, innebar validitet i vart fall att vi belyser det vi avser att belysa. Vi menar att
det &r viktigt att det finns ett samspel mellan syfte, fragestallningar, metod, teori, empiri och
analys. Dessa diskuteras genom hela processen sa att studien i slutandan uppfyller sitt syfte.
Vi menar att var studie haller en hog grad av validitet da vi genom vara intervjuer har
undersokt det vi avsett att undersoka (May 2001). Validitet i kvalitativ metod handlar vidare
om att vara 6ppen och diskutera vilka stallningstaganden man tagit under processen. For var
del handlar det bland annat om att vi har beskrivit hur urvalet skett, redogjort for var
forforstaelse samt forklarat hur den har hanterats. Reliabilitet i kvantitativ forskning innebar
att man vid olika tillfallen skall kunna uppna samma resultat nir man anvander samma
matinstrument (Bryman 2011). Detta ar svart att uppna i kvalitativ forskning. Den specifika
kontext som rader under intervjutillfallena och vilka personer som intervjuas samt intervjuar
paverkar resultatet (Bell 2007). Reliabiliteten kan darmed inte ses som hog da det hade varit
svart for nagon annan att upprepa var undersokning med samma resultat. Det finns dock
strategier for att hoja reliabiliteten aven i en kvalitativ studie. En intervjuguide har hjalpt oss
att belysa och halla fokus pa vara fragestallningar. Vi har dven hojt reliabiliteten genom att
spela in vara intervjuer och transkribera dem ordagrant samt att vi gemensamt har kodat och
tolkat var empiri. Begreppet generaliserbarhet anvands synonymt med extern validitet och
innebar i vilken utstrackning resultaten fran en undersokning gar att tillimpa pa andra
situationer an den undersokta (Merriam 1994). Empirin vi har samlat in genom vara intervjuer
ar begransad och galler enbart for de individer vi har intervjuat, darmed gar det inte att dra
nagra generella slutsatser. Vart syfte har inte varit att generalisera. Kvalitativ metod i sig
innebér att den insamlade empirin har ett djup som inte ar foérenat med kraven pa jamforbarhet

och generaliserbarhet (May 2001).

Genom kvalitativa intervjuer kliver man som forskare in i intervjupersonernas livsvérldar.

Aspers (2007a) understryker vikten av medvetenhet och reflektion 6ver rollen som
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intervjuare. Som forskare ska man strdva efter objektivitet, vilket innebér distans och
opartiskhet till det man studerar (May 2001). Dock gar det inte att behalla en total objektivitet
i motet utan man kommer paverka eller bli paverkad av sammanhanget. Bell (2007) menar att
ett for stort engagemang i det man belyser kan leda till skevhet. Att forhalla sig neutralt i
forhallande till uppdragsgivaren och forskningsobjektet och reflektera Gver detta under
forskningsprocessen har varit sarskilt viktigt i vart fall da en utav oss (Johanna) har en viss
forforstaelse efter att tidigare varit aktiv i projektet. Vi ansag oss anda lampade for uppgiften
da vi inte sdg nagot motsagelsefullt i att det fanns en forforstaelse for omradet och att utfora
en vetenskaplig studie. Vi menar att Johannas tidigare deltagande i projektet inte har paverkat
var studie negativt. Vi har istallet sett fordelar i detta da det har underlattat vart
kontakttagande med fadderungdomarnas skola samt var mojlighet att fa kontakt med faddrar.
Vi menar att Johannas forforstaelse har bidragit med positiva aspekter da hon har stravat efter
att forhalla sig objektivt nar hon har tagit del av respondenternas berattelser. Andra faktorer
sasom kon, alder och uttryckssatt bade hos oss som forskare och hos vara intervjupersoner har
sjalvklart inverkat pa intervjusituationen, samtidigt & manga av dessa faktorer ofrankomliga.

4.6 Etiska overvidganden

May (2001) beskriver etiska riktlinjer som handlingsregler for vad som ar legitimt och
acceptabelt 1 strdvan efter att uppnd vissa mal. Inom forskningen blir etiska dverviganden till
en diskussion om var gransen gar for vad som &dr moraliskt i1 strdvan efter vetenskapliga
faktum. Det betyder att vi i var undersokning inte enbart kan handla efter vad som &r
fordelaktigt for oss utan maste forhélla oss till vad som &r rétt for de personer som berdrs av
studien. Vetenskapsradet (2002) skriver att sérskild forsiktighet bor iakttas exempelvis da det
géller personer som inte kan tillgodogodra sig given information. Eftersom deltagarna i var
studie delvis dr ungdomar med begrinsade kunskaper i det svenska spraket, blir etiska
dvervaganden av ytterst vikt. Av den anledning kommer vi vidare att beskriva hur vi har

arbetat for att minimera riskerna for etiska Overtradelser.

Var utvirderande studie av “Tjej till tjej” har krdvt noggranna etiska dverviaganden. Detta for
att studien sker pd uppdrag av Rddda Barnen och riktar sig mot ungdomar. Riddda Barnen ar
en organisation som arbetar med att fridmja barns réttigheter och darfor maste dven vért

forhallningssitt kunna forsvaras utifrdn organisationens krav. For att skydda deltagarna fran
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att kdnna sig forodmjukade eller krinkta av vart tillvigagéngssétt har vi utgatt ifran den
svenska forskningens fyra etiska principer (Bryman 2011; Vetenskapsrddet 2002). Dessa
huvudkrav  kallas; informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet. Informationskravet innebér att deltagarna i forviag ska informeras om vilka vi
4r, malet med studien och hur sjalva forskningsprocessen ska ga till (May 2001). Vi patalade
detta pa stortraffen dar vi informerade om undersékningen samt i den forsta personliga
kontakten med intervjupersonerna. Vidare inledde vi dven varje intervju med att presentera de
fyra etiska principerna. Vi var medvetna om att fadderungdomarna hade begransade
kunskaper i det svenska spraket och for att vara sakra pa att de forstod inneborden av vad de
tackade ja till valde vi att rikta var forfragan till tjejer som hade varit i Sverige i minst ett ar,
samtidigt som vi forenklade vart eget sprakbruk. Vi tydliggjorde att det var frivilligt att
medverka och att de kunde avsluta sitt deltagande nirhelst de kdnde for det. Det innebér ocksé
att deltagarna far begdra att strykas ur forskningsmaterialet, vilket enligt vetenskapsridets
forskningsetiska principer bor tillgodoses sé langt som mojligt (Vetenskapsradet 2002). Vi
gav dem givetvis dven mojligheten att vdgra svara pa de fragor som stélldes under
intervjuerna. Frivillighetsprincipen ingar i samtyckeskravet som innebir att deltagarna sjdlva
far bestimma om de vill medverka 1 undersdkningen (Bryman 2011). Vi har levt upp till
konfidentialitetskravet vilket innebér att intervjupersonernas utsagor ska skyddas. Detta har vi
uppnétt genom att vart insamlade empiriska material har varit odtkomligt for andra samt att vi
avidentifierat materialet sa att deltagarnas identiteter och dsikter inte kan utldsas. Vidare har
vi varit de enda personerna som har lyssnat pd de inspelade intervjuerna. Den fjérde
principen, nyttjandekravet, innebér att var insamlade data inte far nyttjas i andra sammanhang
(Bryman 2011). Vi har dock informerat véra intervjupersoner om att sjilva undersokningen

kommer ligga till grund for att utveckla projektet.

Som vi tidigare ndmnt utfordes studien pa uppdrag av Rddda Barnen vilket skulle kunnat
medfora problem géllande var handlingsfrihet da vi hamnade mellan organisationens behov
av att styra och forskningens strdvan efter oberoende (Denvall & Vedung 2008; May 2001).
Av den anledningen kom vi dverens med vér kontaktperson inom Rédda Barnen att vi

behdvde autonomi 1 utformning av studien, vilket har uppfyllts.
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5 Teori

5.1 Rationella val

Den rationella teorin & omfangsrik och innefattar flera olika positioner. En vanlig uppdelning
ar det smala och det breda perspektivet, dar det smala utgar fran att manniskan agerar utifran
egennytta och har tillgang till nddvandig information for att kunna ta objektiva rationella
beslut, medan den breda inkluderar ménniskors subjektiva upplevelser och uppfattningar
(Brodin Danell 2007). Vi har valt att anvanda den breda tolkningen av teorin, da vi inte vill
begransa var analys till att se manniskan som en instrumentell varelse. Chong (2000) menar
att det breda perspektivet tar hansyn till normer, varderingar, mojligheter och begréansningar
som forklarar och styr individers agerande.

Den rationella teoretiska inriktningen anvénds inom forskning bland annat for att forklara
drivkrafterna bakom maénniskors engagemang i ideella organisationer (Rubin 2000). Teorin
utgar fran antagandet att manniskan ar en rationell varelse, som medvetet stravar efter att valja
den vag som baést tillfredsstéller det egna intresset, genom att maximera nytta och minimera
kostnader (Brodin Danell 2007; Homans 1961). Detta resonemang dar grundldggande i
utbytesteorin som antar att en individ utvarderar sociala situationer for att bedoma hur mycket
denne maste investera i relationen gentemot vad som finns att vinna. Investeringar i relationen
kan till exempel vara tid eller omsorg medan vinster kan vara lardomar eller tillfredstallelse
(Homans 1961). Elster (1989) menar att de handlingar som &r intressanta utifran den
rationella teorin &r de aktiva och medvetna handlingarna som styrs av forvantningar.
Manniskor forvantas valja det alternativ som ger bast utfall. Aven om en handling utférs for
att individen forvantar ett visst utfall, kan ménniskan endast géra sa inom ramen for de
mojligheter och begransningar som forekommer. Handlingen kan styras av allt ifran
egennyttan till varderingar, omtanke, kérlek och réadsla, varmed rationaliteten da framstar som
indirekt (Elster 1989). Orsaken bakom manniskans agerande gar darfor att harleda till hur
individer vérderar vissa saker hogre dan andra (Brodin Danell 2007). Vad den enskilda
individen upplever som rationellt i ett sammanhang &r subjektivt. Individen utgar ifran sina
personliga forutsattningar for att komma fram till vad som ar énskvart och for att lista ut hur
detta kan uppnas (Elster 1986).
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5.2 Rollteori

For att forklara faddrarnas och fadderungdomarnas beteenden anvéander vi oss av rollteori. Vi

menar att teorin fangar och belyser en viktig del i relationen mellan vara intervjugrupper.

Nilsson (1996) menar att rollteorin gar ut pa att forklara manniskors agerande och handlande
utifran de roller individerna skapar och gar in i. Centrala begrepp i rollteorin &r position, roll,
forvantningar, rollkonflikt, rolluppsattning, normer och regler (Jeffmar 1987). Rollbegreppet
ar mangfasetterat och definierades av Ralph Linton som en samling av beteenden som hor till
en bestamd social position (Carle et al 2006). Dessa positioner a&r sammankopplade med en
roll som innehaller forvantningar eller beteenden (Payne 2002). De beteenden som samhéllet
har tillskrivit en person i ett visst socialt sammanhang blir darmed till en roll (Jeffmar 1987;
Nilsson 1996). En ménniskas plats i ett sammanhang utgor denna position, dar rollen &r den
aktiva delen i positionen. | rollframtradandet kan individen utdva de réttigheter och
skyldigheter som &r kopplade till positionen (Carle et al 2006).

En individ kan antingen forvérva eller tillskriva sig en roll, vilket innebar att personen
antingen aktivt tagit en specifik roll eller fatt en roll pa grund av nagot denne sjélv inte har
paverkat (Tornstam 2005). Att inneha en roll kan tvinga en person att bete sig pa ett speciellt
sétt vilket innebdar att rollen &r styrd av regler. En roll kan &ven vara styrd av normer, vilket
leder till att personen kanner att den borde bete sig pa ett visst satt. Munson & Balgopal
(1978) menar att rollerna alltid ska ses i samband med relationer eftersom det bara &r i
forhallande till relationer som rollerna kan definieras. Enligt Payne (2002) kan roller formas
utifrdn vara egna eller andras forvantningar. Roller ar kopplade till regler och normer som
begransar och formar individens handlingsutrymme (Johansson 1999; Nilsson 1996). Detta
behover inte betyda att rollen bestimmer éver individens handlande utan snarare att rollen
faststaller den ram som individen verkar inom. En persons identitet skapas och paverkas av
andras reaktioner pa dennes roller. Detta innebar att rollerna forandrar var identitet, genom
andras paverkan (Payne 2002).

Mertons (1967) begrepp rolluppséttning innebér att flera typer av rollframtrddanden &r
kopplade till en viss social position i samhéllet. Rolluppsattningen avser alltsa flera
underroller lankade till en och samma position, genom att besitta en sadan position far man

mdjlighet att nyttja denna uppsattning av roller.
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5.2.1 Rollkonflikt

Ett annat centralt begrepp i rollteori &r rollkonflikt. Enligt Nilsson (1996) innebér en
rollkonflikt att rollen rymmer oférenliga forvéantningar, att personen som ar i rollkonflikt
maste genomfora handlingar som han eller hon inte staller upp pa eller att rollen helt enkelt
har motstridiga krav pa sig. Aven Payne (2002) menar att en rollkonflikt uppstar nér tva roller
inte gar att kombinera eller nar flera individer har olika forvantningar pa en roll. Forsén
(1978) beskriver en uppdelning i begreppet, han skiljer pa interrollkonflikt och
intrarollkonflikt. Interrollkonflikter uppstar nar individen har flera olika roller med oférenliga
eller konkurrerande forvéantningar. Intrarollkonflikt innebér att en och samma roll rymmer
ofdrenliga forvantningar. Ett exempel pa detta ar socialarbetaren som har motstridiga krav pa
sig eftersom myndigheten och klienten har skilda forvantningar. Forsén (1978) menar vidare
att det finns tva typer av intrarollkonflikter, jag-rollkonflikten och roll-rollkonflikt. Jag-
rollkonflikten existerar mellan individens egna forvantningar och de férvantningar som
kommer utifran. Roll-rollkonflikt & andra sidan &ar en konflikt mellan minst tva olika utifran
kommande férvantningar. En annan rollkonflikt uppstar da det finns oklarheter i rollen vilket
kan innebéra att individen inte vet hur rollen ska tolkas och utformas (Nilsson 1996). Payne
(2002) kallar detta for rollambiguitet eller rollosakerhet vilket han beskriver uppstar da vi ar

osakra pa vad en roll kraver av oss.

5.2.2 Goffmans dramaturgiska perspektiv

Erving Goffman &r en av de storsta rollteoretikerna och grundare till det dramaturgiska
perspektivet. Goffman (2004) menade &ven han att manniskan har olika roller dar olika delar
av individens identitet visas upp i vardagliga sociala situationer. For att utfora en viss roll
maste vi trada in i den, vilket betyder att vi behover kunskap om vilka rattigheter och
skyldigheter som tillskrivs rollen. Rollerna innehaller socialt bestamda forvantningar som styr
vad en individ i en viss situation eller med en viss status gor. Goffman anvander metaforer
fran teatervarlden nar han forklarar rollprestationer (Aspers 2007b). Payne (2002) tolkar
Goffmans tankar som att vi spelar och agerar pa en social scen. Agerandet gar ut pa att ge
andra de intryck vi vill att de ska fa av oss. Manniskor behover information av varandra och
de inforskaffar sig denna genom att se hur andra individer uppfor och beter sig. Detta innebéar
att vi, genom att styra vad andra ska fa for information om oss, sjalva kan paverka deras

intryck och uppfattning av oss. Detta kallas intrycksstyrning och individen kan bli forsékrad
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om att andra kommer uppfatta denna pa ett onskvart sétt (Goffman 2004). Intrycksstyrning
sker ofta omedvetet och beror pa att man ar kanslig for hur andra ser pa en. I Goffmans
dramaturgiska modell agerar individen som pa en teaterscen i framre och bakre regionen. Nar
individerna befinner sig pa framre regionen star de pa scen och mots i formella roller. | bakre
regionen forbereder sig individerna for de sociala situationer och det samspel som dger rum
pa scen. | den bakre regionen kan man vara avspand, dryfta kénslor och vara sig sjalv pa ett
satt som inte gar i den framre regionen. Moten med andra beskriver Goffman (2004) som
framtradanden som antingen utspelas pa framre eller bakre regionen. | detta samspel med

andra utformas individens identitet.
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5.3 Teoretiskt ramverk for analys av fadderrelationen

De enskilda teoretiska utgangspunkterna som beskrivits ovan bildar en helhet och utgor
tillsammans vart analysverktyg for att undersoka var problemformulering. De fors samman
genom deras varierande satt att se pa social interaktion mellan méanniskor. Teorin om
rationella val anvander vi enbart for att belysa deltagarnas motiv till att medverka i projektet.
Vi har valt det breda perspektivet da vi inte ser att manniskan kan agera oberoende av
samhéllets normer och vérderingar. Rollteorin férenat med det dramaturgiska perspektivet

belyser fadder och fadderungdomarnas intagning av roller i relationen.

Vi har alagt en tidsaspekt pa analysen dar teorin om rationella val forklarar individernas
ingang i projektet, deras motiv till att delta och hur det paverkar individernas tolkning av
syftet. Rollteorin belyser hur férvéantningarna paverkar de positioner individerna intar i

interaktionen och vad det far for betydelse for relationen.

Rationella val Rollteori
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6 Analys och resultat

| detta avsnitt tolkar och analyserar vi var empiri med hjalp av vara teoretiska utgangspunkter
samt tidigare forskning. Vi har intervjuat fem faddrar och fyra fadderungdomar. Pa grund av
projektets storlek och deltagarnas rétt till anonymitet har vi valt att inte presentera varje
individ for sig.

Faddrarna ar mellan 21 och 23 ar gamla och studerar social och beteendevetenskapliga amnen
pa eftergymnasiala utbildningar. De har deltagit i projektet mellan tva till tre terminer.
Fadderungdomarna ar mellan 18 och 19 ar gamla och gar IVIK-programmet. De har deltagit i
projektet mellan tre till fyra terminer. Det finns en tydlig skillnad mellan de olika
intervjugrupperna i vart material. Faddrarna & mer beskrivande medan fadderungdomarna
uttrycker sig faordigt. Deras kortfattade utsagor speglas i var analys och gar att hanvisa till

deras bristande kunskaper i det svenska spraket.

Vi har markerat deltagarnas citat med F1, 2, 3, 4 och 5 for faddrarna och FUL, 2, 3 och 4 for
fadderungdomarna, dar varje individ far en siffra. Nummerordningen pa intervjupersonerna
har skett slumpmassigt och har saledes inte ett samband med i vilken ordning intervjuerna har
skett.

6.1 Ingadngen till “Tjej till tjej”

Det finns flera olika anledningar till att ga med i ett frivilligt projekt. Vi har uppmarksammat
att faddrarna och fadderungdomarna har olika skal till att delta i verksamheten. Faddrarna
beskriver enhalligt att de hade tankar pa att engagera sig ideellt i borjan av deras studietid.
Fyra utav faddrarna framhaller att de ville ha en sysselsattning utanfor skolan.

Jag jobbade lite volontart med tjejer innan i den aldern ungefir... for att inte slappa det helt
kénde jag, jaa "Tjej till tjej”, jag kan fortsatta lite, for att det var lite surt att bara sitta och
plugga hela tiden sa da tankte jag, ”Ja da kan jag fortsatta med detta”. (F4)

Dels for att jag tyckte att det verka jatteintressant, och nér jag flyttade ner hit hade jag val
tankt, att jag skulle géra nagot sant, vara engagerad i nagot utanfor skolan... nar de var och

informerade k&nde jag att det var lagom, det &r inte jatteanstrangande... (F3)
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Faddrarna visade att deras frivilliga engagemang aven ska generera nagot for dem

personligen.

Ja, nagot sant har som kontaktperson. Nagonting som inte tog for mycket tid men som anda
skulle ge mig nagonting... Jag ség mdjligheten att fi gdra nigot kopplat till min utbildning.
Jag ville f& erfarenhet och kande att jag hade nagot att ge. (F5)

For mig var det mycket att jag ville prova pa nagonting helt nytt och nagonting jag sjalv var
lite radd for, om jag ska vara helt arlig... det var en bra grej att géra men ocksa att det ar en
utmaning for mig sjélv. (F1)

Medmansklighet, jag har det bra sé jag vill hjalpa dom som inte har det s bra, samtidigt som

jag vill fa ut nagot av det sjélv. (F4)

En fadder utmarkte sig fran de andra da hon beskrev att hon fastnade for den relation som

projektet mojliggjorde:

Jag tankte nar jag borjade har att jag ville vara med i nagon ideell organisation... det var nagra

)

som kom till var klass och borjade prata om “Rédda Barnen” och d& gick jag pa ett

informationsmdte och sa berittade de om olika projekt, och sa fastnade jag for "Tjej till tjej”-
projektet... det kdndes personligt eller sa, att man verkligen trdffar nagon, fria tyglar ocksa.

Man lar verkligen kanna nagon, ja, an att bara tréffas lite, verkligen djupare. (F2)

Teorin om rationella val hdavdar att méanniskan véljer det alternativet som bast tillfredsstéller
egenintresset (Brodin Danell 2007). Utbytesteorin grundar sig i det resonemanget och menar
att manniskan saledes tar sociala beslut utifran upplevd nytta respektive kostnader (Homans
1961). Alla faddrarna &r studenter och kéande att de hade tid att lagga ner pa att engagera sig
ideellt. De kande att de ville hjalpa andra och hade nagot att bidra med. Faddrarna uttrycker
darmed en tillfredsstallelse av att fa inga i en ideell organisation och fa en sysselséttning
utanfor skolan, men det fick inte ta fér mycket tid och energi. For faddrarna var dessa
investeringar egennyttiga eftersom de ansag sig ma bra av att fa lagga tid och engagemang pa
att arbeta frivilligt. De ville géra nagot meningsfullt med sin fritid och genom att de
forvantade sig tillfredsstallelse av att vara nagons fadder, fick beslutet att delta en mening.
Om forvantningarna pa tillfredstallelsen som projektet skulle ge inte hade Gvervéagt de
forvantade kostnaderna sa skulle faddrarna inte valt att engagera sig i ~Tjej till tjej”, enligt

den rationella teorin (Homans 1961).
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Vad olika individer upplever som rationellt i ett sammanhang &ar subjektivt (Elster 1986). En
fadder ville att projektet skulle ge henne erfarenhet kopplat till hennes utbildning. En annan
fadder behévde en utmaning i utbyte for att ata sig uppgiften. En tredje framférde sin
forvantan pa en djup relation som vinsten av projektet, vilket liknar fadderungdomarnas skal
till att delta.

Fadderungdomarna ar samstammiga angaende anledningen till att ga med i projektet. For dem
ar det viktigt att traffa svenskar, utveckla spraket, vaga kommunicera samt att fa veta vad
ungdomar i Sverige gor pa fritiden.

Jag gick med i "Tjej till tjej” for att jag ska bli béttre pa spraket och sa att jag ska viga prata
svenska med dom... jag har inte traffat ndgon svensk eller dom som har bott har lange sa det
ar bra att jag har gatt med i Tjej till tjej” och jag har traffat olika faddrar, dom var jattesnélla
och har lart mig mycket om hur livet ser ut har. (FU4)

Darfor jag trodde att man ska fa kompis, svensk, och man kan prata, man veta vad dom i
Sverige gora, dom ungdomar gora, pa fritiden. (FU2)

Ja, jag vill vara med for att jag tycker mycket att traffa manniskor. Sa, det ar viktigt for mig. ..

att jag tréffa svenska méanniskor, for att jag lara spraket... (FUL)
Gemenskaps- och vanskapsaspekten gor sig tydlig i fadderungdomarnas utsagor.

Jag ar, kommer fran annan land sa jag kan inte traffa svensk kompis, men “Tjej till tjej” ger

svensk kompis till oss. Det ar jattebra. (FU2)

Att kunna umgas med dom tjejerna och mina kamrater i klassen ocksa. Att vi ska kunna

liksom vara en dag tillsammans alla. (FU3)

Det finns tydliga skillnader mellan faddrarnas och fadderungdomarnas motiv till att delta i
projektet. Fadderungdomarna visar att vanskap och gemenskap ar deras priméara vinster med
att delta i projektet. FOr att motet ska vara egennyttigt for dem vill de tréffa svenska kompisar
att umgas med. Ytterligare en viktig faktor for att vinsterna ska 6vervaga kostnaderna &r att de
vill utveckla sina sprakkunskaper och minska radslan for att anvanda det svenska spraket
(Homans 1961).
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6.2 Projektets syfte

Projektets tvetydiga maldokument gor att faddrarna och fadderungdomarna tolkar syftet pa
olika sétt. Intervjupersonernas tolkning av syftet med projektet dverensstimmer med deras
skal till att medverka. Faddrarna valde att vara med i ”Tjej till tjej” av flera olika anledningar.
De ville ha en meningsfull sysselsattning som skulle ge dem nagot i utbyte. De beskriver
vidare att de ville ”gora en bra grej” och hjdlpa andra samtidigt som de kande att de hade
nagot att bidra med. Nedan foljer faddrarnas beskrivning av syftet:

Syftet med projektet ar val att dom har tjejerna ska kanna att dom har nadgon nan person, jag
vet inte om man kan siga, i det svenska samhéllet, som kan vagleda dom om det ar nagot dom
undrar dver... det ar for att dom ska ha ndgon dom kan prata med och fraga saker som dom

behover hjalp med i skolan... (F1)

Jag ska hjélpa henne i det svenska samhéllet, vi ska gora lite olika grejer, prata, trdna, géra
vanliga grejer, umgas, ungefar en gang i veckan, beroende pa vad hon vill, har jag tankt. (F5)

En fadder beréttade att hon inte trodde hennes fadderungdom kéande till syftet med projektet.
Faddern tankte att det skulle paverka fadderungdomen negativt om hon hade kéant till

meningen med projektet.

Ja, det kanske hade paverkat negativt ifall hon hade vetat. Jaha, nu & nagon har bara for min
skull, det kanske hon inte vill egentligen. Sa det ar ju svart hur man lagger upp syftet med det
till dem, for nar man lagger upp ett sant syfte blir det som att, vi ar har och ni ar dar direkt, det

ar ju inte det som ar meningen. (F2)
Nedan beréttar en fadderungdom om hennes syn pa syftet med projektet:

Jag tror att dom ville att, alla barnen skulle vara glada. Det skulle inte vara, kanner inte nagon,
ar ensam. Sa de maste ta hand om dom, sa dom kanner att dom &r mellan andra manniskor
som alskar dom och géra nagonting som ar roligt med dom. Kanske dom inte gor det hemma,
dom traffar inte kompisar, for att manga som ar i “’Tjej till tjej”, ir frn andra linder. Nar man
kommer hit, det ar svart att ha en kompis som man kan ga ut med. Men dom gor att vi skulle

vara som andra barn som ar har, sa jag tror det. (FU1)

De andra fadderungdomarna beskriver tanken med Tjej till tjej” pé ett liknande satt. De
berattar att syftet ar att de ska fa mojlighet att umgas med svenskar och slippa vara ensamma.

Vidare berattar de att syftet dven inbegriper att lara sig vad man kan gora i staden och vaga
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prata svenska. Har ser vi en likhet i faddrarnas och fadderungdomarnas tolkning av vad de ska

gora, dock skiljer sig uppfattningen om hur det ska ga till.

Wisén & Lindblom (2001) menar att malformuleringen ska vara konkret, entydigt och
informativ sa att deltagare direkt kan tolka projektets syfte. | det har fallet ar projektets
maldokument tvetydigt och det finns en dubbelhet i synen pé& fadderrelationen. A ena sidan
ses relationen som asymmetrisk dar fadderungdomarna ska fa en bra start pa livet i Sverige
genom att komma i kontakt med svenska tjejer. A andra sidan ses relationen som jambérdig
dar bada parter ska fa tillgang till givande samtal och fa forstaelse for varandras likheter och
skillnader. Inom forskningen® tillskrivs fadderskapsrelationen olika innebérd. Franzén &
Jonsson (1994) menar att forhallandet ar jamlikt medan Murray & Owen (1992) menar att
faddern ar dverordnad fadderungdomen. Otydligheten har lett till att deltagarna fritt tolkat

fadderskapsrelationen och meningen med "Tjej till tjej”.

Syftet som faddrarna lyfter fram skildrar en ojamlik relation dar fadderns roll &r att hjélpa
fadderungdomen i samhéllet. En fadder framhaller dock att hon inte kande sig bekvam med
att beratta om syftet for sin fadderungdom da hon var orolig for att det skulle forstora deras
relation. Hon var radd for att fadderungdomen skulle fa kanslan av att vara underordnad. Hon

beré&ttar att hon vill att motet ska vara 6msesidigt.

6.3 Intagning av roller

Nagot som var patagligt i empirin var att de tva intervjugrupperna hade olika férvantningar pa
relationen. Medan fadderungdomarna beskriver sin relation till faddrarna som en
kompisrelation anvander tre utav faddrarna begreppet kontaktperson for att beskriva sin roll i
relationen. Faddrarna menar att fadderungdomarna kan uppleva dem som en kompis men att

de sjalva ser sig som en fadder eller kontaktperson. Sa har beskriver faddrarna relationen:

Att jag ar en person som hon kan vanda sig till, att vi &r inte vanner eller jag har aldrig bjudit
hem henne och hon har aldrig bjudit hem mig, &ven om jag berdttar ju saker om mitt liv och
hon berattar om sitt. Sa det ar mer att hon vander sig till mig, det ar inte jag som vander mig
till henne. Det &r lite sa jag kanner, att jag ar dar for henne och vill hon att jag ska vara dar sa
ar jag det... (F5)

% Forskningen &r utford p& mentorskapsrelationen som ofta likstalls med fadderskapsrelationen.
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Hon har lattare att berétta om sig &n om jag berattar om mig. FOr mig blir det konstigt att sitta
och beratta om min familj och mina vanner. Det kanns inte relevant pa nagot satt. Pa det sattet
har vi ju inte riktigt, jag har lart kdnna henne béttre an vad hon har lart kdnna mig, kan man
séga... For det &r val dar den har kompisrelationen inte riktigt existerar. Det ska ju inte vara
sd. Vi ar anda har for att vara en kontaktperson, men da ska inte jag sitta har och bara beratta
om vad mina polare gjorde i helgen... Jag fragar mer om henne. Fokus &r mer pa henne. Det
ar en sjalvklarhet sa tycker jag det ska vara... P& det séttet ar det inte riktigt dmsesidigt. (F1)

Vi kanske ser olika pé relationen. For henne &r jag ju en kompis. ”Ah jag har fatt en svensk
kompis™, vilken som helst. F6r mig blir det inte, jag lagger inte Gver massa saker pa henne.
Det ska ju inte vara, alltsa jag har &nda sa privatliv och inte privatliv. (F4)

En av faddrarna utmarker sig nar hon séger att fadder och fadderungdomsbegreppet inte kanns

igen i hennes relation.

Ja, det ar val att vi & mer. Inte ndra kompisar, men vi dr, jag gillar inte riktigt det dar med
fadder och fadderungdom, det kanns inte riktigt igen i var relation, utan det kanns lite mer som
att vi ar kompisar anda, eller bekanta eller vad man ska saga. (F3)

En annan fadder var radd att relationen skulle resultera i att en var 6verordnad och en var

underordnad.

Det var ju inte bara att jag var nat 6verhuvud eller sadar, sa det var ju valdigt skont med
projektet for jag tankte att nu kanske skulle bli s3. Hon forstod aldrig riktigt projektet, att jag
ar med i det hér, utan jag tror hon tankte att vi blev kompisar. Och sa var det i slutet, da var vi
pa samma niva. Det var jag rddd for, att det skulle vara sadar ”Nu dr jag hir uppe och du”.
Utan det var dmsesidigt sadar hela tiden, men det var anda jag som fick ringa sadér, och ta tag
i att vi skulle tréffas. (F2)

Fadder- och fadderungdomsbegreppet innebar olika positioner som &r sammankopplade med
roller som innehaller forvantningar och beteenden (Payne 2002). Néar faddrarna moter
fadderungdomarna trader de in i fadderpositionen och de roller som foljer med den. Pa samma
sétt trader fadderungdomarna in i fadderungdomspositionen och tillskriver sig de roller som

de upplever ar forenliga med positionen.

Foucault ser makten som en del i alla sociala relationer och &r beroende av alder, kon,
etnicitet, utbildning och erfarenhet. Makten &r dven kopplad till strategiska positioner (Nilsson
2008). Fadderbegreppet anvands i skolan och inom yrkeslivet for att beskriva en person som
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hjalper och végleder en annan individ (Arhén 1991; Hultman & Sobel 2005). | var studie har
faddrarna tolkat fadderbegreppet som en frivillig som hjélper en nyanland invandrare att
integreras i det svenska samhallet. Fadderrelationen &r en asymmetrisk relation vilket innebér
en obalans mellan fadder och fadderungdom, eftersom faddern har tillgang till fler
maktresurser (Sward & Starrin 2006). | det har fallet kan stodet fran Réadda Barnens
lokalforening och kunskap om det svenska samhéllet ses som maktresurser. Den
asymmetriska relationen bygger pa en ojamlik grad av beroende dar fadderungdomen kan ses
som underordnad i bytesforhallandet (Repstad 2005). Tre av faddrarna har likstallt ordet
fadder med kontaktperson. Ordet kontaktperson anvénds inom socialtjansten som benamning
pa en anstalld eller ideell medarbetare som fatt i uppdrag att hjalpa eller stotta en person med
sociala eller personliga problem. Det centrala i fadderrelationen blir da den hjalpande rollen
varmed det 6msesidiga forhallandet blir mindre patagligt. Det framkommer &ven att flera utav
faddrarna menar att rollen krdver en viss distans. Rollen har darmed begrénsat deras
handlingsutrymme (Johansson 1999; Nilsson 1996). De beskriver att kompisforhallandet inte
ar tanken med relationen. Fokus ska ligga pa fadderungdomen och det ar hon som ska Gppna
sig och beratta om sitt liv, &ven om faddern kan vara personlig i métet. Tva utav faddrarna
upplever att deras relation ar mer dmsesidig och har utvecklats till att bli en kompisrelation.
En fadder beskriver att hon inte k&nner sig bekvam i att anvdnda begreppet fadder och
fadderungdom pa grund av att det asymmetriska forhallandet inte kanns igen i hennes

relation.

Vi har tagit ut nagra klargérande citat om hur fadderungdomarna beskriver relationen.
Hon é&r ndra mig... jag kénner att hon &r som min kompis. (FU4)
Hon &r &ldre... men vi kdnner kompisar med varandra. (FU2)
Ja, alltsd, hon &r, ibland hon &r, jag tror hon ar som min storasyster, eller sa. (FU1)

Fadderungdomarna har tolkat fadderrelationen som jamlik. Deras egna forvantningar pa
fadderrelation var ett kompisforhallande varmed de har format sin roll utifran dessa
forvantningar (Payne 2002). De skapar pa sa satt en roll med mer mojligheter &n
begréansningar och skapar ett ramverk som innehaller ett friare handlingsutrymme (Johansson
1999; Nilsson 1996; Payne 2002). Pa fadderungdomarnas utsagor kan vi inte utlasa att de
upplever sina faddrar som 6verordnade och sig sjalva som underordnade. Fadderungdomarna

patalar en hogre grad av omsesidighet. De beréttar att de traffas och pratar om allt, hur de
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bada har det i skolan och i familjen samt vilka de umgas med. En beskriver det som att hon
berdttar for mig och jag beréttar for henne”. En annan fadderungdom lyfter fram att de
gemensamt kommer fram till vad de ska gora nar de ses, sa att det passar bade henne och
hennes fadder. Fadderungdomarnas forvintningar pa “Tjej till tjej” var att fa en kompis,

darfor har de aktivt intagit den specifika rollen (Payne 2002; Tornstam 2005).

6.4 Hjdlpgivare och hjdlptagare

Nar en individ gar in i den sociala positionen som fadderskapet innebar, far denne mojlighet
att nyttja en uppsattning roller (Merton 1967; Payne 2002). Faddrarna har framst tillskrivit sig
en hjdlpande och stéttande roll, de har dven tagit pa sig uppgiften att vara aktiva och

dragande. Nedan foljer exempel pa hur faddrarna uttrycker sig kring de olika rollerna.
Den hjalpande och stéttande rollen:

Hon ska kéanna att hon kan komma till mig om det &r nagot som hon undrar éver eller liksom
att man ska kunna hanga och att alla fragor hon har kan hon stélla till mig och sa. Att hon far
ett fortroende for mig. .. Jag forsoker fa henne att kanske tro mer pa sig sjalv och peppa henne

i saker och sédir. Jag hoppas att hon kanske blivit lite mer kaxig, jag vet inte...(F1)

Det &r val just det att man kan utbyta erfarenheter och véacka nyfikenhet och dven att man kan
hjdlpa dem med, ifall de har frdgor om saker, enkla saker som vi kanske tycker att man ska

kunna, ja, bara finnas dar for dem. Vara ett stod typ. (F2)

Hon 6ppnar sig ganska mycket om saker, om sig sjalv... Sa det blir mycket sitta och lyssna pa
sant och samtidigt forsoka vanda och vrida pa det... jag gar inte in pa djupare saker. Det

tanker jag att jag inte har kompetens till men det &r énda sitta och lyssna pa sant... (F4)
Faddrarna berattar att laxhjalp ingar i deras roll som hjalpgivare:

Jag har hjalpt henne mycket med bokrecensioner i skolan och sa. Det ar valdigt roligt faktiskt

for da har man nagot att géra som ar ganska konkret och hon blir sa har 43aaa, min larare
tyckte att det hér var jattebra. (F4)
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Den aktiva rollen:

Nej, det har nog mest varit jag som har varit dragande. Just den dar konversationsbiten har jag
ként ibland att det blir lite tomt, eller att jag ibland kénner ”vad ska jag sdga nu” och sé fragar

jag nagonting séa far man ja till svar. (F5)

Det som &r jobbigt ar val nar man egentligen inte har nagon lust att ga och traffas och sa maste
man vara glad och pigg. Men det maste man vara installd pa fran borjan. Det ar det som &r
liksom lite séhér “suck idag orkar jag inte”. S3 ska man sparka ivig sig sjélv... Men eftersom
det ar jag som driver, annars skulle det bli véldigt tyst... Jag tror inte hon skulle tycka att det
var sa trevligt eller vad jag nu ska saga. Tror att hon skulle tycka att det var lite konstigt om
jag bara satt och var trétt. Jag sager ibland ’namen idag ar jag trétt” men man maste anda vara
dar. (F4)

De olika rollerna i faddrarnas rolluppsattning visar pa vilka forpliktelser faddrarna kopplar till
fadderpositionen (Carle et al 2006). Faddrarna upplever att de ansvarar for att vara den
drivande i relationen samt att de ligger pa dem att hjalpa fadderungdomarna. Flera faddrar
uttryckte en vilja att hjalpa till med skolarbete eftersom de fann det tillfredsstéllande att
konkret kunna hjalpa sin fadderungdom. Bada intervjugrupperna har papekat att faddrarna
garna fragar om fadderungdomarna behover hjalp med skolarbetet. Eftersom relationen ar
asymmetrisk och faddrarna besitter mer makt far de tolkningsforetrade pa hur rollerna skall
samspela (Skau 2007). Det blir da naturligt fér fadderungdomarna att anpassa sig eftersom de
ar i en underordnad position. Darav har fadderungdomarna accepterat faddrarnas vilja att bista

med laxlasning och gatt in i en roll som hjalptagande. Nedan foljer fadderungdomarnas citat.
Rollen som hjalptagande:

Hon hjilpa mig, hjdlpa mig med lixor. Hon frigar mig hela tiden, “var det svér i skolan sa du
kan frdga mig”... om jag &r i skolan sd och jag har fatt uppgift, jag inte forsta, si jag fraga
henne, si hon hjilpa mig... jag dr sa délig med skriva i skolan s& hon ge mig uppgift att trina

skriva. Sa hon réattar det, vad jag skrivit. (FU2)

Ja, om jag behover hjalp jag fragar henne. Men hon sa sjalv om jag behéver hjélp, med
svenska laxa, jag kan séaga till henne men om jag kan gora den sjalv sa gor jag det, men om jag

inte kan, jag fraga. (FU1)
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De beskriver dven stodet fran faddrarna:

Dom hjalper oss for att kunna vaga att forstd, kunna prata svenska. Att kunna hitta nagra

platser har i staden. Att kunna umgas med svenskar ocksa andra. (FU3)

Ja, de har pratat mycket om att det &r svart nar man forst kommer till ett nytt land, om det &r
svart sprak och hur det ser ut. Mina faddrar, de har berattat om allt. Hur det ser ut och att man
inte ska bli radd for nagonting... dom vill hjilpa invandrare och prata med dom och vad dom

behovs till och om det ar nagonting dom behdver. (FU4)

Payne (2002) menar att roller kan formas utifran vara egna eller andras forvantningar. En
individ kan antingen forvarva eller tillskriva sig en roll, vilket innebar att personen antingen
aktivt tagit en specifik roll eller fatt en roll pa grund av nagot denne sjélv inte har paverkat
(Tornstam 2005). Faddrarna har forvantat sig en roll som hjalpgivare. Fadderungdomarna
paverkas av faddrarnas forvantningar och intar darfor rollen som hjélptagare. Dock har

fadderungdomarna precis som faddrarna flera roller kopplade till sin position.

6.5 Rollkonflikt

Nagot som ar tydligt i var empiri ar intervjugruppernas skilda syn pa sina roller i relationen.
Som vi tidigare har framhallit uttrycker fadderungdomarna att de ser sin fadder som en
kompis, dar den hjalpande och stéttande rollen har blivit en del i kompisrelationen. Konflikten
ligger i att tre av faddrarna istéllet ser sig sjalv som en kontaktperson och de menar att den
omsesidiga kompisrelationen inte existerar. Denna rollkonflikt kallas for jag-rollkonflikt och
ingar i intrarollkonflikten, den innebér att fadderns egna forvantningar skiljer sig fran de
forvantningar som fadderungdomen har (Forsén 1978). Flera faddrar hade som utgangspunkt
en tanke om att vara en samhéllskunnig person som hade till syfte att upplysa sin

fadderungdom om livet i Sverige. Nedan beskriver en fadder detta tankesatt:

| borjan trodde jag nog att jag skulle hjalpa henne med nagonting och jag forstod inte riktigt:
”Vad ska jag gora?” ... Jag tinkte nog mer fragor liksom, mer om samhéllet kanske eller ”Hur
gor jag nu?” och det har liksom bara hant en gang annars har hon inte varit sa intresserad trots

att jag erbjudit mig... (F5)

Citatet visar pa en jag-rollkonflikt som tydligt askadliggor att faddern och fadderungdomen
hade olika forvantningar pa fadderns roll (Forsén 1978; Payne 2002). Fadderungdomen var
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inte ute efter en kontakt med en samhéllskunnig person utan hon sokte en svensk kompis,
vilket blev forvirrande for faddern. Alla faddrarna uttrycker ytterligare en konflikt da de
papekar en forvirring eller svarighet i att inte veta vilken roll de ska ga in i nar de traffar och
interagerar med sin fadderungdom. Flera faddrar uttryckte att det finns en oklarhet i rollen
vilket innebar en svarighet att veta hur den ska tolkas eller utformas. De menar att
fadderpositionen har motstridiga krav pa sig (Nilsson 1996). Denna konflikt kallas roll-
rollkonflikten och forekommer nar det finns minst tva olika forvantningar utifran. | detta fall
upplever faddrarna att fadderungdomarna och organisationen har skilda forvantningar pa
deras roll. Detta leder till en rollosékerhet som benamns rollambiguitet och uppstar da vi ar
osakra pa vad en roll kraver av oss (Payne 2002). Nedan foljer citat som visar pa denna

rollambiguitet:

Det &r lite svart att veta, for det ar anda en privat relation samtidigt som det ar. Ja det ar
lite knepigt tycker jag for man &r nagon mittemellan. Man &r inte nagon kurator som
ska sitta och verkligen dra den hadr gransen. Man traffas ju ute och fikar och man &r ju
nagon mittemellanperson. Vilket ocksa &r valdigt bra fér man ar ju, for henne blir det
nog anda bra for jag tanker att det ar valdigt bra, fast det &r lite knepigt ocksd. Om man

kan sdga sa. (F4)

Jag har fatt tréna sjalv i hur man & som kontaktperson eller som fadder. Jag har
funderat manga ganger pa vad det egentligen gar ut pa det har. Och vad hon vill att jag
ska gora liksom. (F5)

Det jag kan tycka &r jobbigt ar att veta hur mycket man kan ga in pa hennes privatliv
liksom, hur mycket jag kan fraga henne. Hon &r ju liksom flykting och vad hon... Det
ar valdigt svart att inte trampa nagon pa tarna liksom eller fraga for mycket eller sa
kanske hon vill att man ska fréga ocksa... att man inte riktigt vet om man ska ha den
funktionen som nagon sén hir som kan prata om det... Hon kanske bara vill ha mig
som en person som hon traffar lite da och da, hittar pa roliga saker med, det vet man ju
inte... (F1)

Flera faddrar beskriver oklarheten i vad de ska beratta om sig sjalva. De menar att det inte
kénns relevant eller rétt att vara privat, samtidigt som relationen kan utvecklas till att bli
privat. Nilsson (1996) menar att en rollkonflikt kan uppsta nér en person behéver genomfora
handlingar som han eller hon inte stéller upp pa. Detta innebéar att faddrarna hamnar i en

rollkonflikt da de kanner sig manade att vara mer privata an de hade raknat med. Som vi har
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namnt tidigare hade en fadder en djup och omsesidig relation som mal varav hon inte sag

nagot problem i att vara privat.

For att forklara deras rollprestationer gar det att anvanda Goffmans (2004) uttryck framre
regionen och bakre regionen. Faddrarna upptrader i den framre regionen i interaktionen med
sin fadderungdom, varmed fadderungdomen blir till askadare for framtradandet. Upptradandet
reflekterar den fadderposition faddern har intagit. | upptradandet &r faddern personlig men
inte privat och pa det sattet skiljer sig relationen fran ”den man brukar ha till sina vanliga
vanner” (F4). Goffman (2004) kallar detta for intryckstyrning dér vi férmedlar den bild av oss

som vi vill att andra ska se.

Fadderungdomarna har framst tillskrivit fadderungdomspositionen en vanskapsroll. |
fadderungdomarna utsagor kan vi utldsa att de befinner sig i den bakre regionen i métet med
faddern. De kan vara avspanda, dryfta kanslor och vara sig sjalva pa ett satt som inte gar i den
framre regionen (Goffman 2004). En fadderungdom har presenterat sin fadder for sin mamma
vilket ocksa kan tyda pa att hon ar bekvdam med att vara privat. | och med att
fadderungdomarna har positionerat sig i bakre regionen, formar de en roll med mer
mojligheter an begransningar och skapar ett ramverk som innehaller ett friare

handlingsutrymme (Johansson 1999; Nilsson 1996; Payne 2002).

6.6 Sammanfattning av analys

Vi har valt att kortfattat sammanfatta var analys, darfor kommer vi inte aterge de referenser vi
anvant i tidigare avsnitt. Det motiverar vi med att ingenting nytt kommer att presenteras i

detta stycke, for att finna referenserna kan lasaren saledes ga tillbaka till analysen ovan.

I temat “Ingéngen till Tjej till tjej;” belyser vi anledningarna till att gd& med i projektet. Det
blev tydligt att de olika intervjugrupperna hade skilda motiv till att delta. Faddrarna ville ha
en meningsfull sysselséttning, ”gdra en bra grej” och hjdlpa andra samtidigt som det skulle ge
dem nagot i utbyte. Fadderungdomarna ville delta for att fa traffa svenskar, utveckla spraket

och vaga kommunicera.

Vi menar att skalen till att delta speglar deras tolkning av projektets syfte, dd maldokumentet

ar dubbeltydigt. Syftet kan bade tolkas som att projektet ska bidra till en émsesidig relation,
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dar faddern och fadderungdomen kan samtala pa en jamlik niva och utbyta erfarenheter eller

som en relation i obalans dar faddern ses som 6verordnad fadderungdomen.

Faddrarna tolkade syftet som att de ska hjalpa och stétta sin fadderungdom i det svenska
samhéllet medan fadderungdomarna menar att syftet med projektet &r att de ska fa en
mojlighet att lara kanna svenskar, slippa vara ensamma, vaga prata svenska och lara sig vad

ungdomar i Sverige gor pa fritiden.

Hur de olika grupperna tolkade syftet dverensstimmer med de roller de tillskrivit fadder- och
fadderungdomspositionen. Flera faddrar gick in i en roll som kontaktperson och beskrev deras
relation till fadderungdomen som asymmetrisk. En fadder patalade dock att hennes relation
utvecklades till att vara 6msesidig. Fadderungdomarna upplevde inte sin relation till faddern
som asymmetrisk utan beskrev den som jamlikt, ett kompisforhallande. Faddrarna har
tillskrivit sig rollen som hjélpgivare vilket innebar att de stéttar och praktiskt hjalper
fadderungdomarna med laxor. Vi menar att fadderungdomarna delvis har gatt in i en roll som
hjalptagare da de besvarat faddrarnas vilja att hjélpa.

Intervjugruppernas skilda syn pa sina roller i relationen, kontaktperson och kompis, gor att
faddrarna har hamnat i en rollkonflikt. Jag-rollkonflikten innebédr att fadderns egna
forvantningar skiljer sig fran fadderungdomens medan roll-rollkonflikten forekommer néar
faddern upplever att det finns tva olika férvéantningar utifran, fadderungdomens och
organisationens férvantningar pa fadderrollen. Vi menar att faddrarna upptrader pa framre
regionen ndr de moter fadderungdomarna, eftersom de tydligt utfor ett framtrddande.
Fadderungdomarna befinner sig a andra sidan pa bakre regionen eftersom de ar sig sjalva i

motet med sin fadder.
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7 Diskussion

7.1 Metoddiskussion

De slutsatser vi kommer att presentera gor endast ansprak pa de utsagor vara nio
intervjupersoner har delat med sig av. Vart resultat gar inte att generalisera och darfor kan vi
inte dra slutsatsen att alla fadderrelationer ser ut pa det har sattet. For att uppna en storre
forstaelse om relationers komplexitet och kunna belysa varfor respondenterna intagit dessa
roller behover intervjuerna vara mer djupgaende. Den kvalitativa metoden har &nda fungerat
tillfredstallande for att belysa vart syfte. Det hade dock varit intressant att intervjua fler
deltagare for att fa en klarare bild av hur relationen ser ut. Da fadderungdomarna var
kortfattade i sina beskrivningar kan vi i efterhand kanna att det hade varit fordelaktigt med
fler respondenter ur den gruppen. Det hade bidragit till att bada intervjugruppernas empiri
varit lika omfattande, varmed analysen hade kunnat bli mer likvardig. Vi tycker trots det att vi
har lyckats formedla en tydlig bild av hur de olika intervjupersonerna ser pa relationen och
darmed besvarat vart syfte.

Da vi inte hittat nagon tidigare forskning om relationens betydelse for integration pa
grundlaggande individniva har vi inte haft mojlighet att jamféra vara resultat med andra
studier. Vi saknar aven en klockren teori for att beskriva hur tvd personer kan ha sa skilda
uppfattningar om en relation. Dessa tomrum kan vara intressanta foremal for framtida

forskning.

7.2 Resultatdiskussion

Resultatet visade att faddrarnas och fadderungdomarnas tolkning av projektets syfte skiljer sig
at vilket aterspeglas i deras syn pa relationen. Den skilda tolkningen av syftet bidrog till att de
gick in i projektet med olika forvantningar och intog olika roller. Faddrarna sdg sig som
hjalpgivare vars huvuduppgift var att hjélpa de nyanldnda invandrartjejerna i det svenska
samhéllet. Tre utav faddrarna beskrev sig som en kontaktperson dar relationen var mérkbart
ensidig, en ojamlik relation dar fokus ligger pa fadderungdomen. Fadderungdomarna daremot
beskrev en jamlik relation dér de sag sin fadder som en kompis. En fadderungdom forklarade

att hon sag sin fadder som en storasyster. Vi forvanades Over att intervjugrupperna gav sa
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skilda beskrivningar av relationen. Vi menar att dessa forestallningar gar att sammankoppla
till intervjugrupperna syn pa syftet med ”Tjej till tjej”. Om en fadderungdom mdéter sin fadder
med férvantningen om att fa en ny kompis ar det utifran den forestallningen fadderungdomen
tolkar relationen. Pa samma satt gar faddern in i rollen som hjalpgivare eftersom hon tolkat att
det ar syftet med matet. Spanningen i forhallandet frambringade rollkonflikter vilket ledde till
att faddrarna var osakra pa hur de skulle upptrada i interaktionen med sin fadderungdom. Vi
upplever att tre utav faddrarna fortfarande ar osékra till hur de ska forhalla sig i relationen. En
utav faddrarna tydliggor att hon i samspelet med sin fadderungdom har anpassat sig till de
forvantningar fadderungdomen haft pd henne och utformat en roll som bidragit till en
omsesidig relation. Hon véljer darfor att inte anvanda fadderbegreppet. En annan fadder valde
att i ett tidigt skede ga emot det hon upplevde var projektets syfte da hon var ute efter en djup

relation. Hon menade att fadderrelationen bidrog till en under- och éverordning.

| det har fallet &r projektets maldokument tvetydigt. Som vi forklarat tidigare leder det till
individuella tolkningar om hur relationen ska utformas. Relationens dubbeltydighet mynnar ut
i en splittrad integrationsprocess. Sett ur ett bredare perspektiv samspelar micro- och
makronivan. Den asymmetriska relationen resulterar i att integrationen framtrader som en
envagsprocess, dar fadderungdomarna ska fa hjalp med att anpassa sig i det svenska samhéllet
(SOU 2006:73). En jambordig relation leder istallet till en émsesidig integrationsprocess dar
bade faddern och fadderungdomen ar delaktiga och ger och tar i samma utstrackning (Diaz
2004). Genom detta leder en dmsesidig integration till att principen om méanniskors lika vérde
uppratthalls. Integration som en envéagsprocess a andra sidan uppréatthaller en grans mellan
majoritets- och minoritetsbefolkningen (Hall 1999). Invandrarna definieras som “de andra”
och ses som underordnade det vésterlandska (Fanon 1997). ”De andra” forvéntas integrera sig
med ett homogent majoritetssamhélle (Gustafson 2004). Dessa uppfattningar ingar i det
postkoloniala synsattet och bidrar till att dessa strukturer uppratthalls vilket medfor att
segregationen forstarks. Det otydliga syftet med projektet gor att tre utav faddrarna intar ett
ojamlikt forhallningssatt gentemot sin fadderungdom vilket upprétthaller de radande
strukturerna och resulterar i strukturell diskriminering. Har ser vi ett exempel pa att goda
intentioner och en vilja att hjalpa kan leda till en haltande integration. Vi menar att en

O6msesidig integration inte kan ske i en 6ver- och underordnad relation.
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7.3 Utveckling av projektet

Vi har tagit kontakt med Radda Barnen pa nationell niva for att fa ett klargérande gallande
vilken integrationsprocess organisationen stodjer. De hade inte tagit nagot sadant
stallningstagande trots att manga lokalforeningar arbetar med integration. For att utveckla
projektet ”Tjej till tjej” menar vi att Rddda Barnens lokalforening for egen del maste ta
stallning till vilken integrationsprocess de vill att projektet ska framja. Syftet maste darefter
formas utifran det synsattet. En av Radda Barnens visioner ar en varld som lyssnar till och lar
av barn. Fadderungdomarna uttrycker en vilja att fa en svensk kompis genom projektet.
Déarfor menar vi att fadderbegreppet bor tas bort eller tydligare definieras. Vi menar att
fadderrelationen kan vara jamlik men att det da kravs ett fortydligande rorande
omsesidigheten. Vardegrunden som Radda Barnen star for bygger pa manniskors lika varde.
Med det i atanke tanker vi att Radda Barnens lokalforening vill sta for en 6msesidig

integrationsprocess.

Vidare rekommenderar vi att projektledarna pratar med deltagarna innan de paras ihop for att
ta reda pa vad de vill ha ut av relationen. Vi menar att relationsskapandet skulle underlattas

om faddern och fadderungdomen mottes med liknande forvantningar.
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Bilaga 1

Rédda Barnens maldokument for projektet ’Tjej till tjej”

Projektet "'Tjej till tjej” startades upp varen 2008. Syftet dr att ge nyanldnda invandrartjejer en
bra start pa livet i Sverige och en mojlighet att tidigt komma i kontakt med svenska tjejer
utanfor skolans ramar.

Projektet bedrivs delvis i form av enskilt fadderskap med individuella traffar samt tréffar i
storgrupp. Traffarna bygger framst pa att hitta pa olika aktiviteter tillsammans, men med
malsattningen att bygga upp ett fortroende som gor det mojligt att ha givande samtal. Manga
unga tjejer saknar idag ett forum att diskutera viktiga begrepp som jamstalldhet,
respekt, identitet, varderingar, normer och olika kulturella sedvénjor. Radda Barnens
uppfattning &r att dialogen kan ersatta vald och bidra till personlig utveckling och 6kad
tolerans. Projektet syftar till att lyfta fram likheter mellan méanniskor fran olika kulturella
bakgrunder och diarmed skapa forstaelse for skillnaderna.

Vi riktar oss at de nyanlanda invandrartjejerna som gar pa IVIK-programmet.

Fadderparen traffas en gang i veckan. Fokus ligger mycket pa ungdomarna och aktiviteterna
styrs av ungdomarnas intressen, men leds av utbildade, ideellt engagerade tjejer fran Radda
Barnens lokalforening. Var fornoppning &r att arbetet kan skapa en dkad medvetenhet och
forstaelse hos de ungdomar som deltar i projektet och &ven att projektet vidgar deras
perspektiv kring kanslor, beteende och sjalvvarde.
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Bilaga 2
Intervjuguide fadder

Bakgrund

Vad heter du?

Hur gammal &r du?

Var kommer du ifran?

Né&r kom du hit?

Hur lange har du varit med i "Tjej till tjej”?

Allméant

e Beritta om " Tje;j till tjej”?

Vad upplever du ar syftet med projektet? Kan du beratta vad du tror det finns for tanke bakom
projektet?

Kan du berétta varfor du gick med i projektet?

Vad har projektet givit dig?

Vad har projektet haft for betydelse for dig socialt?

Hur har kontakten med din fadderungdom sett ut?

Vad har ni gjort pa era traffar?

Hur manga ganger i manaden har du traffat din fadderungdom?
Har det uppstatt nagra problem under traffarna?

Hur har din kontakt med de andra faddrarna sett ut?

Betydelsen av projektet och lardomar
e Har du lart dig nagot nytt av att vara med i projektet?
e Kanner du att du lart dig nagot nytt i kontakten med din fadderungdom?
e Tror du att din fadderungdom har lart sig nagot i kontakten med dig?
Relation
e Vad har du for relation till din fadderungdom?
e Vad fick du for relation till din fadderungdom? Har ni nagon relation idag?
e Har du fortroende for din fadderungdom?
Integration
e Kanner du att du fatt betydelsefulla kontakter genom projektet?

e Har du lart dig nagot nytt om integration?
e Tanker du annorlunda om integration nu &n vad du gjorde tidigare?
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Uppsamlande fragor

Vad tycker du om upplagget med projektet?
Nagot som varit speciellt roligt/bra?

Négot som varit speciellt trakigt/daligt?
Finns det nagot du saknar/saknade i projekt?
Ar det ndgot du vill tillagga?
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Bilaga 3

Intervjuguide fadderungdom

Bakgrund

Vad heter du?

Hur gammal &r du?

Var kommer du ifran?

Né&r kom du till Sverige?

Hur lénge har du varit med i ’Tjej till tjej”?

Allméant

Beritta om “Tjej till tjej”?

Vad upplever du ér syftet med “Tjej till tjej”? Kan du berétta vad du tror det finns for tanke
bakom Tjej till tjej”? Vad ar det for mening med “Tjej till tjej”?

Kan du berétta varfor du gick med i "Tjej till tjej”?

Vad har projektet givit dig? Vad har du fatt ut av ”Tjej till tjej”? Vad har ’Tjej till tjej” betytt
for dig?

Vad har projektet haft for betydelse for dig socialt?

Kénner du att du fatt fler vinner genom "Tjej till tjej”?

Hur har kontakten med din fadder sett ut?

Vad har ni gjort pa era traffar?

Hur manga ganger i manaden har du traffat din fadder?

Har det uppstatt nagra problem under traffarna?

Relation

Vad har du for relation till din fadder? Vad har ni for forhallande? Vad kanner du for din
fadder? Vad tycker du om henne och det ni gor?

Har du fortroende for din fadder? Kan du lita pa din fadder?)

Har din kontakt med de andra IVIK-tjejerna paverkats av att ni har deltagit i ”Tjej till tjej”?
Har du fatt battre kontakt med de andra IVIK-tjejerna genom att ni &r med i *Tjej till tjej”?

Betydelsen av projektet och lardomar

Har du lart dig nagot nytt av att vara med i projektet?
Kanner du att du lart dig ndgot nytt i kontakten med din fadder?
Tror du att din fadder har lart sig nagot i kontakten med dig?
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Integration

e Kanner du att du fatt betydelsefulla kontakter genom projektet? Har du fatt viktiga personer
som du kan véinda dig till genom “’Tjej till tjej”?

e Om du behdver rad eller hjalp med nagot, skulle du kunna be din fadder om hjalp?

e Har du lart dig nadgot nytt om integration? Har du genom ”Tjej till tjej” lart dig nagot nytt om
hur det &r att komma till ett nytt land/stélle/plats?

e Tanker du annorlunda om integration nu &n vad du gjorde tidigare?

Uppsamlande fragor

Nagot som varit speciellt roligt/bra?
Nagot som varit speciellt trakigt/daligt?
Finns det nagot du saknar i projekt?

Ar det nagot du vill tillagga?
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