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Sedan grundskolan kommunaliserades 1989-1990 har kra-
vet pa dokumentation Okat for varje ar. Jag ville veta hur
verksamma larare upplever de nya kraven i lararuppdraget
och huruvida det sker pa bekostnad av andra arbetsuppgif-
ter. Den arbetsuppgift som jag i forsta hand tanker pa ar
skolans viktigaste uppdrag, namligen att férmedla och pro-
blematisera kunskap i dialog med eleverna samt att vicka
lust och intresse for det livslanga larandet. Jag ville ocksa
undersoka hur upplevd overbelastning paverkar gladje och
kreativ formaga hos den enskilde samt vilka samhalleliga
faktorer som paverkar hur vi betraktar skola, utbildning och
bildning. En livshistorisk infallsvinkel kan anvéndas for att
beskriva hur erfarenheter forandras over tid. Med hjalp av
intervjuer och narrativ metod skildras hur lararna upplever
sin arbetssituation. Ldrarna beskriver en kénsla av att inte
racka till och stora svarigheter att leva upp till alla krav som
uppdraget stéaller pa dem. De kanner att den standiga 6ver-
belastningen har en negativ inverkan pa deras kreativa for-
maga och att de upplever en frustration éver att inte ha makt
att forandra innehallet i uppdraget. Detta har inte sin grund i
sviktande undervisningsférmaga, ringa amneskunskaper
eller avsaknad av lust. Undersékningen viktigaste resultat ar
att samtalet maste ges en hogre status. Genom samtal kan
larare och foraldrar paverka, vagleda och stotta sina elever
respektive ungdomar. Resultatet av studien visar ocksa att
det &r for stor diskrepans mellan lararnas kunskap och de
styrandes uppfattning om och forstaelse for vad lararupp-
draget innebar. Det maste bli tydligare att den dokumenta-
tion som lararna agnar sig at, sker pd bekostnad av andra
delar i uppdraget.

livsvérld, livshistoria, livsberéttelse, samtal, utbildning,
bildning, globalisering, individualisering, laroprocess, han-
delsvara, reproduktion, anpassning, makt, disciplinering,
problematisering, frigorelse
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Forord

Lararuppdraget ar ett mycket speciellt uppdrag som egentligen inte later sig jamforas
med nagot annat yrkesuppdrag. Av egen erfarenhet vet jag att man maste vara mycket
engagerad och ha en mycket god relationskompetens for att leda dagens ungdomar. Pro-
fessor Mats Trondman menar att vuxna maste skapa ett slags relationskapital genom att
gora saker med de unga och genom att lyssna pa dem (Martelius 2009). | dagens skola
kan man inte bygga en auktoritetsroll genom hierarkier och makt. Lararna maste ”for-
tjdna” respekt frn eleverna genom att vara “extremt kommunikativa” hdvdar Trondman
vidare (Werner 2010). Det &r heller inte helt sant att pasta att man endast arbetar som
larare. Larare ar man fran den dag man tar sin lararexamen och sa smaningom paborjar
en anstéllning. For att lyckas med sitt lararuppdrag anser jag att det ar en forutséttning
att man har ett genuint intresse for sina &mnen, vilket medfor att dessa &r en del av ens
liv dven utanfor skolans vérld.

Lararen befinner sig pa scenen under en stor del av arbetsdagen; man skulle kunna likna
det vid att det “alltid #r tagning” utom vid de stunder, da lararen sitter vid sitt skrivbord
och for- eller efterarbetar lektioner. Elever i bade grundskola och gymnasieskola talar
direkt om vad de tyckte om lektionen genom att aktivera sig eller i sdmsta fall genom att
vara totalt franvarande eller till och med genom att borja prata och kanske braka. Inte i
nagot annat yrke blir ens personlighet sa granskad som for en larare. Séllan har lararna
fatt arbetsro under en langre tid. Nya laroplaner, kursplaner och betygssystem har avlost
varandra. Inom kort ska LPO 94 erséttas av annu en ny laroplan, Lgr 11. Flera av mina
kollegor inklusive jag sjalv har fragat sig om det ar rimligt att alla skolor skriver sina
egna lokala kursplaner, kompletterar betygskriterier etcetera. Ar det att utnyttja tiden
maximalt? Ar det larararbete av det slaget som forbéattrar undervisningskvalitén?

Jag vill rikta ett stort och varmt tack till min handledare Professor Bosse Bergstedt som
genom mycket god handledning, tdlamod och positiva forvantningar har gett mig stod
och uppmuntran i mitt forskningsarbete. Jag vill ocksa tacka mina fyra informanter for
att de avsatte tid och var villiga att delge mig sina mycket personliga livshistorier be-
traffande lararuppdraget. Utan min handledares och mina informanters medverkan hade
denna uppsats aldrig blivit skriven.



Inledning

| detta inledande kapitel kommer jag att ge en kort bakgrund till undersékningen, redo-
gora for min egen livshistoria och undersokningens viktigaste fragestallningar samt
lyfta fram delar av tidigare forskning kring skolan och dess uppdrag.

Efter att ha undervisat i mer an tva decennier kan jag konstatera att jag tror pa den
muntliga berattelsen, dels som pedagogisk metod och laroprocess, dels som metod for
ett kvalitativt forskningsprojekt. Jag haller med Johansson (2005) om att vissa manni-
skor, i synnerhet manga larare, har en formaga att gora berattandet till konst och ren
underhallning. Det gor att man kan tala om berattande som ett drama och ett framtra-
dande. Berattaren maste liksom lararen kampa for att erévra och bibehalla uppmark-
samheten.

Filosofen och litteraturkritikern Walter Benjamin (1892-1940) menar att berattelsen har
forlorat mycket av sin stallning som formedlare av ménskliga erfarenheter. En berattare
fungerar som en radgivare at sina ahorare; men tyvarr har radgivning fatt en gammal-
dags stampel pa sig. Genom att beratta har lararen en mojlighet att nd och samla sina
elever kring ett visst tema. Att beratta innebar att man under gynnsamma omstandighe-
ter uppnar en nara och inlevelsefull identifikation med det man kan och att man pa sétt
och vis blir “ett” med kunskapen (Johansson 2005).

Filosofen Lyotard (1924-1988) sarskiljer tre former av kompetens som en grund for
berittande: “know-how, knowledge how to speak, knowledge how to hear”. P4 sa satt
betonas aven lyssnarens och lyssnandets roll i sammanhanget (Johansson 2005).

Genom fyra larares olika livsberattelser ville jag forsoka ta reda pd hur det komplexa
lararuppdraget upplevs och gestaltar sig i svensk grundskola ar 6 — ar 9 och i gymnasie-
skolan 2010. Den larare som har undervisat langst har undervisat i 42 ars tid medan den
yngsta lararen har undervisat i drygt sex ar. Det &r saledes 36 ar i yrket som skiljer dessa
larare at. Vad har de gemensamt; vad skiljer dem at?

Egen livshistoria

Da jag i detta arbete anvander mig av narrativ metod, vill jag garna aterge delar av min
egen livshistoria, med fokus pa barndom/familj, vad som omedvetet kom att leda mig
fram till lararyrket och vad som har fatt mig intresserad av de centrala fragestallningar-
na i detta arbete.

Min familj bestod av mig, mina tva foraldrar och en atta ar yngre bror. Vi flyttade en hel
del, men det sag jag som nagot naturligt. Jag var den lydiga, ansvarsfulla och duktiga
storasystern. | skolan var jag flitig och fran tidig alder, 7-8 ar, bérjade jag tjana mina
egna pengar genom diverse arbeten. Jag satt ofta barnvakt och var dessutom under nagra
ar ledare for olika barngrupper. Da var jag endast 10-12 ar gammal.

Nar det gallde asikter och klader, radde frihet. Jag kunde i yngre ar kla mig hur galet
som helst; ofta i starka farger. Mini, midi och maxi mixade jag efter dagsform. Mamma
och pappa sa inte ofta att jag skulle tycka si eller sa, och nu efterat har jag forstatt att det
formodligen har préglat mig mer an vad jag har kunnat ana. Vi samtalade ofta och
mycket. Jag har alltid tyckt om att ordna och fixa saker och mina féraldrar har varit



mycket tillatande och har latit mig prova det som jag har visat intresse for. Jag var blyg
men kunde anda ta for mig; atminstone sa till vida att jag gjorde det som jag ville gora.
Jag forstar idag inte riktigt hur det hanger ihop. Nar jag gick pa lag— och mellanstadiet
kande jag mig alltid annorlunda och en smula utanfér bland annat beroende pa att mitt
satt att tala skilde sig valdigt mycket fran mina klasskamraters dialekt. Mitt satt att tala
upplevdes sakerligen som aningen markvardigt, eftersom det i hog grad paminde om
rikssvenska. Dessutom var jag nog alldeles for snall. Bada mina foraldrar har alltid ar-
betat och vi hade barnflicka under cirka tio ars tid.

Skolan élskade jag. Ibland kunde det dock intraffa saker som gjorde att jag avskydde
den. Jag studerade flitigt och laste mycket men vissa skolerfarenheter gav mig en bitter
eftersmak. Flera ganger har jag blivit krankt av larare men dven uppmuntrad. Sahar i
backspegeln kan jag inte forsta det; jag var en snall och foglig elev som gjorde det som
jag blev tillsagd. Jag upplevde att en av mina idrottslarare under hogstadiet plagade
mig; jag sprang och kampade med redskapsgymnastik sa mycket jag kunde, men lararen
var anda aldrig nojd. Det ar en erfarenhet som har praglat min egen lararbana eftersom
jag har reflekterat en hel del kring hur man som l&arare bér beméta sina elever, dels for
att na positiva resultat, dels for att skapa ett langsiktigt intresse och vacka lust. Jag fick
min forsta riktigt goda och nara van, Lena, nar vi flyttade till en ort i Smaland; jag var
da femton ar. Med Lena kunde jag dela bade gladje och sorg; Lena var en van att lita pa.
Vi gjorde nastan allt tillsammans och det var roligt att ga i skolan. Vi har fortfarande
kontakt och nar vi traffas kanns det som igar.

Jag hade mycket duktiga larare i framfor allt tyska. Jag fick folja med pa skolresor till
Berlin och pa somrarna spenderade jag mycket tid pa ett lager i den smalandska ort, dit
manga tyska ungdomar kom for att semestra och for att lara kdnna Sverige. Detta lade
grunden for mitt stora intresse for det tyska spraket. Efter gymnasiet akte jag till USA
for att arbeta som lagerledare under nagra sommarmanader.

Jag fick min examen som gymnasieldrare 1986; mina &mnen &r svenska och tyska. Se-
nare har jag dven kompletterat min utbildning med dmnet dramapedagogik.

Under cirka tjugo ars tid har jag undervisat inom gymnasieskolan, vuxenutbildning och
grundskolan ar 6-9. Lararerfarenheten har utvecklat mig och format mig som méanniska.
Jag upplever att jag har blivit battre pa att lyssna, bra pa att organisera, att hitta 1osning-
ar och battre pa att hantera konflikter. Jag upplever att min viktigaste tillgdng som larare
ar att jag garna kommunicerar, i saval tal som skrift, och att jag i grunden har en positiv
instéallning till mina elever. Mitt motto ar att lita pa alla elever till hundra procent tills de
eventuellt bevisar motsatsen. Eftersom jag undervisar i svenska och tyska ar det natur-
ligt att samtalet i klassrummet &r av stor betydelse.

Arbetet som larare innebér att man maste vénja sig vid att ofta arbeta under stor tids-
press; det ar sa otroligt mycket som skall hinnas med. Som larare springer man i ekorr-
hjulet och bockar av uppgift efter uppgift oftast utan tid for att stanna upp eller reflekte-
ra. Pa senare ar har dokumentationskravet blivit avsevart storre, vilket har lett till att
undervisningen i princip alltid sker inom klassrummets véggar och att den lektionspla-
nering som fordrar vidare ramar och perspektiv har fatt mindre utrymme.



Fragestallning och syfte
Syftet har varit att undersoka hur larare talar om sin arbetssituation for att darigenom
kunna beskriva om och i sa fall pa vilket sétt uppdraget har férandrats sedan 1970-talet.
Genom en makroanalys har jag dven velat undersdka vilka samhélleliga orsaker som
ligger till grund for denna utveckling.

Fragor:
1. Vilka teman kan man hitta i yrkesverksamma larares livsberattelser om sin profession?

2. Hur kommer dagens samhélleliga faktorer och strémningar till uttryck i de fyra livsberattel-
serna?

Skolans utveckling 1970-2010

Efter de bada varldskrigen blir det tydligt att demokratiska varden maste forsvaras. Ut-
bildning blir ett redskap for att bevara och utveckla det demokratiska samhallet. Okad
utbildning kopplas samman med okad tillvaxt. Kunskap blir sa smaningom ett allt star-
kare internationellt konkurrensmedel i den allt mer globaliserade véarlden.

For att kunna satta in livsberattelserna i en vidare kontext ger jag har en kortfattad over-
sikt dver viktiga milstolpar i skolans utveckling 1970-2010. Om detta skriver Lundgren,
Saljo och Liberg i boken Larande Skola Bildning — Grundbok for larare (2010). Utbild-
ningsvasendet expanderade under 1960-talet och 1970-talet. 1970 var utbildningens
andel av BNP 7,2 procent jamfért med endast 4 procent 1950. Detta innebar saledes
nastan en fordubbling av kostnaden for utbildning och darfor stalldes nu nya krav pa ett
effektivt utnyttjande av utbildningsresurserna, vilket i sin tur fordrade tydlig informa-
tion om resultat. Utvérdering blev ett verktyg for att mata effektivitet och for att kunna
utveckla skolan i onskad riktning. Utover kostnadseffektivitet borjade man pa allvar
diskutera skolans akuta problem, framfor allt disciplinfragor och arbetsmiljo. Utbild-
ningens totala andel av BNP har i princip varit konstant sedan 1970-talet.

Tre auktoriteter som alla pa nagot satt har paverkat den svenska skolan sedan 1968 ar
Jean Piaget, Erik Erikson och Paulo Freire. Jean Piaget (1896-1980) betonar betydelsen
av tankande, forstaelse och motivation for manskligt larande. Piaget intresserar sig
framfor allt for hur ett barn kommer fram till en foérestalining om vérlden. Den andra
auktoriteten ar Erik Erikson (1902-1994) med sin psykoanalytiskt orienterade utveck-
lingsteori. Erikson delar upp en manniskas utveckling i olika faser. Den tredje auktorite-
ten slutligen &r den brasilianske pedagogen Paulo Freire (1921-1997), vars pedagogik
bygger pa att larande ska utga fran den enskilda méanniskans erfarenhet. Freires dialog-
pedagogik kan betraktas som en motreaktion till utbildningsteknologin.

Under 1970- och 1980-talen borjade media uppméarksamma skolans resultat i olika in-
ternationella undersokningar och rankningar. Det var framst de samre resultaten som
gavs stort massmedialt utrymme. Pa 1970-talet intensifieras debatten om skolans priméa-
ra uppgift, ar den att formedla kunskap eller att fostra? Debatten fortsétter in pa 2000-
talet och pagar fortfarande. Vi kanner aven till vara politikers sétt att tala om de tva pe-
dagogiska ytterligheterna: flumskola kontra pluggskola. Politiker har under lang tid an-
vant dessa begrepp utan att narmare definiera innebdrden. Forfattarna menar att man
maste betrakta dessa begrepp som metaforer; skola och utbildning ar en alltfor komplex
verksamhet for att dessa uttryck skall kannas relevanta (Lundgren et al 2010).



Med Lgr 80 fick skolan en malstyrning i laroplaner och kursplaner. Lararna fick sjélva
vilja undervisningsstoff eftersom laroplanen inte var s& detaljerad. Aven betygssyste-
met forandrades. Normalfordelningskurvan férsvann i och med att de bestdmda propor-
tionerna inom varje betygssteg 1-5 inte langre var aktuella.

1986 tillsattes en kommitté for att utreda mojligheten till férandrad styrning av skolan.
Ansvarsfordelningen mellan stat och kommun skulle bli tydligare. Regeringen féreslog
okad decentralisering och 6kad malstyrning. Nu var det kommunerna som skulle ansva-
ra for skolans organisation och genomfdrande. 1989 6verfordes foljaktligen huvudman-
naskapet for skolan fran stat till kommun. I och med kommunaliseringen 6kade antalet
huvudmén for skolan fran en till 290 6ver en natt [...] Reformen utmalades som en an-
tibyrakratisk atgdrd men blev i stillet motsatsen.” ( Stenlas i Isaksson et al 2011, sid
77).

Under 1990-talet etablerades ett fristaende skolsystem. Lasaret 1991-1992 fanns 90 fri-
staende grundskolor. 2008 fanns 677 fristaende grundskolor, vilket motsvarade 12,5
procent. Narmare var femte elev i gymnasieskolan gick 2008 i en fristdende skola
(Lundgren et al 2010).

Under 1990-talet kommer en ny laroplan, LPO 94, och ett nytt malrelaterat betygssy-
stem, dar i princip alla elever har mojlighet att uppna det hogsta betygssteget, Mycket
val godkand. Det nya kunskapssamhallet vaxer fram och forstds som ett samhélle som
ar uppbyggt kring kunskapsproduktion. | globaliseringens kolvatten foljer en stark tro
pa kunskap och konkurrens som medel for tillvdxt. S& smaningom byts kunskapsbe-
greppet ut mot kompetens. Utbildningsfragor blir allt mer komplexa och trots det inleds
en forenklad diskussion om skolan som har pagatt sen dess. | var tid har skolan blivit ett
kostnadseffektivt selekteringsverktyg for hogre utbildning (Lundgren et al 2010). 2000-
talets debatt handlar i stor utstrackning om differentiering av elever. Fragan om vem
som skall uthildas, handlar om vem som i framtiden kommer att kunna atnjuta viss
makt. Den moderna skolan blir ndgot som kan mdjliggéra forandring for den enskilda
individen.

En viktig del i lararuppdraget handlar om att disciplinera och kontrollera genom be-
domning av eleverna. Hur beddmningen sker och vad som bedéms sager mycket om hur
varije tid ser pa manniskan.

Tidigare forskning

Kairos Future har under perioden 2006-2009 drivit tva omfattande forskningsprojekt om
den svenska skolan. Undersokningarna omfattar totalt cirka 5000 svar. Forskarna har
velat fa svar pa foljande fragor: Vilka ér de viktigaste framtids- och omvarldsutmaning-
arna? Vilka strategier bér man valja for att skapa en bra skola? Vad leder till goda elev-
resultat? Resultaten publicerades 2010 i rapporten Framtiden bérjar i klassrummet — om
att motivera larare och elever att méta framtidens utmaningar av Thomas Firth och
Goran Krafft. Saval larare, rektorer och beslutsfattare som representanter for naringsli-
vet har intervjuats. Forfattarna befarar att den nya skollagen och den nya gymnasiesko-
lan (GY 2011) kan komma att leda till en tillbakagang och till en skola som i hdg grad
prioriterar kunskapsoverforing och aterkommande kunskapsmatningar.

Informanterna i bada studierna anser att skolsystemet ar trogt och svarforanderligt. For-
fattarna har funnit att lararna har fullt upp med skolans inre liv och knappast hinner
sldppa ut skolan i det omgivande samhéllet. Furth och Krafft menar att lararna moéjligen



underskattar sin roll och sitt yrkeskunnande. Forutséttningarna for férandring torde vara
storst dar arbetet utfors menar de. Léararna kan inte vanta pa att nagon annan ska komma
och forandra skolsystemet at dem. En forutsattning ar emellertid att beslutsfattare gor
skolan mojlig att forandra. Nyckeln till framgang &r enligt rapporterna engagerade pe-
dagoger som riktar sina blickar mot omvarlden. Men vart tar skolan vdgen om man kan
ga i skolan utan att ga dit? Det som morgondagens unga lar sig sker namligen i allt
mindre utstrackning inom skolans vaggar.

”Det kanske inte drdjer sa ldnge innan vi far se elever som gar till biblioteket ena dagen,
till ett foretag den andra dagen och for att den tredje dagen ha handledning hos sin men-
tor [...].

| slutet av veckan har samma elev kemilaboration hos medicinforetaget pa orten och
veckan avslutas i klassrummet dér slutsatser dras, larande och reflektioner genomfors
och den fortsatta planeringen infor nista vecka fardigstélls” (Fiirth, Krafft 2010).

Inte bara framtidens elever utan &ven framtidens l&rare kommer att arbeta under storre
frihet; det kommer enligt forfattarna att vara det mest effektiva sattet att utnyttja lararre-
surserna optimalt. Framtidens skola kommer att vara organiserad kring virtuella utbild-
ningsinstitutioner. En aldrande befolkning kan dven fora med sig att vi far en visdoms-
kult dar man i hogre utstrackning dn idag kommer att forlita sig pa dldre manniskors
omddme. Den allt starkare upplevelseekonomin ar borjan pa en annu storre forandring,
namligen strdvan efter den egna transformationen. Transformationsbegreppet ligger
nara utbildning, eftersom skolan i alla tider har agnat sig &t transformation, det vill saga
en slags omdaning av eleverna. Ldraren blir en végledare.

Firth och Krafft belyser vidare att dagens unga i viss man avskracks av den egna forald-
ragenerationens ambitioner och jéktiga livsstil dar kombinationen av karridr och familj
egentligen skulle fordra att dygnet hade 48 timmar i stéllet for endast 24 timmar.

Unga identifierar sig ofta utifran sin utbildning och uthildning kommer &ven i framtiden
att varderas hogt over hela varlden, men dven relationer ar viktiga, for det &r sa unga
finner den egna identiteten och meningen med det egna livet” (Fiirth, Krafft 2010, sid
85).

Forskningsresultaten visar att eleverna utover kunskaper i matematik och sprak vill lara
sig tanka och losa problem. De malomraden som upplevs som minst framgangsrika i
dagens skola ar samhéllsnyttan, entreprendrskapet och toppkompetensen. Manga larare
upplever vidare att dagens mal ar svartolkade och allt for manga.

Furth och Krafft har funnit tva motstridiga berattelser om skolan. Den ena &r formulerad
av skolfolket med ett inifranperspektiv medan den andra ar formulerad av kunderna med
ett utifranperspektiv. Skolfolket talar om ett segregerat samhalle, yrkets laga status och
brist pa resurser. Man efterfragar storre satsningar pa skolans personal och har som
framsta mal att skapa trygga manniskor. Kunderna namner global konkurrens och pata-
lar brister hos ledning och larare som inte upplevs vara tillrackligt engagerade. Konkur-
renskraften 6kas genom specialskolor och kvalitetsuppféljning.

Dagens unga ar val medvetna om att de kommer att konkurrera pa en global arbets-
marknad dar det finns manga valutbildade som &r beredda att dumpa sina loner for att
dverhuvudtaget fa jobb. De ar vana natanvandare och kommer att anvanda *rejting” for
att hitta de bésta skolorna for sina barn utan att behéva betala for hdg kommunalskatt.



Framtidens skolledare bor ha pedagogisk insikt, en fingertoppskénsla for relationer och
kunna bade inspirera och engagera sin personal. Léararna har en tradition av akademisk
sjalvstandighet och onskar att rektorerna ska vérna om deras sjalvstandiga utformning
av undervisningen. Aven flexibilitet efterfrigas: ” En bra rektor &r som en kapten pa en
segelbat, man ska ha en klar bild av vart man vill, men man maste kunna éndra sig efter
vader och vind” (Fiirth, Krafft 2010, sid 130).

”Skolans uppgift dr inte bara att na vissa mekaniska mal, utan dven att forbereda elever-
na for sitt kommande liv och arbetsliv. [...] ingen blir ldrare bara for att fa elever med
godkanda betyg eller for att fa lov att folja skollagen. Och just detta har de framgangsri-
ka rektorerna forstatt. [...] De framgingsrika rektorerna har med andra ord tagit sig ur
vardagens korstryck och har skapat en fokusering pa det som ger resultat pa sikt (Frth,
Krafft 2010, sid 130).

Forfattarna till forskningsrapporten avslutar med ett inldgg om l&rarnas arbetstid som
under 2010 ars avtalsrorelse har diskuterats livligt. De menar att rektorer som har lyck-
ats skapa en positiv forvantanskultur och som litar pa sina medarbetare inte ar intresse-
rade av att fa storre inflytande Over sina larares arbetstider. Goda chefer kannetecknas
vidare av att de har tid att tdnka, tid for sig sjalva och tid att reflektera.

Forskaren Marianne Stromberg har foljt fyra nyblivna larare under sex ar och resultatet
finns i avhandlingen De forsta sex aren: en studie av fyra larares professionella utveck-
ling med en livshistorisk ingang (2010).

Stromberg konstaterar att lararyrket har blivit mer stressigt och kravande. Orsaken &r
alla forandringar. Nya krav tar tid fran det pedagogiska uppdraget och paverkar bade
halsa och pedagogisk ambition.

Det dkade dokumentationskravet, uppfoljningar och deltagande i olika utvecklingspro-
jekt leder till att lararna far mindre och mindre tid for sin huvudsyssla, namligen att un-
dervisa. Ldrare hittar individuella strategier for att klara av uppdraget trots nya forut-
sattningar. Nagon fokuserar pa det som hander i klassrummet och forsoker varja sig for
flera, nya uppdrag. Andra drar ner pa tiden for forberedelser, vilket pa lang sikt kan
skapa ohélsa och att de inte k&nner sig ndjda med sin pedagogiska insats. Andra véljer
att jobba mer for att hinna med alla arbetsuppgifter. En av informanterna i undersok-
ningen gick sa langt att hon forsokte délja for familjen hur mycket hon jobbade, vilket
till slut blev ohallbart. En annan larare blev sjuk och bytte skola. Stromberg menar inte
att lararna ar daligt utbildade utan att det ar alla nya krav som gor att arbetssituationen
for manga larare blir mycket svar att hantera. Hon menar att de nya arbetsuppgifterna
inte kompenseras med motsvarande mangd arbetstid och att det ar det som &r huvudor-
saken till problemet. Stromberg papekar att Arbetsmiljoverket redan 2006 konstaterade
att skolan har blivit ett av landets storsta arbetsmiljoproblem. Stromberg efterlyser en
diskussion om vilka arbetsvillkor lararna maste ha for att kunna klara sitt lararuppdrag.
Hon foreslar att man ska ge larare mojlighet att under en tid arbeta pa heltid med ut-
veckling.

Professor Peter Gardenfors ar bekymrad Over att den svenska skolan inte lyckas tillvara-
ta elevernas naturliga nyfikenhet. Han menar att skolans struktur motverkar elevernas
inre motivation. Det mesta av det som vi lar oss utanfor skolan lagger vi knappt mérke
till eftersom vi ar sa motiverade. Gardenfors skriver i boken Lusten att forsta — om l&-
rande pa manniskans villkor (2010) om vilka processer som samspelar i larande, minne
och motivation. Géardenfors lyfter fram boken och beréttandets betydelse for undervis-



ningen. Aven datorer kan framja larande. Gardenfors menar att en duktig larare &r en
god beréttare, har goda &mneskunskaper och ar engagerad i och bryr sig om sina elever.
Det har under de senaste aren varit for mycket fokus pa betyg. Det ar inte betygen som
avgor om larandet har varit framgangsrikt eller inte. Gardenfors ar inte mot betyg, men
han vill inte att det &r betygen som ska vara det som motiverar eleverna att lara. Han
menar att det viktigaste for skolan &r att undersoka hur eleverna blir motiverade och hur
man far dem att verkligen forsta det som de har lart sig. Gardenfors vill se en ny lararut-
bildning dar hjarnforskare, kognitionsforskare och pedagoger samverkar for att skapa en
bred och modern l&rarutbildning.

Gardenfors havdar vidare att laroplaner och scheman bygger pa tradition och inte pa
vetenskap. Skolan bor i hdgre utstrackning utgd fran manniskans naturliga larande och
pedagogerna ska uppmuntras att forsoka finna elevernas inre motivation till larande.
Skolan ska i hogre grad dn idag fa eleverna att kdanna att de har kontroll éver sitt larande
och visa att forstaelse ar viktigare an faktakunskaper. Skolan skulle ocksa tjana pa att
oftare anvanda sig av IT.



TEORI

Kapitlet inleds med att jag dels redogor for mina egna pedagogiska reflektioner, dels
presenterar John Deweys tankar om utbildning och demokrati. Déarefter presenteras
viktiga foretradare for en radikal, progressiv pedagogik, ndmligen Paulo Freire, Ivan
Illich, Maxine Greene och Henry A. Giroux. Darefter foljer det viktigaste i Sven-Eric
Liedmans kritik av alla de reformer som har format skolan under de senaste tva decen-
nierna samt Ken Robinsons synpunkter pa skolans organisation och tradition. Enligt
Robinson &r skolans fokus i allt for hog grad inriktat pa verbal férmaga, siffror och
standardiserade test. Liedman & sin sida havdar att man i skolan agnar for mycket tid at
meningslés dokumentation i en standigt pagaende byrakratikarusell i stallet for att ge
eleverna verklig kunskap. Kapitlet avslutas med tankar om globaliseringens betydelse
for skola och utbildning formulerade av Gert Biesta och Zygmunt Bauman.

Utbildning och demokrati

Nér jag reflekterar dver min egen praktik ser jag att jag mer eller mindre medvetet har
arbetat med en progressiv pedagogik som ledstjarna; jag inledde min l&rarbana i grund-
skolan med att strava efter att vara hard och att inte lyssna tillrackligt mycket pa elever-
na. Jag trodde att det var det som var det ratta och att det var det som skulle ge mig
pondus. Som relativt oerfaren larare fick jag en stokig undervisningsgrupp med elever
som inte var sa latta att motivera. De var skoltrotta och laste en slags praktisk svenska
som alternativ till ytterligare ett frammande sprak. Efter ett halvar var jag tvungen att
andra undervisningsmetod och aven mitt eget forhallningssatt i klassrummet. Jag lug-
nade ner mig en aning och borjade samtala med och se eleverna. Kort sagt jag tog dem
pa allvar och da bérjade de ocksa ta mig pa allvar. Efter att ha last ett brett spektrum av
pedagogisk och sociologisk teori kan jag i backspegeln se att bade elever och larare
skulle ma sa mycket battre och utratta s mycket mer om den dialoginriktade och erfa-
renhetshaserade pedagogiken hade fatt ett storre och tydligare existensberattigande i den
svenska skolan. All undervisning maste ha inslag av motstand for att vara utvecklande
men den kan dnda innehalla bade gladje och lust. Jag vet det eftersom jag har upplevt
det konkret i atskilliga undervisningssituationer. Det ar nodvandigt att fa eleverna att
kdnna sig delaktiga i det som sker i klassrummet och att pavisa att deras arbete och an-
strangningar kan gora skillnad, bade for dem sjalva men ocksa for gruppen som helhet.
Precis som de pedagoger som jag refererar till, tror jag att man i skolan kan paverka
attityder och faktiskt trdna elever i att leva demokratiskt och att vi tillsammans kan ska-
pa ett battre samhélle. Skolan ar utan tvekan den allra viktigaste arenan dar man kan och
bor arbeta langsiktigt for ett jamlikt samhélle. Men for att det ska vara majligt maste
lararna befrias fran vissa administrativa uppgifter och uppmuntras att samtala mer med
sina elever och att samverka med det omgivande samhéllet. Samtalet maste fa en hogre
status dven om det inte ar matbart pa det satt som rena faktakunskaper gar att mata och
kontrollera. Lararna ska ges tid att planera intressanta och utmanande arbetsomraden i
en fri skola, déar bade larare och elever tillats att tdnja granserna och att vara entreprend-
rer i ordets ursprungliga betydelse.



Den filosof och pedagog som har haft storst inflytande pa den svenska skolans styrdo-
kument under senare ar ar John Dewey (1859-1952). Dewey var en aktiv samhallsdebat-
tor och hans mest kanda verk &r Demokrati och utbildning.

Dewey ville framfor allt skapa en skola for ett demokratiskt samhélle och han anses
vara den ursprungliga fadern till den progressiva utbildningsrérelsen som havdar att
eleverna aktivt bor delta i skapandet av ny kunskap (Darder et al 2003). Enligt Dewey ar
teori och praktik intimt sammanbundna, eftersom ingenting later sig goras utan reflek-
tion och tankande.

En progressiv pedagog som Dewey ser skolan som ett laboratorium dar det finns tid och
utrymme for experimenterande och for ett undersokande arbetsséatt. I samma skola finns
aven plats och tid for andliga samtal under ledning av en insiktsfull och klok pedagog.
Dewey menar att eleverna blir individer i samma 6gonblick som de handlar, gér nagot
och beklagar att det i det traditionella klassrummet i regel finns sa liten yta att arbeta pa.

An idag finns konservativa utbildningspolitiker och debattérer som uppfattar Dewey
som ett hot mot traditionellt konservativa varden. Dewey foresprakar en skola som ar en
del av det omgivande samhallet och ser helst att skola och samhélle stédjer varandra i
elevens fostran och utbildning. Enligt Dewey maste skolan vara demokratisk for att
kunna formedla ett demokratiskt forhallningssatt. Demokrati lar man sig genom att leva
i ett demokratiskt samhalle. En enhetsskola, som sa smaningom blev en grundskola for
alla, ar ett uttryck for det senare. Dewey vill tona ned den vuxnes auktoritet. Likasa har
spraket en sarstallning for Dewey. Kunskaper forvarvas genom sprak och kommunika-
tion. Dewey staller sig liksom Freire och Illich kritisk till korvstoppningsmetoder och
att elever lar sig for skolans skull, for forhor och betyg. Det maste finnas ett socialt mo-
tiv for att tillagna sig kunskap. Den inre drivkraften motverkas om det enda mattet pa
framgang motsvaras av resultat pa prov, det vill saga av hur mycket information som
eleven har kunnat lagra. Det &r inte rimligt att det betraktas som fusk om eleverna hjal-
per varandra. Han kritiserar vidare den pedagogik som Gverdser barn med information
och ”som maste inhdmtas genom mekaniskt memorerande” (Lundgren et al 2010, sid
180). Talet om problembaserat larande harstammar for évrigt fran Dewey.

Mangden kunskaper och information &r sa stor att skolan inte langre kan formedla allt
som manniskor behdver kunna. Den viktigaste uppgiften for skolan &r saledes att gora
eleverna ”fortrogna med den process genom vilken kunskaper utvecklas” (Lundgren et
al 2010, sid 181). I dagens skoldebatt hor man ocksa talas om larande som process eller
produkt. Dewey fokuserar i hogre grad pa processen och pa att mota de fragor som barn
staller.

“Disciplin kan vara kontraproduktiv; eftersom [...] det rdder en viss oordning i varje
fungerande verkstad, dar ar det inte tyst, man &r inte upptagen av att sitta still med
knappta hander, man haller inte sina bocker pa det eller det viset. Man goér en mangd
olika saker och dar rader ett virrvarr och en réra som alltid blir foljden av aktivitet. Men
genom arbete, genom att géra nagot som ger resultat och genom att gora detta i samver-
kan med andra, uppstar en annan sorts disciplin.

Hela var uppfattning om skoldisciplin forindras om vi tar detta som utgdngspunkt”
(Hartman, Lundgren 1980, sid 58). Elever som far bidra till ett konstruktivt arbete di-
sciplineras av sig sjalva eftersom det &r roligt att vara delaktig i ett gemensamt projekt.
Dewey beskriver exempelvis hur nagra elever genom praktiskt arbete larde sig skilja
bomullsfiber fran yllefiber. Eleverna upptackte hur tidsodande det var att rensa ren



bomull. Efter 30 minuter hade eleverna endast hunnit rensa nagra fa gram. Da forstod de
béattre varfor deras forfader oftast bar ylleklader i stéllet for bomullsklader.

Om man lever i tron att lararuppdraget ar enkelt, kan man frestas att leta efter enkla 16s-
ningar. Lararuppdraget och skolan som samhallsinstitution & komplexa. Pa sétt och vis
ar det bara larare och elever som har verklig insikt i skolan. | viss man galler det dven
skolledare. Med fokus pa skolans utveckling sedan 1970-talet tecknar Sven-Eric Lied-
man ett Kritiskt portratt av dagens skola och dess framvaxt i debattboken Hets (2011).

Liedman beskriver den radande kunskapssynen, hur samhallets oréattvisor fortplantar sig
till skolan, hur eleven i allt stérre utstrackning jamstalls med en produkt, hur utbildning
har blivit en handelsvara och hur kostnadseffektivitet pressar skolledare och l&rare allt
hardare. Det var manga bitar som foll pa plats nér jag laste saval Dewey som Liedman.
Alla pedagoger kanner till Dewey men for att forsta hans tankar pa ett djupare plan ar
det en fordel att ha personlig erfarenhet av undervisning och att dven ha reflekterat kring
vilka pedagogiska metoder som har varit mest framgangsrika. Kunskap som 6verféring
av information blir garna en mekanisk syssla med begrénsad nyttoeffekt. Dessutom ter
sig Overdrivet memorerande infor ett prov som en tdmligen meningslos aktivitet; &n mer
meningslost ter det sig nar man tanker pa hur snabbt sadan ytlig kunskap faller i gloms-
ka. En manniskas liv ar for kort for att motivera ett sadant sloseri med tid. For mig har
kunskap ett samband med kvalitet men tyvarr har kvantitet kommit att std i centrum.
Nar eleverna 6verdses med laxor i alltfor manga @mnen samtidigt blir inlarningen ytlig
och mojligheter till fordjupning fa. Det &r synd for det ar just fordjupningen som kan
vacka lust och skapa ett varaktigt intresse. Jag har valt att aterge pedagogiska tankar
formulerade av bland annat Dewey och Liedman eftersom de foresprakar en dialogpe-
dagogik dar eleverna &r aktiva och delaktiga i undervisningen. Eleverna ska gloda av
aktivitet; aktiviteten kan emellertid vara en inre aktivitet som en utomstaende inte kan
se medan den yttre aktiviteten bade hors och syns!

Bade Dewey och Liedman betonar skolans uppgift att trana och uppmuntra elever att
delta i det demokratiska samhéllet och att elever och larare har mycket att lara av var-
andra. Pa sa satt blir larare och elever jamstallda i laroprocessen dven om det alltid &r
lararen som ansvarar for undervisningsstoffet och laroprocesserna i klassrummet. Mest
tilltalande &r Deweys och Liedmans syn pa lararen; de betraktar bada larare som manni-
skor, och jag tolkar det som att larare bor ses som individer och inte som ett enda stort
abstrakt kollektiv utan sjal. Bade larare och elever har andliga behov som kan tillfreds-
stallas med hjalp av aktiviteter som tankande, reflektion och samtal. Om bristen pa det
senare blir for stor, uppstar en kansla av tristess och meningsléshet. Da kan till och med
pensionen bli nagot for en larare att langta efter.

Enligt Liedman (2011) ar kunskapssokande grundldggande for manskligt liv. Tyvarr har
de senaste arens debatt kring skola och utbildning praglats av antiintellektuella uppfatt-
ningar om skolan; Liedman menar att de nya regelverken for skolan i hég utstrdckning
grundar sig pa anekdotisk evidens och inte pa vetenskaplig pedagogisk forskning. Li-
edman skriver att “alla nya pdbud har lagt sig som en vét filt 6ver skolan”. Léararna ska
kontrolleras och pressas att prestera sitt yttersta. Elevernas resultat ska matas och jamfo-
ras. Hela skolsystemet ska praglas av transparens sa att arbetet blir mojligt att méata och
bedoma utifran. Allménheten far en forenklad bild av som ar god respektive dalig peda-
gogisk verksamhet. Internationella rankningar kan ofta vara missvisande i stéllet for att
ge en korrekt bild. Enligt Liedman mats sa kallade pseudokvantiteter, det vill sidga
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latsasvarden, som har lite med verkligheten att skaffa. VVarden av det slaget behover for
att uppfylla sitt syfte kompletteras med en resonerande text. En larare uttrycker att “de
skriver atgardsprogram, utvecklingsplaner, handelserapporter, omddémen, betygsvar-
ningar, protokoll och uppféljningar pa desamma tills 6gonen bloder” (Liedman 2011,
sid 197). Liedman vill se nagot nytt som kan férena kunskapens gladje med dess allvar
och lyfter fram nagra forklaringar som har lett fram till den skola som vi har idag. For
det forsta ses kunskap av allt for manga som nagot som ska utsattas for prov och be-
tygssattning. Rena faktakunskaper later sig matas och kontrolleras. | framtidens skola
onskar Liedman att betyg i forsta hand ska utgora mattet for mansklig mognad och for-
maga till djupare insikt.

Ordet skola” har i sin ursprungliga betydelse en innebdrd av vila och ledighet. Det var
den tid som i antikens Grekland &gnades at kloka och bildande samtal. Bildning &r idag
nagot som man &gnar sig at i man av tid eftersom det inte har ett tydligt varde i sig; at-
minstone uttrycks detta inte i skolans styrdokument menar Liedman. Liedman anser att
aven varden kraver sina kunskaper och redogdr for den klassiska tredelningen av
manskligt kunnande som borde ha beaktats vid formuleringen av skolans évergripande
mal: ”den teoretiska kunskapen [...] eller formagan att framstélla nagot, och [...], den
kunskap som gor oss till goda samhéllsmedlemmar och medmaénniskor.” (Liedman
2011, sid 251). Sjdlva bildningsbegreppet definierar Liedman som “de kunskaper som
pa ett genomgripande och djupgdende sitt priglar en ménniska”. (Liedman 2011, sid
266). Bildning ar nagot som vi bor strava efter hela livet eftersom det hjalper oss att
tinka och reflektera. Uttrycket “sig mig vem du umgas med och jag ska saga vem du
ar” har 1 Liedmans bok blivit: ”Sdg mig vilka kunskaper som i grunden forindrat dig,
och jag ska sdga vem du ar.” (Liedman 2011, sid 267).

Né&r Liedman resonerar kring vérden kanns det mer betydelsefullt och konkret an sko-
lans vardegrund som standigt omnamns i olika sammanhang men som tyvarr tar sig fa
konkreta uttryck. For att skapa en trivsam atmosfar i en skola, fordras ett intensivt
psykosocialt arbete som bade elever och larare ar delaktiga i.

Liedman slar fast att kunskap &r det viktigaste enligt vara makthavare. Liedman fragar
sig i néasta 6gonblick: “Viktigare an vad? ~ Det mycket populistiska ordet entreprendr
har blivit ett slags favoritord bland politiker. Begreppet avser formagan att starta fore-
tag. Den ursprungliga betydelsen av ordet handlar i forsta hand om initiativkraft och
formaga att se mojligheter.

| dagens skola behdver den blivande entreprendren inte sd mycket estetiska dvningar
eftersom han i princip ska ha lekt fardigt i forskolan. Det motbevisas dock av den ryske
pedagogen Lev Vygotskij som ansag att estetisk skolning var av betydelse for manni-
skans hela utveckling. En annan viktig tdnkare och forfattare som Liedman namner i
sammanhanget ar den tyske skalden Friedrich Schiller som 1795 formulerade féljande
tanke om leken: '[...]JMaénniskan leker bara néar hon i ordets fulla bemarkelse & manni-
ska, och hon &r bara helt och hallet manniska nar hon leker” (Liedman 2011, sid 235).

Pedagogik for befrielse

For pedagoger med ett stort samhéllsengagemang &r Freires bok Pedagogik for fortryck-
ta (1972) fortfarande en viktig inspirationskalla. Enligt Freire kan utbildning leda till
frigorelse sa att manniskor kan bli medvetna och fria att valja att dgna sig at nagot som
de sjalva énskar och &r intresserade av oberoende av familjetraditioner och klasstillho-
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righet. Freire (1972) ar kand for sina tankar kring en slags befriande undervisningspe-
dagogik. Han beskriver hur utbildning kan éppna 6gonen pa dem som undervisas, vilket
i sin tur kan leda till 6kad medvetenhet om den egna livssituationen. Enligt Freire skall
de som befinner sig langst ner i hierarkin sjélva bli aktiva och medvetna i stéllet for att
bli passivt matade med den sa kallade rika varldens kunskaper. Forfattaren ger exempel
pa de motpoler, som kontinuerligt skapas och aterskapas: fortryckta — fortryckare, befri-
ande undervisning — tdmjande undervisning, dialog — antidialog, humanisering — avhu-
manisering etcetera. Freire kombinerar pedagogisk teori med praktik. Han betraktar
manniskan som ett ansvarigt subjekt kapabelt att analysera och omskapa sin varld for att
darigenom fa ett rikare liv, dels individuellt, dels socialt. En utgangspunkt ar att varlden
inte &r statisk utan i hogsta grad foranderlig.

En meningsfull undervisning erbjuder verktyg for den som undervisas att i dialog med
andra se motséttningarna i sin personliga och sociala verklighet. Freire menar att utbild-
ning kan jamforas med det som sker, da en tidigare blind far sin syn tillbaka. Darfor
anser han sig kunna pasta att utbildning kan astadkomma mirakel. Freire berattar hur en
illitterat individ genom undervisning far en ny syn pa sig sjalv och samtidigt en kénsla
av vérde.

Problemet enligt Freire (1972) &r att de fortryckta alltfor ofta ar tysta och saknar kom-
munikation med det omgivande samhéllet. Utbildning bor darfor i stérre utstrackning
fokusera pa hur den genomfors och mindre pa vad som utgor sjélva innehallet.

Freire (1972) havdar vidare att det inte existerar nagot neutralt utbildningssystem. Un-
dervisning kan bidra till manniskors anpassning i samhéallet men ocksa bidra till att
manniskor upptacker hur de kan handskas kritiskt och skapande med verkligheten, vil-
ket leder till frigorelse och sjalvstandighet for den enskilde individen; daremot kan det
pa en samhallelig niva fororsaka spanning och konflikt. Freire papekar att uppfattningen
att de fortryckta ar naturligt underlagsna &r en myt; dven om de ser sig sjalva som odug-
liga, eftersom de som befinner sig hogre upp i makthierarkin betraktar dem sa.

Den tyske teologen Ernst Lange (1927 - 1974) beskriver hur skolvasendet i alla lander
ar foremal for Freires analys, vilken gjordes for mer an fyra decennier sedan. Skolvé-
sendet [ ... Jhindrar fritt skapande genom att foreskriva vilket vetande som skall inham-
tas” (Freire 1972, sid 14). Lange sdger sig se hur folkets sprak diskvalificeras av skolan
till forman for de bildades konstsprak. Utan ett sprak ar det inte mojligt att resa sig.
Lange belyser vidare hur Freire ser pa utgangspunkten for relationen larare-elev. Léra-
ren foretrader kunskap, medan eleven forvéntas foretrdda okunnighet. Lararen fyller
eleven med ord, forestallningar, fordomar med mera och ju mindre motstand, ju mer
anpassningsbar eleven visar sig vara, desto storre blir framgangarna och bel6ningarna
for honom/henne.

Freire (1972) anser, att den sa kallade utfodringspedagogikens framsta syfte ar att an-
passa eleverna till bestaende samhélleliga forhallanden, vilket motverkar frigorelse och
forandring. Varje méanniska bor reflektera kring sin situation och skolan bor framst pro-
blematisera i stdllet for att programmera. Darigenom tillskrivs fragorna samma vérde
som svaren. Larare och elev kan ldra av varandras erfarenheter och verklighet. Att lara
sig lasa och skriva utgor de forsta stegen i varje manniskas frigorelseprocess. Detta kan
uppfattas som motsagelsefullt med tanke pa att just manniskors las- och skrivformaga
aven kan anvandas i syfte att manipulera och styra.
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Manniskan &r enligt Freire (1972) en dialogvarelse. Det gar att doda det manskliga i
manniskan genom att utesluta henne fran praxis, det vill siga kommunikation. Vid sidan
av Freire anser aven Ivan lllich (1926 — 2002) att skolan reproducerar maktstrukturer.
De som inte lyckas i skolan far enligt lllich falla utan barmhartighet. Genom modern
teknik befinner vi oss i ett standigt informationsbrus. Det som en gang ansags ligga
langt bort geografiskt sett har idag natt vara hem, vara rum. Manga kan uppleva en
kdnsla av maktloshet vid beaktande av varldens ndd och det ar da latt att i stallet &gna
sig at nagon form av eskapism, droger, sex, vald, hart arbete etcetera (lllich 1972).

Naturligtvis maste vi frdga oss om skolan kan vara annat an tamjande. Den svenska sko-
lan kan minska det tdimjande systemets destruktivitet genom att ta bort betyg, prov, la-
roplaner med mera, men da maste man samtidigt fraga sig om inte klyftorna skulle bli
storre mellan dem som har och dem som inte har. En anledning till att behalla skolans
reproducerande uppgift ar att skilja agnarna fran vetet. Man ska valja redan vid 10 ars
alder, sa att vi inte far in fel folk pa fel plats och darigenom astadkommer en samhalls-
forandring (Lundgren et al 2010).

En fraga som Freire standigt brottas med &r den antropologiska fragan: vad ar en manni-
ska? Vilket ar syftet med en manniskas liv? Freire skiljer pa manniskor och djur och
menar att manniskan ar fodd att skapa. Genom pedagogisk befrielse kan manniskor ut-
vecklas till akta ménniskor, det vill sdga ansvariga subjekt. | det moderna samhéllet &r
det teknologerna som binder manniskan vid strukturer och centralt utformade mallar.
Freire varnar dock for sekterism at bade hdger och vanster, dar man forsoker skapa sin
egen sanning genom att stdnga in sig i kretsar av upplevd sakerhet (Freire 1972).

Kritiker av Freire anser att &ven manniskans indtvanda aktivitet (= yttre passivitet) bor
betonas i skolvasendet. Andra kritiker till dagens skolsystem papekar att det ar béattre for
orattvisans offer att inte betrakta sig sjalva som sadana.

Vem kan battre an de fortryckta forstd nodvéandigheten av befrielse? Befrielse av for-
tryckta dr en mangfasetterad process, eftersom de fortryckta ar sa praglade av motsatt-
ningarna i de livsvillkor som format dem. Deras verklighetsbild &r att vara manniska
och fortryckare. De vill exempelvis inte ha en jordbruksreform for att bli fria utan for att
sjalva bli godsagare och eventuellt fa basa dver andra arbetare. | langden blir de for-
trycktas pedagogik en pedagogik for alla manniskor i processen mot befrielse (Freire
1972).

Freire betonar att fortryckare i sin stravan efter att dga ofta forandrar allt till foremal,
som de kan kopa, darfor utvecklar dessa en materialistisk syn pa varlden. ”Pengar ar
alltings matt, och profit dr det huvudsakliga malet” (Freire 1972, sid 55). Priset av att
vilja ha mer och mer kan bli att de ldagre ner i den samhalleliga maktstrukturen far allt
mindre eller ingenting alls. ”Att vara” blir dd synonymt med “att ha”.

”Att ha mera dr for dem en oforytterlig rittighet, en rattighet de har skaffat sig genom
egna “anstrangningar *, genom sitt mod “att ta risker . Om andra inte har mer beror det
pa att de &r inkompetenta och lata...” (Freire 1972, sid 55).

Kannetecknande for fortryckta ar att de nedvarderar sig sjalva och darigenom erhaller
lag status. De hor sa ofta att de inte duger att de till sist blir 6vertygade om sin oduglig-
het. De saknar insikt om att de ocksa har lart sig nagonting i umgéanget med andra man-
niskor (Freire 1972).
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Samhalle utan skola

Det ar en utopi att tro att skolan skulle kunna erbjuda en slags allmén bildning och fost-
ran for flertalet medborgare. Ivan lllich, filosof och samhéllskritiker (1926-2002), hév-
dar i boken Samhalle utan skola (1972) att méanniskor tror sig behéva samhalleliga insti-
tutioner, sa som exempelvis skolan, som styr deras liv och deras uppfattning om vérl-
den. Skolan &r kostnadskravande och kan aldrig bli sa effektiv som den borde vara, nar
det galler att tillhandahalla bildning och utbildning till medborgarna oavsett bakgrund,
kon och alder. Det &r inte majligt for en skola att kompensera franvaro av den stimulans
och det stéd som barn kan fa av sina foraldrar i form av boklig bildning, samtal, diskus-
sioner, semesterresor med mera. Det som resurssvaga barn framst behover ar medel for
att lara och inte endast ett intyg pa att han/hon har erhallit stod for sina brister.

Over hela virlden har skolan en “antibildningseffekt” p& samhillet (Illich 1972, sid 17).
Utbildning betraktas av manga aktorer som en uppgift omajlig att utféra. Det avskracker
andra institutioner fran att pata sig utbildningsuppdrag. Sjalva skolningen innebar ut-
Over inlarning fordelning av sociala roller.

Illich menar att skolsystemet har monopoliserat fordelningen av mojligheterna, och att
vi allt for ofta blandar ihop en méanniskas kompetens med hennes skolgang. Illich anser,
att det &r felaktigt att tro att kunskap huvudsakligen &r ett resultat av undervisning och
menar vidare att oskolade darfor ofta diskrimineras. Undervisning kan bidra till en viss
sorts inlarning, men de flesta manniskor skaffar sig mycket kunskap ocksa utanfor sko-
lans ramar.

De flesta individer lar sig exempelvis sitt forsta sprak genom icke traditionell undervis-
ning. God lasformaga ar ofta ett resultat av ett intresse for lasning. En forutsattning i
bada fallen ar att foraldrar stimulerar och uppmarksammar barnet.

Tvartemot vad man skulle kunna ténka sig, lyfter Illich fram den disciplin, som man
associerar med gamla tiders undervisning, da barnen larde sig lasa och rabbla multipli-
kationstabeller genom en slags drillundervisning. Detta traditionella sétt att undervisa
kan vara bra for manga fardigheter, som en elev vill tillagna sig pa en kortare tid.

lllich skulle o©nska att varje individ vid fddseln skulle tilldelas ett slags
“utbildningskreditkort™ (Illich 1972, sid 24). Samhallet skulle organisera méten mellan
medborgare som vill traffas och diskutera olika bocker, fragor och teman. Illich menar
att skolan i langden blir ineffektiv pd grund av dess bundenhet vid en laroplan. For
manga innebar dessutom skolning en patvingad samvaro med ldrare. Forfattaren ut-
trycker att ldraren predikar for ett auditorium av fangar”. Det &r darfor oacceptabelt att
skolan sa fullstandigt lagger beslag pa elevernas tid och kraft. Illich vill darfor skilja
undervisningen fran skolplanens tvang och narvaroobligatorium.

Forfattaren foresprakar drillundervisning for vissa i forvag definierade fardigheter men
ar overlag mer positiv gentemot en undervisning mellan tva jamlika parter som &r

intresserade av samma problem. Att kunna l&sa och skriva ar en viktig del av en blivan-
de frigorelseprocess. Man har mojlighet att ta verkligheten i egna hander i samma 6gon-
blick som man kan skriva ner den, anser lllich. | manga fall ar skolan som institu-

tion allt for bunden till en byrakratisk administration, som inte uppmuntrar till kreativi-
tet och nyskapande. Illich menar, att vi skulle kunna skapa natverk, dar manniskor kan
fa tillfalle att utbyta tankar med andra med liknande mal. Illich beklagar, att lararens
kompetens ofta begransas till det som kan géras i skolan. Vi maste andra installning till

14



informell utbildning. Sjdlva ”skolan” definierar Illich som en &dldersbestimd, lararledd
process, som fordrar att eleven pa heltid deltar i en obligatorisk larokurs. Enligt Illich ar
det svart for lararna att 6ka de resurssvaga barnens kunskap. Ofta ar foraldrarna mer
intresserade av examensbevis och de pengar, som de eventuellt kommer att tjdna an av
det som barnen verkligen kommer att lara sig. Saval begavade som mindre begavade
elever agnar sig i hog grad at utantillplugg for att klara examina och betyg. Manga stu-
denter ser utbildning som den investering, som ger dem hdgst ekonomiska utdelning.
Genom skolan far ungdomar uppfattningen att allt gar att mata. | skolan lar vi oss att
viktig kunskap ar resultatet av nérvaro, att detta varde kan méatas och dokumenteras med
bland annat betyg. Illich vill att ”jaget” skall bli ansvarigt i stallet for att vi till fullo 1ag-
ger 6ver ansvaret pa skolan som institution (lllich 1972).

Kritisk pedagogik

Att undervisa kritiskt innebar att man stravar efter att kunna férandra nagot med sin
undervisning. Man 6nskar att eleven skall utvecklas till ett sjalvstandigt och ansvarigt
jag, som genom utbildning kan ta kontroll dver sitt liv. Den stora utmaningen ligger i att
motivera alla elever att studera, aven de som inte kommer fran studiemotiverade hem
och/eller saknar ekonomiskt kapital. Pa sa satt kan den enskilde lararen och skolan bidra
till ett mer jamstallt och inkluderande samhélle. Dessa pedagogiska mal har sitt teoretis-
ka och filosofiska ursprung i USA och i den pedagogiska inriktning som kom att kallas
Kritisk pedagogik. Henry A. Giroux var 1983 forst med att anvanda begreppet i boken
Theory and resistance in education. Andra kanda namn inom denna pedagogiska tradi-
tion &r bland andra Maxine Greene, Peter McLaren med flera (Darder et al 2003). Mest
betydelsefull for utvecklingen av Kritisk pedagogik &ar den brasilianske teologen och
pedagogen Paulo Freire med sin frigérande pedagogik, vilken i forsta hand vande sig till
de fattiga och kulturellt marginaliserade ménniskorna.

Genom det dagliga inforlivandet av specifika normer, férvantningar och uppférande,
som konserverar intresset hos dem som har makten, paverkas studenterna att tycka lika-
dant. Eleverna kan socialiseras till att stodja den styrande eliten d&ven om sadant hand-
lande klart star i motsattning till deras egna intressen. De som foresprakar Kritisk peda-
gogik onskar att samhallet uppmuntrar individer att arbeta for sociala relationer, social
kontroll och att manniskor utvecklar ett sétt att tdnka som sékrar social forandring. De-
mokratisk skolning har for dem ett emancipatoriskt ideal. En internationellt uppmark-
sammad filosof och utbildare, Maxine Greene, har spelat en viktig roll i sitt arbete med
kritisk pedagogik i USA. Hon anses vara den estetiska utbildningens moder. Aven
Greene &r inspirerad av Dewey och an idag undervisar hon vid Teachers College vid
Colombia University i New York (Darder et al 2003). Idag foretrads den kritiska peda-
gogiken i USA av larare som vill férandra skolan. Det &r larare som har trottnat pa do-
kumentationshysteri och bedémning och som ser det problematiska i att skolor, som
ofta maste sponsras av foretag, blir ekonomiskt beroende av det omgivande samhallet.

Pa 1930-talet fanns en grupp kritiska teoretiker i Tyskland, Frankfurtskolan, som var
kritisk mot dominans i alla dess former. Frankfurtskolan &r kritisk mot att det teoretiska
varderas hogre &n det praktiska och kritisk mot utbildning som frdmjar den endimen-
sionella och auktoritara personlighetstypen. Frankfurtskolan har vidare inspirerat den
kritiska pedagogiken som maste betraktas som en uppsattning heterogena idéer, efter-
som den inte grundar sig pa en enda riktig pedagogisk metod.
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Att det inte finns en fulldndad pedagogisk metod &r i sig mycket befriande for alla lutt-
rade pedagoger som har éverlevt mer an tva reformer pa skolans omrade. Férhopp-
ningsvis kan Kritisk pedagogik pavisa behovet av en fri skola dar elever och larare till-
sammans skapar ett meningsfullt undervisningsinnehall, vilket pa sikt kan starka bade
individ, grupp och samhélle.

Kritisk pedagogik &r kritisk mot att kunskap har blivit en konkurrensutsatt handelsvara
och forsoker darfor utmana och demaskera det traditionella syftet med utbildning, ndm-
ligen att utbildning innebér lika mojligheter for alla och att alla kan erbjudas tilltrade.
Kritisk pedagogik ser snarare skolan som en sorteringsmaskin och vill att larare kritiskt
ska granska sin praktik for att bli medvetna om hur den dominanta klassens kultur finns
i den dolda laroplanen, som disciplinerar bade larare och elever, och att det existerar ett
samband mellan politik, ekonomi, kultur och pedagogik.

Kritisk pedagogik tror att forandring ar moéjlig. Dominans kan motverkas genom mot-
stand, kritik och socialt handlande. Kritisk pedagogik vill utmana de odemokratiska
motsdgelserna i offentliga skolor. Utbildning handlar om att ménniskor ska frigéra sig
fran sina egna bojor, det vill saga frigéra sig fran det faktum att de sitter fast i sin egen
samhallsklass for att genom utbildning fa en position, ett inflytande i samhallet och
kontroll dver sitt liv.

Maxine Greene fragar sig hur pedagoger kan fa unga manniskor att strava efter ett me-
ningsfullt arbete och delaktighet i samhéllet. Greene skriver om poeter som inte ar ut-
bildare i traditionell bemarkelse. Med poesins hjalp kan vi borja reflektera kring oklar-
heter, kanslan av franvaro och existentiella mojligheter. Greene anser att poeter arbetar
med passionen som drivkraft och formulerar det sahér: [...] passion has been called the
power of possibility” (Darder et al 2003, sid 97). Poesin ger oss forvisso inga svar men
den kan fa oss att borja tanka, reflektera och att aterupptécka ett forlorat landskap och
forlorad spontanitet. Poesin kan fa oss att satta namn pa saker, att kanna och att bry oss
om. Poeterna lyfter fram utrymmet mellan sig sjalva och det som omger dem. De riktar
sig till var frihet. Hur kan en larare pa liknande satt kommunicera betydelsen av utrym-
me sa att manniskor kan forestalla sig att na bortom den plats dar de befinner sig idag?
Lararen ska enligt Greene fa eleverna att leta efter tolkningar av sina egna liv och livs-
varldar. Lararen ska uppmuntra eleverna att tillgodogora sig ett bredare perspektiv och
uppmuntra lasning av olika slags texter. Eleverna ska aterupptacka sina egna minnen,
artikulera dem i andras narvaro for att darigenom erhalla kapacitet att avsloja och blotta.

Manga méanniskor ar exkluderade fran de grupper som upplever att de har kontroll och
ett meningsfullt liv. Den bestaende drémmen om framtida mojligheter och chanser av-
haller de flesta som befinner sig utanfor att ta itu med sin sprakliga maktloshet. Greene
papekar att larare alltfor sallan anvander motstandets sprak och hanvisar till Freire som
Onskar ett samhélle som &r fritt och intelligent, hdlsosamt att leva i och utan radsla. Ett
demokratiserande av skolan uppmuntrar konst och spontana aktiviteter.

Enligt Freire uppstar ett humanare samhélle nar manniskor borjar tala med varandra och
samarbeta for att ta hand om nagot som behdver tas om hand for att reparera nagon tyd-
lig brist i deras gemensamma varld.

Greene betraktar Freire som en vérldsmedborgare samtidigt som hon beklagar att vi
idag har en lag klassmedvetenhet. Vi ser inte missforhallanden som méjliga att forand-
ra; inte ens de framgangsrika gor det (Darder et al 2003).
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Den stora massan av dagens studenter bor uppmuntras att trana formagan att kunna
mota det ovantade och den varld utan rutiner som de kommer att moéta i framtiden. Del-
tagandet i en avancerad kunskapsbaserad ekonomi ser helt annorlunda ut & den mass-
produktionsekonomi som vi har varit vana vid i det férgangna. Vi star infor stora utma-
ningar vilket far manga att starkt leva i nuet medan andra agnar sig at dverkonsumtion
och sa vidare. Kanske maste vi reaktivera motstandet mot konsumtion och konformitet.
| skolan kan vi strava efter att bli individer bland individer. Kanske kan vi ateruppvécka
vardet av att bry sig om och att bli nagon som man bryr sig om och lata dessa vara kél-
lor till ett slags etiskt ideal.

| boken The critical pedagogy reader (2003) skriver Giroux om Frankfurtskolan som
paverkat honom i hog grad. Kritisk pedagogik utgors av en sjalvmedveten kritik som
grundar sig pa en tankens skola och en kritisk process. Frankfurtskolan avslojade de
underliggande sociala relationerna genom att exempelvis undersdka forestallningar om
pengar, konsumtion, distribution, produktion, dominans och underkastelse. Frank-
furtskolan har utvecklat en social forskning som analyserar distinktionen mellan det
som &r och hur det borde vara och vill d&ven studera sambandet mellan teori och praktik.
Man vill se sambandet mellan ett samhélles ekonomiska system inklusive vetenskap,
konst, religion, lagar, etik, mode, sport, ngjen etcetera och individens psykiska valbe-
finnande. Frankfurtskolan pekar pa hur kulturens och vardagslivets sfar utgor ett nytt
omrade fér dominans.

Enligt en av Frankfurtskolans teoretiker, Theodor Wiesengrund Adorno (1903-1969),
intréffar fornuftets kris samtidigt som samhéllet blir mer rationellt. Samhéllet forlorar
sin kritiska formaga. Kritik framstar som nagot irrationellt. All tanke och teori ar knuten
till ett samhalle utan oréttvisor. Ett kritiskt tankande blir forutsattning for mansklig fri-
het som tar stallning for en battre vérld. Empiriska undersdkningar ar essentiella nér det
géller kulturella fenomen och kan skapa forutsattning for kritiskt tankande (Darder et al
2003).

Giroux menar att skolan som institution bor betrakta kunskap kritiskt och vara upp-
marksam pa skolans sociala och kulturella reproduktion. En pedagog, Joan Wink, defi-
nierar Kritisk pedagogik pa foljande sitt: “as being able to name, to reflect critically,
and to act”. Wink fortsétter: “I doubt I can teach someone how to do critical pedagogy.
We do not “do” critical pedagogy, we live it. Critical pedagogy is not a method, it is a
way of life” (Wink 2011, sid 23 och sid 120).

Wink (2011) redogor for hur hon i en undervisningssituation later studenterna konkret
uppleva vad Kritisk pedagogik handlar om.

Vid en kvallslektion delar hon in sin undervisningsgrupp, som bestar av bade studenter
och examinerade larare som fortbildar sig, i ett A och ett B-lag. De ”gamla” eleverna,
som hon redan kanner sen tidigare kurser, placerar hon langst fram i lag A, medan de
nya studenterna placeras langst bak i lag B. Wink ger medvetet all uppmarksamhet till
studenterna i lag A. Studenterna i B-laget uppmarksammas endast da de ber om det.
Wink forhaller sig med kroppssprak, tal och tonfall som om studenterna i lag A ar klo-
kare och forstér allt s mycket béttre dn “klasskamraterna” i lag B. Studenterna i lag A
vaxer och véxer dven om de efter hand borjar bli smatt konfunderade. Studenterna i lag
B blir frustrerade och med tiden argare och argare. Till slut borjar deltagarna i lag A att
ifragasatta Winks behandling av de nya studiekamraterna. De vill ha en forklaring till att
hon sa gravt asidosatter och nonchalerar dem.
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Wink (2011) kunde nu pavisa att en larares behandling av sina elever ocksa paverkar
deras resultat. Wink menar att distinktionen mellan att erfara ndgot och kanna till nagot
ar viktig. Efterat kunde studenterna diskutera och reflektera kring hur de sjalva agerade i
sitt eget klassrum.

Teoretiskt och akademiskt sprak riskerar att skapa en ny form av fortryck i stallet for att
ha en frigérande funktion for dem som befinner sig utanfér den intellektuella diskursen.
Denna kritik har fatt foretradare for Kritisk pedagogik att hitta alternativa strategier for
att na ut med sitt arbete. Man vill forséka hitta den emancipatoriska potentialen hos oli-
ka slags politiska projekt. De som har makten kan da utmanas av féraldrar och larare
som borjar ifragasatta de odemokratiska motsagelserna i den offentliga skolans arbete
och undervisning.

Kreativitet och kunskapssyn

”Livet &r inte en enkelriktad gata” papekar pedagogikprofessor Ken Robinson. Robin-
son anser att alla méanniskor fods med stor kreativ kapacitet och att alla barn har en stark
tilltro till sin egen forestallningsférmaga medan de flesta vuxna inte har det. Nagonstans
gar den kreativa lusten forlorad och allt for manga méanniskor kanner sig misslyckade pa
grund av svaga skolprestationer och en kénsla av otillracklighet och utanforskap (Ro-
binson 2009). Manga barn kanner att just det som de ar bra pa inte har nagot varde i
skolan och manga barn kanner att de inte ar bra pa nagot dverhuvudtaget. Detta ar inte
lararnas fel utan beror snarare pa en skolpolitik och en skolkultur som sedan lang tid
tillbaka uppmuntrar en skolorganisation som fokuserar pa skolamnen dar framfor allt
vénster hjdrnhalva anvénds. "Matematik, naturvetenskap och kunskaper i frimmande
sprak” har blivit ett slags mantra som upprepas i varje debatt om skolan. Det traditionel-
la utbildningssystemet har sina rotter i den industriella revolutionen och baseras pa
standardisering och likriktning, hogstatusdmnen och Iagstatusémnen. Det var majligen
ratt och riktigt for det samhélle som vi hade tidigare.

Dagens skola forlorar pa detta inklusive den enskilde individen eftersom manga kun-
skapskvaliteter gar forlorade da de aldrig uppmarksammas eller tillskrivs ndgot varde.
De barn som fods idag kommer att ga i pension omkring ar 2070, och vi vet idag inte
hur varlden da kommer att gestalta sig eller vilka formagor som da kommer att efterfra-
gas. Skolan skulle tjana pa att se till hela manniskan eftersom det i forlangningen gor
oss klokare, menar Robinson (2009). Aven den akademiska kulturen inom universitets-
varlden har asidosatt aktiviteter som innefattar hjarta, kropp och sinnen.

Manga elever fir hora: ” Om du gor allt rdtt sa slutar du med ett sikert jobb som du kan
behélla resten av livet.” Enligt Robinson kunde man eventuellt resonera sé tidigare men
idag ar det mer eller mindre omajligt eftersom vi vet sa ytterst lite om den framtid som
vantar oss. En universitetsexamen ar inte langre en garanti for att fa ett jobb; vi lever i
en ekonomiskt konkurrensutsatt tid dar praktiskt taget ingenting ar sakert. Idag efterfra-
gas i hog grad flexibilitet och kreativitet, det vill sdga en formaga att tanka i nya banor
och att se mojligheter. Robinson anser att skolan borde hjélpa sina elever att hitta sitt
“element”, det vill sdga den formaga och talang som dr unik for dem. Genom att hitta
sin passion kan man skapa sig ett liv dar man far dgna sig at nagot som man brinner for.
Den méanniska som hittar sin passion kommer att ha storre chanser att bli riktigt bra pa
nagot eftersom det fordrar disciplin och mycket hart arbete. Robinson tycker inte att vi
ska skilja sa mycket pa arbete och fritid utan hellre strava efter ett meningsfullt liv dar
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vi i sa stor utstrackning som majligt agnar oss at det som vi tycker om och som vi har
talang och fallenhet for.

| den traditionella skolan har prov blivit utbildningens syfte och den instéllningen styr
skolans utformning i hog grad. ”En storlek, en skola passar allatinkandet” marginalise-
rar och asidosatter alla dem som lar pa andra satt. Kampanjer som ska fa alla elever att
bli godké&nda i exempelvis matematik och l&sning baddar for &nnu starkare konformitet
och likriktning. Robinson ar overtygad om att denna enkelspariga skola tar dod pa
mangas studiemotivation. Vi maste darfér ompréva grundsyftet med skolan.

Eleverna bor fa ut sa mycket som majligt av alla sina olika formagor for att bli flexibla
och kreativa; darfor behdver aven de praktiskt-estetiska dmnena ges ett storre utrymme i
skolarbetet. | Sverige har vi sedan kommunaliseringen i praktiken utvecklat en tredm-
nesskola, eftersom elever som saknar behdrighet i nagot av karnamnena svenska, mate-
matik och engelska inte har mojligt att valja ett nationellt program inom gymnasiesko-
lan.

De mest framgangsrika manniskorna i varlden har inte gjort en traditionell utbildnings-
resa betonar Robinson (2009); manga ganger har de kant sig utanfor och bedémts ha
inlarningssvarigheter. Manga har till och med hoppat av skolan eftersom de har matt sa
daligt. I skolan och pa arbetsplatserna borde vi strava efter att skapa kreativa miljoer dar
varje individ inspireras att vaxa i kreativitet. Vi borde ocksa tala mer om vara sinnen
och inte endast fokusera pa de fem traditionella sinnena sasom syn, horsel, lukt, kansel
och smak. Vi borde samtala mer om det sjatte sinnet, var magkansla, som ofta styr oss
ratt och vart balanssinne som vi definitivt inte skulle kunna klara oss utan.

Min egen glod handlar om manniskor, foretradesvis barn och ungdomar, och sprak,
svenska och tyska. Min passion har aldrig och kommer aldrig nagonsin att handla om att
fylla i till synes andlosa blanketter, omdomen, detaljerade planeringar och sa vidare; jag
tror heller inte att allt undervisningsstoff ska vara mojligt att definiera i forvdg. Min
passion och mitt element handlar om att lasa, skriva, kommunicera, tanka, reflektera,
diskutera, analysera, dramatisera och ibland skapa teaterforestallningar med mina ele-
ver. Min passion handlar heller inte om bedémning, &ven om jag &r medveten om att det
ar en viktig uppgift som jag forsoker gora pa ett sa professionellt, Gppet och rattvist satt
som majligt da det ingar som en mycket viktig del i lararuppdraget. Min passion handlar
daremot om att locka fram det basta hos varje elev som jag moter.

Robinson lyfter fram l&rarnas stora betydelse i samhallet i samma 6gonblick som han
sager att om vi verkligen vill utveckla och transformera hela utbildningssystemet maste
vi investera i lararyrket och ge lararna den respekt och de verktyg som de behdver for
att kunna genomfora sitt uppdrag pa allra basta sétt.

Globalisering och neoliberalism

Gert Biesta (2006) beskriver konsekvenserna av globaliseringen och det nya kunskaps-
samhéllets framvéxt. Forfattaren reflekterar kring sjélva begreppet utbildning och menar
att det ar svart att definiera utbildning. Biesta slar fast att utbildningens sprak har ersatts
av ett sprak om larande. Han saknar ett sprak, som kan definiera utbildningsprocessers
och utbildningsrelationers komplexa och svara karaktiar. Manga har inspirerats av ett
emancipatoriskt utbildningssprak, som skildrar en individuell frigorelseprocess, fran
beroende till oberoende. Biesta presenterar ett sprak som betonar utbildningsrelationer,
tillit och lyhordhet samtidigt som det erkanner utbildningens inbyggt svara karaktar.
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Ett par tendenser, som bidragit till det nya larandesprakets uppkomst, ar till exempel att
nya inlarningsteorier bygger pa idén att kunskap och forstaelse aktivt konstrueras av
eleven. Uppmarksamheten har saledes flyttats fran lararens till elevens aktiviteter
(Biesta 2006).

En annan tendens &r att valfardsstatens resurser minskar samtidigt som neoliberalismen
vaxer sig allt starkare. Detta leder till att resurser fordelas efter en radande marknads-
ideologi, och att medborgare och stat har ett gemensamt ekonomiskt intresse av att fa
valuta for pengarna. Pa sa vis har utbildning blivit en handelsvara, ndgot som man kan
kopa eller forvarva. Det talas mindre om den inre process som utbildning kan astad-
komma (Biesta 2006). Utbildning kan leda till att man lar kdnna sig sjalv pa ett nytt satt.
Att finna en ny identitet innebér att ge upp en annan, vilket kan vara utvecklande for
den enskilde eleven och darmed ocksa for samhallet som helhet.

Detta marknadsinriktade satt att tdnka, menar Biesta (2006), har lett till uppkomsten av
en ansvarighetskultur, stranga inspektions- och kontrollsystem och till &nnu mer norma-
tiva laroplaner. Undervisare och utbildningsinstitutioner skall kunna stéllas till svars.
Resonemanget bygger pa en logik som nastan uteslutande fokuserar pa utbildningstjans-
tens brukare eller konsument. Larare skall vara flexibla och verka efter principen “kun-
den har alltid ratt”. I en professionell modell tillgodoser producenten av utbildning inte
bara ett behov utan definierar det ocksa.

Att ge sig in i ett larande medfor alltid en risk att det paverkar och forandrar. Utbildning
kan borja forst nar en elev ar villig att ta denna risk. Att pasta att utbildning &r och bor
vara riskfri, att elever inte I6per ndgon risk och att larresultatet kan specificeras i forvag
ar en missuppfattning om vad utbildning handlar om, enligt Biesta (2006). Darfor kan
larande snarare ses som en reaktion an ett forvarv. Man kan betrakta utbildning som ett
forvarv eller larandet som svaret pa en fraga. Om man gor det senare blir larandet ett
skapande, en process att bringa nagot nytt till varlden.

Nya tankar utmanar tankandet och i dag kravs andra kompetenser utéver goda skolresul-
tat, exempelvis formaga att kommunicera och att vara kreativ (Dewey i Lauder et al
2006).

Ett centralt utbildningsansvar &r att ge individer mgjlighet att bryta in i vérlden. En l&-
roplan kan vara en grund for en praktik som mojliggor vissa reaktioner. Det fordrar att
undervisaren visar intresse for elevernas tankar och kanslor och later dem reagera pa sitt
eget unika sétt. Att reagera handlar lika mycket om aktivitet som om passivitet: att lyss-
na, vanta, vara uppmarksam och att skapa utrymme for andra (Biesta 2006).

Biesta staller fragor om utbildning. Tar vi oss an fragorna, trader vi fram som ansvariga.

”Det om ndgot &r att betrakta som en central pedagogisk uppgift for en ménsklig fram-
tid” (Biesta 2006).

Utbildning handlar inte bara om att placera in manniskan i en radande ordning utan om-
fattar dven ett ansvar for varje enskild ménniskas unika karaktar. Vi kan bara bli till i en
varld befolkad av andra som inte liknar oss. Biesta fokuserar pa manniskors férmaga att
handla, att bryta in i en varld av pluralitet och skillnad. Endast pluralitet kan forandra
och bidra till utveckling, hédvdar Biesta (2006).

En central utmaning for utbildning &r vidare att 6vervinna humanismen, menar Biesta
(2006). Forfattaren diskuterar humanismen, vilken forutsatter en slags ménsklighets-
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norm; det vill sdga utesluter den som inte kan leva upp till denna norm. D& uppstar fra-
gor sa som: Vem raknas som mansklig och varfor? Var gar gransen?

Den moderna idén om vad det innebdar att vara mansklig har gjort det mojligt att identi-
fiera avvikelser fran normen (Mc Laren i Biesta 2006).

Foraldrar och samhéllet har under lang tid har sett utbildning som ett satt att forbattra
det egna livet. Det individuella livsprojektet har dock blivit en reflexiv och riskabel af-
far. Det finns i dag inte ett ratt satt att vélja utbildningsvag. Den globala ekonomiska
konkurrensen har intensifierats. Det blir allt viktigare att vara anstallningsbar och det ar
individens ansvar. Vi lever i en tavlingsinriktad meritokrati, och eleverna skall lara sig
att de fortjanar sina misslyckanden (Lauder et al 2006).

Klyftorna okar trots att fler och fler far tillgang till utbildning. | Storbritannien &r in-
komstklyftorna i dag lika stora som vid slutet av 1800-talet. I utvecklingslander har vart
fjarde barn mindre an 1 dollar/dag att leva pa samtidigt som nastan 11 miljoner dor in-
nan de nar fem ars alder. Manga manniskor ser inte hur ojamlikt samhallet har blivit.
Den flexibla arbetsmarknaden har bidragit till att klyftorna 6kat. Den kollektiva viljan
att kampa for att forandra nagot, som rér gemensamma intressen, har blivit allt svagare.
En samhallelig utmaning ligger darfor i att paverka manniskor att bli mindre egoistiska.
Neoliberalismen har skapat en mojlighetsfélla; forutom hog status, ett intressant yrke,
god utbildning och god 16n erhaller manga hoginkomsttagare ytterligare ekonomiska
formaner. Pa sa satt kan vissa priviligierade yrkesgrupper fa dubbel erséttning (Biesta
2006).

Examinationssystem vidmakthaller social kontroll och lararen blir den som avréttar.
Bourdieu (Biesta 2006) menar att utbildning inte handlar om rattvisa utan om reproduk-
tion av privilegier och att laroplaner riktar sig till medelklassbarn.

Vi exkluderar dem som inte lever upp till normen och allt fler elever diagnostiseras. Det
kan ibland till och med anvandas for att bemadstra den sociala kontrollen i klassrummet
(Lauder et al 2006).

Arbetsmarknaden blir allt mer osaker. Manniskor flyttar fran jobb till jobb for att vinna
fordelar pa den extremt flexibla arbetsmarknaden, och det kan vara svart att bygga van-
skapsband som varar under hela livet.

Globaliseringen har bidragit till att otryggheten har dkat. Otryggheten &r i dag den vik-
tigaste byggstenen i den globala makthierarkin och det framsta séttet att bevara den so-
ciala kontrollen. [...] &r det foga sannolikt att man staller krav pa framtiden om man
saknar ett fast grepp om nuet, och det ar just detta grepp om nuet som de flesta invanare
i den globaliserade virlden hogst patagligt saknar” (Bourdieu i Bauman 2002). Det
finns heller inte sa mycket som medborgarna kan gora for att fa faktorer som styr livs-
uppehélle och social position under kontroll, enligt Bauman (2002). Vi &r alla utbytbara
och varje sak inklusive andra manniskor kan ersattas. Relationer blir flyktiga och kort-
variga.

Alla orienteringspunkter som fick vérlden att se stabil ut tycks vara i férandring. “Det
tycks pagd flera spel samtidigt och varje spel fordndrar sina regler medan det spelas”
(Bauman 2002). Postmoderna manniskor bor i forsta hand strdva efter vanan att klara
sig utan vanor, fortsatter Bauman (2002).
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Dagens larare har inte ensamratt pa kunskap och kan heller inte havda att det &r hans
eller hennes naturliga rattighet att fa undervisa den okunnige. En universitetsutbildning
garanterar inte langre en livslang karriar.

Dagens enorma informationsfléde och Overforing av information &r 6gonblicklig och
fordrar endast en kontakt i ett uttag och resultatet blir en nedvardering av platsen. Till-
tradet till cyberrymden blev mer eller mindre dédsstoten for den lokala gemenskapens
autonomi (Bauman 2002).

Att i dag vara bunden till en viss plats, vara bofast och pa sa sétt vara mindre rorlig ar
ett tecken pa social deprivation. Att daremot fardas med latt bagage och utan varaktiga
band till 4godelar &r ett tecken pa privilegier. Bauman (2002) konstaterar saledes: ”En-
trébiljetten till den nya globala eliten &r “ett tillrackligt matt av sjalvtillit for att leva un-
der oordnade forhallanden, att trivas mitt i turbulensen’: medlemskortet ar formagan att
placera sig i ett ndtverk av mdjligheter snarare én att stelna 1 ett visst jobb...”.

Manniskor som kan lever i forsta hand i tiden, medan de som inte kan det lever i rum-
met. Den nutida individualiseringen &r nu liksom forr ett 6de och inte ett val. Mojlighe-
ten att vagra delta i individualiseringsspelet existerar inte (Bauman 2002). En allt mer
framtradande individualisering gor oss mindre intresserade av gemensamma intressen;
varje individ onskar i forsta hand tillfredsstélla sina egna dnskemal. Kanslan av att tap-
pa greppet om nuet leder till att vi borjar tvivla p att tillsammans kunna astadkomma
forandring, vilket i sin tur leder till sviktande politisk vilja, menar Bauman. Ett demo-
kratiskt samhélle kannetecknas emellertid av dess standiga klagomal pa att inte vara
tillrackligt demokratiskt. Den garanterade tryggheten haller sakta men sékert pa att
minska. “Brist pa frihet leder till oférmaga att hdvda sig, gora motstand, ta stéllning”
(Bauman 2002).

Mitt eget pedagogiska perspektiv ar framfor allt influerat av kritisk pedagogik. Jag anser
att det ar béattre att vara medveten an att vara omedveten och att skolan som samhéllsin-
stitution har uppgiften att medvetandegora och synliggora olika maktstrukturer. Dér-
emot ar det inte skolans uppgift att alltid tala om vad som ar ratt respektive fel eller att
erbjuda fardiga I6sningar pa samhallsproblem av skilda slag. Skolan kan vara en arena
for dppenhet och diskussioner dar elever och larare forutsattningslost lyssnar, diskuterar
och analyserar den varld som vi lever i. Framtiden &r oséker och vi vet idag ingenting
om hur vérlden kommer att gestalta sig om fyrtio-femtio ar; darfor maste vi lara oss att
forhalla oss gentemot det osakra. | en tillvaro som &r svar att greppa blir det allt viktiga-
re att forsoka skapa en inre individuell trygghet men dven en gemensam plattform dér vi
har respekt for varandra, for varandras olikheter och fér kommande generationer. Ett
viktigt mal for skolan vore att strava mot ett samhalle dar var och en kan bidra med sina
unika formagor, garna med passion som drivkraft. | ett historiskt perspektiv ar ett man-
niskoliv mycket kort och darfor bor vi fokusera pa det som vi upplever meningsfullt och
som ger livet bade inom och utanfor skolan mening. I skolan maste aven finnas och ges
plats at de filosofiska fragestéllningarna; dar vi kan diskutera saval inre som yttre aktivi-
teter sdsom att konsumera, tanka, vara, géra och sa vidare. Vi kan inte gora allt samti-
digt; kvalitet maste prioriteras framfor kvantitet. Det ar majligt att bade skapa utrymme
for andra och att starka sitt eget jag. Effektiv utbildning ska forandra och paverka i na-
gon riktning. Effektiv utbildning ska se till hela ménniskan. Larare och elever deltar
gemensamt i laroprocessen som i forsta hand inte handlar om mekaniskt memorerande
eller 6verforing av kunskap. For att lara ut och lara fordras engagemang av tva parter.
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Ett gott utbildningsresultat betyder langt mycket mer &n ett hogt betyg; var och en maste
utga fran sina forutsattningar, sina formagor och sina utbildningsmal samt stélla sig fra-
gan ”Vad vill jag med mitt liv?” For att kunna stilla sig den fragan behover varje elev
en lyhord, intresserad, mogen och kompetent pedagog som har formagan att véagleda
och att samtala.
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METOD

| detta kapitel utvecklar jag varfor jag har valt att anvanda narrativ metod med den sa
kallade livsberattelsen i centrum for min forskning. Kapitlet innehaller aven en beskriv-
ning av metoden och den kvalitativa forskningsintervjun. Jag kommer att definiera be-
greppet livshistoria och forklara varfor den kan vara sa vardefull vid samhallsveten-
skaplig kvalitativ forskning samt kortfattat berdra olika infallsvinklar betraffande ge-
nomforande och analys.

Narrativ metod och metoddiskussion

Jag har valt att gora en kvalitativ undersékning och den narrativa metoden passar ut-
markt. Undersokningens fokus har varit fyra livsberattelser med utgangspunkt i temat
flera ars yrkesliv som larare. Den larare som har kortast erfarenhet av yrket har undervi-
sat i drygt sex ar och den larare som har undervisat langst, har undervisat i cirka fyra
decennier. Bakom urvalet fanns en tanke om att samtliga respondenter skulle ha en
relativt 1ang erfarenhet av yrket for att kunna bedéma huruvida forutsattningarna for
uppdraget har forandrats eller inte. De analyser som jag kommer att gora av beréattelser-
na ar aven de en slags tolkningar och berattelser.

En livshistorisk infallsvinkel kan anvandas vid en djupgaende studie av individer for att
synliggdra hur deras erfarenheter férandras over tid. Uppmarksamheten kan riktas mot
delar av en individs liv eller mot en persons hela livstid. Denna infallsvinkel kan i un-
dersokningen kopplas till aktuella kulturella, sociala och/eller historiska omsténdigheter
(Denscombe 2009).

Genom narrativ metod kan maktférhallanden synliggoras, exempelvis kan man se vem
som tillats uttrycka vad och i vilket sasmmanhang. Metoden anvands i dag inom flera
forskningsfalt, bland annat inom antropologi, etnologi, sociologi, pedagogik och psyko-
logi. Om detta skriver Anna Johansson i boken Narrativ metod och analys (2005). Jo-
hansson havdar att berattelsen kan hjalpa oss att forsta socialt handlande och att se att
den sociala verkligheten &r sprakligt eller diskursivt konstruerad. Ett socialkonstruktio-
nistiskt perspektiv, vilket Johansson foretrader, innebar att det inte existerar nagon san-
ning, utan snarare att livsberattelser kan ses som en av manga versioner av sanning.
Viéra upplevelser av vérlden dr “formade utifran vissa kategorier och perspektiv”’ (Jo-
hansson 2005). Vissa kategoriseringar ar emellertid mer dominerande an andra och i
praktiken socialt situerade (Haraway i Johansson 2005, sid 26).

Narrativ metod utgors av metoder for att samla in och analysera muntliga eller skriftliga
berattelser. Metoden kan besta i att genomféra forskningsintervjuer, dar en eller flera
personer ombeds att beréatta utifran ett i forvag definierat tema. Narrativ analys innefat-
tar en rad olika teoretiska traditioner, bland annat hermeneutik, samtalsanalys, dekon-
struktion och diskursanalys (Richardsson i Johansson 2005, sid 20). Berattelser kan syn-
liggora hur manniskor upplever sina liv, och det kan i sin tur 6ka forstaelsen for andra.
Berattelser ar av skilda slag. Den kollektiva beréattelsen kan ge rost at dem, som av na-
gon anledning blivit marginaliserade, tystade och asidosatta, menar Johansson. | detta
fall kan beréttelsen vara ett verktyg for att astadkomma en mojlig social férandring.
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Narrativ forskning ar sarskilt lamplig for forskning, som intresserar sig for ménniskor
som aktiva objekt &ven om den i sig &r en slags tolkande aktivitet. Forskare som anvén-
der sig av narrativ metod tolkar andra manniskors tolkningar. Det innebér att de obser-
verar tolkningar av tolkningar (Giddens i Johansson 2005, sid 27). Foérutom att vara
tolkande ar metoden dven reflexiv till sin karaktar i och med att forskaren maste tolka
sin egen konstruktion av kunskap samt analysera sina egna tolkningar. Darmed kommer
forskarens kénslor, tankar, perspektiv och erfarenheter att forma studien, dess utseende
och tillvagagangssatt.

Johansson definierar begreppet text som en skriftlig produkt som har ett budskap och
som uppfattas av en mottagare. Begreppet diskurs forekommer likasa: Diskurs utgors av
ett antal utsagor i ett visst socialt sammanhang och de regler som avgor vad som “kan”
och “inte kan” uttalas i en viss situation. Johansson menar vidare att diskurser konstrue-
rar allmangiltiga sanningar om manniskan, samhallet med mera och daven omfattar an-
sprak pa social makt.

Metoden att anvanda sig av livsberattelser tilltalar mig pa sa vis, att jag tror pa samtalets
kraft. I mitt yrke har samtalet och lyssnandet legat till grund for vad filosofen Martin
Buber (1886-1929) kallar ett &kta Jag och Du-méte (Ljung 1995 i Johansson 2005).
Genom att lyssna med respekt, intresse och empati kan man skapa en god relation till
den som beréttar. Det goda samtalet fordjupar en relation medan franvaron av det gor att
relationen forblir ytlig. Aven pedagogikprofessor Marianne Horsdal har skrivit en bok
om livsberéttelser, namligen Livets fortaellinger — en bog om livshistorier og identitet
(1999). Horsdal menar liksom Johansson att narrativ kompetens ar nédvandig for vara
mojligheter att samtala med och forstd varandra. Horsdal gar lite langre an sa och hav-
dar att det till och med &r en forutséttning for en gemensam framtid. Utan samtal blir det
svart att I6sa upp alla former av mellanmanskliga lasningar och konflikter. Att tystna ar
livsfarligt for alla slags relationer. Om och om igen behdver vi diskutera, analysera och
kritisera vara kanslor, upplevelser och erfarenheter. Genom livsberattelsen kan vi upp-
tacka saval samhorighet som avstandstagande. Genom livshistorier kan vi stélla fragor
om meningen och malet med vara liv. Som en effekt av en allt starkare globalisering har
livet blivit ett individuellt projekt som helst ska vara framgangsrikt och lyckat, &ven om
det ar en definitionsfraga. Ett liv fyllt av svarigheter kan genom livsberattelsen upplevas
som rikt medan ett liv utan utmaningar och svarigheter kan ses som tamligen menings-
l6st. Livshistorier bade paverkar och hjélper oss att forsta vara liv. Genom att exempel-
vis gora narrativa intervjuer med sina narstaende kan man fa okad forstaelse for varfor
man har blivit den som man ar. Man kan da lattare se sig sjélv i ett storre sammanhang.
Genom livshistorier kan vi finna en mening med vara liv.

Jag maste veta vem jag ar for att kunna avgora vart jag ska:” Jeg har eksistentielt brug
for at vide, hvorfor jeg er hér, og hvordan jeg har kommet her, hvis jeg skal kunne laeg-
ge planer for i morgen” (Mogensen 1998 i Horsdal 1999, sid 17). Dock finns ingen ga-
ranti for att de mal som vi satter upp ar genomférbara och/eller realistiska. Endast i fan-
tasin kan man bestdmma och behérska allt, konstaterar Horsdal.

En forutsattning for den narrativa forskningsmetoden &r att det rader medmansklig re-
spekt mellan intervjuaren och informanten. Respekten framstar som allt viktigare i en
varld som préglas av en 6kad individualisering, en minskad gemensam kultur med farre
gemensamma tolkningar av tillvaron. Horsdal menar att det &r framfor allt ar respekten
for “den andra” som &r nddvandig, det vill sdga respekt for den som inte &r som jag.
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De erfarenheter, som vi har storst behov av att dela med andra, ar vara egna erfarenhe-
ter. Framfor allt nar vi hamnar i nagon form av kris uppstar ett behov av att beratta om
det kritiska 6gonblicket om och om igen som ett satt att soka svar pa och bearbeta det
obegripliga. Det &r vanligt forekommande att livsberattelser innehaller kriser eller sa
kallade vandpunkter, vilket i och for sig kan gora livshistorien intressant. Man kan vida-
re studera olika aspekter i sjélva livsberattelsen, exempelvis tidsbegreppet. Vad &r
snabbt? Vad ar langsamt? Enligt Horsdal ar tid varken subjektivt eller objektivt utan
snarare kulturellt och socialt betingat. VVar upplevelse av tid ar saledes beroende av det
sammanhang vi lever i.

Konsekvenser av handelser och handlingar har dubbla dimensioner, dels med tanke pa
det som sker, dels med tanke pa upplevelsen av det som sker. Livsherattelser ar precis
som de liv som de berattar om, mangtydiga och 6ppna for flera tolkningar. Nagra ar
omfattande, andra &r begrénsade. En del &r tragiska, en del &r hoppfulla. Livsberattelser
ar ett slags fiktiva fakta och inte sa strama i sin komposition som exempelvis skonlitte-
rara texter. Men precis som i skonlitteratur finner vi olika genrer sdsom tragedier, ko-
medier, aventyrsberdttelser, reseskildringar och sa vidare. Det ar viktigt att intervjuaren
foljer informantens rytm och inte aktivt paskyndar eller avbryter berattandet. Vid analys
av det transkriberade intervjumaterialet kan man hitta bade huvudteman och sidoteman.
Man bor vidare reflektera kring vad som lyfts fram i beréattelsen respektive inte lyfts
fram. De enskilda episoderna kan beskrivas som handling (aktiv) eller héndelse (pas-
siv). Ar skeendet nagot som informanten sjalv fororsakat/astadkommit eller ndgot som
han/hon maste underkasta sig? Horsdal synliggor granserna mellan vilja och villkor som
ytterst spannande falt i analysen av livsberattelser. Ytterligare en aspekt att ta hansyn till
vid en analys &r att studera vilket beréttarperspektiv livshistorien har. Kanske foredrar
informanten att distansera sig till innehéllet genom att anvéinda pronomenet “man” i
stillet for pronomenet ”vi”. Vi-formen anvénds i synnerhet nér vi talar om familj, kolle-
gor, vénner, en viss region och sé vidare. ”’Vi” star ofta for gemensam omvérldsorienter-
ing. Det gar inte att bortse fran att aven dagsformen kan ha en avgérande betydelse for
huruvida skeenden upplevs ljust eller morkt. Vi kan vidare undersoka vilka personer
och grupper som omnamns och pa vilket satt som de benamns. Vilken relation finns
mellan berattaren och de andra? Ar relationerna personliga, abstrakta, betydelsefulla?
(Horsdal 1999).

”Samtalet dr en grundlaggande form for ménskligt samspel” (Kvale 1997, sid 13). Som
forskningsmetod &r intervjun endast ndgra decennier gammal. Det finns inte nagon ma-
nual for hur man skall ga till vaga. Syftet med ett intervjusamtal &r att manniskor med
egna ord ska berétta om sin livsvérld.

Det kan handla om arbetsliv, privatliv och familjeliv inklusive drémmar och planer in-
for framtiden. Det &r intervjuarens uppgift att forsoka forsta varlden ur den intervjuades
synvinkel. Genom intervjusamtalet bygger intervjuaren och den intervjuade gemensamt
upp kunskap. Sjalva begreppet intervju kommer av det franska entrevue och engelskans
interview, som betyder “mellan tva seenden” eller “mellan tva synpunkter”(Kvale 1997,
sid 9).

Kvale liknar intervjuaren vid en malmletare eller en resenédr. Malmletaren &r en metafor
for den intervjuare som letar efter intressanta malmdelar, det vill sdga specifika handel-
ser eller situationer i en livsberattelse. Metaforen resenér anvénder Kvale om den inter-
vjuare som betraktar intervjun som en resa.
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Under resans gang upptrader olika personer i olika sammanhang. Det ar denna metod
som mest liknar ett samtal, som kan ga i vilken riktning som helst 4&ven om teman och
fragestallningar ar formulerade i forvag. Konversation betyder ursprungligen “vandra
tillsammans med”. Utdver ny kunskap kan intervjun leda till att informanten (las: rese-
naren) forandras och far en ny forstaelse for sig sjalv och att flera personers uppfattning
om ett &mne synliggors. Forandringarna kan uttryckas i det tyska begreppet Bildungsre-
ise (Kvale 1997).

Kvale papekar att resenarmetaforen representerar en postmodern konstruktiv kunskaps-
syn pa sa sétt att intervjuaren konstruerar beréattelser. Man kan definiera en livsvarldsin-
tervju enligt foljande: [...] en intervju vars syfte ar att erhalla beskrivningar av den
intervjuades livsvarld i avsikt att tolka de beskrivna fenomenens mening” (Kvale 1997,
sid 13). Det som skiljer intervjun fran ett ordinart samtal &r att intervjun har en struktur
och ett syfte. Det ar intervjuaren som kontrollerar situationen och som med hjélp av
fragor skall fa kunskap om informantens varld. Liksom Johansson havdar Kvale att ett
syfte med en livsvarldsintervju kan vara att lyfta fram kunskaper och erfarenheter som
kan bidra till att forbattra ménniskors livssituation.

En forskningsintervju kan genomforas pa flera satt. Kvale liknar det vid ett hantverk
som genom en skicklig intervjuare kan bli till konst. Det &r stor skillnad pa den terapeu-
tiska intervjun och forskningsintervjun. | den forra ar det vardefullt att stréava efter per-
sonlig forandring medan forskningsintervjun snarare handlar om intellektuell forstaelse,
med andra ord om att forsta “innebdrden av vad den intervjuade sdger” (Kvale 1997, sid
34). Det rader en 6ppenhet for kvalitativ mangfald av meningar i lokala sammanhang
och en forestéllning om verklighetens sociala konstruktion. Det innebar att kunskapen
finns i relationen mellan personen och varlden. Resultatet av en genomférd intervju och
en analys av den samma ar en social konstruktion (Kvale 1997).

Samtal &r aldrig neutrala. Alla fragor ar ledande, d&ven om det finns bade éppna och
slutna sadana. Det finns inga givna mallar vare sig for genomforande eller analys av en
forskningsintervju. Kvale konstaterar att det finns lika manga tolkningar som det finns
forskare. Ett tillvagagangssatt kan emellertid vara att dela in den transkriberade texten i
kategorier. Kategorisering ar dock bara en av totalt fem metoder for meningsanalys.

Forskaren kan striva efter att fora ett samtal med “’texten” for att forsoka uppticka vad
som uttrycks respektive inte uttrycks i den. Intervjuare och informant skapar pa sa satt
kunskap tillsammans. Badas livsvarldar kommer att paverka slutprodukten, det vill séga
textanalysen (Kvale 1997).

I livshistorien uttrycks framfor allt behovet av att fa vara samtidigt som en livshistoria
kan skildra motsatsen, det vill séga de kanslor som uppstar nar vi inte far vara de vi vill
vara eller de vi tror oss vara (Horsdal 1999).

Val av informanter

Jag ville gora livshistoriska intervjuer med i dag verksamma larare. Alltfor sallan hors
larares roster i den massmediala debatten om skolan. Jag ville veta hur nagra larare ser
pa lararuppdraget da och nu, dess forutsattningar och majligheter i dag och i framtiden.

”Kunskap &r aldrig neutral utan alltid producerad i specifika sociala, politiska, kulturella
och sprékliga sammanhang” (Haraway 1988 i1 Johansson 2005). Det innebér att synen
pa och det satt som vi talar om vérlden &r féranderligt och varierande, och att berattelsen
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som kunskap &r en grund for socialt handlande. Berattelser gestaltas i ett socialt samspel
I ett visst kulturellt och historiskt sammanhang, det vill sédga de &r konstruktioner.

Alla livsberéattelser ar unika, men jag upplever att de larare, som jag har valt att inter-
vjua, kan vara representanter for en storre grupp larare i dagens Sverige. Darfor & min
onskan att man kan se resultatet som en analys pa en kollektiv niva i stallet for pa indi-
vidniva. Jag har valt att intervjua fyra larare: Christina (30), Monika (52), Anna (50)
och Jan (65).

Christina undervisar i So, det vill sdga samhéllskunskap, historia, geografi och religion
ar 6 — ar 9. Christina har undervisat i drygt sex ar. Monika undervisar i svenska, engels-
ka och franska ar 6 — ar 9 (23 ars yrkeserfarenhet). Anna undervisar i svenska och eng-
elska inom gymnasieskolans Samhallsvetenskapliga och Naturvetenskapliga program
(20 ars yrkeserfarenhet). Jan, slutligen, undervisar i matematik och fysik ar 6 — ar 9 och
har, vilket tidigare har namnts, undervisat i sammanlagt 42 ar.

Genomfdrande

Jag kénner den manliga lararen relativt vél; jag har valt att kalla honom Jan. Vi traffades
pa 90-talet och har haft atskilliga samtal om bade litet och stort i framfor allt yrkeslivet.
Han &r gift och har tva vuxna barn. Att jag kanner den aktuella lararen har bidragit till
att jag har stravat efter storsta mojliga objektivitet. Intervjun dgde rum pa lararens ar-
betsplats. Vi satt i en kemisal och till och med laste dorren for att vara sakra pa att vi
inte skulle bli storda. Jag bandade vart samtal, vilket jag ar tacksam for.

Jag hade aldrig hunnit med att anteckna sa mycket pa sa kort tid. Det underlattade att ha
tillgang till hela materialet efter intervjun. Vi hade en knapp timme pa oss, och jag an-
strangde mig for att vi skulle komma i gang snabbt.

Jan tjanstgor pa en skola med cirka 550 elever ar 6- 9. Elevunderlaget ar relativt homo-
gent och de allra flesta eleverna kommer fran studiemotiverade hem. Aven Christina
arbetar pa en elevhomogen skola med cirka 500 elever ar 6 — 9. Monika tjanstgor pa en
skola F - ar 9 med 500 elever. Skolan ligger pa landet, cirka tva mil fran narmaste storre
stad. Elevunderlaget ar mycket heterogent och flera elever ar inte studiemotiverade.
Awven intervjuerna med Christina och Anna bandades. Vid intervjun med Monika funge-
rade inte bandspelaren, och jag tvingades darfor fora anteckningar for hand.

Christina intervjuades pa egen begaran pa ett café. Monika blev intervjuad i sin bostad
och Anna, slutligen, pa sin egen arbetsplats i en bokad lokal som vi hade for oss sjalva.
Jag har gjort en slags intervjuguide som jag har anvant som mall (var god se bilaga 1),
men i mojligaste man har jag stravat efter att lata informanterna tala fritt.

Efter att ha last igenom transkriberingen av intervjun med Jan, blev det uppenbart att
jag som ansvarig for intervjun borde ha tagit ett steg tillbaka och latit min forsta infor-
mant tala annu friare. Jag begick misstaget att stélla ett par ledande fragor, dessvarre
ocksa innehallande vérdeladdade ord. Féljande exempel illustrerar detta:

”Du var ung och oerfaren, var det negativt?”
”Som man inte kan ta pa allvar da, menar du?”
Jag bidrog dven med ett par icke neutrala utrop:
”Men det var ju fantastiskt!”

”Det &r roligt; det dr det verkligen!”
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Detta exemplifierar fallgropar for den som ansvarar for att genomféra intervjun. Tysta
stunder bor inte betraktas som nagot negativt, utan snarare som nagot som ger tid till
eftertanke for bada parter.

Hela intervjun bandades, och jag gjorde en ordagrann transkribering av hela intervjun.
Anledningen till att jag valde just den har personen, var att denna larare har en lang er-
farenhet av yrket, 42 ar, och att jag upplever att lararen ar mycket engagerad i skol- och
samhallsfragor. Jag upplevde motet som avslappnat och trivsamt.

Jag kanner aven Christina yrkesmassigt, d&ven om vi inte umgas privat. Jag upplevde att
Christina trivdes med att bli intervjuad i cafémilj6. Monika har jag haft kontakt med for
cirka femton-tjugo ar sedan och Anna har jag varit kollega med under ett ar, da jag un-
dervisade inom gymnasieskolan i borjan av 1990-talet. Samtliga informanter utlovades
anonymitet, vilket jag tycker ar en viktig forutsattning for att man som forskare ska fa
fram sa trovardiga och relevanta svar som majligt. Jag har medvetet valt fyra larare,
som jag upplever som ambitidsa och engagerade i yrket. Samtliga intervjuer utom en
bandades och tog en dryg timme att genomfora.

29



RESULTAT

Jag inleder detta kapitel med en kort sammanfattning av samtliga intervjuer och déaref-
ter kommer jag att redogéra for de teman, som jag har tolkat fram i empirin. Varje
tema kommer att fortydligas och utvecklas genom citat och utsagor av informanterna.
For att underlatta lasningen av transkriberingarna och for att skilja tal fran skriftsprak
har jag konsekvent gjort féljande:

.. betyder att informanten gor en paus
[...] betyder att jag har utelamnat nagon del i citatet
dom anvands for saval de som dem

Bakgrund och introduktion till de fyra intervjuerna

Enligt intervjun beréattar Jan 65 ar, att han sedan barnsben har ett brinnande intresse for
geografi; det har han fatt av sin far, som ofta berattade om och spelade ett spel med sin
son om Sveriges stader och visade pa kartor var olika platser 1ag. De reste inte mycket.
Fadern var for ovrigt typograf och modern var omvaxlande hemmafru och lokalvardare.
Enligt lararen var hemmet enkelt. Han har en aldre syster. I skolan utvecklade han ett
stort intresse for humaniora och hade troligen valt att ga Latinlinjen om inte kompisarna
hade foredragit Reallinjen. Jan har alltid tyckt om att undervisa och gor det alltjamt
aven om han i mangt och mycket stéller sig kritisk till skolans utveckling under senare
ar.

Christina, 32 ar, berattar att hon vaxte upp i en liten ort med tva yngre syskon. Pa orten
fanns inga storre forvantningar pa att man skulle lasa vidare. Hon sdger att hon uppnad-
de mediokra betygsresultat i skolan men att allt férandrades pa Lararhdgskolan nér hon
forstod for vems skull hon laste, ndmligen sin egen. Fadern var officer och modern
sjukskaterska. Christina har positiva minnen fran skolan dven om hon anser att flera av
hennes egna larare var tamligen slatstrukna. Hon kommer framfor allt ihag dem som
behdrskade konsten att beratta. Intresset for historia fick hon av sin farfar, som larde
henne mycket om viktiga historiska handelser genom att gora sig sjalv och Christina till
huvudpersoner i dessa. Sa gick det till nér historia blev Christinas favoritamne.

Monika, 52 ar, har undervisat i grundskolans hogstadium i drygt 20 ar. Monika har flera
slaktingar som é&r larare och nagra anhdriga som inte langre bor i Sverige. Monika tror
att hon darigenom har utvecklat ett stort intresse for frammande sprak. Hon undervisar i
svenska, engelska och franska pa en skola med cirka 500 elever fran forskoleklass till ar
9. Monika upplever att lararuppdraget pa senare ar har blivit tyngre och att eleverna har
blivit svarare att motivera. Samtidigt aterkommer hon gang pa gang till att det ar elever-
na som gor att uppdraget fortfarande kanns roligt. Monika ser sig sjalv som en gammel-
dags katederlarare och & mycket man om att strava efter att fa eleverna att kéanna att de
tillhor en grupp.

Samtliga kvinnliga informanter &r aldst i syskonskaran, storasystrar. Alla fyra kan be-
skrivas som duktiga och ansvarstagande. Tva av informanternas foraldrar har dessutom
identisk yrkesmassig bakgrund, ndmligen en far som &r officer och en mor som &r sjuk-
skoterska(Christina och Monika).
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Den fjarde och sista informanten, Anna 50 ar, kommer fran ett icke akademiskt hem dar
framfor allt fadern var den som uppmuntrade alla sina tre barn att utbilda sig ordentligt.

Anna, som forst hade for avsikt att bli sjukgymnast, undervisar pa gymnasiet och har
liksom Monika och Christina en dmneslararexamen. Anna tycker att det roligaste med
lararuppdraget &r att standigt fa lara sig nya saker. Dock menar hon att rattningshérdan
ar forfarlig och att yrket blir allt mer byrakratiskt. Anna upplever, liksom Monika, att
eleverna har blivit mindre studiemotiverade. Anna undervisar pa teoretiska program.
Hon menar vidare att manga elever har sett sina foraldrar yrkesarbeta enormt mycket,
och att eleverna har uttryckt att de sjélva inte ar beredda att arbeta i samma utstrackning.

Né&r man laser igenom intervjun med Jan kan man konstatera att han blev léarare i fysik
mot alla odds:

»Jag var urusel i fysik. Jag var tretton, fjorton &r. Rektor var inne och tittade pa, nar jag
skulle demonstrera nagonting elektriskt, ndgon amperemeter eller nagonting sant dar.
Jag sag att han skakade pa huvudet... jag hade hogsta betyg i sprak och var precis god-
kand i fysik och sant. Och sen nar jag kom Gver till gymnasiet, sa blev jag plotsligt
mycket intresserad.”

Idag menar Jan att det kan vara svart orientera sig i den vag av information som mer
eller mindre oavbrutet omger oss. Vi har tillgang till sddana mangder information att det
kan leda till svarigheter att bedoma vad som ar angeléget att lara:

”Vi1 dag dr dverdsta med kartor pd TV, jordglober och 6verallt. Forr 1 tiden fanns det
nastan inga kartor att se nagonstans. Och det ar egentligen ratt lustigt darfor att i dag,
nér eleverna ser detta sa ofta, men man kan anda ingenting. Jag menar for mig var det
fullstandigt sjalvklart att Helsingborg ligger norr om Malmo. Jag &r inte saker pa att alla
elever vet det i dag. De vet inte, nar de aker till Italien &t vilket hall de aker. De flog dit
séger de. Vet du var Italien ligger? Nej, vi flog dit. ”

Jan, i likhet med Ovriga tre informanter, avslutar sin berattelse med att konstatera att
aven han skulle vilja ha mer tid till undervisning.

Indelning i teman

Jag anvéander mig av en kvalitativ ansats nar jag nu kommer att presentera resultatet och
kannetecknande for den dr att jag har forsokt hitta det specifika och unika i livsberéttel-
serna. Efter att ha tolkat de fyra intervjuerna har jag kommit fram till att det gar att ur-
skilja sex stora allméngiltiga teman:

Att gdra en akademisk resa

Den skdtsamma medarbetaren

Den lojala medarbetaren

Det viktiga samtalet

Att befinna sig langt ner i hierarkin utan makt att paverka

Den visiondra medarbetaren

Hér foljer det forsta temat:

31



Att gora en akademisk resa
Jan berattar att han kommer fran en enkel familj, fadern var typograf och modern sta-
derska. Han sager att hans foréldrar tyckte att skolan var viktig, och att de ville att sonen
skulle klara av skolarbetet bra. Jan berattar att hans far larde honom mycket om geogra-
fi. Av livsberattelsen framgar ocksa vikten av lasformaga och tillgang till bocker. Har
foljer tva citat, som belagger detta:

”Nej, det har jag nog fatt genom den skola jag sjdlv gick i. Och sé [...] nir jag borjade
lasa bocker i fysik och sant dar fick jag intresse for det.

”Om jag tar ndgonting frén mitt hem, sd var det det geografiska intresset jag egentligen
har fatt fran min far [...].”

Jan har en positiv attityd till skolan och &r 6vertygad om att skolan kan gora och gor
skillnad. Jans foraldrar var ocksa positiva till skolan och larde sina barn att skolan var
viktig och att det var vardefullt att klara skolarbetet bra. De sa att ”’da kunde man fa ett
bittre jobb in vad de hade”.

Jan beréttar vidare att han helst ville undervisa pa gymnasiet, det vill sdga undervisa de
aldsta eleverna i skolsystemet, och av nagon anledning har det bland larare alltid varit s&
att en larare far hogre status ju aldre elever han/hon har:

“Det var forst praktiktermin pd gymnasiet i [...] och sen var jag ldrare i [...] i ndgra ar.
Pa hogstadiet dar. Jag sokte hela tiden gymnasietjanster, for det var det jag ville ha

[...]
Att det gick bra for Jan i skolan visar detta citat:

”Ja, dels var det, snarare berodde det nog pa att jag nu nér jag kom in pa Reallinjen och
visste att fysik och matte var svart, sa skarpte jag mig just i dessa amnen.

Det var en vilja att jag maste klara detta och sen kom intresset parallellt med att man
laste. Sa jag gick alltsé ut studentexamen med hogsta betyg i fysik.”

Christina lever upp till bilden av den duktiga och kloka storasystern. Som familjens
aldsta dotter lyssnar hon pa sin omgivning och lever upp till de forvantningar som finns
pa henne och skaffar sig en akademisk examen:

”Jag har typiskt varit den dldsta dottern, en duktig flicka, och nar jag skulle bli larare,
det var precis som om alla sa: "Sjdlvklart ska hon bli ldrare”. ”

Monika véxte ocksa upp i en familj med tva yngre systrar och fick alltid hora hur viktigt
det var att studera. Berattelsen om att géra en akademisk resa finns aven i Annas livshi-
storia. FOr Annas far var det en sjélvklarhet att hans tre barn skulle fortsatta studera
aven efter gymnasiet. Nagon annan sysselséttning diskuterades aldrig. Foljande tva citat
beldgger detta:

”Min mamma var affdrsbitride. Min pappa var forman pa [...] AB. Han gick aldrig na-
gon hogskoleutbildning. Foretaget ville betala det men han ville inte det. Sen var det
liksom hans kapphast att da skulle vi utbilda oss i stillet. En slags klassresa kan man
prata om. Jag ar storasyster och har tva yngre broder. Vi ar uppvéxta i ett litet samhalle,
cirka 5000 invéanare.”

”Jag kommer fran ett icke akademiskt hem men med press frdn min pappa att man &r
minsann inte fardig bara for att man gatt ut gymnasiet. Det var helt sjalvklart for mig att
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lasa vidare. Att jag blev larare det beror helt enkelt pa att jag vikarierade som obehorig
for jag behdvde pengar och trivdes fantastiskt bra i elevmiljon, alltsa med eleverna och
det gick bra. Jag kande att jag fick ett véldigt gensvar. Det gjorde att jag dndrade mig.
Jag kénde att nej, men larare det kan jag bli. For innan hade jag tankt att jag skulle bli
sjukgymnast.” (Anna)

| citatet tolkar jag in att Annas far godkénde och stéttade sin dotters val att utbilda sig
till 1arare. Det var ett bra yrkesval helt enkelt och en gedigen utbildning. Tidigt fick
Anna ocksa ett intresse for andra kulturer samt mojlighet att vistas utomlands. Aven
tillgangen till bocker spelade en stor roll, dels for yrkesvalet, dels for att utveckla tole-
rans och intresse for andra manniskor:

”Svenska det var for att jag alltid har tyckt om att ldsa bocker [...] sé ville jag hellre
jobba med svenska for jag tyckte det var roligt. Det var métet med andra kulturer, andra
manniskor i litteraturen. Engelskan halkade med bara for att det kdndes som ett latt
amne att ha med sig bredvid. Jag kunde redan mycket engelska. Jag hade varit i England
ett antal &r, ja, pd den végen &r det.”

Inte bara Jan utan &ven Christina, Monika och Anna har en klar och tydlig bild av bild-
ningsbegreppet kontra definitionen av utbildning. Féljande citat visar hur de resonerar,
nar de ombeds definiera de bada begreppen:

Christina: ” [...] Man kan ge utbildning... kan man séga sa? Men bildning, di4 maste
man forstd att man maste gora kunskapen till sin egen [...] vi har elever som kan rabbla
upp den fakta, som de ska kunna men de kan inte ga vidare, vilket gor att om jag fragar
dom sex manader senare, sa har dom inte det kvar, darfor att dom har inte gjort det till
sitt eget. Det dr ju bildning vi vill syssla med... utbildning som ger bildning.”

”Det kan man ocksa tycka ibland, man ska ha ryggen fri, har vi gjort det har och det ar
sa klart utbildningens struktur men ibland ar man sa stressad Gver att hinna med sin ut-
bildning att man glommer tiden for att reflektera, vilket da &r nédvandigt for bildning.
Bildning 4r djupet medan utbildning kan ge en yta.”

”Den stora fordelen med LPO 94 &r det hir med att man maste forstd, analysera och
kunna anvinda sig av den fakta, som man lér sig. Det &r mer bildning &n vad vi fick.”

Av citaten framkommer att Christina tycker att bildning ar mer vardefullt &n utbildning
men att det i dagens skola inte alltid finns tid att syssla med bildning, som fordrar tid
och eftertanke. Jag tolkar in att den som gor en akademisk resa tydligt ser vérdet av att
ha bildning. En klar uppfattning om bildning finns ocksa i Monikas livsberittelse:

”Utbildning &r niar man har kunskaper om ett specifikt omrade — en nyttogrej. Bildning
handlar mer om att utvecklas som ménniska; det handlar om kunskaper, som inte direkt
har med ens yrke att gora. Bildning efterfragas inte i dag — huvudsaken &r att du far red-
skapen att soka din kunskap. ”

Enligt samtliga informanter ar bildning nagot djupare an utbildning. Anna héavdar att
den som har nagon form av bildning later sig paverkas och kanske dven forandras i na-
gon man, och da kan man forsta att den som ar bildad har genomgatt nagon form av inre
process. Sa har formulerar Anna sina personliga tankar om bildning respektive uthild-
ning:

”En utbildning skaffar jag for att jag vill ha en intridesbiljett till nagot speciellt. Det kan
vara ett visst yrke, en karridr... bildning, det & dom sammanlagda kunskaperna, som
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jag tar till mig och later mig paverkas av i mitt liv, som gor att jag fortsétter att vara
nyfiken och stilla nya fragor.”

Det andra temat lyder:

Den skdtsamma lararen

Foljande citat illustrerar hur en skotsam larare forvéantas ta emot sina elever och skota
sitt lararuppdrag. Ofta talas det om att en larare ska vara engagerad i sitt yrke, bade nar
han/hon &r pa sin arbetsplats men dven utanfor denna.

En skotsam larare betraktar inte sin arbetstid som en absolut gréns, utan arbetstid och
fritid Overlappar varandra, eftersom berattelsen om den skétsamma lararen betonar att
den enskilde lararen har ett genuint intresse for sitt arbete, det vill sdga intresse for sina
elever och for de &mnen som han/hon undervisar i samt stravar efter att skota sitt upp-
drag klanderfritt.

Jag vill inleda denna kategori med Jans reflektioner kring sina allra forsta ar som larare
pa 1970-talet:

”Mitt forsta minne som lérare, ja, forsta gangen jag tog emot en klass, det var i [...]
1968. Jag var spand och jag var forberedd och sa gick jag in, Gppnade dorren, slappte in
barnen och sen stod jag framme vid katedern och pratade om vem jag é&r, vad jag for-
vantade mig av dom och att det kunde bli ganska tufft, att man maste skota det har val-
digt fint, lasa pa ordentligt och allt det dar. Jag pratade pa rétt lange, men sen efter en tio
minuter, det var tyst hela tiden, sa var det ndgon som sa: "Kan vi fa lov att sitta ner?”

Citatet visar att det &r lararen, som i detta fall kontrollerar klassrumssituationen. Jan
talar om vilka forvantningar han har pa eleverna. Eleverna sitter ner forst da Jan har gett
dem en signal att det &r i sin ordning. Jan berattar hur han tar ledningen i klassrummet
utan att tveka men att han glommer att sdga till eleverna att sitta ner, férmodligen bero-
ende pa att han &r sa fokuserad pa vad han ska ga igenom med dem.

| borjan av 70-talet var det olampligt att dua sin larare. Jan berattar att han under sin
egen skoltid blev tilltalad med efternamnet:

”Ja, det var 42 ar sen jag gjorde pa det sdttet. Skolan var annorlunda pa den tiden. Det
var inte sjalvklart att eleverna fick séga du till en larare och jag hade ju sjalv aldrig fatt
saga du till nagon larare, sa varfor skulle eleverna fa saga du till mig? Och da rakade jag
ut for en handelse efter en termin dar ungefar, som nar jag skulle fa min forsta tjanst och
en elev duade mig och med motiveringen att “eftersom du sager du till oss, sa vill vi
kunna séga du till dig”. Det blev ett litet intermezzo dar, eftersom jag inte omedelbart
holl med om det.”

I denna del av livsberéttelsen avsléjar Jan att han i bérjan av sin karridr inte tyckte att
det var ratt av eleverna att dua honom. Men han berattar ocksa att han var villig att and-
ra uppfattning efter att ha lyssnat pa elevernas argument.

Jan beskriver hér hur han blev ifrdgasatt. Sjdlva intermezzot kring “duandet” beskrivs
inte narmare, och det kan bero pa att berattelsen om den skétsamma lararen inte inne-
haller konflikter i nagon storre utstrackning. Uppstar konflikter forvantas den skotsam-
ma ldraren klara av dem pa ett for alla inblandade professionellt satt. Vi talar &ven om
den skotsamma lararen som en person som bryr sig om sina elever och darmed lyssnar
pa dem.
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Jans livshistoria visar att det inte finns nadgra enkla l6sningar betraffande arbetsro i
klassrummet. Nu som da forsoker man i forsta hand tillrattavisa en elev, som misskéter
sig, muntligt:

”Man hanterade det genom att séga till helt enkelt. Man hade inte lika mycket kontakter
med hemmet som man har i dag. Man ringde inte hem standigt och jamt utan man sa till
och korde ut elever, som inte skotte sig och sa vidare.”

| borjan av 70-talet kunde lararen kéra ut den elev som stérde under lektionen. Det var
heller inte nddvandigt att kontakta hemmet utan viktigare att ha rak kommunikation
med den elev som det berdrde, beréttar Jan i citatet ovan.

Jan h&vdar att det ar viktigt att ha en god kontakt med sina elever, dven om det familjara
och néra ibland kan ga for langt. Féljande ord belagger att lararen far finna sig i att ele-
verna ibland gar 6ver gransen och kommer for nara:

”Det har ju blivit naturligt att man duar varandra. Dessutom dr eleverna i dag ndgot mer
familjara. De har inte, alltsa distansen mellan larare och elev, den sa kallade integritets-
distansen den har minskat. Och det &r bade positivt och negativt kan man séga. Det
skulle tidigare inte falla nagon elev in att kommentera lararens kladsel eller frisyr eller
nagot sant dar utan det har blivit naturligt i dag.”

Till denna kategori hor ocksa att lararen sjalv ar positiv till skolan som samhallshygga-
re, genuint intresserad av sina @mnen och sjalv har erfarenheter av att ha lyckats uppna
goda studieresultat. | detta sammanhang kan vi se att lasférmagan och laslusten kan ha
en stor betydelse:

”Nej, det har jag nog fatt genom den skola jag sjdlv gick i. Och sa har jag vil da, nér jag
borjade lasa bocker i fysik och sant dir fick jag intresse for det.” (Jan)

Christina beskriver att hon upplever att uppdraget & komplext och att de olika arbets-
uppgifterna tar mycket tid om man vill vara skétsam och duktig. Ofta kan nyutexamine-
rade larare bli férvanade 6ver hur tidskravande uppdraget ar. Christina anser att jobbet
standigt finns i hennes tankar:

» [...] For det forsta ar det det har med att man da skall lara ut, undervisa och samtidigt
liksom férsoka uppratthalla nagon form av relation med sina elever pa en professionell
niva. Men senast i dag pratade vi under lunchen; jag fattar inte hur man som nyutexa-
minerad larare klarar av det. Jag hade aldrig klarat av det. Jag ser ju nu hur mycket tid
jag lagger ner och de dar 45 timmarna, det jobbar man ju verkligen. Och man jobbar
hela tiden pa helger och sant. Man ser ett program pa TV, gar pa museum, man forbere-
der sig. Man slappnar liksom aldrig av och sen har man sin undervisning. Och de forsta
aren, da var man ju helt fokuserad pa att lasa in. Man kan ju inte allt bara for att man gar
ut fran Léararhdgskolan.”

Christina menar vidare att den som vill vara en framgangsrik larare behover sa manga
olika slags kompetenser, vilket valdigt fa manniskor har kunskap om. Det réacker inte att
enbart vara mycket duktig i sina @amnen. Man maste ocksa vara social i olika samman-
hang samt ha formaga att kunna hantera de situationer som kan uppsta i ett klassrum.

Christina: ” De ldrare som, om man tdnker efter, 4r duktiga pa sina @mnen, som man
hade, nir man var yngre... det racker inte i dag. Det gor det inte.
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Du maste kunna vara lite projektledare, du maste vara social, du maste kunna dina dm-
nen, du maste kunna behalla den har relationen med eleverna, inga kompisar, man ska
anda ha nagon form av respekt med sig. Du maste kunna hantera foraldrar, bade pa for-
aldramoten, alltsa i stora sammanhang men ocksa kunna ha allvarsamma diskussioner.
Det ér vildigt manga kvalitéer, som man maste kunna ha.”

Monika beskriver hur hon brinner for det som &r sjalva karnan i lararuppdraget, namli-
gen arbetet med eleverna och undervisningen. Det var ju det som var anledningen till att
hon en gang sokte sig till yrket:

”Absolut roligast dr nir jag har tid att planera genomtinkta lektioner. Men det ar sillan.
Jag vet att jag ar en pedagog och jag tycker att det ar roligt att halla i lektioner i klass-
rummet. Med eleverna trivs jag aven nar annat ar jobbigt. Jag tanker pa utmaningen “hur
ska jag fa dem att vaga prata engelska, franska och sa vidare?” [...]Skolan kan gora
skillnad och den bésta beloningen ar nar gamla elever kommer tillbaka och sager: “Vad
bra du larde mig detta!” Fast forr var man mer intressant som manniska. Idag har ele-
verna fullt upp med Facebook. Men jag kan inte skdmmas, jag vill vara stolt 6ver att
vara lérare.”

Den skétsamma lararen har god kontakt med sina elever och bryr sig om dem. Dagens
elever har enligt Anna ett stort behov av att bli sedda och bekraftade och behéver darfor
lara sig att skilja pa offentligt och privat. Precis som Jan konstaterar Anna att respekt &r
nagot som hon maste arbeta for att fa; hon maste helt enkelt fértjana att bli bemétt med
respekt. En forutsattning for detta ar att vara saker i sin lararroll.

Anna:”’[...] Erfarenheten har gjort mig oerhort trygg; jag ar valdigt trygg 1 klassrummet,
det maste jag ju saga. Det beror mycket mer pa vilket program man jobbar pa hur rela-
tionen blir. Pa de programmen, dar jag ar nu, hér ar jag mer ett slags verktyg for att fa sa
hoga betyg som mgjligt for nista utbildning. Nér jag jobbade pé [...]gymnasiet, s& var
jag mycket mer kurator och socialassistent och sana saker. Da fick man skriva intyg till
polisen och socialen och sant. Det behover jag inte gora hér; inte med dom eleverna jag
har. Sen tycker jag eleverna, dom &r valdigt frimodiga och debattglada och det ar ratt
lika genom aren. Mindre studiemotiverade kanske an vad dom var tidigare. Dom har
sett sina foraldrar jobba sa otroligt mycket, s dom vill inte jobba lika mycket som sina
foraldrar. Dom ar mycket mer offentliga idag och dom kan inte skilja pa privat och of-
fentligt langre. Det far man ju lira dom. Dom é&r respekten ... kanske man ska siga att...
man far ju inte respekt idag i form av sitt yrke att jag ar larare utan den respekten maste
jag pd ndgot sitt fortjdna.”

Det tredje temat handlar om att larare ofta ar lojala:

Den lojala medarbetaren
Jan berattar att det under alla ar har varit en kontinuerlig forandring av verksamheten:

... vi har fatt manga nya laroplaner i manga omgangar ju...”

Jan har anpassat sig till de olika forutsattningar, som han har stéllts infor men han be-
klagar den debatt som fors i media:

”Debatten i media &r ibland lite vél forenklad. Man kan ju, alltsé jag tror att ordningen
och disciplinen i skolan maste forbéttras alltsa, det tror jag. Fragan &r bara hur man gor.
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Jag tror till exempel inte att det har som Bjoérklund nu, att man har ratt att beslagta ele-
vernas mobiltelefoner, om dom inte tar bort dom, nar man sdger till. Men jag menar
dom elever, som &r ett stort problem i skolan, skulle ju inte lamna ifran sig mobiltelefo-
nen till dig frivilligt, utan att ta den med vald det kan man ju inte gora ju. Nej, sa att det
ar meningslosa forandringar som har kommit pa det sittet. ”

Jan vill skota sitt arbete och se till att det ar ordning i klassrummet i forsta hand utan att
behova beslagta elevernas mobiltelefoner och riskera att hamna i onddiga lojalitetskon-
flikter, som skulle kunna urarta. Jan betonar att det inte finns nagra enkla I6sningar be-
traffande skolans ordningsproblem. Av empirin tolkar jag fram att Jan forsoker vara
lojal pa flera plan. Han &r lojal gentemot de bestdammelser som kommer fran hogre ort
och mot den egna skolans regler samtidigt som han vill vara lojal bade gentemot elever-
na, det vill sdga inte starta onddiga brak, men dven mot sig sjalv i den meningen att han
forsoker folja sin egen Gvertygelse om vad som ar ratt och riktigt.

Han forsoker folja kursplaner och malbeskrivningar, &ven om han upplever att de ar for
hogt stallda. Jag fragar Jan om han tror att alla elever kan bli godkanda. Foljande citat
belyser betygsdilemmat:

”Nej, det tror jag inte for tittar man pa dom méalbeskrivningar som finns i ldroplanen, si
ar det inte mojligt. Nej, jag tror inte att det ar mojligt att alla kan bli godkénda. Vi maste
trots allt acceptera naturens lagar, att det finns en viss, det ar fult att sdiga normalfordel-
ning i dag men det finns alltsa. Vissa har svarigheter att na malen och vissa har det sa
svart, att dom aldrig kommer att na dom. Men vi ska gora det basta for att hjélpa dom
naturligtvis. Men att 100 % skulle bli godkénda, det tror jag &r en utopi. Det &r inte rim-
ligt. Det & mot naturens lagar i synnerhet med dom mal, som vi har i vara kursplaner.
Dom ar stéllda valdigt hogt och dom mélen kan nog inte alla na, tyvérr.”

Jan &r osaker pa huruvida han sjalv uppnar alla malen och tvekar inte att tala om det:

”Malen som dom star pa NO-&mnena i dag; det kommer val att bli annorlunda nu med
skola 2011 litegrand men det ar valdigt mycket flummal och samtidigt ordalydelser som
ar valdigt hogtravande. Det ar som jag har sagt an en gang att tittar man pa malen och
stravansmalen ar det fragan om man skjuter valdigt mycket éver, skjuter for hogt sa att
saga.

Jag dr inte saker pa att jag sjalv nar alla mal och det beror alltsa pa att formuleringarna
ar for vackra. De dr orealistiska, dom ér, det &r flumprat.”

"Ja, vi ska ju ta det pa allvar men jag menar det ar sa att just formuleringar, om dom
skall tolkas som dom star att man ska kunna. Jag kommer inte ihag dom nu direkt, men
man ska kunna se historiska sammanhang och utveckla dom i matematik och fysik.

Det ar fragan da vad man da menar med historiska sammanhang och sa vidare. Det dar
finns med som stravansmal i fysik. Det ar alltsa saker, som ar hogskoleniva, som vi tror
att barnen i grundskolan ska kunna klara av. Men dven om vi nu far battre malbeskriv-
ningar ar det anda sa att vi far vanja oss vid att alla inte kan nd malen. Det &r sa. Det ar
naturens lag helt enkelt. Det & normalfordelningskurvan; den stammer for valdigt
mycket d&ven om vi inte tillimpar den som betygsskala.

Jan berdattar att han ar tveksam till malbeskrivningarna aven om han har en skyldighet
att félja dem. Jan anvander ord som flum, hogtravande med mera. Normalfordelnings-
kurvan ar nagot som han aterkommer till. Aven Christina anser att vissa betygsmal ar
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for svara att na och redogér for hur orattvist hon upplever betygssystemet med tanke pa
att eleverna har totalt olika forutsattningar. Dels har vissa elever fordldrar att samtala
med och vissa inte, dels mognar eleverna vid olika tidpunkter och det ar svart att gora
nagot at det, resonerar hon:

”Det finns ritt mdnga mal som man borde kunna férvénta sig av eleverna. Men det finns
en del mal som man néstan hajar till ... nir man sitter med foréldrar och forsoker forkla-
ra varfor deras barn inte fick MVG, sa séger de att det har &r jattehoga mal, men det &r
ju inte vi som satter dom. Vissa mal ar verkligen jattehdga och abstrakta; man ska dess-
utom ha en god och djup kunskapsbas. Det ar mojligt att na malen men inte for alla och
det dr det som dr lite oréttvist; [...] eftersom alla inte mognar samtidigt. Det handlar om
att hjarnan mognar olika mycket och det handlar om att man har olika sorters foréldrar,
som diskuterar olika mycket.”

Larare & kommunala tjansteméan och skall darmed folja de malbeskrivningar som finns.
Det ar deras skyldighet a&ven om de innerst inne tvivlar pa flera av malformuleringarna:

”[...] De som har ... som sedan unga ar har fatt reflektera och diskutera, de ar ju mycket
langre fram @n vad de andra dr.” (Christina)

Christina aterkommer till hur viktigt det ar att hinna med att utveckla en god relation till
sina elever. Det ar en utmaning, eftersom klasserna i de allra flesta fall bestar av 30 ele-
ver. Raknar man ut hur mycket tid varje elev kan fa under en lektion, blir det inte myck-
et mer an cirka tva minuter men att hon trots det forsoker gora det basta av situationen:

”Relationen larare-elever ar jatteviktig. Mer nu &n nar jag var ny larare, for da hade man
inte tid med relationer pa det sattet men att man vet nanting om sina elever, till exempel
en elev i dag hade pa sin, en mossa, hk, som da ar handboll, da skulle jag kunna séga.
”Ar det for att dom vann i mandags, Pelle?” Alltsd att man ser sina elever tycker jag ar
sa viktigt, att dom kanner sig sedda. Sa att man inte sitter dar, som jag gjorde under mitt
forsta ar: “Var Stina dar, eller var hon inte dar?” Man hinner inte se dom da.

Sen tycker jag att det ar jatteviktigt ocksa att man har en relation éverhuvudtaget, sa
man inte, for det hade inte jag alltid med mina larare. Det fanns dom som knappt inte
visste vad jag hette tror jag, for jag var en san snéll flicka som satt och var tyst och
lingst bak. Jag ser lite nu det hidr med ... jag tror att ju yngre studenterna ar, manga
kommer direkt fran gymnasiet. Jag hade tva ar mellan gymnasiet och att jag borjade
lasa. Jag skulle egentligen haft mer med tanke pd de amnen som jag undervisar i, sa att
man har sett verkligheten. Men dom har lite svart att satta det har med att dom maste
visa att dom ar ledaren i klassrummet. Dom &r inga kompisar, eleverna vill inte ha en ny
kompis, de har massa kompisar. De vill ha en vuxen, som leder dom framat [...]".

Samtidigt som Christina reflekterar kring uppnaendemal och stravansmal formulerar
hon sjalv ett mycket tydligt mal for varje enskild larare nar hon sager att eleverna vill ha
en “vuxen som leder dem framét”. I sjdlva verket innebér det att hon anser att hon har
ansvar for att cirka 150 elever utvecklas i en positiv riktning i hennes &mnen.

Monika ar handledare for studenter som utbildar sig till larare trots att hon inte far na-
gon direkt personlig ersattning for att handleda lararkandidater i aterkommande person-
liga samtal. Hon &r kritisk mot att dagens studenter inte kanner till begreppet metodik-
lektor. Hon upplever att aterkopplingen fran metodiklektorerna var mycket vardefull da
hon sjalv utbildade sig:
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Vi hade pa var tid mycket duktiga metodiklektorer, som kom ut och lyssnade pa oss,
nar vi hade lektioner. ldag kommer allmanna hogskoleadjunkter utan specifika &mnes-
kunskaper. Det kan vara en So-adjunkt, som skall lyssna pa en kandidat som har eng-
elska och svenska. Dagens lararkandidater vet 6verhuvudtaget inte vad en metodiklektor
ar for nagot. Dagens metodiklektorer har ingen koll alls pa sina kandidater. Dom &r
mycket beroende av oss handledare i betygssattningen. Man far ingen ersattning for att
vara handledare; erséttningen gar till arbetslaget. Det dr helt sjukt.”

Monika beréattar att hon likasa har atagit sig ett uppdrag som samtalsledare trots att tiden
egentligen inte finns for att hon ska kunna agna sig at uppgiften fullt ut. Dessutom ar-
rangeras lararmoten som inte upplevs som motiverade. | Monikas &mnen (Sv, En, Fr)
finns Nationella prov som skall vara ett stod for hennes bedémning av eleverna. Hon
bestéller det i franska, trots att det ar frivilligt. N&r vi talar om lojala medarbetare/l&rare
finns bade uttalade och icke uttalade forvantningar fran den narmaste omgivningen.
Larare forvantas vara extremt lojala och ansvarstagande.

Monika: ”Jag dr samtalsledare i kommunen for &mnet [...]. Forst triffades man i1 grup-
per fran forskolan upp till ar 9. Det kdandes omotiverat. Och sa ska vi géra matriser for
de olika nivaerna. Vi har jobbat med detta i cirka 1,5 ar nu. Pa satt och vis handlar det
om dubbel dokumentation utdver det vanliga jobbet. Mycket handlar om beddmning;
det talas mycket om att skolor har olika bedémningsgrunder. I mina &mnen finns ju
Nationella prov, sa jag kanner inte riktigt att behovet finns for min del. Jag behover det
inte. Detta har mer kanske varit aktuellt for ar 1 - ar 5-larare och exempelvis SO-larare.
I franska bestéller jag alltid NP, eftersom det ar frivilligt i moderna spréak.”

Andra delar av uppdraget kan vara att man som l&rare tvingas anpassa i princip allt man
gor till olika elevers individuella behov. Anna har uppfattningen att det har blivit kutym
att stoppa in elever med svarigheter i olika fack utan att det fors nagon diskussion kring
vad som &r normalt. Déarutéver maste hon i efterhand omregistrera franvaro som redan
ar inford, och for att 6verhuvudtaget kunna registrera frAnvaron en andra gang maste
hon samla in paskrivna lappar (av vardnadshavare) fran de elever som har varit franva-
rande.

Anna: [...] frinvaro har vi alltid fort. Men nu ska vi till och med fora in franvaro i ef-
terhand, franvaro som redan ar inford ska man sen ga in och andra som mentor. Elever-
na ska ta hem lappar till féraldrarna som de skall skriva pa, och sen skall jag fylla i det i
efterhand. Det dr sma detaljer men det ar pa sa manga olika punkter. Vi har allt det har
med elever med speciella behov... man ska tdnka pé tusen och en saker samtidigt, som
blir ren administration. Nu har ju jag elever som har véldigt speciella behov, vilket gor
att s fort jag gor en évning, sa maste den anpassas pa olika satt. Och sen dom hér ele-
verna med diagnoser, de Okar ju katastrofalt tycker jag ... det blir ocksa en byrakratise-
ring... for vissa dvningar som man ldtt kan ta fram kan inte ldngre goras ... och da blir
det valdigt trakigt aven for de andra. Alltsa det blir sa tungrott och gér att man hinner
mindre tycker jag. Jag har fatt en tvadagarskurs kring elever med speciella behov. Men
det ar ju inte mycket. Det ar ju bara hur man gar tillvaga rent praktiskt. Jag har 30/31
elever 1 alla klasser (synskadade, horselskadade, dyslektiker...) nu raljerar jag lite, for
jag tycker att det ar for mycket. Man forsoker stdimpla ménniskor tycker jag. Man sétter
olika diagnoser pa ungdomar som inte riktigt ar likadana som den stora massan. Du har
ndgon som skdrmar av sig, du har dyskalkyli... det blir s& otroligt ménga diagnoser...
man maste fa lov att vara olika. Om inte alla sitter och ser toppresterande ut i klass-
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rummet... sa behdver man inte sétta en stdimpel 1 pannan pa den som ibland kanske
koncentrerar blicken ut genom fonstret. Jag tycker egentligen att alla diagnoser passivi-
serar manga och gor dem till offer i stillet.”

Lararen forvantas hinna med att tdnka pa alla individer i en klass som bestar av minst 30
elever. Anna tycker att eleverna ar svarare att motivera samtidigt som hon forstar att det
inte kan vara roligt for en elev att alltid befinna sig i en stor grupp:

”Qch det tror jag beror pa att det ska vara sa roligt allting, det far inte kosta i svett och
moda utan det ar lustbarnen som maste bli tillfredsstallda hela tiden. Sa fort det tar
emot, sa blir det jobbigt tycker dom. Multitasking, att dom ar sa bra pa att géra manga
olika saker men jag upplever det inte riktigt sa. Jag tycker att dom har blivit samre pa att
koncentrera sig [...]Jag tycker synd om dom, nir dom sitter i 31-grupper, hur ska dom
kunna, vad ska jag sdga, gora sig till en individ i ldrarens 6gon? ”Anna tycker att skolan
i mangt och mycket passiviserar elever och att eleverna delas upp alldeles for tidigt ge-
nom det fria skolvalet:

” [...] vi skiljer pa olika typer av elever alldeles for tidigt, vilket fér till foljd att dom
mindre bemedlade, holl jag pa att séga, dom svagare grupperna i samhéllet far det job-
bigare darfor att dom blir hanvisade at varandra. Det blir en vildig segregation [...]”.

Det fjarde temat ar:

Det viktiga samtalet

Jan tycker om att beratta och att samtala, och det blev atskilliga samtal med fadern om
geografi. Jan forklarar att fadern ville att sonen skulle lara sig hur det sdg ut i varlden
aven om de inte reste sa mycket. Fadern avsatte tid for att undervisa sonen om Sveriges
geografi genom att beratta om Sveriges stader:

”Han berittade om Sveriges stider. Aven om vi inte kunde resa s mycket, s berittade
han var det 1ag och det 1&g, hur det sdg ut i varlden och sa vidare. Sa det har betytt en
hel del.”

"Ja, det fanns ett kortspel som hette Sveriges stader och min far hade en och annan kar-
ta, som han hade fatt. Den visade Europa och vérlden pa den tiden. ”

Jan har en klar och tydlig uppfattning om vad bildning innebar och hur vi kan fa bild-
ning. Enligt Jan och Anna ér reflekterande samtal en forutsattning for att erhalla bild-
ning. Utover uppnadd akademiska examen anser Jan att det ar viktigt att ha en god all-
manbildning, och att det ar ndgot som varje elev kan erhalla i skolan. Flera citat belag-
ger detta:

”Bildning ar véldigt viktigt, gdrna en god allménbildning inom alla omradden. Man bru-
kar sdga som sa att bildning &r det som &r kvar, efter att man har utbildat sig och det har
gatt ett antal ar, sa har man glémt en hel del av det som man har utbildat sig i, men det
ar det som dr bildning, det som ar kvar.”

”Hur man far bildning? Ja, det far man ju genom att, p4 manga sétt, man far bildning
naturligtvis genom att undervisningen bedrivs pa ett varierat sétt. Eleverna far bade
lyssna och lasa sjalva och sa vidare, da far man bildning, sen samtal &r ju valdigt viktigt
for bildning. Kulturella samtal, &ven NO-damnen ar ju kultur. ”

40



En berattande undervisning tilltalar den larare som &ar populér; det framgar tydligt av
Jans livshistoria. En av eleverna val ansedd larare brinner for sina @mnen och for sitt
uppdrag att forklara for och resonera med sina adepter och kan i de flesta fall inte tdnka
sig att ga over till den andra sidan, det vill siga att arbeta som rektor och darmed bli en
perifer person, som i forsta hand agnar sig at administration. Har fljer nagra utsagor
som visar att det &r mgjligt att dra dessa slutsatser:

”Varfor jag valde lararbanan ar att jag tycker om att undervisa. Jag skulle aldrig kunna
bli rektor eller san dér; [...] jag tycker om att berdtta for andra, forklara for andra mén-
niskor hur saker och ting hanger ihop och eftersom mina intressen da var fysik och mat-
te, sa tyckte jag om [...] vad ska vi sdga dromde lite grand om att visa andra hur man
gor och sé vidare.”

”Och sen nir jag kom &ver till gymnasiet, si blev jag plotsligt mycket intresserad... Jag
har alltid tyckt att det har varit roligt att visa andra, lara andra, lara elever hur man gor,
komma pa klurigheter for att man ska forsta saker, det har jag alltid tyckt.

Och den visionen den har jag kvar, for jag tror faktiskt att den &r oerhort viktig darfor
om man sjalv tycker att undervisningen &r rolig och detta att berétta fér andra och gora
saker sa blir det ofta bra. Jag tillhor inte den typen av larare, som tycker om néar eleverna
hela tiden jobbar sjélvstandigt och jag ska ga runt bland dom utan jag tycker mest om
att ha en framtrddande roll 1 klassrummet sjdlv alltsa. S ar det.”

”Och jag vet att detta dr en lyckad pedagogik, alltsa jag vet att jag gar hem hos eleverna
[...]. Det har jag fatt bekréftat frin ménga hall. Bland annat vet jag det; jag fick mejl
fran[...] till exempel nu han har klarat det bra, allting gar vildigt bra i ... Han mejlade
mig och beréattade att han hade fatt alla ratt pa det forsta matteprovet. Han hade alla ratt.
Han skrev och tackade f6r matteundervisningen.”

Lararen berattar att han foredrar att halla ihop gruppen elever genom att beratta och fa
dem att reflektera kring olika problem gemensamt. Han tycker inte om att ga runt och
handleda eleverna individuellt. Han avslojar ocksa att fore detta elever har hort av sig
och gett honom positiv aterkoppling betraffande hans satt att undervisa. Jan vill betona
vardet av att k&nna lust:

” Samtal r viktigt for bildning och kanner man lust att ldra sig nagonting, sa okar bild-
ningen ocksa.”

Samtal och berattande ar aterkommande teman i samtliga informanters livsberéattelser
om sitt yrkesuppdrag. Bade Jan och Christina uthildade sig till larare eftersom anhériga
genom berdattande skapade ett intresse hos dem. Christina talar varmt om sin farfar och
sin gladje ver att ibland fa ga pa forelasningar:

” Han berittade ... vi var med 1 Narva och Poltava och vid Liitzen och allt blev sa le-
vande for mig[...]”

Monika beréattar att hennes utvecklingssamtal med elever och foraldrar ar 6 far ta tid,
namligen 45 minuter per samtal. Manga kvallar maste tas i ansprak for detta:

”Men nu nér vi hade utvecklingssamtal med &r 6, sd tog varje samtal 45 minuter. Ja,
hade det inte blivit sommarlov, hade jag fatt sjukskriva mig. Jag orkade inte traffa folk,
tog det lugnt och hade trevligt med familjen, bland annat i Frankrike.”
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Monika tycker att samtalen &r sa viktiga att hon nast intill riskerar sin egen halsa, men
ska hon vila upp sig, gor hon det garna i en miljé som hon kan ha glédje av i sin under-
visning i franska.

Anna anser att hon verkligen saknar tidsutrymme for att samtala med eleverna och att
eleverna genom samtalet kan bli aktorer i stallet for passiviserade fagelungar:

”[...] man behdver mer katederundervisning, mer faktakunskap, men sen behéver man
ocksa tid och utrymme for att samtala, sa att man kan stélla de hér olika fragorna, som
det egentligen inte finns nagra svar pa, ddar man far sitta och spekulera och ... det libera-
tiva samtalet, dar man vander pa stenarna, upp och ner, fram och tillbaka, dar man kan
se det fran det har hallet och detta héllet. [...]det hir fanatiska powerpointanvindandet,
som det har blivit i skolan, det tror jag ar forodande for bildningen. Plotsligt tror vara
elever att bara for att dom kan trycka ut en Powerpoint, da kan dom allting dar. Jag tror
man maste ha det har dialogiska, det sokratiska samtalet, dar dom ocksa far stalla fra-
gor, dar man andrar sig, da kan man inte vara styrd av en Powerpoint. Men sen kan man
kanske ibland ha hjalp utav en Powerpoint men da ska det anvandas pa ratt satt. Nar
man kanner att deras fragor kan styra at ett visst hall, da kanner dom ocksa sig stérkta,
da blir dom viktiga ménniskor, da blir de faktiskt viktiga aktorer. [...]”.

Det femte temat handlar om

Att befinna sig langt ner i hierarkin utan makt att paverka

Jan kanner att han ofta dgnar sig at fel saker i skolan. Han skulle mycket hellre i storre
utstrackning vilja hjalpa elever med svarigheter &n att ha sa mycket pappersarbete som
han upplever inte ger sd mycket. Sahar sager Jan:

“Frigan dr om vi ligger for mycket tid pa det hir med papper, utvecklingssamtal, IUP
och sa vidare, nar vi i stallet kunde anvéanda, borde gora ratt saker genom att dgna tiden
at att hjélpa elever...”

Han anser att han skulle vilja ha mer tid at egen planering och egen tankeverksamhet.
Jan menar att lararjobbet fran borjan var ett ganska fritt jobb. | féljande tre citat tolkar
jag fram att Jan mycket garna vill fa tillbaka sin frihet och att han ar stor motstandare
till det stora papperssloseriet och den 6kade byrakratiseringen av skolan och menar att
det i en skola maste finnas tid for eftertanke och reflektion. Det &r enligt Jan svart att
skapa intressanta lektioner om man som larare inte kdnner att man ar inspirerad. Styrs
arbetstiden for mycket, finns det inte s3 mycket tid over till egna idéer och initiativ:

”... for att undervisningen ska bli bra, s maste ldraren kdnna inspiration och den inspi-
rationen [...] den far man bara om man har nidgorlunda fritt jobb, d&r man liksom kan
tanka sjilv.”

... ska man hoja den pedagogiska kvalitén, s& méste man ha viss tid, ndr man fér tinka
fritt.”

... den hdr védldsamma byrakratiokningen...”

Jan beklagar likasa att barn och ungdomar i dag ar alltfor vana vid att stralkastarljuset
riktas mot dem; han vill att eleverna tidigt skall lara sig att ta ansvar:
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”Jag tror att det har att gora med att vi har en felaktig, 1 viss mén felaktig attityd i sam-
hallet och i skolan till barn och unga.

De ska vara i centrum star det dverallt, eleven i centrum och det méar eleven eventuellt
inte bra av. Darfor blir eleven osjélvstandig och tycker att alla andra skall serva honom
och man tar ansvar fran eleven.”

Trots att uppmarksamheten idag &ar fokuserad pa elevens aktiviteter, sa & manga av da-
gens unga inte vana vid att de forvantas ta ansvar och/eller visa omtanke om andra. Att
visa empati gentemot sina medmanniskor ar inte nagot utmarkande drag hos flertalet av
dagens ungdomar enligt Jan:

”Jag vet inte riktigt alltsa, darfor att det har ar ju tyvérr inte bara ett skolproblem, det ar
[...] ndstan ett samhiélleligt. Jag menar, kommer du pa en buss, var det ju alltid sa forr
att unga manniskor reste sig for aldre. Sa ar det inte langre, det ar inte naturligt alltsa.
Barn ar vana vid att de &r i centrum, det d&r dom som skall sitta ner alltsd. Sa ar det.”

Jan berattar att vuxna idag inte langre ar auktoriteter i ungas 6gon, utan att unga snarare
betraktar unga och dldre som fullstandigt jamstallda:

”Alltsé, vardegrundsfragor ar ju viktiga. Men dom ska ju diskuteras med eleverna. Man
kanske redan; alltsa jag tror man maste borja redan pa lagstadiet, att man lar elever att ta
ansvar dar, att visa respekt for vuxna. Jag tror att man maste trycka hardare, man gor
sakert redan det i dag ocksa, men man maste trycka dnnu hardare pa det sa att det blir en
sjalvklarhet. ”

”Det har sjunkit lite granna undan for undan, s &r det. [...] det har att gora lite granna
med disciplinfradgor och sa vidare, namligen i dag &r det ju sa att, nér jag gick i skolan,
sa var det ju sa att om man sa nanting dumt till en larare, och larare var statsanstallda pa
den tiden, var det Missfirmelse mot statstjansteman. Det ansags som extra allvarligt.
Idag ar det sa att elever kan behandla larare hur illa som helst, saga vad som helst, me-
dan déremot lararen inte kan gora nanting, darfor att da blir han anmaéld.” (Jan)

”Och sen har ju 16nen inneburit att det blivit sémre och sémre. Innan jag kom ut som
larare, sa jobbade jag som chauffor pa [...]. Jag korde létt lastbil for dom och da hade
jag, har jag for mig 900 kronor i manaden. De riktigt vana chaufforerna hade 1 200 —

1 300 kronor. Sa blev jag larare och fick 6ver 3 000 i manaden; det var mycket. | dag &r
det nastan sa att det ar tvartom, att jag skulle kunna férmodligen tjana minst lika bra
som att vara chauffor. Lonen betyder en del for statusen, sa ar det. Varfor har lakare hog
status? Ja, for dom har hog 16n. Lérare har nastan lika lang utbildning. Jag tror att om
I6nen varit betydligt hogre, sa hade statusen varit hogre ocksa. Pa nagot satt [...] ér det
ocksa hur man behandlar ldrare helt allmént.”

Jag tolkar fram att Jan verkligen beklagar att larares status har blivit sa l1dg men att han
anda alltid har tyckt om att undervisa och att mota olika elever. Men naturligtvis hade
han gérna sett att larare hade haft en béttre 16n.

Christina har cirka 30 ar kvar i yrket och sager att hon brukar skoja med sina studiekam-
rater om hur manga av dem som ar kvar i yrket fram till pensionen. Hon menar ocksa att
eleverna inte langre ser lararyrket som ett bra yrkesval. ”Du hade sdkert jéttebra betyg.
Du kunde ha blivit vad du ville”, sdger de och Christina ser det inte som en kompli-
mang.
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Dessutom upplever Christina att det arligen tillkommer en mangd nya arbetsuppgifter
samtidigt som de gamla uppgifterna finns kvar. Det &r just det som gor att hon séllan
kanner sig riktigt fri och avslappnad, menar hon. Det har skett en markant 6kning av
dokumentationskraven:

”Nu ar det véldigt mycket sekreterarjobb, vildigt mycket skrivbordsarbete med atgérds-
program, mer... i dag skulle vi ivag pa utflykt, da skall man skriva riskanalys och man
ska skriva ... det dr s& mycket sant som sitter kdppar i hjulen for det som vi ar dér for...
namligen undervisa och vara med ungdomarna. Grejen &r att det tar lite dod pa kreativi-
teten hos manniskor.”

”Samtidigt ska vi kunna ha dokumentation pa allting, ha en bra relation med eleverna
och undervisa och fa alla godkéanda helst. Det blir i alla fall ett moment fér mycket. Man
tar inte bort ndgonting utan det hela tiden laggs pa ytterligare... jag tycker det &r jatte-
bra, det ar klart att man maste ha atgarder for nan som inte ar godkand men det blir inte
bra for just nu sitter vi och skriver atgardsprogram, dar vi inte har nagra atgarder for vi
har inga resurser.

Man lagger tiden pa nat som inte finns.”

Liksom Jan havdar Christina att lararlonerna maste hojas rejalt, dels for att locka kom-
petenta studenter, dels for att motivera den hoga arbetsbelastningen. Om I6nen hojdes
skulle lararna bli bemdétta med storre respekt och forstaelse fran omgivningen:

”Har har ni nagon, som har last minst fem ar pa universitet/hégskola, och som har ett av
de viktigaste jobben i vart samhalle och de skall utbilda nésta generation, de som skall
l6sa cancergatan, de som skall l6sa de stora fradgorna egentligen medan jag hor, nar man
ar pd nagon sammankomst: "Vad jobbar du som? Larare? Jaha'... de tycker nédstan synd
om en, speciellt om man dessutom sdger att man jobbar pa hogstadiet... de tdnker att
"hon méste ju vara sjdlvmordsbendgen eller psykiskt stord eller ndgot sant...". Har man
last de hir fem éaren och for den lonen dessutom... snarare tyvérr, sa tror jag att det ar
andra, som sitter statusen just nu. Det enda som kan fordndra detta, det dr att man...
status dr tyvirr ibland pengar... att 16nen hojs upp... att det blir svérare att komma in...
da tror jag att det skulle locka fler. ”

Inte bara lonejusteringar ar nagot som Christina 6nskar; hon 6nskar aven att det vore
mojligt for larare att fa tillgang till modern teknik, bade nar det galler utrustning och
utbildning:

”For vi ligger alltid steget efter, for antingen fattas det grejor, for det kostar for mycket
pengar eller ocksa far vi inte utbildning pa det for det kostar ocksa pengar. Sa vi ligger
liksom alltid efter, vi méter inte riktigt dom diar dom é&r.”

Christina har undervisat nagot langre an ett halvt decennium och kénner att hon 6nskar
mer tid for bade reflektion och inspiration. Hon menar att det skulle gagna saval elever
som larare:

”I och med att man inte hinner med att planera sin undervisning sa mycket som man
skulle vilja sa dodas kreativiteten lite och hade jag haft mer tid. Om jag hade vetat att
jag har en timme i morgon, da ska jag sitta och fundera ut nagot riktigt riktigt bra till
attan eller vad det nu ar for nagonting, alltsa da mer tid hade gett mer kreativitet! Jag ar
helt saker pa det.
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Och reflektion ar ett maste i vart yrke. Om inte vi reflekterar, hur ska vi begara att vara
elever reflekterar och forstar att de lar sig? Sen tycker jag att det ar ganska synd, for det
finns nastan aldrig tid till att fa inspiration utanfor skolan for tiden finns inte. Jag skulle
jattegdrna vilja ga pa forelasningar, fa lite ny inspiration, nan gang varannan manad
eller nat sant dér men det finns ju aldrig tid till det.”

Monika s&ger i intervjun att hon mot slutet av 1970-talet valde att bli larare for att hon
var intresserad av sprak och for att yrket vid denna tid hade en relativt hog status i sam-
héllet. Hennes lararexamen motsvarar cirka 5,5 ars heltidsstudier och hon har utbildat
sig ytterligare sen hon fick sin lararexamen. Precis som Jan och Christina vittnar dven
Monika om den ojdmna och mycket hdga arbetsbelastningen, bland annat vid termins-
slut. Monika kanner stundtals att hon inte har nagot liv. Féljande citat visar det:

”I borjan av sommarlovet var jag nira att ga in i vdggen; jag var deppig, osams med
barnen, grat mycket hemma. Droppen var nér jag tog ut pengar fran en automat och
glomde pengarna. Jag gjorde dven nagra andra helt sjuka saker. Jag gick till lakaren,
fick somnmedel, uppmanades ldsa bocker och tala med vardcentralens kurator.”

”Nu har det varit en tuff period (borjan av december). Man har skrivit omdomen, haft
utvecklingssamtal... det kdnns som om man inte har ndgot liv... man talar om lararna
som akademikerproletariatet, vi kan bli hunsade av foraldrar med mera. Duktiga studen-
ter véljer att bli annat.”

Aven Anna upplever att lararyrket i dag ar mer byrakratiskt an ndgonsin. Hon menar att
byrakratin hotar att kvava det lararuppdrag som hon en gang utbildade sig for:

”[...] att rétta, att rétta forfarliga... da det kdnns som att det aldrig tar slut och att sitta
med den administrativa... det har blivit sa byrékratiskt kénns det som. Det har blivit sa
mycket administration som pa... tycker jag verkar hota, kvdva det lararuppdrag som jag
utbildade mig for. Jag har nog ként sa de senaste... det har accentuerats under de senas-
te fem aren, da det har kommit jattemycket. Men det borjade naturligtvis langt tidigare
men det har smugit sig pa mer och mer och mer.”

Framgangsrika elever véljer bort lararyrket enligt samtliga informanter. Den laga statu-
sen har gjort att larare, som exempelvis Christina och Monika, upplever att foraldrar och
politiker kan gora lite hur de vill med dem. Det finns till och med foréldrar som tycker
att larare maste rakna med att bli tilltalade pa ett nedvérderande satt:

”Virst dr dokumentationen och att behova fostra elever sa mycket. Dar mérks att vi fatt
samre status. Det dr ok att sdga "javla kérring, hora” och sé vidare.”(Monika)

”Négon hade kallat skolvérdinnan ‘jévla hora’. Da sa fordldern: "En ging dr vil ingen-
ting; det fir man rdkna med, om man valt att bli hogstadieldrare...” ”(Monika)

”Nar det géller atgardsprogram, ska vi enligt lagen inte behdva skriva det om orsaken &r
att eleverna inte gor det de ska. Men kommunen kréver att anda att vi ska gora det. Det
har gatt troll i det har med atgardsprogram. Allt ska dokumenteras! Jag har anteckningar
overallt.” (Monika)

Monika gar sa langt att hon till och med ser sig sjalv som slav som maste stélla upp pa
det mesta. Det ingar i uppdraget att bade vikariera for sjuka kollegor (samtidigt som
man maste skota sina egna lektioner) och att rastvakta. Hon skulle foredra att planera
sina lektioner hemma i lugn och ro:
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”Man maste sitta hemma och begrunda sina uppgifter i stillet for att bara fa dem gjorda.
Jag vill inte ha den arbetsplatsforlagda tiden... det finns s& mycket som jag kan gora pa
annan ort och annat stélle — allt skulle bli s& mycket battre. Idag ar vi nastan slavar. Jag
far till exempel inte ta ledigt tva timmar utan att det kostar pengar. Jag kanner mig fjatt-
rad vid mitt jobb. Allt skulle vara lattare om man hade en enad front. Jag skulle ge la-
rarna hogre 16n och anvanda mig av ratt sa kvalificerad individuell I6nesattning i stéllet
for som i dag, da den individuella I6nesattningen har blivit ett utjamningsinstrument.”

’[...] Och idag méste vi dessutom vikariera nér kollegor ar sjuka eller tar hand om sjuka
barn. Ibland nar jag far ett meddelande om att jag ska vikariera under min enda haltim-
ma, borjar jag nastan grata inombords for egentligen orkar man inte.

Och si alla dessa rastvakter [...]”

Monika &r kritisk till att undervisningstiden &r lika stor oavsett undervisningsdmne. Hon
menar att arbetsbordan skiljer sig mellan olika &mnen:

»Allt har blivit sd ”jamlikt” och detta jimlikhetstinkande har bidragit till att man inte far
sdga att vissa amnen ar jobbigare &n andra. Pa loven sitter man och planerar. Ofta an-
vands sport- och pasklov till att riatta Nationella prov i svenska och engelska.”

Monika menar att det inte ar en slump att de Nationella proven i svenska ligger fore
sportlovet medan de Nationella proven i engelska ligger i anslutning till pasklovet.

Precis som dvriga informanter saknar Anna tid for att halla sig uppdaterad betraffande
ny litteratur och for att ha kunna skapa lektioner med ett kreativt innehall:

”[...] systemet gor att vi blir mer styrda. Sa finns inte tiden ldngre kanske for att ja, lasa
nya bocker, komma pa nya, kreativa uppgifter allt det har. Den tiden har naggats i kan-
ten, tycker jag. Istallet ska vi sitta pa olika moten for att man i kvalitetsredovisningen
skall kunna pricka av att all personal &r informerad om sekretessen, upphandlingslagen,
informerad om ditten och datten ... det dr for mycket byrakrati!”

Anna berattar om sin rektor som ocksa sitter fast i ett byrakratiskt system som fordrar
att all personal i princip maste dgna sig at samma saker, vilket Anna uppfattar som slo-
seri med personalens arbetstid. Anna tror inte att hon skulle ha valt samma yrke igen,
eftersom hon anser att “man fér jobba for mycket for for lite pengar”, som hon uttrycker
det. Hon rekommenderar heller inte ungdomar att utbilda sig till larare:

” Nej, jag tror inte det. Men det beror pé att jag tycker att yrket... man far jobba for
mycket for for lite pengar och for... man blir sedd med nagon slags 6gon ‘jasd, dr du
ldrare...?’. Ménniskor forstar inte vad det innebér att vara ldrare. Det beror mer pa det...
hade man hojt min 16n och andrat installning till sina larare, sa hade jag garna varit lara-
re. Darfor sa kanner jag, alltsa jag sager aldrig nagonting, nar jag pratar med ungdomar
om vad dom skall bli, men jag kan tanka sa att usch ska du verkligen bli larare? Och det
ar ju forfarligt... ”.

Det sista och sjatte temat:

Den visiondra medarbetaren

Denna kategori handlar om att samtliga informanter har en klar uppfattning om hur de
skulle vilja forandra lararuppdraget och vad de i forsta hand vill dgna sin arbetstid at
respektive inte 4gna sa mycket tid at. De har alla en vision om en skola, dar bade under-
visningen och eleverna star i centrum.
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Jan uttrycker det sahar:

”[...] ska man gora saker ratt eller ska man gora ratt saker? Och da tycker jag kanske att
skolan forsoker gora vildigt manga saker ritt [...]. Fragan dr om vi ldgger for mycket
tid pa det har med papper, utvecklingssamtal, IUP och sa vidare, nér vi i stéllet kunde
anvanda, borde gora ratt saker genom att agna tiden at att hjalpa elever, att hjélpa ele-
verna konkret.”

Jan skulle foredra att traffa de elever som har svarigheter i stallet for att behova sitta och
skriva sa mycket om dem. Han papekar ocksa att det finns en 6vertro pa vad méten kan
astadkomma:

”[...] detta att man (lds:ldrarna) far mer tid tillsammans, detta skulle gora att liksom vi
kan hoja den pedagogiska kvalitén. Och dér delar jag inte uppfattning [...] ska man hoja
den pedagogiska kvalitén, s maste man ha viss tid nir man fér téinka fritt. [...] vi har
for mycket byrakrati och den byrakratin, den har valdsamma byrakratiokningen, den
kommer alltsé efter kommunaliseringen 1990 [...].”

Jan menar ocksa att eleverna i hogre utstrackning maste uppmuntras att ta ansvar for
sina studier samtidigt som det &r l&rarens ansvar och uppgift att locka fram en lust till
larande hos den enskilde eleven. Christinas intervju avslutas med att hon sammanfattar
vad hon skulle vilja forandra med lararuppdraget. Det skulle vara 6nskvért att ha tva
larare per klass om 30 elever; da skulle dialogen larare-elev likasa kontakten eleverna
sinsemellan kunna fordjupas, papekar hon. Christina skulle ocksa oftare vilja ta med
sina elever pa studiebesok och sa vidare. Hon vill ta bort administrationen kring skolak-
tiviteter utanfor skolans omrade. Hon skulle 6nska att de som styr 6ver skolan kunde fa
insikt i och forstaelse for att lararna redan idag ar 6verbelastade och att det pa sikt &r
forodande att standigt lagga pa lararna nya (las: administrativa) arbetsuppgifter.

Monika Onskar, precis som de 6vriga informanterna, forandra innehallet i studiedagar-
na. Hon vill ha amnesfordjupning i stéllet for generella studiedagar som riktar sig till
allt och alla. Anna slutligen vill forandra uppdraget for saval larare som ledare:

”[....] om det skulle vara individuell l6neséttning, s& hade jag sett till att det var det fullt
ut. Jag hade sett till att ha ledare i skolan, som hade haft en chans, som inte har s otro-
ligt manga larare, som de skall leda, som har chans att faktiskt vara lite ledare for sina
larare, pedagogiska ledare. [...] att man sétter verksamheten verkligen i fokus, att dom
ska fa bildning och inte bara utbildning. Jag hade velat ha mindre klasser men nu ar det
som larare... perfekt antal, tror jag ar 18-20 elever. Vad hade jag mer gjort?

Jag hade absolut hojt 16nen, sett till att... men det dr ju alltsd det &r ju en utopi ... sett
till att allmdnheten forstar vad det innebér att vara larare.”

Enligt Anna ar grupperna for stora och tiden for varje elev allt for knapp. Kontakten
larare-elev skulle kunna fordjupas genom att klasserna blev nagot mindre.

Jag upplever att foljande citat i stort sett sammanfattar det viktigaste i informanternas
budskap, nar det géller skolans framtida organisation:

”Skolan kan gora en véldig skillnad for samhallet och darfor ar det farligt nar samhallet
liksom inte later den gora skillnad”. (Anna)
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Jag tolkar fram att Anna menar att hon anser att skolan kan gora skillnad for varje en-
skild individ, att lararna vet vad som &r viktigt och hur de i hogre utstrackning an i dag
skulle kunna forverkliga skolans huvudsakliga malsattning, namligen att ge eleverna
goda baskunskaper och basfardigheter, sjalvkénsla, motivation for och kunskap om det
livslanga larandet och en langsiktig sjalvstandighet. Pa grund av det politiskt styrda
tjanstemannauppdraget tvingas emellertid larare &gna en allt for stor del av arbetstiden
at byrakrati i form av dokumentation och administrativa arbetsuppgifter. Lararna sitter
fast i pappersarbete och hittar inte den tid som behdvs for att utveckla undervisningen
och gora den mer levande. Jag tolkar ocksa fram att Anna har en genuin tro pa skolan
som samhallsbyggare.
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ANALYS OCH DISKUSSION

Jag har intervjuat fyra verksamma ldrare som tillsammans har néra ett sekel av under-
visningserfarenhet fran arskurs 6 upp till gymnasieniva under en tidsperiod motsvarande
cirka fyra decennier (1970-2010). Att erfarenheten ar sa omfattande visar att samtliga
informanter &r vél fortrogna med sitt uppdrag och saledes vet vad de talar om. Alla har
en gedigen lararexamen (4,5 ar — 6,5 ar). Jag inleder detta kapitel med att svara pa de
tva fragestallningar som jag stéllde inledningsvis under rubriken Fragestallning och syf-
te:

1. Vilka teman kan man hitta i yrkesverksamma larares livsberattelser om sin
profession?

2. Hur kommer dagens samhalleliga faktorer och strémningar till uttryck i de
fyra livsberéttelserna?

Genom ovanstaende fragestallningar besvaras vidare undersokningens huvudfraga hu-
ruvida lararuppdraget har forandrats eller inte och i sa fall pa vilket satt? Jag diskuterar
aven den narrativa metodens fortjanster och nackdelar.

Vilka teman kan man hitta i yrkesverksamma larares

livsberattelser om sin profession?
Har foljer de sex huvudteman som jag har funnit i empirin:

Att gora en akademisk resa

Den skdtsamma medarbetaren

Den lojala medarbetaren

Det viktiga samtalet

Att befinna sig langt ner i hierarkin utan makt att paverka
Den visionara medarbetaren

Alla teman kan knytas till tva stora fokusomraden, namligen féljande: Alla fyra larare
tycker om att berétta och for samtliga ar sjalva beréattelsen och samtalet i centrum for
undervisningen. Det framgar med all tydlighet att berattelsen och samtalet blir en sam-
mansvetsande lank i motet mellan respektive larare och den enskilde eleven. Jan tycker
mycket om att berdtta for andra om “hur saker och ting hénger ihop”. Christina utveck-
lade ett stort intresse for &mnet historia tack vare sin farfar som var en skicklig beréttare.
Anna vittnar om att hennes elever dr ’frimodiga och debattglada”. Monika ser sig sjdlv
som en gammeldags katederldrare. Jag tolkar det som att beréttandet i sig och gladjen
dver att beratta ar en stor anledning till informanternas framgangar i arbetet med elever-
na.

| en del av beréttelsen anvander Jan uttrycket ’jag dromde om att fa”; det ar séledes en
drom som har gatt i uppfyllelse for honom nér han far sta framfor en klass och beréatta
om nagot.
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I materialet tolkar jag vidare fram att samtliga informanter ar kritiska till skolans ut-
veckling under senare ar. Jan sdger att han ar “inte odelat positiv till férandringarna av
yrkets karaktar, som pagatt under manga ar”. Just det uttalandet gestaltar det andra
fokusomradet, namligen att lararuppdraget under de senaste tva decennierna har ge-
nomgatt en radikal férandring, vilket har paverkat lararuppdraget i en alltmer byrakra-
tisk riktning. Sjélvfallet har min egen forforstaelse av lararyrket bidragit till att jag har
hittat och uppméarksammat vissa teman. Jag har arbetat som spraklarare i 6ver tjugo ar.
(Under min studietid undervisade jag vuxna individuellt pa privata sprakskolor. Darefter
undervisade jag tre ar inom gymnasieskolan, en termin pa folkhdgskola och sedan 1993
arbetar jag pa ett hogstadium med elever ar 6-9.)

Vad innebar det att géra en akademisk resa? Av berattelserna tolkar jag fram att positi-
va forvantningar kan leda till positiva resultat. Jan tog studentexamen med hdgsta betyg
i fysik. Jan stottades i sitt fordldrahem. Fadern avsatte tid for att samtala med sin son om
bland annat geografi. Aven skolan bidrog till att Jan kande lust infor skolarbetet. Ge-
nom sin universitetsutbildning gjorde Jan en bildningsresa, vilket foraldrarna ocksa
uppmuntrade honom att gora for da kunde han, som de sa, majligen fa ett béttre liv an
vad de hade. Den hér delen av Jans berdttelse visar vilken stor betydelse foréldrarna har
for sina barns skolprestationer och framfor allt for sina barns intresse och motivation for
skolarbetet. Illich (1972) menar att det inte finns nagon skola som kan kompensera den
stimulans som ett barn kan fa av sina foréaldrar i form av samtal, diskussioner och resor
med mera. Att gora en akademisk resa kan innebara att man utvecklar forstaelse for och
kunskap om svarigheten att forandra sin livssituation om man inte befinner sig tillrack-
ligt hogt upp i den samhélleliga klasstrukturen och/eller inte erévrar formaga, det vill
sdga beharskar ett sprak som verktyg for att gora sin rost hord. Spraket har en sarstall-
ning eftersom kunskaper forvarvas genom sprak och kommunikation (Dewey 1916).
Dewey foresprakar vidare att elever och larare foretradesvis skall problematisera och
inte programmera. Du blir formogen att analysera och reflektera kring den verklighet
och det sammanhang som du befinner dig i forst nar du ar kapabel att skriva ner den
(Illich 1972). Christina aterkommer i sin livsberéattelse till att hennes resultat var medi-
okra, rentav slatstrukna. Hon berattar ocksa att hon var en snall flicka som satt tyst
langst bak i klassrummet. | dessa utsagor véxer bilden fram av en disciplinerad flicka
som inte gjorde s mycket vasen av sig, men det ar just det som den enskilde behdver
och kan gora om individen befinner sig hogre upp i samhallets maktstruktur. Enligt Fre-
ire (1972) uppmuntras elever att anpassa sig till undervisningen i skolan. Ju mer an-
passningsbar en elev ar, desto béttre blir utdelningen, det vill saga betygen. Pa sa satt
upphor inte skolans reproduktion av samhalleliga maktstrukturer, vilket i forlangningen
innebar att det ar svart for elever fran studieovana hem att befrias genom utbildning och
darmed ta kontrollen dver sina liv.

Aven lllich (1972) havdar att skolan som institution utgér en reproducerande kraft i
samhaéllet och jag tolkar fram att Christina som, i sin livshistoria tecknar bilden av att ha
varit en lydig och disciplinerad elev och storasyster, senare i sitt liv aven blir en disci-
plinerad l&rare som anpassar sig efter skolans krav och fullfoljer sina plikter efter basta
formaga.

Det &r ett intressant sammantraffande att tva informanter har identisk bakgrund; en mor
som &r sjukskoterska, vilket far symbolisera det omhéandertagande i lararuppdraget, och
en far med militar bakgrund, vilket far symbolisera ordning och disciplin. Bada delarna
ar viktiga komponenter i uppdraget. Som larare galler det att dels kunna leda och styra
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eleverna, dels att sjalv vara tillrackligt disciplinerad och fokuserad for att kunna bemast-
ra ett mycket komplext uppdrag som kraver manga olika slags kompetenser, vilket jag
har kunnat utldsa i empirin.

Anna talar om sin far som under hennes uppvaxt verkligen betonade vikten av hogre
utbildning; nagot som han sjalv saknade och enligt livsberattelsen ocksa fick ta konse-
kvenserna av. Jag tolkar fram att fadern har Gvertygelsen att utbildning kan gora skill-
nad genom att den som uthildas far en ny syn pa sig sjalv och en upplevelse av att ha ett
varde (Freire 1972). | samband med detta tema vill jag &ven understryka betydelsen av
lasformaga, tillgang till bocker och en medvetenhet om bildning. Alla informanter talar
om bildning som nagot énskvart och som de alla 6nskar att skolan kunde ge eleverna i
hogre utstrackning an idag. Enligt informanterna gar utbildning och bildning hand i
hand om det finns forutséttningar for eleverna att gora kunskapen till sin egen och lata
sig paverkas av den. Jag uppfattar att informanterna indirekt pastar att det ar bildning
som kan synliggora viktiga samhélleliga strukturer for den enskilde individen. Forst da
kan individen forsta pa vilket sétt det & mojligt att genom utbildning dven na bildning
och eventuellt en position, som gor det mojligt att erhalla ett storre inflytande 6ver det
egna livsprojektet. Freire (1972) ser manniskan som ett ansvarigt subjekt, och jag tolkar
fram att Freire menar att varje méanniska i grunden ar formogen att kritiskt granska sin
livssituation med malsattning att férandra den for att sa smaningom bli en fri och sjalv-
standig individ och darigenom fa ett rikare liv. Detta forutsétter en dvertygelse om att
varlden inte ar statisk utan i hogsta grad foranderlig och likasa att inte nagot utbild-
ningssystem &r neutralt (Freire1972).

| detta sammanhang noterar jag aven faderns dominerande stéllning i familjerna och
vart behov av forebilder. Mannen bestamde sig for nagot och sag dessutom till att det
blev s& som han 6nskade. Jans far tog sig tid att undervisa sin son om geografi. Christi-
nas farfar undervisade sitt barnbarn om historia och Annas far sag till att alla barnen
laste vidare efter gymnasiet. Den manliga dominansen &r fortfarande giltig men fragan
ar om dagens barn och ungdomar inte hade behovt fler fader av detta slag, det vill sdga
fader som i handling ger sina barn en positiv uppfattning om skola och utbildning. En
slutsats &r att informanternas manliga forebilder var mycket bra pa att kommunicera och
inte minst skickliga pa att beratta. Bade Jan och Christina betonar hur vardefullt det var
for dem att deras far respektive farfar verkligen tog sig tid att berétta.

Vad innebdr det att larare ar skdtsamma och lojala? Nér vi talar om, hor talas om eller
laser om larare, talar vi ofta om dem som en ambitios och plikttrogen yrkeskar, dven om
vi under senare ir atskilliga ganger dven har hort begreppet “flum” férekomma 1 sam-
band med diskussioner och nyheter om den svenska skolan. Jag upplever att de fyra
larare, som jag har intervjuat, och politiker i regel definierar flumbegreppet pa skilda
satt. Jan definierar ordet flum som nagot som inte &r realiserbart och darfor i praktiken
mer eller mindre omojligt att uppna.

Jan sdger att han ar skyldig att folja uppnaendemal och stravansmal, trots att han betrak-
tar dem som orealistiska och det kallar Jan for ”flum”. Nér politiker i massmedia och
den breda allmanheten talar om samma sak, handlar det snarare om en ”flumskola” d&r
ingenting eller mycket lite blir utrattat. Detta &r ett tydligt exempel pa hur olika sam-
hallsmedborgares tolkningar av verkligheten gestaltar sig, beroende pa i vilket samman-
hang de befinner sig. Detta har hittills inte utvecklats till nagon méarkbar lojalitetskon-
flikt, da alla fyra informanterna ar lojala sina uppdrag.
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Enligt Illich (1972) blir skolan i langden ineffektiv, eftersom den &r sa bunden vid laro-
planer och kursplaner, vilket tvingar larare och elever att d4gna en stor del av undervis-
ningstiden at i forvag definierade mal. Bundenheten till en byrakratisk administration
uppmuntrar inte till kreativitet och nyskapande. Monika liknar lararen vid en skadespe-
lare som agerar infor en publik som inte befinner sig dér av fri vilja. Illich (1972) gor
det samma, nér han uttrycker att skolning for den enskilda eleven innebar patvingad
samvaro med larare. Illich (1972) gar sa langt att han vill ta bort elevens néarvaroobliga-
torium och skilja undervisningen fran skolplanens tvang. Illich namner dock inte vid
vilken alder han anser att barn/ungdomar d&r mogna att fatta sddana beslut. lllich lyfter
fram att skolan som institution inte har monopol pa kunskap utan att det finns mycket
som vi ar mer eller mindre tvingade att lara oss utanfor skolan. Illich papekar ocksa att
det ar fel att blanda ihop en individs kompetens med hans/hennes skolgang. Alltfor ofta
diskrimineras personer med lagre utbildning.

Innehdllet i de utsagor som handlar om uttalade och icke uttalade férvantningar som
finns pa larare visar med all tydlighet hur motsagelsefullt skola och larare behandlas
idag och har blivit behandlade under de senaste tva decennierna. Om de som har makt
att fatta beslut som ror skolan verkligen hade menat att skola och utbildning &r viktigt,
att eleverna ska fa en god utbildning, det vill siga god undervisning, att varje elev ska fa
kanna sig som en individ med forutsattning att utvecklas till en sjalvstandig och stark
samhallsmedborgare, som ar motiverad for ett livslangt larande, hade arbetsvillkoren for
larare och elever sannolikt sett annorlunda ut. Empirin visar att samtliga fyra informan-
ter anser att de séllan har tid att férbereda lektioner tillrackligt, att de har for lite tid for
reflektion och eftertanke, att klasserna ar alldeles for stora for att de ska kunna mota
varje individ, att de inte har mojlighet att dra nytta av det omgivande samhéllet pa grund
av okad byrakrati och att de tvingas lagga tid pa saddant som de upplever inte leder till
okad maluppfyllelse och/eller battre utbildningskvalitet. En av informanterna uttrycker
till och med att hon tvingas lagga tid pa sadant som egentligen inte finns.

Jag upplevde en trétthet och en viss uppgivenhet hos samtliga informanter trots att de
alla verkar vara &mnade for yrket genom stort engagemang for verksamheten och gedi-
gen utbildning. Informanterna upplever att lararuppdraget har blivit fyrkantigt och fast-
last pa vissa omraden och att de uppgifter som kanns meningslésa bryter ner dem pa sa
satt att de blir mindre kreativa i sin yrkesutdvning. Att arbeta under tidspress och tving-
as acceptera att manga arbetsuppgifter ska goras bara for att de maste goras upplevs av
samtliga informanter som ett enormt resurssloseri.

Som vi kan forsta av utsagan om Jans allra forsta skolminne, star eleverna upp i borjan
av lektionen. De vantar pa signalen, som tillater dem att sitta ner. Den har handelsen
belyser en larares forsta steg mot att bli framgangsrik och omtyckt, namligen att bli be-
mott med respekt och fa eleverna att lyssna och lata sig ledas.

En framgangsrik larare blir respekterad av sina elever, sa var det 1970 och sa &r det
aven i dagens skola. Eleverna i livsberattelsen tar inte nagot initiativ att sitta ner utan
vantar pa lararens signal. En framgangsrik och respekterad larare ar val forberedd och
engagerad i sitt uppdrag och darfor ocksa mycket forvantansfull infor att méta sin elev-

grupp.
Den larare som vill uppna goda resultat, maste vara tydlig med att kommunicera vilka

forvantningar han/hon har pa eleverna och samtidigt betona att elevernas egen insats ar
betydelsefull, vilket Jan anser borde understrykas i hogre grad. Illich (1972) 6nskar att
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elevens “jag” skall bli ansvarigt och att skolans ansvar skall minska. Att kunna ta ansvar
ar en del i att sd smaningom bli en sjalvstandig och autonom individ. Jan upplever att
det ar motségelsefullt att det alltid talas om att det &r eleven som skall sta i centrum.
Han menar att eleverna eventuellt inte mar bra av detta och att de darfor kan fa svarig-
heter senare i livet. Det talas om eleverna som individer medan lararna utan undantag
ses som ett enda stort kollektiv. Monika havdar att larare egentligen inte ska behdva
skriva atgardsprogram for elever, som inte gor de arbetsinsatser som forvantas av dem.
Anna talar om elever, som maste ta med sig paskrivna franvarolappar for att hon skall
kunna registrera franvaro en andra gang. Anna talar ocksa om de hansyn som hon maste
ta till elevers olika diagnoser och menar att det snarare passiviserar eleverna an aktive-
rar dem och gor dem till offer. | livet maste varje sjalvstandig individ vara synnerligen
aktiv och darfor tolkar jag att informanternas arbete i ovan beskrivna fall blir kontrapro-
duktivt. Om skolan i hdgre grad tranade eleverna i att bli oberoende, skulle de st battre
rustade efter avslutad skolgang. Informanterna beréttar om hur de &r skyldiga att gora
saker som de inte tror pa och som dessutom tar mycket kraft och tid fran det, som enligt
dem borde vara deras huvudsyssla, ndmligen undervisning.

Efter att ha last transkriberingarna atskilliga ganger kan jag konstatera att de teman som
har fatt stort utrymme &r det andra, tredje och femte temat, namligen Den skétsamma
medarbetaren, Den lojala medarbetaren och Att befinna sig 1angt ner i hierarkin utan
makt att paverka (dessa teman motsvarar det andra fokusomradet, vilket jag konstaterar
inledningsvis.) Det jag tolkar fram av detta &r att jag har intervjuat larare, vars livsberat-
telser i mangt och mycket ar framgangssagor, vilka alla innehaller en slags vandpunkt
eller kris, vilket jag aterkommer till nar jag utvecklar det femte temat. Den hér vand-
punkten eller krisen behover dock nodvandigtvis inte endast tolkas som nagot negativt.

Vandpunkten innebér for samtliga informanter att de efter ett antal ar i yrket har borjat
reflektera kring och analysera innehallet i sitt lararuppdrag. Man skulle kunna likna det
vid en slags individuell utvéardering, da informanterna forsoker forsta skolans utveckling
och reflektera kring huruvida de olika arbetsuppgifterna ar meningsfulla eller inte. Alla
fyra informanterna har ett kritiskt-analytiskt forhallningssatt gentemot sitt uppdrag och
det tycks inte spela ndgon roll hur lange de har arbetat som larare.

Enligt Horsdal (1999) ar det dven intressant att studera vad informanterna inte beréttar.
Inte ndgon av informanterna talar om de svarigheter som man kan uppleva med vissa
elever eller med vissa klasser. En forklaring & mojligen att larare av omgivningen for-
vantas vara ambitidsa och enormt skickliga pa att hantera ungdomar.

En annan forklaring kan vara att larares upplevda laga status fran omgivningen gor att
verksamma larare inte vill géra den &nnu samre genom att tala om de eventuella miss-
lyckanden, som larare kan raka ut for trots engagemang och noggranna lektionsférbere-
delser.

Anna efterlyser dkad forstaelse bland allmanheten for vad det innebér att vara larare.
Samtliga kvinnliga informanter menar a andra sidan att det inte finns nagon som kan
forsta det utan att ha prévat pa det sjalv. Informanternas utsagor vittnar om hur svart
och komplext lararuppdraget ar. Christina beskriver med inlevelse och tydlighet alla de
kompetenser och féormagor som fordras av den som tanker sig en framtid som lérare. Jag
tolkar fram att det ar ett av de svaraste yrken som man kan forestéalla sig och att orsaken
till yrkets forlorade status under senare ar &r okunskap. Lararuppdraget handlar om att
kunna fanga uppmarksamheten hos en grupp barn eller tonaringar, inte sallan 30 elever
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pa en och samma gang, initiera ett arbetsomrade, driva det och darefter visa resultat.
Utsagorna visar ocksa att lararna lider av en ofdrstaende omgivning. Informanterna be-
skriver de kanslor av frustration som uppstar nar de inte far mojlighet att vara de larare
som de skulle vilja vara (Horsdal 1999) och dessutom saknar befogenheter att fordndra
innehallet i uppdraget.

Dagens barn och ungdomar &r vana vid att befinna sig i centrum for uppmarksamheten
och det ar sdllan med uppsatet att forstéra som de pratar oavbrutet eller har svart att
lyssna pa saval larare som klasskamrater. Det hander att ungdomar inte kan/vill vara
tysta, eftersom de inte &r vana vid att behdva vara det.

Det har ar nagot som alla larare oavsett pedagogisk formaga kan raka ut for. Det ar en
ordningsfraga, som inte har en enkel I6sning utan I6sningarna maste anpassas efter situ-
ationen, vilket ocksa framgar av Jans livsberattelse. Det finns saledes inga mirakelkurer
utan pedagogik handlar bland annat om att kunna se allt i ett stérre sammanhang.

Déremot talar samtliga informanter om de forandringar av yrkets karaktar, som bidragit
till att de upplever frustration och tillkortakommanden betraffande att hinna fullfélja
alla de uppgifter som ryms inom lararuppdraget. Det vill jag beskriva som en slags
vandpunkt eller kris. Mer om detta under tema fem.

Det fjarde temat handlar om vikten av berattande och samtal. Som jag tidigare nd&mnt &r
denna kategori central for ett framgangsrikt och givande lararuppdrag. Samtliga infor-
manter talar om det och beskriver noggrant innebdrden av det. Elever tycker i regel om
att hora en larare beratta; i synnerhet om lararen har en god berattarformaga. Christina
minns framfor allt de larare som var duktiga beréttare, sager hon. Alla fyra larare ut-
trycker i livsberattelserna att de onskar mer tid for att forbereda lektioner for att ha na-
got att beratta. Ar man vl forberedd och kunnig blir det ocksa lattare att diskutera rele-
vanta sidospar och fa med sig eleverna. Jag vill har anknyta till bade Kvale (1997) och
Johansson (2005) som dessutom menar att djupa samtal bidrar till 6kad forstaelse, bade
for sig sjalv och for andra. De menar alla att det &r ett satt att fordjupa en relation. 1 alla
livsberattelser framkommer att det ar kontakt, fortroende och narhet som gor det mojligt
att saval styra som motivera sina elever. Vidare ar reflekterande samtal nddvandiga for
att erhalla bildning.

Anna beklagar att eleverna under sa stor del av sin skoltid tvingas sitta i en sa stor grupp
och fragar sig hur det ar mojligt for varje elev att bli sedd som en individ. Jag tolkar
fram att informanterna stéller fragan om varfor det talas forhallandevis lite om relation
och motivation men sa mycket om dokumentation och prestation. Jag tolkar vidare fram
att elever som upplever att de har en god kontakt med sina larare, kanner storre lust och
darmed blir lattare att motivera att lara. Utsagorna pekar alla at samma hall, namligen
att larare som brinner for sitt uppdrag, kan och vill berétta. Vidare att det finns gott om
elever som garna lyssnar pa en larare, som har en god berattarformaga och nagot att
berétta. Av egen erfarenhet vet jag att berattande oftast har en samlande och discipline-
rande effekt pa en elevgrupp. Dessutom framkommer det i empirin att elever dven be-
hover lara sig lyssna.

Att vara langt ner i hierarkin utan makt att paverka framstar som ett tydligt och tungt
tema nar jag gar igenom informanternas utsagor. Det ar detta tema som jag uppfattar
som nagot av en vandpunkt och till och med som en slags kris i informanternas livsbe-
rattelser. Flera utsagor ar mycket vardeladdade och informanterna anvénder metaforer
for att beskriva sina upplevelser av att befinna sig langt ner i skolans hierarki. Att upp-
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leva dokumentationshysteri, att kdnna sig som en slav, att kdnna sig fjattrad vid sitt
jobb, att kdnna att nagot kvaver ens mojligheter att genomfora det man vill, att fa for lite
inspiration eller till och med ingen alls, att betrakta nagot som helt sjukt och sa vidare.

Dessa utsagor formedlar en kénsla av hoppléshet som en féljd av att vara fast i nagot
som ar mycket svart bade ta sig ur och att forandra, eftersom skolan som samhéllelig
institution ar en mycket komplex organisation med djup tradition. Upplevd negativ
stress med fa kontrollmaojligheter 6ver arbetssituationen kan pa sikt fa foljder i form av
halsoproblem. (Ekman och Arnetz 2005). En av informanterna beskriver hur hon blev
sjuk och kande sig energilds, ledsen och forvirrad i slutet av ett lasar. Bauman (2002),
menar att brist pa frihet leder till en oférmaga att géra motstand. Kanske kan det vara en
forklaring till att forhallandevis fa verksamma larare hors i skoldebatten.

Det rader ingen tvekan om att samtliga informanter utgar fran ett perspektiv dar de for-
soker analysera sin arbetssituation underifran, och att de alla har gjort detta atskilliga
ganger tidigare, sakerligen bade enskilt och tillsammans med kollegor.

Jan talar om moten som inte leder nagonstans och som enligt honom stjal tid fran det
som han menar att han borde och vill &gna sig at, namligen att planera en meningsfull
undervisning och att undervisa for att kunna stotta elever rent konkret.

Informanterna vittnar vidare om det meningsl6sa i att behova strava mot mal som de i
forvag vet inte ar realiserbara eller det meningslosa i att lagga tid pa att skriva om nagot
som ofta inte finns eller & mojligt att erbjuda, exempelvis extra stodinsatser for de ele-
ver som skulle behéva mer individuell handledning.

Vid en analys av empirin tolkar jag fram att informanterna upplever vissa administrativa
arbetsuppgifter som meningslosa, eftersom de med hjéalp av sin yrkeserfarenhet vet att
de inte gor nagon skillnad till det battre, vare sig for lararna eller eleverna.

Déremot har inte ndgon av informanterna talat om Individuella utvecklingsplaner som
nagot som eventuellt skulle kunna fa negativa konsekvenser for eleverna langre fram i
livet. Dessa ér trots allt offentliga handlingar. Inte heller talar informanterna om milj6-
aspekten eller om var alla dessa upprattade dokument skall forvaras. Jag tolkar det som
att informanterna genom sitt starka engagemang ar sa fokuserade pa sina egna uppdrag
och den egna skolverksamheten. Att man genom atgardsprogram skall hjalpa elever
med sérskilda behov tycks samtliga informanter vara 6verens om.

Hur kommer dagens samhalleliga faktorer och strom-

ningar till uttryck i de fyra livsberattelserna?

De neoliberala tankar som har fatt en betydande roll i vastvarlden betonar allt som for-
vantas av ldraren, det vill sdéga uppdragsgivarens ombud, som ska tillhandahalla produk-
ten utbildning. Kunskap har blivit en vara som forvarvas, och det ar lararens/skolans
plikt att erbjuda det som konsumenterna dnskar. Genom detaljstyrda laroplaner kan
samhallet sékerstalla att lararna skoter sitt uppdrag och empirin visar att larare ar sa sys-
selsatta att det knappast finns tid att forsoka paverka och/eller forandra uppdragets vill-
kor.

Samhéllet borde hellre betona vikten av att l&rare och elever tillsammans skapar givande
undervisningstillfallen (Freire 1972). Det &r ett misstag att tro att lararen genom att géra
ratt saker alltid far ett resultat som ar mojligt att faststalla i forvéag, enligt Biesta (2006).
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Det &r inte rimligt att tro att utbildning handlar om nagot som 6verfors fran en person
till en annan. Den utbildningsprocess som en person genomgar ar svar att mata och lika
svar att beskriva i ord. Uthildning ar inte nagot enkelt. Det ar inte en handelsvara utan
en slags inre process, som ar unik for varje individ. Kritiker av Freire 6nskar dock i
hogre grad uppvéardera individens inatvanda aktivitet och sa gor aven informanterna i de
utsagor, dar de uttrycker stor brist pa tid for reflektion. Bade Freire (1972) och Biesta
(2006) staller fragor kring manniskans vasen som aven borde vara viktiga for larare och
elever att stalla: Vad ar en ménniska? Vem raknas som mansklig och varfor? Anna upp-
lever att det stalls for manga diagnoser pa elever som pa nagot satt skiljer sig fran den
stora gruppen elever.

For lite tid for eftertanke och reflektion, begransad frihet samt stark styrning hdmmar en
kreativ och lustfylld arbetsmilj6. Enligt Bauman (2002) bor utbildning forst och framst
handla om att ge individer mojlighet att bryta in i varlden och att bli ansvariga subjekt,
da maste larare och elever ges tid for samtal dar eleven kan fa delge lararen sina tankar
och kénslor.

En forklaring till att lararuppdraget har forandrats sa radikalt under cirka tjugo ars tid &r
ocksa den allt starkare globaliseringen som gor att nationsgranser suddas ut och att lan-
der tavlar med varandra pa en fri marknad. Skolan har blivit konkurrensutsatt. Det talas
om valfrihet for individen, om kunskap som en matbar och konkret handelsvara (Illich
1972).

Det talas i samhallsdebatten allt mindre om utbildning som en frigérande process eller
om individens personliga utveckling. Elever och foraldrar &r kunder som skall fa valuta
for den skatt som de bidrar med. Biesta (2006) beréattar om féraldrar och ungdomar som
ar mer intresserade av examensbeviset an av utbildningen i sig. Aven arbetsmarknaden
blir allt mer oreglerad i en globaliserad vérld. Ménniskor ror sig éver nationsgranser och
de véluthildade och efterfragade kan i hogre grad arbeta pa en plats som inte ar den
samma som den fysiska arbetsplatsen. Att 6ka den reglerade arbetstiden for lararna lig-
ger inte i linje med det som sker pa den Gvriga arbetsmarknaden, atminstone inte for
individer med motsvarande akademiska utbildning. Den 6vriga arbetsmarknaden tende-
rar att bli rorligare, friare men ocksd mer osaker (Bauman 2002). Enligt Bauman lever
den som kan i tiden medan den som inte kan det & mer bunden till rummet.

Jan har ett langt och framgangsrikt yrkesliv bakom sig och kommer troligen inte att pa-
verkas av att framtidens larare kommer att arbeta under helt andra villkor. Framtidens
larare kommer att oftare byta arbetsplats samt arbeta under betydligt otryggare anstall-
ningsformer (Bauman 2002).

Okade dokumentationskrav disciplinerar, saval larare som elever. Jag tolkar fram att
informanterna saknar tid for reflektion nér det galler for- och efterarbete av lektioner
och tillrackligt mycket tid for att reflektera kring, kritiskt granska och eventuellt dven
forsoka forandra sin arbetssituation. Jag fick verkligen kampa for att fa samtliga infor-
manter att hitta en tid for en timmes (!) intervju.

En foljd av lararuppdragets okade dokumentationskrav ar att ocksa elevernas arbete
paverkas indirekt pa sa vis att uppgiftskulturen i form av métbara laxor och prov véxer
sig allt starkare pa bekostnad av det fria och icke matbara skolarbetet. Detta medfor att
dagens skola till en viss del battre lampar sig for disciplinerade administratorer &n for
sjalvstandiga individer och fritdnkande inspiratérer som vill dgna tiden at kreativ och
lustfylld lektionsplanering. Det kan emellertid vara riskfyllt att skapa arbetsplatser med
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ett alltfor homogent arbetskollegium eftersom olika personligheter skapar ett intressan-
tare och tolerantare arbetsklimat, vilket pa sikt gynnar bade elever och larare.

Endast en av fyra informanter talar om att lamna sina lararuppdrag. Beror det pa svarig-
heter att bryta sig loss fran en trygg och kand arbetsmiljo eller kan det bero pa en Gver-
tygelse om att det trots allt skulle kunna vara mojligt att forandra lararuppdragets inne-
hall och forutséttningar? Da uppstar fragan om det dverhuvudtaget ar mojligt att forand-
ra sin situation for den som “’kénner sig som en slav’?

Skolan som utbildningsinstitution har under en langre tid préaglats av en hierarkisk
struktur, dar lararen befinner sig langt ner. Det blir tydligt, nar Jan i berattelsen talar om
de arbetsuppgifter, som han upplever som mindre betydelsefulla. Informanterna kan inte
paverka innehallet i sina arbetsuppgifter och heller inte sin 16n i nagon storre utstrack-
ning. Aven disciplinproblemen kan delvis bero pa att larare har fatt lagre status, och att
manga, icke minst unga, ser lararyrket som en sista utvag, det vill sdga nar alla andra
dorrar &r stangda.

Vad innebar det sjatte temat om den visiondra medarbetaren? Jag har gjort ett medvetet
val nér jag valde ut de fyra larare som jag har intervjuat och det innebar att informanter-
na ar mycket engagerade i skolan och mana om att gora en god arbetsinsats. De vet
ganska exakt hur de skulle vilja forandra skolverksamheten till det béattre: De vill sétta
eleverna och undervisningen i centrum, de vill 4gna mindre tid at dokumentation och
byrakrati. De onskar mer egen tid for att tiden med eleverna skall fa hogre kvalitet. De
vill i storre utstrackning an idag uppmuntra eleverna att bli ansvariga subjekt, det vill
séga sjalvstandiga aktorer. De onskar farre elever an 30 i sina klasser och de dnskar att
deras ledare skulle fa farre larare att leda sa att aven rektorernas arbetsbérda skulle bli
mer acceptabel dn idag. Dessutom Onskar de i hdgre grad samverka med det omgivande
samhallet; de vill underlatta for larare att ta med eleverna pa aktiviteter utanfor skolans
omrade.

Vad dr en framgangsrik larare? | berattelserna har jag funnit, att en skotsam och fram-
gangsrik larare tycker om och beharskar de amnen, som han/hon undervisar i, har en
viss allmanbildning, ett intresse for sina elever och en formaga att beratta och samtala
med sina elever. For att kunna praktisera ett gott ledarskap i klassrummet, tolkar jag
fram ur beréttelserna att eleverna bor betrakta sin larare som en auktoritet. Endast vid
behov ska lararen ta fram sin auktoritara ledarstil. Larare bor ha ett brett perspektiv, och
informanterna lyfter fram samtalet som en pedagogisk metod, som kan ge bildning. Det
ar en intressant synpunkt som kan betona betydelsen av skolan som en plats och en
samhallsinstitution, dar méten och samtal mellan méanniskor kan och ska dga rum. Att
ge samtalet och berattandet hogre status skulle dels berika skolans l&roprocesser dels
fordjupa relationen larare-elev. Identitetsskapande unga behéver djupa relationer med
stabila vuxna och Kairos Futures undersokning visar att detta ar nagot som dagens unga
i hog grad efterfragar. Darutover borde aven tankande som ldaroprocess fa en starkare
stallning i skolan. Att tdnka innebdr att kunna l&ra och att fatta valgrundade beslut.

Varfor har jag hittat just dessa sex teman? Jo, darfOr att man ofta talar om ldrare och
larares arbetssituation pa detta satt. Lararen skall hela tiden kampa for och fortjana sitt
existensberattigande. Alla har asikter om skolan, darfor att de allra flesta har egna erfa-
renheter av den. Larare har blivit laglonearbetare med lite inflytande Gver skolans ut-
veckling. Informanten Monika ndmner begreppet akademikerproletariat. Det finns for-
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vantningar pa en larare att vara skotsam, lojal och det talas om larare med ett uppifran-
perspektiv, eftersom lararen befinner sig langt ner i hierarkin (Lauder et al 2006).

Informanterna skulle vilja fa mer tid att hjalpa enskilda elever genom att lagga mindre
pa dokumentation. Mer tid for viktiga arbetsuppgifter kan ocksa frigoras genom att ele-
verna uppmuntras att ta ett storre ansvar for sina studier. Jan menar att grundskolan inte
lar elever att ta ansvar. Bauman (2002) och Biesta (2006) betonar det ansvar som vilar
pa individen i det individualiserade samhéllet. Jag tror personligen att de disciplinara
problemen i skolan i hogre grad skulle kunna beméstras om eleverna gjordes mer delak-
tiga i skolarbetet. Lararna i berattelserna bekraftar vad Biesta (2006) sager, namligen att
manga fortfarande ser utbildning som ett satt att ga fran beroende till oberoende.

Informanterna lyckas realisera flera av sina yrkesmassiga ambitioner; déaremot fram-
kommer inte lika tydligt i berattelsen andra formagor som Biesta menar &r viktiga for
elever i dagens globaliserade varld: att kunna kommunicera, att kunna nétverka och sa
vidare. Att eleverna ar debattglada tyder dock pa att elever garna diskuterar och garna
gor sin rost hord. Av naturliga skal &r 6vningar av det slaget lattare att genomféra med
en mindre grupp elever.

Tillater normen pluralitet bland pedagogerna? Foraldrar och elever ser lararen som en
person som skall leverera nagot, lara eleverna nagot. Ofta reduceras utbildning till en
slags 6verforing. Alldeles for sallan talas det om elevens ansvar for sina studieresultat,
vilket ocksa framkommer i informanternas berattelser. Det ser jag som ett utvecklings-
omrade for skolan.

Jan talar om samtalet som en vag att na bildning. Pa sa sétt visar Jan att han ar intresse-
rad av elevernas tankar. Mansklighetsnormen, som Biesta talar om, kan man koppla till
begreppet “En skola for alla”. Jan tror pad normalfordelningskurvan och tror egentligen
inte att alla kan bli godkénda. Det hér ar problematiskt och samtidigt motsagelsefullt,
eftersom Jan ocksa framhaller vikten av motivation och lust.

A andra sidan innebér den nya gymnasiereformen 2011 (GY 2011), att de yrkesinrikta-
de programmen inte kommer att ge hdgskolebehorighet, vilket de gor i dag. Det visar att
inte heller majoriteten av dagens politiker tror att alla unga bor och/eller kan skaffa sig
en bredare teoretisk behorighet.

Samtliga informanter aterkommer gang pa gang till berattandet och hur roligt det ar att
beritta. Kanske skulle de alla ha kunnat vara/bli en av dessa superlédrare”, som via in-
ternet hade kunnat na en betydligt bredare och storre elevgrupp an den pa den egna sko-
lan och dessutom fatt ett riktigt hogt arvode for detta? (Lauder et al 2006).

I mangt och mycket delar jag informanternas asikter och upplevelser fran skolans varld,
vilket naturligtvis har paverkat min analys, det vill sdga min beréattelse om beréttelsen.
Allt vi upplever &r en tolkning av verkligheten och det existerar inte en sanning. Kvale
(1997) papekar foljaktligen att bade intervjuarens och informanternas livsvérldar kom-
mer att paverka slutprodukten, det vill séga textanalysen.

Det & mycket viktigt att en larare tycker om och respekterar sina elever. Jag tror inte
det ar mojligt att lura vare sig en publik eller sina elever. Den larare och de elever som
befinner sig i balans med sig sjalva och med varandra har ocksa storre forutsattningar att
lara kanna varandra battre och att I6sa konflikter pa ett konstruktivt satt. Darfor ar det av
storsta vikt att lararna &r narvarande och engagerade i sina uppdrag och att de inte upp-
lever standig Gverbelastning, vilket far stora negativa foljder for det viktiga motet mel-
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lan larare och elev. Det & med andra ord kommunikation som galler! Friare arbetstid
och friare arbetsformer gor lararna till fria och reflekterande arbetstagare i stéllet for att
reduceras till 16neslavar.

Jag upplever att det vore vérdefullt att med jamna mellanrum lyfta fram l&rarnas arbets-
villkor for att pa sa satt daven kvalitetssakra elevernas skolsituation. Det &r i hog grad
orovéackande att den okande byrakratin hotar att kvéava lararuppdragets viktigaste uppp-
gift. Infor valet 2010 var skolan en av de allra viktigaste politiska fragorna. Trots det var
det inte nagon politiker som tydligt lyckades formedla komplexiteten i lararuppdraget
och/eller utbildnings inbyggt svardefinierade och svarutvarderade karaktar.

Undersokningen visar att allménhetens uppfattning om skolan har viss betydelse for
lararnas lust och motivation att utfora sitt uppdrag.

Informanterna i undersokningen har en gedigen universitetsexamen i bagaget. Det &r
anmarkningsvart att Anna i sin livsberattelse uttrycker att hon sag engelska som ett latt
amne att ha med sig. De som har last sprak pa universitetsniva vet hur kravande sprak-
studier kan vara dven for den som anses sprakbegdvad och som har vistats i malspraks-
landet.

Det &r motsagelsefullt att exempelvis Jan tycker att det ideligen kommer nya laroplaner
och betyg samtidigt som han betonar att dagens betygssystem inte fungerar, da flertalet
larare enligt honom upplever att dagens uppndendemal och stravansmal inte &r realistis-
ka.

| samband med denna diskussion vill jag stélla fragan: Vart tog alla 1:or och 2:0r végen,
som vi hade i det gamla betygssystemet, som fanns bade fére och under Lgr 80?

Finns skillnader mellan den aldre och den yngre generationen larare? Jag har i forsta
hand funnit likheter. Daremot tar Christina upp att hon skulle vilja ha tillgang till den
senaste tekniken, vilket de 6vriga dverhuvudtaget inte namner i intervjuerna. Jag drar
saledes slutsatsen att teknik ar bade viktigare och eventuellt &ven enklare for den som ar
yngre. Det kan ocksa vara sa att man i amnet SO har ett storre behov av tekniska hjélp-
medel &n i andra skold&mnen.

Fragestallningen handlar om det komplexa lararuppdraget. Det ar svart att exakt definie-
ra lararuppdraget, eftersom lararyrket i mangt och mycket paminner om en diversearbe-
tares sysslor. Tankar kring elevernas svenska skola stimmer inte 6verens med de ar-
betsvillkor och forutsattningar som larare erbjuds i dag. A ena sidan ska elevernas curlas
genom grundskola, till viss del d&ven genom gymnasieskola men efter gymnasiet kom-
mer domen:

Antingen sa har man inte tillrackligt hoga betyg eller sa har man det och kan lattare rea-
lisera sina drommar. Det & mojligt att stallda diagnoser far elever och framfor allt for-
aldrar att tro att skyddsnatet och skyddsmekanismerna ar starkare &n vad de i sjalva ver-
ket &r.

En bakgrund till fragestallningen om det forandrade lararuppdraget ar att jag upplever
att uppdraget for tjugo ar sedan var mycket annorlunda jamfort med hur det ser ut i dag.
Da lag fokus pa undervisning och aterkoppling i form av dialog med elever och vard-
nadshavare men aldrig i form av de dokumentationskrav som finns idag.

Det intressanta &r att uppgifterna/svaren ar sa samstammiga fran alla fyra larare; man far
en kansla av att det &r en gruppdiskussion som har &gt rum och att de intervjuade pa
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nagot satt har blivit paverkade av varandra, vilket inte ar fallet. Kan man empower (fri-
gora, frisdtta) nagon utan att sjalv vara det? Pa nagot satt ar ju bade larare och elever
offer for denna enorma byrakrati och relativa ofrihet som rader inom skolans vaggar.
Det &r just detta forhallande som kritisk pedagogik har invandningar mot.

Betraffande den kraftiga 6kningen av antalet stallda diagnoser, kan den ha att géra med
de besparingar som drabbade den svenska skolan i samband med kommunaliseringen i
borjan av 1990-talet. Det skedde for tva decennier sedan och besparingarna pa skolans
omrade har fortsatt. Parallellt med ett kostnadseffektivt tankande har skollagen revide-
rats; vi fick en ny laroplan 1994 (LPO 94). Dar star tydligt vilka krav foraldrar och ele-
ver kan stélla pa skolan. Enligt lagen skall elever med sarskilda behov erhdlla sarskilt
stdd men i verkligheten kan alla skolor inte erbjuda det dven om lagformuleringen i sig
ar tvingande. Foraldrar lever i tron att behoven lattare kommer att tillfredsstéllas om
svarigheten ar diagnostiserad. Det ar motsagelsefullt att kraven pa enskilda skolor har
okat samtidigt som resurstilldelningen har minskat. Skolan har under de tva senaste de-
cennierna praglats av en 6kad diagnoskultur, uppgiftskultur, malformuleringskultur, fri
marknadskultur, dokumentationskultur, bedémningskultur, kundorienterad kultur och sa
vidare. Alla dessa “kulturer” har 1 stor utstrackning paverkat lararuppdragets innehall.

Sammanfattning av resultat och framtida forskningsfra-

gor

Hér foljer det resultat som jag har kommit fram till i punktform. Darefter foljer en
sammanfattning och ett avslutande resonemang kring vad de fyra livsberattelserna visar,
dels kopplat till de teman som jag har funnit, dels kopplat till de samhallsférandringar
som vi har upplevt under senare ar.

Resultat

. En berattande larare ar en framgangsrik larare och berattelsen och samtalet
utgor sjalva karnan i god undervisning

. Samtalet fordjupar och sammansvetsar

. Samtalet bidrar till bildning

. | skolan agnas for lite tid at bildande samtal och reflektion

. Tankande ar en vérdefull 1&roprocess

. Alla undervisningsmal ar inte mojliga att definiera i forvag

. En fri och effektiv skola uppmuntrar kreativitet och nyskapande

. Skolan ska uppmuntra individens “jag” att bli ansvarigt och ge eleverna
kunskap om det omgivande samhallet

. Bade elever och larare ska ses som individer

. Lararuppdraget &r ett svart och komplext uppdrag — pa samma sétt som ut-
bildning &r svart att definiera och beskriva

. Utbildning kan leda till social férandring

. En kreativ ldrare behover inspiration utifran

. | en demokratisk skola ar fragorna lika viktiga som svaren
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. En skola som ser till hela individen betraktar de estetiska &mnena som lika
viktiga som de teoretiska

. Kérlek, kommunikation och kontakt ar det som bidrar till att skapa en ef-
fektiv skola, dar bade elever och larare kanner att de lyckas och astad-
kommer nagot genom att skapa en positiv kansla infor det livslanga l&-
randet

. Samhallet har allt att vinna pa att visa tilltro till sina larare genom att lata
dem vara undervisande larare och genom att stodja dem att atererévra
den frihet och den status som de hade under och foére 1970-talet

. Skolan bor ge utrymme for de stora livsfragorna av filosofisk karaktar

. Elever kan debattera och tanka individuellt men de behdver dven lara sig
lyssna och tanka kollektivt

. | skolan ska finnas plats for spontana aktiviteter

. Kritisk undervisning ar nédvandig for den skola som vill (férandra) nagot
med sin undervisning

. Ingen undervisning ar neutral och det existerar inte en riktig pedagogisk
metod

. Larare ska kunna fa undervisa och uppfylla sitt lararuppdrag med passion

som drivkraft

Livsberattelsernas koppling till teman och samhallsforandringar

I livshistorierna uttrycks pa manga skilda satt informanternas kraftiga frustration over
att kraven i lararuppdraget har blivit odverstigliga, ja rentav odvervinnliga. Detta har
inte sin grund i sviktande undervisningsformaga, ringa amneskunskaper eller avsaknad
av lust. Snarare beror det pa att dagens lararuppdrag spretar at manga hall och innehaller
allt for manga krav, som lararna inte kan leva upp till. Detta leder till att man som larare
pa 2000-talet varken hinner samtala med sina elever eller dgna sig at tankande och re-
flektion i den utstrackning som man skulle vilja och som man behdver géra som larare.

Lararna &r lydiga och disciplinerade och ges inte en rimlig chans att leva upp till alla de
krav som stalls pa dem och det har gjort dem uppgivna och tyngda, eftersom de inte ser
nagon mojlighet att paverka sin situation till det battre. Trots en akademisk utbildning
pa minst fyra ar ar lararna oerhort latta att styra. De kanner sig inte starka och frigjorda
och &r inte beredda att strida for det som de tror pa. Det ar motsagelsefullt att de anda
vill uppmuntra eleverna att ha ett kritiskt analytiskt forhallningssétt till sin omvarld.

Allt mindre tid for tankande och reflektion paverkar skolan och eleverna betydligt mer
an vad nagon skolpolitiker kan ana. Samtalet utgdr sjalva grunden for kunskap, larande,
lust och gemenskap. Detta framkommer med all tydlighet i livsberéttelserna eftersom
informanterna lyfter fram berattandet och samtalet som de enskilt viktigaste byggste-
narna i lararuppdraget. En alltfor stressad och ofokuserad larare blir i langden inte na-
gon insiktsfull samtalspartner, mojligen for stunden. | en verksamhet som skolan kréavs
” reflektion, insikt och forméga att analysera sin omvérld for att man ska bli rimligt
framgéngsrik” (Lundgren et al 2010).
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Lararna finns i skolan for att formedla kunskap och for att vacka elevernas lust; en for-
utsattning ar dock att lararna sjalva kanner lust infor sin uppgift. Brist pa lust forsamrar
motivation och blockerar kreativ formaga; formaga att se mojligheter och formaga att
vara nyskapande och initiativrik. Det blir omgjligt att vagleda andra om man sjélv inte
hinner tdnka. Ett samhalle, en skola, en klass eller vilken grupp som helst &r aldrig star-
kare &n dess svagaste lank. Att vara larare borde innebéra en stor mojlighet att vara del-
aktig i utformandet av ett demokratiskt och jamlikt samhalle, dar eleverna &ven bel6nas
for mognad och uppmuntras att pa olika satt redovisa vilken kunskap som har paverkat
deras personliga utveckling. Eleverna maste ocksa bli medvetna om att inte bara lararna
utan aven eleverna maste fortjana att bli bemotta med respekt.

Livsvéarldarna visar vidare det felaktiga i att tro att man enkelt kan mata och jamféra
elevernas resultat med produktion som vore de produkter. Utbildning ar en komplex
verksamhet; det som hander inom eleven borde vara lika vardefullt att uppmarksamma
som det som eleven presterar utat. Skolan ar ett effektivt selekteringsinstrument for
hdgre utbildning och eleverna har sin fulla ratt att férvanta sig en undervisning av hog
kvalitet, dar de inte bara rangordnas och beddms utan dven ges en mojlighet att vara
delaktiga i laroprocesserna. Eleverna har ocksa ratt att uppmarksammas for de unika
individer som de &r.

| dagens skola belonas framst elever som &r anpassningsbara till det radande systemet
och som é&r duktiga pa att memorera matbara fakta inom manga dmnesomraden samti-
digt. Skolans styrdokument betonar att eleverna ska kunna dra slutsatser med mera och
det klarar de elever som far samtalsstimulans i hemmen. Fortsatt social snedrekrytering
leder till minskad samhaéllelig effektivitet, eftersom “manga begavningar, som genom
fortsatt utbildning skulle ha kunnat utvecklas [...] nu inte kommer att kunna bidra med
sin fulla potential (Lundgren et al 2010, sid 365). Forr betygsattes kunskaperna vid hus-
forhor och det resultat som uppnaddes var avgérande om man som vuxen exempelvis
skulle fa gifta sig. Idag handlar betyg om ekonomisk stéllning. ”Betyg &r, genom att
fungera som urvalsinstrument, indirekt knutna till vilken position den vuxne far i sam-
hallet. Aven i var tid formas livet av betygen” (Lundgren et al 2010, sid 545). Universi-
teten skulle emellertid kunna vara en plats, dar man méter méanniskor med andra erfa-
renheter & de som man sjalv har (Bauman 2002).

Inte bara eleverna utan &ven lararna maste fa mojlighet att vara delaktiga och kanna att
de kan paverka skolan som samhallsinstitution. Storasyskon &r oftast inga rebeller;
framtidens skola bor dven attrahera den som vill och vagar géra motstand, eftersom ett
visst motstand &r nodvandigt i alla laroprocesser. Men framfor allt maste framtidens
skola vara lockande for dem som brinner for larande och som liksom Jan drdmmer om
att fa forklara for andra hur saker och ting hanger ihop” och som &r beredda att ta sina
elever pa allvar och som kan och vill ta sig tid att lyssna, samtala och berétta.

Ett av undersokningens viktigaste resultat ar att samtalet maste ges en hogre status, dels
i samhallet i stort, dels i skolan. Genom samtal kan larare och foraldrar paverka, vagleda
och stétta sina elever respektive ungdomar. Genom samtal kan unga fa hjalp med att
satta ord pa sina kanslor, erfarenheter, problem och kanske till och med hitta sina egna
I6sningar. Genom samtal l&r vi k&nna varandra som individer. Samtalets betydelse dven
I hemmen ndmns dverhuvudtaget inte i skoldebatten. Om foréldrar samtalade lite mer
med sina barn, skulle lararna inte behdva tillhandahalla heltackande information pa na-
tet om allt som ror deras barns skolarbete, aktiviteter, planeringar, resultat med mera.
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Skolpolitiker och skola borde betona vérdet av god kommunikation mellan foréldrar och
barn. Ar det méjligt for en heltidsarbetande foralder att folja terminsplaneringen i 16-18
skolamnen pa natet och dessutom hinna tala med sina barn 6ga mot 6ga? Vore det inte
viktigare att i hogre utstrackning tala med sina barn &n att lasa om dem pa natet?
(Sjalvklart kommer det dock alltid att finnas ett antal elever, vars foraldrar behover fa
skriftlig information fran skolan.)

Det &r for stor diskrepans mellan lararnas kunskap om och de styrandes uppfattning om
och forstaelse for vad lararuppdraget innebar. Det maste bli tydligare att den dokumen-
tation som lararna agnar sig at, sker pa bekostnad av andra delar i uppdraget. Resultatet
tyder pa att undervisningens kvalitet blir lidande och darigenom den enskilde elevens
mojlighet att fa genomtankt aterkoppling av sin larare, vilket ar nodvandigt att fa for att
kunna komma vidare pa sin bildningsresa.

Framtida forskningsfragor
Varfor skapar vi fler och fler utslagningsmekanismer samtidigt som vi talar om en skola
for alla?

Vilka visioner har aktiva politiker nar det galler skolan? Varifran kommer behovet av
att 6ka regleringen betraffande antagning till hogre utbildning och gora det svarare for
ungdomar att besluta sig for ett yrkesval senare i livet? Tjanar samhéllet pa tidiga ut-
slagningsmekanismer?

Hur skall framtidens behov av skickliga pedagoger kunna sakras?

Vad upplever elever 0-18 ar som kvalitet i undervisning och psykosocial miljo? Hur
interagerar dessa utbildningsperspektiv?

Frihet inom skola och utbildning har under de senaste tva decennierna blivit samma sak
som att ha stora valmojligheter nar det galler vilken skola man vill ga i. Vilka samhalle-
liga konsekvenser far detta pa lang respektive kort sikt?

Ar det mojligt att skapa en alternativ skola inom ramen for nuvarande regelverk? Finns
exempel pa detta bade inom och utom Sverige?

Vilka visioner har nyutexaminerade larare respektive lararutbildare betraffande larar-
uppdraget?

Slutord

Jag har agnat drygt 20 ar av mitt liv at att undervisa. Jag har lagt ner mycket moda pa
bade for- och efterarbete av lektioner och jag vet att jag inte ar ensam om det. Skolan &r
en viktig samhéllsinstitution med utmaningar och mojligheter, som manga ganger hind-
ras fran att forverkligas av ett mycket komplext och traditionellt regelverk. N&r jag nu
sammanfattar resultatet ar det intressant att understryka att alla mina informanter i inter-
vjuerna talar om samtalet som den enande kraften. Nér jag tanker pa mina mest givande
stunder i olika klassrum med olika elevgrupper, minns jag framfor allt samtal och dis-
kussioner som har fatt mig att omvardera ett och annat. Det allra basta en larare kan
erfara ar nar tid och rum gloms bort; lektionen drar éver och bade lararen och eleverna
undrar hur lektionen kan vara slut i samma stund som den bérjade.

Oavsett framgang eller motgang med en klass, ar kommunikation nagot att strava efter.
Idag maste bade larare och foraldrar vara extremt kommunikativa for att kunna styra
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sina elever respektive ungdomar. Detta har min erfarenhet lart mig och det har ocksa
kommit fram i undersokningen. Idag forvantas elever gora kloka val redan fran 10 ars
alder. 1 aldrar da det hander s mycket med kropp och sjal, dser vi laxor 6ver vara ung-
domar i tron om att det endast skulle gynna dem. Jag upplever att det ar precis lika illa
att ge for mycket laxor som att ge for lite. Det &r en fordel om elever upplever att de, nér
dagens laxor ar avklarade, dven har utrymme att ta egna initiativ som att exempelvis
agna sig at lasning av skonlitteratur, repetition av larostoff, fysisk aktivitet eller liknan-
de. Vi ska ha forvantningar pa vara ungdomar men samtidigt forstaelse for att ens erfa-
renhet och formaga till helhet och jamforelse ar begransad nar man ar ung. Vi ska moti-
vera och vagleda eleverna att forsta meningen och syftet med det livslanga larandet och
den gladje man kan fa uppleva, nar man har majlighet att fordjupa sig i ndgot som man
brinner for och att utbildning och bildning under gynnsamma férhallanden kan leda till
sjalvstandighet, hogre livskvalitet och 6kade valmojligheter.

Man maste ha tid for reflektion och samtal fér att kunna goéra om kunskapen till sin
egen. Det ar viktigt att fa tanka, fundera och inte bara utfodras. Kairos Futures under-
sOkning visar att elever vill lara sig tdnka och I6sa problem. Engagerade, positiva och
kompetenta larare kan ge sina elever sa mycket i form av erfarenheter och upplevelser
inklusive en sjélvkansla som de kan bara med sig hela livet.

Darfor maste lararna fa battre arbetsvillkor och stérre mojligheter att battre uppfylla sina
ataganden. Det om nagot skulle gynna bade elever och larare. Den larare som mar bra
och har kontroll dver sin arbetssituation vinner respekt hos eleverna, blir battre pa att
I6sa konflikter, har kraft och ork att lyssna och tid och lust att planera roliga och intres-
santa arbetsomraden.

Bauman beskriver det demokratiska samhéllet med invanare som standigt klagar pa att
det inte ar tillrackligt demokratiskt. Kanske galler samma sak for en demokratisk skola
och ett demokratiskt klassrum?

I en demokratisk miljo vagar och lar sig elever diskutera och fora fram konstruktiv kri-
tik och darigenom skapas engagemang, tillit och majligheter att lara nytt for bade elever
och larare. En god pedagog ska vara kapabel att lyssna och kapabel att hantera kon-
struktiv kritik i dialog med sina elever.

Om skolan vill framja beréttande, tdnkande och fortroendefulla samtal som leds av pe-
dagoger som inser att de ar dar for elevernas skull, som ar beredda att lyssna och for-
mogna att leda samtal, da fordras nya villkor for lararuppdraget. Da &r det dags att lata
Deweys tankar om skolan fa ett inflytande pa riktigt och inte enbart i styrdokumenten.
En skola av det slaget ser inte endast hdga betyg som resultatet av ett framgangsrikt
larande eller att kunskap skulle vara resultatet av nérvaro. En demokratisk och inklude-
rande skola ger sina larare mer tid att tdnka och planera sin undervisning och betraktar i
handling utbildning som en komplex verksamhet som inte pa ett enkelt satt later sig
matas eller utvéarderas. | en demokratisk skola ar fragorna lika intressanta som svaren
och kunskap inte alltid nagot som kan definieras i forvag.

Lararyrket ar inte det aldsta yrket men likaval ett av de svaraste och mest komplexa. Att
kunna leda och entusiasmera barn och ungdomar kraver att man &r engagerad, kunnig,
omdomesgill och autentisk. Hade vara skolpolitiker verkligen insett vilken kraft skolan
har som samhallets viktigaste socialiseringsinstrument, hade den kanske fatt nagot stor-
re resurser an vad den har idag.
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Jag papekade inledningsvis att effektiv utbildning ska forandra och paverka och det
kénns darfor naturligt att reflektera kring hur den hér magisterkursen i pedagogik har
forandrat mig och vilken betydelse den har haft for mig personligen. Illich konstaterar
att i samma 6gonblick som man kan skriva ner sin verklighet s kan man ocksa paverka
den. Genom det har forskningsarbetet har jag blivit pamind om vikten av att ha en kun-
nig och intresserad handledare/larare som har positiva forvantningar pa sin student. Det
har fatt mig att hitta min egen inre kraft och formaga. Det &r just det som till stor del har
gjort laroprocessen sa meningsfull och lustfylld. Arbetet har i hog grad synliggjort vad
skolan har betytt for mig, dels som elev, dels i mitt arbete som larare. Genom noggranna
och aterkommande reflektioner har jag fatt en insikt i och kunskap om varfor jag har
kant som jag har gjort infor de forandringar av yrkets karaktar som jag har upplevt un-
der senare ar. Forskningsarbetet har gett mig inspiration, sjalvfortroende och ny kun-
skap, som jag kommer att bara med mig under resten av mitt liv, och en djupare forsta-
else for hur vasentligt det &r att kunna lasa och skriva.

Sahar formulerar sig Dewey, dels om skolan som samhéllsinstitution, dels om lararupp-
draget: "Jag tror att ndr samhdllet en gédng vél har insett de mojligheter som ligger i den-
na riktning och de forpliktelser som dessa maéjligheter for med sig, dd kommer resurser
av tid, intresse och pengar att stéllas till utbildningens férfogande i en utstrackning, som
det i dag ar svart att forestélla sig” (Hartman, Lundgren 1980, sid 48).

Om ldraruppdraget: ” Den kallar de bista artister till sin tjdnst. Ingen skarpsinnighet,
medkiénsla, takt, handlingskraft dr for stor for en sddan uppgift” (Hartman, Lundgren
1980, sid 49). Jag ar ben&gen att instdmma och forhoppningsvis kan larare och skola
genom bland annat kritisk pedagogik pa lang sikt dven bidra till ett manskligare samhél-
le. Den danske litteraturkritikern Henrik Kaare Nielsen har beskrivit pedagogikens upp-
gift i en modern demokrati: “Den pedagogiska uppgiften ar att tillskapa mojligheter for
eleverna att hantera konflikter pa ett demokratiskt satt och att tillagna sig de laroproces-
ser, vilka ar relaterade till social praxis och solidaritet (Bjerg et al 2000, sid 12).
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Bilaga

Intervjuguide
Familjebakgrund — familjens syn pa utbildning

Lararutbildning/@amnen

Varfor dessa &mnen?

Egna erfarenheter av skolan?

Arbetsplats - Antal elever?

Undervisar i vilka klasser?

Erfarenhet — antal ar?

Varfor valde du lararyrket?

Vad &r det roligaste med yrket?

Vilka arbetsuppgifter tilltalar dig minst?

Har relationen larare-elev forandrats under de senaste decennierna?

Hur skulle du definiera begreppen bildning & utbildning? Kan skolan gora skillnad?
Vad skulle du betrakta som din allra viktigaste uppgift i din larargarning?

Vilket fokus har det pedagogiska uppdraget?

Anvinds arbetstiden pa ett adekvat satt? Racker tiden?

Hur har ditt mandverutrymme forandrats under aren? Hur upplever du de nya kraven?
Hur ser du pa lararrollen och lararnas status?

Ar politikernas visioner realistiska? Vilka &r visionerna? Stimmer dessa visioner med
dina egna? Finns éverhuvudtaget nagra grundlaggande visioner? Vem star for dem i sa
fall?

Anser du att kreativitet och motivation paverkas av tidspress?

Hur skulle du vilja foréandra skolan alternativt villkoren for sjalva lararuppdraget?
Kan skolan gora skillnad for den enskilde eleven?

Skolan som samhéllsbyggare?

Ovrigt



