LUNDS UNIVERSITET

Centrum for Teologi och Religionsvetenskap, CTR
TEO M55

Handledare: prof. Stephan Borgehammar
Bitradande handledare: prof. Jan Hermanson
Examinator: prof. Stephan Borgehammar
Framlaggning: 2011-05-30

Saknaden och samtalet
— en undersokning av sorgegruppsarbetet 1 Vaxjo stifts
forsamlingar

Emma Bard



Abstract

The purpose of this essay is to examine how bereavement groups in the Swedish Church work
in practice. | have familiarized myself with terms like grief, grief process and grief recovery,
to find out what grief is. Grief can be described as a normal response to a loss of any kind.
Grief is the pain and suffering which we can experience after a loss. In this phase, a
bereavement group can be helpful, where the bereaved may associate with other mourners in a
self — help group.

My research will be Vaxj6 diocese parishes. | intend to investigate if the parishes have a
special model for their meetings in bereavement groups; which topics are covered, who is the
leader? A deacon, a priest, or both? How does the selection process work? To examine this, |
sent out 34 questionnaires to different parishes in Vaxjo diocese. They are available in the
countryside as well in the cities. | received responses from 25 of them. They are now a part of
my study.

Bereavement groups in the parishes seem to be valuable work. The group consists of 4-6
participants. A model for their meetings has been designed for the needs of participants and
topics covered have been carefully selected. It may include conversations about death,
funeral, grief reactions and how to live on — alone. Often they meet 6-8 times during spring
or fall semester. Most often groups are lead by a deacon and a priest.

To in a small group have put words to their grief and experiences will help the bereaved to
move forward in their process.

Living with grief is difficult, but to express it and find ways to live with their grief can be

done in a community of a bereavement group.
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1. Inledning

Under en praktik som prastkandidat for Vaxjo stift varen 2010, fick jag for forsta gangen hora
talas om sorgegrupper. Projektet med sorgegrupper hade startat spontant i forsamlingen som
jag var placerad i. Férsamlingens komminister och forsamlingsvardinna hade tillfragat nagra
anhoriga som forlorat sin maka/make om de ville vara med i en sadan grupp. Det blev en
sorgegrupp, och den gruppen kom att bli mycket viktig for deltagarna. Nya bekantskaper
mottes, de delade samma erfarenheter och efter att gruppen avslutat sina tréaffar fortsatte de att
umgas pa fritiden. Arbetet med sorgegrupper véackte mitt intresse, vilken fantastisk mojlighet
att fa mota andra sérjande i en mindre grupp. En grupp dar man far dela kéanslor och
upplevelser med andra som vet hur det kdnns, dar grat inte ar nagot konstigt.

Forluster ar nagot som alla manniskor forr eller senare drabbas av i ndgon form och den
sorg som foljer ar viktig att ta pa allvar. Varje sorg bér pa sin historia och oavsett hur den ser

ut maste varje manniska hitta ett satt att méta den, gestalta den och bearbeta den.

Svenska kyrkan far ofta en central roll i manniskors sorgearbete eftersom cirka 80 % av
landets begravningar sker i Svenska kyrkans ordning.* Det kan ta mycket ork och kraft att
genomfdra en begravning for nagon som forlorat en narstaende, manga praktiska ting behover
sin tid. Nagra tankar som slagit mig &r vad som hander efter begravningen? Nar vardagen
atervander till det normala, nar familjen och vannerna atergar till sina vardagliga bestyr. Vem
orkar lyssna pa nagons tankar om sorgen och dela den ensamhet som den sérjande upplever?
Har tror jag att sorgegrupperna kan fa spela en viktig roll, de kan bli ett ssmmanhang som den
anhorige behover nar vardagen gar vidare. Sorgegrupperna blir en plats dar man far komma
som man ar for att dela sina erfarenheter och upplevelser av sorgen tillsammans med andra

sOrjande.

1.1 Fragestallning och syfte

Syftet med uppsatsen ar att underséka hur sorgegrupper i Vaxjo stift fungerar i praktiken.
Sarskilt vill jag utreda hur ofta forsamlingarna bedriver sorgegrupper, vilka som leder den,
hur forsamlingarna bjuder in till sorgegrupper och hjélper manniskor att ta steget att ga med i
en sorgegrupp. Vidare &mnar jag undersoka om forsamlingarna har en sérskild modell for
sorgegrupper till sin hjilp, om de anvéander nagot sarskilt material och vilka amnen som

generellt &r viktiga att ta upp i en sorgegrupp. Jag tycker dven det vore intressant att fa veta

! Begravningsverksamhet, www.svenskakyrkan.se/vaxjostift, 2011-05-02



hur ledarna i en sorgegrupp hanterar dalig gruppdynamik och eventuellt missndjda deltagare.
Eftersom jag undersoker en sorgegruppsverksamhet dmnar jag utreda begrepp sasom sorg,

sorgeprocesser och sorgbearbetning inledningsvis.

Mina fragestallningar blir darfoér som foljer:
e Vad innebar sorg, sorgeprocesser och sorgbearbetning?
e Hur bedrivs arbetet med sorgegrupper i Véxjo stifts tillfragade forsamlingar?

e Vad &r det huvudsakliga syftet med sorgegrupper?

1.2 Avgréansning

Jag har valt att avgransa mitt forskningsomrade till Vaxjo stifts forsamlingar. Férsamlingarna
i Véxjo stift skiljer sig fran varandra pa manga satt. Bade den lilla landsortsforsamlingen och
den stora stadsforsamlingen finns representerad i min undersékning. De senaste aren har en
del sammanslagningar skett i stiftet vilket skapat stérre pastorat med flera forsamlingar. Min
undersokning kan inte representera hela Svenska kyrkan utan bara en liten del. Palitligheten i
resultaten hade 6kat om jag anvant mig av kompletterande intervjuer. En viss avgransning har

dock varit nddvéndig for att tidsaspekten inte tillatit en storre undersokning.

1.3 Metod och material

Jag har valt att undersoka vad litteratur sdger om sorg och sorgegrupper samt att undersoka
hur man arbetar med sorgegrupper i Véxjo stifts forsamlingar. Darefter foljer en diskussion av
likheter och skillnader mellan den litteratur jag valt och det konkreta arbetet som bedrivs i
stiftet.

Uppsatsen kommer darmed att innehalla dels litteraturstudier och dels enkatstudier. Det
finns rikligt med litteratur som berdr amnet sorg och sorgbearbetning. I avsnitt tva kommer de
bocker jag valt for litteraturstudier att presenteras mer ingaende. Vad galler litteratur som ror
sorgegruppsarbetet har tre bocker genomgaende anvants, dessa kommer att presenteras i
avsnitt tre. En redovisning av litteraturen kommer att goras forst for att sedan 6verga till
enkétstudien.

Nar undersokningen paborjades skickades en forfragan ut via e-post till kyrkoherdar i Vaxjo
stift for att unders6ka om deras férsamling arbetar med sorgegrupper. Urvalet hade gjorts via

Vaxjo stifts hemsida dar forsamlingarna i stiftet presenteras.” Det framgick tydligt att jag

2 Forsamlingar, www.svenskakyrkan.se/vaxjostift 2011-05-19



onskade fa kontakt med den person som var ansvarig for grupperna. Antingen svarade de
direkt med en kontaktperson eller sa skickade den ansvarige i forsamlingen en e-post till mig.
Darefter kunde jag skicka ut en enkat innehallande 13 fragor till dem. Jag har anvant mig av
en kvalitativ metod for att bilda mig en djupare forstaelse for sorgegruppsarbetet som
forsamlingarna bedriver. Min enkat innehaller en del kritiska fragor och &r av en mer
utredande karaktar (se bilaga 1). Enligt tabell 1 nedan gar det att utlasa hur manga
forfragningar som skickades ut samt antalet svar som inkom. | tabell 2 gar det att utlasa hur
manga enkater som kom att skickas ut till de olika forsamlingarna. Det bor héar papekas att jag
sedan tidigare varit i kontakt med elva férsamlingar som bedriver sorgegruppsverksamhet och
darfor fick den ansvarige ledaren en enkat skickad till sig direkt. Den begransade tid som
funnit till férfogande har gjort att telefonintervjuer eller personliga méten inte varit mojliga att
genomfora. Darfor har tillvagagangssattet varit att skdéta all kommunikation med
forsamlingarna via e-post.

Tabell 1 - Antal tillfragade forsamlingar

Antal forfragningar 55 100 %
Svar fran kyrkoherde eller annan ansvarig for sorgegrupperna 24 43,6 %
Inget svar 17 309%
Svar att de inte har sorgegruppsverksamhet i férsamlingen 14 255%

Tabell 2 - Antal enkatutskick samt inkomna svar

Totalt utskickade enkéter, varav 11 enkater skickats till 35 100 %
forsamlingar med sorgegrupper vilka redan &r kanda

Inkomna enkétsvar 25 T714%
Forsamlingar som inte svarat pa enkaten 7 20,0 %
Valt att inte delta (pa grund av tidsbrist, underlag) 3 8,6 %

For att kunna besvara fragestallningarna kommer uppsatsen inledningsvis delge en mindre
undersdkning som berdr vad sorg, sorgeprocesser innebér och hur en sorgbearbetning kan se
ut. Under avsnitt tre forklaras det mer ingdende vad sorgegruppens funktioner ar samt hur

arbetet med sorgegrupper kan se ut. Vidare foljer en mer praktisk del i sorgegruppsarbetet.



Dar tas relevanta delar upp av sorgegruppsarbetet sasom inbjudan till gruppen,
gruppsammansattning och storlek samt ledarrollen.

| avsnitt fyra presenteras tva olika sorgegruppsmodeller som forfattarna till Tillsammans i
sorg samt Att leda en sorgegrupp delgivit. Darefter foljer en jamforelse mellan dessa dar
deras styrkor och svagheter vags mot varandra.

Efter detta, i avsnitt fem foljer en presentation av undersékningens forskningsomrade,
Vaxjo stift. Vidare i avsnitt sex, presenteras resultaten fran min enkatstudie, foljt av en analys

och diskussion av enkaterna. Slutligen presenteras en sammanfattning och konklusion.



2. Sorg

Som en inledning till arbetet med sorgegrupper behdvs en nadrmare presentation av vad sorg
egentligen ar och hur den kommer till uttryck. Sorg, sorjande och forlust &r begrepp som
kommer att lyftas i det har avsnittet. Jag &mnar utreda vad sorg a&r samt ge en bild av olika
sorgeprocesser som innefattar forklaringar till sorgereaktioner, tillika sorgefaser. Dérefter

foljer en presentation av sorgbearbetning och vad det innebar fér den enskilde individen.

Den litteratur som framst kommer att behandlas &r: Britta Lundgrens bok Ovéantad sorg —
forvantad dod (2006). Det &r en etnologisk studie i sérjandets processer som ror fragor kring
dod och sorg. | arbetet har hon varit nara enskilda kvinnors och méans beréttelser om sorgen
som brytpunkt och tillitsdvning. Det svenska institutet for sorgbearbetning har gett ut
Sorgbearbetning (2003) av John W James och Russell Friedman. John &r grundare till The
Grief Recovery Institute i USA vars malsattning &r att snarast hjalpa sd manga sorjande som
mojligt med sorgbearbetningen. Svenska institutet for sorgbearbetning har samma mal och de
bada institutionerna arbetar nara varandra. De erbjuder olika kursprogram for

sorgbearbetning.

Barbro Lenneér Axelson har skrivit boken Forluster om sorg och livsomstéllning (2010) som
jag har anvant mig av. Hon &r forfattare, universitetslektor i psykologi vid institutionen for
socialt arbete vid Goteborgs universitet samt leg. psykoterapeut med lang och bred erfarenhet
av arbete med manniskor i kris och sorg. Boken riktar sig till professionella hjélpare som
arbetar med olika slags forluster och sorg. Den riktar sig aven till dem som utbildar sig till

socionom, lékare, sjukskoterska, prast och diakon. Boken &r begransad till vuxnas forluster.

J William Worden, professor i psykologi vid Harvard Medical School och Rosemead School
of Psykology i Kalifornien har fatt bidra med boken Sorgeradgivning och sorgeterapi (2006).
Hans forskning fokuserar pa fragestéllningar kring livshotande sjukdomar och beteenden samt
sorgeterapi. Boken Grief, Mourning and Death Ritual (2001) innehaller artiklar fran flera
forfattare. Redaktorerna ar Neil Small, Jenny Hockey och Jeanne Katz. Boken vander sig till
studenter pa avancerad niva inom sociologi, antropologi och psykologi med sarskilt intresse
for dod och dadlighet. Den vander sig direkt till dem som berors av en forlust i fraga om hur
man skall bemota det. Det kan darmed omfatta omvardnad, palliativ vard, socialt arbete och

omvardnad.



Avslutningsvis presenteras Johan Cullbergs bok Kris och utveckling (2006). Det som vacker
intresse ar hans uppstéllning av sorgefaserna. Cullberg ar professor i psykiatri med lang

erfarenhet av kliniskt och vetenskapligt arbete. Hans teori ar véalkand i Sverige.

2.1 Vad ar sorg?

Begreppet sorg ar inte lattdefinierad och det forekommer manga olika tolkningar. Har delges
nagra av dem.
Britta Lundgren, ger i sin bok en beskrivning pa sorg utifran foljande perspektiv: ”Sorgen

som avslutande av en relation och sorgen som férandring av en relation

Hennes tolkning av
termen grundar sig pa att den forstnamnda ses som den dominanta tolkningsramen. Det
handlar om tanken att sorgen skall genomlevas for att kunna avslutas och for individen skall

kunna fortsatta leva sitt liv ngorlunda fullvardigt.*

John W James och Russell Friedman vill beskriva sorg som en normal reaktion pa en forlust
av nagot slag. De kanslor som den medfor ar darfor normala och naturliga. Sorg ses som den
starkaste av vara kanslor samtidigt som den &ar var mest forsummade och missforstadda
upplevelse, bade av sérjande och av dess omgivning. Sorg kan beskrivas som de motstridiga
kanslor, vilka orsakas av en forandring eller ett slut pa ett valkant livsmonster. Vad galler
motstridiga kanslor sa handlar det om forstaelsen av att jag aldrig mer kan se eller réra vid
personen som dott, samtidigt som jag upplever en lattnad av att lidandet ar over for en person

som till exempel varit svart sjuk.’

Sorg kan samtidigt anknyta till forlusten (engelska termen bereavement), vilken handlar om
den objektivt faststallbara situationen av att ha forlorat ndgon eller nagot betydelsefullt.
Genom att bendmna forlusten som en situation impliceras ocksa att den ar tidsmassigt
overgaende. Sorg (grief) definieras ofta som svaret pa en upplevd forlust och kan beskrivas
som “en emotionell respons pa en forlust”.® Den engelska termen mourning representerar
processen for att hantera forlust och sorg och det uttryckssatt som individer och samhallen

anvander sig av for att inforliva den processen i sin nya verklighet.” Det ar svart att finna en

® Lundgren, 2006, s. 108-109.

* Lundgren, 20086, s. 109.

® Friedman & James, 2003, s. 3.
® Katz, 2001, s. 5.

" Katz, 2001, s. 5.



korrekt svensk dversattning av ordet, men den mer aktiva termen sorjande kan vara det
narmaste vi kommer. Sorjande kan darfor forstas som en plats eller ett sammanhang dar
sorgen kanns som en respons till forlusten (bereavement). Neil Small, professor inom
samhélls- och primarvarden vid Bradfords universitet anser det sant men banalt att siga att vi
inte vet nagot om doden, men vi kan verkligen se pa dod och forlust med vetskapen att vi alla

en dag ska fa erfara dem bada.?

Vi kan definiera sjélva tillstandet av en forlust som att vi frantas eller blir utan nagot som vi
haft. Sorg &r den smérta och lidande som vi kan uppleva efter en forlust. Sérjandet beskrivs
som en period da tecken pa sorgeyttringar synliggors. Forlusten ar processen utifran det

faktum att man har forlorat en nara relation.®

2.2 Sorgeprocessen

Flera forskare har forsokt att beskriva och tolka de olika faser av sorg som en manniska gar
igenom da denne forlorat en anhdrig.

Worden, framhaller att ett satt att se pa sorgeprocessen ar i form av stadier. Det
problematiska med att tala om stadier &r i hans mening att de kan tas alltfor bokstavligt. En
ddende person kan bokstavligen forvénta sig att ga igenom de stadier som en forskare listat
upp. Ett alternativt synsatt till stadier ar faser, som ocksa anvéands av en rad olika forskare
inom omradet.*

Faser innebar en viss passivitet, nagot som den sorjande maste ga igenom. Worden tycks
halla sig till termen faser nar han presenterar fyra olika sadana i sin bok Sorgeradgivning och
sorgeterapi'*. Nedan féljer en forklaring till dessa:

1. Att acceptera verkligheten av forlusten — den forsta sorgeuppgiften ar att fa fullstandig
insikt i verkligheten, att personen har gatt bort och att denne inte kommer att atervanda. Att
acceptera innebdrden i forlusten tar tid eftersom det innefattar inte bara ett intellektuellt utan
ocksa ett kanslomassigt accepterande. En ritual som begravning hjilper manga sorjande
manniskor att ga vidare mot ett accepterande.

2. Att arbeta sig igenom smartan av sorg — har moter den sérjande en enorm fysisk smérta
som manga manniskor upplever och den emotionella och psykiska smarta som har ett

samband med en forlust. Det a&r nédvandigt att bejaka och arbeta sig igenom denna smarta

8 Small, 2001, s. 19.

® Small, 2001, s. 20.

10 \Worden, 20086, s. 29.

1 Worden, 2006, s.31-43.
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annars kommer den att visa sig genom en del fysiska symptom eller nagon form av avvikande
beteende. Det &r vanligt férekommande att ménniskor till varje pris vill slippa att kénna
smartan i den har fasen, de vill helst fly den snarare &n att konfrontera den. Om uppgift tva
inte fullfoljts pa ett riktigt satt, kan terapi behdévas senare och da kan det vara svarare for den
sorjande att ga tillbaka och arbeta sig igenom smartan han eller hon undvikit.

3. Att anpassa sig till en miljo dar den avlidne saknas — Worden talar har om extern
anpassning, inre anpassning och andlig anpassning. Den externa anpassningen handlar om en
anpassning till nya roller som den dode tidigare hade. Det kan gélla ekonomin eller
tradgardsarbete som makan far lara sig efter makens dod. Inre anpassning galler den
efterlevandes utmaning att anpassa sig till deras egen kénsla for sjalvet. Att kdnna sig som ett
’sjalv” snarare dn halften av ett par ar utmaningen har. Den andliga anpassningen handlar om
att den sorjande soker finna en mening med forlusten och de livsfordndringar som foljer for
att gora forlusten begriplig och for att atervinna nagon kontroll dver sitt liv.

4. Att kanslomassigt omplacera den avlidne och ga vidare med livet — den fjarde och sista
uppgiften for den sorjande &r att vara associerad med den dode, men pa ett satt som inte
kommer att hindra honom eller henne fran att ga vidare i livet. Det fjarde steget hindras
genom att man haller fast vid tidigare bindningar istéllet for att ga vidare och skapa nya.

| Sverige har Cullbergs kristeori varit av stor betydelse. Dar beskrivs sorgen utifran fyra faser.
Faserna har var och en sitt karakteristiska innehall och terapeutiska problem. Cullberg menar
att de inte alltid ar helt atskilda fran varandra, ibland kan nagon av dem helt saknas eller vara
sammanvavd med nadgon annan fas. Indelningen ar ocksa forenklad eftersom varje kris
egentligen visar sig vara en serie kriser.*?

Nedan foljer en presentation av Cullbergs faser:

1. Chockfasen — denna varar fran ett kort 6gonblick till ndgot dygn. Under chockfasen
haller individen verkligheten ifran sig med all kraft, da det annu inte 6ppnats nagon vég att ta
in det som just intréffat och bearbeta det. Ett vanligt beteende for den drabbade &r att vara
ytligt valordnad, men under ytan rader kaos. Personen kan efterat ha svart att minnas vad som
sagts eller skett. Ibland forekommer det att personen upptrader starkt avvikande eller att den
drabbade ligger tyst och ororlig. Medvetandet kan vara grumlat och psyket bortvant fran

kommunikation med den smértsamma realiteten. Det b6r &ven tillaggas att det finns kriser

12 Cullberg, 2006, s. 143.
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som borjar stegvis och darav marks ingen egentlig chockfas. Ett exempel &r en fran borjan
godartad sjukdom som undan fér undan antar ett elakartat férlopp.*®

2. Reaktionsfasen — denna fas paborjas da den drabbade bérjar 6ppna dgonen for det som
intraffat efter att tidigare ha forsokt att blunda och komma ifran det. Det som ofta slar en
utomstaende ar den drabbades forsok att finna ndgon mening i den kaotiska situationen.
Fragan “varfor?” upprepas gang pd gang, liksom klagan dver hur absurt och oréttvist det dr att
detta ”skulle drabba just mig”. Mdjligheten att omedvetet forneka verkligheten &r givetvis stor
under denna fas, speciellt som realitetsprovningen &r nedsatt under den psykiska
regressionen.**

3. Bearbetningsfasen — i och med att det akuta skedet lamnats intrader bearbetningsfasen.
Den pagar som patagligast under ett halvt eller ett ar efter traumat. Langden beror givetvis pa
den inre eller yttre betydelsen av traumat. Under bearbetningsfasen bérjar individen aterigen
véanda sig mot framtiden istéllet for att som tidigare ha varit totalt ockuperad av traumat och
det forgangna. Fornekelsemekanismerna blir mindre patagliga i och med bearbetningen. De
symtom och beteendestérningar som personen erfarit och uppvisat avtar undan for undan,
gamla aktiviteter aterupptas och nya erfarenheter borjar tas emot igen. Skuld och ansvar som
den enskilde upplever blir med tiden n&got lattare att forsonas med.*

4. Nyorienteringsfasen — en kris blir en del av ens liv och inte nagot som skall glommas
bort och avkapslas. Manga upplever ocksa efterat att handelsen far nya betydelser under
kommande livssituationer. Denna sista fas har inget avslut, individen lever med det forgangna
som ett &rr som alltid kommer att finnas men som inte behdver hindra livskontakten. Nya
intressen och relationer har kommit istéllet. Férhoppningsvis har den skadade sjalvkénslan
aterupprattats och de svikna forhoppningarna bearbetats. Detta sker under forutséttning att
den drabbade kunnat forsona sig med det som skett. Livet har fatt fortsatta sin gilla gang trots

att vissa dagar sjalvklart smartar mer &n andra, till exempel &rsdagar.'®

Bada dessa teorier kring sorgeprocesser ar individuella och bor inte tolkas bokstavligt. Det
illustrerar tva modeller av hur det kan se ut. Som Cullberg sager sa kan dessa faser ga in i
varandra eller sa kan nagon fas utebli. Dérav ar det svart att tolka dem ordagrant. Med dessa
teorier vill jag visa att det kan finnas utrymme och ett behov av en sorgegrupp for att bearbeta

sorgen med likasinnade. Nagot jag aterkommer till i ett senare avsnitt.

13 Cullberg, 2006, s. 143-144.
4 Cullberg, 2006, s. 144-145.
1> Cullberg, 2006, s. 152-153.
18 Cullberg, 2006, s. 154-155.
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2.3 Sorgbearbetning

| vart samhélle har det blivit allt vanligare att uppsoka psykologer, terapeuter och inte minst
praster i Svenska kyrkan for samtal och reflektioner efter svara handelser i vara liv. Forlusten
av en néra relation och sorgen som féljer &r inte helt latta att bara dra ett streck over for att
snabbt ga vidare. Sorgbearbetning kan vara nodvandigt for att klara av att leva i den vardag
som den sorjande nu upplever sig lamnad i. Nedan kommer jag att undersoka vad det innebér
att bearbeta sorgen.

Den forsta fragan som infinner sig ar: Vad innebér en sorgbearbetning? Svaret ar inte helt
entydigt, det skulle kunna beskrivas som att vi genom en bearbetning mar béattre. Bearbetning
innebar att ma béttre, att ta kontroll Gver effekterna av vara omstandigheter istéllet for att lata
omsténdigheterna ta kontroll éver en sjalv och ens lycka. Bearbetning innebdr att finna en ny
mening att leva, utan att vara radd for att bli sarad igen. Bearbetning innebér ocksa att tillata
sig sjalv att vara ledsen och prata om sina kanslor, oavsett hur de omkring mig reagerar.'’

Det psykologiska reparationsarbetet efter en forlust maste man genomféra sjalv. Ingen kan
sorja at nagon annan. Kris- eller sorgbearbetning genomfors med hjalp av kommunikation i
olika former, beroende pa i vilket skede av bearbetningen som en person befinner sig i. For de
flesta manniskor ar sjalvsamtal och samtal med narstaende tillrackligt. Nar en sorg ar sarskilt
konfliktfylld eller nar de narstaende inte racker till, s3 kan professionell hjalp behovas.
Sjélvhjélpsgrupper &r ett annat forum for att dela och jdmfora beréttelser med andra som har

erfarenhet av samma slags problematik.'®

Lenneér Axelson vill i sin bok konstatera att bearbetning &r nagot som vi standigt dgnar oss at,
vi bearbetar standigt alla vara livsupplevelser och erfarenheter. Bearbetningen ar darmed inget

specifikt for sorg.™

Jag vagar pasta att en viss sorgbearbetning kan ske inom en sorgegrupp eller sjalvhjalpsgrupp
som Lennéer Axelson kallar det. Det som framst behdver bearbetas i professionella samtal
och inte i en sorgegrupp ar ndr problem, i samband med sorg, upplevs som hindrande,

ofdrstaeliga, konfliktfyllda och ohanterliga. Framst innefattar det forlustupplevelser som hotar

7 Eriedman & James, 2003, s. 6.
'8 Lennéer Axelson, 2010, s. 232.
19| ennéer Axelson, 2010, s. 232.
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en persons tidigt inlérda kognitiva grundantaganden om livet eller om en viss person, och som

utgjort livets trygga bas. Det dr nir dessa hotas som kénslan att ”marken ramnar” uppstéir.20

Bearbetning kan som sagt beskrivas ur olika perspektiv. Den kan hjalpa till att begripliggora
och betydelsegora, det vill sdga forsta bakgrund och sammanhang liksom den rent personliga
och existentiella meningen kring en omvélvande livshandelse och dess sorgliga konsekvenser.
Syftet med bearbetning &r att den drabbade skall kunna integrera istallet for att ta avstand fran
det som skett for att kunna leva vidare.”* Vi méanniskor har olika behov av att bearbeta vAr
sorg, for en del ar det nddvandigt for andra inte. Viktiga redskap ar sprak och kommunikation,
de kan hjalpa till att organisera, strukturera, forstd och finna mening néar vi drabbas av
omskakande forluster. Att kla sina smartsamma eller konfliktfyllda upplevelser i ord &r ett
forsta steg att gora den fordndrade tillvaron mer begriplig, vilket i sin tur é&r
angestreducerande. En dialog baserad pa narvaro, intresse och empatisk forstaelse fran den
som lyssnar varmer, men starker framforallt den drabbades bade sjalvforstaelse och
sjalvacceptans. Mdjligheterna till bearbetning reduceras rejalt om det rader en kollektiv

tystnad kring det som intraffat.?

Sorgbearbetning kan ske i olika former, de sorgegrupper inom Svenska kyrkan som tas upp i
nasta avsnitt & en modell. En annan metod for sorgbearbetning ges av Svenska Institutet for
Sorgbearbetning som specialiserat sig pa att hjalpa manniskor att hantera och bearbeta sorg,
sin egen eller nagon annans. Uppkomsten av detta institut ger en kéansla av att den satts in i
den allmanna utvecklingen dar auktoritet och expertis ges stor plats och dar tilltron &r stark till
utbildning, kurser och manualer for sorgeprocessernas genomférande. Manniskor skall fa
hjalp med att hantera sin ”naturliga” sorg, ndgot som samhéllet inte hjélper till med. Istéllet
erbjuder institutet foredrag, kurser och sammankomster. Hér blir individen sin egen aktor och
huvudperson i sorgen men ocksa placerad i den position som behover utbildas och laras for att

utfora sin naturliga — och individualiserade - process ratt och riktigt.”®

20| ennéer Axelson, 2010, s. 233.

21| ennéer Axelson, 2010, s. 234.

22 |_ennéer Axelson, 2010, s. 237-38.
2 LLundgren, 2006, s. 133.
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3. Vad ar en sorgegrupp?

| detta kapitel gar jag igenom befintlig svensk litteratur om sorgegrupper, dessa kommer att
presenteras l6pande i texten nedan. Kapitlet &r indelat i fyra avsnitt: Sorgegruppens syften,
sorgegruppens organisering, ledarrollen i sorgegruppen och modeller for sorgegruppens
sammankomester.

Diakonerna Bengt Andersson och Gunilla Sjomar Parnell har lang erfarenhet av méten
med manniskor i livets olika skiften. | deras bok Att leda en sorgegrupp 2003 ndmner de att
sorgegrupperna kan fa vara ett viktigt inslag i en méanniskas sorgbearbetning. I det forsta
skedet efter dodsfall (chockfasen) ar den sdrjande mest betjant av den praktiska hjalpen — inte
sd manga ord. Men nar en manniska narmar sig bearbetningsfasen ar det avgdrande for
processen ifall hon sjalv far mojlighet att uttrycka sina kanslor med ord. Det &r ju sa att
kénslor blir tankar och tankar blir ord. For att bli medveten om vad jag verkligen tdnker och

kanner s& maste jag fa satta ord pa mina tankar.”**

Foreteelsen organiserade sorgegrupper, oftast i kyrklig regi, har blivit tdmligen vanlig och
erbjuds till manga anhoriga som erfarit dodsfall i sin narmaste krets. | sorgegrupperna
uppmuntras de sorjande att tillsammans tala om sin forlust och gruppen framsta syfte &r att
deltagarna skall dela erfarenheter. Nar individer samlas for att berdtta och uttrycka sina
kanslor kring en svar handelse anses sjalva uttryckandet skapa insikt och forbattring. %

Lars Sverkstrom, prast med 25 ars erfarenhet av att leda samtalsgrupper om sorg har
skrivit boken Samtal om sorg 2004. Han framhaller en fordel med att arbeta med sorjande i
grupp och det ar att den enskilde far méjlighet att ta till sig av gruppens hjalpande férmaga
som ar mer mangfacetterad an vad métet med en enda person kan vara i ett enskilt samtal.?
Den enskilde kan aven finna nagon att bli forstadd av, att bli sedd av i just sin egen speciella
situation och med sin egen speciella personlighet. Att delta i gruppsamtal av detta slag har en
lakande och helande effekt, under forutsattning att samtalen utgar fran det friska hos
gruppdeltagarna och i deras sorg samt har som fokus det som beframjar sjalvk&nnedom och

véaxande for gruppen och den enskilda manniskan.?’

% Andersson & Sjomar Parnell, 2003, s. 7.
% Lundgren, 2006, s. 123.
2% Sverkstrém, 2004, s. 10.
27 Sverkstrém, 2004, s. 11.
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Forfattarna till Tillsammans i sorg 1995, ar tva norska kvinnor Gunvor Berge Svenberg,
psykolog och med erfarenheter av sorgegruppsarbete pd kommunniva och Marie Wirgenes,
sockendiakon och ledare for sorgegruppsarbete i férsamlingar. Deras bok ar ténkt att tjana
som radgivning och inspiration for anstéllda i kommun, sjukvard eller forsamlingar eller for
dem som pa privat initiativ vill starta en sorgegrupp. De menar att omgivningens installning
till sorg nar det galler varaktighet, intensitet och omfattning stammer daligt 6verens med det
som de flesta sorjande upplever. En sorjande person kan uppleva starka skuldkénslor, vara
extra kansliga, angestfyllda, bittra och aggressiva. Dessa symptom kan vara svara for
omgivningen att hantera och foljden blir att manga av de sérjande ofta upplever angest over
att bli ansedda som psykiskt avvikande av omgivningen. Manga sorjande tranger darfor bort
sina kanslor och upptrader som att de mar béttre &n vad de sjalva verket gor. Erfarenheter fran
forfattarnas sida ar att dessa far bearbeta sorgen mycket langre an de som far hjélp att lita pa
sina kanslor, ge utlopp for dem och prata om dem. Manga av dem som fortranger kanslorna
kommer efter manga ar att ha svart att tala om forlusten utan att grata och de upplever att

fortrangningen av sorgen har gjort deras liv mycket svarare.?

| sorgegruppen far den enskilde kanna och uttrycka det han eller hon verkligen vill utan att
radslan att ses som avvikande. Deltagarna ur sorgegrupper har talat om att den basta hjalp de
har fatt, ar den ifran andra som upplevt sorg. Vidare menar forfattarna att de valt att arbeta
med sorgegrupper framfor individuell kontakt darfor att de har sett hur gruppdeltagarna
tillsammans hjélper varandra. De tar hjélp fran manniskor som vet ndgot om hur de kanner,
och bidrar sjalva med hjélp at andra utifran sina erfarenheter. Gruppen framjar kénslan av lika
varde. Man hjalper varandra, ndgot som oftast ar lattare i en sorgegrupp.”

Worden antyder att sorgegrupper vanligen finns for en eller flera av foljande orsaker:
kanslomassigt stod, utbildning eller sociala andamal. Ibland startar grupper for ett andamal
vilket senare utvecklas till ett annat. Grupper som bdérjar for att ge ké&nslomaéssigt stod kan
fortsdtta med samma deltagare under en tidsperiod i ett mer socialt syfte, &ven om

kanslomassigt stod fortfarande erbjuds.*

%8 Berge Svenberg & Wirgenes, 1995, 5.15-18.
% Berge Svenberg & Wirgenes, 1995, 5.18-19.
%% Worden, 2006, s. 83.
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| boken Tillsammans i sorg® namns né&gra specifika punkter gallande sorgegruppens andamal:

e Att ge plats for sorgen: sorgegruppen kommer att ge de ratta forutsattningarna sa att de
kanslor som finns, kan erkénnas och komma till uttryck.

e Att normalisera kanslorna: sorg &r igen sjukdom, utan en normal och sund reaktion pa
en forlust. | vart samhélle tycks det inte finnas utrymme for sadana starka kanslor. Vi
strdvar efter att passa in och verka normala, det medfor fortrangningar av kénslor som
tros vara onormala, av radsla for att bli uppfattade som allvarligt psykiskt sjuka.
Sorgegruppens funktioner blir att ge den enskilde deltagaren mojligheten att bli bekant
med sina kanslor genom samtal med andra som upplevt samma sak.

e Att ddmpa angest: den enskilde far i en sorgegrupp utrymme att lita pa sina kanslor och
reaktioner. Kanslor som erkénns och ges utrymme ar mojliga att bearbeta. Fortrdngda
kanslor skapar angest och kan paverka personligheten.

e Att skapa gemenskap: gruppen ger gemenskap med personer som upplevt samma sak
som den sorjande sjélv.

e Att ge en bild av den man forlorat: En viktig uppgift i gruppen ar att fa ge en realistisk
bild av den man forlorat. Vem ar det jag soérjer? Vad har den personen betytt i mitt liv?
Hur paverkar forlusten livet i fortsattningen? De som deltar i sorgegruppen é&r i forsta
hand mottagare av hjalp och omsorg. Efterhand blir de hjélpare at varandra och visar

sjélva omsorg och omtanke.

3.1 Motet med sorgen —om arbetet i en sorgegrupp

| avsnitten som foljer delges information om hur strukturerna for sorgegrupperna ser ut.

Andersson och Sjomar Parnell menar att vi &r manga som upplever oss sma och
handfallna i métet med sorjande méanniskor. Sorgen ar ytterst individuell och sa skall det
ocksa fa vara. Att méta en annan manniskas angest ar svart, vi berdrs och maste tillata oss att
bli berérda. Om den sorjande far mojlighet att sétta ord pa vad som hént, da kan hon lattare
forsta och ga vidare. | det forsta skeendet efter dodsfallet ar den sérjande mest i behov av den
praktiska hjalpen — inte av s& manga ord. Men nar en manniska narmar sig bearbetningsfasen
ar det avgorande for processen ifall hon sjalv far mojligheten att uttrycka sina kanslor med
ord. For att verkligen veta vad jag tanker och kanner maste jag fa satta ord pa mina tankar. |
en sorgegrupp kan det f& komma till uttryck.*

%! Berge Svenberg & Wirgenes, 1995, s. 19-22.
% Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 7.
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3.2 Inbjudan till sorgegrupp

| Tillsammans i sorgen ger forfattarna uttryck for att en del forsamlingar i Den Norske kirke
anvander sig av systematisk uppfoéljning med besok och erbjudande om samtal med prést eller
diakon for de narmast efterlevande. Fordelen med denna typ av rekrytering till sorgegrupper
ar att man genom personlig kontakt kan erbjuda dem som inte sjalva har initiativkraft att soka
nagon form av stod. Vid aktiv rekrytering ar det ocksa majligt att anpassa erbjudandet, sa att
de efterlevande far den vid lamplig tid efter dodsfallet. Utan tvivel ar det en fordel om den

som presenterar erbjudandet &r en person som den efterlevande kanner fran férsamlingen.®

Berge Svenberg och Wirgenes menar att om den enskilde skall ha anledning att Gvervéga att
vara med i en sorgegrupp bor inbjudan vara sa informativ som mojligt. Den bor ge svar pa de
vanligaste fragorna som stalls i samband med en sadan grupp, vem den ér till for, nar och var
skall den samlas, hur manga som skall vara med och svar pa fragan om var och hur man
anmaler sig. En sadan informativ inbjudan bor skickas ut ett par veckor innan gruppen skall
starta. Det kan vara en fordel om den efterlevande redan i samband med begravningen
uppmarksammas pa att erbjudandet skall komma. Da far hon eller han tid att tanka igenom
om man vill delta eller inte. Nagra dagar efter det att inbjudningarna skickats ut, kan den som
skickat dem ta kontakt via telefon eller genom besok. Det ger den efterlevande mojligheten att
kommentera inbjudan, fa svar pa fragor och antingen anmala sig eller tacka nej till att vara

med.**

Andersson och Sjémar Parnell delar i stort satt samma tankar och &ven de poangterar vikten
av att redan i inbjudan namna nagot om formen och strukturen. Att komma med i en ny grupp
och ett nytt sammanhang kan fér manga kénnas lite nervost och otryggt. Allt som kan bidra
till att formedla trygghet redan i den forsta inbjudan hjalper den sorjande att ta ett beslut, som
ar positivt inifranstyrt, om att delta i en sorgegrupp.®

En annan frdga som éar viktig att ta stallning till & hur lang tid efter dodsfallet en
forsamling kan ga ut med en inbjudan. Andersson och Sjomar Parnell framhaller att det inte &r
latt att besvara den fragan. En inbjudan bor inte komma for tidigt och inte for sent. De menar

att det ar forst efter sorgearbetets andra manad som manniskor har beredskap for att ga in i

% Berge Svenberg & Wirgenes, 1995, s. 30.
% Berge Svenberg & Wirgenes, 1995, s. 30-32.
* Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 16.
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bearbetningsfasen. Det dr ocksa bra om det inte gatt langre tid an ett halvar efter dodsfallet sa
att gruppdeltagarna befinner sig i liknande fas.*
Utifran deras resonemang ska bearbetnings/reparationsfasen ligga i féltet fran en till tva

manader upp till ett ar (sorgearet).

3.3 Sorgegruppens storlek och gruppsammanséattning

Forfattarna till Att leda en sorgegrupp anser att sorgegruppens ideala storlek ar fyra till sju
deltagare. Bestar gruppen av tre personer och nagon faller bort pa grund av sjukdom é&r det
inte en "sjdlvhjilpsgrupp”. En traff med ett par deltagare fér ldtt en annan karaktir med andra
bindningar till ledarna. Gruppdeltagarna bor alltsa vara fler an ledarna. Far gruppen sju till

2 2

atta deltagare far det ofta till f6ljd att det uppstar ”subgrupper” inom gruppen, vilket inte ar
bra for den gemensamma gruppens process. En medveten omsorg &r viktig, varje enskild
deltagare skall fa 6nskat utrymme i tid — en upplevelse av att bli sedd och lyssnad till. Blir det
atta deltagare eller fler ar det oftast béttre att bilda tva separata sorgegrupper. Aspekter sasom
alder, livsoden och vardagssituation ar betydelsefullt att ta hansyn till da en grupp sétts

samman.®’

Worden bedomer att en av de viktigaste faktorerna dd man skapar en grupp ar urvalet av
deltagare. Det finns mycket att sdga om homogeniteten - att para ihop manniskor som lidit
samma slags forluster, till exempel en grupp for sérjande makar/makor eller en for sorjande
foraldrar. En del grupper ar inte stora nog eller omfattar omraden dar det inte finns tillrackligt
manga manniskor som utsatts for samma typ av forlust for att kunna skapa en homogen
grupp. Viktigt ar da att forsoka fa atminstone tva personer i en grupp med samma slags
forlust. En annan aspekt som &r viktig vid sammansattningen av gruppen ar nar deltagarna
forlorat sina anhoriga. Om en forlust nyligen intraffat ar den sorjande inte redo for
gruppupplevelser, istillet kan de behdva véanta upp till sex manader innan en sorgegrupp

kanns aktuell.*®

3.4 Ledarrollen i sorgegruppen

Andersson och Sjomar Parnell menar att det & en svar balansgang att vara ledare i en
sorgegrupp. A ena sidan skall ledare vara en tydlig processledare — & andra sidan far ledaren

inte ”ta 6ver” den sorjandes process. Det viktigaste dr dock alltid det mellanménskliga motet.

% Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 18.
" Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 10.
% Worden, 2006, s. 83-84.
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Vagar du vara helt narvarande i métet har du som méanniska och i din ledarroll sakert bidragit
till att hjalpa en sérjande att g4 vidare.*

Enligt Andersson och Sjomar Parnell kan det vara en férdel att vara tva ledare i en
sorgegrupp. En fordel med att vara tva ar att det bidrar till att gruppmedlemmarna inte binds
till en person. Tva personer kan ocksa iaktta mycket mer och ge varandra stéd och fordela
uppgiften mellan sig. Viktigt ar dock att en ledare bar huvudansvaret, bade for det
administrativa arbetet och for processen i sorgegruppen. Som processledare d&r man ansvarig
for att den enskilde deltagaren i gruppen far tillrackligt med utrymme, samtidigt som man
ansvarar for att bade den enskilde och gruppen leds framat genom bearbetningsprocessens

olika faser med ett ”gé-vidare-perspektiv” i sikte.*

Worden anser att en passiv ledare kan skapa angestkanslor hos gruppmedlemmarna, sarskilt
da gruppen ar ny. Eftersom dndamalet med en sorgegrupp &r att ge kanslomassigt stod ar
ledarens sjalvklara roll att underlatta gruppens utveckling genom att se till att deltagarna delar

med sig av sina upplevelser och far stéd och uppmuntran fran andra.*

Lars Sverkstrom anger i sin bok Samtal om sorg nagra kriterier som en ledare i
sorgegrupperna med fordel bor jobba efter. Ledaren skall ge ramar for verksamheten, ge
innehallsmaterial till gruppen, fora samtalen framat nar gruppen behdver den hjalpen och se
till att processen i gruppen fungerar sa smidigt som méjligt. Ramarna handlar om tid och plats
for sammankomsterna om att allt praktiskt skall fungera.*?

Sverkstrom presenterar dven tvd exempel av ledarstil, den auktoritdra och den “icke-
dirigerande”. Den auktoritare ledaren visar dppet sin intention att med makt kontrollera vad
som kommer att handa i gruppen, temat for verksamheten maste exempelvis félja det schema
som lagts upp av ledaren. Gruppen far med en ledare av detta slag inget eller foga utrymme
for sjalvstandighet och egna initiativ. Den “icke-dirigerande” ledaren ser som sin
huvuduppgift att sa lite som majligt paverka gruppens arbete och process. Ledarskapet utfors
genom att ledaren soker stimulera och aktivera gruppen genom sina kommentarer och

tolkningar av vad hon ser och hor av gruppens aktivitet. Ledaren vill fa gruppen, eller en

% Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 12.
0 Andersson & Sjomar Parnell, 2003, s. 13.
“! Worden, 2006, s. 86.

*2 Sverkstrém, 2004, s. 37.
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enskild gruppmedlem att upptécka vad som héander i gruppen. Sverkstrom poéngterar att bada

dessa ledarstilar gér att finna i en rad olika grupper i kyrkans sammanhang.*

Idag ter det sig vanligt forekommande att tva ledare delar ansvaret i en sorgegrupp, och inte
helt ovanligt ar att det &r en prast och en diakon. Men ett samarbete mellan tva ledare ar inte
helt problemfritt, det har sina for- och nackdelar. Gruppmedlemmarnas intryck av ledarna och
ledarnas inbdrdes relation och samarbete kan vara en orsak till komplikationer i gruppen. Det
galler inte minst ledarnas satt att arbete, forhalla sig till varandra och att tolerera varandra. Ett
annat problem som kan forekomma &r att det latt kan uppsta ett konkurrensforhallande, vem
fick mest uppmarksamhet? Vem anfortror sig deltagarna till?** Nar ndgon av dessa
komplikationer uppstar ar det viktigt att snabbt forsoka reda ut situationen. Ett samledarskap
kan ocksa innebara en rad fordelar. En viktig aspekt ar att det finns fyra 6ron som kan héra
istallet for tva, att det dessutom finns fyra 6gon som ser vad som hander i en grupp ar bra. Att
ha olika roller i ledarskapet ar ocksa fordelaktigt. Den ena ledaren kan fora samtalet vidare,
fanga upp det som sker i gruppen medan den andre i sin ledarstil och i sin personlighet &r mer
tillbakadraget reflekterande. De olika ledarstilarna blir en tillgang bade for gruppen och
ledarna. Efter en gruppsammankomst ges ett utmarkt tillfalle for feedback, bekréftelse av
varandras arbete. Tillsammans kan man dela intryck, kanslor och fragor och &r inte hanvisad

endast till sin egen erfarenhet.*®

“3 Sverkstrom, 2004, s. 39.
* Sverkstrom, 2004, s. 41.
5 Sverkstrom, 2004, s. 46.
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4. Modeller for sorgegruppens traffar

| det har avsnittet &mnar jag att ge en bild av de modeller pa sorgegrupper/samtalsgrupper

som delges utifran litteraturen.

Forfattarna till Att leda en sorgegrupp och Tillsammans i sorg har utformat och arbetat med
olika sorgegruppsmodeller som till viss del skiljer sig at.

| boken Att leda en sorgegrupp presenteras en sorgegruppsmodell, vilken ar baserad pa
sex traffar. De har bedomt det bra att de tre forsta motena har hallits relativt nara inpa
varandra. De tre féljande daremot gynnas av att deltagarna fatt ett par veckors egen
bearbetning och nyorienteringstid mellan traffarna. Forfattarna menar att de forsta tre
traffarna skall ha en veckas mellanrum medan det istallet bor vara tva veckors mellanrum
mellan fjarde, femte och sjatte traffen. Darefter foljer en atertraff nagon eller ndgra manader
senare. Det kan ses som mycket vardefullt for manga att motas igen med “de som forstar” och
att fa satta ord pa den ofta chockartade upplevelsen av att vara tillbaka i ensamhetens

fortvivlan.*®

Sorgegruppsmodellens sex traffar har foljande tema:

1. Da: Den sorjandes egen livsberéattelse. Lara kanna varandra i gruppen — forsta métet ar
viktigt, har laggs grunden for sorgegruppens sammanhallning och trygghet. Som ledare &r det
viktigt att vara pa plats tidigt i lokalen dar traffarna ager rum for att valkomna sina deltagare.
Det ar viktigt att de som kommer kanner sig sedda, da en osékerhet sakert finns infor traffen.
Forsta motets viktigaste mal ar att lara kanna varandra, detta gors genom att deltagarna far
dela med sig av sin berittelse. Det kan vara nigot utifran sin “livslinje” som de ser nér de
tittar tillbaka pa sina liv. En stilla reflektion éver vad som format dem till de personer de &r
idag. Fokus far garna ligga vid den tid och livet innan den sérjande motte den livsviktiga
personen som nu inte langre finns i livet. Har far deltagarna hjalpa sig sjalva med att verkligen
minnas sitt ursprungliga jag, de far synliggéra det ”jag” som &r deras innersta kérna.
Forfattarna menar att en sorgeprocess anknyter till hela livet, aven till det liv deltagarna levde
innan de motte den person de nu mist. N&r deltagarna ges mojligheten att prata om sin
livsberattelse sa kan det vara en hjalp for den sorjande att borja fran den egna grunden — den

grund som han eller hon nu alltmer maste aterknyta till for att ga vidare. Infor forsta motets

% Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 11.
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avrundning kan alla i gruppen fa sétta ord pad hur man upplevt den forsta samlingen i
sorgegruppen.*’

2. Da: Tiden tillsammans med den dode — det andra motet kan borja med en kort
presentation dar alla deltagare i gruppen far mojligheten att uttrycka sina kéanslor fran forsta
motet. Under det andra motet kommer tiden tillsammans (fram till dodsfallet) att sta i fokus.
Av erfarenhet fran forfattarna ar det viktigt att den andra traffen far rymma den friska och
levande livsberéttelsen, om livet och tiden tillsammans. Det ar ofta en stor del av den stora
saknaden. Att fokusera pa tiden narmast fore dodsfallet ar viktigt, den tiden bar ofta med sig
traumatiska kanslor. Kanske har den varit en lang sjukdomsperiod dar anger och daligt
samvete ar troliga inslag, det kan upplevas som en befrielse att fa mojligheten att tala om det.
Den sorjande kan ocksa ges tillfalle att fa beratta om sina tankar om vad han/hon hade velat
gora annorlunda den sista tiden ifall han/hon hade vetat redan da”. Har paborjas den riktiga
bearbetningen, att fa bearbeta sorgen ar att fa tala om det tidigare livet. Har ar det viktigt att
alla far tillrackligt med utrymme i sorgegruppen. Det jag inte bearbetat - det kan jag inte
lamna — for att g& vidare.*®

3. Nu: Tillsammans kring déden — métet inleds med en kort “runda” dir deltagarna fér
dela med sig tankar fran andra métet men ocksa forvantningar infor denna traff. Tredje motet
skall ge plats for upplevelser och kénslor och tankar kring doden. Beréattelsen kan fa innefatta
fragor som ”Vad kiinde du?” och ”Vad téinkte du?” Man kan behdva satta ord pa upplevelser i
bematandet fran sjukvarden och manniskor och kéanslor som den sorjande omgavs av i sitt livs
mest traumatiska 6gonblick.*’

4. Nu: Tiden ndrmast efter dodsfallet — i borjan av detta mote kan det gdrna ges utrymme
for att samtala om den tredje traffen, vilka kanslor och tankar som fick uttryckas den gangen.
Den forsta tiden efter doden ar ofta nedtyngd av jobbiga praktiska fragor. Praktiska sysslor
haller sorgen pa avstand, de praktiska fragorna blir darmed en del i bearbetningen. En stor och
viktig del i de praktiska frdgorna ar begravningen, och allt vad det innebér.*

5. Nu/Sedan: Vardagssituationen och framtiden — det femte motet handlar om
vardagssituationer och framtiden. Har kan tomhet, praktiska detaljer tas upp. Hur forhaller sig
den sorjande till den dodes plats i rummet vad géller klader, skor och ekonomi. Skuldkéanslor

ar vanliga inslag i denna “reparationsfas”. Det gar ocksd att uppmana deltagarna att tinka

" Andersson & Sjomar Parnell, 2003, s. 19-24.
8 Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 28-29.
* Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 32-33.
% Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 35-36.
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efter vilka negativa sidor som den dode haft, ofta tillater vi oss bara att se den dode ur en
positiv synvinkel.™

6. Sedan: Mojligheter att ga vidare — har bor ledarna betona att det inte ar ett avskedsmote
utan att det ar ett ga-vidare-mote. Det som bearbetats och talats om i de tidigare traffarna kan
nu ligga grund for att ga vidare i livet. Mycket har forandrats och om den sorjande kan leva
med den forandringen ar det mojligt att de framover kan se helt nya varden i livet. | det sjatte

métet fokuserar man p& méjligheten att ga vidare nar de genomlevt sorgen.>

Forfattarna till Tillsammans i sorg har andra tankar kring hur sorgegruppernas utformning kan
se ut.

Sorgegruppens forsta mote kommer frdmst att praglas av att alla beréttar sin historia.
Kanske har inte alla tidigare i ord uttryckt vad de upplevt. I samband med att man pratar om
hur det var da kommer man ocksa vilja dela med sig av hur de har det nu. Eftersom deltagarna
inte k&nner varandra &r det bra om gruppledaren har &mnen med praktisk inriktning de forsta
gangerna, pa sa satt kan alla fa berdtta om mdtet med begravningsbyran, prasten och om
sjalva begravningen. Néar deltagarna k&nner varandra béttre &r det mojligt att fordjupa sig i det
som kanns tungt eller problematiskt for den enskilde. Nagra kanske upplever det
problematiskt att géra sig av med den dddes kl&der, for andra att uppsoka gravplatsen. Det

kan ocksa handla om skuldkanslor, svara minnen eller olosta konflikter.>

Forfattarna delar med sig tre olika arbetssatt for att g& vidare fran den forsta traffen.>*

1. Ett alternativ &r att gruppledaren bestammer d&mnen for de resterande traffarna. Amnena
berér de omraden som ledaren av erfarenhet vet ar aktuella for de efterlevande. Forslagsvis
delas den listan ut vid forsta traffen.

2. Ett annat alternativ &r att gruppen varje enskild traff tar upp &mnen som den enskilde
tankt pa. Det kan till exempel handla om hur sorgen upplevs just nu eller hur det gatt sedan
sist. Fordelen med den hér varianten ar att deltagarna sjalva far samtala om det som kénns
mest aktuellt for dem.

3. Det finns ocksa en tredje modell dar de tidigare varianterna kan kombineras. Vid varje
traff inleds samtalet med det som deltagarna ar uppfyllda av just nu. Dérefter tar dagens tema

6ver. De teman som kommer att forekomma har valts ut av gruppledaren till forsta traffen och

>! Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 38.
°2 Andersson & Sjémar Parnell, 2003, s. 40.
>3 Berge Svenberg & Wirgenes , 1995, s. 42-43.
> Berge Svenberg & Wirgenes , 1995, s. 42-44.
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amnena valjs ut till varje gang utifran det som deltagarna inleder med. De aktuella &mnena

behandlas, men i en ordning som i hég grad styrs av medlemmarnas behov.

Forfattarna har valt ut en rad amnen som kan vara aktuella att ventilera i en sorgegrupp. Det
kan gélla sjuklage och dddsfall, tiden mellan dddsfallet och begravningen, moéte med kyrka
och begravningsbyra, praktiska géromal efter begravningen, forhallande till vanner och
grannar och deras reaktioner.

Ett annat viktigt samtalsamne ar skuldkénslor, nagot som ofta upptrader som sorgens
foljeslagare.

4.1 Jamforelse mellan sorgegruppsmodeller — styrkor och svagheter

De modeller som presenterats ovan utgor ett bra redskap for utformningen av sorgegrupper
eller leva — vidare grupper i Svenska kyrkans férsamlingar. Modellerna har byggts upp under

en langre tid och har formodligen utvarderats manga ganger om.

Den modell som presenteras i Att leda en sorgegrupp bygger pa sex traffar och dess upplagg
ké&nns val igenomtankt. Har ligger fokus inte bara vid den dode och tiden efter dodsfallet utan
aven vid den sorjandes egen livsberattelse. Vid den forsta traffen da syftet framst ar att lara
kénna gruppens deltagare far den sdrjande berdtta om sin egen "livslinje” som de finner da de
ser tillbaka pa sitt liv. Vad har format dem till vad de &r idag? Vad hande innan den sérjande

motte den person som inte langre finns i livet?

Att inleda den forsta traffen med de olika livsberéattelserna kan te sig konstigt, men jag kan se
att det &r en viktig aspekt som ges tid och utrymme. For visst ar det sa att den sorjande nu
maste knyta an till det som fanns tidigare, innan hon eller han traffade den personen som nu &r
borta. Den sorjande maste borja fran den egna grunden — for att kunna ga vidare. Darefter
foljer tiden tillsammans med den dode, tillsammans kring doden, tiden nérmast efter
dodsfallet, vardagssituation och framtid. Att inleda med sig sjalv for att sedan fortsatta med de
ar som spenderats tillsammans med den dode och avsluta i det som rader har och nu tycker
anser jag vara en rimlig uppdelning. Forfattarna tydliggor ocksa att den sista traffen inte skall
kallas just s& utan att det &r ett ga-vidare-mote. Det fokuseras pa majligheten att ga vidare nar

den sérjande genomlevt sorgen.
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Forfattarna till Tillsammans i sorg menar att den forsta traffen skall fa praglas av att alla
deltagare far beratta sin historia, uttrycka i ord vad de har upplevt. Dérefter delges tre
tillvagagangssatt for att ga vidare fran det forsta motet. Den forsta modellen &r att
gruppledaren véljer amnen for de resterande traffarna, en lista kan delas ut till deltagarna vid
forsta traffen. Ett annat alternativ ar att varje enskild person i gruppen far dela med sig av det
som kanns mest angelaget vid métena. Ett tredje alternativ ar att de tva forsta varianterna
kombineras. Inledningsvis far varje deltagare namna det som de just nu ar uppfyllda av.
Dérefter kan dagens tema ta Gver. De teman som anvands har bestamts till forsta motet och
delas da ut till deltagarna.

Om man véljer en modell likt dem som tas upp i Tillsamman i sorg tror jag att en struktur och
organisation fran ledarnas sida ar viktig. Upplagget kraver att nagon verkligen leder gruppen.
Varje deltagare skall fa komma till tals samtidigt som tiden &r begransad vid varje mote och
det ar en konst att fa det att fungera. Antingen ar modellen organiserad och val genomférbar

men det kan likavél bli tvartom och har spelar ledaren en viktig roll.

Den modell for sorgegrupper som delges i Att leda en sorgegrupp ar en beprévad modell.
Forfattarna sjalva framhaller vikten av att ha en tydlig struktur for sorgegruppens arbete,
nagot som jag tror att en sadan modell kan ge. Denna modell bygger ocksa pa konceptet da,
nu och sedan vilket ar viktigt att ha i atanke. Syftet &r inte att fastna i nuet utan att pa nagot
satt ga vidare till ett sedan. 1 modellen som presenteras i Att leda en sorgegrupp framhalls
vikten av att vanta tva veckor mellan traffarna 4-6, detta dr ocksa genomtankt. Den sorjande
far mojligheten till bearbetning och nyorienteringstid mellan traffarna vilket anses bra fran
forfattarnas hall. Efter den sista traffen finns mojlighet till atertraff, nagot jag ser som positivt.
Gruppen har darmed inget riktigt avslut utan den fortsatter fast utanfor forsamlingens ramar.

Modellen med ett da, nu och sedan tilltalar mig samt att det finns tydligare ramar inom den.
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5. Resultat av enkatunderstkningen

Som namnts i inledningen paborjades undersokningen om sorgegruppernas verksamhet med
ett enkatutskick innehallande 13 fragor till 34 forsamlingar i Véxjo stift. | detta kapitel
presenteras forst Vaxjo stift som ar undersékningens forskningsomrade. Darefter foljer en

presentation av de enkatsvar som har erhallits fran 25 forsamlingar i stiftet.

5.1 Undersokningens forskningsomrade

Vaxjo stift ar en del av Svenska kyrkans 13 stift. Det omfattar férsamlingarna inom stiftets
omrade som bestar av storre delen av Sméland, hela Oland och en mindre del av Hallands lan.
Stiftet ar ett pastoralt omrade som leds av en biskop.>

Folkmangd 622 202

Medlemmar av folkmangd 77%>°

Vaxjo stift har en hog andel kyrkotillhériga av folkméangden.

I undersdkningen géllande sorgegrupper i Vaxjo stift har jag forsokt att kartlagga stora delar
av stiftet. Stravan har varit att forsamlingarna ska representera hela stiftet, sma som stora
forsamlingar. Sammanlagt har 34 enkéter skickats ut till férsamlingarna och 25 svar har
inkommit. Det kan lata lite, men nagra enkater har dock tackt ett helt pastorat dar
sorgegrupper endast forekommit i en av flera forsamlingar. | ett pastorat kan forsamlingarna
ha ett rullande schema for sorgegrupper, ndgot som ar p& géng i nybildade Kalmar pastorat.>’

| undersokningen har inte Oland varit representerat eftersom de inte bedriver ndgon
sorgegruppsverksamhet. Detta har jag fatt veta i kontakt med kyrkoherden i Norra Olands

pastorat. Oland utgor till ytan en stor del av Vaxjo stift som tyvarr inte ar representerad.

Stiftet ar representerat sa till vida att landsortforsamlingar sdsom Lannaskede, Alghult och
Anderstorps  forsamlingar for att namna nagra finns med. Likasa finns storre
stadsforsamlingar, Kalmar domkyrkoforsamling, Véaxjo domkyrkoférsamling, Kristine-
Ljungarum forsamling samt Sofia- Jarstorp forsamling i Jonkoping.

For en tydligare bild av de representerade sorgegrupperna i Véxjo stift se bilaga 2.

% Det hér &r Vaxijo stift, www.svenskakyrkan.se, 2011-05-16
*% Medlemsstatistik for Vaxjo stift, www.svenskakyrkan.se, 2011-05-16
> Enkétsvar 20
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5.2 Presentation av enkatsvaren

Fraga 1. Har ni nagon modell for sorgegrupper i er forsamling?
Det fanns manga svar som forsamlingarna delgav pa den har fragan. Manga av
forsamlingarna har inspirerats av skrivet material, inslag som bilder och film férekommer
ocksa. En blandning av erfarenheter och tidigare kursupplagg har bidragit till fasta modeller
for vilka amnen som bor tas upp pa traffarna. Férsamlingarna har oftast en bra modell som de
garna anvander sig av en langre tid. Nagra av forsamlingarna valde att anvanda sig delvis av
den modell for sorgegrupper som presenteras i Att leda en sorgegrupp av Andersson och
Sjomar Parnell. Modellen har presenterats i ett tidigare avsnitt och har féljer en kort oversikt:

1. Den s6rjandes egen livsherattelse

2. Tiden narmast efter dodsfallet

3. Tillsammans kring ddden

4. Tiden ndrmast efter dodsfallet

5. Vardagssituationen och framtiden

6. Mojligheter att ga vidare

| Ljungby har man endast tre traffar med sorgegruppen och de utgar fran Att leda en
sorgegrupp men de slar ihop traffarna 1+2, 3+4 och 5+6 vid de tillfallena.

Diakonen i Vaxjo domkyrkoforsamling delar med sig av ett material fran Lulea stift, ”Att
bli limnad ensam”, en modell ndgra férsamlingar tycks anvéanda sig av. Den modellen bygger
aven den pa sex traffar men med ett annat upplagg:>®

1. Presentation, genomgang av metod, ramar, tid och rum, tystnadsplikt

2. Tiden fore dédsfall — sjukdomstid mm.

3. Dodsogonblicket

4. Begravning

5. Tid efter, praktiska fragor

6. Portratt — en beskrivning av den avlidne och att se framat
Ett annat upplégg har de i Lannaskede férsamling. Diakonen har sjalv sammanstallt en rad
olika d&mnen som kan vara forslag att ta upp vid traffarna. Hon har noterat att dessa berdr och

att deltagarna varit angelagna om att ta upp dem. Deltagarna har ibland 6nskat fa med sig den

%8 Enkatsvar 17
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listan hem s att de kan forbereda sig lite. Amnena har varit: den tomma stolen, bemotande

fran sjukhuspersonal, vem ager sorgen?, julen, sjukdom och graven.*

| Gislaved anvander man sig av en modell frdn Linkopings stift dar man traffas sex tillfallen.®

1. Presentation av ledare och deltagare samt ramar for gruppen

2. Beratta om den man forlorat. Vad hédnde? Hur var det?

3. Begravningen

4. Sorgens uttryck, fysiskt och psykiskt. Hur méter vi andra och hur hanterar man sin
omgivning

5. Framatblick

6. Atersamling efter cirka 6-8 veckor dar man stimmer av hur det gatt och vad som hént

| Nybro har man ett annat upplagg:®

1.

. Deltagarna far vélja en bild som férmedlar en kansla som de kanner igen hos sig sjalva

o N o o1 B~ W DN

Introduktion och presentation

. Man ser filmen ”En vandring genom sorgen - att forlora sin livskamrat” (se fraga 2)
. Tiden fore dddsfallet (sjukdomstid)

. Dodsfall och begravning

. Den nya livssituationen

. Tankar infor den kommande sommaren eller julen

. En extra gang om det behdvs

9.

Atersamling efter sommaren eller julen

Fraga 2. Har ni inspirerats av nagot skrivet material, bocker, bilder eller film da ert

uppléagg har utformats?

Forsamlingarna svarade med en rad litteratur som presenteras i punktform nedan:

Att leda en sorgegrupp — Benidictum forlag

"En vandring genom sorgen — att forlora sin livskamrat” Filmen kom till runt 2005-
2006, ar inspelad i Kalmar och framarbetad av davarande Sjukhusdiakon Sylva Sward
och Ing-Marie Rasmusson, kurator pa kliniken for geriatrik och rehabilitering. De hade

tillsammans ett par efterlevandegrupper. Personer som medverkat i dessa, ger i

%9 Enkatsvar 8
8 Enkatsvar 10
81 Enkatsvar 22
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filmen sina berattelser om sorgen efter en dod livskamrat och tiden efter. Speltid &r 38
minuter. I filmen ges ett antal kommentarer som kan vara underlag for fortsatta samtal.

e Nar den som star dig nara dér — My Persson

e Tillsammans i sorg - Berge Svenberg, Gunvor och Wirgenes, Marie

e Ge dig tid att sérja — KM & Bornelings forlag

e Mote till liv i sorgen — Sten Lundgren

e Samtal om sorg — Lars Sverkstrom

e |eva vidare — Gunborg Brannstrom m.fl

e Att bli lamnad ensam — ett idéhéafte fran Luled stift.

Det framgar att flera av forsamlingarna anvander sig av boken Att leda en sorgegrupp av
diakonerna Andersson och Sjomar Parnell.

Tre av forsamlingarna delar ut ett material till deltagarna i sorgegruppen. | Teleborgs
forsamling i Véxjo far varje deltagare boken Sorgen en ny borjan av Rainer Haak. Almhults
forsamling delar ut haftet Leva vidare, fran Verbums férlag. | Barnarp- Odestugu kyrkliga
samfillighet delar man ut boken “Grdta har sin tid” av Gosta Josefsson. Deltagarna far

utifran boken lyfta fragor och funderingar vid traffarna.

Fraga 3. Skiftar upplagget nagot efter deltagarnas behov allt eftersom kursen pagar, eller
ar det bestamt innan? Rader nagon flexibilitet?

Svaren som inkommit tyder pa att det rader en stor flexibilitet i forsamlingarna. Manga
ansvariga menar att varje grupp &r unik, och det blir inte alltid som det brukar. Deltagarnas
behov bidrar i stort till hur det egentliga upplégget blir. Gruppledaren har en bestamd modell
med teman som de kan anvénda som grundstomme men att det sedan ar deltagarna som till
stor del styr traffarnas innehall. Diakonen i Vaxjo Maria framhaller att de har ett tema vid
varje traff men om deltagarna har nagot speciellt att ta upp sa ar det fritt fram. Ju mindre
gruppen ar ju flexiblare kan man vara.®? | Markaryds forsamling svarar komministern att man

i stort satt forsoker folja planen vid traffarna.®

Det tycks rada en balansgang mellan att folja ett bestamt upplagg och att vara flexibel for
deltagarnas fragor och tankar. 1 hog grad bygger sorgegruppens idé pa att deltagarna delar
med sig av sina erfarenheter till varandra och det behdvs en viss flexibilitet dar. | Anderstorp

menar diakonen att det ar fritt fram att ta upp fragor sa lange det haller sig inom damnet. Nar

62 Enkatsvar 6
83 Enkatsvar 9
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samtalet kommit igang mellan deltagarna kan hon avbryta om amnet sparar ut eller om det

behovs hjalp att komma vidare.**

Fraga 4. Vilka amnen &r generellt viktiga att ta upp?
Det presenterades en rad olika @mnen som &r vérdefulla att ta upp i sorgegrupper. Generellt
tycks det vara viktigt att fa prata om sina kanslor, ensamhet, vrede, saknad och grat. Livet
tillsammans med den dode innan dodsfallet och begravningen kan vara skont att fa ventilera.
Att fa dela sin beréattelse och sina upplevelser med andra som vet hur det kénns ar viktigt for
manga. Har blir ocksa sorgereaktioner och sorgehanteringen betydelsefull for manga.
Sorgegrupperna tar aven upp samtalet om framtiden, att leva vidare utan sin anhdrige.
Tabell 3 illustrerar en bild av vilka amnen som forsamlingarna framhaller som viktigast att ta

upp och som namnts i enkaterna.

Tabell 3 — Viktiga samtalsamnen

Leva vidare/framtiden/mening
Tiden fore dodsfall
Dodsdgonblicket
Sorgereaktioner/hantering
Dddsfall och begravning
Begravningen

Kénslor, upplevelser
Vardagssituationen pa gott och ont
Den egna berattelsen

Minnen goda/svara

P P N WA M DM OO1OoOO N

Lyfta det som varit jobbigt i rel. Till den
dode, ex mindre goda sidor

Ensamhet 1

Fraga 5. Hur har ni kommit i kontakt med de anhoriga som gar/gatt i en sorgegrupp?
Ett tydligt svar fran de flesta férsamlingarna har varit att kontakten skett genom en personlig

inbjudan eller inbjudan i samband med begravningen. Andra alternativ har varit genom

8 Enkatsvar 5
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annonsering i forsamlingsbladet eller lokaltidningen. | Gislaved har man skickat en speciell
inbjudan dar fyra manaders begravningar ar representerade. Alltsa sker det vid tre tillfallen
per ar.%®

| Anderstorp delas ett brev ut personligen, da vet de eventuella deltagarna vem det ar som
ar ansvarig och leder samlingarna.®® | Nassjo forsamling har man tillverkat en
informationsbroschyr som prasterna tar med sig vid sorgehusbesoket. Darefter far alla en
inbjudan av diakoniassistenten.®” I Gnosjo férsamling har man skickat ut en inbjudan utifran
det gangna arets begravningar och ibland har prasten namnt att forsamlingen brukar bjuda in
till sorgegrupp i samband med begravningen. Det har dven férekommit att tidigare deltagare i

sorgegrupper rekommenderat sorjande att ta vara p& méjligheten nar inbjudan kommer.®

En del av diakonerna har ocksa svarat att de far uppgifter via kyrkobokféringen och kan
utifran det inbjuda till sorgegrupper. 1 Nybro samfallighet (atta forsamlingar) hjalps préasten
som haller i begravningen och begravningsbyraerna at att dela ut informationsblad till alla
dem som forlorat en anhorig. Ungefar tre manader efter dodsfallet skickar diakonen ut en
ytterligare information dér det star att den anhdrige kommer att kontaktas personligen via
telefon. Darefter blir alla tilltankta deltagare kontaktade och tillfrégade om de vill vara med.*

Fraga 6. Hur ofta har ni sorgegrupper i er forsamling?

Som gar att utlasa av tabellen nedan &r det vanligast att forsamlingarna startar sina
sorgegrupper tva ganger per ar, var och host har varit det entydiga svaret. Det fanns
forsamlingar som har ambitionen av att halla tva grupper per ar men det varierar mellan en till
tva ganger per ar. Nagra fa forsamlingar kunde erbjuda sorgegrupper tre eller fyra ganger per
ar och av min bedémning &r det storre forsamlingar som Kristine och Sofia forsamling i
Jonkoping samt Néassjo och Gislaveds kyrkliga samfalligheter. Under Gvrigt gar det att se att
det finns en férsamling som &r representerad. Det ar Linneryds forsamling som &r en del av
Tingsas pastorat. Dar samlar man en anhériga till en sorgegrupp vart tredje ar eftersom det ar

en liten forsamling. Prasten haller under tiden en god kontakt med de anhoriga.™
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Tabell 4 — Sorgegruppsstart i forsamlingarna

Antal sorgegrupper per ar  Antal férsamlingar
Tva ganger per ar 10

En gang per ar

En till tva ganger per ar
Tre ganger per ar

Fyra ganger per ar

P NN O O

Ovrigt*

Véxjo Maria forsamling menar att malséttningen &r att erbjuda mojlighet till samtalsgrupp tva
ganger per ar, var och host. Underlaget ar dock inte sa stort, detta pa grund av de har en yngre
befolkning. Vissa ar har de darfor ingen grupp. Om nagon enstaka person anmaler sitt intresse
kan man erbjuda sorgegrupp i nagon grannforsamling eller enskilda samtal. Heliga Korsets
forsamling har angett ett liknande svar. De har hittills haft sorgegrupper men kommer nu att
borja samverka med Kalmar pastorats fem forsamlingar och anvénda sig av ett l6pande
schema for sorgegrupps verksamheten Nagon férsamling har framhallit att det vore ultimat

med sorgegrupper tva ganger per ar men att det beror lite pa personaltillgang ocksa.

Fraga 7. Hur hjalper man manniskor som behdver en sorgegrupp att ta steget att ga med?
Som sorjande kanske det inte alltid &r helt 1att att ta steget att borja i en sorgegrupp. Det vore
darfor intressant att veta hur forsamlingarna tanker har.

Forsamlingarna betonar vikten av att skicka en inbjudan eller meddela vid sorgesamtalet
att en sorgegrupp kommer att starta. Far forsamlingen darefter inte in nagon anmaélan sa
forekommer det ibland ett samtal eller en muntlig inbjudan. Den personliga kontakten tycks
vara av stort varde. Deltagare som tidigare varit med har ocksa uppmuntrat till att ga med i
grupperna. | Almhult forsamling poangterar man att de som tidigare varit med kan beratta och
att uppmuntran ar bra. Men diakonen fortydligar ocksa att en sorgegrupp kanske inte passar
alla. Det handlar trots allt om att formedla sina ké&nslor i en grupp, situationen &r

utlamnande.”

" Enkatsvar 4
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Det forkommer ocksa att diakonen ringer upp en person som nagra dagar tidigare fatt en
inbjudan per post. D& ges den sorjande tillfalle att stalla eventuella fragor. | Vaxjo Maria

uppmuntrar man till ett forsta besok for att darefter bestdmma sig for att fortsatta eller inte.

Fraga 8. Vad har ni for ledarteam i sorgegrupperna?

Sorgegrupperna tycks frdmst ledas av en prast och en diakon. Man understryker vikten av att
en man och en kvinna leder gruppen. Det forekommer ocksa att en diakon/diakonissa eller
prast sjalva leder grupperna. Ambitionen ar att ha tva ledare till grupperna men om det blir en
lite grupp rader flexibiliteten att en diakon ensam kan leda gruppen. Forsamlingarna i
Varnamo och Almhult arbetade med frivilliga gruppledare, lekman. Tabellen nedan visar hur

fordelningen av ledare sag ut i forsamlingarna. Tre forsamlingar uteblev med sitt svar.

Tabell 5 — Ledarskapet i sorgegrupperna

Ledarteam Forsamlingar
Diakon/diakoniassistent och prast 12

En diakon/diakoniassistent
Inget svar

Diakon och frivillig lekman
Prést och lekman

Tva diakoner

P P RN W o

En prast

Fraga 9. Deltagarna i en sorgegrupp har sakert forlorat sina anhoriga vid olika tidpunkter
under aret, de befinner sig kanske i olika faser av sorgearbetet da de anmaler sig till en
sorgegrupp. Paverkar det gruppdynamiken?

Det ar vanligt forekommande att deltagarna befinner sig i olika delar av sorgefaserna och en
del respons pa detta fanns i enkaterna. Komministern i Gislaveds forsamling antydde att han
ansag det positivt att deltagarna var i olika faser. Enligt honom kunde det vidga samtalen och
deltagarna kan bekrafta varandra att det ar ok att kdnna vissa saker vissa tider och att det
utvecklas med tiden aven om sorgen &r konstant.”> Méanga férsamlingar ansg att det snarare

berikade an tvartom att de sorjande kommit olika langt i sitt sorgearbete. Ibland kan det vara

2 Enkatsvar 10
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svart att fa till en optimal tidpunkt for alla i en liten forsamling. ™ Gruppdynamiken kan ocksé
paverkas om nagon befinner sig i slutet av sorgearbetet och ndgon annan har fastnat pa

vagen.”™

Diakonen i Varnamo menar att det helt klart paverkar vart man befinner sig. Hon anser att det
bor ha gatt minst tre manader efter dodsfallet for att man skall fa nagon behallning av
gruppen. Det gor inte s mycket om inte alla befinner sig i samma fas, vi ar olika som
méanniskor och kan p& det viset hjlpa varandra.”

Diakonen i Lannaskede betonar vikten av att vara lyhorda infor varandra sarskilt i fraga
om tid fOr varje deltagare att {4 berédtta. Man far vara uppmarksam sd att inte ndgon “tar dver”

och dominerar.”

Fraga 10. Hur hanterar man dalig gruppdynamik?

Flera forsamlingar har svarat att de inte direkt upplevt nagon dalig gruppdynamik. Har de
daremot intréffat sa har det fraimst handlat om att ndgon av deltagarna tagit” dver och pratat
for mycket, och ifall det intraffar har man oftast I6sningar pa problemet. | Gislaveds
forsamling betonar man vikten av att ha samtalsramar. Att som ledare se till att alla fa komma
till tals under forutsattningen att alla vill prata, en viss lyhérdhet for gruppen ar viktig. Ar man
tva ledare kan man lattare hjalpas at att fanga upp och se behoven menar manga. Om nagon
tar mycket plats i en grupp sa maste ledarna styra hardare och eventuellt traffa vederborande
emellan tillfallena i gruppen.”” For att hantera nigot som kan utvecklas till en dalig
gruppdynamik har man i S:t Johannes férsamling i Kalmar ett hjarta som féljer den som talar.
Alla far vanta pa sin tur, men givetvis kan alla deltagare gora inlagg med kommentarer och
fragor. Nar den deltagare som haller hjartat anser sig ha delat med sig sa lamnas den till nagon

annan i gruppen. Blir samtalet for lingt kan ledaren “avsluta” samtalet.”®

| Skogslyckans forsamling i Vaxj0 har man ibland stoppat fortsatt deltagande i
sorgegrupperna och métt de personerna i enskilda samtal. De har ocksa erbjudit alla enskilda

samtal, s den majligheten far alla som anser sig i behov av det. Dalig gruppdynamik kan
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ocksa uppsta om gruppen &r for stor. Att dela gruppen i tva delar &r nagot man gjort i Kristine

forsamling i Jonkoping om det inte fungerat.”

Fraga 11. Vilka sarskilda behov kan finnas som man bor ha beredskap for?

| en sorgegrupp kan man behova ha beredskap for sarskilda behov och flera av forsamlingarna
menar att det behovs nasdukar. Det forekommer sjalvklart att deltagarna grater och att
gratattacker inte ar helt ovanliga. Vetskapen om att alla ar olika och reagerar olika &r viktigt
att tdnka pa. Det &r viktigt att alla hor, ledaren bor vara uppmarksam pa om nagon anvéander
horapparat eller har dalig horsel. Det har ocksa framkommit utifran enkétsvaren att det ar
viktigt att erbjuda sjalavard om nagon behover det mellan sorgegruppstillfallena. Det ar ocksa
betydelsefullt att som ledare visa att man finns till for deltagarna som en “vigledare” for att

komma vidare.

Fraga 12. Férekommer det att deltagarna varit missnéjda med sorgegruppen? Vad kan det
bero pa i sa fall?

Betraffande den har fragan har det inkommit manga positiva svar fran férsamlingarna. De
flesta uttrycker att det inte har yttrats nagot missnoje. Om det férekommit ndgot missnoje sa
har det varit i borjan da det nya sammanhanget kanns fraimmande. Kanske har deltagarna
blivit “ivagskickade” till sorgegruppen av barnen, men efterhand har de forstatt poangen med

att prata om sin sorg.®

Manga férsamlingar har fatt ta emot mycket positiv respons fran deltagarna da kursen slutar.
Det ar en balansgéang att fa alla att tycka gott om en sorgegrupp. | Almhults férsamling menar
man att en sorgegrupp kan réra upp for mycket kénslor hos en del, sarskilt nar sorgen hunnit
l4gga sig en aning. En del vill tala om framtiden och andra vill prata om sjukdomstiden och

allt det svara dar. Nagot som kan bidra till ett missnéje hos deltagarna.®

Om ndgra av deltagarna har svart att halla sig till &mnet kan det snart uppsta ett missnéje hos
de andra deltagarna. I Anderstorp ville nagra aldre mén hellre beriitta ”lumparhistorier” eller

jaktaventyr snarare 4n att hélla sig till amnet. Det var inte helt populért hos évriga deltagare.®

" Enkatsvar 7
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Fraga 13. Har du nagra dvriga reflektioner att dela med dig av?
Slutligen kom fragan om de som svarat pa enkaten hade nagra 6vriga reflektioner gallande
sorgegrupper att dela med sig av.

Manga av diakonerna framhaller att det ar ett givande arbete att bedriva sorgegrupper i
forsamlingen. Att f3 dela sorgen med varandra och ha goda samtal &r en viktig aspekt.®®
Diakonen i Kristine forsamling i Jonkoping menar att sorgegrupper ar bra att bedriva for varje
enskild férsamling. Hon anser att man far sa manga bevis pa att det hjalper manniskor att orka
sig igenom sorgen for att sedan ga vidare i livet. Det ar viktigt att fa satta ord pa kéanslorna
och det finns inga fel i sorgereaktionerna.?* Det har ocksd inkommit svar om att det ar
vardefullt att se hur deltagarna hjalper varandra. Sorgegrupperna fungerar som en verklig
hjalp till sjalvhjalp. Aven medarbetarna tycker ofta att det ar en viktig uppgift - de véxer som

manniskor i det ansvarstagandet.®

Flera av medarbetarna i sorgegrupperna betonar vikten av att tydligt markera i grupperna att
det som sags i gruppen stannar dar.2® N&got som ocksd framgatt tydligt &r att deltagarna
traffas aven efter att gruppen har slutat och gor saker ihop, till exempel aker pa resor
tillsammans.?’

En viktig aspekt lyfter en komminister i Berga pastorat. Han menar att skratt och grat
hanger ihop, om man i en leva vidare grupp kan skratta ihop sa kan man ocksa grata ihop. I en
sorgegrupp samlas man inte for att grava sin egen grav utan for att man skall kunna leva

vidare med sorgen och saknaden.®®

Manga forsamlingar var eniga om betydelsen av sorgegrupper. En sorgegrupp kan ge mycket
till den enskilde och inte minst att vara en hjalp i deras sorg. Den nagot nedtonade stamningen
vid den forsta traffen brukar ofta vanda och de sista traffarna kan bjuda pa stor gladje och
manga skratt. Grat och skratt kan fa ga hand i hand i sorgegruppen. Gruppmedlemmarna
utvecklar ett socialt umgange bade i och utanfor kyrkan som anses vardefullt. Det har ocksa
namnts att det ar betydelsefullt for manga att fa en atertraff med gruppen da det gatt en tid

efter att man avslutat den.
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Diakonen i Linneryd framholl vikten av att kalla gruppen for ”Leva-vidare grupp” istéllet for

sorgegrupp. Det namnet for tanken pa att leva vidare framat.®

| det stora hela framhaller manga av diakonerna att arbetet med sorgegrupper &r en
betydelsefull del av deras tjanst. Mé&nniskor véxer mycket under den tid de samlas, de hjalper

varandra att ga vidare och alla har en viktig uppgift att fylla.

8 Enkatsvar 21
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6. Analys och diskussion av enkatsvaren

| tidigare avsnitt presenterades enkatsvaren som inkommit fran forsamlingar runt om i Vaxjo
stift. Nar svaren sammanstalldes uppstod tankar och funderingar. Syftet med enkatutskicken
har varit att undersdka hur sorgegruppsarbetet ute i forsamlingarna fungerar.

De fragor som stéllts har handlat om vilket ledarteam de har, hur ofta de bedriver
sorgegrupper, om de anvander sig av nagot speciellt material, vilka &amnen som é&r viktiga att
ta upp och huruvida de har en sorgegruppsmodell eller inte.

| nasta steg har jag velat fa svar pa fragor som ror sig i periferin av sorgegruppsarbetet.
Det handlar framst om hur man i gruppen hanterar en dalig gruppdynamik och om det finns
sarskilda behov att ha beredskap for. Nedan har jag valt att lista nagra analysfragor som jag

vill diskutera utifran de svar som inkommit.

6.1 Sorgegruppsmodeller

Efter att ha studerat den litteratur som framst inriktar sig pa sorgegruppsarbete sa har fragan
om forsamlingarnas upplédgg och eventuella modell for sorgegrupper blivit intressant. Som
namns i redovisningen av enkatsvaret har flera forsamlingar hamtat inspiration fran den
sorgegruppsmodell som presenteras i Att leda en sorgegrupp, en modell som tycks tilltala pa
manga satt. Den har sina fordelar av att man ger den sérjande personen utrymmet att prata om
sin egen livsberdttelse, hon eller han ges utrymme att berdtta om sig sjalva och sina
individuella liv. Samtalen i en sorgegrupp tror jag, utifran vad andra modeller visar ar att
deltagarna samtalar om den dode, tiden med den ddde, dodsfallet och begravningen. Dessa
amnen har alla med den dode personen att géra. Nar samtalet vid en av traffarna handlar om
framtiden och att ga vidare sa skulle det kunna vara problematiskt for den anhdrige att ta till
sig det. Frigor sdsom “Hur ska det ga?” och Vad kan jag falla tillbaka till?” kan uppsta.
Andra tankar som den sérjande kan k&nna ar ensamhet och tomhet utan sin make eller maka.
Traffen dar den anhorige far mojligheten att uttrycka sin egen identitet, utan den dode tror
jag fyller en viktig funktion. Det samtalet blir viktigt i processen att se en framtid utan den
avlidne. Att detta samtal ar viktigt framhaller aven forfattarna till Att leda en sorgegrupp. Via
enkaterna har det visat sig att dessa diskussioner inte &r hogsta prioritet. Har anser jag att det
finns en risk att man missar en mojlighet att skapa goda forutsattningar for att ga vidare i

livet.

Forsamlingarna fick fragan om man anvande sig av nagot material i form av inspiration till

gruppens upplagg. Flera boktitlar kom att presenteras. Nagra forsamlingar delade &ven ut
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material som gruppen arbetade med. Férsamlingarna kunde ocksa anvéanda sig av en film, den
som redovisades i1 enkéterna var ”En vandring genom sorgen — att forlora sin livskamrat” som
kommer ifran sjukhuskyrkan i Kalmar. Filmen har anvants som ett diskussionsmaterial. En
del av materialet innehdll bilder som samtalet kunde kretsa kring men frdmst var materialet en
inspiration till ledarna. Bockerna kan dven rekommenderas som fortsatt l&sning for
deltagarna. Sorggruppernas modell tycks framst bygga pa ledarnas erfarenheter av sorg och
tidigare grupper men dven material fran bockerna som presenterats.

Forsamlingarna har utarbetat egna modeller utifran olika inspirationskallor.
Forsamlingarna ser olika ut beroende pa var de &r beldgna och vilka personer som é&r
engagerade dar. Darfor ar ocksa behoven olika beroende pa om det ar en stadsforsamling eller
landsortsforsamling for att ta ett exempel. Vidare ar det viktigt att ledarna kénner en trygghet i
sin roll som vagledare i en sorgegrupp och att de hittar en modell som lamplig utifran
gruppens och deras egna egenskaper. Jag tror att denna trygghet blir stérre om man som

ledare &r med och utarbetar modellen for sorgegruppen.

6.2 Inbjudan till sorgegrupp

En iakttagelse som gjorts under arbetets gang ar se vilket tillvagagangssatt som anvéands da
férsamlingarna inbjuder till sorgegrupper. Arbetet med att bjuda in anhdriga till sorgegrupper
har visat sig vara ett betydligt mer omsorgsfullt arbete an jag forestallt mig. Kanslan som
infinner sig ar att det ligger ett stort diakonalt arbete bakom dessa inbjudningar. Arbetet sag
olika ut bland férsamlingarna men Nybro kyrkliga samféllighet utmérkte sig positivt i min
mening. Den forsta kontakten tog forsamlingens prast da han motte sorgehuset for
sorgesamtal och planering av begravningen. Redan déar kunde présten l&mna en lamna en
informationsfolder om sorgegrupper. Aven begravningsbyréerna var insatta i forsamlingens
arbete med sorgegrupper och delade ut informationsfoldern till anhoriga. Ungefar tre manader
efter dodsfallet skickar diakonen ut ytterligare information via brev dar det star att den
anhorige kommer att kontaktas personligen via telefon. Darefter blir alla tilltdnkta deltagare
kontaktade och tillfragade om de vill vara med, den kontakten gors oftast av diakonen.
Inbjudan sker stegvis, all information kommer inte med en gang vilket jag tror har en
poang i ett lage av sorg och forlust. Forsamlingarna som bedriver sorgegruppsverksamhet ar
generellt bra pa att sprida sitt budskap och informationsmaterial. Ofta sker den forst i
samband med traff i sorgehuset. Flera forsamlingar betonar vikten av den personliga

kontakten.
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Jag ser det som positivt att forsamlingarna anstranger sig for att na ut till
forsamlingsmedlemmarna. Detta skapar en forutsattning att na icke kyrkovana personer samt
de som sitter ensamma och inte sjalv formar sig att uppsoka en sorgegrupp. Genom att skapa
kontakt med dessa personer menar jag att man nar de som kanske ar i allra storsta behov av en

sadan gemenskap.

Den omsorg som sker i samband med inbjudningen gar att koppla samman med de sorgefaser
som Cullberg tar upp. Cullberg menar som tidigare namnts att ett vanligt beteende for den
drabbade i chockfasen ar att vara ytligt valordnad. Under ytan rader dock ett kaos och
personen kan ha svart att minnas vad som sagts eller skett. Nér den forsta informationen om
sorgegrupp Overlamnas kan det vara svart att fokusera pa framtiden. Men eftersom en
kontinuerlig inbjudan rader i forsamlingen i Nybro sd paminns den anhorige om att grupper
kommer att starta. Da den forsta fasen, chockfasen Gvergar i bearbetningsfasen samt
nyorienteringsfasen blir den personliga inbjudan betydligt mer uppskattad kan jag tro.
Samarbetet som sker mellan forsamlingen och begravningsbyran ar viktig, inte minst i
framtiden. Flera av forsamlingarna framhaller att information i férsamlingsblad,
dagstidningen forekommer. Men en annan viktig aspekt ar att tidigare deltagare tipsar sina
bekanta om grupperna, oftast har de en positiv bild att formedla vilket ocksa kan hjalpa att ta
steget att anméla sig. Fragan kvarstar nar man som forsamling ska bjuda in till sorgegrupper.

Worden framhaller att da en forlust nyligen intraffat ar den sorjande inte redo for
gruppupplevelser, istallet bor de vanta upp till sex manader innan en sorgegrupp kéanns
aktuell. Andersson och Sjomar Parnell menar att det oftast &r forst efter sorgearbetets andra
manad som manniskor har beredskap for att ga in i en bearbetningsfas. Det &r ocksa bra om
det inte gatt langre tid an ett halvar efter dodsfallet. Resonemangen skiljer sig ifran varandra.
Andersson och Sjomar Parnells argument &r rimligt, en sérjande kan behdva tid for att landa i
allt som sker och att ventilera sorg med andra behover sin tid. Men det &r ocksa individuellt
nér en sorjande k&nner sig redo. Jag tror det ar bra om fdrsamlingarna déverlamnar en
information tidigt om sorgegrupper for att sedan vanta nagra manader med nasta kontakt. Det
kan sakert upplevas som en trygghetskansla att ndgon visar omsorg i en tid av forlust och
sorgeyttringar. Om den forsta informationen kommer efter sex manader sa tycker jag att det ar
I senaste laget.

En kontinuitet med tva uppstarter per ar skapar goda forutséttningar for att personer skall
kunna boérja en grupp nédr de ar redo. Medlemsunderlaget och bristande personalresurser i

forsamlingar gor dock att en start per ar ar det som blir mest rimligt. Jag anser da att detta ar
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en bra l6sning som skapar goda mojligheter for sorjande personer att komma med i en

gemenskap.

6.3 Gruppdynamik i sorgegrupperna

Hur forsamlingarna hanterar en eventuell dalig gruppdynamik i sorgegrupperna var en fraga
som intresserade. Responsen pa arbetet med sorgegrupper har varit enormt positiv och
generellt ar det nagot som forsamlingarna anser vara ett vardefullt arbete. Jag menade att det
maste finnas en baksida och att allting inte kan vara perfekt.

Svaren som inkom fran forsamlingarna visade det motsatta, de har inte upplevt nagon
direkt dalig gruppdynamik. Om nagon sadan forekommit har det framst handlat om att nagon
enskild deltagare tagit 6ver och pratat for mycket.

Vad finns da for redskap i en sorgegrupp att bemastra eventuella problem? Det &r viktigt
att alla far komma till tals, under forutsattning att alla vill prata. Ledaren i gruppen har en
betydelsefull roll, att hjalpa gruppen sa att problemet med att ndgon pratar for mycket inte
uppstar. Lars Sverkstrom menar att ledarens roll i en sorgegrupp ar att ge ramar for
verksamheten, ge innehallsmaterial till gruppen och féra samtalen framat nar gruppen behover
den hjalpen. Ledaren maste vara lyhord for gruppen och dess behov. Att vara tva ledare kan
ocksa underlatta, man kan hjélpas at att fanga upp och se behoven. Skulle det uppsta nagra
allvarliga svarigheter med en enskild deltagare ar det bra att kunna erbjuda enskild sjalavard
mellan traffarna i sorgegrupperna. Om en sorgegrupp inte visar sig vara det rétta forumet for
en deltagare av nagon anledning sa ar det bra att enskilda samtal och fortsatta traffar med en

diakon eller prast istéllet erbjuds.

| den litteratur som studerats férekommer inga riktlinjer for att bemdéta dalig gruppdynamik. |
Att leda en sorgegrupp framhaller forfattarna att det ar bra om grupperna inte ar for stora, alla
maste fa komma till tals. Dessutom framhaller de granssattningar som en viktig nyckel, det
kopplar jag till tydlighet. Vid stora grupper kan dynamiken brista da alla inte far det utrymme
de behdver som deltagare. | Kristine forsamling i Jonkoping har man delat gruppen om den
varit for stor. Jag staller mig lite kritisk till att man inte delger nagra 6évriga riktlinjer i den
litteratur som riktar sig till férsamlingar med sorgegrupper. Férsamlingarna jag undersokt har
dock framhallit goda sétt att 16sa eventuella problem sjélva. Erfarenhet ar viktigt och skapar

forutsattning for ledaren att hantera eventuella problem.
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| S:t Johannes forsamling i Kalmar anvander man sig av ett hjarta vilken den som talar far
halla. Det kan liknas vid den ljusmetod” som Andersson och Sjomar Parnell anvinder sig av.
De anvander sig av ett stearinljus som far markera vem som har ordet, och ljuset gor att man
kommer bort fran turordningen medsols eller motsols som kan upplevas som stressande och
nervost. Var och en far ta ljuset fran ett bord i mitten da man onskar sdga nagot for att sedan
stalla tillbaka det da man talat fardigt. Om man inte anvéander sig av ljuset kan man uppmana
deltagarna att med ord uttrycka “nu dr jag fardig” som klartecken for nésta att ta vid.®

Jag tycker att det ar bra att forsamlingarna reflekterat Over att skapa tydliga
forhallningsregler. Detta skapar en trygghet for deltagarna som vet vad som galler. De
behbver inte kdnna en stress Over att behva ta ordet utan det &r Oppet att ta hjartat nar man
kénner sig redo att komma till tals. Vidare underlattar det hanteringen vid eventuella problem
i gruppdynamiken da man far ett naturligt verktyg att anvanda om en gruppdeltagare tar dver

diskussionen.

6.4 Sorgefas
Forfattarna till Att leda en sorgegrupp antyder att det &r viktigt att deltagarna i en sorgegrupp

befinner sig i samma sorgefas. Verkligheten i stiftet ser annorlunda ut och det &r vanligt
forekommande att deltagarna i en sorgegrupp befinner sig i olika sorgefaser. Manga
forsamlingar anser inte att det innebar nagra storre problem, snarare tvartom. Manniskor som
befinner sig i olika sorgefaser kan snarare berika varandra. De besitter olika erfarenheter som
kan vara vardefulla att delge i en sorgegrupp.

Det finns undantag, ibland forekommer det att deltagarna befinner sig valdigt langt ifran
varandra. Nagon har kommit langt i sin bearbetning och dnskar ha fokus pa framtiden kan
uppleva det problematiskt med en deltagare i gruppen som ar fast vid dédségonblicket och
begravningen. Detta kan leda till en dalig gruppdynamik om det gar for langt. Jag tror inte
man skall vanta for lange innan man bdrjar en sorgegrupp, en av forsamlingarna menade att
det inte skulle gd mer an tre manader efter dodsfallet for den anhorige att borja i en
sorgegrupp. Detta for att man skall ha nagon behallning av gruppen. Samtidigt kan det vara

svart att tacka upp de behoven, i alla fall i de mindre landsortsférsamlingarna.

Som tabell 4 visar ar det oftast en till tvd ganger per ar som forsamlingarna startar
sorgegrupper. Mojligheter finns dock i ett storre pastorat att samla till grupper med rullande

schema som nu kommer att ske i Kalmar pastorat. Det kan ocksa handla om en personalfraga

% Andersson & Sjomar Parnell, 2003, s. 30.
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och genom ett rullande schema kan det séakert tacka upp behoven och aven personaltillgangen.
Forhoppningen i varje forsamling som har sorgegrupper tycks vara att grupperna fungerar
trots att deltagarna befinner sig i olika sorgefaser och skulle problem uppsta verkar man inte
frammande for att l6sa det efter hand. Jag tror det ar viktigt att komma ihag att manniskor ar
olika, nagra behover lagre tid an andra for att bearbeta sin sorg. Dessutom skall man inte

forlita sig helt pa sorgefaserna, de kan vara ett riktmarke men skall inte tolkas bokstavligt.

Forsamlingarna tycks gora en bra avvagning néar det géller att starta sorgegrupper med
deltagare som befinner sig i olika faser. Jag tror ocksa att arbetet i sorgegruppen forandras
med olika gruppsammansattningar och det finns darfor en flexibilitet i hur snart en person
skall borja i en sorgegrupp. Vidare anser jag att det ar viktigt att vara lyhord infor varje person
enskilda behov. Av denna anledning ar det inte automatiskt nagot daligt med sorgegrupper
endast vart tredje ar som i en forsamling som presenterats ovan. | en forsamling dar
sorgegrupper startar mer séllan kan individens behov handla mer om en gemenskap med

likasinnade &n sjalva sorgbearbetningen som kan tillgodoses pa andra satt.
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7. Sammanfattning och konklusion

Med syftet att undersoka hur sorgegruppsarbetet i Vaxjo stift ser ut har jag utifran
fragestédllningarna ~Vad innebér sorg, sorgeprocesser och sorgbearbetning?”, ”Hur bedrivs
arbetet med sorgegrupper i Vaxjo stifts tillfrigade forsamlingar?” samt “Vad ir det
huvudsakliga syftet med sorgegrupper?” valt att gora dels en litteraturstudie samt en

enkatundersokning for att besvara dessa fragor.

Undersokningen inleddes med en presentation av begrepp som sorg, sorgeprocesser samt
sorgbearbetning. Jag dnskade fa svar pa fragan vad sorg egentligen innebar. Darefter foljde en
litteraturstudie som besvarade fragor om sorgegrupper. Dér inleddes studien med en utredning
av vad en sorgegrupp ar och hur arbetet praktiskt gar till med sorgegrupper. Amnen som
berérdes var inbjudan till sorgegrupp, sorgegruppens storlek och gruppsammanséttning och
dartill &dven ledarrollen i sorgegruppen. | foljande avsnitt tog jag upp tva modeller for
sorgegrupper som presenterats i den anvanda litteraturen. En jamforelse mellan dessa tva
modeller gjordes dar dess styrkor och svagheter védgdes mot varandra.

Darefter  presenterades mitt  forskningsomrade Vaxjo stift samt resultat av
enkatundersokningen. Slutligen 6évergick presentationen av enkétsvaren till en analys och

diskussion av dessa.

Begreppet sorg har visat sig innefatta en rad olika betydelser. Lundgren beskriver sorgen som
avslutande av en relation och forandring av en relation. Sorg kan ocksa beskrivas som en
normal reaktion pa en forlust av nagot slag. Ett annat sétt att beskriva sorg ar ett faststallande
av situationen, nagot betydelsefullt har gatt forlorat.

Worden och Cullberg presenterar tva olika sorgeprocesser som man kan ga igenom efter

en forlust av en anhorig. Wordens metod tycks paskynda ett “ga-vidare-perspektiv” till storre
del &n den som Cullberg presenterar.
Redan i fas tva som tycks infinna sig efter begravningen forvantas den sorjande att arbeta sig
igenom smartan av sorg. Om sorgen inte bejakas och bearbetas har kommer det leda till
fysiska symtom eller ett avvikande beteende menar Worden. En anpassning av den nya
situationen och miljon verkar vara nodvandig tidigt i hans mening. Cullberg har en mjukare
framtoning i sin presentation av sorgefaserna. Efter chockfasen och reaktionsfasen pabdrjas
bearbetningssfasen, en fas som kan paga fran ett halvar upp till ett ar. Den sorjande borjar
vanda sig mot framtiden istéllet for att vara upptagen av traumat och det férgangna.
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Under bearbetningsfasen kan ett forum att vanda sig till vara en sorgegrupp i Svenska kyrkans
regi. Sorgbearbetning kan genomfdéras med hjélp av kommunikation i olika former. For en del
racker det med ndgot samtal med anhoriga, for andra kan sorgen upplevas som sarskilt
konfliktfylld och da kan professionell hjalp behévas. Sjalvhjéalpsgrupper eller sorgegrupper &r
ett forum dar man Gppet far dela och jamfora berattelser med andra som delar samma
problematik. | sorgegrupperna uppmuntras de sorjande att tillsammans tala om sin férlust, och
gruppen hjalper varandra tillsammans.

Syftet med en sorgegrupp ar att lata sorgen fa plats, kanslor som finns kan darmed
erkannas och komma till uttryck. Den kan fa vara angestdampande, kanslor som erkanns och
ges utrymme ar mojliga att bearbeta. Halls kanslorna borta skapar det angest.
Gemenskapstanken &r givetvis viktig i sorgegruppens arbete, personer som upplevt samma

sak som den sorjande sjalv inger trygghet och gemenskap.

Vad géller sorgegruppens praktiska arbete sa vill jag pasta att det personliga métet spelar en
viktig roll. Det boérjar redan nér forsamlingarna bjuder in till sorgegrupp. En
informationsfolder i sorgehuset, ett anslag i kyrkan, en tidningsannons, personligt brev eller
ett telefonsamtal &r exempel pa de mojligheter som finns att inbjuda till en sorgegrupp. Alla
satt att méta den sorjande ar ratt, men utifran enkaterna och litteraturen framgar det att en
personlig kontakt, inbjudan &ar vardefullt for personen och det kan vara det som kravs for att

den anhdrige skall vaga ta steget in i en sorgegrupp.

Ledarrollen i en sorgegrupp har en viktig funktion att fylla. Att vara en tydlig processledare
som for gruppen framat samtidigt som denne inte skall ta ver den sorjandes process ar en
svar balansgang Andersson och Sjomar Parnell framhaller vikten av att vara tva ledare i en
sorgegrupp. De kan tillsammans iaktta mycket mer & om man &r ensam, ge stéd och
uppmuntran till varandra och gruppmedlemmarna binds inte till en person. Ledaren haller i
ramarna for verksamheten och for gruppen framat. | enkaterna fran férsamlingarna runt om i
Vaxjo stift podngteras en lyhdrdhet som viktig egenskap hos en ledare.

| de flesta tillfragade férsamlingar har man ett delat ledarskap i sorgegruppen, oftast handlar
det om en prast och en diakon som bada varit ledare under en langre tid. Det bidrar saklart till
en trygghet i ledarrollen och sa aven for gruppen. Oftast besitter ledarna goda kunskaper och

erfarenheter som &r viktigt i ett sorgebemétande.
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En rad modeller har inkommit pa hur férsamlingarna lagger upp sina traffar och vilka
amnen som skall fylla dem. Amnen som presenterats som mest viktiga har varit framtid/leva
vidare, tiden fore dddsfallet, dodsogonblicket och begravning. Dessutom har sorgereaktioner,

kénslor och upplevelser varit betydelsefullt att samtala om.

| min studie av sorgegrupperna och dess syfte i de tillfragade forsamlingarna i Vaxjo stift
har jag kunnat se ett tydligt monster av dess vardefulla arbete. Férsamlingarna tycks ha en
genomtankt modell att arbeta med och sorgegruppsverksamheten prioriteras hogt. En bra
regel for sorgegruppsarbetet tycks vara att borja i nagon ande for att sedan bygga vidare,
fungerar det i den minsta landsortsférsamlingen tror jag att det kan fungera i vilken
forsamling som helst. Sorgegrupperna kraver inga stora resurser forutom personaltillgang.
Samtidigt borde personaltillgangen vara rimlig da flera sérjande samlas i en grupp istéllet for
enskilda samtal. De flesta forsamlingar som jag varit i kontakt med har diakoner eller préaster
som ledare vilka alla arbetat med sorgegrupper under en langre tid. Det ar ocksa viktigt att
komma ihag att en sorgegrupp ar en form av sjalvhjalpsgrupp, dar deltagarna gor en stor del
av jobbet sjélva genom att dela med sig av sina beréattelser och erfarenheter.

Det ar betydelsefullt att forsamlingar bade pa landshygd och i stadsférsamlingar bedriver
arbetet med sorgegrupper. Jag tror att deltagarna finner det vérdefullt att &mnen som dod,
mening och framtid ventileras i en grupp dar deltagarna upplever samma sak och kan métas i
dessa livsfragor. Jag tror att det kan vara lattare att séka sig till en sorgegrupp snarare an till
enskilda samtal. Sorgegrupperna fyller ett gott syfte som kan vara betydelsefullt nar nagon
blir ensam. Den gemenskapen som uppstar i gruppen leder oftast till fortsatt gemenskap
utanfor sorgegruppens ramar vilket sakert hjalper manga att ga vidare och se att livet kan

fortsatta.

Det som jag skulle ha sett som en naturlig uppféljning av den har undersokningen hade
varit kompletterande intervjuer av ansvariga for sorgegrupper men ocksa av tidigare deltagare
som kan vara redo for det. Det skulle ge kompletterande svar till enkatstudiet. Arbetet i en
sorgegrupp gar alltid att utvardera och utveckla. Vidare hade en mer omfattande studie av
sorgegruppsmaterialet varit intressant att gora. De sorgegrupper jag har undersokt samlar ofta
aldre anhoriga. Darfor vore en studie av sorgegrupper for yngre deltagare sasom foraldrar som
forlorat sitt barn eller for barn som forlorat en forélder intressant for en framtida

undersokning.
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9. Bilagor

9.1 Bilaga 1 - Enkatfragor

Enkatundersokning - Sorgegrupper VT 2011

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

Har ni nagon modell for sorgegrupper i er forsamling? (lista garna varje traff med dess
innehall nedan).

Har ni inspirerats av nagot skrivet material, bocker, bilder eller film da ert upplagg har
utformats? (om ni anvander nagot material, skriv garna vilket).

Skiftar upplagget nagot efter deltagarnas behov allt eftersom kursen pagar, eller ar det
bestdamt innan? Rader det nagon flexibilitet?

Vilka &mnen &r generellt viktigast att ta upp?

Hur har ni kommit i kontakt med de anhériga som gar/gatt i en sorgegrupp? (tidning,
férsamlingsblad, personlig kontakt, inbjudan i samband med begravning etc.)

Hur ofta har ni sorgegrupper i er forsamling? (ex var/host eller mer sallan/oftare)

Hur hjalper man manniskor som behGver en sorgegrupp att ta steget att ga med?

Vad har ni for ledarteam i sorgegruppen? (diakon, prast, manlig/kvinnlig ledare).
Deltagarna i en sorgegrupp har sékert forlorat sina anhériga vid olika tidpunkter under

aret, de befinner sig kanske i olika faser av sorgearbetet da de anmaler sig till en
sorgegrupp. Paverkar det gruppdynamiken?

10) Hur hanterar man en dalig gruppdynamik?

11) Vilka sérskilda behov kan finnas som man bor ha beredskap for?

12) Forekommer det att deltagarna varit missnojda med sorgegruppen? Vad kan det bero pa i

sa fall?

13) Har du nagra 6vriga reflektioner att dela med dig av?
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9.2 Bilaga 2 - Kartlaggning over representerade sorgegrupper i Vaxjo stift

Svenska kyrkan &

VAXIO STIFT
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