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The purpose of this paper was to understand how gender is done and reproduced in the
assessment of parental ability in child maltreatment investigations within social services. Also
to what extent norms and ideas of gender and parenting cohort and influence social
secretaries” assessment of parenting skills. The method | have used is a vignette study in six
individual interviews combined with a group interview with six social secretaries. The study
showed that when understanding gendered questions according to Yvonne Hirdman's gender
theory, gender is done in several parts of social secretaries assessments of parenting skills,
where to different demands and expectations is put on parents depending on if it’s a mother
or a father. It also showed that there appears to be a higher tolerance for father’s deficiencies
compared to mother’s, initiated by different strains on mothers” compelling responsibility for
their children. In accordance with a somewhat focus on mothering in social services as well as
fathers™ absence, fathers” are less implicated in child investigations. Though when taking
responsibility, fathers” are much noted. These ideas of parenting well-founded in the actions
and assessments of social secretaries are much blamed on the public image of gendered
differences, the clients” own conduct as well as social secretaries” personas and values. The
respondents of this study reasoned that it as a social secretary is hard to dissociate oneself
from this. Noted in the study is that different treatment and assessments due to gendered
notions are also inflicted by perspectives of class and ethnicity, this for a more profound

understanding of gendered differences and the part it takes in assessment of parenting skills.
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Kap.1 Inledning
1.1 Problemformulering

”Nar manniskor far hjalp via myndigheter utifran att det finns en lag som ger rattigheter,
eller mojligheter, &ar det inte alltid lika tydligt att det ocksa har en normativ grund” (Svensson
2007 s. 21).

Socialarbetare har néra kontakt med de ménniskor de vill hjalpa och har ett engagemang for,
deras uppdrag definieras av lagstiftning och den organisation de arbetar for. En sadan
paradoxal position kan kallas ”gatubyrakratens dilemma”, dar socialarbetaren som
gatubyrakrat har ett 16st definierat uppdrag inom vilket det finns flera valmajligheter for olika
sétt att agera. Det sociala arbetets praktik kan sagas vara ett uttryck for de normer som styrt
saval utformningen av uppdraget, samt varje enskild socialarbetares normer. Utifran detta gar
det att séga att den enskilde socialarbetarens perspektiv och normer darfor far betydelse for

vad som sker i det praktiska sociala arbetet (Svensson 2007).

Ovanstaende resonemang om hur normer och varderingar kan tankas pragla den enskilde
socialarbetaren gar bland annat att aterfinna inom den sociala barnavarden, som ar en del av
den officiellt radande kulturen och de radande varderingarna. Den sociala barnavarden kan
forstas som en avspegling av moral och av vad socialpolitik anser utgéra en god uppvéxt och
ett gott foraldraskap. Utifran det kan man gora sig sjalv pamind om att det finns manga
exempel pa hur gangna tiders moral och socialpolitik har resulterat i en social barnavard som
idag kanns mycket avlagsen (Sundell & Egelund 2001). Nér det géller normer och
forvantningar om foraldraskap finns det kulturella stereotypier om familjeliv, uppfostran och

foraldrars brott mot de forvantningar som finns om foréaldraskap (Sundell och Egelund 2001).

Grundlaggande omsorg, sakerhet, kdnslomassig tillganglighet, stimulans, vagledning &
granssattning och stabilitet ar sex aspekter som beaktas vid utredning av foraldraférmaga i
barnavardsutredningar inom den sociala barnavarden. De utgor tillsammans en del av det
verktyg som utredande socialsekreterare anvénder sig av, kallat BBIC. For att for en oinvigd
till den sociala barnavarden forklara hur BBIC-modellen med dessa sex aspekter kan forstas,
skulle de kunna beskrivas som hallpunkter for socialsekreterare utifran vilka de kan bedéma
huruvida en foralder har tillrackligt god formaga att tillgodose sitt barns behov. Inom den

sociala barnavarden fungerar BBIC-triangeln alltsa som ett ramverktyg. Utover det bar



socialsekreterare, forutom lagar och férordningar, &ven med sig sin egen tolkningsram och
varderingar. Inom varje aspekt kan en rad faktorer darmed tillskrivas som i sin tur forstéarker
en resurs eller cementerar en brist i foraldraférmagan. Nar socialsekreterare ska bedéma
foraldraformaga utifran BBIC-triangeln gors riskbedémningar utifran sa kallade risk-och
skyddsfaktorer som ligger till grund for bedomningen av om barnet riskerar att fara illa.
Riskbedomningarna &r inte konsmassigt, klassméassigt och etniskt neutrala, utan det ar istallet
socialarbetarnas personliga varderingar om normalitet, som visar sig ha dominerat i
riskbedémningarna (Sundell & Egelund 2001).

Ar 2004 presenterades rapporten ”Jimstilld socialtjinst?” av Socialstyrelsen dar
forskningssammanstallningen visade att bedémningar inom socialtjansten sker utifran
omedvetna varderingar om vad socialsekreterarna tillskriver man respektive kvinnor. Enligt
rapporten rader det inom den sociala barnavarden en “modersfixering”, dar utredande
socialsekreterare utgar ifran traditionella forestallningar om kdn och utifran det stéller olika

krav pa modrar och fader i forhallande till deras foraldraskap.

Ett sétt att forsoka forsta hur modrars och faders resurser och brister bedoms i
barnavardsutredningar samt hur utredande socialsekreterare paverkas av normerande
forestallningar om foraldraskap kopplat till genus, kan med férdel géras utifran ett
genusvetenskapligt perspektiv. Teoretiska begrepp kan dar vara till hjalp for att forsta pa
vilket satt genus ar med och paverkar yrkesverksamma socionomer handlingar och val i det

praktiska arbetet med klienter.
1.2 Syfte och fragestallningar

Syfte med den har kandidatuppsatsen ar att belysa pa vilket sétt genus framstalls vid
bedémningen av foraldraférmaga samt att forsoka forsta hur radande normer och
forestallningar om genus hanger samman och paverkar socialsekreterares bedémning av

foraldraformaga i utredningar inom den sociala barnavarden.
Jag amnar uppna syftet genom att anvanda mig av och besvara foljande fragestallningar;
Pa vilket satt framstalls genus vid bedémning av foréldraformaga i barnavardsutredningar?

Utifran vilka forvantningar pa och forestallningar om foraldrar gor socialsekreterare

bedomningen av foraldraférmaga?



Pa vilket satt paverkas bedémningen av foraldraférmagan utav radande normer och

forestallningar om genus och foraldraskap?
1.3Avgransning

Jag har valt att avgransa uppsatsen till att fokusera pa socialsekreterares bedémning av
foraldraformaga i barnavardsutredningar. Detta innebar att fokus riktas pa en specifik del av
barnavardsutredningen och att studien darmed inte gar narmare in pa att undersoka
bedémningen av barnets behov, av barnets sammanhang och beslutfattande och uppféljning
specifikt. Inom den sociala barnavarden arbetar man med utgangspunkt i barnets basta och det
ska understrykas att &ven forestéallningar och normer avseende barnets genus kan tankas
avspegla barnavardsutredningar, nagot som dock inte kommer att belysas i denna studie.
Anledningen till denna avgransning ar den begransade tidsram som en kandidatuppsats maste
anpassas till samt mitt specifika intresse for fragor som ror foraldraskap och genus.

Kap 2. Bakgrund och tidigare forskning
2.1 Tidigare forskning

| sokandet efter tidigare forskning har jag upptéackt att forskning inom omradet genus och
social barnavard ar vidstrackt. Med utgangspunkt i tidigare forskning som &r baserad pa
studier av autentiska barnavardsutredningar, intervjuer med klienter och socialsekreterare,
samt studier dar yrkespraktiker analyserat sin egen verksamhet (tillsammans med forskare),
har jag fatt en grundlig 6versikt av forskningen som tidigare gjorts pa omradet. Jag har narmat
mig tidigare forskning utifran mina fragestallningar och utifran detta skapat en plattform att
sta pa i utformandet av min problemformulering, infér min empiriinsamling samt i min
slutliga analys. Da forskningen inom dmnet har visat sig vara vidstrackt och gar langt tillbaka
i tiden, avgransas detta avsnitt till nagra av de senaste forskningsbidragen inom dmnet, fran
Sverige. Detta med vetskapen om att det finns mycket forskning fran andra lander som

sékerligen hade kunnat bidra till min studie.

Vad forskningen sager om foraldraskap och genus generellt, och inte specifikt utifran den
sociala barnavardens perspektiv, ar intressant for min studie. Detta for att forsta hur tankar
kring foréldraskap och familjekonstellationer ser ut i en storre kontext & den som berdr den

sociala barnavarden, som bade klienter och socialsekreterare ar en del av. Margareta Back-



Wiklund, professor i socialt arbete med inriktning pa familjepolitik vid Goteborgs universitet
samt Birgitta Bergsten, fil.dr i socialt arbete och hogskolelektor vid Vardhogskolan i
Goteborg publicerade ar 1997 ”Det moderna forildraskapet — en studie av familj och kon i
forandring”. Detta utifran forskningsprojektet Barns halsa och valbefinnande i moderna
familjekulturer”. Det empiriska materialet bestar av djupintervjuer med mdodrar och fader (32
kvinnor, 28 man och 21 par), KASAM-enkéter, 20 foraldralediga modrarnas
dagboksanteckningar (under en vecka) samt barnavardscentralens halsobedémningar av
familjernas nyfodda barn. I ord &r familjeprojektet gemensamt och kénsneutralt, i handling
ar det individuellt och konsspecifikt” (Back-Wiklund 1997 s. 190). Smabarnsféraldrarna i
studien har ordnat sina vardagsliv pa olika sétt, de talar alla om jamstélldhet men inneborden i
det varierar. Pa ett plan ser det mesta ut som det alltid har gjort i ett traditionellt familjeliv,
men det moderna foraldraskapet innebér utforskning av nya alternativ och standig férhandling
att forma fungerande familjeregler utifran. Med det menar makarna att de gjort ett medvetet
och rationellt val i sattet att ordna sitt liv. Mot detta kan det invandas att det trots allt blir en
orattvis fordelning och som féljd hamnar kvinnorna i underlage. Ménnen forlorar & andra
sidan ocksa eftersom de har begransad kontakt och samvaro med sina barn. Studien visar att
smabarnsforaldrarna forhaller sig olika till den del av jamstalldhetsdiskursen som handlar om
konens lika och delade ansvar for forsorjning av och direkt omsorg om familjen. Grunden till
detta menar Back-Wiklund (1997) vara att kvinnor och mén lagger olika innebdrd i begreppet
ansvar. Medan kvinnor tar huvudansvaret for- och dven utfor huvuddelen av arbetet med den
direkta omsorgen av manniskorna, star fadern fér huvudansvaret avseende och huvuddelen av

arbetet med forsorjning, bostad mm.

Socialstyrelsen har tagit fram tva rapporter om jamstalldhetsperspektiv inom socialtjanstens
(och halso-och sjukvardens) verksamhetsomraden ar 2004 samt, som en uppfoljning, ar 2008.
Rapporten Jamstélld socialtjanst?- konsperspektiv pa socialtjansten (2004) togs fram av en
arbetsgrupp inom socialstyrelsen bestaende av bland annat Petra Ullmanen, fil. Kand i
psykologi samt journalist, som arbetat fram det kapitel som jag ldst in mig pa; ”Barn och
unga”. Tillsammans har Ullmanen med Gunvor Andersson, professor i socialt arbete, gjort en
litteraturgenomgang kallad ’Svensk social barnavard ur ett konsperspektiv 1993-2003” med
upprinnelse i ett regeringsuppdrag till Socialstyrelsen som gjordes mellan juni -november ar
2003. Det ér den som ligger till grund for kapitlet ”barn och unga” i Socialstyrelsens rapport.
Litteraturgenomgangen bestar av 6ver 200 titlar av kunskapsoversikter och empiriska studier

som har publicerats/antagits for publicering under perioden 1993-2003.
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Litteraturgenomgangen visar att fader ofta ar franvarande i den sociala barnavardens
utredningar och bedémningar, dér de varken bemots eller betraktas som fullvardiga foréldrar.
Utifran en sammanstallning av nio svenska studier av barnavardsutredningar visar det sig att
mddrar kontaktades i genomsnitt nio av tio fall, medan motsvarande siffra for fader (och
barnen) var knappt hélften av fallen. Kontakten med fader i barnavardsutredningar har okat
sedan 1990-talet, men det dras en skiljelinje mellan att bli kontaktad och att faktiskt vara
delaktig i en utredning. Nagot annat som blir tydligt & hur modrar gors huvudsakligen eller
ensamt ansvariga for brister i omsorgen, medan fader varken stalls till svars eller granskas pa
samma satt. En konsekvens av den “modersfixering” som rader innebar att behandlande och
stddjande insatser i forsta hand ges till modern, samtidigt som det &r brister hos modern och
inte hos fadern som avgor om barnet placeras utanfér hemmet. | rapporten framkommer det
att socialsekreterare utgar fran traditionella forestallningar om kon och betonar kénsskillnader
i sina beddmningar av foraldrar i barnavardsarenden. Det sociala arbetet kan ségas vara med
och medverkar till att &terskapa och befésta skillnader mellan konen i samhéllet. Aven
behovet av en “fullstindig” familj och en manlig forebild behandlas i rapporten. De som far
kontaktfamilj/kontaktperson &r ofta barn till ensamstaende modrar. De flesta fader till de barn
som far en kontaktfamilj ar franvarande. Tanken &r att det ar viktigt att ersétta eller i varje fall
kompensera for faderns franvaro, och den ar starkt férankrad och har en lang historia i socialt

arbete.

Maria Bangura Arvidsson, Fil. Dr. i socialt arbete, och universitetslektor, publicerade ar 2003
avhandlingen Ifragasatta fader- om féder till socialt utsatta barn”. Det med syftet att
undersoka vilken syn pa fadern och hans relation till sitt barn som kom till uttryck i
socialtjanstens barnavardsutredningar, i intervjuer med socialsekreterare samt hur ifragasatta
fader sjalva beskriver bemoétandet inom socialtjansten och upplevelsen av faderskapet.
Banguras studie, som genomférdes mellan ar 2000-2001, &r kvalitativ i form utav textanalys
av 40 stycken barnavardsutredningar samt intervjuer med 13 socialsekreterare pa tva
socialkontor samt 19 pappor. Banguras avhandling finns med i litteraturgenomgangen i
Socialstyrelsens rapport fran ar 2004. Bangura (2003) menar att ifragasatta fader i litteratur
och forskning framstar som franvarande i dubbel bemarkelse; att de knappt syns i litteraturen
forstarker den allméanna uppfattningen om att fader till socialt utsatta barn &r franvarande
samtidigt som att modersfixeringen och kvinnodominansen inom den sociala barnavarden
utgor en ytterligare anledning till att de inte syns. Bangura (2003) menar att det ifragasatta

faderskapet manifesteras i interaktionen mellan papporna och sociala myndigheter angaende
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barnet. Socialsekreteraren bidrar till skapandet av ifragasatt faderskap genom att relatera till
redan existerande normer om faderskap och foraldraskap, vilken i sin tur dven paverkar
pappornas bild av sig sjalv. Faderna uppfattas som viktiga, men manga av dem anses inte
klara av att leva upp till ett normalt foraldraskap, ett foraldraskap som definieras utifran
modrande egenskaper. De forestallningar som socialsekreterarna har, mer eller mindre
medvetet, om barns behov och tillrackligt gott foraldraskap leder enligt Bangura till
konsatskillnad och traditionella konsrollsmaénster, en konsekvens av att bedomningar sker pa

ett oreflekterat satt som beféster och reproducerar dessa konsroller (Bangura 2003).

En annan studie som aterkommer i referenslistor till antologier och forskning inom omradet ar
den som Ingrid Claezon presenterar i boken Att gora skillnad - kénsperspektiv i socialt arbete
med barn och ungdomar (2008). Den utgdr en sammanstallning av ett projekt som stiftelsen
Allméanna Barnhuset drivit dar verksamma socionomer, fraimst inom socialtjansten i olika
kommuner i landet, tillsammans i forskningscirklar arbetat for att reflektera 6ver kénade
forestallningar och forhallningssatt i det egna professionella vardagsarbetet. Varje enskild
forskningscirkel har genomforts i samarbete med en FoU-enhet. De forskningscirklar som
arbetat med fragestallningar specifikt kring foraldraskap och konsforestallningar ar de som
kan anses vara mest relevanta for denna studie. Utifran dem ges exempel pa hur det ar
mddrarna gors ansvariga for barnen medan faderns foréaldraroll ofta marginaliseras. |
forskningscirkeln fran Kalmar lan utgick man fran forestallningar som det huvudsakliga
studieobjektet, hur det talas om de klienter som férekommer i utredningars text och som
speglar utredares egna forestallningar om kon. Kortfattat visar resultatet av studien klienter
tillskrivs olika egenskaper, dar det & modrar som gors otillrackliga med svarigheter att sétta
granser medan fader gors franvarande (las betydelseldsa) i utredningarna. | studiecirkeln vid
Uppsala socialtjanst syftade studien huvudsakligen till att undersdka socialtjanstens syn pa
modrars respektive faders omsorgsformaga utifran hur den framtrader i
barnavardsutredningar. | materialet fann man att traditionella typifieringar av moédrar och
fader gjordes, dar modern star for det emotionella och fadern for granssattning och aktiviteter.
Resultatet visade sig dven att fader beskrivs i véldigt positiva ordalag nar de tar sitt

foraldraansvar, foreteelser som for modrar forefaller mer sjalvklara.

2.2 Begreppsdefinitioner

12



2.2.1 Barnavardsutredningar

| den hér studien syftar begreppet barnavardsutredningar till utredningar inom den sociala
barnavarden, de sociala myndigheternas forsok till att klarlagga om ett barn far illa. Begreppet
ska forstas som ett antal sammankopplade delutredningar. | detta ingar darmed allt ifran en sa
kallad férhandsbeddémning, dar det utreds om det foreligger behov for utredning, till att utreda
huruvida barnet far illa och kommer att fortsétta fara illa. Aven utredning av lamplig insats

samt uppfoljning kan avslutas innefattas i termen som sadan (Sundell & Egelund 2001).
2.2.2 BBIC

BBIC star for Barns behov i centrum och ar ett system for utredning, planering och
uppfoljning inom social barnavard. Den teoretiska modellen, med ursprung i Storbritannien,
ar uppbygg som en triangel dar tre omraden ingar; barnets behov, fordldrarnas férmaga samt
faktorer i familj och miljo. | triangelns mitt finns barnet. Inom varje huvudomrade finns ett
visst antal faktorer som man systematiskt kan undersdka och som sedan kopplas samman med

faktorer i de andra delarna av triangeln (Dahlberg & Forssell 2006).
2.2.3Foraldraformaga

Nar jag i den har studien anvander mig av begreppet foraldraférmaga utgar jag ifran den
definition och funktion som begreppet har i den ovan beskrivna BBIC-triangeln. Termen
foraldraformaga anvands for att beskriva hur en foralder klarar sin foraldraroll genom att
tillgodose barnets behov. Kunskap om foraldraférmaga bygger pa att undersoka foralderns
beteende och hur det i sin tur paverkar barnet. Nar man i utredning talar om foraldraférmaga
ska saval resurser och brister hos foraldern utifran ett antal olika aspekter belysas (Dahlberg
& Forssell 2006).

2.2.4 Genus

Begreppet genus ar menat att fungera for att se hur manniskor formas och formar sig till man
och kvinna, och hur detta i sin tur bildar det som Yvonne Hirdman, tidigare professor i
kvinnohistoria vid Goteborgs universitet och professor i genushistoria vid Stockholms
universitet, kallar for ”Sambhélleliga avlagringar”; hur formeringarna finns i kulturens,
politikens och ekonomins “viggar” som biarande kolonner (Hirdman 2004 s. 11). Det latinska
begreppet betyder slag, sort, slakte, kon. Hirdman (2004) tar avstand fran begreppet

konsroll” som tidigare anvants flitigt. En del av den kritik som riktas mot anvandandet av
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begreppet konsroll &r den som utgar ifran att ordet mer eller mindre ofrankomligt bidrar till en
uppdelning mellan kon; som i kropp, kénsorgan, biologi och roll; som i social konstruktion.
Enligt Hirdman (2004) uppratthaller och uppmanas man, utifran anvandandet av begreppet
konsroll, att stalla fragan om vad som egentligen spelar mest roll for manniskors
upptriddanden; dr det “konet” eller ér det “rollen”? For att undkomma det kan istéllet ordet
genus anvandas. Ett invandande som har riktats mot genusbegreppet ar varfor man inte bara
kan kalla det for kon, men med den inneborden som begreppet genus har, ndgot Hirdman
(2004) menar &r en befogad invandning. Det som avgor valet av begrepp ar smak. Hirdman
(2004) understryker dock att anvdndandet av ordet ”kon” dr ett “orent” ord som anvants i
artusenden och som star for en rad olika betydelser. Hirdman menar vidare att genus utgor ett
avstand till det laddade ordet ”’kon” och behdvs som begrepp for att kunna tala om hur man
talat och talar om kon. Jag kommer i min uppsats att anvénda begreppet genus i enlighet med

och med anledning av ovanstaende.

Kap 3. Teoretiska utgangspunkter

Teori kan forklaras som ett sétt att beskriva, forklara eller forsta ett visst fenomen. Det finns
inte nagra teorier som kan forklara allt utan en teori fungerar snarare pa sa vis att den utgar
fran ett perspektiv och det blir da vissa aspekter av det som studeras som lyfts fram. Det
innebar i sin tur att andra aspekter antingen halls i bakgrunden eller inte alls finns med
(Svensson 2011). Jag var ute efter en genusteori som kunde vara till hjalp for att forsta hur
genus gors och paverkar utredande socialsekreterare i barnavardsutredningar. | sokandet efter
en specifik teori framgick att genusforskning ar omfattande och sa aven genusteorier som kan
forklara vad som ligger till grund for skillnader i vad som tillskrivs och férvantas av man och
kvinnor. Det finns genusteorier som kan hjélpa till i den forstaelsen, i saval internationell som
svensk forskning. Yvonne Hirdmans genusteori &r flitigt anvand inom genusvetenskaplig
forskning i Sverige sedan 1980-talet. Hirdman har tagit fram en teori om genussystem och
isarhallandets princip som kan tillampas for att forsta vad genus ar, hur genus gors; kvinnors
underordning och hur atskillnader mellan kvinnor och méan ar med och skapar
genusordningen. Jag anser det nddvandigt att understryka att det har skett en viss forandring i
forhallande till de historiska exempel som Hirdman fyller sin teori med. Hirdmans teori har
kritiserats for att vara just statisk och ge begransat utrymme for forandring av systemet
(Mattsson 2010). Hirdman (2004) understryker sjélv att det hon skriver &r i renodlad och
forenklad form, och ger en statisk och teoretisk bild. Jag anser dock att teorin &r lamplig for
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min studie utifran att den, detta till trots, kan bidra till en genusvetenskaplig forklaring till hur

man kan forsta skapandet av genus.

Vidare ar nagot som blir tydligt nar man laser in sig pa Hirdmans teori ar att den framstaller
kdn som en isolerad kategori, en brist som teorin har kritiserats for tidigare. Den komplexa
och mer dynamiska delen av kén som kategori i relation till andra kategorier som klass och
etnicitet &r ingenting teorin 6ppnar upp for (Mattson 2010). | relation till genus finns flera
maktstrukturer som 6ppnar upp for en ny dimension att forsta séarskiljande och underordning
utifran. For mig att fristalla genus som oberoende av andra faktorer i den samhalleliga
kontexten som de socialsekreterare jag mott lever och praktiserar i, skulle innebdra att jag
avgransar min analys till att se pa genus och dess paverkan som en helt och hallet fristaende
faktor. Inom feministisk forskning har kritik riktats mot en sadan ensidig analys och
darigenom har begreppet intersektionalitet introducerats. Enligt forskaren Tina Mattsson
(2010) kan genus inte isoleras i genusvetenskapliga analyser, det ar viktigt att istallet hantera
den komplexitet som samspelet mellan olika perspektiven skapar. Utifran detta samt
respondenternas egna reflektioner om den vikt de olika kategoriernas interaktion alaggs, har
jag valt att i delar av min analys komplettera den genusteoretiska aspekten med ett

intersektionellt perspektiv.
3.1 Yvonne Hirdmans genusteori

3.1.1 Isérhallandets princip

Hirdman (2004) menar att ett stereotypiskt tdnkande kring man och kvinnor, och med vad
konen &r uppbyggda, kan forstas utifran tre formler. De i sin tur utgér grunden for hur genus
>g0rs” och ir en del av det genussystem och isarhallandets princip som Hirdmans teori bygger
pa. Grundformeln beskriver kvinnan som en “skugga”, kvinnan &r en icke-varelse,
iforhallande till mannen. Jamforelsens formel beskriver kvinnan som en ofullgangen man, inte
riktigt fardigbakad, dar det fattas nagot. Det &r i jamforelsen med mannen som kvinnan
formas, och kvinnan ar standigt vagd och matt i relation till mannen som star éver kvinnan.
Kontrasternas kvinna beskrivs i den tredje formeln, den normativa formeln. Hirdman (2004)
beskriver sattet att tanka kring de tva manniskosorterna uppbyggt pa dikotomier, motsatspar.
Dér kan ordningsstrukturer som manligt/kvinnligt inordnas under. Kvinnan &r inte bara
ofullgangen utan dven annorlunda, med egenskaper som mannen inte har. Utifran detta menar

Hirdman (2004) alltsa att genus gors av isarhallning, av atskillnaden, dar man och kvinnor
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inte bor blandas. Ett grundtema i den sista formeln &r hur idealkvinnan béjer sig infor sitt
biologiska 6de, att bli mor och foda barn. Ett tema som fick vetenskaplig forstarkning i och
med Darwins funderingar kring kénen i evolutionsteorin fran ar 1871. Hirdman menar att man
genom att renodla ovanstaende stereotyper riskerar att gora dem statiska och beroende av
olika perioder. | verkligheten ar saval tankar, forestallningar och kanslor om Kvinnan
forenade. Hirdmans poang ar dock att skilja pa dem for att synliggora hur specifika

egenskaper tillskrivs kvinnor for att de ar kvinnor.
3.1.2 Genussystemet

Ovanstaende stereotypa formler kan sagas ligga till grund for hur vi skapar forestallningar,
normer och férvantningar om manligt och kvinnligt i vart samhaélle, vilket Hirdman (2004)
konstruerat ett begrepp for; genussystemet. Den naturliga ordningen; normativa uttalanden
om det stora bor:et mellan man och kvinna, och relationen déar emellan &r en del av
genussystemet. I den naturliga ordningen &r det Han som tar hand om Henne, den svagare och
den barnafddande. ”Att foda barn &r en formaga som sillan inhdstat kvinnor sociala vinster.
Tvartom har den styrkt forstaelsen av kvinnan som en sort nirmare jorden [...], mer djurlik i
sin egenartade uppsvalldhet, sitt fodande och sitt ammande &n mannen/ménniskan nagonsin
kan bli” (Hirdman 2004 s. 80). Hirdman (2004) tar upp fragan om huruvida det faktiskt ar de
biologiska skillnaderna mellan man och kvinna som ligger bakom de stereotypiska
genusformlerna. Vidare menar hirdman (2004) att hon inte oprévat vill ge den biologiska
forstaelsen huvudrollen och darfor valjer att ga in och diskutera biologin. Det storsta
bekymret utifran den naturliga ordningen, kvinnors barnafédande, &r att det skapas en
ursituation som skapar en 6vertygelse om kvinnans underordnad, kvinnan hemma &r kvinnans
naturliga plats. Det Hirdman (2004) menar ar att det viktiga ar att forsta att biologin i sig inte
ar orsak till kvinnors andra ordning i varlden, den leder inte i sig fram en manlig dominerande
stdllning och den skapar inte i sig den manliga normen. ”Att hidvda att nagot ar naturligt
betyder saledes inte att man maste acceptera en rad foljdforeteelser som evigt givna som
naturliga: att kvinnor ska vara bundna till hem/hus, det lilla livet osv (Hirdman 2004 s. 83).
Utifran det varken legitimerar eller gor biologin atskillnaden naturlig. Det &r daremot i
ovanstaende resonemang som stoffet till den primara isarhallningen finns, i det faktum att
kvinnors barnafodande formaga livnart tankar om kvinnors andra ordning, om deras
annorlundahet och underlagsenhet. Det monster som formas utifran genuskontraktets
paragrafer forstarker i sin tur konturerna kring genustyperna. Hirdman (2004) ger ett
tydliggérande exempel; ’Om det ar skumt 1 rummet och svart att se om det &r han eller hon

som skoter troskandet sa flinkt, sa ar det desto mer upplyst i kontraktparets hus: Hon vid
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spisen, eller i sangen. Han vid brannvinsskapet, kommoden eller helst kanske pa troskeln, pa
vig ut” (Hirdman 2004 s. 94). Det stereotypa kontraktet kan ddrmed beskrivas som den
situation som skapar forutsdttning for ’genusbunden rationalitet”, f6r upprepning och

bekréftelse av varldens naturliga ordning och upprétthallandet av ett genussystem.

3.2 Intersektionalitet

”Jag forstar kon som en komplex kategori som gors i relation till andra kategorier som
sexualitet, klass och etnicitet” (Mattson 2007 s. 264). Tina Mattsons 82007) héanvisar till
teoretikern Anne McVlintock som menar att kon, sexualitet, klass och etnicitet alltid gors i
och genom varandra. Det innebar saledes aven olika fortryck, normer och ideal. Med
utgangspunkt i ovanstaende kan man genom att vava samman gorandet av kén/genus med;
sexualitet, klass och etnicitet, gor en intersektionell analys dar man studerar interaktionen som
finns mellan de olika kategorierna. En intersektionell analys handlar om att géra en komplex
och dynamisk analys av maktstrukturer. Kategorier som de ovan namnda, som lange har
upplevts vara isolerade fran varandra, utgor de centrala delarna av den intersektionella
analysen. Med utgangspunkt i genusanalyser visar den intersektionella analysformen att kon
inte endast konstrueras genom att kvinnor och mén stélls mot varandra som olikheter. Det
finns dven olika femininiteter och maskuliniteter som konstrueras genom att flera kategorier
vavs i konstruktionen. Syftet med den intersektionella analysen ar att fanga in samspelet och

skarningspunkten mellan olika kategorier och strukturer (Mattsson 2010).

Kap.4 Metod
4.1Val av metod

Jag har gjort en kvalitativ studie dar jag har anvant mig utav vinjettmetodik i intervjuer och
darefter en gruppintervju. Vinjettmetoden har anvants i sex stycken enskilda intervjuer med
respondenterna i studien, dar samtliga fick géra bedémningar av det hypotetiska &rende som
vinjetten bestod av. | gruppintervjun fick respondenterna tillsammans ta del av deras enskilda
bedomningar och utifran dem diskutera av mig utvalda teman med varandra i grupp. Med
hjdlp av kvalitativa metoder kan man i en studie fanga in nyanser och sétta in normer och
varderingar i ett sammanhang, samt fa en djupare forstaelse for olika fenomen och perspektiv
(Ahrne & Svensson 2011). Detta 6verensstammer med det Alan Bryman (2011) tar upp i sin

bok ”Samhillsvetenskapliga forskningsmetoder” dar han skriver att kvalitativ forskning
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handlar om att soka en forstaelse av manskligt beteende, snarare &n att soka en forklaring till
det (Bryman 2011). Mitt metodval grundar sig i att jag utifran mitt syfte och mina
fragestallningar velat undersoka (1) socialsekreterares bedémningar av foraldraférmaga
utifran genus, vilket vinjetter kan bistd med och (2) hur socialsekreterare resonerar kring deras
bedémningar av foraldraformaga utifran ett genusperspektiv, vilket en gruppintervju med
kvalitativa och 6ppna fragor kan generera svar pa.

Min ambition var till en borjan att genomfora en aktstudie av autentiska
barnavardsutredningar. | samrad med min handledare blev det klarlagt att en sadan aktstudie
skulle bli alltfér omfattande inom ramen for vad en c-uppsats rymmer. Det blev ocksa tydligt
att det efter etiska dvervaganden skulle komma att bli problematiskt att fa tillgang till
barnavardsutredningar som var avidentifierade samt att fa samtycke till att anvanda

utredningarna fran ber6rda klienter.
4.2 Urval

Urvalsprocessen inleddes med ett sa kallat tvastegsurval, dar jag via mail och telefonsamtal
kontaktade enhetschefer/kontaktpersoner pa individ- och familjeomsorgen vid flera olika
socialforvaltningar i lanet. Detta for att via dem komma i kontakt med utredande
socialsekreterare i verksamheterna. Utifran svarigheten att fa tag pa respondenter med
mojlighet att stalla upp valde jag att redan fran borjan kontakta flera forvaltningar. Till en
borjan var planen att darefter, i urvalet av intervjupersoner, gora ett sa kallat slumpmassigt
urval. Detta utifran en forteckning pa verksamma socialsekreterare dar jag slumpmaéssigt
skulle kunna vélja ett antal socialsekreterare (Eriksson-Zetterquist & Ahrne 2011). Istéllet
kom det att bli ett sndbollsurval, dar de enhetscheferna/kontaktpersonerna som visat intresse
for studien tog med sig fragan till socialsekreterarna i de olika verksamheterna och fragade
vilka som var intresserade. Till slut fick jag ihop sex stycken intresseanmélningar fran
socialsekreterare som hade majlighet att delta i studien, vilket jag ansag var ett bra antal for
att kunna genomfora enskilda intervjuer med samt samla for en gruppintervju inom den

tidsram som jag hade planerat.

Mitt urval bestar av sex stycken kvinnliga socialsekreterare verksamma pa individ- och
familjeomsorgen vid tva olika socialforvaltningar i en stad i sodra Sverige. Bland de sex
respondenterna arbetar en med familjehemsutredning, tva som utredande socialsekreterare

med ungdomar 12-18 ar, tva som utredande socialsekreterare med barn mellan 0-12 ar samt

18



en som utredande socialsekreterare med barn mellan 0-18 ar. Respondenterna har olika lang
erfarenhet av arbetet inom och anstallning vid individ-och familjeomsorgen pa de olika
forvaltningarna. Da arbetsfaltet ar dominerat av kvinnliga anstéllda kan sannolikheten for en
jamt fordelad spridning mellan kvinnliga och manliga respondenter i ett slumpmassigt urval
tankas vara liten. Utifran att urvalsprocessen infor denna studie utgjordes av ett snébollsurval,
kunde spridningen av kon mellan respondenterna inte heller paverkas. Jag hade enskilda
intervjuer med samtliga respondenter och under gruppintervjun deltog fem av sex stycken

respondenter.
4.3 Vinjetten

4.3.1 Konstruktion av vinjett

Vinjetter ar korta historier som beskriver en person, en situation eller ett skeende. Vinjetterna,
som forskaren konstruerar, forses med variabler som forskaren anser vara viktiga/avgorande i
en val- eller bedomningssituation. Metoden anvénds for att studera manniskors varderingar

och val och sambandet med olika attityder inom vissa sociala grupperingar (Egelund 2008).

Ett viktigt metodologiskt dvervagande i anvandandet av vinjetter ar svarigheten med att
utforma en realistisk vinjett som speglar den handelse som man vill gestalta. Egelund (2008)
menar att man bor konstruera de hypotetiska vinjetterna med verkliga fall som forebild. For
att kunna arbeta fram en anvandbar vinjett utgick jag ifran Ulla Jergebys (1999) avsnitt om
konstruktion av vinjetter, for att forsta de viktigaste komponenterna. Darefter laste jag in mig
pa litteratur rérande barnavardsutredningar for att fa en bild av hur de ar uppbyggda inom
socialtjansten samt inspiration till mojlig handling. Jag utgick da framforallt ifran bockerna
BBIC i praktiken — att knacka koden (Dahlberg & Forssell 2006) samt Barnavardsutredningar
— en kunskapsoversikt (Sundell & Egelund 2001). Utifran litteraturen samt mina erfarenheter
fran praktik och sommarjobb med barnavardsutredningar pa en familjehemsinstitution,

provade jag darefter konstruera vad jag ansag vara en realistisk vinjett.

For att innan anvandandet av vinjetten forsdkra mig om att vinjetten motsvarade praktikers
verkliga drenden valde jag att ta hjalp av erfarna socionomer med lang erfarenhet av
barnavardsutredningar vid utredningsavdelningen pa en barn-och familjehemsinstitution.
Under empiriinsamlingen framkom det att respondenterna ansag att drendet i sig och

problematiken i det, lag nara deras autentiska drenden. Respondenterna menade dock att deras
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arenden vanligtvis innefattar en nagot mer mangfacetterad problematik &n arendet i vinjetten,

vilket jag ocksa var medveten om under konstruktionen av vinjetten.

Under konstruktionen véagde jag mellan att konstruera en vinjett med en ensamstaende
foralder och en umgangesforalder eller en ensamstaende foralder dar den andra foraldern var
avliden. Enligt tidigare forskning ar det i storst utstrackning barn till ensamstaende maodrar
som ar aktuella i barnavardsutredningar dar faderna ar franvarande och det var med
utgangspunkt i det som jag inte hade for avsikt att skriva en vinjett som handlade om ett
sammanlevande foraldrapar med gemensam vardnad i forsta hand (Andersson & Ullmanen
2004). En annan anledning till detta var risken att respondenterna utifran den uppstyltade
situation som bedémningen av ett hypotetiskt &rende kan liknas vid, kanske skulle komma att
gora en mer “’regelrdtt” bedomning &n vad de annars mojligen skulle ha gjort i verkligheten.
Det vill sdga gora en lika omfattande och likartad bedomning av bade fadern och modern,
utifran jag pa forhand hade informerat om att studien skulle handla om genus. Att istallet
konstruera en vinjett dar respondenterna endast kunde bedéma en ensam foralder verkade
vara ett sétt att undvika detta. Det visade sig dock under min empiriinsamling att
respondenterna sjalva ansag att de skulle gora storre skillnad om vinjetten hade rort
samlevande foraldrar &n i fallet med en ensamstaende foralder, i alla fall i verkligheten, mer

om detta i avsnittet om analys nedan.
4.3.2 Vinjettmetodens fortjanster och begransningar

Forutom den ovan namnda svarigheten med konstruktionen av vinjetten ar tendensen for
respondenten att lasa in information i vinjetten ytterligare en begransning med metoden.
Egelund (2008) menar att praktiker inte séllan havdar att de ofta brukar ta stéallning till
arenden utifran mer information dn vad en vinjett utger. Risken for att ”14sa in” information 1
vinjetterna for att kunna komma fram till en bedémning 6kar darmed. Det blir darfor av vikt
att upplysa om betydelsen av att respondentera i méjligaste man gor sina bedémningar utifran
vinjetten och endast den information som presenteras dér i, ndgot som jag informerade
respondenterna om. (Egelund 2008). En farhaga infor att respondenterna i min studie skulle ta
del av vinjetten var att de skulle l&sa in flera variabler &n genus i vinjetten, och darfér gora
olika bedomningar. For att till viss del undkomma detta fick vinjetten innehalla all den
information som respondenterna kunde tdnkas behdva och darmed inte behévde l&sa in sjélva.
Som forskare dr det svart att veta utifran vilka exakta grunder respondenterna gor den

beddmning de gor av en vinjett. | gruppintervjun kom flera faktorer avseende foraldern (klass
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och etnicitet) samt reflektioner kring vad barnets kon och alder har for betydelse i
bedémningen upp for diskussion, vilket bidrog till att det gick att folja de grundval utifran

vilka respondenterna gjort sina bedémningar.

En annan begransning med vinjettmetoden ar att de ar konstruerade som hypotetiska
berattelser. Detta innebar att respondenterna forvantas gora bedomningar utifran vad de kan
ténka sig att gora, och inte vad de faktiskt gor i verkligheten. Vilka skillnader som kan finnas

dar emellan ar svart for forskaren att veta (Egelund 2008).

En av vinjettmetodens fortjanster ar att man kan soka efter forklaringar till varderingar och
val genom att inkludera kvalitativa moment i datainsamlingen, da vinjetteknik annars faller
inom ramen for kvantitativ metod nar den anvénds med enkéter/strukturerade intervjuer. Det
som da kan identifieras ar vilka faktorer som &r avgorande for utfallet av exempelvis
professionella bedomningar (Egelund 2008). Med kvalitativa inslag kan forskaren da fa fram
information om professionella forhallningssatt och personliga/moraliska uppfattningar
(Egelund 2008). Att kunna komplettera vinjettmetoden och starka vinjettens funktioner med
hjalp av kvalitativa fragor och en gruppintervju bidrog till att det i studien kom fram flera och

forklarande resonemang till bedémningarna av foraldraférmaga.
4.3.3Handling

Respondenterna fick ta del av tva olika vinjetter, som i grund och botten var identiska med
den enda skillnaden att foralderns konstillhorighet var utbytt i halften av vinjetterna. Tre
respondenter fick alltsa ta del av en vinjett om en ensamstadende moder och de tre andra en
vinjett om en ensamstaende fader. Syftet med att manipulera vinjetten genom att byta ut
variabeln kon pa foraldern var att se om det fanns nagra skillnader i hur man beskrev och

bedémde arendet beroende pa om det rorde sig om en fader eller moder.

Vinjetten finns med i sin helhet som bilaga (se kapitel 8 ”Bilaga 1”). | korthet handlar
vinjetten om en 11arig pojke vid namn John som lever tillsammans med sin moder/fader.
Modern/fadern beskrivs ha ett stort engagemang i Johns fotbollsintresse samt skolgang. Johns
fader/moder avled nar John var tva ar gammal. John har en atta ar aldre halvsyster som han
aldrig har bott tillsammans med, i 6vrigt har John inget natverk pa nar en moster/faster samt
mor-/farforaldrar pa annan ort. John har i skolan betett sig annorlunda under det senaste
halvaret, haft hog skolfranvaro och klagat pa huvudvérk. Tidigare har John varit en duktig och

glad pojke. Johns foralder har pa senare tid brustit i kontakt med skolan. Modern/fadern visar
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sig lamna John ensam hemma da och da, med anledning av att hélsa pa sin nya partner pa
annan ort. Detta har skett framforallt pa helger men ibland dven pa vardagen. John har da
blivit Iamnad med sin halvsyster, men ibland har modern/fadern glomt bort att ordna sa att
nagot tar hand om John nér hon/han skulle resa bort, varpa John har lamnats helt ensam och
fatt ta ett stort ansvar utan att ha nagon vuxen i narheten. John har dven beskrivits ga sjalv ut
pa kvéllarna utan att moder/fader/systern vetat om var han ar.

4.4 Gruppintervju

4.4.1 Gruppintervjuns fortjanster och begransningar

Anvandandet utav gruppintervju som ett mer djupodlande kvalitativt moment i kombination
med vinjetter kan som ovan namnt generera forklaringar till varfor respondenterna gor de
bedémningar de gor (Egelund 2008). | gruppintervjuer kan en forskare fa fram nyanseringar
som ar viktiga, nadgot som gick att se i gruppintervjun utifran respondenternas reflektioner och
tankar och dven nya funderingar nar det kom fram att vinjetten var manipulerad och att

respondenterna hade fatt ta del av ~olika” foraldrar (Egelund 2008).

Under gruppintervju blev det &ven tydligt att det dr ovanligt att som i situationen med
vinjetten, ta del av och ta stallning till ett &rende helt sjalv. Ofta arbetar respondenterna
tillsammans i arbetsgruppen bestaende av flera socialsekreterare och de har darmed alltid
nagon att resonera tillsammans med. Gruppintervjun ar darmed en form som respondenterna
vanligtvis férekommer och arbetar i, en naturlig miljo for respondenteran att diskutera och
resonera kring arenden i. De skillnader i hur respondenterna kan tankas bedéma autentiska
arenden pa, jamfort med hypotetiska vinjetter, togs aven upp under gruppintervjun vilket
gjorde det mojligt for mig att ta det i beaktande infér min analys.

En svarighet som kan uppsta nar intervju i grupp anvands som metod &r att det kan vara svart
att organisera dem, dar man som forskare ska fa manniskor att stalla upp samt dyka upp pa de
avtalade tiderna (Bryman 2011). Detta var inte nagot som blev ett problem da
korrespondensen med respondenterana fungerade smidigt samt att respondenterna hade

mojlighet att avsatta tid for de enskilda samt gruppintervjun.

En ytterligare svarighet ar att gruppintervjuer genererar en stor mangd data som kan vara svart
att analysera. | denna begransning inbegrips dven att inspelningarna till viss del bér forvéantas

att innehalla ohorbara delar dar det kan bli svart att hora vem som sager vad. Detta kan i sin
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tur forsvara transkriberingen avsevart (Bryman 2011). Det underlattade att jag hade haft en
enskild intervju med respondenterna innan gruppintervjun, och darmed lyssnat till och
transkriberat deras roster en gang tidigare, vilket gjorde att det inte var nagot problem att héra

vem som sa vad pa inspelningen av gruppintervjun.
4.5 Metodens tillforlitlighet

Ett begrepp som man talar om nér det galler en metods tillforlitlighet ar validitet, som innebar
huruvida man i en studie mater det som man avsett att méata med hjalp av de metoder man
anvant sig av (Jonsson 2010). I den hér studien handlade detta till att borja med om att
konstruera en vinjett som skulle kunna mata socialsekreterares beddmning av
foraldraformaga. For att oka validiteten av vinjetten tog jag hjalp av erfarna socionomer som
arbetar med utredning inom den sociala barnavarden, for att fa feedback avseende vinjettens
verklighetsforankring, ordningsfoljd, huruvida delar var 6verdrivna eller behdvde styrkas
samt om de bedémde att vinjetten var ett lampligt verktyg for att fa bedémningar om
foraldraformaga. Vinjettmetodens validitet paverkas dven av vinjettens hypotetiska form och
den bristande mojligheten att folja upp om forestallningarna motsvarar faktiska handlingar.
Detta innebdr att sannolikheten &r stor for att svaren pa vinjetten ar av 1ag validitet. Dock
understryker Egelund (2008) hur kvalitativa inslag i datainsamlingen kan korrigera en del av
det problemet som uppstar vid en mer kvantitativ insamlingsmetod med vinjetter, vilken i sin
tur bidrar till hogre validitet. Det var med anledning av detta som jag valde att dven gora en
gruppintervju i min studie. (Egelund 2008). Gruppintervjun som metod kan i min studie anses
vara validerad utifran att den hjalpt mig att reda i den mer analytiska delen av mitt syfte som
handlar om att forsoka forsta och finna en forklaring till pa vilket satt normer och
forestallningar om genus och foraldraskap paverkar socialsekreterares bedomning av

foraldraférmaga (Bryman 2011).

En annan del av resonemangen som kan foras kring en metods validitet ar hur det i
anvéandandet av intervju som metod finns stort tolkningsutrymme for forskaren. Inga garantier
kan ges for att forskaren tolkar det som intervjupersonen har sagt, i enlighet med det
intervjupersonen faktiskt menade, vilket gor att validiteten kan anses vara lagre (Eriksson-
Zetterquist & Ahrne 2011). Detta galler i min studie for saval de enskilda intervjuerna med
vinjetterna samt i gruppintervjun. For att undvika att jag gjorde tolkningar som Iag allt for
langt fran socialsekreterarnas egna presenterade jag den forsta delen av min empiri (vinjett-

bedomningarna) for respondenterna i gruppintervjun, dar det i nagra fall blev en diskussion
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om hur mina tolkningar faktiskt representerar det som respondenterna menade. Darmed har
oklarheter och eventuella flertolkningar kunnat redas i under gruppintervjun. Da det i

gruppintervjun uppkom oklarheter bad respondenterna om fortydliganden.

Ett annat centralt begrepp som behandlar metodens tillforlitlighet &r reliabilitet, som handlar
om huruvida man vid en upprepad studie skulle fa fram samma resultat eller om resultatet
beror pa slump eller tillfallighet (Bryman 2011). Reliabilitetskravet ar ett kriterium som i de
flesta fall &r svart att uppfylla inom kvalitativ forskning eftersom “det dr oméjligt att frysa en
social miljo och de sociala betingelser som géller vid en inledande studie” (Bryman 2011).
Enligt Ulla Jergeby (1999) anses vinjettmetoden ge god reliabilitet om den tillampas
foljdriktigt med hog grad av kontroll (kvantitativt). I min studie har savél empiriinsamlingen
som kodningen utav vinjettbeddmningarna gjorts utifran kvalitativ metod, vilket innebar att
den kontroll och standardisering som Jergeby (1999) talar om inte har kunnat uppfyllas.
Angaende gruppintervjuer menar Eriksson-Zetterquist & Ahrne (2011) att en intervju sager
nagot om stunden da den gjordes, om hur respondenterna har uppfattat amnet i fraga samt vad
som tillskrevs diskussionen vid den tidpunkten, men inget annat utanfor den situationen.
Intervjuer kan darmed inte sagas saga allt och &r praglade av saval den sociala som sprakliga
kontexten (Eriksson-Zetterquist & Ahrne 2011).

En forskningstexts transparens inverkar dven den pa studies tillférlitlighet. Det innebér att
forskaren ska redogora for forskningsprocessen sa att lasaren kan ta del av hur forskaren i sitt
metodval har tankt och resonerat. Utifran detta ar det battre att som forskare vara medveten
om eventuella svagheter i sin sa kallade forskningsdesign, &n att tvartom forsoka délja den
eller inte alls vara medveten (Svensson & Ahrne 2011). Ambitionen har varit att genom en
tydligt och rattvis framstéllning av mina metodologiska dvervaganden, genomgangen utav

begransningar och fortjanster samt tillforlitlighet, ge lasaren en rattvis bild av processen.

4.6 Hur materialet har bearbetats

| denna studie kan empirin sagas utgora tva delar, empiri fran de enskilda intervjuerna i form

av vinjettbedomningar samt empiri fran gruppintervjun.

Vinjettbeddmningarna i de enskilda intervjuerna genererade ett material som kunde hjélpa
mig att svara pa den deskriptiva delen av mitt syfte, namligen pa vilket sétt genus framstalls i

bedémningen av foraldraférmaga. Sammanstallningen av bedémningarna gav mig ocksa ett
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material att tillhandahalla respondenterna i gruppintervjun for att fa en inblick i deras
reflektioner och forklaringar till de bedémningar som de gjort av vinjetterna och gor som
praktiskt verksamma socialsekreterare. | bearbetningen av den empirin som
vinjettbedémningarna utgjorde bdrjade jag darfér med att lasa igenom samtliga
transkriberingar fran de enskilda intervjuerna for att fa en 6verblick 6ver materialet och de
likheter och skillnader som eventuellt fanns i respondenternas bedémningar. Kodningen
gjordes darefter inledningsvis utifran de fragor som samtliga respondenter hade fatt svara pa
mellan varje vinjettdel, for att pa sa satt kunna jamfora deras svar och bedémningar. Till detta
tillkom ytterligare ett antal koder utifran ett par vergripande teman som gick att ringa in och
som samtliga respondenter i olika utstrackning berort i de enskilda intervjuerna. Dessa
handlade om att vara ensamstaende foralder, foralderns samarbete och delaktighet vid
utredning, ny partner, avliden foraldern, att inte vara nabar, att lagga Gver ansvaret pa
andra. Att koda pa detta sétt genererade mer specifika aspekter som spelar in i
socialsekreterares arbete med barnavardsutredningar och beddmning av foraldraférmaga.
Aspekter som respondenterna sjalva tog upp och som jag sjalv hade kunnat missa genom att

endast koda utifran de fragor jag stéllde i de enskilda intervjuerna.

| konstruktionen av intervjuguiden infor gruppintervjun gjorde jag sammanfattningar utifran
kodningen av vinjettbedomningarna. Jag kande mig till en borjan osaker pa om de
gruppintervjufragor faktiskt skulle hjélpa mig att svara pa mina fragestallningar.
Intervjuguidens olika tematiska sammanfattningar visade sig vara goda utgangspunkter
utifran vilka respondenterna kunde diskutera tillsammans med varandra. Under
gruppintervjun kom respondenterna vid flera tillfallen sjalva in pa de olika teman som jag
ringat in, vilket gjorde att jag ibland presenterade sammanfattningarna ett tag efter att

respondenterna kommit in pa amnet.

Gruppintervjun genererade dven den ett stort material att koda och analysera. Aven har
bdrjade jag med att l&sa igenom transkriberingen av gruppintervjun noga utan att borja koda
direkt. Ur detta sprang tva dvergripande teman, bedomningen av foraldraformaga i
barnavardsutredningar och socialarbetares forestallningar om genus, vilket kan sagas
sammanfatta syftet och fragestallningarna med studien. Dessa kunde sedan delas upp i
underliggande teman for att skapa struktur i kodningen; nar foraldrar lever tillsammans, om
modrar och faders olika roller, delaktighet, en ny relation, hjalpsékande modrar och fader,

att vara ensamstaende foralder, manliga forebilder, gransforaldrar, samhallsbilden av
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foraldraskap, kvinnliga socialsekreterare och deras genus samt att arbetet med att féréandra

forestallningar om kon.

Aven det material som gruppintervjun genererade kodade jag darmed utifran intervjuguidens
utformning savél som de mer 6vergripande teman som respondenterna diskuterade, oberoende

av de specifika fragor jag stéllde till dem.
4.7 Etiska dvervaganden

I en forskningsstudie ska man som forskare ta stéllning till etiska 6vervédganden som i
Vetenskapsradets forskningsetiska principer delas in i fyra huvudkrav. Det forsta huvudkravet
ar informationskravet, som gar ut pa att forskaren ska informera respondenterna om studiens
syfte samt de villkor som géller for deras deltagande. | den har studien respondenterna
skriftligen och muntligen innan varje intervjutillfalle fatt denna information. Aven
information om att deltagande ar frivilligt och att man som respondent har ratt att nr som
helst avbryta sin medverkan gavs infor intervjuerna. Det andra huvudkravet ar
samtyckeskravet som innebér att deltagare i en studie sjalva har ratt att bestdmma Gver sin
medverkan. Samtycke fran samtliga respondenter inhamtades muntligen under de enskilda
intervjuerna. Det tredje huvudkravet dr konfidentialitetskravet. Har stalls det krav pa forskaren
att behandla respondenter samt de uppgifter som framkommer gallande respondenterna under
en studie med storsta mojliga konfidentialitet. Alla uppgifter som framkommit har forvarats
pa sa vis att de inte har riskerat att hamna i obehorigas hander. | uppsatsen har jag
anonymiserat samtliga respondenter. Det sista etiska kravet nyttjandekravet innebér att de
uppgifter som samlas in endast far anvandas for det forskningsandamal som det ar avsett for.
Samtliga uppgifter som tillhandahallits i min empiriinsamling kommer att raderas efter

avslutat studie och darmed inte anvéandas for andra &ndamél dn denna studie.

Kap.5 Presentation av empiri & analys

| detta kapitel avser jag att forst presentera min empiri i ett avsnitt for att ge ldsaren en
overblick dver det empiriskamaterial som jag har arbetat med, for att i ett efterfoljande avsnitt
redogdra for min analys utifran Yvonne Hirdmans genusteori, intersektionalitet samt i
forhallande till tidigare forskning. Syftet med denna uppdelning ar att jag vill skapa struktur
samt onskar ge lasaren en majlighet att folja med i och forsta valet av samt de resonemang

som sedan fors i analysen. Jag tanker att jag har mer empiri att presentera &n som i slutdndan
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anvands i min analys, men menar att en mer detaljerad redogérelse av den &r nédvandig for att
gora den rattvisa samt for att pa ett tydligt satt mojliggora for lasaren att folja med i analysen
med bakgrund av samma empiri som den jag har med mig. Denna struktur har &ven
mojliggjort for mig sjalv att 6verblicka empirin och avgransa det till analysbara teman.

Nedan foljer darmed forst ett avsnitt dar jag redogdr for studiens empiri; respondenternas
sammanstallda bedémningar av vinjetten, de tolkningar jag gjorde utifran dem samt hur
respondenterna resonerade kring detta tillsammans under gruppintervjun. Darefter foljer
avsnittet dar jag analyserar valda delar av min empiri med utgangspunkt i vissa, utifran mina

fragestallningar, utvalda teman kopplat till teori och tidigare forskning.

5.1 Presentation av empiri
5.1.1 Orosfaktorer

Inledningsvis fick respondenterna i den enskild vinjettintervju gradera sin oro for pojken i
vinjetten pa en skala fran 1-5 (dar 1 var ingen oro alls och 5 en valdigt hog oro). En
orosgradering som sadan &r inget som socialsekreterare vanligen graderar i autentiska
barnavardsutredningar. Anledningen till att jag bad dem att gradera oron pa den skala jag hade
med mig fran borjan var att jag ville se hur respondenterna resonerade kring och graderade
oro. Under intervjuerna framkom det att samtliga respondenter hade subjektiva upplevelser av
vad oro ar och vad man lagger in i begreppet, vilket i sig innebar att jag i slutdndan valde att
inte gora nagon direkt jamforelse mellan graderingarna. Istallet valde jag att titta ndrmare pa
vilka faktorer det var i vinjetten som gjorde att respondenterna blev mer eller mindre oroliga

for John.

| bada urvalsgrupperna var faktorer som lag till grund for oro férandringen som verkade ha
skett i Johns beteende och méaende under det senaste halvaret samt hans 6kade skolfranvaro.
Utover detta lade samtliga respondenter i urvalsgrupp-moder in fler orosfaktorer” i

graderingen av oro; modern hade inte dykt upp pa avtalade méten med skolan, modern gick

inte att fa tag pa, Johns kontakt med systern verkade vara halvdan samt att fadern var avliden.

Utifran detta tyckte jag mig kunna se att det var fler faktorer som lag till grund for oron néar
det gallde pojken som levde tillsammans med hans moder, &n for pojken som levde med sin
fader. Under gruppintervjun uttryckte respondenter en férhoppning om att de hade lagt in
samma faktorer i sin oro om de hade l&st den motsatta vinjetten, men att det fanns en

osakerhet kring huruvida det faktiskt skulle forefalla sa eller inte. En respondent menade att
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resultatet pa nagot satt inte var sa forvanande samtidigt som att det var svart att se att man gor
olika. Att foraldern i vinjetten ar ensamstaende sades ocksa kunna paverka utfallet av svaren i
den man att en storre skillnad mojligen skulle géras om det rorde sig om ett barn med tva
delaktiga foraldrar. ”Ar man tva som delar forildraskapet eller ansvaret for barnet s kan man
lattare dela upp rollerna och da ar det ju manga familjer som fallit in i traditionella
kdénsmonster kring hur man tar hand om sitt barn” (respondent 6).

Ytterligare risk- och skyddsfaktorer tillkom nar respondenterna hade fatt ta del av vinjettens
andra del. Dessa lag i sin tur till grund for att respondenternas oro éverlag lag kvar pa samma
gradering som innan. | bada urvalsgrupperna ansags skyddsfaktorer for pojken vara att
foraldern var engagerad i och oroade sig for John och hans skolprestationer. Utover det
namndes i urvalsgrupp-fader &ven Johns grundtrygghet och tillsynes goda anknytning till
fadern som skyddsfaktorer. | urvalsgrupp-moder ndmndes att ytterligare skyddsfaktorer fér
John vara att modern talade varmt om John, verkade vara man om John samt att modern gatt
med pa att traffas med socialtjansten. Vad galler riksfaktorer namndes i bada urvalsgrupperna
att foralderns nya relation eventuellt kunde paverka John negativt i den man att foraldern
prioriterade annorlunda. Utéver det ndmndes i urvalsgrupp-moder ytterligare riskfaktorer som
att John inte blivit involverad i den nya relationen samt aterigen att modern inte, utifran sin

oro for John, haft ndgon kontakt med skolan.

Utifran ovanstaende tyckte jag mig se en skillnad i vilka faktorer som Iag till grund for oron
beroende pa om pojken i vinjetten levde med en ensamstaende fader eller sin moder. |
gruppintervjun menade respondenterna att det som innan snarare rérde sig om fler
orosfaktorer, &n andra orosfaktorer géallande modern. Diskussionen kom att fokusera pa hur
man som socialsekreterare resonerar kring att en foralder har en ny relation, och hur man kan

se det pa skilda satt om det galler en ensamstaende mamma eller pappa.
5.1.2 Nér foraldern gar in i en ny relation

Aven under de enskilda intervjuerna framkom en del olikheter i respondenternas funderingar
kring den nya relationen. Férutom i vilken utstrackning som de lade vikt vid den, var hur man
beskrev foralderns i forhallande till den nya relationen saker som respondenterna resonerade
kring. | urvalsgrupp-fader gick tva av respondenterna narmare in pa den nya relationen och i
urvalsgrupp moder gick samtliga respondenter in pa den nya relationen vid upprepade
tillfallen. I urvalsgrupp-fader resonerades det kring att man kunde behdva ga med pappa i

nagon mening, utifran att han var kar och planerade att fortsatta relationen i framtiden. Utifran
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detta understroks det av en respondent att dessa resonemang antagligen ar nagot som
socialtjansten inte kunde ga in och séga uttryckligen. 1 urvalsgrupp-moder beskrevs hur
modern med den nya partnern slappt sin foraldraférmaga, lamnat det gamla familjelivet
bakom sig, ansags ha gatt in for starkt i det nya forhallandet samt att hennes forélskelse hade
tagit 6ver och hon behévde tdnka om och prioritera Johns behov framfor sina egna. Har hade
respondenterna dven tankar om den nya partner, att det var méarkligt att den nya partnern inte
var intresserad av att ta del av det liv modern lever med John och forslag pa att gora den nya

partnern delaktig.

Utifran detta tyckte jag mig kunna se att respondenterna hade en mer forsynt instéllning till
faderns nya relation men en mer problematiserande installning avseende moderns nya
relation. | gruppintervjun diskuterade respondenterana till en bérjan kring en eventuellt ny
relation utifran hur en ny partner kan komplettera en foralder. »Jag tanker nog mer att en ny
partner som ar kvinna kompletterar &n att en ny man han kompletterar inte han drar snarare
liksom drar bort mamma fran fokus pa barnet”, ”Om de (14s modrar) far en ny partner i sitt liv
sa kanske de inte har tid till de hoga krav man staller. Men att man nagonstans kan tanka att
om man tanker att om pappa traffar en ny sa kan hon (las den nya partnern) ga in och lite
komplettera honom” (respondent 2). Vidare menade respondenterna att relationen i sig inte
var det som egentligen spelade roll utan att foraldern var franvarande och foraldern gatt upp
sa mycket i nagot som i sin tur drabbar sonen. Har fordes det dven resonemang om att det i
viss utstrackning aterigen handlar om vad man utgar ifran som socialsekreterare, vilket till
viss del skiljer sig at fran person till person. Detta utifran hur tidigare drenden sett ut och vad
socialsekreteraren sjalv bar med sig och har for véarderingar. Att det handlade om
konsskillnader specifikt var inte nagot respondenterna ville befasta. En respondent understrok
att hon var ganska Overtygad om att det finns skillnader, men det inte alltid &r skillnad. Det

beror dven till stor del pa hur foraldrarna ar, dar det finns skillnader inom konen ocksa.

Vad de skillnader som gors mellan fader och madrar i barnavardsutredningar grundar sig pa
var nagot respondenterna aterkom till och resonerade kring vid flertalet tillfallen under
gruppintervjun. Vi har ett samhélle som &r uppbyggt kring vildigt stora skillnader och
forvantningar, vad vi har for forvantningar pa foraldrar, jag menar det ar klart att det aven
speglas i socialtjansten” (Respondent 3). Ett exempel som gavs var den bild som samhallet
malar upp av ensamstaende maodrar; hur svart de har det, hur stigmatiserade de &r och att de ar
en ekonomiskt utsatt grupp. Detta samtidigt som beskrivningen av fader ofta ar en helt annan;
fader far berom for att de tar ut foraldraledighet, gar till BVC med sitt barn och klarar av

29



foraldraskapet. Samhéllshilden av modrar och fader ar ndgot som man enligt respondenterna
som socialsekreterare har lite skymd for sig hela tiden. I detta ligger dven att respondenterna
menade att det &r mer normaliserat att vara ensamstdende mamma. Den inbyggda
forestallningen om att det ar mer sjalvklart att vara ensamstaende mamma gor att mamman

blir den som forvéntas ta hand om barnet, bar ansvaret.

Liknande var sattet hur man forhaller sig till férestallningar om fader och modrar nagot
respondenterna menade att man som socialsekreterare hamnar i kontant med i det praktiska
arbetet med barnavérdsutredningar. ”Det skulle vara konstigt om vi skulle agera pa ett annat
satt, att man skulle bli en annan manniska for att man gar in i det professionella. Det ar klart
att man, att man har ett sétt att beskriva, det foljer ju med en” (respondent 3). Trots en
medvetenhet om och ett intresse for genusfragan resonerade respondenterna utifran att det inte
gar att fristalla sig fran det, i det professionella utévandet, trots att man kanske skulle vilja
det.

5.1.3 Forélderns instéllning till mote med socialtjansten

Vidare var det nar det gallde foralderns installning till att ga med pa mote med socialtjansten
en viss skillnad i hur respondenterna resonerade kring detta i de enskilda intervjuerna. Det
beskrevs vara en styrka i foraldraférmagan hos samtliga respondenter i urvalsgrupp-moder,

och av en respondent i urvalsgrupp-fader.

Utifran detta tyckte jag mig se att foralderns installning till att ga med pa mote med
socialtjansten var nagot som understroks som en styrka i hogre utstrackning nar det rorde
modern, till skillnad fran nar det rérde fadern. I gruppintervjun inleddes diskussionen kring
detta med att en respondent understrok att man inte gor skillnad avseende forélderns
delaktighet nar den ror en ensamstaende foralder, oavsett om det ar en fader eller moder. Det
utifran att den foralderns ar ensam vardnadshavare och att det i de arendena inte finns nagon
annan att tillgd. Om ett arende som rér tva foraldrar som ar en del av ett barns liv kan det vara
sd att man kallar bada till méte, men att en kanske uteblir. Da kan man som socialsekreterare
avvakta mer vad galler den andra foralderns delaktighet, det racker med att ha en foralder med
sig fran borjan. Flera av respondenterna holl med och menade att man som socialsekreterare
nojer sig med en foralder i forsta hand, men att man for det inte ser pa den andra foralderns
delaktighet som oviktigt. Man stravar efter att involvera bada foraldrarna, sedan om man
involverar bada foraldrar i samma utstrackning ar svart att séga, det vanligaste ar trots allt att

det ar modern som ar delaktig. Utifran detta menade en respondent att den underliggande
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forvantan om att det & mamma som ska vara delaktig sager emot det som framkom i vinjett-
beddomningarna i och med att det i ”verkligheten” & mer sjalvklart att mamman ska komma
an att pappan ska komma. [ ...]Jar det mamma som inte dr narvarande sa tror jag att da blinkar
det upp lite "men varfor d&?” hur kan mamma vélja bort sina barn. Att det inte ar riktigt lika

tydligt nér inte pappa véljer att medverka” (respondent 3)

En annan aspekt pa foraldrars delaktighet presenterades utifran att det finns en kulturell
skillnad som respondenterna i gruppintervjun har erfarenhet av. | manga av de arenden som
kommer in dér det handlar om kriminella tonarspojkar, ar det oftast faderna som kommer in
for samtal, det upplevs som att det ar fadernas uppdrag att ha myndighetskontakterna. Detta
kan &ven forekomma i familjer med yngre barn, dar det ofta, men inte alltid, ar faderna som
beharskar svenska spraket battre och att det automatiskt blir dem som da far ta kontakten med
myndigheterna. Att fader kanske ocksa ar de som arbetar mest, och att det ibland kan tankas
vara en anledning till att de inte kan komma pa moten var ytterligare en aspekt som
respondenterna diskuterade. De mddrar som ocksa arbetar mycket prioriterar annorlunda an
vad man kan se att pappor gor och att man forhaller sig till pappor som att de ibland har
svarare att komma ifran arbetet. En respondent resonerade kring att vederbdrande har lattare
att stalla hogre krav pd en mamma &n pa en pappa vad galler medverkande, att mammas

franvaro ifragasatts i en hogre utstrackning.

5.1.4 Ensamstaende foraldrars hjalpbehov, delaktighet och funktion som
forebild

Ytterligare en sak som kom upp var situationen som ensamstaende och hur man som
socialsekreterare bedémer en ensamstaende foralders foraldraférmaga. | urvalsgrupp-fader
beskrevs att faderns sjalv hade resonerat kring sin foraldraférmaga utifran att det emellanat ar
svart att vara ensamstaende foralder. Det fanns dven en viss oro kring att fadern var just
ensam i sin foraldraroll och att han inte hade nagon att bolla sitt foraldraskap med.
Understroks att pappan har lyckats val for att vara en ensamstaende foralder och det formodas
att fadern gjort allt sjalv utifran att det namns lite om natverket till familjen. I urvalsgrupp-
moder beskrevs situationen som ensamstaende liknande men i andra ordalag. Familjens
nétverk beskrevs som véldigt litet samt att Johns mamma var ensam. Det i sin tur kunde
paverka John utifran att modern inte har samma tid som om de hade varit tva. Det understroks

av en av respondentera att det ar véldigt vanligt med ensamma forsorjare och uppfostrare och
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att det i sig inte kan betyda att man blir orolig, utifran att det beror pa hur foraldern hanterar
det.

Utifran detta tyckte jag mig se en viss skillnad i hur respondenterna beskrev en ensamstaende
foralders situation och vad man forvantar sig av foraldern utifran om det ar en ensamstaende
fader eller en ensamstaende moder. | gruppintervjun hade respondenterna tankar om att det
kan vara svart att vara ensamstaende utifran att det automatiskt blir sa att man far ta ett storre
ansvar som ensamstaende foralder i och med att man ska kompensera och vara tva foralder
samtidigt oavsett om man ar en ensamstaende mamma eller pappa. En respondent menade att
en skillnad mellan ensamstaende fader och madrar &r att det ibland upplevs som att de 6nskar
olika saker. ”Jag upplever att mén &r mer hjdlpsokande, har de vil tagit sig till socialtjansten
som ensamstaende sa ar de mer specifika; Det hér vill jag ha”. Kvinna upplever jag mer,
mamma upplever jag mer som att ”Jaha, ska du klampa in hér, jag dr faktiskt mamma, kom
inte hédr och berétta fér mig om mitt barn och vad den behdver” mer skyddande pa det séttet”
(respondent 5). Utifran det blir bemotandet av ensamstaende foraldrar till viss del annorlunda.
Undantag fran detta menade respondenterna ligga i klassfragan. *Modrar som ir vilutbildade
beskriver sig annorlundare dn vad modrar som inte dr sa valutbildade gor” (respondent 5).
Respondenterna menade att det klientel som de vanligtvis moter i barnavardsutredningar &r
lagutbildade i en svar ekonomisk situation, de som ir utanfor. ”Det kdnns som att gamla
kdnsmonster och tank kring vad kvinna och man dr, ar ganska rigid ofta, i de familjerna som

man triffar ” (respondent 4).

Den forstaelse som man som socialsekreterare kan ha for svarigheten med att vara
ensamstaende foralder menar en respondent vara lika oavsett vilket kon den ensamstaende
foraldern har, men att séttet pa vilket svarigheterna beskrivs kan skilja sig at. Exempel som
gavs utifran vinjetten ar att man i undertonen kan hora lite, ”Sa synd det & om mamma hon
har ju inget natverk, medan man gallande pappan hor ”Va duktig han r som fixar det”
(respondent 5). »Jag vet att jag skulle tycka att pappa var duktigare pa ett annat sétt. Och
mammorna &r ju lika duktig, och oftast ar ju de ensamstdende mammorna duktigare an
papporna om man skulle jimfora dem ~ (Respondent 2). Respondenterna aterkom till att det
vanligaste ar ensamstaende maodrar, och att det & mer normaliserat an vad det &r med
ensamstaende fader. Det ar vanligt och det &r inte automatiskt nagot problem. En annan del av
vad man som socialsekreterare forvantar sig av ensamstaende modrar och fader ar pa det satt

vilket de i stort framstalls i samhéllet. Nar det galler ensamstaende modrar &r det svarigheten
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att vara ensamstaende mamma som malas upp och som socialsekreterare ar latt att fallain i

dar man “kinner” mer for modern.

Diskussionen kom under gruppintervjun aven in pa att de flesta som jobbar inom barn och
unga ar kvinnor och att det eventuellt skulle kunna vara en del i hur ifragasatta klienterna
kanner sig beroende pa om det & madrar eller fader man méter och hur det skulle forefalla sig
om de tvartom skulle méta en manlig socialsekreterare. Nagra av respondenterna menade att
maodrar skulle kanna sig mer ifragasatta av kvinnliga socialsekreterare utifran att det i motet
mellan tva kvinnor férvantas finnas en annan forstaelse och majlighet till spegling och en
forvantan kring att inte bli démd utav en kvinna. En annan tanke som kom upp var att det
mojligen aven kunde vara sa att kvinnliga socialsekreterare pa ett annat satt kan identifiera sig
med kvinnliga klienter, och att man darfor gor en annan bedémning. Det &r l&ttare att lagga
over ett storre ansvar eller en skuld pa en moder som man identifierar sig med, som man ser

pa med utgangspunkt i sig sjalv.

Respondenterna diskuterade kring att det finns manga forestallningar om att pojkar i en viss
alder behdver en manlig forebild. Nagot som respondenterna i viss utstrackning menar vara en
konstig forestallning som inte kan ségas galla generellt for alla, men att det &nda gar att siga
att vissa behdver det. Jag ténker att man kan hitta saker att identifiera sig med pa massa olika
stallen. Se om det handlar om kon, i viss alder kanske det ar viktig att ha en utav samma kon
att identifiera sig med. Men da kanske man kan hitta en larare eller fotbollstranare eller en,
alltsa att man kan hitta pa olika stéllen liksom” (respondent 6). Formagan att utgéra en god
och trygg forebild behdver inte sitta i konet, utan det handlar om vilken relation man har, sen
menade respondenterna att vissa saker lttare att prata med den ena eller andra om. ”Det finns

ju fysiska skillnader och sa liksom, tdnker jag” (respondent 5).
5.1.5 Good-enough foréldrar

Vidare var begreppet good-enough parenting nagot som kom upp i nagra av de enskilda
intervjuerna. Det definierades som “grinsforildrar” dar foraldraformagan &r riktigt dalig, men
dar foralderns bristande formaga trots detta vags upp av faktorer som gor att det anda inte kan

anses finnas skal att som myndighet ga in och omhanderta ett barn.

Utifran detta blev jag nyfiken pa huruvida det lag nagra skillnader i hur och var man satter
den gransen utifran om det ror sig om en moder eller fader. I gruppintervjun framkom att

begreppet som sadant inte ar nagonting vedertaget, men ar ett begrepp som ar kant for
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samtliga respondenter. Nagra av respondenterna menade att det ar svarare att se kvinnor som
prioriterar bort sina barn &n att se mén som prioriterar bort sina barn. Fader behdver inte ha
nagon anledning heller och de kvinnor som respondenterna tanker sig vara oengagerad i sina
barn de har ofta andra bekymmer, som exempelvis psykisk sjukdom enligt respondenterna.
De menade att en socialsekreterare antagligen skulle soka mer forklaringar till varfor en
mamma inte ar involverad &n till varfér en pappa inte &r det. Att vara Good enough raddar”
gransforaldrar, det handlar alltsd om nagot som vager upp alla brister, exempelvis kan det réra
sig om att man har varit véldigt hjalpstkande (utan att man nddvandigtvis ar
forandringsbenagen). Gransen for modrar och fader menar nagra av respondenterna vara olika
och en av de storsta skillnaderna mellan hur médrar och fader och beddms sdgs av en
respondent ligga just i good enough begreppet. Hos en fader skulle man kanske acceptera
mer saker som man inte accepterat som en mamma gor. Nagra av respondenterna menade att
det nér det ar pa en sa pass lag niva av foraldraférmaga ar lika for modrar och fader, men att
skillnaden finns lite langre upp pa skalan dar man kan tanka att en pappa som gor sahar
mycket ar battre an en mamma som gor lika mycket. En respondent menade att det ar svart att
driva ett L\VVU mot en pappa, jamfort med en mamma. Har diskuterade respondenterna dven
att ytterligare faktorer, sa som alder pa barnet och etnicitet utgor en skillnad i hur man i den
sociala barnavarden gar in och eventuellt ansoker om LVU i forvaltningsratten.

5.2 Analys

5.2.1 Fader och modrar i barnavardsutredningar

Empirin visar att man som ensamstaende foralder ska kompensera och técka upp for den
foraldern som inte finns med i bilden av en eller annan anledning, detta oavsett genus. Ar
foraldrar samlevande tillskrivs dock fader och mddrar olika egenskaper och det gors en
rolifordelning, en rollférdelning som inte blir lika tydlig nar man méter ensamstaende
foraldrar. Aven nar det galler en forélders delaktighet och vad en socialsekreterare forvéntar
sig av foraldrar i en barnavardsutredning, dras en skiljelinje mellan ensamstaende foraldrar
och foraldrar som bada finns med i bilden. Storre krav stalls pa modern i form av att hon
forvantas vara delaktig och darfor blir kontaktad i en annan utstrédckning @n vad en fader gor.
Att tillskriva modrar och fader olika roller kan forstas med hjélp av Yvonne Hirdmans
resonemang om isarhallandets princip och dikotomier. Att tanka kring de tva
manniskosorterna uppbyggt pa motsatser menar Hirdman (2004) gar att aterfinna langt

tillbaka i historien. Under manligt/kvinnligt gar det att inordna ordningsstrukturer som
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beskriver de kontraster som ar med och skapar en isarhallning. Att man och kvinna atskiljes
helt och hallet som tva olika arter snarare an olika variationer av en och samma sort har en
poang. | och med att kvinnan &r artskild fran mannen kan en jamforelse dem sinsemellan
undvikas, for kvinnan ar egentligen ojamférbar med mannen. Hirdman menar att genus gors
av isarhallningen, skillnaden. Utifran detta kan respondenternas resonemang kring att det ar
mer troligt att skillnader blir synliga i de &renden dér tva foraldrar finns med i bilden sagas
handla om just detta. I sarskiljandet mellan médrar och fader (kvinnor och méan) och de
skillnader som befasts i och med en rolluppdelning, gors genus och ordningsstrukturer. I och
med detta tillskrivs manligt och kvinnligt olika egenskaper. Det blir nar man stéller en moder
och fader jamsides med varandra ocksa mer tydligt vilka skillnaderna ar, motsatsparen. Ju

Klarare stereotyper desto tydligare ses avvikelserna” (Hirdman 2004 s. 57).

Enligt Gunvor Andersson och Petra Ullmanen (2004) ar fader ofta franvarande i den sociala
barnavardens utredningar och bedémningar, dér de varken beméts eller betraktas som
fullvardiga foraldrar dar modrar i en avsevart hdgre utstrackning kontakas och gors delaktiga
till skillnad fran fader. Att socialsekreterare utgar fran traditionella forestallningar om kon och
betonar konsskillnader i sina bedémningar av foraldrar i barnavardsarenden ar dven det nagot
tidigare forskning visar. 1 och med det ar sociala arbetet & med och medverkar till att
aterskapa och befasta skillnader mellan konen i samhéllet skriver Andersson och Ulmanen
(2004). Detta genom att man som socialsekreterare staller lagre krav pa faderna samt
framhaller vikten av traditionell rollférdelning mellan féréaldrarna utifran barnets
kdnsutveckling, och darmed ar med och reproducerar kénsskillnader och traditionella

forestallningar om kén (Andersson och Ullmanen 2004).

5.2.2 Faders och modrars foraldraférmagor

Att fader inte behover ha nagon direkt anledning for att vara franvarande, och pa samma satt
inte ifragasatts i samma utstrackning som maodrar nar det handlar om att prioritera andra saker
framfor barnet, visade presentationen av empirin i foregaende. Pa samma sétt hur det av
respondenterna ansags till viss del vara lattare att lagga mer ansvar och skuld pa modrar an
fader. Hirdman (2004) talar om ett grundtema i bilden av kvinnan som annorlunda och
motsats till mannen, némligen kvinnan som bojer sig infor sitt biologiska dde, att bli moder
och foda barn. Temat fick vetenskaplig forstarkning i och med Charles Darwins funderingar
kring kénen i evolutionsteorin fran 1871. En ny systematisk bild av konsskillnaderna kom till,

med grund i fortplantningen. Kvinnan formades av sin uppgift som var att féda och uppfoda
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samt att behaga, for att bli utvald for att kunna utféra sin uppgift. Mannens formagor inbegrep
inre egenskaper som intellekt, forstand samt formagan att anvanda sin fysik, vara aktiv och
energisk. En formaga som man inte har var att vara en moder och foda barn. I schablonbilden
av kontrasterna skapades en potential till ett eget omrade for kvinnan, en sarskildhet. Utifran
detta skapades en bild av kvinnans enda uppgift vara avlingen, och de kvinnor som foretog sig
annat tedde sig som abnormiteter. Ett normativt tdnkande kring konen ligger till grund for
genuskontraktet vari det déljer sig ett idealtypiskt par dér olika egenskaper tillskrivs och
forvantas av Kvinnan och Mannen. Den sarskildhet som en kvinnan utgdr i och med sina
barnafddande kunskaper kan appliceras for att forsta det satt som socialsekreterare resonerar i
motet med de modrar och fader som de inom den sociala barnavarden traffar pa. Utifran
Hirdmans resonemang kan svarigheten att se en moder prioritera bort sitt barn och att
forklaringen till det endast skulle kunna tankas vara nar nagot sa allvarlig som psykisk
sjukdom exempelvis ar aktuellt forsta utifran de forestallningar som ligger till grund for
genussystemet som Hirdman (2004) beskriver. Det dar kvinnan har en sérskildhet som

innefattar modrandet och en schabloniserad bild av vad médrar och fader &r &mnade att gora.

Enligt tidigare forskning om traditionella forestallningar om genus och familj sa som den
beskrivs framtrada i barnavardsutredningar ar moderskapsnormen forenad med ansvar och
omsorg samtidigt som fadern ofta ar marginaliserad. Ingrid Claezon (2008) menar att detta
visar att det modrarna gor ar att svara an pa de krav som stalls pa foraldraskapet medan
faderna kan beskrivas vara antingen ansvarsbefriade eller avsagt sig sitt ansvar. Aven
Andersson och Ullmanen (2004) menar att tva forklaringar till att modrar skuldbelaggs i en
annan utstrackning delvis kan forklaras med att de ofta &r ensamstaende och att fader inte gors
delaktiga i och med deras frAnvaro men dven pa grund av att det rader en skev ansvars- och

arbetsférdelning vad galler hem och barn mellan médrar och fader.

Utifran det har med delaktighet kom det i empirin fram att undantag finns fran det forgivet
tagna kring att det &r modrarna som framforallt &r och gors delaktiga i barnavardsutredningar.
Detta i de arenden dar det géller tonarspojkar med foraldrar med annan etnisk bakgrund. Detta
visar pa att som det i Hirdmans teori inte endast ar genus som renodlat avgor nar det kommer
till vem som forvantas att vara delaktig i barnavardsutredningar. Det ar desto mer komplext
och nér respondenterna tar upp etnicitet som ytterligare en viktig faktor i interaktion med
genus formas bilden av socialsekreterares forvantningar om foréldrars delaktighet. I ett

intersektionellt perspektiv pratar man om motsatspar pa liknande satt som hirdman pratar om
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dikotomier. Har gar en uppdelning mellan 6verordnad och underordnad att se dar hierarkiska
motsatspar presenteras som alla ar delar av olika maktstrukturer och system som uppréatthaller
och skapar exempelvis kén och etnicitet. Under underordnad ligger kvinna, svart och
osterlandsk medan det under Gverordnad ligger man, vit och vasterlandsk. Utifran detta gar
det att tolka att en kvinna som ar vit i maktstruturen ar éverordnad en kvinna som &r svart.
Utifran detta gar det att forsta fragan om delaktighet i en ny dimension (Mattson 2010 s. 81).
Nar genus och etnicitet satts i interaktion med varandra kan det darmed tankas vara sa att det
innebdr en desto lagre stéllning for kvinnor med annan etnisk bakgrund, déar det &r mannen
som tar hand om bland annat myndighetskontakter. Enligt respondenterna i studien berodde
detta pa att dessa kvinnor inte beharskade svenska spraket, men att mannen gor det och att
uppdelningen darfor ser ut som den gor. Pa sa satt gors dessa kvinnor mer marginaliserade
och dessutom i en desto lagre maktposition i forhallande till myndigheterna da de inte kan

forklara och beskriva sin och barnets situation pa sitt modersmal.

5.2.3 En kompletterande partner

Darutéver kan mans och kvinnors olikheter ocksa forstas i relation till nar en foralder traffar
en ny partner. Presentationen av empirin visade att respondenterna menade att
socialsekreterare till viss del staller hogre krav pa modrar, vilket gor att oron for ett barn 6kar
om modern distraheras pa nagot satt. Det behdver alltsa inte handla om en ny relation utan
egentligen vad som helst som distraherar en moder, och fader ocksa. Dock kunde modern
anses brister mer i sitt foradldraskap med en ny partner, men att fadern snarare kompletteras av
en ny partner (kvinnlig).. Hirdman (2004) talar om hur ursituation som ar den som forstéarker
och foder stereotypa forestallningar om manligt-kvinnligt. Déri blir kvinnans formaga att foda
hennes enda 6de. Hirdman (2004) menar att kvinnors biologi legitimerat kvinnors sociala
plats. Att kvinnor féder barn har skapat en ursituation dar hemma, underordnad och
underbetald ar kvinnans naturliga plats. ?Omhandertagande kvinnor har, i detta
kontrakttankande, inte ratt att lamna sin plats — hemmet/hardens. Dér ska de vara och utféra
sina sysslor 1 enlighet med de “’paragrafer”, som klart och tydligt talar om vad deras uppgift i
kontraktet &r: att foda barn och skota hemmets arbeten” (Hirdman 2004 s. 85). Utifran
Hirdmans resonemang gar det att forsta respondenternas atskilda forhallningssatt till en ny
partners funktion i en relation med en forélder som antingen &r en man eller kvinna. En moder
blir distraherad fran grundkontraktets paragrafer om hon prioriterar sig sjalv och sina behov

framfor barnets och ordningen i hemmet. En ny man kan inte komplettera modern eftersom

37



det &r hennes och inte hans huvudsakliga uppgift i livet att sk6ta om hem och barn. Samtidigt
kan fadern tankas bli kompletterad av en kvinna som just pa grund av sin olikhet och inneha
av kunskaper som fadern som man enligt isarhallandets princip inte besitter, kan hjélpa
mannen med det som sker inom hemmets fyra vaggar, utifran det faktum att hon ar just en

kvinna.

Enligt tidigare forskning om det moderna foraldraskapet menar Margareta Back-Wiklund
(1997) att méan och kvinnor har i deras livsplan samma mal men att tillvagagangssattet for hur
det ska forverkligas skiljer sig at. Grunden till detta menar Back-Wiklund (1997) vara att
kvinnor och mén lagger olika innebdrd i begreppet ansvar. Mddrar utfor och tar
huvudansvaret for huvuddelen av arbetet med den direkta omsorgen av familjen medan fadern
star for huvudansvaret avseende och huvuddelen av arbetet med forsérjning och bostad. Den
modersfixering som rader inom den sociala arbetet menar Maria Bangura Arvidsson (2003)
aven kan sagas aterfinnas hos faderna i hennes studie, i den man att de 6verlater det

grundlaggande ansvaret 6ver barnet pa modern, sarskilt under de forsta aren av barnens liv.
5.2.4 Hjalpsokande modrar och fader

| forhallande till den sociala barnavarden ar foraldrar i allmanhet mer eller mindre
hjalpsokande. Respondenterna i min studie menade att en skillnad som de sjélva kan se i sitt
arbete som socialsekreterare att ensamstaende foraldrars beskrivningar av sig sjalva och
onskningar i forhallande till socialtjansten skiljer sig at mellan modrar och fader, dar modrar
ifragasatter och gar i forsvarsstallning medan fader anses vara mer valkomnande till hjalp.
Awven har ar det mojligt att dra paralleller till det Hirdman (2004) skriver om ursituationen och
isarhallandets princip for att forsta det respondenterna resonerar kring gallande klienters
atskilda satt att ta emot hjalp. Nar en socialsekreterare inom den sociala barnavarden moter en
ensamstaende fader gors detta med vad fadern kan tyckas se som en hel arsenal med
hjalpmedel (som kan komplettera honom utan att han ska kénna sig ifragasatt eftersom det
anda inte ar hans huvudsakliga uppgift i livet) och dessutom av en grupp av kvinnor (som
forgivettaget kan sin sak). En moder kan tankas ga i forsvarsstallning nar hon ifragasatts for
det som enligt genuskontraktets villkor for kvinnan berér HELA livet, ndmligen hemmets
sfar. Modrar vill ocksa ha forstaelse och hjalp, men ingangen blir en annan.

5.2.5 Mddrars skyldigheter och faders ansvarstagande
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Presentationen av empirin visade aven hur mammors och pappors svarigheter med att vara
ensamstaende beskrivs skiljer sig at, dels utifran hur klienterna beskriver sig sjalva, men dven
utifran vad socialsekreterare tillskriver de ensamstaende foraldrar de méter. Modern beskrivs
vara duktig for att det har varit svart och jobbigt for henne medan fadern har varit duktig for
att han har tagit ett ansvar som inte forvantas av en fader. Att faderna primeras for att de tar
ett ansvar som normalt sett inte ligger inom ramarna for vad som férvantas av dem kan forstas
som en aterspegling av genusordningens grundkontrakt. Fadern kan sagas uppfylla fler
skyldigheter dn det som forvantas av honom och far darfor berom. Modern ar last till
skyldigheterna i genuskontraktet och kan istéllet for férandring, for det &r ju den naturliga
ordningen, fa forstaelse och i och med tryggt stanna innanfor kontraktets ramar. Det gar
mojligen ocksa att se det som att det genusordningens grundkontrakt star mer pa spel for en
ensamstaende moder nar den sociala barnavarden blir inblandad i och med att det som anses
vara hennes livsverk som hon ska klara av sjalv riskerar att ryckas ifran henne. Pa samma stt
blir det for fadern, som inte vill forlora sina barn, men dar moéjligheten for att det ska handa
minskas eftersom det &r sjédlvklart for fadern att be om hjélp och verka ”duktig” i och med att

han tar ett ansvar som inte forvantas av honom (Hirdman 2004).

Andersson och Ullmanen (2004) beskriver hur det i deras litteraturgenomgang av forskning
pa omradet visade sig att det forefaller sig som sa att fader beskrivs i valdigt positiva ordalag

nar de tar sitt féraldraansvar, foreteelser som for modrar forefaller mer sjalvklara.

Nér det galler hur foraldrar beskriver sig sjélva, blir beskrivna av socialsekreterare och hur
deras hjélpbehov definieras finns det enligt respondenterna ett undantaget dar man moter
modrar fran en annan socioekonomisk bakgrund. Att lagga koppla samman genus med klass i
enlighet med ett intersektionellt perspektiv 6ppnar upp for en ny dimension, utifran vilken det
gar att forsta och se andra monster dar skillnader mellan kvinnor och kvinnor ocksa finns.
Utgangspunkten inom genusvetenskaplig forskning, liksom Hirdmans, har tidigare varit att
kvinnor och femininiteter méts mot borgarklassens kvinnoideal, det var dem som betraktades
som den riktiga kvinnan. Arbetarklassens kvinnor skulle leva upp till ett annat ideal, som var
underordnat den “riktiga” kvinnans ideal. Nar det som 1 exemplet ovan blir tydligt att olika
femininiteter lever vid sidan om varandra och vags och mits i férhallande till varandra blir
forstaelsen av kvinnans underordning och deras erfarenheter och upplevelse av fortryck desto
mer komplext (Mattsson 2010). Utifran detta gar det att forsta respondenternas upplevelse av
olika satt att beskriva sin situation pa, finns bland kvinnor inom olika klasskikt. Om man

utgar ifran det Mattsson (2010) skriver gar det att se att underklassens kvinnor i forhallande
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till 6verklassens kvinnor &r underordnade. De maktstrukturer som finns inom genusordningen
som Hirdman (2004) talar om kan sattas i relation till de maktstrukturer som finns inom
klassbegreppet och skillnaden kvinnor emellan blir da tydlig utifran att de har olika ideal att
leva upp till som kvinna inom olika klasskikt. Mattsson menar att “medan medelklassen har
intagit en 6verordnad och normerande position har arbetarklass, och underklass, intagit
underordnade sadana [...]!” (2010 s. 71). Mattsson (2010) exemplifierar med de olika ideal
som arbetar-och medelklassforvantades leva upp till runt sekelskiftet 1900 genom att anvénda
Astrid Lindgrens berattelse om Madicken dar arbetarklassen stod i koket och medelklassens

kvinnor 1ag pa soffan och vilade, en stereotypifierad bild som lever kvar &n idag.
5.2.6 Foréldraskap och forebilder

Ytterligare ett satt att forsta hur genus gors &r i talet om den manliga férebilden och vilken
betydelse foralderns genus har i forhallande till det genus ett barn har och ska fostras in i.
Nagot som i empirin visar att socialsekreterare funderar kring och tar i beaktande i olika
utstrackning. Utifran de formlerna Hirdman (2004) presenterar, byggstenarna i det stereotypa
genuskontraktet, om kvinnan som den ofullstdndiga mannen och den totala motsatsen till
mannen, gar forestallningar om vikten av manliga forebilder till pojkar att forsta som
nodvandiga. Detta utifran att en kvinna inte anses kunna mata sig med en man och dessutom
besitter s& manga andra/atskilda egenskaper att det skulle kunna bli underligt. Aven att
nagonting kan tankas fattas om en foralder av samma kon inte finns dar for att vara en del av
uppfostran av ett barn gar att forsta utifran detta. De dikotomier som manligt och kvinnligt
kan ordnas under visar ocksa pa olikheter som tillsammans med idéer om de biologiska
skillnaderna mellan kdnen kan ténkas ligga till grund for de forestallningar som finns om
genusbundna forebilder. Mgjligen kan det handla om att sikra att barnet fostras in i “ritt”

genus, vilket bast kan tdnkas goras av den foralder som innehar samma genus.

Andersson & Ullmanen (2004) redogor i sin litteraturgenomgang for det tidigare forskning
undersokt angdende behovet av en “fullstindig” familj och en manlig forebild. Ofta &r det
barn till ensamstaende modrar som far kontaktfamilj/kontaktperson dar de flesta fader &r
franvarande. Kontaktfamilj/ kontaktperson de anvands for att barnet har en bristande eller
obefintlig kontakt med sin fader och darfoér anses behdva en manlig forebild. I en studie som
Andersson & ullmanen (2003) redogor for visar sig en gemensam stravan fora alla parter vara
att aterskapa karnfamiljen eller atminstone ersatta en dalig eller franvarande fader med en

narvarande fadersfigur. Andersson & Ullmanen (2003) menar att tanken om att det &r viktigt
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att ersatta eller i varje fall kompensera for faderns franvaro ar starkt férankrad och har en lang
historia i socialt arbete.

5.2.7 Nar modrar och fader har évervéagande bristande foraldraférmaga

Vidare kan en foréalders formaga nar den bedéms brista allvarligt, forstas utifran den naturliga
ordningen som genussystemet ar uppbyggt pa. Respondenternas resonemang férenades kring
att det finns en hogre tolerans i forhallande till faders brister och att man accepterar mer saker
som man inte hade accepterat som en mamma gor. Fader far hardraget brista i hogre
utstrackning &n modrar innan de sociala myndigheterna gar in och tar vid atgarder.
Forklaringen till kan utifran Hirdmans teori om genusordningen sagas vara att det &r
allvarligare nar modern brister i sin huvudsakliga och naturliga uppgift, nd&mligen att modra.
Nér fadern brister kan det ségas ligga en inbyggd ursakt i genussystemet, eftersom det inte ar
mannens framsta uppgift da han tillskrivs andra uppgifter som han i hogre utstrackning
forvantas att skota, t.ex. arbete och forsorjning. Att de ar lattare att ansoka om LVU pa
modrar kan forstas som en markering for det allvarliga brott en kvinna begar nar hos brister
som moder, dér savél kvinnan sjélv (genom sitt agerande och sina uttalanden) tillsammans
med de socialsekreterare och namndemén som sitter i forvaltningsratten med sina stereotypa

forvantningar ar med och uppratthaller genuskontraktets ordning.

Tidigare forskning, huvudsakligen kvalitativa studier, visar att det &r médrarna som gors
huvudsakligen eller ensamt ansvariga for brister i omsorgen, medan fader varken stalls till
svars eller granskas pa samma satt. Den visar dven att behandlande och stédjande insatser ges
| forsta hand till modern, samtidigt som det &r brister hos modern och inte hos fadern som

avgor om barnet placeras utanfér hemmet (Andersson & Ullmanen 2004).

5.2.8 Utredningsarbete i forhallande till samhéllsbilden av ”mamma, pappa,

bA

barn

Hirdman (2004) menar att genus fungerar strukturerande som ett satt att forsta hur saker och
ting hanger samman genom att skapa ordning. Att géra en uppdelning mellan saker och ting;
man /kvinna, vackert/fult etc. &r en metod for att skapa orsak och for att gora forklaringar.
Genom att tilldela kategorierna rekvisita som egenskaper, platser, sysslor och saker forstarks
de och gors mer kontrastfyllda. Ur detta skapas isarhallning och hierarki. (Hirdman 2004).
Det i sin tur later sig inte ruckas, utan dr nagot stabilt som har blivit ’sjdlvklart”. Utifran detta

kan respondenternas resonemang kring genus i barnavardsutredningar forstas som en del av
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det “sjalvklara” genussystemet som alla r praglade utav. Det skulle ocksa kunna forstas som
ett satt att skapa ordning i den svara bedémningen som socialsekreterare i en
barnavardsutredning stalls infor, den “sjalvklara” strukturen ar den lattaste att forhalla sig till.
Foérutom samhallsbilden &r det &ven varje enskild socialsekreterares personliga erfarenheter,
tankar och vérderingar som ligger till grund for forvantningar pa och bemétandet av klienter,
och dari ligger stereotypa forestallningar om genus. Pa samma sétt ar socialsekreterare en del
av den manskliga kulturen som Hirdman (2004) menar att genussystemet inkluderas i och att
fristalla sig fran nagot som &r abstrakt och inforstatt ar nastintill omajligt, vilket

respondenternas resonemang ocksa handlade om.

Enligt Back — Wiklund (1997) gar det i forskning om det moderna foraldraskapet att se att det
pa ett plan ser ut som det alltid har gjort i ett traditionellt familjeliv, dock innebar det moderna
foraldraskapet en utforskning av nya alternativ och standig férhandling att forma fungerande
familjeregler. Makarna i Back-Wiklunds studie och menar att de gjort ett medvetet och
rationellt val i séttet att ordna sitt liv. Mot detta kan det invéndas att det trots allt &r en oréttvis
fordelning och som foljd hamnar kvinnorna i underlage. Mannen forlorar & andra sidan ocksa
eftersom de har begrénsad kontakt och samvaro med sina barn. Maria Bangura Arvidsson
(2003) menar att det i hennes studie gar att se att socialsekreterare bidrar till skapandet av just
ifragasatt faderskap genom att relatera till normer om faderskap och foraldraskap. Det &r
modersfixeringen som dominerade socialsekreterarnas bilder av faderna vilket delvis kan
forklaras med kvinnodominansen inom den sociala barnavarden men framforallt utifran att
den sociala barnavarden &r starkt praglad av en syn pa foraldrar utifran traditionella

kdnsrollsmonster.
5.2.9 Socialsekreterares eget genus

Att vara kvinnlig socialsekreterare och vilken roll det kan spela i motet med modrar och fader
var nagot respondenterna sjalva tog upp. Vi har ocksa bitter empiri frdn kvinnohistorien om
kvinnor om agerar som de framsta fangvakterskorna i genusordningens fangelse” (Hirdman
2004 s. 91). Hirdman (2004) menar att det ar underordningens bittra lag nummer ett;
”Poéngen med rejdl underordning ar att den skots bast av de underordnade sjalva” (Hirdman
2004 s. 91). Utifran genussystemet ska kvinnan vara langst ner i den “sjélvklara” ordningen.
Om det ar kvinnans sjélvklara plats ar det endast mojligt att gora det basta av situationen,
eftersom det inte ar mojligt att ga utanfor kontraktets granser. Genom att inte trada utanfor

kontraktets granser, reser sig murarna starkare och det blir en handling av motvarn till
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forandring, nar kvinnan nojer sig med det sjalvklara. Utifran detta kan den roll kvinnliga
socialsekreterare far i forhallande till kvinnliga klienter vara att de sjalva star och stampar
infor samma granser som maodrarna, utifran att de precis som modrarna, ar underordnade man
i genussystemets uppbyggnad. De forvantas forsta, men inte komma in och forandra, utifran
att det r att ga emot det “sjalvklara”. Modrar kan utifran detta séagas forsvara sin egen
underordnade position i sitt agerande.

Att kvinnodominansen inom den sociala barnavarden har betydelse for hur
barnavardsutredningar bedrivs och skrivs menar dven Maria Bangura Andersson (2003) har
betydelse. Bangura menar att kvinnodominansen innebar att modersfixeringen som rader &r
stark; kvinnor har mer fokus pa médrar. | Banguras studie framkom dven att en del
socialsekreterare har lattare for att arbeta med fader &n med maédrar da modrar kan upplevas
vara mer negativt installda till socialsekreterarna och ilskna vid exempelvis ett
omhindertagande. ”Kvinnliga socialsekreterare kan ses som ett hot mot modrars

modersroll”.(Bangura 2003 s. 164).

Kap.6 Avslutande diskussion

Sammanfattningsvis kan det i denna studie ségas vara sa att genus och ordningsstrukturer gors
I sérskiljandet mellan modrar och fader (kvinnor och mén). Detta vilket i
barnavardsutredningar blir tydligt i de skillnader som befasts och den rolluppdelning som
gors, dér olika egenskaper och formagor kan sagas tillskrivas modern for att hon ar en kvinna
och fadern for att han &r en man. Foraldraférmaga ar ett begrepp som innefattar manga delar
att utreda for en socialsekreterare och i barnavardsutredningar &r ytterligare en del av gérandet
av genus att man i en viss utstrackning forvantar sig olika saker och olika mycket av foraldrar,
beroende pa om de ar modrar eller fader. Hur stora skillnader som gors pa madrar och fader &r
beroende pa flera faktorer som ligger i socialsekreterarens persona, men aven att arendet ror
ett barn som lever med en ensamstaende foralder eller bada sina foraldrar paverkar i vilken
utstrackning genus gors. Nar tva foraldrar finns med i bilden gors en rollférdelning utifran
forestallningar om genus som socialsekreteren, likt alla andra ménniskor, bar med sig. De
skillnader som synliggjorts i den har studien visar att mammor i viss utstrackning alaggs ta ett
storre ansvar for sina barn och skuldbeldggs i en annan utstrackning an fader nér de brister i
sin omsorgsformaga. Fader forvantas inte alltid att ta samma ansvar och gors heller inte

delaktiga i samma utstrackning som modrar nar bada foraldrarna ar med i bilden. Daremot
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kan fader som faktiskt tar sitt foraldraansvar sagas bli betraktade som duktiga, utifran att de
har presterat nagot som inte forvantas av dem i enlighet om normen om féraldraskap och
genusordningen. Genus tycks alltsa utifran denna studie vara nagot som aterspeglas nar
socialsekreterare ska bedoma en foralders formaga, dar det ibland blir mer eller mindre tydligt
och far storre eller mindre konsekvenser for barnet och foraldern/arna som drendet galler.
Utgangen av barnavardsutredningar utifran ett genusperspektiv hade varit ett omrade som

med fordel hade kunnat belysas i en separat studie.

De forvantningar och forestéliningar som finns om gott féréldraskap och médrar och fader
kan utifran den hér studien altsa sagas pragla utredande socialsekreterare i olika utstrackning.
Att utifran utredningsmallarna arbeta med att bedoma foraldraférmaga ar svart att gora
forutsattningslost, utan att som socialsekreterare lagga in varderingar och forvantningar pa
klienter. Som en del av samhéllet stdr man som socialsekreterare inte fristalld fran de normer
om foréaldraskap och genus som samhaéllsbilden utgér, och det gor avtryck i
barnavardsutredningarna. En annan del av de forvantningar pa foraldrar och forestallningar
om foraldraskap som socialsekreterare bar med sig i bedémningen av foraldraformaga kan
utifran denna studie dven sagas paverkas av socialsekreterares eget genus. Att arbetsfaltet
domineras av kvinnor skulle kunna vara en del av forklaringen till att det darfor laggs fokus
vid och férvantas vissa saker av modrar i en helt annan utstrackning an fader. Fokus pa

mdodrar kan &ven sdgas utgora anledningen till att fader hamnar i skymundan.

Till detta hor dven att det ar mer an genus som paverkar socialsekreterarna i deras
bedémningar av foraldraformaga. En foralders etniska bakgrund och klasstillhérighet kan
ocksa paverka vad som forvantas av modrar och fader och hur de bedéms som foraldrar. Det
blir en ny dimension av bedomningen av foraldraférmaga utifran ett genusperspektiv, nar
genus integreras med andra maktstrukturer. Denna studie har i forsta hand utgatt ifran
genusteori och skillnaderna mellan kénen med sma forsok till att lyfta en ytterligare
dimension av forestallningen om genus till att dven innefatta forestallningar om etnicitet och
klass. Detta for att visa pa en medvetenhet om att genusfragan ar mer komplex &n att bara
handla om konsatskillnader och inte alltid sa enkel som den harddragning som gors nar det

teoretiseras.

Under studien slog det mig att socialsekreterare star infor ett dilemma néar det galler att veta i
vilken utstrackning deras uppdrag inom den sociala barnavarden innefattar att ga in och

foréandra genusstrukturer. F6r vems uppgift ar det att férdndra de genusstereotypa monster
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som gar att aterfinna i samspelet mellan manniskor? Jag tankte infor den hér studien att svaret
pa den fragan var latt, ar det sa att socialsekreterare bedomer foraldraférmaga utifran
forestallningar om genus, sa ligger det i deras ansvar att motverka det. Men som med mycket
annat sa ar det lattare sagt an gjort. FOrutom tidsbegransade jamstalldhetsprojekt och
temadagar sa verkar det utifran denna studie till syvende och sist vara i diskussioner i
arbetsgruppen dar socialsekreterare tar sig tid till att tdinka omvént, som &r de tillfallen som
ges och tas for att motarbeta forestallningar om genus. Med vetskapen om den hdga
arbetsbelastningen som utredande socialsekreterare har kan man undra det i langden ar
tillrackligt for att forandring ska ske, det som i att ta sig tid” nér tid sa séllan ges. Det hade
utifran detta varit intressant att ga narmare in pa fragor om just forandringsarbete i
organisationer utifran att det finn sa pass mycket forskning som séger att det gors skillnad pa

kvinnor och mén inom den sociala barnavarden.
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Kap.8 Bilagor

8.1 Bilaga 1 - vinjetten

Rektor fran en 1ag-och mellanstadieskola i omradet ringer till socialtjénsten angdende eleven John 11 &r. John
har tidigare varit en glad och duktig elev i skolan. Sedan ett halvar tillbaka har han varit frAnvarande manga
ganger. Oftast har skolan da inte blivit meddelad att John ar sjuk, utan John har bara uteblivit. Han har sett blek
ut och vagrar att prata med sin larare som han tidigare har haft god kontakt med. I skolan klagar John ofta pa
huvudvark och han presterar allt sémre i skoldmnena. Skolan har bjudit in fader/modern fér samtal men han har
da inte dykt upp. Tidigare fungerade samarbetet mellan skola och fader/modern utan komplikationer. Skolan &r

nu orolig for John och har darmed beslutat att géra en anmaélan till socialtjansten.

John lever tillsammans med sin fader/moder i en tvarumslagenhet i bostadsomradet som ligger intill skolan.
Fader/modern arbetar som telefonforsaljare pa ett callcenter. Modern/fadern avled till féljd av en bilolycka nar
John var tva ar gammal. John har en halvsyster, Sara 19 ar gammal, fran fader/moderns tidigare éktenskap. John
och Sara har aldrig bott tillsammans under uppvéxten men har en forhallandevis néra relation till varandra, da de
har traffats kontinuerligt under Johns uppvaxt. John har en faster/moster och sina farforaldramorforaldrar pa

annan ort. Under Johns uppvaxt har de traffats sporadiskt, nagra ganger per ar vid fodelsedagar och hogtider.

Hur stor skulle du saga att din oro for John &r p& en skala fran 1-5 (1 &r ingen oro alls och 5 &r stor

oro)? Motivera varfor!

Anser du utifran ovanstaende information att utredning bor inledas?

Om ja, pa vilka grundval mer specifikt bedomer du att utredning ska inledas?

Om nej; vilken information anser du dig behdva i detta &rende, for att kunna géra bedémningen att

utredning skall inledas?

Vad gar det att saga om foraldraférmégan hitintills i arendet?

Om inget, vilken information anser du dig behdva i detta arende, for att kunna gora en bedémning av
foraldraférmagan?

Om négot, hur skulle du bedéma foraldraférmaga utifran den information du har fatt ta del av i drendet

hitintills? Vilka fortjdnster och brister kan du i utlasa i nuldget?

48




Fader/modern kontaktas och informeras om att skolan har gjort en anmalan utifran deras oro for John.
Fader/modern ar fragande till varfor socialtjansten ar inkopplad men gér med pé att traffas. Vid motet blir

fader/modern inledningsvis upproérd dver att skolan har ringt socialtjansten.

Under samtalet talar fader/modern varmt om John och beréttar om Johns stora intresse for fotboll som
fader/modern alltid har stéttat John i, fader/modern har aldrig missat en match. Pa fragan om vad John brukar
gora pa sin fritid i Ovrigt berattar fader/modern att John mestadels dar hemma haller sig for sig sjalv numer, han
tycker om att spela tv- och datorspel eller eventuellt ga dver till sin kamrat Josef. Fader/modern beskriver sin oro
for Johns dalande prestationer i skolan, och understryker vikten av att det gér bra fér John. Fader/modern berattar

att han/hon hjélpt John med sina laxor sedan John borjade i forsta klass.

Fader/modern beskriver att hans/hennes situation som ensam férsorjare och uppfostrare emellanat har varit svar i
och med att han/hon varit ensamstaende. Fader/modern beréttar att han for cirka atta manader sedan inledde en
relation med en kvinna/man som bor i en annan stad. Han/hon har darefter vid nagra tillfallen besokt sin partner
under helger och ibland vardagar. Fader/modern har da bett Johns halvsyster Sara om hjélp med att se efter John,
som aldrig sjélv har tréffat fader/moderns nya partner. Fader/modern beréttar att han/hon planerar att flytta till

sin partners hemort nar John har fyllt 18 ar.

Hur stor skulle du saga att din oro for John &r p& en skala fran 1-5 (1 &r ingen oro alls och 5 &r stor

oro)? Motivera varfor!

Anser du utifran ovanstaende information att utredning bor inledas?(om nej i tidigare vinjettdel)
Om ja, pa vilka grundval mer specifikt bedomer du att utredning ska inledas?
Om nej; vilken information anser du dig behdva i detta drende, for att kunna géra bedémningen att

utredning skall inledas?

Vad gar det att saga om foraldraférmagan hitintills i arendet?

Om inget, vilken information anser du dig behdva i detta arende, for att kunna gora en beddmning av
foraldraférmagan?

Om nagot, hur skulle du bedéma foraldraférmaga utifrén den information du har fatt ta del av i drendet
hitintills? Vilka fortjdnster och brister kan du i utlésa i nulaget?

Hur skulle du beskriva den har foréldern i en utredning?
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I samtal med Johns syster Sara framkommer det att fader/modern vid nagra tillfallen har Iatit John vara sjalv nar
fader/modern spontat har bestamt sig for att halsa pa sin nya partner. Det ska da ha varit John sjélv som ringt
efter systern. Systern menar att John ibland drar sig for att ga till skolan under dagarna i oro for om fader/modern
skulle aka ivéag utan att ha berattat det for John i forvag. John smyger ibland ut pa kvallarna nér systern passar
honom och har da forklarat nar han kommit hem att han brukar fa ga ut sjélv nar fader/modern &r hemma.
Systern vill inte motsatta sig fader/moderns uppfostringsmetoder och har darfor Iatit John vara ute. | samtal med
fader/modern om detta understryker fader/modern att John antagligen &r hos kompisen Josef. Fader/modern

anser att John ar sa pass gammal och behdver borja lara sig att ta ansvar och klara sig sjalv.

Efter samtalet med Johns syster inkommer ett telefonsamtal fran en foralder till Johns klasskamrat Josef.
Foraldern ar orolig for hur John har det hemma. John och Josef har varit vanner sedan forsta klass och umgatts
intensivt med varandra sedan dess. Foéraldrarna har haft en relativt god kontakt med Johns fader/moder, vilket
har avtagit helt och hallet sedan en tid tillbaka. Under det senaste halvaret har John bérjat komma Gver oanmélt
till familjen under vardagskvallar och helger och vid nagra tillfallen aven varit angeldgen om att fa sova éver
trots att det inte har varit planerat sedan innan. Foraldern har forsokt att komma i kontakt med fader/modern som
aldrig svarar. Till en borjan reagerade de inte namnvart éver detta, da John under aren varit en hel del hos dem,
dock har foraldrarna under den senaste tiden forstatt pa John att fader/modern varit bortrest en del pa helgerna
och ibland &ven under vardagen. Foraldrarna har da funderat 6ver om Johns fader/moder vetat om att det &r till
dem som John brukar ga pa kvallarna och om fader/modern réaknat med att John sjélv tar ansvar for att han inte

ska vara ensam hemma vid de tillfallen fader/modern &r bortrest.

Hur stor skulle du séga att din oro fér John ar pa en skala fran 1-5 (1 ar ingen oro alls och 5 &r stor

oro)? Motivera varfor!

Anser du utifrdn ovanstaende information att utredning bor inledas?(om nej i tidigare vinjettdel)
Om ja, pa vilka grundval mer specifikt bedémer du att utredning ska inledas?
Om nej; vilken information anser du dig beh6va i detta &rende, for att kunna géra bedémningen att

utredning skall inledas?

Vad géar det att saga om foraldraférmégan hitintills i arendet?

Om inget, vilken information anser du dig behtva i detta drende, for att kunna géra en bedémning av
foraldraférmagan?

Om nagot, hur skulle du bedéma foraldraférmaga utifran den information du har fatt ta del av i arendet

hitintills? Vilka fortjanster och brister kan du i utlésa i nulaget?
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I samtal med John beréttar han spontant att han tycker om att vara hos sin kompis Josef, som &r hans bésta vén.
John uttrycker dven att han kénner sig som hemma hos Josefs familj. John beskriver att fader/modern &r glad nu
nar han/hon har traffat sin nya tjej och John vill att fader/modern ska vara glad. John berattar att hans syster Sara
ar snall men att hon vid passning precis som fader/modern inte fragar vart John ska eller var han har varit nar han
ibland gar hemifran pé kvéllarna. John beskriver det som att det kanns som att han/hon inte bryr sig. John
berattar att det inte gar s& bra i skolan langre. Detta darfor att han under skoltid oroar sig for om fader/modern
kanske har akt till sin nya tjej/kille innan John kommer hem fran skolan och utan att ha sagt nagot, vilket har
hant tva ganger innan. John beréttar att han ibland latsas att han &r sjuk for da vet han att fader/modern kanske

stannar hemma fran jobbet och avbokar att hélsa pa sin nya tjej/kille, for att istéllet ta hand om John.

Hur stor skulle du sdga att din oro fér John ar pa en skala fran 1-5 (1 ar ingen oro alls och 5 &r stor

oro)? Motivera varfor!

Anser du utifrn ovanstaende information att utredning bor inledas?
Om ja, pa vilka grundval mer specifikt bedémer du att utredning ska inledas?
Om nej; vilken information anser du dig behéva i detta drende, for att kunna géra bedémningen att

utredning skall inledas?

Vad gar det att saga om foraldraférmagan hitintills i arendet?

Om inget, vilken information anser du dig behdva i detta &rende, for att kunna gora en beddmning av
foraldraférmagan?

Om nagot, hur skulle du bedéma foraldraformaga utifran den information du har fatt ta del av i arendet
hitintills? Vilka fortjanster och brister kan du i utldsa i nulaget?

Hur skulle du beskriva den har foraldern i en utredning?

Trots att vinjetterna endast utgor information som kan liknas vid den som samlas in till en sa kallad
forhandbedomning, kan du utifran den information som finns kring arendet i vinjetten uttala dig om din
bedémning av huruvida familjen skulle vara i behov av nagon insats? Om ja, vilken typ av insats skulle
det vara och varfor tror du att familjen kan behdva detta? Om nej, vilken information anser du dig
behdva i detta arende for att kunna kunna uttala dig om behovet av en insats i familjen?

Hur skulle du beskriva den har fadern/modern i en utredning?

De samlade vinjettdelarna utgdr begransat med information om &rendet, vad mer skulle du behéva veta

for att kunna gora en vidare bedémning i drendet och foralderns formaga specifikt?

Vad ar dina tankar om vinjettens forankring i verkligheten, ar det ett arende som du skulle kunna fa in?

51




8.2 Bilaga 2 — intervjuguide gruppintervju

Ni har fatt ta del av en vinjett i fyra delar om John 11 &r. Vinjetterna som ni alla har fatt ta del av har varit
identiska forutom variabeln kon, som har manipulerats. Ni har slumpmassigt blivit tilldelade en av de tva olika

vinjetterna, en om John och hans pappa och en om John och hans mamma.

1. Vad téanker ni om bedémningar som var och en har gjort utifran drendet, utifran att ni nu vet att

variabeln féralderns kén har manipulerats?

Jag har efter att ni last varje vinjettdel fragat om er oro, dar ni fick gradera oron pa en skala fran 1-5 (1 ingen oro
och 5 stor oro). Under intervjuerna framkom att ni hade véldigt skilda upplevelser, subjektiva, av vad oro ar och
vad man l&gger in i begreppet, vilket i sig innebdr att ingen direkt jamférelse mellan siffrorna kan goras. Jag

kommer istéllet att ga in narmare pd vad det ar i vinjetten som gjorde att ni blev mer eller mindre oroliga.

Faktorer som Iag till grund for den oro som ni graderade och som namndes i bada urvalsgrupperna i vinjett del 1
var den forandring som verkar ha skett i Johns beteende och maende under det senaste halvaret och hans ckade

skolfranvaro. | bada urvalsgrupper framkom &ven ett par skyddsfaktorer som minskade skalen for oro.

Utdver detta lade respondenterna i urvalsgrupp-moder in fler ”orosfaktorer” i graderingen. Faktorer som att
modern inte dykt upp pa avtalade moten och inte gick att fa tag pa, att Johns kontakt med systern inte verkar
varit sa bra utifran att de inte vaxt upp tillsammans samt att fadern var avliden var ytterligare skal for oro i

ndgra av de svar som gavs av er.

2. Jag tycker mig se att det finns fler faktorer som ligger till grund for oron nar det galler John som

bor med modern &n John som bor med fadern, vad har ni for funderingar kring detta?

I vinjett del 2 tillkom en del skyddsfaktorer och riskfaktorer som Gverlag lag till grund for att oron lag kvar pa

samma som innan.

I urvalsgrupp-fadern ansags skyddsfaktorer for John vara faderns oro fér John och hans skolprestationer samt
faderns engagemang i John. Aven Johns grundtrygghet och tillsynes goda anknytning till fadern namndes som
ett skal for mindre oro. En respondent namnde att faderns nya relation eventuellt kan paverka John i den man att

fadern prioriterar annorlunda, vilket alltsd da anségs vara en riskfaktor.

I urvalsgrupp-moder ansags skyddsfaktorer fér John vara moderns oro fér John och hans skolprestationer,
moderns engagemang i John, att hon talar varmt om John, & man om John och att modern gatt med pa att

traffas med socialtjansten. Aven i urvalsgrupp-moder togs moderns nya relation och hur den kan paverka John
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upp som en riskfaktor. Aven att John inte blivit involverad i den nya relationen samt aterigen att modern inte,

utifrdn sin oro for John, haft ndgon kontakt med skolan ansags som riskfaktorer.

3. Jag tycker mig se att det ar olika faktorer som ligger till grund for er oro, beroende pa om det

galler en fader eller moder. Vad har ni for funderingar kring detta?

I vinjett del 3 var gemensamma skal for oro i de tva urvalsgrupperna generellt att foraldern lamnar John ensam,
lagger for stort ansvar pa John, att foraldern inte arrangerar passning, att foraldern aker ivag utan att
informera John samt att féraldern verkade ha dalig uppsikt Gver John. Ett ytterligare skal for oro for en
respondent i urvalsgrupp-fader var att fadern inte verkade vara narvarande. | urvalsgrupp-moder fanns
ytterligare nagra skal for oro; moderns bristfalliga kommunikation med systern, att modern inte langre hade

kontakt med Josefs foraldrar samt att modern inte var nabar.

4. Utifran detta gar det att utlasa att en specifik orosfaktor for fadern ar att han inte &r narvarande
och for modern att hon brister i kontakt och kommunikation med Johns natverk samt inte gar att
fa tag pa nar hon &r borta, dven har lite olika fokus. Vad tanker ni angéende det som framkommer

har?

EVENUELLT INTE

I samband med vinjett del 4 togs inte nagra ytterligare specifika skal for oro upp i urvalsgrupp-fader. |
urvalsgrupp-moder tillkom att modern lat sin 19-ariga dotter passa John, utifran att hon tar efter mammas
beteende, att John skolkar for att vara hemma med modern samt Johns egen oro som ytterligare faktorer att ta i

beaktande nér ni skulle gradera er oro.

En fraga som jag stéllde till er alla under de enskilda intervjuerna handlade om huruvida ni ansag att det fanns
skal att inleda utredning. Aven hér skilde sig uppfattningarna at géllande vad vinjetten i sig faktiskt
representerade (forhandsbedémning/faktiskt utredning), vilket gor att svaren pé fragan i sig inte gar att jamfora.
Det som déremot framkom i svaren var att alla respondenter understrék att de dnskade att traffa fadern/modern
for ett bedémningssamtal innan beslutet fattades. Det framkom i svaren en del om hur ni ség pa samverkan och
samrad i forhallande till att oppna en utredning i drendet. | urvalsgrupp-fader understroks det pa olika satt av
samtliga att samverkan, faderns instéllning till utredning samt faderns eventuella forklaring till anmélan &r
viktiga att ta i beaktande infor en eventuell utredning. | urvalsgrupp-moder togs samverkan upp av en, i samband
med en av mina sista fragor om ev. insatser i familjen, dar handlade om samarbete och att ta moderns tankar om

hur mycket stod de ville ha skulle tas i beaktande.
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5. Jag tycker mig se att ni till viss del bemoéter klienterna olika nar det galler samrad och samverkan,
eller tillsynes trycker mer pa vikten av det det i arendet med fadern. Vilka funderingar har ni kring

detta?

En annan fraga som jag stéllde till er alla var frdgan om vad som gick att saga om foraldraférmagan (styrkor och

brister) efter varje vinjettdel.

Nar det géller era beskrivningar av foralderns foraldraférmaga efter vinjett del 2 &r gemensamma férmagor for
bada urvalsgrupper en engagerad foralder, en foralder som ger John hjélp och stod vid laxlasning, en foralder
som ser till att John har ett fritidsintresse och &r delaktig i det samt en féralder som varnar/bryr sig om sin son

samt utnyttjar sitt natverk och ta emot hjalp. Alla dessa beskrivs som styrkor i foraldraférmagan.

Vad galler foralderns instéallning till att g& med pa méte med socialtjénsten ansdgs detta vara en styrka i
foraldraférmagan hos samtliga respondenter i urvalsgrupp-moder, men endast en respondent i urvalsgrupp

fadern.

6. Jag tycker mig se att foralderns installning till att ga med pa méte med socialtjansten ses som en
styrka i hogre utstrackning nar det rér en moder, till skillnad fran nar det ror en fader. Vad har ni

for funderingar kring detta?

7.  Om man tittar tillbaka (pa fraga 6 om samverkan) i forhallande till férra fragan, vad har ni for
funderingar nar det galler huruvida man har olika férvantningar pa modrars och faders installning

till och faktiska delaktighet i utredningar?

Vad galler brister efter att ha lst vinjett del 2 var bada urvalsgrupperna eniga om att det blir fel for John nar
foraldern aker ivag till sin nya partner utan férvarning. Nar det géller den nya partnern sa har ni i intervjuerna

dverlag resonerat en del kring hur ni som socialsekreterare forhaller er till och tanker géllande en ny relation.

I urvalsgrupp-fader gar tva av respondenterna niarmare in pa faderns nya relation under intervjun. Beskrev hur
den paverkar faderns foraldraansvar i forhallande till John. Det resonerades dven kring att man kan behdva ga
med pappa i ndgon mening, utifran att han ar kar och faktiskt vill etablera en ny relation och darmed understryka
att det inte handlar om antingen eller utan snarare om hur man kan fa det att ga ihop med att samtidigt vara
foralder. Det fors dven ett resonemang om huruvida pappa borde presentera sin partner for John, utifran att det ar
viktigt att man som foralder inkluderar sitt barn i ens liv, utifran John for att stilla hans oro nar han inte vet var
pappa dr och att man eventuellt kan traffa faderns nya partner fér hennes syn pa att fadern har en son att ta
ansvar for. Det understryks att dessa resonemang antagligen ar nagont som socialtjansten inte kan ga in och séga

uttryckligen.
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I urvalsgrupp moder aterkommer samtliga av er till den nya relationen flertalet ganger under intervjuerna.
Beskriver hur modern med den nya partnern slappt sin foraldraférmaga, Iamnat det gamla familjelivet bakom sig
och beskriver en oro dver att John 6verhuvudtaget inte ar involverad i den nya relationen. Beskriver att det kdnns
som att modern exkluderar honom, att han inte far vara en del av hennes liv och att man dven om man inte delar
allt s ar det bra om man later John traffa den nya partnern utifran att modern och partnern traffats ganska liange.
Moderns forélskelse beskrivs har tagit 6ver och hon behdver tdnka om. Resonerar kring att hon fortfarande kan
behalla partnern och traffa honom nagon gang da och da men det utifran att hon sékerstaller att John har det bra
nar hon &r bortrest, hon kan inte prioritera sin nya partner. Hon ska inte ge upp den delen av sitt liv men hon
maste satta Johns behov fore sina egna. Anser att modern kanske har gatt in for starkt i det nya forhallandet.
Aterfinns ocksa tankar om den nya partner, att det ar markligt att den nya partnern inte &r intresserad av att ta del
av det liv modern lever med John och flera fragor kring var den nya partnern ar och forslag pa att géra honom
delaktig.

8. Jag tycker mig se att man har en mer aterhallsam installning till faderns nya relation till skillnad
fran en mer problematiserande installning avseende moderns nya relation, vad har ni for

funderingar kring detta?

Efter vinjett del 3 rédde det enighet bland er om att bristerna i fordlderns formaga blev mer synliga. Brister som
togs upp i bada urvalsgrupperna var att foraldern lade ett alldeles for stort ansvar pa John, att foraldern satter
sina egna behov fore Johns, att foréldern ej sékerstéllt Johns sdkerhetsméssigt, att foraldern lagger 6ver sitt
foraldraansvar pa andra (Johns syster och Josefs foraldrar) att foraldern inte formar att skapa tillit, trygghet

och &r oférutsagbar. Vad galler styrkorna framhélls inte p4 samma satt i urvalsgrupperna.

Fadern beskrevs vara engagerad i John i sin grund, att hans resurser fanns kvar, men att han antingen inte var
medveten om dem eller valde att inte se dem sjélv. Utifran detta menade man att fadern behovde fundera dver
sina beslut men att det ar latt att tanka att en 11-aring ska klara sig, men att fadern behdver ha nagon att bolla
om sitt foréldraskap med. Forutom bristerna nér det géllde moder kunde respondenterna i urvalsgrupp-moder
sdga att moderns styrkor en gang funnits dar men att de nu verkade ha blivit asidosatta, att modern hade slappt
sin goda foraldraformaga samt att hon mojligtvis har nagot annat som laxlasning, som hon isf tagit ett steg

tillbaka fran.

9. Jag tycker mig se att det talas om moderns resurser utifran att hon har asidosatt, slappt eller tagit
ett steg tillbaka fran dem medan faderns resurser lyfts fram och hans brister avseende
foraldraformaga i viss man ursaktas/formildras. Modern verkar goras ansvarig for sina brister pa

ett annat satt an fadern, vad har ni for funderingar kring detta?

EVENTUELLT INTE
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(1 vinjett del 4 tillkommer information om Johns syn pa situationen. Inget nytt tillkommer avseende faderns
foraldraférmaga mer &n att Johns beskrivning verkar éverensstaimma med den informationen som tillkommit
tidigare i arendet och med hanvisning till det som sagts tidigare. Angdende moderns foraldraforméaga beskrivs
mer ingaende hur John gor avkall pa det som han tycker ar viktigt for att mamma ska vara glad, att John gor
mycket for att mamma ska se honom, att han sager att han behdver att hon tar hand om honom, dven om han
inte uttrycker det klart, han latsas vara sjuk for att mamma inte ska aka ivag och att John inte far det stod han

behdver av sin mamma.

10. Jag tycker mig se att det nar situationen beskrivs utifran barnet sa blir moderns bristande
foraldraférmaga avseende att tillgodose Johns kdnslomassiga behov framtradande och central, till

skillnad frén faderns i en identisk situation. Vad har ni for funderingar gallande detta?)

I vinjetten s& ar foraldern ensamstdende och under intervjuerna sa har ni resonerat kring vad det innebér att vara

ensamstaende utifran foraldraférmaga.

I urvalsgrupp-fader beskrivs att faderns sjalv har resonerat kring sin foraldraformaga utifran att det emellanat ar
svart att vara ensamstaende foralder. Tankar om att det kan vara svart att vara ensamstdende utifran att det
automatiskt blir s& att man far ta ett storre ansvar som ensamstaende foralder i och med att man ska kompensera
och vara tva foralder samtidigt. Fanns en viss oro kring att fadern var just ensam i sin foraldraroll och att han inte
hade nagon att bolla sitt foraldraskap med. Understroks att pappan har lyckats vl for att vara en ensamstaende

foralder och det formodas att fadern gjort allt sjalv utifran att det namns lite om natverket till familjen.

I urvalsgrupp moder beskrivs familjens natverk som véldigt litet och att Johns mamma &r ensam. Det i sin tur
kunde péverka John utifran att modern inte har samma tid som om de hade varit tva. Understroks av en av
respondentera att det ar valdigt vanligt med ensamma forsorjare och uppfostrare och att det i sig inte kan betyda

att man blir orolig, utifran att det beror pa hur foraldern hanterar det.

11. Jag tycker mig se en viss skillnad i hur ni beskriver en ensamstéendes situation, vad det innebar
for barnet samt vad man forvantar sig av en ensamstaende foralder, utifran om det ar en

ensamstaende fader eller en ensamstéende moder, vilka funderingar har ni avseende detta?
12. Under intervjun uppkom en intressant synpunkt om att det kunde tankas att skillnaderna i hur
man bedomer foraldraférmaga hos modrar och fader skulle bli tydligare om vinjetten var

konstruerad med en fader och moder som levde tillsammans och hade gemensam vardnad om

John. Vad tror gruppen om detta?

INSATS
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Alla respondenter beddmde att John och hans foralder eventuellt var i behov av insats i form av samtal for
foréldern och dven samtal for fordldern och John tillsammans. den skillnaden som gick att utldsa ur era svar var
att samtliga respondenter i urvalsgrupp moder féreslog att det i samtal med och mellan fadern och John &ven
kunde bjudas in aningen systern eller den nya partnern.

13. Vilka funderingar har ni avseende att man foreslar att man kopplar in dvriga natverket i samtalen nar

det galler modern och John men inte fadern och John?

14. Togs i en intervju upp begreppet ”Good-enough parenting”, och att det kan séigas finnas en
grans/viss niva for vad som ar ett gott foraldraskap, vad har ni for funderingar kring detta? Skulle

ni sdga att den gransen ar samma for modrar och féader i praktiken?
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