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Abstract

This essay will examine if there is a possibility that the Millennium Development Goal number 3
(MDG 3) can be achieved by year 2015 in Bangladesh. Therefore, an examination will be
performed of the report The Millennium Development Goals, Bangladesh Progress Report 2011. Focus
will be on MDG 3 which aims on promoting gender equality and women’s empowerment for
instance in Bangladesh. In order to succeed in doing research on this topic I have chosen to do a
content analysis. The theoretical foundation for this essay will be a feministic approach where
gender and women’s empowerment will be discussed based on a social construction feministic
perspective. This perspective is used in order to perform a closer examination of how the MDG
3 report defines the concept of gender and women’s empowerment. In order to analyze the
development of the MDG 3 in Bangladesh, the essay will analyze the data and measurements that
the MDG 3 report is presenting. To conclude, the purpose of this essay is to examine the

probabilities and conditions of the MDG 3 to be achieved by year 2015.

Keywords: Discrimination, Gender, Identity, Women's empowerment, Gender equity, MDG 3, Social

CONSHructivism.
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Abstrakt

Den hir uppsatsen kommer att granska om det finns niagra moijligheter till att the Millennium
Development Goal nummer 3 (MDG 3) kan uppnas till ar 2015 i Bangladesh. Dirfér kommer
jag att granska rapporten The Millennium Development Goals, Bangladesh Progress Report 2011 och det

kommer att goras en narmare undersokning av mil nummer 3. MDG 3 foresprakar

konsjamlikhet och kvinnors egenmakt exempelvis 1 Bangladesh. For att underséka detta amne sa
har jag valt att anvinda en innehallsanalys. Dirfér, kommer en feministisk teori att anvindas och
genus och kvinnors egenmakt kommer att diskuteras utifran ett socialkonstruktivistiskt perspektiv.
Det feministiska perspektivet anvinds i syfte att géra en narmare granskning av hur MDG 3-
rapporten definierar genus och kvinnors egenmakt. Denna undersékning kommer att analysera data
och mitningar som MDG 3-rapporten presenterar av de delmal som ska uppnas. Syftet med
denna uppsats dr att granska sannolikheter och forutsittningarna for att MDG 3 kan uppnis till
ar 2015.

Nyckelord:  Diskriminering, ~ Genus, — ldentitet,  Kvinnors — egenmakt, — Kongjamlikhet, MDG 3,

Sociallonstruktivism.
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1 Inledning

Ar 2000 grundade Férenta Nationerna (FN) the Millennium Development Goals (MDG) som
tridde 1 kraft ar 2001. Det dr ett internationellt verktyg som gor att aktorer sa som stater, FN,
privata sektorn och civilsamhillet tillsammans arbetar for att minska fattigdom i virlden. MDG
bestar utav dtta specifika mal som alla ber6r olika fundamentala manskliga rittigheter och behov
till utveckling. De atta malen dr specifika pa sd sitt att de bade beskriver sjilva malet som ska
stravas efter och ger dven rekommendationer om hur malen kan uppnas. Dessa dtta mal beror allt
ifran ekonomiska, politiska till sociala rttigheter som ar riktade till utvecklingslinder i syfte att
bekimpa fattigdom. MDG ber6r det politiska livet 6verallt och dr publicerade i enkelt format sa
som pocket-upplagor, vilket gér malen lattforstaeliga for alla FN:s medlemsstater och aktorer.
Malen ir riktade till fattiga stater i syfte att ge viagledning och riktlinjer om vilken utveckling som
bor efterstrivas. Detta ger stater ett ansvar att forse sitt land med utveckling i syfte att minska
fattigdom och forbittra levnadsstandarden for landets medborgare. De dtta malen dr tinkta att
vara uppnadda ar 2015 i syfte att minska den globala fattigdomen.'

De itta malen i MDG-rapporten omfattar omraden som fattigdom och hunger, undervisning,
genus, hilsa och milj6. Denna uppsats kommer att ligga ett storre fokus pa the Millennium
Development Goal 3 (MDG 3), som bestir av ’Promote gender equality and empower women™”,
vilket 4r omradet genus. Det kommer att goras en innehallslig granskning av rapporten om
MDG-processen i Bangladesh. Mikrolan framstills som ett verktyg till att stirka MDG 3 och inte
enbart skapa ekonomisk konsjamlikhet. Detta innebar att mikrolan dven ir ett verktyg till att
stirka kvinnors egenmakt inom sambhilleliga sfirer sa som utbildning, arbete, i hemmet och dven
pé det offentliga planet. Det dr dock en extremt svar uppgift att bekimpa fenomenet fattigdom i

virlden, da det rader ett flertal oenigheter som kan forsvara utvecklingsprocessen. En sadan

1 Black, Richard; White, Howard (2004) Targeting Development: Critical Perspectives on the Millennium Development Goals
[EBook], s, 1.

2 General Economics Division, Planning Commission, Government of the People’s Republic of Bangladesh, United
Nations Development Program Bangladesh (2012) The Millennium Development Goals Bangladesh Progress Report 2011,
s.115.
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foreteelse dr exempelvis den konstruerade sociala genusordningen som tycks existera i

Bangladesh utifrain MDG-rapporten.

1.1 Tidigare forskning

En artikel som ber6r dmnet f6r denna uppsats ar Is Microfinance an Effective Strategy to Reach the
Millenninm Development Goals? Artikeln undersoker om mikrolan ir ett effektivt medel for att
uppnd MDG-malen. Forfattarna diskuterar hur MDG-malen paverkas av olika faktorer i
samhillet, som exempelvis en funktionellt offentlig férvaltning eller hur stor effekt mikrolan har i
utvecklingen. Artikelns fokus ligger pa hur mikrolin kan stirka MDG-processen for fattiga
minniskor, virlden 6ver. Mikroldn dr inte enbart ett ekonomiskt verktyg enligt forfattarna utan
de pastar dven att det kan forbattra det dagliga livet for individer som lever i fattigdom. De menar
att mikrolan inte enbart anvinds 1 syfte att stirka ekonomiska forutsittningar, utan det anvands
ocksa som ett verktyg for att stirka och utrusta de fattiga med ’ett eget val’. Detta innebir att
mikrolan skapar mojligheter genom att ge minniskor ett eget val att arbeta sig ut ur fattigdom
och misir.’

Mikrolanets bidragande effekter till kvinnors egenmakt diskuteras 1 artikeln. De flesta
mikrolansklienter 4r kvinnor och darfor blir mikrolan 1 férsta hand ett verktyg avsett for kvinnor.
Enligt ett flertal undersdkningar sa dr forklaringen till detta att kvinnor dr mer skétsamma och
mana om familjeinkomsten. Mikroldn dr ett verktyg for stirkandet av kvinnors egenmakt pa sa
satt att det ger fler mojligheter for kvinnan att delta i familje- och sambhillsbeslut i syfte att minska
konsojamlikhet. Genom mikrolan sa vill man frimja och acceptera en annan bild av kvinnor som
mer sjalvsikra, bestimda och delaktiga. Forfattarna hivdar att det ar en extremt svar uppgift att
bryta den genusordning som redan existerar, men med mikrolan som verktyg si finns det
méijlighet att uppna detta.*

Enligt artikeln sa dr det mojligt att MDG-malen kan uppnas vid ar 2015 med hjilp av

mikrolan. Det faktum att mikrofinansinstitutioner har sankt sina kostnader bekraftar att mikrolin

3 Littlefield, Elizabeth; Murduch, Jonathan & Hashemi, Syed (2003) Is Microfinance an Effective Strategy to Reach the
Millenninm Development Goals?, s. 1.
4 Littlefield, Elizabeth; Murduch, Jonathan & Hashemi, Syed (2003), s. 5.
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aven nar ut till de extremt fattiga. Med en stark ledning och effektiv drift av
mikrofinansinstitutionerna gentemot sina klienter si stirks mojligheten att uppna MDG-malen
till ar 2015. Det dr inte mojligt enligt artikeln att uppna MDG-malen och minska fattigdomen
med enbart en enskild intervention, det krivs en mangfald av forbattringar av minniskors
fundamentala behov. Det innebdr bland annat férbittringar inom utbildning, arbete och hilso-
och sjukvard, vilket mikrolan kan bidra till genom att stirka manga fattiga individers ekonomiska

levnadssituation och dirigenom minska fattigdomen.5

1.2 Avgriansning

Den avgrinsning som har valts dr grundad utifrain det primirmaterial som har anvints i
uppsatsen. Jag valde att fokusera pa ett land som dr i behov av utveckling och dirfor si utgar
primirmaterialet ifrain Bangladesh. En annan tanke med att anvinda just Bangladesh 1 uppsatsen
var pa grund av att mikrolan har existerat i landet under ling tid. Darfor ansag jag att det skulle
vara intressant att unders6ka mikrolan som en utvecklingsstrategi till att stirka kvinnors
egenmakt i Jandet. Syftet med att géra en granskning av kvinnors egenmakt beror pa att mikrolan
till stérre delen anvinds av kvinnor. Det primidrmaterial som anvinds utgir ifrain MDG-malen i
Bangladesh, vilket innebir att det ar riktlinjer for utvecklingslinder. Jag valde att granska ett av
MDG-malen narmare, vilket ar det 3:e malet. Dirfér valde jag att avgransa primédrmaterialet till
enbart kapitel 4 i rapporten eftersom det berér mal 3 som diskuterar genus, vilket innefattar att
frimja konsjamlikhet och kvinnors egenmakt. Detta gjordes utifran primérmaterialet i syfte att
undersoka hur mikrolan som ett feministiskt verktyg kan stirka kvinnors egenmakt.

Jag har valt att avgrinsa mig till att enbart analysera primirmaterialets innehéll utifrain de data
och matningar som finns i rapporten. Jag kommer darfor inte att granska hur MDG-processen
ser ut idag ar 2013 1 Bangladesh. Detta beror pa att primirmaterialet var den senaste rapporten
nir denna uppsats borjade skrivas om MDG-processen i Bangladesh och den granskar processen
fram till ar 2011. Denna avgrinsning gors i syfte att jag enbart kommer att gora en granskning av
hur rapporten framstiller genus och kvinnors egenmakt. Direfter si kommer en granskning av

vilka forutsittningar som krivs for att MDG 3 ska ha mojligheten att uppnas till ar 2015.

5 Littlefield, Elizabeth; Murduch, Jonathan & Hashemi, Syed (2003), s. 7.
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1.3 Syfte och fragestillning

Syftet med uppsatsen ir att granska och analysera forutsittningar och eventuella sannolikheter f6r
att MDG 3 uppnas i Bangladesh till ar 2015. Detta kommer att undersékas vidare i uppsatsen
genom en granskning av begreppen genus och kvinnors egenmafkt 1 primarmaterialet. Jag kommer att
utgd ifran en rapport som diskuterar FN:s MDG 3 som handlar om att frimja konsjimstalldhet
och kvinnors egenmakt med fokus pa Bangladesh. Jag anvinder denna rapport eftersom den
belyser problemet med att ett betydligt mindre antal kvinnor arbetar inom icke-jordbruksarbeten
jamfort med antalet min. Rapporten papekar att stirkandet av kvinnors egenmakt i nuldget édr en
av de punkter som star hogst upp pa agendan att uppnas ar 2015. Detta beror pa att det har gjorts
fa framsteg inom omradet sedan arbetet med att uppna MDG startade. Ett av de minst
framgangsrika omradena med att uppna konsjamlikhet i Bangladesh dr enligt MDG 3-malet en
fortsatt extremt stor klyfta i antal kvinnor respektive min som arbetar inom icke-
jordbruksarbeten. Sammanfattningsvis si dr syftet med denna uppsats att granska

torutsittningarna och sannolikheten f6r att MDG 3 kan uppnis till 4r 2015.

Jag har valt att anvinda tre olika fragestillningar som stills till primdrmaterialet genom att
anvinda en innehallsanalytisk metod. De tva fOrsta fragestillningarna dr sekundira

fragestallningar som stalls for att hjalpa att besvara huvudfragan, som ir fraga 3.

1) Pa vilket sitt framstills och definieras genus och kvinnors egenmakt i primarmaterialet?
2) Kan mikrolan som feministiskt verktyg bidra till att MDG 3 uppnas?
3) Vilka forutsittningar kraver MDG 3 f6r att uppnas ar 20152
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2 Metod och Material

Primarmaterialet som kommer att anvindas i denna uppsats dr en rapport om the Millenium
Development Goals och av processen 1 Bangladesh. Rapporten heter The Milleninm Development
Goals, Bangladesh Progress Report 2011 (hirmed kallad MDG 3-rapporten)®. Det ir en rapport som
publicerades ar 2012 och som granskar MDG-processen i Bangladesh under ar 2011, vilket dven
var den senaste publicerade rapporten nir denna uppsats borjade skrivas. Den diskuterar de dtta
olika MDG-malen som dr 1) bekidmpa fattigdom och hunger, 2) uppna allmin
grundskoleutbildning, 3) frimja konsjimstilldhet och stirka kvinnors egenmakt, 4) minska
barnadédligheten, 5) forbittra modravarden, 6) bekdmpa HIV/AIDS, malaria och andra
sjukdomar, 7) sikerstilla miljons hallbarhet och 8) utveckla ett globalt partnerskap for
utveckling.” I primirmaterialet sa diskuteras dessa atta mal i kontext till Bangladesh.

Rapporten som anvinds som primirmaterial har framstillts av the General Economics
Division (GED), Planning Commission, Government of the People’s Republic of Bangladesh
och United Nations Development Program (UNDP) Bangladesh. Jag har valt att anvinda delar
av denna rapport som primirmaterial eftersom den dr uppdelad i olika kapitel i férenlighet med
de atta malen, som ska ha uppnitts inte senare dn ar 2015. Det kapitel som jag har valt att ligea
fokus pa ir kapitel 4 (sida 37-43) 1 rapporten eftersom det diskuterar MDG 3, som ir att frimja
konsjamlikhet och kvinnors egenmakt. I detta kapitel presenteras data och olika matningar som
berdr genus och konsskillnader i landet. Kapitlet diskuterar bland annat den klyfta som existerar
mellan bangladeshiska méin och kvinnor nir det giller sociala, ekonomiska och politiska
rittigheter. Detta, tillsammans med bristen pa kvinnor inom icke-jordbruksarbeten och politiken
ir tva centrala punkter i MDG 3-rapporten. De brister som rapporten presenterar tydliggor ett
behov att arbeta med stirkandet av kvinnans egenmakt i Bangladesh.

De mitningar som MDG 3-rapporten presenterar 4r matningar som har gjorts frain 1990/91

till 2011 i Bangladesh. Tabellen nedan visar konsskillnaderna som existerade ar 2010 inom

6 General Economics Division, Planning Commission, Government of the People’s Republic of Bangladesh, United
Nations Development Program Bangladesh (2012) The Millenium Development Goals Bangladesh Progress Report 2011, s.
101.

7 http://www.millenniumcampaign.org/ (Himtad: 2013-07-25).
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omradena utbildning, icke-jordbruksarbeten och politiken. Den visar dven de malsdttningar som
MDG 3 vill uppna till ar 2015. Det ar viktigt att visa de matningar som har gjorts i syfte att visa
hur processen med att frimja konsjamlikhet och kvinnors egenmakt inom de olika omradena har
utvecklats. Det dr ocksa viktigt att pavisa de malsittningar som MDG 3 syftar till att uppna till ar
2015 genom att implementera och arbeta med att forbattra de mal som tas upp i tabellen. De mal
som MDG 3 fokuserar pa dr konsjamlikhet inom 1) grund-, gymnasie- och eftergymnasial
utbildning, 2) andelen 16nearbetande kvinnor 1 icke-jordbruksarbeten och 3) antalet kvinnor i det

nationella parlamentet.8

Tabell I: Tabellen visar mal och indikationer f6r MDG 3, i Bangladesh. Huvudsyftet med MDG 3

ir att forespraka konsjamlikhet och kvinnors egenmakt. Datainsamlingen i tabellen 4r himtad

frain MDG 3-rapporten, det vill siga primirmaterialet.”?

Mil och indikatorer Basar Ar Milsittning
(Jamn 1990/91 2010 2015
konsfordelningsindex)

1.1: Kvot av flickor i 0,83 1,02 1,0
grundskoleutbildning*

1.2: Kvot av flickor i 0,52 1,14 1,0
gymnasieutbildning*

1.3: Kvot av flickor i 0,37 0,39 1,0
eftergymnasial utbildning*

2: Andel I6nearbetande 19,1 19,87 50
kvinnor i icke-

jordbruksarbeten (%)

3: Andelen kvinnor i 12,7 19,71 33
nationella parlamentet (%0)

*1.1-1.3 i tabellen anges som kvoten flickor/pojkar dir en absolut jimn f6érdelning (50/50) ger
kvoten 1,0.

Den metod som anvinds i denna uppsats dr innehéllsanalys. En innehallsanalys innebar att en

undersokning av ett innehall gbérs i1 nagon form av en skriftlig, muntlig eller bildmaissig

8T he Millennium Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 37.
9 The Millennium Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), 5.37.

STUDIES

LUND UNIVERSITY

11




framstillning. En innehallsanalys dr vildigt anvindbar nir man vill att fraigor ska bli besvarade.
Dirfor ar det mojligt att gora en innehallsanalys dar det stills ett flertal olika fragestallningar till
det undersékta materialet.'” I denna uppsats kommer metoden anvindas fér att underséka ett
skriftligt material da innehallsanalysen appliceras pa primarmaterialet och olika centrala
fragestillningar kommer att stillas till rapporten. Det kommer att goras en granskning av
rapporten utifran de olika metodologiska fragestillningarna i syfte att analysera forutsittningarna
for att MDG 3 ska kunna uppnas vid ar 2015. Det fokus som fragestallningarna inriktas pa ar
malen 1 MDG 3 och de omraden som behéver mer uppmirksamhet (lis mer om vilka dessa mal
ar pa sidan 20-21 i bakgrundsdelen). De metodfragor som kommer att stillas till primédrmaterialet
handlar om pa vilket sitt genus och kvinnors egenmakt framstills i MDG 3-rapporten, hur
mikrolan som ett feministiskt verktyg kan bidra till att uppna MDG 3 samt vilka forutsittningar
som behévs for att MDG 3 ska kunna uppnas vid ar 2015.

Det material som har valts som underlag f6r huvudteorin ir Judith Lorbers'" framstillning av
den socialkonstruktivistiska feminismen. Teorin diskuterar ursprunget av begreppet genus och
dess forhidllande till sambhilleliga kontexter. Det material som anvinds till de tvd valda
begreppsteorierna har valts pa grund av att stirka den socialkonstruktivistiska feministiska teorin.
Detta har gjorts fOr att skapa en bredare forstaelse for definitionerna av begreppen genus och
kvinnors egenmakt i syfte att forsta vad det dr som analyseras. Etnologen Pia Karlsson Minganti
lyfter fram samma virderingar som i den socialkonstruktivistiska feministiska teorin, genom att
pasta att genus ar konstruktioner skapta av oss manniskor. En standpunkt som hon dven lyfter
fram som stirker huvudteorin ir att genusstrukturer existerar Overallt, pa alla samhallsnivaer,
virlden over. I begreppsteorin kring kvinnors egenmakt sa har jag valt att granska definitionen av

begreppet utifran artikeln Women's empowerment as a variable in International Development™.

10 Esaiasson, Peter ; Gilljam, Mikael ; Oscarsson, Henrik ; Wingnerud, Lena (2012) Metodpraktikan: Konsten att studera
samballe, individ och marknad, s. 197.

1 T orber, Judith (2010), Gender inequality: feminist theories and politics. 4th ed. New York: Oxford University Press.

12 Narayan-Parker, Deepa (2005), Measuring Empowerment: Cross-Disciplinary Perspectives, [EBook], 3t chapter, Publisher:
World Bank.
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3 Teorl

”’Socialkonstruktivistisk feminism”

Socialkonstruktivistisk feminism granskar strukturen av genusordningen som helhet, vilket
innebir en granskning inom olika sambhilleliga kontexter sda som inom familj, utbildning, arbete,
religion och sa vidare. Forskning kring begreppet genus har historiskt fokuserat pa de biologiska
olikheterna mellan kvinna och man. Dirfor sa granskar dven socialkonstruktivistiska feminismen
utvecklingsprocessen av genusordningen samt hur den kvarstar. Daremot argumenterar forskaren
Judith Lorber for att genusolikheter inom sociala konstruktioner inte dr baserade pa biologiska
olikheter, utan pa minniskors handlingar och samspel. Detta innebir att utfallet av méinniskors
handlingar och samspel skapar genusordningen som i sig ar baserad pa tva olika kategorier. Dessa
tva olika kategorier 4r man och kvinna, dir mannen har framstillts att vara den 6verordnade och
kvinnan den underordnade. Sambhillet blir da format utav patriarkala strukturer som domineras
av man. Den patriarkala samhaillsordningen ger fider och édldre min en institutionaliserad makt
6ver kvinnan dia mannens inflytande pd familjen och sambhillet dr enormt. Lorber pastir att
samhallet darfor ar konstruerat som en genuscirkel dir vi, manniskorna, indirekt gor genus darfor
att vi standigt ar subjekt for genus 1 sociala processer. Hon menar dven att barn dr mer mottagliga
tor denna genusordning tidigt i livet da olika samhillsfaktorer sa som dagis, skola och familj
paverkar deras beteende och identitet.”

I denna uppsats kommer en granskning att goras av konsskillnader i Bangladesh utifran
primirmaterialet, vilket dr en rapport angiende MDG3. Den sociala konstruktionen av genus
skapar inte enbart olikheter mellan kénen, utan den skapar dven konsojamlikheter vilket kommer
att diskuteras vidare i uppsatsen.”® Men for att forsta hur konsojimlikheter skapas samt paverkar
samhillet si dr det nodvindigt att presentera kategoriseringen av existerande pastadda synliga
olikheter mellan man och kvinna. Den bild av min och kvinnor som framstills dr som tidigare
nimnts skapade av minniskors handlingar och samspel. De kroppsliga skillnaderna hos mén och

kvinnor skapar olikheter, det vill sdga olika ideal f6r hur kvinnor och min boér se ut, vara och bete

13 Lotber, Judith (2010), s. 244-246 & 249.
14 Lorber, Judith (2010), s. 244-246.
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sig 1 samhillet. En kvinna kopplas ofta samman med begrepp som givmild, emotionellt sirbar
och som en omhindertagare av barn. Mannen diremot kopplas oftast samman med fysisk styrka,
aggressivitet och rationalitet och anses vara den som bor férsétja familjen.”® Det ér kulturella
forviantningar och patryckningar som skapar de kvinnliga och manliga idealen som efterstravas i
samhillet enligt den socialkonstruktivistiska feminismen.

Den socialkonstruktivistiska feminismen hévdar att det finns en moijlighet att genusavligsna
samhillen. For att lyckas uppna detta si maste man forst erkdnna att genus ar byggt pa sociala
konstruktioner skapta av minniskors handlingar och samspel. Direfter si maste genusspraket
forindras till ett mer kons-neutralt tilltalande.' Men denna uppsats kommer inte att ligga nigot
storre fokus pa detta fenomen utan snarare ett fokus pa hur genus framstills 1 priméarmaterialet.
Det kommer bland annat att géras en granskning av hur genus och kvinnors egenmakt
presenteras 1 rapporten samt analys och diskussion kring forutsittningarna for MDG 3 att uppnas

till ar 2015 1 Bangladesh.

3.1 Begreppsteorier

”’Genus”

For att stirka huvudteorin socialkonstruktivistisk feminism sa anser jag att en mer
genomgripande definition av begreppet genus maste goras. Dirfér har jag valt att anvinda
etnologen Pia Karlsson Mingantis definition av genus i hennes bok Muslima. Liksom den
socialkonstruktivistiska feminismen sa anser Karlsson Minganti att det 4r méinniskors interaktion i
sociala och kulturella kontexter som har tillverkat genus som en forestillning om koén. Detta
innebir att den genusordning som existerar dar konstruktivistisk och genomsyrar allt ménskligt
och sambhilleligt liv. Den forestillning om koén som genomsyrar samhillsnivierna foérdelar
minniskors sociala positioner inom exempelvis arbete, resurser och delaktighet till inflytande i
samhillet. Detta pa grund av den konstruktion som har skapat att man och kvinna ar berittigade

olika sociala positioner och formagor 1 samhillet.”

15 Lorber, Judith (2010), s. 249-250.

16 Lorber, Judith (2010), s. 257.

17 Katlsson, Minganti, Pia (2007), Muslima. Islamisk véckelse och unga kvinnors forbandlingar om genus i det samtida Sverige, s.
15-16.
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Till skillnad fran Judith Lorber som utgar ifrin en socialkonstruktivistisk feminism med en
koppling till en visterlindsk kontext si anser Karlsson Minganti att manlig dominans inom
samhillsordningar dr ett gemensamt drag for genus. Det Karlsson Minganti menar dr att alla
genusordningar priglas av manlig dominans oavsett om det dr ett land med visterlindska
virderingar eller inte. En svensk genusordning likavil som en islamisk genusordning bestar av en
manlig hierarki ddr en sirskiljning mellan man och kvinna idr legitimerad pa grund av skapandet
av kollektiv skillnad. Med kollektiv skillnad sa menas skillnader mellan storre grupper i ett
samhille, som exempelvis gruppen min och kvinnor.” Utifran Karlsson Mingantis definition av
genus sa dr det mojligt att pastd att den gemensamma nimnare som praglar de flesta

genusordningar dr manlig dominans och patriarkala strukturer.

”Kvinnors egenmakt”

For att forsta den granskning som kommer att goéras av kvinnors egenmakt i rapporten sa
behover begreppet forst definieras. Begreppet egenmakt har erkints virlden 6ver som ett viktigt
mal for internationell utveckling men begreppet har manga olika definitioner. Darfér sa kommer
begreppet att definieras utifran artikeln Women's empowerment as a variable in International Development.

Definitionen av kvinnors egenmakt innefattar unika element som skiljer sig frin andra
gruppers egenmakt. Kvinnor som grupp skiljer sig exempelvis fran mindre grupper si som
minoritetsgrupper eftersom gruppen kvinnor inkluderar dven delar av de mindre grupperna
genom att dessa innehaller kvinnor. Till skillnad fran det ensamstiende begreppet egenmakt sd
skiljer sig bland annat kvinnors egenmakt pa sa sitt att deras maktloshet dven kan existera i den
privata sfiren. Detta innebir att de dr underordnade 1 hemmet genom att leva efter det kvinnliga
idealet som malar upp kvinnan som en svagare, mer kinslomissig och mindre rationell individ 4n
mannen. Dirfér sa blir kvinnan mer patagligt maktlos inom bade den privata och offentliga
stiren. For att stirka kvinnors egenmakt si behover det ske en systematisk omvandling i
samhillet for att foérindra de individer och institutioner som stodjer de patriarkala

samhillsstrukturerna.”

18 Katlsson, Minganti, Pia (2007), s. 16.
19 Narayan-Parker, Deepa (2005), s. 71-72.
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Forfattarna Anju Malhotra och Sidney Ruth Schuler presenterar i kapitel 3, ur boken som
nimns ovan, att definitionen av kvinnans egenmakt innefattar tva olika egenskaper. Dessa tva
egenskaper bestar av begreppen process och medverkan. Med process menas att en férindring
gOrs mot en stravan att uppna lika villkor f6r min och kvinnor, som exempelvis 6kad jamlikhet.
For att lyckas uppna denna strivan efter forbattringar sa dr det nodvandigt att kvinnorna agerar
for att medverka i denna foérandringsprocess. Dirfor krivs kvinnors medverkan till att stirka och
uppnd sin  egen egenmakt. Genom att se kvinnan som en medverkande aktor i
torindringsprocessen sa skapas en vision om att hon pa mikroniva i samhillet har méjligheten att
torindra sitt eget liv genom egna valmojligheter. Detta innebir dock inte att kvinnan sjilv enbart
genom egen handling ska forindra sin maktposition. Ansvaret att frimja stirkandet av
konsjimlikhet bor dven forekomma hos stater och multilaterala organisationer genom ett
anvindande av olika metoder.”

Den universella manskliga rittighetsdeklarationen 4r den mest operativa ramen for
utvecklingsarbeten, program, projekt samt policys inom stirkandet av kvinnans egenmakt. Detta
beror pa att minskliga rattighetsdeklarationen anses vara en grund till de strategier och riktlinjer
som har grundats for att stirka kvinnors egenmakt? Svirigheterna med att mita kvinnors
egenmakt beror pa att den varierar beroende pa vilken kontext den existerar i. Detta forsvarar
insamlandet och analyserandet av de data som anvinds till matningarna. Kvinnors egenmakt kan
exempelvis variera mellan linder pa grund av sociala, kulturella, politiska och ekonomiska
olikheter, som ir priglade av konsojamlikhet. Men enligt tidigare forskning och studier sa har det
pavisats att det dven existerar liknande indikationer 1 linder som ir i behov av att stirka den
kvinnliga egenmakten. En sddan liknande indikation ir bland annat ekonomiskt beslutsfattande 1
hemmet, vilket ar viktigt att ta med 1 matningar av kvinnors egenmakt. Definitionen av egenmakt
ir enligt forfattarna baserad pa ritten att utéva ’det egna valet’. De papekar att kvinnors
egenmakt innebdr ritten att utGva sitt egna val inom vardagliga fenomen si som édktenskap,

utbildning och arbete.

20 Narayan-Parker, Deepa (2005), s. 72-73.
2 Narayan-Patker, Deepa (2005), s. 73.
22 Narayan-Parker, Deepa (2005), s. 76-78.
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Definitionen av kvinnors egenmakt framstills utav forfattarna, som nimns ovan, till att vara
en forandringsprocess som kvinnor medverkar 1 for att stirka sin egenmakt. Dessvirre sa har det
pévisats inom tidigare forskning att mitningar av den pagiaende processen dr mycket svar att gora.
Men det har anvints indikationer sa som ekonomi och genus for att goéra mitningar. Kvinnor kan
komma att utveckla sin egenmakt inom en kort tidsperiod beroende pa dimensionen av
egenmakt, vilken typ av social, ekonomisk och politisk katalysator den berér samt kontexten som

forindringen sker i?

3.2 Kallkritik

Den kritik som kan uppges ér att materialet till den anvinda teorin utgar ifran sociala
konstruktioner av genus utifrin en visterlindsk samhillskontext.” Detta kan komma att speglas i
analysdelen da uppsatsen utgar frin ett icke-visterlindskt perspektiv genom att granska ett
utvecklingsland, Bangladesh. Dirfor sa har jag valt ett primdrmaterial som berér Bangladesh 1
avsikt att jamfora de vasterlindska genuskonstruktionerna med hur de framstills genom
rapporten 1 ett icke-visterlindskt land. En annan synpunkt dr aven hur mitt eget perspektiv kan
vara influerat av visterlindska virderingar, vilket kan omedvetet komma att speglas i uppsatsen.
Den kallkritik som kan riktas mot primédrmaterialet ar att perspektivet i rapporten ér vinklat pa
sa sdtt att de positiva framstegen som Bangladesh har astadkommit hamnar i fokus. Detta gor att
fokus pa de problemomriden som kvarstar att arbeta med riskerar att hamna i skymundan, som
exempelvis att stirka kvinnors egenmakt i Bangladesh. En annan viktig aspekt av denna
framstallning i rapporten ir att fokus pa de positiva framstegen skapar en indirekt agenda som
foresprakar ett I6fte om att MDG 3 kommer att ha uppnatts vid ar 2015. Detta pavisas genom att
MDG 3-rapporten tidigt beskriver att MDG 3-malet redan har uppnatts i Bangladesh eftersom
konsjamlikhet redan har dstadkommits inom grund- och gymnasieutbildningarna.” Diremot sa
framgar det senare i rapporten att malet att uppna konsjamstilldhet och kvinnors egenmakt

fortfarande inte har uppnitts inom alla de omraden som MDG 3-milet berér.

23 Narayan-Parker, Deepa (2005), s. 80.
% Lorber, Judith (2010), s. 246.
%5 The Millenninm Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 2.
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En annan viktig kritik som kan stillas mot primirmaterialet dr att det inte framgar om
mikrolan ingar i MDG 3-malets kvot 2) kvinnor i icke-jordbruksarbeten. Detta innebir att
resultatet kan bli olika beroende pa de mitningar som gors inom kvot 2. Mikrolan ér en av de
mest effektiva strategierna till att stirka kvinnors ekonomiska egenmakt genom att gora dem till
smaforetagare.

Artikeln som ndmns i avsnitt 1.1 Tidigare forskning diskuterar bland annat Is Microfinance an
Effective Strategy to Reach the Millennium Development Goals? Denna artikel dr mycket relevant for
sjalva uppsatsimnet eftersom den diskuterar om MDG-malen kan uppnas med hjilp av mikrolan
till ar 2015. En kritisk aspekt som kan stillas mot denna artikel dr att den publicerades redan ar
2003 och dirfor ar det viktigt att tolka artikeln utifran ytterligare 10 ars kunskap. Nar vi nu
narmar oss ar 2015 sa kan vi se att den teori som diskuteras i artikeln om att MDG-malen kan
uppnds till dar 2015 inte dr helt sjilvklar. Den tes som artikeln framstiller 4r att om
mikrofinansinstitutioner arbetar med en stark ledning och effektiv verksamhet av mikrolan sa kan
de nd ut till de fattigaste individerna och da finns det méjlighet att uppna samtlign MDG-mal vid
ar 2015. Detta kommer att granskas vidare i denna uppsats genom att underséka de
forutsittningar som krivs for att MDG 3-malet ska ha moijlighet att uppnas till ar 2015, utifran

det valda primédrmaterialet.
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4 Bakgrund

Bakgrundsavsnittet kommer forst och frimst att forklara och redogora for vad MDG-malens
syfte dr. Detta kommer att goras utifrin ett flertal olika kéllor. Direfter kommer en granskning av
MDG 3 ”Promote gender equality and empower women” att presenteras med koppling till
Bangladesh. Till detta avsnitt sa kommer jag att utga ifran primarmaterialet i syfte att ge en kort
sammanfattning om dess innehéll. En kortfattad bakgrundsfakta om de olika Bangladeshiska
aktorerna som arbetar med att frimja kvinnors egenmakt och foérindra den radande
genusordningen i landet kommer dven att presenteras. Detta 1 syfte att uppmirksamma de olika
aktorernas arbete med att forséka uppna MDG 3. Det jag vill lyfta fram med att presentera dessa
aktorers agenda och arbeten ar att pavisa att processen till férindring av genusordningen ér i

rorelse inom de civila rorelserna, NGO:erna och dven pa statlig niva i Bangladesh.
4.1 MDG 3 1 Bangladesh

FN:s MDG-mal implementerades ar 2001 som ett virldsledande redskap i form av en strategisk
vigkarta, med ett huvudsakligt syfte att minska fattigdom i varlden. Under sent 1990-tal sa hade
redan the Organization for Economic Co-operation and Development/Development Assistance
Committee (OECD/DAC) diskuterat ett flertal olika utvecklingsmal som den strategiska
vigkartan skulle innehalla.” Idag bestar MDG-malen av 4tta olika mal: 1) bekimpa fattigdom och
hunger, 2) uppna allmin grundskoleutbildning, 3) frimja konsjamstilldhet och stirka kvinnors
egenmakt, 4) minska barnadddligheten, 5) forbittra modravarden, 6) bekimpa HIV/AIDS,
malaria och andra sjukdomar, 7) sikerstilla miljons hallbarhet och 8) utveckla ett globalt

partnerskap for utveckling.”

Ett samarbete mellan utvecklingslinder och industrilinder ar
avgorande for att lyckas uppnia MDG-malen. Detta beror just pa att malen dr en strategisk

vigkarta som ska ge riktlinjer och vigledning till att utveckling sker.

26 Chant, Sylvia (2010), The international handbook of gender and poverty: concepts, research, policy, s. 43-44.
27 http://www.millenniumcampaign.org/ (Himtad: 2013-07-25).
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Kort efter att MDG-projektet tagit kraft sa skapade FN:s generalférsamling en Millennium
deklaration. MDG-malen bor uppfattas i kontext till MDG-deklarationen, som for Gvrigt
uppmirksammar genus mer in MDG-malen samt férhaller sig mer till the Committee on the
Elimination of Discrimination against Women (CEDAW). Detta innebar att MDG-deklarationen
stiarker arbetet for kvinnors rittigheter som bor uppnas genom MDG-malen. Enligt forfattaren
Gerd Johnsson-Latham sa hade MDG-malen redan fran uppkomsten fokuserat pa enbart
starkandet av flickor inom omradet undervisning. Detta innebar att fokus pa kvinnors egenmakt
och rittigheter till exempelvis land, reproduktiv vird och skydd fran exempelvis vald i hemmet
hamnade 1 skymundan. Skilet till detta berodde pa att flertaliga aktorer (t.ex. USA, Vatikanen och
manga muslimska linder) motsatte sig de kontroversiella problemen som tas upp i MDG-malen.
Problemet med att fokuseringen enbart riktades mot att stirka flickors stillning inom
undervisning var inte enbart att andra rattigheter hamnade i skymundan, utan dven att kvinnor
och flickor har extremt svart att fa arbete ndgon annanstans dn inom jordbruket dven om de ar
utbildade. Men orsaken till att det har fokuserats sa mycket pd utbildning har varit att forséka
indra den genusordning som existerar. Detta i syfte att fa bort de stereotypa bilderna som
nedvirderar kvinnor och flickor.”®

MDG-mal 3 i den primira rapporten lyfter fram och diskuterar ett flertal olika problem som
existerar i Bangladesh betriffande flickor och kvinnor. De problem angiende kvinnor som MDG
3 diskuterar dr grundade pd synbara konsskillnader inom samhallets alla nivaer. Rapporten
presenterar att det dr noédvindigt att flickors och kvinnors sociala, ekonomiska och politiska
rittigheter stirks 1 landet, for att pa sa sitt stirka deras egenmakt och medverkan inom
samhilleliga beslut. Mélet i MDG 3 dr att jamstélldhet ska uppnds genom att forst och fraimst
avskaffa konsdiskriminering inom utbildningsvasendet. Som nimns ovan sa liaggs ett storre fokus
pé flickor inom utbildning i MDG 3, vilket papekas redan frin borjan i rapporten. I inledningen
av MDG 3 i rapporten si presenteras de framsteg som har gjorts och direfter de mal som inte
har uppnatts dnnu och behéver mer uppmirksamhet. De mal som ir uppnadda dr att andelen
flickor och pojkar ska vara lika i grundskolan och gymnasieskolan, detta uppnaddes redan ar

2005. De delmal som behover mer uppmirksamhet dr andelen kvinnor i hogre utbildning,

28 Chant, Sylvia (2010), s. 44-45.
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andelen kvinnor mellan aldrarna 15-24 dr som dr lidskunniga, andelen kvinnor inom icke-
jordbruksarbeten samt andelen kvinnor i det nationella parlamentet.”” Syftet med MDG 3 ir

toljaktligen att ett jamstillt samhille uppnas dir konsojamlikhet och diskriminering inte existerar.

4.2 Mikrolan

Bangladesh dr en republik som riknas enligt konstitutionen som en parlamentarisk demokrati.
Det dr ett land som priglas av att en extremt stor andel av befolkningen lever under fattiga
levnadsforhallanden. Befolkningsmingden bestir av 150 miljoner miénniskor och manga lever i
fattigdom och misir. Befolkningen bestar av ett flertal olika etniska grupper och den storsta
majoritetsgruppen ir muslimer.”® Mikrolan framstills som ett verktyg att stirka samtliga MDG-
malen och inte enbart skapa ekonomisk konsjamlikhet. Detta innebdr att mikrolan dven ir en
strategi till att stirka kvinnors egenmakt inom samhailleliga sfirer sia som utbildning, arbete, i
hemmet och dven pa det offentliga planet.

Professor Muhammad Yunus var en av de manniskor som kidnde ett ansvar att bekimpa
fattigdomen 1 virlden, vilket resulterade i att han uppfann systemet med mikrofinanser ar 1976.
Syftet med mikrofinanser var att efterstriva en omvandling av det divarande systemet fOr
bankvisendet, sa att det dven kunde na ut till de fattigaste individerna i det globala samfundet.
Dirfér skapades Grameen Bank (bank for the poor).” Ar 2006 belénades Professor Yunus med
Nobels fredspris f6r uppfinningen av mikrofinanser. Mikrolan anses ofta fungera som ett verktyg
for bistandsarbete da det anvinds till att minska fattigdom och misir i utvecklingslinder.

Fattigdom édr en extremt komplex foreteelse som priglar méinga minniskors liv, vilket
forsvarar och forhindrar utvecklingen pa bade individ- och sambhillsniva. Darfoér anvinds
mikrolan som en mojlighet for fattiga manniskor att starta en egen privat verksamhet. Mikrolan ar
en strategi som har 1 syfte att ge manniskor méjligheten att bygga upp sin egen livssituation samt

att skapa en utveckling pa alla samhillsnivaer.

2The Milleninm Develgpment Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 115.

30 http://www.ne.se/enkel/sunni (Himtad: 2012-06-10).
3 http://www.ne.se/lang/grameen-bank (Himtad: 2012-05-00).
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4.3 Bangladeshiska aktorers arbete med genus och kvinnors

egenmakt

1 artikeln National Discourses on Women's Empowerment in Bangladesh: Enabling or constraining women’s
choices?, sa presenteras den bangladeshiska kvinnan som att genom tiderna ha framstillts som ett
objekt for den visterlindska vilgérenheten. Den agenda som har presenterats har mer handlat
om kvinnans villkor 4n om hennes faktiska egenmakt. Det existerar idag ett antal olika
kvinnorérelser som vill frimja agendan om stirkandet av kvinnors egenmakt. De storsta
kvinnorérelserna i landet dr Bangladesh Mahila Parishad (BMP), Women for Women (WfW) och
Naripokkho (NP). NP anser att det dr en stor skillnad mellan kvinnors villkor och positioner 1
samhillet. Rorelsens mal ar att rittfirdiga kvinnor som minskliga varelser som har ett férnuft
och virdighet inom familj, samhille och stat. De hinvisar att oavsett om det existerar
klasskillnader mellan kvinnor si dr deras position densamma inom familj, samhille och stat.*

De tre olika rérelserna har en gemensam namnare i polittken och bade BMP och NP har
protesterat mot den islamistiska politik som anvinds for att kontrollera och avgrinsa kvinnors
friheter och rittigheter. WfW:s fokus ligger till skillnad fran de tva andra rorelserna pa att soka
olika integrationsstrategier som kan bidra till att utveckla kvinnors egenmakt. BMP och NP
fokuserar istillet pa det kollektiva agerandet som enligt dem kan forindra de existerande sociala
strukturerna och konsforhallandena. Alla dessa rorelser anvinder sig av ett rittighetssprak som
innefattar bland annat CEDAW 1 sitt arbete och dirfor foéresprakar de att anvinda ett
rittighetsbaserat tillvagagangssitt. Kvinnororelsernas agenda kan dock framsta som extremt
komplex dd processen om att stirka kvinnors ritticheter i den offentliga sfiren har en tendens att
kollidera med den bristande processen i den privata sfiren.

Den organisation som starkast féresprakar konsjamlikhet och jamlikhet i Bangladesh dr The
Ministry of Women and Children Affairs (MOWCA). En annan stor NGO som fokuserar pa att
frimja Bangladeshiska kvinnors status 1 samhillet 4r Proshika. Organisationens syfte ér att skapa

social rittvisa samt att stirka kvinnors och de fattigas egenmakt. Organisationen foresprikar en

32 Nazneen, Sohela/ Sultan, Maheen & Hossain, Naomi (2010) National Disconrses on Women’s Empowerment in

Bangladesh: Enabling or constraining women’s choices?, s. 239.
3 Nazneen, Sohela/ Sultan, Maheen & Hossain, Naomi (2010), s. 240-241.
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kollektiv policy da kvinnorna uppfattas som en enad grupp, som boér samarbeta med min. De
fokuserar dven pa minniskors kapacitetsutveckling och prioriterar da bland annat mikrolin som
ett sjilvhijilpsverktyg for att minska fattigdom.* De aktérer som presenteras ovan har ett stort
inflytande pa att anvinda mikrolin som en strategi till att starka kvinnors egenmakt i Bangladesh.
Genom att mikrolan stirker kvinnors egenmakt sa blir forutsiattningarna att uppna MDG 3 i
Bangladesh stérre. En stor bidragande faktor till en forindring av den patriarkala
genusordningen, som beskrivs i MDG 3-rapporten, dr att organisationerna i Bangladesh driver pa

sin agenda och sprider kunskap om kénsjamlikhet och icke-diskriminering till civilsamhillet.

34 Nazneen, Sohela/ Sultan, Maheen & Hossain, Naomi (2010), s. 241.
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5 Innehallsanalys

I denna innehallsanalys kommer jag att analysera och diskutera innehallet 1 primdrmaterialet,
vilket dr rapporten om MDG3 i Bangladesh. Rapporten lyfter fram 3 viktiga delmoment for
frimjandet av konsjamlikhet och kvinnors egenmakt. De aspekter som diskuteras 1 rapporten ar
kvinnors positioner inom “ligstadie-, gymnasie- och eftergymnasial utbildning, icke-

»% Jag kommer att granska hur rapporten

agrikultursarbete och kvinnor inom politiken.
framstiller begeppet genus och egenmakt inom dessa olika delmoment. Forst och frimst sa
kommer jag att granska innehallet av de data och mitningar som framstillts angiaende frimjandet
av konsjamlikhet och kvinnors egenmakt i de mal som MDG 3-rapporten presenterar. Direfter
sa kommer jag att analysera dessa data och mitningar i syfte att fa fram hur rapporten definierar
genus och kvinnors egenmakt och om detta stimmer Gverens med mina definitioner. De data
som presenteras i rapporten ir samlade fran ar 1990 fram tll ar 2010-2011. De fragestillningar

som stills i denna innehallsanalys dr pa vilket sdtt genus och kvinnors egenmakt framstills i

rapporten samt vilka forutsittningar som krivs for att MDG 3 kan uppnas vid ar 20157

5.1 Pa vilket satt framstalls och definieras genus och kvinnors

egenmakt 1 rapporten?

Judith Lorber talar om kvinnors plats och roll i samhallets alla sfirer, sa som 1 utbildning, arbete
och inom familj. Hon pekar pa att kvinnan bor framhavas som en viktigare samhallsspelare da
hon inte bor sirskiljas fran mannen pa grund av sitt kon. Kvinnans identitet i samhillet bor ses
som en storre roll da hon kan tillféra sociala, ekonomiska och politiska aktiviteter som en
sambhillsdrivande individ. Men som det ser ut i de flesta samhillen si existerar det konsskillnader
inom alla samhillssfirer, dir kvinnans plats ir i den privata sfiren och mannen i den offentliga.*®
Enligt rapporten sa framstalls det att kvinnor hindras fran att delta 1 den offentliga sfiren pa

grund av sambhillets sociala och kulturella attityder gentemot det kvinnliga idealet. Genom att

35The Millenium Develgpment Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 37.
3¢Lorber, Judith (2010), s. 66-67.
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granska de data som rapporten presenterar sa kan det ges en tydligare bild pa vilket ideal man och
kvinnor har i det Bangladeshisa samhallet.

Rapporten bérjar med att beskriva de framsteg som har gjorts i Bangladesh, vilket ir
jamstilldhet 1 de ligre utbildningsformerna. De mitningar som presenteras ur rapporten i
omradet lagstadie- och gymnasieutbildning visar att det mal som ska ha uppnitts vid ar 2015 ar
att andelen pojkar och flickor ska vara hilften/hilften. Mélet att uppna jimstilldhet inom de
ligre utbildningsformerna sa som grundskole- och gymnasieutbildning férverkligades redan ar
2005 enligt rapportens data. De bidragande faktorerna som kommer med dessa positiva framsteg
av konsjamlikhet mellan pojkar och flickor inom de ldgre utbildningformerna i Bangladesh, ir att
flickor blir mer delaktiga i de sociala och ekonomiska aktiviteterna. Detta kan beror pa att staten
delar ut stipendier och finansierar support till undervisningsmaterial till flickor s att deras
egenmakt kan stdrkas. Men dven fast det har gjorts enorma framsteg med att stirka kvinnors
egenmakt inom detta omrade sa existerar det fortfarande vissa utmaningar som motsatter sig en
fortsatt positiv utveckling.”

Den storsta utmaningen som aterstar dr att bibehalla konsjamlikheten inom de lagre
utbildningsformerna fram till ar 2015. Det dr en utmaning eftersom olika sociala faktorer
motsitter sig en fortsatt jimlikhet mellan flickor och pojkar inom utbildning. Fattigdom och
korruption inom utbildningsvisendet dr tva faktorer som till storre delen paverkar att flickor pa
landsbygden hoppar av sin utbildning. Nagra andra faktorer inom de ligre utbildningsformerna ér
att det existerar vald mot flickor och kvinnor i utbildningsinstitutionerna, inskrankt rorlighet,
otillrackliga faciliteter sa som privata toaletter for flickor, brist pa kvinnliga lirare och bristande
kvalitet pa utbildningen.” Detta ir en féreteelse som forfattarna Denis Drechsler och Johannes
Jutting kallar f6r dolda fall av konsdiskriminering. De menar att linders traditioner och sociala
normer sammantaget utgér en stor faktor till att kvinnors egenmakt utvecklas sa lingsamt pa
grund av dold diskriminering.”

MDG 3-rapporten framstiller bilden av Bangladeshiska kvinnor som en utsatt grupp genom

att anvinda begrepp som underordnade, fattiga, vald i hemmet och kvinnors egenmakt. Den bild

37The Milleninm Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 38-39.
38 The Millenium Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 39.
3 Chant, Sylvia (2010), s. 77-78.
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av kvinnor som MDG 3-rapporten forst och frimst framstiller 4r hur dalig deras stillning ér i
samhillet jimfért med minnen. Rapporten borjar med att beskriva de framsteg som har gjorts i
landet, vilket 4r jaimlikhet inom de ldgre utbildningsformerna, fér att sedan ga vidare till de
omraden som maste arbetas vidare pa. Det gar att utskilja olika sociala och 1 vissa fall kulturella
attityder som riktas mot flickor och kvinnor i Bangladesh. Dessa attityder forminskar flickors och
kvinnors positioner 1 sambhillet till att vara underordnade eftersom handlingar av vald begis
gentemot dem. MDG 3-rapporten framhiver att dessa vildshandlingar ar vanliga och det ar
handlingar som syrakastning och sexuella trakasserier pa gatan, men dven inom
utbildningsinstitutioner. Barniktenskap férekommer ocksa i landet trots att den lagliga aldern f6r
dktenskap 4ar 18 ar. Detta kan ses som en kulturell aktivitet som lagen da strider emot och orsaken
till att det fortfarande férekommer trots att det dr olagligt kan bero pa att handlingen kolliderar
med jurisdiktionen och kulturella virderingar.*

Bangladesh har implementerat och ratificerat bide CEDAW men de sociala och kulturella
attityderna som tycks existera i landet 4r fast rotade och svira att bryta.” De attityder som
rapporten lyfter fram dr enbart ett fatal utav manga dolda fall av diskriminering som sker i landet.
De sociala och kulturella attityderna och virderingarna gentemot flickor och kvinnor som
existerar 1 landet fOrsitter kvinnorna i nedvirderade positioner, vilket skapar konsojamlikheter
och -skillnader i samhillet. I forenlighet med den socialkonstruktivistiska feminismen sa ar
samtliga linder priglade av genuskonstruktioner pa grund av minniskors sociala och kulturella
attityder. De sociala och kulturella normer som presenteras i rapporten om Bangladesh ar bland
annat olika former av vald, sexuella trakasserier pa gator och inom utbildningsinstitutioner samt
att barnaktenskap dger rum. Rapporten nimner att dessa faktorer hindrar flickor att utbilda sig
men sedan sa diskutaras det inte vidare pa djupet om dessa faktorer. Daremot sa framstaller dessa
faktorer en bild av ett mansdominerat samhille dir kvinnors stillning dr extremt svag.

MDG  3-rapporten beskriver stora framsteg som har utférts inom de ldgre
utbildningsformerna men det papekas att inom de eftergymnasiala utbildningarna sa existerar det

en stor konsskillnad. Det ar enbart en liten andel kvinnor som ar inskrivha och medverkar som

40T he Milleninm Develgpment Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), 5.39.
4 The Milleninm Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s.2.
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studenter i de eftergymnasiala utbildningarna.” Forskning visar att kénsskillnader som existerar
inom de hogre utbildningsformerna bidrar till en férsvagning av ett helt lands utveckling. En
konsekvens av detta som linge har existerat i Bangladesh idr att arbetskraften ar mindre dn vad
den nédvindigtvis behover vara. Detta beror pa att kvinnor inte har mojlighet att vidarutbilda sig
for att bli behériga till icke-jordbruksarbeten.” Det framgér ur rapportens data att en storre andel
min dr mer liskunniga dn kvinnor och det kan vara en orsak till att kvinnors stillning adr
nedvirderade. Detta beror pa att det enbart ér ett litet antal kvinnor som ar berittigade till de
eftergymnasiala utbildningarna och det resterande antalet arbetar med jordbruk. Med icke-
jordbruksarbeten si menar rapporten att det inkluderar industri- och serviceyrken.*

Resultatet av att detta fenomen som diskuteras ovan forekommer dr att kvinnors sociala
kompetens, hilsa och livslingd minskar, men dven att deras vilméaende forsimras genom att
deras sjalvfortroende trycks ner. Genom att inte lita kvinnor delta i icke-jordbruksarbeten och
politiken sa forsimras deras vilmaende men det forsimrar dven hela landets ekonomiska
utveckling. Enligt The Social Institiution and Gender Index (SIGI) si dr Asien en av de
kontinenter dar kvinnor till storre delen arbetar inom jordbruksarbeten och inte dr behoriga att
delta i icke-jordbrukslonearbete. Detta beror pa att kvoten av social diskriminering i Asien ar
storre och att det dr vanligare med diskriminering i hemmet, vilket kan hindra kvinnan att erhalla
sina sociala, ekonomiska och politiska réittigheter.45 I Bangladesh sa dr kvinnornas
anstallningsgrad enligt de maitningar och data som MDG 3-rapporten presenterar ldgst i
omradena icke-agrikultursarbeten och politiken.

For att lyckas involvera fler kvinnor i politiken sa dr det nédvandigt att 6ka medvetenheten
och anvinda mobiliseringsprogram. Det krivs att beslutsfattandet och lagstiftningen férindras
men dven att frimjandet av kvinnliga kandidater som nomineras i politiska partier blir starkare.
Det ir viktigt att informera om att fler kvinnor bor vara mer delaktiga och engagerade 1 politiska

aktiviteter. Sedan 1991 har andelen kvinnor férdubblats 1 politiska aktiviteter sa som att sitta i

42 The Milleninm Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), 5.39.
4 Chant, Sylvia (2010), s.80.

8 The Milleninum Develgpment Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s.40.
4 Chant, Sylvia (2010), s. 80-81.
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parlamentet. Den 6kning som har skett ar ett positivt framsteg men det ar fortfarande en lang vig

att gi frin enbart 19.71 % till 33 % kvinnor parlamentet.*

5.2 Kan mikrolan som feministiskt verktyg bidra till att MDG 3

uppnasr

Det framgar av MDG 3-rapporten att kvinnans stillning i Bangladesh ar extremt svag och darfor
sa dr det viktigt att arbeta for frimjandet och stirkandet av kvinnors egenmakt. MDG 3-
rapporten beskriver hur viktigt det 4r att kvinnor blir mer delaktiga och medverkande i de sociala,
ekonomiska och politiska rittigheterna. En strategi som ofta anvinds for att kvinnors egenmakt
samt delaktighet i samhillet ska uppnads, dr mikrolan. Mikrolan riktas frimst till kvinnor i syfte att
frimja deras ekonomiska egenmakt i fattiga sambhillen for att pa sa sitt minska fattigdom och
misdr. Den patriarkala samhillskonstruktionen kan gora kvinnan beroende av sin mans eller stats
ckonomiska support och hennes roll i samhillet blir dda underligsen. Den 16sning som
feminismen fOresprakar 4ar att ge kvinnan, speciellt i utvecklingslinder, mer ekonomisk
sjdlvstandighet for att 4ven ge henne en storre andel av den patriarkala makten.”’

Mikrolan dr en strategi till att forst och fraimst minska fattigdomen i virlden men dven till att
stairka kvinnors egenmakt. Att stirka kvinnors egenmakt innebdr att frimja kvinnan pa alla
samhillsnivaer, da hon maste borja fa ta del av de patriarkala samhillsstrukturerna. Det dr darfor
Grameen Bank forst och framst riktar sin mikrolansverksamhet mot kvinnor eftersom bristen pa
kvinnors egenmakt dr en orsak till fattigdom. En arsredovisning fran Grameen Bank fran ar 2010
visar att andelen kvinnor som mikrolantagare ir betydligt stérre dn andelen man. Utifran denna
arsredovisning beraknas kvinnor ha tagit 8,328,549 mikrolan till skillnad frin minnen som
beriknas ha tagit 284,577 mikrolan.*® Detta pavisar att mikrolan ir en strategi till att frimja
kvinnors egenmakt och positioner i samhillen da mikrolaninvesterarna medvetet forst och frimst

viljer kvinnor till att vara deras kunder. MDG 3-rapporten papekar dven vikten av att uppna

46 The Milleninm Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 42.

47 Chant, Sylvia (2010), s. 22.

8 http://www.grameen-info.org/index.php?option=com_content&task=view&id=1116&Itemid=967 (Himtad:
2013-08-10).
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konsjimlikhet och stirka kvinnors egenmakt i Bangladesh inom utbildningen, icke-
jordbruksarbeten och politiken.

Enligt artikeln Gender empowerment in microfinance framstills mikrolin som en strategi som
besitter bade en positiv och negativ inverkan pa kvinnors egenmakt. Empiriska studier som har
gjorts i Bangladesh pavisar att kvinnor som star for hushallsinkomsten stirker familjens situation
inom hilsa och utbildning. Diremot si finns det risk att det skapas friktion inom familjen da
mannen kan kidnna sig hotad av kvinnans framgingar. Om den sistnimnda foreteelsen
overskugear den fOrsta sa dr det mojligt att mikrolan inte har nagon inverkan alls pa stirkandet av
kvinnors egenmakt.” Nir en mor star fér hushallsinkomsten si genererar det en 20 ginger stérre
inverkan pa barnets 6verlevandsférutsittningar, jimfért med vad en far skulle generera.”® Enligt
de empiriska studierna som tidigare har gjorts s pavisas det att kvinnor dr battre mikoldntagare
pa grund av ett flertal olika anledningar. Sadana exempel ir att kvinnor jimfoért med min ar mer
punktliga med att betala tillbaka rintan, infinna sig pa moten och dven att spara pengar.

Denna exkludering som gors av min som mikrolintagare kan leda till potentiella negativa
konsekvenser for kvinnor. Det har pavisats att Bangladeshiska kvinnor nastan ger 6ver 40
procent av kontrollen av investeringsbesluten till manliga familjemedlemmar och att 6ver 90
procent av intdkterna kontrolleras av minnen. Detta leder till att stirkandet av kvinnornas
egenmakt inte stirks fullt ut och att mikrolanet inte behover ha nagon nédvandig storre inverkan
pé stirkandet av kvinnors stillning i samhillet och familjen. Diremot, sa har det pavisats att 1
mindre fattiga regioner dir denna friktion mellan min och kvinnor i hushallet inte existerar och
kvinnans ekonomiska sjalvstindighet virderas hogt, sa dr kvinnorna bittre utbildade och har en
bittre hilsa. Detta beror pa att kvinnorna sjilva tar kontroll 6ver sina mikroldnsverksamheter och
pa sa sitt kan stirka sin egenmakt.51

Mikrolan dr en strategi som inte alltid fungerar i syfte att stirka kvinnor egenmakt men i de
situationer nir det fungerar sd dr det en extremt starkt bidragande strategi till att stirka kvinnors
egenmakt. De tvd exemplen ovan som diskuterar de olika situationerna av kvinnor i relation till

mikroldn visar att resultatet av att vara en mikrolanstagare kan se ut pa olika sitt. Diaremot sa kan

4 Armendariz, Beatriz & Roome, Nigiel (2008), Gender empowerment in microfinance, s. 2-3.
50 Armendariz, Beatriz & Roome, Nigiel (2008), s. 6.
51 Armendatiz, Beatriz & Roome, Nigiel (2008), s. 8-11 & 18.
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inte mikrolan ensamt bidra till att MDG 3 uppnds men det dr en utav manga bidragande
strategier. Eftersom det dr ett verktyg som frimjar flickors och kvinnors egenmakt i syfte att
skapa koénsjamlikhet, sa 4r mikrolan en bidragande strategi till de forutsittningar som krivs for att

MDG 3 kan uppnas.

5.3 Vilka forutsattningar kraiver MDG 3 for att uppnds ar 20157

Det existerar ett flertal olika forutsittningar for att MDG-malen kan uppnas till ar 2015 1
Bangladesh men det existerar dven ett antal motverkande faktorer, som dven kommer att
presenteras. De forutsittningar som MDG 3-rapporten lyfter fram for att ge mojlighet att uppna
konsjamlikhet och stirka kvinnors egenmakt dr bland annat att olika strategier anvinds for att
mobilisera hela befolkningen, en battre konsspecifik datainsamling och att involvera fler kvinnor i
politiken och icke-jordbruksarbeten. I en tabell av uppniadda mal, mal som ér pa vig att uppnas
och mal som behéver uppmirksamhet™, i MDG 3-rapporten, si framgér det att MDG 3-malet ir
ett av de atta MDG-malen som har uppnatt flest delmal. Darfér menar rapportens forfattare att
MDG 3 troligtvis kommer att uppnas till ar 2015, men det papekas dven manga forutsittningar
som krivs och utmaningar som existerar for att malet ska bli uppnatt.

For att ha mojlighet att dndra de djupt rotade sociala och kulturella normer och virderingar
som existerar i Bangladesh sa krivs det enligt MDG 3-rapporten att koordinerade top-down och
bottom-up strategier anvands, for att mobilisera hela befolkningen. Flickor och kvinnor dr mer
patagliga for de sociala och kulturella normerna som existerar i samhillet, vilket hindrar dem fran
att utveckla sin egenmakt.”® For att lyckas mobilisera hela befolkningen med en bottom-up
strategi sd ar en forutsittning att det existerar grisrotsorganisationer och NGO:s. For att forsoka
forindra den redan existerande genusordningen som ar byged av sociala och kulturella normer sa
krivs det en mer kons-neutral agenda. De grisrotsorganisationer och NGO:s som existerar i
Bangladesh ar dirfor viktiga eftersom de sprider kunskap om en mer kons-neutral

samhillsordning dir efterstrivan dr att skapa konsjimlikhet inom alla samhallsskikt.

52The Milleninm Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 97-99.
53 The Millenium Development Goals Bangladesh Progress Report 2017 (2012), s. 42.
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Organisationernas agenda hjilper att férespraka MDG 3 som har 1 syfte att skapa konsjamlikhet
och stirka kvinnors egenmakt.

En forutsittning f6r att uppna MDG 3 ir att involvera fler kvinnor inom andra sektorer dn
jordbruksarbete for att utveckla bittre uppehillen och livssituationer for kvinnor. En strategi som
anvands till att stirka kvinnors egenmakt dr mikrolin. Problemet som existerar med mikrolan
som tidigare har papekats enligt forskare dr den héga rintesatsen. 1 artikeln Is Microfinance an
Effective Strategy to Reach the Millennium Development Goals? som diskuteras i avsnittet Tidjgare
forskning, sa dr huvudtesen att MDG kan uppnds genom att mikrofinansinstitutioner har kunnat
sinka sina rintesatser sa att mikrolan dven nar ut till de extremt fattiga som lever 1 misir. Denna
tes dr resultatet som artikeln far fram och pastar att det darfor dr mojligt att MDG-malen kan
uppnas till 2015.>* Diremot sa ir mikrolin enbart en av flera bidragande strategier till att uppna
kvinnors egenmakt. Mikrolan 4r en strategi som bidrar till forutsittningarna till att uppnd MDG
3, vilket innebar att det inte dr mikrolan som uppnar MDG 3-malet. Det ir snarare kvinnorna i
Bangladesh som kan uppna MDG 3-malet genom att stirka sin egenmakt med olika
hjalpstrategier.

Diremot sa kan det existera ett flertal andra faktorer till att MDG-malen inte nédvindigtvis
kommer att uppnas till 4r 2015. En av de orsaker som kan paverka att bangladeshiska kvinnor
inte kan stirka sin egenmakt genom mikrolan ir att det existerar dolda fall av diskriminering i
Bangladesh. MDG 3-rapporten papekar att en nuvarande brist i MDG-processen dr insamlandet
av data. Rapportens forfattare menar att kapaciteten till att stirka datainsamling dr nédvindig,
speciellt ndr det handlar om konsspecificerad data. For att forbittra forutsattningarna till att
MDG 3-milet kan uppnas sa dr det nédvindigt att anvinda mitningsverktygen som kan
upptiacka de dolda fallen av diskriminering mot kvinnor. Det dr nédvindigt for att minska den
dolda diskrimineringen som hindrar kvinnor till att stirka sin egenmakt. Ett verktyg som iar
moijligt att anvinda ir SIGI som grundades frain OECD ar 2009.%

SIGI miter konsdiskriminering inom ett flertal olika sociala institutioner. Forskarna Drechsler

och Jutting delar in de sociala institutionerna i fem olika variabler, 1) Family Code, 2) Physical

54 Littlefield, Elizabeth; Murduch, Jonathan & Hashemi, Syed (2003), s. 7.
55 Chant, Sylvia (2010), s.78.
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Integrity, 3) Son Preference, 4) Civil Liberties, 5) Ownership Rights.* Direfter si delas de sociala
institutionerna in i sociala, ekonomiska och politiska aktiviteter eftersom det kan finnas mojlighet
att det rader diskriminering mot flickor och kvinnor inom dessa omraden. Dessa aktiviteter
innefattar allt ifrin barniktenskap, vald mot kvinnor, begransning av rorelsefrihet samt tillgang till
banklan, land och egendom. Dessa aktiviteter har en stark korrelation till den privata sfiren,
eftersom manga dolda fall av diskriminering mot flickor och kvinnor sker i familjen eller i
hemmet. Den funktion som matningsverktyget SIGI besitter visar att kvinnor i de flesta delar av
virlden méter diskriminering baserat pa sociala institutioner. SIGI miter dven konsojamlikheter
mellan regioner, vilket har visat att social diskriminering mot flickor och kvinnor dr vildigt
vanligt. De mitningar som har gjorts av SIGI visar att nivan av konsdiskriminering av kvinnor
mellan sociala institutioner och utbildningsnivaer och kvinnors ekonomiska méjligheter, har en
stark korrelation till varandra vilket maste uppmirksammas. Detta innebar att det sker dolda fall
av konsdiskriminering inom utbildningsnivaer och av kvinnors ekonomiska mojligheter genom
att deras sociala, ekonomiska och politiska aktiviteter begrinsas.”

Det ir nodvindigt att det sker en social férindring i Bangladesh si att en mer
jamstilldhetsmedveten policy utformas i syfte att det rittsliga regelverket ska bli mer effektivt.
Detta maste ske eftersom de djupt rotade sociala och kulturella attityderna som existerar i
Bangladesh befister ett patriarkalt samhille 1 landet. Det dr en extremt svar utmaning eftersom
hela landets genusordning maste forindras till att bli mer kéns-neutral. Ett exempel pa att sociala
forindringar har implementerats ér att lagar med formaner for kvinnor har utformats i ett forsok
att fa in fler kvinnor i politiska partier och i nationella parlament. Det nationella parlamentet har
dven utformat ett flertal lagar som forbjuder syrakastning, barniktenskap, grymhet och vald mot
kvinnor och barn, med snabba rittegingar och exemplifierande straff. Eftersom dessa grymma
handlingar fortfarande existerar i landet enligt rapporten, sa dr det ett bevis pa att MDG 3-

processen fortfarande har en ling vig att ga for att malen ska bli uppnadda.®®

56 Chant, Sylvia (2010), s.79.
57 Chant, Sylvia (2010), 5.79-80?
58The Millenium Development Goals Bangladesh Progress Report 2011 (2012), s. 42-43.
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6 Diskussion

En aspekt som inte har tagits upp i denna uppsats ar hur pass influerat MDG 3-malet ir av
visterlindska virderingar. Det tycks forekomma en kollision mellan MDG 3-malet och
Bangladeshs sociala och kulturella attityder gentemot genus. Dirfér hade det varit intressant att
undersdka om MDG 3 6verhuvudtaget kan fungera 1 Bangladesh utan att forstora deras kulturella
traditioner och identiteter. Det kan hidvdas att MDG 3 ir influerat av visterlindska virderingar
eftersom malen édr baserade pa FN:s rittighetskonventioner, som ir till storre delen grundade
utifran visterlindska perspektiv. Det bor darfor diskuteras om MDG-malen som ett universellt
verktyg dr det mest limpade verktyget till att utveckla utvecklingslinder, eftersom det kan
forekomma att malen kollidera med vissa linders sociala och kulturella varderingar. Nar olika
strategier implementeras i ett land sa bor det tas hansyn till landets sociala och kulturella normer.
Dirfor kan en idé vara att skriddarsy MDG-malen utefter varje land i syfte att malen och landets
virderingar kan kombineras, vilket skulle kunna férhindra att en kollision mellan dessa sker.
Diremot sa kan detta vara svart att genomfora om det dr ett lands sociala och kulturella attityder
som dr grunden till att malen inte uppnas.

En annan tanke dr att MDG 3-rapporten inte ticker all den kénsdiskriminering som sker mot
kvinnor i Bangladesh. Rapporten diskuterar inte grundliggande ett flertal viktiga aspekter dar
flickors och kvinnors stillning fortfarande dr extremt underordnade. De dolda fallen av
diskriminering inom de fem sociala institutionerna som har presenterats i uppsatsen saknas helt 1
rapporten. Det dr exempelvis enbart fragor som ber6r det offentliga samhallsskiktet som lyfts
fram, vilket innebir att flickors och kvinnors stallning i den privata sfiren som innefattar hemmet
inte diskuteras. Detta dr en stor brist i rapporten eftersom tidigare undersdkningar har visat att
vald och diskriminering mot flickor och kvinnor i den privata sfiren dr valdigt vanligt, frimst i
Asien.”

Att rapporten inte diskuterar den privata sfiren ir en stor brist eftersom det dr ett av de
samhallsskikt som kvinnor blir mest utsatta for diskriminering i. Sa dven om kvinnor far hjilp

med verktyget mikrolan till att stirka sin ekonomiska egenmakt, sa dr det inte med sikerhet att

5 Chant, Sylvia (2010), s. 80-81.
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deras egenmakt stirks. Detta beror pa att det kan finnas mojligheter att kvinnan blir
diskriminerad i hemmet, vilket hindrar hennes egenmakt fran att stirkas. De dolda fallen av
diskriminering som sker inom den privata sfiren, det vill siga i familjen eller hemmet, har bidragit
till att utvecklingen av koénsjamlikhet och frimjandet av kvinnors egenmakt har tagit sd ling tid.
Detta kan vara det storsta hindret for att MDG 3 ska uppnas i Bangladesh till ar 2015.
Konsdiskrimineringen mot kvinnor existerar inom alla samhillsskikt och utifrin MDG 3-
rapporten sa beror detta pa bland annat sociala och kulturella attityder som 1 férsta hand sitter
pojkar och min fére flickor och kvinnor. Sa for att lyckas fa ett slut pa de dolda fallen av
diskriminering sa maste de sociala och kulturella attityderna férindras, vilket dr en extremt svar

uppgift att genomfora.
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7 Slutsats

MDG 3-rapporten diskuterar tre olika omraden, vilket dr utbildning (ligstadie-, gymnasie- och
eftergymnasial niva), icke-jordbruksarbete och kvinnor inom politiken. Alla dessa omraden i
MDG 3-rapporten beror frimjandet av konsjamlikhet och stirkandet av kvinnors egenmakt.
Forskning visar att kvinnornas stillning i det Bangladeshiska samhillet fortfarande dr extremt
svag. Det existerar sociala och kulturella attityder som hindrar Bangladeshiska kvinnor fran att
delta i den offentliga sfiren eftersom det existerar en nedvirderande bild av det kvinnliga idealet.
MDG 3-rapporten beskriver dven att vissa valdsamma och krinkande handlingar sker gentemot
flickor och kvinnor, vilket bekriftar att dessa negativa attityder existerar. I forenlighet med den
socialkonstruktivistiska feminismen si innebdr denna foreteelse att det existerar en
genuskonstruktion i Bangladesh som idr skapad av dessa sociala och kulturella attityder. Detta
visar att den existerande genuskonstruktionen i landet priglas av konsojimlikhet och
konsdiskriminering.

Det krivs vissa forutsittningar f6r att MDG 3-malet ska ha mojlighet att uppnas till ar 2015.
Den storsta forutsittningen 4ar en social forindring i Bangladesh i syfte att forindra de
existerande attityderna. Mikrolan dr en hjilpstrategi som kan ha mojlighet att férindra synen pa
det kvinnliga idealet som MDG 3-rapporten lyfter fram. Genom att kvinnor blir smaféretagare sa
har de mojlighet att stirka sin egenmakt genom att visa att de avsidger sig det traditionella
kvinnliga idealet. Nir kvinnornas egenmakt stirks sa stirks dven deras deltagande i samhallets
sociala, ekonomiska och politiska aktiviteter. Detta innebir att det ar kvinnorna sjilva som kan
stirka sin egenmakt och det ér de sjilva som kan bidra till att MDG 3-malet ska kunna uppnas,
genom att anvinda mikrolin som en hjilpstrategi.

De data som presenteras i MDG 3-rapporten ber6ér enbart de tre omradena som anges 1
inledningen ovan. Detta dr en brist i de data som har framstillts eftersom de inte inkluderar de
dolda fallen av diskriminering, som oftast sker i den privata sfiren. De dolda fallen av
diskriminering hammar kvinnors egenmakt och forsvérar stirkandet av deras stallning i sambhillet.
Dirfor sd dr det en forutsittning for att MDG 3-malet ska uppnas 1 Bangladesh att matningar av

data blir bittre, speciellt nar det giller konsspecifika data. Dessutom ér det viktigt att verka for att
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fler kvinnor blir delaktiga och engagerade i de sociala, ekonomiska och politiska aktiviteterna.
Genom att mobilisera befolkningen si kan kunskap och information om konsjamlikhet spridas
genom de olika kvinnoorganisationerna och NGO:er som existerar i Bangladesh. Det maste dven
anvindas en mer konsneutral agenda frin organisationerna i syfte att férindra den existerande
genusordningen som malas upp i MDG 3-rapporten.

Sammanfattningsvis sa framfor forfattarna till MDG 3-rapporten olika resultat av uppnaendet
av MDG 3-milet. De pastar bland annat att malet delvis dr uppnitt i Bangladesh genom de
positiva framstegen som har gjorts med att uppnd jimstilldhet inom de ldgre
utbildningsformerna. Direfter sa pastir de att det finns stora méjligheter att malet kommer att
uppnds till ar 2015, vilket innebdr att malet inte ar uppnatt dnnu. Dessa olika pastienden om
MDG 3-malet i Bangladesh dr nagot som maste ses kritiskt pa eftersom olika motsigelsefulla
resultat framstills.

Det aterstar att se om forutsittningarna finns for att lyckas uppna MDG 3-malet till ar 2015
men enligt férfattarna till MDG 3-rapporten sd ska detta vara mojligt. Daremot sa kan det fastslas

utifran rapporten att uppnaendet av MDG 3 ér en extremt komplicerad process.
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