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Abstract
Title: The will/desire to sing and to practice singing.
Author: Frida Alenius

The purpose of this work is to give an insight into how vocal students describe their
desire to sing and practice singing, and to find out what the students get feedback from
their surroundings in voice and in practice and how feedback affects them. The study
would thus create an understanding of what motivates students to sing and practice
singing.

The study is based on qualitative interviews with seven vocal students at secondary
school and folk high-school.

The result of the study shows factors which - according to the students - creates desire
to sing and practice singing. Students feel the urge to sing and practice when they feel
they can sing, and when they are challenged and developed. The opportunity to express
oneself through the music and to work with others and in secure environments also
creates the urge to sing and practice singing. Having goals to work towards also creates
desire for the students to sing and practice singing. The result also shows the students
different approaches to singing and practicing singing. Students get a lot of feedback
from their environment on their voices. Feedback on singing voice is not easy to relate
to according to the informants. Feedback on practice is significantly easier to relate to,

according to the informants, but not as common.

Keywords: feedback, motivation, practice, singing, student perspective.



Sammanfattning
Titel: Lusten att sjunga och att 6va sang

Forfattare: Frida Alenius

Syftet med det har arbetet ar att ge en inblick i hur sangelever beskriver sin lust till att
sjunga och Gva sang samt att ta reda pa vad eleverna far for feedback fran sin omgivning
pa sin rost och pa sin dvning och hur feedbacken paverkar dem. Studien vill darigenom
skapa forstaelse for vad som motiverar eleverna till att sjunga och 6va sang.

Studien bygger pa kvalitativa intervjuer av sju sangstudenter pa gymnasie- respektive
folkhogskoleniva

| resultatet redovisas faktorer som enligt informanterna skapar lust till att sjunga och
6va sang. Eleverna kanner lust till att sjunga och éva nar de kanner att de kan sjunga
samt nar de far utmanas och utvecklas. Att fa uttrycka sig genom musiken skapar ocksa
lust att sjunga, samt att tillsammans med andra och i trygga milj6er fa sjunga och éva
sang. Att ha mal att jobba mot skapar ocksa lust for informanterna att sjunga och Gva
sang. Resultatet visar ocksa pa elevernas skilda forhallningssatt till att sjunga respektive
att 6va sang. Eleverna far mycket feedback fran sin omgivning pa sina sangroster.
Feedback pa sangrost ar inte helt enkel att forhalla sig till enligt informanterna.
Feedback pa 6vning ar inte lika vanligt forekommande daremot betydligt lattare att

forhalla sig till, enligt informanterna.

Sokord: elevperspektivet, feedback, motivation, sang, évning
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Forord

Jag vill tacka min handledare Anna Houmann som med stort talamod och entusiasm
hjalpt mig under arbetet med den har uppsatsen. Tack for uppmuntran och for din

formaga att alltid se mojligheterna!

Jag vill ocksa tacka de elever som jag har fatt intervjua. Genom att ta er tid till att svara

pa mina fragor har ni bidragit till att den har uppsatsen blev till.



1. Inledning

Nar jag var nyss fyllda tio ar skulle jag fa ga pa min forsta sanglektion. Lyckan var
total. | ndgra ar hade jag spelat fiol i vantan pa en ledig sangplats och nu fanns antligen
en ledig sanglarare som kunde ta emot mig, drdmmen hade gatt i uppfyllelse. Sa fiolen
fick ryka, nu skulle det sjungas! Jag skulle traffa min sangfroken i ett litet rum bredvid
skolans matsal. Dér stod ett litet piano, ett matbord och nagra stolar. Nér jag kom in i
rummet satt sangfroken pa pianopallen. Hon valkomnade mig och utan att resa sig fran
stolen bad hon mig komma n&rmare och stélla mig bredvid henne. Nar jag stéllt mig
tillrackligt néra informerade hon mig om att nu tankte hon kolla mitt magstod. Darefter
satte hon hénderna i sidorna pa mig och sa: ”Sdg nu efter mig: S-S-S” Sangfrokens
kropp lyftes vid varje ”S” som hon tryckte fram. Jag forsokte harma henne sa gott jag
kunde. Trots chocken och nervositeten sa lyckades jag hitta ndgon form av “puff” frin
magtrakten och min sangfroken forklarade att detta var magstodet som behovdes om

man ville kunna sjunga.

Min forsta sanglektion kommer jag aldrig att glomma. Trots den karva 6ppningen och
trots att jag under mina forsta ar som sangelev fick sjunga mest gamla svenska visor
som jag aldrig hade hort och som jag tyckte var trakiga, sa fortsatte jag att sjunga. Jag
kan inte minnas hur jag évade pa mina sanglaxor men viktigt var det att jag kunde det
jag skulle tills nasta lektion.

Manga ar har gatt sedan dess och jag har hunnit avverka en rad sangpedagoger. Alla har
de inspirerat mig och nyanserat bilden av vad det vill séga att sjunga. Nu ska jag sjalv
snart bli sangpedagog efter tva ar av sangstudier pa folkhdgskola och fem ar av studier
pa Musikhogskolan i Malmé. Under dren har min motivation till att sjunga och att 6va
sang gatt i vagor. | perioder har det kants trostlost och andra ganger har det varit en
frojd. Jag har fatt kommentarer pa min sang fran slaktingar, vanner och larare. Mina
larare har gett mig kontinuerlig aterkoppling pa lektioner om vad jag behover utveckla.
Jag har upplevt det laddat och svart att férhalla mig till den feedback jag har fatt pa min
rost. En sangrost ar intimt forknippad med manniskan och jag har upplevt det svart att

separera min sangprestation fran min person.

Nér jag skulle valja amne till min uppsats sa kretsade tankarna kring motivation och

feedback, mycket eftersom jag brottats med min egen motivation och svarighet att



hantera feedback. Under Lim-uthildningen pa Musikhdgskolan kom jag i kontakt med
Igor Ardoris bok “Malmedvetet lirande” och Peter Gérdenfors som skrivit boken
”Lusten att forsta”. Bada bockerna berdr motivation och vad som driver ménniskan att
vilja lara. Jag borjade forstda mer av min egen motivations hojder och dalar och vilka
faktorer som paverkar motivationen. 1 "Méalmedvetet ldrarskap” skriver Ardoris ocksa
om vikten av att ge ratt form av kritik till sina elever och att fa eleverna att forsta hur de
kan anvanda sig av kritiken. Jag fick mycket ny forstaelse for min egen utveckling nar
jag laste Ardoris och Gardenfors bdcker och jag bestamde mig for att fordjupa mig
ytterligare i begreppen motivation och feedback. Under Lim-utbildningen fick jag ocksa
bérja undervisa i sang. Jag funderade mycket dver vad jag sjalv gav for berém och kritik
till mina elever under lektionen. Var jag tydlig? Beromde jag deras formagor eller deras
prestation? Och fick det konsekvenser for deras motivation? Jag var nyfiken pa vad som
motiverade mina elever att sjunga och hur jag som larare kunde forstérka eller kanske
forminska den motivationen. Alla nyvackta fragor om mina elever bidrog till att jag
valde ett elevperspektiv i min uppsats. Jag ville intervjua sangelever om hur de beskrev
sin lust, motivation till att sjunga och att 6va sang. Vad skapar motivation att sjunga?
Hur ser situationen ut nar de har roligt med sangen? Jag ville veta vad de fick hora om
sin rost fran sin omgivning. Vad sager larare, foraldrar, vanner? Jag ville ocksa veta mer

om hur de paverkades av den feedback de fick bade pa sin rost och pa sin évning.

Arbetet med uppsatsen blev ett utforskande i bade mitt eget och andra sangelevers

forhallningssatt till motivation och feedback.

1.1 Studiens disposition

Studien bygger pa kvalitativa intervjuer med sju stycken sangstudenter. | kapitel tva
beskriver jag syftet med studien samt vilka forskningsfragor jag har arbetat efter. |
nastfoljande kapitel redogor jag for tidigare forskning kring motivation, sang, 6vning
samt feedback. | fjarde kapitlet beskriver jag mitt tillvagagangssatt samt mina
metodologiska Overvaganden. Dérefter foljer resultatkapitlet dar jag redovisar mitt
resultat och avslutningsvis diskuteras resultatet mot den tidigare forskningen i det sjatte

och sista kapitlet.



2. Syfte

Syftet med arbetet &r att ge en inblick i hur elever beskriver sin lust till att sjunga och
ova for att darigenom skapa en forstaelse for elevernas larande och vad som motiverar
elever att sjunga och att 6va. Jag vill ocksa ta reda pa vilken feedback eleverna far fran
omgivningen pa sin rost och sin évning, samt hur de paverkas av den. Mina tva

forskningsfragor lyder:

- Hur beskriver eleverna sin lust till att sjunga och 6va?
- Hur beskriver och tolkar eleverna feedbacken de far fran sin omgivning och hur

paverkas de av feedbacken?



3. Tidigare forskning

Nedan kommer jag redogora for forskning kring begreppet motivation samt ga in
narmare pa begreppen yttre och inre motivation. Vidare kommer jag att med hjalp av
litteratur definiera begreppen sang och 6vning. Jag tar sedan upp forskning kring
feedback samt hur feedback kan paverka den inre motivationen. Eftersom min studie
ber6r motivation ur ett elevperspektiv vill jag avslutningsvis redogdra for forskning

kring motivation ur elevperspektiv.

3.1 Definitioner av motivation

Att definiera begreppet motivation &r inte helt okomplicerat. Nagon samlad definition
av begreppet finns inte. llleris (2011) menar att vi till vardags har ganska latt att rora oss
med uttryck som vilja, motivation och drivkraft och gora oss forstadda. Men
vetenskapen har dannu inte lyckats definiera och etablera nagon bestamd terminologi.

Aven Giota (2006) pratar om svarigheten att definiera begreppet motivation:

Idag betraktas motivation som ett komplext och multidimensionellt fenomen som
refererar till en méangd olika begrepp sasom drift, behov, intresse, inre och yttre
motivation, larande- och prestationsmal, multipla mal, forvantningar, véarden och
attityder. Det problem motivationsforskare brottas med &r att kunna skilja mellan

alla dessa begrepp, samtidigt som deras inbordes relationer ska bestdmmas.(s. 95)

En definition av motivation, enligt Lundgren och Lokholm (2008) kan vara “de inre
processer som aktiverar, guidar och bibehaller beteenden” (s. 45). llleris (2011) och
Imsen (2006) beskriver de har inre processerna narmare. llleris talar om larande som
bestdende av tre dimensioner: innehallsdimensionen, drivkraftsdimensionen och
samspelsdimensionen. Drivkraftsdimensionen bestar, enligt Illeris, av & ena sidan
kanslor och & andra sidan motivation. | motivation inkluderar Illeris vilja och attityder.
Imsen menar pa att motivation “handlar om hur kanslor, tankar och fornuft flatas
samman och ger vara handlingar farg och gléd” (Imsen, 2006, s. 457). Enligt Imsen
flatas tre dimensioner av manniskans psyke samman i motivation, ndmligen: kognition,
kéanslor och motivation. Denna sammanfldtning kallar hon ”psykets triologi” (s. 460).
Hon menar pa att de tre dimensionerna paverkar varandra och hon séger ocksa att

”motivationen framspringer ur samspelet mellan fornuft och kénslor” (s. 460).



Giardenfors skriver i sin bok Lusten att forsta” (2010) att det i vasterlandsk filosofi
funnits en stark tendens att skilja mellan férnuft och kanslor. Kanslor har betraktats som
irrationella och nagot som kommer i vagen for fornuftet. Filosofen Martha Nussbaum
(citerad i Gardenfors, 2010) argumenterar mot separationen av fornuft och kanslor. Hon
menar pa att ett fornuftigt beslut inte kan fattas utan emotionellt engagemang och att
kanslorna stodjer resonemanget och ger riktning at var vilja. Imsen (2006) menar ocksa
att motivation paverkas av manniskas varderingar och motiv. En manniska ar dessutom
en del av ett socialt sammanhang och kommer darfor paverkas av de regler och den
kultur som praglar sammanhanget. Imsen menar saledes att “motivation inte ar ett rent

individuellt fenomen utan ocksa en social fraga” (s. 459).

3.1.1 Yttre och inre motivation

I litteraturen jag har last skiljer man pa tva typer av motivation namligen yttre och inre
motivation. Gardenfors (2010) definierar inre motivation som kommande fran intressen
och drivkrafter som individen sjélv besitter. Yttre motivation daremot kommer utifran
individen, fran samhéllet eller skolan t.ex. genom betyg/beloning eller bestraffning. En
individ som drivs av inre motivation utfor en aktivitet for att aktiviteten i sig ger
tillfredsstéllelse. Nar det kommer till yttre motivation ar det istéllet faktorer utanfor
individen som driver den att utfora en aktivitet, faktorer som inte har med den aktuella
aktiviteten att géra(Gardenfors, 2010). Lundgren och Loékholm (2008) beskriver yttre
motivation som det tryck utifran som kan paverka vara inre processer. Detta tryck kan
utgoras av andra personers patryckningar i form av ”goda rad”, vddjan eller hot” (s. 46-
47). Inre motivation beskriver de som nagot som “hamtar sin naring pa ett mer
kdnslomassigt plan” (s. 47). Gardenfors (2010) pratar ocksa om forvantningarnas
paverkan pa motivation. Har vi hoga forvantningar infor en uppgift sa far vi lust och
motivation att utféra den och vice versa. Gardenfors redogor for olika studier som visat
att yttre motivation i manga fall hammar den inre motivationen. Psykologen Mark
Lepper (citerad i Gardenfors, 2010) genomforde en studie pa en grupp barn som fick i
uppgift att rita fritt. En del av gruppen fick sedan en beldning for det som de ritat. Vid
nasta tillfalle som barnen ritade visade de barn som tidigare fatt beléning en minskad
motivation till att rita. En forklaring till varfor yttre beléningar kan hd&mma inre

motivation ger Gardenfors nar han refererar till socialpsykologen Edward Deci (citerad i



Gardenfors, 2010). Deci menar pa att beléningar kan uppfattas som en yttre kontroll
vilket undergraver individens kénsla av kontroll och kompetens.

I boken ”Drivkraft-den Overraskande sanningen om vad som motiverar oss” skriver
ocksa Pink (2010) om yttre och inre motivation. Han menar pa att manniskan forst och
framst har en biologisk drivkraft, sedan har vi en drivkraft att reagera pa beléningar och

straff (yttre motivation). Den tredje drivkraften ar den inre motivationen. Pink skriver:

Vetenskapen visar att hemligheten bakom hdogklassiga prestationer inte ar var
biologiska drivkraft eller var straff-och-beloningsdrivkraft, utan var tredje
drivkraft — var djupt rotade strdvan att styra vara egna liv, att forbattra och
fordjupa vara formagor och att leva ett meningsfullt liv. (Pink, 2010, s. 135)

Pink menar pa att uppgifter vi foretar oss i skolan eller pa jobbet kan delas in i tva
kategorier: “algoritmiskt” och "heuristiskt”. Med algoritmiska uppgifter menas nir man
foljer fastslagna instruktioner mot ett ratt svar. Att jobba pa fabrik eller sitta i
snabbkopskassan ar exempel pa arbeten som till storsta delen ar algoritmiska. En
heuristisk uppgift daremot innebdr motsatsen. Dar finns inga instruktioner som leder till
ett svar utan man maste experimentera med olika losningar, det kravs ett kreativt
forhallningssatt for att 16sa uppgiften. Pink menar pa att piskor och morotter (det vill
séga yttre motivation) fungerar bra som motivationshéjare nér arbete &r algoritmiskt.
Heuristiskt arbete kan déremot ta skada av piskor och morétter. Pink refererar till Teresa
Amabile vid Harvard Business School som talar om den inre motivationens kreativa
princip: ”Inre motivation frdmjar kreativiteten, att hantera yttre motivation ar skadligt
for kreativiteten” (Amabile citerad i Pink, 2010, s. 37).

Citatet bekraftar det som Lepper ocksa kom fram till i experimentet med barnen som

ritade.

Pink menar att vi gar mot ett samhélle dar arbetet blir mer heuristiskt och dar det kravs
kreativa och drivna ménniskor for att vi ska kunna mota det framtida samhéllets behov.
Alltsa ar den inre motivationen en allt viktigare ingrediens i ett samhélle dar kreativitet

blir allt viktigare.
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3.1.2 Hur skapas inre motivation?
| boken ”Toward a Theory of Instruction” skriver Bruner (1966) om ”The will to learn”
(viljan att lara). Bruner menar pa att nistan alla barn bar pa “intrinsic motives”(inre
motiv) som skapar vilja att lara. Dessa motiv delar han upp i tre huvudmotiv:
1. Nyfikenhet
Curiosity is almost a prototype of the intrinsic motive. Our attention is attracted

to something that is unclear, unfinished, or uncertain. We sustain our attention

until the matter in hand becomes clear, finished, or certain. (Bruner, 1966, s. 114)

2. Kompetens
We get interested in what we get good at. In general, it is difficult to sustain
interest in an activity unless one achieves some degree of competence. (Bruner,
1966, s. 118)

3. Omsesidighet
We know precious little about this primitive motive to reciprocate, but what we
do know is that it can furnish a driving force to learn as well. Human beings (and
other species as well) fall into a pattern that is required by the goals and activities

of the social group in which they find themselves. (Bruner, 1966, s. 125)

Tillsammans bidrar de tre huvudmotiven ovan till att skapa inre motivation hos
méanniskan och precis som Imsen (2006) sa menar ocksa Bruner pa att manniskans inre

motivation paverkas av den yttre kontexten hon befinner sig i.

Medan Bruner talar om tre huvudmotiv som skapar inre motivation sa talar Pink (2010)
om tre element som han menar ligger till grund for den inre motivationen;
Sjélvstyrning, Masterskap och Mening.

1. Sjalvstyrning
Pink menar att varje ménniska har en inneboende nyfikenhet och vilja att vara
sjalvstyrande. Enligt Pink har ledarskap utvecklats utifran forestallningen om att
manniskan ar trog och ovillig, men Pink ifragasatter om det verkligen ar sa. Pink

skriver:
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Har du ndagonsin sett en sexmanaders baby som inte &r nyfiken eller
sjalvstyrande? Jag har det inte. Det ar sa vi levereras. Om vi vid 14 eller 43 ars
alder &r passiva eller troga sa beror det inte pa var naturliga laggning. Det ar for
att nagot har andrat var defaultinstallning. (Pink, 2010, s. 84)

Vidare liknar Pink sjalvstyrning med att manniskan ar fodd att vara en spelare och inte
en spelpjas. Pink menar att det ar viktigt for manniskan att fa kanna sjalvstyrning i vad

de gor, i nér de gor det, hur de gor det och med vem de gor det.

2. Masterskap
Masterskap ar manniskans stravan att bli battre pa nagot som kanns viktigt. For att

uppna masterskap menar Pink att det krdvs engagemang:

For att kunna leva ett tillfredsstallande liv krévs det mer &n att bara klara kraven
frén dem som styr. Anda finns det alldeles for mycket medgorlighet och alldeles
for lite engagemang i vara klassrum och kontor. Medgorligheten kanske gor att
du Overlever dagen, men for att klara dig igenom natten behdvs
engagemang.(Pink, 2010, s. 105)

Pink redogor for Csikszentmihalyis forskning om autoteliska upplevelser som han
senare kom att benamna flow. | tillstandet flow &ar maénniskan engagerad och
sjalvstyrande. Malet ar tydligt och uppgiften ar inte for latt men heller inte for svar.

Flow ar en ingrediens for att uppna masterskap, enligt Pink (2010).

3. Mening
Det tredje elementet som skapar inre motivation & mening. Pink menar att manniskan
behover tjana ett hogre syfte och ocksa kanna att tillvaron kanns meningsfull. Pink
redogor for vinstmotivet som under lang tid varit en stor drivkraft hos foretag och

individer men som mer och mer far ge vika for meningsmotivet. Pink skriver:

Att leta efter mening ligger i var natur. Men den naturen haller nu pa att
uppenbaras och uttryckas i en aldrig tidigare skadad demografisk omfattning som
det, fram till nu, knappt varit mojligt att forestalla sig. Konsekvenserna skulle

kunna férnya vart naringsliv och omforma var varld.(Pink, 2010, s. 134)
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Det finns manga likheter i Bruners och Pinks resonemang. Bada menar att manniskan
fods nyfiken. Nyfikenheten &r en inneboende kraft som vi alla besitter fran det vi ar sma
barn. Vidare beskriver de méanniskans behov att kanna sig kompetent, att beharska nagot
som kanns meningsfullt. Men méanniskan &r ocksa en del i ett socialt ssmmanhang som

styr vad vi som individer ser som meningsfullt och vart att kampa for.

3.2 Att sjunga

En maénniskas tal- och sangrdst ar unik och intimt forknippad med manniskan. Andning,
hallning, tempo, kroppens tyngdpunkt, spanningar, langd pa stambanden och en rad
andra faktorer paverkar tal- och sangrosten. Harstedt (2010) beskriver pa ett malande

satt vad sang kan innebara:

Att stalla sig upp och sjunga infor publik ar bade att lamna ut sig sjalv och att ta
plats. | svenska spraket anvander vi uttryck som att sjunga ut och att géra sin rost

hord och att ta sig ton som metaforer for att vaga vara sig sjalv, och att séga ifran.

(s.7)

En sangare bar sitt instrument i sin kropp. Till skillnad fran pianisten, klarinettisten eller
violinisten. Hemsley (2008) skriver i sin bok ”Singing and imagination” om skillnaden

mellan sangare och instrumentalister.

The playing of any musical instrument begins as a conscious act, initiated; it
seems, in the left brain. A pianist must know that in order to make a sound he
must press a key on the piano; that to make a sound of a higher pitch, the hand
must be moved to the right, and so on. This involves doing something which is
basically “unnatural”, and learning to do it in such a way as to make it “second
nature” — making voluntary actions seem like reflex actions -.../.../...In the case
of singing, on the other hand, we are concerned with the opposite process: we are
performing natural, instinctive, reflex, “natural” actions, and learning to refine

and control them; to make them conscious and voluntary. (s.20)

Hemsley beskriver instrumentalisten och sangarens narmande till instrumentet
respektive rosten som tva diametralt olika processer. Rosten finns redan inbyggd i

manniskan. Instinktivt kan vi gora olika ljud med rosten, skrika, grata, skratta, tralla,
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nynna, sjunga. Né&r vi ska lara oss sjunga handlar det om att kunna medvetandegotra det
vi redan gor och gora det &hnu mer. Enligt Hemsley kan rosten inte behandlas som ett
instrument som man spelar pa, rosten ar hela tiden sprungen ur en manniska och hennes
kanslor. ”The voice is the singer; it should never be thought of as in any way separate

from the singer” (Hemsley, 2010, s. 20).

Att sjunga skapar forutsattningar att lara kaénna sig sjalv. Genom att utforska sitt
instrument vinner sangaren bade god kroppsmedvetenhet men ocksa kunskap om till
exempel mentala sparrar, blockeringar och spénningar. Att kontinuerligt jobba med
bade kropp och sjél, med andning, avspanning och hallning verkar ju inte enbart positivt
pa en sangrost utan pa hela instrumentet, hela manniskan. Austin (2008) skriver “the
self is revealed through the sound and characteristics of the voice. The process of

finding one's voice, one’s own sound, is a metaphor for finding one’s self” (s. 21).

Kanske pa grund av sangrostens intima koppling till manniskan ar det inte ovanligt att
en sangrost ofta blir forknippad med talang. Att sdngrésten &r en gava som getts den

ménniska som “’kan sjunga”. Richard och Durrant (2003) skriver:

It is a commonly held belief in much of Western society that we are not all born
with the ability to sing. It is often assumed that singing is something that you
either can or can’t do, with the belief that teaching is an irrelevant factor in

making difference to the condition. (s.78)

Idag ar det manga pedagoger, korledare och sangare som menar att alla kan lara sig att

sjunga men forestallningen om sangrosten som medfodd lever anda kvar hos manga.

3.3 Att Ova

Jergensen (1996) ger i sin projektpresentation om 6vning vid Norges Musikhogskola en

definition av begreppet 6vning:

Nar noen skal laere & spille et instrument (stemmen er ogsa et instrument i denna

sammenhenen) settes det i gang en laeringprosess som omfatter kompliserte
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kognitive, emosjonelle og motoriske prosesser. “Qving” er den vanlige

betegnelse pa den aktiviteten som ma gjennomfares for & laere dette. (s. 13)

Att definiera vad sjélva aktiviteten dvning innebdar ar inte helt latt. Forskning visar att
elever och l&rare vid hogre musikutbildning séllan pratar om &évning sinsemellan.
Daremot anvands begreppet men utan nagon narmare definiering. Jorgensen skriver i
sin rapport att nar musiker ska definiera 6vning sa anvands ofta ordet “gjentaking”
(6versatt till svenska: upprepning). Att 6va in en svar passage ar att upprepa den manga
ganger tills man kan det. Men i upprepningsmomentet kravs ocksa ett visst matt av
uppmérksamhet och kontroll for att det ska kunna kallas 6vning. Jergensen citerar
klaverpedagogen Varro (citerad i Jgrgensen, 1996, s. 14) som skriver: ”Med gving
menes & tilegna seg visse pianistiska ferdigheter via hyppig(frekventa) og
hensiktsmessige(lampliga) gjentakinger(upprepningar), og sette disse ferdighetene i det
musikalske uttrykks tjeneste”. Varro poangterar ocksd malet med évning, att skapa

musik och sdtta in moment i ett musikaliskt sammanhang.

Hur ser elever pa ovning? Schenk (2000) refererar till gitarrpedagogen Joseph
O’Connor som fragat sina elever vad 6vning innebédr for dem. Eleverna menade att
ovning var ndgot annat an att spela. Ovning kunde vara upprepning av svara delar i ett
stycke, men att spela igenom stycket var inte att 6va. Ovning hade saledes inget med

musicerande att gora pa samma satt som att spela hade, enligt eleverna (Schenk, 2000).

Jargensen menar att lararen fyller en viktig funktion i elevers dvande. Genom den
vagledning och respons som elever hamtar fran sina larare under instrumentallektioner
far lararen mer eller mindre inflytande pa elevers eget sjalvstandiga 6vande. Jgrgensen
menar péd att 6vning ocksa innehéller ett tydligt moment av “selv-undervisning”, dér
eleven ar sin egen larare. Eleven undervisar sig sjalv och maste da ocksa ga in i rollen
som larare, darfor spelar lararen en stor roll i elevens sjélvstandiga larande. Jgrgensen

(1996) citerar violinpedagogen Ivan Galamian som séger att 6vning:

... Is nothing but a process of self-instruction in which, in the absence of the
teacher, the student has to act as the teacher’s deputy, assigning himself definite

tasks and supervising his own work. (Galamian citerad i Jargensen, 1996, s. 17)
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Schenk skriver om 6vning i sin bok “Spelrum” (2000). Kapitlet om 6vning borjar med
orden: ”Ovning &r bland det viktigaste vi och vara elever har. Nar vi 6var undervisar vi
oss sjélva...” (s. 167). Schenk bendmner likt Jgrgensen dvning som sjalvundervisning
och han poangterar ocksa lararens roll som forebild for elevens egen 6vning. Det ar
lararens installning till dvning men ocksa vad som forsiggar pa lektionen som eleven tar
med sig till sin egen 6vning. Darfor menar Schenk att det sattet lararen musicerar pa och
vad som gors under lektionerna kan vara av mycket storre vikt an vilka léaxor eleven far
med sig hem (Schenk, 2000). Trots att forskning styrker lararens betydelse for elevers
évning sa refererar Hallam (1997) i boken “Does practice make perfect” till en studie
av Jagrgensen (1995) genomford pa Musikhdgskolan i Oslo. I studien framkommer att
40% av studenterna som borjat pa Musikhdgskolan i Oslo upplevde att deras larare hade

investerat ’lite” eller ”ingen” anstrdngning i elevernas dvning.

Schenk (2000) menar att sjalvundervisning (6vning) aldrig kommer att bli
tillfredsstéllande eller framgangsrik for eleven utan lust och motivation. Men vad ar det
som motiverar elever att 6va? Hallam (1997) refererar till en studie hon gjort pa
musikstudenter (Hallam, 1992). Dar framkom det att studenterna kunde delas in i tre
grupper. Den forsta gruppen styrdes av yttre motivation i sitt 6vande, den andra gruppen
drevs att 6va av inre motivation och den tredje gruppen drevs bade av inre och yttre
motivation. Trots de olika drivkrafterna bakom dvning och elevernas olika beteenden sa
noterar dven Hallam att resultaten av 6vningen i manga fall anda kunde bli samma
(Hallam, 1997). | samma text refererar Hallam till Harnischmacher (1995), som
analyserat essder skrivna av unga musiker. Dar framkommer ocksa att
musikstudenternas dvning paverkades positivt av att de hade langsiktiga och kortsiktiga
mal att jobba fram mot (Hallam, 1997).

En faktor som har stor inverkan pa elevers motivation att spela och dva redogér Schenk
(2000) for i kapitlet som heter: Jag-kan-ké&nslan. Schenk menar att alltfor lite lektionstid
laggs pa att elever far spela/sjunga det som &r bekant for dem, det som de kan. Schenk
menar att nar elever far spela/sjunga ett stycke som de beharskar fordjupas deras
inlevelse och uttryck och darmed ocksa deras musikaliska upplevelse. Kraften i den
upplevelsen foder nytt sjalvfortroende hos eleven och motivation att lara sig mer. Att

spela det som ar bekant skapar ocksa en vila hos eleven, den far bottna i sitt spel.
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Bristen pa jag-kan-kénsla kan vara en av de vanligaste orsakerna till att elever
slutar spela. Om vi ldrare prioriterar en for snabb teknisk progression... dr det
risk att eleverna alltid far spela precis det de annu inte kan pa lektionerna och
jag-kan-kanslan gar darmed forlorad. Alltfor lite lektions- och Gvningstid agnas
at vad eleverna redan kan, at stycken som ar mer eller mindre bekanta, men det &r
just da, nar upplevelsen fordjupas, som eleverna kan vila i sitt basta spel och
bottna i ett gott sjalvfortroende. (Schenk, 2000, s.55)

3.4 Feedback

Det & en allmén uppfattning inte bara inom skolans varld att berdm &r
motivationshdjande. Om nagon presterar bra ska man berdmma, berommet &r
beléningen for prestationen. Berommet tjanar ocksa till att frammana onskvart beteende
och stirka sjalvkanslan hos individen (Lundgren & Lokholm, 2008). Hur man gar
tillvaga for att beddma och beltna elevernas prestationer i skolan spelar stor roll foér
vilken sorts motivation eleverna kommer att tillagna sig i skolarbetet (Giota, 2002).
Men som vi kan se ovan i exemplet med barnen som ritade sa tjanar inte berom alltid
bara goda syften. Lundgren och Lokholm skriver 1 sin bok ”Motivationshdjande samtal i
skolan” (2008) att forskning inom omradet har visat pa att berém ska ges pa ratt satt och
vid ratt tillfalle for att astadkomma 6nskad effekt. Berom bor vara kontingent, specifikt
och uppriktigt. Berom som upplevs felaktigt och som inte traffar ratt kan bli allt annat
an en beléning och motivationshdjande. Den kan upplevas manipulativ och
kontrollerande. Om berém ska ha positiva effekter ska den ocksa innehalla viktig
information som gar att bygga vidare pa och som ger eleven information om vad som
behover forbattras. Vidare skriver Lundgren och Lokholm (2008) att berém kan ges
bade for formagor och for anstrangning. Forskning har visat pa att elever har lattare att
komma igen efter ett misslyckande om de fatt berom for anstrangning. Lundgren och
Lokholm (2008) skriver: ”Det ar helt enkelt lattare att ta nya tag om man inte tror att
man anstrangde sig tillrackligt, jamfort med om man tror sig sakna for uppgiften viktiga

formagor” (s.51).

Om berom riktas mot férmagor bor den i forsta hand vara riktade mot paverkbara
sadana och helst inte jamforas mot andras formagor da detta kan skapa en situation dar
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eleven borjar jamféra sig med andra. Forskning har ocksa visat pa att 6verdrivet berom
kan skapa orealistiska krav pa eleven da denne kan uppleva att det finns hoga

forvantningar pa framtida prestationer (Lokholm & Lundgren, 2008).

Ardoris (2009) skriver i sin bok “Malmedvetet lararskap” att feedback (Ardoris
anvander ordet kritik) ska fa eleven att se framat mot det énskade laget, ska fa dem att ta
steg i ratt riktning. Att ge kritik (eller att satta betyg) handlar inte om att varken straffa
eller beléna men att ge en bild av den nuvarande situationen (Ardoris, 2009). Ardoris
menar att larare maste vara tydliga med att visa att betyg eller kritik av olika slag tjanar
ett syfte, att eleverna ska anvanda sig av det for att jobba vidare. Men da maste ocksa
kritiken eller feedbacken vara av ett sadant slag att eleverna forstar hur de ska anvanda
sig av den. Ardoris skriver att “vi maste lara ut att det finns positiv kritik och framfor
allt att feedback pa var prestation kan anvandas positivt for att lagga grunden till
framtida utveckling” (s. 86).

I litteratur6versikten ’Skoleffekter pa elevers motivation och utveckling” (2002) skriver
Giota om bedémning och beléning i skolan och hur det paverkar elevers motivation.
Giota refererar till Ames (1992) som menar pa att:

aterkoppling, som later eleverna fOrstd att misstag &r en del av
larandeprocessen och att anstrangning ar viktigt for att de skall kunna uppna

larande, hjilper eleverna att uppnd “mastery orientation” gentemot skolarbetet.

(Ames citerad i Giota, 2002, s. 298)

Med “mastery orientation” menas elevens kiinsla av att de beharskar nagot.

Forskaren Carol Dweck (1999) har genomfort en rad olika studier pa elever och tittat pa
hur olika typer av berdm kan pédverka eleverna pd olika sdtt. I boken Self-theories”
redogor hon for en studie dar en grupp elever fick i uppdrag att genomféra olika
uppgifter. Nar uppgifterna var fardiga fick en del av gruppen berém for personlig
formaga (person-oriented praise) medan den andra delen av gruppen fick berém for sin
anstrangning (effort/strategy-oriented praise). Sa har beskriver hon en del av sitt
resultat: “In contrast, children whose positive feedback focused on their effort or their

strategy were in the best position to cope with obstacles” (s. 114).
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Precis som Lokholm och Lundgren (2008) sa menar ocksa Dweck pa att barn som far
feedback pa sin anstrangning har lattare att méta utmaningar och hantera svarigheter.
Dweck beskriver ocksa vad som hander med de elever som fatt feedback enbart pa deras

formagor:

Not only did the children in the person-oriented praise groups show poorer affect
and lower persistence when they performed poorly, they also showed more self-
denigration. In other words, if you learn from person praise that success means
you are a good or able person, then you also seem to learn that failure means you

are a bad or inept person. (s. 114)

Berom for formaga far enligt Dweck negativa konsekvenser nar eleverna moter
svarigheter. Da ser de sig som oférmdgna och far svarare att forhalla sig till hinder och

utmaningar av olika slag.

De forfattare jag har citerat ovan verkar eniga kring att feedback framst bor fokusera pa
elevernas anstrangning och inte deras formaga. Feedback ska ocksa innehalla for eleven
relevant information som kan hjélpa det fortsatta arbetet framat. Feedback som ges pa
fel satt kan i varsta fall upplevas kontrollerande och ocksa forsvara elevers formaga att

hantera utmaningar och motgangar.

3.5 Motivation ur elevperspektiv

Giota (2006) skriver i en artikel att trots svarigheterna kring definition och beddmning
av motivation sa ar kunskapen om elevers motivation att lara viktig om skolan vill
kunna bemota och beddma eleverna utifran deras forutsattningar. | en annan artikel
”Skoleftekter pa elevers motivation” frdn 2002 refererar Giota till det hon tidigare

skrivit, Giota (2001):

For att kunna upptécka elevernas inre vérld och deras verklighet kravs det med
andra ord att de vuxna kan se skolan och varlden fran elevernas perspektiv, inte
sitt eget, och se eleven i ett stdrre sammanhang och tidsperspektiv an vad man

som vuxen vanligvis gor. (s. 285)
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Giota (2002) menar att vuxna en gang ocksa gatt i skolan och bar med sig erfarenheter
fran den tiden, positiva och negativa. Men den verklighet som dagens elever moter i
skolan &r en annan &n de vuxnas och darfor ar det viktigt att ta reda pa barnens

perspektiv. Giota refererar till en egen studie fran 2001 dar hon skriver:

De vuxna fragar dock alldeles for séllan eleverna om hur de uppfattar skolan och
skolans malsattning eller vad de sjalva har for syften med att tillagna sig de
kunskaper, fardigheter och kompetenser som de vuxna tycker &r viktiga for dem
att lara. (Giota citerad i Giota, 2002, s. 283)

Gardenfors (2010) skriver att utbildning traditionellt betonat metoder for att utveckla
kognitiva formagor, sasom lésa, skriva och rakna. Nu har bland annat OECD-rapporten
”Understanding the brain” visat att det som &r viktigast i utvecklandet av dessa
kognitiva férmagor &r elevernas kanslor och motivation. OECD, organisationen for
ekonomiskt samarbete och utveckling, fungerar som ett samarbetsorgan for 34 landers
regeringar och har sitt sate i Paris. Syftet med samarbetet &r bland annat att bidra till
tillvaxt,  sysselsattning och  ©Okad levnadsstandard i  medlemslanderna
(http://www.swedenabroad.com/sv-SE/Ambassader/OECD/Sverige--OECD/Om-

OECDY/). Gardenfors menar att utbildningssystemet maste fraga sig hur det kan skapa
forutsattningar for elever att stodja och starka dem att utveckla sin egen motivation.
Gérdenfors menar att den inre motivationen &r drivkraften bakom allt informellt l&rande.
Med informellt larande menas det vardagliga larandet. Det vi lar oss utan anstrangning.
Barn lar sig ga, std och prata t.ex. utan att ga i skolan. Skolan star for det formella
larandet. Vi gar i skolan for att t.ex. lara oss att skriva och rakna. Men informellt larande
kan ocksa ske i skolan under till exempel raster eller i det sociala métet mellan elever.
Gardenfors menar att vi ska lara kanna drivkrafterna bakom det informella larandet och

anvanda oss av det &ven i det formella larandet som sker till exempel i skolan.

Gardenfors (2010) redogor for OECD-rapporten ”Understanding the brain”. | rapporten
har man sammanstallt fyra faktorer till varfor elever misslyckas i skolan:

1. Brist pa sjalvfortroende och sjalvuppfattning

2. Dalig motivation

3. Verklig eller upplevd otillracklighet

4. Brist pa lartillfallen
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| OECD-rapporten blir det tydligt att k&nslor och maotivation inte alls ar oviktiga
faktorer i elevers larande. Géardenfors citerar Bruner: ”Varje utbildningssystem, varje
pedagogisk teori och varje “nationell politik” som reducerar skolans roll nér det géiller
att bygga upp elevernas sjalvkénsla har misslyckats med att fullgéra en av sina
viktigaste funktioner” (Bruner citerad i Gardenfors, 2010, s. 69).

Gardenfors (2010) menar att det borde vara sjalvklart att utbildning ska s6ka stréva efter
att forstarka elevers sjalvfértroende och motivation, daremot ar kunskapen om hur man

uppnar en sadan utbildning otillracklig.

Schenk (2000) pratar ocksa om sambandet mellan sjalvfortroende och motivation for
elever som ska ldra sig sjunga eller spela instrument. Schenk menar att det ar viktigt att

instrumentallérare hjalper till att forstarka elevers jag-kan-kansla:

Precis som med andra typer av hinder &r det viktigt for lararen att se och kénna
igen eventuella emotionella hinder, och kunna rikta in sig pa just dem i
undervisningen. Hos ett barn till exempel som har stannat upp i sin instrumentala
utveckling pa grund av bristande sjalvfortroende &r det béttre att erbjuda en stark
och langvarig dos av jag-kan-kénsla an att paféra nog sa valmenade Gvningar
eller stycken med nya moment. En vidxande kédnsla av ’jag kan” eller vi kan” &r i
sadana fall den nédvandiga medicinen for att 6ka motivationen, och den kan till
och med bota speltekniska brister battre &n de basta 6vningarna. (Schenk, 2000,
5.85)

Ardoris (2009) betonar liksom Gaérdenfors (2010) och Schenk (2000) vikten av att
arbeta med elevers sjalvkénsla for att skapa lust och motivation. Ardoris skriver om hur
man kan arbeta med att stirka elevers motivation genom att arbeta med SMAK-faktorer.
SMAK-faktorer &r en samling psykologiska komponenter som tillsammans paverkar hur
vi presterar. Bakom teorierna till SMAK-faktorerna star bland annat psykologen och
forskaren Lars-Eric Unestahl (citerad i Ardoris, 2009). Begreppet SMAK star for:

- Sjalvbild. Hur jag ser pa mig sjalv och vilka forvantningar jag har pa mig sjalv.

- Malbild. Hur jag ser pa framtiden och vad det &r jag vill uppna.

- Attityd. Hur jag tolkar det som sker. Hur jag forhaller mig till

motgangar/framgangar.

- Kansla. Hur jag upplever min situation.
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Ardoris menar att SMAK-faktorerna, oavsett hur svaga eller starka de ar hos en enskild
elev, alltid gar att paverka och utveckla, och genom att som larare starka elevernas

SMAK bidrar det till 0kad motivation hos eleverna.

Den forskning som jag har tagit del av talar for att kdnslor och motivation spelar en stor
roll for elevers larande. Daligt sjalvfortroende och avsaknad av motivation ar stora
hinder for att elever ska lyckas i skolan. For att ta reda pa vad som motiverar och skapar
lust att lara hos elever maste vuxna intressera sig mer for elevernas upplevelse av vad

som driver dem att utvecklas.
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4. Metod

Jag har genomfort atta kvalitativa intervjuer med atta sangstudenter. Tyvarr spelades en
intervju inte in vilket innebar att min studie bygger pa de sju intervjuer som spelades in

och som jag har kunnat transkribera och analysera i efterhand.

4.1 Metodologiska Overvaganden

Jag ville skapa mig en uppfattning om hur elever resonerar kring sin lust att sjunga och
dva utifran motivation och feedback. Jag ansag da att kvalitativa intervjuer var det basta
sattet att fd den informationen. Syftet i kvalitativ forskning ar att skapa sig en
uppfattning om hur ett fenomen upplevs (Patel & Davidsson, 2011). Man skiljer pa
kvalitativa och kvantitativa intervjuer dar kvalitet syftar pa hur nagot ar beskaffat medan
kvantitet syftar pd mangden av nagot (Kvale, 1997). Kvalitativa och kvantitativa
metoder ar verktyg som forskaren kan anvanda sig av. Beroende pa syfte och
forskningsfraga valjer forskaren vilket verktyg som passar (Kvale, 1997). Da jag ville
skapa mig en bild av elevernas upplevelse av lust till att sjunga och 6va sa valde jag
kvalitativ intervju som min metod att ta reda pa det.

Jag sammanstallde ett antal intervjufragor som jag delade in i fem rubriker;

Att sjunga

Sanglektioner

Att Ova

Feedback

Avslutning

o B~ WD

Tanken var att ta reda pa scenariot nar eleverna tycker sang ar roligt. Nar ar det roligt att
sjunga?, Vad &r roligast pa sanglektionerna?, Vad é&r roligt att 6va pa?, ar exempel pa
fragor jag staller under de forsta tre rubrikerna. | den fjarde rubriken fragar jag om
eleverna har fatt hora nagot om sin rost, i sadana fall; Vad har de fatt hora och hur
kdndes det? Pa samma sétt fragar jag om de fatt hora ndgot om sin 6vning och i sadana
fall; Vad har de fatt hora och hur kédndes det? Avslutningsvis ges eleverna mojlighet att
beskriva hur fragorna upplevdes samt om det ar nagot annat de har tankt pa eller vill
berétta om.

Jag ville genomfora en standardiserad intervju det vill sidga jag organiserade
intervjufragorna i en viss ordning inom givna teman och min intention var att alla elever

skulle fa fragorna stéllda i samma ordning och med samma formulering. Graden av
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standardisering har sin utgangspunkt i principer om matning, att kunna gora jamforelser
mellan olika informanters svar (Patel & Davidson, 2011). Eftersom jag ville kunna
jamfora mina informanters svar sa valde jag en standardiserad intervjuform. Graden av
strukturering pa fragorna har att géra med hur stort svarsutrymme intervjupersonen far.
Fradgor med fasta svarsalternativ &r till exempel helt strukturerade. Aven fragor dar
svaret bara kan vara ja eller nej ar ocksa strukturerade (Patel & Davidson, 2011). Jag
anvande mig av ett fatal ja- och nejfragor. | 6vrigt hade jag lag grad av strukturering i
min intervju, det vill sdga eleverna fick svara fritt utifran hur de tolkade fragorna. Jag
anvande mig mycket av foljdfragan Varfor? dar eleverna sjalva fick utveckla och

motivera sina svar och tankegangar.

4.2 Studiens utformning

Undersokningen genomfordes hosten 2012, pa tva skolor i tva olika kommuner, en

inlandskommun i norra Sverige och en kustkommun i mellersta Sverige.

4.2.1 Valet av informanter

Nar jag forst gjorde utkastet till intervjufragorna tankte jag att jag skulle intervjua barn
och ungdomar pa kulturskola. Jag ville skapa mig en bild av hur barn och ungdomar i
olika aldrar ser pa lust och motivation att sjunga och éva. Efterhand andrade jag av
praktiska skal valet av informanter och genomforde istallet mina intervjuer pa de tva
skolor dar jag gjorde min praktik. Informanterna var da dels gymnasieungdomar pa
estetiska programmet samt sangstudenter pa folkhogskola. Nar aldern pa informanterna
andrades funderade jag Over att omformulera intervjufragorna da jag tankte att de
kanske var for enkla och barnsliga for de &ldre eleverna, men valde i slutdndan att
anvanda mig av min ursprungliga intervjumall. Jag motiverade det med att min jakt
efter det positiva scenariot inte blev mindre viktigt for att eleverna blev dldre samt att
eleverna nog inte skulle ha svarare att forsta fragorna bara for att de var &ldre.

Sammanlagt intervjuades atta elever, fyra elever fran varje kommun. Eleverna fran

inlandskommunen gick alla i ak 3 pa ett estetiskt program och hade sang som sitt

huvudinstrument. Eleverna i kustkommunen studerade klassisk sang pa en
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folkhogskola, tva av dem pa den klassiska sanglinjen och de tva andra pa en scenisk
sangutbildning. Jag valde just de har tva skolorna for att jag befann mig déar pa praktik.

Jag var ocksa intresserad av att jamfora eleverna i de olika kommunerna eftersom de
alla studerade sang men pa olika nivaer. Informanterna i inlandskommunen valdes efter
foljande kriterier:

e De skulle ha sang som sitt huvudinstrument.

e De skulle ga sista aret pa gymnasiet, estetiska programmet.

e De skulle vara lika manga tjejer som killar.
Informanterna i kustkommunen valde jag efter féljande kriterier:

e De skulle ha sdng som sitt huvudinstrument.

e De skulle vara lika manga tjejer som killar.
Jag ville ocksa ha lika manga informanter fran varje skola. Jag valde att intervjua fyra
elever fran varje skola, tva tjejer och tva killar. Varfor jag valde elever fran ak 3 pa
gymnasiet var for att de star infor sista lasaret och darfor antog jag att de kanske i hogre
grad har borjat fundera pa vad de ska gora efter gymnasiet och vilken plats sangen har i
deras framtidsplaner. Vid folkhdgskolan finns inte arskurser som pd gymnasiet. Dar ar
det heller inte sa att man slutar efter ett bestamt antal ar utan nar man antingen kommit
in pa en hogre utbildning eller sokt sig vidare pa andra satt. Pa folkhogskolan valde jag
darfor friare bland eleverna. Jag valde med utgdngspunkt i vilka jag snabbast fick
kontakt med.

4.2.2 Genomforande

Intervjuerna i kustkommunen genomférdes i en avskild del av matsalen pa skolan.
Intervjuerna i inlandskommunen genomfordes i tva olika 6vningsrum pa musikskolan. |
genomsnitt tog varje intervju cirka fyrtio minuter.

Alla intervjuer spelades in, utom en intervju, dar jag glémde sla igang
inspelningsapparaten. Jag har alltsd genomfort atta intervjuer men bara sju av dem é&r
inspelade och det ar de sju intervjuerna som ligger till grund for studien. Intervjun som
inte spelades in genomfordes pa folkhdgskolan med en av informanterna. Pa grund av
tidsaspekten, att jag bara befann mig pa skolan en begréansad tid lyckades vi inte hitta tid

att goéra om intervju.
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4.2.3 Auskultation

Intervjuerna genomfordes under min praktikperiod pa de tva respektive skolorna. Under
min praktik auskulterade jag och holl i egna sanglektioner. Med nagra informanter foll
det sig sa att jag auskulterat pa deras sanglektion innan intervjun genomférdes. Med
andra informanter auskulterade jag efter intervjun genomforts och med nagra

informanter sa auskulterade jag bade innan och efter intervjun genomforts.

4.2.4 Analys

Efter att ha genomfort intervjuerna transkriberade jag ljudfilerna till text. Darefter
raderade jag ljudfilerna. Patel och Davidsson (2011) menar att i transkribtionsprocessen
sker en mer eller mindre medveten tolkning av materialet som bearbetas. Det blev
tydligt for mig nar jag skulle ta stallning till hur jag skulle skriva ner det som sades pa
inspelningarna. Hur skulle jag forhalla mig till pauser nar informanterna tankte efter?
Skulle jag ratta grammatiska fel i informanternas tal? Hur skulle jag gora med
slanguttryck? Jag valde forst att skriva ut exakt det jag horde pa inspelningarna och att
inte korrigera vad som sades. Nar jag sedan laste igenom intervjuerna kandes spraket
rorigt. Jag upplevde att alla “assd”, ’ba” “&ssd” och sa vidare skymde sikten for det som
sades. Sa jag gick in och andrade till alltsa, bara, ocksd/och sa. Daremot har jag valt att
ha kvar eh, och ehm och att notera ndr eleverna tanker efter (...). Jag upplevde att

eleverna behovde tid att hitta ord for vad de ville sédga och det ville jag visa i citaten.

Nar jag skulle analysera materialet sa utgick jag ifran ordningen pa intervjufragorna och
sammanstéllde varje fraga for sig. Jag anvande de utskrivna intervjuerna, laste och skrev
ner vad informanterna svarade pa varje fraga och forsokte darefter bilda mig en
uppfattning om vad varje fraga genererat for svar fran de olika informanterna, fanns det
likheter/skillnader i svaren. Nar jag gatt igenom alla fragor och sammanstallt svaren
tittade jag pa om det fanns nagra gemensamma namnare mellan svaren pa de olika
fragorna, ar det nagot ord/uttryck/beskrivning som upprepas till exempel. Nar den
bearbetningen var gjord sammanstallde jag en resultatanalys utifran de forskningsfragor
jag hade stallt. Jag hade stallt en del fragor till informanterna och fatt svar som jag
upplevde inte var relevanta for mina forskningsfragor, jag sallade alltsa i mitt resultat

och sammanstallde den fakta som var relevant for studien.
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4.3 Studiens validitet

| rollen som intervjuare noterade jag manga saker som jag inte var forberedd pa och
som paverkade utfallet pa intervjuerna. Innan jag gjort mina forsta intervjuer forestallde
jag mig rollen som intervjuare som tillbakalutad och tyst och att informanten skulle vara
den som styrde samtalet. Allt eftersom jag genomforde intervjuerna blev jag mer och
mer medveten om hur mycket samspel som finns i intervjusituationen och att
intervjuerna hade mer formen av ett samtal. Samtidigt var det inte ett samtal mellan tva
likstallda parter. Eftersom jag som intervjuare hade forberett &mnet och fragorna fick
det som konsekvens att jag ocksa i viss man styrde samtalet (Kvale 1997). Varje
intervju var i sig sa unik att jag hade svart att vara konsekvent i min roll som
intervjuare. Patel och Davidson (2011) skriver om vikten av att intervjuaren kan samtala
med informanten sa att denna kanner sig trygg och inte hammas. Jag var valdigt man
om att skapa ett samtal d&r intervjupersonen kénde sig trygg, vilket gjorde att jag ibland
inte ville vara pastridig. Om jag till exempel kande att jag inte fick de svar jag ville ha
kunde det handa att jag valde bort vissa foljdfragor som hade varit intressanta, eftersom
jag kande att jag inte ville pressa informanten som redan verkade ha svart att satta ord

pa sina tankar.

Med nagra av informanterna kunde det ocksd handa att vi kom in i intressanta
diskussioner som inte hade direkt med intervjun att gora. Ibland fl6t samtalet ivag och
informanten besvarade fragor som kom langre fram i intervjun. Da valde jag att anda
fraga den fragan senare for att vara saker att fragan skulle besvaras. Ibland var det svart

att folja ordningen pa fragorna av just den anledningen att samtalet flot ivag.

Nagot jag ocksa noterade var att nar eleverna blev osakra pa nagon fraga och kanske
behdvde beténketid eller en forklaring, borjade jag att ganska ingaende och lange
forklara vad jag menade med fragan sd att jag innan slutet nistan ”ledde in” informanten
I svaret. Det var i arbetet med analysen av materialet som jag markte hur den
forklaringen jag ger, exemplen jag ger, styr informanternas svar i hogre grad an vad jag

ville.

Eleverna som jag intervjuar har jag ocksa foljt under min praktik nar jag auskulterat pa

deras sanglektioner. Det tror jag underlattade intervjusituationen sa till vida att vi hade
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skapat kontakt under ndgon vecka innan intervjun genomfordes. Kvale (1997) skriver
om vikten av k&nnedom om det man studerar, inte bara genom &mneskunskap men
ocksa genom att lara kanna den miljo och de manniskor dar intervjuerna ska
genomforas. Jag noterade att min bild av eleven, det jag hade sett under
praktikveckorna, paverkade mig i intervjusituationen. Jag kunde anpassa mitt satt att
vara pa och bidra till en mer avslappnad stamning, samtidigt kunde jag ocksa precis som
Kvale (1997) skriver ha med mig en ”kénsla av vad de intervjuade kommer att tala om”
(s. 92) in i intervjun vilket jag kunde uppleva bade var positivt och negativt for mig som

intervjuare.

Vid nagra tillfallen blev jag stord under intervjun av manniskor runt omkring vilket fick
till foljd att jag i vissa intervjuer har hoppat Gver en fraga och inte markt det forens
efterat. Det och att jag ocksa tappade en av mina informanter nar jag glémde spela in

intervjun paverkar sa klart mitt resultat.

| arbetet med sammanstéliningen och analysen av data slog det mig tva saker angaende
intervjumallen. Mina fragestallningar under rubriken Att sjunga respektive Att 6va,
skiljde sig at och jag hade enbart anvint mig av ordet “roligt” i frigorna om vad som
skapar lust att sjunga och déva (se bilaga 1). Eftersom jag i studien har velat skapa mig
en bild av elevers lust att sjunga och att 6va hade jag gérna sett att jag haft samma
fragestallningar under de bada rubrikerna. Och att bara anvanda ordet roligt i alla fragor
dar jag soker elevers lust och motivation kéndes i slutdndan lite enformigt.

Alla de ovan namnda upptéackterna jag gjort under arbetets gang, i forberedelsearbetet, i
intervjusituationen och i analysarbetet har sa klart paverkat studiens validitet. Samtidigt
har jag gjort nyttiga erfarenheter och Iart mig mycket om vad det vill sdga att genomfora
en intervju. Kvale (1997) skriver “att lara sig att bli en intervjuare sker genom att
intervjua. Att lasa bocker kan ge vissa riktlinjer, men praktiken forblir det viktigaste

séttet att l&ra sig beh&rska konsten att intervjua” (s. 136).
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4.4 Etiska 6vervaganden

Samtliga informanter fick ge sitt godkannande till att intervjuerna spelades in. | borjan
pa varje intervju forklarade jag varfor jag spelade in, samt att eleven skulle vara
anonym, att materialet kommer anvandas i min uppsats och att bara jag har tillgang till
det inspelade materialet. Efter transkriberingen har alla ljudfiler raderats. For att sakra
informanternas anonymitet har jag tagit bort deras namn och ersatt dem med Elev A,
Elev B osv. | de fall dar informanterna anger sina larares namn har jag bara ersatt de
namnen med “Léraren”, dven fast det &r méanga olika ldrare det handlar om. Jag fann det
inte relevant att namnge lararna utifran samma princip som eleverna da studien inte
handlar om dem. Jag har valt att inte skriva ut namnet pa de skolor och de kommuner

dar jag genomfort studien ocksa for att sakra informanternas anonymitet.
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5. Resultat

Jag har gjort en sammanstallning av de faktorer som skapar lust hos eleverna att sjunga
och att 6va. Kapitlet borjar med att jag redogor for dessa faktorer. Darefter kommer jag
att beskriva vilken feedback eleverna far pa sina roster respektive sitt 6vande och hur de
paverkas av det. Kapitlet avslutas med en sammanfattning.

5.1 Vad skapar lust att sjunga och att 6va sang?

| sokandet efter vad som skapar lust hos eleverna att sjunga och 6va var det fem faktorer

som framkom tydligt. Jag ska nedan redogdra for dessa.

5.1.1 Jag kan

Nar eleverna kanner att de beharskar sangen, nar teknik borjar satta sig, nar de upplever
att det gar bra att sjunga kommer lusten att sjunga och éva. Nar Elev G ska svara pa

fragan nar det ar roligt att sjunga sa svarar hon:

Naér det gar bra... nimen det &r ju roligast att sjunga nir man ar pa topp, nar man
ar som mest frisk och ja, ndr det gér som bést.../.../... d& f&r man en s&n dar

extra boost. (Elev G)

Elev F pratar om att han gillar att sjunga teknikévningar och nar jag fragar varfor just

det ar roligt sa svarar han:

... man hankar sig fram i borjan men sen nidr man hittar s ar det ju himla roligt

liksom, och nar man kanner att allting klaffar. (Elev F)
Elev B tycker det ar roligt att sjunga nér:

.. ndr man har flyt... ndmen, nér allting stimmer.../.../... d& nagonting som

man Ovat pa, nar det sitter sa bra att man kan borja leka med det. (Elev B)
Nar jag fragar varfor det ar roligt just da svarar hon:

... darfor att da, det ar ju liksom en befrielse.../.../...ja, att bara fa sldppa loss

och da finns liksom inte tid och rum... (Elev B)
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Elev D beskriver i lite liknande ordalag kénslan av att sjunga det man kan och det som

passar ens rost:

Jamen det &r just det dar att nar man kan liksom texten och tonerna och allt sant
dar da &r det bara att ga l6s. Det finns inga regler langre liksom. Det ar ju helt
underbart, det &r det. (Elev D)

Kanske pratar Elev A ocksa om en liknande upplevelse av att slappa loss och ga 16s nér

hon sager:

... och sen ar det ju roligt sant som man kan s& man kan gé in lite i bubblan...

(Elev A)

Att sjunga det eleverna kanner att de kan och gor bra, skapar lust hos dem. De kan
“sléppa loss”, ”gd 10s”, ’vara i bubblan” och eller f& en “extra boost” och nér de far vara
i det tillstandet har de roligt. Nér jag fragar Elev E vad som ar det basta med att sjunga

sa sager hon:

Det ar ju kul... det far bade mig och andra att m4 bra... ehm... jag kan ju sjunga,

det kan ju inte alla gora sa det &r ju ocksa en grej. (Elev E)

5.1.2 Utmanas och Utvecklas
Att fa utmana sig sjalv och se sin utveckling ar ocksa en faktor som skapar lust hos

informanterna. Nér jag fragar Elev A vad hon tycker ar roligt att 6va pa séger hon:

Ja... det kan ju vara sddana har riktigt kluriga stillen, tekniskt som man liksom...
alltsa det ar bara att Gva och sen kommer jag att forsta, sen kommer jag att kunna

det hér... att man har det som en morot liksom... (Elev A)

Nar jag fragar vad som &r roligast pa sanglektionen svarar Elev C:
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Jag tycker det ar valdigt kul med dom har sangévningarna som Lararen gor...
och se sjdlv hur man t.ex. kan ta en ton hogre, att det &r en tdtare ton... och att

man faktiskt kan vara med i sin egen utveckling... ja... ta del av den. (Elev C)

Elev G tycker ocksa det ar roligt att sjunga sangovningar pa lektionen:

... vi leker ju alltid lite pa hojden och sen sa gér vi ju ner lite och det &r, det &r
kul och det ar kul att utmana sig sjilv hur hogt och lagt man kan ga... och det ér

kul att lara sig nya latar saklart och utveckla dom. (Elev G)

Elev F beréattar om varfor han tycker det &r roligt att sjunga arior:

Jag tror det &ar for att man far trana pa att ta plats liksom, och ta det till sin grans,
vad man kan gora med sin rost och... sen nér den utvecklas, att ga tillbaka till

gamla arior som man gjort for natt ar sen och se vad som har hant. (Elev F)

Eleverna soker sjélva efter utmaningar och tycker det &r roligt att ta det “till sin grans”,
bade i sanglektionen och i sin egen 6vning. Att se sin utveckling &r ocksd nagot

informanterna tycker ar kul.

5.1.3 Uttryck
Den tredje faktorn som skapar lust hos eleverna &r att fa uttrycka sig genom sangen.
Uttrycket kan vara att fa gestalta och prova olika kanslor, att Gverdriva och leka i

sangen. Nar jag fragar Elev A varfor hon vill sjunga sa svarar hon:

Ja, liksom det enkla svaret det dr ju bara den hér glddjen liksom... att utrycka
mig overhuvudtaget... den hér kénslan av kreativitet... det &r att jag kénner mig
mer hel, tror jag, att jag kénner att jag far fatt i manga delar av min

personlighet... (Elev A)

Elev G tycker det &r roligt nar hon far vara i olika kénslor. Néar jag fragar henne vad som

ar det basta med att sjunga svarar hon:
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Jag tycker det ar sa roligt for om jag sjalv far bestamma lat far jag ocksa
bestamma hur jag vill ma, for jag paverkas ju saklart jattemycket av vad laten ska
formedla... (Elev G)

Genom sangen far Elev G och Elev A tillgang till olika uttryck och kanslor inom sig
sjalva och bada ger de uttryck for att det &r nagot av det basta med att sjunga. Elev B
beréattar att hon ofta imiterar olika genrer och stilar med résten, men &ven olika sangare.
Nar jag fragar henne vad som é&r roligt med det séger hon:

... jag vet inte det &r vil det har med att leka liksom som &r sa kul och att fa
sldppa loss och... ja, och att hitta nagonting nytt med sig sjdlv som man inte
visste att man hade kanske, som man leker fram och ju mer man liksom leker

desto mer kommer det... (Elev B)

Elev C ér fascinerad av hur kénslor skapas genom sang och musik och hur méanniskor
upplever det man uttrycker:

... kénslouttryck det tycker jag dr véldigt intressant... hur man far fram den hér
kénslan... sorg, eller... ja, det tycker jag ar véldigt haftigt hur man kan med séng,
med musik overhuvudtaget fa fram en san kansla och hur olika manniskor

upplever den. (Elev C)

Att arbeta med uttryck och kanslor verkar vara ett sétt att fa komma nara och uppleva
fler sidor av sig sjélv, enligt informanterna. Ocksa formedlandet av uttryck till andra
manniskor och mottagarens upplevelse av det som séngaren uttrycker &r intressant

enligt informanterna.

5.1.4 Tillsammans och Trygg

Nagra av informanterna pratar aterkommande om hur kul det ar att musicera
tillsammans med andra. Att skapa musik, sjunga, upptrada tillsammans ar roligt och
utvecklande. Elev E sjunger i ett band pa fritiden och i olika ensembler pa skolan och
séger att hon tycker det ar mycket roligare att sjunga tillsammans med andra &n att

sjunga sjélv. Elev E:
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Det &r roligt att man kan gora nagot tillsammans och att det later bra det man gor

tillsammans. (Elev E)

Elev F har sjungit mycket i kor och aterkommer ofta till att han tycker det ar roligt att
sjunga tillsammans med andra. Jag fragar honom nar han tycker det ar roligt att sjunga

och han svarar:

.. ndmen sa roligast dr ju nir, jamen konsert, ensembledvningar, nir man far

gora det tillsammans med andra. (Elev F)

Elev F tycker mycket om att sjunga duetter och i olika ensembler och nar jag fragar

varfor, sager han:

Jamen det dr just for att... jamen duetter, ensemblesdng och sa 4r ju bland det
roligaste for att man far gora nagot tillsammans vilket jag kanner i.a. f. for mig,

att man utvecklas véldigt mycket snabbare liksom. (Elev F)

Elev F tycker dessutom att han lar sig mer nar han musicerar med andra. Elev D

beskriver kanslan av att fa sjunga och spela tillsammans med andra:

... det &r just det ddr att skapa musik med underbara personer som &r jatteduktiga
musiker och sen fa vara en del av det, det ar helt underbart, det ar det. Speciellt

da ocksa nér det ar personer man kénner... (Elev D)

Nar jag fragar varfor det ar viktigt att det ar folk man kanner svarar Elev D:

Man &r ju trygg. Man behover inte visa upp sig eller nagonting heller. Man

behdver inte spela utan man kan vara sig sjélv... (Elev D)

Att k&nna sig trygg &r viktigt for informanterna, inte bara nar de musicerar tillsammans
med andra som i Elev Ds fall men ocksa nér de dvar. Alla elever har 6vningsrum pa sina
respektive skolor men manga Gvar dandd hemma. Jag fragar Elev E om hon o6var i

skolans dvningsrum:
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Nej, ingenting alls. (Varfor inte?) For... det ar ju som inte... jag skulle inte vilja
stélla mig darinne och sjunga for det &r inte isolerat, man hor ju hur mycket som

helst, det kdnns battre att bara, jamen ta det hemma. (Elev E)

Elev C évar ocksd hemma och nér jag fragar varfor han dvar just dar sager han:

Det kanns Vvél... jamen... det &r inte s& manga som, star och lyssnar och granskar
en sa man kan, ja dven fast det gar daligt sa far man inte skammas an fast man

blir lite sur... ja... man kan vara sig sjilv. (Elev C)

Just i 6vningssituationen ar det manga av informanterna som sager att det ar lite jobbigt
nar andra lyssnar och att de garna évar pa platser dar de kanner sig trygga och fria, dar

ingen star och lyssnar. Elev F sager:

Det &r sa lyhort i 6vningsrummen sa det kanns ju lite sa dar smakansligt ibland,
nir det dr nytt och... dirfor brukar jag ga dit pa kvallarna och 6va. (Elev F)

Elev G upplever inte att hon har nagonstans att 6va pa eftersom hon inte vill éva i
skolans 6vningsrum och hemma far hon sallan vara helt sjélv. Jag fragar henne hur det
skulle vara om hon hade haft ett alldeles eget rum nagonstans for sig sjalv, skulle hon

6va mer da?

Ja, absolut, jag skulle nog vara dar ganska ofta.../.../... det skulle vara jatteskont
att bara fa ga in i ett ljudisolerat rum nagonstans langt borta... ja, da skulle jag

sjunga av bara den. (Elev G)
Men inte bara i Gvningssituationen &r det viktigt att kanna sig trygg. Elev C pratar ocksa
om att sanglektionerna ar givande for att han kanner sig trygg med lararen och kan

experimentera.

Ja, det ar tryggt, det dr en trygg miljo upplever jag... och man kan experimentera

och... det dr mer 6ppet kdnns det som. (Elev C)

Elev B far fragan var hon tycker det &r roligt att sjunga och hon svarar:
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Eh... trappuppgéangar... med bra akustik. Toaletter med kakel, stora rum dar man

kénner sig trygg, kyrkor... fast om man kénner sig trygg. (Elev B)

5.1.5 Mal
Den sista faktorn som skapar lust att 6va och sjunga hos eleverna ar att fa arbeta mot ett
mal. Elev B beréttar att hon ska soka till musikhdgskola och arbetar med olika moment

infor sokningen:

... och det kédnns viéldigt bra att ha ett mal liksom, nagonting att 6va for. (Elev B)

Elev D och Elev F tycker att bland det roligaste med sanglektionerna ar att fa

mojligheten att jobba sig fram mot malen de har satt. Elev F séger:

... bara att fa jobba sig fram till det mélet man har satt, satt for sig sjilv, och just

nar man hittar det sa ar det ju skitkul. (Elev F)

Nar jag fragar Elev D vad han tycker ar roligt med sanglektioner séger han:

Det ar val just det att man far en liten deadline ocksa. Det ar kul, kanske inte
under tiden nar man maste sitta dar och stressa sig igenom en lat men om lararen
sager: Ova pa det har till nasta vecka, och sd gér man det ocksé sitter det sen
kanske efter tva eller tre lektioner och sa far man sjunga igenom det dar som man

Ovat pa... och da blir man glad nir man har uppnatt ndgonting... (Elev D)

Elevernas lust till att sjunga och 6va skapas i kénslan av att de kan sjunga, att de kanner
sig kompetenta. Da ar det ocksa roligt att fa nya utmaningar, att fa se sin utveckling och
jobba mot ett mal. Och i den processen ar det nagra av informanterna som pratar om att
det ar roligt att sjunga och musicera tillsammans med andra och i miljéer och pa platser

dar de kanner sig trygga och vagar vara sig sjalva.
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5.2 Att sjunga och att 6va sang

Informanterna fick svara pa fragorna Varfor sjunger du? och Varfor 6var du? |
sammanstéllningen av resultatet skrev jag ner varje informants svar pa de tva
ovanstaende fragorna for att kunna éverblicka om eleverna gav uttryck for skillnader i
motiven till att sjunga respektive att 6va. Sammanstéllningen kunde exempelvis se ut sa
har:

Elev E:

Jag sjunger for att: Jag tycker det ar roligt, det far mig att ma bra.

Jag Ovar for att: For annars kommer man hit (till lektionen) och sa har

man inte gjort nagot och sa gar det bara daligt och sa blir lararen

besviken.
Jamforelsen har inte direkt med forskningsfragorna att géra men jag valde att ta med det
for att jag tycker att det sager nagot om hur informanterna upplever det att sjunga och
att 6va sang.

Alla informanter séger att de sjunger for att de blir lyckliga och glada av att sjunga.
Nagra informanter sager att de upplever en kénsla av frihet nar de sjunger. Nagon sager
att gladjen i att sjunga ligger i att fa vara kreativ och att fa beréra andra manniskor, en

annan sager att gladjen ocksa ligger i den personliga utvecklingen av rosten.

Nar de ska svara pa varfor de évar sa skiljer sig svaren.

Tre av sju informanter anger krav fran t.ex. larare eller en kansla av att man maste som
motiv till varfor de 6var. Elev D svarar kort och gott att han 6var for att han maste. Elev
E som ar citerad ovan vill inte gora lararen besviken och komma oférberedd till

lektionen. Elev C beskriver sitt motiv till att 6va:

Ja det &r val viktigt att man... man &r motiverad, jag vet inte, att man, om man
ska fortsatta med sina studier senare i livet sa ar det ju viktigt att man fokuserar
nu... (Elev C)

En informant anger en inre drivkraft som anledning till varfér hon 6var, Elev B sdger att

hon dvar for att hon vill utvecklas.
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Tva informanter anger bade upplevda krav fran omgivningen och egen drivkraft som
motiv till varfor de Gvar. Elev F séger att han 6var for att han inte vill komma till
lektionen och inte kunna det han ska. Men han 6var ocksa for att han vill komma framat

sangtekniskt. Elev A svarar sa har pa fragan varfor hon ovar:

Det finns nog manga darfor, tror jag, men dels om jag ser pa framtiden sa vet jag
att det ar klart att jag bli battre om jag ovar, alltsa annars har jag inte en chans att
kunna komma vidare, sen tycker jag ocksa att det &r roligt, annars skulle jag inte
orka varje dag... och sen sa dr det nog mycket liksom press ocksé att jag maste

gora det har. (Elev A)

Att sjunga verkar for informanterna férknippat med gladje och lycka. De drivs av inre
motiv, de sjunger for att de sjalva vill, for att de mar bra av det. Nar det kommer till att
6va sang ar det manga informanter som ger uttryck for att 6vandet kanns tvunget, som
ett maste och de vill inte komma of6rberedda till lektionen. Att 6va sang innebér ju
onekligen att man ocksa sjunger men att sjunga respektive att 6va sang upplevs valdigt

olika av informanterna.

5.3 Vilken feedback far eleverna pa sina roster och hur

paverkas det av feedbacken?

Informanterna kan med latthet redogora for vad de fatt hora om sina roster fran olika
manniskor, larare, slakt och vanner bland annat. Manga av informanterna berattar
utforligt om hur situationen var, vem som sa vad och hur de upplevde det. Alla redogor
de for positiv feedback, forutom en informant som kan berétta bade om berém, men
ocksa hur hon blivit ordentligt ”sdgad” av en ldrare. Trots flera exempel av berém och
positiva kommentarer fran olika manniskor upplever manga av informanterna det
komplicerat att ta till sig vad de far hora, samtidigt som de saklart blir glada. Ett

exempel dr Elev F som beréttar att han far mycket berém for sin morka rost.

... eftersom jag dr bas nu da, jamen de sager att det ar séallan som folk har, som
det kommer basar som har naturlig bas... eh... just att jag har, mitt tallige &r

ganska lagt. .. vilket tydligen 4r lite annorlunda. (Elev F)
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Jag fragar Elev F hur det kanns att fa hora det om sin rost:

Det ér ju kul att det uppmérksammas sd... men samtidigt blir det lite, kan det bli

lite smakansligt nar det kommer hela tiden sa har, vad ska man saga? (Elev F)

Jag fragar Elev F varfor han upplever det kansligt:

.. man ar typisk svensk s& dér... man vill vara mainstream liksom, man vagar
inte sdga att man &r bra... jag tror man tycker det &r fult att sdga: Ja, jag ar bra.
(Elev F)

Elev E och Elev C tycker ocksa det ar svart att ta till sig positiv feedback och de ger
bada uttryck for att de har svart att tro pa feedback ibland, antingen for att de sjalva ar
missndjda med sin insats eller for att de inte litar pa att personen som séager det talar
sanning. Elev E har fatt hora att hon dr ”duktig pa att sjunga”. Nér jag frdgar henne hur

det kdndes svarar hon:

Ja, det kiinns ju bra och samtidigt si kiinns det som att... jag tror inte pa det

riktigt... for de kanske bara sa det for att... jamen vara snéll... (Elev E)

Elev C har fatt hora att han har en vacker rost, jag fragar hur han kande for det:

Det ar val kul att man far roliga och snéalla kommentarer. Ja, ibland tar man ju
inte till sig det for man &r ju sjilv missndjd... och da lyssnar man ju inte pa

nagon. (Elev C)

Elev A beréttar att hon har fatt hora manga olika saker om sin rost, beroende pa vad hon
sjunger. A ena sidan har hon fatt hora att hon har en ljus, klar och ren rést. Men pa
senare tid nar hon skolat om rosten och bdrjat sjunga mer klassiskt har hon fatt en
morkare klang och hon far ofta hora att hon har en rund rost. Elev A:

Det ar svart, for jag har aldrig sjungit pa det har viset forut, jag har varit ganska
ldtt och... vad ska jag saga, jamen mkt visor som ar lite mer sa dar latt och
vacker ocksa plétsligt sa har jag en annan rést nar jag ska sjunga klassiskt och da

har det varit valdigt svart att fa ihop det med min person. (Elev A)
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Inom den klassiska sangen ar det vanligt med indelning i olika rostfack men under lang

tid visste inte Elev A vad hon hade for rostfack. Hon beréttar:

Hela forra aret sa sa vi aldrig om jag var mezzo eller inte, lararen ville liksom
halla det 6ppet och det var ganska jobbigt for man vill ju anda ha nagon slags
identitet, det ar s& mycket som man sa har undrar 6ver i livet och da vill man

gdrna veta vad man har for rost... (Elev A)

Elev A beskriver hur sangrost och identitet ar nara sammankopplade. Feedbacken som
Elev A far bekraftar de olika sidorna av hennes rést som hon sjalv upplever nar hon
sjunger olika genrer. Darfor blir feedback komplicerat for Elev A eftersom hon
fortfarande forsoker skapa sin identitet i sangen.

Elev B ar den informant som redogor utforligast om vad hon fatt for positiv och negativ
feedback och hon beréttar & ena sidan om hur hon kant sig bast i varlden och a andra
sidan om hur hennes varldsbild fallit nar hon fatt hdra nagot hon upplevt som negativt.
Hon har fatt hora att hon har bra réstintonation, ett bra rostmaterial, att hon &r @mnad for
att sjunga men ocksd att hon &ar for baktung nar hon sjunger och att hon sjunger
latsasopera. Hon ar den av informanterna som utforligast reflekterar kring feedback och
dess funktion. Néar jag fragar henne hur hon kéanner for den feedback hon fatt pa sin rost

svarar hon:

Ja, allts3, det har ju nastan alltid kommit nagonting positivt ur det
negativa.../.../... sa att det jag har lart mig av det tror jag &r att man ska ta at sig
av det som folk trycker ner, eller inte trycker ner men s& har de negativa sakerna,
det ar ok, man kan grata tva natter eller s3 men sen sa kan man sa har borja
“consider it” och sa har, jamen stammer det? Haller jag med om det eller haller
jag inte med om det? Men sen &r det véldigt skont att jag har fatt sd mycket bra
feedback ocksa att jag har liksom nagonting att luta mig tillbaka pa i tuffa tider
och det hade jag erfarenhet av i varas da jag hade s& har himla daligt
sjalvfortroende, jag kan inte sjunga, Gud vad jag ar vardelos ocksa fick jag
liksom ténka tillbaka pa bra feedback som jag hade fatt.../.../... man far liksom
lara sig att tala hard kritik for det kommer man f4 liksom... bara veta om sitt eget

varde pa nagot sétt. (Elev B)
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Att vaga ta till sig av all feedback verkar vara nagot som Elev B jobbat med och
reflekterat mycket over. Elev G beréttar om hur hon ”’stdnger av” nir hon far feedback.
Hon kan inte minnas vad folk har sagt om hennes rést och en del av henne vill inte

heller veta. Elev G beskriver hur hon upplever det:

Det ar ju sa klart jattejobbigt for man behdver ju den hér braiga feedbacken och
den daliga ocksa i och for sig men just eftersom min sang ar sa viktig for mig och
sa personlig sa... Jag tror att min hjdrna tycker att jag inte har rdd och kommer
nagon och sager nagot elakt om min sang sa skulle inte jag klara det for att jag ar
ju sa... jag vill ju s& girna vara bra pa det jag mar bra av och &lskar och det som
ar mitt sa jag skulle inte klara av att hora sanningen, alltsa, jag skulle inte klara
av att hora hur det verkligen ar oavsett om nagon nu sager att jamen det &r

jattebra eller namen du ska nog sluta, sa da stanger hjarnan av alltihopa. (Elev G)

I Elev Gs fall blir feedback nagot valdigt komplicerat eftersom hon inte kan hantera det.
Andra manniskors kommentarer pa hennes rost kan ta ifrdn henne det som gor att hon
mar bra. Sammanfattningsvis ar feedback pa sangrésten nagot som eleverna forhaller
sig olika till men alla informanter ger pa olika satt uttryck for att det ar svart att forhalla
sig till feedback de far pa sina roster. Elev B ar den enda informanten som ger uttryck
for reflektion dver hur hon kan anvéanda sig av den feedback hon far och att det ar

viktigt att veta om sitt varde oavsett vad man far for kommentarer.

5.4 Vilken feedback far eleverna pa sin évning och hur

paverkas de av feedbacken?

Nar informanterna ska beratta om vad de far for feedback pa sitt 6vande ar de ganska
ospecificerade och faordiga. Nar jag fragar Elev E om hon fatt nagon feedback pa sitt

Ovande sdger hon:

Nai... jo, av min sangldrare séklart och av ensemblelédrare pa skolan kan man ju

hora att... du har ju trdnat, det &r bra. (Elev E)
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Jag fragar Elev G om nagon sagt nagot till henne om hennes évande:

Ja, min sanglarare har val sagt nigonting om dvandet... eller... ni, mer att jamen
lyssna pa det hir och prova och... det dr val det han har sagt i s& fall, annars har
jag inte hort sa jattemycket. (Elev G)

Nar jag fragar henne hur hon upplever den feedbacken sager hon:

Inga problem... det dr bara... jamen det vet jag ju sjélv, det ar sjilvklart att jag

gar hem och lyssnar... (Elev G)

Elev G verkar inte tycka att feedbacken hon far pa sitt 6vande &r svar att forhalla sig till.

Elev D berattar om vad hans sanglérare sagt om hans évande:

...”’tank pa det hir och trdna pa laten jattemycket och verkligen hitta karaktir”...

det &r nog det. (Elev D)

Jag fragar Elev D hur han upplever den feedbacken:

Nej, alltsd da vet man ju att han vill vél... (Elev D)

Varken Elev E, Elev G eller Elev D redogor speciellt utforligt om vilken feedback de far
och de verkar inte heller uppleva den feedback de far svar att forhalla sig till, snarare ser
de den som sjalvklar och som ett bevis pa att lararen vill vél. | Elev D och Elev Gs fall
pratar de mer om feedback som instruktioner, hur de ska ova, vad de ska trdna pa osv.
Elev A har till skillnad fran Elev G och Elev D fatt hora bade fran larare och fran

kompisar att hon Gvar for mycket:

Ja, det har vél varit att, frimst forut tror jag, att jag har dvat for mycket liksom,

att jag inte ska std och néta nar det inte ger nagonting. (Elev A)

Jag fragar henne hur hon upplevde den feedbacken:

Alltsé pa ett satt skont for att det kanns som ok, det ar inte meningen att man ska

gora sa har liksom, det &r inte ndgon som uppmuntrar det egentligen, men
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samtidigt ar det ju svart for att jag har svart att sdga att ok, nu &r det bra, jag kan

inte det har men jag slutar i alla fall. (Elev A)

Elev A upplever ocksa feedbacken som positiv, forutom att hon sjélv tycker det ar svart
att sluta dva fast hon inte kanner sig fardig. Elev F beréttar precis som Elev E om att

han fatt feedback pa att han 6vat bra. Han berattar vad hans larare sagt:

Efter sanglektionen sa har, med min larare, sa sa hon det, att jag hittade grejerna
jattefint som vi hade gétt igenom sist, du har 6vat en del”, sa hon. N4, di hade
jag inte gjort det men da hade det fatt mogna under nagon vecka sa hér... bara i
tanken... s& det dr ju dnda vildigt positiv feedback att bara tanken kan &ndra

ganska mycket. (Elev F)

| Elev F:s fall handlade feedbacken om vad han astadkommit, att han gjort ett bra jobb,
delar av feedbacken som han fick av lararen stamde inte, nagot som han anda ser som

positivt.

Att redogdra for feedbacken som eleverna far pa sin 6vning ar inte lika sjalvklart for
dem som att beréatta om vad de fatt for feedback pa sina roster. Nagra av eleverna som
sdger att de fatt hora att ’de trianat bra” eller "hittat grejerna jattefint” ger inga konkreta

exempel pd vad de tranat pa bra, eller vilka grejer som satt sig.

5.5 Sammanfattning

For att eleverna ska kanna lust att sjunga och éva sang behover de kanna att de kan
sjunga. Alla informanter ger uttryck for att de tycker sang ar roligt nar de kanner att det
later bra nar de sjunger och nar de beharskar sangen eller sangévningen. FoOrst nar
eleverna kanner att de kan soker de sig mot utmaningar och vill utvecklas. Né&r de kan se
utveckling, nar de far nya utmaningar, skapas ocksa lust. Sang ar ett tacksamt
instrument for uttryck och manga av informanterna séager att de kanner lust att sjunga
nar de far uttrycka olika kanslor, formedla kénslor till andra men ocksa far utforska
kénslor och uttryck i1 sig sjadlva. De ger uttryck for att det ar lekfullt, ett
experimenterande att fa vara i olika kanslor. Trygga miljoer ar en forutsattning for lust

till sdng. Manga av informanterna upplever det jobbigt att dva i évningsrum pa skolan
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eftersom de &r sa lyhérda och darfor évar manga hemma och helst nar de ar ensamma.
Att sjunga tillsammans med andra, antingen i kor, i ett band eller i olika ensembler &r
ocksa roligt enligt nagra av eleverna. En informant sager dessutom att han tycker att han
lar sig mest nar han far sjunga tillsammans med andra. Att ha ett mal skapar ocksa lust,

dels ger malet en riktning att jobba mot och tillfredsstallelse nar malet nas.

Eleverna kan latt ge exempel pa den feedback de far pa sina roster. Nar de ska beréatta
om vilken feedback de far pa sin 6vning har de inte lika latt att ge exempel. Tydligt ar
ocksa att de har svarare att férhalla sig till feedback som de far pa sin rost an feedback
pa sin dvning. Eleverna har ibland svart att forhalla sig till berom, det ar svart att sjalv
tycka att man ar bra och det &r Iatt att tro att den som ger berémmet ljuger. En informant
sager dessutom att hon inte kan ta till sig berém och kommentarer fran andra i radsla for
att det ska ta ifran henne det som hon gillar mest — att sjunga. Feedback pa 6vning
daremot upplevs inte laddat, snarare k&nner eleverna igen sig och tar till sig den

feedback de far pa sin dvning.
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6.Resultatdiskussion

Jag har velat skapa mig en bild av hur sangelever beskriver sin lust och motivation till
att sjunga och att 6va sang. Jag har ocksa velat ta reda pa vilken feedback eleverna far
fran sin omgivning pa sin rost och pa sin 6vning. | diskussionskapitlet kommer jag att
diskutera resultatet mot litteraturen i kapitel tre. Jag kommer att redogora for vilka
konsekvenser mitt resultat far for min framtida roll som sangpedagog. Jag ger ocksa
exempel pa nya fragestallningar som uppkommit genom arbetet av denna studie och
som skulle vara intressanta att studera i framtida undersokningar. Teman som kommer
diskuteras i detta kapitel ar: Vad skapar lust? Att sjunga och att va sang. Feedback och

dess paverkan. Elevperspektivet.

6.1 Vad skapar lust?

Forsta delen av resultatkapitlet sammanstéllde 1 fem rubriker vad eleverna tyckte
skapade lust att sjunga och O6va. Rubrikerna var féljande: Jag kan, Utmanas/Utvecklas,

Uttrycka, Tillsammans/Trygg och Mal.

Kénslan av kompetens, att kunna nagot som upplevs meningsfullt anger bade Bruner
(1966) och Pink (2010) som en av tre grundpelare som skapar inre motivation hos
manniskan. For informanterna var det kanslan av att kunna sjunga som var den tyngsta
anledningen till varfor de tyckte det var roligt att sjunga och 6va. Kéansla av kompetens,
att eleverna kunde det som de skulle sjunga, att rosten var pa plats, skapade
forutséttningar for att “’sldppa loss”, ”ga 16s” och leka nér de sjong. I det tillstindet av
lek beskriver eleverna att tid och rum forsvinner, det finns inga regler, det &r en
underbar kénsla. Kanske kan tillstandet liknas med det Pink (2010) beskriver som flow.
Genom flow skapas engagemang. Men for att flow ska infinna sig behdver individen
ocksa kanna att den beharskar det den ska foreta sig. Ocksa Schenk (2000) patalar
vikten av jag-kan-kanslan. Han menar att nér eleven spelar/sjunger stycken som den kan
sa vilar han/hon i sitt spelande/sjungande, darmed fordjupas elevens inlevelse och
uttryck och eleven far en storre musikaliska upplevelse. Det Schenk beskriver tycker jag
att manga av informanterna ger uttryck for nar de beskriver hur det kanns att sjunga det

som de beharskar:
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... da &r det bara att ga 16s. Det finns inga regler ldngre liksom. Det &r ju helt
underbart, det &r det. (Elev D)

... det ar ju liksom en befrielse... ja, att bara {4 sldppa loss och da finns liksom

inte tid och rum... (Elev B)

Att utvecklas och utmanas namnde informanterna som nagot som skapade lust att
sjunga och ova. Aterigen skulle jag vilja referera till Bruner (1966) och hans
nyfikenhetsmotiv. Ménniskan har en inneboende nyfikenhet och en vilja att utforska det
vi dnnu inte fatt grepp om. Pink (2010) pratar om sjalvstyrning och menar att manniskan

ar en spelare, nyfikenheten driver oss att vilja upptacka det okanda.

Att fa uttrycka sig genom sangen var nagot som informanterna fann lustfyllt. Att sjunga
ar att fa ta plats, att fa horas. | framforandet av olika sanger far en sangare gestalta olika
kéanslor och darigenom formedla olika sidor av sig sjélv. Pa sa vis kommer sangaren at
fler delar av sig sjalv. En informant beskriver den k&nslan med orden: ”jag k&nner mig
mer hel” (Elev A).

Att fa sjunga tillsammans med andra var enligt nagra av informanterna bade roligt och
utvecklande. Manniskan dr en social varelse och Bruner pratar om
Omsesidighetsmotivet som en kraft som driver ménniskor att lara. Precis som Imsen
(2006) som menar att den inre drivkraften hos manniskan kommer inte bara fran
manniskan sjalv utan ocksa av den sociala kontext hon befinner sig i. Sa klart ar det

ocksa viktigt att fa vara i en trygg kontext nar man ska sjunga eller 6va sang.

Hallam (1997) refererade till Harnischmachers (1995) studie av unga musiker dar det
framkommer att studenterna ovar battre om de har kortsiktiga eller langsiktiga mal att
jobba mot. Aven informanterna i min studie patalar vikten av att ha ett mal att jobba
emot. Det skapar riktning i deras arbete och arbetet mot malet gor det ocksa tydligare
for dem nér de tagit nya steg och utvecklats.

... bara att fa jobba sig fram till det malet man har satt, satt for sig sjdlv, och just

nar man hittar det sa ar det ju skitkul. (Elev F)
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6.2 Att sjunga och att éva sang

Tydligt ar att informanterna forhaller sig valdigt olika till att sjunga och att 6va sang.
Precis som O’Connor fann att hans gitarrelever sag pa dvning och att spela som tva helt
olika saker ger ocksa informanterna uttryck for att det ar stor skillnad mellan att sjunga
och dva sang. Att sjunga ar forknippat med gladje, lycka och frihetskanslor. Att 6va
sang daremot kan i manga fall kannas tvunget, pressat och kravfyllt enligt
informanterna. Att 6va sang innebar ju delvis att sjunga men uppenbarligen upplevs inte
sjungandet da som en befrielse eller glddje pd samma sdtt som nér man “’bara sjunger”.
A andra sidan sa ger ju ocksé sjungandet av det man kan en vokal trianing samtidigt som
det kan fordjupa uttryck och inlevelse hos den som sjunger (Schenk, 2000) Kanske
upplever informanterna precis som eleverna i O’Connors studie att 6vning inte har med

musicerande att gora.

6.3 Feedback och dess paverkan

Informanterna fick mycket feedback pa sina roster. De gav uttryck for att det inte var
helt enkelt att forhalla sig till den typen av feedback. Rosten har en stark koppling till
deras identitet och att fa feedback pa rosten kan darfor upplevas laddat. Nagra
informanter ville inte tro pa berdm de fick, en informant kunde inte veta vad hon fatt
hora om sin rost, hon stangde av for att skydda sig sjalv. Jag tycker att det séger nagot
om hur néra sangrosten och identiteten kan upplevas. Hemsley (1998) menar pa att
sangrosten ar sangaren och aldrig borde behandlas som néagot som ar separerat fran
sangaren. Austin (2008) menar att processen att hitta sin sangrost ar en metafor for att
hitta sig sjalv. Bade Hemsley och Austin ger starka uttryck for hur nara sammankopplad
de upplever rosten med manniskan. Kanske ar det inte sa konstigt att all form av kritik
pa sangrosten kommer at langt in i sjalen hos sangaren. Manga av informanterna varjer
sig mot feedback pa sin rost. Endast en informant ger uttryck for att det ar viktigt att ta
till sig kritik/feedback fran andra, men att man samtidigt maste veta om sitt vérde.
Sangen ar en sak, manniskovardet en annan. ”Man far liksom lira sig att tila hard kritik
for det kommer man fa liksom... bara veta om sitt eget virde pa nagot sitt”. (Elev B)

Jag tror att sangpedagoger har ett viktigt uppdrag i att ge sangelever verktyg att kunna

hantera spanningen mellan sangrdst och identitet.
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Feedback pa 6vning &r inte alls lika laddad for informanterna. De ger uttryck for att de
tycker det ar sjalvklart att lararen séger till dem att de ska 6va eller att de har Ovat bra
eller maste 6va mer. Jag tror att det ar viktigt for sdngpedagoger att prata med sina
elever om feedback. Hur ska eleverna forhalla sig till berdm och kritik? Kan de anvanda
sig av det? Hur upplever de att fa feedback? Men ocksa att man som sangpedagog ger
akt pa vilken feedback man sjélv ger till sina elever. Tjanar feedbacken ett syfte for
eleven? Kan eleven anvanda sig av den? | litteraturavsnittet redogjordes for feedback pa
a ena sidan formagor och a andra sidan anstrangning. Forskningen som presenterades
dar visar att elever som far feedback pa anstrangning har lattare att komma vidare om de
moter utmaningar eller svarigheter medan elever som far feedback pa sina formagor star
handfallna och klandrar sig sjalva och sina formagor nar de stoter pa svarigheter
(Lundgren & Lokholm, 2008; Dweck, 1999). Eftersom sangen ligger sa nara manniskan
ar det latt att tdnka pa sangrosten som en gava som sangaren har fatt (Richard &
Durrant, 2003). Huruvida det stammer eller inte sa ar det latt att bade sangaren och
omgivningen befaster den bilden genom att alltid ge feedback pa férmagan och inte
anstrangningen. Att 6va ar lika viktigt for en sangare som vilken annan manniska som
helst som vill bli battre pa det hon gor. Darfor kravs ocksa av sangare en anstrangning,
ett jobb, for att kunna utvecklas. Kanske finns det ett samband mellan feedback och att
dva sang. Om inte sangelever far feedback pa sin anstrangning kanske det i langden far
negativa konsekvenser for dvningen. Att som sangpedagog aktivt ge feedback pa
elevernas anstrangning tror jag ocksa &r sunt for elevernas forhallningssatt till sin rost.
Kanske kan det avdramatisera den nara kopplingen mellan sangrost och identitet som
jag tycker informanterna ger uttryck for; en koppling som kan vara problematisk att

forhalla sig till.

6.4 Elevperspektivet

Min studie har gett mig en inblick i vad som skapar lust till att sjunga och 6va enligt
mina informanter. Informanterna har patalat en rad faktorer som for dem skapar gladje i
sang och dvande av sang. Som blivande sangpedagog kéanner jag att de olika faktorerna
kan paverka mig i min undervisning. Jag kan ta hjélp av mina informanters svar i min
fortsatta sdngundervisning. Jag har fatt en storre forstaelse for hur sangare pa en viss
niva tanker kring sang, dvning, motivation och feedback. Med den nya forstaelsen i

bagaget kan jag lattare mota blivande sangelever som kanske &r i samma fas som/ i niva
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med mina informanter. For att bli en bra pedagog tror jag att det &r viktigt att ha
kunskap om vem man undervisar. Giota (2001, 2002) poéngterar vikten av att vuxna
kan se utbildning och sammanhangen runt omkring fran elevernas perspektiv. For att
kunna bemota och bedéma eleverna utifran deras forutsattningar sa behovs en insikt i
hur forutsattningarna ser ut. Vuxna har ocksd gatt i skolan men bade skola och
samhallet foréandras standigt (Giota, 2002). Jag ké&nde sjalv att jag gick in i min studie
med en bild av att mina upplevelser och tankar skulle ligga ganska néra de elever jag
skulle intervjua. Men i motet med informanterna fick jag omvardera det manga ganger.
Parallellt med att jag intervjuade sa auskulterade jag pa mina informanters
sanglektioner. Det var valdigt larorikt. Jag fick forst en uppfattning om eleven utifran att
jag deltog pa sanglektionen och sag hur eleven svarade pa lararens undervisning. Jag
skapade mig en bild av eleven utifran hur hon/han levererade pa sanglektionen. Att
intervjua en informant tog ca trettio minuter, alltsd ungefar lika lange som en
sanglektion. Under intervjuerna fick jag en bakgrund till eleven, en storre bild, som
delvis forstarkte det jag redan sett av eleven pa lektionen. | vissa fall fick jag ocksa
under intervjun manga forklaringar till beteenden som jag kanske tyckt varit markliga
eller svara att forsta under lektionen. Med nagra av informanterna fick jag majlighet att
aven efter intervjun fa auskultera pa annu en sanglektion. Jag upplevde att jag nu sag
eleven pa ett nytt satt, utifran all ny information jag nu hade. Skillnaden i hur jag sag
eleven fore och efter intervjun inspirerar mig att i framtiden skapa mig en storre

forstaelse for mina elever.

Jag upplevde ocksa att intervjuerna tjanade ett syfte for eleverna. Under intervjuerna
svarade de gédrna och Oppenhjartligt pd mina fragor. Vissa fragor véckte tankar och
funderingar hos informanterna som de kanske inte tankt pa tidigare. Det som slog mig
da ar att intervjusituationen ocksa skapar ett forum for eleven att tillsammans med en
annan person se pa och reflektera kring sitt utévande, undervisningen, évning och sa
vidare. Jag upplevde att vissa av informanterna inte tankt sa mycket innan pa manga av
mina fragor men i och med intervjun fick de borja reflektera och manga sa efterat att de
tyckte det varit intressant att svara pa fragor som rérde deras sang och 6vning. Giota
(2001 citerad i Giota 2002) menar pa att vuxna inte intresserar sig tillrackligt for hur
barn och ungdomar ser pa sitt larande och sin utveckling, kanske var informanternas

reaktion pa intervjusituationen en bekréftelse pa detta.
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Ardoris (2009), Gardenfors (2010) och Bruner (2002, citerad i Gé&rdenfors, 2010)
patalar alla tre vikten av att jobba med elevers sjalvfortroende och sjalvkansla for att
stdrka motivationen och larandet hos eleverna. OECD-rapporten som Gardenfors
hanvisar till visar att sjalvfortroende och motivation ar viktiga faktorer i elevers larande.
Kunskapen om hur man skapar en sadan utbildning som starker elevers motivation och
sjalvfortroende ar daremot otillracklig (Gardenfors, 2010). Jag tror att elevperspektivet i
forskning ar viktigt for att ta reda pa hur en utbildning som gynnar sjalvfortroende och
motivation hos eleverna ska se ut. | intervjuerna med mina informanter letade jag efter
scenariot nar de hade lust, motivation till att sjunga. I resultatet framkommer det tydligt
att kanslan av att kunna, att beharska sangen ar den i sérklass starkaste motivatorn som

skapar lust hos informanterna till att sjunga.

6.5 Fortsatt forskning

Under arbetets gang har nya fragestallningar och idéer till fortsatt forskning dykt upp.
Det hade varit intressant med en studie dar sangelever fick beskriva och definiera
begreppet 6vning. Vad menas med att 6va sang? Vilka moment finns med? Vad ger
lararen fOr dvningsinstruktioner? Pratar elev och larare om 6vning?

Det hade ocksa varit intressant att géra en jamforande studie mellan sangelever som just
borjat sjunga och sangare som studerar pa hogre niva. Hur skiljer sig deras tankegangar
kring motivation, évning och feedback?

Vidare hade det varit intressant att studera vad sangpedagoger ger for feedback till sina
elever. Berommer de i hogre grad férmaga eller prestation hos sina elever? Hur

resonerar sangpedagoger kring feedback?
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Bilagor

Bilaga 1: Intervjumall

Att sjunga
Varfor vill du sjunga? / Varfor sjunger du?

Nér &r det roligt att sjunga?
Varfor?

Var &r det roligt att sjunga?

Varfor?

Vad ér roligt att sjunga?

Varfor?

Vad &r det basta med att sjunga?

Varfor?

Sanglektioner

Vad ar roligast pa sanglektionen?
- Roligt att sjunga?
- Moment?
- Annat?

Varfor?
Vad lar du dig pa sanglektionerna?

Vad mer vill du lara dig pa sanglektionerna?
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Varfor?

Hur skulle en sanglektion se ut om du fick bestimma?
- Var skulle den vara?
- Hur lange skulle den halla pa?
- Vad skulle du sjunga?
- Ensam/med andra?
- Tid pa dagen?

- Annat?

Att va

Ovar du pa dina sanglaxor?
Varfor/Varfor inte?

Hur gor du nar du 6var pa dina sanglaxor?

Var 6var du?
Varfor?

Nér ovar du?

Varfor?

Vad ar roligt att 6va pa?

Varfor?

Vad &r svart att éva pa?

Varfor?

Aterkoppling/Feedback

Ar det ndgon som sagt ndgot om din sang/din rost?
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- Din larare/foralder/kompis?

Vad har de sagt?

Hur kéndes det?

Ar det ndgon som sagt nagot till dig om ditt Gvande?

Vad har de sagt?

Hur kandes det?

Avslutning

Hur upplevde du de har fragorna/den héar intervjun?

Fick de dig att tanka pa nagot speciellt?

Ar det nagot du vill tillagga?
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