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Det ar snart fyrtio ar sedan jamstélldhetsfragorna dok upp i styrdokumenten for den svenska
skolan. Trots det finns det en uppsjo av rapporter som visar pa att varken skola eller det
omgivande samhillet &r (tillrdackligt) jimstillt. Syftet med denna studie dr att undersoka vilka
erfarenheter ett utvalt antal lirare har av sitt uppdrag som gestaltare, férmedlare och
forankrare av jamstédlldhet mellan kvinnor och mén. Problemformuleringarna lyder: Hur
tolkar fem gymnasieldrare sitt och sin skolas uppdrag som gestaltare, formedlare och
forankrare av jamstélldhet mellan kvinnor och mén, sa som den formuleras i virdegrunden i
ldaroplanen for gymnasieskolan? Vilka erfarenheter har ldrarna av implementeringen av
jamstélldhet mellan kvinnor och mén pa sin/sina arbetsplatser?

Genom kvalitativa intervjuer har ldrarna delat med sig av sina upplevelser av skolans och sitt
eget arbete med jamstilldhet mellan kvinnor och mén. Deras asikter och erfarenheter har
kopplats till och analyserats utifran de teoretiska perspektiven om sociala representationer,
som de presenteras av Serge Moscovici, samt Pierre Bourdieus teori om reproduktionen av
den radande samhillsordningen.

Som helhet finner denna studie att samtliga intervjuade lidrare anser att arbetet med
jamstélldhetsfragor dr mycket angelidget samt att de enligt lag dr skyldiga att utfora detta
arbete. Trots detta finns det inget systematiskt jamstilldhetsarbete pa de skolor som
respondenterna arbetar pa. Anledningarna till detta uppges vara flera. De berittar om hog
arbetsbelastning, tidsbrist och skolledningar som prioriterar annat. Flera respondenter lyfter
upp méngden uppgifter, virden och parametrar som ldraren har att forhalla sig till; fran
bedomning och betyg till omlokaliseringar och marknadsmaéssighet, som ett hinder for
jamstilldhetsarbetet. Respondenterna berittar om varierande engagemang, om utmanare och
normbrytare samt om skillnader mellan olika grupper - bade bland elever och personal.
Samtidigt som blandningen av ménniskor med olika bakgrunder ibland upplevs som ett
problem anses det av flertalet respondenter ge de bista forutsittningarna for ett framgangsrikt
jamstilldhetsarbete.

Nyckelord: Jamstilldhet, Jimstilldhetsarbete, Gymnasieskola, Virdegrund, Sociala
representationer, Reproduktion.
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1. Inledning

Vi lever i virldens mest jamstillda land, sdgs det. Huruvida det &r sant eller inte ska jag lata
vara osagt, men sant &r i alla fall att man inte behover leta sirskilt lange for att finna manga
och langa redogorelser for och rapporter om den bristande jamstilldheten i savil skola som
samhille. Manga vill gdrna uppfatta oss som tillrdckligt jamstéllda @nda - och de som inte
anser att vi 4r tillrackligt jamstillda &r i regel 6verens om att vi maste arbeta aktivt for att bli
det. Och i detta vi har skolan en viktig roll att spela. Hur gar det da, kan man undra? Ja, det &r
ungefir 40 ar sedan jamstélldhetsfragorna dok upp i de svenska ldroplanerna forsta gangen.
Anda har skolan inte lyckats leva upp till de intentioner som numera finns i Skollagen,
laroplanerna eller kursplanerna. Enligt avhandlingar och rapporter har inte mycket hiint inom
omradet (Wahlgren, 2009), skolan har fortfarande mycket att leva upp till vad giller
jamstilldhet. Hur kommer det sig egentligen, varfor dr detta grundldggande virde sa svart att
komma vidare med? Skolan och alla de som arbetar dir &r ju enligt lag skyldiga att arbeta

med jamstilldhetsfragor, sa det vagar man vil anta att de gor. Eller?

1.1 Syfte och problemformulering

Syftet med denna studie dr att genom kvalitativa intervjuer fa en inblick i ett utvalt antal
gymnasielidrares erfarenheter av implementeringen av jimstéilldhet mellan kvinnor och min i
undervisning och 6vrig skolverksamhet. Fokus kommer att ligga pa hur de tolkar sin roll som
formedlare av jimstilldhet mellan konen samt vilka omstédndigheter som antingen underlittar

eller forsvarar deras arbete.

Utifran detta syfte har jag formulerat foljande fragestéllningar:

- Hur tolkar fem gymnasielérare sitt och sin skolas uppdrag som férmedlare av
jamstélldhet mellan kvinnor och mén, sa som den formuleras i vardegrunden i
ldaroplanen for gymnasieskolan?

- Vilka erfarenheter har ldrarna av implementeringen av jamstédlldhet mellan kvinnor

och min?

1.2 Avgrinsningar
Denna studie bygger pa intervjuer av fem gymnasieldrare anstillda pa savil kommunala som
fristaende skolor i Malmo och Lund. Dessa ldrare undervisar i olika amnen och pa olika

program. Skolorna de arbetar pa r i olika storlek och har olika andel mén och kvinnor samt



varierande andel etniskt svenska elever och elever med annan etnisk bakgrund. Gemensamt
for de intervjuade ldrarna dr ett mer eller mindre aktivt intresse for vardegrundsarbete och
demokratiska fragor, ddribland jamstélldhet mellan konen. Anledningarna till mitt urval dr
flera, men vigledande har varit att jag ville ha stor spridning pa intervjupersonerna for att pa

sa sitt fa inblick i och perspektiv ur flera olika skolmiljoer.

2. Bakgrund

Skolan ir i hetluften igen. Vid manga koksbord och i manga debattprogram forsoker man
forsta hur det kommer sig att skolan &r ddr den dr idag. Men det kan vara svart att fa en
helhetssyn pa hur skolan fungerar. Darfor vill jag inleda med en kort beskrivning av skolans
villkor samt de styrdokument som ligger till grund for skolans verksamhet. Dérefter féljer en
redogorelse for vad jamstilldhet innebér och hur savil samhille som skola lever upp till detta

ideal.
2.1 Skolans (forandrade) villkor

Genom ett riksdagsbeslut 1989 blev skolan kommunaliserad, den blev en helt kommunal
uppgift i vilken staten uppstiller ramarna, som framgar i styrdokumenten, och Gverlater at
kommunerna att 16sa uppgiften. Skolan gick fran noggrann statlig styrning och kontroll till en
s k malstyrning av skolan. I praktiken innebar detta att kommunens beslutsfattare, politiker
och tjanstemén fick den verkliga makten over hur skolans mal skulle tolkas och genomforas.
Agarna av de fristdende skolorna fick motsvarande makt att bedoma och besluta ver
undervisningen (Larsson 2013: 79). I och med f6riandringen (till en kommunaliserad och
malstyrd skola) dndrades regelverket for vad som var skolans uppgifter och arbetssiitt.
Huvudmannaskapet for ldrarna 6verfordes till kommunerna och staten hade nu endast kvar
det 6vergripande ansvaret sadant som regleras i skollagen och andra styrdokument. En
upplosning av regelverk foljde, staten lade sig nu inte ldngre i t ex tillsdttning och krav pa
behorighet for skolchefer och rektorer, att ldrare hade ritt utbildning for de Zmnen de
undervisade, kursplanernas tydlighet, granskning av ldromedel, begrinsning av klassernas
storlek e t ¢ (Larsson 2013: 81). Ungefér samtidigt som denna fordndring infordes en annan
lika betydelsefull fordndring av skolan, ndmligen inforandet av elevpeng (ibland kallad
valfrihetsreformen). Denna innebir att en viss summa skattepengar foljer med eleven till den

skola hon viljer — kommunal eller fristaende.



2.2 Styrdokument for gymnasieskolan

Savil skolans kunskaps- som demokratiuppdrag innefattar jamstélldhet mellan konen. Det
betyder att alla som arbetar i skolan enlig lag &r skyldiga att arbeta med och frimja
jamstélldhet. Det ska integreras i allt (Lif 2008:115). De nationella styrdokument, ocksa
kallade maldokument, som ska reglera verksamheten ar Skollagen, Laroplanerna, samt

dmnesplaner (Larsson 2013: 10). Nedan foljer en kort presentation av styrdokumenten.

2.2.1 Skollagen

Den nuvarande Skollagen idr fran 2010 och den innehaller bestimmelser om skolvisendets
alla skolformer. Den anger syften och riktlinjer for hur verksamheterna ska utformas - och
ocksa bestimmelser om vilka grundliggande krav som stills pa kommunerna. I den femte
paragrafen aterfinns virdegrunden i skollagen (Larsson 2013: 12). Sahir star det om
jamstilldhet idag:

... sdrskilt ska den som verkar inom skolan framja jimstdilldhet mellan kénen och aktivt motverka

alla former av kriinkande behandling....” (Skollagen, 1 kap 2§)

2.2.2 Laroplanen

2011 fick den svenska skolan nya liroplaner for respektive skolform. Forra gangen detta
skedde var 1994 och nu, precis som da, ér det en liberal borgerlig regering som star bakom
produkten (Hedin 2001: 156). Laroplanerna innehaller skolans virdegrund och uppdrag,
overgripande mal och riktlinjer samt @mnesplaner, och de ska tillsammans med skollagen
styra verksamheten. Alla som arbetar i skolan &r skyldiga att f6lja dem (Larsson 2013: 12).
Liroplanen for gymnasieskolan (2011) inleds med ett kapitel om Skolans virdegrund och
uppgifter. Det forsta avsnittet bar namnet Grundldggande viirden och hir aterfinns de etiska
och politiska ideal och principer som sammanfattar skolans virdegrund och som ska

genomsyra all verksamhet i skolan. Hér star bl a:

”... Mdnniskolivets okrinkbarhet, individens frihet och integritet, alla ménniskors lika virde,
Jjdamstdlldhet mellan kvinnor och mdn samt solidaritet mellan médnniskor dr de vérden som

utbildningen ska gestalta och formedla.” (Laroplan, examensmal och gymnasiegemensamma

dmnen for gymnasieskola 2011: 5).

I avsnittet En likvirdig utbildning aterkommer jamstilldhetsperspektivet, det star:



”Skolan ska aktivt och medvetet fridmja kvinnors och mdns lika rdtt och mojligheter. Eleverna ska
uppmuntras att utveckla sina intressen utan fordomar om vad som dr manligt och kvinnligt.”

(Laroplan, examensmal och gymnasiegemensamma dmnen for gymnasieskola 2011: 6)

2.2.3 Amnesplaner (i vissa d&mnen)

I amnesplanerna fran 2001 markerades viardegrundsfragorna i de olika amnesplanerna, inte
minst i amnena samhillskunskap, historia och religionskunskap. I ldroplanerna fran 2011 dr
vardegrundsfragorna samlade i det gemensamma inledande avsnittet (Skolans virdegrund
och uppdrag). Diarfor ndmns virdegrunden inte i samma utstrickning under respektive gmne
som tidigare, dven om det i vissa amnen finns inbakat i texten, bade under rubriken Syfte och

under rubriken Centralt innehdll (Larsson 2013: 61).

2.3 Jamstiilldhet

Jamstilldhet &r ett unikt svenskt begrepp som etablerades i slutet av 1960-talet och till
skillnad fran jamlikhet forknippas jamstélldhet med forhallandet mellan kvinnor och mén
(Wahlgren 2011: 19). I stort sett alla verkar vara 6verens om att jimstilldhet &r bra - det &r
sdllan man traffar ndgon som stiller sig negativ till jamstéilldhet. Maria Hedlin menar att en
viktig anledning till denna enighet troligtvis &r att begreppet inte definierats. Manga &r oklara
over hur begreppet ska tolkas och ofta pratar man om skilda saker. En person menar kanske
att skolan &r jamstdlld nir konsfordelningen &r jamn, en annan fokuserar istillet pa de
konsmonster som finns i savil skola som samhille (Hedlin 2006: 11). Darfor ar det viktigt att

definiera och reda ut hur begreppet ska tolkas. Sa hér definieras det i Nationalencyklopedin:

»...att kvinnor och mdn har samma rdttigheter, skyldigheter och mojligheter inom alla visentliga
omrdden...” Nagra rader langre ner fortydligas begreppet: "Jamstdilldhet forutscitter en jimn
fordelning av makt och inflytande, samma mdjligheter till ekonomiskt oberoende, lika villkor och
forutsdittningar i fraga om foretagande, arbete, arbetsvillkor samt utvecklingsmaojligheter...”

(Nationalencyklopedin, 2013)

Man bor skilja pa kvantitativ och kvalitativ jamstilldhet, diar den forsta handlar om att det &r
lika mycket mén som kvinnor som dgnar sig at en specifik verksamhet. Detta dr dock ingen
garanti for en kvalitativ jamstidlldhet som innebér att mén och kvinnor faktiskt ges samma
inflytande och stéllning inom ett omrade. Pa liknande sétt bor vi skilja pa formell och reell

jamstilldhet. Den formella jamstilldheten innebér att t ex lagar och styrdokument &r



utformade pa ett konsneutralt sétt — nagot som inte behover innebéra att jamstélldheten

faktiskt existerar i praktiken (Lif 2008: 13).

Fredrik Bondestam har pa uppdrag av Delegationen for jamstdilldhet i skolan (DEJA)
genomfort en metaanalys av svensk forskning om skola och jamstilldhet aren 1969-2009. I
denna konstaterar han att jamstilldhet &r ett problematiskt begrepp, som sa ofta ar fallet med
begrepp som forekommer pa flera olika arenor och éver en lingre tidsperiod. Ar det
dessutom laddat med teoretiska och politiska inneborder blir fragan dn mer problematisk
eftersom var och en som diskuterar &mnet tenderar att vara sjialvutndmnda experter. Han
hévdar att en kritisk 6versyn av begreppet visar att jamstilldhet dr en fraga om tva vl
avgransade konskategorier, nagot som reducerar betydelsen av alla andra skillnader sasom t
ex klass, etnicitet, sexualitet m m. Dessutom formuleras kategorierna huvudsakligen utifran
det ena konets positioner. Minnens erfarenheter och forutséttningar finns med som en
outtalad norm. Vidare kan det hdvdas att fragor om makt utesluts ur jamstilldhetsdiskursen,
jamstélldhet blir en fraga om konsensus och samarbete, lonsamhet och en strukturbefriad
virld dir problemen &dr avvikande enskildheter som endast ror avvikande individer

(Bondestam 2010).

2.4 Aktuellt kunskapsliage

Det finns mycket forskning om jamstilldhet, i savil skola som samhille. Diaremot har jag inte
funnit nagon relevant forskning om hur “vanliga” ldrare upplever sitt uppdrag att gestalta,
formedla och forankra vérdet jamstélldhet mellan kvinnor och mén. Nedan foljer en kortare

redogorelse for hur det star till med jamstélldheten i samhiélle och skola.
2.4.1 Jamstilldhet i samhillet

Det overgripande malet for jamstilldhetspolitiken stipulerar att kvinnor och mén ska ha
samma makt att forma sina liv och det samhille de verkar i (Regeringskansliet; 2013). Sa dr
det inte idag. Statistiska Centralbyran publicerar sedan 1984 boken Pd tal om kvinnor och
mdin. Lathund om jidmstdlldhet. Boken kommer ut vart annat ar och i den senaste upplagan
(2012) finner man statistik Gver manga av livets omraden. Denna visar att kvinnor utbildar
sig 1 hogre grad 4n méin, kvinnor tar ut mer foréldraledighet 4n mén, kvinnor har ldgre 16n &n
mén. Runt var fjarde kvinna mellan 16 och 44 ar viljer ofta eller ganska ofta en annan vig

eller fardsatt for att de &r oroliga for att utséttas for vald. Andelen mén i samma aldersgrupp



ar fem procent. I de borsnoterade bolagen &r bara fyra procent av styrelseordférandena
kvinnor, resten dr mén. Sett till alla aktiebolag i Sverige dr 12 procent av
styrelseordférandena kvinnor och 88 procent min. Bland de 30 storsta yrkena var det bara tre
som hade en jamn konsfordelning. I nio av de tio storsta yrkesgrupperna hade mén hogre

manadslon dn kvinnor (Statistiska Centralbyran 2013).

For att komma tillrdtta med samhillets ojamlikheter arbetar regeringen utifran fyra delmal:
For det forsta strivar man efter en jamn fordelning av makt och inflytande, alltsa att kvinnor
och min ska ha samma rétt och mgjlighet att vara aktiva medborgare och att forma villkoren
for beslutsfattandet. For det andra vill man uppna ekonomisk jamstélldhet. Kvinnor och mén
ska ha samma mojligheter och villkor i fraga om utbildning och betalt arbete. For det tredje
efterstrivas en jamn fordelning av det obetalda hem- och omsorgsarbetet, d v s att kvinnor
och mén ska ta samma ansvar for hemarbetet och ha mojligheter att ge och fa omsorg pa lika
villkor. Slutligen vill man uppna att mins vald mot kvinnor ska upphora. Kvinnor och min,
flickor och pojkar, ska ha samma rétt och mojlighet till kroppslig integritet.”
(Regeringskansliet; 2013).

2.4.2 Jamstilldhet i skolan

I den allménna debatten framstills det ofta som om den etniska bakgrunden vore avgérande
for elevens skolframgangar. Sa dr det inte, utan klass och kon dr de viktigaste orsakerna till
skolframgangar, Det dr ocksa sa att flickor presterar béttre oavsett klass, bostadsort eller
etnicitet. (Bjornsson 2005: 5). Det finns tydliga konsskillnader vad giller betyg, provresultat
och deltagande i hogre utbildning, alla till flickornas fordel (Bjornsson 2005: 57).

Den av regeringen tillsatta DEJA, Delegationen for jamstilldhet i skolan (SOU 2010: 99)
kom i sitt slutbetdnkande fram till f6ljande slutsatser: Flickor mar sdmre &n pojkar i skolan
och de utsitts oftare for trakasserier i skolan. Flickor presterar bittre &n pojkar i skolan och
savil pojkar som flickor hindras av traditionella konsroller. Som tinkbara orsaker och
forklaringar till att flickorna presterar bittre tar delegationen bl a upp att manga pojkar
riskerar att motas av negativa forvintningar och att de tidigt lért sig hantera
skolmisslyckanden. DEJA menar att det finns en risk att flickor och pojkar méts av olika
rittigheter och krav och foreslar i sin rapport en rad atgirder for att tidigt stodja bade pojkar
och flickor med skolsvarigheter (Regeringskansliet, 2013). Bjornsson vill ocksa forklara

skillnaderna i skolframgéangar med bl a konsroller. Han menar att pojkar tycks ha en smalare
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repertoar av konsroller 4n flickor, de verkar i hogre utstrickning erbjudas mer traditionella
och odynamiska konsidentiteter dn vad flickor erbjuds. Dessutom menar han att de senaste
decenniernas fokusering pa flickornas situationer och foriandring av desamma har bidragit till

konsskillnaderna (Bjornsson 2005: 57).

Ett problem som upplevs da man forsoker diskutera jamstilldhetsuppdraget ér, enligt Hedlin,
att samtalet ganska snabbt borjar kretsa kring det egna privatlivet och hur jamstéllt man sjalv
lever. Ett vanligt forhallningssitt dr att man havdar att de egna livsvalen &r ett resultaten av
individuella val och att de inte kan kopplas till de normer, forvéntningar eller kdnsstrukturer
som rader i samhillet (Hedlin 2006: 20).

DEJA konstaterar att jimstillhetsarbetet i skolan dr viktigt - dels for att normer kopplade till
kon kan gora det svart for individer att fullt ut utveckla sina intressen och formagor och dels
for att dessa normer ocksa kan ligga till grund for krinkningar och sexuella trakasserier.
Delegationen menar att skolorna tenderar att ligga upp sitt jamstélldhetsarbete kortsiktigt och
ofta i projektform. Detta arbetssitt bor Gverges till forman for ett mer langsiktigt arbete i

vilket jamstilldheten istillet integreras i det dagliga arbetet (Regeringskansliet; 2013).

En forutséttning for att kunna ta sig an viardegrunden och skolans jamstéilldhetsmal &r att
ldrare har kunskap om samhillets konsstruktur och vilken innebord kon har i samhéllet. En
mer “vardaglig forstaelse” riacker inte for att kunna arbeta med konsfragor pa ett medvetet
och professionellt sétt. Det dr darfor viktigt att larare forstar och kan analysera

konsstrukturen, saledes vore en storre genusteoretisk kunskap onskvird (Hedlin 2006: 21).

3. Metod

Val av metod dr avhingigt det problemomrade som ska undersokas och vilka fragestillningar
som ska besvaras. I detta avsnitt redogor jag for de metodologiska hinsyn som tagits samt de

metodologiska beslut som fattats.

3.1 Kvalitativa intervjuer
Jag vill undersoka hur de intervjuade ldrarna tolkar begreppet jamstélldhet mellan konen samt
hur de ser pa sin yrkesroll i relation till detta. Jag vill veta hur de anser att skolorna och de

sjdlva arbetar i nuldget samt hur de anser att skolan och de sjédlva bor arbeta i1 framtiden for att



uppna detta mal. Genom en kvalitativ studie i vilken det empiriska materialet dr hamtat fran
intervjuer med aktiva gymnasielédrare vill jag fa klarhet i hur arbetet med jamstilldhet mellan
konen tolkas, gestaltas och forankras pa skolan. Eftersom dmnet behandlar nagons upplevelse

av ett begrepp och en situation har jag valt att anvéinda mig av kvalitativa intervjuer.

I likhet med andra kidnda metoder sa finns det potentiella nackdelar med denna metod, t ex
kan intervjupersonen vid intervjun vélja vad denne vill beritta eller inte. Observationer &r ett
sdtt att undvika detta, men da jag framst dr intresserad av ldrarnas tolkningar och forstaelse av
begreppet och sitt uppdrag har jag kommit fram till att kvalitativa metoder &r den bista

metoden for att samla in det empiriska materialet.

3.2 Genomforande

3.2.1 Urval

Vid kvalitativa intervjuer vill man i de flesta fall fa en sa stor variation som mgjligt — inom en
given ram. Det &r, for att citera Jan Trost, Onskvirt att “urvalet dr heterogent inom den givna
homogeniteten” (2010: 137). Men eftersom ramarna for denna uppsats, mitt i savil tid som
utrymme, dr begriansade har jag varit tvungen att begrinsa antalet intervjuer. Med detta i
atanke onskade jag intervjua 7-8 ldrare i varierande alder och som arbetat som
gymnasieldrare olika ldnge. Jag strivade ocksa efter att respondenterna skulle undervisa i
olika amnen och arbeta pa olika skolor. Kategorierna min och kvinnor &r alltid teoretiskt
relevant (Trost 2010: 138), inte minst da &mnet for uppsatsen ar jamstéilldhet mellan konen,
och dirfor ville jag ha minst tva min och minst tva kvinnor i min urvalsgrupp. I urvalet ville
jag ocksa finna minst en lirare med annan etnisk bakgrund dn den svenska och om majligt
minst en ldrare som pa nagot sitt utmanar/utmanat den svenska heteronormen. En

presentation av intervjupersonerna och deras skolor aterfinns i bilaga 1.

For att hitta lampliga respondenter anvéinde jag mig av den sa kallade snobollsmetoden,
vilken innebir att en person tipsar om en annan person som i sin tur tipsar om en tredje
person (Trost, 2010: 141). Denna metod visade sig fungera vil, genom mina snart 15 ar som
larare har jag lart kiinna savil ldrare som rektorer som kunnat ge mig bra tips pa
intervjupersoner. Daremot har jag undvikit att intervjua personer som jag redan kidnner — med

undantag av min forsta, och enda, provintervju.



All kontakt togs via mail for att pa sa sitt ge den tilltdnkte informanten tid att fundera 6ver
sin medverkan. I mailet presenterade jag mig kort och beskrev vad studien skulle handla om,
samt hur lang tid jag uppskattade att intervjun skulle ta. Urvalsmetoden fungerade vil och
majoriteten av de tillfragade var positivt instillda till att stélla upp i studien. Dock hoppade
tva av respondenterna av under arbetets gang, bada med hénvisning till tidsbrist. Kvar blev

fem intervjuer som alla varit mycket givande och bidragit med virdefull information.

3.2.2. Intervjuerna

Samtidigt som jag sjdlv bestimde innehallet i intervjun lit jag respondenterna sjdlva vilja i
vilken ordning de olika aspekterna togs upp. Jag har under studiens gang hallt mig 6ppen for
mojligheten att intervjuguiden kunde komma att varieras fran den ene respondenten till den
andre. Min forsta intervju hade karaktiren av en provintervju och jag fick tillfélle att revidera
min intervjuguide redan efter denna forsta interju genomforts. P4 samma sitt som varje
intervju dr en process dr ocksa varje intervjuserie en process, och varje process kinnetecknas

av fordndringar (Trost 2010: 72).

Det dr viktigt att respondenterna kinner sig bekvidma i intervjusituationen. Darfor fick de
sjdlva bestimma tid och plats for intervjuerna. Flertalet intervjuer dgde rum pa lararens
arbetsplats, i nagon typ av enskilt rum. Ljudupptagare anvindes under alla intervjuerna och
fordelarna med detta ar flera. Dels kan man lyssna till ordval och tonfall flera ganger, man ga
tillbaka och hora vad som ordagrannt sagts. Dels kan man ostort koncentrera sig pa fragorna

och svaren under intervjutillfillet (Trost 2010: 74f).

3.2.3 Bearbetning av empiri
Som gymnasieldrare har min forforstaelse av skola och undervisning ibland kunnat vara till
hjélp, men jag har samtidigt kdnt mig manad att vara extra vaksam sa att denna forforstaelse

inte skymt sikten for vad respondenterna de facto velat formedla.

Da jag har anvint ljudupptagare vid samtliga intervjuer har jag haft flera mojligheter att
bearbeta materialet, att ga tillbaka och lyssna igenom intervjuerna igen de ganger jag varit
osidker pa vad som egentligen sagts. Dessutom har jag efter varje intervju skriftligen

sammanfattat mina intryck av intervjun, respondenten, miljon o s v, for att pa sa sétt



underlitta for den kommande analysen. Aven sdant som vid forsta anblicken kan te sig

irrelevant, kan i ett senare skede visa sig anvindbart i analysen (Trost 2010: 149f).

I min bearbetning av materialet sokte jag finna monster i respondenternas svar. Det inspelade
materialet transkriberades for att senare delas in i fyra teman, som pa olika sitt gatt att finna i
de olika intervjuerna. Direfter sokte jag efter likheter och skillnader mellan respondenternas
tolkning av sin roll som gestaltare, formedlare och/eller foérankrare av vérdet jamstélldhet
mellan konen i forhallande till eleverna, till kollegerna, till skolans struktur och organisation

samt till det omgivande samhillet.

3.3 Metodologisk reflektion

3.3.1 Intervju som metod

Intervjumetoden dr en mycket subjektiv teknik dir risken for skevheter (bias) far anses vara
stor. Metoden dr mycket tidskrivande och det kan dessutom vara svart att analysera de svar
man far. Men a andra sidan &r en stor fordel med intervjumetoden dess flexibilitet.
Intervjuaren kan komma med foljdfragor och uppmérksamma mimik, tystnader och tonfall.
Hon kan gé in pa motiv, handlingar och kinslor pa ett sitt som dr omojligt med andra
metoder (Bell 2006: 158), t ex enkiter eller observationer. Utifran uppsatsens syfte och
fragestillning framstod kvalitativa intervjuer diarfor som den mest passande metoden,
samtidigt som jag varit medveten om metodens potentiella problem. Jag vill poéngtera att
studiens resultat grundar sig pa fem gymnasieldrares asikter och kan dérfor inte gora ansprak
pa ett generellt forhallningssitt hos ldrare som grupp. Dessutom ér jag medveten om
respondenternas eventuella 6nskan att ’svara ritt” pa mina fragor. En annan omsténdighet
som forsvarar generaliserbarheten &r den snedrekrytering av respondenter som ofta sker, och
sa dven i denna studie. De ldrare som foreslagits som intervjupersoner, och som tackat ja pa
forfragan, dr av omgivningen kénda for sitt intresse for demokratifragor, virdegrundsarbete
och/eller jaimstillhet mellan konen. Det 4r troligtvis ingen representativ skara respondenter
som har intervjuats, t ex har inga ldrare i naturvetenskapliga amnen velat stélla upp pa en
intervju, ej heller tillfragade ldrare pa mansdominerade program (fordons- samt
byggprogrammet). Men trots att det ror sig om fa intervjuer sa ger den relativt stora
spridningen av ldrare som deltagit i studien en god bild, dock ej heltickande, av hur ldrare
uppfattar sitt uppdrag som gestaltare, formedlare och forankrare av jamstéllhet mellan

kvinnor och mén.
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3.3.3 Etiska aspekter

I arbetet med denna uppsats har jag utgatt fran Vetenskapsradets forskningsetiska riktlinjer
inom humanistisk-samhillsvetenskaplig forskning (2002) gillande informationskravet,
konfidentialitetskravet, samtyckeskravet och nyttjandekravet. Samtliga lidrare har stillt upp
frivilligt och de har i god tid fore intervjutillfillet blivit informerade om att jag &r
sociologistuderande vid Lunds universitet samt att intervjumaterialet kommer vara en del av
en kandidatuppsats angaende gymnasieldrares syn pa jamstilldhet mellan konen och det
jamstilldhetsarbete som knyts hirtill. Samtliga respondenter har avbojt erbjudandet om en
forhandsgranskning av materialet, men har stillt sig positiva till att i ett senare skede fa ldsa
den fardigstillda uppsatsen. For att sdkerstélla anonymiteten har savil intervjupersonernas
som skolornas namn utelimnats. Inga namn har fingerats eftersom det da finns en risk for att
nagon annan, vars namn har anvints, skulle kunna kénna sig utpekad (Trost 2010: 128). I
syfte att ytterligare forsvara en identifiering av intervjupersonerna har jag valt att presentera
skolorna och ldrarna separat (se bilaga 1). Detaljerade beskrivningar av verkliga héndelser
har undvikits eftersom de riskerar antingen att rdja intervjupersonens identitet, eller att andra
- larare eller elever - kan kénna igen sig. Jag har valt att istéllet skriva om det mer
allméngiltiga som hiandelsen var ténkt att illustrera och hoppas att pa sa sitt presentera de

tankar och asikter som intervjupersonen ville formedla samtidigt som hens identitet skyddats.

4. Teoretiska utgangspunkter

Efter att ha genomfort intervjuerna och gjort en forsta bearbetning av dessa menar jag att
foljande teoretiska perspektiv dr anviandbara i min tolkning av ldrarnas tankar och asikter.
Inledningsvis presenteras kortfattat Emile Durkheims teorier om kollektiv gemenskap och
idébildning samt Serge Moscovicis vidareutveckling om sociala representationer. Direfter
redogors kort for Pierre Bourdieus teori om sambhéllets reproduktion, inklusive begreppen

kapital, habitus, filt och doxa.

4.1 Durkheim och Moscovici: Fran kollektiva till sociala representationer

Den franske sociologen Emile Durkheim #gnade en stor del av sin akademiska karrizr at
undervisning i och forskning om uppfostrans, undervisningens och utbildningens moraliska

funktioner. Han tillskrev skolan en avgorande roll i relationen mellan samhille och
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uppfostran, samt for utvecklingen av samhilleliga och sociala integrationsmekanismer
(Hermann 2004: 57f). Durkheim menade att minniskors kollektiva forestédllningar, s k
kollektiva representationer, bidrar till forstarkandet av de sociala band som haller ett
samhille samman. De &r en forutséttning for samhéllets formaga att fungera kollektivt (Chaib
& Orfali 1995: 16f) och fungerar oberoende av individena (Hermann 2004: 59). Den
minskliga samvaron utvecklar bland annat normer och moral, och dessa kan vare sig
forklaras med eller reduceras till enskilda individers handlingar eller intentioner. Durkheim
menar att sociala normer, som exempelvis givna konsroller, foreligger som ett allmént socialt

faktum som “pressas” pa den enskilde individen (Hermann 2004: 59f).

Den franske socialpsykologen Serge Moscovici inspirerades av Durkheims kollektiva
idébildning och presenterade pa 1960-talet teorin om sociala representationer (Moscovici
1995: 57). Teorin har mycket gemensamt med det kollektiva medvetandet men Moscovici
anser att Durkheim hade en alltfor statisk syn pa de forestidllningar som finns i samhillet. Han
menar att bade individer och grupper utmérks av viss olikhet och mangfald samt att individen
bade skapar och mottar representationer, det ér interaktionen som &r det vésentliga
(Moscovici 1995: 78f). Moscovicis teori om sociala representationer utgar fran
konstaterandet att var forestillning om varlden betingas av de symboliska erfarenheter om
vardagslivet som vi formar i den sociala interaktionen med andra. Teorin handlar om hur
olika subjekt sinsemellan bildar en kollektiv forestillning om verkligheten. Denna
forestéllning, denna representation, utvecklar de tillsammans som en form av vardagskunskap
som skapar gemenskap och hjilper dem att orientera sig i den sociala tillvaron. Sociala
representationer ar ett uttryck for var samtida kultur, samtidigt som de uttrycker historiskt
betingade kollektiva forestillningar (Chaib & Orfali 1995: 15f). Eftersom ldrare tilldelats
rollen som viktare 6ver samhiillets grundldggande etiska, politiska och ideologiska virden
(Chaib 2000: 47) finner jag det lampligt att i min analys av det empiriska materialet ta hjélp

av teorin om sociala representationer.

4.2 Bourdieu: Om samhaéllets reproduktion

Den franske sociologen Pierre Bourdieus forskning om klassreproduktion handlar om hur det
kommer sig att klasstrukturerna i samhéllet kan fortleva, hur det kommer sig att ménniskorna
inte gor uppror mot eliterna. Till stor del finner han svaret i utbildingsvisendet, dédr han

menar att sociala och ojamlika relationer reproduceras (Bourdieu & Passeron 2008).
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Bourdieu menar att det i skolan sker en 6verforing av de normer och véirden som dominerar i
samhiillet. Mojligheterna att ta till sig denna vérdedverforing dr beroende av elevens sociala
bakgrund och det &r elever fran hogre medelklass som gynnas mest i skolan. Vill individen
forandra sin klassposition genom utbildning maste hon uppticka vilka symbolvérden som dr
gillande och gora dessa till en del av sin bildning, hon maste tilligna sig “ritt” sociala

monster dédribland “ritt” sprak, “ritt” beteende och “ritt” viarderingar (Carle 1991: 353).

For att forklara reproduktionen av klassintressen anvénder Bourdieu begreppet kapital (Carle
1991: 375). Att dga kapital i ett kapitalistiskt samhille innebér att besitta makt och &r kopplat
till olika individers handlingsfrihet och till hur samhélleliga hierarkier reproduceras.
Ekonomiskt kapital ar alltjamt en avgorande maktfaktor, men Bourdieu sitter ljuset pa andra
kapitalformer som ocksa har stort virde — namligen de symboliska kapital som &r vil sa
avgorande for maktfordelningen i ett modernt samhélle. Det symboliska kapitalet bestar av en
rad olika kapitalformer, déribland socialt kapital som hinvisar till “rétt kontakter” och
inflytande via olika nétverk. Det kulturella kapitalet dr det symboliska kapital som dominerar
i ett givet kulturellt sammanhang, kapital som i en given kultur virderas hogt, t ex ett bildat
sprak eller fortrogenhet med klassisk musik (Gytz Olesen 2004: 147f). Enkelt uttryckt &r det
svaret pa fragan: om man inte har sarskilt mycket pengar och dnda nar framgang, vad har
man da (Bourdieu 2008: 18)? De olika kapitaltillgdngarna &r beroende av efterfragan och kan
forvaltas, forvirvas, forbittras och omvandlas till nya vérden. Ett i sammanhanget viktigt
kapital &r utbildningskapitalet, den sortens kulturellt kapital som underlittar for eleven att

dechiffrera de utmaningar och uppgifter en utbildning kriaver (Gytz Olesen 2004: 149).

Habitus @r ett annat centralt begrepp 1 Bourdieus teori. Det beskriver ett dispositionssystem
som innefattar summan av all biografisk erfarenhet. Har ingar ett slags forkroppsligat
symboliskt kapital, som gér ménniskan mer eller mindre kapabel att handla, tinka och
orientera sig i sin omvirld (Gytz Olesen 2004: 152) och som dessutom styr deras tankar och
handlingar sa att samma sociala virld aterskapas eller fordndras (Bourdieu & Passeron 2008:
19). Ett habitus &r skapat av det forflutna och det finns dérfor inte tva identiska habitus, dven
om det finns klasserfarenheter/klasshabitus (Bourdieu 1991: 91). Fdlt betecknar omraden
med en hog grad av symboliska viarden och uppstar ddar manniskor strider om symboliska och
materiella tillgangar som &dr gemensamma for dem. Ett félt (t ex utbildningssystemet)
forutsitter specialister, institutitioner och erkidnda vérdehierarkier och savil mellan som inom

varje filt konkurreras det om makt, status och inflytande i samhéllet (Broady 1988). Filtet
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domineras av bestimda doxa, icke-ifragasatta och outtalade styrkeforhallanden och
uppfattningar som tas for givna. For att fa tilltrade till ett givet filt krivs att individen
accepterar betimda grundliggande trosforestillningar om vad som &r vérdefullt — och

virdefullt att strida om (Broady 1988).

I min analys kommer jag knyta an till Bourdieus tankar om utbildningen som en del av
reproduktionen av den sociala ordningen. Med hjélp av de centrala begreppen kapital,
habitus, félt och doxa vill jag synliggora och diskutera ldrarnas upplevelser av sina uppdrag
som gestaltare, fomedlare och forankrare (d v s producenter och reproducenter) av

jamstilldhet mellan kvinnor och mén.

5. Resultat och analys

I det foljande avsnittet kommer jag att presentera och analysera hur de intervjuade ldrarna
tolkar sitt uppdrag att gestalta, formedla och forankra vérdet jamstélldhet mellan kvinnor och
min samt vilka erfarenheter de har av implementeringen av detta virde. I analysen av det
empiriska materialet kommer jag att ta hjdlp av teorierna om sociala representationer sa som
de presenteras av Serge Moscovici. Jag kommer ocksa knyta an till Bourdieus tankar om

utbildningen som en del av den samhilliga och sociala reproduktionen.

5.1 Varierande engagemang

Alla de intervjuade ldrarna anser att viardegrundsarbetet dr en stor och viktig del i deras
uppdrag. De ér alla mer eller mindre engagerade i jamstélldhetsfragor och kan alla ge
exempel pa hur de pa olika sitt forsoker lyfta jamstilldhets- och virdegrundsfragor. IP 3 &r
en av de ldrare som kénner starkt for sitt uppdrag:

1P3: ”Viirdegrunden dir ej forhandlingsbar - men utvecklingsbar! Vi mdste std upp for vara virden!

Vi maste bli tuffare. Tydliga. Man far vara hur jivia religios man vill, eller hur jivia ateist man vill.

Men i de offentliga rummen, i den gemenskapen som vi har satt upp, finns det regler.”

Samtliga respondenter anser att engagemanget for virdegrundsarbete i allménhet och
jamstélldhetsarbete i synnerhet d4r mycket varierande inom personalgruppen pa skolan. Det
finns en kinsla av att virdegrund och jamstélldhet tas for givet, att ldrare, individuellt och i

grupp, antas veta, tro och tycka pa liknande sitt och att det darfor inte diskuteras tillrackligt:
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1P2: ”Jag tror att mdanga skolor, och mdnga lirare, tar for givet att liksom det hiéir dr var viirdegrund

och det sitter insprdngt i vdra viggar...”

IP5: "Jag tror att ledningen kallt riiknar med artt vi alla dir jamstillda och goda demokrater och

ddrmed liksom fixar det pad var sitt hall, vi ldrare alltsa.”

Detta forgivettagande anges av flera som en bidragande orsak till jamstélldhetsarbetet &r satt
pa undantag, att det &r ett arbete som framst fallit pa vissa dmnen, diribland

samhallskunskap, och/eller nagra fa eldsjdlar som har ett personligt intresse av fragorna:

IP1: ”Jag tror att det dcir dom hdir, samhiéillskunskap, hélsopedagogik, olika samhdllsorienteande
orinterade dmnen da, ddr det faktiskt star i centralt innehdll att man ska prata om de hdr fragorna.

Sen kanske sv-ldraren kommer in pd det ocksa...”

Det dr dock flera respondenter som berittar om erfarenheter av ointresse, och ibland direkt
motstand, fran ldrare som hivdar att dessa "mjuka” fragor inte géller dem och deras @mnen.

De verkar ocksa ha en klar idé om vilka ldrare det giller:

1P4: ”... en grupp lirare, som tycker att de hdr lite mjukare fragorna dr ndgonting tramsigt och
daltigt och ingenting som ldrare ska halla pa med... ... ofta vita medelalders heterosexuella mdn...”
IP3: ”... det dir vl ett av de storre problemen, néir det har pratats om viirdegrundsfragor, att det av

mdnga uppfattats som att vadda, jag dr ju matteldrare.”

Synen pa konsroller och jamstilldhet mellan konen ér ett bra exempel pa hur sociala
representationer kan fungera inom och mellan grupper. I sin essd Frankenstein in the
Classroom — Teachers’ Social Representations of Information Technology” (2000: 37ff) tar
Mohamed Chaib upp hur sociala representationer har en tendens att bilda nya
undergrupperingar i en tidigare enad grupp. Som exempel tar han upp anvindandet av
tekniska hjdlpmedel i skolan och hur det tenderar att splittra lararkaren i tva grupper — dir den
ena gruppen upplever att tekniken underlittar deras arbete och den andra gruppen ser
tekniken som nagot som forsvarar en annars fungerande undervisning. Pa liknande sett kan
splittringen i fraga om jamstilldhetsarbete tolkas. Det betyder att det sitt pa vilket ldrarna ser
pa sin roll som formedlare/gestaltare/forankrare av jamstilldhet mellan mén och kvinnor

beror pa vad de anser att det egentligen innebér och bor vara. Intervjupersonerna pekar just pa
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detta i sina uttalanden, denna tudelning mellan dem som tycker att virdegrundsarbetet r ett
merjobb och inte alls nddvindigt (i deras &mnen), och de som ser arbetet som en avgdrande

och stor del av sitt arbete och sin roll som lirare.

I det insamlade materialet aterkommer ocksa detta tema; det sociologiskt vilkidnda vi och
dom” nér ldrarna berittar om elevernas engagemang. Respondenterna har delvis olika syn pa
hur angeliget jamstélldhetsfragor dr for eleverna, men sa gott som samtliga berittar om
skillnader mellan olika program samt att det skiljer sig at beroende pa skolklassernas etniska
sammanséttning. IP1 berittar att hennes elever, varav majoriteten har icke-svensk bakgrund,

har stora och ibland valdsamma diskussioner. Hon uttrycker det sa hir:

IP1: ”Just de etiska fragorna kring genus, kring mannens och kvinnans roll, om sexlivet och familjen.
Det cir da det verkligen hettar till. Inte pa samma sditt i till overvigande del etniskt svenska klasser.
Diir kan jag siiga att det blir ganska mesiga diskussioner...” Senare ldgger hon till: ”...det hettar till

ndr det dr olika kulturer som méts. Och da kan svenskarna ga igdang ocksd.”

IPS5 &r inne pa samma linje: ”"Déiremot kan det brinna till om man tar upp andras kvinnosyn och
konsroller. Slojan till exempel dr ju evigt intressant, eller dnnu mer att tjejer i vissa grupper har

andra och striktare regler dn killar.”

Det dr alltsa i motet med “’de andra” som diskussionerna om jamstilldhet tar fart. I etniskt

svenska klasser beskrivs engagemanget som ganska lagt:

IP5: ”... éverhuvudtaget sd kiinns det som att jimstiilldhet (ir réitt ute, géisp liksom néir man tar upp

det. Mdanga kids verkar inte se det som ett problem overhuvudtaget.”

De ovanstaende citaten beskriver uttryck for att individens vilja att ansluta sig till en grupp, i
dessa fall en etnisk grupp, och dverta dennes vérderingar &r stark samt att eventuella

motsittningar frimst finns mellan vissa grupper. IP 3 formulerar sig sahdr:

”Det dr klart att man soker sig till sina likar, det dr klart att man sluter sig och stdrker sin image. Det
dar inte sa konstigt att man vill bo pa ett stiille ddr det finns manga invandrare. Man blir ju en jivia
kuf om man skulle flytta in till Slottsstaden [hogborgerlig segregerad stadsdel i Malmd] ... det skulle ju

bli jattekonstigt.”
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Enligt Moscovici fungerar de sociala representationerna som hjilp for individen att orientera
sig och anpassa sig i forhallande till omvirlden. De diskussioner som uppstar (kring
jamstélldhet mellan konen) nér elever fran olika grupper mots i klassrummet leder till att
kédnslan av gemenskap stirks inom den egna gruppen samtidigt som de andra gruppen far
agera motpol. Forstiarkandet av gruppkénslan leder ocksa till att de sociala representationerna
starks och att gruppens medlemmar far allt storre forstaelse for varandra och allt samre

forstaelse for de andra (1985: 13).

5.2 Reproduktionen av virden

Det ingar i varje ldrares uppdrag att gestalta, formedla och forankra virdegrunden, dirmed
ocksa jamstilldhet mellan kvinnor och min. Utbildningssystemet kan hir bést beskrivas som
ett socialt filt, ett fordnderligt omrade i samhillet ddr ménniskor och institutioner strider om
nagot som dr gemensamt for dem (Bourdieu 2008: 22), i det hir fallet ldrarprofessionens
fostrande uppdrag samt jamstilldhetens mal och mening. Med detta i atanke vill jag inleda
detta avsnitt med nagra illustrativa citat for att fa en kénsla av hur de intervjuade ldrarna ser
pa sin roll som just gestaltare, formedlare och forankrare — d v s producent och reproducent —

av jamstilldhet mellan konen:

IP1: "Man tror man har nagot bra som man vill formedla, som méinniska ocksd, socialt. Inte bara
kunskaper da, utan minst lika mycket andra viirden.” ... ”Man tycker att man sjdlv har skadat ljuset,

pa ndt sdtt. Sa vill man fora det vidare.”

IP3: “Jag vet att eleverna lyssnar pd mig, och dd tycker jag att man kan anviinda sin roll och
(hahahaha) makt i det avseendet. Sen behidver de ju inte hdilla med mig, men jag vet att jag blir

lyssnad pa. Helst anammar det, men i alla fall forstar.”

IP2: ”Jag tror jag tar mycket saker for givet, att om jag star upp for dom héir goda viirdena sd smittar
de vdl av sig i klassrummet, liksom... ... "Den gode normbdiraren’ typ. Sd ddirfor, ndr jag fordelar

ordet, ndr jag forhaller mig gentemot elever, sa blir ju det demokrati och jamstdilldhet (skratt).”

Dessa respondenter ger uttryck for en ganska oproblematisk hallning till sitt uppdrag, de dr
vilforsedda med den sortens kulturella kapital som krdvs for att na framgang i
utbildningssystemet. De ger exempel pa en syn pa den enskilde ldraren som genom sin blotta

nérvaro kan formedla, eller atminstone ge prov pa, de “ritta” virderingarna. Synen pa
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jamstélldhet mellan kvinnor och mén synes vara en del av deras habitus, likasa den sjdlvklara
ritt med vilken de kan férmedla rétt” véirderingar till elevena.

En viktig egenskap i ett filt, som skolsystemet kan sdgas vara, ér just dess formaga att
innefatta det odiskutabla, det som Bourdieu kallar doxa, d v s allt det som anses sjdlvklart och
som inte ifragasitts (Bourdieu 1991: 98). Dock kan handlingarna i undervisningssituationen
mycket vil vara malinriktade och rationella, utan att ha malet (jimstidlldhet) som medveten

avsikt (Mark 2000: 29).

Men det empiriska materialet ger ocksa exempel pa mer problematiserande hallningar:

IPS: ”... vem dir jag att beriitta for andra hur de ska leva. Eller ja, det ska jag ju pd scitt och vis. Men
vad dr det jag ska overfora — den jamstdilldhet vi har eller den jamstdlldhet vi ldatsas att vi har? Hur
kritisk ska jag egentligen viga vara..?” Respondenten fortsétter: ... Men samtidigt si ser jag det
som min viktigaste uppgift, att visa hur det bor vara. Hur det kan vara. Att diskutera och vara en
forebild, visa pa andra scitt att se pa virlden och sig sjdlv. Viicka nya tankar, eller sitta gamla tankar

i nya sammanhang.”

IP2 har ocksa funderat 6ver vad uppdraget innebér: ”Vad menar man med det egentligen? Vet vi
vad vi menar med ndgot av det? Vet vi vilken definition vi har av fostran, eller av demokrati och
jamstdlldhet. Och vilka verktyg har vi och vilka verktyg ska vi anvinda och hur stor del av

skolvardagen ska det hdr fa ta gentemot andra saker. Det finns sa manga saker som dr oklara...

Lararnas tvehagsenhet infor sitt reproduktiva uppdrag vill jag tolka som att de, som
innehavare av kulturellt kapital och dessutom med befogenheter att utdva symboliskt vald,
tillhor den dominerande klassen. Men samtidigt &r de dominerade av den dominerande
klassen (Bourdieu 1991: 86). Skolsystemet fordelar inte bara det kulturella kapitalet, det
bidrar ocksa till att forma ménniskors habitus sa att de blir bendgna att erkénna de
virdehierarkier och klassificeringar som &r férbundna med det kulturella kapitalet (Bourdieu
2008: 18). Flera av de intervjuade ldrarna verkar kénna sig obekvima i sin roll som den som
kan beritta hur verkligheten bor forstas. Samtidigt &r det kulturella kapitalet inpréntat i deras
kroppar, i form av habitus och de kan dirfor inte lata bli” att reproducera de virden de siger

sig tro pa och de virden de de facto tror pa:

IP4: ”Det dir ju ofrankomligt att man dverfor sina dsikter och viirderingar pd andra, det gér man ju

genom att bara finnas, och prata och interagera. Diremot ser jag inte det som min uppgift att vare
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sig overfira eller padyvia eleverna mina dasikter. Jag har inga problem att sta for dom eller prata vitt

och brett om dom men jag presenterar det inte som det enda rditta.”

En skola har sitt eget habitus som &r en del av dess kultur och som styr hur dess medlemmar
varseblir vad som hénder i organisationen, hur man virderar det som hinder, definierar ramar
for beteende, vad som anses vara viktigt och riktigt respektive forkastligt. Skolan besitter,
oberoende av de individer som for tillfillet befinner sig inom den, en stark reproducerande
kraft. Habitus bidrar till att reproducera organisationen och ddarmed ocksa till att den ir stabil

over tid (Mark 2007: 29f). Jag later IP2 avsluta detta avsnitt med foljande citat:

IP2: ”...det dir klart att skolan kan foriindra, och skolan ska ju vara en drivkraft i det — skolan SKA ju
vara en drivkraft i det. Men det tror jag inte alltid att den har varit. Skolans karaktér under lang tid
har ju varit ganska konservativ, alltsd en kraft som reproducerat ordningar istéllet for att vara
drivande i att forcindra. Och nu kommer vi kanske in pa klassaspekter och sa, men jag skulle vilja
héivda att det dr sa fortfarande, att skolan mer reproducerar dn att den dr progressiv och

fordandrar...”

5.3 UTMANARE

For att bli erkéind inom ett visst félt krdvs det, enligt Bourdieu, att "nykomlingen” accepterar
bestimda grundldggande trosforestdllningar om vad som dr vérdefullt — och i synnerhet vad
som dr virdefullt att strida om (Broady 1988). Jimstilldhet mellan konen, sa som ldrarna kan
antas tolka det, dr en sadan stridbar fraga och ibland hénder det att filtets, d v s
skolsystemets, ortodoxi utmanas av savil ldrare som elever. Flera av de intervjuade ldrarna
berittar om elever som, ibland hogljutt och ibland lagmalt, uttrycker en annan syn pa bl a

jamstilldhet i synnerhet och virdegrunden i allminhet:

IP4: ”hade man ndgra som helst fordomar mot fordonselever sa ur det hiir perspektivet med
Jjdmstilldhet och sexism och sd vidare, sa da prickade man in varenda en. Hade man inte det sa fick

man det ganska snart”
IP3: ”Pa Estetprogrammet dir de flesta dir fodda i Sverige eller varit viildigt sma ndr de kom till

sverige. De har en svensk svenska. Pa NV [naturvetenskapliga programmet] cir det mer

invandraridentitet, mer Rosengdrdstugg. Det iir mdnga tjejer som biir sléja”
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1P4: ”For mig som homosexuell liirare sa dr det ju oundvikligt att jag som lirare far leva med
trakasserier och glapord i korridoren. Och det dir aldrig mina estet-elever som gor det... ... det dr
tyvirr elever med en annan etnisk bakgrund, med en annan religids bakgrund och ett annat kulturellt
bagage. Att de dr dverrepresenterade bland de eleverna som dr ett problem for mig. Att de har viss
syn pd vad som dr manligt och vad som dr kvinnligt. Sen dir det ju scikert sa att manga etniskt svenska
elever ocksa tycker det, men har det hiir PK-medvetandet med sig pa ett helt annat séitt. Som gor att

de inte sticker ut lika mycket.”

Med hjilp av habitusbegreppet vill Bourdieu forklara hur kulturer och samhéllsordningar
reproduceras. Ett habitus har alltid en motsvarighet i ekonomiska strukturer i samhéllet och
bor dirfor forstas i relation till hur klass- och konsstrukturen i samhillet reproduceras och
omvandlas (Carle 1991: 374f). Han poéngtererar hur vi genom vara vanor och traditioner
upprepar de strukturer vi fods i eller viljer att intrdda i (Mark 2007: 30). Med utgangspunkt i
detta vill jag tolka de intervjuade ldrarnas upplevelser som att de menar att ett, atminstone
ytligt, bekénnande till virdet jamstilldhet ingar som kulturellt kapital i de s k estet-elevernas
habitus (varav majoriteten angetts vara, eller uppleva sig som, etniskt svenska). De elever
som i ovanstaende citat beskrivs som fordonselever kan antas ha en annan social bakgrund,
som i sin tur format deras individuella (och till viss del, kollektiva) habitus och en annan syn
pa jamstilldhet (bland mycket annat). Pa liknande sitt kan man anta att de elever med annan
etnisk, religios och/eller kulturell bakgrund ocksa format ett delvis annat habitus, bade pa

individuell niva men ocksa pa gruppniva. Respondenterna berittar:

IP1: ”Det ingdr liksom inte i konceptet och kulturen att man gor det, i en kollektiv kultur, en

patriarkalisk kultur. En korankultur.”

IP3: ”... blir ju helt mérkrddd dver kvinnosynen. Med en stark religids uppfattning har det borjat
komma gymnasiearbeten som handlar om abortmotstand och ja till livet, med perspektivet att det ir
en synd, liksom. Eller att vi har en elev pa natur som bdir sldja som scger, jamen mdn dr

intelligentare.”

Inom filt aberobar de heterodoxa, i dessa fall de elever som uttalat infe anammat
jamstilldheten, gidrna religionens sanna och verkliga mening som argument for sina

standpunkter (Broady 1988).
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Jamstilldhet, som den antas definieras i den svenska skolan, kan bara fungera som ett
symboliskt kapital i de kontexter dér det finns en efterfragan pa den. For individen giller det
att anpassa sig till de spelregler som giller och utveckla det habitus som gor det mojligt for
individen att halla sig kvar och avancera inom filtet (Carle 1991: 375). Da delar av det
svenska samhdllet, dédribland de konstnirliga sfirerna, virderar denna form av symboliskt
kapital (d v s jamstélldhet) hogt, forblir det stidngt for de delar av de etniska
minoritetsgrupperna och/eller (socioekonomisk ldgre) klasserna som inte tillskansat sig detta
kapital. Saledes reproducerar skolan samhillets kulturella och ideologiska grundvalar, den

sociala ordningen bevaras och legitimeras (Gytz Olesen 2004: 150).

5.4 Konkurrerande virdesystem

Samtliga respondenter dr dverens om att virdegrundsarbete, ddribland arbetet med
jamstilldhet mellan konen, &dr en bra och nédvindig del av ldraryrket. Flera av dem pekar
dock pa svarigheterna med arbetet och orsakerna dirtill. En svarighet som betonas r att
skolan och den enskilde ldraren har sa manga olika virden att formedla, samtidigt som det

ofta &r helt andra uppgifter som uppvirderas, t ex skolresultat. IP2 séger:

IP2: ”... skolans uppdrag dr sa mdangfacetterat. Det handlar om demokratiska aspekter, det handlar
om solidaritet, det handlar om jdmstdlldhet o s v. Och detta dr ju ocksd mal vi ska jobba utifran. Men

som ingen egentligen diskuterar. Utan alla pratar bara om resultaten och betygen.”

Men dven andra uppgifter star pa dagordningen, uppdrag som ldraren maste sitta sig in i och

utféra och som hindrar henne att diskutera, planera och utféra virdegrundsarbetet:

IP5: ”Det finns annat pd dagordningen om man siiger sd. Viktigare, mer akuta drenden. Som ja, vi
fick ju nya kursplaner och ett nytt betygssystem hédrom dret. Det tar ju tid att séitta sig in i det. Sen
skulle vi ldra oss formativ bedomning, och det dr ju ocksa viktigt. Sen dr det mdssor och dppet hus

som ska planeras, det har ocksd hog prio.”

IP2: ”Entreprendriellt ldrande dr i totalt fokus, det dr prio 1, 2 och 3.”

Detta leder till stora och viktig fragor. Vilken legitimitet har virdegrundsarbetet i relation till
andra delar av ldrarens arbete? Skola och samhille betonar ofta utbildningens instrumentella

virden, de som okar individens konkurrenskraft i friga om framtida utbildningar och
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anstillningar samt bidrag till det ekonomiska vélstandet. Det blir svart for den enskilde

lararen att navigera i midngden uppdrag.

Ett annat problem som namns &r att virdegrunden omfamnar sa manga viarden. 1P4 séger:

”... samtidigt sd blir det ju sa att forsoker man greppa allting sa blir det ju luddigt, dppet for tolkning
och dppet for godtycklighet. Och diir har viirdegrunden sin svaghet. Och da blir det sa att dess styrka

och dess svaghet blir samma sak. Den greppar dver sa manga aspekter.”

Det dr alltsa manga uppgifter och virden att ta hdnsyn till, en midngd parametrar som
konkurrerar om lédrarens tid och intresse. Detta leder till att liraren oundvikligen maste gora
virdehierarkier och bestimma sig for vilka uppgifter och vilka virden som far en 6verordnad
plats och vilka som far en underordnad plats. Dessutom kan det finnas fragor som inte berors
i laroplanen men som lédrare och elever dnda kan tycka borde vara en del av
viardegrundsarbetet, t ex klasskillnadernas betydelse i skola och samhille. Det &r svara
innehallsliga 6vervdganden som maste goras men ingen av respondenterna uppger att de har
fatt nagon fortbildning kring virdegrundsarbete, och inte heller att det gives utrymme for
diskussioner i &mnet. Samtidigt &r det ingen av respondenterna som kan beritta om en
skolledning som fordelar arbetet eller talar om vilka prioriteringar som skall goras nir tiden
inte récker till. Det betyder att dessa virdehierarkier maste goras individuellt, varje ldrare for

sig, utan rektors vigledning och i regel utan kollegialt stod eller samtal.

Hilften av respondenterna berittar om omorganiseringar och forflyttningar av verksamheter

och ger detta som forklaring till att jamstidlldhetsfragorna inte diskuterats pa arbetsplatsen:

IP4: "det dir sa manga fragor som tas upp just nu eftersom det dr en nystartad skola. Sa det dir en del
saker som prioriteras och en del saker som far stryka pa foten. Just jamstdilldhetsfragan dr inte

nagonting som har diskuterats aktivt.”

Samtliga intervjupersoner redogor for ett aterkommande problem, som skér genom och &r
sammankopplat med ovan beskrivna hinder, ndmligen en upplevd tidsbrist. [P2 forklarar det

sa hir:
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”... det som skulle behdvas dr kanske att det stindigt dr inspringt i undervisningen. Men av olika

anledningar blir det sa att’ idag kor vi det hdr kapitlet’, lite tidsnod. Vi river av det hdr; tjoff tjoff

tjoff..”

En komplicerande omstindighet som nagra av respondenterna beréttar om dr skolans roll i
forhallande till ideologiska klimatet i samhéllet, ddribland individualiseringen och

marknadifieringen av skolan:

IP2: ”... en effekt av marknadsanpassningen av skolan ocksd. Jag menar hur ska vi kunna konkurrera
med det demokratiska klassrummet? Det dr enklare med betygssnitt eller nagot sant ddr, som gar att
koka ner till siffror... ... sen ska de ut pd andra sidan och ska helst in i produktionen och inte vara for

kritiska. De ska vara samhdllsnyttiga och inte for kritiska.”

IP5: ”Kanske cir det tidens tecken, individen i centrum, narcissism och allt som kommit via nya
medievanor. Och ett nytt politiskt klimat, en forskjutning fran komplicerade fragor till att handla om
hundralappar i planboken — istdllet for stora ideologiska frdagor. Nyliberalt helt enkelt. Flyktiga, korta

tankar vinner mark over analys och tankar kring samhdllsstrukturer.”

Lérarna i denna studie upplever alltsa flera svarigheter med virdegrunds- och
jamstélldhetsarbetet. Tidsbristen, i forhallande till médngden arbetsuppgifter, ar ett stort
hinder. Av empirin gar det att utldsa att flera av dem kénner sig 6verbelastade. De senare aren
har deras respektive verksamheter stillts infor stora fordndringar; nya kursplaner och ett nytt
betygssystem har tillkommit, entreprendriellt lirande och formativ bedomning har varit i
ropet, omlokalisering av skolans verksambhet tar tid och kraft i ansprak. Det &r alltsa manga
uppgifter som konkurrerar om ldrarens tid och uppmirksamhet, och dessutom ibland
konkurrerande véardesystem. Marknadifieringen av skolan medfort en individualisering samt
forskjutning till forman for kvantifierbara virden. De intervjuade ldrarna berittar att de stills
infor svara innehallsliga 6verviaganden samtidigt som de inte fatt vare sig tid, utbildning eller

ledning i hur detta ska ga till.

5.5 SLUTSATSER;

Med utgangspunkt i de fem genomférda intervjuerna drar jag foljande slutsatser: Samtliga
respondenter dr dverens om att det sa kallade demokratiska uppdraget, vari

jamstilldhetsarbetet ingar, ar mycket viktigt. Dessutom ér de enligt lag skyldiga att utfoéra
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detta arbete. And4 finns det finns inget systematiskt jimstilldhetsarbete pa de skolor som
respondenterna arbetar pa. Det giller istillet for enskilda eldsjdlar och/eller vissa dmnen att ta
upp fragor om jamstilldhet. De intervjuade ldrarna berittar om varierande engagemang, om
skillnader mellan olika grupper, bade bland elever och liarare De fortdljer ocksa om elever
och ldarare som utmanar jamstélldheten och arbetet med den, men ocksa hur blandningen av

minniskor med olika bakgrunder ger de bista forutsittningarna for diskussioner i &mnet.

Jag har identifierat foljande faktorer som forsvarar implementeringen av jamstélldhet mellan

kvinnor och mén:

Det finns (alltfor) manga virden att forhalla sig till i skolan, parametrar som till storre
eller mindre del dverlappar varandra och samtidigt konkurrerar med varandra, t ex
jamstilldhet mellan mén och kvinnor och likabehandlingsarbete.

- Det existerar konkurrerande virdesystem i skolan, t ex att lidrare bekédnner sig till
jamstélldhet och ménniskors lika virde samtidigt som det kridvs av dem att de ska
virdera, gora skillnad och slutligen sitta betyg pa eleverna

- T och med kommunalisering och valfrihetsreformer har ett marknadsméssigt tankande
spridit sig i skolan, ett tinkande som bitvis kommer pa kollisionskurs med
jamstilldhetsarbete och virdegrund.

- Lérarnas arbetsbelastning dr oomtvistat mycket hog

- Ingen hjilp, varken tid for reflektion eller planering, inte heller fortbildning har

erbjudits ldrarna

6. AVSLUTANDE DISKUSSION

I denna avslutande diskussion vill jag ta upp nagra av de funderingar som slagit mig under

arbetets gang men som av olika skél inte fatt utrymme i analysen.

I mina 6gon &r viardegrunden, arbetet med den och synen pa jamstélldhet full av paradoxer.
Lararens uppdrag ir, bland annat, att forankra de viarden vart samhille anses vila pa, som t ex
jamstélldhet mellan mén och kvinnor. Men vart samhille &r ju inte jamstéllt! Sa vad ar da
uppdraget, att reproducera den radande ordningen eller att forsoka fordndra den? En annan
relevant fraga handlar om vem som har bestamt att det &r just dessa virden vi ska formedla.

Varfor star det ingenting om klass, jimlikhet och social bakgrund? Gar det ens att sérskilja
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jamstélldhetsfragan fran parametrarna klass och etnicitet? Troligtvis inte. Slutligen
tillkommer den forsvarande omstindigheten att eleven ska uppmuntras till kritiskt tdnkande,
att tinka sjdlv och finna sina egna vigar. Jag vill pasta att det finns en inneboende
virdekonflikt mellan idén om enhetliga normer och vérden, som virdegrunden, och
foresprakandet av mangkultur, kritiskt tdinkande och olikheters egenvirde. Darfor vore det
onskvirt att ett mer normkritiskt perspektiv infordes i virdegrunden, ett perspektiv som
uppmuntrar till beaktandet av flera samtidiga parametrar men samtidigt utlovar férre

sanningar.

En annan fraga som ofta kommit upp till ytan i arbetet med denna uppsats édr den om de
senare decenniernas ideologiska “hogergir” och de konsekvenser denna nyliberalism
inneburit for skolans del. For trettio ar sedan levde forfarande forestéllningen att skolans
priméra uppgift var att bidra till nagot gemensamt, nagot samhalleligt. Vad detta
gemensamma borde vara var man mahinda inte 6verens om, men det fanns en dvertygelse
om att skolan inte bara fanns till for att ge fordelar at varje enskild elev utan ocksa att forse
samhillet med sddant som pa nagot sitt tjanar det allménnas bista. Inte bara skolan som
sadan, utan dven (synen pa) dess uppgifter har forandrats. Som en konsekvens av
kommunalisering, skolpeng och valfrihetsreformer har det marknadsekonomiska tinkandet
blivit forhiarskande i skolans virld, ett tinkande som utmalar skolan som en serviceinrittning
fran vilken den enskilde eleven, likt en kund pa Ikea, kan vilja de alternativ som &dr mest
gynnsamma for denne. Individualismen har vunnit terring och samtidigt som det
gemensamma har hamnat i skymundan och stimplats som flummigt. Att fa ekonomin att ga
ihop, alternativt att dra in stora vinster, dr livsviktig for den enskilda skolan och konkurrensen
om elevernas gunst dr darfor stor. Detta leder till ett allt storre fokus pa marknadsféring och
de aspekter — helst kvantifierbara - av utbildningen som kan komma till anvindning dir. Det
kan handla om att eleven tilldelas en egen dator och gym-kort, skolan kan locka med hoga
betygssnitt, erbjuda en eftertraktad yrkesutbildning o s v. Virdegrund och jamstilldhet
smiller helt enkelt inte lika hogt i marknadsforingssyfte och darfor tror jag att detta arbete har
kommit att negligeras. De nyliberala stromningarna har ocksa inneburit en férsvagning,
nagon skulle mahinda kalla det en eliminering, av skolans kompensatoriska uppdrag. Den
jamlikhetsstravan som tidigare fanns har ersatts av en mer instrumentell syn pa skolans
uppdrag. Jamlikhet som begrepp, som ju ocksa innebir en ekonomisk utjamning, har suddats
ut till forman for det sndvare begreppet jamstélldhet. Jamstilldhet i sin tur dr pa vig att fasas

ut, gissningsvis till forman for likabehandlingsbegreppet, som innebdr att en person inte far
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krinkas, diskrimineras eller trakasseras pa grund av bl a kon, sexuell 1aggning, etnisk
hiarkomst eller religios tillhorighet. Detta begrepp ger betydligt stdrre utrymme for
mangfacetterade analyser, nagot jag uppskattar. I enlighet med tidens anda sidgs ddremot
ingenting om klass eller socioekonomisk bakgrund som diskrimineringsgrund. Det dr
beklagligt och i min mening forsvarande for savil synliggorande som analyser av skolans och

samhaéllets maktrelationer.
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Bilaga 1: Presentation av intervjupersonerna

De intervjupersoner som deltagit i studien arbetar pa olika gymnasieprogram och i olika
arskurser pa savil fristaende som kommunala skolor i Lund respektive Malmo. Skolorna de
arbetar/arbetat pa varierar i storlek, antal elever, konsfordelning och andel ungdomar med
svensk respektive utlindsk bakgrund.

IP1 &r en kvinna i 45-arsaldern. Hon har arbetat som ldrare i snart 15 ar pa ett par olika
skolor, savil privata som kommunala. Hon undervisar i yrkesforberedande &mnen och menar
att hennes huvudsakliga roll som ldrare ar att formedla savil kunskaper som andra vérden.

IP2 dr en man i 30-arsaldern som arbetat som ldrare i samhillsorienterande dmnen i 5 ar. Han
har ett stort samhéllsintresse och anser att ldraruppdraget dr sa enormt komplext och
svargreppbart att han ibland undrar om han passar for yrket.

IP3 dr en man i 40-arsaldern som undervisar i sprak. Han har arbetat i snart tio ar pa ett par
olika skolor, bade stora och sma. IP3 dr 6ppet homosexuell och sdger sig ha ett stort intresse
for viardegrundsfragor. Sin viktigaste roll som ldrare menar han &r att handleda unga vuxna.

IP4 arbetar sedan fem ar tillbaka som lédrare i estetiska &mnen. Hon &r en kvinna i 40-
arsaldern som ser sin framsta uppgift i att inspirera eleverna, att hitta och ge nycklarna till
larandet. Hon kom till Sverige i tioarsaldern och tror att hon dirfor kan bidra med andra
perspektiv.

IP5 ir en kvinna i 50-arsaldern som har arbetat som lirare i samhillsorienterande dmnen och

matematik i drygt 15 ar. Hon &r uttalad feminist med hjértat till vinster och sédger att hennes
frimsta uppgift som ldrare dr att hjilpa eleverna forma sina liv och samhdillet.
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Bilaga 2: Intervjuguide

Bakgrund
- Alder
- Utbildning
- Antal ar som ldrare

- Kort om Arbetsplatsen-/er (storlek, program, etniciteter, kon)

Om lédraryrket
- Varfor valde du att bli ldarare?

- Vilken ir din huvudsakliga uppgift/roll som ldrare?

- Vad tycker du om ldrarens fostransansvar (det demokratiska uppdraget)?

Jamstilldhet som virde:

- Vad innebir jimstilldhet mellan konen”? For dig/eleven/samhillet?

- Anser du att du/elever/kollegor/skolledning visar ett stort eller litet engagemang for
jamstilldhetsarbete och/eller virdegrundsfragor?

- Hur ser du pa de krockar som eventuellt kan uppsta mellan konkurrerande virden, t ex
individens frihet vs jadmstédlldhet mellan kvinnor och mén?

- har du fatt ndgon utbildning eller fortbildning i jamstilldhetsfragor?

Jamstilldhet i praktiken

- Rader det jamstilldhet mellan kvinnor och mén pa din skola?

- Beskriv din skola och jamstélldhetsarbetet som utfors dédr. Hur arbetar
du/andra/skolan med detta omrade? Vem idr ansvarig? Ge exempel.

- Vilken roll spelar ledning/rektor i arbetet med jamstillhetsfragor?

- Har du upplevt nagra problem/konflikter/divergerande tolkningar?

- Vilka omsténdigheter anser du underlatta/forsvara ditt arbete med jamstilldhet?
Framtiden

- Hur ser du pa framtiden och utvecklingen av jamstilldhetsarbetet i skolan?

- Anser du att nagot behover foréndras och i sa fall vad och hur?
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