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Inom forskningsomradet livslangt larande  &r
generationsdverskridande larande ett populdrt tema och
manga projekt i Sverige och Europa organiseras for att skapa
moten och larande mellan generationer. Vad detta larande
innebar &r séllan specificerat och syftet med denna uppsats &r
darfor att ur ett pedagogiskt perspektiv undersoka
generationsoverskridande larande som koncept utifran
tidigare forskning samt seniorers berattelser om sitt
deltagande i ett projekt for generationsmoten, kallat
Néktergalen Senior. Uppsatsen har en kvalitativ ansats med
metodologisk  utgangspunkt i  hermeneutik,  med
analysverktyg hamtade fran teori framst om relationell
pedagogik och sa kallat éverskridande larande. Resultatet
bestdr av en litteraturgenomgang samt intervjuer med
seniorer ~ och  leder  till  férslag pa  hur
generationsdverskridande larande kan framjas: att 1) inte
framst se det som ett méte mellan tva generationer, utan tva
jambordiga individer, 2) inte definiera mellanrummet som
mellan generationer, utan mellan individer och 3) inte stréva
efter att Gverbrygga detta mellanrum, utan lata individerna
motas och skapa ett overskridande larande dar. Dessa
slutsatser kan anvandas for att i forskning forsta larande
mellan manniskor i olika aldrar ur ett relationellt perspektiv,
och i praktiken tydligare definiera syftet med
generationsprojekt och dérmed skapa forutsattningar for
larande.

livslangt larande, generationsoverskridande, dverskridande,
aldre, generationer, pedagogiska relationer, Naktergalen
Senior
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Inledning

“Ungdomar och dldre som skapar film ihop, forskolebarn som sjunger, leker och spelar
spel med seniorer, aldre och yngre som odlar tillsammans, unga som sminkar och
forskonar dldre!”

Sa star det i inbjudan till Generationsmdotesdagen, som jag far syn pa under hosten 2014.
Det som beskrivs ar exempel fran 26 verksamheter med generationsméten som pagar i
Goteborg Stad Centrum under ett tvaarigt projekt, och med dessa vill man nu inspirera
andra med en endagskonferens. S pedagogikstudenten med intresset for olika aldrar tar
taget fran Malmo upp till Goteborg och bestammer sig efter en fantastisk dag for att skriva
sin kandidatuppsats om det livslanga larandet. Det begreppet beskrivs pa féljande satt pa
hemsidan for Encell (National Centre for Lifelong Learning), som var en av konferensens
samarbetspartners:

Vi anvdnder ofta det livslanga ldrandet for att betona att larandet sker under hela livet.
Det livsvida larandet ar ett narliggande begrepp som fortydligar att inom det livslanga
larandet sa har vi under olika aldrar tillgang till olika larkontexter. Larande pagar i
formell utbildning men &ven i var vardag. Det kan handla om att lara i en utbildning, pa
en arbetsplats eller genom att man ingar i en familj, en intresseorganisation eller deltar
pa en semesterresa. Samspelet mellan den alder i vilken man befinner sig och de
larkontexter man ingar i utgor arenan for det totala livslinga lirandet.” (Encell 2014-
12-17)

Detta handlar alltsa om att manniskan lar under hela livet och i alla ssmmanhang. Men
vad innebar detta for den som har gétt klart alla utbildningar, genomfort alla arbetsdagar
och tratt in i tillvaron att vara pensionér? Finns det larande som rymmer mer &n den typ
av kunskaper och fardigheter som ska anvandas for direkt samhallsnytta? Hur ser i sa fall
det larandet ut ur de aldres perspektiv? Nar jag stallde mig de har fragorna i relation till
mina studier insag jag hur stor del av pedagogikamnet som handlar om skola, utbildning
och arbetsliv och hur lite jag hade last om larande efter pensionen. Likadant var det pa
andra hallet: nar jag borjade gora litteratursokningar om pensionarer handlade de oftast
om halsa, vard eller socialt arbete och séllan om pedagogik. | samtal med kurskamrater
och andra markte jag ocksa hur manga som hade tankar om &ldre, men sallan talade med
aldre. Detta ledde mig till slut till att skriva om larande utifran aldres perspektiv och lata
amnet for den har uppsatsen bli generationsdverskridande larande, vilket kan ses som en
del av det livslanga larandet. (1 kapitlet Resultat av litteraturgenomgang redogors
tydligare for tidigare forskning och hur dessa teman beskrivs i aktuell litteratur.)
Generationsmotesdagen i Goteborg hade visat mig manga intressanta exempel pa de
projekt som finns for motet mellan manniskor i olika aldrar, men den bidrog ocksa med
viktiga perspektiv pa hur man kan se pa dessa moten. Pa samhallelig niva kan man
forvisso tala om skillnader och avstand mellan generationer, men den enskilda manniskan
moter inte en representant fOr en generation, utan en egen person. Att sammanfora
individer i olika aldrar medfor inte per definition ett givande utbyte. Snarare verkar manga
lyckade projekt bygga pa deltagarnas gemensamma intressen och 6msesidiga vilja att lara
av varandra.



Utifran denna bakgrund ifragasatter jag i foreliggande uppsats vad som egentligen menas
med generationsdverskridande larande i forskning och generationsprojekt, och kommer
sarskilt ha fokus pa éldres larande. Néar jag studerat &amnet bade teoretiskt och empiriskt
har jag anat att det larande som det ytterst sett handlar om ar det som sker i relationer, dar
individen formas i forstaelsen av sig sjalv och sin omgivning, vilket kan beskrivas som
bildning. Utifran pedagogisk teori med denna larandesyn kommer jag darfor argumentera
for hur vi kan forsta generationsoverskridande larande. Som ett resultat blir mitt forslag
att i stallet tala om ett dverskridande larande, som sker nar individer gar utanfor sig sjélva
och skapar ett genuint méte. Sddana moten och pedagogiska relationer kan skapas oavsett
individernas  alder och darfor har jag wvalt att inte anvanda begreppet
“generationsoverskridande ldrande” for denna uppsats titel, utan i stéllet tala om
generationer och 6verskridande larande.

Problemformulering och syfte

Det livslanga larandet inkluderar bland annat larandet hos &ldre och mellan generationer.
Generationsoverskridande larande ar ett begrepp som ofta anvands inom pedagogisk
forskning och inom olika projekt, men vad detta larande innebér &ar sallan specificerat.
Ifragasattas kan ocksa vilka antaganden som ligger till grund for generationsprojekt — vad
de syftar till och vilka varden de tros kunna resultera i. Ett sddant antagande kan ses som
inneboende i sjdlva ordet “generationsoverskridande”, d& det implicerar en atskillnad av
(och kanske skillnad mellan) generationer och att detta gap behdver dverbryggas. | ett
samhalle dar skola och arbetsliv ofta star i fokus blir det i detta sasmmanhang sarskilt
relevant att se till pensionarerna, vars behov manga ganger definieras av andra an dem
sjalva. Darfor behdver fragor om livslangt och generationséverskridande larande ocksa
belysas ur de aldres perspektiv. DA dessa amnen till stor del behandlas inom sociologi,
socialt arbete och hélsovetenskap vill jag framfor allt betona vérdet av att de beforskas
inom pedagogik som disciplin, vars teorier tjanar till forstaelsen av larande.

Syftet med denna uppsats ar darfor att ur ett pedagogiskt perspektiv undersdka
generationsdverskridande larande som koncept utifran tidigare forskning samt seniorers
beréttelser om sitt deltagande i ett projekt for generationsmoten.

Fragestallningar

e Hur kan generationsoverskridande larande forstas utifran tidigare forskning?

e Hur kan seniorers beréttelser om sitt deltagande i ett generationsprojekt bidra till
forstaelsen av generationsoverskridande larande?

Dessa tva fragestallningar leder tillsammans till den tredje fragan:

o Vilka forutsattningar for generationsoverskridande larande kan identifieras
utifran resultatet av tidigare forskning och seniorernas berdttelser?



Bakgrund till uppsatsens struktur

Genomforandet av detta arbete har inneburit allt annat &n den kronologiska struktur som
presenteras i fardig text. Darfor vill jag hér kort dela med lasaren hur mitt forfarande har
sett ut. Som inledningen berattar valdes &mnet tidigt och mycket tid har lades under forsta
delen av processen pa att ga igenom litteratur. Da jag insag hur mycket som finns att saga
om generationsoverskridande larande bytte jag spar och tankte att jag skulle avgransa mig
till bara aldres larande (for att ha en grupp mindre att ta i beaktande). Jag laste da vidare
utifran fragor om hur &ldre beskrivs, vilka former av larande samhallet (kommun,
myndigheter, utbildningsinstanser, osv.) vill att de ska uppleva och ville veta hur det sag
ut fran de aldres perspektiv. Folkbildning/studiecirklar verkade vara en viktig pedagogisk
verksamhet for aldre och ett alternativ var att underséka vad som paverkar aldre att delta
i sddan verksamhet eller inte. Samtidigt hade jag hela tiden en kritik mot “glorifierandet”
av det organiserade larandet, da jag hade uppfattat begreppet det livslanga (eller livsvida)
larandet som nagot som kan ske i alla tillvarons kontexter. Ett tag funderade jag darfor pa
om jag skulle kunna fa tag i pensionarer som inte deltar i ndgon organiserad pedagogisk
verksamhet och utifran deras berdttelser forsoka forsta var larande sker informellt i deras
vardag.

| alla dessa tankevarv landade jag aldrig i ndgot som kéndes tillrackligt avgransat och
genomforbart. Det var dven en utmaning att inte hamna i sociologiska fragestallningar,
utan halla min farkost pa det pedagogiska sparet. Jag gjorde en ny genomlasning av de
konkreta generationsprojekt som finns och stannade vid Néktergalen Senior — ett relativt
litet projekt med placering i staden dar jag bor. Projektets syfte beskrevs som ett
omsesidigt erfarenhets- och kunskapsutbyte och dér ansag jag kravet uppfyllt for att
kunna studeras utifran ett pedagogiskt perspektiv.

Utifran detta forfarande har min litteraturgenomgang inte endast blivit en bakgrund till
den empiriska undersokningen, utan en del av sjélva svaren pa de fragor jag staller kring
amnet och dess innebord. Darfor bestar mitt resultat av tva delar: en som presenterar
tidigare forskning och litteratur om &mnet, och en som presenterar min empiri. | kapitlet
Teori redogor jag for pedagogiska tankar, i vilka jag tar min teoretiska utgangpunkt for
att forsta larande. | kapitlet Analys sammanfogar jag sedan alla dessa tre delar.



Metod

Detta kapitel redogor for de metodologiska utgangspunkter genom vilka min uppsats har
tillkommit och for det praktiska genomférandet av den teoretiska respektive empiriska
undersokningen. Har delar jag ocksa reflektioner kring mina etiska 6vervaganden.

Kvalitativ ansats

Né&r laroprocesser och pedagogiska relationer utgor forskningsobjekt anser jag det
passande med en kvalitativ forskning. Detta bygger pa min syn pa dessa fenomen,
namligen att de i sitt vasen ar dynamiska, foranderliga och kan upplevas olika beroende
pa tidpunkt och vem som upplever dem. Ontologiskt sett skulle jag alltsa pasta att det
som sker inom exempelvis Néktergalen Senior inte bara kan forstds som en “objektiv”
verklighet, utan att det kan beskrivas som flera verkligheter (Fejes & Thornberg 2009).
Varje person som deltar har sin egen upplevelse av de méten som sker och en och samma
individ kan dessutom relatera olika till dessa moten i efterhand beroende pa vilka fragor
som driver reflektionen. Organisationen Néktergalen Senior genomfor sjalv utvéarderingar
med bade kvantitativa och kvalitativa inslag, men nar jag som pedagogikstudent laser
utvarderingsformularet uppfattar jag mojligheten till djupare forstaelse begransad av de
kvantitativa frageformuleringarna och naturligtvis av formularets begransade omfang.
Ex: "I vilken grad kdnner du dig ndjd med relationen mellan dig och din senior? — Mycket
nojd, Nojd eller Mindre ndjd” (med plats for kommentar). Jag ger detta exempel for att
illustrera att en kvalitativ ansats kan ga djupare in pa fragan (i det har fallet upplevelser
och pedagogiska relationer) och inte enbart kvantifiera néjdheten, utan forsoka forsta dess
innebdrd utifran respondentens perspektiv. Ett annat satt att uttrycka det ar att vi kan fa
kunskap om fenomenet genom att analysera manniskors sprakliga beskrivningar av det,
vilket ar en epistemologisk utgangspunkt i denna uppsats.

Hermeneutik

En av grundpelarna i det har arbetet har varit stravan efter dppenhet infor
generationsdverskridande larande som fenomen. Utifran de texter jag laste om damnet
blev min utgangspunkt att forsoka forsta begreppet fran flera hall och for att vara
trogen denna standpunkt behovde jag dven strava efter Gppenhet i min empiriska
undersokning. Jag amnade soka deltagarnas erfarenheter utifran vad de sjélva vill
berétta, snarare an att snitsla ut en bana for vad de skulle svara. Sammantaget blev min
utgangspunkt infor forskningsarbetet att utifran min forforstaelse forsoka ompréva och
utveckla kunskaper kring det givna amnet och detta gjorde att jag valde en
hermeneutisk ansats.

Hermeneutik handlar om texttolkning och da tanken om hermeneutik forst
formulerades var det framfor allt Bibelns texter och antika klassiker som var fokus for
tolkning (Alvesson & Skoldberg 2008, Gustavsson 1996). Fran rendssansen har
metoden utvecklats till att omfatta en stor variation av texter, inklusive skriftliga



versioner av nagot som forst uttryckts muntligt. Med tidens lopp har den
hermeneutiska analysen aven kommit att intressera sig alltmer for forfattaren bakom
orden — att forstd personens intention och genom empati forsoka satta sig i dennes
situation (Alvesson & Skoldberg 2008). Tva framtradande skolor inom hermeneutiken
har varit och ar den objektiverande respektive den aletiska. Den objektiverande
hermeneutiken utvecklades som ett alternativ till positivismen och sag natur-
respektive humanvetenskaperna som en dikotomi, dar den forra skulle forklara
orsaker, medan den senare skulle forstd meningar (ibid.). Man belyste relationen
mellan subjekt (forskare) och (forsknings)objekt, med tanken att den ténkande
forskaren korresponderar med sitt forskningsobjekt, den objektiva verkligheten. Den
aletiska riktningen ifragasatte dessa uppdelningar och menade att forskaren inte
opererar pa ett objekt franskilt fran sig sjalv pa detta satt, utan snarare avslgjar nagot
som ligger fordolt (ibid.). Forstaelse sags inte som ett alternativ till forklaring, da man
sag forstdelse som en existentiell nédvandighet och en grundforutsattning for
forskning oavsett disciplin (ibid.). Mitt eget stallningstagande i foreliggande uppsats
ligger narmare det aletiska synséttet, da jag anser att all den kunskap som har
produceras ar en produkt av min forstaelse som forskare. De uttalanden jag studerar,
framfor allt i min empiriska undersokning, bade skapas och brukas utifran min
tolkning och pa det sattet ser jag mitt forskningsobjekt som nagot jag samspelar med,
snarare an nagot objektivt utanfor mig sjalv.

Ingrid Westlund skriver att hermeneutisk metod ar lamplig nér syftet med studien ar att
“fa tillgang till informanternas egna upplevelser av fenomen samt ndr informanterna ska
ges ett stort utrymme att sjalva valja vad de vill tala eller skriva om” (Westlund 2009, s.
62) Det som kéannetecknar hermeneutik ar att forskaren har en tydlig, uttalat tolkande
funktion och fortlépande reflekterar kring sin relation till materialet och (for)forstaelsen
av detta. En hermeneutisk analys innebdr vidare att rora sig mellan delarna och helheten
i en vaxelverkan for att skapa forstaelse, och denna analys kan liknas vid en spiral, dar
forskarens tanke- och tolkningsprocess hela tiden ror sig framét under reflektion (Odman
1979). Kvale (1997) menar att hermeneutiken ar dubbelt relevant for intervjuformen,
eftersom den bade handlar om det tolkande som intervjupersonerna gor av sina
upplevelser och om forskarens eget meningsskapande. Jag &r medveten om att min
forforstaelse har spelat in i undersokningen och att den, allteftersom
litteraturgenomgangen och intervjuerna har genomfort, har forandrats och darmed
paverkat de nastféljande stegen i uppsatsarbetet. Denna fardiga produkt ar alltsa ett
resultat av min tolkning, som baserats pa tidigare forskning och pedagogisk teori.

Upplevelse ar ett centralt begrepp inom hermeneutiken, som ska forstas som nagot mer
an de sinnesintryck en individ tar emot (Alvesson & Skoldberg 2008). Personens
upplevelse omfattar en hel situation, dar mening skapas utifran subjektet. Detta sker inte
endast i stunden; Carola Skott (2004) skriver att meningsskapande &r intersubjektivt och
mellanmanskligt och darmed en dynamisk process, och ddrmed sker det exempelvis i
intervjuer ndr en person ombeds berédtta om sina erfarenheter (Kvale 1997), eller nér
intervjuledaren sedan tolkar svaren under analys. Malet for forskaren &r att denna tolkning
anses trovardig och leder till ett trovardigt resultat, da “den hermeneutiska tolkningens
syfte ar att vinna en giltig och gemensam férstaelse av en texts mening” (Kvale 1997, s.
49). Hur en hermeneutisk tolkning ska genomforas ar inte strikt reglerat, utan forhaller
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sig snarare till vissa principer. Madison (Alvesson & Skdldberg 2008) och Radnitzky
(Kvale 1997) ar tva exempel pa forfattare som foreslar sadana principer. Dessa handlar
bland annat om att texten ska séttas i sitt sammanhang, att tolkaren &r insatt i det givna
amnet, att det finns en inre logik i tolkningens resultat och att tolkningen &r kreativ och
kan leda till ny forstaelse och tillampas vidare.

Abduktivt forfarande

Fejes och Thornberg (2009) beskriver hur forskningsarbete kan bedrivas med hjélp av
deduktiva eller induktiva arbetsséatt, dar det forra innebér ett provande av specifika teorier
eller hypoteser och det senare att dra generella slutsatser utifran flera enskilda fall. Det
hermeneutiska forhallningssattet till materialet i detta uppsatsarbete bestar emellertid av
en rorelse mellan den teoretiska forforstaelsen och den nya bild som framtrader
allteftersom arbetet genomfors och forstaelsen forandras. Syftet ar varken att prova
specifika hypoteser eller att dra generella slutsatser, utan att titta pa utvald litteratur och
empiri i ljuset av det pedagogiska forhallningssatt som presenteras i kapitlet Teori. Detta
kallas abduktion och kan beskrivas som ett kreativt satt att relatera till sitt
forskningsmaterial och utveckla kunskap (ibid.). Forskarens forforstaelse presenteras i
uppsatsens inledning och bygger ocksa pa de i teorikapitlet namnda perspektiven pa
larande.

Genomfdrande av empirisk undersékning

Utifran hermeneutisk och narrativ teori ansag jag intervjuer vara det mest relevanta
tillvagagangssattet for att samla in de berattelser jag var intresserad av kopplat till
uppsatsens syfte. Jag ville lata deltagarna i undersékningen ha mycket utrymme att avgora
vad de tyckte var meningsfullt att beratta inom ramen for temat, for att inte lata min
forforstaelse vara det enda styrande i samtalen. Darfor valde jag en intervjuform som var
semistrukturerad, men som kom att luta lite mer at det 6ppna &n det strukturerade hallet.
Infor den empiriska undersékningen gjorde jag en intervjuguide med intervjufragor (se
Bilaga 1) som skulle representera olika aspekter av mina forskningsfrdgor. Fragorna
strukturerades utifran en kronologisk tankebana med kategorierna Innan”, ”’Under” och
“Efter” (deltagandet i projektet) for att fa den narrativa karaktéren dd respondenterna ger
en helhetsberattelse. Fragorna under de respektive tidskategorierna handlade bland annat
om seniorernas forvantningar och tankar infor projektet, vad de upplevde i motet med
studenten och 6vriga organisationen samt vad de hade att s&ga om detta nu i efterhand —
vad som paverkat dem och stannat i deras minnen. Som en hjalp for respondenterna gav
jag dem vid intervjuns borjan en “tankekarta” (se Bilaga 2). Det var en skiss dér jag hade
antecknat nyckelorden “upplevelser” och “méten” som &mne for intervjun och sedan
skrivit rubrikerna ”Innan”, ”Under” och “Efter” foljt av nagra fler nyckelord eller fragor.
Jag visade tankekartan for seniorerna och sa att det var ungefar vad jag ville att de skulle
beratta om. Tva av respondenterna anvande sig nastan inte alls av tankekartan under
samtalet, medan tva aterkom till den nar behovde hitta tillbaka till en rod trad.



Vid forsta kontakten med intervjupersonerna over telefon kom vi éverens om tid och plats
for intervjusamtalet. Nagra bjod mig att komma hem till dem och i nagra fall var det jag
som erbjod mig att komma till deras hem. UtOver att det var praktiskt och inte kravde
nagon resa for intervjupersonerna ansag jag fordelen med denna plats vara att det var en
ostord miljo dar personerna kande sig trygga. | intervjusituationer har forskaren ett visst
Overlage eftersom det ar denne som satter ramen for relationen, samtalet och a@mnet
(Kvale 1997), och darfor ville jag undvika att forstarka denna ojamlikhet och inte ta
respondenterna till en okand milj6. Om de inte hade velat traffas i hemmet hade min B-
plan varit att boka ett grupprum pa Malmo hégskola, eftersom flera av traffarna med
Naktergalen Senior hade skett dar. Detta skulle bade innebéra en bekant plats och en miljo
som kunde associera till &mnet for intervjun. Daremot fanns vissa praktiska aspekter av
detta, som att det maste fungera att boka sal, att hitta senioren eller att fa tag i varandra
om man skulle bli férsenad. Dessutom har dessa grupprum glasdérrar med insyn och jag
trodde inte att en sa pass Oppen miljo skulle ge samma kansla av trygghet och
konfidentialitet som jag hoppades framja genom att halla intervjuerna i seniorernas egna
hem.

Intervjuerna genomfordes saledes i respondenternas hem och tog mellan 1 och 1 % timme
i ansprak vardera (vi hade sagt 1 timme som ungefarligt matt). Samtalen antecknades for
hand, men spelades ocksa in och transkriberades efterat. Vid den forsta intervjun avbrots
inspelningen efter 45 minuter av okand anledning, varfor resterande cirka 20 minuter
endast finns bevarade i form av anteckningar. Jag bedémer dock att det viktigaste hade
blivit sagt under inspelningen och att mitt resultat inte paverkats av detta missdde i nagon
stor utstrackning.

Urval av intervjupersoner

Néktergalen Senior brukar genomfdéras som projekt en gdng varje ar och i dess
verksamhet deltar bade pensionéarer och studenter, men jag gjorde valet att endast
intervjua pensionarer. Detta da en del av syftet med uppsatsen var att lata de aldres roster
lyftas. Att vélja de aldres perspektiv i uppsatsen var ocksa att gora en avgransning, vilket
ar brukligt pa grund av den begransade omfattning som ett kandidatarbete har. Detta ar
nagot jag lyfter mer i diskussionskapitlet.

Jag valde vidare att forsoka fa tag i deltagare fran den senaste omgangen av projektet. Nar
jag ringde projektansvarig vid Malmo hogskola fick jag reda pa att projektet inte pagick
just under den har varen och de senaste som deltagit gjorde alltsa det for cirka ett ar sedan.
Att jag inte sokte intervjupersoner fran flera projektomgangar handlade om att minnena
av deltagandet skulle vara sa farska som mojligt. De som hade ansvar for rekrytering av
seniorer var Malmo stad. Jag mailade den ansvarige dar och nér vi vid ett senare tillfalle
talades vid per telefon hade denne stétt pa en av forra arets deltagande seniorer och da
berattat om min undersékning. Jag fick da uppmaningen att ringa den hér senioren och
darifran fa numret till fler personer. Seniorerna har namligen fortsatt att traffas ungefar
en gang i manaden efter projektets avslut. Personen jag ringde ville stilla upp pa intervju
och gav mig uppgifter till en annan senior som denne var bekant med, som i sin tur blev
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kontaktad av mig och sedan gav mig numret till resterande pensiondrer i Naktergalen-
projektet. Nagra av dem hade inte tid att traffas under den narmsta tiden och nagra fick
jag inte tag i alls. Slutresultatet blev fyra intervjupersoner.

Etik

Vetenskapsradet skriver 1 sin rapport ”God forskningssed” (Vetenskapsradet 2005) att
forskare ibland lovar vad de inte kan lova, dar anonymitet ofta &r en sddan sak. Daremot
ska forskaren vidta atgarder for att skydda forsokspersoners integritet och ratt till skydd
mot insyn i sitt privatliv. Detta innebér att obehdriga inte far tillgang till information om
respondenterna och kallas konfidentialitet.

| borjan av intervjusituationen berattade jag kort om mina studier och min uppsats. Jag
beréttade att jag var intresserad av att hora just deras (seniorernas) tankar och upplevelser
och att jag darfor holl pa att genomfora intervjuer med flera av dem. Jag talade om att
uppsatsen ar offentlig, for att de skulle vara inforstadda med vem som har tillgang till den
efterat. Tydlig var jag dock med att jag inte skulle skriva nagra namn pa deltagarna i
studien, utan snarare sammanfatta deras beréattelser, och att det pa sa vis inte ar tankt att
fortalja historien vem som har deltagit i undersdkningen. Vetskapen om att Néktergalen
Senior var en liten grupp dar bade seniorerna och arrangérerna kanner varandra gjorde att
jag inte kunde utlova fullkomlig anonymitet. Framfor allt berodde detta ocksa pa att jag
hade varit tvungen att ta kontakt med intervjupersonerna fran en till en annan (se Urval
av intervjupersoner). Alla fyra kande alltsa till minst en annan som deltog i
undersokningen och om nagon av dem fragade mig vilka fler jag hade traffat svarade jag
dem. Jag ansag det ocksa troligt att de skulle komma att prata med varandra om
intervjuerna vid nasta seniortraff.

Innan intervjun skulle starta tog jag fram ett anteckningsblock, men fragade &ven
respondenten om jag fick lov att spela in samtalet for att inte missa ndgot och for att
enklare kunna transkribera efterat. Jag beréattade att det endast var till for detta syfte och
att det bara var jag som skulle lyssna pa inspelningen. Samtliga intervjupersoner tillat att
jag spelade in. I slutet av varje intervju fragade jag om det var nagot personen ville dndra
eller lagga till. Detta var dels for att hora om det fanns ndgot mer som tillhrde berattelsen
men som inte kommit fram, men ocksa rent etiskt for att ge intervjupersonen en chans att
kanna efter om den var bekvdm med vad han eller hon hade berattat for intervjuledaren.
| Fejes och Thornberg (2009) anvéands en formulering av Kvale (1997), som menar att
parterna i en intervjusituation har en “asymmetrisk maktrelation”. Forskaren dr den som
sétter temat och forutsattningarna for intervjun och som har foretrade att tolka det som
sags. Darfor ansag jag det viktigt att strava efter en upplevelse av trygghet i samtalet och
att kommunicera till respondenten att det var han eller hon som skulle &ga sina ord. Detta
forsokte jag ocksa uppratthalla under samtalets gang genom att i mina foljdfragor
kontrollera om jag hade forstatt dem réatt och ge dem mojlighet att utveckla. Innan jag
avslutade samtalet erbjod jag ocksa varje intervjuperson att fa uppsatsen skickad till sig
efterat for att kunna lasa, vilket de gérna ville. Det var ingen som énskade lasa den innan
den publicerades.



Sammanfattningsvis har jag som forskare stravat efter att vara sa 6ppen jag har kunnat
gentemot mina respondenter. Nagot som har varit véardefullt under undersokningens
genomfdrande ar att ingen av de fyra deltagarna har uttryckt nagot problem med dess
upplagg, utan latit forstd att de hade fortroende for mig som intervjuledare och varit
mycket positiva till att delta.

Urval av litteratur

Den litteratur som presenteras i kapitlet Resultat av litteraturgenomgang har tagits fram
pa tva satt. Det forsta ar systematisk litteratursokning via sokmotorer pa Internet for
vetenskapligt material och det andra &r genom att folja referenser fran en kalla till en
annan och hélla 6gonen 6ppna niir jag “rakat” st6ta pa nagot som varit relevant for amnet.
De s6kmotorer jag framst anvant mig av &r LUBsearch, ERIC och Libris. I borjan
avgransade jag mig till svenska avhandlingar, for att allteftersom sokningen fortskred
inkludera en stor méngd vetenskapliga artiklar. Sokmetoderna forandrades ju mer jag fick
en overblick 6ver omradet och forfinades utifran sokresultat som inte var
tillfredsstallande. Nagra exempel pa sokord jag har anvant ar:

2% 9

“intergenerational learning”, livslangt larande”, “lifelong learning”, alder, dldre* och
larande, pensiondr*, ’pedagogical relationships”, pedagogic* and relation*, “third age”

Mina urvalskriterier var i forsta hand att det skulle vara pedagogisk forskning och malet
var att ge en overblick 6ver omradet, snarare an att ga in i detalj pa vad de olika
forskningsresultaten sager om amnet. Detta for att ocksa ge utrymme i uppsatsen for en
empirisk undersokning. Ett par publikationer fick jag ocksa i métet med forskare pa
Generationsmotesdagen i Goteborg.
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Teorl

Lennart Svensson skriver i sin bok “Introduktion till pedagogik™ (2007) att pedagogik
som fenomen handlar om stdd till l&rande. Vad larande innebdr och hur det ser ut ar
enormt brett och utgor ett av huvudsparen i pedagogik som forskningsdisciplin. Denna
uppsats rymmer inte en redogorelse av alla synsatt, utan foljande kapitel presenterar
teorier med en grundsyn pa larande som relationellt och mellanménskligt. | denna
teoretiska kontext ar larande inte ar begransat till nagot matbart eller kunskaper som en
person antingen har eller inte har, utan ses som en rorelse, som leder till “en fordndring i
subjektets relation till omvdirlden”, med Svenssons formulering (2007, s. 213). Mer
specifikt kommer denna rorelse har att forstas som ett éverskridande. Som inledningen
berattar och litteraturgenomgangen  kommer beskriva mer utforligt  ar
generationsoverskridande larande en del av det livslanga larandet. Bada dessa begrepp
behandlar manniskans forhallningssétt till sin omgivning, dar relationer ar essentiella.
Darfor ser jag foljande pedagogiska perspektiv med fokus pa det relationella och
mellanmanskliga som behjélpliga analysverktyg for att tjana uppsatsens syfte och svara
pa dess fragestallningar.

Bildning — larande for hela manniskan

"Bildning dr ett begrepp som innehdller en helhet av 6nskvarda varderingar, normer,
kunskaper och firdigheter som kommer till uttryck i tal och handling” (Svensson 2007,
s. 21). Helhetsgreppet som bildning tar gor det till ett anvandbart begrepp nér vi talar om
livslangt larande, eftersom bildningen rymmer sa mycket som sker i manniskan och skulle
kunna ségas handla om livskunskap. Bernt Gustavsson utgav en bok pa temat ar 1996 och
hanvisar dar till ett ofta citerat uttryck av pedagogen Ellen Kay: "Bildning dr vad som
finns kvar nar vi glomt vad vi lart” (s. 25). Gustavsson fortséatter:

"Skillnaden mellan bildning och utbildning brukar anges med att utbildning utgér en
specialiserad kompetens med sikte pa yrkesverksamhet eller fordjupade kunskaper inom
ett visst omrade. Bildning avser mer en allman kunskap, en process vid vilken man
tilldgnar sig kunskapen pa ett personligt sdtt.” (Gustavsson 1996, s. 25)

Bildning kan vidare ségas innebara att méta det obekanta och relatera till det utifran det
bekanta, och sjalva bildandet uppstar i vaxelspelet mellan dessa tva. Det utgar ocksa fran
ett samspel mellan den enskilde och kollektivet, dar tolkande sker genom méten och
samtal. Pa detta satt ar bildningen néra beslaktad med hermeneutiken (Gustavsson 1996),
som aven den bygger pa ett vaxelspel dar delarna far sin betydelse av helheten och vice
versa. (For mer om hermeneutik, se Metod.) Idén om att méanniskan maste “limna sig
sjalv for att finna sig sjalv’ menar Gustavsson (1996, s. 40) ar den djupaste inneborden i
bildningstanken, och att mota det obekanta ar nagot som kommer att aterkomma i denna
uppsats.

11



Ackommodativt larande — ett 6verskridande

En annan tradition som studerar larande ar den kognitiva psykologin, hos vilken Knud
Illeris (2007) h&dmtar stod for att beskriva olika former av larande. Han skriver om mentala
scheman, ett uttryck fran Piaget, dar scheman innebar de tankemonster som en manniska
har och som utgér hennes forstaelse av varlden. Med hjalp av denna bild beskriver Illeris
fyra former av larande, varav jag fortsatt kommer att fokusera pa nummer tre.

1. Kumulativt larande: Néar individen lar sig nagot helt nytt och inte har nagot
mentalt schema for detta, utan da etablerar det forsta elementet for ett sddant.

2. Assimilativt larande: Det som personen lar sig kan kopplas till tidigare
kunskaper och adderas darfor till befintliga mentala scheman.

3. Ackommodativt larande: Bryter mot nagot i ett etablerat schema, som darfor
behéver omkonstrueras utifran de nya kunskaper eller insikter personen har fatt.

4. Transformativt larande: Den djupaste formen av forandring hos individen, da
manga mentala scheman omstruktureras samtidigt. Kan exempelvis vara vid
betydelsefulla handelser, livskriser eller nar personen gar in i en ny fas i livet.

Det ackommodativa larandet ar det jag kommer att anvdnda mig av min analys och detta
uppstar enligt lleris nér individen paverkas av nagot i omgivningen, som inte helt passar
in i dennes bild av verkligheten. Mellan det nya och det etablerade finns nagon form av
bristande 6verensstammelse. "Fér att skapa det nédvindiga sambandet kan vi i sadana
fall helt eller delvis bryta ner eller luckra upp relevanta scheman och genom en
forandring eller omstrukturering se till att paverkan kan infogas pa ett sammanhéngande
sétt” (Illeris 2007, s. 60). Nar individen gar utanfor det han eller hon redan vet och gar
detta nya, annorlunda till motes, menar Illeris att det sker ett Gverskridande.
Ackommodativa processer kan vara plotsliga eller ldngvariga, men ett gemensamt drag
ar att de ofta &r mer energikravande an det larande som bara innebér att ta till sig ny
kunskap. "Det dr mycket enklare att foga ett nytt element till ett redan existerande schema
an att foreta den komplicerade nedbrytning, omstrukturering och rekonstruktion som det
ackommodativa lirandet innebdr” (llleris 2007, s. 61-62). Forutsattningarna for att
larandet ska ske ar att individen har ett behov eller intresse av att mobilisera energi for en
sadan rekonstruktion samt kanner sig trygg i situationen.

Relationell pedagogik — transcendens i mellanrummet

I boken ”Om relationell pedagogik™” (2011) skriver Jonas Aspelin och Sven Persson om
ett satt att se pa utbildning. Aven om min uppsats inte handlar om utbildning i formell
betydelse kommer jag anvanda deras tankar for att studera pedagogiska relationer.
Forfattarna menar att pedagogiska moten uppstar i en msesidig process mellan tva parter
och att det betydelsefulla intraffar mellan dem i en gemensam sfar. Detta ar inte en
konsekvens av malmedvetna handlingar; “det visentliga inslaget dr oforutsdgbart”
(Aspelin & Persson 2011, s. 10). Grunden i detta tankesétt &r att manniskans jag uppstar
i relationer och att allt manskligt liv i sjalva verket innebér att gora saker tillsammans
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med andra. En viktig forebild for detta synsétt &r Martin Buber, vars tankar bland annat
finns presenterade i skriften ”Det mellanménskliga” (1995). Han bendmner det
mellanmanskliga som det som aktuellt sker mellan ménniskor i émsesidighet. Dessa
fenomen sker inte i endera partnern eller i bada tagna tillsammans, “utan endast i detta
deras levande samspel, det som dr verklighet 'mellan’ dem” (Buber 1995, s. 26).
Manniskan relaterar antingen till subjekt eller objekt, till ett Du eller till ett Det, och det
ar i motet Jag-Du som forverkligande av subjektet sker. Det som kréavs ar att man ar
beredd pa ett autentiskt mote, dar den andra personen inte blir ett medel for den egna
agendan, utan ett mal i sig sjalv, med referens till Kants kategoriska imperativ.

Tankar om relationell pedagogik finns ocksd fordjupade i1 antologin ”No education
without relation”, diar Gert Biesta (2004) bidrar med en text. (Biesta anvénder
genomgdende ordet “education”, vilket pd svenska i forsta hand ska forstds som
“utbildning”, men dven kan Gversittas i vidare bemérkelse. Den svenska motsvarigheten
kommer hir utgdras av “lirande” eller “pedagogik™.) Dar stéller han fragan om var
utbildning sker och menar att det ar i interaktionen mellan manniskor, ndrmare bestamt i
sjalva utrymmet som finns mellan dem. Biesta anvander har ett bildsprak fran tag och
tunnelbanevagnar, som ibland dr forsedda med skylten ”Mind the gap!” (”Se upp for
avstandet!”) fOr att forvarna passagerarna som ska stiga av om att det finns ett mellanrum
mellan vagnen och plattformen. Precis som Buber (1995) ser alltsa Biesta det som att det
finns en diskrepans mellan Jag och Du, men vill belysa hur detta ocksa utgor sjélva
forutsattningen for kommunikation och méten — och saledes dven for larande. Hans
mening ar alltsa att mellanrummet inte ska ses som nagot som bor 6verbryggas, utan nagot
som maste finnas. | en annan publikation skriver samma forfattare att larande kan
betraktas pa tva satt, dar det forsta ar som ett forvarv av nagot (kunskap, formaga) (Biesta
2006). Utbildningsmassigt ser han dock det andra synséttet som viktigare, “om man
haller med om att utbildning inte bara handlar om 6verféring av kunskaper, fardigheter
och vdrderingar utan beror elevens individualitet, subjektivitet eller personlighet”
(Biesta 2006, s. 34). Detta andra synsatt innebar att se pa larande som en reaktion/ett
gensvar pa nagot som provocerar 0ss. Provokation behdver inte vara sa allvarligt som det
kan lata, utan handlar om att personen moter nagot via omgivningen/andra manniskor
som utmanar hans eller hennes tankemonster. For att ytterligare forklara sitt synséatt
anvander Biesta ocksa Derridas metafor “transcendentalt vald”. Ordet transcendent ska
hér forstds som gransoverskridande och syftar i Biestas resonemang pa “det som mdste
ske for att géra ndgot mojligt” (Biesta 2006, s. 36). Med andra ord: for att den sorts
larande som det talas om hér ska bli mojligt maste personen tillata ett granséverskridande
— att en annan manniska intervenerar i dennes liv, med paverkan som kan utmana eller
”gdra vald pa” personens varande och tinkande.

Biestas beskrivning kan jamforas med Illeris (2007) ackommodativa larande (4&ven om
begreppen kommer fran olika traditioner), som dven det beskrivs som utmanande och
kravande. Det kallas ocksa for 6verskridande, pa samma satt som ordet transcendens hos
Biesta innebér dverskridande av mellanrummet mellan det befintliga hos personen och
det nya som utmanar. Personen nagot obekant i relationen till en annan méanniska och
relaterar till det utifran det bekanta; hon ”lamna[r] sig sjalv for att finna sig sjalv”, som
Gustavsson (1996, s. 40) sdger om bildning. Att ”gé ner i mellanrummet” i ett genuint
mellanménskligt mote (for att har dven referera till Bubers ordval) innebér enligt Biesta
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(2006) att utsatta sig for en risk. Om relationen ar byggd pa tillit medfor motet dock
potential for ett 6verskridande larande.
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Resultat av litteraturgenomgang

Detta kapitel utgor den ena av tva resultatdelar, dar den forsta bygger pa en teoretisk
undersokning och den andra pa en empirisk. Nar jag i det hér kapitlet presenterar resultatet
av min teoretiska litteraturgenomgang gor jag det dels som 6versikt 6ver vilken tidigare
forskning som finns (vilket darfor inte star som ett eget kapitel i denna uppsats), och dels
som en forklaring till begrepp och tankegangar som kan kopplas till uppsatsens amne.
Den forsta rubriken ar Livslangt larande, som kan ses som det mest vergripande temat.
Som en del av det livslanga larandet presenterar jag sedan det larande som sker i den
senare delen av livet, dvs. aldres larande. Slutligen leder detta till en beskrivning av
forskningsomradet generationsoverskridande larande, som &r det mer specifika amnet for
uppsatsen. Syftet med kapitlet &r att det ska kunna anvandas tillsammans med de
empiriska  resultaten  for att svara pa fragestdllningarna och  forsta
generationsoverskridande larande.

Livslangt larande

Pa 1970-talet sattes idén om livslangt larande pa kartan av UNESCO (Borgstrom 1988,
Rubenson 1996) och fick da stort genomslag i den internationella debatten om
utbildningspolitik och narliggande fragor. Begreppet syftar pa att lara hela livet och har
en tydligt kronologisk aspekt, men medfor dven en tanke om att lara i olika former, varfor
det ibland anvinds tillsammans med syskonbegreppet "det livsvida ldrandet”. Detta syftar
pa begreppstrippeln formellt, icke-formellt respektive informellt larande (Skolverket
2000) och inbegriper saledes inte bara livets olika tidsperioder, utan dess skiftande
sammanhang. Ett satt att definiera dessa tre varianter &r féljande:

o "Informellt ldrande sker ndr individen tar initiativ med syftet att forbdttra sina
kunskaper eller fardigheter pa ett omrade. Detta larande sker ofta pa egen
hand.

e Icke-formellt larande sker i organiserade former utanfor det formella
utbildningssystemet. Det kan handla om exempelvis kompetensutveckling i
arbetet eller deltagande i kurser.

e Formellt larande sker i det formella utbildningssystemet under ledning av
larare. Dar finns antagningskrav, nivaer och formella kvalifikationer efter
genomford utbildning.” (Bjursell et al. 2014, s. 28-29)

Forskning om livslangt larande sker utifran varierande angreppspunkter och med olika
intressen, dar vissa menar att larandet syftar pa utbildning, medan andra mer studerar
larande i vardagslivet (Berglund 2008, s. 16). Exempel pa olika aspekter av livslangt
larande som beforskas kan vara koncept och filosofi, policy, strukturer och program eller
sjalva praktiken (ibid.). I Sverige finns forskning inom omradet centrerad hos Encell
(National Centre for Lifelong Learning), ett nationellt kompetenscentrum for livslangt
larande vid Hogskolan i Jonkdping, som skapades pa initiativ av regeringen ar 2001.
Nagra exempel pa forskningsomraden inom livslangt larande enligt Encell & motivation
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och vuxnas larande, larande i arbetslivet, validering av informellt och icke-formellt
larande, professionsutveckling och ledarskap samt larande mellan generationer (Encell
2015-03-26).

Som manga begrepp grundar sig livslangt larande i kunskapssyn, manniskosyn och syn
pa samhallet. Detta paverkar naturligtvis dven vilka aspekter som belyses mest. Overlag
kan dock ségas att nar det talas om livslangt larande som ideologisk tanke, sa spelar det
informella l&randet en stark roll, det vill s&ga det som sker utan organiserade former
(Borgstrom 1988). Detta kan pastas forutsatta ett engagemang fran individen sjalv och
begreppet livslangt larande later generellt individen sta i centrum, utifran idén om att en
manniska forst behdver identifiera sina énskningar eller behov for att hon aktivt ska soka
larande (Borgstrom 1988, Rubenson 1996). Det livslanga larandet forknippas ocksa med
personnara uttryck som “lust att lira, sjalvfortroende, formaga att beharska férandring
och att kdnna sig trygg i osdkerheten” (Skolverket 2000, s. 25).

Samtidigt gors det pa flera hall en koppling mellan individuell initiativférmaga och social
bakgrund (Borgstrom 1988, Assarsson & Sipos Zackrisson 2005, Findsen & Formosa
2011), vilket av vissa beskrivs med kritiska termer. Ett exempel &r Skolverket som i sin
rapport uttrycker foljande:

“Individens okade ansvar for det egna ldrandeprojektet innebdr att social bakgrund
riskerar att sla igenom, med okade skillnader mellan olika individer och grupper av
individer som konsekvens. Staten riskerar att stallas infor ett snedrekryteringsproblem,
ett ldrandesystem med stora klyftor.” (Skolverket 2000, s. 11)

Trots att det livslanga larandet anses utga fran individen omges det alltsa av en politisk
diskurs dar det kopplas till social kontext. Att soka kunskap ar nagot man fostras till, sager
Borgstrom (1988) vilket gor fenomenet pedagogiskt i dubbel mening. | slutdndan &r
livslangt larande en fraga som beror langt mer an individens eget projekt; den aterfinns i
allt fran arbetsliv till vuxenutbildning och folkbildning och begreppet kan darmed pastas
vara relevant for en stor méngd olika pedagogiska praktiker.

Aldre och larande

En del av ménniskans livslanga larande ar det larande som sker under hennes senare ar,
vad jag har kallar &ldres l&rande. Vilka som tillnér gruppen é&ldre &r en relativ
kategorisering som ser olika ut exempelvis beroende pa om man talar om arbetslivet eller
pensionslivet. I en utredning fran Socialdepartementet om pensionsalder skrivs foljande:

"Vem som ska betraktas som dldre fordndras i takt med att medellivslingden okar.
Undersokningar pekar pa att den Ovre gransen for begreppet medelalders i vanligt
sprakbruk narmar sig 65 ar. Daréver anses man vara aldre. Begreppet senior har med
tiden ocksa kommit att bli ndrbesliktat med ordet dldre.” (SOU 2013:25, s. 123)
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Ett annat begrepp som betecknar ungefar samma grupp ér den "tredje dldern”, vilket ar
ett satt att beskriva alder i termer av livsfaser och social identitet snarare an fysisk alder
(Bjursell et al. 2014) och innebédr vanligtvis den tidigare, mer aktiva delen av
pensiondrsaldern. Ibland talas det &ven om “dldre-dldre” eller en fjarde alder, vilken for
manga skulle borja nagon gang vid 75-85 ars alder och vara relaterad till fysiska
forandringar (Andersson & Tasse 2013). En utforlig redogorelse av begreppet den tredje
aldern kom 1989 i Peter Lasletts bok A Fresh Map of Life: The Emergence of the Third
Age”, diar kannetecknen for denna livsfas beskrivs som oberoende och
sjalvforverkligande (jamfor med tidigare beskrivning av det livslanga larandet), till
skillnad fran den fjarde aldern som karaktariseras av forsamrad halsa och darmed
beroende av andra. Den “sociala &ldern” ir alltsa inte direkt kopplad till lderspensionen
enligt Laslett, men sammanfaller i manga fall, eftersom pensionering skapar andra
mojligheter.

Forskning som studerar aldre bedrivs inom en mangd discipliner utdver pedagogik. Den
har inte séllan fokus pa halsa och sjukvard, vilket exempelvis kan markas pa sokresultat
vid anvandandet av sokmotorer for vetenskapligt material. Den forskning som &r mindre
kopplad till varden ar ofta genomford inom ramen for socialt arbete och behandlar fragor
om halsa och valbefinnande. Viss forskning om aldre ligger dock ndrmare pedagogiken
och handlar om sjélvbild och upplevelser av alder — forskning som brukar bedrivas inom
sociologi. Inom pedagogisk forskning om &ldre ingar bade det formella, informella och
icke-formella larandet. Hér aterfinns pa den internationella kartan begrepp som “older
adult education”, “later-life learning” eller “education for the third age” (Andersson &
Tosse 2013). Ett aterkommande konstaterande ar att Sverige och Europa de senaste
artiondena har genomgatt stora demografiska forandringar pa det har omradet
(Folkbildningsradet 2014, Bjursell et al. 2014, Findsen & Formosa 2011). Befolkningen
lever allt l&angre, vilket innebér en storre andel aldre. Dessa forandrade procentsatser
medfor ett antal konsekvenser och paverkar politiska Gvervaganden kring arbete,
utbildning och pension. Pa ett ekonomiskt plan innebar fler aldre manniskor okade
kostnader for pensioner och sjukvard, samtidigt som fler har mojlighet att jobba langre.
Det &r alltsa en relevant fraga huruvida de demografiska forandringarna betraktas som ett
problem eller en tillgang (Bjursell et al. 2014) och hur aldre portratteras av olika aktorer.
Inom EU vill man lyfta den har gruppen och arbetar for att aldre ska kunna fortsatta vara
resurser i samhallet (Andersson & Tgsse 2013, s. 94). Europeiska kommissionen
finansierade ett tvaarigt projekt med avslutning 2011 kallat "The FUTURAGE Project”
for att kartlagga behoven for édldreforskning i Europa de kommande 10-15 aren. | ett
sammanfattande nyhetsbrev om projektet uttrycks att det kravs en ny syn pa aldrande, for
att nuvarande dominerande paradigm slapar efter den faktiska verkligheten. Denna
diskrepans menar man avspeglas strukturellt hos samhalleliga institutioner, sasom
arbetsmarknad, liksom i attityder formade av media (FUTURAGE 2011).

Uttrycket den tredje aldern aterfinns ocksa i en verksamhet kallad University of the Third
Age (UTA), startad pa universitetet i franska Toulouse pa 1970-talet och sedan
vidareutvecklad i Storbritannien till en modell som nu anvands i flera lander. I artikeln
“Lifelong Learning in Later Life: The Universities of the Third Age” skriver forfattaren:

"UTAs can be loosely defined as socio-cultural centers where older persons acquire new
knowledge of significant issues, or validate the knowledge which they already possess, in
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anagreeable milieu and in accordance with easy and acceptable methods.” (Formosa
2010,s.1)

Verksamheten bygger pa medlemmarnas egen drivkraft och intressen, samt pa
varderingar om livslangt larande och en princip om sjalvhjalp. Ofta utgar man fran de
kunskaper som en eller flera av medlemmarna besitter och bildar pa sa vis intressegrupper
dar man lar av varandra. Syftet ar inte nagra former av kvalifikationer, utan larandet anses
ha ett varde i sig (The Third Age Trust 2012). Principerna skulle kunna jamfoéras med den
svenska tanken om folkbildning som "fri och frivillig” och uppldgget paminner mycket
om studiecirklar.

I Encells rapport som behandlar arbete och larande bland pensionarer skriver forfattarna:
“Inom livslangt lirande och vuxnas ldrande riktas blickarna allt oftare mot gruppen
dldre vuxna, vilket har sin forklaring i de ndmnda demografiska fordndringarna”
(Bjursell et al. 2014, s. 12). Findsen och Formosa (2011) pastar tvartom att
undersokningar av deltagandet i vuxenstudier séllan fokuserar pa aldre, vilket de menar
reflekterar ett forsummande av pensionarer. En undersdékning som belyste just den har
gruppen presenteras i en rapport fran Folkbildningsradet om deltagandet i studiecirklar
bland personer fran 65 ar och uppat (Folkbildningsradet 2014). Bland de siffror som
presenteras (fran 2012 och 2013) framgar bland annat att namnda aldersgrupp utgér 19
% av Sveriges befolkning men 36 % av studiecirklarnas deltagare, en andel som har 6kat
tydligt de senaste artiondena. Av landets samtliga 65-plusare finns drygt 18 % med i
studiecirklar eller annan folkbildningsverksamhet, sdsom kurser. De aktiva deltar ofta i
fler &n en studiecirkel och enligt Bjursell et al. (2014) kan folkbildningen Gverlag ses som
den mest populdra studieformer bland aldre, jamfort med andelen aldre inom den
kommunala vuxenutbildningen (ca 500 personer) och pa hogskoleniva (ca 2000 personer
2010). Folkbildningsradet (2014) skriver vidare att bland aldre cirkeldeltagare finns en
Overrepresentation av kvinnor (70 %) och en underrepresentation av utrikes fodda (9 %),
bade jamfort med gruppen cirkeldeltagare och med befolkningen i stort (dér motsvarande
siffror &r 60 % respektive 15 %). Av rapporten framgar ocksa att de aldre som deltar i
studiecirklar ofta & mer engagerade i civilsamhallet an befolkningen i allménhet, vilket
forfattarna kallar for ett “kumulativt medborgarskap”, det vill séga att de som redan &r
engagerade blir mer engagerade, medan manga som é&r inaktiva vad galler foreningsliv
och liknande ocksa forblir det. Den faktor som paverkar deltagande i fortsatta studier efter
pensionen mest ar tidigare utbildningsniva, en faktor som okar i betydelse med aldern
(Andersson & Tasse 2013). Detta kan relateras till den sa kallade snedrekryteringen som
manga menar finns inom vuxenutbildning dverlag (se under “Livslangt 1drande” ovan).
Att bidra till att utjamna utbildningsklyftor ar ett uttalat mal med statens stod till
folkbildningsverksamheten (Folkbildningsradet 2014). Findsen och Formosa (2011)
bekréftar att vissa faktorer 6kar sannolikheten for ett aktivt deltagande i utbildning som
aldre, men vill dock peka pé en risk for skapandet av den stereotypa “icke-deltagaren”.
Deras analys dar att icke-deltagare ofta ses som offer for sociala strukturer eller
psykologiska problem, medan deltagare ses som villiga volontarer, varfér man hela tiden
behover ifragasatta det egna synsattet och kunna vaga in fler aspekter nar man talar om
amnet. Exempelvis bor det informella larande som sker i individens vardag tas i berdkning
aven for de personer som inte deltar i utbildning eller bildningsverksamhet i organiserad
form.
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Generationsoverskridande larande

| forskning som ror &ldres larande namns ofta moten mellan generationer. Detta tema har
vunnit alltmer intresse de senaste aren och finns exempelvis representerat i form av
tidskrift: Journal of Intergenerational Relationships. | internationella sammanhang é&r
“intergenerational learning” begreppet som anviands och pd svenska motsvaras det av
”generationsoverskridande larande”. P4 kunskapscentrat Encell, som ndmnts tidigare, ar
detta ett av de centrala forskningsomradena och bland forskarna finns bland andra
forfattaren till en svensk avhandling pa temat, ’Lifelong Learning, Intergenerational
Learning, and Social Capital: From Theory to Practice” (Bostrom 2003). Har beskrivs ett
projekt med klassmorfar i skolan som exempel pa generationsméten. Bostrom ar éven
engagerad i europeiska och internationella néatverk for generationsdverskridande larande
och beskriver i en artikel (Bostrom 2014) hur medvetenheten kring &mnet har utvecklats
sedan UNESCO Institute of Education holl en konferens i tyska Dortmund 1999 for det
syftet. En anledning till det d& 6kade intresset for “intergenerational programs™ var att
man sag en koppling mellan generationsoverskridande larande och livslangt larande.
Utifrin motet i Dortmund formulerades foljande definition av intergenerational
programmes’’:

”Intergenerational programmes are vehicles for the purposeful and ongoing exchange of
resources and learning among older and younger generations.” (Bostrom 2003, s. 17)

En bok pa temat generationsoverskridande larande utgavs ar 2014 av The European
Society for Research on the Education of Adults (ESREA) med titeln “Learning across
Generations in Europe: Contemporary Issues in Older Adult Education”. Dér aterfinns
foljande beskrivning av “intergenerational learning”:

“In recent years, intergenerational learning has become a major topic in research.
Nevertheless, a theory of intergenerational learning is still missing and empirical
research seems to deliver very different results as investigations are usually related to
just one scenario of intergenerational learning. The term ‘intergenerational learning’ is
used for a broad range of activities in which the participation of people of different age
seems to constitute the only common ground for all these types of learning.” (Schmidt-
Hertha et al. 2014, s. 145)

Som framgar av citatet har begreppet ett brett anvandningsomrade och brukas for att
beskriva en rad olika aktiviteter och program, som skulle kunna definieras som
generationsoverskridande beroende pa hur man ser pa begreppet. Findsen och Formosa
anvinder en 16s beskrivning av “intergenerational programs” som “initiatives that
increase cooperation, interaction, or exchange between any two generations, and which
involve the sharing of skills, knowledge and experience” (Findsen & Formosa 2011, s.
171). De skriver vidare att vissa projekt som kallas generationsverskridande har en
enkelriktad kunskapsoverforing, exempelvis mor- och farforéldrar som tar med barnbarn
pd kulturella evenemang. Ett annat exempel &r artikeln “Role of Intergenerational
Mentoring for Supporting Youth Development: An Examination of the ’Across Ages’

19



Program in the U. S.” (Mano 2007), dar det generationsdverskridande handlar om att dldre
vuxna agerar mentorer it sa kallade “riskungdomar”. Vad Findsen och Formosa (2011) i
stallet ser som centralt for att nagot ska kallas generationsoverskridande i det har
sammanhanget &r att det sker ”co-learning”, alltsa att larandet sker mellan generationerna
och inte bara fran den ena till den andra. De menar ocksa att medan alla program for
generationsmoten har potentialen att leda till larande, ar detta ett uttalat mal hos vissa.
Larandet kan ske antingen med eller utan en larare/ledare — det &r deltagarna sjalva som
skapar det generationsoverskridande larandet. Slutligen beskrivs ldrande mellan
generationer pa Encells hemsida som “lirande som finns eller uppstdr mellan tVa
generationer och baserar sig pa ett 6msesidigt utbyte av information, tankar, kanslor och
erfarenheter ur ett livslangt perspektiv och som berikar alla parter” (Encell 2014-12-17).

Sammanfattningsvis ar generationséverskridande larande ett begrepp som garna anvands,
men inte har nagon fast definition. Det som verkar konstituera generationséverskridande
aktiviteter ar den medvetna sammanforingen av olika generationer, vilket kan skapa
mojligheter till meningsfullt utbyte och émsesidigt larande. Att sadana initiativ vardesatts
symboliseras exempelvis av den arliga dag (29 april) for aktivt aldrande och solidaritet
mellan generationer som inréattats av EU (Andersson & Tgsse 2013). 2012 var ocksa
officiellt "The European Year for Active Ageing and Solidarity between Generations”
(European Year for Active Ageing and Solidarity between Generations 2013-06-30).
Argumenten for att framja generationsmoten & manga, men kan sammanfattas med
foljande citat om de diskussioner som féljde av temaaret 2012:

“The necessity of strengthening intergenerational solidarity was especially emphasised
since the ageing of population not only creates conflicts regarding distribution of
economic sources/...J], but may also lead to intergenerational conflict. Generational gap
is very often defined as a cultural gulf between generations. In this respect,
intergenerational learning and education is understood to have immense potential for
overcoming this gap and reaching new forms of solidarity and trust between younger and
older generations. ” (Schmidt-Hertha et al. 2014, s. 2)
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Resultat av empirisk undersokning

Foreliggande kapitel ar amnat att bidra till uppsatsens syfte genom att ge ett exempel pa
hur ett projekt for generationsmaéten kan se ut och pa vilka reflektioner som seniorer kan
ha utifran deltagande i ett sadant projekt. Den empiriska undersokningen har foregatts av
genomlasning av dokument som funnits att tillga om det aktuella projektet och sedan har
fyra seniorer som deltagit i projektet intervjuats om sina erfarenheter och tankar om
amnet. Det bor understrykas att undersokningen och intervjuerna inte har syftat till att
utvardera det specifika projektet, utan till att ta fram data for att kunna komplettera
litteraturgenomgangen med konkreta exempel. Sammantaget skapar dessa tva delar ett
material for analys, som 4&r tankt att bidra till en djupare forstaelse av
generationsoverskridande larande.

Naktergalen Senior — ett projekt for generationsméten

Detta stycke ar en beskrivning av den verksamhet fran vilken den har uppsatsen hamtar
sitt empiriska material, projektet Naktergalen Senior. Beskrivningen ar baserad pa
projektets hemsida (Malmd hégskola n.d.) samt en rapport/utvardering som togs fram av
Malmo stad efter projektets forsta ar (Ekblad 2008). Rapporten &r ett fristaende
komplement till den projektutvardering som projektledarna sjalva utfor regelbundet.
Information om projektet har ocksa framkommit under mail- och telefonkonversationer
med kontaktpersonerna fran hogskolan respektive kommunen samt i samtalen med
intervjupersonerna.

Malmo hogskola bedriver sedan 1996 en mentorsverksamhet vid namn Néktergalen, som
i sin grundform gar ut pa att studenter vid hdgskolan kopplas samman med
grundskolebarn och far bli deras mentorer (Sild Lonroth 2007). Hosten 2007 startades
Néktergalen Senior som ett pilotprojekt, dar studenter i stéllet blir ssmmankopplade med
pensiondrer i aldern 70+ i Malmd. Projektet syfte beskrivs sa har:

"Syftet med projektet dr att studenten ska fylla en social funktion och utéka kontaktnditet
for seniorerna. Studenterna ska fa majlighet att ta del av de livserfarenheter och
kunskaper som seniorerna besitter och darmed ocksa fa mojligheter att vidga sitt eget
perspektiv. Bade student och senior far méjlighet att ta del av varandras kunskap och
livserfarenheter, deras sociala natverk breddas och det ger mojlighet for bada parter att
vidga livsperspektiven. En viktig del i Naktergalen Senior &r att verka fér och dra nytta
av den etniska och sociala mangfald som finns bade i kommunen och pa Malmé
hogskolan. Projektets 6vergripande mal ar ett msesidigt larande for bade studenter och
seniorer.” (EKkblad 2008, s. 3)

Néktergalen Senior ar ett samarbete mellan Malmo hégskola, som star for rekrytering av
studenter, och Malmo stad, som rekryterar seniorer fran valda stadsomraden. Dessa tva
arrangorer ar ocksa de som star for finansieringen. Inbjudan skickades ut i skriftlig form
per post till boende i det aktuella stadsomradet och alla intresserade seniorer fick sedan
komma pa ett informationsmote. Studenter informerades bade muntligt genom att
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verksamhetsledaren besokte forelasningssalar i bérjan av terminen och skriftligt via
affischer och annat. De som adresserades i forsta hand var studenter vid Fakulteten for
halsa och samhalle, bland annat blivande é&ldrepedagoger och socionomer.
(Aldrepedagogprogrammet &r en utbildning som finns pa just Malmo hogskola med syfte
att utveckla kompetens i pedagogiskt inriktat socialt arbete med &ldre manniskor och
deras natverk.) Detta berodde enligt verksamhetsledaren pa att de kunde antas vara mest
intresserade, men alla valkomnades och resultatet blev en grupp studenter fran manga
olika utbildningar. Bade studenter och seniorer intervjuades och matchades sedan ihop i
par — totalt blev det cirka elva par. Under varterminen 2014 fick de sedan pa eget initiativ
bestamma traffar och komma 6verens om vad de ville gora tillsammans. Arrangorerna
anordnade ocksa nagra gemensamma aktiviteter med hela gruppen och vid nagot tillfélle
var det en av seniorerna som organiserade nagot. Denna omgang av Naktergalen Senior
holl pa ungefar mellan februari och maj manad. Efter projektets avslut har flera av
seniorerna pa eget initiativ fortsatt med gemensamma traffar ungefar en gang i manaden.
Nastan ingen av seniorerna har dock haft nagon fortsatt kontakt med sin student.

Under terminen skrev studenterna manadsrapporter samt en slutlig halvarsrapport om vad
de hade gjort med sin senior och reflektioner kring vad de sjélva tyckte, samt vad de
trodde att senioren hade tyckt. Nar dessa hade lamnats in fick studenterna vid projektets
avslut ett arbetsintyg samt en ekonomisk summa. Seniorerna fick ingen ersattning. De
gjorde inte heller ndgon skriftlig utvardering, men fick kommentera projektet vid en
aktivitetsdag med arrangorerna under ett tillfalle pa hosten efter att projektet avslutats.

Beskrivning av intervjupersonerna

De fyra personer som har intervjuats deltog alla i den senaste omgangen av Néaktergalen
Senior for ett ar sedan. De bor i samma stadsomrade i Malmo, &r ungefar mellan 70 och
80 ar och lever som pensiondrer. Vissa av dem ar ensamstaende och vissa lever i
parrelation. | deras familjer finns yngre generationer i form av barn och barnbarn,
alternativt syskonbarn och syskonbarnbarn.

Sammanfattning av seniorernas berattelser

Fortsattningsvis kommer detta kapitel att presentera valda delar av det som har kommit
fram under de fyra intervjuerna. Urvalet har gjorts utifran vad som ansags mest relevant
for att besvara uppsatsens fragestallningar, narmare bestamt det som ber6r seniorernas
relation med sin student, deras forvantningar pa projektet och deras syn pa generationer
sig sjdlva som pensionarer. Nagra exempel ndmns ocksa pa de aktiviteter som seniorerna
och studenterna gjorde tillsammans under projektets gang.

Samtalen med intervjupersonerna innehaller sammanfattningsvis bade skildringar av
deras vardag och tidigare livserfarenheter. De reflekterar dver generationer och sitt eget
satt att forhalla sig till andra manniskor i olika sammanhang. Vad galler just Néktergalen
Senior tycker alla fyra att det &r ett bra initiativ och ett projekt som man bor fortsdtta med.
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Deras uppfattning av projektets syfte &r att det skulle skapa en brygga mellan generationer
givande relationer utifran de matchningar mellan seniorer och studenter som gjordes. De
foreslar vissa forandringar i upplagget, dar tiden for projektet namns som den viktigaste
faktorn, da den inte upplevdes tillracklig for att fa till stdnd det antal traffar och den
fordjupning i relation till studenten som de hade velat. De personer jag pratar med tror att
bara en senior har fortsatt att ha kontakt med sin student efter projektets avslut.
Sammanfattningsvis kan sdgas att respondenternas skildringar av sitt deltagande i
projektet skiljer sig at pa en betydande punkt. En av de fyra seniorerna som intervjuades
fick en mycket givande relation med sin student och har bara positiva beskrivningar,
medan de andra tre inte fick en sarskilt djup relation till studenten och darmed inte fick
ut vad de hade hoppats pa av projektet. Vilket av de tva scenariona som stamde in i
respektive fall hade stor betydelse for hur de olika intervjupersonernas berattelser blev
och skillnaden kommer férmodligen att mérkas genomgaende i resultatredovisningen
nedan. | stora drag kan alltsa sdgas att tre av respondenterna gav liknande berattelser,
medan den fjarde hade nagot andra upplevelser av relationen. Nedan presenteras nagra
exempel pa de aktiviteter som genomfordes under projektets gang samt det jag funnit i
intervjusamtalen som jag ser som mest relevant for uppsatsen.

Exempel pa aktiviteter med hela gruppen

(Arrangerade av Naktergalen Senior)

e Forsta traffen pa hogskolan dar man fick hitta studenten man blivit matchad med
genom en rolig aktivitet och prata med varandra

e Studiebesok pa hogskolans bibliotek
e En senior ordnade studiebesok i synagogan

e Avslutning pa Utmaningarnas hus med tavlingar i lag

Exempel pa aktiviteter med studenten

(Pa deltagarnas eget initiativ)

e Visade Malmo for studenten

e Gick ut och fikade och at lunch
e Sags hemma hos senioren

e Traffade studentens familj

e Sportade

o Naturutflykt

o Konstutstéllning
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e Teater

Forvantningar om att utmanas

Den senior som kan s&gas var mest ndjd med kontakten som uppstod med studenten
beskriver flera nya kunskaper och insikter. Nagra exempel pa dessa &r: lart sig om
studentens intressen, lart sig om studentens hemstad, lart kanna studentens familj och
lart sig om hur det ar att studera. Ovriga tre har inte samma exempel att ge. Nar
seniorerna berattar om forhoppningarna de hade infor Naktergalen Senior handlar det
for samtliga om att fa inblick i studenternas liv, dels i hur deras vardag ser ut och dels i
hur de tanker och ser pa omvérlden. Enligt seniorernas beréattelser verkar det vara samtal
som ger mest i den har sortens relation — bade enligt dem som fick goda tankeutbyten
och dem som saknade detta i relationen. Alla intervjupersonerna far fragan om varfor de
gick med i projektet och ett tydligt svar kommer fran alla fyra: det var nagot nytt som de
aldrig hade provat forut. Nyckelordet i deras beskrivningar &r att utmanas. Detta verkar
vara nagot de satter stort varde pa — och sarskilt i relation till att aldras. Féljande citat
fran tre av respondenterna sammanfattar dessa tankegangar:

“Man behover vissa utmaningar. Det ar 1att och nar man blir aldre, att man blir, &r
rddd for att bli sittande och inte komma ut.”

“Och sen finns det vdl en dlder... en dldersfraga som jag sjdlv dd dr oerhért rddd for,
att tappa intresset. Du kan ju gora det va, du kan ju tycka att ’jag dr sa gammal sa
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saker och ting dr inte lént och vad ska jag med det for’.

"Alltsa detta kdndes ju inte alls som min bekvdmlighetszon pd nat sdtt! Det gjorde det
inte. [...] Sd det var ju ocksa ndanting som gjorde att jag... hingde med.

— Jaha! Hur tanker du om det nu da? Att du gjorde nat utanfor din bekvamlighetszon?

Ja det &r ju lite stort. Det ar ju lite... eh... For du vet! Det &r ju detta ocksa som man latt
kan hamna i att. "Jaja... Nu har du gjort sa mycket sa nu rdcker det liksom, du behover
inte pa nat nytt mer, och orkar jag det’ och sd diira.”

Aven om de har pensionarerna inte tycker att de sjalva har hamnat i situationen att bli
for bekvam eller inskrankt i sitt tankesétt, sa tanker de pa det som nagot som skulle
kunna handa. Nagon sager att aldrande pa det sattet &r mentalt. | kontakten med en
annan (yngre) manniska ser seniorerna potential for moten som kan forhindra en sadan
stagnation: "Jag formar en slags bild av virlden [ ...] och den behover ju absolut brytas
mot ndnting annat.” En av intervjupersonerna papekar samtidigt att det inte ar helt
kravlost att ga med i projektet och utsétta sig for en sadan majlighet, och reflekterar
kring om det kan vara en anledning till varfor manga seniorer som fick mgjligheten
valde att inte ga med.

Den senior som verkar ha fatt djupast relation till sin student svarar féljande pa en fraga
om vad denne lart sig av studenten: “Att vara mer dppen och inte ha forutfattade
meningar!” Skilda synsatt var nagot som kom fram i deras samtal, och senioren
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uttrycker att de visste om varandras installning till en viss fraga och att de kunde umgas
anda. En annan senior, som hade hoppats pa att fa sin bild av omvarlden utmanad,
forstod det som att studenten hade samma bild och kom inte riktigt till nagon punkt dar
studentens reflektioner utmanade.

“Nar jag nu pratar med dig sa tanker jag s, att jag hade lite for stora forvantningar
om det ddra generations, att vi skulle se hur vi sdg olika pd olika sdtt. [...] M6jligen
hade jag for stora forvantningar att begéra att de ska kunna formulera hur det ser ut att
vara 25 ar i samhallet idag med allt som sker. Jag har ju all tid till forfogan att satta
mig in i det, de har ju tentor och plugga och lasa och... det fordrar en viss ehh, ja att
man kommit en viss bit i livet ocksa innan man funderar pa, pa sadana saker... Och jag
tycker fortfarande jag har svart att formulera det. ”

Ytterligare en intervjuperson saknade denna fordjupning och utmaning i samtalen och
kan kanske forstas som lite besviken:

”- Ar det ndnting som du... som &r annorlunda nu jamfért med innan du var med i
detta? I hur du tanker om nanting eller...

Nae, det tror jag inte att det ar, s& mycket... na. Tyvarr. Det &r lite synd.
- Mm! Du hade garna velat det?

Tillvaron som pensionar

| ovanstaende resonemang kopplar respondenterna aldrande med risken att sluta utmana
sig, men utifran det som framgar i dvrigt av intervjuerna menar de sjalva inte har slutat
med detta. P samma sétt talar de om en risk att man som pensionar hamnar i en tillvaro
av passivitet, samtidigt som upplevelsen av den egna verkligheten tar avstand fran den
beskrivningen, exempelvis i f0ljande citat av en intervjuperson:

”[...] om man inte har... méojligheter eller att trdffa andra personer, man kapslar in sig
pa nat vis, man blir svarare och svarare att komma ut och ga ut. Och man inte vagar att
gora nat, resa... For det gar jattefort, att man blir sittande och inte kommer nagonstans.

- Har du upplevt det ocksa?
Nej nej nej nej!”

Vid skildrandet av sin egen tillvaro stdmmer seniorernas berattelser inte alls ihop med
bilden av ett passivt pensionarsliv. De beskriver alla en aktiv tillvaro med sociala
relationer, fritidsintressen och mycket att géra. Flera av dem namner ocksa nagon gang
under intervjun att de anvander mobiltelefon och dator och att det &r viktigt att "Adnga
med”. Nagon beskriver sig sjalv och likasinnade pensionarer som vi som dr aktiva och
nyfikna pd livet fortfarande”. Flera intervjupersoner konstaterar ocksa att inte heller de
Ovriga deltagande seniorerna verkade ha problem med ensamhet, utan hade sociala
natverk och snarare verkade ville “trdffa folk” &n hade direkta sociala behov.

25



En respondent har reflekterat 6ver det faktum att manga av studenterna som deltog i
Naktergalen Senior laste till aldrepedagoger och i sin yrkesroll formar ett visst
forhallningssatt till aldre. Personen redogor inte specifikt for vad detta forhallningssétt
kan vara, men uttrycker det som att sjalv inte vilja “spela den rollen”” och yttrar 16sa
funderingar kring om projektet var till for seniorernas eller ldrepedagogernas skull.
Kopplat till detta ar ocksa att den har intervjupersonen inte fick sina 6nskemal infriade i
matchningen med studenten, trots att denne fatt tala om dessa i intervjun med
arrangdrerna, varfor personens helhetskénsla i efterhand ar att “de skulle spelat lite
oppnare med oss” och att man infor nasta omgang av projektet bor vara tydligare med
dess syfte.

Relationen mellan seniorerna och studenterna

Tva av respondenterna pratar om relationen till studenten som annorlunda i dubbel
bemarkelse. Forst och framst ar det en relation mellan tva generationer som skiljer sig
fran sadana inom sléakt och familj, och de uttrycker att de inte kande sig som “gamla
mormor/morfar” till sin student. I den héir kontexten finns det inbyggt en annan
potential for jambordighet.

”[...] i regel tror jag, blir detta ett annorlunda maéte an det blir i generationer sa alltsa.
Det skulle jag kunna tanka mig. Att alltsa i slakt, alltsa generationer sa, morforaldrar
och farforaldrar. | forhallande till dar vi anda skulle kunna tankas, dar vi skulle bli mer
jambordiga. [...] Att det mdste bli en annan typ av relation dn det var i, ndr man... En

helt okdnd!”

Den andra aspekten som lyfts fram &r att seniordeltagarna tankte att de skulle forhalla
sig till studenten pa ett annat sétt an de har forhallit sig till manniskor i sin yrkesroll
under arbetslivet, vilket de verkade se som positivt men ocksa utmanande.

“Jag var spdnd pad hur det skulle vara. Det var ju en person som jag inte med mitt jobb
kunde dominera eller bestdmma 6ver. Jag undrade hur vi skulle uppfatta varandra.”

Yrkesrollen &r ndgot som alla fyra talar om aterkommande under intervjusamtalens
gang och det framgar att flera av dem brukade ha en viss maktposition i professionella
moten med manniskor. | den har relationen ville de i stallet ha mer émsesidighet och
jambaordighet. | nagot fall verkar det ha uppstatt, medan andra inte upplevde att de fick
det forhallande till studenten som de hade hoppats pa. Det varierar ocksa nagot pa vilket
satt respondenterna tanker pa sitt f.d. yrke — nagon kande sig otillracklig i att kunna lara
studenten om arbetslivet, medan ndgon annan tycker sig ha mycket livserfarenhet fran
arbetslivet som den tror var vardefullt for studenten att ta del av. En tredje person hade
tankt sig kunna dela sadana erfarenheter, men markte att studenten inte hade det
behovet. Vad géller insikter utifran deltagandet i projektet och relationen med studenten
ar temat om arbetslivet ndgot som namns specifikt av en senior: “Sen har jag lirt mig
att jag ar val anda fortfarande ganska fast i min yrkesroll.”’

Tanke om jambordighet beskrivs av alla fyra seniorer. Samtidigt delar tre av dem en
kansla av osakerhet infor vad deras student egentligen tyckte om deras relation:
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“Jag kunde kinna mig rdtt osdker ibland. Och inte det ddr du vet med ’dlderns rdtt’
eller s& som man kan saga. Née.

- Nana. Vad kunde du kénna dig osaker pa?

Jaa, eh... Ja typ det har om jag hangde pa henne och... Ja, och sen lite grann av en
rdadsla att jag skulle ta over pa nat sdtt, att jag inte... [...] Ja alltsa till och med sa hdr
att... ehh... i borjan alltsa, lite grann: Vad ska vi prata om? Lite grann sa dar, osakerhet
i... ja. Ddr, alltsa jag ehh ldtt skulle kunna tdnka mig att eh, annars att: jaja, ’jag vet ju
och kan sa mycket’. Men jag hade ju en, helt klart en strdvan ocksd att vi skulle kunna
fa en ndgorlunda... eh... Nae alltsa jag née... kunde nog kanna en osakerhet ibland att...
Och trampar jag in pa, for néra, och sa dar. Och det var sakert i det att... som ligger
ndstan naturligt i det ndr man dr i olika generationer.”

Den har personen fortsatter sedan resonera kring att unga och gamla inte mots naturligt
(utanfor familjen) och att det bekraftas av att sddana har konstruerade motesplatser
behdvs, vilket personen beskriver som en insikt fran sitt deltagande i projektet. En
annan senior berattar om tidigare givande relationer med unga ménniskor och séger sig
ha oerhort stort utbyte av det, men att det inte ar lika sékert att ungdomar tycker det &ar
givande att gora nagot tillsammans med en aldre person. I dessa funderingar sager
personen foljande vad galler studenterna i projektet:

”’Nej men de hade ju valt att vara med och de var oerhort trevliga och éppna mot oss, sa
jag tror de var intresserade och skulle ha den yrkesinriktningen ocksa, men det behover
ju inte betyda att du &r beredd att... att... ehh nej.”

Den tredje respondenten som uttrycker en osakerhet beskriver en blyghet fran
barndomen som ibland kan sitta kvar, exempelvis vid tanken pa att ta kontakt med sin
student igen sa har ett ar senare:

”’Kan man ringa igen?’ siger jag dd. "Ah, kan jag gora imorgon’. Hehe!”
Flera av seniorernas erfarenhet &r att deras student var mycket upptagen under tiden da
projektet pagick, fick stélla in traffar pa grund av studier och inte tog initiativ till att

fortsatta ses efter projektets avslut. Den senior som verkar ha fatt en narmare kontakt
med studenten namner inga tvivel pa att relationen var givande for studenten.
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Analys av litteratur och empirisk undersokning

| detta kapitel analyseras resultatet av intervjuerna utifran tidigare forskning samt de
pedagogiska teorier som presenterats. Kombinationen av dessa tre leder fram till
slutsatser som svarar pa de fragestéllningar som har utgjort drivmedel fér denna uppsats.

Bildning som forstaelse av aldres larande

| litteraturgenomgangen beskrivs livslangt larande som starkt kopplat till individens vilja
och initiativ (Borgstrom 1988, Skolverket 2000). Kapitlet beskriver bade informella,
icke-formella och formella former av larande hos &ldre och mellan generationer. Det
verkar dock som att deltagandet i formell utbildning minskar med aldern (Bjursell et al.
2014), medan icke-formella former sasom den svenska folkbildningsverksamheten ar
populédra bland seniorer (Folkbildningsradet 2014) och aldersinriktad verksamhet som
University of the Third Age bygger pa samma principer om livslangt larande och att
deltagarna lar av varandra. Detta sammantaget kan forslagsvis beskrivas med
bildningsbegreppet, som bland annat forklaras som “en process med vilken man tilldgnar
sig kunskapen pa ett personligt scitt” (Gustavsson 1996, s. 25). Bildningen &r ett formande
av manniskan under hela hennes liv, vilket kan kopplas till litteraturen om &ldres larande
som visar att just tanken om att manniskor utvecklas under hela livet ar viktigt att
inkludera i synen pa aldrande, for att aldre personer ska ses som en resurs i samhallet
(Bjursell et al. 2014, FUTURAGE 2011).

Omsesidighet som férutsattning

Det seniorerna i den empiriska undersokningen hoppades pa att fa ut av sitt deltagande i
projektet paminner mycket om det Illeris (2007) kallar ackommodativt (6verskridande)
larande, dar individen omstrukturerar mentala scheman utifran nya intryck, kunskaper
och liknande. "Jag formar en slags bild av virlden [ ...] och den behéver ju absolut brytas
mot nanting annat. ” En forutsattning for detta larande ar att det faktiskt finns ndgot som
individens forestallningar kan brytas mot, en viss diskrepans mellan dessa om
omvarlden/den andra manniskans tankar. Fanns da sadana brytningar enligt seniorerna
som intervjuades? Nagon upplevde detta i och med studentens annorlunda asikter i en
fraga och larde sig darmed av studenten “att vara mer dppen och inte ha forutfattade
meningar”. Andra upplevde inte denna brytning, trots instéliningen att de férvantade sig
det. Vad detta berodde pa ar svart att saga sakert, men nagra mojligheter kan foreslas
utifran respondenternas beréttelser. | ett fall séger en senior att studenten visade sig ha
samma syn pa omvarlden nér sadana fragor togs upp. Detta konstaterande kan sagas vara
ett larande i sig, bara inte det ackommodativa larande som senioren hade hoppats pa. Den
tredje och fjarde respondentens skildring ar att de helt enkelt inte fick sa djup relation
med personen de matchats med. Detta skulle kunna bero pa en ovilja eller oférmaga (ex.
pa grund av tidsbrist) hos studenterna att ga in i relationen pa det sattet, och/eller
detsamma for seniorerna nar det kom till kritan. Som en respondent papekar ar ett sadant
engagemang inte ar helt kravlost; det hander nagonting med personen i motet med det
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som triggar omstruktureringen och detta kréver energi. Illeris sdger att ackommodativt
larande “’forutsdtter att individen har ett behov eller intresse av att mobilisera energi for
en sddan rekonstruktion samt kinner sig trygg i situationen” (llleris 2007, s. 63).

Det forsta som kan sdgas om forutsattningarna for dverskridande larande ar alltsa
omsesidighet — att bada personerna i relationen behéver ha behov eller intresse av utbytet.
Buber (1995), som skriver om det mellanménskliga, menar att mellanménskliga fenomen
inte sker bara i den ena parten eller 1 bada tva tillsammans, utan i samspelet ”mellan” dem
— i Biestas (2004) sa kallade mellanrum. Autentiskt mellanmanskligt mote bygger pa ett
Jag som dr beredd att mota ett Du. Inte ett Det (objekt), utan en annan manniska (subjekt),
med vilken man kan skapa nagot om omsesidighet finns (Aspelin & Persson 2011, Buber
1995). Finns det en bristande 6msesidighet eller installning i relationen kan detta vara ett
hinder for det 6verskridande larandet. Detta bekraftas av de seniorer som beréttade om en
viss osdkerhet i relationen med studenten. Kanske hade studenten behévt kommunicera
en tydligare vilja till utbyte for att dessa seniorer skulle kanna sig trygga och lita pa att
Omsesidigheten fanns.

Mod som férutsattning

Detta leder till det andra som jag tror krévs for Overskridande larande och skulle
sammanfatta med ordet mod. Om vi jamstéller den (potentiella) pedagogiska relationen
mellan en pensiondr och en student med det som Biesta (2006) kallar for
utbildningsrelation, kan vi forsta generationsmotet utifran Biestas resonemang om risk
och tillit. | det 6verskridande métet utsatter sig individen for att lara sig nagot utan att
kunna forbereda sig pa exakt vad, precis som en intervjuperson konstaterade angaende att
deltagandet i projektet inte var kravlost. Senioren behover tillata att studentens varande
och tankande intervenerar i seniorens liv och darmed utovar sa kallat transcendentalt vald
pé seniorens tankevérld (och vice versa). Tvad personer som “gdr ner i mellanrummet”
innebar alltsa en risk, pa samma gang som det skapar en mojlighet for larande att uppsta.
En forutsattning for detta kan alltsa sdgas vara modet att ta en risk.

Jambdordighet som forutsattning

En annan aspekt som framkommer av resultatet av intervjuerna handlar om relationen
mellan senior och student som jambdrdig, eller atminstone potential att blir det. |
litteraturgenomgangen sag vi exempel pa olika former av generationsprojekt, dér en part
ibland har det pedagogiska ansvaret for den andre, ex. da mor- eller farforaldrar gor
kulturella aktiviteter med barnbarn eller agerar mentorer at ungdomar. Samtidigt sag vi
aningar av en diskurs om dldre som ofta fokuserar pa halsa, alternativt social tillhdrighet
eller socialt utanforskap. Vad géller generationer talas det ibland om en konflikt
sinsemellan som beskrevs sa hér utifrdn vad som diskuterades under ”The European Year
for Active Ageing and Solidarity between Generations”:

"The necessity of strengthening intergenerational solidarity was especially emphasised
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since the ageing of population not only creates conflicts regarding distribution of

economic sources [...], but may also lead to intergenerational conflict. (Schmidt-Hertha
etal. 2014, s. 2)

Berattelserna fran seniorerna i Néktergalen-projektet &r naturligtvis mycket mer
personliga och handlar inte om samhallsresurser och grupper pa makroniva, men det kan
anda vara intressant att notera hur mycket mer intervjupersonerna talar om jambordighet
an om skilda sociala forutsattningar. Findsen och Formosa (2011) menar att
generationsoverskridande larande konstitueras av ett 6msesidigt utbyte, dér inte bara den
ena parten lar den andra, och ett sadant 6msesidigt larande verkar vara vad respondenterna
hoppades fa ut av sitt deltagande i projektet. Tva av dem uttrycker att de inte kdande sig
som “gamla mormor/morfar” till sin student, vilket syftar pa en relation mellan tva
generationer som pa grund av familjekontexten kanske ser annorlunda ut. Gissningsvis
kan denna referens syfta pa att “gamla mormor/morfar” har rollen som ”gammal och
skroplig” och tas omhand av yngre familjemedlemmar, alternativt att den dldre sldktingen
har en viss auktoritet och darmed far en relation till barnbarnen med hierarkiska nivaer.
Den typ av dverskridande larande som jag vill lyfta hdr verkar i stallet framjas av
jambordiga relationer. Beskrivningen av Né&ktergalen Senior sdger att “projektets
overgripande mdl dr ett 6msesidigt ldrande for bdade studenter och seniorer” (Ekblad
2008, s. 3), men samtidigt verkar det finnas en bild av att seniorerna har lite andra behov,
da man i samma text uttrycker det som att “syfiet med projektet dir att studenten ska fylla
en social funktion och utéka kontaktndtet for seniorerna” (ibid, s. 3). En viss skillnad
mellan de tva parterna verkar ocksa inbyggd i det att studenterna far ekonomisk erséttning
och ett arbetsintyg efter sitt deltagande, vilket inte seniorerna far. Att studenterna
arvoderas pa detta satt skulle kunna forklaras med att det skapar 6kad motivation till
deltagande i projektet, men jag undrar om organisationen sjalv motverkar sitt syfte om
Omsesidighet genom att skapa en struktur déar deltagandet sker med olika forutsattningar,
trots att detta inte ar deras intention. Nagot som meriteras och ersatts ekonomiskt brukar
ofta bero pa att personen har gjort en insats — nagot som snarare leder tankarna till arbete
och prestation an till att fa ett dmsesidigt utbyte. Min analys &r darfor att upplagget bade
bygger pa och reproducerar strukturer som inte framjar Omsesidiga, jambordiga
relationer, vilket i sin tur minskar forutsattningarna for ett 6verskridande larande mellan
de yngre och aldre.

Pedagogiska behov som utgangspunkt

Vi har ocksa sett seniorerna beskriva sin tillvaro som aktiv och med sociala natverk, och
med en tydlig vilja att inte vilja spela “pensiondrsrollen”. Att pensionérer riskerar att
tillskrivas en viss roll framkommer i tidigare forskning, exempelvis i The FUTURAGE
Project (FUTURAGE 2011), hos Bjursell et al. (2014) och Findsen och Formosa (2011).
Hé&r handlar det bland annat om huruvida seniorer forvantas kunna bidra till samhallet
samt om sociala skillnader pensionarer emellan. Funderingar kring dessa antaganden
exemplifieras av senioren som undrade Over det faktum att man matchades med
aldrepedagoger och om projektet var till for seniorernas eller dldrepedagogernas skull, da
matchningen i det har fallet inte hade utgatt fran seniorens intressen utan snarare
studentens. Trots att Ndktergalen Senior beskriver ett av sina syften som att fylla en social
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funktion for seniorerna var detta inte det priméra syftet for de fyra deltagare som jag har
intervjuat. Som presenterats ovan handlade deras forvantningar om att utmanas i sina
tankesatt och fa inblick i en annan manniskas liv, vilket jag har kopplat till pedagogisk
teori. Detta mitt resonemang leder till slutsatsen att det har projektet i sin organisation
kanske skapar forutsattningar for att fylla ett socialt behov, medan det seniorerna sjalva
ger uttryck for snarare skulle kunna kallas for ett pedagogiskt behov. For att lagga
tonvikten mer pa det pedagogiska syftet och for att Oka forutsdttningarna for
generationsOverskridande tror jag att den har typen av projekt skulle kunna goéra
regelbundna behovsanalyser och specificera sina mal tydligare, samt lata seniorernas
(liksom studenternas) forvantningar pa projektet och relationen paverka matchningen.
Kanske skulle sjalva paren med en senior och en student ocksa kunna tala med varandra
om detta i borjan av sin bekantskap. Gemensamma forvantningar verkar utifran mitt
resultat namligen vara en framjande faktor vad galler generationsdverskridande larande.

Mellanrummet som férutsattning och moéjlighet

Nar vi nu har tittat pa relationen mellan yngre och aldre ska vi ga tillbaka till tanken om
det Overskridande larandet, som bygger pa det sa kallade mellanrummet mellan
manniskorna i den pedagogiska relationen. Hur kan detta mellanrum och det
overskridande forstas i ljuset av resultatet och analysen som har har presenterats?
Begreppet generationsdverskridande larande implicerar att det & mellan generationer
som mellanrummet befinner sig, och forskning och diverse projekt talar for att detta ska
overbryggas. Det ar ocksa vad seniordeltagarna i Naktergalen Senior uppfattade som
syftet med det projektet, vilket dock inte verkar ha uppfyllts helt, atminstone inte i sadan
utstrackning att fler dn en senior skulle ha fortsatt kontakt med sin student. Det
Overskridande larande som den presenterade teorin talar om inbegriper emellertid en
beredskap pa det ofdrutsedda — pa att vaga ge sig in i det autentiska métet som béade
medfor risker och mojligheter (Biesta 2006, Buber 1995). Enligt ett relationellt
pedagogiskt perspektiv ligger det vasentliga inslaget i det oftrutsdgbara (Aspelin &
Persson 2011) och det perspektivet talar pa vissa satt emot att skapa en idé om vad ex. en
senior/pensionar/aldre &r, vill, behover och kan bidra med eller vad denne ska fa ut av
motet med en yngre person (och vice versa). Resultatet ovan visar att sadana idéer kan
finnas outtalade eller omedvetna hos Néktergalen Seniors arrang6rer och seniordeltagare
och kanske &r detta relaterat till att ndgra seniorer efterat ansag sig ha haft for orealistiska
forvantningar. Det ar tydligt utifran empirin att ett forenande av tva personer i olika aldrar
inte per automatik skapar en givande och utmanande pedagogisk relation, trots att en
sadan handling kan ténkas framja just detta.

Sammanfattning och slutsatser

Denna analys har baserats pa en teoretisk och en empirisk resultatdel i kombination med
pedagogisk teori. Analysens syfte ar att leda fram till svar pa de tre fragestallningarna:
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e Hur kan generationsoverskridande larande forstas utifran tidigare forskning?

e Hur kan seniorers beréttelser om sitt deltagande i ett generationsprojekt bidra till
forstaelsen av generationsoverskridande larande?

o Vilka forutsattningar for generationsdverskridande larande kan identifieras
utifran resultatet av tidigare forskning och seniorernas berattelser?

Jag har 1 detta kapitel belyst litteratur om amnet och empiriskt material med hjalp av
pedagogisk teori, och redogjort for nagra faktorer som skulle kunna framja pedagogiska
relationer och darmed &ven sadana dar personerna &r i olika aldrar. Detta da jag vill
argumentera for ar att relationer mellan manniskor i olika aldrar inte skiljer sig fran andra
pedagogiska relationer. Mitt forsta forslag &r att anvanda bildningsbegreppet som ett satt
forsta aldres larande, dar generationsdverskridande kan ses som en aspekt. Det jag sedan
lyfter som en faktor for generationséverskridande ar en 6msesidig vilja hos bada parter
att ga in i relationen (i mellanrummet) och utsatta sig for larande. Att den msesidigheten
visas fran dem bada bygger pa respektive persons mod. Vidare framjas relationer mellan
manniskor i olika aldrar av att de sjalva och andra ser dem som jambordiga individer. Det
ar ocksa viktigt att inte omgivningen definierar vilka behoven ar for de aldre. Det finns
en risk att man forutsatter att ett utbyte kommer ske per automatik om tva personer i olika
aldrar sammanfors. Utbytet verkar emellertid bero pa personernas intressen, behov och
forvantningar. Déarfor framjas pedagogiska relationer i generationsprojekt av att alla
parter kommunicerar om detta med varandra, sa att allas forvantningar och definitioner
av relationerna stammer Gverens.

Detta sammantaget, i kombination med den syn pa larande som har agerat verktygslada
for analysen, leder till svar pa mina fragestallningar om hur tidigare forskning och
upplevelserna som seniorer haft av ett projekt kan bidra till forstaelsen av
generationsoverskridande larande som koncept. Det jag vill foresla ar alltsa att:

1) inte framst se det som ett mote mellan tva generationer, utan tva jambaérdiga individer,
2) inte definiera mellanrummet som mellan generationer, utan mellan individer och
3) inte strava efter att Gverbrygga detta mellanrum, utan lata individerna métas och skapa
ett Overskridande larande dér.

De tre “inte” som hir inleder respektive slutsats utgér exempel pa vad denna uppsats
identifierar som delar av nuvarande forstaelse av generationséverskridande larande som
koncept — den forstaelse som uppsatsen syftar till att fordjupa och bidra med fler
perspektiv till. Slutligen vill jag darfor foresla att som alternativ till begreppet
generationsdverskridande larande tala om det som formulerats redan i titeln pa denna
uppsats: generationer och dverskridande larande.
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Diskussion

Sammanfattning av uppsatsen och diskussion av slutsatser

Med denna uppsats har jag problematiserat begreppet generationséverskridande larande
och stallt fragor om hur detta kan forstas utifran tidigare forskning och seniorers
erfarenheter, med fokus pa aldres perspektiv. Tre delar bestdende av Resultat av
litteraturgenomgang, Resultat av empirisk undersékning samt Analys har tillsammans
skapat ett underlag for att svara pa dessa fragor, och slutsatsen finns beskriven sist i
foregaende kapitel. Upplagget med dessa tre delar kan tyckas annorlunda och hade kanske
kunnat utformas pa ett annat satt och anda gett ett liknande resultat. Det jag sjalv ser som
speciellt med upplégget ar att uppsatsen inte presenterar tidigare forskning i bérjan, utan
ligger som en mer utforlig resultatdel. Fordelen tycker jag &r att alla dessa tre delar nu har
kunnat anvandas for att dra kopplingar och ge en helhetsbild av det jag sokte svar pa.

Analysen och slutsatserna i uppsatsen tycker jag ar pedagogiskt relevanta, eftersom de
grundar sig i pedagogisk teori och genomgaende fokuserar pa larande och pedagogiska
relationer och inte exempelvis social identitet, vilket hade blivit mer sociologiskt inriktat.
Min forhoppning &r att resultatet av uppsatsen kan anvandas for att forsta
generationsoverskridande larande ur ett pedagogiskt perspektiv, vilket aterkopplar till
sista delen av min problemformulering. Ett forslag till framtida generationsprojekt utifran
mina slutsatser &r att gora valgrundade behovsanalyser s att projektets syfte blir
véldefinierat, underbyggt och relevant for deltagarna. Detta ar kanske &nnu viktigare i de
fall dar en viss ekonomisk summa investeras i projektet. Exempelvis tror jag att man bér
skilja pa sociala och pedagogiska behov hos malgruppen och fortydliga vilket av dessa
tvd spar som framst karaktariserar projektet. Jag foreslar ocksd att man inom
generationsprojekt reflekterar kring huruvida struktur och kommunikation motverkar
eller forstarker stereotypa bilder av manniskor utifran deras alder.

En kritik som kan riktas mot mitt resultat ar att det pa manga satt ger en foérenklad bild av
verkligheten. Den litteratur och de intervjupersoner som far uttala sig i texten bestar av
ett begransat urval, och min hermeneutiska tolkning begrénsar ytterligare vad som
presenteras. | resultat och analys betonar jag exempelvis vikten av att inte gruppera
manniskor i generationer, utan se dem som egna subjekt. Mina intervjupersoner beskriver
dock en hel del skillnader mellan yngre och &ldre, vilket jag skulle kunna ha tagit storre
hénsyn till i resultatredovisningen. Generationsprojekt behover sjéalvfallet ta hansyn till
de forutsattningar som alder medfor och analysera om det finns samhalleliga faktorer som
skapar skillnader mellan generationer. Det mest realistiska sattet att forhalla sig till dessa
fragor ar formodligen utifran bade dessa perspektiv.

Yiterligare en del i min uppsats som kan ifragasattas ar de forhallandevis homogena
pedagogiska synsatt som anvants for analys. Larande ar ett mangfacetterat fenomen; det
kan och bor inte forstds endast utifran ett perspektiv. Betoningen pa det relationella har
varit genomgaende i uppsatsen och jag ar medveten om att andra teoretiska
utgangspunkter hade skapat andra bidrag till forstaelsen av generationsoverskridande
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larande. Jag hoppas dock att jag har varit tydlig med min teoretiska standpunkt och att
detta bidrar till arbetets trovardighet.

Det viktigaste att understryka i denna del av diskussionen &r att uppsatsen inte vill géra
ansprak pa att ge en allmangiltig forklaring till generationséverskridande larande som
koncept, inte heller att presentera en universallésning pa hur generationsprojekt bor
organiseras. Den litteratur, empiri och teori som ligger till grund for slutsatserna utgor
endast ett litet urval. Uppsatsens mal &r att ge ett bidrag till hur vi kan tanka kring dessa
fragor och séledes skapa ett underlag for fortsatt diskussion och forskning.

Diskussion av metoden

Min metod for att hitta tidigare forskning och litteratur om @mnet bestod till en del av
systematisk litteratursokning, vilket ar brukligt i ett vetenskapligt arbete. Att jag testade
manga olika sokord pa sokmotorerna tror jag okar sannolikheten att fanga in viktiga
publikationer om amnet. Att min litteraturredovisning delvis har karaktaren av en
forskningsdversikt och bakgrund till @mnet kan forklara varfor stort utrymme ges at
begreppsdefinitioner och att beskriva vilken forskning som finns, snarare an att ga in pa
vad all denna forskning faktiskt séger. Jag ar daremot medveten om att det kan ses som
en brist och om jag hade arbetat med texten under langre tid hade jag skrivit mer om vad
andra sagt om forutsattningar for och resultat av generationsdverskridande larande. Jag
hade ocksa kunnat presentera fler exempel fran tidskriften Journal of Intergenerational
Relationships” som ju helt fokuserar pa detta &mne.

Det andra sattet jag hittade litteratur pa var den lite mer ostyrda varianten dar en kélla
ledde till en annan. Har tror jag att jag hade fordel av att exempelvis ha varit pa
Generationsmotesdagen, pratat med forskare dar och foljt samtal om d&mnet pa andra sétt,
sa att jag hade en overblick av vilka projekt som finns och hur man pratar om livslangt
larande/aldres larande/generationsoverskridande larande.

I mitt metodkapitel beskriver jag genomforandet av den empiriska undersékningen och
pa vilka sétt jag forsokte skapa en trygg intervjusituation och visa mina intervjupersoner
respekt. Trots detta kommer man inte ifran det Kvale (1997) uttrycker som att parterna i
en intervjusituation har en asymmetrisk maktrelation. Forskaren &r den som satter temat
och férutsattningarna for intervjun och som har foretrade att tolka det som sags. Darfor
kan resultatredovisningen av intervjuerna i denna uppsats inte ses som objektiva fakta; de
har i hogsta grad tillkommit genom mig som forskare. Detta galler bade i forberedandet
av samtalet, under intervjuns gang och i hanteringen av transkriptionerna. En aspekt av
detta &r att jag tydligt valde bort stora delar av intervjusvaren i min resultatredovisning
for att kunna halla texten distinkt och fokuserad pa amnet. Grunden for mina val var att
resultatet skulle bidra till att svara pa mina forskningsfragor. Mycket i samtalen med
seniorerna var sa intressant att jag hade kunnat skriva spaltmeter om deras reflektioner —
men det hade blivit en annan uppsats.

Det jag sjalv sag som den storsta utmaningen med intervjuerna var att fa respondenternas
berattelser att handla om larande. | vardagssammanhang kan detta ord ofta kopplas till
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kvalificerat larande, konkreta faktakunskaper eller formagor. Uppsatsens intresse
inkluderade naturligtvis detta, men kanske framst sadant som rérde seniorernas syn pa sig
sjdlva och relationen med studenten. Jag forsokte komma at detta genom att uppge
“upplevelser” och ”moten” som nyckelord for samtalet, och frigade om insikter snarare
an vad de hade lart sig. Min metod var ocksd att utifran narrativ teori lata
intervjupersonerna berétta relativt fritt, for att det som var mest relevant for dem skulle
trada fram. | efterhand tycker jag dock att jag skulle ha styrt samtalen nagot mer, eftersom
sa mycket av materialet sedan inte gick att anvanda utifrdn mitt syfte. Flera av
samtalsamnena hade snarare passat for en sociologisk studie, dar man exempelvis hade
kunnat skriva om identitet i forhallande till alder/generation eller om seniorers
forhallande till andra seniorer, men nu gjorde jag en avgransning och tror att uppsatsen
pa sa vis blev mer tydlig. En annan faktor som gjorde intervjuerna utmanande att
analysera var att beréttelserna inte riktigt var vad jag hade forvantat mig. De
intervjufragor som finns i bifogad intervjuguide hade alltsa baserats pa vad jag hade tankt
fa for svar i intervjuerna, men vissa av fragorna blev i samtalen inte relevanta. Det
ovantade med intervjuerna géllde framfor allt att tre av fyra respondenter inte hade
upplevt det larorika utbyte de hade hoppats pa, trots att de dverlag beskrev projektet med
mycket positiva ord i intervjusamtalet. Min tanke var att kategorisera svaren i olika sorters
larande och analysera vad som uppstar i vilka situationer, men fick i stillet en annan
vinkling pa mitt resultat. Detta visar hur forskning med den hér explorativa ansatsen
tydligt forhaller sig till ndgot pa forhand ej bestamt och darfor ibland far folja ett resultat
som tar ovéntade vandningar.

Intressant att notera i den har empiriska undersékningen &r kombinationen av att mina
intervjupersoner pratade om relationen med en student (och om yngre i allménhet) och
det faktum att jag som intervjuledare ocksa &r student (och i en typisk ’studentalder”). Pa
flera satt forstarktes de i rollen som &ldre genom att de 1) talade om ett projekt dér de
deltog i egenskap av seniorer, 2) hade blivit tillfragade om att intervjuas for att jag ville
ha just seniorernas perspektiv, och 3) deltog i intervjusamtal som rent objektivt skedde
mellan en senior och en student. Det senare blev sarskilt patagligt vid ett tillfalle da en
intervjuperson pratade om att man inte vet hur studenters vardagsliv ser ut och sa: "Vad
gor ni pd kvdllarna? . Eftersom jag mest lyssnade och antecknade under intervjuerna tog
det ett tag innan jag forstod att detta inte var en retorisk fraga, utan att den riktades direkt
till mig i egenskap av student. Av ren hapenhet svarade jag nagot och fick ett par till
fragor om mitt studentliv innan vi atergick till rollerna som intervjuledare och
intervjuperson. Som Kvale (1997) skriver foljer en forskningsintervju ett oskrivet manus
med givna roller for de bada aktorerna, det vill sdga vem som fragar och vem som svarar.
Handelsen som fick oss att franga dem for ett 6gonblick gjorde dock att jag insag vikten
av det faktum att intervjupersonerna relaterade till mig som student. Hade en é&ldre
forskare genomfort intervjuerna kanske seniorerna hade talat om ungdomar och
generationer pa ett annat satt.

Slutligen bor det understrykas att urvalet i en empirisk undersékning har betydelse for
dess resultat. Samtliga respondenter kan fdérmodas ha socioekonomiskt relativt
fordelaktiga livssituationer, utifran var i Malmé de bodde och vilken professionell
bakgrund de hade. (Att de bodde i samma stadsomrade berodde naturligtvis pa att det
endast var i det omradet som Malmé stad skickade ut inbjudningar till projektet.) Exempel
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pa hur detta kan paverka resultatet ar hur de i intervjusituationen forhaller sig till en annan
manniska (intervjuaren) och pa vilket satt de formulerar sig verbalt. Deras berattelser
utgick ocksa fran att de hade sociala natverk och en aktiv tillvaro, dar mer socialt isolerade
pensionarer kanske hade fatt andra upplevelser av deltagandet i Naktergalen Senior, vilket
ocksa hade blivit en intressant undersokning. Om den empiriska delen hade inkluderat
studenter eller arrangorer fran projektet hade resultatet ocksa blivit mer nyanserat. De
intervjupersoner som deltog &r inte representanter varken for sin grupp av seniordeltagare,
for alla deltagare i projektet eller for deltagare i generationsprojekt generellt. Darfor ska
resultatet av den undersokningen inte ses som generaliserbart, utan som ett empiriskt
exempel for att belysa nagra fa aspekter av pedagogiska relationer i generationsprojekt.

Fortsatt forskning

Denna uppsats har rort sig pa en relativt abstrakt niva, dar jag talat om larande i
mellanrummet mellan subjekt. Framtida pedagogiska studier skulle kunna ha med synen
pa larande som relationellt, men forsoka identifiera mer konkreta exempel pa hur det kan
se ut. | manga generationsprojekt som studerats har relationerna byggt pa att den ena
parten har rollen som pedagog, men fler forskningsprojekt skulle kunna belysa hur
generationsmoten kan se ut utifran tva jambordiga parter. Jag skulle ocksa se det som
fruktbart med undersokningar som forsoker forsta generationséverskridande larande inte
bara utifran aldres perspektiv, utan som lyssnar till méanniskor i alla aldrar. Ett sista forslag
ar att fortsatta forska pa inneborden av begreppet generationséverskridande larande och
ifrdgasatta det utifran andra perspektiv an dem som lyfts har.
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Bilagor
Bilaga 1: Intervjuguide

Inledning:
Kandidatuppsats i pedagogik: moten mellan manniskor i olika generationer

Intresserad av era perspektiv, kommer utga fran intervjuer med er for att fa en bild av
detta. (Ingen utvardering av Naktergalen Senior)

Kommer sammanfatta vad ni har sagt och inte skriva nagra namn
Uppsatsen publiceras och vem som helst far lasa den.
Du far svara pa de fragor du vill

Jag ska anteckna sa gott jag kan, men jag brukar ocksa fraga om jag far spela in samtalet
bara for att fA med allt i mina anteckningar sedan? Det &r bara jag som lyssnar pa det och
jag raderar det sedan.

Jag har nagra fragor jag skulle vilja ha svar pa, men du far ocksa saga det du kommer pa
i stunden. Det jag skulle vilja att vi pratar om ar dina personliga upplevelser och de méten
och relationer du fick under ditt deltagande i projektet.

Tankekarta

Du kan vél borja beritta... : Nar var det du var med i Néktergalen Senior? ...

Intervjufragor:

INNAN

Nar var det du var med i N&ktergalen Senior?

Hur horde du talas projektet?

Hur kom det sig att du anmalde dig till det?

Vad hade du for tankar innan det borjade?

Vad fick du for intryck

av sjalva organisationen?

av de andra seniorerna?

av studenterna?

- av ’din” student?

Hur sag du pa dig sjalv som deltagare?



UNDER

Hur var upplagget pa projektet?

Kan du ge nagot exempel pa vad du och din student gjorde tillsammans?

Hur kandes det att vara pa de har traffarna?

Var det ndgot som gjorde sarskilt intryck pa dig?

Var det nagot i er relation som paverkades av att ni var i olika aldrar?

Far du ut liknande saker av nagon annan kontakt eller engagemang du har?

Hur upplevde du att sjalva Néktergalen-organisationen sag pa dig som deltagare?

EFTER

Vad kommer du ihag nu av era méten?

Ar ndgot hos dig annorlunda nu jamfort med innan du var med?
Vad &r det framsta du tar med dig fran den har erfarenheten?
Sammanfatta hur det var att vara med i Naktergalen Senior!

Avslutning:

Vill du tillagga nagot?

Far jag hora av mig till dig om det &r ndgot mer jag undrar?
TACK!



Bilaga 2: Tankekarta

UPPLEVELSER

MOTEN

INNAN

Forvantningar

Syn pa dig sjalv
och de andra

Vad du tar med dig

UNDER

Intryck

Tankar

Insikter

Syn pa dig sjalv
och de andra

EFTER

Vad du tar
med dig

Syn pa dig sjalv
och de andra

Minnen
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