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The aim of this study was to examine family home social workers experience and conception
of unplanned as well as planned disruptions in family foster care. We also wanted to
investigate the main reasons of disruption identified by family home social workers, and how
they are managed. Another aim was to investigate how family home social workers work with
children, biological parents and foster parents post-disruption. Data was conducted during
seven semi-structured interviews with family home social workers from five municipalities in
the south of Sweden. In this study we used Social constructivism as a perspective to
understand the collected data, and the analysis is based on the concept of institutional logics
from the New Institutional Theory and Attribution theories. The Attribution theories describe
the cause of an event or behavior to help people understand the world. Overall we could
determine that unplanned disruption and relocation is a failure for all parties involved in a
foster care placement. In conclusion we found that matching is a crucial aspect in preventing
disruptions, and that poor matching are causing disruptions. Furthermore, adequate and
sustained communication between children, foster parents and social services plays a key role
in preventing as well as managing disruptions.
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1. Inledning

| Sverige finns det enligt Statistiska centralbyran (2013) ungefar tva miljoner barn (dvs. under
18 ar ). Omkring 22 600 av dessa kan eller far inte av olika anledningar bo hemma hos sina
foraldrar (Socialstyrelsen 2014). Nar foraldrar eller vardnadshavare brister i sitt
ansvarstagande for sina barn laggs ansvaret 6ver pa kommunen. ’Socialndmnden ska verka
for att barn och ungdom véxer upp under trygga och goda forhallanden” (5 kap. 1 §
socialtjanstlagen [SoL] SFS 2001:453). Socialtjanstens ansvar &r att atgarda och
uppmarksamma utsatta barn och familjer och det & kommunerna som ansvarar for att barnet
far en god vard (Andersson & Sallnés 2012; 6 kap. 1 § SoL). Begreppet utsatthet syftar pa
barn och familjer som har en besvarlig social situation och levnadsforhallanden, och dessa
barn placeras i familjehem eller pa institution med stod av antingen SoL eller genom
tvangsomhandertagande enligt lagen (1990:52) med sarskilda bestimmelser om vard av unga
(LVV).

Familjehem &r den vanligaste placeringsformen i Sverige. Antalet familjehemsplaceringar i
Sverige har under det senaste artiondet okat, ar 2004 var ungefar 10 900 barn placerade i
familjehem jamfort med 13 600 ar 2013 (Socialstyrelsen 2014; Socialstyrelsen 2005;
Socialstyrelsen 2013). Familjehem ar ett hem som pa uppdrag av socialngmnden tar emot
bland annat barn for stadigvarande vard och fostran och dar verksamheten utfors yrkesmassigt
(3 kap. 2 8 socialtjanstforordning [SoF], SFS 2001:937). Familjehem tar emot barn under en
kortare eller langre period och huvudprincipen &r i de allra flesta fall att barnet sa snart som
mojligt ska aterforenas med sina biologiska foraldrar (prop. 2002/03:53; Hojer 2012).

Det finns flera orsaker till att barn kan behdva placeras: omsorgssvikt hos foréldrarna, andra
allvarliga brister i hemmiljon eller barnets egna beteendeproblem ar nagra faktorer som gor
att barn har ratt till eller behdver placeras externt, till exempel i familjehem (Skoog 2013;
Andersson & Sallnas 2012). Placeringar kan ske med vardnadshavares samtycke enligt SoL

eller utan samtycke enligt LVU.

1.1 Problemformulering
Alla placeringar i familjehem fullfoljs inte och en del leder darfor till nagot som vi i

foreliggande undersokning har valt att bendmna som avbrott. Det finns ingen entydig
definition av avbrott utan det har getts manga skilda innebdrder (Jénson 1995). Avbrott kan
ske bade planerat och oplanerat. En vanlig forekommande beskrivning av oplanerade avbrott,

som ar dominerande inom forskningen, ar Vinnerljungs et al. (2001) begrepp sammanbrott.



Forfattarna beskriver det senare som att varden avslutas oplanerat och plétsligt och pa ett satt
som det inte var tankt fran borjan eller planerat fran socialtjanstens sida, dvs. att nagon av
parterna avbryter placeringen och varden spricker. Detta leder antingen till en ny placering
eller att barnet flyttar tillbaka till sina biologiska forédldrar. Planerade avbrott avser planerade
flyttningar och byten av vardmiljoer, barn som exempelvis flyttar fran jourhem till ett mer
permanent familjehem eller atervander hem till sina biologiska foraldrar (Skoog 2013).
Planerade avbrott bade har och utstralar en positiv intuition. Avbrottet &r planerat av
socialtjansten for att barnet ska fa en battre situation, exempelvis en mer stabil placering eller
aterforening av syskon. Trots att avbrottet inte sker plétsligt, som vid ett oplanerat avbrott,
kan det ha en negativ paverkan pa barnet eftersom dven dessa avbrott innebér ett byte av
barnets hemmiljo. Med detta i atanke har vi dven ett intresse av att undersoka planerade

avbrott.

Att bo i familjehem ska ge barnen en tryggare och béttre uppvéxt men avbrott ar ofta ett
problem och nagot som kan leda till fler placeringsavbrott i framtiden. Stodet fran samhallet
till familjehem &r idag inte tillrackligt, vilket leder till att situationen for placerade barn i
familjehem inte &r sa stabil som hade varit énskvard (Socialstyrelsen 2012b). Oplanerade
avbrott ar vanligt forekommande i socialt arbete och enligt Vinnerljung, Sallnds och Kyhle
Westermark (2001) avslutas cirka 50 procent av alla familjehemsplaceringar inom fem ar
genom sadana avbrott. Forskning kring avbrott i familjehemsplaceringar i Sverige ar véldigt
begransat. Utdver Vinnerljungs forskning (1996a; 1996b; 2001) har Skoog (2013) skrivit en
avhandling om forekomsten av instabilitet i samhallsvarden for barn och hur de forstar och
upplever instabiliteten. Hennes studie visar att barn i olika aldrar upplever olika typer av
instabilitet och att svarigheter som barnen hade innan en placering i samhéllsvard ofta
fortsatter efter att de blivit placerade. Slutsatsen ar att effektiviteten i familjevarden inte ar
den allra basta. Barnen i studien beskriver &ven en dnskan efter stadiga och nara relationer
med vuxna och de har dven en dnskan om att kanna sig hemma nagonstans. Riskfaktorer for
sammanbrott ar framfor allt sjalva placeringsformen i familjehem men ocksa asocialt
beteende hos tonaringen, psykiska problem och att barnet varit med om sammanbrott i
tidigare placeringar (Vinnerljung, Sallnds & Kyhle Westermark 2001)

Skoog (2013) konstaterar vidare att planerade byten av vardmiljcer inte &r sarskilt studerat
men i hennes studie framkom det att barn som manga ganger hade varit med om planerade
byten i vardmiljoer, upplevde det varre dn oplanerade avbrott i varden. Barnen upplevde det

som svart pa grund av att de tvingades flytta fran ett hem de trivdes i. Planerade byten av



vardmiljoer kan ses som en instabilitet som ar en integrerad del i samhallsvarden vilket kan
vara ett skal till att det inte finns mycket forskning om det och darfor ar en intressant aspekt
av familjevarden att studera (ibid). Oplanerade avbrott visar pa instabilitet i samhéallsvarden
och leder till att manga barn far en instabil livssituation. Planerade byten av vardmiljoer eller
oplanerade avbrott sager ingenting om insatsen har fatt neutrala, positiva eller kanske t.0.m.
negativa effekter. Men det &r anda en viktig aspekt i hur utfallet av insatsen blir for den
kommun som ar vardansvarig (Vinnerljung, Sallnas & Kyhle Westermark 2001).

De senaste aren har kritik riktats mot hur varden av unga har genomforts och fortfarande
genomfors fran flera parter (Hojer 2012; Sallnas 2012). Manga som tidigare varit placerade i
familjehem har berattat om grava missforhallanden som vanvard, krankningar och
misshandel. Ar 2006 tillsatte regeringen darfor Vanvardsutredningen med det uttalade syftet
att granska och kartlagga vanvard och dvergrepp i samhéllsvarden. Utredningen visar i sina
betankanden att det historiskt har funnits mycket vanvard och att tillsynen i samhallsvarden
varit dalig och bristfallig (SOU 2009:99; SOU 2011:61). Ar 2010 startades
Upprattelseutredningen vars uppdrag var att ge forslag till “hur en uppréttelseprocess for
enskilda som utsatts for 6vergrepp och vanvard i den sociala barna- och ungdomsvarden
under perioden 1920-1980 kan utformas” (SOU 2011:9). | sistnamnda utredning framhalls,
att vanvard inte bara &r ett historiskt problem, utan ett problem som alltjamt &r pagaende.
Ungefar en procent av de barn som placerades under 2008 och 2009 har utsatts for allvarliga
missforhallanden i sina vardmiljoer. Den siffran handlar om kanda fall och férmodligen finns
det ett stort morkertal. Det som pavisas i Vanvardsutredningen (SOU 2009:99) visar ingen
“generell giltig bild” av samhéllsvarden som helhet och det var inte heller utredningens
uppdrag. | sina placeringar har manga barn haft det bra och motts av karlek, varme och god
omsorg (Hojer 2012; Sallnas 2012).

Mot bakgrund av den allvarliga kritik som riktas mot den sociala barnavarden ar det darfor
intressant att undersoka avbrott utifran familjehemssekreterares perspektiv for att fa en
kompletterande bild och forstaelse av hur socialtjansten hanterar detta problem. Vilken typ av
atgarder vidtas for att forebygga avbrott i placeringar? Hur arbetar socialtjansten med

planerade och oplanerade avbrott och vilka erfarenheter finns?

1.2 Syfte och fragestallningar
Syftet ar att utifran ett socialkonstruktivistiskt synsatt undersoka familjehemssekreterares

forestallningar och erfarenheter av planerade och oplanerade avbrott i familjehemsvarden och



vad som enligt deras mening framstar som de huvudsakliga orsakerna till avbrotten samt hur

de hanterar dessa.
Syftesformuleringen kan brytas ned i nedanstaende fragestallningar:

- Vilka forestallningar har familjehemssekreterarna om oplanerade och planerade avbrott?
- Vilka erfarenheter har de av avbrott i placeringar?

- Hur ser familjehemssekreterare pa bakomliggande orsaker till avbrotten?

- Hur beskriver familjehemssekreterarna bemotandet av det placerade barnet,

familjehemsforaldrar och biologiska foréldrar vid avbrott?

1.3 Avgransning
Studien avgréansas geografiskt till fem kommuner i sédra Sverige.



2. Familjehemsvarden — en bakgrund
| det har avsnittet ges bakgrund till den sociala barnavarden, familjehemsvarden och om lagar

och forordningar som reglerar familjehemsvarden.

2.1 Den sociala barnavarden
Nar barn placeras utanfor det egna hemmet brukar det benamnas samhallsvard. Staten har via

kommunerna tagit 6ver ansvaret for vardnaden om barnen dven om de biologiska foraldrarna
vanligtvis behaller vardnaden om barnet (Andersson & Sallnés 2012). Den sociala
barnavarden har olika former. | Sverige kan unga som behdver fa vard utanfér det egna
hemmet placeras i jourhem, familjehem eller Hem for vard eller boende (HVB). Ett Jourhem
ar ett hem som drivs av privatpersoner som vid aterkommande tillfallen tar emot barn for
tillfallig och kortvarig vard (SoL 6:6). En placering i ett jourhem far inte vara langre an tva
manader om det inte forekommer sarskilda skal. Ett HVB hem &r en institution som bedrivs
av socialtjansten. HVB hem kan drivas av kommuner, bolag, foreningar, stiftelser eller
enskilda individer och tar emot barn for stadigvarande vard och behandling. Idag sker en

privatisering av HVB-hem och allt fler hem drivs idag i privat regi (Socialstyrelsen 2012a).

Familjehem, dvs. privata hem som tar emot barn for vard och fostran, ar den vanligaste
formen av placeringar. Familjehemmen utfér uppdrag at kommunen och drivs saledes av
“vanliga” personer (3 kap. 2 § SoF). Traditionen med familjehemsvarden i Sverige ar lang
och ar en viktig del av samhéllsvarden. De ersétts med ett arvode som &r av olika storlek
beroende pa hur stort arbetet berdknas vara. Intentionen som lagstiftarna har haft under hela
1900-talet har varit att barn bor placeras pa familjehem och inte pa HVB-hem. | forarbetena
till 1982 ars socialtjanstlag klargjordes att malet var att institutionsvarden skulle minska och
att fler barn istallet bor placeras i familjehem. Da dndrades ocksa benamningen fran fosterhem
till familjehem. Det blir idag allt svarare att hitta familjer som vill ta pa sig uppdraget att bli

familjehem och samtidigt 0kar barn som &r i behov av en placering (Hojer 2012).

2.2 Lagbestammelser och malsattningar
Den ursprungligasocialtjanstlagen (SFS 1980:620) antogs 1980 och tradde i kraft 1982 i

samband med socialtjanstreformen. SoL har allt sedan dess succesivt skarpts genom att nya
lagbestammelser och principer har tillkommit och utvecklats. Socialsekreterarna i
myndighetsutdvning har ett diskretionért handlingsutrymme till féljd av SoL:s karaktar som
ramlag, men omfattningen kan variera betydligt mellan olika kommuner (Astrém 1988). Aven

socialtjanstarbetet i Gvrigt bedrivs naturligtvis pa varierande satt ute i landets kommuner,



vilket gor att metoder for utredning och rekrytering av familjehem ser olika ut i olika
kommuner (Hojer 2012). | forarbetena till 1980 ars lag framgar vilka principer som ska vara
véagledande for socialtjanstens arbete som helhet. De ar principerna om helhetssyn, frivillighet
och sjalvbestammande, normalisering, kontinuitet, flexibilitet och nérhet. Den 6verordnade
principen i socialtjanstlagen ar principen om barnets bésta som ska vara central i allt arbete

och alla andra principer kan fa sta tillbaka for barnets basta (Socialstyrelsen 2012a).

Barn kan placeras i samhéllsvard med beslut fran antingen Socialtjanstlagen (SoL) eller
Lagen med sarskilda bestammelser om vard av unga (LVU). | férsta hand ska barn placeras
och ges vard genom socialtjanstlagen. | SoL:s 6:e kapitel finns bestimmelser om vard i

familjehem. | SoL sjatte kapitel framgar det att:

Socialnimnden skall sorja for att den som behover vardas eller bo i ett annat hem &n
det egna tas emot i ett familjehem eller i ett hem for vard och boende. Socialnimnden
ansvarar for att den som genom nidmndens forsorg tagits emot i ett annat hem &n det
egna far god vard. Varden bor utformas sé att den frimjar den enskildes samhorighet

med anhoriga och andra nirstdende samt hemmiljon. (6 kap. 1 § SoL)

En placering enligt SoL ar frivillig och sker efter samtycke av féraldrarna och nér barnet ar
over 15 ar av barnet sjalv. En placering kan ske mot fordldrarna och barnets vilja om
socialtjansten anser att barnet behdver vard pa grund av brister i omsorgen eller om barnet
utsétter sin hélsa och utveckling for skada genom exempelvis beroendeframkallande medel
eller socialt nedbrytande beteende. Anses det da att barnet behdver vard men foraldrarna inte

samtycker ar det mojligt att omhéanderta barnet med tvang enligt 2-3 8§ LV U.

Oavsett vilka de legala grunderna for placeringen &r ska familjehemmet vara noggrant utrett
och socialtjansten ska ha godként att barnet far placeras i familjehemmet eller HVB-hemmet.
Vid val av familjehem ska man alltid forsoka placera syskon tillsammans och &ven folja
SoL:s narhetsprincip, dvs. att barnet ska placeras s nara ursprungliga hemmet som det ar
mojligt. Vid placering av ett barn ska det ocksa forst undersokas om barnet kan placeras hos
en slakting eller narstaende till familjen vilket brukar bendmnas natverkshem (Socialstyrelsen
2012a; Hojer 2012). Malet med familjehemsplaceringarna ar att de ska paga under sa kort tid
som mojligt och att barnen sa snart det ar mojligt ska aterférenas med sina foraldrar igen
(Hojer 2012).
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3. Kunskapslaget

| detta kapitel redogors for tidigare forskning och annan kvalificerad kunskapsproduktion med
avseende pa avbrott i familjehemsplaceringar. For det andamalet har vi anvant oss av Lunds
universitets olika databaser som LUBsearch, EBSCOhost, Libris, Lovisa och men &ven
Google Scholar. Vi har ocksa sokt pa Socialstyrelsens hemsida och studerat referenslistor pa
de olika forskningspublikationer som vi har tagit del av. De sokord vi har anvént oss av ar
bland annat féljande: ”Sammanbrott i familjehemsplaceringar”, ”avbrott i
familjehemsplaceringar”, ”disruption in fostercare”, ”social workers fostercare breakdown”.
Detta kapitel ar uppdelat i rubrikerna nationell och internationell forskning. I redogoérelsen for
det nationella kunskapsléget forekommer till viss del global forskning. Nedan gors en
genomgang av den svenska forskningen om avbrott i familjenemsplaceringar. Den svenska
forskningen ar relativt begransad medan internationell forskning har pagatt i omkring 40 ar
och ar betydligt mer omfattande (Westermark Kyhle, Vinnerljung, Salln&s 2002). Orientering
av det internationella kunskapslaget &r naturligtvis inte fullstandigt utan har berdrs enbart en
viss del och med betoning pa sadan forskning som anknyter till var forskningsfraga.
Forskning om socialsekreterares upplevelser och erfarenheter av avbrott i samhallsvarden har
varit svart att hitta i databaserna. Darfor har vi valt att undersoka kunskapslaget av tidigare

forskning om avbrott i familjehemsplaceringar.

| svensk forskning anvénds ofta termen Sammanbrott for att beskriva oplanerade avbrott i
familjehem, medan det i internationell forskning talas om service outcome eller fostercare
breakdown, vilket avser att sdga ndgot om i vilken utstrackning socialtjansten genomfor de
insatser for vilka de ansvarar. Ett satt att vardera de insatser som socialtjdnsten har ansvar for
ar att undersoka i vilken omfattning de faktiskt genomfor den service som de ansvarar éver
(Vinnerljung, Sallnds & Westermark 2001). Forskning kring sammanbrott baseras till storsta
del pa barnvardsakter, medan studier som utgar fran andra kallor &r mycket begransade i
Sverige. Ett annat svagt forskningsomrade ar planerade vardbyten, vilket kan ses som ett slags
planerat avbrott. Det finns stora kunskapsluckor och mer forskning behdvs inom dessa
omraden (Skoog 2013).

3.1 Nationell forskning

En av de allra forsta svenska studierna om sammanbrott i familjehem &r gjord av Hakan
Jonson (1995) pa uppdrag av Socialstyrelsen. I studien undersoktes andelen placeringar som

bryter samman samt forekomsten av faktorer som antogs ha en koppling till ett 6kat antal
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sammanbrott. Studien omfattade 141 akter med lika manga barn och med totalt 189
placeringar. Barnen var placerade under ar 1988 och 1989 och har foljts under cirka fem ar.
Resultaten visade att 43 procent av barnen hade varit med om minst ett avbrott under den
undersokta femarsperioden och av det totala antalet undersokta placeringar var det 44 procent
som avslutades i oplanerade avbrott. Resultatet antydde att det fanns en 6kad risk for
oplanerade avbrott om barnet fore placeringen pavisat beteendeproblem. Detta dr nagot som
har bekraftats i Sinclair, Wilson & Gibbs (2005) undersokning, dar de undersokt omkring 600
barn och medhavande fosterforaldrar och socialarbetare, under en period av 14 manader for
att studera varfor vissa placeringar ar framgangsrika medan andra inte ar det. Jonsons (1995)
studie visade att barnets alder ocksa var en avgorande faktor; aldre barn tenderade att ha en
hdgre sammanbrottssekvens. Risken var likaledes storre om barnet hade varit placerat sen
tidigare. Jonsson (1995) for dven en diskussion dar han ifragasétter om oplanerade avbrott
enbart ar negativt. Han lyfter fram forskning som pavisar argument bade for och mot, bland
annat Hansson och Knutssons (1987) studie Atgérd familjehemsplacering. Sistnamnda
forskare har intervjuat ungdomar som varit med om oplanerade avbrott dar flertalet tyckte att
det var bra att placeringen avbrots da nasta placering blev battre. Jonson (1995) framhaller
vidare, att det &r omstandigheter som hor samman med barnet och placeringen som ar

avgorande om det oplanerade avbrottet tyder pa ett misslyckande eller gj.

Bo Vinnerljung &r professor i socialt arbete med fokus pa utsatta barn och den sociala
barnavarden. Genom aren har han genomfort ett flertal olika kvantitativt inriktade studier om
familjehemsvarden, bland annat om hur fosterbarnen har det som vuxna efter sina placeringar
(Vinnerljung 1996;1996a). Han har tillsammans med Sallnds och Westermark Kyhle (2001)
gjort en studie om sammanbrott i tonarsplaceringar, som visar pa omfattande problem i den
sociala barn och ungdomsvarden. Deras undersokning visar att oplanerade avbrott
(sammanbrott) ar en relativt vanlig foreteelse och att det finns ett flertal faktorer som kan 6ka
risken for detta. Dessa kan bland annat vara placeringsformen, asocialt beteende och psykiska
problem hos barnen. Om flera riskfaktorer forekommer tillsammans 6kar de risken for ett

oonskat resultat.

Aterplaceringar av barn i samhllsvérd &r en del av de planerade avbrotten. Om detta har ett
forskarlag skrivit tva artiklar (Vinnerljung, Oman & Gunnarsson 2004; Vinnerljung, Hjern &
Oman 2004). Resultaten visar att aterplaceringar ar vanligt bland framfor allt tondringar men

ocksa om vardperioden varit kort. Deras studier forstarker ocksa bilden av tonaringar i dagens
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samhéllsvard, namligen att manga flyttas runt och har haft fler an en placering (Vinnerljung,
Oman & Gunnarsson 2004). Barn som flyttas runt mellan olika familjehem och sina
biologiska foréldrar bendmner Sinclair, Wilson & Gibbs (2005) for serial parenting. De
menar att serial parenting leder till instabilitet i varden men att detta ar nagot som &r svart att

undvika da det finns en moralisk syn om att barn ska bo med sina biologiska foraldrar.

Socialstyrelsen (2012b) har understkt forekomsten av oplanerade avbrott i
familjehemsplaceringar bland yngre barn och barn som varit langvarigt placerade. Langvarigt
placerade barn ar de som bodde i familjehem néar de var tolv ar gamla och som bott dar mer an
fyra ar. Resultatet visar att cirka 25 procent av placeringarna avbrots i fortid. Det var mer
vanligt med avbrott bland langvariga placeringar an bland de yngre barnen, 24 respektive 13
procent. | 45 procent av fallen var det familjehemsforaldrarna som tog initiativet till att
avsluta placeringen och bland de yngre barnen var det &ven vanligt att deras biologiska
foraldrar tog initiativ till detta. De langvarigt placerade barnen hade i genomsnitt bott i
familjehemmet under tio ar vid avbrottstillfallet, medan tiden for de yngre barnen i
genomsnitt uppgick till fem manader. Avbrotten tenderade att 6ka om barnet hade
beteendeproblematik eller tidigare hade varit med om avbrott (ibid).

Skoog (2013) har i sin avhandling undersokt instabilitet i den offentliga varden for barn med
avseende pa bade planerade och oplanerade avbrott. | avhandlingen anvéands dock termerna
sammanbrott och planerade byten av vardmiljoer. Undersokningen &r gjord i tva delstudier
dar den ena omfattar en granskning av socialtjanstakter i VVasternorrlands lan och den andra
intervjuer med tolv barn som har upplevt avbrott i placeringarna. Resultatet visar att barn i
olika aldersgrupper ar med om olika typer av instabilitet. Oplanerade avbrott &r vanligast
bland tonaringar medan barn i forskoledldern oftare utsatts for planerade avbrott. Utifran hela
aldersgruppen avslutar tva av tre barn sina placeringar pa grund av instabilitet och avbrott.
Skoog (2013) skriver om konsekvenser som denna typ av avbrott far utifran ett
barnperspektiv, dar barnets relation till vardnadsgivaren ar avgorande for hur svart de
upplever flytten

3.2 Internationell forskning
| Danmark har det genomforts en storre forskningsstudie om sammanbrott i samhallsvarden

av Tine Egelund et al. (2010). Studiens dvergripande syfte var att undersdka forekomsten av
avbrott i ungdomsplaceringar bade med avseende pa familjehem och andra institutionella

miljoer. Forskarlaget menar att perspektivet pa samhéllsvarden behéver utvecklas och det
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behdver finnas en helhetssyn pa avbrott i familjehem. Det finns flera olika faktorer pa olika
samhallsnivaer som bidrar till kvaliteten pa ungdomarnas placeringar. | studien framkommer
bland annat att strukturella och politiska forhallanden paverkar stabiliteten i placeringar. Hog
personalomsattning och manga byten av socialarbetare for barnen paverkar stabiliteten
negativt (Ward 2009; Rostill-Brokes et al. 2010). Brist pa tid och begransade resurser leder
till att manga placeras akut och utan ordentlig forberedelse och utredning, vilket &r nagot som
socialarbetarna upplever som ett problem och dilemma i sitt arbete (Egelund et al. 2010).

Brown och Bednar (2006) har gjort en studie om familjehemsforaldrars syn pa avbrott i
placeringar dar de har intervjuat 63 familjehemsforaldrar. De lyfter fram tva faktorer som
bidragande till att det blir avbrott i placeringar: brist pa information om barnet fran
socialtjansten infor en placering och bristfalligt stéd under placeringen. I studien framkommer
det dven att familjehemsforaldrarna upplever att orsaken till instabilitet ar daliga matchningar
och att familjehemmen inte kan tillgodose barnens behov. Goda matchningar ar nagot som
aven Sinclair, Wilson & Gibbs (2005) tydliggoér som viktigt. Forfattarna menar att avbrott inte
bara beror pa barnet och familjehemmet som enskilda individer, utan ocksa hur de interagerar
och fungerar tillsammans. Matchning, tillpassning och affinitet &r relaterade till avbrott och
utfall i placeringar. Matchning handlar om hur barnet och familjehemsféraldrarna matchar
tillsammans och tillpassning hur barnet anpassar sig till hur familjen gér saker och hur det
kommer éverens med familjemedlemmarna. Till sist ber6rs fragan om affinitet, hur och om

barnet kdnner samhorighet med alla i familjen (ibid).

| intervjuer med professionella i Egelund et al. studie (2010) framgar det att relationen med
den unge &r central och viktig for att kunna uppna en bra placering. Ungdomarna tycker dock
séllan att bra relationer till de professionella hinner utvecklas och ser darfor inte dessa
forhallanden som viktiga for att det ska kunna bli en bra placering. Helen Rostill-Brokes et al.
(2010) forsoker forsta barnens, fosterforaldrarnas och socialarbetarnas erfarenheter av avbrott
i familjehem. De har i studien pratat med 21 barn, deras socialarbetare och
familjehemsforaldrar om deras erfarenhet av avbrottet. Vid placering av ungdomar upplevde
socialarbetarna ett dilemma. De forvantades ge och leva upp till idealet att ge vard efter
ungdomarnas behov nér de i sjdlva verket arbetade i en verksamhet med begrénsade resurser.
Socialarbetarna lyfter dven fram att de k&nner sig klandrade och maktldsa ndr en placering
slutar i avbrott (Rostill-Brokes et al. 2010).
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Ward (2009) undersoker barns erfarenhet av instabilitet i placeringar och har gjort en
longitudinell studie, dar hon féljt 242 barn som varit placerade i familjehemsvard i mer an 12
manader. Ward menar att planerade avbrott kan vara bade positiva och negativa for de
placerade barnen. Positiva i den bemaérkelsen att det kan leda till en mer stabil placering, att
barnen placeras med sina biologiska syskon eller fosterforaldrar de passar battre med. Ward
(2009) menar dock att avbrott och omplaceringar dven kan vara negativa om de gors for att
exempelvis frigora en dyr resurs for nagon annan ungdom. Risken kan ocksa vara att barnet
hamnar i en period av limbo, dar barnet standigt flyttas runt istallet for att hamna i en varaktig
och stabil placering. Aven om planerade avbrott och omplaceringar inte &r lika forodande som
oplanerade avbrott, sa ar frekventa omplaceringar och avbrott, oavsett bakomliggande
orsaker, inte till gagn for ungdomar och inte utan negativa konsekvenser (Ward 2009). | bade
lagstiftning och praktik finns det ett antagande om att barn mar béast av att bo med sina
biologiska familjer (Ward 2009). Ward och likasa Sinclair, Wilson & Gibbs (2005) menar att
instabiliteten i familjehemsvarden till viss del kan vara en konsekvens av detta. For att nar
barn placeras i familjehem &r planen att det ska vara temporart och med malséttningen att

barnet ska kunna atervanda hem sa fort som majligt.
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4. Teoretiska utgangspunkter
Denna studie har ett socialkonstruktivistiskt perspektiv. Perspektivet genomsyrar hela studien,

fran val av metod till tillvagagangssatt och syn pa individen och kunskap.

Socialkonstruktivism innebar enkelt uttryckt ett ifragasattande av till synes sjélvklara
forgivetantaganden. En utgangspunkt ar att “verkligheten” &r socialt konstruerad (Sahlin
2013). Forskaren har inga universella forklaringsansprék pa “verkligheten” (Agevall 2012).
Socialkonstruktivism ar ett kritiskt perspektiv och en grundlédggande princip &r att inte
godkanna det naturliga i sociala fenomen. Under den till synes naturliga ytan pa foreteelser
finns det komplicerade sociala och manskliga intressen och paverkan (Wenneberg 2001). Det
gar inte att skildra eller komma at verkligheten direkt utan all kunskap ar socialt konstruerad
(Sahlin 2013). Mot den bakgrunden &r det relevant att undersoka en grupps bild av, perspektiv
pa eller tal om ett visst fenomen, till exempel familjehemssekreterares syn pa vad som enligt
deras uppfattning ar att se som ett ”planerat” respektive ’oplanerat” avbrott av ett barns
vistelse i familjehemmet. Verkligheten ar inte vad den forst ser ut att vara pa ytan.
Socialkonstruktivism bjuder in till att studera saker och ting pa ett annorlunda satt
(Wenneberg 2001). De teoretiska utgangspunkterna vi har i var studie ar begreppet
institutionella logiker i nyinstitutionalism och attributionsteorier. Vi vill undersoka
familjehemssekreterares erfarenhet och hantering av avbrott. Institutionella logiker har som
mal att forklara organisatoriska beteenden, forestallningar och handlingar. Dérfor tycker vi att
begreppet institutionella logiker ar lampligt att anvanda i var studie. | en analys kan begreppet
anvandas for att forstd meningen som individer i en organisation forser sina handlingar med
(Thornton & Ocasio 2008). Valet av attributionsteori vaxte fram efter genomgang av vart
material dar vi sag att manga respondenter beskrev avbrott som ett misslyckande.
Attributionsteorier ar anvandbara for att ge en forklaring till varfor en handelse sker. For att
forsta varfor respondenterna beskriver avbrott som ett misslyckande och andra orsaker pa

avbrott kénns valet av attributionsteori relevant.

4.1 Institutionella logiker

Institutionella logiker ar ett begrepp inom Nyinstitutionalism eller nyinstitutionell teori som
den ocksa benamns. Teoribildningen uppstod pa 1970-talet i USA som ett alternativ till den
dominerande synen att teknologi, resurser och rationella ansprak ar centralt i relationen
mellan organisationen och dess omgivning. | det nyinstitutionella synsattet betonar istéllet det

O6msesidigt sociala och kulturella beroendet mellan organisationen och omgivningen och
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framhéver legitimitet och meningssammanhang. Ar 1977 publicerade John Meyer och Brian
Rowan artikeln Institutionalized organizations: Formal structure as myth and ceremony,
vilken brukar ses som starten pa den nya teoribildningen (Johansson 2002). Inom teorin finns
det manga olika analytiska begrepp men for att forsta vart material har vi valt att anvanda oss

av institutionella logiker.

Institutionella logiker &ar vedertagna forestallningar och organiserade principer som bade ar
handlingsinriktade konkreta praktiker och symboliska konstruktioner (Linde 2013). Friedland
och Alford (1991) ser institutionella logiker som socialt konstruerade monster av materiella
praktiker, antaganden, varderingar och trosforestéllningar. Dessa anvands av méanniskor och
organisationer for att producera och reproducera sin materiella tillvaro, organisera tid och rum
och det ger den sociala verkligheten en mening. Institutionella logiker ar ocksa kallor till
legitimitet och ger en kénsla av ordning och kontinuitet nar de bland annat kommer till en
individs upplevelser och mojlighet till att agera sjalvstandigt och utifran egen vilja. Logiker &r
nagot de tror pa och har antagit for att na institutionens mal. Ett av huvudantagandena i
institutionell teori &r att véarderingar, intressen, identiteter och antaganden om organisationer
och personer, ar inbyggda i de radande institutionella logikerna. Det gor att en medarbetare i
en organisation vet hur de ska gora och arbeta for att na malen. Beslut och utfall i
organisationen beror pa samverkan mellan individens egen kapacitet och maéjlighet till
inverkan och den institutionella strukturen. Radande institutionella logiker bade begréansar och
mojliggor hur organisationerna och individerna arbetar i det dagliga arbetet. Institutionella
logiker kan jamforas med underliggande principer som paverkar en organisations handlingar.
Organisatoriska beteenden beror alltsa framst pa de institutionella logiker som finns
(Thornton & Ocasio 2008).

Glynos (2008) delar in institutionella logiker i tre grupper: politiska, sociala och
fantasmatiska. De politiska logikerna ar den forstaelse som finns for den historiska
utvecklingen i en organisation och hur héndelser sker och férandras. De sociala logikerna
daremot &r de normer, regler och uttalade och outtalade principer som de underliggande
principerna bestar av och vad som kategoriserar organisationer. Den ger normer och outtalade
regler mening. Fantasmatiska logiker anvands for att forsta varfor och hur handelser sker. Da
ser man pa forklaringar och anledningar som ligger bakom en viss handelse medan den

politiska logiken ser till sjélva handelsen som helhet (ibid).
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Det kan finnas flera konkurrerande institutionella logiker i en och samma verksamhet.
Konkurrerande logiker kan vara en forklaring till institutionell forandring och social
utveckling. Utifran vart material skulle tva konkurrerande logiker exempelvis kunna vara
logiken om resurser och logiken att alltid arbeta for principen om barnet bésta (Thornton &
Ocasio 2008). Manga organisationer ar 6ppna, det vill séga, att manniskor kommer och gar.
Dérmed sker det standigt en kommunikation med omgivningen och det gor att det i
organisationen kan finnas flera institutionella logiker. Detta kan leda till en liten grad av
osakerhet och det kan i en del fall inte vara sjalvklart 6ver vilken logik som é&r, ska eller bor
anvandas (Linde 2013).

4.2 Attributionsteorin
Fritz Heider (1958) ar den person som sags ha lagt grunden till attributionsteorins framvéxt i

boken The Psychology of Interpersonal Relations. Utifran hans observationer har sedan ett
antal attributionsteorier utvecklas (Angeléw & Jonsson 2000). Angeléw & Jonsson (ibid.)
beskriver Attributionsteorier som kognitiva teorier som handlar om hur vi manniskor kommer
till insikt om oss sjalva och andra. Detta gors genom att manniskor forklarar situationer eller
andras beteende med orsaker och motiv for att fa en mer sammanhangande bild av
verkligheten. Denna process brukar kallas for attribution, att man till vardags tillskriver
manniskor identitet, egenskaper och orsaker bakom beteendet. Exempelvis om en person
tilltalar dig snasigt sa funderar du kring varfor han eller hon var otrevlig. Ar hon allmant
otrevlig av sig eller har det hant nagot annat som orsakat denna vresighet? Processen grundar
sig i att vi manniskor lattare vill kunna forsta var verklighet och géra den mer forutsagbar.
Om vi vet orsaken till det som hander sa kan vi forutse kommande foreteelser av liknande
slag och far saledes en dkad kontroll for vad som kommer att ske. Forklaringarna som vi
tillskriver olika personers beteenden paverkar ocksa vart eget beteende. | exemplet ovan
handlar vi olika gentemot personen beroende pa forklaringen pa hennes beteende (Angelow &
Jonsson 2000; Lundh, Montegomery & Wearn 1992).

Sjalvbetjanande attributionsfel eller Hedonic bias innebéar att manniskor vanligen attribuerar
positiva handelser till sig sjalva och misslyckande till orsaker som &r externa (Weiner 1999).
Om nagon exempelvis skriver en tenta och klarar den vill denne gérna forklara det med att
han eller hon ar smart men om personen misslyckas ar det bekvamt att skylla pa provets
uppbyggnad eller att lararen hade stallt upp for harda krav. Weiner (1999) menar att detta kan
kopplas till Pleasure-and pain-principen. Genom att attribuera framgangar till sig sjalv

forstarks den egna sjalvbilden och pa samma sétt forsvarar man egot genom att forklara
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misslyckande med yttre faktorer. Heider (1958) beskriver detta som egocentrisk attribution
som innebér att manniskor attribuerar misslyckande till att man inte ville, inte forsokte, eller
pa omgivningen istéllet for pa sjalva formagan. Detta gérs som sagt eftersom det férra inte
paverkar sjalvkanslan medan det senare gor det. Heider diskuterar vidare attribution av
framgang och attribution av misslyckande. Om det endast &r en person av manga som nar
framgang eller misslyckande tillskrivs det namnda person. Om det daremot ar manga eller alla
i en stor grupp som nar framgang eller misslyckande, attribuerar vi framgangen eller

misslyckandet till sjalva uppgiften eller omgivningen.
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5. Metod och metodologiska 6vervaganden
| detta kapitel redogor vi bland annat for val av metod, urvalsprocessen och tillvagagangssatt

vid exempelvis insamling av empirin. Vidare belyser vi vissa metodologiska och

forskningsetiska 6vervaganden samt studiens tillforlitlighet.

5.1 Val av metod
Valet av metod hanger samman med syftesformulering och fragestallningarnas utformning.

Kvalitativa studier anvands nar malet bland annat &r att forsta eller undersoka manniskors
upplevelser och erfarenhet av olika fenomen (Bryman 2008). Vi har valt en kvalitativ
forskningsansats, eftersom vi anser att den bast svarar mot vart syfte och vara

fragestallningar.

Till skillnad fran kvantitativa studier, som fokuserar pa att méta, ar den kvalitativa forskaren
mer intresserad av att tolka, beskriva och forklara (Bryman 2008). I kvalitativ metod &r den
kunskapsteoretiska standpunkten tolkningsinriktad och da ligger tyngden pa att forsta den
sociala verkligheten och hur personer i en specifik miljo tolkar denna (Bryman 2008). | den
kvalitativa intervjun ar malet att forsoka forsta ett fenomen ur respondenternas synvinkel,
eller undersoka forestallningar av sociala problem osv. (Kvale & Brinkman 2009). Med en
kvalitativ metod far du darfor méjlighet att undersoka fenomen som é&r svara att uppfatta
direkt, som exempelvis kanslor, tankar, uppfattningar, intentioner och hur samhéllsfenomen
opererar. Detta ar en av metodens stora fordelar och bra om du &r intresserad utav den typen

av empiri (Ahrne & Svensson 2008).

Utifran vart syfte att forsta familjehemssekreterares erfarenheter, bemétande och
forestallningar av avbrott i familjehem har vi gjort semistrukturerade intervjuer med
familjehemssekreterare pa deras respektive socialtjanstkontor. Genom att gora
semistrukturerade intervjuer ar det mojligt att fa en bredare bild med rikare nyanser och
dimensioner &n nar intervjun &r gjord utifran strukturerade frageformulér (Eriksson-
Zetterquist & Ahrne 2011). Den har formen av intervjuer valdes for att kunna utga fran
samma fragor, formulerade i en intervjuguide, till alla respondenter men &nda kunna stélla
foljdfragor. | en semistrukturerad intervju finns det majlighet till en hogre grad av flexibilitet
med mojlighet att stalla nya fragor, angripa nya @mnen och perspektiv under intervjuns gang
(Eriksson-Zetterquist & Ahrne 2011).
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5.2 Urvalsprocess
Vilket urval som behdver goras i en studie ar helt beroende av vilket syfte och

forskningsfraga den har. For att fa en hog trovardighet i studiens resultat ar det viktigt att
redogdra for hur urvalet av undersokningspersoner har gjorts (Eriksson-Zetterquist & Ahrne
2010). I denna studie har vi haft sju semistrukturerade intervjuer med sex

familjehemssekreterare och en barnsekreterare fran fem olika kommuner.

Urvalet ar malstyrt, eller selektivt som det ocksa brukar benamnas, vilket innebar ett
strategiskt och icke-slumpmassigt urval. Detta anvands nar avsikten ar att forsoka skapa
kongruens mellan urvalet och de forskningsfragor studien har. Urvalsmetoden anvénds aven i
det fall forskaren vill intervjua manniskor som bedéms vara relevanta for att fa svar pa de
overgripande fragestéllningarna (Bryman 2008). Valet av familjehemssekreterare &r naturligt,
eftersom det ar denna professions erfarenheter och forestallningar om avbrott som vi avser att
undersoka. Snobollsurval &r ett angreppssatt inom malstyrt urval som innebar att forskaren via
tips och rekommendationer fran till exempel intervjupersoner letar sig fram till andra personer
som kan vara lampliga forskningspersoner att tillfrdga. En variant av denna urvalsmetod
anvande vi for att fa kontakt med nagra av respondenterna via enhetschefer pa
familjehemsenheterna som darefter vidarebefordrade vara forfragningar till

familjehemssekreterarna.

Den ursprungliga tanken var att soka oss till sex kommuner i sodra Sverige. Urvalet av dessa
gjordes utifran Socialstyrelsens (2014) statistiksammanstallning om antalet paborjade
heldygnsplaceringar bland sydsvenska kommuner ar 2013. Utifran denna lista valdes tre
kommuner som hade det minsta antalet placeringar i procent per 1000 barn och tre kommuner
som hade flest. Tanken med detta var att det skulle vara intressant att se om det fanns nagon

skillnad i deras erfarenheter av avbrott i familjehem.

Arbetet med att rekrytera familjehemssekreterare att delta som forskningspersoner inleddes
med telefonsamtal och utskick av informationsbrev via mejl. Familjehemssekreterarna var
manga ganger svara att nd och manga samtal kravdes innan vi fick svar. Pa grund av tidsbrist
tackade nagra familjehemssekreterare nej och i det laget kontaktades slutligen tva kommuner

till. Urvalet av dessa senare kommuner gjordes utifran tillganglighetsprincipen.

5.3 Genomforande av intervjuer
Som framgar ovan har vi genomfort sju enskilda intervjuer i totalt fem kommuner. | tva av

dessa deltog vardera tva respondenter men i dvriga enbart en per kommun. Att det blev tva
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fran dessa beror pa att de erbjod sig att stalla upp med tva respondenter som vi valde att tacka
ja till. Samtliga intervjuer genomfordes pa familjehemssekreterarnas arbetsplats, antingen pa

deras kontor eller i ett samtalsrum.

Fyra av intervjuerna delade vi upp mellan oss pa grund av tidsbrist, medan resterande tre
intervjuer genomfordes av oss tillsammans. Under intervjuerna som gjordes tillsammans
turades vi om att ha huvudansvaret. Den som hade det huvudsakliga ansvaret ledde intervjun
medan den andra koncentrerade sig pa att stélla foljdfragor. Detta var ndgot som respondenten
informerades om innan intervjun paborjades for att undvika konfundering. Respondenterna
informerades muntligen om anonymisering av respondenternas och kommunens namn samt
att de nar de som helst kunde avboja att besvara en viss intervjufraga. Samtliga respondenter

godkande att intervjun spelades in och intervjuerna varade omkring 45 minuter.

Infor vara intervjuer utformade vi en intervjuguide utifran vara fragestallningar.
Intervjuguiden kan ses som ett stod under intervjun, fragorna som ska stallas ar formulerade
pa forhand men ordningen for hur fragorna stalls i sjalva intervjusituationen kan komma att
variera. | tva av intervjuerna hade respondenterna inte arbetat i verksamheten sarskilt lange,
mellan tva till fyra manader och i dessa intervjuer fick fragorna till viss del anpassas och av
naturliga skal kunde inte alla besvaras fullt ut. Utdver detta var det inget storre of6rutsett som

intraffade utan resterande intervjuerna fortlopte som planerat.

5.4 Metodens fortjanster och begransningar
Semistrukturerade intervjuer anvénds i stor utstrackning vid intervjuer i kvalitativt inriktad

forskning, da den har manga fordelar men ocksa vissa svagheter. En fordel &r att forskaren
kan vara mer flexibel och undersékningens fokus kan anpassas efter de &mnen som dyker upp
under intervjuns gang (Bryman 2008).

De begréansningar som finns i en intervjusituation ar att motet vare sig ar symmetriskt eller
spontant, eftersom det &r intervjuaren som soker information av respondenten. Situationen
kontrolleras och definieras av forskaren (Kvale & Brinkman 2009). Det &r forskaren som
bestammer fragorna och kan paverka respondenten, eller som sociologen Marie Carlson
(2002) skriver i sin avhandling: ... den reciprocitet’ som presenteras frén intervjusituationer
ar trots allt hogst selektiv i den meningen att det &r forskaren som véljer utsnitt och
sammanhang”. En intervjusituation innebér alltid en social relation dér forskaren och

respondenten skapar en berattelse tillsammans. | intervjusituationens struktur finns det olika

1 Omsesidighet (Nationalencyklopedin)
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forvantningar inbaddade och forskaren maste darfor forsoka forsta och reflektera Gver den
sociala relationen i intervjusituationen och innebdrden av sin egen narvaro. Bade forskaren
och respondenten deltar i berattandet och bada paverkas av beréattelsens innehall (Carlson,
2002). Under intervjun skapar parterna darmed en gemensam kunskap, vilket enligt Carlson
(2002) ar “en stiandig kritisk paminnelse om att data inte enbart ’samlas in’ utan snarare

"produceras’ av forskare och beforskade” (s.54).

5.5 Metodens tillforlitlighet
| forskning kravs det att undersékningen har en viss grad av reliabilitet och validitet for att

den ska ha en god kvalitet. Validitet hanvisar till studiens trovardighet och 6ppenhet. Det
handlar om studiens giltighet och om metoden undersoker det som den pastas undersoka.
Reliabilitet handlar om hur palitlig och tillforlitlig studien ar. Tillforlitligheten hor samman
med mojligheten till f& samma resultat med oférandrad undersokningsmetod vid en annan
tidpunkt (Bryman 2008). Begreppen har dock fatt stark kritik inom den kvalitativa
forskningen eftersom de &r svara att tillampa i kvalitativa studier (Ryen 2004). Ryen (2004)
skriver att Lincoln och Guba darfor har utvecklat fyra andra kriterier att anvénda vid

bedomning av kvaliteten i kvalitativ forskning:

Trovardighet Diskuterar studiens tillfrlitlighet och om den undersoker det den pastas
undersoka

Overforbarhet Diskuterar om det & mdjligt att generalisera studien till andra sociala
miljoer

Palitlighet Diskuterar om en likadan studie kan fa samma resultat

Konfirmerbarhet Ifragaséatter studiens objektivitet och neutralitet

Det viktigt att dverrensstammelsen ar god mellan de iakttagelser som forskaren gér och de
teoretiska begrepp denne utvecklar for att skapa trovérdighet i en studie (Bryman 2008).
Overforbarhet har vi uppnétt genom att ha utférliga beskrivningar om studien i detta kapitel
under urval och genomférande. Genom noggranna beskrivningar far lasaren information for
att sjalv kunna avgora om resultatet kan 6verforas till andra miljoer. Palitlighet handlar om
det ar mojligt att replikera studien och fa samma resultat och om forskarens dokumentation av
data och metod. Det ar omdjligt att replikera var studie och fa samma resultat eftersom den ar
gjord i en social miljo som standigt ar under forandring (Ryen 2004). Det gar inte att frysa
sociala manniskor och miljoer och darfor kan resultaten aldrig bli desamma. For att 6ka

palitligheten spelades intervjuerna in och transkriberades. Anvénds inte bandspelare under
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intervjun blir tillforlitligheten i studien lag (Bryman 2008). Konfirmerbarhet anvands istéllet
for de traditionella begreppen objektivitet och neutralitet. Vi beaktar detta genom att redovisa
hur studien har genomforts. Det ar dock svart att pavisa och nagot som alltid kommer vara ett

foremal for diskussioner vid kvalitativa undersékningar (Ryen 2004).

5.6 Bearbetning och analys av materialet
Efter att empirin har samlats in ska den analyseras. Studiens empiri bestar av sju intervjuer.

Intervjuerna har spelats in pa diktafon och darefter transkriberats ordagrant. Eftersom vi har
genomfort transkriberingen sjalva har vi fatt en god helhetsbild 6ver vart material, idéer Gver
hur det kan tolkas och redan da fatt en bra bild 6ver vad i materialet som var viktigt for var
analys. I denna studie har vi gjort en kvalitativ innehallsanalys som syftar till att beskriva och
tolka textinnehall. Detta kan goras pa tva nivaer. Det forsta och dven vanligaste &r att se till
den bokstavliga betydelsen av analysmaterialet, dvs. det manifesta. Det andra
tillvagagangssattet ar att man analyserar det latenta alltsa den underliggande meningen av
materialet. En manifest innehallsanalys syftar till vad som sags och det latenta till hur det
sdgs. | var studie har vi huvudsakligen analyserat det manifesta innehallet men till viss del

aven det latenta. Darfor ar vart val av en innehallsanalys lampligt (Lindgren 2011).

Som ett led i analysen har vi kodat och tematiserat intervjumaterialet. Kodning star for en del
av analysen och efter kodningen behover forskaren fortfarande tolka materialet, vilket kan
goras genom att fokusera pa betydelsen av materialet som har kodats och beskriva kopplingar
mellan koder (Bryman 2008). For tolkning av materialet har vi anvant vara analytiska begrepp
institutionella logiker och attributionsteorier. Vid arbetet med kodning och tematisering laste
vi igenom materialet var for sig for att sedan tillsammans jamfora vad vi kommit fram till
enskilt. Vi arbetade tillsammans fram olika teman. Berdrda citat lyftes sedan ut och
placerades under respektive tema med olika farger for var intervju. Vi sammanfattade darefter
varje tema muntligt och citat som berdrde det centrala innehallet valdes ut till analyskapitlet.

| resultat- och analyskapitlet aterges olika citat fran intervjuerna. Detta gors i syfte att belysa
och tydliggora de teman som vi har kunnat identifiera, skapa en helhetsbild och levandegéra
framstallningen genom att sjalv lata respondenterna komma till tals. Att ha med citat i
analysen forstarker ocksa undersokningens tillforlitlighet (Ryen 2004), samtidigt som lasaren
sjalv kan gora egna tolkningar i forhallande till vara egna. Néar delar av ett uttalade har tagits
bort anvénds denna markering: (---). Citaten i analysen har forsiktigt redigerats utan att

innehallet har forandrats. Att lasa ordagranna transkriberingar och talsprak ar svart och darfor
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gjorde vi citaten mer l&dsvanliga genom att tagit bort upprepningar och stryka icke verbala

uttryck som exempelvis ”va” och ”ehh”.

5.7 Etiska overvaganden
| utforandet av alla forskningsstudier ar det viktigt att vara noggrann med forskningsetiken

och de etiska 6vervagandena. Forskningsetik handlar om relationen mellan forskaren och de
deltagande personerna i studien. Vid forskning som handlar om ménniskor och relationer
mellan manniskor blir etiska fragor alltid aktuella. De etiska fragorna handlar om hur du ska
handla moraliskt ratt och gott (Ahrne 2011). Under forskningsprocessen har vi beaktat
Vetenskapsradets (u.d.) fyra forskningsetiska principer: informations-, konfidentialitets-,
samtyckes- och nyttjandekravet. Principerna har tillampats pa foljande satt under

forskningsprocessen:

Information om studiens syfte har skickats ut pa mejl i form av ett informationsbrev till
tankbara intervjupersoner (bilaga 1). | detta brev upplystes de om deras frivilliga deltagande
samt om avidentifieringen av namn i den fardiga uppsatsen. Innan intervjuerna paborjades
pamindes de om de forskningsetiska principer som tillampas. I efterhand besl6t vi oss for att
ge respondenterna fiktiva namn och kommunerna likasa. Vid transkribering har vi anvént oss
av fiktiva bokstaver och sett till att ingen utomstaende har kommit at vart material. For att
uppfylla nyttjandekravet har vart material endast anvénts for att fardigstalla uppsatsen.

Samtliga ljudfiler och intervjuutskrifter kommer att destrueras ndr uppsatsen ar examinerad.

5.8 Arbetsférdelning
Under arbetets gang har vi arbetat i varsin dator i Google docs. Google docs &r en kostnadsfri

tjanst som Google erbjuder dar man kan dela och skriva i samma pagaende dokument. De
storre och mer omfattande delarna av uppsatsen, exempelvis problemformulering, resultat och
analys samt slutdiskussion, har vi arbetat med tillsammans medan mindre delar som
exempelvis olika delavsnitt i metodkapitlet har delats upp och skrivits av oss var for sig. Allt
material ar dock genomarbetat av oss bada och dar vi givit varandra aterkoppling pa varandras
texter. Flertalet intervjuer har genomforts tillsammans, forutom i tva kommuner dér vi var
tvungna att dela upp oss for att hinna med att gora intervjuerna. Transkriberingen delades upp

mellan oss och dar vi gjorde hélften var. Analys och kodning har genomforts tillsammans.

25



6. Resultat och Analys

| detta kapitel kommer resultat och analys att presenteras och for att fa en tydlig helhetsbild
kommer dessa delar att integreras och redovisas under olika rubriker. Rubrikernas indelning i

denna del &r gjord utifran var kodning och tematisering av intervjumaterialet.

Resultat och analys grundar sig pa vara sju intervjuer, tidigare forskning, och teoretiska
verktyg. Intervjupersoner och kommuner &r avidentifierade och vid hénvisning till empiri och

citat hanvisar vi till intervjuperson och kommun enligt féljande:

Intervju 1 Lisa i Smastad
Intervju 2 Sara i Lagomstad
Intervju 3 Anna i Mindrestad
Intervju 4 Tobias i Mindrestad
Intervju 5 Emma i Mellanstad
Intervju 6 Mattias i Mellanstad
Intervju 7 Kalle i Litenstad

De kommuner vi har besokt och genomfért intervjuer i har alla varit relativt sma,
folkméangden varierar mellan cirka 7 000 och 40 000 invanare. Antalet placeringar i
kommunerna har darmed inte varit sa manga, mellan 20 och 40 placeringar per ar forutom en
kommun som hade cirka 120 placeringar. Vara intervjupersoner bestod av sex
familjehemssekreterare och en barnsekreterare med varierande erfarenheter i dessa respektive.
Alla forutom tva hade arbetat i familjehemsvarden i flera ar och dessa tva hade endast arbetat

i ndgra manader, varav den ena var nyexaminerad sedan januari 2015.

6.1 Forestallningar

6.1.1 Beskrivning av oplanerade avbrott
Nar man har en stadigvarande placering och sen sa plotsligt sa ar det

nagonting som skiter sig och att man bara: Shit vad gor vi nu, det har

funkar inte!” det ar ju ett plotsligt avbrott. (Tobias, Mindrestad)

Manga utav respondenterna beskriver oplanerade avbrott likt Tobias, att det &r nagonting
plotsligt som hander i placeringen och att den blir tvungen att avbrytas. Det kan exempelvis
vara att familjehemssekreterarna upptacker nagot som gor att de maste avbryta placeringen
(Lisa, Tobias & Emma). Lisa i Smastad berattar om ett tillfalle da de avbrot en placering pa
grund av alkoholproblem i ett familjehem. Om ett barn signalerar eller séger att det inte
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fungerar av olika skal och familjehemssekreterarna har forsokt stédja familjehemmet utan
resultat, kan de ocksa behdva ga in och avbryta placeringen (Anna). Placeringar kan aven
avbrytas oplanerat om ett barn rymmer eller om biologiska foréldrarna begér hem sina barn
(Emma & Mattias). For Sara innebar ett oplanerat avbrott att familjehemmet séger upp sig for

att de exempelvis inte orkar langre.

Under vara intervjuer refererar flera respondenter sina forestallningar géllande oplanerade
avbrott till Vinnerljung, Sallnds och Kyhle Westermarks (2001) myntade begrepp
sammanbrott. Med sammanbrott menas att varden avslutas oplanerat eller pa ett satt som det
inte var tankt fran borjan utifran socialtjanstens sida, alltsa att nagon av parterna avbryter
placeringen och att varden for tillfalligt avslutas. Under detta begrepp kan alltsa flertalet
beskrivningar inga och resonemangen som forts har darmed varit olika. Lisa beskriver
oplanerade avbrott som sadana vilka de sjalva har initierat, medan Emma och Mattias
forklarar det med barn som rymmer. Allas forestéliningar kan dock placeras under
sammanbrottsbegreppet. En del respondenter tycks vara osakra nér de ska beskriva ett
oplanerat avbrott medan andra forfaller vara sakra pa sin sak. Osakerheten visade sig genom

att de stallde motfragor om hur vi definierade begreppet.

6.1.2 Beskrivning av planerade avbrott
Bland familjehemssekreterarna finns det varierande forestallningar om vad som ér ett planerat

avbrott och det blir tydligt att det inte finns nagon enhetlig beskrivning av begreppet. En del
menar att ett planerat avbrott ar en hemflytt eller aterflytt, nar barnen flyttar hem till sina
biologiska foréaldrar igen och det har planerats och forberetts innan flytten sker. Tobias i
Mindrestad beskriver att ett planerat avbrott ocksa kan innebara att barnet &r tillfalligt placerat
i jourhem och ska flytta antingen hem till biologiska foréldrarna eller till ett mer permanent
boende. (---) Planerat kan ju ocksa vara att man forst placerar dem i ett jourhem for att ge
dem tid, att nu ska vi hitta det basta familjehemmet till dem. Da &r det ju med planerat.”
(Tobias, Mindrestad). Dessa beskrivningar av begreppet stammer éverens med hur Skoog
(2013) framstaller planerade avbrott. Skoog anvénder sig dock av beteckningarna planerade
flyttningar och byten av vardmiljoer. I ett par intervjuer framkommer det att planerade avbrott
ocksa kan ske nar familjehemssekreterarna marker att familjehemmet inte kan svara upp mot
barnens behov eller om det framkommer ytterligare behov hos barnen (Lisa, Sara & Anna).
Da valjer de att planera for en omplacering for att hitta ett annat familjehem som fungerar

battre (Emma & Lisa). Sara i Lagomstad uttrycker sig foljande om planerade avbrott:
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Det ar ju en definitionsfraga tanker jag. Ar oplanerade avbrott de nar
man flyttar samma dag eller? For att &ven om det blir en uppsagning sa
kan man ju planera... Jag vet inte om jag &r ute och cyklar. Planera
avbrott ja, ndgonstans planerar man ju inte for ett avbrott. Inte for mig i
alla fall. (Sara, Lagomstad)

Under samtliga intervjuer fick vi intrycket av att det var svart att beskriva forestallningar om
vad som var planerade avbrott. Respondenterna fick tanka till en del och flera pratade
egentligen omedvetet kring vad Vinnerljung, Sallnds och Kyhle Westermarks (2001)
benamner som oplanerade avbrott (sammanbrott). Dessa tva olika sorters avbrott gick alltsa
in i varandra i beskrivningarna. Exempelvis uttrycker sig Sara pé foljande vis: Alltsa, de vi
har tagit initiativ till sjdlva, det 4r ju planerade sammanbrott.” Likasd Mattias: "’Ja, det skulle
vél mer definieras som att man séger upp sig eller att vi sdger upp.” Ett avbrott som
familjehemssekreterarna tar initiativ till sjalva skulle kunna vara ett planerat avbrott dér
familjehemssekreterarna ser att det kan vara passande att planera infor en hemflytt eller flytt
fran ett jourhem. Likval kan det dock vara ett oplanerat avbrott om familjehemssekreterarna
exempelvis upptacker nagot som gor att barnet av olika anledningar inte langre kan bo kvar.
Som vi kan se ar det inte helt sjalvklart vad som utgor ett planerat avbrott, men fragan ar om
det verkligen behdvs en enhetlig beskrivning av begreppet? En homogen beskrivning skulle
mojligtvis kunna underlatta for alla inom verksamheten nér de pratar om det samt utgora en
mojlighet att lara av varandra om hur man bast kan hantera och arbeta med planerade avbrott.
Men behdver vi sétta en etikett pa allt vi pratar om? Kan man fora givande diskussioner
kring olika fenomen &ven utan homogena beskrivningar? Enligt socialkonstruktivismen finns
det ingen enda sanning utan all kunskap &r konstruerad (Friedland & Alford 1991). Med
detta i atanke ar det kanske inte mojligt med en enhetlig beskrivning. Burr (2003) menar att
det finns flera verklighetskonstruktioner och varje konstruktion skapar olika beteenden hos
manniskan. Detta skulle innebara att sekreterarna handlar olika beroende pa hur deras

forestallningar av avbrotten &r konstruerade.

6.2 Erfarenheter av oplanerade och planerade avbrott

6.2.1 Orsaker

| vara intervjuer kan vi urskilja nagra aterkommande teman for vad som anses vara orsaker till
oplanerade avbrott i placeringar. Nagonting som alla ber6r & matchningen mellan barnet och
familjenemmet. Samtliga respondenter ger intryck av att matchningen &r viktig for att undvika

avbrott. ”Att matchningen inte har fungerat. Att man har haft for brattom” (Tobias,
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Mindrestad). Anna och Tobias i Mindrestad menar att det ocksa kan handla om att de har haft
for brattom eller att det har slarvats i utredningsforforandet. Detta styrks i Sinclair, Wilson &
Gibbs (2005) studie,”Poor matching was related to poor outcomes in the first year” (s. 244).
Egelund (2010) och Rostill-Brokes et al. (2010) papekar i sina studier att brist pa tid och
begransade resurser kan leda till att manga placeras akut utan en ordentlig forberedelse eller
utredning. Inom en verksamhet kan det finnas flera institutionella logiker som konkurrerar.
Nér logiker konkurrerar kan det finnas en osékerhet dver vilken eller vilka som ska anvéndas.
| vart intervjumaterial kan vi urskilja dels en resurs- och tidslogik och dels en
matchningslogik, dér den forra ibland tar 6ver. Detta leder till att matchningarna inte alltid
blir helt genomténkta pa grund av tidsbrist eller till f6ljd av en sndv tidsram som maste foljas
(Anna, Tobias & Sara). Om matchningen inte &r helt genomtankt kan det leda till avbrott som

grundar sig i skal som kan vara kopplade bade till familjehemmet eller barnet.

Mattias och Anna beskriver att orsaker kan bero pa att familjenemmet inte har fatt tillracklig
med information om barnet fore placeringen. De berattar om tillfallen da familjehemmen far
hem barn som har storre svarigheter an vad de forvantat sig och dar familjehemmen kanner
att det ar information om barnet som tidigare undanhéllits dem. ”’(---) Och allra helst, &r det
da ett nytt familjehem sa ar det ju inte sa latt for dem. De kanske hade tankt att uppdraget
skulle varit ldttare” (Anna, Mindrestad). Bristande information om barnet till familjehemmet
ar nagot som aven Brown och Bedner (2006) uppmarksammar i sin studie som en okad risk

for instabilitet i familjehemsvarden.

Det &r vél néra hela situationen blir for mycket for familjehemmet att hantera.
Att familjehemmet blir éverbelastat. Att man kanner att det &r en 6kad
stressniva nagonstans hos familjehemmet ar min erfarenhet. Dér
familjehemmet inte vet hur man ska hantera situationerna och att de tillslut

ringer for minsta lilla grej. (Sara, Lagomstad)

Sara, liksom flera andra respondenter, lyfter fram att avbrott kan intraffa pa grund av att det
blir for mycket for familjehemmet att hantera och de inte orkar mer. Det kan jamféras med
siffrorna i Socialstyrelsens rapport (2012b) om oplanerade avbrott i familjehemsplaceringar
dar det framkommer att familjehemmen tar initiativ till 45 procent av avbrotten. Utifran dessa
siffror och vart intervjumaterial kan vi tolka det som att familjehemsuppdraget i flera fall

sallan ar okomplicerat. Familjehemmen ar inte alltid sa rustade infor uppgiften som de forst
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trodde sig vara (Kalle). Barn som haft det extra besvarligt hemma kan ha ett beteende som

familjehemmet har svart att hantera (Lisa, Mattias & Kalle).

Barnets alder ar ocksa avgorande, avbrott ar mer férekommande bland tonarsplaceringar
eftersom de ofta har mycket med sig i bagaget (Lisa, Sara, Mattias & Kalle). Detta kan
jamforas med tidigare forskning som pavisar en forhojd risk for oplanerade avbrott om barnet
har manifesta beteendeproblem, &r &ldre och har erfarenhet av tidigare placeringar (Jonsson
1995; Vinnerljung, Sallnds & Kyhle Westmark 2001; Sinclair, Wilson & Gibbs 2005). Det
var ingen respondent som resonerade om en férhojd risk for avbrott for de barn som tidigare
varit med om placeringar. Detta var heller inget som de direkt tillfragades om, utan
respondenterna fick prata fritt utifran vad de trodde var de huvudsakliga orsakerna utifran
deras egen erfarenhet. Pa sa satt konstruerade och framstéllde de sjélva sin syn pa orsaker till
oplanerade avbrott. Orsaker till oplanerade avbrott kan forstas med hjalp av attributionsteorier
som handlar om hur manniskor forklarar situationer eller beteenden med orsaker och motiv.
Nér ett oplanerat avbrott sker, tillskriver familjehemssekreterarna hédndelsen med en orsak for
att kunna sétta in det i ett sammanhang. Heider (1958) menar att detta gors for att skapa en
ordning och for fa en sammanhangande bild av omvérlden. Genom att
familjehemssekreterarna tillskriver de oplanerade avbrotten orsaker kan de se ett monster
kring varfor det sker. Genom att ha ett monster blir det senare lattare att arbeta mer

forbyggande och for att kunna forutse nar ett oplanerat avbrott &r pa vag att ske.

6.2.2 Férekomst och instabilitet
Forekomsten av oplanerade och planerade avbrott ar nagot som inte ar helt givet i

kommunerna. Familjehemssekreterarna har kunskap om antalet barn som &r placerade men fa
vet hur manga av dessa som faktiskt avbryts. Manga séager att det ar nagot som forekommer
men att det inte ar nagot som ar sarskilt vanligt forekommande (Emma, Lisa & Kalle). |
Vinnerljung, Sallnds & Kyhle Westermark (2001) rapport fran Socialstyrelsen om
sammanbrott vid tondrsplaceringar och ungdomar framkommer det att cirka 50 procent av alla
familjehemsplaceringar avslutas inom fem ar genom oplanerade avbrott. Utifran detta resultat
far vi en uppfattning om att oplanerade avbrott ar relativt vanligt inom familjehemsvarden,
men daremot 6verensstammer det inte alls med vart intervjumaterial. En forklaring till denna
diskrepans skulle kunna vara tidsaspekten, att rapporten fran Socialstyrelsen nastan ar fran 15
ar tillbaka. En annan forklaring skulle kunna vara att rapporten fokuserar pa tonaringar och

darmed ger en missvisande bild. Vinnerljung, Sallnds & Kyhle Westermark (2001), Jonson
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(1995) samt vara respondenter menar att oplanerade avbrott ar mer forekommande bland aldre
barn. | Skoogs (2013) studie av barn i alla aldrar framkommer en sammanbrottsfrekvens pa
29 procent inom tva ar men med variation beroende pa alder. For tonaringar var resultatet 39
procent. Om vi har en kommun med cirka 30 placeringar och vi utgar fran Skoogs (2013)
resultat med en sammanbrottsfrekvens pa ungefar 30 procent, sa innebér det att ungefar 9

barn av dessa 30 kommer vara med om ett oplanerat avbrott inom tva ar. Det ar ungefar fyra
till fem barn under ett kalenderar. Om vi utgar fran detta kan vi se ett mer liknande samband
med vara respondenters svar. Dessa siffror stimmer mer 6verens med vara respondenters

svar, till skillnad fran Vinnerljung, Sallnas & Kyhle Westermarks (2001) resultat.

| den svenska lagstiftningen finns det en intention om att barn som vardas i ett annat hem an
det egna ska aterférenas med sina foraldrar nar syftet med varden har uppnatts (prop.
2002/03:53). Ett mal med placeringen ar alltsa att barnet ska kunna fa komma hem till sina
foraldrar igen. Ward (2009) menar att instabiliteten i familjenemsvarden skulle kunna vara en
konsekvens av detta, att barn som placeras ska atervanda hem inom en viss inte alltfor
avlagsen framtid. Han menar att familjehemssekreterarna redan i borjan av en placering har
en tanke om att planen endast ar temporar och att barn ibland kanske kommer hem for tidigt
for att de ska uppfylla malet. Detta kan leda till oanade foljder dar det finns en risk att
utredningen inte utfors helt korrekt eller att de ndjer sig med en matchning som inte &r helt
klockren, eftersom familjehemssekreterarna har som avsikt att barnet ska atervanda hem till
sina biologiska foraldrar inom ett par ar. Méanga av vara respondenter papekar dock att det
alltid finns en tanke om en uppvéxtplacering ndr man placerar barn. ”Nér vi matchar maste vi
ju tdnka att det kan bli en uppvéxtplacering. Vi har haft ndgot familjehem som sagt: ’Ja, men
ett par ar kan vi tdnka oss!” Det gér ju inte. Vi vet ju aldrig. Man kan inte vara familjehem
och ha en tidsgriins” (Sara, Lagomstad). Pa sétt och vis bekraftar Sara Wards (2009)
pastaendet om att tanken kring temporara placeringar kan leda till instabilitet i
familjehemsvarden, nar hon héavdar att man inte kan satta en tidsgrans vad galler placeringar
av barn. For dven om intentionen med placeringen &r att barnet ska flytta tillbaka till de

biologiska foraldrarna maste fortfarande barnets basta komma i forsta hand.

6.2.3 Problem och reaktioner
Resultatet fran intervjumaterialet pekar pa en allmén uppfattning om oplanerade avbrott som

ett misslyckande. Ett misslyckande for familjehemmen, men ocksa for barnen och for
sekreterarna sjalva. Under intervjuerna framkommer det att det inte &r bra for barnen att flytta

runt och att en omplacering alltid &r ett misslyckande eftersom barnen ska in i ett nytt
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sammanhang och knyta an till nya personer (Sara, Anna, Emma, Tobias & Kalle). Tobias

menar att barnen ocksa kan kénna sig ratade och undra vad de har gjort for fel.

R: (...) For det ar alltid ett misslyckande kanner jag, nér det blir ett
sammanbrott.

M: Menar du fran er sida?

R: Ja, det &r det ju. Det &r ett misslyckande for att man kanner att hur det
an ar sa har barnet ju kommit in i familjen. Och anda om barnet inte har
gjort det sa ar det ju ett nytt anknytningsmaonster for barnet, nya personer

for barnets trygghet. (Tobias, Mindrestad)

R: Det 4r ju ett misslyckande, det &r ju ingenting som man tycker &ér
roligt. Ja, nagonstans for barnen &r det ju att de far flytta fran sina for-
aldrar och sen sa far de flytta en gang till, alltsa vart hér de hemma
nagonstans, det ar klart att de paverkas. (Kalle, Litenstad)

Utifran attributionsteorin skulle vi kunna séga att Tobias och Kalle attribuerar
misslyckandet till sig sjélva, till ndgot som de sjélva har gjort eller hade kunnat géra. Dessa
misslyckanden grundar sig saledes i familjenemssekreterarnas arbete. Emma och Mattias
menar att aven familjehemmen mar daligt av avbrotten och att de 6nskar att
familjehemmen inte skulle beroras sa allvarligt och personligt. Utifran
familjehemssekreterarnas forestallningar kan vi tolka detta som att &ven familjehemmen
attribuerar misslyckandet till sin egen formaga. Detta gar inte helt i hand med Weiners
(1999) och Heiders (1958) resonemang kring egocentrisk attribution som innebar att
maéanniskor sallan attribuerar misslyckande till sig sjalv. Misslyckanden brukar istéllet
forklaras med yttre faktorer som ett satt att forsvara sin sjalvkansla (Weiner 1999). Heider
(1958) menar dock att om det endast ar en person av manga som nar framgang eller
misslyckande sa tillskriver vi det den personen. Om det daremot ar manga eller alla i en
stor grupp som nar framgang eller misslyckanden, attribuerar vi framgangen eller
misslyckandet till sjlva uppgiften eller omgivningen. Eftersom oplanerade avbrott inte
beskrivs som vanligt forekommande i verksamheterna skulle vi utifran ovanstaende
resonemang kunna forsta familjehemssekreterarnas attribuerande av misslyckandet till sig

sjélva.
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Samtidigt som avbrotten beskrivs som ett misslyckande menar manga att detta inte behdver
vara enbart negativt. Anna och Kalle anser att ett avbrott i vissa fall kan vara positivt,
exempelvis om barnet bor i ett hem som det inte trivs i. Detta & nagot som aven Ward
(2009) samt Jonson (1995) belyser i sina studier. Oplanerade avbrott kan vara positivt nar
det leder till en stabilare placering i framtiden men negativt da standiga omplaceringar och
avbrott inte ar bra oavsett deras orsak (ibid). Emma papekar att det alltid &r negativt for
barnen vid en omplacering, medan Anna anser att avbrott kan vara positivt eftersom det
inte &r bra for ett barn att bo i ett hem som de inte trivs i. Lisa och Emma h&vdar att avbrott
inte dr ett sdrskilt stort problem eftersom de inte tycker att det &r sarskilt vanligt
forekommande i deras kommuner. Lisa menar att det inte behdver vara ett problem om
man har en bra rekrytering, vilket hon anser att man har i Smastad. Mattias daremot anser
att oplanerade avbrott alltid &r ett problem och det ar nagot som de standigt pratar om i
Mellanstad. Utifran ovanstaende blir det tydligt att respondenterna har delade asikter kring
om avbrott ar ett problem eller inte. Detta kan kopplas till Jonsons (1995) ifragasattande
resonemang kring avbrott som misslyckande. Han menar att det &r omsténdigheter som hor
samman med barnet och placeringen som avgor om det oplanerade avbrottet ses som ett
misslyckande eller inte. Det gar alltsa att se avbrottet fran skilda perspektiv och det avgor

om det ska betraktas som ett misslyckande eller inte.

Kalle daremot menar att det ar svart att undvika avbrott nar man arbetar i

familjehemsvarden.

N4, det &r en del av jobbet. Jag tror inte att det gar att jobba med
familjehemsvard utan att det blir ssmmanbrott ibland. For det &r sa svart. Det
ar en sadan svar situation, att som barn komma och bo i en annan familj och
det &r sa svart for ett familjehem att ta emot ett barn med stora behov och
aven om de gor allt, ar duktiga och kompetenta och tar emot stod sa finns det
situationer nar det inte gar. Det ligger liksom i familjehemsvardens natur.
(Kalle, Litenstad)

Kalle menar pa sa satt att avbrott &r svart att undvika nar man arbetar inom
familjehemsvarden och detta kan tolkas som en avbrottslogik som finns inom
verksamhetsomradet familjehemsvard. Enligt Glynos (2008) kan institutionella logiker delas
in i politiska, sociala och fantasmatiska. Fantasmatiska logiker ger oss forstaelse for hur och
varfor héndelser sker och ger forklaringar till vad som ligger bakom en viss héndelse.
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Avbrottslogiken kan ses som en fantasmatisk logik som ger oss en viss forstaelse for varfor
det sker avbrott i familjehemsvarden, dvs. att det ar en del av sjélva arbetet. Givetvis finns det
olika givna orsaker som gor att ett avbrott sker, exempelvis barn som rymmer eller
familjehemsforaldrar som inte orkar mer, men avbrottslogiken i detta fall ger oss en
forklaring till varfor det forekommer i verksamheten. Kalle menar att det &r oundvikligt att
arbeta med barn som placeras utan att det ndgon gang avslutas ovantat. Detta kan forstas
utifran att det i socialt arbete finns det en inbyggd osékerhet. Arbetet med manniskor innebar
en osakerhet i sig, pa grund av att manniskor inte ar férprogrammerade maskiner, och att det
darfor ar svart att faststalla hur personer ska reagera eller upptrada i framtiden. Att arbeta med
att placera barn innebar saledes en osékerhet 6ver hur barnet eller familjehemmet ska reagera
over placeringen (Ponnert 2013).

6.2.4 Vad som hédinder sen
Vad som hander efter ett oplanerat eller planerat avbrott beror pa bakgrundsorsakerna (Tobias

& Anna). Om familjehemmet har sagt upp sig brukar familjesekreterarna ga in och stotta tills
dess att de har hittat ett nytt familjehem och darefter blir det en omplacering. Vid mer
plotsliga avbrott far barnet oftast placeras tillfalligt i jourhem. Vid planerade hemflyttar
arbetas de aktivt med barnet hemma hos de biologiska foraldrarna for att det ska bli sa bra

som mojligt dar (Tobias, Anna, Emma & Mattias).

Tobias och Sara berattar att de ofta far en féraning om ett oplanerat avbrott ar pa vég att ske
och att det sallan kommer fran ingenstans. De beskriver avbrottet mer som en process. Det
kan vara att man inte far gensvar fran barnet eller att hon &r utagerande pa olika satt, eller en
familj som inte riktigt orkar eller vill mer. Att det blivit svarare och svarare och att
familjehemssekreterarna har forsokt hjalpa till och stétta upp, men att familjehemmet till slut
anda inte orkar med situationen. Sara liksom flera andra respondenter havdar att det valdigt
sallan ar nagot familjehem som slanger ut barnet men att det anda kan bli lite paskyndat.

> (---) Det blir ju lite brattom pa nagot sétt att hitta en 16sning och... Det ar ju inte bra for
barnet att vara kvar i familjen om man inte ar onskad. Sa da forsoker vi hitta en l6sning sa fort

som mojligt.” (Sara, Lagomstad)

Samtliga respondenter menar att samtalet ar betydelsefullt for en fortsatta placering eller for
att nasta ska bli sa pass bra som mojligt. Det ar viktigt att samtala om vad som har hant och
varfor det har hant med familjehemmet, barnet och ibland &ven de biologiska foraldrarna efter
att ett avbrott har intraffat (Sara & Anna). Emma och Mattias tycker det ar viktigt att lyfta
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fram vad som har fungerat och vad som inte har fungerat. Respondenterna menar att samtalen
aven ar vasentligt for att alla parter ska kunna fa ett bra avslut (Sara, Mattias & Emma). De
riktlinjer som sekreterarna ska folja nar de arbetar med barn kan ses som sociala logiker
(Glynos 2008). Inbyggt i familjehemssekreterarnas verksamhet finns det flera sociala logiker
over hur de ska arbeta med barn som placeras samt normer och regler fér hur handlandet ska
ske. Logiken gor att de vet hur de ska arbeta for att uppna verksamhetens mal (ibid.). Samtalet
med alla inblandade parter lyfts fram som viktigt efter ett avbrott och kan ses som en social
logik i arbetet med placerade barn, en sa kallad samtalslogik. Logiken gor ocksa att de far
legitimitet bland resten av svenska befolkningen for det arbete de utfor. Sker ett avbrott kan
legitimiteten utmanas och det ar viktigt att arbeta i 6verrensstammelse med logiken for att det
inte ska uppsta ett legitimitetsunderskott. Samtalslogiken kan ocksa ses utifran
attributionsteorin. Som tidigare redogjorts for sa attribuerar sekreterarna handelsen till att det
blir ett avbrott med en orsak i syfte att fa en helhetshild 6ver handelseforloppet. Det gor att de
vet battre vad de ska gora efter ett avbrott och vet hur de ska handla beroende pa orsak. Vara
respondenter lyfter fram samtalslogiken som ett betydelsefullt inslag efter ett avbrott. Med
utgangspunkt i attributionsteorin kan vi konstatera att om orsaken ar kand ar det lattare for
sekreterarna att utforma samtalet utifran vad som é&r viktigast att fokusera pa. Mattias beréattar

foljande om samtalsskedet efter ett avbrott:

Ja, da beror pa vem man &r ovan med da (*skratt*). Det basta ar sa
klart om man kan ha samtal med familjehemmet forstass och ga
igenom vad som har hént och vad som har varit bra och mindre bra
och sa vidare och sa vidare. Det &r inte alltid det ar mojligt, vissa

stanger bara dorrarna och sa &r det sa. (Mattias, Mellanstad)

| ovanstaende citat kan vi se en viss typ av svarighet vid tillampningen av samtalslogiken i
praktiken. Mattias menar att det inte alltid & mojligt att fullfolja logiken, eftersom alla inte
har lust eller vill prata beroende pa avbrottets omstandigheter. Vad som hander efter ett
avbrott, framhaller Mattias, beror darfor pa vem du ar ovan med, alltsa de som inte stodjer att
avbrottet intraffade. Samtalslogiken &r en viktig social logik i familjehemsarbetet men

samtidigt ser vi har en komplexitet vid dess anvandning.
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6.3 Att forhindra oplanerade avbrott

6.3.1 Méte och relationers roll

Grundlaggande for att ta emot ett placerat barn ar att familjehemmet har ett kdnslomassigt
utrymme (Lisa, Sara & Emma). Med detta menar vara respondenter att familjehemmet bryr
sig om barnet och slapper in barnet och later det bli en naturlig del av familjen. Samtliga
respondenter framfor att tata besok ar viktigt i borjan av en placering. Dels for att skapa en
relation och dels for att minska risken for ett oplanerat avbrott. | bérjan av en placering
forsoker bade barn- och familjehemssekreterare besoka familjehemmet och barnet varje vecka

och sedan blir det mindre besok utifran behov (Kalle, Emma, Anna, Lisa, Sara & Mattias).

Ett familjehem dar allt rullar pa, dar allt fungerar finns ingen anledning
att komma var fjortonde dag eller en gang i manaden. Da kommer man
varannan eller var tredje manad. Och &r det struligt kan man komma en

gang i veckan. Det ar helt utifran behovet. (Emma, Mellanstad)

Ja, egentligen far man inte gora nagon prioritering. Men nagonstans blir
det val att man gor det. Nar jag kom in i tjansten som barnhandlaggare sa
hade familjehemmet redan sagt upp sig och ett avslut var pa véag. Dér
kanske man behdver ha en tatare kontakt, men sa ar det ju pa alla
handlaggartjanster. Vissa arenden prioriterar sig sjalva pa nagot satt. Sen

ar de andra lika viktiga. (Sara, Lagomstad)

Sara lyfter upp att alla relationer ar lika viktiga men pa grund av att vissa arenden ar i storre
behov av hjalp och mer tid, prioriteras dem. Hon menar att man inte alltid har nagot val och att
prioriteringar ibland gors trots att det &r mindre bra. Det skulle kunna kopplas till vad Rostill-
Brokes et al. (2010) beskriver som socialarbetarnas dilemma. Hon menar att socialarbetarna
forvantas ge vard efter alla barns behov samtidigt som de arbetar med véldigt begransade
resurser i form av tid och i vissa fall familjehem. Detta kan aven forstas utifran den resurs- och
tidslogik som vi tidigare namnt om att det inbyggt i logiken foreligger att
familjehemssekreterarna har brist pa tid for att kunna utfora ett arbete dér alla barns behov
tillfredsstalls lika mycket. Utifran Saras resonemang tolkar vi det som om resurs- och
tidslogiken skapar en indirekt eftersokt prioriteringslogik. Sara sager att de egentligen inte far
gora nagon prioritering, som om det vore nagot fel, men samtidigt menar hon ocksa att barnen

har olika behov och att en prioritering darmed blir nédvéndig. Precis som Emma uttrycker sig
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finns det ingen anledning att bestka ett barn eller familjehem varje vecka nér allting ser ut att

rulla pa. Men hur vet man egentligen att allting rullar pa om man inte gér besok?

For barn som har bytt familjehem flera ganger kan barnsekreteraren vara en trygg punkt (Lisa
& Emma). Emma och Lisa lyfter darfér fram vikten av kontinuitet bland sekreterarna for att
det ska finnas nagon stabil vuxen person i barnets narhet. Lisa menar att de ibland kan bli som
en foralder till barnet och Emma kan tycka att det &r sorgligt, men att det &r battre &n att inte ha
nagon alls. Detta understryks dven av Ward (2009) och Rostill-Brokes et al. (2010) som i sina
studier visar att manga byten av socialarbetare och en hog personalomséttning paverkar

stabiliteten i placeringar.

Vad som ocksa dr viktigt for att forhindra avbrott ar att det gors en bra inskolning. Att barnet,
familjehemmet och de biologiska foraldrarna far forbereda sig infor den kommande flytten
(Mattias, Anna & Sara). Anna tror att man tjanar mycket pa att ha is i magen och inte stressa

fram.

En sak som jag tycker &r viktigt &r att barnet innan det ska placeras och kanske till
och med innan det ska traffa det nya familjehemmet att de far lite foton pa det nya
familjehemmet och kanske pa hur deras hus ser ut och kanske hur det ser ut inne i
deras hus. Att det kan vara viktigt for barnet, att de kan fa forbereda sig sa mycket

som mdjligt. (Anna, Mindrestad)

Tata besok, bra inskolning och relationer beskrivs som viktiga for en god placering
och attribueras och tillskrivs som framgangsfaktorer. De ar alltsa orsakerna som
forklarar framgangen i placeringarna. Genom att attribuera dessa komponenter far
familjehemssekreterarna mer kontroll 6ver situationen. Detta gor ocksa att de forstar
sin verklighet och att den blir mer forutségbar, vilket i sin tur gor att de i sitt framtida

arbete kan fortsatta anvanda dessa motiv for att uppna goda placeringar.

6.3.2 Samsynslogik
Relationen mellan familjehemmet och de biologiska foraldrarna beskrivs som betydelsefull

for en gynnsam placering. Forskning visar pa att relationssvarigheter i borjan av en placering
kan ses som en indikator till ett framtida avbrott (Quinton et al. 1998; Farmer, Lipscombe &
Moyers 2006). Manga respondenter menar att det kan ta tid att utveckla en relation och

forstaelse mellan familjehemmet och biologiska féraldrarna. De ar inte alltid Gverens om vad
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som &r barnets basta och samarbetet ar nagot som manga ganger saknas,
familjehemssekreterarna menar dock att det ar fullt mojligt att arbeta upp ett samarbete
genom att sitta ner tillsammans och prata (Tobias, Anna, Sara & Lisa). Emma och Kalle
menar att viktiga faktorer for en lyckad placering ar att de biologiska féraldrarna har insikt i
och accepterar att de inte kan ta foraldrarollen samt att de ar positiva till bade placeringen och
familjehemmet. Vad som ocksa ar vésentligt ar att familjehemmet kan forsta de biologiska
foraldrarna och att de kan komma 6verens om barnets umgénge (Lisa & Emma). Lisa menar
att det dven ar viktigt att familjehemmet inte ar otrevligt mot de biologiska foréldrarna

eftersom det ofta gar ut ver barnen.

Samarbetet och relationen mellan socialtjansten, de biologiska fordldrarna och familjehemmet
ar nagot som Skoog (2013) och Dahlberg och Forsell (2006) benamner for det tredelade
foraldraskapet. Det handlar om att alla har olika ansvar 6ver barnet. | sin studie pekar Skoog
(2013) pa att barn som har erfarenhet av instabil samhéllsvard inte far erfara ett fungerande

tredelat foréldraskap.

Man far ju anda tanka pa att man har tagit barnet ifran dem. Det &r svart att
komma Gverens med den som &r béttre &n vad man sjalv ar. | deras 6gon. Det ar
jattesvart och det galler att forsoka satta sig in i hur det kanns faktiskt att fa sitt
barn omhéandertaget. Man kan ju aldrig forsta den sorgen och den frustrationen
och ilskan som uppstar av att ditt barn inte kan bo kvar. Ibland kan de forsta att

nagonting ar fel men ibland forstar de anda inte. (Emma, Mellanstad)

S4, ja, den forsta tiden &r viktig. Om det &r majligt sa, det kan ju vara valdigt
infekterat for foraldrarna och sa dar, men att man &nda forsoker att fa till och
skapar, lyckas man skapa en relation redan dar eller sa. Det blir svarare for
foraldrarna och familjehemmet att se negativt pa varandra om man har ett

ansikte och man har en relation. (Sara, Lagomstad)

Ofta &r det tiden for hur umgénget ska utformas som familjehemmen och de biologiska
foraldrarna inte kan komma 6verens om eller forstaelsen for varandra. De biologiska
foraldrarna ifragasatter ibland familjehemmens formaga medan familjehemmet tycker att de
ar ”jobbiga” pd olika sitt. Kalle menar att han vid sddana tillfdllen forsoker fa familjehemmet
hysa viss forstaelse, men att han ibland aven far satta granser. Utdver samtalslogiken som

tidigare ndmnts ser vi har dven en samsynslogik i familjehemsarbetet.
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Jag forsoker fa familjehemmen till att ha forstaelse. Och sen sé ibland pa far
man ju gransa ocksa det kanske ar en mamma som ringer tva ganger om dagen
och da far man ju liksom g in och forsoka bromsa sa att familjehemmet kan
fokusera pa det de ska fokusera pa, barnet. (Kalle, Litenstad)

6.3.3 Utbildning och stéd
Vi ska ju stotta familjehemmen. | ur och skur. Men &nda se bristerna men vi ska

finnas for dem. Det ar jatteviktigt att vi finns for dem aven om det blir ett
avbrott i placeringen sa ska vi anda finnas for dem och handleda dem och sa att
de mar bra efter avbrottet, de ar jatteviktigt. (Emma, Mellanstad)

Alla tycker att handledning fér familjehemmen ar grundldggande for att undvika oplanerade
avbrott. Det ar viktigt att stotta, finnas till hands och att visa att familjehemmen &r
betydelsefulla. Men lika viktigt som handledning ar ocksa att finnas med och stétta
familjehemmet efter ett avbrott och att ge handledning for att familjehemmet inte ska ma
daligt (Tobias, Emma & Anna). Familjehemssekreterarna beskriver en av sina huvuduppgifter
som att se till att familjehemmen mar bra och att de ska finnas med under hela vagen. Mattias
och Sara lyfter fram att det ar viktigt att ga in med extra handledning nar situationen kraver.
Sara berattar om ett familjehem som hade funderat pa att sdga upp sig, och i det laget
samlades alla for att prata om hur de skulle kunna ga vidare och vad som var bést for barnet.
Det “’koptes” in en psykolog utifran som gav extra hjélp och som kunde géra en mer
djupgaende utredning. Detta verifieras av Brown och Bednar (2006) som i sin studie visar att
brist pa stod fran socialarbetare under placeringen kan vara en bidragande orsak till att
placeringen avbryts i fortid.

Att vi ska forsoka stotta familjehemmet och visa att de &r viktiga. Da kanner
man dnda att man gor ett bra jobb och att man &r stod for oss, och att man far
utbildning och ja, att man &r speciell. Sa det ar val ocksa forebyggande att vi
forsoker att finnas till hands sa mycket vi bara kan. Att man kanner att man
inte ar sjalv i det. Det ska inte ta flera dygn innan man far tag pa oss om man
har nagon fraga. Jag tycker vi ar valdigt mycket tillgangliga. Det far vi ju ofta
hora ocksa. Vi har ju inga telefontider men sitter vi pa méte sa sitter vi pa
mote och da ringer vi upp sa fort vi kan. Och sitter man och skriver sa svarar
man alltid. Jag tror att som langst har en familj fatt vanta en halv dag. (Tobias,
Mindrestad)
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Forutom stdd och handledning lyfter Tobias upp det viktiga med att alltid vara tillganglig.
Betydelsen av att vara mycket tillganglig beskriver Tobias som nagot som familjehemmen
uppskattar. En central del i det forbyggande arbetet ar &ven utbildningsinsatser. Enligt 6 kap.
6¢ § socialtjanstlagen ar det krav pa att kommunerna ska forse familjehemmen med
utbildning, men i tva av fem kommuner vi bescker erbjuds ingen. De kommuner som saknar
utbildning sager att det beror pa att de sjélva inte ar utbildade, tidsbrist eller bristande intresse
fran familjehemmens sida. Kalle menar att familjehemmen ska vara utbildade, men att det
inte alltid &r majligt att organisera det varje termin. Han beréttar att det ibland kan ga néstan
ett och ett halvt ar mellan utbildningstillfallena och att man behover placera barn innan dess.
Det handlar &ven mycket om familjehemmets praktiska situation, eftersom det inte &r sékert
att de kan delta pa de tider som utbildningen ar forlagd. Aven om det &r ett krav i teorin, ar det
inte alltid det i praktiken. Emma i Mellanstad beréttar att de vill att alla familjehem ska
genomga deras utbildning och att de dven upplever att den &r valdigt uppskattad av
familjehemmen. Enligt Lisa &r det fa som gar den frivilliga utbildningen och hon tror inte det
skulle gora nagon skillnad om fler fick genomféra den. Trots kravet i SoL om att kommuner
ska anordna utbildning for familjehemmen, sa forekommer det alltsa att vissa kommuner inte

tillhandahaller den.

6.3.4 Att matcha riitt
Att titta pd barnets behov och aldern pa familjehemmet ar tva faktorer som ar viktiga for att

matchningen ska kunna bli bra. ”Det finns ju nigra sa dér grundldggande pa nagot sétt och det
handlar ju om alder och det &r ju att familjehemmet inte far vara for gammalt i forhallande till
barnets &lder” (Sara, Lagomstad). Sara och Anna menar att de alltid maste tanka pa att place-
ringen kan bli en uppvaxtplacering och darfor har familjehemsforaldrarnas alder en central
betydelse i placeringsarbetet. Anna menar att ett familjehem ofta kan vara en familj for livet
och vid placeringar bér man ténka att den ska kunna finnas till hands &ven efter att barnet har
flyttat. Hon beskriver 45 &r som den ideala aldern, att familjehemsforéaldrarna har erfarenhet
men anda manga ar kvar att fortsatta som familjehem. Sara och Anna tycker ocksa att det &r
viktigt att lata utredningen ta tid, eftersom de menar att det tar tid att matcha och hitta ratt
familjehem for ett barn. Enligt 6 kap. 6 § SoL far barn enligt huvudregeln inte vara placerade
langre an tva manader i jourhem, men tidsgrans ar nagot som flera respondenter menar
Overskrids av olika sk&l. Sara menar dock att det &r viktigare att gora en bra matchning &n att
gransen pa tva manader efterlevs. Har kan vi se att familjehemssekreterarnas matchningslogik

gar fore tidsgranslogiken.
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Att gora bra matchningar &r aterkommande svar nar respondenterna ska kommentera hur de
arbetar med att forebygga oplanerade avbrott. Detta ar nagot som aven forskning pavisar
(Skoog 2013; Brown & Bedner 2008; Sinclair, Wilson & Gibbs 2005). Anna och Mattias
menar saledes att en forutsattning for stabila placeringar ar att matchningen ar god. ~Det ir
jatteviktigt med matchning. Man vill ju inte riskera att barnet ska behdva byta familj flera

ganger” (Anna, Mindrestad).

Men hur vet man néar en matchning &r bra och vad beskrivs som en bra matchning? | féljande

citat beskriver Tobias sin syn om vad som utgér en god matchning.

En lyckad placering &r val om man ké&nner att man verkligen kan matcha. Ibland
kanske man matchar och tycker den har matchningen &r nog ratt bra fast man
kanner att det inte ar fullt ut tusen procent for att det inte ar sa manga familjehem
att valja pa. Och sa gor man ju den bésta matchningen man kan. Men den bésta
matchningen ar val om det bara klickar, om det bara liksom funkar. Alltsa du vet
sa dar man riktigt kanner att familjen ar sa himla engagerad och att familjen visar
pa att de verkligen vill ha honom. Det tycker jag nog ar en bra matchning. Ocksa
nér barnet visar och siger: *Jooo, hir vill jag vara. HAR vill jag vara’. (Tobias,

Mindrestad)

Tobias beskriver det ideala matchningslaget som néar familjehemmet och barnet trivs med
varandra. Hur ofta blir det sd? Och vad g6r man nar man kanner att det inte ar hundra procent
ratt? Och kan det nagonsin vara hundra procent ratt? Att matcha ratt kan ses som en social
logik i familjehemsvarden, dar matchningen blir en norm och en regel for stabila placeringar.
Normen &r att matchning ar viktigt och det paverkar det dagliga arbetet for sekreterarna.
Utifran vara intervjuer far vi ett starkt intryck av att en bra matchning tyder pa ett lyckat
arbete. Matchningslogiken ar saledes nagot som familjehemssekreterarna tror pa och den blir
viktig for deras arbete. Sa nar ett avbrott intraffar blir det da ett misslyckande for
familjehemssekreterarna sasom Kalle och Mattias uttrycker sig i tidigare citat? Heider (1958)
menar att vi attribuerar framgangar till oss sjalva for att forstarka var sjalvbild och forsvarar
pa samma satt egot genom att forklara misslyckandet med yttre faktorer. Goda matchningar
kan ses som en framgang och forstarker alltsa familjehemssekreterarnas sjéalvbild, men hur
paverkas dem av samre lyckade matchningar? Ar synsittet nagot som paverkar utférandet av

familjehemssekreterarnas framtida arbete eller har det helt enkelt ingen betydelse?
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6.4 Sammanfattning institutionella logiker
Efter denna analys kan vi urskilja ett flertal olika logiker i familjenemsvarden. Vi har lyft

fram avbrottslogiken som kan anvandas for att forsta varfor det sker avbrott. Vi kan aven
urskilja en samtalslogik som handlar om hur viktigt samtalet & med alla inblandade parter
efter ett avbrott har skett. Samsynslogiken &r en annan logik som handlar om samsynen
mellan familjehemsféraldrarna och de biologiska foraldrarna. Matchningslogiken och resurs-
och tidslogiken ar tva logiker som vi ofta ser konkurrerar med varandra. Matchningslogiken
galler vikten av en god matchning mellan barnet och familjehemmet men den uppnas inte

alltid pa basta satt pa grund av resurs- och tidslogiken.

42



7. Avslutande diskussion
Vart syfte med denna studie har varit att undersoka familjehemssekreterares forestallningar

och erfarenheter av planerade och oplanerade avbrott i familjehemsvarden och vad som enligt
deras mening framstar som de huvudsakliga orsakerna samt hur de hanterar dessa. Utifran

syftet formulerades féljande fragestéllningar:

- Vilka forestallningar har familjehemssekreterarna om oplanerade och planerade
avbrott?

- Vilka erfarenheter har de av avbrott i placeringar?

- Hur ser familjesekreterare pa bakomliggande orsaker till avbrotten?

- Hur beskriver familjehemssekreterarna bemdétandet av det placerade barnet,
familjehemsforaldrar och biologiska foraldrar vid avbrott?

7.1 Slutsats
| ovanstaende kapitel har vi lyft fram familjehemssekreterares erfarenheter och forestallningar

av avbrott. Forestallningen kring vad som utgor oplanerade och planerade avbrott ar
varierande och familjehemssekreterarna ar inte helt sakra i sina beskrivningar. Nér nagot
oférutsett hander som gor att placeringen avbryts, dr en av manga beskrivningar av
oplanerade avbrott. En aterférening med biologiska foraldrarna ar det som framst
framkommer nar det talas om planerade avbrott. Men dven att barnen ska flytta fran tillfalliga
jourplaceringen till mer stabila placeringar. Beskrivningarna av de tva olika sortens avbrott
gar flera ganger in i varandra. Att familjehemssekreterarna har olika beskrivningar av avbrott
kan forklaras med det socialkonstruktivistiska perspektivet och att vi skapar var egen sanning.
Beroende pa hur vi ser och tolkar det vi &r med om sa skapas olika sanningar och svar.
Forklaringar av ndgot vi & med om behdver inte nddvandigtvis stamma Gverens med andras

forklaringar eftersom vi alla lever i olika kontexter.

De erfarenheter som familjehemssekreterarna lyft fram &r flera. En samlad bild &r att ett
avbrott upplevs vara ett misslyckande. Inte bara for familjehemssekreterarna utan ocksa for
barnen och familjehemmen. Vara respondenter lyfter dock fram att avbrott inte behdver vara
enbart negativt. Omplaceringar ses alltid som nagot negativt men de menar att det ocksa kan
vara positivt med en omplacering om det leder till att nasta placering blir battre for barnet. Vi
ser att det finns delade sikter kring om avbrott &r ett problem eller inte. Overlag kan vi dock
konstatera att vara respondenters erfarenheter av avbrott inte ar sérskilt positiv. Det ar en

omstandighet som de inte efterstravar i sitt arbete. Sammanfattningsvis kan vi konstatera att
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en god matchning ar betydelsefullt for att forebygga avbrott och uppna lyckade placeringar.
Barnets behov och alder &r tva grundlaggande faktorer vid matchning. Familjehemsforald-
rarna far inte vara for gamla i forhallande till barnets alder och barnets behov maste matcha
familjehemsforaldrarnas formaga. Goda matchningar leder foljaktligen till positiva erfaren-
heter av familjehemsplaceringar. Bristfalliga matchningar mellan barn och familjehem ses
som en av de huvudsakliga orsakerna till att det sker avbrott. Att matchningen blir dalig kan
bero pa slarv i utredningen eller brist pa tid och resurser. Bristfallig information om barnet till
familjehemmet, barnets alder och att familjenemmet inte orkar mer lyfts ocksa fram som
orsaker till att placeringar avbryts. Att avbrott sker gar inte helt att harleda till en och samma
orsak utan ar mer en process dar det finns flera saker som spelar in och paverkar avbrottets
forlopp

Att familjehemssekreterarnas bemétande har en stor roll vid ett avbrott ar nagot som kan slas
fast efter vara intervjuer. Samtal och stottning med familjehemmet, barnen och de biologiska
foraldrarna beskrivs som betydelsefullt for fortsatta placeringar. Sekreterarnas bemétande ar
viktigt pa grund av flera faktorer. Dels for hur familjehemmet ser pa att ta emot nya barn i
framtiden men ocksa for barnet och de biologiska foraldrarnas installning till en ny placering.

Vad som hander efter ett avbrott menar sekreterarna beror pa vad orsaken till avbrottet & men
i de flesta fall sker en omplacering. Flera respondenter menar att det basta for alla parter efter
ett avbrott &r om det finns mojlighet till ett avslutningssamtal for att prata om vad som hant
och hur det ska fortsattas. Vi kan alltsa faststélla att relationen mellan alla inblandade har en
stor betydelse for placeringens stabilitet. Det ar viktigt att familjehemsféraldrarna har ett
kanslomassigt utrymme om de ska kunna ta emot ett barn, att familjehemmet och biologiska
foraldrarna har en accepterande relation och det finns en trygghet mellan
familjehemssekreterare och familjehem och barn. Téta besok ar darfor viktigt i borjan av
placeringar for att skapa tillit och relation och efterhand kan dessa besok ske alltmer séllan
om inte situationen kraver fortsatt tat kontakt. Relationen och samarbetet mellan

familjehemmet och biologiska foraldrarna uttalas som viktig for att forhindra avbrott.

Efter denna studie kan vi konstatera att omplaceringar och oplanerade avbrott &r ett
misslyckande for alla inblandande i en familjehemsplacering. Var slutsats &r att svaga
matchningar vanligen &r den huvudsakliga orsaken till att ett avbrott sker och goda
matchningar behdvs for att forhindra detta. Samtal och bra relationer mellan barnet,

familjehnemmet och sekreterarna har ddrmed en avgdrande roll i en placering.
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7.2 Avslutande reflektioner
Vart arbete skulle kunna ses som en form av utvardering av familjehemssekreterarnas arbete

med avbrott. Resultatet kan omdjligt generaliseras till alla familjehemssekreterare pa grund av
det begransade antalet intervjuer och valet av metod. Utifran vara intervjuer kan vi daremot
ge en uppfattning om hur familjehemssekreterare beskriver sitt arbete och erfarenheter av
avbrott. Avslutningsvis kan vi darmed faststélla att det behdvs en helhetsbild for att forsta ett
avbrott och en placering. Det gar inte endast att titta pa en sak och utan det ar flera saker som

spelar in.

| denna uppsats har vi valt att genomgaende anvanda oss utav begreppen planerade och

oplanerade avbrott. Under intervjuerna blir det dock tydligt att manga respondenter istéllet
benamner det som sammanbrott. Vi kan stélla oss fragande om vi borde ha anvéant oss utav
Vinnerljung, Sallnds och Westermark Kyhle sammanbrottsbegrepp for att géra det enklare
och tydligare i samtalet med respondenterna. Vi valde dock att anvénda oss utav planerade

och oplanerade avbrott for att gora studien mer kreativ.

Det &r var forhoppning att var studie ska kunna lasas som en utvardering av hur
familjehemssekreterare arbetar med avbrott i familjehemsplaceringar. Darmed hoppas vi att
det ska kunna bidra till att familjehemssekreterare far en 6kad forstaelse for vikten av ett bra
matchningsarbete och betydelsen av deras bemdtande gentemot alla som &r inblandade vid en
placering. Genom liknande typer av utvarderingar kan vi fa kunskap om hur de ska arbetas

med avbrott pa basta sétt sa att det inte blir ett problem.

| framtiden vore det 6nskvart att gora en storre studie med bade kvalitativ och kvantitativ
inriktning for att kartlagga hur vanligt det & med avbrott. | var studie blev det tydligt att det
fanns en osakerhet for hur vanligt forekommande det ar och ndgon sadan forskning har vi
dessutom inte stott pa. Den har typen av forskning skulle vara intressant eftersom den bild
som manga har av dagens samhallsvard &r att manga tonaringar flyttar runt mellan familjer
och institutioner (Vinnerljung, Oman & Gunnarsson 2004). Det skulle vara intressant att
jamfora denna bild med den faktiska verkligheten. Dels for att se om avbrott ar nagot som
man behdver arbeta mer med eller om bilden inte skulle stdamma 6verens, ifragasatta varfor

den uppfattningen finns.
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Bilaga 1 Informationsbrev

Helsingborg den 31 mars
Hej,

Vi ar tva studerande pa Socionomprogrammet i Helsingborg vid Lunds universitet som
innevarande termin skriver vart sjilvstindiga examensarbete (”C-uppsats™). Var uppsats
kommer att belysa planerade och oplanerade avbrott i familjehemsplaceringar och vi ar darfér
intresserade av att undersoka hur socialtjansten arbetar med dessa fragor.

Vi vill darfor valdigt garna intervjua dig om olika aspekter pa planerade och planerade avbrott
vid denna typ av placeringar. Intervjun kommer att genomforas pa din arbetsplats eller pa
annan plats om sa énskas. Intervjun kommer att ta ungefar 45 minuter. Den kommer att spelas
in med diktafon/motsv. for att underlatta analysarbetet av vara intervjuer. Genom att spela in
intervjuerna dkar ocksa undersokningens tillforlitlighet.

Under intervjun kommer vi att beakta Vetenskapsradet forskningsetiska principer. Det
innebar att din medverkan ar frivillig och att du nar som helst kan avbryta ditt deltagande eller
avsta fran att besvara en viss fraga. Du och kommunen kommer att avidentifieras i uppsatsens
resultatredovisning. Det inspelade materialet kommer endast att anvéndas fér den nu aktuella
studien. Alla ljudfiler kommer att destrueras efter det att uppsatsen har examinerats och
godkants.

Vid fragor eller funderingar ar du varmt valkommen att kontakta oss. Var handledare ar
Weddig Runquist, lektor pa Socialhdgskolan vid Lunds universitet

Med vénliga hélsningar

Matilda Liljenberg och Malin God
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Bilaga 2 Intervjuguide

Bakgrundsfragor/inledande

1.

No ok~ wd

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Hur l&ange har du varit yrkesverksam inom socialt arbete? Hur lange har du arbetat
med fragor rérande familjehemsvard, totalt respektive har i kommunen?

Vad har du for utbildning?

Vad ar dina huvudsakliga arbetsuppgifter?

Kan du beratta om hur ni arbetar med barn som placeras?

Hur férbereds en placering?

Hur langa ungefar brukar era placeringar vara?

Ungefar hur manga barn placeras om aret i er kommun?

Avbrott

Hur skulle du beratta om en lyckad placering? Fran placeringens borjan till slut. (pa
kort/lang sikt?

Vad &r ett oplanerat avbrott for dig? Kan du ge nagot exempel.

Har ni samstammig uppfattning inom teamet pa vad som utgdr ett oplanerat avbrott?
Hur skulle du vilja definiera ett planerat avbrott? Nar ar det inte ett planerat avbrott?
Kan du beratta om nagot exempel som du menar svarar mot bade ett planerat
respektive ett oplanerat avbrott?

Hur pratar man kring oplanerade avbrott i er verksamhet?

Hur pratar man kring planerade avbrott i er verksamhet?

Hur vanligt skulle du beskriva att oplanerade resp. planerade avbrott ar hos er?
Anser du att oplanerade avbrott ar ett stort problem hos er? Pa vilket satt?

Vad tycker du ar de storsta problemen kring oplanerade avbrott i placeringen? Berétta
Ser ni nagra problem med planerade avbrott?

Vad &r enligt din uppfattning de huvudsakliga orsakerna till oplanerat avbrott
Vilken typ av placeringar leder till oplanerade avbrott? SoL? LVU?

20.Hur skulle du saga att man marker att ett oplanerat avbrott &r pa vég att ske? Kan du

21.
22.
23.
24,

25.

ge exempel?
Socialtjanstens arbete och hantering

Vad hander efter att ett oplanerat avbrott har skett? VVad gor ni?

Vad hander efter att ett planerat avbrott har skett? VVad goér ni?

Kan du beratta hur teamets kontakt och relation ar gentemot familjehemsféraldrarna &
biologiska foraldrarna?

Upplever du att familjehemsféraldrar och biologiska foréldrar har en samsyn om de
placerade barnen? (FD om svaret & NEJ, vad tror du &ar orsaken till det?)

Hur arbetar ni inom teamet for att forebygga oplanerade avbrott?
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26. Hur arbetar teamet med uppf6éljning av placeringar?
Avslutning

27. Sammanfattning, Har du nagot du till lagga till? Nagot som inte har kommit upp som
du vill saga?
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