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Abstract

Politics should be constituted by social representativeness in order to be
conceptualised as democratic and legitimate. The set of politicians ought to be
diverse and heterogeneous with the aim to include a wide spectrum of interest and
concerns. The debate about women lacking power in politics was raised in the
seventies. The political parties acted in response to the debate by implementing
different strategies in order to combat the unjust distribution of seats among men
and women. The left-wing parties practice gender quotas when framing their
electoral list, and the right-wing advocates recommendations and general goals to
provide a more even distribution of women and men. The Swedish town councils
obtains an even distribution of women and men since the election in 2014. Neither
men nor women constitute less then 40 present within the political parties, except
the Swedish Democrats where women constitute 24,1 present. Results indicates that
the different strategies to improve female representatives in politics are successful.
Accordingly, the research also identifies that competition among parties does not
improve women representation in politics. The very point is thus that conscious
discussion and public debating about absence of women in politics, is necessary in
order for Sweden to be held as democratic at local political level.

Nyckelord: demokrati, kvinnorepresentation, konsfordelning, kommunfullmaktige,
urvalsstrategi, kvotering

Antal ord: 9614



Innehallsférteckning

1

6

7

(a1 (=To T o o SRR ORRT 1
Ll YT bbb 2
1.2 UpPPSAtSENS FEIEVANS .....c..ecviiivieie ettt 2
1.3 Material 0Ch aVQraNSNING .......coiuiiiiiieieeiese e 2
S B T o0 1 1 (o] o TSP RS UP TP P PR PR 3
1.5 Begrepp 0Ch definitioner.........cccvoieiieiieesie e 3

1Y/ [=3 oo PSR UURRTROPPRT 5
2.1 MetodolOgiSK ANSALS .........ueitiiieiieieiiesie et 5
2.2 OperatioNAlISEIING .....ccveiviiieieeie et e e re et e e et e e aeeree s 5
2.3 MELOUKIIEIK ... ottt 6

Teori: kvinnligt politiskt deltagande...........cocoviiiiiinie 8
Bl RAMVEIK oottt bbb 8
3.2 Strukturella forklaringsmodeller till kvinnlig representation.............ccccccvevveenne. 8

3.2.1  Forsta kritiska fasen: reKrytering.......cooeoeeerereneneniseeenese e 9

3.2.2  Andra kritiska fasen: NOMINEriNG .........ccocerrreneienineseeee e 10

3.2.3  Tredje kritiska fasen: bli vald.............cccccoeeiieiiiii e, 11
3.3 Motivering till 6kad Kvinnorepresentation.............ccocevevvrenieieienene s 11
3.4 Atgérder av kvinnlig underrepreSentation............ccoeeveeevereevereeesvenesseneseeneens 12
3.5 Teoretisk sammanfattning .........cccceeiieiiieiie i 13

Partiers urvalsstrategier till allmanna val.............cccocoiiiiin 15
4.1  Problemformuleringens framvaxt om kvinnors politiska franvaro.................. 15
4.2  Partiers strategiska atgarder av bristande kvinnorepresentation ...................... 16

RESUITAL ... ettt ns 21
5.1 Konsfordelning i kommunfullmaktige ........ccoovvveeiviiiiiinece e 21
5.2 Konsfordelning in0Om Partierna ..........cceovveiieiieeiie e 22

5.2.1  Partiernas individuella utveckling ..........ccccooiiiiiniiiicc 23

5.2.2  Slutsats: partiernas interna konsfordelning ..........ccocoovveveiinencicninnn 27
5.3  Partistrategisk PAVEIKAN ..........cccceeveviveieieeee e e 28

DISKUSSION ...ttt ettt sttt sr e e e esneenns 29

RS [0 T USSR OSTSUS 32



8



1 Inledning

Kvinnors avsaknad av inflytande pa den politiska arenan ar ett problem som
genomsyrat all tidigare historia. Internationellt betraktat har Sverige under flera
decennier haft en jamn fordelning av kvinnor och man i riksdag och regering. Anda
dominerar méannen och utgor 56 procent av ledaméterna i bade kommunfullméktige
och riksdag efter valet ar 2014. Variationen inom Sveriges 290 kommuner ar dock
stor. | ett fatal kommuner utgor kvinnorna en majoritet, och i vissa fall utgor de
mindre &n en tredjedel. Det &r inte enbart kvinnor som &r underrepresenterande.
Detsamma géller &ven for utrikesfodda, yngre och aldre (SCB 2017).

Problematiken med bristande kvinnlig representation har sedan feminismens
andra vag under 1970-talet varit ett allmangiltigt problem (Freidenvall 2006). De
svenska partierna har till svars tagit stallning for att atgarda de ojamlika
forhallandena genom att tillampa olika nomineringsstrategier vid allménna val. Det
gors med avsikten att tillgodose socialrepresentation av deras valjarkar.
Konskvotering tillampas av det vanstra blocket men inte av de Gvriga partierna.
Daremot tillampar partier i det hogra blocket rekommendationer och allmanna mal
som direktiv for hur jamn konsfordelning ska uppnas. Sverigedemokraterna
diskuterar inte social representativitet inom partiet, och har inte vidtagit nagra
atgarder for att 6ka kvinnlig delaktighet. Fragan om kvinnligrepresentation ar
givetvis inte enbart beroende av partiernas olika strategiska atgarder vid
nomineringsprocesser utan deltagande i politiken h&mmas av flertalet faktorer och
kritiska faser.

Den allménna debatten fokuseras till att studera kdnsrepresentation pa nationell
riksdagsniva. Saledes &r det vidare intressant att studera narmare hur
konsrepresentationen forhaller sig pa den lokala politiska nivan och identifiera vilka
faktorer som mojliggor eller hindrar kvinnors intrade i kommunalpolitiken. Fragan
ar om den sociala representationen i kommunfullmaktige &r ett fall som hamnar i
skymundan av riksdagens annars omtalade jamna representation.

| statsvetenskaplig forskning &r det vedertaget att fragan om kvinnlig
representation spelar roll for politikens utfall och legitimitet. Darmed &r det av
intresse att vidare studera ifall Sverige mojligen kan titulera sig for att vara en
representativ.demokrati dven pa lokal niva, genom att tillgodose jamn
representation av kvinnor och man.



1.1 Syfte

Uppsatsen amnar analysera kvinnorepresentation i kommunalpolitik genom att
undersdka hur konsfordelningen ser ut i kommunfullmaktige, samt identifiera vilka
faktorer som paverkar kvinnors politiska representation. Utgangspunkten for
uppsatsen formuleras med foljande fragestallningar:

Hur ser kdnsfordelningen ut i Sveriges 290 kommunfullmaktige?

Ar partiernas konsférdelning beroende av vilka nomineringsstrategier som
tillampas vid utformning av vallistor?

Paverkas  kvinnorepresentationen i kommunfullméktige av  lokal
partikonkurrans?

1.2 Uppsatsens relevans

Underrepresentation av kvinnor i politiken &r val utforskat inom ramarna for
statsvetenskap. Den politiska styrningen av bristande kvinnodelaktighet och
kommunalpolitikens interna forhallanden ar av intresse att studera med anledning
att forstd orsaken till det eventuellt olika utfallet. Att fokusera pa
kvinnorepresentation pa lokal politisk nivd kommer ocksa bidra till en djupare
forstaelse for hur svensk demokrati ter sig, eftersom den nationella jamstéallda nivan
inte nodvandigtvis representerar hur forhallande ser ut for samtliga nivaer.

Problemet &r utomvetenskapligt relevant att undersoka eftersom identifierat
problem kommer analyseras fran ett politiskt och socialt perspektiv som angar
manga manniskors liv och levnadsséatt (Teorell & Svensson 2007: 18). Uppsatsen
tar Sveriges 290 kommuner i beaktning, vilket fortydligar om partiernas utfall ar
genomgaende vad galler kvinnorepresentation pa lokal nivd och om den ena
urvalsstrategin leder till jdmnare resultat &n en annan. Genom att studera
kvinnorepresentation med kvantitativ metod kommer uppsatsen fortydliga ifall
omfattande diskrimineringen gors pa grund av kén och ifall representationen ter sig
pa olika satt inom partierna. Kvantitativ metod ar saledes fordelaktigt eftersom
resultat ger forstaelse for generella monster, trender och fenomen, vilket saledes
lyfter eventuellt problem till strukturell niva.

Kriteriet om att uppna inomvetenskaplig relevans motiveras av kumulativitet,
dvs. att uppsatsen ska bidra till hittillsvarande forskning (Teorell & Svensson 2007:
18). Den inomvetenskapliga relevansen kommer saledes motiveras i teoriavsnitt.

1.3 Material och avgransning

Ambitionen med uppsatsen ar som redovisat, att analysera vilka faktorer som
paverkar kvinnors representation i kommunalpolitiken. Analysen avgréansas till att



definiera faktorer som nomineringsstrategier och partikonkurrens. Givetvis finns
det flertalet andra faktorer som avgor kvinnlig representation i politiken och ar
relevanta att undersoka. Dock mojliggor de identifierade faktorerna en kvantitativ
analys vars resultat kommer ge en forstaelse om kvinnlig representation av
strukturell karaktar.

Den empiriska analysen grundas pa valstatistik tillhandahallet av Statistiska
centralbyran, innehdllandes information om samtliga 290 kommunfullmaktige.
Data specificerar andelen valda kvinnor till kommunfullmaktige generellt och
andelen valda kvinnor inom partierna i kommunfullméktige, samt hur mycket
mandat partierna besitter i varje kommun.

Déarmed avgransas analysen till att studera de sex allmanna valen under aren
1994-2014. De sex valen studeras med motivering att partiernas strategier inte har
andrats sedan valet 1994 och valresultat darefter kommer saledes indikera om de
olika strategierna orsakat olika utfall mer generellt.

1.4 Disposition

| fortydligande syfte redogdrs strukturen for uppsatsen. Inledningsvis presenteras
en litteraturgenomgang for dkad forstaelse for problemformulering och empiriska
observationer vad géller kvinnors position inom politikens arena. De teoretiska och
empiriska antaganden som faststallts av tidigare forskning kommer reduceras till
hypoteser som ligger till vidare grund for analysen. Vidare presenteras det
empiriska materialet som fortydligar hur kvinnorepresentationen ter sig pa
kommunalpolitisk nivd och vad variation beror pa. Efterkommande diskussion
befaster ifall de formulerade hypoteserna accepteras eller forkastas.

1.5 Begrepp och definitioner

Vid allménna val sker kandidaturval och vissa partier antar olika
nomineringsstrategier med ambitionen att tillgodose en jamn representation mellan
kvinnor och man. Nomineringsstrategier kan tillampas for att framja representation
av minoriteter, eller grupper som lange undanhallits fran maktens centrum,
daribland kvinnor. Definitionerna av de olika nomineringsstrategierna &r en
bearbetning av Lenita Freidenvalls (2006) teori.

Allménna mal

Allméanna mal avser att partierna utgar fran generella skrivningar och uttalanden
om vikten av en god representation. Allmanna mal tillampas med 6nskan om ett
mer heterogent deltagande i politiken. Detta gors utan explicita strategier eller
atgarder  for  hur eller ndr denna forandring ska genomforas.



Rekommendationer

Rekommendationer &r av mer striktare karaktar an tillampning av allmanna mal.
Att partier tillampar rekommendationer betyder att de utgar fran riktlinjer som
indikerar vilken riktning partiet Onskar strdva mot néar det galler jamnare
representation. Oftast fortydligat med specifika procentsatser, likt minst 40 procent
av det ena konet. Rekommendationer som atgarder ar inte bindande och darmed
kan varje partidistrikt avgora sjalva hur de vill forhalla sig till direktiven. De lokala
partiorganisationerna ar saledes frivilliga hur de vill stalla sig till urvalsstrategier.

Kvotering

I denna uppsats avser kvotering nar partierna tillampar regler vid komposition av
valsedeln infor allménna val. Reglerna specificerar antingen en procentsats, likt
minst 40 procent ska utgoras av det ena konet, eller tillimpning av blixtldsmetoden
att vallistorna ska varvas varannan kvinna med varannan man.

For att undvika en godtyckliga antagandet kravs det att det genomgaende uttrycket
jamn representation definieras. Med stod av majoriteten av partiernas definitioner
och teori fran Wide (2006: 8) avser jamstalld representation att varken man eller
kvinnor ska utgéra mindre an 40 procent.



2 Metod

2.1 Metodologisk ansats

Genom att formulera tre slutna fragestéallningar avgransas uppsatsen till att vara
empiriskt drivande och av mer deduktiv pragel. Att skriva uppsatsen med stod av
tre slutna fragestillningar gors med avsikten att konkretisera analys och
problemformulering. Deduktiv metod implicerar att hypoteser formuleras med stod
av tidigare forskning och testas sedan mot verkligheten. Deduktiv metod tillampas
for att konfrontera existerande teori med ny empirisk kunskap (Teorell & Svensson
2007: 48). Med ambitionen att forklara empiriska samband, tillampas fordelaktigt
statistiska metoder (Teorell & Svensson 2007: 159). Den empiriska
generaliseringen kommer ge 6kad insikt ifall kvinnors eventuellt bristande
representation ar av strukturell karaktar pa lokalpolitiskniva.

2.2 Operationalisering

Med ambitionen att konstruera en valgrundad analys om hur forhallanden ter sig,
genomfors en upprepad tvarsnittsanalys. Att grunda analysen pa endast ett
valresultat kan medfora risk att slutsatser blir snedvridet konstruerade, och saledes
irrelevanta for 6kad insikt i kvinnlig politisk representation. Enstaka extremfall kan
forsumma forhallanden som varit giltiga under en langre period och utgdr en viktig
del i analysen om kvinnorepresentation. Givetvis ar det inte mojligt att utesluta
andra faktorers mojliga paverkan av kvinnorepresentation. Men om det foreligger
entydiga resultat 6ver tid som beféster att olika nomineringsstrategier leder till olika
konsfordelning, kommer fragestallningen att accepteras.

For att besvara den forsta fragestallningen sammanstéillas data oGver
konsfordelningen i samtliga 290 kommunfullméktige. Uppvisat resultat &r av
beskrivande karaktar och kan enskilt inte mojliggora djupare analys eftersom enbart
forhallanden kommer synliggoras och inte ingaende problematiseras. Daremot
lyfter Teorell och Svensson att en beskrivning mojliggor en forklaring och att
kausal analys forsamras om den beskrivande verksamheten nedvérderas (2007: 23).
Darmed ar det relevant att inledningsvis identifiera hur konsfordelningen forhaller
sig inom Sveriges samtliga 290 kommunfullméaktige, vars resultat kommer utgora
grundstenarna for vidare forklaring och analys.

Den andra fragestéllningen besvaras med att presentera hur diskussionen om
okat kvinnligt politiskt deltagande utvecklats och hur partierna valt forhalla sig till
debatten genom att tillampa olika nomineringsstrategier till vallistorna. For att



forsta debattens utveckling i Sverige bearbetas forskning av Lenita Freidenvall,
Lena Wéngnerud och Maria Oskarsson. For okad insikt i partiernas olika
forhallningssatt studeras partistadgar och interna regler for hur nomineringsarbetet
ska ga till. Efter identifiering av vilka nomineringsstrategier som tillimpas av
partierna, sammanstélls data 6ver hur konsfordelningen ser ut internt inom
partierna. Den informationen kommer saledes indikera om olika
nomineringsstrategier leder till olika jamn representation mellan mén och kvinnor.

For att besvara den tredje fragestéllningen studeras data innehallandes
information om hur kodnsfordelningen ter sig inom de 290 kommunfullmaktige,
specificerat pa kon, i relation till hur manga mandat partierna besitter under
studerade tiden. Analysen av fragan operationaliseras med hypotetisk-deduktiv
metod, som beskrivs enligt Teorell och Svennson (2007: 49) foljande:

1. a
2. Omasab
3. b

For att a ska vara giltigt maste kommunfullmaktige ha en konstant lagre
representation an 40 procent kvinnor mellan aren 1994 till 2014, och samtidig ha
ett parti som ar konstant storst. Faktorerna studeras genom att parallellt identifiera
vilka kommuner som haft en lag andel kvinnor i kommunfullmaktige och vilka
kommuner som haft ett framstaende parti, med konstant hogst andel mandat, under
de sex observerade valen. Om a foreligger accepteras slutsats b: att partier som inte
ar lika exponerade for partikonkurrens har en skevare konsfordelning.

2.3 Metodkritik

Den andra fragestallningen innefattar mer djupgaende analys och vacker fragan om
det & majligt att fastsla kausala samband och isolera att nomineringsstrategier &r
det som enskilt paverkar partiers olika utfall av kvinnorepresentation. Majligen ar
aven konsfordelningen av partimedlemmarna en bidragande faktor till
konsrepresentationen i kommunfullmaktige. Dock tillampas samma strategier av
flera partier, vilket gor det mojligt att utldasa om deras utfall samvarierar i hogre
grad an de som tillampar en annan urvalsmetod.

Operationalisering av hypotes tre vacker fragor om validitet. Att ett parti har en
hdg andel mandat, i form av majoritet, behdver nédvéandigtvis inte implicera att
paritet inte tanker strategiskt och verkar for mer jamlik representation. Dock har
tidigare teori pavisat att ett partis framgang orsaka mindre detaljerade partistrategier
for att locka fler réster om de redan besitter stor andel mandat, och tenderar darmed
att ha en mer skev konsfordelning (Norris: 1992, Palmer & Simon: 2001). Vidare
ar det aven diskutabelt om kvantitativ metod &r fordelaktigt vid studie av
kvinnorepresentation i politiken. For att forstd bristande kvinnligt deltagande i
politiken mer komplett behdvs en kvalitativ analys som kan blottldgga de informella



hindren kvinnor star infor. Dock ar en kvantitativ undersokning fordelaktig nar
ambition &r att forstd omfang av problemet. Analys kommer inte redogdra for den
substantiella makten kvinnor har 6ver dagordningen, utan snarare den primara
mojligheten att paverka.



3 Teori: kvinnligt politiskt deltagande

3.1 Ramverk

Uppsatsen centreras till kvinnorepresentation i kommunfullméaktige och darmed ar
det av relevans att presentera befintlig teori som identifierar vilka hinder som
hammar kvinnors intrade i politiken. Teoriavsnitt kommer inledningsvis presentera
Pippa Norris (1992, 1997) diskussion vad géller nomineringsstrategier internt inom
partier samt genusanalys av politisk representation. Norris arbete &r omfattande och
fordjupar forstaelsen av problemet av en bristande kvinnlig politisk representation.
Vidare presenteras Anne Phillips (2000) som resonerar for vikten av politisk
jamstélldhet och réttvis representation, samt kvoter fér kvinnor inom politiken.
Vidare lyfts svensk statsvetenskaplig teoribildning, Lena Wangnerud (1995, 1998,
1999, 2009), Jessika Wide (2006, 2010), Dahlerup (2006, 2008) och Lenita
Fridenvall (2006), som belyser problem och historisk utveckling vad galler kvinnlig
representation i politikens beslutsarena.

3.2 Strukturella forklaringsmodeller till kvinnlig
representation

Kvinnor har genom alla tider blivit positionerade i skymundan, som effekt av
mannens kontroll och dominans av det offentliga. Politiken &r inte ett undantag,
eftersom majoriteten av alla politiker i vérldens parlament utgérs av méan (IPU
2016). Pippa Norris fortydligar att kvinnor hindras av ’grindvakter’ som begransar
deras mojlighet att intrada det politiska rummet. Grindvakterna kan forstas som tre
kritiska faser utveckling av kvinnlig politisk representation star infor. Teorin
illustreras foljande.



3. Val:
Politiker

2. Nominering: Partiers
interna demokratier

I. Rekrytering: medborgare
intresserade av intrdada partipolitik

Utbud: Valbara medborgare

Figur 1. De tre kritiska faserna for kvinnorepresentation i politiken. Kalla: Bearbetning av
Pippa Norris 1997: 1-14.

Sammanfattningsvis kan de kritiska faserna hindra kvinnlig representation forstas
som: om kvinnor inte deltar i partipolitiken kan de inte bli nominerade till
vallistorna. Om kvinnor inte blivit nominerade till vallistorna kan véljarna inte bidra
till 6kat kvinnligt deltagande. Inneb6rden av de kritiska faserna diskuteras foljande.

3.2.1 FOrsta kritiska fasen: rekrytering

For det forsta beror mojlighet till rekrytering av utbud. Det maste finnas kvinnor
som vill delta i politiken. Norris menar att motivation och politisk delaktighet &r tva
faktorer som paverkar utbudet av aspiranter. Om kvinnor inte utgér en tydlig del i
politiken och det politiska rummet inte &r anpassat till kvinnornas fordel, férsdmras
chanserna att kvinnor ska soka sig dit. Politisk delaktighet hammas saledes av
konsnormer som forminskar kvinnors formaga att ta plats i det offentliga. De
diskriminerande kdnsnormerna signalerar till kvinnor redan innan forsok, att det
inte ar I6nsamt att satsa pa en karriar inom politiken (1997: 196).

Norris diskuterar vidare att fordelarna for kvinnorepresentation bli allt fler desto
mer centraliserade nominerings processerna blir, givet att partiledning ar mer
ben&gna att ha en hogre utbildning och relativt liberala i deras instéllning till
jamstalldhet. Partier verksamma pa lokalpolitisk niva behdver saledes inte praglas
av dessa liberala ideal och hog utbildning, utan méjligen kan kommunerna tillsatta
ambeten utan storre varsamhet, i brist pa urval av engagerade politiker. Det ar dock
svart att identifiera vad exakt det ar som avgor kvinnligt politiskt deltagande,
eftersom varje enskilt parti reglerar nomineringsprocessen pa olika sétt (1997: 197).



3.2.2 Andra kritiska fasen: nominering

Den andra kritiska fasen utgérs av nomineringsprocessen da kvinnor ska nomineras
till valsedlarna. Kvinnlig representation paverkas saledes av partiers interna
demokratier och urvalsstrategier. Rekryteringsprocessen avgor darmed hur val
partiet kommer representera folket (1997: 12).

Nomineringsprocessen behdver nodvandigtvis inte inkludera nya namn pa
partilistorna vid varje val. Nar ambeten besitts av en homogen grupp méanniskor
under en lang tid, minskar méjligheterna till jamlik representation och inkludering
av ett brett spektrum intressen. Beskrivet fenomen kallas for *incumbency’, vilket
hammar kvinnor och minoriteters majligheter att intrdda den politiska arenan
(Norris 1992). Dennis Simon och Barbera Palmer undersoker fenomenet
’incumbency’ inom amerikanska delstater och fortydligar att distrikt som
tillhandahaller storre antal ”0ppna platser” vid val, och har begransad tid for hur
lange ett &mbete far besittas, har en hogre representation av kvinnor én de distrikt
dar ambeten har suttit en langre tid (2001: 59).

Nomineringsprocessen ar aven paverkat av partiers olika ideologier. Tidigare
forskning understryker att vansterorienterade partier ar mer angeldgna att tillampa
konskvotering vid nomineringsprocessen. Vansterpartierna dr mer angeldgna att
stodja kvinnligt deltagande eftersom de blivit strukturellt diskriminerande under
lang tid (Matland & Studlar 1996: 27). Den tesen understryks dven av Wide (2006:
36) som menar att hdgerorienterade partier har en lagre andel kvinnliga politiker &n
Vénsterpartierna, pa grund av att hogerpartier har en mer traditionell syn pa
kvinnors roll. Den lagre representationen kan dven bero pa hogerpartiers
avstandstagande fran blixtlasmetoden med varvade listor. Vansterorienterade
partier stravar i hogre grad efter att minska ojamlikheter mellan mén och kvinnor.
Lovenduski och Norris undersékning (1993: 311) presenterar resultat som stodjer
tesen att hogerpartier tenderar att ha féarre kvinnliga politiker &n mer
vansterorienterade partier. Dock motsager Stockemer och Sundstrom den tidigare
forskningen fortydligar att vénsterinriktade partier inte alls har en hogre
representation av kvinnor (2017: 8). De belyser att bristande kvinnlig representation
ar ett angelaget problem for partier i saval hoger- som vansterskalan. Det
resonemanget stdds &ven av Lenita Freidenvalls teori, att kvinnlig politisk
representation har blivit en relevant fraga for partier i storre delarna av det
ideologiska spektret da tydlig representation av folket i samhéllet &r en
rostmaximerande partistrategi. Freidenvall fortydligar att nér partier utformar
urvalslistor tar de hansyn till saval interna krav och 6nskemal som valjarkarens
sammansattning. Det ar inte taktiskt av rostmassiga skal att ha for fa kvinnor pa
valsedlarna, eftersom det antyder diskriminerande. Darmed &r det lampligt att de
interna demokratierna inom partierna tillimpar nagon typ av strategi for att
konsfordelningen ska vara jamn (2006: 18).
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3.2.3 Tredje kritiska fasen: bli vald

For det tredje maste véljarnas uppfattning om vilka egenskaper som karaktariserar
en bra politiker Gverensstimma med de nominerade kvinnorna och saledes rosta pa
dem. Den tredje kritiska fasen utgdrs av krav som paverkas av hegemoniska
kdnsnormer (Norris 1997: 197).

Mojligheten att bli vald paverkas aven av valsystem. Majoritetsval i
enmansvalkretsar tenderar att involvera farre kvinnor medans proportionella val
med partilistor inkluderar fler. | ett proportionellt valsystem star fler platser till
forfogande vilket orsakat att partierna balanserar kandidater och intressegrupper pa
listan for att kunna attrahera sa manga viljare som mojligt (Freidenvall 2006: 18).
I Sverige under 1970-talet uppstod en konkurrens mellan partierna om vem som
lyckades med hogst kvinnorepresentation. Jamforelser var effektiva fran
kvinnornas perspektiv da de kunde pavisa eventuellt uteblivna effekter (Freidenvall
2006: 73). Wide (2010: 15) ger stod till Freidenvalls teori, och understryker att
partier som tar hansyn till kvinnorepresentation av réstmaximerande syfte, behdver
enbart forhalla sig till andra partier for att inte tappa véljare. Om kénsfordelningen
ar skev i andra partier, behdver partier som ser kvinnorepresentation som en
strategisk fraga inte verka aktivt for jamlika forhallanden.

3.3 Motivering till 6kad kvinnorepresentation

Norris resonerar att de valda politikernas erfarenhet, installning och formagor
formar politiken och darfor &r det av stor vikt att utse politiker med noggrannhet.
Inte minst &r rekryteringsprocessen avgorande for huruvida politikerna ar
representativt for folket (1997: 3-5). Konsekvensen av att politikerna inte
representerar folket &r att politiken blir symboliskt illegitimt. Politikerna avgor
politikens substans och det &r darmed av vikt att folkets intresse tillgodoses och
representeras (1997: 185-186). Norris forklarar att bristande kvinnlig representation
ar ett problem for att tillgodose en fulltalig demokrati. Dock &r bristande kvinnlig
representation inte  nddvéndigtvis formulerat som ett problem inom
statsvetenskaplig teoribildning. Jorgen Westerstahl och Folke Johansson (1981)
fortydligar att det &r asikterna som spelar roll, inte vilken konstillhorighet
politikerna har. Demokrati bygger pa asiktsrepresentativitet och inte
socialrepresentativitet. De lyfter att det &r méanniskor som ar av relevans i politiken,
inte kdnen.

Pamela Paxton och Sheri Kunovich (2003) kontrar att frekvens av kvinnligt
politiskt deltagande avgor hur demokratiskt ett land ar. Att saledes positionerna
kvinnor i ett utanforskap ar odemokratiskt. Paxton och Kunovich understryker
vikten av ideologiska standpunkter och strategiska atgarder for att Oka
kvinnorepresentation. Inte minst eftersom politisk teoribildning skriven av
Aristoteles, Rousseau, Hobbes och Locke rattfardigat kvinnors utanforskap fran
den politiska arenan pa grund av uppfattningen att kvinnor besitter bristande
rationalitet och intellekt (2003: 91).
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Motivering till jamn representation argumenteras dven av Anne Phillips (2000).
Forsta argumentet fortydligar att framgangsrika kvinnliga politiker ar forebilder.
Kvinnors politiska deltagande ar viktigt for den allmanna kvinnliga sjalvkénslan,
eftersom offentligt deltagande fordriver djupt rotade antaganden om vad som ar
lampliga sysslor grundat i konsroller vilket motverkar den manliga “groteska
monopoliseringen” (2000: 80). Det antagandet fastlas aven av Norris som menar att
utbudet av kvinnliga aspiranter paverkas av hur etablerade kvinnor &r i parlamenten.
Kvinnor som dar aktiva inom politiken ar en bekdmpande faktor av den forsta
grindvakten da de éppnar upp rummet for andra kvinnor.

For det andra motiveras jamlik representation av en rattviseprincip mellan
kénen. For det tredje ar kvinnorepresentation vital da kvinnors politiska intressen
skulle forbises om kvinnor inte var verksamma inom politiken. For det fjarde
kommer kvinnors annorlunda forhallande till politik forbattra politikens kvalité,
eftersom politiken &r tillgangligt for en storre del av befolkningen.

Svensk statsvetenskaplig teori understryker Phillips tredje och fjarde argument,
att kvinnorepresentation ar viktig for politikens substans och forbattrat innehall.
Wangnerud och Sundell argumenterar att kvinnor i kommunalpolitiken ar av
betydelse da kommunen ansvarar for vélfard, levnadsvillkor och livskvalité vars
resultat paverkar kvinnors dagliga liv. Kvinnligt deltagande spelar saledes roll for
att kvinnors forhallanden ska forbattras generellt i det lokala samhéllet. Att
forhallanden och resursfordelning ar formanligt for kvinnor &r inte minst motiverat
av att kommunen &r en stor arbetsgivare for kvinnor (Wangnerud & Sundell 2012:
116-117). Svaleryd forklarar att forhallanden inte enbart forbattras for kvinnor,
utan politikens innehall andras pa kommunal niva nar det finns en hdg
representation av kvinnor. Vid hdg representation av kvinnor budgeteras storre
proportioner till barnomsorg, vilket &r en fraga om politik som paverkar kvinnors
livskvalité (2009: 196-197).

3.4 Atgarder av kvinnlig underrepresentation

Inter-Parliamentary union (IPU) &r en internationell organisation som arligen
undersoker kvinnors position i politiken. Antalet kvinnliga ledaméter i vérldens
parlament utgjordes av 23.3 procent i slutet av 2016, vilket ar en 6kning pa 6.5
procentenheter det senaste decenniet. Likt Freidenvalls analys, lyfter dven IPU att
institutionella skillnader i politiska system paverkar kvinnligt politiskt deltagande.
Partier och valsystem som begransar mans majligheter att forespraka deras egna
intressen kan vara en avgorande faktor for ¢kat kvinnlig deltagande. Allman
nationell niva eller interna demokratier som tillampar kvotering bidrar till ett direkt
Okande av kvinnligt deltagande (Paxton & Kunovich, 2003: 87-90). Phillips
resonerar att konskvotering ar en positiv sérbehandling vars avsikt ar att 0ka
andelen valda kvinnliga ledamdéter. Hon fortydligar &ven att utsikterna for en
fortsatt forbattring beror nastan helt och hallet pa de politiska partiernas vilja att
gora kon till ett ytterligare kriterium vid val av kandidaterna (Phillips 2000: 74-76).
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IPU (2015) presenterar att 28 lander i varlden agerar for att 6ka kvinnlig
representation och tar kon i beaktning vid tillampning av kvoteringsmetoder vid
allmanna val. IPU presenterar resultat som stérker Phillips argument, att de 28
landerna som tillampar kvotering har en hdgre representation av kvinnor an de
lander och partier som inte tillampar kvotering. IPU fastslar att konskvotering leder
till 6kat politiskt kvinnligt deltagande. Vidare forskning lyfter att l&nder vars
historia praglats av ett lagt kvinnligt politiskt deltagande och sedan tillampat
tvingande konskvotering pa vallistorna (Sydafrika, Costa Rica och Argentina), har
minskat historiska skillnader mellan mén och kvinnor (Dahlerup 2008: 234). |
lander dar urvalsstrategier inte tillampas for att tillgodose en bra representation av
folket, utgor kvinnorna enbart 13,6 procent av parlamentsledaméterna (IPU 2015:
9). Konskvotering kan saledes forstds som en effektiv atgard for att minska
historiska skillnader mellan mén och kvinnor i politiskt deltagande. IPU fortydligar
dock att de lander som har lagstiftat om konskvotering i partierna inte
nodvandigtvis har jamnare konsrepresentation &n de lander vars partier diskuterar
for konsfordelningsrekommendationer internt. Likt att konskvotering inte &r
lagstiftat om i varken Sverige eller Norge men bada landerna uppvisar en
forhallandevis jamn konsfordelning (Langvarsbaten 2009, Dahlerup 2008: 326).
Dahlerup understryker att samhéllens olika historia vad géller kvinnlig politisk
representation ar en avgorande faktor for hur angeldget konskvotering ar vid
nomineringsprocesser i allmanna val. Han fortydligar dven att oavsett hur angeléget
behovet &r av kvoteringsstrategier, leder kvotering inte direkt till att representation
kommer bli jamn fordelat mellan kénen. Kvoterings principer sasom
blixtlasmetoden da kvinnliga och manliga kandidater varvas pa partilistorna bidrar
till jamnare representation an om kvinnor kvoteras in pa valsedlarna men hamnar
langst ner pa partilistorna (Dahlerup 2008: 326). Att diskutera for position pa
vallistorna ar saledes gynnsamt for kvinnors majlighet att bli valda.

3.5 Teoretisk sammanfattning

Omfattande statsvetenskaplig forskning har tagit sig an fragan om kvinnlig politisk
representation. Forskningen har préaglats av olika infallsvinklar och fortydligat att
orsak till bristande kvinnlig politisk representation, samt effekt av kvinnligt
politiskt deltagande bestar av manga bottnar. | denna teoretiska diskussion finns
dock en avsaknad av analys om hur partiernas interna demokratier ar avgérande for
jamn konsrepresentation pa kommunalniva.

IPU’s rapport fortydligar att parlament varlden éver som tillampar kvotering
vid kandidaturval har hogre representation av kvinnor an de som inte alls resonerar
for nomineringsstrategier. Namnvart ar dock att IPU genomfor analys pa
internationell niva och jamfor partier inom olika lander, dar kvinnorepresentation
varierar kraftigt och har skild historia. Rapporten fortydligar att de lander som inte
har en lagstiftande konskvotering men vars politiska partier tillampar
nomineringsstrategier oftast innehar en jamn representation av kvinnor och man.
Sverige har inte lagstiftande kvotering utan partiers interna demokratier avgor hur
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de vill nominera kandidater till vallistor. Lovenduski och Norris (1993), Matland
och Studlar (1996) samt Wide (2006) fortydligar att vansterorienterade partier som
ar mer angelagna att tillampa konskvotering, har en jamnare kdnsrepresentation
inom partierna. De empiriska antagandena undersoks vidare i kommunfullméktige
och formuleras till uppsatsens forsta hypotes:

H1: Partier som tillampar kvotering vid kandidaturval har hdgst
representation av kvinnor.

Stockemer och Sundstrém (2017) kontrar att partier som tillampar mer abstrakta
urvalsstrategier ocksa har en jamn konsrepresentation. Freidenvall (2006) resonerar
att jamn konsfordelning bor tillgodoses av rostmaximerande anledningar, och
saldes bor partierna inte ha speciellt varierande representation av kvinnor och man.
Denna teoretiska infallsvinkel leder till den andra hypotesen:

H2: Partier som inte tillampar kvotering vid kandidaturval har jamn
representation av kénen.

Som tidigare redovisat lyfter Freidenvall att partier tillgodoser jamn
konsfordelning av rostmaximerande syfte genom att representera en storre del av
befolkningen. Saledes &r det intressant att studera om partikonkurrans majligen kan
vara en faktor som paverkar 6kad representation av kvinnor. Freidenvall (2006) och
Dahlerup (2009) fortydligar att partier tillgodoser jamn konsfordelning i
rostmaximerande syfte genom att representera en storre del av befolkningen, och
saledes na en bredare valjarkar. Hard partikonkurrans leder till alltmer skarpta
partistrategier, mojligen bredare representation pa vallistorna. Darmed kan
bristande konkurrens, da ett parti haft stor mangd mandat under langre tid, paverka
att konsfordelningen blir skev 1 partiet. Norris fortydligar att om partiet haft
inflytande lange kan fortroendeingivande politikers &mbetstid bli lang och forhindra
andra kandidaters mojligheter att intrada politiken. Langa ambetstider kan orsaka
en homogen representation till det som tidigare visats vara ett lyckat resultat.
Norris, Freidenvall, Dahlerup, Simon och Palmers antaganden leder till tredje
hypotesen:

H3: Lokal partikonkurrens dkar andelen kvinnorepresentanter
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4 Partiers urvalsstrategier till allménna
val

4.1 Problemformuleringens framvaxt om kvinnors
politiska franvaro

Nar kvinnor fick ratten att rosta 1919 skoljdes den forsta feministiska vagen forbi.
Lugnet var dock inte langvarigt. Trots rostratten hade kvinnor inte intratt politiken
under jamlika forhallanden. Den kvinnliga representation i riksdagen fran 1919-
1941 utgjordes av mindre &n en procent. Fran 1941-1961 representerade kvinnor
som hogst sju procent (SCB 2017). Den bristande representationen forsummade
kvinnors roll i det offentliga och politikens substans var inte till kvinnors fordel.
Kvinnors avsaknad av inflytande blev motivet till feminismens andra vag.
Inflytelserika Ellen Key uttalade sig om besvikelsen efter rostratten (Hamrin-
Thorell, Lindstrdm och Stenberg 1969: 109):

"Man hade ju vintat sd lange,
hoppats sa mycket, och nu, nu mdrktes vi inte inte.”

Den andra feministiska vagen under 1960- 1970-talet, fokuserade pa informella
hinder som begrénsade kvinnors mojlighet till inflytande. Feministisk teoribildning
utvecklades genom att vidare diskutera det mansvélde, patriarkatet, som
positionerar kvinnor infor informella hinder. Teori synliggjorde att patriarkatet
genomsyrar samhéllets institutioner samt politikens utformning och substans
(Oskarsson &Wangnerud 1995: 10-11).

Under tidsperioden 1970-1986 lyftes kvinnors bristande representation till
ett giltigt politiskt problem och blev en fraga hogt positionerat pa dagordningen. |
enlighet med Phillips argument i boken Narvarons politik praglades den svenska
debatten av att kvinnorepresentation var en frdga om rattvisa och politikens
legitimitet. Freidenvall fortydligar att under 1970 skedde en “diskursiv
forskjutning”, att kvinnor som politiska subjekt inte langre blev synonymt med hem
och omvardnad, utan kvinnor i politiken ar i synnerhet en demokratisk rattighet
(Freidevall 2006: 70). Fredrika Bremer-forbundet representerat av inflytelserika
kvinnor som aktivt bedrev kvinnokampen for jamstélldhet ifragasatte de svenska
politiska partiernas strategier for att gora politikens innehall legitim, da beslut ska
utformas av en jamn konsrepresentation (Fredrika Bremer-Foérbundet 2015).
Patryckningarna fran yttre aktorer blev oundvikliga och nér statliga utredningen
”Varannan damernas” (SOU 1987: 19) publicerades tog samtliga partier stéllning
for vilka strategier de skulle tillampa. Utredningen lyfter argument for och emot
kvotering och understryker att “frivillighetens vig inte ar gingbar”, eftersom

15



historien visat att rekryteringsprocesser i franvaro av nomineringsatgarder,
begransar kvinnors mojligheter till karriar (SOU 1987: 19;62). Utredningen
befaster att kvotering ar det enda sattet att snabbt och effektivt bekdmpar skev
konsfordelning.  Partiernas individuella utveckling av  diskussion om
kvinnorepresentation presenteras foljande.

4.2 Partiers strategiska atgarder av bristande
kvinnorepresentation

Liberalerna
Liberalerna var det forsta partiet att problemformulera underrepresentation av
kvinnor inom svensk politik. Liberalerna var under 1970-talet det parti som
intensivt lyfte kvinnofragor. Partiet var ledande i att introducera rekommendationer
for hur kvinnor ska nomineras till allménna val nar de 1972 fattade beslutet att
partiet ska utgoras av minst 40 procent kvinnor. Dock var partiet splittrat i huruvida
kvotering skulle implementeras som strategisk atgard for att uppfylla en mer jamlik
representation mellan kénen. Partiledningen réstade ned fragan om kvotering och
foresprakade medveten viljeriktning pa alla nivaer for jamlikt deltagande mellan
kénen. Ar 1997 beslutades att minst 40 procent av representanterna aven pa lokal
niva ska utgoras av kvinnor. Kvinnligt deltagande inom politiken &ar enligt
Liberalerna primart en fraga om rattvisa (Wangnerud 2009: 227, Freidenvall 2006:
86-88). Under ett landsmote 2013 formulerades rekommendationerna foljande:
“Vartannat namn pa valsedeln bor vara en kvinna, vartannat namn en man. Detta
galler sarskilt de dversta platserna pa listan. Om listan trots detta inte ar varvad
bor den pa annat sdtt ha en jamn konsfordelning”

(Liberalerna 2015: 41)

Vansterpartiet

Vinsterpartiet var ocksé en av trendsattarna i debatten. Ar 1967 formulerade
partiet att kvinnors underrepresentation var ett hot mot demokratin och foljde
Liberalernas spar och inférde rekommendationer for okad kvinnorepresentation ar
1972. Vénsterpartiet menade att mer jamlik representation skulle framja rattvisa
och dessutom innebara en resurs for de sociala forhallandena. Debatten motiverades
inte enbart av orattvisa, utan kvinnorepresentation var dven en fraga for att
strategiskt forbattra sociala och ekonomiska forhallanden i Sverige (Freidenvall
2006: 89-91).

Under Vansterpartiets kongress 1993 debatterades det livligt om huruvida
partiet skulle implementera kdnskvotering vid utformningen av vallistor. Under
kongressen bestamdes det att hoja kvoterna, till att partiet ska besta av minst 50
procent kvinnor. Beslutet galler &n idag och &r den mest strikta kbnskvotering som
finns bland svenska riksdagspartier. Regleringen formuleras i 2016 ars stadgar:

”Kvinnor skall vara representerade i valda organ och pa fortroendeposter med
minst 50 procent om inte synnerliga skal forhindrar detta. | de fall dar suppleanter
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forekommer skall savéal antalet ordinarie ledamdéter som styrelsen som helhet besta
av minst 50 procent kvinnor. Om synnerliga skél anfors skall sarskilt beslut om
detta fattas och skalen antecknas till protokollet.”

Kvoten hdjdes med motivering att kvinnlig dominans kunde vara en vag mot ett
samhélle utan “konsbestdmda maktstrukturer” (Freidenvall 2006: 131-134).

Socialdemokraterna
Socialdemokraterna foljde samma linje och beslutade under kongresserna 1972 om
rekommendationer for 6kat kvinnligt politiskt deltagande. Under partikongressen
1972 uttalade Olof Palme att ojamlika konsfordelningen inom politiken &r en fraga
om likaberattigande for en rattvis samhallsordning (Freidenvall 2006: 92-98).
Under Ingvar Carlssons andra regeringstid tillsattes en utredning som skulle
utreda frdgan om hur kvinnorepresentation inom politiken ska 6ka. Utredningen
sammanfattades med rapporten Varannan damernas, som beféste att konskvotering
ar den enda metoden att bekampa diskriminerande strukturer. Socialdemokraterna
var dock splittrade angaende om de skulle implementera kdnskvotering och ta
hansyn till utredningens resultat. | villrddighet valde Socialdemokraterna att
undersoka fragan ytterligare genom att tillsatta en intern utredning. Partiet
publicerade rapporten “Hela 16nen- halva makten”, vars innehall fastslog att
Socialdemokraterna avstar infora kvotering. Socialdemokraterna valde istéllet att
starkt rekommendera samtliga distrikt att ta hé&nsyn till 40-60 procentig
konsfordelning (Freidenvall 2006: 144). Valresultat Overensstdamde dock inte med
rekommendationerna. Efter valet 1985 bestod Socialdemokraterna pa riksdagsniva
enbart av 35 procent kvinnor. Till svar omformulerades rekommendationerna att
kvinnor inte ska utgéra mindre &n 40 procent. Den knappt maérkbara
omformuleringen orsakade heller ingen stor forandring i representationen.
Resultaten forbattrades inte och till svar beslutade Socialdemokraterna pa
partikongressen 1993 att infora varvade listor. Partiet motiverade beslutet med att
kdnskvotering handlar om att skapa forutsattningar for kvinnor att dela med sig av
sina erfarenheter och kunskaper (Freidenvall 2006: 144). Sedan dess har partiet
tillampat kvotering pa saval kommunal- och riksdagsniva.

Centerpartiet

Som efterfoljare av Liberalerna, Vénsterpartiet och Socialdemokraterna,
presenterade Centerpartiet pa deras riksstamma ar 1975 att partierna ska
representera folket och saledes utgor kvinnors avsaknad av delaktighet ett problem.
Partiet ansag dock att kvotering var for drastiska atgarder att vidta och de
foresprakade istallet allmanna mal for att 6ka andelen nominerade och valda
kvinnor (Wéngnerud 1999: 36, Freidenvall 2006: 102). Centerpartiet menade att
kvotering inte ar en nddvéandig metod for att 6ka den kvinnliga representationen
eftersom de redan har en jamn representation av man och kvinnor. Allméanna mal
har varit partiets strategi for jamlik representation pa bade statlig och kommunal
niva sedan dess. Ar 2015 fortydligade partiet i stadgar att “varje valsedel bor ta
hansyn till kon, alder och etnicitet for att skapa en jamn fordelning av uppdragen
och representativitet.” Formuleringen indikerar pa att ingen omfattande reglering
tillampas utan generella mal (Centerpartiet 2015: 3).

17



Moderaterna

Moderaternas argumenterade i borjan pa 1970-talet att mansdominans inte skulle
atgardas med jamstélldhetsreformer med motivering att ta hansyn till individens
integritet och ratt. Till svars stallde moderaternas kvinnoforbund krav pa strategier
for att 6ka kvinnlig representation. Partiet valde att inte vidta nagra omfattande
strategier utan menade pa att 6kad kvinnorepresentation var en viktig fraga som
lokalpolitiken skulle verka for det sjalvstandigt. Det ansags olampligt att fran
nationell niva formulera riktlinjer i form av rekommendationer. | stallet forlitade
sig partiet pa att 6kad utbildning och annan malinriktad verksamhet skulle framja
mer jamstalld representation (Freidenvall 2006: 104-105). Ar 2015 formulerade
partiet i sin stadgar foljande: */.../kandidaterna bor avspegla vdljarkaren i
forhallande till kon, etnisk bakgrund, dlder, regional foérankring mm.”
(Moderaterna 2015).

Ordvalet “bor ” fortydligar att moderaterna tillampar generella mal.

Kristdemokraterna

Kristdemokraterna grundades ar 1964 som ett kristet och konservativt parti. Partiet
verkade for att bevara karnfamiljen och foresprakade en traditionell kvinnosyn.
Dock ansags det rimligt att kvinnorna skulle delta i politiken eftersom diskussionen
i riksdagen bestod av barns forhallanden och naturens majligheter att besta. Darmed
ansags det vara naturligt att kvinnor skulle vara med dar beslut fattades. Dock
ansags kvotering som en for drastisk atgard och inforde istallet rekommendationer
for Okat kvinnligt deltagande (Freidenvall 2006: 106-107). Idag utfardar
Kristdemokraterna rekommendationer pa riksdags- och kommunalniva for 6kad
kvinnorepresentation (Kristdemokraterna 2015).

Miljopartiet

Nar Miljopartiet grundades ar 1981, var fragan om avsaknad av kvinnor i politiken
hogt prioriterad pa politiska agendan. De nygrundade partiet tog snabbt stallning
och fattade beslutet att partiet skulle ledas av tva sprakrér, varav ena posten
representeras av en kvinna, och den andra av en man. Partiet blev det forsta, att
samma ar som de grundades infora kvotering vid nominering till vallistor
(Freidenvall 2006: 108-110). Partiet valde att anamma en annorlunda strategi och
foresprikade “Varannan herrarnas” vilket implicerade att toppkandidaten pa
vallistorna skulle utgdras av kvinnor och dérefter skulle en man vara representerat
(Miljopartiet 1987). Miljopartiet presenterade aven forslag om lagstiftad kvotering
vid kandidaturval med motivering att de ansag staten var ansvarig for problemets
I6sning (Freidenvall 2006: 136). Sedan partiets grundande ar 1981 har de tillampat
kvotering i riksdagsvalen, men rekommendationer pa kommunal niva da lokala
verksamheterna &r sjalvstandiga. Partiets stadga 817, fortydligar att varje organ i
riksorganisationen ska besta av minst 40 procent av varje kon (Miljopartiet 2017)

Sverigedemokraterna
Sverigedemokraterna ar det enda riksdagsparti som varken tillampar mal,
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rekommendationer eller kvoter som strategi for att tillgodose en jamlik

kodnsrepresentation (Sverigedemokraterna 2015).

Lenita Freidenvall (2006) har i sin avhandling Véagen till varannan damernas
studerat partidokument fran 1970-2002, med syfte att kartlagga hur partierna
forhallit sig till olika nomineringsstrategier. Med kompletterande analys av
partidokument och bearbetning av Freidenvalls studier, fortydligar tabell 1 vilka
strategier som tillampats vid de allmanna valen mellan aren 1972-2014. Tabell 2

fortydligar vilka direktiv som &r giltiga for partierna 2017.

Strategi Ingen Allménna Rekommendation Kvotering
strategi mal
Liberalerna 1973, 1976, 1979,
1982, 1985, 1988,
1991, 1994, 1998,
2002, 2006, 2010,
2014
Socialdemokraterna 1973, 1976 1979, 1982, 1985, 1994, 1998,
1988, 1991 2002, 2006,
2010, 2014,
Vansterpartiet 1988, 1991,
1994, 1998,
2002, 2006,
2010, 2014,
Centerpartiet 1973, 1976,
1979, 1982,
1985, 1988,
1991, 1994,
1998, 2002,
2006, 2010,
2014
Moderaterna 1976, 1979,
1982, 1985,
1988, 1991,
1994, 1998,
2002, 2006,
2010, 2014
Kristdemokraterna 1985, 1988, 1994, 1998,
2002, 2006, 2010, 2014
Miljopartiet 1982, 1985, 1988, 1991,
1994, 1998,
2002, 2006,
2010, 2014
Sverigedemokraterna 2014

Tabell 1. Svenska partiers nomineringsstrategier i allmannaval 1973-2014
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Parti Kvotering Ar Tillimpas

SD Nej Ingen urvalsstrategi vid utformning av
partilistor

M Nej Allmanna mal om att partiet ska
representera sin valjarkar sedan 1993

KD Nej Rekommenderat minst 40% av
vardera kon pa vallistor sedan 1987

L Nej Rekommenderat varvade vallistor
sedan 1984

C Nej Allmanna mal sedan 1996

S Ja 1993 Varvade listor.

Vv Ja 1987 Minst 50 % pa vallistor.

MP Ja 1987 Minst 40% pa vallistor. Central niva
har formulerat rekommendationer till
lokalavdelningen att 40% fordelning
ska gélla.

Tabell 2. Svenska partiers urvalsstrategier vid allmanna val, giltiga 2017.

Tabell 1 och 2 ligger till grund for att besvara den tredje fragestallningen, om
partiernas olika urvalsstrategier paverkar utfallet av jamlik representation.
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5 Resultat

Resultat presenteras inledningsvis med ett abstrakt fokus, genom att redogéra for
hur konsfordelning i kommunfullmaktige forhaller sig generellt Gver rikets snitt.
Darefter gors ett nedsteg pa abstraktionsstegen och redogor for hur
konsfordelningen forhaller sig inom partierna i kommunfullmaktige och ifall det
foreligger variation mellan partierna. Slutligen redovisas ifall de kommuner dar
enstaka partier haft stor makt under lang tid mojligen har en skevare
konsfordelning.

5.1 Kodnsfordelning i kommunfullméktige

Konsfordelningen inom Sveriges samtliga 290 kommunfullmaktige innehar en
jamn representation av kvinnor och mén. Enligt svensk standard, att varken kvinnor
eller méan utgér mindre &n 40 procent av posterna, har kommunerna i snitt en jamn
konsfordelning i fullmaktige. Det &r dock ndmnvart att mannen i nastan uteslutande
av fallen har en hogre representation &n kvinnor. Endast ett fatal kommuner har
under enstaka mandatperioder haft hdgre representation av kvinnor 4n man.

Hela riket Orkelljunga Grums
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Figur 2. Stapeldiagram visar konsfordelningen inom kommunfullméktige. Réd andel=
Manlig representation, Bla andel=Kvinnlig representation. Fran vanster: 1) snitt ver helariket.
2) Orkelljunga 3) Grums.
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1994 1998 2002 2006 2010 2014
41.3 41.6 42.4 42.3 43 43.7
Tabell 3. Genomsnittlig andel kvinnor i kommunfullmaktige.

Sammanstéllning av snitt Over hela riket fortydligar att kvinnlig representation kar
sedan 1994. Efter valet 2014 summeras andelen kvinnor till 43,7 procent. Sedan
valet 1994 har den kvinnliga representationen 6kat med 2,4 procentenheter i
kommunfullmaktige.

Orkelljunga och Grums ar tva extremfall och utskiljer sig fran dvriga
kommunfullméktiges konsfordelning. Orkelljungas kommunfullméktige har inte
haft en jamstalld representation under aren 1994-2014, da manlig representation
utgjort 61-68,3 procent. Till skillnad fran Orkelljunga, har Grums kommun uppvisat
en jamn konsfordelning. De kvinnliga politikerna har utgjort 45,2-56,4 procent och
ar det hogsta for samtliga svenska kommuner under de studerade aren. Den lagsta
representationen kvinnor infann sig i Overtorneas fullmaktige efter valet 1998, med
20% kvinnor inom fullmaktige.

Resultat befaster att rikets genomsnittliga kénsfordelning i kommunfullméktige
uppfyller matten att vara jamlikt representativt. Att kvinnor nastintill ar uteslutande
farre &n man, trots att differensen minskat avsevért, forstarker att strukturer som
beféster atskillnader mellan mén och kvinnor finns an.

5.2 Konsférdelning inom partierna

Sammanstallning av data fortydligar att konsfordelningen inom partierna pa
kommunalpolitisk niva, inte har en lagre representation an 40 procent av varken
man eller kvinnor efter valet 2014. Dock ar Sverigedemokraterna ett undantag som
uppvisar en kvinnlig representation under 40 procent vid varje val, och innehar
saledes inte en jamn kénsfordelning.

1994 1998 2002 2006 2010 2014

M 34 34,7 353 362 38,8 41,1
C 36,6 384 394 407 427 457
L 39,2 38,2 411 415 43,4 44,2
KD 30,1 39,2 402 394 39,9 42,4
MP 46,3 48,7 445 472 48,4 51,6

472 412 418 419 49 49,3
S 438 454 415 486 46,1 50,7
sD ! : 122 169 187 234

Tabell 4. Kvinnlig representation angivet i procent.
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Tabell 4 fortydligar att samtliga partiers kvinnorepresentation har under de sex
valen varit centrerad kring 40 procent. Dock foreligger viss variation mellan
partierna och dven mellan blocken under tiden. Variationen mellan blocken har
dock minskat dver tid.

Det dr dven vidare intressant att undersoka hur stor andel kvinnor som
representeras av varje parti for att fa en mer éverskadlig bild ver hur fordelningen
ser ut.

% av alla
kvinnliga
ledaméter

1994 1998 2002 2006 2010 2014

% av alla
ledaméter

M 18,2 14,8 20,3 16,6(16,2 13,3|121,9 18,6(23,8 21,3|120 18,5

C |145 12,6 12,3 11,1113,3 12,2135 129|112 111|115 12

L (64 6 55 5 99 94 (74 72 1|73 73 |58 58
KD |3,2 2,4 83 7.8 |8 75 [65 6 47 44 (42 4
MP | 4,7 5,2 43 5 35 36 (35 39 |55 61 |6 7
S |47 52,9 38,7 43,2(40,6 44,8138,8 43,5(36,9 41,7|35,7 40
V 158 6 10,4 11,2182 91 |62 7 56 6 6,1 7
SD |- - 04 01 (21 08 |49 21 |10,7 57

Tabell 5. Partiernas procent av alla kvinnliga ledaméter i forhallande till procent av alla
kvinnliga ledaméter, i jamforelse med partiernas procent av alla ledamoter i forhallande till den
totala procenten av alla ledaméter.

Tabell 5 fortydligar att under samtliga mandatperioder representeras den storsta
andelen kvinnor av Socialdemokraterna, med skattat snittvarde till 46 procent.
Moderaterna bidrar med den nast storsta andelen, med skattat snittvarde pa 17
procent under de sex studerade valen. Centerpartiet utgoér 10 procent av det totala
antalet kvinnliga ledaméter. Om partiet hade haft en exakt jamn representation av
bade kvinnor och méan hade den skattade andelen kvinnor for varje enskilt parti,
varit densamma som andelen totala ledamoter. Darmed fastslas att Miljopartiet,
Socialdemokraterna och Vansterpartiet har hogst representation av kvinnor.

5.2.1 Partiernas individuella utveckling
Partiernas resultat presenteras individuellt for att sedan diskuteras och jamforas.
Moderaterna

Moderaterna uppvisar en konstant 6kning av kvinnliga representanter sedan valet
2014.
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1998 2002 2006 2010 2014
+0,7 +0,6 +0,9 +2,6 +1,2

Tabell 6. Okning av kvinnlig representation inom Moderaterna i kommunfullméktige.
Okningen &r skattad med avseende pa valresultat aret innan.

Fran 1994 till valet 2002 var 6kningen liten, men efter valet 2010 hade 6kningen
dubblerats i jamforelse med okningen &ret innan. Okning av andelen kvinnlig
representation samvarierar med att Moderaterna fatt 6kat mandat. Efter valet 2006
Okade partiets mandat med 5,3 procentenheter. Att den kvinnliga representationen
samtidigt 0kat kan antigen vara en effekt av att kvinnor lagre positionerat pa
vallistorna blev inkluderade, eftersom samma nomineringsstrategier har varit
giltiga sedan 1993. Partiet uppvisar en jamn representation efter valet 2014 da
andelen kvinnor skattas till 41,1 procent. Moderaterna har Okat kvinnliga
representation med 7,1 procentenheter under de studerade aren.

Centerpartiet
Likt Moderaterna uppvisar Centerpartiet en konstant Okning av kvinnliga
representanter sedan valet 1994.

1998 2002 2006 2010 2014
+1,8 +1,0 +1,3 +2,0 +3,0

Tabell 7. Okning av kvinnlig representation inom Centerpartiet i kommunfullméktige.
Okningen &r skattad med avseende pé valresultat &ret innan.

Centerpartiets kvinnliga representation har 6kat med 9,1 procentenheter fran valet
1994 till 2014. Okningen har tredubblats sedan valet 1998, men kan till skillnad
fran Moderaterna inte forstas som en 6kning av mandat generellt. Partiet hade under
de sex valen sitt hogsta valresultat ar 1994 och samtidigt aven den ldgsta skattade
kvinnorepresentationen. Saledes gar det att utesluta att dkningen av kvinnliga
politiker inom Centerpartiet beror av att kvinnorna positionerats lagre pa
vallistorna. Centerpartiets mal om jamlik konsrepresentation som skrevs in i partiets
stadgar 1996, ar mest troligt anledningen till att representationen 6kade sa markant
fran ar 1994 till 1998. Det ar dock av relevans att belysa partiets historia av tydlig
kvinnorepresentation. Karin Soder blev Sveriges forsta kvinnliga partiordférande
1985, och partiet har sedan 2001 haft en kvinna som partiordférande (Centerpartiet
2017). Mojligen &r dven den jamna fordelningen ett resultat av partiets stora andel
kvinnliga medlemmar. Saledes begransar inte utbudet en jamn kénsfordelning.

Liberalerna

Liberalerna var det forsta partiet att vidta strategiska atgarder for att 6ka den
kvinnliga representationen. Partiet har under den studerade tidsperioden haft en
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storre andel kvinnor &n bade Moderaterna och Centerpartiet. Sedan valet 2006 har
partiet haft en jamlik representation da de kvinnliga ledaméterna utgjorde 41,1
procent.

1998 2002 2006 2010 2014
-1,0 +1,9 +0,4 +1,9 +0,8

Tabell 8. Okning av kvinnlig representation inom Liberalerna i kommunfullméktige.
Okningen &r skattad med avseende pa valresultat aret innan.

Liberalernas utveckling ar dock inte av konstant Okande karaktér, utan mer
varierande. Efter valet 1994 sa minskade kvinnorepresentationen med en
procentenhet. Darefter varierar okningen fran 0,4 till 1,9 procentenheter.
Variationen beror mojligtvis pa Liberalernas rekommendation om varvade listor.
Andelen kvinnliga ledamdéter beror saledes pa hur manga mandat partiet far, hur val
fullmaktige tillampar varvade listor och om en kvinna eller man &r toppkandidaten
pa vallistorna.

Kristdemokraterna

Sedan 1987 har Kristdemokraterna utgatt fran rekommendationen om minst 40
procent av vardera kén inom kommunfullméktige. Trots det hade partiet den lagst
skattade andelen kvinnor under den studerade tidsperioden, och infann sig efter
valet 1994, skattat till 30,1 procent.

1998 2002 2006 2010 2014
+9,1 +1,0 -0,8 +0,5 +2,5

Tabell 9. Okning av kvinnlig representation inom Kristdemokraterna i kommunfullmaktige.
Okningen &r skattad med avseende pé valresultat aret innan.

Trots att partiet hade den lagsta representation efter valet 1994, infann sig den
hogsta 6kningen av kvinnlig representation inom partiet vid valet 1998. Da 6kade
den kvinnliga politiska representationen med 9,1 procentenheter. Mellan valet 1994
till 1998 fordubblades partiets mandat, vilket ocksa kan forstas som en anledning
till &ven 6kade kvinnorepresentationen. Efter 2006 har partiet dock haft ett minskat
mandat, men kvinnorepresentationen har 6kat. Den totala 6kningen skattas till 12,3
procentenheter fran valet 1994 till valet 2014.

Miljopartiet

Miljopartiet har inga direktiv pa kommunal niva for att tillgodose en jamlik
representation. Dock har partiet haft en jamlik representation sedan valet 1994 da
kvinnorna utgjort mer an 40 procent.
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1998 2002 2006 2010 2014
+2,4 -4,2 +2,7 +1,2 +3,2

Tabell 10. Okning av kvinnlig representation inom Miljopartiet i kommunfullméktige.
Okningen &r skattad med avseende p& valresultat aret innan.

Efter valet 2014 hade partiet den hogsta uppréknade kvinnliga representationen
med 51,6 procentenheter i kommunfullméktige. Miljopartiet har haft en jamn
konsfordelning trots avsaknad fran urvalsstrategier pa kommunalniva. En mojlig
anledning &r partiets tydliga profilering av jamn kénsfordelning pa riksdagsniva
(Miljpartiet 2017). Pa riksdagsniva ar det tvingande 40/60- procent férdelning, och
de tva sprakroren maste representeras av en man och en kvinna. Den tydliga
medvetenheten genomsyrar hela partiet da utfallet ar jamt vid alla val.

Vansterpartiet

Vénsterpartiet tillampar den mest strikta kvoteringsregeln och fortydligar att
kvinnor ska utgdra minst 50 procent av partiet som ett svar pa den historiskt
omfattande diskriminering da kvinnor alltid varit i minoritet i offentliga
sammanhang. Partiet har under samtliga studerade mandatperioder haft en jamn
konsfordelning i kommunfullméktige, dock har partiet genomsnittligt inte utgjorts
av mer an 50 procent kvinnor.

1998 2002 2006 2010 2014
+0,0 +0,6 +0,1 +1,9 +0,3

Tabell 11. Okning av kvinnlig representation inom Vansterpartiet i kommunfullmaktige.
Okningen &r skattad med avseende pé valresultat aret innan.

Okningen av kvinnlig representation ar inte markant mellan valen 1994-2014. Det
foreligger heller inte nagon storre variation. Representationen ar generellt hog, men
motsvarar inte partiets interna regler.

Sverigedemokraterna

Sverigedemokraterna valdes till kommunfullméaktige ar 2004. Darefter har stodet
for partiet okat, och saledes dven de politiskt aktiva medlemmarna. Utbudet av
kvinnor har 6kat och saledes aven de kvinnliga representanterna.

1998 2002 2006 2010 2014
- - +4,7 +1,8 +4,7

Tabell 12. Okning av kvinnlig representation inom Sverigedemokraterna i
kommunfullmaktige. Okningen &r skattad med avseende pé valresultat &ret innan.
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Sverigedemokraterna har den minsta andelen kvinnor representerade i
kommunfullméktige och fordelningen &ar utmarkande skev i forhallande till andra
partier. Efter valet 2014 uppvisade partiet deras hogsta andel kvinnor genom
tiderna, da skattas andelen till knappt en fjardedel. | férhallande till att partiet inte
tillampar nagra nomineringsstrategier eller diskuterar for att tillgodose en jamn
representation av deras rostare, kan utfallet antas vara rimligt.

5.2.2 Slutsats: partiernas interna konsfordelning

Kvinnlig representation inom kommunfullméktige foljer det jamlika utfallet pa
riksdagsniva da samtliga partiers, bortsett fran Sverigedemokraterna,
kvinnorepresentation skattas till Gver 40 procent efter valet 2014. Dock gar det att
studera skillnader mellan partier som utdvar en mer reglerad nomineringsstrategi,
an de partier som inte gor det. Moderaterna och Centerpartiet foresprakar bada en
mindre strikt urvalsstrategi med tillampning av allmanna mal. Partierna varierar
dock i kvinnorepresentation. Vid valet 2014 uppnadde Moderaterna en jamn
representation av kvinnor och for Centerpartiet har haft en jamn kdnsfordelning
sedan 2006.

Kristdemokraterna och Liberalerna varierar stort i mandat under studerade
tidsperioden vilket har paverkat den kvinnorepresentationen. Resultat pavisar att
partierna representeras av storre andel kvinnor desto mer mandat de besitter.
Partierna tillampar rekommendationer som urvalsstrategier och valresultat
fortydligar att kvinnorepresentation ar centrerad kring 40 procent. Liberalerna
utgors dock av en aning storre andel kvinnliga politiker an Kristdemokraterna.

Den hogst skattade andelen kvinnliga politiker infinner sig inom de partier som
tillampar kvotering vid utformning av vallistor. Socialdemokraterna och
Vansterpartiet tillampar kvotering i kommunfullmaktige vél, och har saledes under
samtliga studerade ar uppvisat att kvinnorna utgér mer an 40 procent av partiet. Det
ar intressant &r att Miljopartiet inte tillampar kvoteringsstrategier pa
kommunalniva, utan utdvar rekommendationer, och har den hogsta kvinnliga
representation ar 2014, skattat till 51,7 procent.

Resultatet pavisar att kvinnorepresentationen &r relativ jamn mellan partierna
efter valet 2014, da samtliga uppvisar en hogre kvinnorepresentation an 40 procent.
Namnvart ar att Sverigedemokraterna inte tillimpar nagra nomineringsstrategier
och innehar efter valet 2014 en kvinnorepresentation skattat till 23,4 procent.

Partier som tillampar kvotering som nomineringsstrategi ar ledande i kvinnlig
representation under valen mellan 1994-2014. Utvecklingen for de partier som
tillampat rekommendationer eller mal har varit aningen langsammare. Skillnaden
mellan partierna som foresprakat olika nomineringsstrategier skattas till mindre an
10 procentenheter. Partierna uppvisar heller inte en lagre representation av kvinnor
an 40 procent vilket indikerar att samtliga urvalsstrategier leder till en jamn
representation kvinnor.
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5.3 Partistrategisk paverkan

Kvarvarande hypotes att undersoka ar om lokal partikonkurrens paverkar andelen
kvinnor i kommunfullméktige. De kommuner som uppfyller kravet om parameter
a, det vill saga att fullméktige bestar av en konstant lagre andel kvinnor an 40
procent och samtidigt har ett hogt inflytande av ett enskilt parti under en langre
period, ar Vadstena, Mullsjo, Vaggeryd, Hultsfred, Vellinge, Osby, Hassleholm,
Tjorn och Overtorned (se bilaga). | samtliga kommunfullméktige, foérutom
Vellinge, ar Socialdemokraterna det storsta partiet. | Vellinge besitter Moderaterna
51-71,4 procent av mandatet under studerad tidsperiod.

I nio kommuner infinner sig fenomenet, och utgér saledes 3 procent av alla
kommunfullméaktige. N&mnvart ar &ven att Grums kommun, som har en
genomsnittlig representation av kvinnor skattat till drygt 50 procent, dven har ett
majoritetsstyre av Socialdemokraterna under samtliga mandatperioder. Uppvisade
resultat ar saledes inte entydiga, heller inte av utbrett fenomen som gor det mojligt
att befésta att kvinnorepresentation har forsdmrats av att ett parti har haft stort
inflytande under langre tid i mer generella termer. Darmed forkastas den tredje
hypotesen att franvaro av lokal partikonkurrens forsamrar kvinnorepresentation.
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6 Diskussion

Den empiriska analysen fortydligar att kommunfullmédktige har en jamn
konsrepresentation da varken man eller kvinnor utgor i genomsnitt lagre an 40
procent. Att genomsnittligt skatta en procentandel kvinnor 6ver Sveriges samtliga
290 kommuner implicerar stor variation. Vissa kommuner har under en lang tid haft
en lagre representation av kvinnor, medans andra har haft en férhallandevis hog
andel kvinnor. Darmed &r det av relevans att tydliggora att langt ifran samtliga
kommuner uppvisar en kvinnorepresentation 6ver 40 procent och utmaérker sig for
att fortfarande befasta de konsnormer att mannen dominerar politiken. Dock &r
utvecklingen under de sex studerade aren  Onskvéard, eftersom
kvinnorepresentationen  konstant okat. Resultat befaster saledes att
kommunfullmaktige inte dr ett undantag vad géller Sveriges annars jamna
konsforhallanden pa riksdagsniva.

Teori har fortydligat att partiernas interna urvalsstrategier ar viktigt for att
tillgodose en god representation av bada man och kvinnor. Specifika strategier
bekampar deltagandets andra kritiska fas, att inte bli nominerad pa allmanna
vallistor. De svenska partierna, bortsett fran Sverigedemokraterna, resonerar for
urvalsstrategier olika intensivt. Folkpartiet fick komma att bli det forsta svenska
partiet att formulera kvinnornas avsaknad av inflytande i politiken som ett problem
under 70-talet. Diskussionen anammades &ven av Socialdemokraterna och
Vansterpartiet och de borjade vidta strategiska atgarder for att tillgodose en battre,
mer jamnare, representation. Moderaterna, Centerpartiet och Liberalerna kunde inte
undga debatten och till svars utformade de deras egna strategier. Patryckningarna
blev oundvikliga da Fredrika Bremer forbundet bedrev fragan aktivt och ifragasatte
partiernas atgarder for att uppfylla en representativ demokrati. Dértill publicerades
dven den statliga utredningen ”Varannan damernas” som ocksa fick komma att
positionera fragan &n hogre pa dagordningen. Partiernas olika strategiska atgarder
fick komma att oka den kvinnliga representationen. Okningen har skett olika
drastiskt beroende pa vilken strategi som anammats. Vansterpartiet och
Socialdemokraterna tillampar kvotering och blixtldsmetoden, med varvade
vallistor. Efter valet 1994 utgjorde kvinnorna 43,8 procent av Socialdemokraterna
i kommunfullmaktige. Dérefter har bade resultat av Vansterpartiet och
Socialdemokraternas val under 1998-2014 visat att kvinnorna haft en hogre
genomsnittlig representation &n 45 procent. Dock har Vénsterpartiets krav att
kvinnorna ska utgra minst 50 procent kvinnor inte uppfyllts under de sex studerade
valen. Miljopartiet tillampar kvotering pa riksdagsniva men ger rekommendationer
till kommunalniva att varken kvinnor eller méan ska utgdra en lagre andel &n 40
procent. Kvinnorna utgér mer &n 40 procent efter samtliga valresultat och har den
hogst uppraknade kvinnorepresentation under de studerade aren, vilket infinner sig
efter valet 2014 och skattas till 51,7 procent. De olika nomineringsstrategierna som
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tillampas av hogerblocket ger aningen mer varierande resultat. Centerpartiet och
Moderaterna tillampar rekommendationer med olika motiveringar. Centerpartiet
utgors av mer an 40 procent kvinnor under hélften av de studerade aren.
Moderaterna har en kvinnorepresentation éver 40 procent efter valet 2006.
Troligtvis beror variationen pa att Centerpartiet har fler kvinnliga partimedlemmar
an Moderaterna och det naturliga urvalet av partimedlemmarna, till nominerade
orsakar inte lika skev kdnsfordelning. Att kvinnor utgdér mer &n 40 procent av
partierna &r dock inte lika férekommande for partierna i hogerblocket. Liberalerna
och Kristdemokraterna utgar fran rekommendationer vid utformning av vallistor
och har en varierande andel kvinnorepresentation. Liberalerna har efter de tva forsta
valen en lagre kvinnorepresentation &n 40 procent och Kristdemokraterna har haft
en jamlik kénsfordelning i hélften av de studerade val.

De olika nomineringsstrategierna ger en viss variation i utfallet. Kvotering och
tillampning av blixtlasmetoder har orsakat att konsfordelningen varit konstant jamn
under samtliga val. Det galler aven for Miljopartiet som tillampar kvotering pa
riksdagsniva. Allmanna mal uppvisar aningen svagare resultat da
kvinnorepresentationen for Moderaterna i enbart tva och Centerpartiet tre, av de sex
studerade valen utgdr en hogre andel &n 40 procent. De partier som tillampar
rekommendationer ar ocksa av mer varierande karaktar da de Liberalerna har haft
en jamn konsrepresentation sedan valet 2002 och Kristdemokraterna har uppvisat
jamna resultat i hélften av valen. Saledes ar det mojligt att acceptera uppsatsens
forsta hypotes. De partier som tillampar kvotering har den hdgsta
kvinnorepresentationen.  Tidigare teori som fOrtydligat att de mer
vansterorienterade partierna har en jamlik konsférdelning kan darmed inte
motsdgas. Daremot har heller inte annan teoribildning fel i sitt antagande att
hogerideologiska partier ocksa &r angelagna att tillgodose en jamlik
kdnsrepresentation. Moderaterna, Centerpartiet, Liberalerna och
Kristdemokraterna uppvisar efter ar 2014 en kvinnorepresentation hogre an 40
procent. Darmed ar det mojligt att acceptera uppsatsens andra hypotes, att de partier
som inte tillampar kvotering ocksa innehar en jamn konsrepresentation.

Dessutom bekréftas IPU’s empiriska antagande att de lander (partier) som inte
resonerar for jamlik konsrepresentation innehar en skev kdnsfordelning, vid studie
av Sverigedemokraternas avsaknad av diskussion om konsrepresentation och
kvinnliga representanter. Utvecklingen av kvinnliga representanter har Okat
markant under de tre studerade valen, men inget av valen uppvisar resultat att partiet
utgors av mer &n 25 procent kvinnor.

Slutsats ar att partiernas tillampade urvalsstrategier och medvetenhet om
konsfordelning spelar roll for att kvinnorna ska representeras i politiken. Dock
uppvisas att konsfordelningen av medlemmarna, utbudet paverkar dven andelen
kvinnorepresentation. Det gors med stod av analys av Centerpartiet, som tillampar
vagare strategi som allmanna mal men uppvisar trots allt en relativt jamn
representation.

En viktig podng att lyfta &r att trots kvinnorna utgoér, i majoriteten av fallen, mer
an 40 procent av partierna, gar det att utlasa att de fortfarande domineras av man.
Att kvinnorna utgor mindre dn halften, med ett fa undantag, befaster den teori som
pavisar att kvinnorna &r underpositionerade mannen. Om konsfordelningen hade
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varit mer jdmlik hade variationen Over 50-procent gréansen varit storre mellan
kvinnor och man.

Slutligen studeras ifall lokal partikonkurrens okar kvinnlig representation, da
partierna ar mer angelagna att na ut till en stérre valjarkar. Av uppvisade resultat ar
det dock inte mojligt att beféasta den slutsatsen. Enbart tre procent av kommunerna
har haft ett konstant hégst inflytande av ett parti och en lagre kvinnorepresentation
an 40 procent. Uppsatsens tredje hypotes gar darmed att forkastas. Dock ar det
relevant att understryka att lag kvinnorepresentation kan trots allt vara en effekt av
“incumbency’, att &mbeten suttit pa poster under en lang tid, och inte gett utrymme
till kvinnorna, da partierna inte haft ambition att na ut till en bredare valjarkar. Likt
tidigare namnt &r den kritiska fasen av att nominera kandidater partilistor
implicerade med flertalet komplexa faktorer.
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7 Slutsats

Kvinnors deltagande i politiken ar en fraga om rattvisa och demokratisk legitimitet.
Representation av kvinnor i politikens beslutsarena ar viktigt med motivering att
sakerstalla att samtliga intressen tillgodoses pa basta satt och begransa mannens
historia av att monopolisera politiken. Kvinnor star infor flertalet kritiska faser som
forsvarar intrade i politiken. Till svars fortydligar partierna i stadgar om
nomineringsstrategier for att tillgodose en jamn konsrepresentation. Resultat visar
att olika strategier leder till olika utfall. De partier som tillampar kdnskvotering
uppvisar effektiva resultat da kvinnorna i partiet utgor nastintill konstant mer &n 45
procent mellan aren 1994-2014. Uppvisat resultat indikerar dven att de partier som
utformar urvalslistor med stod av allmanna mal och rekommendationer innehar
ocksa en jamn konsfordelning efter kommunvalet 2014. Vikten av urvalsstrategier
som underlattar de kritiska faser kvinnor star infor, understryks av Ellen Keys
uttalade att det ar av vikt att kvinnor marks i politiken. Franvaro av
kvinnligrepresentation i politiken forsvarar méjligheterna for Sverige att titulera sig
som en representativ demokrati.

Resultat pavisar aven att andelen manliga ledamoter ar (med fa undantag)
konstant storre &n andelen for kvinnliga ledaméter. Det resultatet beféster att det
fortfarande foreligger skillnad mellan mén och kvinnor i kommunalpolitiken.
Resultat fortydligar &ven att kvinnorepresentationen inte konstant skattas till over
40 procent. Franvaro av diskussion synliggors i Sverigedemokraternas
demografiska struktur av ledamoter da kvinnor utgor en knapp fjardedel i
kommunfullmaktige efter valet 2014. Diskussion, medvetenhet och strategiska
atgarder utgor saledes en forutsattning for att kommunfullméktige ska ha en jamn
konsfordelning.
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9 Bilaga

Kommun 1994 1998 2002 2006 2010 2014
Vadstena S- 429 37,1 40 37,1 34,3 28,6
mandat
Andel 371 40 34,3 34,3 34,3 34,3
kvinnor
Mullsjé S- 37,1 34,4 31,4 22,9 25,7 25,7
Mandat
Andel 31,4 28,6 31,4 28,6 28,6 42,9
kvinnor
Vaggeryd S- 36,6 34,1 36,6 39 39 34,1
mandat
Andel 34,1 39 29,3 29,3 41,5 39
Kvinnor
Hultsfred S- 42,9 38,8 42,9 40,9 33,3 35,6
mandat
Andel 34,7 28,6 35,7 36,4 35,6 33,3
kvinnor
Vellinge M- 61,2 69,4 67,3 71,4 54,9 51
mandat
Andel 36,7 32,7 28,6 32,7 35,3 39,2
kvinnor
Oshy S- 46,3 39 46,3 41,5 39 39
mandat
Andel 34,1 29,3 34,1 34,1 36,6 34,1
kvinnor
Hassleholm S- 42,6 32,8 34,4 32,8 29,5 32,8
mandat
Andel 32,8 31,1 39,3 36,1 34,4 41
kvinnor
Tjoérn S- 41,5 34,1 34,1 31,7 31,7 29,3
mandat
Andel 39 34,1 34,1 31,7 39 31,7
kvinnor
Overtorneéd S- 51,3 37,1 37,1 40 51,6 32,3
mandat
Andel 30,8 20 34,3 40 41,9 38,7
kvinnor

Tabell 11. Kommunfullméktige dér ett parti varit storst under samtliga sex mandatperioder
och samtidigt haft en 1ag kvinnorepresentation.
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