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Abstract

In this essay a discourse analysis, inspired by Michel Foucault, is applied on the Swedish social
democratic party’s policies on employment. Specifically, the feasibility conditions of the
discourse are examined — that is, why employment is problematized today.

The purpose of the essay is to make visible and analyze conceptions within the discourse which
are seldom questioned. Policy documents of the social democratic party constitute the material
that is examined in the analysis.

The conceptions within the discourse are that the labor market is undergoing constant change
and that competition increases. This puts increasingly higher demands on the wage worker in
terms of flexibility and education. Competitiveness and job creation are sought after and
employment is viewed as beneficial to the society as a whole, as well as for the individual, why
concurrence between different societal institutions is advocated.

What constitute the feasibility conditions of the discourse is the changing labor market. The
social democratic response, in today’s neoliberal context, in the form of adaptation does
particularly not benefit the wage workers, since they continuously have to resign themselves to
market demands. Therefore, the social democratic romanticizing of work is necessary; it is a
way of self-preservation, in a hegemonic neoliberal society.

Nyckelord: Socialdemokraterna, diskursanalys, arbete, arbetskritik, skapa jobb,
arbetsromantik, hegemoni
Antal ord: 8490
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1 Inledning

Innan de jagades ut ur paradiset kunde Adam och Eva njuta av
en ansenlig levnadsstandard utan att arbeta. Efter utdrivandet
tvingades de leva i elande och arbete fran morgon till kvall.
Historien om de senaste 200 arens tekniska framatskridande &r
historien om den stadigt langsamma véagen tillbaka till
paradiset. Men vad skulle hdanda om vi plotsligt fann att vi var
dar? Om alla varor och tjanster kunde erbjudas utan arbete
skulle ingen hitta forvérvsarbete. Att vara arbetslos betyder
ingen inkomst. Om inte en ny inkomstpolitik utvecklades for
att svara pa den nya tekniska situationen skulle alla foljaktligen
svalta i paradiset.

-Wassily W. Leontief (i Paulsen 2010:77).

Arbetet ar den béasta polisen, det ser till att alla haller sig inom
ramarna och kan kraftigt bromsa utvecklingen av fornuft,
lystnad, dnskan efter oberoende. Ty det anvander en otrolig
mangd nervos energi, som saledes fornekas reflektion, grubbel,
drémmar, oro, kérlek, hat; det satter ett litet mal inom rackhall
och garanterar enkel och regelbunden tillfredsstéllelse. Ett
samhéalle dar det rdder kontinuerligt, hart arbete kommer
saledes att vara sékrare, och sakerhet ar idag dyrkat som hogsta
gudomlighet.

-Friedrich Nietzsche (i Paulsen 2010:41)

“Arbete 4t alla” dr Socialdemokraternas viktigaste fraga idag
(Socialdemokraterna 2017:a). Pa tvars 6ver det politiska spektret sager sig partierna
kampa for att skapa jobb och sdtta méanniskor i arbete. Arbete betraktas idag som
en sjalvklar nédvandighet, det betraktas som samhéllets fundament och det normala
pa individniva &r att man arbetar om man inte gar i skolan eller &r pensionr.

Uppsatsens titel, ”Att klara jobben”, dr en formulering som férekommer pé ett
flertal stallen i Socialdemokraternas kommunikation. Det star t.ex. [f]ler bostider
behbver byggas om Sverige ska klara jobben”, [f]or att klara jobben behdver all
kompentens tas tillvara pd arbetsmarknaden och kvinnors sysselsittning 6ka” och
”[f]or att klara jobben behdver Sverige ett starkt niringsliv, byggt pd savél stora
exportforetag som pa sma och medelstora foretag som véaxer med fler anstillda”
(Socialdemokraterna 2017:b). Det ar en ganska marklig formulering, “att klara



jobben”. Jag forstar det som att de menar att “arbete at alla” ar att klara jobben”;
lyckas de med att driva en politik som satter manniskor i arbete, da har de klarat
jobben.

Visst, vi behdver fortfarande arbeta for att Gverleva och leva. Men borjar vi inte
narma oss paradiset? Det behovs allt mindre arbete for att astadkomma samma
valstand. Det som i bérjan av 1800-talet kravde 20 personers arbete kan idag utforas
av en (Paulsen 2010:9-10). Hur kommer det sig att vi trots detta tar for givet, och
accepterar, att vara liv ska fyllas av arbete? Och pa politisk niva accepterar att det
behdver skapas mer jobb?

For vilket samhalle &r det vi gar miste om i och med arbetssamhallet? Vilka liv ar
det vi inte far leva nér vi haller oss inom ramarna for det arbete som siitter ett litet
mal inom rickhéll och garanterar enkel och regelbunden tillfredsstillelse” pa

bekostnad av “reflektion, grubbel, drémmar, oro, kérlek, hat” (Nietzsche 1 Paulsen
2010:41)?

Da jag inte tror att det ar mojligt att som uppsatsforfattare ha en fullstandigt neutral
utgangspunkt, och da jag anser att den samhéllsvetenskapliga forskningen bor
praglas av politisk transparens, &r jag redan nu 6ppen med att jag ar kritisk till hur
samhallet ar organiserat nar det kommer till arbete.

1.1 Syfte och fragestallning

| den hdr uppsatsen kommer jag att intressera mig for Socialdemokraternas
forestdllningar i fraga om arbete. Jag dr intresserad av hur det kommer sig att
“[a]rbete at alla” dr Socialdemokraternas viktigaste frdga ar 2017
(Socialdemokraterna 2017:a). Anledningarna till att Socialdemokraterna studeras
ar flera. Socialdemokraterna ar Sveriges storsta parti och dr och har varit tongivande
for svensk politik i modern tid. I ndgon man kan en socialdemokratisk syn pa arbete
sdgas representera en svensk syn pa arbete. Utifran att de sdger sig vara arbetarnas
parti &r det ocksa intressant att studera den diskurs de producerar och reproducerar,
ligger den verkligen i arbetarnas intresse?

Det jag mer specifikt har for avsikt att gora i uppsatsen &r att synliggbra och
analysera de forestallningar och varderingar som framtrader i ett antal
socialdemokratiska samtida texter. Framst ar jag intresserad av de forestallningar
som ligger bakom att “kampen for full sysselséittning” har kommit att bli
Socialdemokraternas hogst prioriterade fraga (Socialdemokraterna 2015). |
analysen av texterna fokuserar jag pa hur Socialdemokraterna argumenterar for att
arbete ar viktigt, vilka forestallningar de bygger sina argument pa, och vilka yttre
omstandigheter som betonas. Varfor problematiseras arbete just nu - vad &r
diskursen ett svar pa, eller med andra ord: vad &r diskursens mojlighetsvillkor?
Uppsatsen &r teorianvidndande och jag kommer anvanda mig av diskursanalys



inspirerad av Michel Foucault. Arbete och jobb kommer i uppsatsen att anvandas
synonymt.

Mitt intresse for fenomenet arbete bottnar i ett intresse for stora filosofiska fragor
av typen vad som dar ett gott liv, vad meningen med livet ar och vad som &r ett gott
samhalle, fragor om vad frihet, jamlikhet och rattvisa innebar. Fenomenet arbete
handlar i grund och botten om alla dessa fragor eftersom arbete de facto ar en sa
stor del av manniskors liv, och en sa stor del av samhallet och politiken.

Just nu anser jag att debatten om arbete &r ensidig. Arbete och jobbskapande har en
narmast hegemonisk stallning i den moderna politiken. Oavsett var man star i fraga
om enkla jobb, arbetstidsforkortningar och pensionsaldershéjningar tror jag att det
finns en relevans i att reflektera 6ver sin egen och samhéllets syn pa arbete. Mitt
syfte med denna uppsats ar darfor att nyansera debatten - att synliggora vissa
forestallningar som manga av oss har, och tar for givet, nar det galler arbete. Min
fragestallning ar.  Vilka & den socialdemokratiska  jobbdiskursens
mojlighetsvillkor?

1.2 Avgransningar

Aven om jag tror att det gar att tala om en i ndgon mening global arbetsdiskurs
ar den antagligen mycket differentierad. Vidare behdver jag av praktiska skal
avgransa mitt material till nagot som &r hanterbart. Jag har darfor valt att fokusera
min analys kring just den svenska, socialdemokratiska jobbdiskursen. Den kan i
nagon man anses representera en bredare svensk arbetsdiskurs.

Materialet som analyseras utgors uteslutande av material som dar utgivet av
Socialdemokraterna sjalva. Senare, i kapitlet Teori och metod, motiveras djupare
det val av material som jag gjort, samt varfor jag valt att analysera just
Socialdemokraterna.

Analys av nagra sociala praktiker kopplade till den Socialdemokratiska
jobbdiskursen gors inte, framst av praktiska skal, utan analysen bygger pa det som
framkommer manifest i materialet. Min uppsats ar inte avsedd att vara en
fullstandig diskursanalys i foucauldiansk mening utan jag har, som namnts,
begransat mig till diskursens sa kallade mojlighetsvillkor. Denna begransning gors
med hansyn till uppsatsens tidsmassiga ramar samt utifran vad som i det valda
materialet varit fruktbart att analysera. Det gors endast ett nedslag for analys, i nutid
(2015-2017). Anledningen till det &r att jag &r intresserad av nutid och framtid,
snarare an datid. Jag éar intresserad av de forandringar som é&ger rum pa
arbetsmarknaden, nu, och hur man realpolitiskt forhaller sig till dem, nu. Jag tittar
alltsa inte pa nagon diskursiv forandring utan det anses tillrackligt, och mest
relevant att titta pa den samtida diskursen. I nasta kapitel ges dock exempel pa hur
arbetsdiskursen har konstruerats annorlunda tidigare i historien.



2 Arbetsdiskurser

Sociologen Roland Paulsen skrev ar 2010 boken Arbetssamhéllet: Hur arbetet
overlevde teknologin som han sjalv avser vara en “kritisk analys av vad som lett
fram till den situation som vi just nu befinner oss i, och vad som hénder i ett
samhalle dar arbetet blivit ett sjdlvandamal” (Paulsen 2010:9). Sedan jag forst kom
i kontakt med Paulsens arbetskritiska idéer, genom olika radioprogram och artiklar,
har jag fascinerats av och ofta sympatiserat med hans resonemang. Jag kommer i
detta kapitel bl.a. att visa exempel pa hur arbetsdiskurser konstruerats tidigare i
historien. Kapitlet kommer delvis att utgora nagot av en arbetskritisk bakgrund for
uppsatsen, delvis att fungera som ett kontrasterande ramverk for min analys.

Paulsen liknar, vad han kallar, arbetsideologin med en 16k. Han menar att man kan
se det som att arbetsideologin har lager vilka symboliserar hur olika institutioner
genom historien har bidragit till att vi ser pa arbete sa som vi gor idag, dvs. till
arbetsideologins etablering; olika idéer och forestallningar géallande arbete har olika
ursprung. Forestallningen om arbetet som ett kall, som ett satt att bevisa sin
utvaldhet pad kommer fran religionen. | och med industrialismen borjade arbetet ses
som en plikt, som ett samhalleligt ansvar. Arbetet sags som ett sundhetstecken och
som en skotsamhetsmarkor. Med socialdemokratins och valfardsstatens framvéxt
bdrjade man prata om arbete som en rattighet. Arbetet var identitetsskapande, gav
manniskor sjalvstandighet, makt over sina liv och mdjlighet till personligt
sjalvforverkligande (Paulsen 2010:21-22).

Den moderna arbetsdiskursen skriver Paulsen, har sitt ursprung i protestantismen. |
det antika samhallet fanns, aven om det ar svart att tanka sig idag, nar arbete ar sa
hogt vérderat, en utpraglad arbetskritik, atminstone hos den vasterlandska filosofins
kanoner Platon och Aristoteles. Paulsen tar fasta pa tva grundtankar hos dem:
arbetets distranerande funktion samt arbetets fornedring (Paulsen 2010:22). Bade
Platon och Aristoteles ansag att arbete innebar en distraktion fran det verkligt
meningsfulla 1 livet, ndmligen filosoferandet; “alla betalda arbeten absorberar och
forsloar sinnet” (Aristoteles i Paulsen 2010:21). Utdver arbetets distraktion innebar
arbetet en fornedring, dels i termer av att behtva underordna sig naturens lagar och
de maénskliga behoven, dels i termer av att behdva underordna sig en annan
manniskas vilja. Enligt Aristoteles dr det “nobelt att inte utdva nagot smutsigt
hantverk eftersom det ar den frie mannens kéannetecken att inte vara till nagon
annans forfogande” (i Paulsen 2010:24).

I romarriket fanns det liksom i det antika Grekland en stark avsky mot arbetet. Dock
uppvérderades intellektuellt mer avancerade néringar, som arkitektur och medicin.
| Ciceros skrifter ar arbetets skam tydlig. Att “hyra ut sina armar” ansags, om det



inte var i strid, vanhedrande och vulgart och under den romerska medborgarens
vardighet. Vérst var de icke livsnodvandiga arbetena, som endast var till for
kroppsliga ytliga begar. Att tjana pengar pa pengar, genom arbete som
skatteindrivare eller kredithandlare ansags bade moraliskt forkastligt, oanstandigt
och fult fram till Kalvinismens intag (Paulsen 2010:26).

Max Weber ar kand for sina manga studier av protestantismens betydelse for den
kapitalistiska rationaliteten och etiken. Det var, menar Weber, pa grund av
protestantismen som arbetet forst fick sin upphdjda position. Luther menade att det
var fel att munkarna och prasternas arbete skulle upphdjas, de parasiterade ju trots
allt pa vanliga méanniskors arbete. Nej, mellan Gud och individ fanns ingen
formedlande l&nk; den kyrkliga hierarkin var ett vardsligt fenomen. Det var darfor
upp till var och en att finna fralsning. Kallelsetanken kan ocksa hérledas till Luther,
som menade att vi manniskor fods in i ett ssmmanhang och att livet gar ut pa att
bejaka var plats, vart arbete, vart kall (Paulsen 2010:30). Att tjana Gud tog sig
darfor uttryck i arbete.

Enligt Calvin som vid sidan av Luther anses vara den viktigaste 1500-
talsreformatorn var ménniskan predestinerad; antingen hérde man till ”Guds
utvalda” eller inte. Eftersom ens utvaldhet visade sig redan i jordelivet blev det
viktigt att bevisa den genom maniskt engagemang; framgang i samhallet kunde
tolkas som ett tecken pa var tillhérighet — var utvaldhet. Calvin bryter darmed med
den Lutherska antikommersialismen. Vinst borjar ses som syftet med arbete och ett
tecken pa utvaldhet. Darmed forenas den protestantiska etiken med kapitalismens
rationalitet. Rikedom borjar betraktas som en symbol for hart arbete medan
fattigdom ses som ett uttryck for lathet (Paulsen 2010:29-44).

I och med industrisamhéllets framvaxt &r det framst en lydnadsmoral som etableras.
Paulsen skriver om hur det under den tidiga industrialismen inte sdgs som en
sjalvklarhet att hela tiden vilja ha mer; man arbetade istéllet efter behov. Eftersom
naringsidkarna tjanade mer pengar ju mer manniskor arbetade lag det i deras
intresse att fa folk att andra installning. Med olika medel socialiserades och
disciplinerades manniskor att underkasta sig arbetet. Arbetet borjade betraktas som
en individs skyldighet gentemot samhallet. Och den som drev runt utan att arbeta
skuldbelades (Paulsen 2010:34-45).

Med socialdemokratins och valfardsstatens framvéxt borjade man prata om arbete
som en réattighet. Det fanns, och finns fortfarande, en konflikt inom socialismen om
hur man ska forhalla sig till arbete. Peter Kropotkin, anarko-kommunismens
grundare och representant for den arbetskritiska falangen havdade i ratten till
valstand” 1 stéllet for “’rétten till arbete”. Han havdade att:

”Rétten till vilstand” innebdr mojligheten att leva som en
manniska och foda barn till intrade i ett battre samhalle an vart,
medan “ritten till arbete” enbart innebér ritten att alltid vara



I6neslav, en trél, underordnad och exploaterad av framtidens
medelklass (Kropotkin i Paulsen 2010:49).

Kropotkin var den forsta att peka pa industrialiseringens enorma
produktivitetsokningar som skal for att franga arbetssamhallet.

Den arbetsromantiska falangen, som hdvdade réatten till arbete, som kritiserade
arbetsvillkoren men inte arbetet i sig, kan i efterhand konstateras ha vunnit storre
gehor for sina idéer. Arbete forhérligas idag och samhallet lovar att det ska
tillgodose ratten att arbeta; som André Gorz uttrycker det lovar samhéllet att det
“kommer anstranga sig till det yttersta for att hitta ett arbete at er, skapa ett arbete
at er, ett arbete som det sjalvt skulle klara sig utmérkt val utan, men som ni har ett
absolut behov av” (i Paulsen 2010:51). T och med det accepteras arbete som grund
for inkomst. Och det konstrueras som identitetsskapande, som att det ger ménniskor
makt dver sina liv, sjalvstandighet och sjalvforverkligande (Paulsen 2010:46-73).

Sammanfattningsvis kan det konstateras att synen pa arbete har varierat 6ver tid och
att manga drag av historiska arbetsdiskurser kanns igen och lever kvar.



3 Teori och metod

Jag kommer i denna uppsats att anvanda mig av diskursanalys. Anledningen till
det ar dels att mina ontologiska och epistemologiska uppfattningar i hog grad gar i
linje med de uppfattningar som diskursanalysen utgar ifran, dvs. dverlag stéller jag
mig bakom diskursanalysens teoretiska utgangspunkter, dels att diskursanalysen
som metod, och speciellt en foucaultinspirerad diskursanalys, tillater mig att
utforma en analysapparat som lampar sig val for mina syften. Utdver
metodlitteraturen Textens mening och makt av Goran Bergstrom och Kiristina
Boréus och Diskursanalys som teori och metod av Marianne Winther Jargensen och
Louise Phillips anvander jag mig av UIf Olssons avhandling Folkhélsa som
pedagogiskt projekt: Bilden av halsoupplysning i statens offentliga utredningar. Ett
argument for att anvanda sekundéarkallor, istallet for Foucault sjalv, ar att Foucaults
produktion ar mycket omfattande. Att ha Foucault som huvudteoretiker i min
konstruktion av det teoretiska och metodologiska ramverket skulle krava ett stort
arbete. Aven om dmnet for Olssons studie skiljer sig fran mitt kan hans teoridel
anvéandas eftersom den inte &r kopplad till hans specifika studieobjekt (Olsson
1997:32-44). Att anvénda Olsson &r ett praktiskt satt att géra Foucaults teorier och
blick mer tillgangliga och anvéandbara, vilket jag med tanke pa uppsatsens tidsramar
anser vara en lamplig avvéagning. Olssons avhandling ges som exempel pa en
Foucaultinspirerad diskursanalys i Bergstrom och Boréus varfér den beddéms
lamplig att ta inspiration fran. Att ta avstamp i en val utford studie gor att jag kan
kénna mig tryggare i utforandet av min egen studie da den &r utford pa ett liknande
sétt (se Olsson 1997:32-58).

3.1 En diskursanalytisk ansats

Diskursanalys forekommer inom manga olika vetenskapliga discipliner och det
finns en méngd diskursanalytiska ansatser som lampar sig for olika sorters
undersokningar. Det finns dock en socialkonstruktionistisk grund som de flesta
diskursanalytiska angreppssétt delar. Den grunden, menar Burr, bestar i att man har
en kritisk instéllning till sddan kunskap som anses sjélvklar, att man utgar ifran att
vi manniskor i hdg grad ar historiskt och kulturellt praglade vilket paverkar vara
varldshilder och identiteter, att vara uppfattningar, och var kunskap, om vérlden
produceras och reproduceras genom sociala processer och att vara satt att handla ar
paverkade av var verklighetsuppfattning (i Winther Jargensen & Phillips 2000:11—-
12). Utover den socialkonstruktionistiska grunden har de flesta diskursanalytiska
perspektiv en nagorlunda gemensam syn pa sprak och pa subjektet. Nar det galler
spraket tar de utgangspunkt i strukturalistisk och poststrukturalistisk teori.



Enligt Ferdinand de Saussure, som star bakom strukturalismen, far vi tilltrade till
verkligheten genom spraket och darigenom blir var forstaelse av verkligheten
beroende av spraket. Spraket begransar med andra ord de forstaelser och tolkningar
som finns mojliga och konstituerar den sociala varlden; vi ar tvungna att utga fran
redan existerande betydelsebildningar for att 6éver huvud taget kunna gora 0ss
forstadda och i och med det reproduceras den sociala varlden (Winther Jgrgensen
och Phillips 2000:15-18).

Med detta sagt ar det inte sa att den fysiska varlden inte existerar utanfor spraket,
vilket ar en vanlig feltolkning av strukturalismen. Den fysiska varlden,
verkligheten, existerar men det & genom spraket, genom diskursen som den far
betydelse. Vi tolkar och forstar det vi ar med om genom diskursen (Winther
Jargensen och Phillips 2000:15).

Spraket representerar alltsa inte verkligheten pa ett fullstandigt vis utan
utgangpunkten &r att “véra sitt att tala pa inte neutralt avspeglar var omvirld, vara
identiteter och sociala relationer, utan spelar en aktiv roll i skapandet och
forandringen av dem” (Winther Jorgensen och Phillips 2000:7). Aktorers
forestéllningar ges med andra ord en delvis produktiv roll; forestéliningarna och
idéerna producerar och/eller reproducerar den verklighet som de ar del av.

Subjektsuppfattningen inom diskursanalysen kan harledas till Michel Foucault.
Subjektet menar Foucault skapas i diskurser. Inom olika diskurser mojliggors olika,
vad han kallar, subjektspositioner och individen begransas till att anta nagon av just
dessa. Det dr vad som dar verkligt och sant inom en viss diskurs, vad som betraktas
som kunskap, som avgor vilka positioner som kan antas. Individer och
organisationer tvingas agera inom ramarna for diskursen; handlingsutrymmet
begréansas till det som anses begripligt och meningsfullt. Foucault avvisar alltsa
tanken pa ett autonomt, fornuftigt subjekt (Winther & Jargensen 2011:21-22).
»Jaget anvander inte langre spraket for att uttrycka sig sjalvt; det &r snarare spraket
som talar genom personen. Det enskilda jaget blir ett medium for kulturen och dess
sprak” (Kvale i Winther & Jgrgensen 2011:21). Olsson skriver att Foucault menar
att vi “’[i]stéllet for att fraga oss vilka vi dr och vad som utgér var egentliga natur

skall vi beskriva hur formandet av subjektet, underkastelsen, gar till 1 var kultur”
(Olsson 1997:38).

3.1.1 Hegemonibegreppet

Hegemonibegreppet anvands frdmst hos Ernesto Laclau och Chantal Mouffe. Det
centrala i deras diskursanalytiska ansats &r att synliggéra kampen om
betydelsebildning mellan olika diskurser, sa kallad diskursiv kamp. Det finns en
inbyggd instabilitet i diskurser och alla vill 14sa fast” sin betydelse av spraket. Nar
motsattningarna mellan diskurser reducerats sa till den grad att en diskurs betraktas
som stabil talar de om “hegemoniska formationer” (i Bergstrom & Boréus



2012:372). Innebdrden av begreppet bar spar av den italienske marxisten Antonio
Gramsci. Han anvénder begreppet hegemoni for att beteckna ett tillstand da radande
uppfattningar om samhaéllet inte utmanas och ifragasatts, trots att en samhéllsklass
ar underordnad en annan (Bergstrom & Boréus 2012:372).

3.2 Ett foucaultinspirerat forhallningssatt

Anledningarna till att Foucault anvands dar flera. Foucaults teorier anses
lampliga som utgangspunkt for studien eftersom man med hjélp av dem kan fa syn
pa de strukturella forutsattningarna bakom att nagot ar som det ar. Foucault bidrar
med sétt att undersoka forutsattningarna for livet och vara satt att tanka om livet. |
och med hans fokus pa makt kan vi fa en ny forstaelse for det som vi tar for givet
(Olsson 1997:40). | denna uppsats utgors detta for givet tagna, eller naturaliserade,
fenomen av arbete. En foucaultinspirerad diskursanalys &r lite friare an mer
tekniska teoretiska ramverk, som Ernesto Laclau och Chantal Mouffes diskursteori
eller Norman Faircloughs kritiska diskursanalys (Winther Jargensen & Phillips
2000:31-96). Detta passar min stil och mina syften val. | en intervju lar Foucault
ha uttryckt att hans verk skall ses som en verktygslada, ur vilken man som forskare
kan vélja verktyg utifran de syften man har (Olsson 1997:33). Olsson skriver ocksa
att det satt pa vilket Foucault uppfattar makt snarare ska ses som “en ansats eller ett
forhallningssatt som definierar det omrade som maktrelationerna utgor samt
erbjuder ett antal redskap for sjdlva analysen”, 4n som négon egentlig teori eller
metod (Olsson 1997:40). | denna anda laser jag i min analys texterna med en
foucauldiansk blick for att identifiera den socialdemokratiska jobbdiskursens
grundlaggande forestallningar och sedan soka dess mojlighetsvillkor. En mindre
strikt hallen diskursanalys kraver dock mer transparens och tydliga motiveringar
for att leva upp till de forvantningar som finns rérande intersubjektivitet (Bergstrom
& Boréus 2012:405-406).

Foucaults produktion ar mycket omfattande. | hans tidigare verk, fran 60-talet,
intresserar han sig framst for manskligt vetande i relation till historiskt bestaimda
praktiker, begreppet diskurs var centralt. Senare, under 70-talet, kom han att
intressera sig mer for maktdimensionen av det ménskliga vetandet - for maktens
forutsattningar och maktens betydelse for det méanskliga vetandet. Under 80-talet
intresserar han sig for subjektet, och de satt pa vilka méanniskan gors till subjekt
(Olsson 1997:32-33). Man brukar skilja pa ett tidigare, arkeologiskt och ett senare,
genealogiskt angreppssatt men uppdelningen &r inte strikt. | senare verk anvénder
Foucault saval arkeologiska som genealogiska analysverktyg (Winther Jgrgensen
& Phillips 2000:19-21).



3.2.1 Arkeologi och genealogi

Foucaults diskursteori &r en del av det arkeologiska arbetssattet vars syfte ar att
genom att rikta fokus mot diskursens inre former kartlagga det regelverk som styr
vilka utsagor kan ségas och som betraktas som meningsfulla och sanna i en viss tid
(Winther & Jgrgensen 2000:19). Pa sa satt kan vi lara oss nagot om de erfarenheter
och synsatt som préaglar en viss epok. Utsagornas betydelse eller huruvida de ar
sanna anses mer eller mindre ovidkommande. Inte heller utsagans subjekt ar av
intresse eftersom subjektet inte skapar diskursen. Subjektet betraktas inte som en
aktor utan som ett medium genom vilket diskursen kommer till uttryck. Det &r
utsagornas existens och deras relation till varandra som &r relevant och som studeras
(Olsson 1997:34-35).

Diskursen analyseras arkeologiskt genom att man undersoker sa kallade
utestangningsprinciper, eller utestdngningsmekanismer, genom vilka diskursen
reglerar sig sjalv, vilket samtidigt innebar att manniskor pa ett eller annat satt
kontrolleras. Det kan handla om vad som kan s&gas, av vem och i vilka
sammanhang. | slutandan regleras dessa forhallanden av maktrelationer i samhallet.
Det kan ocksa ha att gora med vad som anses fornuftigt och vad som anses
vansinnigt, vad som anses normalt och onormalt och friskt och sjukt. Utéver dessa
principer forstarks kanslan av en diskurs betydelse och sanning genom att diskursen
hela tiden aterkommer och genomsyrar text efter text. Genom upprepningar,
kommentarer och forklaringar, texter emellan, uppfattas diskursen som mindre
godtycklig. Diskursen reproduceras genom praktiker, sa som olika texter som
bekraftar den. | och med detta cementeras de diskursiva gréanserna och diskursen
legitimeras mer och mer (Olsson 1997:36).

Det genealogiska arbetssittet kan anvédndas for att 1dr[a] oss att se det vi vet pa ett
nytt sitt” (Beronius i Bergstrom & Boréus 2012:359). Inom genealogin &r makt
centralt och Foucault intresserar sig for relationen mellan makt, vetande och sociala
praktiker. Syftet &r att undersoka diskursers uppkomst och sa kallade
mojlighetsvillkor, dvs. undersoka varfor ett visst fenomen problematiseras i en viss
epok, vad fenomenet ar ett svar pa, utifran ett maktperspektiv. Vad mojliggor
diskurser och diskursiva praktiker i en viss tid (Olsson 1997:37)?

3.2.2 Diskursens granser

Vad som utgdr granserna for diskursen &r en genuin problematik som alla
diskursanalytiska perspektiv behover forhalla sig till. Hos den tidiga Foucault fanns
en skiljelinje mellan det diskursiva och det icke-diskursiva medan han i och med de
senare genealogiska studierna uppldser den uppdelningen och inkluderar sociala
praktiker i diskursbegreppet (Bergstrom och Boréus 2012:357). | min analys
kommer diskursen att analyseras pa utsagoniva, dvs. det sprakligt uttryckta. Nagon
analys av social praktiker kopplade till den socialdemokratiska jobbdiskursen goérs
alltsa inte.
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3.2.3 Makt

Makt ses hos Foucault inte som nagot som manniskor, eller agenter, utévar Gver
varandra. Makten &r istéllet inbyggd i alla sociala relationer och innebér
begransningar for vissa och mojligheter for andra (Bergstrom och Boréus
2012:357). Makten &r spridd 6ver olika sociala praktiker och bor inte forstas som
enbart fortryckande, utan Foucault talar om makten som produktiv; makten
frambringar kunskap och den genomsyrar och producerar diskurs. Nar makt
analyseras ar darfor karnan att forstd hur makt utdvas, snarare an av vem, eller vad
makt ar (Olsson 1997:39).

Makt och kunskap &r ndra forbundna med varandra. De forutsatter varandra.
Kunskap ar det som mojliggor de ovan beskrivna utestangningsmekanismerna dvs.
kunskapen bestdmmer hur vi pratar och vad som kan sdgas och inte (Bergstrom &
Boréus 2012:358-364). Detta innebdr inte att all kunskap och vetenskap kan
reduceras till makt, men det innebdr att vetenskap och kunskap alltid &r praglad av
komplexa maktrelationer och aldrig kan existera oberoende av diskursen (Olsson
1997:38).

3.3 Tillvagagangssétt

Enligt det socialkonstruktionistiska perspektivet finns det ingen nabar sanning
bortom diskursen eftersom var sanning alltid ar praglad av den kulturella och
historiska kontext vi befinner oss i (Winther Jargensen och Phillips 2000:11-12).
Eftersom sanningen eller den verkliga verkligheten inte kan nas ar det inte
diskursanalytikerns uppgift att ”komma bakom” diskursen och forklara hur det i
verkligheten egentligen &r eller vad manniskor egentligen menar med det de séger.
Syftet med diskursanalysen &r istéllet att fa syn pa den diskurs som man som
forskare samtidigt ar en del av; syftet ar att synliggéra det som betraktas som
sanning och peka pa de monster och strukturer som gor att ’sanningen” betraktas
som sanning. Forskarens roll &r att urskilja monster i de utsagor som uttrycks inom
diskursen och undersdoka konsekvenserna av diskursiva framstallningar av
verkligheten (Winther Jgrgensen och Phillips 2000:28).

Jag har for avsikt att i uppsatsen beskriva den socialdemokratiska diskursens
grundlaggande forestallningar, dvs. det som betraktas som sanning, nar det kommer
till arbete for att darefter urskilja diskursens mojlighetsvillkor. I genomférandet av
analysen tar jag primart inspiration av Olssons avhandling. Han gor analysen i tva
steg. Det forsta bestar i en lasning av texterna med foucauldiansk blick. Darefter
infors Foucaults begrepp, eller analysverktyg, och texterna analyseras utifran ett
antal fragestallningar. Att soka diskursens grundlaggande forestallningar och
mojlighetsvillkor ar nagot som ocksa Olsson gor i sin undersokning (Olsson
1997:49). Genom att anvanda ett lampligt material och forsta, beskriva och anvanda
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de valda analysverktygen pa ett korrekt satt uppnas validitet (Bergstrom och Boréus
2000:405).

3.4 Material

| min analys utgdr jag ifrdn material som Socialdemokraterna sjalva ar
avsandare av, som behandlar just fragor som ror arbete. Materialet som analyseras
ar Forslag till beslut: Jobb och tillvaxt for framtidstro, fran 2017 ars kongress
(Socialdemokraterna 2017:c), Sveriges nya jobbagenda: Riktlinjer for framtidens
nya jobb fran 2015 (Socialdemokraterna 2015), samt for studieomradet relevanta
politikomraden som finns under rubriken Var politik pa partiets hemsida
(Socialdemokraterna 2017:a och Socialdemokraterna 2017:b). Jag har inte ansett
att det behover goras nagon skillnad pa de olika texterna utan jag ser dem som
likvérdiga representationer av den socialdemokratiska diskursen.

Socialdemokraterna ar intressanta att studera da de ar Sveriges storsta parti och
historiskt har haft ett stort inflytande Gver saval svensk realpolitik som den
generella forstaelsen for politik i Sverige. Antagligen kan den socialdemokratiska
jobbdiskursen  sdgas representera en generell svensk  jobbdiskurs.
Socialdemokraterna har varit, och ar, arbetarnas parti och har sagt, och sager, sig
foretrada arbetares intressen. Detta gor det extra intressant att synliggdra och
analysera just deras forestallningar om arbete. Ligger det i arbetarnas intresse att de
producerar och reproducerar de forestallningar och idéer om arbete som de i sin
jobbdiskurs gor?

Valet av material ar gjort med ambitionen att representera den socialdemokratiska
jobbdiskursen pa ett optimalt satt. Jag hade kunnat gora en annu mer fullstandig
framstallning av diskursen med ett bredare material men med tanke pa uppsatsens
begransade omfattning anses det valda materialet representera diskursen pa ett
tillrackligt bra sétt.

3.5 Begrénsningar

Da jag sjalv, liksom alla andra uppsatsforfattare och forskare, ar en del av den
sociala verklighet som undersoks kommer min analys att vara delvis fargad av min
forforstaelse for amnet och mina vérderingar. Detta ar problematiskt samtidigt som
det ar ofrankomligt. Jag hanterar problematiken genom att hela tiden reflektera 6ver
de avvagningar och tolkningar jag gor samt 6ver de slutsatser jag drar.
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4 Analys

| nérldsningen av materialet har ett antal teman kunnat urskiljas, som jag
betraktar som diskursens grundldggande forestallningar. Dessa presenteras nedan
under rubrikerna: En mer otrygg arbetsmarknad, Vurm for svensk konkurrenskraft,
Naringslivets och politikens intressen gar hand i hand och Arbetsromantik - frihet
ar att arbeta. Darefter kommer en sammanfattning for att efter det, under rubriken
Den socialdemokratiska diskursens mojlighetsvillkor besvara uppsatsens
fragestallning. I kapitel 5 fors en avslutande diskussion dar det som framkommit i
analysdelen analyseras vidare: vad har den diskursiva framstallningen av
verkligheten for konsekvenser?

Ofta &r de socialdemokratiska budskapen manifesta i citaten. Nar budskapen ar mer
dolda har jag forsokt redogdra for min tolkning pa ett sa 6ppet och tydligt satt som
mojligt. Analysdelen kommer att innehalla en hel del citat. Citaten ar ett satt att
uppna transparens vilket anses viktigt for analysens reliabilitet; lasaren far direkt
insyn i det analyserade materialet och kan darmed béttre forsta grunden for de
slutsatser som dras (Bergstrom & Boréus 2000:405-406).

4.1 Den socialdemokratiska jobbdiskursens
grundlaggande forestallningar

4.1.1 En mer otrygg arbetsmarknad

“Den globala ekonomin stéller allt hdgre krav pa var formaga
att fornya, stdlla om och att hitta nya marknader” (min
kursivering, Socialdemokraterna 2017:a).

Det ar med utgangspunkt i konkurrenssamhillets oundviklighet som den
socialdemokratiska jobbpolitiken l&dggs fram; den globala ekonomin, eller
arbetslivet, framstélls som en yttre, icke-forhandlingsbar kraft som ”stéller krav”,
och vi behdver forhalla oss till att dessa krav hela tiden forandras.

”Utan en gymnasieexamen &r det svart att klara sig pa
arbetsmarknaden i dag” (Socialdemokraterna 2017:a).

”Arbetslivets och arbetsgivarnas krav pa flexibilitet Okar”
(Socialdemokraterna 2017:a).
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Arbetslivet kréver av oss att vi ska vara utbildade och flexibla. Som individ blir det
allt svarare att havda sig i konkurrensen och kunna forsorja sig om man inte har
utbildning. Samtidigt som konkurrensen betraktas som en sjalvklarhet, erkénns och
problematiseras konkurrensens mekanismer pa den nya arbetsmarknaden:

”Arbetslivet fordndras i snabb takt och manga upplever att
tempot har okat. | stor utstrackning &ar det kvinnor som drabbas
av den stressrelaterade ohalsan. Organisatoriska eller sociala
faktorer ligger nu bakom var tredje arbetsskadeanmélan och &ar
den vanligaste orsaken till anmdlan om arbetssjukdom bland
kvinnor. Sedan 2010 har dessa anmélningar dkat med drygt 70
procent parallellt med att sjukfranvaron stigit kontinuerligt”
(min kursivering, Socialdemokraterna 2017:a).

”Alldeles for manga jobb dr kortvariga och osékra. Vikariat
staplas pa varandra ar efter ar, sms-jobb, delade turer och
patvingade deltider skapar ohallbara arbetsvillkor och
svarigheter att klara en egen forsérjning. Otrygga anstallningar
har fatt faste i ett 6kande antal branscher. Manga arbetstagare
tvingas acceptera villkor dar de inte vet vilken inkomst de har
nar manaden ar slut, eller vilken arbetsgivare de forvantas
instdlla sig hos pa morgonen [...] FOrutom ett utbrett
utnyttjande av otrygga anstéllningar och deltidstjanster
kvarstar problemet med delade turer. Fenomenet finns framfor
allt inom omsorgen men férekommer ocksa inom t.ex. buss-
och tigbranschen. Delade turer skapar stress och paverkar
arbetsmotivation och den langsiktiga hélsan”
(Socialdemokraterna 2017:a).

Det ar tydligt att problematiken med dagens arbetsmarknad erkanns. Den forandras
hela tiden och manniskor har svarare att havda sina villkor. Trygga (heltids-)
anstallningar blir allt mindre vanligt och manniskor upplever allt mer otrygghet och
stress i sitt arbete, och ohélsa till foljd av sitt arbete.

4.1.2 Vurm for svensk konkurrenskraft

“Vi & nu mitt uppe i ett globalt skifte fran vast till 6st. Flera
l&nder i Asien, inte minst Kina och Indien, utvecklas snabbt och
Asien star snart for halva varldens ekonomi. Men det ar inte
bara ett ekonomiskt skifte. Det &r ocksa ett skifte i varldens
kunskapsbas. Allt fler lander kan nu konkurrera med kunskap
och kvalitet — hogt upp i vardekedjorna. Detta lyfter miljontals
av manniskor ur fattigdom och den globala medelklassen
vaxer. Samtidigt som konkurrensen okar si blir ocksa
exportmarknaderna stérre” (Socialdemokraterna 2015).

”En nyindustrialiseringsstrategi ska tas fram i samverkan med
foretag, fack och arbetsgivarorganisationer [...] Maélet dr ett
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naringsliv som 2020 har inhemsk produktion i vérldsklass, hogt
upp i den globala forédlingskedjan” (min kursivering,
Socialdemokraterna 2017:a).

”[1] en varld dar den internationella konkurrensen hardnar
behover Sverige ge foretag forutsattningar att bli varldsledande
I att utveckla né&sta generation produkter och tjanster”
(Socialdemokraterna 2017:a).

”Sverige har lange varit ett konkurrenskraftigt land.
Investeringar i utbildning, forskning och utveckling har lagt
grunden for jobb och vélfard. Men Sverige har tappat i
internationell konkurrenskraft. Det minskade forspranget
oroar. Andra lander flyttar fram sina positioner med kraftfulla
investeringar i innovation, forskning och utveckling”
(Socialdemokraterna 2017:b).

Tonen ar alarmistisk i framfor allt det forsta citatet. Att ménniskor lyfts ur
fattigdom, vilket naturligtvis &r positivt, betyder att fler kan konkurrera med Sverige
”— hogt upp i1 vardekedjorna”. Den priviligierade positionen i varldsekonomin &r
satt pa spel och det kravs mer for att kunna konkurrera. Men det ska konkurreras.
Malet &r en position hogt upp i den globala vardekedjan. Det konkurrenssystem dar
vissa ar langt ner och andra ar hogt upp i den globala vardekedjan ifragasatts inte.

4.1.3 Naringslivets och politikens intressen gar hand i hand

”Vart samhille har en otrolig styrka i var vilja till samarbete
och samforstand, och var formaga att finna att skilda intressen
anda kan innebara gemensamma mal. Det &r en
konkurrensfordel som inte far underskattas. Darfor vill vi skapa
samverkansformer for foretag, forskning, civilsamhalle,
fackforbund och politiskt fortroendevalda”
(Socialdemokraterna 2017:a).

“Sverige har allt att vinna pd att utveckla samverkan mellan
politik, néringsliv, fack och akademi. Den socialdemokratiskt
ledda regeringen har sedan valet lagt grunden for en mer
strategisk samverkan genom inrdttandet av ett nationellt
innovationsrdd och fem strategiska samverkansprogram. Den
overgripande malséttningen med innovationsradet och
samverkansprogrammen &r att gemensamt kraftsamla kring
innovationer och stirka Sveriges globala innovations- och
konkurrenskraft” (Socialdemokraterna 2017:c).

Det konstrueras en bild av att Sverige har allt att vinna” pa samverkan och

samforstandsanda, att det ligger i allas intresse att bejaka arbetssamhallet, att alla
tjanar pa att det arbetas mer.
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“Ett konkurrenskraftigt och dynamiskt néringsliv ar grunden
for att skapa fler, nya och battre jobb i Sverige. Déarfor vill
Socialdemokraterna fortsatta starka de naringspolitiska
insatserna. Smaforetag och entreprendrer maste ges battre
forutsattningar att véxa och utvecklas. For att underlatta for
smaforetag att vaga ta steget och anstélla maste hela samhallet
vara med och dela pa riskerna. Vi vill 6ka majligheterna for
foretagen att finansiera expansion, anstélla nyckelpersoner,
utveckla nya varor och tjanster och fa stod for export till
vaxande marknader. Det handlar bland annat om investeringar
i forbattrad infrastruktur och battre samverkan mellan politik,
naringsliv och akademi” (min kursivering, Socialdemokraterna
2017:a).

Det ar sa viktigt att det skapas arbete att hela samhallet maste vara med och dela pa
riskerna som det innebadr for foretagen att anstdlla. Socialdemokraterna vill att
staten betalar for de investeringar som kan fa naringslivet att blomstra. For att
sékerstélla resultat vill Socialdemokraterna ge akademin ekonomiska incitament for
att de ska samverka pa ett tillfredsstallande satt med naringslivet:

Vi vill stélla krav pa samverkan mellan larosatena och det
omgivande samhallet och se hur ekonomiska styrmedel kan
knytas till hdgskolornas och universitetens
samverkansuppgift” (Socialdemokraterna 2017:a).

For att kunna mojliggora néringslivets konkurrenskraft och blomstrande behovs en
arbetskraft som &r val anpassad efter arbetsmarknadens krav. Darfor investerar
Socialdemokraterna i utbildning:

”Genom att stirka skolan sdkrar vi inte bara framtidens
kunskapsintensiva jobb och tillvaxt, vi skapar ocksa ett
samhélle dar varje ung manniska far mojlighet att forma sin
egen framtid” (Socialdemokraterna 2017:b).

Vi vill satsa pa uthildning sa att Sverige konkurrerar med
kunskap, inte laga loner och simre anstillningsvillkor”
(Socialdemokraterna 2017:a).

”Vi vill dven att staten tillsammans med arbetsmarknadens
parter utformar en kompetens- och omstéllningsforsikring pa
arbetsmarknaden, for att alla pa svensk arbetsmarknad snabbt
ska kunna anpassa sig efter nya forutsattningar och ta till sig ny
kompetens i en global konkurrens” (Socialdemokraterna
2015).

”Utbildningssystemet ska forstarkas fran forskola till hogre
utbildning och folkbildning, och skapa goda mdjligheter till
kompetensutveckling och omskolning under hela yrkeslivet”
(Socialdemokraterna 2017:a).
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Utbildning konstrueras som ett medel for att na malet arbete. Utbildning betraktas
framst som vardefull i den utstrackning den ger jobb i framtiden. Eftersom
inneborden av att vara anstallningsbar & nagot som hela tiden férandras maste
folket hela tiden vara beredd att fortbilda sig och omskola sig utifran vad som
efterfragas. For detta andamal finns Arbetsformedlingen:

“Foretagen maste kunna rekrytera kompetent personal.
Arbetsgivarna ska kunna forvanta sig att Arbetsformedlingen
har tid och resurser att hjalpa dem att fa tag i personal med ratt
kompetens” (Socialdemokraterna 2017:a).

”Den nya Arbetsformedlingen ska fa friare tyglar, nya digitala
motesformer, mer resurser for utbildningar och ©kade
mojligheter att anvénda sig av  det reguljara
utbildningssystemet for att rusta manniskor till nya jobb”
(Socialdemokraterna 2015).

4.1.4 Arbetsromantik - frihet &r att arbeta

”Arbete ar grunden for vart samhalles valstand, men det har
ocksa ett inneboende varde. Ett gott arbete kan utmana och
utveckla, ge dig mojlighet att prova din Kkreativitet och
kunskaps granser, forbattra livet for andra och utveckla vart
samhélle. Arbete ger gemenskap, trygghet och ekonomisk
frihet att forma ditt eget liv, samtidigt som arbetsloshet kan
krossa drommar och minska livsmojligheter. Darfor ar kampen
for full sysselsittning var framsta uppgift” (min kursivering,
Socialdemokraterna 2015).

Sa har inleds den jobbagenda som Socialdemokraterna lagger fram infor
kongressen 2015. Anledningen till att arbete &t alla & Socialdemokraternas
viktigaste fraga, skriver de, &r att det ar grunden for samhallets valstand. Men det
har ocksa ett varde i sig. Det &r dock oklart om de verkligen menar att arbete har ett
inneboende varde. Det verkar namligen, i de efter pastaendet foljande meningarna,
som att arbete har ett varde i kraft av de vélgorande effekter som det har pa
individen: ”’[e]tt gott arbete kan utmana och utveckla” osv, arbete ’ger gemenskap,
trygghet” osv, dvs. att det har ett instrumentellt v&rde. Hur som helst: arbete
framstalls som nagot valgorande, positivt och efterstravansvart. Samma ton ser vi
har:

”Hog sysselsattning och 1g arbetsloshet ir ett av de viktigaste
redskapen for att uppnd ett jimlikt samhaélle dér varje invénare
kan kinna sig fri och fa tillgang till trygghet och vélfard. Att
arbeta, gora nytta, vara i ett socialt ssmmanhang och tjana sina
egna pengar ar viktigt for vart vélbefinnande. Arbetsloshet
paverkar hela vart samhalle negativt. Arbetsloshet innebar att
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vara manskliga resurser inte tas tillvara, att manniskors frihet
minskar och att arbetstagarnas position pa arbetsmarknaden
forsvagas. Hogst pa dagordningen star darfor kampen mot
arbetslosheten” (Socialdemokraterna 2017:c).

Det ar onekligen mycket av den socialdemokratiska politiken
som syftar till mer arbete. Det syns inte minst i hur de
formulerar rubrikerna till olika politikomraden pa hemsidan:
”Arbetsloshetsférsakring for fler jobb”, ”Bostadspolitik for fler
jobb”, ~Jobben forst i den ekonomiska politiken”, “Okad
jamstalldhet ger o©kad sysselsattning”, “Forskning ger
framtidens jobb”, ”Kultur banar vag for nya jobb”, ”Innovation
for fler jobb”, ”Levande landsbygd och fler jobb” och “En
ambitios miljopolitik ger jobb” (Socialdemokraterna 2017:b).

All politik leder till jobb. Hela det politiska projektet utgérs av jobb. Men det &ar for
var skull: staten ar beredd att investera for att vi medborgare ska fa arbeta, leva ett
battre liv, kdnna frihet och framtidstro:

”V1i har en vision for framtiden. Alla ska kunna leva ett béttre
liv, kénna frihet och framtidstro. Darfor investerar vi i fler jobb
och en bittre skola” (min kursivering, Socialdemokraterna
2017:b).

Detta kan ses som ett exempel pa det som André Gorz talar om, att vi ska vara
tacksamma for att staten ordnar arbete at oss, att arbetet ska ses nastan som en gava.
Vi ser samma ton i presentationen av den socialdemokratiska 90-dagarsgarantin.

”Ar du ung ska du jobba eller plugga, och aldrig nagonsin borja
ditt vuxna liv med att vara langtidsarbetsl6s. Det ar var 90-
dagarsgaranti. Vi socialdemokrater vill se ett land dér vi stéller
krav pd varandra och hjalps at. Vi ska bo i ett land dar unga
tjejer och killar gar till jobbet, tar ansvar, kanner sig trygga
och ar fria att gora egna val i livet. Dar unga som saknar arbete
far en jobbigare morgon, men ett rikare liv med 90-
dagarsgarantin [...] Vi vill ge ett generationslofte till Sveriges
unga: socialdemokraterna kommer investera i deras framtid.
Ett steg i ratt riktning &r att inféra en 90-dagarsgaranti for unga
(min kursivering, Socialdemokraterna 2017:b).

Just meningen [v]i ska bo i ett land dar unga tjejer och killar gar till jobbet, tar
ansvar, kanner sig trygga och r fria att gora egna val i livet” &r intressant. Att ga
till jobbet framstalls som att vara fri att gora egna val i livet. Det ar ocksa intressant
hur arbetet romantiseras: det leder till en ”jobbigare morgon, men ett rikare liv”.
Trots arbetets formodade valbehag behdver dock ménniskor tvingas till det. For till
saken hor att ”’[d]en som inte tar erbjudandet [om arbete, eller utbildning som leder
till arbete] forlorar ratten till ersattning” (Socialdemokraterna 2017:a). Att av
nodtvang tvingas att arbeta framstélls som ett privilegium — som frihet.
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Det forekommer en liten glimt av arbetskritik i det analyserade materialet:

“Arbetstiden dr manga ganger daligt fordelad 6ver arbetslivet.
Manga som ar nytilltradande pa arbetsmarknaden arbetar
mindre an man vill gora, andra tvingas bort fran arbetslivet i
fortid. Samtidigt upplever manga heltidsarbetande att det ar
svart att f4 tiden att racka till for familj, aterhamtning och annat
som ar viktigt. Det ar inte sjalvklart att 6kat valstand ska tas ut
helt och hallet som 16n. Partistyrelsen konstaterar samtidigt att
en allmén foérkortning av normalarbetstiden genom lagstiftning
skulle innebd&ra en motsvarande l6nesankning  for
arbetstagarna, alternativt — om lonenivaerna skulle ligga fast —
en motsvarande hojning av arbetsgivarnas I6nekostnad. Bada
dessa alternativ ar problematiska” (Socialdemokraterna
2017:a).

Men arbetsromantiken lyser igenom. Anledningen till att det inte &r sjalvklart att
Okat valstand ska tas ut helt och hallet som 16n” #r att det finns andra vérden i livet
ocksa — utdver arbete. Tonen &r: vissa har sa mycket att sta i sa hur garna de &n hade
velat, sa har de tyvarr inte mojlighet att arbeta. Vi ser samma arbetsromantiserande
ton nér de skriver om arbetsldshet och om Samhall:

”Sverige ar ett fantastiskt land. Men all den potential som finns
i vart land kommer inte till sin ratt. Alltfor manga ar arbetsl6sa
och klyftorna i samhallet haller manniskor tillbaka fran att na
sina livs drommar” (Socialdemokraterna 2017:b).

”Samhall &dr en viktig aktor for att personer med
funktionshinder som har nedsatt arbetsformaga ska ges
mojlighet att arbeta efter sin formaga” (Socialdemokraterna
2017:a).

4.2 Sammanfattning av diskursens grundldggande
forestallningar

Sammanfattningsvis konstrueras en bild av en arbetsmarknad som hela tiden
forandras och kréver mer. Trygga (heltids-)anstéllningar blir mindre vanligt.
Manniskor far allt svarare att havda sina villkor pa grund av arbetsmarknadens
okade krav pa flexibilitet och det krévs allt mer utbildning for att kunna havda sig i
konkurrensen och fa mdjlighet att forsorja sig. Detta leder till stress och
arbetsrelaterad ohélsa.
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Konkurrenssamhallet konstrueras som ett ofrankomligt faktum; det géller att
forhalla sig till arbetsmarknadens standigt forandrande villkor. Ordningen, dar
vissa ar langt ned och andra hogt upp i den globala foradlingskedjan, det vill saga
ett kapitalistiskt, och i nagon utstrackning ojamlikt samhalle, accepteras. Det
konstrueras en bild av att Sverige i det existerande systemet behdver varna den
svenska konkurrenskraften for att se till att Sverige hamnar hégt upp i den globala
kapitalismens hierarki. For att std sig i konkurrensen och na malet arbete at alla
krdvs det att “vi” som nation enas och samarbetar; genom att skapa
samverkansformer for foretag, forskning, civilsamhalle, fackférbund och politiskt
fortroendevalda kan fler jobb skapas.

Men det &r inte bara pa grund av den globala konkurrensens krav som arbete
betraktas som en sa viktig fraga: i den socialdemokratiska diskursen konstrueras en
mycket positiv bild av arbete som vélgérande och eftertraktat. Det ar ocksa av den
anledningen som de gor sitt yttersta for att manniskor ska fa mojlighet att arbeta.

4.3 Den socialdemokratiska jobbdiskursens
mojlighetsvillkor

Min analys &r att det som gor fenomenet arbete sarskilt problematiserat nu, som
ligger bakom den alarmism som genomsyrar den socialdemokratiska
jobbdiskursen, ar en oro 6ver arbetsmarknadens utveckling och en underliggande,
motvillig insikt om kapitalismens och konkurrensens destruktivitet pa langre sikt.

Framtiden framstar som hotfull och tonen &r att nu géller det att vi som nation enas;
arbete at alla &r det gemensamma malet och nu kravs det att alla samarbetar for att
sa ska bli fallet. Vi, som normalt sett har inneboende konflikter mellan oss (t.ex.
arbetsgivarorganisationer och fackféreningar) ska samarbeta for det ska kunna
skapas jobb.

Jag funderar éver denna samforstandsanda - att “Sverige har allt att vinna pa att
utveckla samverkan mellan politik, naringsliv, fack och akademi”, att ”skilda
intressen anda kan innebara gemensamma mal” (Socialdemokraterna 2017:c och
2017:a) - som Socialdemokraterna foresprakar. Gar det verkligen att tala om
gemensamma mal pa det séttet? Jag menar att det ar i grunden problematiskt och
forstar det som att det i sjalva verket &r ett uttryck for makt; att de behdver
reproducera forestallningen om arbete som ett gemensamt mal, att det finns en
bakomliggande rationalitet. For arbetssamhallet ligger inte i arbetarnas intresse. Det
ar de som standigt kommer behdva sta ut med marknadens héjda krav pa flexibilitet.
Det & de som kommer behodva vidareutbilda sig, omskola sig for att bli
anstéllningsbara.
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Anledningen till att det konstrueras en bild av att arbetssamhallet ligger i allas
intresse, menar jag, ar en oro for att den socialdemokratiska huvudmalgruppen
kommer ha svart att forsorja sig i framtiden. Som arbetare kommer man ha svart att
vara konkurrenskraftig nog, utbildad nog, flexibel nog. Det ar pa grund av dessa
forandrade yttre omstandigheter som inte kan paverkas, i form av 6kad konkurrens
pa den globala arbetsmarknaden, som gor manniskor otillrackliga, som arbete gors
viktigt just nu. Det &r forst nu de inser att kapitalismen och konkurrenssamhéllet ar
ohallbart pa langre sikt. Linjen som valdes i socialdemokratins vagga — att acceptera
arbete som grund for inkomst och hiavda “ritten till arbete” - straffar sig nu.

Den socialdemokratiska jobbdiskursen kan sagas sta pa tva ben. Det ena utgors av
arbetsromantik, det andra av nyliberala idéer (i form av bl.a. forestallningen om
konkurrenssamhallets oundviklighet). Min analys &r att den nyliberala diskursen ar
narmast hegemonisk, eller atminstone sa stark att Socialdemokraterna tvingas
anamma dess varderingar och dess rationalitet trots att deras lojalitet forvantas ligga
hos arbetarklassen. For konsekvenserna av konkurrensen erkanns och patalas:
”[s]edan 2010 har dessa anmalningar [arbetsskadeanmélningar] 6kat med drygt 70
procent parallellt med att sjukfranvaron stigit kontinuerligt” (Socialdemokraterna
2017:a). Men att ifrdgasatta systemet skulle avfardas som icke- meningsfullt. Det
skulle inte vara begripligt. | stéllet for att utmana det kapitalistiska systemet dér
exploatering tillats, tvingar de folk att anpassa sig efter kapitalismens krav; de
tvingar dem att utbilda sig, gora sig anstéllningsbara, sa att Sverige kan positionera
sig ”hogt upp 1 den globala forddlingskedjan” (Socialdemokraterna 2015). De
accepterar den nyliberala hegemonin och forhaller sig till den. Det ar har
arbetsromantiken kommer in. For att den nyliberala rationaliteten, och politiken,
ska godtas behdvs en arbetsromantik. De behdver reproducera forestaliningen om
arbete som ett gemensamt mal. For om arbete ar valgorande och efterstravansvart i
sig kan arbete-at-alla-politiken drivas pa grund av det, trots att den underliggande
anledningen i sjalva verket ar att den &r nddvéndig i den nyliberala hegemonin.
Arbetsromantiken blir en sjalvbevarelsedrift — ett sétt att inte ga under. For att
sveket mot arbetarklassen, som Socialdemokraterna séger sig representera, inte ska
bli uppenbart tvingas de forharliga arbete och géra jobben till sin viktigaste fraga.

For att aterknyta till Nietzsche-citatet i denna uppsats inledning, tror jag att det &r
stravan efter sakerhet och stabilitet som gor arbetsdiskursens arbetsromantiska sida
nodvandig. For att den nyliberala anpassningen ska godtas och framsta som naturlig
och rimlig, for att slippa patala det absurda i jobbhetsen och konkurrensen och
darmed orsaka instabilitet, framhaller de hur alla tjanar pa arbete och reproducerar
en romantiserad syn pa arbete.
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5 Slutsats

| den socialdemokratiska jobbdiskursen konstrueras en bild av en
arbetsmarknad som praglas allt mer av konkurrens, som &r ofrankomlig och som
politiken maste anpassas efter. Sverige behdver varna den svenska
konkurrenskraften for att se till att Sverige hamnar hogt upp i den globala
kapitalismens hierarki. Samverkan mellan politiskt fortroendevalda, fackforbund,
naringsliv, akademi och civilsamhélle foreslas som strategi for att skapa arbete och
det konstrueras en bild av att detta samarbete ligger i allas intresse.

Det konstrueras ocksa en romantiserad bild av arbete. Det framstélls som att det &r
bade pa grund av konkurrensen, och pa grund av arbetets valgorande effekter pa
individen som arbete prioriteras. Det ar av bada dessa skal som de till varje pris vill
skapa mojligheter for manniskor att fa arbeta.

Det som utgor den socialdemokratiska diskursens mojlighetsvillkor — det som gor
att fenomenet arbete &r sarskilt problematiserat just nu - & den motvilliga insikten
om hur konkurrensen kommer att férdndra framtidens arbetsmarknad; ménniskor
kommer inte vara konkurrenskraftiga nog for att fa ett arbete. De méanniskor som
Socialdemokraterna representerar — arbetarna — kommer inte kunna forsérja sig.
Och det ar forst nu som det borjar vara tydligt att kapitalismen ar ohallbar.

Vi lever dock i en nyliberal hegemoni och att utmana kapitalismen &r inget
alternativ for ett parti som 6nskar realpolitiskt inflytande. Anpassning &r istéllet
strategin. Men for att den nyliberala rationaliteten och politiken ska godtas kravs en
arbetsromantik, och ett standigt upprepande av vikten av att manniskor arbetar.
Genom att sa ofta som majligt framhalla vikten av arbete reproduceras diskursen
och dess forestdllningar och inomdiskursiva “sanningar” naturaliseras.
Arbetsromantiken blir ett sétt att komma undan med den nyliberala anpassningen;
blir ett uttryck for sjalvbevarelsedrift. Bedrégeriet uppdagas inte.
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6 Avslutande diskussion

Att alla ska arbeta ar Socialdemokraternas viktigaste fraga ar 2017. Hela det
socialdemokratiska projektet ar inriktat pa arbete och jobbskapande. Men det &r
nagot motsagelsefullt i sjilva konceptet att skapa jobb. Annu mer motségelsefullt
ar det att, som Socialdemokraterna, investera for att skapa fler jobb. Pa foretags-
eller familjeniva ar tanken absurd. | ett hushall skulle man aldrig fa for sig att
investera — anstranga sig och offra nagot — for att fa arbeta. Man skulle aldrig
bemdda sig med att skapa arbetsuppgifter for arbetets egen skull. 1 ett hushall gor
man det motsatta: man investerar i t.ex. en tvattmaskin for att slippa tvétta for hand,
for att frigora tid. Lika motsagelsefullt ar det att lata forskningen syfta till
jobbskapande. Det rimliga vore att forska for att befria manniskor fran arbete.

Nu invénder den skeptiska med att det inte nédvéandigtvis ar meningsldsa jobb som
skapas, sa som jag antyder. Jag skulle séga att arbetets mening alltid ar en fraga om
gradskillnad eftersom arbetsmarknaden &r sa differentierad. Det vore konstigt om
allt arbete var lika bra. Det jag ifragasatter ar just romantiseringen av allt arbete -
att arbete framstalls som forutsattningen for lycka, som frinet — det later nastan
fascistoidt. Jag foreslar inte ett avskaffande av det frivilliga arbetet utan det ar det
tvangsmassiga, sjalsdodande, som jag vill diskutera. Jag ifragasatter att arbete ska
vara grunden for inkomst. Endast i ett samhélle d&r arbete ar grunden for inkomst
blir jobbskapande som fenomen begripligt.

Négra invander nog mot att en standig anpassning till arbetsmarknadens krav skulle
missgynna malgruppen arbetare. Jag forestaller mig att man ténker att i brist pa
béattre, alternativa system, far vi acceptera de konsekvenser som
konkurrenssamhadllet har, i termer av otrygghet och stress for vissa. Mitt syfte med
denna uppsats, kan jag for tydlighetens skull upprepa, ar inte att foresla ett béttre,
alternativt system, utan att synliggora vissa forestéallningar som manga av oss har,
och tar for givet, nar det géller arbete.

Jag ser det som problematiskt att politiken underordnas marknadsmekanismerna.
Inte i sig men pa grund av de konsekvenser det har. Manniskors liv formas efter
arbetsmarknadens standiga forandringar. Vi fyller vara liv med den utbildning och
det arbete som den globala ekonomin kraver. Arbete har kommit att efterstrdvas,
inte 1 kraft av de varden som skapas i och med det, utan i kraft av att det ar en
nddvéndighet i den globala konkurrensen.
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