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Sammanfattning

Examensarbetets titel: Revisorns oberoende i en foranderlig bransch
Seminariedatum: 180531

Amne/kurs: FEKH69, Examensarbete i redovisning pa kandidatniva, 15 hogskolepoing
Forfattare: Andersen Toledo, Christofer., Elfving, Alexander & Hall, Fredrik
Handledare: Jonnergérd, Karin
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reglering

Syfte: Uppsatsens syfte dr att undersoka om det har skett férandringar av de regler och
sociala normer géllande revisorns oberoende samt huruvida dessa forédndringar paverkat

oberoendeproblematiken i RI:s disciplindrenden.

Metod: Studien har utgétt frdn kvalitativ metod med inslag av kvantitativ metod vid
presentation av empiri. Empiriinsamlingen bestod av revisorsinspektionens disciplindrenden

inom revisorns oberoende mellan 1996-2017.

Teoretiska perspektiv: Forfattarna tar upp regleringsteori, normteori samt tidigare forskning
inom @mnet. Utifrdn den formella- och substantiella teorin gillande regler och sociala normer

har insamlat empiriskt material analyserats med hjdlp av en egen framtagen teorimodell.

Empiri: I avsnittet presenteras samtliga fall av disciplindrenden fran revisorsinspektionen
som handlar om revisorns oberoende mellan &ren 1996-2017. Dessa har sedan kategoriserats

in 1 olika kategorier och presenteras i form av tabeller och diagram.

Resultat: Andelen oberoendefall i relation till totala antalet disciplindrenden minskar frén éar
2003 till 2017 vilket vi anser kan bero pa kombinationen av reglering och social
normutveckling inom omradet. Vidare spekulerar vi att sociala normer kan ha en stor

paverkan pé regleringsprocessen.



Abstract

Title: Audit independence in an environment of change
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Purpose: The purpose of this eassy is to investigate whether there has been any change of the
rules and social norms concerning the auditors independence and whether these changes has
affected the independence problems in the Swedish Inspectorate of Auditors discinplinary

rulings.

Methodology: The study is based on qualitative research strategy with an element of
quantitative research strategy. The collection of data consisted of discinplinary rulings from

the Swedish Inspectorate of Auditors within auditor independence between 1996-2017.

Theoretical perspectives: The authors uses regulation theory, norm theory and previous
research within the subject. From the formal and substantive theory of rules and social norms,

collected empirical material has been analyzed using our own theory model.

Empirical foundation: In this chapter all of the disciplinary rulings from the Swedish
Inspectorate of Auditors concerning auditor independence between year 1996-2017 are
presented. These has later been categorized in to different categories and then presented in

charts and tables.

Conclusions: The share of independence cases in relation to total cases reduced from year
2003 to 2017 which we believe can be caused by the combination of regulation and social
norm development within the area. Further we speculate that social norms have a big impact

on the regulation process.
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1. Inledning

1.1 Bakgrund

“The directors of such [joint-stock] companies, however, being the managers rather of other
people's money than of their own, it cannot well be expected, that they should watch over it
with the same anxious vigilance with which the partners in a private copartnery frequently

watch over their own.” (Smith, 1937, 5.700)

Citatet 4&r myntat 1776 av den vélkidnda ekonomen Adam Smith och beskriver en
intressekonflikt mellan bolagets ledningen och dess dgare (Bergstrom och Samuelsson,
2012). Aktiedgarna har ett starkt intresse i att bolagets ledning anvander det fortroende de
tilldelats att forvalta dgarnas kapital med fornuft. Ledningen har vanligtvis ett
informationsdvertag gentemot dgarna gillande bolagets angelédgenheter och skotsel. Detta
overtag bendmns oftast som informationsasymmetrier. Hur ska skall dgarna kunna
sakerhetsstélla att bolagsledningen inte anvander detta dvertag till att gynna sig sjdlva istdllet
for att ha bolagets bésta i dtanke? Detta &r ett foljdproblem som kan uppsta utifrdn nimnda
informationsasymmetrier, och bendmns vanligtvis som moral hazard. Problematiken &r dven
vélkind inom den sé kallade agentteorin. Dér agenten skall arbeta for principalens intressen
men ddr agentens egenintresse riskerar att dverskugga eller komma i konflikt med

principalens intressen (Bergstrom och Samuelsson, 2012).

En av revisorns viktigaste uppgifter dr att minska denna problematik genom att som en
oberoende granskare forsékra att den information som bolagets ledning férmedlar till dgarna
ger en réttvisande bild av foretaget. Vidare skall revisorn granska foretagsledningens
forvaltning av bolaget och aktiedgarnas satsade kapital. Revisorn &r dirmed en mdjlighet till
insyn i bolaget samt en forsékran for att allt &r som det ska. Detta &r framforallt aktuellt d&
dgandet &r tydligt skilt fran bolagets ledning vilket &r normen for borsbolag och andra storre

foretag idag (Moberg, Valentin och Akersten, 2014).

Det finns dock flera andra intressenter dn dgarna som &ven de har ett intresse for revisorns
granskning och forsdkran. Leverantorer, kunder, anstillda, kreditgivare och andra som har

direkta mellanhavanden med ett bolag &r beroende av korrekt information om bolagets



tillstdnd. Staten och i synnerhet Skatteverket &r i hogsta grad beroende av att den redovisning
som kommer ifrén bolagen dr korrekt (Moberg et al. 2014). Diarmed fyller revisorn och
revisionen en central funktion i alla slags bolag och organisationer, allt frdn smé dgarledda

foretag till de storsta borsnoterade bolagen.

Revision kan forklaras fran 9 kap 3§ ABL dér det star att “Revisorn ska granska bolagets
drsredovisning och bokforing samt styrelsens och den verkstdllande direktorens forvaltning”.
Syftet med revisionen r att sikerstilla att den ekonomiska informationen som ldmnas av
foretaget ger en rittvisande bild av foretaget vilket &r av centralt intresse for foretagets olika
intressenter och dven en grundforutsittning for ett fungerande naringslivsklimat (Moberg et
al. 2014). Det r revisorn som utfor revisionen och ska enligt 19-20 §§ RevL iaktta god
revisorssed samt utfora sina uppdrag med opartiskhet och sjédlvstdndighet samt vara objektiv i
sina stillningstagande. Bendmningen oberoende som anvénds frekvent och 4r en hornsten i
revisorsyrket, dr synonymt med begreppen opartiskhet, sjilvstindighet och objektivitet som

numera star i RevL (SOU 1999:43).

Det disciplindra systemet som rader géllande god revisorssed vilket innefattar revisorns
oberoende utgar initialt frin ovan ndmnd ramlagstiftning och sedermera kompletteras med
ramverk utifrédn branschstandarder, rekommendationer och 6vriga uttalanden fran FAR, som
ar Sveriges branschorganisation for revisorer, redovisningskonsulter, skatterddgivare,

lonekonsulter och specialister (far.se).

Den instans som dérefter har som uppdrag fran regeringen, att utifrdn samhéllets och
néringslivets behov, sdkerstilla kvalificerade revisorer och dven ansvara for tillsyn 6ver
revisorerna dr RI (revisorsinspektionen.se). Med andra ord har RI ansvaret att disciplinera
revisorer vars agerande inte motsvarat rddande lagstiftning och ramverk. Tillsynen innefattar
disciplindrenden, som &r utredningar, dir de eventuella disciplindra atgérderna i form av
erinran, varning eller indragen auktorisation, beslutas av tillsynsndmnden som &r RI:s

sarskilda beslutsorgan.



1.2 Problemdiskussion

2016 avslojade media att SCA:s revisorer hade medverkat pa ett antal jaktresor tillsammans
med bolagets ledning. Aktiviteter som inte ansdgs forenligt med revisorns mojlighet till att
utfora sitt uppdrag med opartiskhet. Revisorerna félldes av RI:s tillsynsndmnd och tilldelades
en varning (Isacson, 2016). Fallet med HQ-Bank &r ett till, dir integriteten hos foretagets

ansvarige revisor, kraftigt ifrdgasattes av finansinspektionen (Almgren, 2010).

Ytterligare en revisionsskandal som skedde runt 2000-talet, dock denna gang i USA, ar
Enronskandalen som dr en utav de storsta foretagsskandalerna de senaste arhundraden. En av
huvudfaktorerna till att Enron, som var ett energibolag och ett av de hogst viarderade bolagen
pa Wall Street, kunde krascha var de korrupta revisorerna pa Arthur Andersen,
revisionsbyran som hade Enronkoncernen som deras nést storsta klient i USA och som efter
skandalen gick i konkurs. Revisionsbyrdn och Enron hade under aren vuxit ihop, dér Arthur
Andersen i praktiken tagit over flera ekonomifunktioner och &dven jobbade som konsulter till
foretaget inom flertalet omréden. Det var Arthur Andersen som granskade bolaget, signerade
arsboksluten och dven bistod med bolagets redovisning (Dagens Industri, 2002). Detta &r ett
fital av de revisionsskandaler som uppkommit den senare tiden och belyser ett stindigt

aterkommande diskussionsdmne géllande problematiken kring revisorns oberoende.

Revisionsbranschen och revisorerna har under 2000-talet tvingat anpassa sig till en rad nya
regler som anvédnds som svar pa problematiken kring revisorns formaga att agera oberoende.
2001 infordes en ny revisorslag dir stort fokus lag pd att stirka regleringen kring revisorns
oberoende. I efterdyningarna av finanskrisen 2007/2008 diskuterades det flitigt inom EU om
revisorernas roll i samband med finanskrisen. Dessa diskussioner resulterade i att EU-
parlamentet 2014 beslutade om nya regler inom redovisning och revision, det sa kallade
revisionspaketet, vars syfte bland annat var att stirka revisorns oberoende vilket sedermera

implementerades i1 svensk lagstiftning sommaren 2016 (Svensson och Brénnstrom, 2016).

De nya reglerna och atgérderna var delvis till foljd av stora intrdffade handelser som
foretagsskandaler och finansiella kriser, ddr revisorns forméga till oberoende har kraftigt
ifrdgasatts. Trots 6kade regleringar under 2000-talet och stéindiga diskussioner kring vikten

av att revisorns oberoende, kvarstar bevisligen diskussionerna kring revisorns oberoende. Det



som tycks saknas i diskussionen kring revisorns oberoende och varfor problematiken kvarstr
ar en mer grundlidggande och strukturell forklaring till vilka faktorer som paverkar revisorns
forméga att agera oberoende i sin granskning. Den enskilde revisorn och revisionsbyréerna
har forvisso uttryckliga regler att f6lja, som ska hindra att ndimnda agerar pa ett sddant sitt att
oberoendet hotas. Dirmed &r regleringar i form av lagstiftning,
professionsrekommendationer, och annan uttrycklig reglering en av de faktorer vars
forandring kan paverka revisorns oberoende. Men vi ser dven att det rimligtvis finns andra
paverkansfaktorer forutom dessa uttryckliga regler som kan fé en stor inverkan pé formagan

till att handla med oberoende.

Dessa andra faktorer har vi valt att bendmna som sociala normer vilket kan forklaras som
gemensamma standarder bland en grupp ménniskor angdende vad som &r socialt accepterat
handlande (oxfordreference.com), och kan paverkas av bland annat branschfoéréndringar,
samhélleliga normforskjutningar eller mediadiskussioner i form av exempelvis tidigare
ndmnda revisionsskandaler. Det finns ddrmed ett intresse att undersdka hur de huvudsakliga
faktorerna regler och sociala normer har fordndrats kring revisorns oberoende och revisorns

forméga till att agera med oberoende i sin granskning.

1.3 Problemformulering

Utifran problemdiskussionen har ett flertal problemomraden framkommit. Huvudproblemen

som uppsatsen har tdnkt behandla ar foljande.

1. Har det skett fordndringar av regler och sociala normer géllande revisorns oberoende?

2. Avspeglas forandringar mellan 1996-2017 kring typen av oberoendeproblematik 1
RI:s disciplindrenden?

3. Vilken relation har regelférandringar och social normutveckling till eventuella

fordndringar och synen kring oberoendeproblematiken i RI:s disciplindrenden?



1.4 Syfte

Uppsatsens syfte dr att undersoka om det har skett fordndringar av de regler och sociala
normer gillande revisorns oberoende samt huruvida dessa forandringar paverkat
oberoendeproblematiken i RI:s disciplindrenden. Detta kommer att goras med grund utifrén
reglerings- och normteori samt tidigare forskning inom dmnet. P4 detta séttet hoppas vi bidra

till kunskapen om relationen mellan regelféréndringar och social normutveckling.

1.5 Avgrinsning och argumentation

Vi har valt att avgransa oss till att endast undersoka revisorns oberoende i Sverige. Dels for
att det inte finns mycket tidigare forskning kring &mnet i Sverige men dven for att vi har
tillgang till RI:s disciplindrenden. Att vi viljer att kolla pd artalen 1996 till 2017 beror pa att
RN (numera RI) bildades 1 juli 1995 (revisorsinspektionen.se). Darmed tar vi inte med

artalen 1995 eller 2018 eftersom de inte dr fullstindiga &r.

Revisorns oberoende valde vi eftersom att vi tycker det &r ett standigt aktuellt och vida
omdiskuterat &mne inom sévil revision som samhillet i stort. Att forédndringen av revisorns
forméga att agera oberoende &r intressant for oss har att géra med de stora fordndringarna
som skett kring revisorns oberoende pd grund av exempelvis revisionsskandaler som fatt stort

utrymme i media samt intradet 1 EU.



2. Varfor reglera?

2.1 Syftet med reglering

Uttrycket reglering ér ett vida anvént uttryck i legala savil som i icke-legala sammanhang.
Samhéllets grundliggande regler omfattas inte bara av formell lagstiftning utan dven av
sociala normer som kan péverka samt styra foretag och méanniskors beteenden

(Tillvdxtanalys, 2012).

Det finns flera olika motiv géllande statens legala regleringar, dock sa kan flertalet av
regleringarna motiveras som atgarder for att motverka s kallade marknadsmisslyckanden.
Med marknadsmisslyckanden menas enligt Baldwin, Cave och Lodge (2012) att marknaden,
av olika anledningar misslyckas att producera det beteende eller resultat som allménheten
forvéntar sig. Detta gor att det samhéllsekonomiska utfallet inte blir effektivt och att en
reglering av ett marknadsmisslyckande kan leda till battre effektivitet vilket genererar hogre
vinster i vilfdarden (Tillvéxtanalys, 2012). Regleringar motiveras inte endast via
effektivitetsmal utan dven utifran sociala eller fordelningspolitiska mal och det &r vanligt att
syftet med en reglering ar en kombination av ovan ndmnda mél. Da det finns flertalet olika
teorier gillande generella marknadsmisslyckande, har vi valt att behandla de tvd som anses

mest relevanta for uppsatsens d&mne.

Som ndmnts i inledningen av denna uppsats ar det revisorns uppgift att bland annat minska
informationsasymmetrin mellan foretaget och dess intressenter. Dérav har lagstiftaren
lagstiftat om att vissa typer av bolag méste ha en revisor som granskar foretagets finansiella
information som kommuniceras ut till intressenterna, men dven foretagsledningens skotsel av
bolaget. For att denna funktion skall fungera krévs det att revisorn dr oberoende 1 sin
granskning. Problematiken kring revisorns formaga att vara oberoende kan 1 sig betraktas
som ett marknadsmisslyckande i marknaden for revision. Revisorn skall forhalla sig opartisk
och sjélvstandig till sina klienter samtidigt som revisorn och revisionsbyraerna i hogsta grad
ar beroende av att klienten viljer just revisorn eller revisionsbyran i frdga. Marknaden for
revision dr privat och konkurrensutsatt samt revisorn och revisionsbyréaerna dr vinstdrivande

verksamheter vars priméra syfte dr som vilket annat bolag som helst, att generera vinst till



dgarna. Att det uppstar en problematik kring revisorns mdjlighet att forhélla sig oberoende till

klienterna ar ddrmed naturligt.

Andra granskare vars oberoende i allra hogsta grad avgdrande dr i méngt och mycket inte
drivna att ett vinstintresse. Statliga granskningsfunktioner som bland annat Skatteverket,
Bolagsverket, och Finansinspektionen kan tinkas fylla en liknande funktion som revisorn, att
granska och skydda viktiga intressenters intressen i affdrs- och néringslivet. De dr dock inte
beroende av en ekonomisk relation mellan granskare och den part som blir granskad. Det har
saledes varit nodvéndigt att forsoka angripa detta marknadsmisslyckande med sarskilda regler

géllande revisorns oberoende.

2.2 Olika marknadsmisslyckanden

Informationsasymmetrier och agent principal teorin

Baldwin et al. (2012) beskriver att en forutséttning for att en konkurrerande marknad ska
fungera pd ett bra sitt dr att konsumenterna é&r tillrickligt informerade om
produkterna/servicen, sé att de kan jamfora och utvirdera konkurrerande produkter/service.
Niér kunder och producenter har olika information kring den produkt eller service de ska byta
med varandra uppkommer informationsasymmetri vilket kan leda till ett
marknadsmisslyckande. Det finns flera olika typer av informationsasymmetrier som kan leda
till marknadsmisslyckanden som i sin tur kan resultera till regleringar som gor informationen
mer tillgénglig, korrekt och transparent i syfte att skydda konsumenter fran

informationsasymmetri och dven verka for en effektiv konkurrerande marknad.

Agent-principal teorin dr vanligt forekommande ndr man diskuterar behovet av revision.
Grunderna i agent-principal teorin dr att det finns ett kontrakt mellan agenten och principalen,

dér agenten ska utfora ett visst atagande i principalens intressen.

Inom bolagsvirden kommer detta till uttryck dir dgandet av ett foretag ar skilt fran
forvaltningen av bolaget av praktiska skél, med andra ord dr dgarna principaler och ledningen
agenter. Problematiken uppstir dé agenten sétter sina egna intressen framfor principalens.

Detta fenomen bendmns dven som moral hazard vilket framforallt & mojligt pd grund av att



dgarna 1 storre foretag saknar full insyn 1 bolagets forvaltning, och ddrmed réder det

informationsasymmetrier mellan parterna (Diamant, 2004).

Moral hazard kan forutom ett rent egenintresse komma till uttryck genom att en individ eller
institution av olika anledningar dr mer riskbenégen dn vad som anses optimalt. Detta foljer av
att konsekvenserna och kostnaderna av detta 6verdrivna risktagande vid ett misslyckande,
inte ar tillrackligt hoga. Den risktagande parten dr forsdkrad i generell mening mot negativa
konsekvenser. Cunningham (2006) beskriver just detta fenomen som en av orsakerna till
varfor de storsta revisionsbyrderna om och om igen tar allt for stora risker vilket har resulterat
1 skandaler, stdimningar och 4tal. De storsta revisionsbyréerna anses av ménga, daribland
staten, vara for stora for att misslyckas och detta skapar en form av forsdakran som leder till

for stort risktagande.

Utifrdn den generella agent-principal teorin torde revisorn kunna betraktas som en agent som
utfor ett uppdrag och skall agera i principalens intresse. Staten, dgarna och en rad andra
intressenter fOrlitar sig pa att revisorn agerar i deras intresse. En av revisorns frimsta
uppgifter och hornstenen for att kunna ta tillvara pé sina principalers intresse dr formagan till
att vara oberoende. Denna férméga kan dock storas av moral hazard dér revisorn har
incitament att agera for sitt egenintresse vilket kan krocka med manga av sina principalers
intressen. Vidare att revisorn eller revisionsbyrderna i sin revision eller verksamhet véljer att
ta allt for stora risker som inte &r forenligt med rollen som en oberoende granskare, och att
kostnaden for dessa risker formodligen inte &r tillridckliga for att avskricka handlingar som

strider mot oberoendet.

Kollektiva nyttigheter

Det typiska fallet av en kollektiv nyttighet &r nir marginalkostnaden for att forse ytterligare
en konsument med nyttan &r noll samt nir ingen dr exkluderad frén att ta del av fordelarna
frén nyttigheten. Exempel pd sddana kollektiva nyttigheter dr bland annat det nationella
forsvaret, infrastruktur och sjukvérd. Det kan dock bli véldigt kostsamt f6r de som betalar for
sadan service, att forsoka forhindra de som inte betalar (sa kallade free-riders), fortfarande
fér ta del av nyttan. Detta resulterar i att ett marknadsmisslyckande bor uppkomma for att
uppmuntra produktionen av kollektiva nyttigheter och att lagstiftning maste anviandas for att

komma at problematiken med free-riders i form av skatter (Batina och Thori, 2005).



Da néringslivet dr en vital del ur ett samhéllsekonomiskt perspektiv och for Sverige specifikt
da vi dr helt beroende av export (scb.se), fyller revision och diarigenom revisorer en stor roll i
syfte att fa ett réttvist och hédlsosamt nationellt- och internationellt niringslivsklimat. Svenskt
Néringsliv menar, for att 6ka foretagens konkurrenskraft, kravs en vil fungerande
arbetsmarknad (svensktnaringsliv.se). Revision kan dérav indirekt ses som en kollektiv
nyttighet da det dr en forutséttning for ett fungerande, transparent och konkurrenskraftigt
néringslivsklimat. Dock s handlar det inte om ett marknadsmisslyckande i sig, d4 marknaden

uppnar konkurrens.

2.3 Teorier och andra forklaringar Kring reglering

Da en central del av uppsatsen berdr fordndringar av regler géillande revisorns oberoende &r
det relevant att utgd frén generella regleringsteorier och andra forklaringar kring reglering,
for att beskriva hur regleringar uppstér och utvecklas. Detta for att sedermera koppla till
revisorns oberoende. Inledningsvis kan teorierna om reglering kategoriseras som antingen
positiva eller normativa. Med positiv teori ligger fokus pa nuvarande reglering och de
konsekvenser som uppkommer av dessa regleringar medan den normativa teorin fokuserar pa
vilka regleringar som skulle vara de mest effektiva. Oavsett positiv eller normativ, har de
vanligaste teorierna for att beskriva hur reglering uppstar och utvecklas, sin ansats utifrdn
regleringens intressenter. De regleringsteorier och andra forklaringar kring reglering som kan

knytas an till uppsatsen syfte dr foljande.

2.3.1 Public Interest Theories

Levine och Forrence (1990) menar att utgdngspunkten géllande public interest theories dr att
regleringar utgar frén att tjana allménhetens intressen framfor en individs-, grupps- eller
sektors intressen. Allménhetens intressen kan enligt Den Hertog (2000) ytterligare beskrivas
som den bista mojliga allokeringen av de knappa resurserna for individuella- och kollektiva
nyttigheter, dir en metod for att 4stadkomma denna effektivitet dr via statliga regleringar.
Dessa regleringar baseras enligt Baldwin et al. (2012) av nagon form av objektiva standarder
eller opartisk expertis och har liten paverkan av olika institutioners patryckningar. Ett av de
stora problemen med denna teori &dr svarigheten att identifiera det allménna intresset vilket

kan leda till konflikter och delade meningar. Kritik har d&ven framkommit om bristen av



forstaelse for den politiska aspekten och pd uppskattning for att kunskap alltid ifragasétts och
dédrigenom utvecklas. Vissa menar dven pa att regleringar gjorda for allmédnhetens intresse
ofta misslyckas med dess syfte och att man méste borja ta lirdom fran dessa misstag for att

kunna f2 en bittre regleringsprocess (Sunstein, 1990).

2.3.2 Interest Group Theories

Till motsats mot att regleringar drivs av allménhetens intresse har en annan teori framkommit
som menar att regleringar drivs av olika intressegrupper. Sammantaget blir regleringen en
overenskommelse mellan olika intressentgrupper och staten. Denna teori inrymmer dven den
sa kallade economic theory of regulation vilket baseras pa antagandet att varje aktér under en

regleringsprocess virnar om sitt egenintresse (Baldwin et al. 2012).

Stigler (1971) menar att reglering i huvudsak &r padriven av industrin i syfte att primért
gynna dem sjdlva, vilket exempelvis kan utmynna i subventioner for involverade branscher
eller forbud mot intrdde for branschens eventuella konkurrenter. Detta innebdr givetvis att
politiska patryckningar dger rum frén dessa intressegrupper i syfte att 4 sina regleringar
utférda och gynna sina egna intressen. Dessa pétryckningar ér ldttare att gora som
intressegrupp dn som individ eftersom det dr bade tidskrdvande och kostsamt. Géillande
politik antar Peltzman (1976) att politiker véljer deras regleringspolicy for att maximera sitt
politiska stdd vilket sannolikt inte leder till reglering som endast gynnar industrin. Peltzman
(1976) menar vidare att det huvudsakliga problemet géllande reglering ar att f4 den effektiv,
sa att bade véljarstodet kvarstar och berord intressegrupp gynnas. Deegan och Unerman
(2011) belyser teorin och ger exempel pé olika intressegrupper inom redovisningsbranschen
som genom lobbying och annan pétryckning lyckats paverka viktiga reglerare, bade
branschorganisationer inom redovisningsvérlden som IASB men dven pd EU-niva, dar
riktade insatser fran starka aktorer har paverkat regleringprocesserna till deras fordelar. Under
hela regleringsprocessen for det sé kallade revisionspaketet som infordes pd EU-niva bedrev
big 4 en stark lobbying for att paverka lagstiftarna. I en artikel i tidningen Balans beskriver
EU-parlamentarikern Cicilia Wikstrom, lobbyverksamheten som the big 4 bedriver, som

omfattande och aggressiv (Lennartsson, 2014).
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2.3.3 Sjalvreglering

Baldwin et al. (2012) forklarar att sjdlvreglering forekommer da en grupp av individer eller
organisationer har kontroll 6ver de regler som styr gruppen eller individernas beteende. Detta
kan ske i rent privata sammanhang dé foretag eller olika branscher viljer att f6lja vissa regler
och sociala normer. Men det kan dven ske genom att staten medvetet sldpper regeringsmakten
till olika privata aktorer och organisationer. Staten kan mer eller mindre dvervaka denna typ
av sjdlvregleringen genom olika typer av overvakningsinsatser. Séledes kan sjdlvreglering ta
form av icke formell karaktdr dér privata aktorer véljer att upprétta och f6lja vissa sociala
normer och regler. Men dven genom att sjdlvregleringen far formellt bindande verkan da
staten ger ett visst erkdnnande &t regleringsprocessen. Anledning till att tilldta sadan formell
sjdlvreglering dr dels av kunskapsmaéssiga aspekter dé reglerarna har kdnnedom om de
speciella forutsédttningar som rader exempelvis inom en viss bransch, men dven av effektiva
och kostnadsmissiga skil. Kritiken mot sjélvreglering ar risken for att sarintressen hos
individer eller organisationer som har ett inflytande i regleringsprocesser tar plats, pa
bekostnad av andra viktiga intressen. Stiglitz (2009) beskriver hur en dvertro pa

sjdlvreglering inom den finansiella marknaden var en bidragande orsak till att finanskrisen

2007/2008 blev ett faktum.

Inom revisionsprofessionen &r inslaget av sjilvreglering tdmligen stort. Manga lagar ar
konstruerade i form av ramlagstiftningar och tanken &r att de skall fyllas ut av
rekommendationer och standarder. Dessa ér oftast utgivna av olika privata
branschorganisationer. I Sverige har FAR ett stort inflytande och dér standarderna, som oftast
ar internationella och framtagna av IFAC och IAASB, i mangt och mycket ligger till grund

for vad som anses utgora god revisors- och revisionssed.

2.3.4 Capture Theories

Stiglitz (2009) beskriver capture theory som en allt for d&terkommande orsak till
regleringsmisslyckande av statlig reglering. Det finns oftast bristande inflytande och
representation i regleringsprocessen av de parter som de facto skall skyddas av regleringen.
De parter som skall regleras har snarare allt for oftast ett for stort inflytande och reglerarna
fdngas av de som skall bli reglerade, ddrav namnet capture theory. Deegan och Unerman
(2011) beskriver att initiativet och utgdngspunkten &r precis som i public interest theories att

skydda det allmédnna intresset. Det dr dock problematiskt for staten att st emot de intressen
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som finns hos de som triffas av regleringen. Dessa intressenter har oftast stora resurser och
inflytande att paverka regleringsprocessen vilket underminerar reglerarens mojlighet till

agera sjélvstandigt.

Inom revisionsbranschen kan teorierna om capture theory framforallt appliceras pa faktumet,
som tidigare ndmnts, att regleringsstrukturen i branschen i mangt och mycket bygger pé
sjdlvreglering. Vidare finns det ett fatal starka aktérer med stora ekonomiska resurser att
kunna bedriva lobbying och paverka lagstiftarna i riktning mot deras egna intressen. Dessa
aktorer besitter dven stora kunskaper inom sina omraden vilket torde leda till att de fér stort
inflytande over regleringsprocesserna, framforallt da dessa dr uppbyggda kring sjédlvreglering,

med branschorganisationer som ledande aktorer.

2.3.5 Power of Ideas

Péverkan pa regleringen kan dven goras via idéer, ideologier och overtygelser forklarar
Baldwin et al. (2012) och delar upp dessa i tre olika delar. Forsta delen menar att ideologiska
fordndringar kan skapa patryckningar pa regleringar vilket belyser vikten av ett fungerande
politisk klimat och en bred kunskapsbas ndr man formar regleringar. Andra delen syftar pé att
regleringen dven pdverkas av den stora méngd kunskap och globala informationsfléde som
cirkulerar kring d&mnet reglering vilket kan konkretiseras av att de kulturella skillnaderna
vérlden 6ver paverkar olika regleringsteorier som i sin tur kan paverka regleringen.

Den tredje delen handlar om att regleringen dven paverkas av samhilleliga konversationer
och diskussioner kring &mnet. Black (2002) menar att regleringskonversationer, som ar
kommunikationen mellan regleraren, dom som regleras samt vriga inblandade i
regleringsprocessen, dr en viktig del av de flesta regleringssystem. Vidare menar Black
(2002) att regleringar inte kan anses som centraliserade av staten utan istdllet ska ses som
decentraliserade och utspridda i samhaéllet och belysa behovet att darav 6ka den samhélleliga

forstaelsen kring regleringar och dess syfte.

Sammantaget kan dessa typer av paverkansfaktorer som innefattar idéer, ideologier och
overtygelser forekomma i samtliga tidigare nimnda regleringsteorier. I capture theory kan det
exempelvis handla om att revisionsbyréerna i big 4 utnyttjar sin dverldgsna kunskap och sin
mdjlighet till konversation inom omrédet revision i syfte att fa igenom den typ av reglering

som gynnar dom bést. Da Black (2002) belyser hur viktigt regleringskonversationer &r for de
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flesta regleringssystem, ligger det revisionsbyraernas intresse att se till den samhilleliga
forstaelsen kring reglering och dess syfte géllande revision inte dkar. Detta sa att big 4 kan
bibehélla sin 6verldgsna kunskap och mdjlighet till konversation inom revision och

dérigenom forsoka fa igenom ldmpliga regleringar.

2.4 Normteori

Hydén (2002) menar att normer sammantaget direkt- eller indirekt innefattar
handlingsanvisningar som varierar utifran olika situationer. Dessa normer sammanfattar véra
egna och andras beteenden som bildar sociala handlingssystem som &r beroende av det
system de tillhor. Exempel pa sddana system dr politiska-, ekonomiska- och sociala system.
Normer har for dessa handlingssystem, olika stor roll i systemets uppbyggnad och avtryck.
For att kunna analysera réttsregler bor man enligt Hydén (2002) g& utanfor ritten och istéllet
se pa vad som kdnnetecknar regler samt dess innebdrd och funktion i allmanhet. Det &r dédrav
viktigt med god kunskap om sambandet mellan norm och réttsregel. Vidare anser Hydén
(2002) att réttsregler de facto dr normer som tilldelats statusen réttsregel och att statlig
tvingsmakt via denna uppgradering tilldelats ansvaret att upprétthélla normen. En analys av

en réttsregel torde ddrav fokusera pa normens ursprungliga paverkansfaktorer.

En norm kan forklaras med hjilp av den s kallade normmodellen, som utgér fran normens
tre forutsittningar som &r vilja, kunskap och mgjlighet. Forutsittningen vilja innefattar
individens innehéllande virderingar samt drivkraften for sitt handlande. Drivkraften bottnar 1
en motivation vars ursprung kan variera fran individens egna samvete, etik och moral till

yttre faktorer som bland annat ideologier och politik.

Gillande forutsittningen kunskap ar denna beroende av individens egna vérldsbild vilket kan
sarskiljas ifrdga om bland annat kon, utbildning, samhéllsposition och makt. Kunskap bygger
pa erfarenhet, kompetens, tradition och utvecklingen av kunskap forutsétter kommunikation i
ndgon form vilket kan ske pd ménga olika sétt, alltifran personliga samtal och massmedia till

skonlitteratur och kulturella uttryck.
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Normens tredje och sista forutsittning ar de faktiska mojligheter som finns, att med hjélp av
den kunskap och vilja som tidigare ndmnts, uppna onskat utfall. Dessa mdjligheter bygger
dels pd naturliga begrinsningar samt pa mer samhilleliga begransningar. Géllande de
sambhélleliga begransningarna kan det handla om socio-kulturella-, ekonomiska-, tekniska-
och politiska begransningar av mojligheten till 6nskat utfall. Sammantaget ar det delarna
vilja, kunskap och mojlighet hos normen som dr med och péverkar utfallet i form av handling
och att normmodellen kan anvéndas som ett anvindbart instrument for att kunna analysera
sambhillets konflikter och péfrestningar samt dven utifran en samhéllsfordndring kunna pavisa

underliggande normfordndringar.
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Normmodellen (Hydén, 2002)

I grova drag kan man skilja pa sociala normer och legala normer. Legala normer innefattar de
skrivna lagarna som bendmns som hard laws, samt de regler som inte &r direkt legalt
bindande, sa kallade soft laws. Exempel pé soft laws &r professionsrekommendationer och
standarder. Gemensamt for dessa s kallade legala normer é&r att de dr formaliserade genom
ett politiskt system och uppritthélls genom sanktioner och legala pafoljder. Sociala normer
kan betraktas som det som inte gér att sortera in under legala normer (Baier, 2013). Therborn
(1993) anser att det finns tre faktorer som forklarar uppkomsten av sociala normer, vilka ar
aktOrernas socialisation, den rddande sociala handlingsmiljé samt handlingssituationens

placering och att dessa faktorer sammantaget ar beroende av det ménskliga samspelet.
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Som tidigare ndmnt &r syftet med normer och dédrmed &ven med legala normer att paverka
beteende och handlande i en 6nskvird riktning. Hur vl detta syfte uppnas bendmns som den
legala effektiviteten. Hér &r det viktigt att skilja pd om de legala normerna forvisso resulterar
i legala pafoljder det vill sdga utdomandet av olika sanktioner, eller om det de facto forandrar
ett socialt beteenden 1 grunden. Sociala normer &r vidare en av grunderna for skapandet av de
legala normerna och dess innehdll. Olika intressenter kommer genom olika
paverkansprocesser att trycka pa vilka sociala normer som skall oversittas till legala normer 1
syfte att forstirka dess paverkan géllande vissa handlingar (Baier, 2013). Black (2002)
belyser de sociala krafternas pdverkan och menar att en reglering kan ske utifrdn vad hon
kallar social forces vilket innefattar normer, institutioner, sprak, kognitiva ramverk och

kultur.

Om man sammantaget ser till legal normer i forhallande till revision kan detta tydligt
exemplifieras via de existerande ramlagarna som kan kategoriseras som hard law vilket
sedermera kompletteras med professionsrekommendationer och standarder som kan
kategoriseras som soft law. Géllande revision och de sociala normerna innefattar detta bland
annat revisionsbranschens pagaende forindring mot en alltmer ridgivande verksamhet. Aven
de facto att flertalet revisionsskandaler fétt stor uppméarksamhet i media samt samhallets
standigt 6kade krav pa transparens &r saker som kan péverka de sociala normer gillande

revision och revisorsyrket.

2.5 Enforcement cycle

Innan en reglering anvinds och appliceras i verkligheten stills regleraren infor ett antal
utmaningar och uppgifter som méste utforas. For att forklara denna verkstallighetsprocess
anvénds ett ramverk som kallas DREAM, vilket sammanfattar och kategoriserar reglerarens
utmaningar i f6ljande fem steg. Detecting (uppticka), Responding (reagera), Enforcing

(verkstilla), Assessing (bedoma), Modifying (dndra) (Baldwin et al. 2012).

1. Uppticka
Detta steg handlar om att upptacka oonskade beteenden vilket kan innebédra svérigheter da

antalet personer som berors av en reglering kan vara extremt manga. Detta betyder i realiteten
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att endast en brakdel av de 6nskade beteendena beaktas, exempelvis via visselblasare och tips
frén allménheten, vilket resulterar i ett agerande som inte motsvarar malbilden. Dock &r det
praktiskt ogenomforbart och ett resurssloseri att forsoka uppticka alla odnskade beteenden.
Sparrow (2000) menar att regleraren bor i forsta hand skaffa sig tydliga uppfattningar om
vilka mél de har med regleringen for att sedermera bryta ner dessa till lampliga delmal vilket

gor detta lattare att hantera och angripa dessa delmal.

Direfter ér det viktigt att regleraren kan identifiera olika nivaer och monster av kongruens,
vilket kan vara véldigt svirt dd@ ménga samhéllen &r under stindig fordndring. Till sist belyser
Sparrow (2000) dven vikten av att veta gapet mellan regel och mél vilket kan, vid alltfor stort

gap, resultera i 6kad tendens att undvika reglerna.

2. Reagera

Nasta steg handlar om att reagera pd det som upptéckts i forra steget genom att utveckla
lampliga policys, regler och hjdlpmedel. Dessa policys, regler och hjélpmedel kan komma att
paverka verkstélligheten samt vilka mél som uppnés. Baldwin et al. (2012) papekar att alla
regler inte blir framgéngsrika och ndmner flertalet exempel varfor en regel kan misslyckas,
vilket kan vara for att regeln bland annat &r for lang och komplex, for vag eller motverkar ett
onskvirt beteende. Vidare menar Baldwin et al. (2012) att olika typer av strategier for att
verkstilla en reglering behover olika typer av regler och att noga utformade strategier och

regler didrav 0kar chansen att regleringen verkstills.

Aven om reglerarna ir dverens om vilka regler som behdver implementeras betyder inte det
att de dnskade mélen &r uppnddda, vilket kan forklaras av tvd anledningar.

Dels sa kan de handla om att de som regleras undviker regeln genom att kringgé
omfattningen av regeln men dndock bryter mot dess intentioner. Ett gensvar pa detta kan vara
att med hjélp av vidstriackt formulerade- och generella regler som é&r svérare att kringga,
starka upp de mer detaljerade reglerna. Den andra anledningen att dnskat mél ej uppnés ér att
daligt formulerade regler tenderar att ha antingen ett stort eller for litet omfang vilket kan

gora att oonskat beteende inte motverkas.

3. Verkstilla
Det tredje steget &r att applicera dessa policys, regler och hjélpmedel i1 verkligheten och

Hawkings (1984) menar att tillsynsmyndigheterna inte bara anvéinder sig av formella
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tillimpningar och &tal utan dven anvénder sig av mer informella dtgérder i form av bland
annat radgivning, forhandling och utbildning. Det finns olika strategier nér det géller att
applicera dessa regler, policys och hjdlpmedel vilket Reiss (1984) huvudsakligen delar in 1
samtyckliga- och avskridckande strategier. I samtyckliga strategier ldgger man vikten pa
anviandningen av atgirder som undviker atal medans de avskridckande strategierna fokuserar
pa det motsatta, vilket betyder att de &r straffréttsliga och lagger vikten pd atal for att minska
overtradelser 1 framtiden. Trots de tydliga skiljaktigheterna som rader strategierna emellan
menar Ayres och Braithwaite (1995) att knepet for en framgangsrik reglering r att

astadkomma ett samspel mellan straff och dvertygelse.

4. Bedoma

Direfter dr ndsta steg att utvérdera hur vél den nya regleringen tillimpats samt berdkna hur
mycket av det agerande man vill motverka som undkommer atgérder. Detta innefattar en
standig utvecklingsprocess av nya hjidlpmedel och strategier for att téppa till uppkomna
hélrum som utnyttjas. Den stindiga utvecklingen genom kontinuerlig utvérdering ér en
central del i utvecklingen av regleringspolitiken. Svérigheter géllande bedomningen kan vara
att inforskaffa métbar och relevant statistik vilket kan leda till att felaktiga atgérder
implementeras (Baldwin et al. 2012).

5. Andra

Sista steget dr att dndra och justera pd atgérder och strategier baserat pd det som framkommit
frén utvérderingen i det tidigare steget. Detta steg betyder inte att man méste gora en
fordndring, utan man bor dven beakta effekterna som kan uppkomma fran en eventuell
fordndring. Som tidigare ndmnts sd kan statistiken och datan som utvérderas i det fjarde
steget vara en missvisning av verkligheten, vilket 6kar risken att utféra en fordndring baserat

pa dessa uppgifter och bor beaktas innan beslut om dndring tas (Baldwin et al. 2012).
Sammantaget kan det konstateras att tillimpningen av regleringen innefattar en hel del arbete

innan och dven efter vilket belyser vikten av samtliga steg i denna process for att nd en

framgangsrik reglering.
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2.6 Sociala- och legala normers uttryck i enforcement

Da syftet med bade sociala- och legala normer &r att paverka beteende och handlande i en
onskvird riktning ger detta uttryck under verkstéllighetsprocessen. De legal normerna ges
uttryck som ett resultat utifrén hur ett oonskat beteende upptickts. Ett exempel, &n om nagot
extremt, dr konsekvenserna fran finanskrisen 2007/2008. Efterfoljande utredning papekade
bristen pé revisorns oberoende som en huvudanledning till krisen, vilket kan ses som det
oonskade beteende som man da ville korrigera. Detta gjordes sdledes, som legala normer i
form av det sé kallade revisionspaketet som sedermera implementerades i svensk lagstiftning

sommaren 2016.

Da verkstéllandet skett tillkommer enligt enforcementcycle darefter utvirdering och
utveckling av dessa regler och dér spelar de sociala normerna en viktigt roll genom att kunna
pavisa samhillets synliga kdnnetecken och eventuella fordndring. Till exempel kan ett sédant
kénnetecken vara att kraven pa generell transparens i samhallet dkat kraftigt pd senare tiden,
vilket givetvis regleraren méste beakta vid en eventuell dndring av verkstélld reglering. D&
reglering bevisligen dr en kontinuerligt padgaende process belyses vikten av fortlopande
kunskap och forstaelse kring de rddande sociala normerna och dess fordndring, i syfte att nd

en effektiv reglering.
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3. Metod

3.1 Teoretisk utgiangspunkt

Syftet med uppsatsen &r att undersdka om det har skett fordndringar av regler och sociala
normer gillande revisorns oberoende samt huruvida dessa forandringar paverkat
oberoendeproblematiken i RI:s disciplindrenden. For att utfora detta har vi valt att gora en sd
kallad dokumentstudie dér vi analyserar RI:s disciplindrenden. Uppsatsen kommer ta form
frén huvudsakligen foretagsekonomisk metod med inspel av juridisk metod. Juridisk metod
anvénds 1 kapitel 4 dér vi beskriver géllande rétt och nér vi granskar RlI:s disciplindrenden

som rattsfall, medan foretagsekonomisk metod anvinds i resterande delar av uppsatsen.

3.1.1 Forskningsstrategi

Enligt Bryman och Bell (2013) dr den stora skillnaden mellan kvalitativ och kvantitativ
metod typen av datan som samlas in, déir kvantitativ metod har fokus pa anvindandet och
analys av numerisk data medan kvalitativ metod har fokus pa tolkning av ord och meningar.
Vi kommer didrmed att anvidnda oss av kvalitativ metod vid insamlandet av RI:s
disciplindrenden kring revisorns oberoende mellan 1996 och 2017, dé vi kommer att
kategorisera varje enskilt disciplindrende utifran vissa pa forhand bestdmda kriterier. Sedan
kommer vi att kartldgga och sammanstilla disciplindrenden i numeriska tal, for att direfter
tolka dessa siffror och se om det har skett fordndringar av regler och sociala normer géllande
revisorns oberoende samt huruvida dessa forandringar paverkat oberoendeproblematiken i
RI:s disciplindrenden. Detta innebér att vi kommer att anvénda oss utav kvalitativ metod med

inslag fran kvantitativ metod vid presentation av empirin.

Uppsatsen kommer omfatta tvé analyser vilka dr pavisade forandringar i regler och sociala
normer som &terfinns i kapitel 4 samt analys av insamlad data fran disciplindrenden som
aterfinns 1 kapitel 6. Dessa analyser kommer sedermera ligga som grund for kommande

slutsatser.
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3.1.2 Forskningsansats

Bryman och Bell (2013) talar om tv4 olika forskningsansatser, induktiv och deduktiv ansats.
Skillnaderna mellan dessa tva &r hur teori och empiri forhéller sig till varandra. Induktiv
ansats kan kort forklaras som att det empiriska resultatet ligger till grund for nya teorier
medan deduktiv ansats dr motsatsen, dirmed &r utgangspunkten istéllet befintlig teori vilket

dérefter resulterar i antaganden som sedan stérks eller forkastas.

Johansson-Lindfors (1993) menar dock att det finns en gyllene medelvidg mellan induktiv och
deduktiv ansats som vanligtvis kallas abduktion. Detta dd man enligt denna ansats kan ga
antingen frdn teori till empiri och tillbaka till teori eller frén empiri till teori och tillbaka till
empiri. Forfattaren menar dven att forskaren vanligtvis har med sig ndgon form av teoretisk

perspektiv, medvetet eller inte, som styr datainsamlingen.

Uppsatsens dndamal &r att undersdka om det skett fordndringar av regler och sociala normer
gillande revisorns oberoende samt huruvida dessa forédndringar paverkat
oberoendeproblematiken i RI:s disciplindrenden. Vi menar att abduktiv ansats stimmer
overens med vér infallsvinkel d& vi gér frén teori, till empiri och tillbaka till teori, och att vi

har ett tidigare teoretiskt perspektiv som styr datainsamlingen.

3.2 Tillvigagingssitt

3.2.1 Informationsinsamling

I uppsatsen har en del litteratur anvinds, till viss del kurslitteratur som vi haft i tidigare kurser
men dven en del ny litteratur som vi kunnat 1dna via de olika biblioteken vid Lunds
universitet. Vetenskapliga artiklar har dven anvénts och dessa har vi fatt tillgang till via
LUBsearch som édr Lunds universitets gemensamma ingéng till bibliotekets resurser. De
sokord vi har anvint oss av for att hitta dessa vetenskapliga artiklarna i diverse databaser har
bland annat varit audit regulation, audit independence, audit disciplinary, audit sweden och

regulation theory.

Vi har dven anvint bade nyhetsartiklar och information fran diverse hemsidor. Information

rorande géllande rétt och réttsutveckling har inhdmtats frén lag, forarbeten till lag samt
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doktrin. Vidare har en litteraturgenomgang gjorts for att insamla information géllande diverse
trender och sociala normer, dir huvudfokus legat pd bland annat branschorganisationen for
revisorer FAR samt RI, da dessa anses trovirdiga samt har en direkt koppling till
revisionsbranschen och dess utveckling. Vi dr dock vél medvetna att detta inte &r en
fullstdndig beskrivning av de sociala normernas utveckling i revisionsbranschen eller

samhaéllet 1 stort.

3.2.2 Datainsamling och analys av disciplinirenden

Allméint om disciplinirendena

Var empiriska material kommer att besta av de disciplindrenden som RI utfdrdat som handlar
om revisorns oberoende och dér RI anser att revisorn eller revisionsbyran har handlat pa
sadant sétt att oberoendet har hotats. RI publicerar dven forhandsbesked och 6vriga
uttalanden vilka inte kommer att beaktas dé de inte 4r av relevans ur uppsatsens syfte. RN
tillkom 1995 och forst da borjade disciplindrenden mot revisorer och revisionsbyréer att
publiceras offentligt. Utgdngspunkten var att samtliga oberoendefall utdémda mellan ar 1995
och 2017 skall ingé i1 insamlingen och kategoriseras. Det har dock noterats att endast 4
disciplindrenden totalt utdomdes 1995 och som finns publicerade. RI tillkom under mitten av
1995 vilket kan forklara denna laga siffra och dédrav valde vi att korta ner tidsspannet till att

borja ar 1996.

RI publicerar samtliga disciplindrenden pd myndighetens hemsida. Disciplindrendena gér att
finna delvis 1 deras dldre sokmotor och resterande drenden finns publicerade pa deras nya
hemsida. Disciplindrenden som aterfinns i den édldre sokmotorn har RI delat in i kategorier for
att urskonja vad drendet handlar om. Det finns tre kategorier som varit relevanta for
oberoendet. Den forsta kategorin bendmns som oberoende i andra fall @n jav. Den andra
kategorin bendmns som jdv. Den tredje och sista kategorin bendmns som analysmodellen.
Samtliga drenden i dessa kategorier har beaktats. Arenden som ir utddmda fran och med
2011 och framat &r ej insorterade i ndgon kategori. Samtliga disciplindrenden frdn och med

2011 har gatts igenom for att se om det innehaller ndgot hot mot revisorns oberoende.
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Ett drenden kan innehdlla en rad olika forseelser varav handlingar som har hotat oberoendet
kan vara en i mingden av flera. RI har dock i de flesta fall kategoriserat upp drendet i delar

dér hotet mot revisorns oberoende i de flesta fall utgor ett eget avsnitt i drendet.

Grundliggande kategorisering
Varje disciplindrende har delats in efter det drtal for fillande dom. Sjdlva dvertradelsen eller

handlingen som lett till en disciplindtgérd har i1 regel skett under tidigare &r. Vidare har varje
drende registreras utifran referatnummer. Exempelvis D 5/01 som betyder att det dr det femte
referatet av disciplindrenden som utdomts under 2001. Vissa éldre referat kan dock innehélla
flera formellt sett betraktade drenden med egna diarienummer. Dock gors en samlad
beddmning i dessa fall och just oberoendet behandlas oftast separat. Det har saledes varit
logiskt att betrakta varje referat som ett drende i denna uppsats. Nyare disciplindrenden &ar
endast publicerade utifran diarienummer. De innehéller inte flera olika formella drenden
utifran diarienummer utan betraktas som ett drende. Enda skillnaden for uppsatsens
kategorisering kommer saledes vara att vissa drenden bendmns utifrén dess referatnummer

medans vissa bendmns utifrdn diarienummer.

Analyserande kategorisering

Utifran den forstéelse och de insikter som har vunnits och redogjorts for inledningsvis
gillande problematiken kring revisorns oberoende har vi valt att skapa 4 stycken kategorier
baserat pd hur revisorn eller revisionsbyran har handlat for att forsétta sig i en situation dar
oberoendet har hotats. Den forsta kategorin kommer att utgd frén det faktum att revisorer och
revisionsbyraer tillhandahaller en méngd andra tjénster @n revision, vilket anses kunna vara

problematiskt utifran synen pé revisorn som en oberoende granskare.

Denna kategori kommer att bendmnas som typ [ eller Fristdende rdadgivning eller icke-
revisionstjdnster. Kriterierna for att en handling skall sorteras in under denna kategori ar
foljande: Revisorn, revisionsbyrdn eller nagon annan i revisionsndtverket har tillhandahdllit
fristdende radgivning eller icke-revisionstjdnster vilket har resulterat i ett hot mot

oberoendet.
Den andra kategorin kommer att utga ifrdn revisorn eller revisionsbyrans bristande formaga
att kunna upprétthélla lampliga affarsméassiga- och ekonomiska relationer till sina klienter.

Vikten av att revisorn eller revisionsbyran inte har nagot egenintresse i sina klienter &r nagot
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som sténdigt lyfts fram béade i det som stér skrivet om revisorns oberoende men dven i lagar

och regler och forarbeten till dessa.

Denna kategori kommer att bendmnas som typ 2 eller direkta affirsmdssiga- eller
ekonomiska intressen. Kriterierna for att en handling skall sorteras in under denna kategori ar
foljande: Revisorn eller revisionsbyran har haft affirsmdssiga- eller ekonomiska intressen i
en klient vilket har resulterat i ett hot mot oberoendet. Med revisionsklient dsyftas dven
sadana relationer till nagon som har ledande stdillning i klientens verksamhet eller inflytande
over klientens redovisning eller den ekonomiska forvaltningen i ovrigt. Typexempel pa detta
kan vara att en revisionsbyra har affarsméssiga relationer med klienten utdver
revisionsuppdraget eller andra tjdnster som en revisionsbyra normalt kan tinkas
tillhandahalla, exempelvis att de sponsrar revisionsklientens verksamhet. Det kan dven
utgoras att revisorn har affarsméssiga relationer med en redovisningsbyra som uppréttar en

revisionsklients redovisning.

Den tredje kategorin &r identiskt med den andra kategorin med skillnaden att det 4r ndgon
annan dn revisorn eller revisionsbyrén som innehar oldmpliga affarsméssiga eller ekonomiska
relationer till en revisionsklient. Typexemplet torde vara att ndgon nérstédende till revisorn har

sddana relationer.

Denna kategori kommer att bendmnas som typ 3 eller indirekta affirsmdssiga- eller
ekonomiska intressen. Kriterierna for att en handling skall sorteras in under denna kategori ar
foljande: Ndagon ndrstdaende till revisorn eller revisionsbyran, eller ndgon annan med
koppling till revisionsbyran eller revisorn har haft affdrsmdssiga- eller ekonomiska intressen

i en revisionsklient vilket har resulterat i ett hot mot oberoendet.

Den fjirde kategorin kommer att vara en uppsamlingskategori. Med andra ord kommer

ovriga handlingar att hamna hdr som inte anses kunna sorteras in i ndgon av de ovanstéende.

Denna kategori kommer att bendmnas som typ 4 eller ovriga omstindigheter.
Kriterierna for att en handling skall sorteras in under denna kategori &r foljande:
Handlingen har inte uppfyllt ndgon av de kriterier for att kunna sorteras in i nagon av de

andra kategorierna.
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Sammanfattning over de olika handlingstyperna

Typ av handling Kriterier

Revisorn, revisionsbyrdn eller nGgon annan i
1. Fristdaende radgivning eller icke- revisionsndtverket har tillhandahdllit fristdende
revisionstjdnster) rddgivning eller icke-revisionstjdnster vilket har

resulterat i ett hot mot oberoendet.

Revisorn eller revisionsbyran har haft

affdarsmdssiga- eller ekonomiska intressen i en
2. Direkta affdrsmdssiga- ellerekonomiska klient vilket har resulterat i ett hot mot oberoendet.
intressen) Med revisionsklient dsyftas dven sdadana relationer

till nagon som har ledande stdllning i klientens

verksamhet eller inflytande dver klientens

Ndgon ndirstaende till revisorn eller revisionsbyran,
3. Indirekta affirsmdssiga- eller ekonomiska eller ndagon annan med koppling till revisionsbyrdn
intressen ) eller revisorn har haft affdrsmdssiga- eller
ekonomiska intressen i en revisionsklient vilket har
Handlingen har inte uppfyllt ndgon av de kriterier for

4. (Ovriga omstindigheter,
( & & ) att kunna sorteras in i nadgon av de andra

Tabell 1

Ett disciplindrenden kan innehdlla flera olika handlingar fran revisorn eller revisionsbyrans
sida. Saledes kan ett drenden sorteras i fler 4n en kategori. Den separata handlingen kan dock
endast tilldelas en typ av handling. Kategorierna provas i nummerordning och om en
handling sorteras in under en kategori foretas inte nagon vidare provning. Foljande exempel
och urval fran insamling belyser tillvigagangssittet och visar pa ett fall dir revisorn har

foretagit flera olika handlingar som har hotat oberoendet.

D 11/99

Typ av handling

Revisorn har hyrt lokaler for sin revisionsverksamhet av en redovisningsbyrd i vilken han
dven varit revisor. Detta resulterar i handling av typ 3. Revisorn har haft direkta
affdrsmdssiga forbindelser med en revisionsklient. Vidare har han varit revisor i bolag ddir
samma redovisningsbyra tillhandahdller radgivningstjinster. Aven denna omstindighet
resulterar i en typ 3 handling. Revisorn har haft affdrsmdssiga forbindelser med den som
upprdttar revisionsklientens redovisning. Revisorn har dven upprdttat koncernredovisningen

for en av sina revisionsklienter. Detta resulterar i handling av typ 1.
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Storlekskategorisering

Vi har dven valt att ndrmare undersoka storleken pa den revisionsbyra som den revisorn som
disciplinerats varit verksam vid. Storleken pa revisionsklienterna har ocksé registrerats.
Storleken kan avgdras genom att sddan information i vissa fall presenteras, oftast
inledningsvis i drendet. Arenden dir sidan information ej kan utliisas betecknas som ej

tillimpliga (E/T) 1 denna kategori.

Storleken pa revisionsbyraerna har delats upp i foljande fyra storlekskategorier baserade pa

antal verksamma eller anstillda i revisionsbyran:

Micro: Antal anstéllda eller verksamma éar 5 eller mindre.
Small: Antal anstéillda eller verksamma &r mer 4n 5 men max 30.
Medium: Antal anstillda eller verksamma dr mer dn 30 men max 150.

Big: Antal anstillda eller verksamma &r mer dn 150.

Griénsen for antal anstdllda eller verksamma for en big 4-byrd sattes efter snittet av
revisionsbyran Mazars antal anstédllda under perioden 2000-2017. Mazars betraktas som den

minsta av de storsta revisionsbyrderna i Sverige. Ovriga grinser bestimdes godtyckligt.

Revisionsklienten
Storleken pa revisionsklienten har delats i tre storlekskategorier baserat pad omsattning,
balansomslutning eller antal anstéllda. Om nagon av kriterierna for varje kategori &r

uppfyllda ar det tillrackligt for att ett bolag skall sorteras in under denna kategori.

Micro: Omsittning dr mindre &n 3 miljoner, balansoslutning dr mindre 4n 1,5 miljoner eller
antal anstéllda &r 3 eller mindre.

Small/Medium (SME): Omsittning dr mer 4n 3 miljoner men mindre dn 80 miljoner,
balansomslutning mer 4n 1,5 miljoner men mindre dn 40 miljoner eller antal anstdllda ar
mellan 3 till 50.

Large: Omsittningen dr mer dn 80 miljoner, balansomslutning dr mer 40 miljoner eller antal

anstillda dr mer dn 50 stycken.
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Grinsen for bolag av storleken Large baserades pA ARL:s definition av storre foretag i 1 kap
3§. Grinsen for micro-bolag baserades pé gransen for revisionspliktiga aktiebolag 1 9 kap 1§.

Storleken SME-bolag utgodrs av spannet mellan dessa tva granser.

Ovrig kategorisering

Utover de ovan naimnda kategoriseringarna har vi valt att undersdka om, i de fall da vi kan
konstatera att det foreligger en handling som sorterar in under handlingen fristdende
raddgivning eller icke-revisionstjénster, dven foreligger jav enligt ABL 9 kap 17§.
Disciplindrenden som inte innehaller en handling av typ 1 kommer ddrmed ej vara tillimpliga

(E/T) 1 denna kategori.

Ovrig bearbetning av discipliniirenden
Vi kommer dven belysa fordndringar, monster eller andra insikter som noterats vid
genomlésningen av disciplindrenden. Dessa ér av sadan subjektiv art att de ej kan presenteras

i form av tabeller eller diagram. Sddant presenteras i 16pande text under avsnittet analys.

Vid presentation av datainsamlingen i form av diagram kommer kategorisering av artalen att
goras utifrén utvalda storre regelfordndringar, i syfte att tydliggora eventuella relationer
mellan fordndringar av regler och sociala normer samt fordndringar i

oberoendeproblematiken.

Eftersom disciplindrenden inte inleds direkt vid regelbrott, utan efter en anmélan och
utredning ar det en faktor att ha i beaktning vid analys av empirin. Ddrmed sa antar vi att
fordndringar i1 regler och sociala normer fréan ett specifikt ar inte méarks av i empirin forrén 2
ar senare. RI har som maél att avgdra minst 90 procent av sina disciplindrenden inom 2 ér efter
att anmélan inkommit och ett disciplindrende inleds, vilket stirker var anledning till detta

antagande (revisorsinspektionen.se).
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3.3 Trovirdighetsdiskussion

Bryman och Bell (2013) talar i sin bok om de tre viktigaste kriterier for foretagsekonomisk
forskning. Reliabilitet, replikerbarhet och validitet. Reliabilitet handlar om ifall resultatet av
en undersokning blir likadan om undersokningen skulle géras om. Replikerbarhet handlar om
att en undersokning skall vara mojlig att upprepa, med andra ord méste forfattarna vara
tydliga med sitt tillvigagangssitt for att studien skall kunna replikeras. Validitet som kan
anses som det viktigaste kriteriet handlar om de slutsatser som framstallts under

undersokningen hédnger ihop eller inte.

Vi har under studiens gang haft dessa kriterier konstant i bakhuvudet for att arbeta mot att na
dem. Dock sa kan reliabiliteten ifragasattas dd uppsatsens bedomning av respektive
disciplindrenden har utforts med viss subjektivitet. Nir det géller uppsatsens validitet har vi
varit noggranna med att inte dra for langt gdngna slutsatser dd problematiken kring

oberoendet innefattar flertalet paverkansfaktorer som gar utanfor uppsatsens omfang.

3.3.1 Metodkritik
Forst och framst maste papekas att det finns flertalet felaktigheter som revisorer gér men som
inte upptécks av tillsynsmyndigheten RI. Detta &r inte ndgot som behandlas i disciplindrenden

frén RI och ddrmed inte i uppsatsen.

Den viktigaste kritiken mot metoden ar dock att de tillgédngliga disciplindrenden pd RI:s
hemsida endast dr de som leder till en pafoljd. Med andra ord har vi inte haft tillgang till de
disciplindrenden dér RI efter utredning avskrivit drendet. Detta dr ndgot som vi har behovt ha
1 atanke sedan borjan av uppsatsen, dé vi inte kunnat dra lika givna slutsatser som om vi hade
kunnat jimfora tva liknande disciplindrenden med ett visst antal &r emellan, dir det ena lett

till paf6ljd och det andra avskrivits eller vice versa.

Nir det géller datainsamlingen foreligger viss subjektivitet vid var bedomning av
disciplindrendena eftersom vi valde att ldsa disciplindrenden i sin helhet for att sedan sorterat
in handlingarna i kategorier, kontra ett kodningsschema baserat pa exempelvis ord eller
meningar. Anledningen till detta dr att det rader stor variation i disciplindrendena vilket vi

anser gor att man inte kan koda dessa pé ett utforligt sdtt. Bland annat var vi begransade 1
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vissa fall dir exempelvis foretagets storlek som reviderades stod med i endast enstaka
disciplindrenden utav de 266 fall som vi granskade, vilket resulterade i att vi inte kunde
anvéinda oss av den informationen i var analys. I ett forsok att pa ndgot sitt minska

subjektiviteten skedde all beddmning av disciplindrendena av en och samma person.

3.3.2 Killkritik

Vid letandet av vetenskapliga artiklar utgick vi frén alternativet peer-reviewed i LUBsearch
for att forsdkra oss om att artiklarna var legitima och vetenskapliga. Vi har dven anvént icke
vetenskapliga artiklar frdn exempelvis media och tidningen Balans som vi énda anser vara
trovirdiga och vi har i vissa fall undersokt flera kéllor inom samma dmne for att forsékra oss
om att informationen stimmer, exempelvis om Enronskandalen. Litteraturen vi har anvént
har varit bred, och till viss del kan ndgra av bockerna anses som gamla, men vi menar att de
ar trovirdiga och aktuella dn idag. Vi har dven kompletterat den dldre litteraturen med nyare
litteratur och vetenskapliga artiklar inom dmnet. I uppsatsen har vi dven anvint oss av diverse
hemsidor for att f& information, men dessa har alltid varit av trovirdig karaktdr som
exempelvis RI:s hemsida som &r en svensk myndighet, eller FAR:s hemsida som é&r

branschorganisationen for revisorer med flera.

3.3.3 Om mdojligheter att dra slutsatser i vart material

Det sittet vi tolkar relationen mellan fordndringar i regler och sociala normer och
fordndringar 1 disciplindrenden, kommer alltid vara en frdga om rimlighet och spekulation da
det dr svért att hiinfora direkt till forindringar i disciplinirenden. Aven flertalet andra
paverkansfaktorer som inte ndmnts i uppsatsen, i synnerhet bland de sociala normerna, kan
tankas fa inverkan pd revisorns formaga att vara oberoende. Detta resulterar 1 att vara

slutsatser snarare handlar spekulationer.
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4. Tidigare forskning om revisorns oberoende och gallande ratt

4.1 Tidigare generell forskning

Peterson (2018) menar att traditionen med att klienten betalar for revisorns utforda tjénster,
gér emot konceptet med att revisorn ska agera oberoende och att revisorer, till skillnad mot
exempelvis advokater som inte behdver vara neutrala eller oberoende, sjélva maste pavisa sitt
oberoende. Vidare menar Peterson (2018) att det, forutom den direkta ekonomiska
kopplingen mellan revisor och dess klient, ocksa finns en uppenbar svag punkt i och med det
intellektuella ansvaret som vilar hos revisorn och att detta kan riskera oberoendet. I ett forsok
att styra revisorn at rétt hall finns, som ndmns i uppsatsen, etiska koder kring hur en revisor

ska agera oberoende.

Det har framkommit argument som menar att revisorns oberoende bést skyddas genom att
forbjuda revisorn att utfora tjénster som inte ror revisionen, vilket tas upp bland annat i EU:s
gronbok fran 2010 (Gronbok, 2010). Peterson (2018) anser dock att svagheten med detta
argument giéller huruvida influenser kan péverka dessa tjénster, vilket kan exemplifieras med
revisionsbyraernas vinstintresse och att tjanster utanfor revisionen tenderar att generera mest
vinst. Detta betyder att revisorerna riskerar att bli bakbundna av klienternas influenser och

krav, vilket sedermera kan riskera deras oberoende.

4.1.1 Regelbaserat framfor en principiell syn pa oberoendet

Gaa (2006) skiljer pé legala regler som specifikt reglerar revisorns oberoende och
overgripande yrkesetiska krav. De legala reglerna uppmanar eller forbjuder revisorn att
handla pé ett specifikt sétt i en specifik situation. Medan de mer 6vergripande etiska kraven
uppmanar revisorn och revisionsbyrderna att det dr av storsta vikt att de agerar med integritet.
Gaa (2006) pavisar flera exempel dir revisionsbyréer och revisorer tenderar att forbise eller
ignorera dessa mer overgripande krav pa integritet och istédllet ndjer sig med att se till att
minimikraven for att de legala och formella kraven géllande oberoendet dr uppfyllda. Gaa
(2006) menar att den dkade pressen pé revisionsbyraer att agera kommersiellt vid sidan av
den traditionella revisionen resulterar i ett sadant beteende, dar framforallt att relationen till

revisionsklienter allt oftare liknar en ren affarsmissig relation. I takt med att den traditionella
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revisionen far mindre ekonomisk betydelse for revisionsbyrderna tenderar ocksé viljan att

agera som allménhetens granskare med integritet att komma i andra hand.

4.1.2 Kritiskt perspektiv

Cooper och Neu (2006) tar ett kritiskt perspektiv pa den debatt och de slutsatser kring
revisorns oberoende, som de anser &r allt for dominerande. De beskriver hur mangden stora
foretagsskandaler pa senare tid har lyft upp problematiken kring revisorns oberoende. Svaret
frén branschen dr i mingt och mycket att det rader ett forvantningsgap som behdver téppas
till. Atgirder som oftast féresprakas av branschexperter bygger i allt for stor grad pa en vilja
att allt skall fortga i gamla fotspér, att man foredrar business as usual framfor nagra radikala
fordndringar . Inom forskningen tycks det rdda en bred samsyn pé att anledningen till
problematiken kring revisorns oberoende i mangt och mycket beror pa otillricklig reglering.
Att skandaler betraktas som isolerade héndelser som hént pé grund av individuella
tillkortakommande. Cooper och Neu (2006) sétter sig emot denna syn och foresprakar mer
djupgéende analyser kring oberoendeproblematiken, det kriavs dven strukturella férdndringar

for att 16sa problematiken snarare @n snabba regelfordndringar.

4.2 Oberoendet och gillande ritt

Regleringsstruktur
Regleringsstrukturen kring revisorn kan dvergripande forklaras med tre olika nivaer. Den
forsta nivin utgdrs av de regler som framkommer i skriven forfattning. Har ingar lagar,

forordningar samt foreskrifter.

Den andra nivan utgérs utav att i den skrivna lagen &lagt revisorerna att folja goda
branschseder. Revisorn skall enligt lag folja god revisions- och revisorssed. Ansvaret for
regelutveckling och tolkningen av dessa seder har lagts pa RI som genom praxis i form av
disciplindrenden, forhandsbesked i olika frdgor samt allehanda yttranden driver utvecklingen

och tolkningen framaét.

Den tredje nivan ryms @ven inom god revisions- och revisorssed och utgors av de regler och

rekommendationer som utvecklas och ges ut av olika branschorganisationer (Diamant, 2004).
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Branschorganisationerna som far inflytande pd de goda sederna kan vara bdde nationella och
internationella. Svenska FAR &r en branschorganisation for redovisnings och
revisionsprofessionen och vars huvudsakliga uppgift ar att faststélla god revisions och
revisorssed (Carrington, 2010). Detta i form av utgivandet av olika standarder och
rekommendationer. Den internationella branschaktdr som har storst inverkan pa
revisorsprofessionen i Sverige dr [IFAC, en organisation vars medlemmar bestir av nationella
branschorganisationer som representerar respektive land. FAR representerar Sverige i IFAC,
som 1 sin tur bestdr av olika separata organ som ger ut standarder inom revisions- och
redovisningsomrédet. Ett av dessa organ dr IESBA som ger gett ut en etikkod vilket i stor
omfattning reglerar och berdr fragor kring revisorns oberoende. IESBA:s etikkod har i sin
helhet tagits in i FAR:s utgivna etikregler och ersatt EtikR1 som innehdll revisorns allmdnna
yrkesetiska regler (FAR online). EU-rédtten har framforallt fatt inverkan pa revisionsomradet
genom EU-réttsliga direktiv som implementeras genom harmonisering av nationell

lagstiftning i enlighet med direktiven (Diamant, 2004).

God revisions- och revisorssed

Nuvarande RevL innehéller de ndringsrittsliga bestimmelserna som revisorn har att folja.
Det vill sdga regler som revisorn har att forhalla sig till i sin yrkesroll som revisor. Detta skall
skiljas mot reglering som ror sjdlva utforandet av revisionen. Dessa associationsréttsliga
regler dterfinns framst i ABL:s 9 kap géllande revision. Det finns bestimmelser bade i RevL

och ABL som berdr revisorns oberoende, merparten aterfinns dock i RevL.

Béde de associationsrittsliga reglerna i ABL och de néringsrittsliga i RevL ér att betrakta
som ramlagstiftningar vilket betyder att endast en liten del av de regler som revisorn skall
folja aterfinns i lagen och att merparten av reglerna aterfinns i form av olika
branschstandarder, rekommendationer och dvriga uttalanden (FAR, 2018). I RevL 19§ stér
det att en revisor skall iaktta god revisorssed. I 3§ ABL skall en revisor utfora granskningen
med professionell skepticism och vara sé ingaende och omfattande som god revisionssed
kréver. Revisorsseden dr dirmed hinforlig till revisorn i sin yrkesroll medans revisionsseden
till sjélva utférandet av revisionen. Revisorn har ddrmed en rad ytterligare legala normer att
folja i sin yrkesroll samt i utforandet av revisionen, utdver det som star uttryckligen i den
skrivna lagen. For att revisorn skall fa en komplett bild 6ver de legala normer som géller

angdende oberoende maéste lagen lésas tillsammans med den kompletterande normgivningen.
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God revisions- och revisorssed innefattar givetvis att folja lagen, men dven de dvriga normer
som omfattar revisorn och revisionen. Vidare anses det att god revisionssed dven omfattar

god revisorssed (prop 2000/01:146).

Néringsrittslig reglering

Portalparagrafen géllande revisorns oberoende dr 20§ RevL. Hir stadgas det att en revisor ska
i revisionsverksamheten utfora sina uppdrag med opartiskhet och sjélvstindighet samt vara
objektiv i sina stillningstagande. Med detta menas béde revisorns faktiska och synbara
oberoende (prop 2000/01:146). Dessa tre begrepp utgor tillsammans det som oftast bendmns
som revisorns oberoende. Vidare skall revisorn enligt 20§ RevL organisera
revisionsverksamheten pa sadant sétt att oberoende kan sikerstillas. Innebdrden av revisorns
organisatoriska skyldigheter preciseras inte sédrskilt utforligt. I forarbetena till lagen papekar
man att revisorn maste foreta vissa kvalitetssdkrande atgérder och organisera revisionsbyrén
pa ett adekvat sitt. I ovrigt hdanvisar man till FAR och dess arbete med kvalitetssékring som
sedermera Overvakas av RI. I de grundldggande principerna i IESBA:s etikkod stadgas det
under 100.5 B att en medlem inte skall agera med bristande objektivitet, undvika
intressekonflikter som kan paverka bedomningen. Under punkt 290.4 preciseras vikten av att
en revisor 1 utférandet av ett revisionsuppdrag dr oberoende sina revisionsklienter, d&

revisionsuppdraget dr i allménhetens intresse.

Faktiskt- och synbart oberoende

I forarbeten till lagen tydliggors att man med begreppen opartiskhet och sjdlvstindighet syftar
till revisorns faktiska och synbara oberoende. Revisorn har saledes ett krav att inte enbart
utfora sin revision med oberoende utan ocksa se till sa att denne betraktas som oberoende i
externa intressenters 6gon. Innebodrden av faktiskt och synbart oberoende skall tolkas i ljuset
av IFAC:s Code of Ethics innebord av begreppen independence in fact och independence in
appearance (Prop 2000/01:146). Carrington (2010) forklarar begreppen nirmare s som att
independence in fact eller in mind ar det faktiskt upplevda oberoende hos revisorn. Det
beskrivs som revisorns sinnestillstdnd och avgdér om revisorn de facto kan genomfora en
oberoende revision. Med independence in appearance menas att oavsett om revisorn har en
formaga att utféra en oberoende revision ska revisorn se till att han uppfattas som oberoende

av externa parter.
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Revisionsverksamhet

For att forsta lagtexten och annan normering gillande revisorns oberoende dr det viktigt att ha
en forstaelse gillande begrepp hinforliga till typen av arbete som en revisor utfor.

Begreppet revisionsverksamhet aterkommer och ar av stor betydelse for tillimpningen av de
regler géllande revisorns oberoende som éterfinns i RevL. Det dr inom
revisionsverksamheten som revisorn maste beakta RevL:s regler om oberoende (Moberg et

al. 2014).

Enligt 2§ p.8 RevL ér revisionsverksamhet sidan verksamhet som bestar av granskning av
forvaltning eller ekonomisk information som utmynnar i en rapport eller ndgon annan
handling som dr avsedd att utgdra bedomningsunderlag dven for ndgon annan én
uppdragsgivaren. Vidare betraktas ridgivning eller annat bitrdde som foranleds av
iakttagelser vid sddan granskning. Foljande uppdrag anses ligga inom ramen for

revisionsverksamheten enligt forarbeten till RevL (prop 2000/01:146).

- Lagstadgad revision
Sedvanliga revisionsuppdrag som framgér av lagen. Se exempelvis 9 kap 3§ ABL dér
revisorns huvuduppdrag &r att granska bolagets arsredovisning och bokforing samt styrelsens

och VD:s forvaltning.

- Revisionsradgivning
Som en del av den lagstadgade revision anses radgivning gillande frdgor som uppkommer 1
samband med revisionen. Det ror sig om rdd angéende forbittringar angéende foretagets
bokforing och drsredovisning. Revisorn anses dessutom ha ett krav pa sig att limna sddana

rad.

- Annan granskning din lagstadgad revision
Da revisorn utfor granskning av sddan karaktar som overensstimmer med den lagstadgade
revisionen och dédr samma tekniker och tillvigagangssatt anvénds, samt att granskningen
utmynnar i en rapport tillgénglig for utomstaende, betraktas detta som en del av

revisionsverksamheten.
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- Lagstadgat tilliggsuppdrag
Hir innefattas sddana uppdrag som inte ingér i den sedvanliga granskningen enligt lag men
som av annan lagbestimmelse aligger att utforas av en revisor vid sérskilda hdndelser. Det
handlar oftast om olika yttrande och stdllningstagande i samband med emissioner, granskning
av kontrollbalansrakning vid krav pa sddant upprittande etc. Se exempelvis kravet pa

revisorsgranskning av tillférande av apportegendom vid nyemission, 13 kap 7§ ABL.

- Avtalsmiissiga tilliggsuppdrag
Revisorn kan fé i uppdrag att utfora granskning pd grund av avtal mellan revisionsklienten

och ndgon utomstaende dér resultatet inte enbart dr avsett for revisionsklienten.

- Verksamhet som inte skall anses som revisionsverksamhet
Har innefattas vanligtvis rddgivning och andra tjénster angdende redovisning, skatt och
organisatoriska fradgor. Denna typ av verksamhet &r att bendmna som sé kallad fristdende
rddgivning. Revisorn anses inte i dessa fall agera som granskare och verksamheten &r ej att
betrakta som revisionsverksamhet. For att ett uppdrag skall betraktas som
revisionsverksamhet &r det av vikt att resultatet resulterar i en rapport for ndgon extern part.
De fall dér revisorns arbete i sig dr att betrakta som typiskt for revisionsverksamheten men ér

amnat endast for revisionsklienten kan inte betraktas som revisionsverksamhet.

Provning av oberoendet

21§, 21a, 21b RevL ér utgdngspunkten for den provning som revisorn har att géra géllande
sitt oberoende. Paragraferna &r omfattande och gér in mer specifikt pé vilka situationer
revisorn oberoende kan ifrdgasittas. Bestimmelsen infordes sérskild for att garantera
revisorns synbara oberoende (prop 2000/01:146). Provning skall goras infor varje nytt

uppdrag samt 16pande om det finns anledning till det.

Inledningsvis anger 21§ vissa specifika situationer dér revisorn ej anses kunna utgdra en
oberoende revision och maste avbdja eller avsdga sig ett pdgaende revisionsuppdrag. Det
handlar om att revisorn eller andra delaktiga i revisionsuppdraget anses ha ett vasentligt
vinstintresse alternativt handlar med finansiella instrument i koppling till revisonsklientent.
Andra stycket anger vidare situationer dédr samtliga deltagare i ett revisionsuppdrag anses

vara oberoende.
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I 21a§ RevL presenteras den sa kallade analysregeln for vilken revisorn infor varje uppdrag i
sin revisionsverksamhet méste prova sitt oberoende (prop 2000/01:146). Till skillnad frén
21§ RevL giller denna provning inte enbart for ett revisionsuppdrag utan for samtliga
ataganden inom revisionsverksamheten vilket &r ett vidare begrepp. Saledes kan revisorn vara
forhindrad att utfora ett uppdrag enligt 21a§ men inte enligt 21§ och vice versa (Andersson,
u.d). Analysregeln ér uppbyggd som en presumtionsregel. Revisorns presumeras vara
oberoende och skall avbdja eller avsédga sig ett uppdrag om revisorn eller ndgon annan i det
nétverk ddr revisorn dr verksam eller ndgon annan fysisk person som kan péverka resultatet
av revisionen befinner sig foljande typsituationer. (féljande redogorelse dr presenterad av

forfattaren, och inte en fullstindig redogorelse av analysregeln i 21§a RevL).

- Egenintressehot
Den forsta omstdndigheten som anges bendmns som egenintressehotet (Moberg et al. 2014).
Detta foreligger enligt 21§a RevL ndr ndgon av de berdrda personerna har ett direkt eller
indirekt ekonomiskt intresse 1 uppdragsgivarens verksambhet. I forarbeten till lagen beskriver
man nagra typiska fall som regeln ar ténkt att omfatta. Den fOrsta situationen géller att det
finns omfattande affdrsméssiga relationer med klienten som faller utanfor sjédlva revisionen i
form av fristdende rddgivning och andra tjédnster. Om det ekonomiska vérdet av dessa tjénster
ar omfattande i relation till revisorn eller revisionsbyréns totala inkomster (prop
2000/01:146). Det kan anses ha uppstétt ett ekonomiskt beroendeforhéllande till
uppdragsgivaren (Andersson, u.d). Ett hot mot egenintresset forekommer dven nér revisorn
anses ha personliga ekonomiska intressen i uppdragsgivaren. Med detta asyftas dven intressen
frén revisorns nérstdende. Har ligger allt ifrdn att revisorn eller nérstdende har andelar eller
liknande i foretaget, gemensamma investeringar i projekt, skuldférhdllanden, till anstéllning
eller planer pa anstéllningsforhéllanden med revisionsklienten (Andersson, u.d). En timligen
utforlig redogorelse pa egenintressehot finns dven i IESBA:s etikkod 290.103 —290.116.
Dessa stimmer principiellt verens med RevL dock dr etikkod mer specificerande for

sdrskilda fall och hur revisorn konkret skall agera.

- Sjilvgranskningshot.
Den andra omstdndigheten bendmns som sjélvgranskningshotet. Detta foreligger enligt 21§a
RevL vid rddgivning, som inte utgdr revisionsverksambhet, i en frdga som till ndgon del

omfattas av granskningsuppdraget. Det handlar med andra ord om en risk for att revisorn
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eller ndgon annan kan komma att granska sina egna rad eller arbete baserat pd sddana rad i
granskningsuppdraget. Radgivning och upplysningar som inte faller inom
revisionsverksamheten gillande tillimpning och tolkningar av kan dock anses acceptabla om

de dr av enklare slag och inte allt for komplexa (prop 2000/01:146).

Med sjélvgranskning avses dven risken for att revisorn eller ndgon annan kan komma att
granska fristdende radgivning, bitrdde eller annat arbete som omfattas av revisionen, utfort av
ndgon annan pa revisionsbyrén eller i det ndtverk som revisorn verkar inom (prop
2015/16:162). Aven risk for granskning av arbete som nirstaende till revisorn har varit
delaktig i méaste beaktas. Dessa tva typer bendmns som indirekt sjdlvgranskningshot (prop
2000/01:146) (Andersson, u.d). IESBA:s etikkoder behandlar sjalvgranskningshotet under
punkt 291.138 — 140. Reglerna &r endast 6vergripliga och dverensstimmer med RevL.
Begreppet revisionsverksamhet fir ddrmed stor betydelse for vilka typer av rad och

upplysningar som kan anses vara acceptabla.

- Partstillningshot
Sadan omsténdighet foreligger enligt 21§a RevL négon av de ovan nimnda upptrider eller
har upptritt till stod for eller mot uppdragsgivarens standpunkt i ndgon rittslig eller
ekonomisk angeldgenhet. Exempelvis dé revisorn agerar som bitrdde at revisionsklienten i
kontakt med skattemyndigheten, i samband med forvarv och forsédljningar samt andra
uppdrag dér revisorn har i uppgift att verka for klientens specifika intressen (prop

2000/01:146).

- Viinskapshot
Sadant hot anses foreligga enligt §21a RevL dé revisorn eller nagon annan har nira

personliga relationer till uppdragsgivaren eller till ndgon person i dennes ledning.

Detta kan tankas utgdras av mangarig vinskaps och dterkommande sociala kontakter
(Andersson, u.a). IESBA:s etikkod reglerar familjerelationer och andra personliga relationer i
punkterna 290.126 — 290.131. Detta &r en betydligt mer ingdende och precis redogorelse for
vilka situationer som kan tdnkas utgdra ett hot mot oberoende pa grund av personliga
relationer. Dessa ryms dock inom RevL:s allmiint hallna beskrivning. Aven indirekta
kontakter genom anhdriga torde betraktas som eventuella vinskapsrelationer (FAR PM).

FAR lyfter dven fram en situation ddr man anser att ett vinskapshot kan uppkomma om
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revisorn eller ndgon annan utfort uppdrag &t revisionsklienten under en lang tidsfoljd (FAR

PM).

- Skrimselhot
Sadant hot foreligger enligt 21§a RevL om revisorn eller ndgon annan utsitts for hot eller
ndgon annan patryckning. Med hot menas dock inte att man ifradgasétter revisorns arbete

(Andersson, u.a).

- Ovriga omstindigheter
De situationer som hitintills ndmnts &r typsituationer som kategoriserar de enligt lagstiftaren
vanligaste forekommande oberoendefall. Samtliga situationer som kan hota revisorns
oberoende skall tas i beaktning och resultera i att revisorn eventuellt maste avboja eller
avséga sig ett uppdrag (2001/01:146). Detta uttrycks i 21§a RevL som séger att revisorn dven
skall beakta ndgot annat forhallande av sddan art att det kan rubba fortroendet for revisorns
opartiskhet eller sjélvstandighet. I IESBAs etikkod poédngteras faktumet att det inte &r mdjligt
att i detalj reglera de situationer dér revisorns oberoende kan vara hotat. Vidare att
regelverket dr principbaserad och skall tjana som vdgledning, men att revisorn skall beakta
alla omsténdigheter som kan utgora ett hot mot oberoendet (se IESBAs etikkod p 290.7-8,
290.100).

Avhjilpande

Presumtionen om att revisorn dr oberoende i ovan ndmnda situationer kan brytas enligt §21a
RevL om det i det enskilda faller foreligger omsténdigheter alternativt att de foretagits
motatgirder som resulterar i att det inte finns anledning att ifrdgasétta revisorns eller ndgon
annans opartiskhet eller sjélvstandighet. Lagtexten skiljer dirmed pé tva olika mojligheter till
presumtionsbrytning. Den forsta innebér att man redan vid identifiering av hotet kan
konstatera att det foreligger omsténdigheter som eliminerar hotet utan att nagra sirskilda
atgdrder kriavs. Den andra mojligheten till presumtionsbrytning kan ske genom konstaterandet
att konkreta motdtgirder har foretagits eller kommer att foretas. Vilken av typ av
presumtionsbrytning som krivs och vilka eventuella motatgérder som krivs far bedomas fran

fall till fall beroende pé styrkan pa hotet.
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Jiv enligt aktiebolagslagen

ABL 9 kapitel om revision innehaller bestimmelser om jév. Dessa méste givetvis ocksa
beaktas av revisorn for att sikerstilla sitt oberoende. Att folja samtlig reglering kring
revisorns oberoende ryms som tidigare ndmnts inom god revisorssed. Vidare gér det att
sortera in ABL:s regler som beror oberoendet i RevL:s reglering kring oberoendet. Den
storsta skillnaden &r att om revisorn redan enligt ABL:s regler anses vara oberoende ar
revisorn obehorig att fortsitta sitt uppdrag, ndgon mojlighet till avhjdlpande finns inte (prop
2000/01:146). ABL:s reglering &r associationsrittslig och dvertriadelse av reglering av
revisorn kan resultera i skadestdndsansprak fran inte enbart det det granskade bolaget utan
dven externa parter som exempelvis aktiedgare. Det dr till exempel forbjudet enligt punkt 4
ndmnda paragraf att vara revisor i ett aktiebolag dir ndgon verksam i samma foretag som

revisorn bitrdder bolaget med grundbokforingen, sa kallat byrdjav (Moberg et al. 2014).

Majligheter till fristiende radgivning och andra icke-revisionstjinster

Revisorns eller revisionsbyrdns mojligheter att tillhandahalla icke-revisionstjénster eller med
andra ord tjénster som faller utanfor definitionen av revisionsverksamhet begransas forst och
framst av jdvsreglerna i 9 kap §17 ABL. Dessa begridnsar mojligheterna till att tillhandahalla

fristdende redovisningstjénster till revisionsklienter.

Punkt 2 ndmnda paragraf forbjuder den som bitridder foretaget med bokféring eller
ekonomisk forvaltning att vara revisor i bolaget, sé kallat redovisningsjidv. Bokforing skall
tolkas vitt och innefattar exempelvis dven bitrdde med uppréttandet av bolagets
arsredovisning (Moberg et al. 2014). Punkt 4 reglerar sé kallat byréjav. Hér forbjuds den som
ar verksam i samma revisionsforetag som den som tillhandahaller tjdnster gillande bolagets

grundbokforing att vara revisor i bolaget.
Det finns séledes mojlighet for ett revisionsforetag att tillhandahélla ett s& kallat
kombiuppdrag at en klient tillvida det inte ror grundbokforingen och att revisorn eller nagon

annan i revisionsgruppen inte tillhandahaller tjdnsterna (Moberg et al. 2014).

Mgjligheten att tillhandahélla kombiuppdrag begrinsas dock helt for vissa typer av foretag.

Det ror sig om bolag som dr av viss storlek eller av sddan typ att detta inte anses vara
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lampligt, exempelvis bolag som dr noterade pa borsen och vissa typer av finansiella bolag

som banker och andra kreditinstitut.

Aven RevL innehéller bestimmelser som direkt forbjuder vissa typer av tjénster.
Bestdmmelsen i 21§b hénvisar till en EU férordning som reglerar forbudet att tillhandahélla
vissa typer av tjanster till foretag av allmént intresse. Exempelvis borsnoterade foretag och
vissa typer av finansiella foretag. Undantag gors dock for vissa typer av tjénster, har aterfinns
bland annat skatterddgivning. En revisor har alltsd mdjlighet att ldmna skatterddgivning till
sin revisionsklient. FAR behandlar férordningen sérskilt i EtikU14. Hér ges en mer ingdende
vigledning gillande mdjligheterna till fristdende rddgivning till foretag av allméant intresse

med utgdngspunkt i férordningen.

Aven om tillhandahéllandet av en fristiende tjdnst inte triffas av jivsreglerna i ABL eller
EU:s forordning maste alltid 6vriga regler i framforallt RevL beaktas. Alla typ av fristdende
radgivning maste ddrmed provas mot analysregeln. Mycket av den typ av fristdende
raddgivning och revisionstjdnster som revisionsbyrderna tillhandahaller revisionsklienter torde
omfattas och anses utgora ett hot mot oberoendet enligt analysregeln (Moberg et al. 2014).
Det ér saledes upp till revisorn och revisionsbyran att avhjélpa hotet. I sddana fall torde det
framforallt handla om att organisera verksamheten pa revisionsbyrdn pa ett sddant sitt att
fristdende rddgivning inte hotar oberoendet. Det handlar bland annat om rutiner for att
identifiera hot mot oberoendet, men dven framforallt pA mindre byrder att radgivning och

revisionsuppdrag inte utférs av samma personer (Moberg et al. 2014).
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FAR:s analysmodell

FAR har tagit fram en analysmodell tillika ett flddesschema som i1 huvudsak tar sin
utgéngspunkt i 9 kap 17§ ABL och RevL:s analysregel i 21a§. Modellen beskriver vilka steg
och omsténdigheter revisorn bor ta och beakta i sin oberoendeanalys samt atgirder. Denna
kan anvéndas infor varje nytt uppdrag eller varje ny omstindighet i ett pdgadende uppdrag som

eventuellt kan utgora ett hot mot oberoendet.
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4.3 Disciplinering

4.3.1 Hur disciplineras oberoendet?

Eftersom endast en liten del av de regler som revisorn skall f6lja aterfinns direkt i
lagstiftningen, forekommer merparten som ramverk utifrin sammantagna branschstandarder,
rekommendationer och 6vriga uttalanden. Det syfte ramverken séledes har ar att vid
utférande av revision, ge vagledning hur revisorn skall agera for att bland annat vara
oberoende (FAR, 2018). Viljer revisorn att inte folja dessa ramverk resulterar detta de facto
inte 1 omedelbara disciplindra atgérder, utan det dr forst ndr ett disciplindrende initieras i form
av en anmélan eller nér relevant information kommit RI till hands, som den formella
disciplineringsprocessen inleds. Ett sadant disciplindrende initieras vanligtvis i form av en
anmélan mot revisorn frén ett foretag, privatperson eller annan myndighet. Disciplindrenden
kan dven Oppnas utan inkomna anmélningar, vilket exempelvis kan vara d4 information
framkommit via massmedia eller genom underrittelse fran Skatteverket. Dessa
disciplindrenden dndrar utfall beroende pé hur regler och normer ser ut, vilket dndras med
tiden. Ett disciplindrende resulterar i ett disciplinavgoranden fran RI:s tillsynsndmnd. De
disciplindra konsekvenserna som kan utfirdas mot revisorn &r erinran, varning eller indragen
auktorisation. Revisorns auktorisation ska dras in enligt 32§ RevL da en revisor uppsatligt
gor orétt i revisionsverksamheten eller har handlat oredligt. Med oredligt menas i det

nérmaste att revisorn har begatt nagon form av brottslig handling.

Vidare stadgar 32§ att om revisorn pd ndgot annat sétt asidosatter sina skyldigheter som
revisor far det ges en varning eller vid mindre férseelser, en erinran. Ar omstindigheterna i
fallet synnerligen forsvarande far auktorisationen eller godkdnnandet upphévas. Att revisorn
varit oberoende i sin revisionsverksamhet torde hamna under fall da revisorn har dsidosatt
sina skyldigheter. Det &r svart att tinka sig att revisorn kan anses uppsatligen gora oratt
genom att vara oberoende. Det kravs séledes synnerliga omstandigheter for att ett oberoende

fall skall leda till indragen auktorisation.

En varning kan enligt 32§ RevL kombineras med en sanktionsavgift eller ett tidsbegrénsat
forbud att utova revisionsverksamhet och underteckna revisionsberéttelser. For att en varning
skall kombineras med sddan ytterligare reprimand kravs det dock att det finns sirskilda skl.

Enligt forarbetena till lagen &r det ténkt att en varning skall kombineras med sédana tilldgg
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endast nir Overtrddelsen &r sé pass allvarlig att det ndstan finns fog for att upphéva
auktorisationen. Revisorn kan som tidigare ndmnts dven drabbas av associationsréttsliga

pafoljder i form av skadestédnd enligt exempelvis ABL:s regler.

Disciplinering av revisorns oberoende kan dven tdnkas ske pa den sociala nivan. Detta kan
bottna i yrkesetiska traditioner, som kontinuerligt vigleder och disciplinerar en revisor att
agera oberoende. Aven revisionsbyraers virderingar, riktlinjer och kultur ir faktorer som ér
centrala dr beakta som revisor vilket sannolikt kan variera utifran geografi och storlek pé
revisionsbyra. Ett exempel pa en virdering som kan vara central hos revisionsbyraerna ér
lojalitet, vilket kan disciplinera revisorn att agera oberoende. D4 revisionsbyréerna dr
vinstdrivande organisationer kan detta &ven innebéra en risk att revisorn i syfte att
uppritthalla sin lojalitet och generera vinst till sin byrd, kdnner sig tvungen att tinja pa
granserna for sitt oberoende. Frén revisionsbyraernas sida kan disciplindra atgérder vid
bristande lojalitet exempelvis vara att revisorn utesluts frdn den sociala umgéngeskretsen, inte

far mojligheten att stiga 1 hierarkin eller till och med avskedas.

I foretagsskandaler dr det inte ovanligt att revisorn och dennes agerande fér stort utrymme i
media. Bade i exempelvis SCA-skandalen och fallet med HQ-Bank fick ansvariga revisorer
utsta massiv kritik. Detta till trots att kritiken fran formella instanser inte stod i proportion till
medias och dvriga intressenters bestraffning. I SCA-skandalen tilldelades ansvarig revisor en
varning medan ansvarig revisor i fallet med HQ-Bank endast fick en erinran av RI. Detta
skall stdllas 1 kontrast till att bolagets dgare kriavde ett skadestand pa 3.2 miljarder av bolagets
ledning samt ansvarig revisor och revisionsbyran KPMG (Cederblad, 2016).

4.3.2 Tidigare forskning gillande disciplinering av oberoendet

Regler

Ratzinger-Sakel och Gray (2014) menar att forskning inte lyckats faststélla att de nationella
regler for att sikerstélla revisorernas oberoende har misslyckats och att det inte finns bevis pa
minskat oberoende. Vidare menar Ratzinger-Sakel och Gray (2014) att det snarare har
framkommit olika slutsatser om huruvida revisorernas oberoende kan ses som problemet och
att det ddremot rdder sammantagna uppfattningar om problematiken kring revisorers

raddgivning utanfor revisionen. Men det sagt, menar Ratzinger-Sakel och Gray (2014) att
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dagens uppfattade nivder av oberoende hos revisorer inte behover leda till avsaknad av

oberoendet och bristande revisionskvalitet utan att andra parametrar ocksa spelar in.

Tittar man pa den nationella lagstiftningen i bland annat Storbritannien, Frankrike och
Tyskland, sé& har dessa redan forbjudit flertalet av kringtjénster frdn EU:s svarta lista och
dérav palyser Beattie, Brandt och Fearnley (1999) den omfattande risken for att detta endast
ger en engdngseffekt samt svarigheterna till regelbunden utvirdering. Forskning visar dven
att de effekterna som radgivning ger i form av att kunskapens sprids, har positiva effekter pa
revisionens kvalitet. Sammanfattningsvis anser Ratzinger-Sakel och Gray (2014) att det ar
tvivelaktigt huruvida ytterligare atgarder for att sékerstélla revisorns oberoende i form av
restriktioner och forbud mot radgivning kring frdgor utanfor revisionen 16ser problematiken

kring revisorsyrket.

Sociala normer

Gillande EU:s harmonisering av gemensamma standarder for revision belyser Kosmala och
Sucher (2006) bristen pa forstielse och kunskap om de radande kulturella- och etiska
skillnader samt skillnader kring revisorsyrkets tradition och ursprung som finns linderna
emellan. Man har med andra ord bortsett fran lokala kulturella konstruktioner i ett led att hitta
en normaliserad standard for alla medlemslédnder 1 EU vilket kan kopplas till det Black (2002)
pavisade tidigare 1 uppsatsen, som var de sociala krafternas paverkan och att reglering kan
ske utifran vad hon kallar social forces som innefattar bland annat den kulturella aspekten.
Detta pavisar dven det som tidigare nimnts om sociala normer och att dessa dr grunderna for
skapandet av de legala normerna samt att om regleraren bortser fran dessa, vilket Kosmala

och Sucher (2006) menar att EU har gjort, riskerar regleringen ge en odnskad effekt.

Vidare pavisar Kosmala och Sucher (2006) via sin forskning att en idé for individer och
grupper bade kan ha en lokal och en global betydelse pd samma géng och att individer och
grupper ddrav tenderar att anamma den globala betydelsen utifran deras egna lokala
erfarenheter. Detta kan ses som kritik mot en alltfor omfattande normalisering,
standardisering och harmonisering av globala trender utan lokal forankring sdsom EU:s

revisionsstandarder.

Arnold, Bernardi, och Neidermeyer (2009) var inne pa4 samma spar som Kosmala och Sucher

(2006) och visade att ifall standarder kan vara likadana eller harmoniserade som i till exempel
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EU, sé kan det finnas signifikanta skillnader pd hur dessa standarder appliceras mellan olika
lander pd grund av ldndernas kulturer. Kultur kan definieras som ett system av delade
overtygelser och virderingar skapade fran “likely reactions of citizens with a common mental

programming.” (Hofstede, G., Hofstede, G.,J., och Minkov, M, 2010, s.191).

4.4. Regelforiandringar och regleringsprocesser gillande oberoendet

Under tidsspannet 1996-2017 har en del relevanta regelforandringar och regleringsprocesser
skett géllande revisorns oberoende. Foljande &r en redogdrelse av de forandringar som antas

haft storst inverkan pé revisorernas formaga att agera oberoende.

1995

Sverige blev 1995 medlemmar i EU och inférde en ny ARL (1995:1554) samt en ny
revisorsforordning (1995:665). Detta innebar bland annat att hogskoleutbildning var ett krav
for kvalificerade revisorer, dirmed géllde hogskoleutbildning for bade auktoriserade revisorer
godkédnda revisorer, tidigare endast for auktoriserade revisorer. Denna 6kning av
utbildningskraven gar i hand med vad generalsekreteraren i FAR, Dan Brannstrom skrev i sin

blogg (2018), ndmligen att utbildning &r viktigt for revisorns integritet och oberoende.

1995 skapades dven RN som tillsynsmyndighet och tog dver ansvaret for revisorsfragor fran

Kommerskollegium (revisorsinspektionen.se).

1996

1996 gav EC ut en gronbok med namn Roll stdillning och ansvar for revisorer som utfor
lagstadgad revision inom unionen. Dér diskuterades att det fanns stora skillnader mellan
medlemslénder nir det kom till lagstiftningar kring revision. Man diskuterade &ven revisorns
oberoende och menade att det var omgjligt att enas om en gemensam definition av
oberoende. I gronboken tas det dven upp att det debatterats kring om revisorn skall
tillhandahalla andra tjénster &n revision samt debatt kring om man bor infora ett obligatoriskt

rotationssystem for den lagstadgade revisionen (Gronbok, 1996).

44



2001

I regeringens proposition 2000/01:146 foreslogs att den gamla lagen om revisorer skulle
erséittas med en ny RevL dir de huvudsakliga fordndringarna rorde faststdllande av begreppet
revisionsverksamhet samt sikerhetsstéllande av revisorns oberoende. En av anledningarna till
denna lagforandring var att EG hade stillt ett krav till medlemsldnderna om att de har ett
ansvar att sdkerstélla att revisorerna som genomforde lagstadgad revision var oberoende.
Kravet pa den sé kallade analysmodellen skrevs in i lagstiftningen, vilket Sverige var forst
med av de europeiska linderna (Wallerstedt, 2009). Lagstiftarna bytte dven ut begreppet att
revisorn ska vara oberoende till att revisorer ska agera opartiskt, sjélvstdndigt och objektivt.
Syftet till denna fordndring var att man menade att att det inte existerar ett absolut oberoende

1 ménskliga sammanhang.

2003

2003 ersattes FAR:s 20 ar gamla yrkesetiska regler av nya omarbetade regler som utgick fran
de internationella regelverken som skapats av IFAC och EU. De innehdll dven for forsta
géngen definitioner pé god yrkessed och god revisorssed. Dessa yrkesetiska regler utgick fran
grundldggande principer. FAR tog stédllning till detta och valde att utgé frén ett principbaserat
regelverk trots att detta stdller hdgre krav pé individens forméga att handla etiskt (Bergman

och Holm. 2003).

2005-2006

2005 infordes en ny ABL som ersatte den fran 1975, och redan éret dérpéd antogs och infordes
EG:s attonde direktiv som trddde kraft 1 januari 2006 i form av bland annat hardare
jévsregler for revisorer i aktiebolag som nddde 6ver lagstadgade gransvirden. Enligt de nya
reglerna fick revisorn inte vara “verksam i samma foretag som den som yrkesmdssigt

bitrdder bolaget vid bokforingen eller medelsforvaltningen eller bolagets kontroll déirover”

(SFS 2006:399).

Detta innebar med andra ord att ett foretag som anses vara revisionspliktigt inte kunde erhélla
revision och i princip inga rddgivningstjanster fran en och samma revisionsbyra eller
revisionsforetag. For bolag som inte dr revisionspliktiga var javsbestimmelserna formellt
ndgot mildare. Hir var det endast grundbokforingen som var férbjuden, det vill sdga sadan
som klassas som lopande bokforing i registerordning . I praktiken torde det dock inte vara

nagon storre skillnad. Den s kallade huvudbokforingen som ér tilldten upprittas i regel av
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datorbaserade program, som de flesta foretag har tillgang till. Detta innebar saledes att ett
foretag generellt sett inte hade négra storre mojligheter att tillgd bade revisions och
bokforingstjinster av en och samma byra. Upprittande av arsbokslut och &rsredovisningar
faller dock ej inom grundbokforing och kan tillhandahallas till icke revisionspliktiga foretag
av personer som verkar inom samma revisionsbyrd som revisorn. Det dr dock alltid forbjudet
for revisorn eller ndgon annan som dr delaktig i revisionen att tillhandahélla sidana

bokforingstjanster (SOU 2008:79).

I ovan ndmnd utredning lyfte man fram faktumet att nuvarande jévsregler i praktiken innebar,
dven for mindre foretag, att man var tvungen att anlita tv stycken olika byréer for revisions-
och redovisningstjanster. Vilket for framforallt mdnga mindre foretag var en alltfor stor
kostnad. Man diskuterade vidare om mdjligheten att avskaffa de s kallade byrajavsreglerna
helt, for icke revisionspliktiga foretag. Som argument for ett sddant forslag var bland annat att
dessa mindre foretag oftast var i behov av redovisningsbitrdde samtidigt som man
efterfrdgade revisionstjinster for att kvalitetssikra sin finansiella information. Man pépekade
dven att det kunde forbéttra revisionskvaliteten om personer pa samma byra hade god insyn 1

foretagets 16pande affarshéndelser. Forslaget genomfordes dock aldrig.

2010

I gronboken ar 2010 vid namn Revisionspolitik: Lirdomar fran krisen, till £6ljd av
finanskrisen 2007/2008, tog man upp flera forslag for att minska riskerna for liknande
framtida kriser. Bland annat forslaget om obligatorisk byrarotation, dir man menade att
situationer ddr man i artionden anlitat samma revisionsbyra inte dr forenliga med de
onskvirda standarder kring oberoendet, &dven fast de huvudansvariga revisorerna byts ut med
jdmna mellanrum. EC foreslog att kunskap kan gé forlorad ifall man anvénder ett saidant

system men menade dnda att man ville granska for- och nackdelar med obligatorisk

byrarotation (Gronbok, 2010).

2014-2016
I april 2014 antog EU:s ministerrad det sa kallade revisionspaketet vars huvudsyfte var att
starka revisorns oberoende samt revisionskvaliteten, och 18 maj 2016 antog riksdagen

revisionspaketet 1 Sverige som borjade gélla fran 17 juni 2016.
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Revisionspaketets bestimmelser gillde foretag av allmént intresse, vilket innebar foretag vars
overléatbara vardepapper var upptagna till handel pa en reglerad marknad och &ven vissa
finansiella foretag (Svensson och Brannstrom. 2016). De huvudsakliga bestimmelserna var
bland annat obligatorisk byrarotation, som foreslogs i gronboken Revisionspolitik: Lirdomar
fran krisen fran 2010 och att revisorn och revisionsbyrén éven i fortséttningen kunde forse
raddgivningstjinster till foretag av allmént intresse men med ett antal begrénsningar fran den

sa kallade svarta listan (Svensson och Brannstrom. 2016).

Dan Bréinnstrom, FAR:s generalsekreterare kritiserade dock revisionspaket i sin blogg (2013)
och 1 synnerhet att man inforde sa kallade forbudslistor som detaljstyrde vad som var tillatet
eller inte angdende radgivningstjinster. Han foresprakade snarare att utgangspunkten for vad
som skulle anses vara tillatet skulle ske utifran IASB:s etikkod, som var mer ett

principbaserat regelverk.

4.5. Sociala normforiandringar gillande oberoendet

Det kan konstateras att mycket av debatten kring regelférdndringar, i synnerhet avskaffandet
av revisionsplikten, utgar ifrdn de berdrda foretagens perspektiv. Bade innan och efter
avskaffandet har fokus legat pd frdgor som ror svarigheter for Skatteverket, 6kad ekonomisk
brottslighet, 6kade felaktigheter och minskad kvalitet i drsredovisningar. Detta ar de
huvudsakliga problemen och faktorerna som analyserades i den nyligen sldppta rapporten
frén Riksrevisionen, Avskaffandet av revisionsplikten for sma aktiebolag — en reform som
kostar mer dn den smakar (Riksrevisionen, 2017). Avskaffandet av revisionsplikten &r inte en
direkt reglering av revisorns oberoende utan handlar snarare om att férenkla och underlétta
for de berdrda smé aktiebolagen. For uppsatsen &r rapporten fran Riksrevisionen dérav
relevant ur ett socialt normperspektiv dé den belyser rddande fordndringar inom

revisionsbranschen.

Det rapporten sammanfattningsvis konstaterar &r att branschen stér infor stora utmaningar.
Formagan till innovation och fornyelse i sina tjédnsteutbud dr viktigare 4n ndgonsin for att
fortsdtta vara lonsamma pa en fordnderlig marknad. Detta sitter givetvis en stor press pa

framforallt pd revisionsbyrderna och den enskilde revisorn, vilket mycket vél kan ténkas
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inverka pa revisorns forméga till att vara den oberoende granskare som forvintas. Att behalla
befintliga klienter och tillgodose nya behov hos klienterna torde utmana och skapa glidningar
mot den traditionella rollen som revisor. I synnerhet for revisorer och mindre byraer med

inriktning mot mindre foretag, som i méinga fall inte formellt behdver ha en revisor.

RI delar detta konstaterande om radande branschforéndringar i deras rapport Den framtida
revisionen (2017), som hade sitt fokus riktat pa hur man skulle stirka fortroendet for
revisorer och revisionen samt forbattra revisionskvaliteten i Sverige. Sammanfattningsvis
belyser rapporten att revisionsbranschens pdgaende och framtida stora utmaningar inte bara
bottnar i de regeldndringar som EU implementerat i finanskrisens kdlvatten utan att det d&ven
finns andra paverkansfaktorer. Dessa paverkansfaktorer handlar bland annat om tidigare
ndmnda avskaffandet av revisionsplikten, globaliseringen, den teknologiska- och digitala
utvecklingen samt omvérldens krav pa utveckling av revisorns tjédnsteutbud exempelvis i

form av krav pa att godkinna dven information rérande kvalitet och héllbarhet.

Att revision de facto &r av stor nytta for savél ekonomin och samhéllet, framforallt genom att
skapa tillit for bade offentliga och privata verksamheter, ar det av hogsta angeldgenhet att
uppritthélla fortroendet for revisionen och revisorns yrkesroll. Skadat fortroende kan leda till
samhélleliga normforskjutningar vilket sedermera kan riskera att paverka bedomningen av
revisorns oberoende. Diskussioner och ett flertal utredningar géllande oberoendet i den
kommunala revisionen efter missténkt korruption i Goteborg vilket sedermera dven
resulterade 1 politisk- och och medial uppmirksamhet, ar ett exempel pa en handelse som
skadat revisorsyrkets fortroende enligt Den framtida revisionen (2017).

Aven de i problemdiskussionen nimnda revisionsskandalerna rérande SCA, HQ-Bank och
Enron dr ocksa exempel pd hindelser som skadad revisorsyrkets fortroende vilket resulterat i

en samhillelig normforskjutning.

Vidare angdende revisorns trovirdighet, menar Ehlin (2008) att mycket av den kritik som
riktats mot revisorsyrket grundar sig framforallt i det sé kallade forvéntningsgapet. Med
forvantningsgapet gillande revisorer menar Carrington (2010) att det ror sig om en
utbildningsproblematik, dér allminheten inte vet vad revisorsyrket egentligen innebér och att
detta har att gora med revisionsbranschens avsaknad av utbildning av allménheten inom
dmnet. Denna utbildning forsvaras da problematiken géllande revisorns oberoende flitigt

diskuteras och regleras i ett forsok att atgirda problematiken. Aven revisionsbyraernas vilja
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att utbilda allmé@nheten kan diskuteras och &r formodligen inte helt sjidlvklar d& de, som
uppsatsen tidigare belyst, kan ha fordelar av att ha en 6verldgsen kunskap gentemot reglerare
och allménheten. Problematiken om revisorns otydliga roll i jamférelse med klienternas
uppfattning skulle enligt Peter Clemedtson, ordférande FAR SRS minska i samband med att
revisionsplikten avskaffades och hénvisade da till att revisionen skulle styras beroende pa
efterfrdgan (Ehlin, 2008). Forviantningsgapet kan ocksé forklaras av att allminhetens
forvantningar och krav pé transparens vilket dr en genomgaende samhillstrend som drivs

framét med hjélp av den tekniska utvecklingen (Kairos Futures, 2016).

Enligt en rapport bestélld av FAR framtagen av Kairos Future (2013) &r det en trend i
revisionsbranschen att fokusera pa bolag som varken &r stora eller sma, utan snarare
storleksmaissigt ligger ddremellan. Detta med anledning av att fortsatt kunna erbjuda ett
bredare serviceerbjudande sasom rddgivning och konsultation. Vidare stir det i rapporten att
det finns en risk att klienterna successivt kommer 6ka kraven pa revisionsbyrderna och da
ocksa revisorn, vilket kan riskera revisorns oberoende. Detta kan &dven kopplas till ytterligare
en trend géllande revisionsbranschen, vilket dr att revision dr ett mindre attraktivt arbete
vilket bland annat kan forklaras av de ovan ndmnda kraven fran klienterna, att arbetet ar for
slitsamt och inte tillréickligt givande. Aven faktorer som omfattande reglering, alltfér stor
ansvarsborda och stigande klientantal kan rimligtvis pdverka attraktiviteten géllande arbete

Inom revision.

Gillande kraven fran klienter visar den senaste mitningen fran Svenskt Kvalitetsindex att

klienterna anser att de mjuka vérdena &r viktiga vid val av revisionsbyra (Callius, 2018).

“Mycket har tidigare handlat om produkter och tjdnster och detta dr nagot som bolagen dr
duktiga pd att leverera. Det man som kund nu énskar mer av och har storre krav kring dn

tidigare dr mer mjuka virden. Det handlar om att vara en god aktér i samhdllet men ocksa
om att sdtta sig in i kundens verksamhet och bli en del av sina kunders framgdng” sa Johan

Parmler, vd for Svenskt Kvalitetsindex (Callius, 2018).

BDO, som toppar métningen av kundndjdhet, har arbetat med detta aktivt och har en bestimd
samhillsstrategi for bland annat etik och héllbarhet. Malin Nilsson, vd pa BDO séger att “Vi
har inom vdra tjdnster ett viktigt uppdrag i att bidra till ett hallbart ndringsliv, ett néringsliv

med en etisk kompass” (Callius, 2018).
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Resultatet fran métningen pévisar saledes att samhillstrenden med att de mjuka virdena
sasom etik, moral och samhéillsansvar okat i betydelse, d&ven har paverkat revisionsbranschen
1 samma riktning. Detta talar for att klienterna alltmer efterstriavar att revisorn agerar
oberoende och foljer de etiska och moraliska kompasserna som dagens samhille kraver, samt

att detta kan tyckas overskugga det mer traditionellt ekonomiska synséttet hos klienterna

4.6 Analysmodell

Revisorns ..
Bedémning

handling

Sociala
normer

Figur 1

Utifran den formella- och substantiella teorin gillande regler och sociala normer kommer

insamlat empiriskt material analyseras med hjilp av en egen framtagen teorimodell, figur 1.

Elementet regel innefattar i denna teorimodell legala normer, med andra ord lagstiftning,
professionsrekommendationer, instruktioner fran RI, svensk bolagskod samt borskontraktet.
Teorin baseras utifran tidigare nimnd regulation theory och de olika tillvigagingssitten som
beskriver hur reglering av revisorns oberoende uppstar och utvecklas. En réttsregel bottnar i
sociala normer som sedermera tilldelats statusen réttsregel och att statlig tvangsmakt tilldelats

ansvaret att upprétthalla den sociala normen.
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Elementet sociala normer, forklaras som de informella reglerna i ett samhélle som
exempelvis ekonomi, politik och den sociala aspekten. Sociala normer kan paverkas av bland
annat branschforéndringar, mediadiskussioner i form av exempelvis tidigare nimnda
revisionsskandaler och samhilleliga forskjutningar som till exempel Corporate Social

Responsibility.

Handling innebér revisorns agerande beroende pa de sociala normer och regler som finns 1
sambhéllet, och beddmning utgdr i vart fall fran disciplinavgoranden frén tillsynsndmnden pa

RI, déir de bedomt revisorns handling.

Modellens syfte dr ddrmed att forsoka pavisa sambandet mellan sociala normer och regler,
dér regler paverkar sociala normer och vice versa, vilket sedermera paverkar revisorns
handling, som eventuellt bedoms av en tillsynsmyndighet ifall handlingen moéjligtvis inte

aterspeglar de sociala normer och regler skapade av samhéllet.

4.7 Sammanstallning forandringar

Nedan dr en sammanstéllning av de fordndringar av regler och sociala normer géllande

revisorns oberoende som vi tagit upp tidigare i uppsatsen.

Ar Typ Fordandring
1995 Regel Ny ARL, ny revisorsforordning, hogre
utbildningskrav
1996 Regel Gronbok EU, diskussion kring att revisorns

oberoende gemensamt inte kan definieras, samt

tillhandahéllande av icke-revisionstjdnster

2001 Social norm Revisionsskandal, Enron

2001 Regel Ny RevL, analysmodellen infors i lagstiftning,
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begreppet oberoende byts ut i lagen

2003 Regel Nya yrkesetiska regler fran FAR, god yrkessed och

god revisionssed definieras

2005-2006 | Regel Ny ABL, hérdare jévsregler

2008 Social norm Artikel som forklarar att kritiken mot revisorsyrket

grundas av forvéntningsgapet

2010 Regel Gronbok EU till f6]jd av finanskrisen, obligatorisk

byrarotation diskuteras

2010 Social norm (ur Revisionsplikten avskaffas for mindre bolag

oberoende perspektiv)

2010-2017 | Social norm Rapport som konstaterar att branschen star infor
stora utmaningar som okat tjansteutbud och att

behalla befintliga klienter

2016 Regel EU:s revisionspaket infors 1 Sverige

2016 Social norm Rapport som belyser branschtrender att fokusera pa

mellanstora bolag

2017- Social norm Rapport som belyser pagaende och framtida trender
som globalisering, teknologisk utveckling samt

omvérldens krav pa utvecklat tjdnsteutbud

2018 Social norm Artikel som pévisar att samhéllstrender med att de
mjuka virdena okar i betydelse dven paverkat

revisionsbranschen

Tabell 2

Baserat pa denna sammanstéllning av fordndringar av regler och sociala normer antar vi att
foljande teser kommer framga fran insamlad data. Forsta tesen innehaller en regel och en
social norm som samverkar mot samma syfte, att stirka revisorns oberoende. Andra tesen

utgar fran avskaffandet fran revisionsplikten vilket torde resultera i att klienterna fran de smé
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aktiebolagen far storre makt dver sin revisor pa grund av den dkade konkurrensen som
avskaffandet av revisionsplikten formodligen innebdr, vilket rimligtvis borde innebéra att
revisorerna kénner sig tvungna att erbjuda fler kringtjinster i syfte att behdlla klienterna.
Detta torde rimligtvis 6ka andelen fristdende rddgivning i férhallande till totala andelen
oberoendefall. Tredje tesen utgar fran liknande resonemang som andra, men utgar istéllet fran
branschtrenden inom revision sdsom okat tjdnsteutbud och svérigheter att behélla klienter.
Detta borde rimligtvis 0ka pressen pé revisorerna att agera oberoende vilket sedermera borde

resultera 0kad andel oberoendefall i forhallande till totala antalet drenden.

1. Ar2001, da en ny RevL implementerades samt Enronskandalen avsljades, bor
rimligtvis andelen oberoendefall i férhallande till totala antalet d&renden ha minskat.

2. Ar 2010 avskaffades revisionsplikten for sma aktiebolag och déirmed torde andelen
fristdende rddgivning okat i forhéllande till totala antalet drenden.

3. Ar 2016 rapporterades branschtrender inom revision sdsom &kat tjénsteutbud och
svérighet att behalla klienter. Detta torde resulterat i 6kad andel oberoendefall i

forhallande till totala antalet drenden.
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5. Empiri

Nedan presenteras insamlad data utifrin disciplindrenden frdn RI gillande revisorns
oberoende, i form av diagram och beskrivande text, dér vi valt att lyfta fram det som &r av

relevans for uppsatsens syfte.

Antal avgéranderper ar 1996 - 2017

A

0
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Diagram 1, Antal avgoranden per dr 1996-2017

Diagram 1 visar totala antalet avgdranden i disciplindrenden fran RI. Sammantaget pavisas
att ingen storre forandring har skett mellan ren 1996-2017 och att antalet avgéranden

fluktuerar mellan, som 14gst 35 drenden och som hogst 57 drenden per ar.
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Oberoendefall i relation till totala antal avgdranden 1996 - 2017

4737%

3542%
34 9%3396%

10,00%10/42%. 957%

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Diagram 2, Oberoendefall i relation till totalt antal avgéranden 1996-2017 med

trendlinje

Diagram 2 visar antalet oberoendefall i relation till totala antalet avgéranden av
disciplindrenden mellan &ren 1996 och 2017. Detta visar en kraftig fordndring framforallt
mellan dren 2002 och 2004, dér andelen oberoendefall sjonk fran 47,37 procent till 15,56
procent vilket motsvarar en forédndring pa hela 31,81 procentenheter. En stor forédndring visas
dven mellan aren 2010 och 2011, dir andelen oberoendefall 6kade fran 6,52 procent till 21,62
procent. Sammantaget visas ett antal storre fordndringar och att andelen oberoendefall i
relation till antalet avgoranden som ldgst var 6,52 procent ar 2010 och som hogst 47,37
procent ar 2002. Generellt sett kan vi se en nedatgaende trend i1 den undersokta perioden,
vilket den roda trendlinjen visar. Nedan foljer utveckling indelat i perioderna 1996-2002,

2003-2008 samt 2009-2017.
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Oberoendefallirelation till totala antal
avgbranden 1996 - 2002

3542%
34, 09% S396%

1997 1998 1999

Diagram 3, Oberoendefall i relation till totala antal avgéranden 1996-2002

Oberoendefall i relation till totala antal
avgdranden 2003 - 2008

Diagram 4, Oberoendefall i relation till totala antal avgoranden 2003-2008

I diagram 3 pavisas att andelen oberoendefall i relation till totala antal avgdranden mellan
dren 1996 och 2002 var i en stark stigande trend. Ar 1996 var andelen oberoendefall 11,43

procent varav motsvarande siffra ar 2002 var 47,37 procent.
I diagram 4 pavisas att andelen oberoendefall i relation till totala antal avgdranden mellan

aren 2003 och 2008 var i en sjunkande trend, dér andelen oberoendefall sjonk frdn 26,67
procent ar 2003, till 16,00 procent ar 2008.
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Oberoendefall i relation till totala antal
avgodranden 2009 - 2017

" 10,42%
10,00%—29; g59%

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Diagram 5, Oberoendefall i relation till totala antal avgéranden 2009-2017

I diagram 5 pavisas att det inte finns nagon péataglig trend géllande utveckling av andelen
oberondefall i relation till totala antal avgéranden mellan &ren 2009 och 2017, vilket
tydliggdrs av den roda trendlinjen. Ar 2009 var andelen oberoende fall 16,00 procent varav

motsvarande siffra ar 2017 var 14,29 procent.

Oberoendefall i relation till totala
antal drenden. Perioderna 1996 -
2002, 2003 - 2008, 2009 - 2017

1996 - 2002 2003-2008 2009-2017

Diagram 6, Oberoendefall i relation till antal drenden perioderna 96-02, 03-08 och 09-17

Diagram 6 tydliggdér minskningen sett till en indelning av tidsspannet 1997-2017 i tre
perioder. I perioden 1996-2002 uppgér andelen oberoendefall till ca 31 procent. I perioden
2003-2008 har andelen oberoendefall minskat fran 31 procent till cirka 19 procent och
sedermera till cirka 13 procent for perioden 2009-2017.
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Inbérdes forindringar

Figurerna nedan visar den procentuella fordelning av de kategorier som anvints for att
klassificeras disciplindrenden i relation till antalet oberoendefall. Presentationen sker i tre
perioder av intervallet 1996-2002, 2003-2008 och 2009-2017. Eftersom ett drende kan
innehélla flera olika typer av handlande presenteras varje kategoris andel av totala antal

oberoende fall separat.

Handlingstyper

Typ I (fristdende rddgivning eller icke-revisionstjanster)

Typ 2 (Direkta affarsforbindelser och ekonomiska intressen)
Typ 3 (Indirekta affarsforbindelser och ekonomiska intressen)

Typ 4 (Ovrigt)

Typ av handling i relation till
antalet oberoendefall, perioden
1996 - 2002

Diagram 7, Typ av handling i relation till antalet oberoendefall perioden 1996-2002

Diagram 7 visar att i perioden 1996-2002 innehaller ca 42 procent av alla drenden en
handling som sorteras in under typ 1 fristdende radgivning eller icke revisionstjénster. Typ 2
direkta affarsmissiga och ekonomiska intressen aterfinns i ca 37 procent av fallen. Typ 3
Indirekta affarsmissiga och ekonomiska intressen i ca 14 procent samt typ 4 ovriga

handlingar i ca 25 procent av fallen.
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Typ av handling i relation till antalet
oberoendefall, perioden 2003- 2008

Diagram 8, Typ av handling i relation till antalet obeorendefall perioden 2003-2008

Fordelningen under perioden 2003-2008 dr lik den fordelningen under foregaende period.
Fristdende radgivning och icke-revisionstjénster dr fortfarande den handling som visar upp
hogst andel forekomst i fallen géllande oberoende. Denna handling har 6kat ndgot frén ca 42
procent till cirka 53 procent. Handling av typ 2 direkta affarsmissiga- och ekonomiska
intressen har minskat nigot fran cirka 37 procent till cirka 22 procent. Ovriga kategorier ir i

stort sétt ofordndrade.

Typ av handling i relation till
antalet oberoendefall, perioden
2009 - 2017

Diagram 9, Typ av handling i relation till antalet obeorendefall perioden 2009-2017
Andelen fall med handling av typ 1 har minskat fran foregdende period och ligger nu pa cirka

39 procent vilket dr néra motsvarande siffra for perioden 1996-2002 i diagram 7 pa cirka 42

procent. Typ 2 har dterigen minskat, dock ej med mycket fran cirka 22 procent till cirka 17
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procent. Typ 3 dr 1 stort sétt oférdndrad. En storre skillnad har dock skett kring typen 4 dvriga
omstdndigheter som har 6kat frén cirka 25 procent foregaende perioder till cirka 38 procent i

perioden 2009-2017.

Sammanfattningsvis kan konstateras att det inte skett nagra patagliga inbordes forédndringar
eller skiftningar géllande fristdende radgivning eller icke-revisionstjénster. Den 6kar nagot
under perioden 2003-2008 for att sedan minska i perioden 2009-2017. Den mest markanta
fordndringen uppnas under perioden 2009-2017 da 6vriga omstandigheter har 6kat markant
och utgor tillsammans med fristdende radgivning och icke-revisionstjénster den vanligast
forekommande typen av oberoende.

I 6vrigt har handling av typ 2 genomgaende minskat nagot.

Det gar dock inte att se ndgra tydliga 6vertygande inbordes skiftningar. Minskningen av
andelen oberoende fall i relation till totala d&renden kan séledes 6verlag forklaras med en
minskning av samtliga kategorier. Detta blir extra tydligt om vi exempelvis jamfor

utvecklingen av antal fall med fristdende rddgivning i relation till samtliga disciplindrenden.

Antal fall med fristdende radgivningirelation till totala
antal drenden

8,703
6,67%6,82% 6.25% 7.34%

2,80% 2109%  200%  28% 24y

0,00%
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Diagram 10, Antal fall med fristdende radgivning i relation till totala antal drenden

Andelen oberoendefall som innehaller fristdende rddgivning dkade kraftigt fran 1999 till och
med toppen ar 2002. Dérefter sker en mérkbar minskning till &r 2003. Mellan ar 2012 och
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2017 ar andelen fall med fristdende radgivning relativt konstant. Vi kan &ven konstatera att
grafen i diagram 10 &r sldende lik den i diagram 2 som visar utveckling av samtliga

oberoende fall i relation till totala antal drenden.

Revisionsbyraers storlekar
Det gick endast i 33 procent (68 stycken av totalt 207 fall) av fallen att faststélla
revisionsbyrans storlek. Den dverldgsna majoriteten av de fall som gick att faststilla

storleken, var revisionsbyran av mikrostorlek, 88 procent (60 stycken av 68).

Nér det kommer till storlek av revisionsbyra i relation till kategori av handlande var det en
micro eller small byrd i atminstone 42 procent (9 av totalt 92) av fallen nir det kommer till
fristdende rddgivning och icke-revisionstjdnster. Nagon annan storlek pé revisionsbyran dn
micro eller small forekom i princip inte géllande fall innehéllande fristdende radgivning, av
de fall dir det gick att faststdlla revisionsbyréns storlek. Samma utfall blev det géllande fall
innehallande direkt affarsmissiga samband och ekonomiskt intresse. Motsvarande andel
uppgick till 35 procent (20 av totalt 56 st). I dvriga kategorier var informationen och den

insamlade datan allt for knapphéndig for att kunna dra nagra slutsatser.

Da bristen pd data géllande revisionsbyrdernas storlekar var pétaglig dr det svért att dra nigra
vidare slutsatser kring detta. Det kan dock konstateras att av de fall dar det gick att faststdlla
storleken var micro-byraer kraftigt dverrepresenterad samt att av de fall dér det gick att
faststélla att det var en byrd som var av storleken micro eller small, féorekom det fristdende
raddgivning och icke-revisionstjinster i majoriteten av fallen, det vill sédga ca 67 procent av

fallen (42 av 63 fall).
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Fristdende radgivning och jiv

Andelen fall gdllande fristdende
radgivning somresulterati jav

Diagram 11, Andelen fall gdillande fristaende radgivning som resulterat i jiv

Diagram 11 visar andelen fall innehallande fristiende radgivning och icke-revisionstjanster
som samtidigt resulterat i att revisorn har vertrétt nagon av javssituationerna i ABL 9 kap
17§. 1 81 procent av fallen dé revisorn eller revisionsbyran tillhandahallit fristdende
radgivning eller icke-revisionstjénster och som har resulterat i ett oberoendehot, har de
ansetts varit javiga. [ 19 procent av fallen har den fristaende rddgivning eller
tillhandahéllandet av icke-revisionstjdnster ej resulterat i nagon dvertradelse av ndmnda

javsbestimmelser.

Sammanfattningsvis kan vi utifran insamlade disciplindrenden bland annat se att andelen
oberoendefall i relation till totala antal fall minskat samt att andel fall av fristdende
radgivning i relation till antalet oberoendefall inte 6kat. Vi kan dven se att andelen fall

gillande fristiende radgivning som resulterat i jav ar vildigt hog.
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6. Analys

6.1 Sociala normer

I tidigare ndmnd normteori pavisas de sociala normernas paverkan pé regleringen, bland
annat utifran vad Black (2002) kallar social forces, men dven via legala normer som kan
exemplifieras av revisionspaketet som implementerades i Sverige 2016, till f6ljd av
finanskrisen 2007/2008. Ser man till antal avgdranden i disciplindrenden fran RI mellan aren
1996 och 2017 i diagram 1 pavisas ingen storre fordndring. Detta behdver inte enbart betyda
ett konsekvent handlande fran revisorer runt om i landet, utan kan dven vara en resursfraga
frén RI eftersom hela deras verksamhet ér avgiftsfinansierad och en icke vinstdrivande
verksamhet (revisorsinspektionen.se) vilket kan paverka deras incitament till att sjdlva
initiera utredningar. Sedan ir endast tillsyn i1 form av disciplindrenden en del av deras

uppdrag och kan siledes inte omfatta och allokera alla RI:s resurser.

Gillande oberoendefall i relation till totalt antal avgérande har en betydligt mer omfattande
fordndring skett som pévisas i diagram 2, vilket kan ha sina olika forklaringar. Ser man till
den mest omfattande fordndringen som skett mellan aren 2002 och 2004, dér
oberoendefallens andel sjonk frén 47,37 procent till 15,56 procent, kan viss spekulativ
koppling goras till tidigare nimnda sociala normférandringar. Med tanke pa revisionens
samhéllsnytta &r det av hogsta angelidgenhet att fortroendet for revisionen och revisorns
yrkesroll uppritthalls och skadat fortroende kan leda till normforskjutningar. Ett tydligt
exempel pa vad som kan skada revisionen och revisorns fortroende &r revisionsskandaler och
det mediala omfanget det innebér. Den tidigare nimnda Enronskandalen, som resulterade i
konkurs 2001, kan vara en paverkansfaktor for den stora férandringen av andelen
oberoendefall. En forklaring kan vara att den uppmérksamhet och de katastrofala foljder som
Enronskandalen medforde gjorde att dven revisorerna i Sverige, blev betydligt mer forsiktiga
géllande oberoendeproblematiken, da det var just oberoendet som lyftes fram som
huvudanledningen till skandalen. Om detta stimmer &r en intressant aspekt skillnaden i hur
snabbt fordndringar och utveckling kan ske, mellan regler och sociala normer. Sociala
normforandringars direkta fordndring stills emot reglerférdndringarnas troghet, vilket i

Enronfallet gér det mojligt for oss att direkt koppla social normférandring till utfall i diagram

63



2. Aven de facto att skandalen skedde i USA och inte i Sverige tycks inte paverka den sociala
normforandringens snabbhet vilket kan ha sin forklaring i den mediala globaliseringen som
pagatt under en léngre tid. Denna sociala normforéndring, i kombination med den nya RevL
som implementerades i Sverige ar 2001, kan ge en forklaring pa skillnaden i andelen
oberoendefall i relation till totala antal avgoranden mellan ar 2002 och 2004, vilket séledes
overensstimmer med uppsatsen forsta tes att andelen oberoendefall i forhallande till totala

antalet drenden bor ha minskat efter inforandet av ny RevL samt efter Enronskandalen 2001.

Vidare kan man frén diagram 5 urskdnja en relativt stor 6kning av andelen oberoendefall fran
dren 2010 till 2011, dir andelen Skade fran 6,52 procent till 21,62 procent. Aret 2010
avskaffades revisionsplikten i Sverige, vilket inte var en direkt reglering av revisorns
oberoende, utan snarare handlade om att férenkla och underlitta fér de sma svenska
aktiebolagen. Det kan dock ha haft en paverkan pa oberoendet ur ett socialt normperspektiv,
vilket rapporten Avskaffandet av revisionsplikten for sma aktiebolag- en reform som kostar
mer dn den smakar fran Riksrevisionen (2017) pd ett sitt belyser genom att konstatera
branschens stora utmaningar och den press som detta sitter pa revisionsbyraerna och den
enskilde revisorn. Framforallt vikten av att behalla sina klienter samt att dessutom tillgodose
deras behov i form av innovativa tjdnsteutbud 6kade, vilket kan ha medfort att revisorerna
tagit en hogre risk i fraga om sitt oberoende. Detta kan dock rimligtvis ha fatt effekt pa
empirin forst &r 2012 pa grund av handlédggningstiden hos RI vilket sdledes inte kan forklara
okningen fran 2010 till 2011, utan snarare forklara minskningen frén 21,62 procent &r 2011
till 10,00 procent ar 2012. Sjdlva regleringsprocessen dr en 6ppen och ldngt pagidende process
innan regleringen implementeras, vilket beskrivs via teorin enforcementcycle, vilket gor det
mojligt att anta att revisionsbyrderna och saledes revisorerna varit fullt medveten om att
avskaffandet av revisionsplikten, langt innan 2010. Detta gor att regleringsprocessen for
avskaffandet av revisionsplikten kan ha paverkat 6kningen av andelen oberoendefall fran

2010 till 2011.

Vidare kan det konstateras via diagram 5, att mellan dren 2009 och 2017, holls andelen
oberoendefall pa en relativt konstant 1&g niva jaimfort med tidigare, vilket kan ha sin
forklaring i fordndringar i forvéntningsgapet mellan allménheten och revisorsyrket, dér Peter
Clemedtson, ordforande FAR SRS menade att férvéntningsgapet skulle minska efter
avskaffandet av revisionsplikten, med hénvisning till att efterfrdgan skulle styra revisionen

(Callius, 2018). Rimligtvis har regleringsprocessen av revisionspliktens avskaffande initialt
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lett till hart konkurrens om klienterna och att detta lett till att andelen oberoendefall 1

disciplindrendena 6kade ar 2011, for att sedermera sjunka till 14gre nivaer.

Gillande avskaffandet av revisionspliktens pdverkan pé fristdende rddgivning pévisar
diagram 10 att andelen fristdende radgivning i relation till totala andelen oberoendefall ar
2010 var 2,17 procent som darefter 6kade till 10,81 procent &r 2011 och sedermera sjonk till
2 procent ar 2012, vilket inte stimmer dverens med var andra tes att andelen fristdende
raddgivning skulle 6ka. Ingen storre forandring av andelen fristdende radgivning i relation till
totala andelen disciplindrenden har skett efter revisionspliktens avskaffande, vilken tyder pa
att fristdende radgivning féormodligen 6kar, men att revisorerna héller sig oberoende.
Forklaringar till detta kan rimligtvis vara att regelatstamningarna inom fristdende radgivning
gett resultat samt att revisionsbyrderna inom big 4, som har bittre mdjligheter att erbjuda
oberoende fristdende rddgivning, 6kar sina marknadsandelar pd bekostnad av mindre byréer

(Carson, Simnett, Soo, och Wright, 2012).

Bland tidigare forskning fran framforallt Kosmala och Sucher (2006) har kritik riktas mot att
EU, i ett led att hitta en normaliserad standard for alla medlemslénder, bortser fran radande
kulturella skillnader ldnderna emellan. Eftersom uppsatsen avgrénsat sig till endast Sverige,
kan vi bara se huruvida Sveriges paverkan av EU-standarder gett resultat. Det som kan
pavisas dr att de krav och direktiv Sverige fatt fran EU géllande revisorns oberoende, som
exempelvis nya RevL 2001, FAR:s nya yrkesetiska regler baserat pa IFAC:s etikkod fran
2003 samt den nya ABL 2006 innehéllande EG:s attonde direktiv, har gett ett gott resultat da
andelen oberoendefall minskat fran de hoga siffrorna ar 2001. Detta kan tolkas som att
svenska kulturella konstruktioner troligen ligger i linje med EU:s standarder, d&
implementeringen av dessa standarder gett onskvirt resultat géllande
oberoendeproblematiken. Dock sé utesluts inte risken med normaliserande standarder
géllande andra medlemsldnder 1 EU, dé dessa och Sverige formodligen har kulturella

konstruktioner som skiljer sig at.

I Diagram 6 pavisas att andelen oberoendefall i relation till totala d&renden minskat fran 30,74
procent, mellan &ren 1996 och 2002, till 19,33 procent, mellan aren 2003 och 2008 och
slutligen till 13,30 procent, mellan aren 2009-2017. Detta kan delvis forklaras utifran rddande
sociala normforidndringar inom oberoendet, dir bland annat den senaste finanskrisens

efterdyningar riktat blickarna mot problematiken med just revisorns oberoende, vilket
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rimligtvis paverkat revisorer virlden dver. Aven de samhilleliga trenderna gillande bland
annat transparens, etik, moral och samhillsansvar kan rimligtvis kopplas ihop med den

sjunkande andelen oberoendefall.

Ser man till trenderna i revisionsbranschen sasom bland annat 6kat tjansteutbud,
globalisering, teknologisk- och digital utveckling s& har rimligtvis dessa dven paverkat att
andelen oberoendefall minskat. Géllande globaliseringen inom revision gynnar detta
formodligen revisionsbyrderna inom big 4, som har en existerande global organisation. En
annan branschtrend &r att fristdende radgivning okar vilket sdtter mer press pé revisorn att
agera oberoende. Dock sa pavisas inte det i diagram 6, som séger att andelen oberoende fall i
relation till totala drenden minskat, vilket kan ha sin forklaring i globaliseringen och den stora
marknadsandel som innehas av big 4, eftersom dom har resurserna till att ha flertalet separata
avdelningar vilket sedermera underléttar fristdende radgivande utan att riskera oberoendet.
De smaé revisionsbyraerna torde sakna dessa mdjligheter att organisera sin verksamhet pa
samma sétt som de storre revisionsbyraerna, vilket bor forsvara deras forméga att erbjuda

fristdende rddgivning, utan att riskera revisorernas oberoende.

Detta kan rimligtvis styrkas utifrdn den data som samlats in gillande storleken pé
revisionsbyraerna. I 67 procent av de drenden da en micro eller small revisionsbyra har
forekommit &r det fristdende radgivning och icke-revisionstjénster som varit anledningen till
att revisorn eller revisionsbyran inte agerat oberoende. Det dr séledes den typen av
problematik som dr mest forekommande for smé revisionsbyrder och dess revisorer nir det

kommer till att sdkerhetsstilla en oberoende revision.

Trots bristen pa datainsamling géllande revisionsbyrdernas storlek kan tendenser urskonjas
till att ovanstdende resonemang kan stimma, da andelen fristdende rddgivning i relation till
antalet obeorendefall minskade fran 42,11 procent mellan &ren 1996 och 2002 till 38,46
procent mellan dren 2009 och 2017. Aven fran de fall déir det gick att faststilla att byrans
storlek var inom kategorin small eller micro sa handlade hela 67 procent om fristdende
radgivning. I dvrigt pdvisades inga patagliga forandringar av oberoendeproblematik fran aren
1996-2017, utan att det snarare handlar om en generell minskning av fall gillande revisorns
oberoende. Detta kan utifrin sociala normforandringar ses som att de berdér oberoendet som
helhet och att det ar tillrdckligt detaljerat och specifikt ur allménhetens perspektiv och att det

pa sé sitt fordndras pd ett mer generellt plan. P4 en mer detaljerad nivé géllande sociala
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normer riktar sig branschfordndringar, som framst handlar om fristdende rddgivning, vilket
bekriftar att det dr vanligt forekommande med fristdende radgivning och revisionsbyrderna
har hittat ett sitt att 1osa den oberoendeproblematik som uppkommer, rimligtvis med olika

ansvarsenheter som ndmnts tidigare.

I diagram 11 pévisas att, andelen fall géllande fristiende radgivning som resulterat i att
revisorn Overtrdtt ABL:s javsregel, var hela 81 procent. Detta ska betraktas i kombination
med konstaterandet att 1 de fall d& vi kunde faststélla att det rérde sig om en micro eller small
revisionsbyra, uppgick andelen fall innehallande fristdende radgivning till cirka 70 procent.
Denna kombination &r ur ett socialt normperspektiv vildigt intressant d& det rimligtvis
framhéller hur central en social norm forhéller sig jimfort med en regel. I grova drag kan det
tolkas som att revisorerna i friga medvetet brutit mot javsbestimmelserna i ABL, da dessa ar
tamligen uttdmmande, tydliga och svéra att misstolka. Bestimmelserna om jiv har varit
relativt ofordandrade sedan 1975 &rs ABL och praxis géllande reglernas innebord saknas inte.
Négra materiella skillnader har i princip inte skett utan endast en skérpning gillande
mdjligheten till vissa redovisningstjénster till storre foretag. Att bryta mot
jévsbestammelserna kan didrmed tyckas i manga fall anses vara en risk vérd att ta. Detta kan
rimligtvis forklaras utifran den starka sociala normpéverkan att kunna erbjuda klienterna ett
tjansteutbud utdver revisionen. Det kan vara viktigare att tillmotesga klienternas efterfrdgan

och behalla dessa och ddrmed en inkomstkdlla, 4n att f6lja reglerna i sig.

Beddmning och sociala normer anser vi paverkar varann vilket visas i var analysmodell dér
det finns en pil frdn bedomning till social norm, vilket syftar pa att bedomningar och utfall av
disciplindrenden formodligen dérefter pdverkar den sociala normen kring oberoendet. P&
liknande vis som att prejudicerande fall pdverkar praxis inom rattsvésendet, paverkar
rimligtvis RI:s disciplindrenden de sociala normerna kring vad som ér rétt och fel inom
oberoendet och sdledes exemplifierar vart gransen for oberoende for tillféllet dr. For i och
med att forandringar av regler och sociala normer sténdigt foréndras, sker rimligtvis ocksé en
forandring 1 bedomningen, som sedermera dtergar till sociala normer vilket blir som en
standigt foranderlig process. Sett till uppsatsens insamlade data utifran disciplindrendena kan
dock ingen analys utfiardas huruvida sjdlva bedomningen fordndrats, dé analys endast skett

utifrdn de drenden som fallts och inte av de drenden déir revisorn undkommit konsekvenser.
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I diagram 2 pavisas att andelen oberoendefall sett till totala andelen disciplindrenden var som
hogst dret 2002 med 47,37 procent. Medan aret 2004 1ag motsvarande siffra pd 15,56 procent
vilket kan ha sin forklaring i att bedomningen gjord &r 2002 sedermera kan ha paverkat de
sociala normerna kring oberoendet och gjort revisorerna mer forsiktiga, vilket visat sig i
empirin forst 2 ar efter 2002, med tanke pa RlI:s handlédggningstider. Liknande trender skedde
dven aren 2005-2007 dér andelen oberoendefall sjonk fran 25,00 procent till 12,28 procent.
Dock sd maste bedomningens paverkan pa sociala normerna kring oberoendet ses 1
sammanhang med rddande regler och andra péverkansfaktorer géllande sociala normer sdsom

bland annat samhélls- och branschtrender.

6.2 Regler

Som tidigare ndmnts i avsnitten ovan infordes det en ny RevL dr 2001, som mer konkret
gillande revisorns oberoende huvudsakligen innebar att den s kallade analysregeln tillkom.
Analysregeln har kommit att blivit ett viktigt verktyg for revisorerna for att bdde identifiera
ett rddande samt att forhindra ett framtida oberoendehot och har tillsammans med andra
specifika oberoenderegler, 1 synnerhet javsreglerna i ABL, kommit att resultera i den sé

kallade analysmodellen konstruerad av branschorganisationen FAR.

Inférandet av analysreglen far betraktas som kanske den storsta och mest 6vergripande
regelfordndringen bland de som nédmnts tidigare i uppsatsen. I nya RevL frdn 2001
definierades dven begreppet revisionsverksamhet i lagen for forsta gdngen. Faststillandet av
detta viktiga begrepp torde resulterat i ett klargérande for revisorerna vilken typer av tjdnster
som 4r att betrakta som icke-revisionstjénster. Det skall tilldggas att propositionen till lagen
ar timligen utforlig och beskrivande nér det géller vilka tdnkta situationer som de olika
oberoende reglerna i lagen &r tdnkta att omfatta. Vidare finns det rikligt med beskrivningar av
typsituationer och problematiseringen som reglerna &r tankta att forhindra.

Detta kommer till uttryck dels i den litteratur och annat skrivet om revisorns oberoende som
flitigt anvénder just nimnda proposition som kélla. Men framforallt syns det i de
disciplindrenden som bearbetats i denna uppsats dir direkta hianvisningar till vad som star i
forarbetena till lagen okar, och inte allt for sédllan till nimnda proposition. Den nya RevL har

ddrmed klargjort samt tagit oberoendeproblematiken pa allvar vilket diagram 4 styrker.
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Som papekats i avsnittet géllande den sociala normanalysen torde Enronskandalen och dess
efterdyningar fatt en timligen snabb inverkan pé revisorns handlande och hantering kring
oberoendeproblematiken. Det &r inte en sjdlvklarhet att onskad effekt av nytillkomna lagar
och regler kommer momentant da man kan ténka sig en viss anpassningsperiod géllande
beteendet for de som omfattas av regeln. Att den nya RevL, med omfattande forandringar
géllande oberoendet, ddremot kan ha fétt en ganska omgéende effekt 4r inte hel uteslutet med
tanke pa dess ldgliga tillkomst i ndra samband med Enronskandalen. Om vi beaktar
uppsatsens framtagna analysmodell kan det tidnkas att Enronskandalen skapade stora
patryckningar och krav pa éndrat beteende och en skirpt syn pa revisorn som oberoende
granskare. I stort sétt samtidigt infordes en helt ny RevL med stora och viktiga atgarder
hénforliga till att stirka revisorns oberoende. Detta resulterade i stora patryckningar pa
revisorerna att agera oberoende, bdde frin kategorin sociala normer samt frén kategorin regler
under en relativt momentan period. Det &r sdledes svart att forsoka avgora hur stor del av
sociala normer respektive regler som paverkat den minskande andelen oberoendefall frén ar

2003 till 2008 som pdvisas i1 diagram 4.

De facto att flertalet fordndringar skett géllande bade regler och sociala normer som beror
revisorns oberoende, gér det inte att faststdlla huruvida ndgon av dessa pdverkar resultatet av
minskad andel oberoendefall mer dn den andra, utan snarare att det dr kombinationen av

dessa som gett onskvard effekt. Vilket dr en mycket viktigt instinkt i sig.

Detta kan kopplas till teorin enforcementcycle, att en regleringsprocess inte bara handlar om
att implementera en reglering utan att det ocksé kraver gediget arbete innan och efter, och dér
sociala normer rimligtvis paverkar inforandet av en regel. Regleringen kan dérav initialt ge
sken av att vara en aningen trogrorlig process eftersom det endast &r sjdlva implementeringen
som syns, men att det snarare handlar om att beakta direkta sociala normforandringar for att
sedermera fa till en sa vdlgrundad och genomténkt reglering som mgjligt, vilket troligtvis
verkar ha fungerat i Sveriges fall i och med den nya RevL fran 2001 och i synnerhet FAR:s

analysmodell.

Det &r latt att skapa en overtro pé effekten och vérdet av ytterligare och mer omfattande
regleringar. Nya regler har utéver den nya RevL stindigt tillkommit under uppsatsens valda

tidsperiod i syfte att forsoka stévja oberoendet. Framforallt har utvecklingen kring
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professionsstandarder varit patagligt. Det har dven skett en mdngdokning av standarder som
exempelvis IESBA:s codes of ethics, som ér tdimligen omfattande och detaljrik. Det anses

dock fortfarande utgora ett principbaserat regelverk mer én ett regelbaserat.

Cooper och Neu (2006) belyser att det krdvs mer strukturella fordndringar snarare &n mer
regler om man verkligen vill komma till ritta med oberoendeproblematiken. Férutom den nya
RevL har det inte skett nagra forandringar som kan klassas eller &tminstone kommer i
nédrheten i nagra forsok till strukturella fordndringar. Det som sker dr vad Cooper och Neu
(2006) beskriver som quick fixes och ett typexempel pa detta torde vara EU:s forbudslista for
att bland annat komma &t vissa specifika rddgivningstjanster och detaljrikare
rekommendationer. Av samma asikt ar Gaa (2006) som lyfter fram att finns indikationer pa
att revisorerna har tendens att tinka pa oberoendet som en uppsittning regler snarare én att
folja det mera dvergripande kraven pa integritet i revisorsrollen. Okad integritet menar dven

Dan Bréinnstrom (2018) dr en mdjlig 16sning pa oberoendeproblematiken.

Aven om man vid en jimforelse av de regler som giller hiir i Sverige, det vill séiga framfGrallt
lagstiftning grundad pd EU-rétt samt FAR:s rekommendationer och IESBA:s code of ethics, i
jamforelse med motsvarande regler i USA, framstér de svenska som principbaserade, sé ser
vi tendenser till att &ven dessa borjar bli mer detaljrika och situationsspecifika, och ddrmed

borjar glida ifrén statusen som ett starkt principiellt regelverk.

Vi kan konstatera att trots tillkomsten och utdkningen av reglering sé kvarstir problemet.
Dels ligger andelen oberoende fall timligen konstant i relation till antal disciplindrenden fran
2001 och framat. Med de begrénsade slutsatser som kan dras utifran insamlad data gér det
inte att bortse frdn de dterkommande skandaler och branschdissusioner som konstaterar att
problemet inte ligger pa tillfredsstéllande nivaer. Det ar séledes av storsta vikt att lagstiftare
och andra intressenter som har ett intresse att minska obereoendeproblematiken inte enbart
fokuserar och har en dvertro pa regleringens inverkan, utan dven beaktar starka inverkningar

pa revisorns handlande.

Ser man hur reglering tillkommer ur ett teoretiskt perspektiv, gér det att forknippa capture
theory och sjélvreglering med hur revisionsbyraerna, i synnerhet big 4, har ett stort inflytande
over regleringen och pé sé sitt kan styra marknaden. Revisionsbranschen bygger i méngt och

mycket pé sjdlvreglering och att de stora revisionsbyraerna, vars stora ekonomiska resurser
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och overldgsna kunskaper inom omradet, rimligtvis ger dom stort inflytande dver
regleringsprocesserna inom omradet. Detta dr dock svért att urskonja utifrdn uppsatsens
insamlade data. Sett till antalet utférda regleringar, sd kan det antas att dessa till méngt och
mycket dr overskadliga regelférdndringar som inte mérkbart paverkat de stora
revisionsbyraernas sétt att arbeta och att det fortgar i samma fotspéar som tidigare. Ser man till
antalet oberoendefall i relation till totala antalet avgdranden i diagram 2 sé har inga storre
fordndringar skett fran 2003 till 2017. Detta tydliggdrs dven i1 diagram 5 som ej uppvisar
ndgon trend vilket gor det mojligt att spekulera i att flertalet regleringar som inférdes under
denna period, inte haft ndgon storre padverkan pa hur oberoendet definieras, vilket rimligtvis
kan forklaras av resonemanget kring de stora revisionsbyraernas formaga att bakbinda

reglerarna samt mojligheterna till sjdlvreglering.

En ytterligare forklaring till den statiska utveckling i perioden 2003 till 2017 &r att framforallt
de regelfordndringar som inforts under denna period ej har berdrt nagra storre strukturella
regelfordndringar i dignitet med den nya RevL 2001. Detta kan rimligen kopplas till vad som
tidigare ndmnts att det krévs strukturella och storre fordndringar om man ytterligare vill
komma till rdtta med oberoendeproblematiken. Som Cooper och Neu (2006) menar dr mer

regler inte 16sning utan det kravs mer djupgaende och strukturella forédndringar.

Att diagram 10 pavisar att fall av fristdende radgivning till méngt och mycket f6ljer den
utvecklingen av oberoendefall generellt, forklarar &ven det rimligtvis de stora
revisionsbyraernas inverkan i regleringsprocessen. Detta eftersom trenden med fristdende
raddgivning 6kar och dédrigenom dven Okar riskerna att revisorerna agerar oberoende, men att
samtidigt antalet disciplindrenden géllande fristdende radgivning minskar. Att beakta dr dven
att det sd kallade revisionspaketet, innehallande bland annat forbudslistor angdende viss typ
av rddgivning, implementerades sa sent som under 2016 vilket sedermera inte hunnits

paverka uppsatsens utfall av empiri. Ddrmed kan vi inte heller dra nigra slutsatser kring tes 3.
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7. Slutsats

Sammanfattningsvis kan vi inte dra ndgra direkta slutsatser av var empiri utan snarare géra en
rad olika underbyggda spekulationer. Initialt ser vi att andel oberoendefall i relation till totala
antalet disciplindrenden minskar fran ar 2003 till 2017 vilket vi anser kan bero pé
kombinationen av reglering och social normutveckling inom omradet. Géllande regler
pavisas det svart pd vitt vilka atgérder som gjorts for att minska oberoendeproblematiken.
Med sociala normer &r det betydligt svérare att faststéilla da det &r en stdndigt fordnderlig
process som paverkas av bland annat normforskjutningar i samhillet och

branschforandringar.

Vi spekulerar att kategorin sociala normer kan ha en stor paverkan pa regleringsprocessen.
Vidare tror vi dven att de stora revisionsbyrderna kan ha ett visst inflytande i
regleringsprocessen vilket rimligtvis borde 0ka risken for de mindre revisionsbyréerna att
agera oberoende. Detta kan sedermera fé sin effekt av att dessa mindre revisionsbyéerna &r
mest forekommande i de disciplindrenden som uppsatsen granskat. Mgjligtvis kan detta dven
kopplas thop med trenden att fristiende rddgivning inom revisionsbranschen dkar, men att
andelen disciplindrenden géillande rddgivning minskar vilket vi anser kan ha sin forklaring 1
de stora revisionsbyrdernas formodade paverkan pé regleringen som sedermera kan ha gjort
det mojligt for dom att erbjuda oberoende fristdende radgivning. En mdjlighet som sedermera

kan anses vara begransad hos de mindre revisionsbyraerna.

Vidare kan vi formoda att problematiken kring revisorns oberoende dr omfattande och ett
globalt problem som berér samhéllsekonomin i form av foretagsskandaler, vilket dven lyfter
det till en politisk fradga, som rimligtvis inte kan 16sas enbart med sa kallade quick fixes.

Det dr dock viktigt att papeka att det som ér ett globalt problem nddvéndigtvis inte behdver
vara ett lika stort problem i Sverige. Att revisorns och dennes oberoende far stor
uppmaérksamhet i media géllande foretagsskandaler och andra negativa diskussioner i media
ar naturligt. De &r oftast stora foretag som fir medial uppmérksamhet, med en rad aktorer
som har ett intresse 1 att forvaltning av dessa foretag skots med omsorg och att
konsekvenserna ddrav kan bli katastrofala. Uppméarksamheten som dessa fall far kan dock
riskera att ge en felaktigt bild 6ver den generella problematiken géllande revisorns

oberoende. Att antalet oberoendefall i relation till totala antal disciplindrenden har minskat,
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kan med vara begrinsningar att dra slutsatser till trots, rimligtvis tala for att

oberoendeproblematiken i sin helhet har utvecklats till det béttre i Sverige.

Vi dr hogst overtygande om att problematiken och diskussionerna kring revisorns forméaga
och roll som en oberoende granskare kommer att kvarsta. For att atgdrda problematiken
efterfragar vi fler strukturella fordandringar och djupare analyser som pa ett storre sétt beaktar
fordndringar av de sociala normerna géllande oberoendet, samt att fler regleringar

formodligen inte dr 16sningen.

Séledes star revisionsbranschen infor stora utmaningar i framtiden, i takt med bland annat den
tekniska utvecklingen, kraven pa innovativa tjédnsteutbud samt kraven pd 6kad transparens.
Detta i kombination med revisionsbyrdernas drivande vinstintresse gor att revisorerna
rimligtvis kan vara i behov av mer integritet gillande oberoendet for att minska bland annat

den radande pressen frén flertalet intressenter.
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8. Framtida forskning

Det hade varit intressant att se en liknande studie goras fast med tillgang till de
disciplindrenden dér revisorn inte fills. D& kan man tydligare se hur oberoendet har
forandrats och rimligtvis dra mer konkreta slutsatser. Aven revisorernas egna asikter gillande
oberoendet och hur dom ser pa radande problematik och utforda &tgirder, hade varit av
intresse. Sist sa skulle vi vilja se en liknande studie som denna om ytterligare nagra ar, da
oberoendeproblematiken ar hogst aktuell och formodligen kommer fortsétta vara det

framover.
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Bilagor:

Appendix 1. Sammanstillning av det totala insamlade materialet

Ar féir avgbrande  Referat/Diarienummer Storlek bolag Storlek revisionsbyrd Typ av handling Fristdende radgivning och jav?
1995 D 3/95 E/T E/T 2 EfT
1995 D 2/95 E/T E/T 1Ja
1995 D 1/95 E/T E/T 11Ja
1996 D 30/96 E/T Big 4 EfT
1996 D 5/96 E/T E/T 4 E/T
1996 D 9/96 E/T E/T 2 E/T
1996 D 35/96 E/T E/T 11Ja
1997 D 22/97 E/T E/T 2 E/T
1997 D 36/97 E/T E/T 2 E/T
1997 D 18/97 E/T E/T 2 E/T
1997 D 29/97 E/T E/T 4 E/T
1997 D 33/97 E/T E/T 1lJa
1997 D 21/97 E/T E/T 2,3 E/T
1997 D 6/97 E/T E/T 4 E/T
1997 D 3/97 E/T E/T 4 EfT
1997 D 27/97 E/T E/T 4 EfT
1997 D 30/97 E/T E/T 11Ja
1997 D 45/97 E/T E/T 1lJa
1997 D 15/97 E/T E/T 11Ja
1997 D 21/97 E/T micro 2 E/T
1998 D 14/98 E/T E/T 3 E/T
1998 D 25/98 E/T E/T 4 E/T
1998 D 13/98 E/T E/T 2 E/T
1998 D 4/98 E/T E/T 4 EfT
1998 D 20/98 E/T E/T 4 EfT
1998 D 42/98 E/T E/T 4 E/T
1998 D 50/98 E/T E/T 3 E/T
1998 D 36/98 E/T E/T 11Ja
1998 D 43/98 E/T E/T 11Ja
1998 D 27/98 E/T E/T 11Ja
1999 D 18/99 E/T E/T 2 E/T
1999 D 14/99 SME E/T 3 E/T
1999 D 26/99 E/T E/T 3 E/T
1999 D 11/99 E/T E/T 1,2 Ja
1999 D 45/99 E/T E/T 2,4 E/T
1999 D 43/99 E/T E/T 2 E/T
1999 D 41/99 E/T E/T 2 E/T
1999 D 33/99 E/T E/T 11Ja
1999 D 9/99 E/T E/T 3EMT
1999 D 28/99 E/T micro 2 E/T
1999 D 15/99 E/T micro 2 E/T
1999 D 34/99 E/T micro 2,4 ET
1999 D 36/99 E/T micro 1,3 Ja
1999 D 40/99 E/T micro 2 E/T
2000 D 8/00 E/T E/T 1 Nej
2000 D 13/00-01 E/T E/T 1 Nej
2000 D 12/00-01 E/T E/T 4 E/T
2000 D 14/00-01 E/T E/T 14 Ja
2000 D 3/00 E/T E/T 4 g7
2000 D 5/00 E/T E/T 4 E/T
2000 D 20/00-01 E/T E/T 14 Ja
2000 D 27/00-01 E/T E/T 2 E/T
2000 D 11/00-01 E/T E/T 2 E/T
2000 D 18/00 E/T E/T 2 E/T
2000 D 24/00 Large E/T 4 E/T
2000 D 21/00-01 E/T E/T 2,3 E/T
2000 D 1/00 E/T E/T 1,2 Ja
2000 D 14/00 E/T E/T 11Ja
2000 D 30/00-01 E/T E/T 3 E/T
2000 D 3/00-01 E/T micro 1,2 Ja
2000 D 6/00-01 E/T micro 2 /T
2000 D 7/00-01 micro micro 4 E/T
2001 D 3/01 E/T E/T 3 E/T
2001 D 16/01 E/T E/T 2 E/T
2001 D 5/01 E/T E/T 4 E/T
2001 D 23/01 E/T E/T 4 EfT
2001 D 51/00-01 E/T E/T 2 E/T
2001 D 14/01 micro E/T 1la

2001 D 4/01 E/T E/T 11Ja



2001
2001
2001
2001
2001
2001
2001
2001
2001
2001
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002

2002
2002
2002
2002
2002
2002
2002
2003
2003
2003
2003
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2003
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2003
2003
2003
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2003
2004
2004
2004
2004
2004
2004
2004
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2005
2006
2006
2006
2006
2006
2006
2006
2006
2006
2006

D 35/00-01
D 53/00-01
D 41/00-01
D 53/00-01
D12/01

D 6/01

D 18/01

D 36/00-01
D 44/00-01
D 40/00-01
D 28/02

D 1/02

D 23/02

D 20/02

D 17/02

D 24/02

D 36/02

D 6/02

D 12/02

D 25/02

D 8/02

D 30/02

D 26/02

D 31/02

D 13/02

D 9/02

D 38/02

D 5/02

D 27/03

D 1/03

D 37/03

D 26/03

D 41/03

D 29/03

D 21/03

D 20/03

D 12/03

D 42/03

D 4/03

D 28/03

D 20/04

D 11/04

D 44/04

D 34/04

D 32/04

D 27/04

D 21/04

D 8/05

D 34/05

D 21/05

D 38/05

D 10/05

D 49/05

D 1/05

D 19/05

D 11/05

D 42/05

D 41/05

D 17/05

D 9/05

D 26/06

D 37/06

D 27/08

D 24/06

D 3/06

D 43/06

D 4/06

D 32/06

D 19/06

D 8/06

3 E/T
1,2 Ja
14 Ja
1,2 Ja

1la

1la
1la
1la
1la
1la

1 Nej

4 E/T

2 E/T

2 E/T

1la

1lJa
1la

2 E/T

1la

1la
2,4 E/T
1,2 Ja
3ET
1,2 Nej
1la
2,3 E/T
1lJa
1lJa

3 E/T

4 E/T

4 E/T

3ET

4 E/T
14 Ja
14 Ja

1lJa

3 E/T

1la

1,23 Ja
1la

2 E/T

1 Nej

1lJa

1la
1lJa

2 E/T
14 Ja

3 ET

3ET

1 Nej

2 E/T

4 E/T

2 E/T

1 Nej

2 E/T

3 E/T

4 E/T

1la
14 Ja

1la

1 Nej

2 E/T

3 E/T

1la

1la
1la

4 E/T

2 E/T

2 E/T

1lJa
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2006 D 8/06

2007 D 31/07

2007 D 12/07

2007 D 46/07

2007 D 38/07

2007 D 30/07

2007 D 45/07

2007 D 53/07

2008 D 50/08

2008 D 29/08

2008 D 9/08

2008 D 8/08

2008 D 5/08

2008 D 6/08

2008 D 7/08

2008 D 47/08

2009 D 47/09

2009 D 44/09

2009 D 12/09

2009 D 15/09

2009 D 37/09

2009 D 24/09

2009 D 31/09

2009 D 38/09

2010 D 23/10

2010 D 2/10

2010 D 6/10

2011 D 11/11

2011 Dnr 2010-1522
2011 Dnr 2010-884
2011 Dnr 2011-554
2011 Dnr 2011-295
2011 Dnr 2011-676
2011 D 10/11

2011 D 15/11

2012 Dnr2011-1638
2012 Dnr2011-129
2012 Dnr 2011-780
2012 Dnr 2011-536
2012 Dnr2012-139
2013 Dnr 2013-475
2013 Dnr 2012-1387
2013 Dnr 2011-1623
2013 Dnr 2012-606
2013 Dnr 2012-1519
2014 Dnr2013-419
2014 Dnr 2014-145
2014 Dnr 2012-1647
2014 Dnr 2013-706
2015 Dnr2013-1168
2015 Dnr2014-1189
2015 Dnr 2014-1191
2015 Dnr 2014-1473
2015 Dnr 2015-321
2015 Dnr 2014-490
2016 Dnr2015-1179
2016 Dnr2015-1178
2016 Dnr 2014-1409
2016 Dnr 2015-377
2016 Dnr 2015-469
2016 Dnr 2015-676
2016 Dnr 2016-1251
2016 Dnr 2016-345
2017 Dnr 2016-720
2017 Dnr 2016-527
2017 Dnr 2016-499
2017 Dnr 2017-70
2017 Dnr 20117-96
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