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Abstrakt

Syftet med studien har varit att understka gyms atstérningspolicy och aspekten om var
gransen gar mellan konsumentens egenansvar i problematiken gentemot gymmets val att som
foretag ta ett évergripande ansvar for konsumentens valmaende. Studien utgérs av fyra olika
gyms deltagande genom semistrukturerade intervjuer och mejlade frageformular, samt att fem
individer som tidigare varit drabbade av atstorningar svarat pa frageformular om sin tid som
sjuka. Chris Shore & Susan Wrights teorier om policy som redskap for maktutévande, samt
Michael Foucaults teori om 6vervakning utgér grunden for analyserna i uppsatsen. Slutsatsen
om gymmens atstorningspolicy tyder pa att policyn fyller dubbla syften. Dels legitimering av
gymmens diffusa maktutdvning nar de 6vervakar medlemmars inpassering och ingriper vid
eventuella misstankar om atstérningar eller traningsmissbruk. Men det medfér aven ett skydd
for gymmets image som varumarke da dalig publicitet i form av sjuka medlemmar som tranar

hos dem kan undviks.

Nyckelord: Socialantropologi, Atstorningar, Traning, Policy, Maktutdvande
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1. Inledning

Ens kroppen ar aldrig nog. Vara egna kroppar har blivit objekt for influenserna fran
konsumtionssamhaéllet och blivit en del av dess standiga hets efter k&nslan av tillfredsstallelse.
Atstérningar och traningsberoende ar symptom pa en storre samhallsproblematik som blir allt
mer utbredd. | takt med att vi konsumerar mer blir vart behov av tillfredsstéllelse an mer
svaruppnaeligt och begaret efter konsumtion som lésningen pa kanslan av otillracklighet blir
an mer utbrett. Ingen manniska bara rakar fa for sig att den inte ser bra ut och maste andra pa

sin kropp for att uppna perfektion, utan det ar snarare utomstaende influenser bidrar till detta.

Valet av amne for denna uppsats var nagot som jag borjade tanka pa redan nar jag laste
grundkursen, ar 2015. Jag ville skriva om nagot som jag kande kunde halla mig intresserad
under en hel termin men som anda var nagot nytt for mig. Jag upptackte av en slump att en
del gym har policy kring bemotandet mot kunder som uppvisar tecken pa atstérningar. Da jag
sjalv ar volontar i Frisk & Fri, Sveriges riksforening mot atstorningar, sa kandes gyms

atstorningspolicy som ett intressant &mne att fordjupa mig i.

Ansvaret laggs pa gymmet att ta tag i problematiken, aven om de egentligen inte ar
grundorsaken till att individer blir sjuka. Det intressanta blir fragan om att ta ansvar och vad
detta innebér i praktiken. Oklarhet mellan gymmens skyldighet att agera gentemot individens

egenansvar att soka vard skapar en komplexitet angaende fragan om vems ansvar som gar var.

Syfte

Syftet ar att undersoka gyms étstérningspolicy, vad deras funktion ar och vad de innebdr i
praktiken for att hantera klienter som uppvisar tecken pa atstrningar eller traningsmissbruk.
Fokus ar aven fragan om ansvar, var gar gransen mellan gymmens skyldigheter respektive

klienternas egenansvar.

Fragestallning

> Vilken funktion fyller policyn i praktiken, &r den till for konsumenternas bésta eller
gymmen?

» Vad gor gymmen med konsumenter nér de blir sjuka av for mycket traning men de vill
inte stanga av dem pga. risk for dalig image?

> Vems dr ansvaret i problematiken, vad framhaller gym respektive tidigare drabbade

om var gransen gar mellan egenansvar och gymmets skyldigheter?



» Vilken form av maktutévande anvander gymmen gentemot sina medlemmar for att

hantera forekomsten av atstorningar och traningsmissbruk?
Teori

Zygmunt Bauman ar sociolog och har skrivit boken Konsumtionsliv. I den belyser han amnet
konsumtion och hur vart samhalle har kommit att kretsa allt mer kring detta, alltsa att det har
blivit ett konsumtionssamhalle. Han drar parallell till hur samhéllet tidigare i historien har
varit ett produktionssamhalle dar forvantningarna var att produkter skulle halla lange och att
konsumtion ansags som en form av léttja, men att det idag har forbytts till att enbart kretsa
kring konsumtion (Bauman, 2007, s.38). Bauman anvénder sig av begreppet konsumism, det
innebar fenomenet da konsumtion kommit att bli den stérsta drivkraften i samhallet. Pa sa vis
handlar det inte langre om uppfyllande av grundldggande manskliga behov utan istéllet om att
konsumtion blivit ett socialt fenomen som genomsyrar hela samhéllet. Féljdkonsekvensen blir
att manniskor skapar sin identitetsbild utifran sin konsumtion, vilket influerar gemenemans

asikt om vad som utgor grunden for identitetskonstruktion (Bauman, 2007, s.36).

Grunden i konsumtionssamhallet bygger pa manniskornas kénsla av att behdva nya saker for
att kdanna sig fullandade. For att denna drivkraften inte ska upphdra, da den &r essensen i
konsumtionssamhallets existens, sa ar det viktigt att uppmaningarna om behovet av fortsatt
konsumtion for att vara lycklig fortsétter att stromma ut till befolkningen. Den avgdrande
faktor ar darfor att implementera hos individerna budskapet om att olycklig och icke-
tillfredsstalld &r det enda som &r konstant, men att konsumtion kan motverka denna kanslan
(Bauman, 2007, s39, s.57). Ett exempel som Bauman lyfter fram &r att plastikkirurgi, hur det
ges ut reklam med budskap om att det "’krdvs” ingrepp for att avlagsna saker fran kroppen for

att den ska bli perfekt, alltsa att individen sjalv inte skulle besitta formagan.

”Medlemmar av konsumtionssamhéllet ar sjalva konsumtionsvaror”, sa uttrycker Bauman sig
sjalv om identitetsskapandet utifran konsumtion. Han anvander begreppet kommodifiera sig,
vilket syftar till att individen gor om sig sjalv i stréavan efter att forbli attraktiv. Genom
konsumtion av varor tillskrivs identiteten den status som varan férknippas med.
Problematiken med detta ligger i att identitetsskapandet blir nagot skort och brackligt, da den
standiga fornyelsen av varor pa marknaden medfor nya ideal, sa blir identiteten aldrig
fullandad utan den standiga kanslan av misslycka och otillracklighet kvarstar (Bauman, 2007,
5.125-129).



Anthropology of Policy — Critical perspectives on governance and power, &r en bok av Chris
Shore och Susan Wright. Med hjalp av texter fran andra forfattare belyser de hur policy ar en
form av organiserande maktutévande som influerar samhallet och att antropologin ger en
mojlighet att analysera essensen i policys innebérd (Shore &Wright, 1997).
Atstorningspolicyn som granskas i detta arbete innefattar ett uttalat anvandande av
Overvakning som metod for att granska medlemmarnas inpassering och traningsfrekvens for
att i forebyggande syfte kunna uppmarksamma eventuella atstorningar eller traningsmissbruk

(&terkommer med mer ingdende beskrivning langre fram).

Shore och Wright lyfter fram att policy, till skillnad fran lagar, innefattar stora
tolkningsmajligheter och darfor ar svarare att forhalla sig till, eftersom policy ar i grazonen
mellan rekommendation och lag. Om en policy ar nagot diffus i formuleringen kan det uppsta
problematik da text kan tolkas pa olika vis, saledes ar det viktigt att géra tydliga
formuleringar och preciseringar kring policyns avsikt nar den skrivs. Policy blir ett redskap
for maktutévarna att paverka och implementera forandringar, exempelvis regeringen
gentemot befolkning, eller i detta fallet gymmen gentemot medlemmarna (Shore & Wright,
1997, 5.3-9). Governance(styrning) ar ett begrepp som Shore och Wright anvander
(utgangspunkt ifran Michael Foucaults forskning om govermentality) for att belysa hur policy
inte enbart innefattar en “utanfor” eller ”ovanstaende” inflytandeposition, utan att policyn
influerar och inkorporeras (omedvetet/medvetet) i de normer och beteende som aterfinns hos
individerna. Detta innebér att individens subjektivitet kan komma att forandras till den
riktning som policyskaparna vill. Det Shore och Wright framhaller ar att policy har
mojliggjort ett frekvent redskap for utévande av governance inom samhéllet pa mikroniva.
Det innebér att individerna, i detta fall gymmens medlemmar, accepterar évervakningen utan
att ifrdgasatta den (ibid).

Deras teori &r relevant for uppsatsen, men policy i detta sammanhang syftar inte till politiskt
inflytande, utan istallet om rattfardigandet av gymmens 6vervakning av medlemmar, med
motiveringen “det dr for deras bésta”. Intressefragan dr en relevant aspekt, (vilket jag kommer
utveckla mer kopplat till empirin) eftersom gymmen &r féretag med vinstdrivande intressen.
Fragan som uppstar ar om policyn dven gagnar gymmets image da de forhindrar att personer

som inte ar valmaende syns tranande i deras lokaler.

Michal Foucault var en filosof och idéhistoriker, han har bland annat skrivit boken
Overvakning och straff. | boken belyser Foucault det vésterlandska bestraffningssystemets
utveckling fran 1700-talet och framat och inforandet av fangelsestraff (Foucault, 1974). Hans
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begrepp panoptikon &r relevant for att forklara den maktutdévning som gymmens 6vervakning
av medlemmarna innebéar. Foucaults Panoptikon bygger pa Jeremy Benthams ursprungsidé
om ett runt fangelse med ett vakttorn i mitten som ser alla fangar i sina celler nar som, alltsa
principen att alla & medvetna om att de nar som kan vara dvervakade i sina celler och darmed
inte vagar gora nagot pga. vetskapen om att de aldrig kan vara sakra pa om de ar 6vervakade
eller ej (Foucault, 1974, s.233-239). Det Foucault syftar pa med panoptikon som
overvakningsprincip i samhallet, (exempelvis var egen tids kameradvervakning for att namna
ett alternativ) ar att den mojliggor kontroll av manniskor utan behov av fysisk nérvaro eller
sanktioner. Vetskapen om att man ar évervakad gor att man blir sin egen évervakare och
forhindrar att man gar éver gransen. Det blir ett diffust maktutdvande, eftersom det inte ar
nagon tydlighet i nar eller om man &r 6vervakad. Viktigt att framhalla &r att denna form av
overvakning inte noédvandigtvis behover vara nagot negativt, fragan handlar om huruvida
individen kanner sig i en underordnad maktposition eller ej gentemot 6vervakaren. Den
grundtanken som kvarstar ar att om man inte gor nagot olagligt eller fel sa har man inget man

behover dolja och darfor inget att oroa sig for att eventuellt vara évervakad (ibid).

2. Metod
24/7, SATS, Halsoverkstan och Nordic Wellness, dessa gym ar utgangspunkten for arbetet.

Utifran mejlfragor och intervjuer har jag kunnat fa fram material kring deras hanterande av
forekomsten av atstérningar och traningsmissbruk hos Kklienter. Det &r ett vanligt
forekommande fenomen, men bemaétandet av problematiken skiljer sig at. For att na ut och
hitta informanter valde jag att anvanda mig av internet for att komma i kontakt med gym i min
narhet som kunde tankas stalla upp pa intervju. Totalt mejla jag till 10 olika gym men bara 4
av dessa stallde upp pa att svara pa fragor i slutanden, Halsoverkstan i Lund och SATS
sakkunniga kontaktperson svarade via mejl. De 6vriga tva gym som hade tid och méjlighet att
traffas for intervju var, 24/7 i Lund och Nordic Wellness i Kévlinge. Jag genomférde
intervjuerna i oktober 2018, svar pa mejlfragor skedde under samma period fast aven
september. Jag sammanstéllde ett frageformular som jag anvande som underlag vid
intervjuerna samt mejlade ut till de tva vriga gymmen. Da mejlfragorna var i strukturerat
format utan interaktion i form av intervju, sa kom svaren fran dessa att vara enbart kring det
som efterfragades och inga sidospar till skillnad fran de bada fysiska intervjuerna som var
semistrukturerade. Har hade jag fragorna som underlag, men jag lat intervjupersonen fora

samtalets gang och héll mig sjalv mer i bakgrunden genom att inte prata allt for mycket och



stallde inte fragor allt for ofta. Pa sa vis forsokte jag undvika att avbryta flodet i det som

berattades.

De tva intervjuerna som jag genomforde gjordes pa plats i de respektive gymmen. Jag
anvéande mig av en diktafon vid bada tillfallena for att i efterhand kunna transkribera vad som
sagt. Detta metodval mgjliggjorde att jag kunde vara mer nérvarande i samtalen jamfort med
om jag skulle antecknat, men det forhindrade aven att jag inte missade nagon viktig detalj av

det som berattats under intervjun.

Den egenkritik som jag ser kring mina metodval &r att jag kanske kunde ha natt ut till fler
gym eller fatt tag pa fler som velat stalla upp om jag tagit mig till alla gym och fragat ansikte
mot ansikte om de velat stalla upp pa intervju eller att svara pa fragor. En av de framsta
anledningarna till att jag &ven avstod fran att géra detta var att det skulle blivit allt for
tidskravande inom tidsramen for en C-uppsats.

Frisk & Fri ar Sveriges ideella riksforening mot &tstorningar. Syftet med foreningen, sa som
de sjdlva uttrycker det, ar att ge stod at drabbade och narstaende. Vi har inget kommersiellt
syfte, vi vill bara fylla det behov som vi sjalva hade och som vi alla saknade néar vi behdvde
det som mest” (friskfri.se). Anledningen att jag anviander mig av dem i arbetet ar for att
volontarer som sjalva varit drabbade av atstorningar har en god insikt i hur det ar att vara sjuk
och vad som fick dem att bli friska. Deras erfarenheter ger en vardefull insikt i
sjukdomsbildens perspektiv pa vad problematiken innebar och hur det pa bast satt gar att na

fram till nagon som é&r drabbad.

En stor méjliggorare for att jag hittat mina informanter har byggt pa mitt kontaktnat. Da jag
sjalv ar volontar i Frisk & Fri sa hade jag en annan méjlighet att na ut till medlemmarna i
foreningen an vad ndgon utomstaende hade haft. Jag horde mig forst for via internt nyhetsmejl
om nagon var intresserad av att medverka och svara pa frageformular, men det gav ingen
respons. Forst pa ett méte dar flera medlemmar medverkade tog jag chansen och forklara
syftet med min uppsats och fick da in frivilliga till att svara pa fragor via mejl. Darfor anser
jag sjélv att om jag inte hade haft kontaktnatet sa hade jag haft svarare att fa kontakt med

tidigare drabbade som var villiga att stalla upp pa fragor.

| arbetet har jag tagit h&nsyn till etiska aspekter om anonymitet, framforallt gallande
informanterna fran Frisk & Fri. Loftet om anonymitet var viktigt for att deras medverkan
skulle mojliggoras, da deras information annars varit véldigt utpekande om dem som

personer. Jag har darfor dopt dessa informanter till nya namn, for att urskilja i texten att det &r
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olika personers asikter, utan att det framgar vilken person det kommer ifran. Sett till
informanterna fran gymmen har jag anvant namnen for de olika gymmen som namn pa
informanterna. Deras specifika position pa gymmet &r i viss man utméarkande genom deras
svar, men till storst del &r de framst representanter for sina respektive gymkedijor. Att behalla
informanterna helt anonyma ar inte gangbart eftersom uppsatsens syfte ar att jamfora olika
gyms policy. Darmed ar det relevant att tydliggora vilken informant som tillhor vilket gym,
for att det ska ga att analysera materialet kopplat till fragestallningen.

Det jag haft problem med gallande mitt arbete har varit insamlandet av litteratur och teoretiskt
underlag. Det finns forskning kring atstorningar, kroppsuppfattning och tréning, men hur
problematiken hanteras pa gym och policy kring detta har varit svart att fa inblick i da det ar
nagot av en grazon och jag har inte funnit nagon uttalad forskning gjord pa detta
amnesomradet. Jag har anvant mig mycket av internet for att forsoka finna relevanta kallor till
mitt arbete via bland annat gyms hemsidor, artiklar skrivna kring traning och &tstoérning, olika
organisationers hemsidor som é&r relaterade till &mnesomradet, samt letat efter anvandbara

kéllhanvisningar i tidigare studenters uppsatser.

Bakgrund

Vad ar atstorningar

Pa 1177.se finns det information om kéannetecken for att vara drabbad av en atstérning och
hur de olika diagnoserna skiljer sig at. Anorexi, bulimi, hetsétning, andra specificerad
atstorningar, selektiv atstérning, samt ortorexi. Dessa ar de olika formerna av atstérning som

listas. Foljande beskrivning pa tecken for dtstorning aterges pa hemsidan:

o Du blir mer och mer fixerad vid vad du &ter och din vikt.

« Du skjuter upp eller hoppar 6ver maltider, dter langsamt och ofta ensam.

o Du éater stora mangder onyttig mat nér du &r ensam.

e Du gor dig av med det du har atit genom att till exempel krékas.

o Du tranar 6verdrivet mycket eller far angest om du hoppar 6ver traningen

e Du dr kritisk till din kropp.

o Du maste ata viss mat pa ett sarskilt satt, annars far du angest.
De varianter som marks av tydligast i traningssammanhang &r anorexi och ortorexi, da
individen blir mager valdigt snabbt, samt att i fallet med ortorexi &r k&nnetecknet strikt

kosthallning och tvangsmaéssig traning (1177.se).


https://www.1177.se/Skane/Fakta-och-rad/Sjukdomar/Angest/

3. Experter pd amnet

Jag ar medveten om att detta avsnitt inte innehaller nagonting kring policy. Det har varit
valdigt tunt pa &mnet och jag har inte direkt funnit nagonting som varit relevant pa amnet. Det
material jag belyser &r inte direkt tidigare forskning utan snarare av empirisk karaktér. Jag
lyfter fram forskning kring atstoérningar kopplat till &mnet traning, den befintliga vagledning
som &r anvandbar pa damnet i hur man bér hantera uppkomsten av atstérningar och
traningsmissbruk hos atleter. Det material jag lyfter fram ar framst ifran idrottsforskning, men
dven fran konsumentverket. Aven om avsnittet inte beror policy sa ar det bra material for att
fa en inblick i hur spretigt och komplext problematiken &r kring atstrningar och svarigheten i
att formulera hallbara direktiv for att hantera dem.

Jag hittade inte allt for mycket forskning kring &mnet kropp/atstorningar/traning. Det jag fann
gick inte direkt att relatera till mitt &mne, dessutom var mycket forskning inom exempelvis
psykologi och fokuserade pa atstorningar utifran sjukdomsbilden. Inom antropologin fanns
det i princip inget pd amnet. Jag hittade uppsatsen, Atstorningar inom elitbandy — En
kvalitativ studie om elitinnebandytranares erfarenhet av atstérningar samt vilket stod de
upplever att de behover for att stotta de aktiva, den &r skriven av Linn Lindahl som
examensarbete pa dietistprogrammet i Umea ar 2016. Hon tar upp likartat &mne och
fragestéllning som min. Tranare inom elitinnebandy intervjuas kring amnet atstérningar, hur
svart det ar att bemdta problematiken och att de uttrycker behovet av ett material med
handlingsplan for hur de bor agera nér idrottare uppvisar tecken pa atstorningar. Vad som
framgick i denna studie var att manga tranare inte hade nagon vagledning for hur de skulle
hantera problematiken, utan istéllet agerade de utifran vad de trodde var basta
tillvagagangssatt. Tydliga riktlinjer for ingripande, samt handlingsplaner for

tillfrisknandeprocessen, efterfragades for att battre kunna hjalpa spelarna (Lindahl, 2006).

Sveriges riksidrottsforbund har ett dokument om atstorningar, men det ar inte sa innehallsrikt
eller anvandbart. Det en 6versiktlig sammanfattning kring atstorningar, men det saknar
praktiska rad och vagledning kring hur man bor agera nar nagon &r drabbad. Darfor valde jag
istallet att anvanda mig av svenska orienteringsforbundets dokument; Atstorningar — Tidiga
tecken, forebyggande arbete och handlingsplan. Syftet med dokumentet &r att 6ka kunskapen

om atstorningar inom orientering i Sverige (men anvandbar for andra idrotter/traningsformer).



Dokumentet &r forfattat av psykolog Klara Edlund, landslagslédkare Mia Jodal, idrottspsykolog

Cecilia Akesdotter och férbundskapten Hékan Carlsson (svenskorientering.se).

Att identifiera en pagaende atstorning i sa tidigt stadium som mojligt framhalls som viktigt for
att forhindra att idrottaren utvecklar en allvarligare atstorningsproblematik. Ju tidigare
hjalpinsatser satts in, desto béattre forutsattningar for att avbryta beteendet och istéllet paborja
lakeprocessen. | dokumentet finns avsnitt om olika riskfaktorer och beteende att vara
uppmarksam pa, vagledning kring hur man bor agera vid misstankar om é&tstorning, vilka
varningstecken man bor vara uppmarksam pa, samt vems ansvar som gar var sett till

tranaren/forbundet/idrottaren (ibid).

Ett hjalpmedel for ledarna som lyfts fram &r “modell: gront-, gult eller rétt kort ”. Detta &r en
graderingsskala for att avgdra idrottarens fysiska tillstdnd. Gront — innebér att idrottaren ar
frisk utan nagra hinder for traning. Gult — idrottaren har problem med skador, utebliven mens,
lattare drabbad av infektioner. Vid detta tillstand tillats idrottaren inte att tavla och traning
anpassas till dagsformen. Rott — BMI ar for 1agt (18,5 eller lagre), alltsa att idrottaren har for
lag vikt och tillats inte trana eller tavla sa lange detta kvarstar (ibid). Som komplement till
detta finns “checklista”, vars syftet ar att vara vagledandestod for ledare, anhorig och idrottare
i hur man skapar en positiv tranings- och hemmamilj6 kring kropp och mat for att undvik
atstorningstendenser. Den tar &ven upp hur man i de tre olika positionerna bor tanka och agera

nar man upptacker ens egen eller ndgon annans pagaende atstorningsproblematik (ibid).

Min uppfattning &r att ett material av denna stil hade varit anvandbart for de innebandytranare
som Lindahl gjorde sin studie hos. Just att kunna ha tydliga direktiv och riktlinjer att utga
ifran for att utlasa fysiska tecken hos spelarna och att kunna gora granssattningar for nar

spelarna inte far lov att trana.

Centrum for idrottsforskning ar ett forskningsinstitut som har pd uppdrag av staten i uppgift
att ge ut information om nya upptéckter inom idrottsforskning. De har sedan 1992 gett ut
cirka 4 digitala nummer per ar av deras tidning Svensk idrottsforskning. Fokus i artiklarna
kretsar bland annat kring tréning, folkhalsa, idrott, trdning med funktionshinder och hur
manniska och kropp ska ma bra av fysisk aktivitet. Tidningen ar en informationskanal kring
de viktigaste upptackterna och framstegen inom forskning under det gangna aret
(centrumforidrottsforskning.se). Artikeln som jag valt att lyfta fram ar fran vol. 1, 2003, och
heter - Idrottens vikt pa kroppen: Atstorningar och kroppsuppfattning inom idrotten.

Anledningen till att jag véljer att bara lyfta fram denna artikel och inte ett helt nummer &r for
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att det var enbart denna artikel som agnade fullt fokus pa amnet &tstorningar, det andra
innehallet i utgavan var inte relevant for uppsatsens amne. Artikeln ar skriven av Magnus
Lindwall fran psykologiska institutet i Stockholm. Han skriver om att traning &r en potentiell
riskfaktor i utvecklandet av atstérning, &ven om de bakomliggande faktorerna for
sjukdomsbilden ar mer komplex, sa ar har idealen inom tranings och framforallt gymvarlden
valdigt starka influenser pa uppfattningen om vad som &r atravart utseende. Idealet for
kvinnor &r att de ska ha en tunn véltranad och smal kropp, medan for killar &r det att vara
muskulds, stark och definierad muskler. Lindwall menar att gymvérlden &r en egen subkultur
dar det rader verklighetsfranvridna ideal om lag kroppsvikt och hdg prestation, ndgot som
egentligen ar osunda och ouppnaeliga for de flesta manniskor (Lindwall, 2003).
Tréningsmiljon blir darfor i sig en triggande riskfaktor for individer som tidigare varit
drabbade av atstorningar faller tillbaka i samma moénster igen, men dven att individer som
tidigare inte varit drabbade kan ligga i riskzonen da det kan vara svart att std emot
utomstaende influenser. Aven aspekten om overtraning lyfts fram och att utvecklandet av
traningsberoende kan ske stegvis som ett resultat fran pressen av yttre influenser i
traningsmiljon och saledes komma att utveckla en atstérning hos individen. Ett tydligt tecken
pa varningssignaler till utvecklande av atstérning och traningsmissbruk ar uttalat
kroppsmissnoje, alltsa att man ogillar sitt eget utseende och kroppsuppfattning om att man
behdver andra pa sig for att duga (ibid).

Aspekten om forebyggande atgarder inom traningssammanhanget lyfts fram i texten och tar
upp fragan om vem som bar ansvaret for att individer utnyttjar traningsmajligheterna i syfte
att utdva atstorning genom sin traning. Vad som lyfts fram &r behovet av trénare och ledare
inom idrottsverksamheten som vagar ta de jobbiga diskussionerna och stélla fragor till
individer som tycks uppvisa tecken pa att vara drabbade av sjukdomen. Tydliga riktlinjer fran
forbundsledningar hogre upp i organisationerna, angaende hur man ska agera i situationer for
att pa bast satt bemoéta individer med problematiken, framhalls ocksa som en viktig aspekt
(ibid).

Det jag hittat kring &mnet for min uppsats som var relaterat mer specifikt till gymverksamhet
var ett dokument fran konsumentverket som riktade sig till personliga tranare (PT). Det heter;
Véagledning - Hur du som personlig tranare kan arbeta for att erbjuda en saker tjanst till din
konsument (konsumentverket.se). Dokument &r fran 2016 och ar amnat att fungera som ett
hjalpmedel for PT i deras yrkesroll, genom att arbeta forebyggande for att forhindra
personskador hos Kklienter i samband med traningen. Dokumentet syftar enbart till nér en PT
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erbjuder traningshjalp till klient, det ar alltsa inte riktlinjer for drivandet av gymverksamhet
dar individer trénar sjalva med befintlig gymutrustning. Dokumentet grundar sig i
produktsakerhetslagen (2004:451) som syftar till faststéllandet av att de varor och tjanster
som naringsidkare erbjuder konsumenter maste vara sakra. Aven personsakerhetslagen (PSL)
ar del av detta for att skydda konsumenten. (ibid). Jag anser detta dokument vara relevant for
amnet i mitt arbete, &ven om ingen av mina informanter uttalade nagon vetskap om detta
dokument, sa &r dess riktlinjer relevanta att jamféra med hur de olika gymmen beméter och

handskas med klienter som uppvisar tecken pa att inte ma bra.

| dokumentet finns det olika kapitel kring olika aspekter som PT:n bér tanka pa nar den
handleder och bemdter klienter i sitt arbete. Redogorelse for gransen mellan PT:s respektive
konsumentens ansvar tydliggors i avsnittet ansvarsférdelning. Féljande ansvar tillskrivs
konsumenten: ”Konsumenten som handleds av en PT ansvarar for att folja de
sakerhetsrutiner som anvisas samt att informera PT om sin dagsform och fysiska hélsa innan
traningen startar.” (ibid). Rimlig férhallningsregel, da bygger traningspasset pa att ha en
oppen dialog mellan PT:n och klienten och pa sa vis bygga upp en relation. PT:s
ansvarsomrade formuleras pa foljande vis: ”Om du ar anstélld har din arbetsgivare det
grundlaggande ansvaret for att tjansten ar saker. Men det ar du som PT som har ansvar for
att tjansten genomfors sakert. | ansvaret ingar bland annat att ha kontroll pa att anlaggning
och redskap ar sakra, att ge tydlig séakerhetsinformation till konsumenten samt att bedriva ett

forebyggande sékerhetsarbete. ” (ibid).

Vidare i dokumentet framhalls dven tva punkter som viktiga for konsumentens sékerhet. Den
forsta ar PT:s kompetens, vilket syftar till att for att kunna erbjuda bra véagledning inom
traning bor kunskapen inom omradet kontinuerligt uppfriskas for att undvika att ge ut
felaktiga rad till traningsklienten. Forebyggande sékerhetsarbete, denna punkten framhaller
vikten av att utbyta kunskap kollegor emellan for att stérka varandra, men &ven foljande fyra
saker bor PT ha i atanke for att traningen skall vara saker for konsumenten. Den forsta
innefattar att det ska finnas rutiner kring séakerhet. Den andra framhaller vikten av att
information ges till konsumenten om risker med aktiviteten. Den tredje handlar om att ta
hénsyn till konsumentens fysiska och medicinska status nar trdningen planeras. Den fjarde
handlar om att géra uppféljningar och utvarderingar kring bade traningen men éaven

eventuella incidenter eller olyckor.

Dessa punkter ar relevant da de lyfter fram att det handlar om ett samspel mellan PT och
klient, PT:s skyldigheten att fraga och informera sig om klientens dagsform, samtidigt som
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klienten ansvarar for att vara uppriktigt och arlig i sina svar (ibid). Genom att bygga upp en
relation till sina klienter &r det lattare att halla koll pa eventuella tendenser som kan komma

att utvecklas till exempelvis &tstorningar eller traningsmissbruk.
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4. Atstorningspolicy
Atstorningspolicy pd gym

For att forsta vad underlaget for denna uppsats bygger pa ar det relevant att forst redogéra hur
atstorningspolicyn &ar formulerad for de respektive gymmen. Utav de fyra gym jag varit i
kontakt med ar det tvd gym, Nordic Wellness och SATS, som har tydligt formulerade
atstérningspolicy pa sina hemsidor. | fallet med 24/7 har de policy inom verksamheten men
den &r inte utskriven pa hemsidan. Halsoverkstan har daremot ingen policy alls, vilket de
framhaller ar tack vare konceptet de har for sin gymverksamhet (forklaring foljer langre ner i
stycket). Mina informanter bestar av 3 kvinnor och 1 man. Nar min pojkvan korrekturlaste
uppsatsen sa undrade han om informanten fran SATS var en kille, detta da sattet SATS
svarade pa fragorna skilde sig i jargongen gentemot de andra gymmen. Darfor kanns det
relevant att patala for er lasare att en av informanterna dr en man. Men aven personliga

attityder och tidigare erfarenhet av sjukdomen spelar in i svaren kring amnet.

Anledningen till att motivet bakom policy &r relevant att undersoka ar darfor att principen for
om nagon blir sjuk av att trana for mycket pa ett gym ar liknande om en bartender
overserverar en gast pa puben. | fallet med alkohol sa finns det ju alkohollagen som
bartendern har att forhalla dig till, om denne éverserverar gasten sa ar det bartendern som
gjort sig skyldig till brott och far straff for detta i form av boter (riksdagen.se/alkohollagen).
Pa vilket vis ar atstorningspolicy pa gym likartade i principen likt denna, finns det

foljdkonsekvenser for gymmen nar individer blir sjuka hos de?

Nordic Wellness utmérkte sig extra mycket med sin policy da den ar mer utforligt stegvis
beskriven an de andra gymmens policy. De belyser vad det innebér att vara drabbad av en
atstorning, att problematiken ofta utmarker sig genom ett skevt forhallande till sin egen
kroppsuppfattning, i kombination med en problematisk relation till mat och tréning. Just dessa
aspekter framhaller de sjalva som orsaker till att bade personal och medlemmar konfronteras
med atstérningar inom traningsbranschen, eftersom det ar en plattform dar kombinationen av
alla aspekter sammanstralar. | sin policy framhaller Nordic Wellness att de anser att det ar
viktigt att uppmarksamma &tstorningar utan att personen som lider av sjukdomen ska hamna i
en utsatt position. Med detta syftar de pa att gymmet kan verka som en fristad for den
drabbade fran sin omgivning och sina problem, att da stanga av individen fran traning kan

innebéra att man bidrar till att problematiken blir &n varre for den drabbade individen. Det
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som framhalls som viktigt ar istallet att skifta fokus till att skapa ett sunt traningsforhallande
(Nordicwellness.se, 17/9-18)

Nordic Wellness &tstorningspolicy utgors av tre olika atgardspunkter. Atgard 1; Denna punkt
syftar till att de i forsta hand vill verka forebyggande, genom att exempelvis vara observanta
pa inpasseringsstatistik. Nar konfrontation maste goras sa vill de ha belagg for det innan de tar
till forsta samtalet med den berérda individen. De framhaller dven vikten av att lara kanna

sina medlemmar for att lattare marka av om nagon borjar uppfora sig annorlunda.

Atgérd 2: Erbjudande om att fa hjalp med traningsschema for att kunna trana pa en mer
halsosam niva. Gratis kostradgivning lyfts fram som ett redskap for att hjalpa medlemmen
samt att borja infora sanktioner for att forbjuda traningsmaojligheten om individen inte Klarar
av detta sjalv. Samtidigt har de med en realistisk syn pa problematiken att nar halsotillstandet
ar for pafrestat och de rad som erbjudits inte har lyssnats pa, sa har de majlighet att ta till

atgarden att stanga av individen helt fran anlaggningen for dennes eget bésta.

Atgard 3: Denna punkt ar till for nar &tgard 1 och 2 inte ger tillracklig effekt. Denna tgérd
syftar till att gymmet ska véanda sig till det kontaktnat de har av vardinstanser som ar expert pa
atstorningsproblematiken. Detta i syfte att fa rad och végledning i hur de kan hjalpa
medlemmen till att fa den typ av vard som behovs for att denne ska komma pa ratsida med sin
problematik (ibid).

SATS framholl att de vill formedla tréning enligt sunda ideal som ska vara i halsoframjande
syfte for de manniskor som valjer att trana hos dem. Viktigt for SATS ar att traning hos dem
ska forknippas med att vara nagot som kanns lustfyllt och fritt fran tvang. De framhaller det
darfor som sitt ansvar att ifragasatta nar en medlem inte ser valmaende ut, exempelvis
underviktig, eller nar denne markbart tranar allt for mycket. Deras tillvagagangssatt bygger da
pa att ta in medlemmen pa ett enskilt samtal for att dérefter utvardera om dennes medlemskap
maste omprovas pga. det radande hélsotillstandet. Medlemmen kan darfér komma att stangas
av fran gymmen om denne inte klarar av att hantera traningen och aterhamtning pa ett
ansvarsfullt satt (SATS.se; 17/9-18).

24/7 har ingen nedskriven policy som hela gymkedijan arbetar utifran, utan det ar upp till varje
gym att sjalv utforma arbetet kring detta. Inom foretaget finns det vetskap om att

problematiken ar vanligt forekommande, men det ar inget som kommit att utarbetas
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handlingsplaner kring pa rikstackande niva. | fallet med min informant fran 24/7 sa var det
informanten sjalv som valt att prioritera &mnet och arbeta med det da dennes erfarenhet &r att
kompetensen pa omradet behover utvecklas an mer eftersom det ar en sa vanligt
férkommande problematik (PT, 24/7).

Halsoverkstan, som namnt tidigare, utmarker sig gentemot de andra gymmen da de inte berors
av atstorningsproblematiken och darav inte har behévt utarbeta nagon atstorningspolicy. Vad
de sjalva framhaller ar att deras koncept for gymmet ar vad som forhindrar att de har
problematiken hos sig. Deras gym riktar in sig till malgruppen kvinnor narmare medelaldern
och uppat. De har specifik nisch for sitt gym att de hjalper sina medlemmar med kostupplagg
och traningsschema for att de ska kunna trana utifran sina forutsattningar med malet att fa
halsosamma kroppar och aterfa en bra relation till kosthallningen. Det som framhalls ar
namligen att manga av klienterna har en historik av att provat den ena dieten efter den andra
och pa sa vis utsatt sina egna kroppar for en form av vanvard som lett till att de tappat
uppfattningen om vad som ar en hélsosam relation till mat. Vad min informant papekar ar att
individer som har &tstorningsrelaterade problem nog inte uppskattar den sammanhallna miljon
som aterfinns i Halsoverkstans gym, eftersom det ar svarare att ga obemérkt forbi. Samtidigt
kunde nog denna formen av gymmiljo varit till god for just de som &r drabbade, eftersom
fokus har ar att gymmet ska vara en miljo dar alla kroppsstorlekar ar tillatna och ingen ska

kénna sig utanfor, det ska vara kravldst och valkomnande. (Representant, Halsoverkstan).

Forekomsten av atstorningar

Da jag medvetet fokuserat pd samma dmnen hos de olika gymmen &r det relevant att jag lyfter
fram olika svar pa samma fraga, eftersom gymmen ar féretag inom samma bransch men med
sina specifikt nischade varumaérken. Halsoverkstan &r inte speciellt berdrd av amnet for denna
uppsats, men de ar relevant att ta med da de agerar en motpol gentemot den bransch som
gymvarlden annars forknippas med. Hos de tre andra gymmen dér atstérningsproblematiken
forekom, framholl de en gemensam bild av att den mest frekvent aterkommande klienttypen
som uppvisa problematik kring antingen atstorningar eller traningsmissbruk, ndmligen unga

kvinnor, fran tonar upp till cirka 30 ars aldern.

Bland annat SATS framhdll i sina mejlsvar att anledningen till att de valt att arbeta fram en
atstorningspolicy var for att atstérningar ar vanligt forekommande inom tréaningsbranschen
och darfor ar det en problematik som de tvingas bemdéta i sin verksamhet. Motiveringen de

gav till att de valt att gora en policy var for att de vill uppfattas som en serids aktor inom
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traningsbranschen. Darmed var associationerna kring SATS som varumérke och dess rykte en

avgorande faktor for att en atstorningspolicy utformades (SATS).

Informanten pa 24/7 beréttade i intervjun bland annat att i rollen som PT (personligtranare) sa
forekom det att manga kunder som tranade med PT:n tidigare varit drabbade av atstérningar
eller att de hade tendenser at det hallet. Initiativet till att &mnet kommer pa tal kan bero pa att
klienten inte kanner nagot resultat i sin traning, eller att PT:n papekar att de visioner som
klienten har om att uppna ett specifikt kroppsideal inte ar halsosamt for denne. Genom att
amnet kommer till tal blir det lattare for individer att erkanna sitt problematiska forhallande
till trdning och kost (24/7).

Skapande av policyn

Atstérningar och traningsmissbruk ar en specifik form av problematik som har maéjlighet att
utévas inom traningssammanhang. Jag fragade darfor vilket material som lag till grund for
handlingsplaner och policy. For att fa veta huruvida de olika gymmen inhamtat material fran
forskning kring hur man pa bast satt beméter individer med denna problematik eller om de
foljt nagra riktlinjer fran exempelvis sjukvarden, atstorningskliniker eller liknande institut.
Vad som framkom var att det frdmst var kompetens inom arbetsplatsen som anvants for att
utforma policy och handlingsplaner. Tva av gymmen, 24/7 och SATS, hade &ven samarbete
med Frisk & Fri. 24/7 hade haft ”"We Care” foreldsning fran Frisk & Fri for sin personal, samt
I Care” som &r en webbaserad utbildning. SATS hade kopt in T Care” och holl pé att utbilda
personalen. Dessa bada utbildningar ar till for att 6kan kunskapen kring atstdrningar, hur man
ser tidiga varningstecken och hur man kan bemoéta en person som visar tecken pa att vara
drabbad (friskfri.se).

Det &r en intressant aspekt att alla gymmen valt att framst utnyttja den interna kompetensen
inom foretaget nér atstérningspolicyn utformats. En relevant fundering kring detta, som jag
dessvarre kommit pa i efterhand nér intervjuerna redan varit gjorda och darfor inte haft
mojlighet att fa svar kring, ar fragan om vad motiveringen bakom detta val ar. Handlar det om
att man anser att kompetensen inom foretaget verkligen ar tillforlitlig nog for att bemota
denna problematik. Eller ar det en fraga om att man inte vill ta in hjalp utifran for att det
kanske ar fragan om en ekonomisk utgift som anses onddigt och att den interna kompetensen
far duga. Exempelvis i fallet med SATS framhalls att de besitter expertkompetens inom
foretaget och darfor inte har behov av radgivning féljande uttal redogor for vilken kompetens

de har inom foretaget:
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Vi har bland annat haft dietister och sjukgymnaster med idrotts-medicinsk
specialistkompetens som arbetat med den (policy). [...] Som exempel kan namnas var
Nutritional Advisory Board som arbetar med att ta fram och sprida SATS
naringsrekommendationer. Dar sitter tva dietister, en klinisk naringsfysiolog, en med

masterutbildning i nutritionsvetenskap samt en ldkare(kardiolog).” (SATS)

Pa fragan om vilket material som varit grunden for SATS éatstorningspolicy sa hade min
informant inte nagon vetskap om detta, eftersom grundjobbet utfordes for 15 ar sedan och
darefter reviderats i omgangar. Informanten hade dock gjorde en mindre uppdatering ar 2017
efter att ha jamfort policyn med aktuell information fran KATS (Kunskapscentrum for
atstérningar), 1177 vardguiden, DSM (psykiatrisk diagnosmanual fran USA), samt Frisk &
Fri.

Nordic Wellness hade tagit in kunskap utifran som komplement till den interna kompetensen
genom att samtalat med atstorningscentraler och psykologmottagningar. De forsokte na ut till
medlemmar genom att emellanat ha kampanjer for att forsoka uppmarksamma medvetenheten
kring &tstorningar. De har bland annat en parm i receptionen mérkt “atstorningar” som
innehaller kontaktuppgifter om vart man kan vanda sig for att fa hjalp om man ar drabbad,

som exempelvis till Sankt Lars i Lund.

Hos 24/7 har de skapat policyn utifran erfarenhet av vad det ar drabbade medlemmar har haft
for behov och vilken stéttning som varit mest aktuell. Vad min informant framhaller, da
denne sjalv varit drabbad av atstérning tidigare, ar att denna erfarenhet i kombination med
utbildningsbakgrunden som socionom och den tidigare yrkeserfarenhet inom psykiatrin har
gett vardefulla kompetenser for att bemota medlemmar som uppvisar tecken pa att vara
drabbade.

Tillampning i praktiken

Visioner for vad gymmen star for och deras vardegrund kan vara valdigt tydligt nedskriven,
men hur den tillampas i praktiken kanske inte motsvarar dessa riktlinjer. Det jag fatt fram i
frageformuléren och intervjuerna ar att det finns rutiner for hur man ska ga tillvaga nar det
finns misstankar om att en medlem kan vara drabbade av &tstérningar eller traningsmissbruk.
Dock &r det samtidigt svart att na ut till alla klienter, symtomen ma vara likartade men
livshistorien bakom ar inte den samma. Darfor stéllde jag fragan kring vad som verkligen gors
I praktiken, om policyn ar mest for att gymmen ska ha ryggen fri vid eventuella olyckor eller

om de ar till for att verkligen hjélpa de som ar drabbade. Dock kan jag ju med sékerhet inte
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veta att de svar jag fick verkligen ar vad som gors i praktiken, eftersom jag inte gjort nagot
faltarbete i de respektive gymmen nér problematiken har bemotts, darfor far jag utga ifran de
svar jag har som underlag for uppsatsen.

Bortsett fran Halsoverkstan, sa har alla gymmen utifran atstorningspolicy utarbetade rutiner
for hur de ska agera vid misstankar om eventuella atstorning eller traningsmissbruk. Hos

SATS praktiseras det pa féljande vid.

Da en anstalld fattar misstanke kring en medlem, eller att personalen far det patalat av andra
medlemmar att de kanner en oro for denna medlem, sa ska platschefen i forsta hand meddelas.
Darefter ar det platschefens uppgift att ta in medlemmen pa ett avskilt samtal. Fokus som
framhalls har &r att detta samtal ska ske i en lugn miljo, exempelvis pa ett avskilt kontor, samt
att utgangspunkten for samtalet inte ska vara fokus pa atstérningar utan att man istallet fragar
om halsa och hur individen mar. Man patalar att det kommit till kdinnedom att andra
medlemmar uttrycker en oro infér denna personens hélsa. Principen for samtalet ar att inte
vara anklagande och utpekande utan istallet framhalla att det &r av valmenande omsorg som
man stéller fragan. Efter detta sker en eventuell omprévning av medlemskapet och fragan om
avstangning kan bli aktuell, beroende pa allvarsgraden i medlemmens problematik.

Hos Nordic Wellness har de ett intranat dar de kan ga in och lasa pd om atstorningar for att
friska upp minnet kring vilka tendenser och varningstecken de bor vara vaksamma pa for att
upptécka eventuella atstorningar eller traningsmissbruk. Vid personalméten mojliggors det att
diskutera amnet for att friska upp kunskaperna. | forsta hand nar de misstanker att en medlem
ar drabbad sa pratar de lite latt med denne, for att fa en inblick i hur det star till. Framgar det
att det finns ett behov av nagon sorts stod sa kopplar de in en PT, for att denna ska kunna ge
hjalp med exempelvis kostradgivning. Just inom amnet fick jag beréattat for mig om ett
extremfall som hant for ett par ar sedan pa ett annat gym inom koncernen, som kommit att

paverka att an mer resurser lagts pa att 6ka kompetensen hos personalen.

Vi har haft ett extremfall i Ramlosa, dar vi hade en tjej som var sa extremt underviktig att vi
sa at henne att hon fick inte lov att trana. Vi forbjod henne fran att trana. Dar var ju ocksa
évertraning, hon tréanade for mycket. Sen hade vi ju dialog hela tiden, sa hon fick ju ga till
vdrdcentralen.... till, ...dtstorningscentralen. Sen sa kom hon och visade upp att hon hade gatt
upp i vikt, for vi hade satt upp malet for vikten hon behdvde uppna for att fa lov att komma

tillbaka och tréana igen. For hon ville ju komma tillbaka och tréna igen.” /Nordic Wellness
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Hos det 24/7 som jag varit i kontakt med lag stor del av ansvaret for att konfrontera och
vagleda medlemmar som ar drabbade av atstorningar eller traningsmissbruk pa min
informant. Aven om det fanns fler PT pa gymmet sa hade det blivit informantens
ansvarsomrade eftersom de andra kande att &mnet var svart och inte riktigt visste hur de ska

bemota de drabbade individerna.

’De andra personliga tranarna tycker det ar svart och psykiatriskt. Det ingar ju faktiskt inget
i utbildningen for att jobba med det har, fastan man moter det dagligen. Vilket jag tycker ar

en stor brist och det har jag ocksa papekat for den skolan jag gick utbildningen pa.” //24/7

Den egna erfarenheten av att ha varit drabbad ar det som motiverar till att arbeta med amnet.
Ovrig personal pd gymmet ar medvetna om hur problematiken utmarks och vid eventuella
misstankar sa ar det PT:n som kopplas in for att ta ett samtal med medlemmen. Hjalp i att
forsta vikten av balans mellan vila och bra mat i ratt mangder, samt att BMI anvands som
matt for att granska individens hélsotillstdnd. Fokus ar att fora en 6ppen icke anklagande

dialog.
Vems ansvar?

Moraliskt engagemang

Att ga till gym och trana innebar att man betalar for en produkt/tjanst, alltsa sjalva
mojligheten att trana. Gymmet tillhandahéller mojligheten for medlemmarna att vara
konsumenter och konsumera traning. Samtidigt som man betalar for en produkt sa ar det
individen sjalva som &r produkten, eftersom det &r den egna kroppar som utfor traningen.
Detta ar relaterar till Zygmunt Baumans teori om konsumtionssamhéllet och hans begrepp
kommodifiera sig (Bauman, 2007). Att tréna i syfte att forandra sin kropp for att uppfylla ett
specifikt ideal, eller i fallet med atstérning att bli s smal som majligt, skapar en problematisk
sjalvbild. Stravan efter ett ouppnaeligt ideal gor att problematiken blir an vérre, att det utfors i
ett gym och att gymmet maste konfrontera nar en medlem blir for sjuk av traningen ar snarare
ett tecken pa symptom om att samhaéllsideal gor en sjuk snarare an att det nodvandigtvis ar
gymmen som &r orsaken till sjukdomen. Exempel pa dessa influenser ar bland annat reklam,
film och tv, samt sociala medier. Framforallt den sistnamnd &r valdigt omfattande da enskilda
individer har stor mojlighet att nd ut och paverka anda genom sina bilder, videor och texter.

Istallet for att fraga vems fel det ar att medlemmar uppvisar problematik sa lyfter jag istallet

fram fragan kring vem som tar ansvaret for nar detta val hander. Gymmen majliggér genom
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sin verksambhet att klienter kan utféra traningen, samtidigt har alla manniskor ett egenansvar
for sitt agerande. Héar finns det ingen tydlig lag eller regelbok for hur gymmen bor agera, det
ar upp till varje gym att avgora sjalv var de drar gréansen for att problematiken inte &r deras
ansvarsomrade utan den drabbade individens. Det radde delade meningar ifran informanterna
om hur man bor agera, sett till det faktum att de i grunden &r afféarsverksamhet och inte en
vardomsorg. Det personliga stallningstagandet och gymmets mojligheter till extrainsattning
av resurser for att hjalpa klienterna ar det som framst avgor for att personalen engagerar sig

utover sitt juridiska ansvar for klienterna.

Bade Nordic Wellness och 24/7 framholl att de anser att det inte &r en hallbar 16sning att
stanga av en medlem om den uppvisar tecken pa att vara drabbad av &tstorning eller
traningsmissbruk. Individen i fraga behdver hjalp med att bryta sitt beteende, annars fortsatter
den bara att trdna utomhus eller soker sig till ett annat gym som ej kanner till deras
sjukdomsbild. Dock framhaller 24/7 att det sa klart finns en fysiologisk grans for nar det inte
ar genomforbart att trana, varfor min informant framhaller vikten av att 6ka kompetensen hos
personalen som jobbar pa gymmet sa de har battre kunskap for att kunna bemaéta
problematiken. Nordic Wellness uttryckte sig aven pa féljande vis om sitt ansvar.”Mycket
Nordic Wellness &r att vi vill ta ansvar for den globala halsan, vi vill ta ansvar for alla
méanniskor. Sa darfor vill vi ju ha dem néra for att kunna hjalpa dem. ” //Nordic Wellness

SATS utmarkte sig gentemot de andra gymkedjorna da de klargor att det inte ar deras ansvar
att ta hand om en medlem ndr denne blir drabbad. ”SATS ar en gymkedja och inte en
vardinstans, darmed har vi ingen méjlighet att gra uppféljningar i varje givet fall. For de
medlemmar som énskar s& bokar vi uppféljningsmate efter 6 manader, 1 ar, 2 ar osv for att
omprova beslutet om att de kan tréana hos oss. Vi varderar da om vi kan se att ett

tillfrisknande har skett. Ev kan vi erbjuda traning med restriktioner.” //SATS

Mjuk évervakning — Panoptikon

Vad som framkom i intervju med 24/7 och Nordic Wellness var att de genom sitt
inpasseringssystem, dar alla kunder maste dra sin tagg for att komma in i lokalerna, kunde
kontrollera om det &r nagon som trénar ovanligt mycket eller om de bryter mot bestamda
restriktioner (&ven SATS har inpasseringssystem, men jag hade inte vetskap om detta vid
intervju, varfor de ej omnamns). Da 24/7 har som koncept att medlemmar far trana pa vilket
gym de vill, nar som helst pa dygnet, sa kan de soka i systemet om en klient tranar pa mer &n

bara en plats under en dag. Samma systemfunktion finns hos Nordic Wellness.
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“Ja, det dr bara att ga in i systemet och titta sd ser vi. Det har hént att jag och chefen
har tagit upp till samtal. En person som hade jattelagt BMI, att vi sag att den brukade
trana klockan 5 pa morgonen i Malmé pa olika gym 5 dagar i veckan. Da konfrontera
vi den om att det gick emot det vi hade bestamt om att tona ner pa

konditionstrdiningen.” Il 247

Asa Bartholdsson har skrivit en doktorsavhandling om normalitet och maktutévande i skolor.
Hon anvander Foucaults govermentality-forskning och hans perspektiv pa normaliserandet av
maktutévning. Henne egenbendmnda uttrycket vanligt maktutévande, syftar till maktutévande
som sker utan patvingande styre. Genom att fa individen att forsta att syftet ar nagot bra blir
de mer vanligt installda till styret (Bartholdsson, 2007, s.28-31). Parallellen aterfinns i
gymmens inpasseringssystem dar det kravs att man drar sin personliga bricka for att komma
in i gymmet. Medlemmarna &r inforstadda i att de gor detta for att inga obehoriga ska vara i
lokalerna, darfor accepterar de samtidigt att de blir 6vervakade genom att gymmen far
tillatelse att kunna kontrollera inpasseringshistoriken. Ytterliga paralleller gar att koppla till
hur gymmen tar in medlemmar pa samtal efter att ha observerat deras vistelse i gymmet, samt
att de utifran detta uppmanar medlemmen till att uppsoka specifik vard som de
rekommendation utifran sitt kontaktnat med varden. Pa sa vis ar det som Foucault menar, att
det blir en total évervakning av individen sa att denne borjar dvervaka sig sjalv allt mer.
Matktutdvningen fran gymmets sida behdver saledes inte uppfattas av medlemmarna utan kan
ga hyfsat obemarkt forbi. Styret av denna form behdver inte vara nagot negativt utan det kan
vara positivt, varderingen ligger i hur det uppfattas av medlemmen, om denna tycker det ar
nagot bra eller daligt. Genom att évervaka medlemmarna mojliggors det att finna de som
sticker ut och eventuellt behdver uppmarksammas. Detta vanliga maktutévande foljer
principen for Foucaults panoptikon. De medlemmar som inte har nagon &tstorning eller
traningsmissbruk har inget att délja och darmed inget att riskera med att bli 6vervakade. De
som &r drabbade kan vara de som framst skulle se det som problematiskt att vara dvervakade,
just for att de riskerar att bli upptéckta. Just av denna anledningen ar tagg-systemet ett smidigt
redskap for att gora de forsta upptackterna kring om nagon medlem kan behéva 6vervakas for
att i det forsta skedet undersoka om det finns nagot beldgg for att vara orolig 6ver dennes

traningsbeteende, innan eventuellt ingripande gors av personalen for att ta ett enskilt samtal.

Konsumenternas syn

Volontérer i Frisk & Fri har sjalva varit drabbade av atstérningsproblematik eller varit
nérstaende till ndgon drabbad. Féreningens vision dr “ett samhélle utan atstorningar dar alla
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ar fria att vara sig sjalva” (friskfri.se). Via mejl har volontarer som sjélva varit drabbade
svarat pa ett frageformular. Fokus var hur de utifran sin egen erfarenhet anser att gym kan
gora annorlunda for att battre bemota problematiken. Da amnet ar valdigt personligt och
utlamnat sa ar deltagarna anonym, jag har gett dem nya namn. Totalt ar det 5 personer som
medverkat, men da manga svarade likartat har jag lyft fram de uttalande som varit mest

talande, varfor det bara ar tre informanter i texten.

Att na ut till ndgon som ar drabbad av atstérningar inom traningssammanhang kan vara lite
svart om man inte forst ar insatt i vad problematiken innebar. Att kunna lara sig att avldsa
tidiga tecken framholls som viktigt for att kunna forhindra att sjukdomen inte blir &n vérre. En
viktig aspekt som framhdlls av informanterna &r att det ar avgorande att tranaren har
kunskaper for hur man ska hantera nar en klient insjuknar i atstoérning eller traningsmissbruk.
Tranaren ar en person i fortroende situation och har majlighet att kunna na ut, men det kréavs
redskapen for att veta hur denne ska agera. Min informant Anton beréttade att nar han blev
sjuk och var aktiv i en idrottsforening sa var det ingen som ifragasatte hur han madde. Han
uttrycker sjélv att det var uppenbart att de andra i foreningen markte att nagot var fel men att
det var ingen som vagade frdgade hur det var med honom. Problemet var saledes enligt
honom att deras radsla for att ta fel och ifragaséatta utan att var sékra pa att han var sjuk var det
som méjliggjorde att sjukdomen fortsatte, hade bara nagon ifragasatt hade det varit svarare att

forneka.

Att fundera 6ver vilken image som gymmet sénder ut till sina medlemmar &r en aspekt som
framholls som vard att reflektera 6ver. Det budskap som sénds ut kring traning och hur
gymmet promotar detta genom exempelvis kampanjer, reklam eller personalens instéllningar,
kan paverka hur klienter ser pa sig sjalva och sin traning. Det eniga svaret fran informanterna
var att en atstorningspolicy/handlingsplan som efterlevs i praktiken &r ett av de bésta satten
for gymmet att visa sitt stdllningstagande. ’Jag tycker det &r viktigt att prata och informera
om att det faktiskt finns en baksida med att trana for mycket och fel. Nar jag fick problemet
métte jag forsta aren bara positivt gensvar - “Det dir bra att du tinker pd héilsan och lever
sunt. ”” /[Moa

Informanterna fick fragan om hur de tror gympersonalen kompetensen gar att utvecklas.
Bland annat framhdll de Frisk & Fri och deras foreldsningar samt utbildningar som en lamplig
vag att fa mer kunskap pa omradet. De menade att det ar snarare sattet att bemdta som ar det
viktiga, att ha kunskap kring vad &tstorningar och traningsmissbruk innebdr &r viktigt, men att
vaga fraga och prata med klienterna i gymmet ar det viktigaste. ”Kompetenserna som de bor
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ha ar hur man kénner igen en atstorning, och hur man kan narma sig en sadan person utan

att lagga skuld och skam — praktiska rad.” //Karin

Det komplexa i fragestallningen om vem som bar ansvaret nar en individ utvecklar atstérning
eller traningsmissbruk ar nagot som framgick i informanternas svar pa fragan om gym borde
hallas ansvariga nar klienter blir drabbade. ”Jag tanker att de absolut har ett
ansvar! De forser en annan manniska med verktyg for att ev. kunna skada sig. /.../ De som
sjalva ar drabbade kommer inte att inse problemet pa egen hand direkt och darfor tycker inte
jag att man kan lagga ansvaret pa dem. Det som krévs &ar bara att kunna vaga saga till, det

finns inget krav pa att behandla personen. ”//Anton

Det blir snarare en fraga om att ta medménskligt ansvar an juridisk skyldighet. Det finns inga
skyldigheter fran gymmets sida att de maste hjélpa sina klienter, att stinga av dem &r deras
fulla rattighet, men samtidigt kan deras satt att bemdéta klienter paverka deras anseende.
Utifran perspektivet som tidigare drabbad ges det dock en uppmaning om att gymmet borde ta
ett ansvar for klienternas valmaende. Eftersom de forser individerna med traningsmajligheten
som &r en bidragande faktor for sjukdomsforloppet. Att hantera situationen genom att stdnga
av klienten nar dennes problematik val upptécks &r inte en atgard som hjélper klienten att bli
frisk. Fragan att ta stallning till &r vilket som ar viktigast, att enbart tjana pengar pa sina
klienter eller att &ven mana om deras valmaende. Detta relaterar till det Shore och Wright
skriver om governance och att individens subjektiva asikt anpassar sig till riktningen som
maktutovaren vill (Shore & Wright, 1997, 5.3-9). | detta fall handlar det om att
konsumenterna ber om att fa bli 6vervakade for deras eget béasta, vilket sammanfaller med
gymmets intresse utifran deras atstorningspolicy. Darmed uttrycker konsumenten, i detta fall
individer som har erfarenhet fran sjukdomen, att de tycker det &r positivt med ett vanligt
maktutévande for att det medfor att allt ansvar for problematiken inte ska ligga pa individen

utan att gymmet far lov att ta ansvar 6ver dem.

Det som framkommit fran gymmen och informanterna ar att fragan om hur mycket som
gymmet ska ingripa &r ett kansligt &mne, eftersom det innebdr att individens egenansvar
frangas. Informanten Karin framhaller att det ar problematiskt att lagga 6ver all skuld pa
gymmet nar nagon drabbas av atstorning eller traningsmissbruk. Hon framhaller att det ar
orimligt att lagga 6ver ansvaret enbart pa gymmet, eftersom det handlar om en individs
psykiska ohélsa och att denne darfor har ett eget ansvar. Dock medger hon att gymmet har ett
ansvar nar exempelvis en PT driver pa klienten i traning och inte ar tillrackligt kunnig for att
avldsa nar varningssignaler for att en atstoérning borjar utmérka sig. Karin menar att ansvaret
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ar gymmedlemmen, men eftersom det &r frdgan om en person som &r sjuk och inte langre
forstar sitt eget basta, sa ligger ett stort ansvar hos gymmet att ha god kunskap kring
atstorningar for att kunna bemdta problematiken och ingripa for att hjélpa den drabbade
medlemmen. Darfor framhaller Karin att det ar viktigt att gymmen utbildar sin personal i hur

de uppmarksammar tidiga varningssignaler for att pa sa satt ta sitt ansvar i dilemmat.

Varumarke eller konsument

Syftet med gymmen &r att vara vinstdrivande verksamheter, vilket innebar att imagen for
foretaget dr viktig att varda for att kundkretsen ska fortsatta lockas till de respektive gymmen.
For att lyckas med detta kravs det att deras varumarke associeras med positiva egenskaper
som &r viktiga i konsumenternas dgon. Att framsta som en serids aktor som bryr sig om sina
medlemmar, och inte bara deras pengar ar darfor en viktig aspekt for att de ska ha ett gott
anseende som lockar till sig kunder. Utifran denna synvinkel ar &tstérningspolicy, men dven
andra policy for den delen (ex: anti-doping), viktiga aspekt ur marknadsforningssyfte. Fragan
blir vad motivet bakom policyn egentligen bygger pa, varnandet om konsumenten eller

varnandet om varumarket?

Vart att namna pd omradet ar att i USA, till skillnad fran Sverige sa kan gym riskera att bli
stamda om en person exempelvis stiangs av fran ett gym pga. tstorning (beroende pa
allvarsgraden av sjukdomen). Detta darfor att de i USA har tva lagstadgar som heter
”American with Disabilities Act” och ”JADA Amendments Act of 2008 (An Act To restore
the intent and protection of the Americans with Disabilities Act of 1990) (Tonic.vice.com;
URL M, URL ). Detta &r antidiskrimineringslagar som syftar till att individer med
funktionshinder inte ska bli diskriminerade i offentliga lokaler pga. sin funktionsnedsattning.
Att utveckla en étstorning till den grad att individen inte har formaga att trana faller innanfor
denna paragraf om funktionsnedsattning, om an tillfallig. Att da stanga av denna medlem
innebar enligt denna paragraf att gymmet utsatter individen for diskriminering pga.

funktionsnedséttning (ibid). Liknande princip finns dock inte i Sverige.

De olika gymmen fick den 6ppna fragan om vad de ville att deras gym som varumérke ska
associeras med och vad det unika &r hos dem som de vill att kunder ska lockas till. Aspekten
om hélsa och valmaende &r den gemensamma namnaren som alla gymmen framhaller, alltsa

onskan om att hjalpa manniskor till att ma béttre. De olika gymmen har sina egna nischar pa

lhttps://www.ada.gov/regs2010/titlelll 2010/titlelll 2010 regulations.htm#tsubparta
2 https://www.eeoc.gov/laws/statutes/adaaa.cfm
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konceptet. Halsoverkstan framhaller att de vill vara tilltalande for kvinnor som vill géra en
forandring i sin livsstil for att ma sa bra som majligt. SATS vill framhalla sunda ideal for att
hélsa och att traning ska vara nagot lustfyllt utan tvang. Nordic Wellness vill formedla
visionen om att alla ska ma bra i sig sjalva och att de duger som de ar. 24/7 vill tilltala med

traning utifran individens traningsniva samt aspekten om tillganglighet nar som pa dygnet.

Att vara en aktér inom gymbranschen innefattar bland annat att erbjuda ménniskor redskap
for att forandra sina kroppar, darfor blir det per automatik att budskapet medvetet eller
omedvetet sdnds ut om att vissa kroppar kan vara mer halsosamma eller efterstravansvérda an
andra. For gymmen blir situationen att policy finns till som ett skydd &ven for dem sjélva, for
oavsett hur forebyggande de kan vara i sin verksamhet sa forekommer det anda fall av

medlemmar som blir sjuka.

Principen gar tillbaka till parallellen om alkohollagen som jag namnt tidigare i uppsatsen.
Pubar serverar alkohol, hyfsat manga kunder klarar av att dricka mattligt och kanner av sin
egen grans for att inte blir for berusat, men det finns alltid individer som dricker mer &n vad
de bor och klarar inte av att stanna inom sina granser. Allt ansvar ligger darfér inte pa puben,
och de begransar inte sin verksamhet for att vissa individer inte klarar av att hantera
alkoholen. Daremot har puben klara regler att forhalla sig till nar de inte far lov att servera en
gast mer pga. att den blivit for berusad, alltsa har de ett ansvar att 6vervaka och ingripa nér
gransen gatt for langt, men innan dess ar det den enskilda individens ansvar (alkohollagen).
Gymmen erbjuder traning, och den storre delen av kunderna har férmagan att veta sina
granser, tar hand om sig sjalva genom att trana pa sina nivaer och aterhamta sig med mat och
vila. Att det finns individer som drabbas av &tstérningar eller traningsmissbruk ar nagot som
inte gar att forhindra, for de individerna finns redan i samhéllet, de utmarks bara lattare i
gymmet sett till utseende eller traningsprestation. Kontrollen och granskningen av
medlemmars inpasseringsstatistik blir ett redskap for gymmen att halla koll pa medlemmar,
men det ar individernas egna ansvar att trana med matta. Nar detta inte fungerar fyller policyn
funktionen som gymmens legitimitet i att ingripa och ifragasatta medlemmens konsumtion av
traning och det allmanna halsotillstandet, men de har ingen skyldighet i att bota medlemmens
problematik. De kan enbart véagleda och tydliggora att de inte tillnandahaller mer traning till
individen sa lange den inte ar frisk, alternativt att den &r avstangd fran att vistas i

traningslokalen tills denne blivit frisk.
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5. Konklusion

Gymmen har sjélva formulerat sina policys och valt att lyfta fram de aspekter som de anser
vara viktiga standpunkter kring amnet. Policyn ger en glimt av var foretaget drar gransen for
deras skyldighet att ta ansvar och agera gentemot deras val att vérna om sitt foretag.
Funderingen som uppstatt & om gymmens atstorningspolicy fyller dubbla funktioner. Att de
dels ar till for klienter som blir drabbade, men att de dven fyller funktionen som skydda fran
att gymmen varuméarken ska fa daligt omdéme. Genom vanligt maktutdvande (Bartholdsson,
2007) overvakas medlemmarnas inpasseringsstatistik i forebyggande syfte for att upptacka
tidiga varningstecken, samt genom att ha ett vakande 6ga pa medlemmar nar de tranar i
gymmet och ta in dem pa individuellt samtal och ge rekommendationer till vardinsatser, for
att ta tag i problemet. Detta ger gymmen mojlighet att upptacka medlemmar i riskzonen och
sétta in resurser, men det ger dven chans att forhindra dalig publicitet for sitt eget varumarke
genom att inte lata sjuka individer fa fortsatta trana hos dem. Principen faller tillbaka pa
Foucaults panoptikon och att i detta fall s& &r évervakning som gymmen anvénder inte
nodvandigtvis nagot negativt utan snarare nagot positivt, enligt min slutsats. Det ar ett diffust
maktutdvande att granska medlemmarnas inpasseringsstatistik, men syftet med det &r av
rimliga skall sett till anledningen att férhindra egenvalande personskada.

Shore & Wright framholl att det finns en stor tolkningsmajlighet kring policy och att sattet de
skrivs pa mojliggor for maktutévande (Shore & Wright, 1997). Svaren fran gymmen vittnar
om att atstérningspolicyn inte enbart ar en redogorelse for atgardsplan utan att den dven
fungerar som en férmedling av moral kring vad som &r valmaende. Men policyn formedlar
aven moral om vad det innebar att ta ansvar i problematiken och vem som forvantas ta det,
samt hur det ska genomforas i praktiken och nér det ar lampligt att detta sker. Enligt Shore &
Wrights begrepp governance sa verkar gymmen genom att forsoka 6verfora deras moral till
medlemmarna och ger indirekta uppmaningar till sina medlemmar att de bor ta till sig dessa
vardegrunder for att fa ett mer medvetet forhallningssatt gentemot sitt eget valmaende. Detta
tyder pa att gymmens policy syftar till att vara riktlinjer for vad som ar valmaende i deras
6gon, men att policyn dven anvands for att legitimera 6vervakning som ett viktigt verktyg for

att hjalpa medlemmar.

Det &r ett aktiva valet som 24/7 och Nordic Wellness gor nér de véljer att ta ansvar for
medlemmar nar de uppvisar tecken pa att vara drabbade av atstorningar och traningsmissbruk.

Att vara behjalpliga och ge stottning till att finna ratt vardinsats for medlemmen ar gymmens
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egna val, med motivering att de bryr sig om sina kunder langre &n att bara tjana pengar pa
dem. Att gora tydligt avstandstagande i att avstang inte ar en I6sning pa problemet &r dven
detta ett tecken pa att de tar ett medmanskligt ansvar snarare an att de ser det som sin
skyldighet. | fallet med SATS handlar det inte om att de inte bryr sig om sina medlemmars
valmaende, utan de har helt enkelt bara valt ett annat tillvagagangssatt an de tva andra
gymmen for att hantera problematiken. Kopplat till mina fragestéllningar belyser detta att
policyn i praktiken bade ar till for att varna om konsumenten men att den aven ér till for att

gymmets som foretaget ska behalla en positiv image av ansvarsfullhet.

Sett till Baumans teori om konsumtionssamhallet (Bauman, 2007) sa vore det intressant for
vidare forskning att stalla aktOrer bakom hetsen i konsumtionssamhallet till svars. Influenser
utifran paverkar den enskilda individens uppfattning om sig sjalv och vad det innebar att vara
lycklig eller lyckad. Om det fanns fler lagar som begréansar reklam och media fran att sanda ut
budskap till konsumenter att de maste forandra pa sig sjélva eller konsumera for att vara
lycklig, sa skulle kanske situationen vara annorlunda. Att en manniska far for sig att den inte
ser bra ut eller att den maste andra pa sin kropp for att den ska vara perfekt ar nagot som den

kan ha tagit till sig utifran, medvetet eller omedvetet, och gjort till sin egen uppfattning.

Vad gym dock bér ha i tanken ar att de &r en del av konsumtionssamhélle. Aven om det inte
ar deras fel att manniskor har atstorningar eller traningsmissbruk sa ar de en del av
problematiken da de forser manniskor med traningsmojligheten. Tanken bakom
gymverksamhet ar god, att manniskor ska ha mojlighet att rora pa sig for att kunna bli mer
halsosamma i en tid da vi blir allt mer inaktiva i var vardag. Gym har mojlighet att ta ansvar
for manniskor valmaende genom att forega med gott exempel i de budskap som de sander ut
till de manniskor som tréanar hos dem. Hur de valjer att profilera sitt varumarke och vilken

form av kompetens de har hos sin personal ar dven tva relevanta aspekter.

Fragan om ansvar ar svar, det finns inte ett entydigt svar for var gransen gar mellan individens
egenansvar och gymmets skyldighet gentemot konsumenten. Just detta &r det problematiska
kring fragestallningen som denna uppsats forsokt svara pa. Atstorningspolicy pa gym ar annu
inte fullt sa utvecklade eller klargjorda som de skulle kunna varit. Problemet ligger i att de
inte finns nagra entydiga riktlinjer fran instanser hogre upp som alla gym kan folja. Hade det
varit statligt &gda verksamheter liknande principen fysioterapeuter pa en vardcentral, sa hade
det nog varit lattare att fa klara besked om hur man kan agera pa béast satt och var gransen gar
for ansvar. Hade olika gymkedjor haft méten med varandra for att utbyta kompetenser kring
amnet kunde de tillsammans utformat likartade riktlinjer kring hur man pa basta vis beméter
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problematiken. Min uppfattning &r att det kunde varit till gagn bade fér konsumenterna och

foretagen.
Slutord

Utifran min efterforskning pa amnet sa dra jag slutsatsen att atstorningspolicy pa gym dar ett
hyfsat orort &mne dar det &nnu rader stora fragetecken kring granserna for de olika parternas
skyldigheter och ansvar. Det ar ett komplext omrade som skulle vara intressant att undersoka
utifran ett an storre perspektiv dn pa den niva jag har gjort. Fragan ar om det finns fler satt att
hantera problematiken och om det gar att géra an mer forebyggande atgarder &n de som finns.
Atstérningar ar en utbredd problematik inte bara i Sverige utan finns runt om i vérlden, det
hade varit intressant att gora en an storre studie pa hur gym i olika lander hanterar att
problematiken utmarker sig pa deras gym. Jag tror det finns mycket kompetens inom d@mnet
som hade varit till nytta om flera olika aktérer pa omradet hade sammanstralat och haft
konferenser for att diskutera och utbyta kunskap kring lanken mellan &tstérningar och tréning.
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Bilaga 1:

Intervjufragor - Gym

1. Vad ar typiska alderskategorin/kon for era klienter och vilken sorts traning ar det som

lockar framst?

2. Har ni problematik med att klienter som tranar hos er uppvisar tecken pa att vara

drabbade av atstorningar eller tréningsmissbruk?

3. Om ni inte har haft ndgon utbredd problematik av atstérningar eller traningsmissbruk i
ert gym, lyft fram vad det ar ni tror att ni gér annorlunda som forhindrar att denna

problematiken inte yttrar sig hos era klienter.

4. Har ni behovt skapa nagra handlingsplaner eller policys for hur ni ska agera da ni
upptacker att klienter ar drabbade av atstorningar eller traningsmissbruk?

a. Om ja, hur ser dessa i sa fall ut? Har ni nagot nerskrivet dokument kring detta
eller liknande?

b. Tog ni hjalp av nagon sakkunnig for att utforma grunden i
handlingsplan/policyn eller ar det nagot ni utarbetat pa egen hand? Eller tog ni
in ndgon som kan mycket om atstorningar och hur man bor beméta de som
uppvisar tecken pa att vara drabbade?

c. Vilket material har ni anvént er av for att bygga upp grunden i er
handlingsplan/policys? Exempelvis Sveriges Riksidrottsforbund har tva
dokument kring kostpolicy” och "atstorningar kunskapsoversikt”, dr det ndgot
material som ni kande till eller som ni anvant er av?

d. Hur anvénder ni er av dessa i praktiken?

e. Ar all personal medveten om denna handlingsplan/policy for hur man ska

bemota klienter som &r drabbade?

5. Hur vanligt ar det att ni behéver konfrontera medlemmar om att de visar tecken pa
atstorningar eller traningsmissbruk?
a. Vilken dar den vanligaste klienttypen som uppvisar tecken?
b. Kan du ge exempel pa hur ni gar tillvaga i praktiken nar ni konfronterar
klienten? Har du erfarenhet av detta, eller kdnner du till fall dar detta har hant?
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c. Vad far ni for reaktioner fran klienten och brukar det vara att ni har sett ratt
angaende deras maende?

d. Ar niinsatta i hur det géar for en drabbad klient efter att ni eventuellt stanger av
den? Har ni ndgon form av uppféljning for att veta om de blivit varre, sokt sig
till annan traningsform eller om de tagit kontakt med varden och fatt

behandling?

6. Vad ser ni som ert ansvar utifran rollen gymkedja, att paverka klienternas valmaende?
a. Det jag menar ar, var drar ni gransen for att ni ansvarar for klienterna som
tranar hos er och ndr anser ni att de &r skyldighet att ta hand om sig sjalva?
b. Vad vill ni att ert gym som varumarke ska forknippas med, alltsa vilken &r er

vardegrund? Vilken sorts kunder &r det ni vill ska lockas till er?

7. Vad har ni for forhoppningar att policyn/handlingsplanen ska uppna/bidra med?

8. Har du nagra 6vriga tankar kring amnet som du vill dela med dig av?

Bilaga 2:

Intervjufragor — Frisk & Fri

1. Om du ser tillbaka utifran din egen erfarenhet, hur tror du att man pa bast satt nar ut
till ndgon som &r drabbad av en &tstorning eller traningsmissbruk?

a. Framforallt inom traningskretsar, hur bér man agera dar?

2. Hur tycker du att man bor agera inom traningssammanhang for att férebygga

utvecklingen av att individer drabbas av denna problematiken?

3. Har du nagra forslag pa hur man kan fa gympersonal/tranare att fa storre kompetens
inom detta omradet?
a. Vilka kompetenser vore bra att tranare blir utbildade i for att kunna lattare
uppmaérksamma problematik i tidigare stadier och att kunna beméta

individerna for att ta upp samtalet med dem?
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4. Vad tanker du kring dagens trender i traningsvarlden? Har halsofokus och traningshets
kommit att mojliggora for att fler utvecklar mer subtila atstorningar som &r lattare att
dolja?

a. Ex; att idealen &r att man ska vara sa nyttigt och aktiv att det riskerar att bli en

fixering (ortorexi).

5. Vad tanker du kring att gym inte anser sig vara ansvariga for klienterna utan att det i
slutdnden &ar de drabbades egna ansvar att de har en atstérning eller traningsmissbruk?
a. Attansvaret laggs éver pa den enskilda individen. Var gar gransen?
b. Borde fler trdningsanlaggningar och foreningar ha handlingsplaner/policys for
hur de ska agera nér klienter uppvisar tecken pa att vara drabbade?
c. Alladrabbade individer har sa klart olik problematik och bakomliggande

orsaker, vad tror du det ar som gor det svart att na ut for gym till klienter?
6. Frisk & Fri, vad har ni att bidra med i dessa sammanhang? Finns kompetens som hade
kunnat vara till anvandning fér gym i storre utstrackning an vad som gors? (utéver
“we care”, alltsd om du har nagra egna reflektioner for vad erfarenheten hos

volontérerna hade kunnat bidra med, utéver det som redan gors).

7. Vad éar dina allménna tankar kring atstérningar och traningsmissbruk?
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