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This study aims to examine social work with people that have experience from selling sex
and/or sex trafficking, to show the impact of stigma in social work. The analysis is qualitative
and based on semi-structured interviews with six people with experience from social work with
this group. Our result showed that social work interventions can be found in three levels:
community level, group level and individual level. The social work in this study tends to focus
on the individual level, but we argue that it’s necessary to combine the three levels to achieve
the best results. Another conclusion is that social work with this group is affected by stigma,
therefore it is important to be inclusive. In this study we found that empowerment is a tool to
work with stigma. It is important to work with stigma on every level, not to contribute to false
stereotypes and to be aware of the language when meeting clients. To be able to focus on the
individuals needs, we found that it was necessary to combine exit-strategies with harm-
reduction. By doing this and at the same time include all levels in social work, it is possible to
get in contact with people with experience from selling sex and offer interventions on their
terms.
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2 Inledning

2.1 Problemformulering

Denna uppsats handlar om socialt arbete som é&r inriktat pa sex mot ersattning och/eller
manniskohandel for sexuella andamal. Personer med erfarenhet av att sélja sex mot ersattning
och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella andamal ar en mycket utsatt grupp som
ofta upplever stigmatisering av samhéllet (Pheterson 1993). Sex mot ersattning ar ett socialt
problem och finns pa olika arenor Gverallt i Sverige, trots den befintliga lagstiftningen som
forbjuder sexkdp (6 kap.11 8 Brb). Det &r daremot inte olagligt att sélja sexuella tjanster
(Socialdepartementet 2018:8). Det férekommer pa gatan och internet men aven pa olika hotell,
krogar, sexklubbar och massagesalonger (Socialstyrelsen 2015:21). Sex mot ersattning innebar
mycket mer an ersattning i form av pengar. Det kan handla om allt ifran pengar, klader, sovplats
eller droger. Sex mot ersattning innebar darmed att en person far eller utlovas nagon form av

ersattning i utbyte mot sexuella handlingar (Socialstyrelsen 2015:10).

Manniskohandel for sexuella andamal ar ocksa en del av det sociala problemet eftersom att
personer som har sex mot ersattning kan vara utsatta for detta (Socialstyrelsen 2015:11).
Personer gor sig skyldiga till ménniskohandel om de genom ett otillborligt medel (exempelvis
genom vilseledande eller utnyttjande av nagon annans utsatta position), genom rekrytering,
transportering, 6verforing, inhysning eller genom att ta emot en annan person har som syfte att

hen ska exploateras for bland annat sexuella andamal (4 kap 1a§ Brb).

Prostitutionsgrupper har funnits i Sverige sedan 1980-talet och har erbjudit de som séljer sex
mot ersattning stod, radgivning och behandling (Laanemets 2007:28-29). Det yttersta ansvaret
ligger pa Socialtjansten, det vill siga kommunen, att hjalpa personer som &r utsatta for
manniskohandel for sexuella andamal eller séljer sex mot erséttning. | de tre storsta staderna i
Sverige - Stockholm, Géteborg och Malmé, finns det kommunala mottagningar som ger stéd
till personer som séljer sex mot ersattning samt till personer som koper, konsumerar eller byter
sexuella tjanster. Personer som saljer sex mot ersattning kan aven fa stod och hjalp fran
civilsamhallet (Socialdepartementet 2018:15). Detta gor det relevant att undersoka bade

kommunala verksamheter och ideella organisationer.



Hedin och Mansson (2003:224) belyser hur processen att sluta med sex mot ersattning kan se
ut och hur socialarbetare kan vara ett stod i detta. Artikeln lyfter vikten av att starka sitt sociala
natverk for att kunna sluta med sex mot erséttning (Hedin och Mansson 2003:230-231). Det
kan finnas manga svarigheter kopplat till relationen med sig sjalv som inte sallan praglas av
skam och skuld. Att bygga nya relationer kan vara problematiskt, det inte &r ovanligt med tvivel
och forutfattade meningar om andra manniskor (ibid). Nagot som kunde hjélpa personerna i
studien var att reparera och bygga nya relationer och hitta ett nytt sammanhang var psykoterapi
(ibid). Socialarbetare kunde daven stédja genom att andra tidigare copingstrategier och arbeta

med relationer och natverk (Hedin och Mansson 2003:232).

Ayuste et al. (2016:209-210) lyfter exempel pa interventioner som socialarbetare i Spanien
anvander for att stodja personer som saljer sex. Socialarbetarnas arbete skedde pa tre nivaer -
pa individniva, gruppniva och samhallsniva. Det individbaserade arbetet fokuserade pa att
starka personernas sjalvkansla och sjalvbild, samt pa att starka tilltron till deras formaga och
kompetens. Att motverka de negativa effekterna av stigmatisering som det innebér att sélja sex
var aven ett aterkommande element i socialarbetarnas arbete (ibid). Gruppinterventionerna
kunde besta av fritidsaktiviteter som syftar till att deltagarna ska lara kanna varandra och skapa
relationer samt stirka deras sjalvkénsla och sjalvstandighet (Ayuste et al. 2016:211). Det
erbjuds aven olika kurser med fokus pa exempelvis arbetsmarknaden och jobbsdkande samt
sexuell halsa och forebyggande av konssjukdomar. Samhéllsinterventionen handlar om skapa
social medvetenhet och/eller politisk engagemang inom sex mot erséttning. Syftet &r att
foréndra den sociala uppfattningen om sex mot ersattning och att forbéattra deras levnadsvillkor
(ibid).

Socialt arbete kan bli stigmatiserande om man bemater nagon utifran personens utsatthet och
sociala problematik och darmed kategoriserar personen utifran fordomar om den sociala
problematiken (Goffman 2011:13). Det finns saledes en komplex svarighet att forhalla sig till
stigmatisering (se sida 21 for begreppsforklaring) i socialt arbete for att inte bidrar till mer
stigma till en redan stigmatiserad grupp som personer som saljer sex mot ersattning och/eller
utsatta for manniskohandel for sexuella andamal &r. Darfor ar det intressant och relevant att
studera socialt arbete med denna malgrupp och diskutera detta utifran stigmatisering, vilket

knyter an till vart syfte och vara fragestéallningar som vi presenterar nedan.



2.2 Syfte
Syftet med studien &r att undersoka yrkesuttdvares erfarenheter av socialt arbete med personer
som séljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella andamal,

for att skapa forstaelse for vilken roll stigmatisering har for socialt arbete.

2.3 Fragestallningar
- Hur kan yrkesutdvare inom socialt arbete stddja personer som séljer sex mot erséttning
och/eller har utsatts for méanniskohandel for sexuella andamal?
- Hur kan yrkesutovare forhalla sig till stigmatisering i socialt arbete med personer som
saljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella &ndamal?
- Vad finns det fér mojligheter och svarigheter kopplat till stigmatisering for yrkesutévare
inom socialt arbete med personer som séljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for

méanniskohandel for sexuella andamal?

2.4 Begrepp

Begrepp som anvénds for att beskriva sex mot ersattning ar ideologiskt bundna (Scaramuzzino
2014:17). Det &r viktigt att ifragasatta och vara medveten om att alla begrepp ar kénsliga och
kan ge felaktiga associationer. Vid insamling av empirin har det blivit tydligt att det finns olika
asikter kring begreppsanvandning och att det ar nagot som ar viktigt att fundera kring infor
motet med personer som har erfarenhet av att sélja sex mot erséttning och/eller personer som
har utsatts for manniskohandel for sexuella andamal. Begreppen sex mot ersattning och

manniskohandel for sexuella andamal gar ofta in i varandra och det ena utesluter inte det andra.

Denna studie kommer att ta avstand fran begrepp som prostitution och prostituerad eftersom de
kan vacka stereotypa forestallningar (Socialstyrelsen 2015:10). Begreppet prostitution ar
kopplat till schablonbilder av kvinnan som séljer sex pa gatan till manliga kopare (Abelsson &
Hulusj6 2008:7). Detta skapar en begrénsad bild av verkligheten eftersom att sex mot erséttning
ar komplext och mangdimensionellt. Sex mot erséttning ar inte begransat till ett visst kon eller
till en sarskild sexualitet och forekommer inte enbart pa gatan. En annan aspekt ar att
prostituerad ar ett stigmatiserande begrepp som antyder att salja sex mot ersattning har sin
grund i personernas inre egenskaper (ibid). Weitzer (2018:721) havdar att nedséttande termer
av personer som saljer sex ska undvikas. Nedsattande begrepp reproducerar stigma och bidrar

till ojamlika maktrelationer (ibid).



Begreppen sexarbete och sexarbetare lyfter olika former av sexuellt betingade arbeten, som
gatuprostitution, porrstjarnor eller eskorttjanster (Larsdotter, Jonsson & Géredal 2015:26).
Springer (2018:1519) menar att ordet sexarbete har anvant som ett satt att omdefiniera sex mot
ersattning fran att forknippas med stereotypa bilder av séljaren till en inkomstkalla eller
anstallning for kvinnor och mén. Scaramuzzino (2016:68-69) lyfter att anvandningen av
begreppet sexarbetare av socialarbetare har fatt negativa reaktioner av personer som saljer sex

mot erséttning.

Vi har valt att anvanda oss av begreppet sex mot ersattning, personer med erfarenhet av att sdlja
sex mot erséttning och personer som saljer sex mot erséttning. Detta dppnar upp for att sex inte
enbart behover ersattas med pengar utan &ven av andra former av ersattning. Sex mot erséttning
ar det ord som vi uppfattar som mest neutralt. Det finns dock kritik mot begreppet,
intervjuperson 5 menar att begreppet sex mot ersattning kan uppfattas som att det tenderar att
ga mot begreppet sexarbetare. Intervjuperson 5 upplever vidare att begreppet belyser enskilda
héndelser och individer istéllet for ett socialt problem och darmed férminskar problematiken.
Intervjuperson 4 menar att begreppet sex mot ersattning ar missvisande, eftersom att sex &ar
nagot som man vill. Trots denna kritik anser vi att sex mot erséttning ar det basta begreppet
som vi kanner till, men vi vill inte forringa det sociala problemet eller blunda for att det sker

under ojamlika maktforhallanden.

Vi anvander begreppet manniskohandel for sexuella d&ndamal eller personer som é&r eller har
blivit utsatta for manniskohandel for sexuella andamal. Intervjuperson 5 problematiserar
begreppet offer och menar att det blir nedlatande och passiviserande att anvanda benamningen
offer. Att beskriva att nagon befinner sig i utsatthet havdar intervjuperson 5 ger en mer réttvis

bild, eftersom att en person inte bara &r sin utsatthet.



3 Tidigare forskning

| detta avsnitt inleder vi med att skapa en 6vergripande bild 6ver tidigare forskning om sex mot
ersattning och manniskohandel for sexuella &ndamal. Fortsattningsvis belyser vi tidigare
forskning om sex mot ersattning och manniskohandel for sexuella andamal kopplat till
stigmatisering. FOr att ge en Oversikt av studier som har gjorts om socialt arbete med
malgruppen beskrivs detta i avsnittet darpa. Avslutningsvis forklarar vi pa vilket satt var studie

fyller ett tomrum inom forskning om socialt arbete.

3.1 Sex mot ersattning och manniskohandel for sexuella andamal

Sex mot ersattning ar ett amne som ger upphov till manga diskussioner och debatter.
Lagstiftningen kring kdpare och séljare av sexuella tjanster & mycket omdebatterad, det finns
en mangd studier och rapporter om legalisering, kriminalisering och andra satt att juridiskt
forhalla sig till sex mot ersattning (Bruckert & Hannem 2013; Krisi et al 2014; Hayes-Smith
& Shekarhar 2010; Johansson & Koch 2017).

Som vi tidigare har namnt ar kop av sexuella tjanster olagligt i Sverige (6 kap 118 Brb). Fragan
om hur sex mot erséttning ska hanteras juridiskt finns det olika uppfattningar om. Det &r vissa
som Kritiserar kriminalisering av sexkOparen och menar att det medfor stérre risker for personer
som saljer sex mot erséttning eftersom maétet med sexkoparna maste ske pa platser som ar
undangémda fran polisen (Krsi et al 2014). De senaste aren har flera lander visat stod for en
kriminalisering av kép av sexuella tjanster, bade inom och utanfor Europa (Johansson & Koch
2017:15). Vidare har Europaradet i en resolution lyft fram Sveriges kriminalisering av kop av
sexuell tjanst som ett gott redskap for att motarbeta manniskohandel, dar EU:s medlemsstater

ombeds 6vervaga en kriminalisering (ibid).

Synen pa sex mot ersattning ar dven aktuell i en mangd artiklar, bade utifran synen som
samhallsinvanare, yrkesutdvare inom socialt arbete och personer som saljer sex har, samt
utifran feministiska och ideologiska synsétt (Svati 2004; Ayele 2016; Kissil & Davey 2010).
Huvudsakligen kan den feministiska debatten delas in i tva olika lager: synen pa personer som
séljer sex mot erséttning som utsatta respektive entreprendrer (Kissil & Davey 2010:6).
Debatten handlar i korthet om synen pa huruvida personer med erfarenhet av att salja sex mot
ersattning ska betraktas som offer for det patriarkala fortrycket, eller som personer som saljer

sex mot ersattning utifran det fria valet (ibid).



3.2 Sex mot ersattning, manniskohandel for sexuella &ndamal och stigma

Utifran internationell forskning ar det val belyst att personer som saljer sex mot ersattning &r
stigmatiserade. Weitzer (2018) framhaver att det finns en brist pa forskning som fokuserar pa
hur man kan minska stigmat mot sex mot ersattning. Sanders (2018) har gjort en respons pa
Weitzers artikel och haller med om stigma inte dr nagot konstant utan att det gar att forandra.
Daremot menar Sanders (2018) att det gar att problematisera Weitzers exempel pa I6sningar
eftersom det ar inte dr sa enkelt som Weitzer beskriver. Sanders (2018) visar pa komplexiteten
av fenomenet och menar bland annat att det finns olika dimensioner av stigmatisering och att
det inte gar att forbise att andra ojamlikheter som exempelvis homofobi och rasism paverkar

stigmatiseringen (ibid).

Nationellt finns det en brist pa studier som berdr stigma och sex mot erséttning, varav vi efter
vara sokning endast hittade Hedin och Mansson (1999) artikel som delvis lyfter detta. Hedin
och Mansson (1999) belyser att personer som har salt sex mot ersattning har upplevt
diskriminering och forakt fran exempelvis arbetsgivare, grannar och olika tjansteman. Detta i
sin tur har paverkat dessa individers sjalvkéansla och motivation for att kdmpa for ett battre liv.
Det ar vanligt att personer som séljer sex mot ersattning véaljer att inte berdtta om dessa

erfarenheter for sin omgivning (Hedin & Mansson 1998:213-214).

Stigma diskuteras aven i forskning om méanniskohandel fér sexuella &ndamal (Brunovskis &
Surtees 2012). Det finns svarigheter med familjeaterforening efter personer har varit utsatta for
manniskohandel for sexuella andamal. For att undvika stigmatisering undviker denna malgrupp
att beratta om sina erfarenheter for sin omgivning. Personer som varit utsatta for detta kan
uppleva stress, angest och traumasymtom vilket kan bli en belastning for familjerna. Vid
insatser dr det darfor viktigt att ta hansyn till familjesituationen (Brunovskis & Surtees
2012:454). Exempel pa hjalpatgarder kan vara att ge rad och hjalp att kunna prata med sina
familjer och eventuellt soka familjestod. Det ar dock viktigt att ta hansyn till att 6ppenhet infor

sin omgivning inte alltid ar det basta for alla (Brunovskis & Surtees 2012:468).

En viktig aspekt att belysa i diskussionen om stigmatisering ar att &ven om manga véljer att inte
beratta om sina erfarenheter, finns det personer med erfarenheter av att sélja sex mot ersattning
samt personer som varit utsatta for manniskohandel for sexuella &ndamal som Gppet pratar om
detta i exempelvis sociala medier. Bland annat skapades natverket #intedinhora i samband med

#metoo dar 141 personer med erfarenhet av sex mot ersattning beréattade om sina upplevelser
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av att salja sex mot ersattning, samt stallde krav pa samhallet (#inte din hora 2018). Dessa
politiska krav rorde forebyggande och kompetenshdjande insatser, spetsverksamheter och

skarpt straffskala for kop av sexuell tjanst och kdp av sexuell handling av barn (ibid).

3.3 Socialt arbete med personer som séljer sex mot ersattning och/eller ar
utsatta for manniskohandel

Internationellt finns det en del forskning som beror socialt arbete med personer som séljer sex
mot ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella andamal. Daremot ar den
forskningen som finns fokuserad pa kvinnor som saljer sex. Praimkumara och Goh (2016)
menar att en viktig del i arbetet ar att respektera klienternas férmagor och varden som individer
for att skapa en trygg milj0 dar de k&nner sig accepterade. Insatserna ska vara icke-démande
for att mota individernas behov (ibid). Abel och Wahab (2017) tar ocksa upp vikten av att
socialarbetare anpassar sitt arbete utifran sina klienter. Vid arbetet med ungdomar som séljer
sex mot ersattning ar det viktigt att prioritera relationsbyggande fére organisatoriska riktlinjer,
eftersom det kan resulterar i brist pa fortroende och hinder for relationsskapande. Socialarbetare
behdver lyssna och arbeta utifran ungdomarnas uppfattningar och formagor (ibid).

Sambandet mellan sex mot ersattning och invandring genererar nya utmaningar for socialt
arbete (Ayuste et al 2016:204). Ayuste et al (2016:204) menar att socialt arbete i Spanien har
anpassats efter den komplexa verkligheten (ibid). Arbetet pa faltet handlade om att erbjuda
grundlaggande resurser i form av exempelvis sjukerséttningskort, kondomer och information
om kost och preventivmedel (Ayuste et al 2016:209-210). Det uppstkande arbetet beskrivs vara
en viktig del i att bygga fortroende for att kunna fortsétta ge stod (ibid).

Nationellt finns det begransat med forskning som fokuserar pa socialt arbete med personer som
saljer sex mot ersattning och/eller har blivit utsatta for manniskohandel for sexuella &ndamal.
Darfor har vi hamtat information fran myndigheter for att belysa hur arbetet sker i Sverige. |
Sverige arbetar Nationellt Metodstddsteam mot sex mot ersédttning och ménniskohandel
(Jamstalldhetsmyndigheten 2018). Enligt bade socialtjanstlagen och Europakonventionen har
man rétt till stod och hjalp om man blivit utsatt fér ménniskohandel i Sverige.
Regionkoordinatorerna ar en viktig del av stédprocessen och vid darenden gallande
manniskohandel hjalper dem myndigheter med stod utifran sin spetskompetens. Det finns &ven

ett atervandandeprogram som syftar till att skapa forutsattningar for att utsatta ska kunna sluta
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salja sex mot ersattning eller utséttas for nagon annan form av manniskohandel, samt kunna

atervanda till hemlandet tryggt och sakert (ibid).

Regeringens handlingsplan mot prostitution och manniskohandel syfte ar att férebygga och
motverka sex mot erséttning och ménniskohandel samt att skapa ett battre skydd och stdd for
personer som ar utsatta for manniskohandel (Socialdepartementet 2018:4). En central del i att
utveckla arbetet med manniskohandel handlar om att forbattra formagan att upptacka sex mot
ersattning och ménniskohandel (Socialdepartementet 2018:19-23). Det krévs ofta sammansatta
insatser fran socialtjansten for att kunna ge stod till personer som saljer sex mot erséttning eller
som é&r utsatta for manniskohandel (Socialdepartementet 2018:25-27). Stérkt kunskap och
kompetensutveckling ar avgorande for ett langsiktigt férebyggande arbete och effektiva insatser
(ibid).

Kuosmanen och Starke (2011) belyser ett relativt okant forskningsomrade. Studien visar att
specialisering av olika myndigheter gor det svart att identifiera och arbeta med exempelvis
intellektuella funktionsvariationer. Personer med svara problem tenderar att hamna mellan
stolarna mellan myndigheter. Yrkesutdvare som arbetar med personer med intellektuella
funktionsvariationer kan ha svarigheter med att upptacka om de saljer sex mot ersattning. De
som arbetar med sex mot ersattning kan i sin tur ha brist pa kunskap och metoder for att arbeta
med personer med intellektuella funktionsvariationer. Studien visar vikten av samverkan i dessa
situationer samt att samarbetet bor grundas utifran klienternas behov och ratt till

sjalvbestammande (ibid).

Scaramuzzino (2016:69-70) belyser att de personer som saljer sex mot ersattning upplever en
brist pA moten pa internet med socialarbetare. Malgruppen tycker att socialarbetare i Sverige
inte ar tillrackligt synliga pa internet, trots att det finns socialarbetare som é&r registrerade pa
prostitutionsforum och skickar privata meddelanden till personer som saljer sex (ibid). | motet
mellan socialarbetare och personer som saljer sex pa internet finns det en brist pa tillit. For att
socialarbetare skulle kunna na personer som séljer sex pa internet behdver de bygga upp ett
fortroende (Scaramuzzino 2016:70).
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3.4 Kunskapslucka

Utifran tidigare forskning om amnet gar det att identifiera en kunskapslucka kring socialt arbete
med personer som har sex mot ersattning och/eller har utsatts for ménniskohandel for sexuella
andamal. En stor del av den befintliga forskningen fokuserar pd synen pa sex mot ersattning
eller pa lagstiftningen och inte lika mycket pa det praktiska arbetet som socialarbetare utfor.
Med tanke pa att sex mot erséttning och manniskohandel for sexuella &ndamal fortfarande &r
utbrett ar det relevant for oss som framtida socionomer att undersoka socialt arbete i Sverige

med denna malgrupp.

Den kvalitativa forskningen som finns ar inriktad pa socialt arbete med heterosexuella
ciskvinnor, var studie &r inte begransad till ett kon utan kommer att fokusera bade pa arbetet
med ciskvinnor, cismén och transpersoner. En grupp som inte har uppméarksammats mycket i
tidigare forskning & HBTQ-personer, vilket ar en grupp vi vill inkludera i var studie. En
undersokning fran Lunds och Linkdpings universitet visar att man ar i majoritet bland dem
personer som séljer sex mot ersattning (Priebe & Svedin 2012:59). Enligt denna statistik har
0,6% av kvinnorna erfarenhet av att sélja sex mot ersattning medan det for mannen ar 0,8%.
Detta visar vikten av att inkludera olika kon i var studie. Ytterligare ett exempel pa varfor det
ar viktigt att inte enbart inkludera ciskvinnor ar att det under det senaste aret har
uppmarksammats att manga ensamkommande séljer sex for att fa tillgang till boende (Gjores
2018). Det framkommer att detta kan kopplas till den fordndrade svenska
migrationslagstiftningen och att ensamkommande som &r o6ver 18 och/eller saknar
uppehallstillstand inte har ratt till att fa boende och ekonomiskt stod av Malmo Stad. De faller

darmed utanfor systemet och hittar ingen utvag an att sélja sex for att fa en bostad (ibid).

Nagot som inte har uppmarksammats i tidigare forskning ar vad socialt arbete har for roll i
stigmatisering, vilket vi har lyft i var analys och diskussion. Vart bidrag till forskningsfaltet ar
saledes att sasmmanfora socialt arbete med personer som saljer sex mot erséttning och/eller &r

utsatta for manniskohandel for sexuella &ndamal med stigma, vilket inte tidigare har gjorts.
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4 Metod
| detta avsnitt presenteras hela processen kring hur vi har gatt tillvaga for att utfora var
kandidatuppsats. Nedan presenteras vart metodval, urval, bearbetning och analys samt vara

etiska Overvaganden.

4.1 Metodologiska évervaganden

Metoden vi har valt ar kvalitativ intervjustudie. Under arbetet med var studie har vi gjort en rad
metodologiska 6vervaganden som vi nu kommer att presentera. Ahrne och Svensson (2015:12)
forklarar att kvalitativ metod skapar goda forutsattningar till att kunna satta sig in i andras
perspektiv och miljoer. Var studie stravar efter att spegla socialt arbetet med sex mot erséttning
och manniskohandel for sexuella andamal utifran yrkesutGvares arbetslivserfarenheter med
malgruppen, vilket gor kvalitativ metod relevant. | motsattning till kvantitativ forskning ar
syftet med var studie inte att fa ett resultat som ar generaliserbart (Bryman 2011:169). Kvalitativ
forskning fokuserar ofta pa fa individer eller handelser, vilket faller inom ramarna for var studie
(Denscombe 2017:23). Detta ger oss majlighet till att ga in mer djupgaende pa yrkesutovares

arbetslivserfarenheter, vilket ar relevant utifran studiens syfte och fragestallningar.

Var metod och vara fragestallningar ger oss majlighet till att ga in mer djupgaende pa
yrkesutovares arbetslivserfarenheter, vilket ar relevant utifran studiens syfte. Genom att
intervjua yrkesutévare inom socialt arbete har vi fatt mojlighet att ta del av deras erfarenheter
och déarav undersoka vara fragestéallningar. Detta mojliggor for oss att undersoka hur
yrkesutovare inom socialt arbete kan stodja denna malgrupp, forhalla sig till stigmatisering samt
vad det finns for svarigheter och mojligheter kring detta. Eftersom att fragestallningarna
fokuserar pa de yrkesutovares perspektiv och inte malgruppen i fraga, ar det relevant att
intervjua yrkesutvare. Detta innebar att brukarperspektivet inte lyfts i var studie vilket hade
kunnat ge ytterligare forstaelse for det sociala arbetet med malgruppen. Den tidsramen och de

resurser vi har haft utifran att det ar en kandidatuppsats har varit avgorande for vart urval.

| valet av metod stod vi dven infor dvervagandet om huruvida vara intervjuer skulle vara
semistrukturerade eller ostrukturerade. Vi sag det som hjalpsamt att utga ifran en intervjuguide
och att genomfora semistrukturerade intervjuer (Bryman 2011:415). Alternativet hade varit att
gora en ostrukturerad intervju, som kan paminna om ett vanligt samtal (ibid). Det har underlattat

for oss att ha en intervjuguide och darmed géra semistrukturerade intervjuer, det blev da lattare
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att halla sig till studiens syfte. Vi hade intervjuguiden som stod for att fa med alla omraden och
teman som vi ville fradga om. Med det sagt anpassade vi intervjuerna utifran vad som kom fram
i samtalen med intervjupersonerna och stéllde foljdfragor. Under samtalens gang framkom nya
aspekter och perspektiv, vilket & mojligt tack vare att det ar en kvalitativ studie (Eriksson-
Zetterquist & Ahrne 2015:38). Samtalen utvecklades darmed till att handla om nya aspekter
for oss. Exempel pa teman som lyftes under intervjuerna ar hur yrkesutGvare inom socialt arbete
kommer i kontakt med malgruppen samt hur yrkesutévare genom bemotande kan na och stédja
malgruppen. For vidare information om intervjuguiden (se bilaga 1). Genom vara olika teman
och intervjufragor har vi forsokt ringa in intervjupersonernas erfarenhet av att arbeta med
malgruppen, exempelvis rérande deras arbete som sker pa faltet och arbetet som sker pa individ,
grupp - och samhallsniva. Genom vara fragor stravar vi efter att fanga aspekter som galler de
teoretiska begrepp som vi har valt, det vill s&ga stigmatisering, empowerment, inkludering och
exkludering samt exitstrategier och skadereducerande arbete (se avsnittet Teoretiska begrepp).

4.2 Urval

Vi har anvant oss av ett malstyrt urval, vilket innebér att valet av respondenter inte sker pa ett
slumpmassigt satt utan pa ett strategiskt satt genom att respondenterna valjs ut sa att de ska
passa vart syfte och forskningsfragor (Bryman 2011:392). Vid sokandet av respondenter hade
vi som utgangspunkt att hitta intervjurespondenter som har erfarenhet av att arbeta med
personer som har sex mot erséttning och/personer som dar utsatta for manniskohandel for
sexuella andamal. Det var aven Onskvart att intervjurespondenterna arbetade i olika
organisationer sa att var analys skulle kunna skildra olika typer av arbetssatt samt ge en bredare
bild av hur erfarenheter hos yrkesutovare kan se ut. Detta ser vi som fordelaktigt for var analys
sa att den inte ger en ensidig bild av en organisations arbetssatt. Genom att vara
intervjurespondenter arbetar i olika organisationer har vi fatt mojlighet att undersoka nya falt
inom omradet och belysa nagot nytt (ibid).

For att komma i kontakt med respondenter har vi i forsta hand skickat mail till olika
verksamheter. En del av dem organisationer som vi har kontaktat har personer som saljer sex
mot ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella &ndamal som primér
malgrupp, medan andra organisationer ibland kommer i kontakt med malgruppen. Vi hade som
utgangspunkt att intervjupersonerna skulle arbeta inom socialt arbete men de behdvde
nddvéndigtvis inte ha en socionomexamen. Anledningen till detta var att det inte var sjalva

professionen som vi ville studera utan socialt arbete med malgruppen. Det viktigaste vid
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sOkandet av intervjupersoner var darmed inte att de hade en socionomutbildning utan relevanta

arbetslivserfarenheter av socialt arbete med malgruppen.

Det finns ett begransat antal organisationer som enbart arbetar med dessa fragor. Detta &r
anledningen till att vi har kontaktat organisationer och personer som inte har dessa personer
som sin huvudsakliga malgrupp. Organisationerna vi vande oss till var till en borjan de som
befann sig geografiskt ndra oss. Som ett forsta steg i att ta kontakt mailade vi
Kompetenscentrum sexuella tjanster (KST), socialtjdnsten, brottsofferjourer, kvinnojourer,
frivilligorganisationer som moter malgruppen och regionkoordinatorer for manniskohandel.
Nar vi méarkte att det var svart att fa ett positivt gensvar kontaktade vi &ven Mikamottagningarna
som inte befinner sig geografiskt néra oss. Vi gjorde aven ett inldgg i en Facebook-grupp for
socionomer dar vi beskrev var studie och att vi sokte efter intervjupersoner till studien. Detta
resulterade i kontakt med tva intervjudeltagare. For att forsoka fa tag pa intervjupersoner fran
verksamheter inom bland annat Region Skane tog vi kontakt via telefon. Flera av personerna vi
har kontaktat har beskrivit att de har viss erfarenhet av malgruppen, men inte tillrackligt mycket
for att delta i studien. Manga har hanvisat vidare till KST. En lardom vi tar med oss av detta ar
att det finns fa organisationer som kénner att de har tillracklig kunskap inom omradet och om
vi hade haft utrymme i var studie hade vi velat belysa detta mer. Om det finns brist pa erfarenhet
och kunskap om omradet bland yrkesutGvare &r detta nagot som borde belysas och

uppmarksammas.

Sammanlagt har vi tagit kontakt med cirka 45 organisationer och/eller personer varav sex av
dessa hade majlighet att delta i var studie, tva personer pa KST, en pa Kvinnojouren, en pa
HVB-hem, en pa Mikamottagningen och en som arbetar pa Frélsningsarmén (for
personbeskrivningar se bilaga 3). Intervjun med intervjupersonen fran HVB-hemmet och
intervjupersonen fran Mikamottagningen skedde via telefon, de resterande intervjuerna agde
rum pa intervjupersonernas arbetsplatser. Intervjuperson 2 slutade arbeta pa HVB-hemmet
2005, trots det menar vi att erfarenheterna ar aktuella dn idag, dock gar det inte att generalisera
till andra HVB-hem.

| de mail som skickades ut var vi 6ppna infor andra forslag pa personer eller organisationer och
kontaktade dessa. Med andra ord var vi dppna for att det blev ett snébollsurval (Bryman
2011:392). Enligt Eriksson-Zetterquist och Ahrne (2015:41) innebér ett snobollsurval att borja

intervjua en person for att sedan fa information om andra personer som kan kontaktas. Risken
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med detta urvalssatt ar att personerna som intervjuas delar vissa erfarenheter eller attityder
(ibid). Bland vara intervjupersoner ar det tvd som har arbetat inom samma verksamhet, det vill
sdga pa KST. Bortsett fran detta har vara intervjupersoner inte nagon tydlig koppling till
varandra bortsett fran att de har erfarenheter av malgruppen, vilket minskar risken for att var
empiri ska ge en ensidig bild. En ensidig bild har vi forsokt undvika for att 6ka metodens

tillforlitlighet, vilket leder oss in till nasta del som handlar om detta.
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4.3 Metodens tillforlitlighet

Lincoln och Cuba (1985) papekar i Denscombe (2017:420) att den kvalitativa forskningen inte
har nagot hjalpmedel for att bevisa att forskningsresultaten ar absolut korrekta. Med anledning
av detta bor begreppet validitet, som anvands vid kvantiativ forskning, bytas ut mot trovardighet
vid kvalitativ forskning (ibid). For att starka trovardigheten och traffsékerheten i det som har
framkommit har vi vant oss till intervjurespondenterna i efterhand om det har funnits oklarheter,
vilket enligt Densombe (2017:420) &r ett satt att validera tillforlitligheten.

For att starka tillforlitligheten har vi beskrivit alla stegen i denna studie, for att andra ska kunna
avgora om studien &r rimlig och korrekt (Denscombe (2017:421). En annan aspekt som &r
relevant att diskutera ar i vilken utstrackning var studie ar 6verforbar (Lincoln & Guba 1985 se
Denscombe 2017:422). Vara fragestdllningar och syfte ar begransat till ett mindre antal
intervjurespondenter, vilket har gjort det relevant att ha i atanke huruvida resultatet kan
overforas pa andra fall (ibid). Genom att jamfora vart resultat med tidigare forskning pa amnet

gar det delvis att fa en uppfattning om resultatet kan appliceras pa andra fall.

Inom den kvalitativa forskningen kan ens identitet och forestallningar vara avgorande foér hur
analysen tar sig uttryck (Denscombe 2017:424). For oss vars studie centreras kring ett
kontroversiellt &mne som sex mot ersattning har det varit viktigt for oss att vara medvetna om
vara egna varderingar och asikter kopplat till detta. Vi har darfor haft diskussioner om hur vi
ska gora for att uppvisa olika perspektiv och ge en nyanserad bild av socialt arbete kopplat till
detta. Det ar viktigt att inte fastna i sina egna forestéllningar och forhalla sig sa objektiv som
mojligt. Vi har inte genom vara intervjufragor medvetet paverkat vara intervjupersoner att ta
en viss riktning i deras svar. Det har varit viktigt for oss att ga in med ett 6ppet sinne under
analysprocessen, vilket enligt Denscombe (2017:425) &r av stor betydelse.

Denscombe (2017:426) menar att data som motbevisar analysen inte far uteslutas, darfor har vi
forsokt ha med olika synvinklar som vi har hamtat in genom vara intervjuer och tidigare
forskning (ibid). Det faktum att vi har varit tva personer som har utfért denna studie har
underlattat for att diskutera saker fran olika perspektiv. Att vi har haft handledning har dven
varit till en fordel for att inte fastna i vara egna diskussioner. Métet med vara intervjupersoner
har &ven gett oss nya infallsvinklar. Férutom var empiri har vi funnit stéd i tidigare forskning
och teoretiska begrepp, vilket har gett en djupare forstaelse och verktyg for att underbygga vara

resonemang i analysen.
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4.4 Bearbetning och analys

Det forsta steget i bearbetning av den insamlade empirin var att transkribera intervjuerna, vilket
gjordes i nara anslutning till att dem genomférdes (Oberg 2015:63). Detta var mojligt eftersom
vi spelade in intervjuerna. For att sdkerstalla transkriberingsreliabiliteten transkriberade vi
halften av intervjuerna vardera for att sedan ga igenom den andres transkriberingar (ibid).
Rennstam och Wasterfors (2015:220) menar att den forsta delen av analysen ar att sortera i sitt
material. Detta har vi gjort genom att koda i olika steg, varav det férsta var att koda utifran
vara teoretiska begrepp, vilket enligt Rennstam och Wasterfors (2015:224) kallas for fokuserat
kodning. Men med tanke att vi dven gjorde andra kommentarer i dokumentet hade vi samtidigt
en oppen kodning (ibid). Rennstam och Wasterfors (2015:224) lyfter att anteckningar i
marginalen ar ett bra tillvdgagangssatt under kodningen. Detta tog vi med oss och skrev
kommentarer i vart gemensamma dokument pa datorn. For att skapa en Gverblick av vart
material, laste vi materialet flera ganger och under tiden delade vi upp och ordnade materialet
(Rennstam & Wasterfors 2015:222-223). Darefter tog fram relevanta citat utifran den forsta
kodningen och sammanstallde dem i ett separat dokument. Néasta steg var att utifran citaten hitta
monster och kategorisera under olika teman kopplat till de teoretiska begreppen.

Sedan borjade vi skriva pa analysen, varav vi ansvarade for olika rubriker for att sedan
gemensamt ga igenom de olika avsnitten och bearbeta analysen tillsammans och sammanfatta.
Genom denna process har vi bada varit synliga i respektive analysavsnitt. | denna bearbetning
har nya rubriker formats efterhand. Att presentera empirin &r ocksa en del av analysen eftersom

vi valde ut de delar av materialet som ar relevant for argumentationen (Lind 2014:144).

Efter vi sorterat och kodat materialet har vi arbetat med att reducera materialet (Rennstam &
Wasterfors 2015:228). For att ge en rattvis bild av materialet har vi inte uteslutit nagra
perspektiv utan fokuserat pa att skildra en helhetsbild (ibid). I slutskedet av forskningsprocessen
skapades en helhet av argumentationens olika delar genom att sammanfatta analysens olika
delar och presentera det vi kommit fram till. For att bli sjalvstandiga i férhallande till studier

och teorier har vi gjort egna tolkningar av empirin och tidigare forskning.
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4.5 Etiska 6vervaganden

En viktig del i forskningsprocessen har varit att gora etiska 6vervaganden for att undvika att
det uppstar oetiskta situationer. Syftet med var studie havdar vi &r etiskt forsvarbart eftersom
att studiens undersokningsgrupp inte ar en utsatt grupp. Nagot vi har haft med oss ar att det inte
gar att veta i forvag om intervjupersonerna har egna erfarenheter av amnet eller fran socialt
arbete som kunde medféra att en kanslig situation uppkom. Nedan kommer vi att presentera
olika etiska principer som vi har forhallit oss till for att studien inte ska orsaka skada for de

berérda deltagarna i var studie.

Individskyddskravet innebar att ingen far utsattas for psykiska eller fysiska krankningar
(Vetenskapsradet u.a:5). For att skydda individerna i var studie har vi utgatt fran de fyra
huvudkraven, som &r informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet. Utifran informationskravet har vi informerat deltagarna i studien genom att
skicka ett informationsmail, vilket enligt Oberg (2015:62) ar viktigt. | det inledande mailet,
skickades en forfragan om deltagande i studien, dar vi ocksa informerade om frivillighet,

anonymitet, studiens syfte samt att man ndr som helst kan avbryta sin medverkan (ibid).

Samtyckeskravet innebar att samtycke maste inhamtas (Vetenskapsradet u.a:9), vilket vi har
noga kommunicerat till intervjudeltagarna. Intervjupersonerna har ratt att bestdmma om, hur
lange och pa vilka villkor som de ska delta (ibid). Vid intervjutilifallet lamnades en
samtyckesblankett som skrevs pa innan intervjun inleddes (se bilaga 2). Vid telefonintervjuerna

lastes samtyckesblanketten upp och muntligt samtycke inhdmtades.

Oberg (2015:62) belyser vikten av att forskning kan garantera anonymitet. Av etiska skal har
vi darfor anonymiserat namn och platser i var studie. Vi har valt att ha med vilka organisationer
vara intervjupersoner arbetar pd/har arbetat pA men inte angivit vilken stad organisationerna
finns i. Vid varje intervju har vi fragat om det ar okej for deltagarna att vi anger vad det &r for
slags organisation varpa alla har samtyckt till detta. Vi har inkluderat under vilken tidsperiod
som intervjupersonerna har arbetat inom deras organisation, vilket hade kunnat indikera vilken
person det galler for ndgon som kanner till medarbetarna inom organisationen. Detta har vi gjort
med bakgrund av att det kdndes okej for intervjupersonerna samt for att vi inte uppfattar

intervjufragorna som kansliga.
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Néar det kommer till etiska dvervaganden ar det aven relevant att lyfta konfidentialitetskravet,
det vill séga att uppgifter kopplade till undersokningen ska behandlas med stor forsiktighet
(Bryman 2011:132). Det &r av stor vikt att personuppgifter forvaras pa ett satt som gor att
obehdriga inte far tillgang till dessa (ibid). Nar arbetet ar godkéant och klart kommer vi darfor
att radera inspelningar och mail. En annan etisk princip som vi har utgatt ifran ar
nyttjandekravet, som innebér att insamlade uppgifter om individer enbart far anvandas i ett

forskningssammanhang (u.a:14).
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5 Teoretiska begrepp

| detta avsnitt kommer de teorier och begrepp som vi valt att anvanda oss av presenteras. Dessa
teorier och begrepp hjélper oss att studera vilka utmaningar som finns i socialt arbete med
personer som har erfarenhet av sex mot erséttning och/eller ar eller har blivit utsatta for

méanniskohandel for sexuella &ndamal.

Med tanke pa att vart syfte ar att undersoka socialt arbete med personer som séljer sex mot
ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella andamal, for att skapa forstaelse
for vilken roll stigmatisering har for socialt arbete, ar det relevant att lagga fokus pa hur
yrkesutovare forhaller sig till stigmatisering i métet med klienter. Empowerment ser vi som ett
satt att forhdlla sig till stigma, vilket kan urskiljas i var empiri. Tva arbetsstrategier som &r
relevanta att diskutera ar skadereducering och exit, for att finga komplexiteten i socialt arbete
med malgruppen. Utifran empirin har det visat sig vara svart att na ut till hela malgruppen,
darfor ar det relevant med begreppen inkludering och exkludering. Nedan presenteras de

teoretiska begrepp som vi nyss har tagit upp.

5.1 Stigmatisering
Som namndes i inledningen i detta avsnitt ar stigmatisering relevant att diskutera i denna studie,
for att belysa vilken roll socialt arbete har i detta. Detta ar ett forskningsomrade som tidigare

inte har undersokts.

Stigmatisering innebar att samhallet diskriminerar vissa grupper genom att tillskriva dem
negativa forestallningar eller stereotypa bilder (Goffman 2011:10). Stigmatisering gor att
personers mojligheter och forutsdttningar begrénsas och att de missgynnas i samhallet. Det
paverkar individers sjalvkansla negativt och kan orsaka kanslor av skam (ibid). Goffman
(2011:10) menar att n&r vi méter nya manniskor delar vi omedvetet in dem i kategorier och
tilldelar dem sarskilda egenskaper. Utifran de forsta intrycken skapas normativa forvantningar.
Dessa forestallningar ar vanligtvis inte nagot som vi ar medvetna om, men i motet med individer
kommer forestallningar fram genom hur vi interagerar med individer, bade verbalt och icke
verbalt (ibid).

Enligt Goffman (2011:12) kan samhdllet stigmatisera genom att tillskriva personer negativa

egenskaper baserat pa deras forflutna. Att ha en beroendeproblematik, ha en annan sexualitet
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an heterosexualitet, ha erfarenhet av psykisk ohalsa och att vara arbetslos ar exempel pa saker
som gor att omgivningen stigmatiserar genom att tilldela sarskilda egenskaper (ibid). Goffman
(2011:13) menar att socialt arbete har som funktion att lindra sociala problem, trots detta kan
socialt arbete bidra till stigmatisering av personer i utsatthet. Genom att erkdnna sociala
problem dar vissa manniskor inkluderas och far hjalp utifrin det sociala problemet,
sarbehandlar man dessa personer eftersom man har rétt till insatser utifran ett behov som inte
alla anses ha. Om man bemdter nagon utifran hens sociala problematik och kategoriserar
personen utifran fordomar om den sociala problematiken, menar Goffman att det kan bli

stigmatiserande (ibid).

Pheterson (1993) och Zarhin och Fox (2017) beskriver en speciell typ av stigma for personer
som séljer sex mot erséttning, vilket de kallar for “whore stigma”. Zarhin och Fox (2017)
belyser att personer med erfarenhet av att salja sex mot ersattning upplever negativa effekter av
““whore stigma”, som leder till att omgivningen uppfattar de som ovirdiga och omoraliska.
Detta leder till exkludering, diskriminering och ojamlikhet. Efter upprepade situationer av
stigmatisering paverkar detta individers kognitiva forvantningar. Personer som saljer sex mot
ersattning tror inte langre att det a&r mojligt att na vissa livsmal, att ha vissa sociala relationer
samt att leva ett liv utan vald och fornedring (ibid). Zarhin och Fox (2017) ser stigma som en
konsekvens av att individer inte slutar med sex mot ersattning. Konsekvenserna som personer
upplever pé grund av “whore stigma”, menar vi gar att arbeta med utifran empowerment, vilket

vi kommer att ga in mer pa i kommande avsnitt (ibid).

5.2 Empowerment

Utifran var empiri har vi konstaterat att empowerment ar ett satt att forhalla sig till
stigmatisering. Som vi har belyst &r stigmatisering nagot som personer som saljer sex mot
ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella andamal kan uppleva. Stigma
paverkar i hog utstrackning sjalvkanslan och den sociala interaktionen med andra ménniskor
negativt (Zarhin & Fox 2017). Nar det kommer till sjalvkénsla dr detta nagot som empowerment
stravar efter att starka, vilket forklarar relevansen till att diskutera empowerment kopplat till

stigma senare i analysavsnittet.
Empowerment kan kopplas till individens livssituation och de samhalleliga strukturella

forhallandena (Askheim 2007:19). Detta synsétt utgar ifran att ge individerna och grupperna
styrka att forandra den maktloshet deras situation utgors av (Askheim 2007:20). Empowerment

23



stravar efter att mojliggéra en utveckling som ger ékad sjalvkontroll och darmed battre
sjalvkansla och sjalvfortroende. Synsattet har som utgangspunkt att individers samhallsposition
ar en produkt av samhéllsstrukturer och darmed daven foranderliga. En viktig aspekt ar att gora
individen medveten om hur hens livssituation kan kopplas till samhallsstrukturer. Vidare ar det
betydelsefullt att ge personer insikt om att de inte & ensamma om sina problem, utan att manga
andra delar liknande erfarenheter. Genom att bli mer medveten och fa fler insikter ar tanken att
det ska leda till konkreta handlingar (ibid).

5.3 Exit och skadereducerande arbete

Utifran var empiri har det blivit tydligt att det ar relevant att diskutera det sociala arbetet utifran
olika nivaer, pa individniva, gruppniva och samhallsniva. Det finns olika forhallningssatt inom
det sociala arbetet med personer som saljer sex mot erséttning och/eller har utsatts for
manniskohandel for sexuella d&ndamal. | analysdelen har vi anvant dessa begrepp for att

diskutera hur det sociala arbetet med malgruppen kan forstas och tolkas.

Prostitutionsenheterna i Malmo, Goteborg och Stockholm arbetar bade forebyggande,
behandlande och uppstkande, med syfte att motverka nyrekrytering samt att ge personer som
koper eller séljer sex stod for att sluta med sex mot ersattning (Scaramuzzino 2014:38-39).
Utifran den svenska regeringens synsatt bor det sociala arbetet ha som mal att ge hjélp och stod
for att personer ska sluta med sex mot erséttning, vilket kallas for exit-strategier. Exit-strategier
och risk- och skadereducerande arbete ses av manga som motpoler till varandra samt att man
skiljer pa dessa arbetssatt och huvudsakligen arbetar utifran en av dessa strategier. Det risk-och
skadereducerande arbetet har som malséttning att vara ett stod i att minska riskerna med att

sélja sex mot ersattning (ibid).
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5.4 Inkludering och exkludering

Med utgangspunkt i Phetersons (1993) teori om “whore stigma” blir personer som séljer sex
mot ersattning och/eller har blivit utsatta for manniskohandel for sexuella &ndamal exkluderade
och diskriminerade av samhallet. For att fordjupa diskussionen ytterligare blir begreppen
exkludering och inkludering relevanta att diskutera eftersom vi utifran var empiri har sett att

det sociala arbetet exkluderar vissa grupper. Nedan kommer dessa begrepp att presenteras.

Begreppet social exkludering anvands av Petersson och Davidsson (2016:23) som ett verktyg
for att belysa exkluderingsprocesser. Det anvands for att forklara varfor individer eller grupper
inte far majlighet att ta del av exempelvis samhéllets ekonomiska eller sociala resurser. Utifran
den har definitionen menar Petersson och Davidsson (2016:24) att exkludering inte ar
begransad till en viss grupp utan galler flera grupper. | var studie fokuserar vi pa begreppen
inkludering och exkludering och véander blicken mot hur det sociala arbetet med personer som
saljer sex mot ersattning och/eller har blivit utsatta for manniskohandel for sexuella &ndamal
kan exkludera vissa grupper. Trots att det sociala arbetet vill inkludera alla har vi utifran var
empiri sett att vissa grupper ar svarare att nd an andra, exempelvis HBTQ-personer,

papperslosa, personer med funktionsvariationer och man.

Det sociala arbetet blir aktuellt nar individer ar exkluderade fran samhallet, for att gora det
mojligt for dem att inkluderas ifran de system som de har exkluderat fran (Schirmer &
Michailikis 2013 se Petersson & Davidsson 2016:37). Om klienten blir inkluderad i samhéllet
som hen tidigare har exkluderats fran, uppfattas det sociala arbetet som framgangsrikt (ibid).
Begreppet social exkludering blir saledes aktuellt for var studie bade utifran att arbetet med
malgruppen handlar om att inkludera dem i samhallet, men ocksa pa vilket sétt det sociala
arbetet inte &r fullt fungerande och inkluderande for alla.
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6 Analys och resultat

| féljande avsnitt kommer vi att diskutera var empiri utifran tidigare forskning och teoretiska

begrepp. Inledningsvis belyser vi socialt arbete kopplat till malgruppen, for att sedan beskriva
socialt arbete pa individ, samhalls- och gruppniva. Avslutningsvis lyfter vi hur exit-strategier
och skadereducerande arbete kan se ut for vara intervjupersoner. For att se beskrivningar av

intervjupersonerna hanvisar vi till bilaga 3.

6.1 Malgruppen

6.1.1 ”Det dr en minoritet som vi nar ut till”

Personer som har erfarenhet av att sdlja sex mot erséttning och/eller har utsatts for
manniskohandel for sexuella andamal ar en varierad malgrupp, vilket var empiri har visat. Trots
detta ar det en minoritet som vara intervjupersoner nar ut till, vilket beskrivs i citatet i denna
rubrik (intervjuperson 5). Stereotypa forestallningar om vem en person som séljer sex mot
ersattning ar, ar inte representativt for hela malgruppen. En sadan stereotyp forestallning kan
vara en heterosexuell kvinna som séljer sex till man pa gatan. Nar sex mot ersattning ar under
tvang finns det en bild av att personen som utsatts med vald &r inlast i ett rum och inte kan ta
sig darifran, vilket inte behover vara fallet. | tidigare forskning ger vi exempel pa att majoriteten
av de personer som séljer sex mot ersattning ar man (Priebe & Svedin 2012:59). Utifran
statistiken gar det att forsta att stereotypa forestallningar om vem det &r som saljer sex inte ar
representativ for dagens samhélle.

Vart empiriska material visar att det for manga ar det svart att soka stod och det kan ta lang tid
innan personer véljer att soka professionell hjalp. Intervjuperson 4 beréttar att personerna som
kommer till mottagningen vanligtvis inte soker hjélp direkt, det tar tid att smélta information
om verksamheten som de exempelvis far genom uppsokande arbete pa Internet eller gatan. Att
det tar lang tid att soka hjélp och stod berattar dven intervjuperson 1, 3, 5 och 6. Det kan gora
det svart for yrkesutovare att komma i kontakt med malgruppen. Att steget till att soka stod och
hjélp ifran organisationer ir stort kan kopplas till stigmatisering. ”Whore stigma” orsakar att
individer som saljer sex mot ersattning inte tror att en annan livssituation ar mojlig (Zarhin &
Fox 2017). Om nagon befinner sig i en situation dar de har tappat tilltron till att ett annat liv ar
mojligt gar det att havda att steget till att soka hjalp blir storre och svarare. For vad &r vitsen
med att soka hjdlp om man inte ser nagot battre alternativ, eller nagot alternativ

Overhuvudtaget?
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6.1.2 “Det dr enormt tabubelagt, man har oftast aldrig pratat med nagon om detta”

For att gora steget att soka hjalp lite mindre har vi i var empiri funnit att mojligheten att vara
anonym kan underlatta att na malgruppen. Mojligheten till anonymitet kan vara en fordel for
fortroendebyggandet och det stddjande arbetet. | detta avsnitt kommer vi &ven att diskutera hur
yrkesutovare ska forhalla sig till klienternas anhoriga, vilket kan vara svart pa grund av den

stigmatisering som finns.

Att kunna vara anonym i kontakten med yrkesutévare har utifran var empiri visat sig framja
kontakten med klienter. Det ger majlighet att komma i kontakt med malgruppen och skapa
allians med klienter. Anonymitet kan bidra till att maktférhallanden mellan den yrkesutévare
och klienten jamnas ut, nar det inte finns nagra krav pa att klienten ska beratta vem hen ér.
Yrkesutévare inom socialt arbete har som uppgift att finnas som stod pa klientens villkor, “/...J
jag skulle aldrig pusha till nagonting utan man ar har for att ge stod [...]. Vart syfte ar alltid
att tro pa personen, jag skulle aldrig ifragasatta nagons historia /...] ” (intervjuperson 6). Detta
forhallningssatt ar mojligt eftersom att arbetet inte handlar om myndighetsutdvning. For att visa
att anonymitet &r viktigt for klienter i motet med yrkesutovare har vi tagit fram foljande citat:

Det &r enormt tabubelagt, man har oftast aldrig pratat med ndgon om detta. Man ar oftast arg
och besviken pa sig sjalv for att man inte mar bra och riktar det mot sig sjalv for att man
anser att det &r ens eget fel. “Varfor slutar jag inte med det hér, jag vill bara ldgga ner” [...].
Man ar forvirrad, arg och ledsen pa sig sjalv och mér inte bra. D4 vill man inte forknippa det
med sig sjalv som person eller forsékra sig om att man blir gott bemdtt innan man beréttar

vem man &r (intervjuperson 3).

Vikten av att halla distans till sig sjalv genom att vara anonym &r nagot som blir tydligt i
ovanstaende citat. Att inte vilja forknippa det sociala problemet med sin identitet kan kopplas
till Goffmans (2011) resonemang om stigma. Genom att beméta personer utifran deras sociala
problematik och darmed omedvetet kategorisera utifran fordomar kopplat till denna
problematik, kan det sociala arbetet bli stigmatiserande (Goffman 2011:13). Att som
yrkesutdvare inom socialt arbete se bortom individers sociala problematik och se individer som
mer an deras sociala problematik, menar vi kan vara ett satt att inte bidra till mer stigmatisering.
Intervjuperson 1, 3, 4, 5 och 6 arbetar/har arbetat i verksamheter utan journalféring. Genom att

inte journalfora eller tillampa myndighetsutévning vilket innebér att yrkesutdvare inte far insyn
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i klientens tidigare erfarenheter utifran en journal. Detta kan tolkas som ett satt att underlatta

for att se individer utan fordomar och inte 6ka stigmatiseringen.

Fortroendebyggande till klienter kan underlattas av mdojligheten att vara anonym. Flera av
intervjupersonerna (1, 3 och 4) berdattar att i vissa fall avsldjar klienter forst efter ett tag sitt
namn och andra identitetsfaktorer. Som intervjuperson 3 beréttar i citatet ovan (se sida 26) kan
det vara s att klienter vill forsakra sig om att de far ett bra bemotande innan de valjer att franga
anonymiteten. Nar klienter avslojar aspekter om deras identitet menar vi att det kan tyda pa en
trygghet i kontakten med yrkesutovare och att personerna inte har blivit bemétta utifran
férdomar om deras sociala problematik utan som individer. Detta kan fordjupas med Phetersons
(1993) teori om “whore stigma”. Det finns en stark stigmatisering for malgruppen och var
empiri visar att det ar vanligt att personer med dessa erfarenheter har svart att lita pa andra
méanniskor (intervjuperson 5). Anonymitet kan darfor vara ett verktyg for att bygga allians med

klienter.

Klienters anhoriga ar ocksa en viktig aspekt i socialt arbete. Under flera intervjuer (1, 2, 3, 4
och 5) framkommer det att omgivningen sallan vet om att personerna séljer sex mot ersattning
vilket ar kopplat till den stigmatisering som finns och en radsla for att bli démd. Att beratta for

nagon om sina erfarenheter kan ha vissa fordelar, vilket beskrivs narmare i citatet nedan:

[...] Det &r fa manniskor som mar bra av att vara helt isolerade i sina kanslor och tankar, jag
tanker att det ar bra att ha ndgon att beréatta om det man gér igenom och det man gor. [...] Det
kan vara bra att ndgon vet var man &r och vad man gor for att det ska vara séakrare ifall man
blir utsatt for brott eller Gvergrepp [...]. Sa bade for ens psykiska maende men ocksa for ens

trygghet (intervjuperson 1).

Hen menar dock att de inte uppmuntrar till att beratta for nagon narstaende savida personerna
inte sjalv uttrycker att de vill det och har en narstdende som kan hantera informationen
(intervjuperson 1). Det ar svart att veta hur omgivningen kommer att reagera pa att en person
har erfarenheter av att sélja sex mot erséttning. Darfor ar det viktigt att som yrkesutévare inom
socialt arbete vara forsiktig med att uppmana till att berétta for anhoriga. Detta belyser &ven
Brunovskis och Surtees (2012), som bekraftar svarigheten med att tala om sina erfarenheter av
manniskohandel med narstaende pa grund av stigma. Precis som visats i empirin &r det inte

alltid bast att uppmuntra till att beratta for sina anhériga (Brunovskis & Surtees 2012:468). Att
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kénna radsla for hur personer i ens narhet kommer ta emot informationen kan kopplas till
stigmatisering. Kontakten med anhdriga inte alltid okomplicerad, vilket det &r nédvéndigt att

forhalla sig till som yrkesutévare inom socialt arbete.

6.1.3 “Utmaningen for alla verksamheter &r att vara inkluderande pa riktigt”

Personer som saljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for ménniskohandel for sexuella
dndamal ar en bred mélgrupp. Aven om verksamheterna vill inkludera alla blir vissa grupper
av olika anledningar exkluderade, se rubrik (intervjuperson 1). Med utgangspunkt i begreppet
social exkludering (Petersson & Davidsson 2016:23), undersoker vi pa vilka satt grupper
inkluderas och exkluderas fran socialt arbete. VVar empiri har visat att en faktor som bidrar till
exkludering &r att manniskor har olika rattigheter beroende pa om de ar svenska medborgare
eller inte. Verksamheterna har olika organisatoriska begransningar och mojligheter till att vara
inkluderande. Exempel pa svarigheter med inkludering som vi har identifierat ar sprakbarriarer

samt stereotypa bilder.

Alla intervjupersoner uppger att personerna de kommer i kontakt med till stor del ar kvinnor
som saljer sex till méan, vilket innebéar att verksamheterna maéter en minoritet av malgruppen.
Mén ar en grupp som exkluderas trots att de ar i majoritet bland dem som saljer sex mot
erséttning, vilket Priebe och Svedin (2012:59) namner. Icke-svensktalande personer exkluderas
ocksa i vissa verksamheter och &r inte representerade bland dem som far samtalsstod pa KST
(intervjuperson 3). PapperslGsa personer kan vara svara att na bade pa grund av sprakbarridrer
och eftersom att de saknar de rattigheter som svenska medborgare har. Darfor ar det viktigt att
yrkesutdvare inom socialt arbete forsoker hitta rattigheter for pappersldsa, genom att
exempelvis ta stod fran Europakonventionen (intervjuperson 5). Som situationen ser ut idag
Okar antal ensamkommande som séljer sex mot ersattning i utbyte mot boende (Gjores 2018).
Det ar en utsatt grupp som exkluderas fran socialt arbete, sarskilt om de inte ar under 18 eller
saknar uppehallstillstand, eftersom de da inte far tillgang till boende av socialtjansten (ibid).
Detta belyser vikten av att anpassa det sociala arbetet efter hur samhallet ser ut, vilket Ayuste
et al (2016:204) diskuterar.

En annan grupp som ar svar att na ar HBTQ-personer. Verksamheterna beskriver att de framst
moter heterosexuella ciskvinnor. Dock behdver en kvinna som séljer sex till man inte vara
heterosexuell (intervjuperson 1). Pa Kvinnojouren arbetar de aktivt med HBTQ-fragor men vill

utoka detta arbete for att bli mer inkluderande (intervjuperson 6). Att HBTQ-personer &r svarare
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att na har flera orsaker. Intervjuperson 6 forklarar detta med att personer som lever i samkonade
relationer inte har stort fortroende till myndigheter. Personer som lever i samkdnade relationer
har erfarenheter av att deras relationsformer inte blir erkdnda pa samma sétt som heterosexuella
relationer. Det kan finnas en réadsla hos HBTQ-personer att vara oppna med sin sexualitet
(intervjuperson 6). Utifran detta kan vi se ytterligare dimensioner av stigma som ror sexuell
laggning eller konsidentitet, vilket Sanders (2018) och Goffman (2011:12) ocksa lyfter. Att
befinna sig utanfor heteronormen kan innebéra stigma och forma det sociala arbetet med
HBTQ-personer. For att inte bidra till ytterligare stigmatisering for en stigmatiserad grupp blir
det darfor viktigt att vara inkluderande genom att inte anta nagons konsidentitet eller sexuella
laggning. Intervjuperson 1 belyser att det inte gar att veta vilken sexualitet eller konsidentitet

personer har genom deras yttre, eller baserat pa vilket kon de saljer sex till.

Ndagot som kan forsvara inkluderingen av man som siljer sex mot ersattning kan som
intervjuperson 1 tar upp kopplas till en kdnskodad socialisation. Kvinnor socialiseras generellt
till att 16sa problem genom att tala om kanslor, medan mén ofta inte har blivit larda detta
(intervjuperson 1). Utifran detta synsatt gar det att forestdlla sig att steget till att soka
professionell samtalskontakt ar storre for personer som identifierar sig som man eftersom det
kan finnas ytterligare dimensioner av stigma, vilket Sanders (2018) belyser. Det kan ocksa vara
en resursfraga vilket intervjuperson 4 beskriver nar hen berattar om Mikamottagningens arbete.
De dr medvetna om att det ar vanligt att méan séljer sex mot ersattning pa kdpcentrum i stad X
men det finns inte tillrackligt med resurser for att inkludera och na ut till dessa personer.

Intervjuperson 6 resonerar kring varfor man inte soker sig till Kvinnojouren och menar att man
ibland skdms for att de blir utsatta for vdld, samt for att bendmningen “Kvinnojour” kan
exkludera personer som inte identifierar sig som kvinnor. Detta trots att verksamheten riktar sig
till alla valdsutsatta oavsett kon och sexuell laggning. Att arbeta for inkludering, bade vid

bemotande och hur verksamheten framstalls utat sett menar vi darfor blir mycket viktigt.

Flera intervjupersoner upplever att personer som har utsatts for ménniskohandel for sexuella
andamal ar svara att na (intervjuperson 1, 3, 4 och 5). Det finns skillnader i hur
intervjupersonerna resonerar kring manniskohandel. Intervjuperson 1, 2, 3, 4 och 6 gor en tydlig
uppdelning mellan personer som saljer sex mot erséattning och personer som utsatts for
manniskohandel for sexuella &ndamal. Detta synsatt skiljer sig fran intervjuperson 5 som inte

vill kategorisera utifran om de ar utsatta for manniskohandel eller ej. Att ga in med instéllningen
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att personer som har utsatts for manniskohandel ar svara att na kan uppfattas som exkluderande.
Genom att gora skillnad pa sex mot ersattning och manniskohandel for sexuella &ndamal kan

det uppfattas som att det kan bli svarare att uppmarksamma om det sker under tvang.

Annu en anledning till varfor yrkesutdvare inom socialt arbete inte ska kategorisera personer
utifran deras sociala problem é&r att det kan bidra till stigmatisering, vilket Goffman (2011:12)
stodjer. Stodinsatserna har inte nagot att géra med om man &r utsatt for manniskohandel eller
ej (intervjuperson 5). Darfor blir det viktigt att som yrkesutdvare inte kategorisera utan mota
klienterna som individer och pa sa satt bli mer inkluderande. Vért att namna i denna diskussion
ar aven féljande: “/...J de allra flesta som befinner sig i prostitution i Sverige har varit utsatta,
framforallt de som kommer fran andra lander har ocksa nagon gang i sin utsatthet varit utsatta

ocksd for mdnniskohandel. Sa ser statistiken ut” (Intervjuperson 5).

6.2 Socialt arbete med personer som saljer sex mot ersattning och/eller ar
utsatta for manniskohandel for sexuella andamal

6.2.1 "Lé&t varje person vara expert pa sitt liv”

En central del av det sociala arbetet pa individniva ar som tidigare har namnts ar
fortroendebyggande. En forutsattning till fortroendebyggande ar gott bemétande, som é&r
respektfullt, icke-ddmande och individfokuserat. Saledes innebar bra bemdétande att vara
inkluderande i motet med personer som séljer sex mot erséttning och/eller har utsatts for
manniskohandel for sexuella andamal. Vi har identifierat empowerment som ett vardefullt
redskap for bade fortroendebyggande och bemotande. Vidare ar det viktigt att fundera Gver
vilka begrepp som anvands i moétet med klienter, bade for att vara inkluderande och for att

starka individerna.
For att fa mojlighet att stodja personer eller ens komma i kontakt med malgruppen &r en

forutsattning fortroendebyggande samt att halla detta fortroende vid liv. Intervjuperson 6

beskriver svarigheterna med alliansskapande:
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Det kan latt raseras, det ar fragilt. Jag kanske ar sjuk och missar nagon gang [...]. Da kan det
vara sahdr “nej, men hen struntar i mig”, fastén jag ar borta fran jobbet. Det kan vara att jag
inte har tid, att jag inte svarar pa telefonsamtal. Det kan vara att jag gar for langt i ett samtal.
Det finns manga snedsteg man kan gora, men da ar det viktigt att vara 6dmjuk, be om ursakt

och vara en vanlig person (Intervjuperson 6).

Fortroendebyggande beskrivs som nagot svart och nagot som man standigt maste arbeta med.
Gemensamt for vara sex intervjupersoner &r att alla betonar vikten av att bemotande ska vara
respektfullt och icke-démande. Anledningen till varfor det ar viktigt att bemota respektfullt
och icke-domande gar att forklara utifran att man blir inkluderande och inte skapar mer

stigmatisering.

Att arbeta individfokuserat, som alla verksamheterna gor, kan tolkas som ett satt att forhalla sig
till stigmatisering och att arbeta med empowerment. Ett icke-domande bemOtande &r
sammanlankat med hur intervjupersonerna arbetade individfokuserat. Som exempel pa detta
beréttade intervjuperson 6 foljande: “Bara for jag har métt ndgon annan ndagon gang kan jag
inte generalisera dver det 6ver pa den personen, utan ldta varje person vara expert pd sitt liv”’
(intervjuperson 6). Har urskiljer vi empowerment eftersom det utgar fran att individer har
forutsattningar att forandra sin livssituation. Liknande sétt att starka klienter &r genom att hitta
positiva egenskaper vilket beskrivs av intervjuperson 4 och 5, exempelvis sa intervjuperson 5

att hen brukade anvanda empowerment och saga sahar till sina klienter:

“du ar verkligen en Overlevare, tink att alla de sakerna du har beréttat for mig, det ar brott
som har begatts mot dig och trots det s& har du klarat dig igenom det, vilken inre styrka du
har” [...] “wow vilken optimist du &r eller vilken omsorgsfull manniska du &r som bryr dig
om din familj och trots det betalar du ett vildigt hogt pris [...]”. Man forsoker hitta ndgonting

att uppmuntra hela tiden [...] (Intervjuperson 5).

Empowerment innebdr att starka individers sjalvkansla, sjalvbild och kontroll 6ver deras liv
(Askheim 2007:19-20). Darmed handlar empowerment om att arbeta mot de konsekvenser som
stigmatisering kan innebéra. Abel och Wahab (2017) belyser vikten av att socialarbetare
anpassar sitt arbete utifran sina klienter. Genom att lyssna pa sina klienter och erkanna deras
asikter som giltiga och fokusera pa deras styrkor och formagor kan detta dven bidra till att man

minskar kanslan av att forlora kontrollen 6éver sitt liv (ibid).
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En viktig del i arbetet & hur man pratar om saker varav detta aterkopplar till varfor det var
viktigt for oss att vara kritiska i valet av begreppsanvandning. Begreppsanvandning i métet med
klienter tolkar vi som betydelsefullt eftersom det kan bidra till empowerment och
inkludering/exkludering. Det finns bade likheter och skillnader i hur intervjupersonerna talar
om sex mot ersattning. Intervjuperson 5 séger personer i prostitution, intervjuperson 4 sager
sexuella handlingar mot erséttning, intervjuperson 3 sdger sex mot ersattning, intervjuperson 1
sdger sex mot erséttning, intervjuperson 2 prostitution eller prostituerad och intervjuperson 6
har inte funderat mycket pa vilket begrepp hon anvéander utan anvander de begrepp som
klienterna sjalva anvénder, vilket oftast ar prostitution. Intervjuperson 3 och 6 anpassar sitt
sprak efter klienterna, samtidigt som de haller sig inom vissa ramar. Oavsett vilket begrepp som
vara intervjupersoner anvander ar de éverens om att bemotande och begreppsanvandningen ar
viktigt. Vi har uppmarksammat svarigheter i arbetet med malgruppen kring
begreppsanvandning. Empirin har visat att yrkesutdvare inom socialt arbete maste hitta en

balans i att anpassa spraket men samtidigt sta fast vid sina egna varderingar.

Att bendmna saker for vad dem ar lyfts i flera intervjuer (intervjuperson 4, 5 och 6),
intervjuperson 4 kallar detta forhallningssatt for “response based practise”. Intervjuperson 4
menar att detta kan starka klienterna och ta bort mycket skam och skuld och lagga den dar den
hér hemma. Bland annat séger intervjuperson 4 inte “kund” dven om klienten sjalv sdger det
utan da séger intervjuperson 4 “sexkopare” istéllet. Att bendmna saker for vad de ar kan tolkas
som ett satt till empowerment. Ett annat exempel pa att det &r viktigt att tala om saker for vad
dem &r beskriver intervjuperson 6, “[...] ett viktigt bemdtande &r att bendmna saker for vad dem
dr, att sdga att “det du har varit med om dr vdldtdikt, det dr 6vergrepp, det dr inte sex”. Det
tycker jag dr respektfullt mot personen i fraga” (intervjuperson 6). For att utveckla detta vidare
menar vi att empowerment hénger ihop med hur man arbetar for att minska konsekvenserna av
att vara stigmatiserad. Zarhin och Fox (2017) menar att stigmatiseringen resulterar i att
individer inte tror att nagot annat liv ar mojligt. Att starka individerna med att saga saker for
vad dem ar blir ett verktyg for att visa att de har styrkor och mgjligheter att férandra sin

livssituation.
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6.2.2 Socialt arbete pa individniva

Socialt arbete for personer som séljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for
manniskohandel for sexuella andamal sker i manga fall pa individniva. Det finns olika sétt att
arbeta pa individniva, bland annat arbetar flera av vara intervjupersoner med uppsokande arbete
pa internet och i gatumiljo. Alla arbetar med stodjande samtal, en del i detta beskrivs handla
om att hitta strategier och verktyg. Det praktiska arbetet ar ocksa genomgaende for alla
intervjupersoner och kan innebéra att folja med personer till myndigheter eller apotek. Trots att
verksamheterna arbetar pa olika sétt tycker vi oss identifiera empowerment som ett inslag i
deras arbetsmetoder. Vart att namna har de olika verksamheterna olika forhallningssatt till om
arbetet ska ske skadereducerande eller utifran exit-strategier, vilket vi kommer att diskutera i

avsnittet Skadereducerande arbete eller exit-strategier?.

Uppsokande arbete ar viktigt for fortroendebyggande och for att fa en fortsatt kontakt med
klienter (Ayuste 2016:209-210). Uppsokande arbete pa gatan och/eller internet &r nagot som
flera av intervjupersonerna arbetar med (intervjuperson 1, 3, 4 och 5). Genom det uppstkande
arbetet blir det mojligt att beratta for malgruppen att verksamheterna finns tillgangliga om de
vill ha hjalp och stéd. Som vi har diskuterat tidigare kring exkludering och inkludering &r det

uppsokande arbetet betydelsefullt for att kunna na ut till s manga som majligt.

Gemensamt for alla verksamheter &r att de arbetar med stodjande samtal men inte erbjuder
terapi, utan om deras klienter skulle vara i behov av detta hanvisar dem vidare. | de stédjande
samtalen ar en viktig aspekt, som vi har belyst under rubriken Bemdtande och
fortroendebyggande pa individniva, att starka individerna med bemdétande som stravar efter
empowerment. Intervjuperson 5 beskriver att i hens arbete handlar det om att mota upp i det
akuta skedet, exempelvis vid polisinsats, och fanga upp personerna direkt och erbjuda det stod

som de behover just da, vilket fokuserar pa de grundlaggande behoven som exempelvis hilsa.

Att verksamheterna inte erbjuder terapi hade kunnat medfora att de inte nar ut till personer som
vill ha terapi. For personer som séljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for
manniskohandel for sexuella andamal kan det finnas traumasymtom (Brunovskis & Surtees
2012:454). Angaende traumabearbetning har intervjuperson 1 métt personer som varit i behov
av detta men hen har da hanvisat vidare. Daremot menar intervjuperson 1 att de pa KST kunde
finnas som stod vid erfarenheter av trauman. Intervjuperson 1 upplever att det viktigaste for

manga klienter ar att ha nagon som lyssnar som man har en trygg relation till. Trots de stodjande
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samtalen som alla verksamheter vi har mott erbjuder och som i manga fall ar till hjalp for

malgruppen, gar det att urskilja ett behov av traumabearbetning.

En annan arbetsuppgift som ar gemensamt for alla intervjupersoner &r att de foljer med som
stod till andra verksamheter. Fran empirin har det framgatt att det kan finnas olika orsaker till
varfor personer ar i behov av praktiskt stod. Intervjuperson 3 beskriver detta pa foljande satt:
“Vi foljer med bade till psykiatrin, socialtjansten eller &r med i trepartsmoten [...] for att hjalpa
individerna att fora sin egen talan, att gora det tillsammans med nagon som delar vad man har
varit med om” (intervjuperson 3). Utifran empirin ar var uppfattning att det kan finnas en radsla
for att bli stigmatiserad i motet med nya personer och en brist pa insyn i vilken hjalp och vilka
rattigheter som finns. Som yrkesutévare inom socialt arbete ar det darfor viktigt att vara ett stod
I praktiska situationer. Att en yrkesutdvare finns med som stdd kan tolkas som empowerment,
det kan visa att nagon star pa ens sida. Detta kan tolkas som ett satt att skapa kéanslor av hopp
och mojlighet till fordndring. Dessutom kan information om réttigheter och insatser bidra till

empowerment.

Ett annat satt till empowerment menar vi handlar om det intervjuperson 1, 2 och 3 belyser om
att de arbetade med att finna olika strategier och verktyg for att forbattra klienternas situation
och bidra till 6kad sjalvkontroll (Askheim 2007:20). Empirin visar att yrkesutfvarna
tillsammans med klienten maste finna copingstrategier for att kunna saga nej till sex mot
ersattning, men ocksa hitta alternativ till forsorjning. Utifran begreppet social exkludering
handlar socialt arbete om att inkludera personer som blivit exkluderade fran samhallet
(Schirmer & Michailikis 2016:37). Att hjélpa personer att hitta strategier for att sluta salja sex

mot ersattning handlar saledes dven om att forsoka inkludera dem i samhallet.

6.2.3 Vilken relation ska yrkesutévare inom socialt arbete ha till sina klienter?

Hur synlig den professionella rollen ska vara for yrkesutdvare har intervjupersonerna olika
uppfattning om. En del har en mer nara relation, andra haller mer distans och vill behalla den
professionella rollen. Hur yrkesutévare inom socialt arbete forhaller sig menar vi delvis beror
pa arbetsmiljon men dven deras egna forhallningssatt och vad de &r mest bekvama med. For att
aterga till diskussionen om empowerment och stigma har dven relationen mellan yrkesutovare
och klient en roll i detta. Detta kan kopplas till hur maktforhallandet ser ur och hur jamlika man

ar i relationen.
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Abel och Wahab (2017) belyser att vid arbete med ungdomar som séljer sex mot ersattning ar
det viktigt att prioritera relationsbyggande fore organisatoriska riktlinjer. Utifran detta synsétt
ska den professionella rollen inte vara synlig i motet utan att det &r viktigare att med en relation
till sina klienter. Angaende detta gar det att urskilja olika forhallningssatt bland
intervjudeltagarna. Intervjuperson 2 som arbetade pd HVB-hemmet beskriver att de jobbade
valdigt ndra och familjart och att hen dven tagit med sin familj till jobbet. Om man jamfor detta
med Abel och Wahab (2017) resonemang gar det att finna likheter i att det &r viktigt att bygga
en relation. HVB-hemmet har bra forutsattningar till ett nara arbete med tanke pa att det finns
personal tillgdnglig under dygnets alla timmar. Dessutom hade en del personal en
overenskommelse med de placerade att de fick kontakta dem &ven om de inte arbetade.
Intervjuperson 2 beskrev dven att relationsbyggandet paverkades av personkemi och hur trygg
de klienterna kénde sig med personalen. Intervjuperson 2 menar dven att: “Det behdver inte
vara en speciell metod utan att man ar tillsammans och det &ar tryggt och det finns en ovillkorlig
omvardnad, bara det ger lakning” (Intervjuperson 2). Att kunna etablera goda relationer med
yrkesutdvare inom socialt arbete menar vi kan tolkas som ett satt att forsta att fungerande
relationer & mojligt. Zarhin och Fox (2017) havdar ar det &r vanligt att man inte tror att det ar
mojligt med trygga relationer pa grund av det stigmat som finns for personer som séljer sex mot

ersattning.

Hur de 6vriga intervjupersonerna forhaller sig till professionalitet och relationsbyggande skiljer
sig fran intervjuperson 2. Bland annat beskriver intervjuperson 4 hur hen ar personlig i motet

med sina klienter pa detta satt:

Man kan ge valdigt mycket av sig sjalv. Jag berattar valdigt mycket om mig sjalv ocksa pa
informationssamtal. Vem jag ér, var jag bor. [...] Bara det hér att man lamnar ut sadana saker
som &r offentliga gor ocksa att jag blir inte s farlig. “Det hér dr mina barn, det innebir att
jag vabbar. [...] jag kommer alltid prioritera mina barn frdmst.” Den har jag aldrig haft

problem med [...] (Intervjuperson 4).

Utifran ovanstaende citat far vi inblick i att intervjuperson 4 &r personlig i métet med sina
klienter. Intervjuperson 4 beskriver &ven hur hen kan diskutera politik med sina klienter. Detta
tolkar vi som ett sétt att gora den professionella rollen inte lika synlig utan intervjuperson 4
bemaoter sina klienter mer som om de vore jamlika och detta kan innebéra att motet préaglas av

mindre makt och kontroll. Detta menar vi kan kopplas till empowerment och det Praimkumara
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och Goh (2016) skriver om att det ar viktigt att respektera klientens formagor och varden som

individer for att skapa en trygg miljé dér de kénner sig accepterade.

Ett annat satt att forhalla sig mer som jamlika beskriver dven intervjuperson 5, genom att visa
att hen inte &r béattre an sina klienter. Daremot menar intervjuperson 5 att det ar viktigt att
behalla den professionella rollen vilket utifran vad Abel och Wahab (2017) menar, kan innebéra
att det blir svarare att bygga ett fortroende och en relation till sina klienter. Det finns en
svarighet i att finna i en balans i att vara professionell men samtidigt vara jamlika i motet.
Daremot menar vi att det finns olika satt att bygga ett fortroende. Att vara professionell kan
ocksa vara en fordel, exempelvis i en situation om man visar att man har kunskaper for att
hjalpa. Huruvida den professionella rollen tas emot fran klienten beror bland annat pa
personkemi och hur bekvdm den yrkesutévaren dar i sin roll, oavsett hur synlig den

professionella rollen &r.

6.2.4 Socialt arbete pa gruppniva

Arbetet som sker pa gruppniva har olika fordelar och nackdelar som vi kommer ga in pa i detta
avsnitt. Utifran empirin har vi kommit fram till att arbete i grupp ofta ett stod for klienterna. De
arbetssatt som sker pa gruppniva som vi har identifierat fran var empiri ar daglig verksamhet
och stodgrupper och anhorigstod. | dessa former av stod gar det att se att det funkar som

empowerment samt som ett satt till inkludering i nya sociala sammanhang.

Flera av vara intervjudeltagare beskriver nagon form av arbete pa gruppniva nar de moter
personer som har erfarenhet av att sdlja sex mot ersattning och/eller som har utsatts for
manniskohandel for sexuella andamal. Intervjuperson 2 beskriver att de arbetade med daglig
verksamhet for de placerade personerna pa HVB-hemmet. Det gar dessutom att se HVB-
hemmet som en gruppverksamhet i sig eftersom det bor flera personer med samma problematik
i samma hus. Det finns bade fordelar och nackdelar med att vara en gruppverksamhet
(intervjuperson 2). Pa fragan om de placerade personerna pa HVB-hemmet hade stod fran

varandra svarade intervjuperson 2 detta:
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Det dar &r lite svart, jo jag tycker att de hade ett stod av varandra i de har hyggligt bra
situationerna. [...] jag kommer ihdg att vi var i en sommarstuga en gang, om nagon borjade
ma daligt da och skar sig, da fick den mer uppméarksamhet. D& marktes svarta sjukan hos
dem andra och da stéllde dem ocksa till det. [...] det kunde bli som en slags trigger nar svarta

sjukan vacktes till liv (Intervjuperson 2).

Nackdelarna som beskrivs om denna gruppverksamhet ar att personerna paverkade varandra
negativt genom att trigga varandras sjalvskadebeteenden samt det uppstod konkurrens om
personalens uppmarksamhet. Detta kan uppfattas som att det blir svarare att skapa en positiv
utveckling av stodet. De foérdelar som kan finnas med att arbeta pa gruppniva menar
intervjuperson 2 &r den dagliga verksamheten, vilket kunde vara att arbeta med hantverk eller
musik pa olika satt. Intervjuperson 1 belyser ocksa att de erbjuder gruppstod dar personer som
saljer sex mot erséttning traffas for att gora olika aktiviteter tillsammans. Var empiri visar att
denna typ av stod kan vara starkande for individer och detta menar vi kan bero pa att individer
inkluderas i ett socialt sammanhang. Ayuste et al. (2016:211) beskriver hur socialarbetare
arbetar med gruppinterventioner for att motverka de negativa effekterna av stigmatisering for

personer som séljer sex (ibid).

Stodgrupper tas ocksa upp som ett satt att arbete pd gruppniva av intervjuperson 1 och 6.
Intervjuperson 6 berdttar att Kvinnojouren erbjuder gruppstod, bland annat i form av en
stodgrupp for kvinnor som har erfarenhet av sexuella 6vergrepp. Gruppen beskrivs positivt av
klienterna, detta menar intervjuperson 6 kan bero pa att det blir méjligt att dela sin historia med
andra och fa ett socialt sammanhang. Intervjuperson 6 tror att gruppstod ar en bra vag att ga
parallellt med stod pa individniva, dven om gruppstod inte passar alla. Att kanna igen sig i
personer med liknande erfarenheter menar vi kan vara ett satt till empowerment och minska
konsekvenserna av stigmatisering, detta lyfter &ven Askheim (2007:20). Detta visar vikten av
att kombinera insatser pa olika nivaer, att enbart arbeta pa individniva ar inte alltid tillrackligt.
Att arbete pa gruppniva ar positivt kan aven forstas utifran Zarhin och Fox (2017). Personer
med dessa erfarenheter tror inte langre att det &r mojligt till ett annat liv eller att ha vissa sociala
relationer. Darfor menar vi att det kan innebara kanslor av hopp om man far uppleva trygghet

och sociala kontexter som visar att det finns annat i livet.

Som vi tidigare har ndmnts kan relationer med anhdriga vara komplicerat. Arbete med anhdriga

beskrivs av intervjuperson 1, 2, 3, 4 och 6. Det kan vara viktigt att arbeta med anhoériga och
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stddja hur man kommunicerar utan att vara stigmatiserande och bidra till mer skam
(intervjuperson 3). Det kan dven finnas behov for anhoriga att bearbeta och fa stod i det dem
gar igenom som narstaende till personer som séljer sex mot erséttning och/eller r utsatta for
manniskohandel for sexuella andamal. Det ar tydligt att arbete med anhériga &r en viktig del att
arbete som de yrkesutovarna inom socialt arbete ska forhalla sig till. Daremot betyder detta inte
att anhorigstod tillsammans med klienter alltid ar att rekommendera, detta gar att hamta stod
fran Brunovskis och Surtees (2012) som menar att &ven om familjestod ar ndgot som kan vara
positivt finns det situationer dar det tar mer skada for klienter att involvera anhoriga. Detta beror

bland annat pa det stigmat som finns kopplat till sex mot ersattning.

6.2.5 Socialt arbete pa samhallsniva

For att kunna bedriva ett framgangsrikt socialt arbete ar det nodvandigt att arbeta pa
samhallsniva. Det ar grundlaggande delvis for att kunna na personer som saljer sex mot
ersattning och/eller har utsatts for manniskohandel for sexuella &andamal och ge stéd men ocksa
for att sprida kunskap. Enligt regeringen (2018:19-23) finns det behov av att utveckla insatserna
for denna malgrupp, bland annat att forbattra formagan att upptacka sex mot ersattning och
manniskohandel samt utveckla det stodjande arbetet. Genom var empiri har det ocksa
framkommit att det ar betydelsefullt att sprida opinion om fragor som ror sex mot ersattning
och manniskohandel, samt att bedriva samverkansarbete och radgivning till andra myndigheter
och verksamheter. Att arbeta med kunskapshdjande insatser anser vi kan skapa medvetenhet
for andra yrkesverksamma och gemene man, vilket kan motverka stigmatisering. Pa ett
strukturellt plan kan kunskapsspridning pa langre sikt bidra till att motverka fortryckande

samhallsstrukturer.

Det framkommer fran vara intervjupersoner att sexualitet och sex mot ersattning ar svart att tala
om. Intervjuperson 2 berattade att socialtjansten som placerade kvinnorna pd HVB-hemmet
oftast inte visste om att de salde sex mot ersattning. Intervjuperson 6 beréttade detta utifran sina
erfarenheter fran tiden som hen arbetade som socialsekreterare och motte unga personer som
sélde sex mot ersittning: “Jag kommer ihag att nar jag motte det de forsta gangerna [...] att
det blev véaldigt stigmatiserat for det ar tufft och svart att prata om” (Intervjuperson 6). Dessa
exempel skildrar betydelsen av att arbeta med kunskapshdjande insatser for att yrkesutdvare

inom socialt arbete inte ska bemota pa ett stigmatiserande sétt, samt vaga prata om dessa fragor.
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De intervjupersoner som arbetade pa samhallsniva med kunskapshojande insatser var
intervjuperson 1, 3, 4, 5 och 6. Det gemensamma i deras arbete var att det handlade om att
sprida information till andra myndigheter och verksamheter samt att samverka med dessa. Ett
exempel pa hur detta arbete kunde ga till var att de holl i forelasningar om sex mot ersattning
och manniskohandel for sexuella &ndamal (intervjuperson 1 och 3). Detta handlade om att
sprida anvandbar kunskap som de kan applicera pa sitt eget arbete samt att beratta om sin egen

verksamhet och att de kan ge radgivning pa KST.

Intervjuperson 1 beréttar de gav radgivning till en LSS-verksamhet. En anledning till att sadant
stod ar viktigt gar att koppla till det Kuosmanen och Starke (2011) belyser om att socialt arbete
har blivit allt mer specialiserat. Detta innebar att verksamheter kan ha brist pa kunskap om
andra omraden &n sitt eget. Personer med svara problem, som exempelvis intellektuella
funktionsvariationer, riskerar da att hamna mellan stolarna. Darfor ar det extra viktigt med
fungerande samverkan som utgar ifran individens behov och rétt till sjalvbestammande (ibid).
| detta sammanhang blir det relevant att lyfta vikten av att arbeta inkluderande och inte

exkludera nagon fran stod och hjalp.

Vi har identifierat ett glapp mellan arbetet pa nationell niva och det arbetet som sker pa lokal
niva. Trots att det finns mycket riktlinjer och handlingsplaner for hur man ska arbeta kring
fragor om sex mot ersattning och manniskohandel for sexuella &ndamal, nar det inte alltid ut
lokalt. I de storre stdderna i Sverige, Stockholm, Géteborg och Malmo finns det specialiserad
kunskap hos de verksamheter som fokuserar pa detta omrade, men i andra stader och orter ar
inte alltid situationen sadan. Detta kommer intervjuperson 5 in pa som beskriver hur hen har
behovt fokusera sitt pa arbetet pa samhallsniva forst, for att lagga grunden for hur man arbetar
med manniskohandel for sexuella &ndamal i den mellanstora kommunen som hen arbetar i.

Intervjuperson 5 beskriver att hens arbete handlar om att:

[...] vara en katalysator for forandring, strukturell férandring. Nar jag kom hit var det ingen
som jobbade med frdgan 6verhuvudtaget varken da manniskohandel eller personer som
befinner sig i prostitution av ndgon annan anledning. [...] Man hade inget fokuserat arbete
och ingen specialkompetens p& omradet, det vill siga ndgon som hade den hatten pa sig att

“jag ar ansvarig for fradgan”, dem personerna fanns inte (Intervjuperson 5).
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Dérfor tog intervjuperson 5 ett initiativ till att skapa ett natverk i kommunen for att samla dem
myndigheter som har en roll i arbetet med malgruppen. Detta arbetade handlade mycket om att
bedriva samverkan mellan myndigheter, hotellpersonal och polis for att sedan arbeta pa en lokal
atgardsplan. Det blev grunden for att sedan kunna komma i kontakt med malgruppen och att

erbjuda fortsatt stod.

Annat arbete pa samhallsniva beskrivs av Intervjuperson 6 som beréattar upp att de arbetar
forebyggande pa exempelvis skolor samt arbetar med opinion genom att skriva debattartiklar.
Varfor sadant arbete ar viktigt for att minska stigma gar att forsta utifran det Goffman (2011)
beskriver om stigma, att individer omedvetet kategoriserar in ménniskor i olika fack av
egenskaper och eventuellt sociala problem. Denna kategorisering menar vi kan kopplas
samman med férdomar, vilket i sin tur kan kopplas till okunskap. Med kunskap om sociala
problem kan man langsiktigt minska stigma. Ayuste et al. (2016:211) beskriver hur
samhéllsinterventioner handlar om att skapa social medvetenhet och/eller politisk engagemang
inom sex mot erséttning. Detta syftar till att férandra den sociala uppfattningen om sex mot
ersattning och for att framja utvecklingen av atgarder som forbattrar utsatta personers
levnadsvillkor (ibid). Opinionsspridande och forebyggande arbete handlar om att foérandra
samhaéllsstrukturer, men vi menar att det dven kan innebara empowerment for klienter (Askheim
2007:19). Om personerna inser att de ar en del av ett storre system och bakomliggande
fortryckande strukturer, kan de finna en styrka i att forsta att skam och skuld inte hor hemma
hos dem sjélva.

6.3 Skadereducerande arbete eller exit-strategier?

Som namndes i det teoretiska begreppsavsnittet gar det att skilja pa exit-strategier och risk- och
skadereducerande arbete, vilket kan ses som varandras motsatser (Scaramuzzino 2014:39). Det
risk-och skadereducerande arbetet handlar om att minska riskerna som tillkommer med att sélja
sex mot erséttning, medan exit-strategier strévar efter att hjalpa personer ut ur en situation dar
de saljer sex mot ersattning (ibid). Dessa arbetssatt malas upp som markant skilda ifran
varandra, men utifrdn var empiri kan vi se att det inte ar sa enkelt. Flera av vara
intervjudeltagare tar sjalv stéllning till vilket arbetssétt de har men trots detta kan vi se nyanser
av bada arbetssétten. En orsak som vi har funnit till varfor arbetssatten gar in i varandra &r att
vara intervjupersoners arbete praglas av att det ska vara individfokuserat. Varfor kontakten med
verksamheterna tar en viss riktning menar vi kan kopplas till de yrkesutdvarnas personliga

varderingar, politiska asikter och organisatoriska principer.
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Utifran samtalen med alla vara intervjupersoner kan vi identifiera tendenser till att arbetet sker
bade skadereducerande och utifran exitstrategier. Teorin beskriver dem som motpoler till
varandra, men vi ser att det finns olika nivaer av skadereducering och exitstrategier, dar vissa
verksamheter ligger mer mitt emellan dessa och arbetar med bada arbetssatten. Andra anvander
pa ett tydligare satt det ena arbetssattet mer an det andra. Intervjuperson 6 som arbetar pa
Kvinnojouren har aldrig hort talas om skadereducerande arbete, men berattar att hen aldrig
skulle saga till sina klienter att sluta med ndgot. Om de &ar minderariga forhaller sig
intervjuperson 6 annorlunda i och med anmélningsplikten som finns fér barn. Intervjuperson 4
vill inte definiera verksamhetens arbete som skadereducerande utan som att de arbetar med

sjalvomsorg, hur man kan ta hand om sig sjalv och ténka kring detta.

Fran tidigare forskning (se Ayuste 2016) och var empiri kan man se att kondomen ar en symbol
for det skadereducerande arbetet. De verksamheter som beréttar att de delar ut kondomer &r
KST och Mikamottagningen. Deras satt att arbeta skadereducerande skiljer sig eftersom att
KST under det uppsokande arbetet delar ut kondomer, medan Mikamottagningen i samband
med uppsok meddelar att kondomer gar att hamtas pa mottagningen. Detta tolkar vi som en
form av skadereducerande arbete men att Mikamottagningen markerar att kontakten bor leda
till ndgot mer &n enbart skydd mot graviditet och konssjukdomar. Att erbjuda kondomer pa
mottagningen och inte under uppsdkande arbete kan ses som ett steg ifran skadereducerande
arbete eftersom kondomen kan betraktas som en symbol for detta.

Som namndes i inledningen gor det individfokuserade forhallningssattet som alla verksamheter
utgar ifrdn det svart att antingen arbeta skadereducerande eller utifran exitstrategier. Det
framkommer under intervjuerna att det finns tendenser till bada arbetssatten inom alla
verksamheter. Detta menar vi kan ha ett samband med att alla verksamheter arbetar
individfokuserat och det finns inga krav pa att man maste sluta, vilket innebar att de anpassar
stodet eller skyddet de erbjuder utifran individens dnskemal. Detta blir tydligt i intervju 4 dar
verksamheten tar avstand fran skadereducerande arbete men anda diskuterar aspekter som ror

sakerhet med sina klienter:
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[...] tack vare att #intedinhora nu har startats upp och det &r jattebra, for da kan man anvanda
det som sékerhet. “nu gar jag in i den hér porten, om jag inte har kommit ut om 45 kan ni
skicka en polisbil dit”. [...] Det pratar vi ocksd om i rummet, sdkerhet. Att alltid anvinda
kondom och dven vid oralsex. [...], “vad stér det pa dorren, star det flera namn?”, “4r det

olika jackor, olika stilar och innebér det att det finns flera mén dérinne?” (Intervjuperson 4).

Intervjuperson 4 arbetar darmed till viss del for att klienterna ska bli medvetna om hur onédiga
risker kan undvikas. Samtidigt menar intervjuperson 4 att det kan vara en god idé att kontakta
brukarorganisationer som exempelvis #intedinhora for att fa stod gallande sékerhetsaspekter,
vilket vi tolkar som att Mikamottagningen inte kan erbjuda samma typ av stod och skydd men
att de anser att det kan vara nagot positivt for individen. Gransen for vad som ar
skadereducerande arbete och exit-strategier tolkar vi darfér som tvetydig och att dessa

forhallningssatt tenderar till att flyta in i varandra och &r nédvandiga att kombinera.

Vi har uppmarksammat att yrkesutovares personliga varderingar och politiska asikter kan géra
att stodet tar en viss riktning. Detta menar vi framkommer i detta citat: “/...] vi har ingen
ambition kring att alla ska sluta. Men vi har valdigt fa som kommer harifran och fortsatter for
att man har i samtalen pratat om vad det gér med en och hur man skulle ha det istdllet”
(intervjuperson 3). Angaende detta tanker vi att yrkesutdvares forhallningssatt till att silja sex
kan bidra till att klienter véljer att sluta med det. | detta fall hamnar intervjudeltagarna ofta i att
de arbetar med exit-strategier i slutandan. Det framkommer att de pa KST forsoker att mota
sina klienter sa politiskt neutralt som mojligt. Men med tanke pa hur politiskt laddat omrade
sex mot ersattning ar, menar vi att det ar svart att inte ha nagra egna tankar och asikter i denna

fraga som omedvetet kan forma motet med klienter.

Politiska varderingar kan ocksa synas i kontakten med klienter genom begreppsanvandning och
bemdtande. Bland annat gar det att tolka det som att man tar politiskt stallning nar man undviker
begreppet “kunder” och siger “sexkdpare” istdllet som exempelvis intervjuperson 4 gor.
Genom att vilja bort begrepp som “kunder” uppfattar vi att man formedlar att sélja sex inte kan
betraktas som ett legitimt yrke. De Gvriga intervjudeltagarna tar genom sitt bemotande nagon
slags politisk stallning i fragan, vilket vi menar formar motet med klienterna. En viktig aspekt

som kan paverka motet med klienter &r organisationens principer och uppbyggnad. Det ar svart
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att avgora vad som ar yrkesutovares enskilda asikter och vad yrkesut6vare representerar utifran

organisationen.

Intervjuperson 2 var den av vara intervjupersoner som vi uppfattade tog tydligast stallning for
exitstrategier. Detta kan bero pa bade personliga varderingar och/eller organisationens ramar.
Som vi namnde tidigare har inte denna verksamhet nagot krav pa att de placerade personerna
ska sluta sélja sex mot erséttning, men har en tydlig malsattning om att individerna ska sluta.
Detta visar annu en gang svarigheterna med att kategorisera arbetet utifran antingen exit - eller
skadereducering eftersom att arbetet a&r mer komplext an sa. Enligt var uppfattning ar saledes
inte exit-strategier och risk- och skadereducerande arbete varandras motpoler vilket

Scaramuzzino (2014:39) beskriver att manga anser att det ar.
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7 Avslutande diskussion

| detta avsnitt kommer vi att ssmmanfatta det vi har kommit fram till och skapa en helhet av de
olika omradena i analysen samt besvara vara fragestallningar. Den forsta fragestallningen
handlar om hur det sociala arbetet kan stodja personer som séljer sex mot ersattning och/eller
har utsatts for manniskohandel for sexuella &ndamal. Nagot annat vi har undersokt ar hur
yrkesutovare kan forhalla sig till stigmatisering i socialt arbete med malgruppen. Med den
avslutande fragestallningen studerar vi vad det finns for mojligheter och svarigheter kopplat till

stigmatisering i det sociala arbetet med malgruppen.

Var studie har gett oss insikt i att socialt arbete sker pa individniva, gruppniva och samhallsniva.
Arbetet pa individniva ar det mest dominerande for de verksamheter som vi har kommit i
kontakt med. Detta arbete praglas av ett bemdétande som dr inkluderande, icke-démande och
respektfullt och pa samma gang bidrar till empowerment. Detta fangas i var titel “Vilken inre
styrka du har, du ar verkligen en dverlevare”, ett citat av intervjuperson 5 som beskriver hur
ett bemdotande kan vara starkande. Som yrkesutvare inom socialt arbete &ar det &ven nddvandigt
att vara medveten om sin begreppsanvandning for att inte bli stigmatiserande. Empowerment
har vi identifierat som ett verktyg till att minska konsekvenserna av stigmatisering.
Gruppverksamheter kan ocksa vara ett tillvigagangssatt for att skapa empowerment for
klienter. Det kan bli mojligt med hjalp till sjalvhjalp genom att fa styrka av ett socialt
sammanhang och kanna igen sig i andra. Anhorigstod ar ocksa en viktig del for hur det sociala

arbetet kan stodja malgruppen och samtidigt forhalla sig till stigmatisering.

Att arbeta pa alla tre nivaer ar nodvandigt for ett framgangsrikt socialt arbete. Om verksamheten
inte arbetar pa alla nivaer kan det vara en brist och vi menar att detta ar nagot som behdver
undersokas vidare for att astadkomma forandringar i det sociala arbetet med malgruppen. En
naturlig forklaring till att det sociala arbetet framst sker pa individniva ar att personer i denna
malgrupp ar mycket utsatta och kan vara i behov av akuta insatser. Trots detta menar vi att det
ar viktigt att parallellt med arbetet pa individniva arbeta med grupp- och samhéllsinsatser. Detta
mojliggor aven att det individuella stodet kan utvecklas och att man nar ut till fler personer som
befinner sig i denna situation. Vi har funnit att anonymitet &r ett bra sétt for att komma i kontakt
med denna malgrupp pa grund av den stigmatiseringen som finns. Det betyder inte att alla
verksamheter har moéjlighet att vara anonyma, som exempelvis socialtjansten. | dessa fall blir
det vasentligt med samverkan och kunskapsspridning verksamheter emellan. Alla verksamheter
behover ha kunskap om denna fraga och kanna sig bekvama om att tala om sex mot ersattning.
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En slutsats som vi kan dra ar att det kan det finnas olika dimensioner av stigmatisering, vilket
kan skapa utmaningar i det sociala arbetet. Vissa grupper ar stigmatiserade pa flera sétt utéver
den stigmatisering som ror sex mot ersattning. Arbetet pa samhallsniva blir darfor viktigt for
att forandra fortryckande samhaéllsstrukturer och arbeta mot férdomar och stigmatisering. For
att arbetet ska vara inkluderande behdvs ett socialt arbete som sker pa alla tre nivaer.
Yrkesutdvare inom socialt arbete kan forhalla sig till stigmatisering genom att vara
inkluderande och arbeta med empowerment pa samtliga nivaer. Att arbeta med stigmatisering
gar hand i hand med att vara inkluderande. Personer som saljer sex mot ersattning och/eller har
utsatts for manniskohandel for sexuella andamal &r en varierad malgrupp som é&r
sammankopplad med stereotypa stigmatiserande forestéllningar. Det ar viktigt att se
verkligheten som den ar och att inkludera alla i st6d- och hjélpinsatser. Det sociala arbetet moter
dven svarigheter i att inte fastna i att kategorisera personer efter att de saljer sex mot ersattning
eller ar utsatta for manniskohandel. Nagot som kan gora det svart att forhalla sig till dessa
kategorier ar att det inte ar sjalvklart vad tvang ar och att det kan vara svart att veta vem som
befinner sig under tvang. Aven om personen inte befinner sig i ett uttalat tvang kan det finnas
omstandigheter som gor att det finns indirekt tvang, exempelvis koppleriverksamheter. Gransen
mellan manniskohandel och sex mot ersattning ar inte sa sjalvklar och ar nagot som bor

undersokas mer.

For att sammanfatta vad vi har kommit fram till &r det viktigt att arbeta pa flera nivaer och vara
inkluderande for att na ut till alla. En del av att arbeta pa ett inkluderande satt &r att arbeta bade
utifran exit-strategier och skadereducerande arbete. Bada fyller en funktion och det gor det
mojligt att anpassa arbetet efter malgruppen. Som avslutande ord vill vi framhava att det ar
viktigt att vara medveten om att stereotypa forestallningar inte ar dverensstéammande med
verkligheten. Personer med dessa erfarenheter &r mer &n sitt sociala problem och har styrkor

och erfarenheter och bér bemotas darefter.
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Bilaga 1
Intervjuguide

Bakgrund
Hur ser din arbetslivserfarenhet ut kring sex mot ersattning och/eller manniskohandel?

Erfarenhet

Vad erbjuder ni for stdd och hjalp?

Anser du att detta ar tillrackligt eller anser du att det behdvs nagon mer hjalp, i sa fall vilken?
Hur ofta kommer du i kontakt med malgruppen?

Kéanner du att du har tillracklig kunskap om malgruppen och var har du fatt den ifran?

Kontakt

Hur gor ni for att komma i kontakt med personer som séljer sex mot ersattning?
-Uppsokande pa gatan/internet/annat?

Finns det nagra svarigheter kopplat till detta?

Finns det nagra mojligheter kopplat till detta?

-Resurser

Nar ni alla? Vilka nar ni framst (problematik, kon, sexuell laggning etc.)?
- Hur kommer det sig att dessa inte soker sig till er?
- Har ni nagra planer pa att férsoka bredda malgruppen?

Finns det nagon skillnad i hur ni kommer i kontakt med personer som séljer sex mot

ersattning och personer som ar utsatta for manniskohandel for sexuella andamal?

Malgruppen

Finns det nagot gemensamt for de personer som saljer sex mot ersattning?

Vad tror du att personer som séljer sex mot erséttning tar med sig efter métet med er?
Finns det nagot som utmarker arbetet med den har malgruppen?

Brukar omgivningen veta om att de har sex mot erséttning?

Ar de anonyma i kontakten mer er?
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Bemotande
Hur nar ni malgruppen genom bemotande?
-Strategier? Samtalstekniker?

-Svarigheter/mojligheter

Hur bygger man ett fortroende/tillit till malgruppen?
-Jamfor pa gatan, internet, arbetsplats

Har du ett brukarperspektiv i ditt arbete med malgruppen?

-Vad har du for roll i detta, hur anpassar du ditt arbete efter brukarna och vilka mojligheter
och svarigheter finns det i detta?

Finns det nagon skillnad i hur du bemdéter personer som har erfarenhet av att sélja sex och

personer som ar utsatta for manniskohandel for sexuella andamal?

Stodjande arbete
Hur ser det stodjande arbetet ut pa din arbetsplats?
-Svarigheter/mojligheter

Finns det nagra likheter och skillnader i hur ni stodjer personer med erfarenhet av sex mot
ersattning jamfort med manniskohandel?
Arbetar ni med brukarnas néatverk? (ex. familj, vanner)

Arbetar ni med andra sociala problem som malgruppen kan ha?

Arbetar ni utifran skadereducering eller exit?

-Hur motiverar man nagon att ta sig ur sin situation?

- Vilka faktorer ar viktiga for att ta sig ur sin situation?
-Vilka redskap ger ni till malgruppen for att gora detta?

-Hur agerar du om ditt arbetssatt inte stammer 6verens med hur brukarna ser pa sin situation?

Forebyggande arbete

Arbetar ni forebyggande mot sex mot ersattning och hur ser det arbetet i sa fall ut?
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Bilaga 2

UNIVERSITET

Samtyckesblankett

Skriftligt, informerat samtycke till medverkan i en kvalitativ intervjustudie om socialt
arbete med personer som séljer sex mot ersattning och/eller har utsatts for

manniskohandel for sexuella &ndamal.

e Jag har fatt information om studiens syfte samt att deltagandet ar frivilligt och att jag,
nar jag vill, kan valja att avbryta min medverkan i studien utan att ange orsak.

e Jag ar medveten om att intervjumaterialet kommer att behandlas konfidentiellt i den
meningen att mitt namn aldrig kommer att publiceras.

e Jag ar medveten om att intervjumaterialet kommer att bearbetas och analyseras.

e Jag ar informerad om att studien kommer att publiceras pa Lunds universitets databas.

e Jag samtycker harmed till att medverka i denna intervjustudie som handlar om socialt
arbete med personer som séljer sex mot erséttning och/eller med utsatta for

méanniskohandel for sexuella &ndamal.

Ort/Datum/Ar:

Namnunderskrift:

Namnfortydligande:
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Bilaga 3

Presentation av intervjupersoner

Vi har intervjuat sex personer som pa olika satt och i olika verksamheter kommer i kontakt med
personer med erfarenhet av att sdlja sex mot ersattning och/eller &r eller har varit utsatta for
manniskohandel for sexuella &ndamal. Fyra av vara intervjupersoner arbetar i nulaget med
socialt arbete som rér malgruppen medan tva av intervjupersonerna har tidigare
arbetslivserfarenhet av att arbeta med personer som séljer sex mot erséttning och/eller ar utsatta
for manniskohandel for sexuella andamal. Nedan foljer en presentation av respektive

intervjupersoner.

Intervjuperson 1 ar socionom och har en master i sexologi samt forskar om sex mot ersattning.
Hen arbetade pd Kompetenscentrum sexuella tjanster (KST) mellan 2012-2016, som &r en
kommunal verksamhet som riktar sig till personer som koper eller séljer sex mot ersattning
och/eller har utsatts for manniskohandel. Till en bdrjan arbetade hen framst med samtal med
sexkopare. Med tiden utvecklades arbetsuppgifterna och personalgruppen arbetade med flera
olika delar av verksamheten, bade med uppsokande arbete och samtal med personer som séljer-
och koper sex mot ersattning, aven om intervjuperson 1:s huvudsakliga fokus forblev samtal.
Den sista arbetsverksamma tiden pa KST arbetade hen dven som regionkoordinator mot

manniskohandel.

Intervjuperson 2 ar socionom och har erfarenhet av att arbeta med personer som séljer sex mot
ersattning dar det i vissa fall har férekommit manniskohandel for sexuella &ndamal fran sitt
arbete pa ett hvb-hem mellan 1995-2005. Hvb-hemmets malgrupp var unga kvinnor mellan 16-
25 med psykosocial problematik och det fanns plats for fem placeringar. Flera kvinnor hade
erfarenhet av att sdlja sex mot ersattning men hade dven annan psykosocial problematik som
de ocksa fick stod for pa hvb-hemmet. Arbetet pa hvb-hemmet beskrivs vara familjart dar de
arbetade bland annat med miljoterapi for att hitta andra strategier for kvinnornas
sjalvskadebeteende, de jobbade dven med jagstddjande.

Intervjuperson 3 ar socionom och har arbetat pa Kompetenscentrum sexuella tjanster (KST)
sedan 2016. Under sin tid pa KST har hen forelast mycket, till viss del haft samtal med personer
som séljer eller kdper sex samt varit aktuell i &renden som rér manniskohandel. Hen beskriver

ett stort intresse for att halla sig uppdaterad kring forskning om verksamhetens malgrupp och
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blev anstalld genom sitt arbete med ett projekt om att se 6ver det kunskapsunderlag som finns

kring sexkop och att na ut till personer som koper sexuella tjanster.

Intervjuperson 4 ar socionom och har arbetar pA Mikamottagningen och har gjort det i 1,5 ar.
Mikamottagningen arbetar med personer 6ver 18 ar som har sex mot ersattning eller som har
utsatts for manniskohandel for sexuella &ndamal. Intervjuperson 4 har d&ven kommit i kontakt
med personer som har sex mot ersattning under hens tidigare arbete pa bland annat med hemlosa
och personer med psykisk ohalsa. P4 Mikamottagningen erbjuds bland annat rad- och
samtalsstod och mer praktisk hjalp dar hen exempelvis foljer med pa olika rattegangar och
polisanmalningar. Hen foreldser &ven och samverkar med olika organisationer samt arbetar med

uppsokande arbete pa internet och gatan.

Intervjuperson 5 ar jurist med inriktning pa manskliga rattigheter och har sedan 2009 arbetat
med manniskohandel pa olika satt, bade internationellt och nationellt. Sedan 2016 har hen
arbetat som utvecklingssamordnare i Fréalsningsarmén med manniskohandel och sex mot
ersattning. Genom sitt arbete pa Fralsningsarmén arbetar hen kompetenshojande och har skapat
ett natverk kring olika verksamheter som kan komma i kontakt med manniskohandel, som
polisen, socialtjansten, hotell, den kommunala hyresvédrden i staden, Kvinnojouren och
Brottsofferjouren. Under projektets gang har hen barjat komma i kontakt med personer som &r
utsatta for manniskohandel och/eller sex mot erséttning. Detta arbete &r ténkt att vara i den mest
akuta fasen och handlar om att informera om réttigheter och ge stod till individen.

Intervjuperson 6 ar socionom och arbetar pa en kvinnojour dar hen har kommit i kontakt med
personer som saljer sex mot erséttning. Det har hen dven gjort nér hen arbetade med barn och
unga som socialsekreterare. Kvinnorjouren riktar sig till alla som blivit valdsutsatta oavsett kon
eller sexuell l&ggning. Intervjuperson 6 ar ansvarig for kvinnorjourens stodverksamhet som &r
en av tre huvudomraden och haller i olika stodsamtal och erbjuder praktisk hjélp till de tar emot
pa jouren. De andra tva omradena &ar opinion och férebyggande. Kvinnojouren har ca 15
volontarer i stodverksamheten som arbetar pa olika satt, bland annat med telefonstdd, mailstod,
grupptraffar och mer praktiskt hjalp som att folja med som stod hos olika verksamheter.
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