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About 10-15 % of the pupils in Swedish schools are estimated to be living under honor related norms in
collectivistic environments. The aim of this study was to explore school counselors’ reasoning when working
with students who are limited or otherwise affected due to honor related norms. The method chosen for this
study was qualitative semi structured interviews conducted with four professional school counselors from four
different schools. I applied Bourdieu’s theory on doxa of the field and Loseke’s theory about claims making of
social problems to explore how honor related violence is constructed, what professional norms are expressed,
and what difficulties are described as significant by the counselors. This study found that honor doesn't seem to
be a clearly constructed social problem yet and that handling honor related cases is not a part of the doxa of
school counselors. In fact, the doxa of school counselors seemed to cause problems when wanting to handle
honor related issues. There was an expressed fear of doing wrong and sometimes the counselors weren’t sure if
the problem with honor was to be understood as something related to culture and religion or to human rights.
This paradox made it hard for the school counselors to understand and handle the cases where culture of honor
played a part. Even in those cases where the school counselor had more knowledge on how to handle honor
related cases, they expressed that they weren’t sure that the rest of the welfare system had the knowledge, tools
or language to handle these cases. The findings in this study show a misfit between the current counselor doxa

and the urge and call to combat honor related violence.
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Stort tack till Tove Harnett, min handledare fér denna uppsats, som med stort engagemang
och tydlighet guidat mig till nya perspektiv pa hur en kan forstd sitt material och i

forlangningen visat mig nya verktyg for att tolka vérlden.
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oavsett process 1 livet.

Det storsta av tack till skolkuratorerna delat med er av era erfarenheter och gjort denna studie

méjlig.
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Problemformulering

Vissa sociala problem har en tydlig status 1 samhéllet, andra 4r mer omdebatterade.
Hedersrelaterat vald och fortryck (HRV) utgor en illustration av denna spénning dir flera
forskare menar att detta ar ett allvarligt problem som maste ges mer resurser (de los Reyes
2003), medan andra menar att insatser mot HRV utvecklats till ett projekt som handlar om att

fostra svenskhet (Gruber 2011).

For den som fordjupar sig i hedersrelaterat vald och fortryck finns olika beskrivningar att ta
till sig. A ena sidan beskrivs HRV utifrén en situation dir 39 000 flickor under 18 ar gifts bort
varje dag, dir 700 miljoner av vérldens i dag vuxna kvinnor blev bortgifta som barn och mer
dn 200 miljoner flickor och kvinnor lever med konsekvenser av att ha blivit kdnsstympade
(WHO 2013). A andra sidan beskrivs HRV av forskare och inom socialt arbete som ett
odefinierat begrepp och det rdder stor oenighet om vilken innebord det ska ges (Bjorktomta

2019, Baianstovu 2017).

I Sverige beskrivs HRV som ett existerande socialt problem om 4n med ménga olika
forklaringsmodeller. Socialstyrelsen anger att ungefar 10-12 procent av eleverna i arskurs nio
lever under hedersrelaterade normer och fortryck i storstiderna (Socialstyrelsen 2019). I SOU
2018:69 framhalls att lagstiftningen ar en viktig del i arbetet mot hedersrelaterat vald och
fortryck, men att ansvaret inte bara ligger pd de brottsbekiimpande myndigheterna. Aven
andra aktorer i samhillet behdver ta ansvar och arbeta med HRV. Varden, socialtjansten och
skolan lyfts fram som exempel pa dessa viktiga samhéllsaktorer och samverkan mellan dessa
ar nyckeln (ibid). Dessa institutioner bar alla ett ansvar, men har samtidigt ett oklart uppdrag
da HRYV inte &r ett entydigt socialt problem. En del teorier fokuserar pa kulturella faktorer
medan andra fokuserar pa ojimna livsvillkor eller marginaliseringar som det egentliga sociala

problemet (Darvishpour m.fl. 2010).

Hur kan det finnas olika beskrivningar av ett socialt problem som HRV och olika idéer om
hur det bor forstas? Vi ar alla med och skapar vad vi klassificerar som ett socialt problem
genom att sdtta upp olika krav som ska uppfyllas. Ur ett socialkonstruktivistiskt perspektiv
forstas detta som att alla sociala problem genomgér en definitionsprocess (Sahlin 2015) och
vad som anses vara ett socialt problem paverkar sdledes samhéllets insatser. Innan ett socialt

problem fatt status som just detta krivs att det erkénns av allménheten och att konkurrerande
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ansprak pa hur det sociala problemet bor forstés slas ut (Loseke 2003). Innan konsensus natts
for hur ett socialt problem bor forstds kan det vara svart att veta hur man skall forhalla sig till
det sociala problemet. Som professionell skapar detta sdledes hinder i inférandet av rutiner

kring hur HRV bor hanteras 1 det professionella métet.

Skolan dr den samhillsinstitution dar mdjlighet finns att fainga upp och skydda de barn som
riskerar fara illa och hir finns forutsdttningar att upptécka, forebygga och skydda elever som
lever under hedersnormer (Schlytter & Rexvid 2016, Backlund 2017). Samhaillets utsénda 1
skolan &r skolkuratorn, den yrkesgrupp som ska sta for elevhélsans psykosociala insats (2 kap,
25 § Skollagen 2010:800) och omfattas av anmélningsskyldigheten (14 kap. 1 ¢ § SoL). Vilka
forutséttningar finns for samhéllet att agera under detta paraply som institution som alla barn

omfattas av?

Skolans betydelse for arbetet mot HRV har betonats 1 tidigare forsking. Paulina de los Reyes
gjorde en studie dir hon intervjuade flickor som var kontrollerade genom hot och vald av sina
familjer. Déar framkom det bland annat att skolan var en viktig plats for flickorna genom att
vara en frizon for dem dér de kunde vara utom fordldrarnas kontroll. Det visade sig ocksa att
kuratorn var en viktig kontakt och att nistan alla av de som de los Reyes intervjuat hade haft
kontakt med skolans kurator (de los Reyes 2003). Flickor som utsétts for hot och véld av
fordldrar och andra sldktingar &r i regel mycket unga. Nér de vil soker hjélp har véldet och
hoten pagatt under en ldngre tid. Detta har foljder utdver sjilva hindelserna. Ridsla, angest,

smirta och koncentrationssvarigheter ar inga ovanliga symptom (ibid).

Studier har gjorts ocksa angdende mins och pojkars situation i hederskulturella sammanhang,
det vill sdga de miljoer dir HRV forekommer. Astrid Schlytter och Devin Rexvid slér i sin
bok fast att vara man i hederskulturen handlar om en roll som innebar att vara bade offer och
forovare (Schlytter & Rexvid 2016). Skolan beskrivs som en viktig arena for att mojliggdra
for pojkar att bryta denna roll som offer och férévare inom hederskulturen och en plats for
integration och kunskap kring jamstédlldhet och miénskliga réttigheter (Schlytter & Rexvid
2016).

Skolkuratorer har beskrivits som centrala for elever som lever under hedersnormer (Alizadeh
et al., 2011). Samtidigt har HRV framstéllts som ett socialt problemomrade med ménga olika
forklaringsmodeller (Bjorktomta 2007, Baianstovu 2017, Darvishpour m.fl. 2010, Gruber

2011) vilket kan innebéra en utmaning for kuratorer att veta hur de ska agera och forhélla sig
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utifrdn de normer som finns inom professionen. Socialt arbete beskrivs som ett etiskt projekt
dir bemoétandet dr avgorande (Blennberger 2016:373). Bemotandet 1 sig mellan socialarbetare
och brukare bor framforallt priiglas av respekt, artighet och hiinsyn (ibid). Aven i den etiska
koden hos socionomernas storsta fackforeningsforbund Akademikerforbundet SSR (2017)
hittar vi de virderingar som ska ligga till grund i socialt arbete: ickedomande héllning,
sjdlvbestimmande och frihet. Dessa professionsnormer kan Oversittas till féltets doxa
(Bourdieu 1977), det vill sdga de rutiner och arbetsnormer som priglar ett falt, en profession.
Filtets doxa &dr handlar om nedirvda handlingsmonster och uppfattningar som forenar
yrkeskaren. I doxan ryms ocksa de klientgrupper som i sig ér socialt konstruerade (ibid). Hur

blir motet mellan kuratorns professionsnormer och radande ansprak pd HRV?

Tidigare forskning har dven visat pa att skolkuratorer upplever det som komplicerat att vara
till hjélp for elever utsatta for HRV. Skolkuratorer kénner sig professionellt hdmmade
eftersom de inte kan losa hedersirenden pa samma sétt som de brukar, tillexempel genom att
involvera myndigheter och forédldrar, men &dr rddda att det skulle gora situationen vérre
(Alizadeh et al., 2011). Detta motiverar denna studies fokus pé skolkuratorers konstruktion av
HRYV som socialt problem och hur denna forenas med de professionsnormer skolkuratorer
utgar ifran. Eftersom HRV har definierats pa olika sétt dr det intressant att forstd hur

skolkuratorer ser pa detta som problem.

Syfte

Jag kommer att utgd fran en socialkonstruktionistisk ansats med syfte att undersoka hur HRV

beskrivs och hur kuratorn balanserar mellan sin doxa och dessa olika ansprak.

Fragestallningar:
l. Hur konstrueras HRV som socialt problem av kuratorer?
2. Vilka professionsnormer kommer till uttryck i kuratorers beskrivningar av att
arbeta med HRV?

3. Vilka svarigheter beskrivs med att jobba med HRV?



Bakgrund

Detta avsnitt ger en beskrivning av hedersrelaterat vald och fortryck som det beskrivs idag.
Definitionerna #r framforallt himtade fran Linsstyrelsen Ostergdtland som tilldelats det
huvudsakliga uppdraget fran Regeringen att bidra till att stirka statliga och kommunala
verksamheters forméaga att forebygga och bekdmpa hedersrelaterat vald och fortryck,
barndktenskap, tvangsédktenskap samt konsstympning av kvinnor och flickor. Avsnittet

presenterar ocksa en redogorelse for de olika begrepp som forekommer i denna studie.
Morden pi Pela och Fadime

Den debatt som praglat HRV i Sverige fick sin borjan efter de kdnda morden pa Pela Atroshi
(mordad 1999) och Fadime Sahindal (mdrdad 2002). De tva morden var startskottet pd en
debatt som blev en dragkamp mellan olika krafter som menat att arbetet mot HRV varit
rasistiskt och fordomsfullt (Expressen 2007) och den andra sidan som menat att detta dr en

kompromisslds fradga som handlar om ménskliga rattigheter (jmf organisationen GAPF).
Heder som begrepp

I ett modernt individualistiskt samhiélle kan sdvil kvinnor som mén ha heder, medan det i en
kollektivistisk samhillskultur kretsar kring mannens heder (L#nsstyrelsen Ostergdtland 2019).
Att leva 1 ett kollektivistiskt sammanhang kan innebéra att det finns forvéantningar och/eller
krav pa att sitta familjens, sléktens eller ett &nnu storre kollektivs intressen framfor sina egna.
Den som inte gor det riskerar att Overtalas, pressas eller utsdttas for fysisk eller psykisk
bestraffning (ibid.). Heder som begrepp ér alltsd nagot som i denna studie bor forstds som den

heder som forekommer 1 kollektivistiska miljoer dar hedersnormer styr.
Hedersnormer

Hedersrelaterat vald och fortryck (HRV) kan beskrivas som kopplat till hedersnormer.
Hedersnormer bygger pa starka patriarkala och heteronormativa forestédllningar. Till normerna
hor uppfattningen att familjens rykte och anseende dr avhingigt kvinnliga familjemedlemmars
avhallsamhet och oskuld. Ryktet skapas bade av individernas faktiska beteende men ocksa av
deras pastddda beteende i forhdllande till dessa ideal. Ryktesspridning &r ett snabbt och

effektivt sitt att sétta sjdlvstdndiga kvinnor pé plats eller smutskasta en annan familjs rykte
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som en form av maktutovning (SOU 2018:69). Bdde min och kvinnor, flickor och pojkar
drabbas av hedersfortrycket. Att vara utdovare av hedersfortryck innebér ofta att vara bade
offer och fordvare genom att en sjilv till exempel fatt uppgift att kontrollera ett syskon eller
en slidkting och gor det for att slippa repressalier om en inte skott sin uppgift (Schlytter &
Rexvid 2016). HRV finns i hela virlden, inom alla religioner. Forskning visar pa ett samband
mellan religiositet och hedersrelaterat vald och fortryck. Dock saknas samband med négon

specifik religion (NCK 2010).
Kort om hedersrelaterat vild och fortryck

Hedersrelaterat vald och fortryck kan ta sig olika uttryck. Det kan handla om flickor som
maste gé direkt hem efter skolan, som inte far vara med pa lektionerna i alla skolimnen eller
som inte fir vilja sina vanner. Det kan ocksa handla om pojkar som méste bevaka sina systrar
i skolan, eller om unga kvinnor och médn som inte far ha kérleksrelationer eller sexuella
relationer. Vidare kan det handla om unga personer som formas eller tvingas att gifta sig mot
sin egen vilja med nidgon som familjen eller slikten valt ut. De som bryter mot familjens
normer och virderingar riskerar att bli bestraffade. De kan bli utfrysta, hotade och
misshandlade. For en del medfor ett stidllningstagande mot familjens normer och vérderingar
sa stora risker att de méste ldmna sina familjer och i vissa fall helt och hallet bryta med dem

(Linsstyrelsen Ostergotland 2019).
Modeller for att forsoka forstda HRV

Det hedersrelaterade valdet som socialt problem har tolkats pa manga olika sétt. De vanligaste
teoretiska perspektiven som tillimpats for att forstd hederskulturen som socialt problem &r

bland andra:

1. Kultur som forklaringsmodell. Fokuserar pa kulturkrockar mellan de svenska och icke-
svenska grupperna for att forklara konflikter och valdet i Sverige inom familjer med annan

etnisk harkomst.

2. En feministisk forklaringsmodell. Véldet betraktas som ett uttryck for méns vald mot
kvinnor. Kénsmaktsordningen som perspektiv anser att hedersvéld, i likhet med annat vald

mot kvinnor, bor ses som en del av det universella patriarkala véldet.



3. En intersektionell forklaringsmodell. Handlar om att faktorer som kon, sexualitet, dlder och
etnicitet samverkar med varandra och paverkar situationer inom invandrade familjer. Etnisk
diskriminering, kons- och generationskonflikter, socioekonomisk bakgrund &r faktorer for

analys av hedersfortryck (Darvishpour m.fl. 2010:31).

Kritik frén andra forskare har dock riktats mot dessa forklaringsmodeller for att forstd och
forska om HRV. Sabine Gruber har i sina studier visat pa att dessa forklaringsmodeller ar
problematiska eftersom de handlar om att véaldet begriansas till familjen och darmed utesluter
frigor om hur samhéllets rasism och diskriminering paverkar flickornas och familjernas

situation (Gruber 2011).
Vad siger lagen?

Tvéangsgifte ar lagbrott i Sverige. Tvangsgifte dr dessutom ndgot som ar straffbart i Sverige
dven om det sker utomlands (Brottsbalken 4 kap, 4 ¢ §, 4 d §). An sé linge finns ingen
brottsrubricering géllande hedersrelaterat vald men Regeringen har tillsatt en utredning om
sdrskild brottsrubricering vid hedersbrott som berdknas komma med sitt forslag 1 september

2020 (Dir 2019:63).
HRYV idag

Idag skrivs det frekvent om HRV. En rad handlingsforslag och 16sningar frén politiskt héll har
presenteras. Rapporterna handlar bdde om hederskulturens konsekvenser pé grupp- och
individnivd men ocksd om samhéllsansvar och omfattning. Sa sent som i somras meddelade
Regeringen att de nu kraftsamlar mot hedersrelaterat vald och fortryck. Uppdraget, som
tilldelats Jamstédlldhetsmyndigheten, ska ta avstamp i1 Regeringens nationella strategi for att
forebygga och motverka méns vald mot kvinnor, men nu med extra fokus pa hedersrelaterat

vald och fortryck (Regeringen 2019).

Vidare kom det i mars 2019 farska siffror fran Socialstyrelsen pé hedersvaldets omfattning.
Uppdraget som tilldelades Socialstyrelsen for att sammanstédlla omfattningen visade sig dock
vara svart att genomfora eftersom ytterst fA kommuner, myndigheter och verksamheter
genomfort nigon kartldggning (Socialstyrelsen 2019). Aven om det blev svért att f& svar pa
omfattningen gjordes intervjuer med yrkesverksamma inom tex socialtjanst och hélso- och
sjukvard dar det visade sig att kunskap om hedersrelaterat vald och fortryck behdver

utvecklas och att forutsdttningar att erbjuda stod och hjélp behover forbéttras. Det visade sig
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ocksa att arbetet mot hedersrelaterat vald och fortryck har resulterat i speciella enheter och

nya tjanster inriktade pd arbetet mot hedersfortryck i framfor allt storre kommuner (ibid).
Begrepp i studien

I denna studie dr jag intresserad av att undersoka skolkuratorernas beskrivningar av att mota
elever som lever 1 kollektivistiska miljoer, det vill sdga miljéer dir HRV forekommer.
Hedersrelaterat vald och fortryck ar det samlingsbegrepp som Regeringen anvéinder sig av
(Regeringen 2019). I begreppet HRV ingér alltsé alla de olika begridnsningar en minniska kan
leva under nér en lever i1 en kollektivistisk, patriarkal och heteronormativ milj6. Bland de
skolkuratorer och socialarbetare jag pratat med under och infér denna studie forekommer det
bland professionella forkortningar for HRV dédr man oftast hdnvisar till dessa begransningar,
vald eller fortryck genom bara “heder” eller hedersdrenden” och till de kollektivistiska,
patriarkala miljéerna som hederskultur”. I uppsatsen kommer jag framforallt att referera till
HRV men dven andra ord som hederskultur, hedersnormer osv kan forekomma néar det ar
nodvéndigt. Nar jag hénvisar till hederskulturen forstds detta som de sammanhang dér
hedersrelaterade normer rader. Hedersproblematiken forstds som de problem som uppstéar da
hedersrelaterade normer orsakar svarigheter for individer genom begransningar i dennes

livsvarld.
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Forskningsoversikt

I detta avsnitt kommer jag att redogora for delar av den forskning som finns pa &mnet HRV.
Fran virlden till Sverige

Inom FN har brott 1 hederns namn framst kategoriserats som brott mot de minskliga
rattigheterna, trots att mordet eller véldet inte utforts av ndgon enskild stat utan av
familjemedlemmar eller sléktingar. FN:s utsdnda om vald mot kvinnor i slutet pd 1990-talet,
Radhika Coomaraswamy, vittnade ocksa om att HRV tidigare viftats bort som kulturella

uttryck som det internationella samfundet maste visa respekt for (Connors 2005:31fY).

Denna mangkulturella instdllning till forstdelsen av HRV &r ndgot som diskuterats och
kritiserats flitigt av statsvetaren Susan Moller Okin redan i slutet pa 1990-talet. Hon menar att
tolerans infor kulturella skillnader och minoriteters rittigheter 1 véstvirlden tenderar att
marginalisera eller ignorera kvinnors rattigheter (Moller Okin 1998). Moller Okin utmanar de
moderna liberala samhéllena som haller sina ideal hogt - religionsfrihet, mangfald, kultur,
individens frihet - genom att hdvda att denna ideologi ocksa riskerar att bita sig sjilv i
svansen. Hon menar att ideologin om frihet for grupper att leva som de vill under flaggan
“kultur” aldrig ska fa trumfa individens ritt att kunna lamna en grupp om den vill det. Att inte
kunna ldmna den grupp som en véaxt upp i for ett annorlunda liv ar ett gravt hot mot den typ
av frihet som dr grundliggande for liberalismen menar hon (Moller Okin 2002). Darfor,
menar Moller Okin, dr det forvanande att liberala samhillen inte reagerat starkare pa att
grupper 1 samhéllet tillats fortrycka enskilda individer, och inte tilldita dem att ldmna gruppen,

under forklaringsmodeller som religionsfrihet, kultur och mangfald (ibid).

Siv-Britt Bjorktomta menar att debatten kring HRV har kommit att handla allt for mycket om
begreppet hedersrelaterat vald och fortryck (Bjorktomta 2019). Detta har lett till att unga
mainniskors erfarenheter av att vara utsatta for vald och fortryck, oavsett vilken etikett valdet
har, har kommit att glommas bort. Bjorktomta har istdllet ndrmat sig HRV genom ett
valdsperspektiv med syfte att forstd vilka olika former av vald som ingar i hedersrelaterat
vald. Det visade sig hur olika former av vald var mycket integrerade med varandra och att

valdet priaglas av en upprepande natur. Hennes analys visade att valdets syfte varierade och
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inneholl fyra olika teman: symboliskt vald, psykologiskt, socialt och slutligen fysiskt vald
(Bjorktomta 2019).

HRY inom socialt arbete

Forskning har beskrivit hur hedersutsatta flickor riskerar att inte f4 samma réttsliga skydd som
andra flickor (Schlytter & Linell 2010), eftersom de &r utsatta for patriarkala strukturer inom
familjen samtidigt som socialtjinsten saknar den kunskap de behover for att vara till hjilp.
Hedersdrenden inkommer framf6rallt till Socialtjansten via orosanmélningar fran skolan, men
i 6 av 13 fall vigar inte flickan ga hem efter skolan i rddsla for repressalier da familjen far
reda pa att Socialtjansten kopplats in (ibid). Detta visar pa de problem som finns i praxisen for
hur man hanterar hedersdrenden. Studien visade dven att hedersutsattheten kan se mycket
olika ut for flickor som lever i en hederskultur. Vissa fér ta for mycket ansvar for sitt liv och
blir limnade att 16sa livet sjdlva, andra far hela sitt livsutrymme begrinsat och varenda timme

pa dygnet ar kontrollerad (Schlytter & Linell 2010).

Hedersrelaterade drenden &r svéararbetade for socialsekreterare inom Socialtjénsten.
Socialsekreterarna star med ena foten i lagboken och den andra i sin bedomning vilket gor att
de upplever en stor osdkerhet nidr det kommer till sina beslut 1 hedersrelaterade drenden
(Baianstovu 2017). Till exempel vicker det stor osdkerhet hos socialsekreterare om de till
exempel beslutat att placera en hedersutsatt person i ett skyddat boende, men si atervinder
personen kort darefter hem till familjen igen (ibid.). Fragor som detta tyder pa att HRV inte
enbart dr en friga om korrekt handldggning och hantering av akuta problem, eftersom drenden
av denna art kan vara uttryck for sociala processer som inte alltid dr uppenbara 1 utrednings-
eller behandlingssituationen (Baianstovu 2017). Det finns ocksa en oro bland
socialsekreterare for att agera fordomsfullt i hedersdrenden vilket gor det svart att handla i

komplexa drenden dér utsattheten for HRV kanske inte dr uttalad av klienten sjélv (ibid.).

Avsaknaden av en enhetlig definition av hedersrelaterat vald och fortryck far konsekvenser
for det sociala arbetet skriver Siv-Britt Bjorktomta (2007). Hon kunde 1 sina intervjuer med
professionella, inom bland annat socialtjinst, skola och sjukvard, se att eftersom en enhetlig
definition av HRV saknas ersattes detta emellandt av eget tyckande och de professionella
utgick ifran egna personliga erfarenheter. Detta vacklande kan forstds som beroende pa att

HRV beror sadana kénsliga och kontroversiella omraden som fortryck och vald inom
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familjen, kon och makt men ocksd @mnen som kultur, religion, etnicitet och strukturell

diskriminering (Bjorktomta 2007).
Arbetet mot HRYV i skolan

I en rapport fran Skolverket 2018 om skolans ansvar vid hedersdrenden understryks
elevhilsans vikt. Har beskrivs det som avgorande att elevhilsan ér lattillganglig for eleven.
Om eleverna inte vet vem som &r kurator pé ens skola eller inte kan hitta kuratorn finns risken
att skolan tappar mojligheten att fanga upp eleven och kunna hjilpa till. En skolkurator som
finns kontinuerligt pa skolan, har mgjlighet att samarbeta med larare och gor sig synlig och

lattillgédnglig for eleverna &r viktigt 1 arbetet mot HRV (Skolverket 2018).

Effekten av att vara tillgdnglig och bygga relationer som kurator dr nadgot som understryks
ocksd av filtet (Sjogren 2018). I debatter om evidensbaserat socialt arbete beskrivs
exempelvis relationsbaserat arbete ibland som en motpol till standardiserade arbetsmetoder. I
en studie om hur socionomer talar om relationen och dess betydelse for klientarbete framkom
en stark overtygelse baserad pa erfarenhet bland socionomerna. Overtygelsen om relationen
som avgorande verktyg i1 socialt arbete var starkare desto mer yrkeserfarenhet de intervjuade

socialarbetarna hade (ibid.).

I utvérderingen av projektet “Kérleken &r fri” som syftade till att uppmérksamma och utbilda
elever och skolpersonal om hedersrelaterat vald och fortryck, bland annat genom
teaterforestdllningar, framkommer en hel del intressanta slutsatser. Bland annat sa
intervjupersonerna 1 utvdrderingen, som tagit del av projektet, att de tyckte att diskutera
hederskulturen med eleverna och information om HRV var ett bra sitt att motverka HRV. Det
rattighetsformedlande perspektivet kritiserades dock 1 utvirderingen eftersom det inte bidrar
till fordndring for unga som lever 1 en utsatt situation. Istéllet lyfts det fram att det &r viktigt
att fordldrar ocksd far information om HRV och att unga som utsitts for hedersfortryck

uppméirksammas av vuxna for att fa sina rittigheter tillgodosedda (Hogdin 2017a).

I en studie med skolkuratorer beskrev de hedersdrenden som svara att vara till hjdlp i1 eftersom
de upplevde en krock mellan sitt uppdrag som skolkurator och elever som inte onskar bli
hjilpta pa det sitt som skolkuratorn dr vana vid att agera utifrdn (Alizadeh et al. 2011).
Vanligtvis agerade skolkuratorerna genom att kontakta fordldrar och koppla in andra

myndigheter, nadgot som riskerade att forvirra situationen for eleven eftersom kontakt med
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personer utanfor familjen 1 sig kunde innebéra repressalier for eleven. Fem olika fenomen
bidrog till de professionellas upplevelse av att vara bakbundna: kuratorernas lojalitet mot
tonarsflickorna, flickornas lojalitet mot sina familjer, otydliga forvéntningar fran flickorna,
daliga erfarenheter av tidigare kontakt med socialtjdnsten och svérigheter med att tolka
allvaret i situationen. Resultatet blev att skolkuratorerna kénde sig rddvilla eftersom flickorna
berdttade om outhirdligt vald och begridnsningar, men samtidigt inte ville att personalen

skulle ingripa (ibid).

I de studier som tidigare gjorts kring skolpersonals konstruktioner av HRV har framkommit
att det ofta uppfattas intimt forknippat med vissa kulturer, s& kallade hederskulturer. Valdet
framstills med andra ord som en i1 hog grad kulturell handling (Gruber 2007). Ett
tolkningssitt som beskrivs som problematiskt eftersom hedersutsatta riskerar att forstds som
en homogen grupp. Den komplexitet som omger varje enskilt fall riskerar dirmed att forbises
(ibid). Sabine Gruber har ocksé skrivit om hur arbetet mot HRV i skolan préglas av ett vi- och
dom-gorande (Gruber 2011), ddr HRV gors till ett problem som har med nagot osvenskt att
gora. Gruber menar att detta inbegriper en rad stereotypa forestillningar om “de andra” vars
konsekvenser ér uteslutning och stigmatisering. Hon menar att skolans insatser mot véldet har
utvecklats till en praktik som reproducerar och vidmakthaller forestdllningar om nationen,
nationella virden och gréinser. Detta gor att skolan fungerar som institution for reproducering
av nationalistiska idéer om vilka som far och inte far tillhora den svenska gemenskapen

(Gruber 2011).

Vi- och dom-gorandet har slagits fast dven 1 andra studier. Barzoo Eliassi har undersokt
socialsekreterares uppfattningar om sig sjilva och “de andra” och slar fast att socialarbetare
bidrar med att reproducera de normer som finns 1 samhéllet om vad som é&r “det goda livet”
(Eliassi 2006). Detta, menar Eliassi, utgdér en risk eftersom ett alltfér individinriktat,
kategoriserande arbete gor att socialarbetares bemotande av klienter med invandrarbakgrund
riskerar forbise strukturella faktorer som arbetsloshet, fattigdom, marginalisering och

exkludering som tidnkbara motiv och forklaringar (ibid.).

Fragan om HRV befinner sig i skdrningspunkten mellan idén om alla méinniskors lika
rattigheter och erkénnandet av etniska, kulturella och religidsa minoriteter. Oron for att
stigmatisera redan utsatta grupper kan leda till att skolpersonal réttfardigar hedersrelaterade

normer och vérderingar som ett kulturellt uttryck som ska respekteras (Hogdin 2017b). De
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forslag som ges for att forhalla sig till denna balansgdng é&r att utgd fran ett
barnrattsperspektiv. Barnrittsperspektivet bjuder in till att ifrigasétta de begransningar som
vissa barn utsitts for. Andra atgirder som understryks som viktiga fran skolans sida ar att
informera unga om deras rattigheter, om inte skolpersonalen tar detta ansvar laggs det istillet

ett stort ansvar pa de unga sjélva att soka stod (ibid).
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Metod

I detta avsnitt kommer jag forst att redogdra for datainsamlingsmetod och darefter for analys

av det bearbetade materialet.
Socialkonstruktionism

Studien utgar fran en kvalitativ, socialkonstruktionistisk ansats, eftersom jag ar intresserad av
skolkuratorernas resonemang kring HRV och hur de beskriver sin doxa. Vi ér alla med och
skapar vad vi klassificerar som ett socialt problem genom att sétta upp olika krav som ska
uppfyllas. Jag ér alltsé inte intresserad av hur det faktiskt dr beskaffat utan hur det beskrivs.
Konstruktionister sétter de ontologiska fragorna kring problemets “faktiskta” existens inom
parantes och riktar mer in sig pd uppfattningen kring problemet (Sahlin 2015). Darfor ar
semistrukturerade intervjuer lampligt da detta erbjuder ett passande sitt att nirma mig

skolkuratorernas beskrivningar.
Datainsamling

Materialet samlades in genom semistrukturerade intervjuer med fyra skolkuratorer.
Skolkuratorerna i denna studie jobbar pd skolor lokaliserade till omraden béde i och utanfor
centrum i tvé olika stider vilket har bidragit till att skapa en variation i svaren (Svensson &

Ahrne 2011).

Urval

Vad giller att vélja ut mina intervjupersoner gjorde jag ett malstyrt snobollsurval for att lata
forskningsfragan ta plats och leda mig till de som kan ge mig svar pa den. For att undersoka
skolkuratorers erfarenheter av arbete med elever som lever under hedersnormer ville jag ju
girna prata med dem som har erfarenheter att dela med sig av. Det hade visserligen varit
intressant att ocksé fa en berittelse om uteblivna erfarenheter av HRV, men det blir en annan
studie. Det finns en rad olika former av malstyrda urval. Den form jag anvént mig av ar ett
tillfallighetsurval, det vill sdga de personer som jag lyckas fa tag i under projektets
begransade tidsaspekt och som kan erbjuda mig svar som ar relevanta for min forskningsfraga

(Bryman 2018).
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Intervju #1 gjordes med en skolkurator i 30-arsaldern med under fem ars yrkeserfarenhet pa

en gymnasieskola.

Intervju #2 gjordes med en skolkurator i 40-arsaldern med under fem ars yrkeserfarenhet pa

en grundskola.

Intervju #3 gjordes med en skolkurator med i 50-arséldern dver fem ars yrkeserfarenhet pa en

gymnasieskola.

Intervju #4 gjordes med en skolkurator i 40-arsaldern med under fem ars yrkeserfarenhet pa

en gymnasieskola.

Jag har kommit i kontakt med kuratorerna genom tips fran yrkesverksamma socionomer.
Bland annat horde jag av mig till hederssamordnaren 1 en av kommunerna som tipsade om en
kurator hon trodde skulle kunna prata om dmnet med mig. P4 sa sétt fick jag kontakt med en
for uppsatsen relevant person (jfr. Bryman 2011). Den kuratorn tipsade 1 sin tur om ytterligare
en kurator som hon tyckte jag skulle prata med. Den tredje kuratorn valde jag ut d& hon
jobbade pa en skola i ett omrade med stor mangfald bland eleverna med tanken om att en stor
spridning av kulturer och religioner pd en skola skulle kunna bidra med intressanta
erfarenheter till studien. Den fjdrde kuratorn fick jag kontakt med via en ldrare som jag kédnner
via mitt jobb pa ett café. Lararen tipsade om kuratorn pa hennes arbetsplats med erfarenhet
och tankar kring hedersproblematiken i skolan. Jag har strivat efter att uppna variation i mitt
material och har dérfor inkluderat kuratorer pa bade grund- och gymnasieskolor och i tva

olika kommuner.

Intervjuerna har varat mellan 45-60 minuter langa och har utspelat sig i kuratorns arbetsrum.
Inledningsvis foljde jag intervjuguiden med relativt stor noggrannhet, men snart méarkte jag
vilka frdgor och teman som var centrala i skolkuratorernas verklighet. I slutet av
materialinsamlingen hade jag reviderat intervjuguiden och var flexibel 1 ordningsfoljden av
fragorna, ndgot som &r en fordel med att anvinda semistrukturerade intervjuer (Bryman

2008:430)
Bearbetning och analys

Vid intervjuerna har jag anvint mig av anteckningsblock och spelade in intervjuerna via

telefonen. Anteckningsblocket var mitt forsta verktyg for att sortera i materialet. Genom att
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anteckna under intervjuernas gang skapade jag mig en overblick av de saker som fangade mitt
intresse speciellt mycket. Det som dock visade sig vara mest effektfullt for min tankeprocess
var nir jag transkriberade intervjuerna. Da anvidnde jag mig av en “fetningsteknik™ dir jag
redan vid transkriberingen fetmarkerade de stycken som jag tyckte var speciellt intressanta 1
relation till studiens syfte. Genom denna teknik vixte snabbt de tongivande teman fram som
har kommit att prigla denna studie: konstruktionen av heder samt normer och arbetssitt.

Dessa teman anvédndes sedan for att strukturera analysen.

Analysens forsta steg syftade att fa kunskap om hur HRV konstrueras som socialt problem av

kuratorer. Jag kodade i detta steg mitt material utifran tre analysfragor (jfr. Jonson 2016).
*  Hur beskrivs HRV som socialt problem?
* Vilket slags problem beskrivs HRV som? (familjeproblem? kulturellt problem? etc)
* Vilka beskrivs som drabbade av HRV?

I analysen framtridde ett antal teman som aterkom i kuratorernas beskrivningar.
Hedersrelaterat vald beskrevs som ett kinsligt problem, dir en del menade att det drabbade
”de andra” och andra att det drabbar ”0ss”. Det beskrevs bade som kulturellt problem och som

ett familjeproblem.

Analysens andra steg syftade till att forstd intervjupersonernas professionsnormer. I denna fas
kodade jag intervjuer utifran vilka normer som kom till uttryck i det transkriberade materialet.

I denna fas framkom tre centrala teman om att en som kurator ska vara:

* Icke-domande
* Relationsskapande

* Respektera elevers sjdlvbestimmande

Dessa tre normer som visade sig vara svarforenliga med de manga olika ansprak pd hur heder
bor forstés. Detta ledde fram till beskrivningar kring svérigheterna med att jobba med HRV,

som analyseras genomgripande 1 resultatsdelen.

I citaten har jag vid behov for materialets begriplighet fyllt i vad kuratorerna syftat pd genom
att hdnvisa till detta genom [hakparanteser]. Jag har atergett citatet ordagrant och ibland for

tydlighetens skull har varit nodvandigt att klargéra inom hakparenteser vad det dr de hanvisar
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till. Termerna varierar och &r ett resultat som visar pa den sprakliga vaghet som rader och som
i slutinden préaglar hur problemet forstds och hanteras. I det flesta fall har kuratorerna
hinvisat till heder” och jag har i strivat efter att vid fortydliganden av vad som syftas pa,

aterge det som det begrepp som respondenten sjdlv anvéinde sig av.
Etiska overviganden

Inledningsvis har jag varit noga med att tala om vad mitt syfte 4 med studien och hur
respondenternas svar kommer anvédndas. Ddérefter har jag sett till att informera mina
respondenter att deras medverkan ar frivillig, anonym och néir som helst kan avslutas. Vidare
ar det viktigt att respondenternas privatliv skyddas och att deras identiteter forvaras pa ett
sadant sitt si att ingen annan kommer at dem (Bryman 2018). Detta hanterade jag genom att
redan tidigt l4ta respondenternas svar enbart vara kopplade till den ordning jag gjorde
intervjuerna sa att deras svar fick epitetet “Intervju #1” osv. Jag har d4ven anonymiserat delar i
citat d& respondentens identitet kan komma att avslojas. Storsta anledningen att skydda
respondenternas identiteter har egentligen med deras erfarenheter att géra. De individer som
de mott och lever under hedersfortryck riskerar att utsdttas for stor fara bara en pratar om
familjen med ndgon utanfor familjen. Darfor ar det viktigt att skolkuratorernas identiteter inte

kan bli rojda och pa si sitt dventyra elevernas identiteter.

Eftersom min studie vinder sig till professionella ar de etiska aspekterna av forskningsfragans
natur inte av den mest kidnsliga naturen. Jag har enbart bett kuratorerna att tala utifrdn sina
professionella erfarenheter och inte fordjupat mig 1 deras privata tankar eller upplevelser.
Hedersfortryck och barn som far illa ar givetvis &mnen som péverkar den som jobbar med
malgruppen sa visst ansvar medfoljer givetvis for att inte vicka obehag hos respondenterna
genom deras medverkan. Viktigt dr dven att jag har vant mig direkt till skolkuratorerna for att
stilla fradgan sa att de kunnat stdlla upp av frivillighet och inte for att en eventuell chef bett

dem.
Tillforlitlighet

I detta avsnitt kommer jag diskutera studiens trovirdighet, palitlighet, dverforbarhet, styrkor

och svagheter samt redogora for min forforstaelse.

19



Trovérdighet handlar om studien verkligen undersoker det den dmmnar undersdka (Bryman
2011). For att undersoka skolkuratorers beskrivningar av HRV arbetade jag aktivt med att fa

kontakt med intervjupersoner som ansag sig ha erfarenheter av detta fenomen.

Palitlighet, det vill sdga huruvida en annan forskare fir fram samma resultat som jag om
samma metod och tillvigagangssitt anvdnds (ibid). Eftersom detta dr en kvalitativ studie
maste jag sdga att resultaten formodligen inte hade blivit desamma om ndgon annan gjort
studien. Aven en semistrukturerad intervju med givna teman tar inte bort att samtalet firgas
av de personer som mots. Efterstrdvansvirt har sdklart varit att géra mig sjilv sa saklig som
mojligt. Studien handlar om att f& kunskap om skolkuratorers syn pa hedersvald och
skolkuratorers arbetssitt. Min strdvan har varit att forhalla mig med viss distans till det
material som jag samlat in och fokuserat pd att det dr kuratorernas konstruktioner jag &r
intresserad av. Detta har jag forsokt lyckas med genom att vara foljsam i intervjuerna och fa
intervjupersonen att berdtta hur den tinker dven om jag vid vissa tillfillen suttit pa viss
forkunskap om de fragor vi kommit in pa. Mitt intresse for &mnet har givetvis bidragit till viss
farg 1 intervjuerna genom att min uppmadrksamhet och mitt intresse ibland kanske skinit
igenom nér intervjupersonen pratat om saker jag tycker dr sdrskilt intressanta. Men detta ar
nagot som finns utrymme for enligt de rdd som finns om att forhalla sig pa ett intelligent
reflekterande sétt (Svensson & Ahrne 2011). I 6vrigt har jag med stor noggrannhet forsokt
hallit mig till de grundregler som en kvalitativ intervju bor priaglas av; att lyssna tdlmodigt
och vinligt, inte ge moraliska formaningar, inte argumentera mot den som intervjuas (ibid.).
Slutligen innebér kriteriet en mgjlighet att styrka och konfirmera medvetenheten om att det
inte finns en objektivitet - forskarens personliga virderingar ska inte styra studien (Bryman

2018). Detta diskuteras i kommande avsnitt om forforstaelse.

Vad giller Overforbarheten, dr det den analytiska generaliseringen som gor att den
begreppsapprat som utvecklats i analysen kan begripliggdéra synen pé hederskulturen i andra
sammanhang. Detta dr en kvalitativ studie och i en sadan &r det relevant att tala om analytisk
generalisering. Det innebér att den analys och de begrepp — tex kuratorsdoxa - som anvints i

denna uppsats, dven kan anviandas for att forsta hedersproblematik i andra kontexter.
Metodens styrkor och svagheter

Bland intervjupersonerna har majoriteten mindre dn fem ars yrkeserfarenhet, men & andra

sidan har ger de uttryck for en bred erfarenhet av HRV som socialt problem. Styrkan ér att jag
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intervjuat personer som faktiskt moter barn och unga och personer som dr de som har
yrkesroller som innebér att de dr de som realiserar de politiska mal som finns om HRV i

motet med medborgare.

Intervjuerna baddar for ett sétt att fa kunskap om normer. Kuratorerna beskriver hur de
arbetar och hur de tycker man ska arbeta. En svaghet dr att jag inte varit pa plats och
undersokt hur de faktiskt ser pA HRV och hur deras normer faktiskt tar sig uttryck i motet
med barn och unga. Att genomfora observationer var dock inte mojligt bade av tidsskél och

av etiska skal.
Forforstaelse

Jag har genom mina erfarenheter som socialarbetare fitt se de konsekvenser hedersrelaterat
vald och fortryck far for den enskilde. Det har vickt starka kénslor i mig att kvinnors
rattigheter i Sverige inte dr skyddade oavsett vilken miljo man fods in i. Det har fitt mig att
kdnna mig naiv att jag forutsatt att samhéllet, genom lagstiftning och vilfardssystem, skyddar
mianniskor oavsett kon och sexualitet fran ett osjdlvstindigt och fortryckt liv. Trots
lagstiftning mot tvangsgifte finns &n idag kvinnor och mén i Sverige som inte sjdlva far vilja
vem de vill leva med eller pa andra sétt begrdnsas i sitt liv pad grund av hedersrelaterat vald
och fortryck (Lansstyrelsen Ostergdtland 2020). Formad i en individualistisk miljo gor att
patriarkala och kollektiva miljoer dr mycket fraimmande for mig. Ett feministiskt och liberalt
forhallningssitt praglar min syn pa vérlden vilket gor att jag huvudsakligen tolkar HRV som
ett patriarkalt vald. Jag tror inte pa ett paternalistiskt forhallningssétt for vad som ar “ett gott
liv”’ samtidigt som jag stravar efter att visa mod i situationer da ménskliga réttigheter krénks.
Slutligen dmnar jag att stindigt soka ny kunskap for att forstd och tolka virlden ur nya
perspektiv &n min egen utgdngspunkt. Detta har bidragit till mitt intresse for HRV och en vilja
att undersoka hur detta komplexa sociala problem forstés. Studiens syfte ar alltsa inte att tala
om hur HRV skall tolkas utan forsoka forsta hur HRV beskrivs av de som 1 sitt arbete moter
barn och unga utsatta for HRV. Det gér inte att komma ifrdn bias, men min intention har varit
att genom metodologisk transparens och medvetenhet kring rollen som forskare visa pa en

trovardighet 1 analysen.
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Teori

Anspraksteori

Hur kan en forstd hur ett socialt problem definieras? Donileen Loseke skriver om detta i sin
bok Thinking about Social Problems (2003). Hon menar att begreppet sociala problem é&r
nagot som vi anvédnder for att kategorisera forhallanden som vi tycker dr problematiska och
som kan och bor fordndras. Ur ett socialkonstruktivistiskt perspektiv forstas alltsd alla sociala
problem som nagot konstruerat av oss. Hur vi sedan ser pa och forhaller oss till ett socialt
problem beror pé vilka ansprak som gjorts for att definiera problemet. P4 detta sitt forstas
sociala problem som bestdende av bade objektiva forhdllanden om sakernas tillstdnd, men
ocksa av subjektiva definitioner (Loseke 2003). HRV utgor ett filt for denna spénning dér
vissa menar att det dr en frdga om maénskliga rittigheter och andra en friga om

kulturaliserande och rasistiska stereotyper om andras seder och bruk (Baianstovu 2017).

Genom att anvdnda anspraksteori (Loseke 2003) som perspektiv kan jag i min analys
undersoka hur heder som socialt problem péverkas av de olika ansprak som gors pa hur HRV
skall forstds. Anspréksteorin blir ett verktyg for att diskutera hedersproblematikens
utmaningar att forstds och etableras som socialt problem. Sa linge det finns konkurrerande
ansprak pa heder som socialt problem péaverkar detta mojligheten till inforlivandet av verktyg

for att vara till hjdlp 1 drenden relaterade till HRV 1 skolkuratorernas praxis.

Enligt anspréksteorin maste alla sociala problem forst vinna erkédnnande innan de konstrueras
som ett faktiskt socialt problem (Loseke 2003). Anspraken kan goras av politiker, media,
forskare, professionella eller experter pa dmnet. Vad géller forskare och experter far de
genom sin auktoritet kring &mnet utrymme att gora ansprdk pa vad som bor anses vara ett
socialt problem (Loseke 2003). Loseke beskriver detta som en trovédrdighetshierarki dar
personer hogre upp i hierarkin inom ett visst omradde har storre utrymme och chans att
overtyga en publik och ge virde till sitt ansprak. Ndgon som anses kunna mycket om socialt
arbete eller har mycket erfarenhet inom omrddet HRV kommer saledes enligt Loseke bli
lyssnad pa i storre grad &n nagon utan koppling till &mnet. Men det récker inte dir, for ett
genomslag krévs att anspraket far erkénnande dven av publiken. Vad dr da publiken? Publiken
kan forstds som den breda massan; folket, yrkeskaren, media m.m, men kréver ocksa

erkdnnande fran mer inflytelserika grupper som forskare och politiker. Hur ett ansprak ser ut
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paverkar ocksé vilka losningar som kan presenteras och foreslds. Nér anspraket pa vad som
bor anses vara ett socialt problem vunnit erkdnnande har vi alltsd ett nytt etablerat,
konstruerat, socialt problem. I denna uppsats bidrar detta perspektiv till att kunna se hur den
nuvarande definitionen av HRV som socialt problem ser ut och ett verktyg for att forsta hur

HRYV i sin nuvarande definition paverkar skolkuratorernas arbete med hedersarenden.
Konkurrerande ansprak

Loseke pratar ocksd konkurrerande ansprak. Samma fenomen kan goras ansprak pa ifran olika
perspektiv och det dr da inte ett fardigkonstruerat socialt problem. Om samma fenomen
drabbas av olika ansprik och definitioner far det dven skilda forslag pa 16sningar och orsaker.
Det ar fOrst nér ett ansprak slagit ut de konkurrerande som ett socialt problem &r konstruerat
(Loseke 2003). Just detta fenomen ar nagot som préglat debatten om HRV i form av olika
roster som hédvdat olika orsaker till HRV. Dérfor blir det intressant att se hur dessa
konkurrerande ansprak har paverkat beskrivningar och tolkningar av HRV som socialt

problem.
Faltets doxa

Begreppet doxa myntades av 1900-talssociologen Pierre Bourdieu. Begreppet ir ett bidrag till
professionsteorin och handlar om att varje yrkesgrupp har sina egna uttalade och outtalade
spelregler (Bourdieu 1977). Ett nedarvt forhallningssétt som fors over fran professionell till
nyutexaminerad. For den sakens skull betyder det inte att filtet i sig 4r en samstdmmig kor. P4
varje félt finns krafter som drar &t olika hdll och som ké&mpar for att positionera sig i
forhéllande till andra falt. Det som haller ihop féltet ar intresset for att verka inom filtet och
att gora ansprak pd expertis (Carlhed 2011). Doxan handlar om de handlingsmdnster och
uppfattningar som préglar faltet (Bourdieu 1977). I doxan ryms ocksa de klientgrupper som i
sig #r socialt konstruerade. Oversatt till socionomdoxan kan sigas att vi har en tyst
overenskommelse om vad vi anser vara var uppgift. Tex gor vi ndgot annat dn vad psykologer
och larare kan gora, vi har en expertis om sociala problem som de saknar. Inom doxan ingar
dven en Overenskommelse om vilka klientgrupper vi anser vara véara och inte minst hur vi
jobbar med dessa (Jarvinen 2010). Skolkuratorer har en annorlunda doxa dn socionomer pa
socialtjansten, inte bara genom deras uppfattningar, utan ocksa genom den faktiska skillnaden

som de bade yrkesomradena innehaller. Rent juridiskt har t.ex. inte en skolkurator ndgon rétt
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att utreda en elevs behov for sociala insatser. Den juridiska rittigheten har bara socionomer pa

myndighet.

I f6ljande avsnitt undersoks hur skolkuratorernas konstruktioner av heder ser ut och vilka
professionsnormer som kommer till uttryck 1 kuratorers beskrivningar av att arbeta med HRV.

Fragan ar hur motet mellan HRV som socialt problem och den nuvarande doxan ser ut.
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Resultat och analys

Resultatkapitlet dr indelat i tvd delar. Forst presenteras en beskrivning av hur kuratorerna
framstéller HRV som socialt problem. Dérefter foljer ett avsnitt om hur kuratorerna beskriver

arbetet med HRV utifran radande professionsnormer och arbetsrutiner.
En familjeangeligenhet eller kéinsligt imne utan sprak?

I tidigare studier med skolpersonal har HRV framforallt beskrivits som ett problem intimt
forknippat med kultur (Schlytter & Linell 2010, Gruber 2007). Senare studier har foreslagit
andra tolkningar av HRYV, till exempel att HRV ér ytterligare en sorts vald (Bjorktomta 2019),
att HRV ér ett uttryck for att fostra till svenskhet (Gruber 2011) och gett exempel pa hur
omtvistat HRV fortfarande ar (Baianstovu 2017). Loseke kallar denna sorts situation for
konkurrerande ansprak. Forst ndr ett ansprak slagit ut de konkurrerande har ett socialt
problem konstruerats (Loseke 2003). Aven inom ramarna for denna relativt lilla studie finns

det en stor spannvidd mellan anspraken som gors pa hur HRV skall forstas:

Jag tror att de flesta familjer haller det hiar ganska mycket for sig sjilva [...] ibland sa tdnker de
kanske “ja men det 4r sdhér det ska vara, sahér &r det i var familj”. [...] Formodligen missar vi
jattemanga ocksa, ar jag helt overtygad om, for att det &r lite svart att komma &t, och det ar inte
heller s att det alltid blir jattebra nir man forsoker ta tag i det, for det &r kénsligt och det &r

svért. (Intervju #2)

Skolkuratorn beskriver HRV som ett problem som kan forstds som en familjeangeldgenhet,
och uttrycker en osédkerhet gillande hur och om detta dr nagot som skolkuratorn bor ldgga sig
i. Det dr bade kénsligt och svéart. En annan av kuratorerna beskriver hur HRV handlar om

varderingar hos individen & ena sidan och om fordomar hos omvérlden & andra sidan:
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Jag har en bild av att folk tror att jag méter det [heder] mycket mer &n jag gor just pd grund av
att jag jobbar med sprakintroduktion vilket dr bara nyanldnda elever. Sa att jag tror att man har
den fordomen att det dr ndgonting som alla dom hér [elever pa sprakintroduktion] lever i, mer
eller mindre, men s& ar det inte. Men det &r en del, jag jobbar en del med det.

(Intervju #1)

En annan kurator funderar 6ver de konkurrerande ansprak som hon upplever priaglar HRV.
Hon beskriver hur hon upplever det problematiskt att HRV ofta gors ansprak pa som nagot

fraimmande, samtidigt som hon sjélv upplever det som mer forekommande 1 ”andra” kulturer:

Den stereotypa bilden dr ju att det hir dr ndgot som forsiggér i andra kulturer dn véran egen.
Att det utdvas av mén gentemot kvinnor. Att det helt enkelt &r frimmande. Och delvis s& koper
jag ju det fortfarande givetvis, jag ser ju att det 4r mera forekommande i andra kulturer, men
just det hédr att man hela tiden satter ord pa att det ska vara frimmande. Det motsétter jag mig

for att det bidrar till att forstarka segregering. (Intervju #4)

Detta kan tolkas som ansprék pa att HRV ska forstds som en produkt av segregation, och en
vilja fran kuratorns sida att komma ifrdn de kulturalistiska och feministiska

forklaringsmodeller (jfr. Darvishpour m.fl. 2010) som praglat HRV.

I intervjuerna framkom ocksd en osdkerhet kring att Overlamna &renden till andra
vilfardsinstanser sdsom socialtjinst och réttsviasende. Kuratorerna beskrev det som att de inte
litade pa att Ovriga vilfdrdsinstanser har tillricklig kunskap och erfarenhet om hur
hedersidrenden bor hanteras. Det beskrevs ocksa en avsaknad av kollegial erfarenhet och

kunskap kring HRV som dmne:

Jag tanker att hade man haft en stdrre medvetenhet och en mer medveten diskurs hade det
kanske varit lattare for dom [eleverna] att dela med sig av detaljer som vi hade kunnat jobba
lite med eller ta till sig att det faktiskt handlar om heder. For det ordet [heder] &r véldigt

frimmande. (Intervju #4).

Kuratorn efterfragar ett sprék kring hedersfortryck pa samma sitt som en skapat kring till
exempel HBTQ-fragor. Spraket blir viktigt for hedersutsatta elevers skull, men ocksa for att
kuratorn ska kunna visa for eleven att hen vet vad hedersnormer handlar om och kan innebéra

for eleven.

Nu var ju jag pa en foreldsning med hedersteamet i forra veckan. Och tycker ocksé att det ar
vildigt spannande nir de redovisar sin statistik om att 22% av [stadens ungdomar] kommer i

kontakt med hedersproblematik. Och s& jamfor man det med deras HBTQ-satsning. Och jag
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blir rosenrasande. For dér har man ocksé valt att 14gga resurser fran alla mdjliga olika héll och
stéllt ganska hoga krav pé alla mojliga sorters instanser, men det hér [hedersproblematik] far
fortsétta pagé i tystnad, och det hir berér manga fler. For det hédr handlar ocksd om tolerans.
For jag tycker att vi skulle kunna ha ett litet paraplybegrepp vad géller tolerans ddr HBTQ
skulle kunna ingd men dér heder ingar. Och det far vi inte, utan nu fir vi en storsatsning pé det

hir och ingenting pa heder (Intervju #4).

I storsatsningen som kuratorn nimner ingar bland annat ett krav pé alla kuratorer i Malmo
stad att ha en prideflagga pa skrivbordet i ens arbetsrum for att kommunicera att en som
professionell har kunskap for att prata om den sortens fragor. Jimforelsevis har alltséd de
ansprak som gjorts pa hur vi ska forhalla oss till HBTQ-frdgor vunnit erkdnnande fran
publiken. Politiker, foretag, organisationer och media har alla gett frdgan gensvar genom att
fora upp det pa dagordningen, utbilda sin personal och kommunicera till omgivningen att de
star bakom HBTQ-fragor. Forestillningsvis, hur hade det varit om nagon aktor skulle forsoka
gora ett annat ansprak pa hur vi ska forstd och forhalla oss till HBTQ-fragor? Publikens
gensvar later séllan vénta pd sig. Jamfor exempelvis med reaktionerna pa nir Solvesborgs
kommunpolitiker beslutade att de skulle sluta hissa prideflaggan (Sydsvenskan 2019) och den

hogljudda opinion som inte 14t vénta pa sig.

En annan av kuratorerna funderade 6ver om alla yrkesverksamma vet hur hederskulturen kan

se ut:

Jag tror att, vissa skolor, dir kanske diskussionen inte ar sd levande, for dom tinker bara att ‘vi
har inte detta p& var skola’. Men jag tror att detta finns Overallt, alltsd oavsett om det dr pd en

skola med vildigt resursstarka fordldrar och utbildningsnivan dr hog (Intervju #2).

Finns det alltsa ansprak pa att heder 4r nadgot som drabbar en viss uttalad grupp? Finns det
konkurrerande ansprak pa att heder &r ndgot som syns pa utsidan? En kurator beskriver hur
eleverna ibland hoppas att hon ska gora en annan beddmning av situationen én sina kollegor,
pa grund av att hon, kuratorn, har en annan etnicitet dn svensk. Kuratorn menade att hennes
etnicitet kunde fungera som ett verktyg for att nd fram till hedersutsatta. Samtidigt uttryckte
hon att elever kunde ha sirskilda forvintningar pa henne som kurator utifran hennes etnicitet.
Kuratorn uttryckte dock ansprak pé att hederskulturen bor forstds som ett hot mot ménskliga

rattigheter:

Dom [eleverna] har bilden att, ‘Okej, jag har kommit till Sverige och alla svenskar kommer att

gbra orosanmélan om jag sdger att detta hinder i mitt hem’. Men det [orosanmilan] har ju
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inget att gdra med svenskheten. Det dr ju vdrderingar, det dr ju minskliga réttigheter. Det
spelar ingen roll om den som sitter hir dr svensk eller om den &r iranier eller om den &r arab,

det dr en ménsklig réttighet. (Intervju #1)

Forestill dig nu att ovanstdende citat hade handlat om HBTQ-fragor, att HBTQ handlar om
minskliga réttigheter, det hade kéints lite 6vertydligt fran kuratorns sida? For oss, i publiken”
finns det en etablerad tolkningsram for hur vi ska forstd fortryck av HBTQ-fragor och en
etablerad idé om att alla elever ska kunna leva utifrén sin sexuella laggning och konsidentitet.
Men citatet ovan visar kuratorn hur hedersproblematiken inte vunnit erkdnnande som

etablerat socialt problem utan fortfarande ar drabbat av konkurrerande ansprak (jfr. Loseke

2003).
Vem drabbas av HRV ?

Yrkeskéren &r en viktig anspridksgorare i processen for ett socialt problem att vinna
erkdnnande (Loseke 2003). Med tanke pa hur splittrad forskarkéren ér géllande HRV ar det
dérfor forklarligt att kuratorerna i denna studie ocksa gor olika ansprak pa hur HRV skall
forstas. Kuratorn i citatet nedan beskriver den osékerhet bland professionella socialarbetare
om hur en som yrkesperson bor forhélla sig till HRV, nadgot som ocksa framkommit i tidigare

forskning (Baianstovu 2017).

For det handlar ju inte heller om att ni maste sluta med allting som har med er kultur eller
religion att gora, utan det dr mer bara att ge dom ett rimligt utrymme ungdomarna, de far lov

att vélja lite sjdlva. (Intervju #2)

Citatet visar pa den oro som finns for att stigmatisera redan utsatta grupper, en oro som
tidigare forskning pekat pa kan leda till att skolpersonal réttfardigar hedersrelaterade normer

och virderingar som ett kulturellt uttryck som ska respekteras (Hogdin 2017b).

Vi kan dven se ett vi- och dom-gorande i ovanstdende citat. HRV verkar vara nagot som “de
andra” haller p4 med. Detta vi- och dom-goérande dr ndgot som Sabine Gruber (2011) visat pa
1 tidigare forskning. Bland annat menar Gruber att skolans insatser mot HRV har utvecklats
till ett projekt som ocksa dmnar fostra till svenskhet dvs. att utbilda "dom andra” om svenska
viarden och normer for konsrelationer. De atgirder som vidtas bygger pa ett vi- och dom-
tankande som separerar vald, valdsutdovare och de som utsitts for vald, till olika nationella,

lokala och sociala rum enligt Gruber (2011). Vilka ar dessa andra? Ett svar far vi av en av en
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annan kurator 1 studien. Hon sdg sin egen etnicitet som ett verktyg i arbetet med elever som

lever under hedersnormer:

IP: Jag kan sédga sahir att jag tycker att min etnicitet har varit ett jttestarkt verktyg i motet
med dom hir tjejerna. For att dom sdger ‘men du vet ju sjilv vad dom [fordldrarna] menar nér
dom séger sdhdr’ och, ja, jag forstar, men samtidigt sé tycker jag ju inte att det r okej bara for
att jag delar samma etnicitet som dom. Men jag kédnner ju 4nda att det gor att de vagar beritta
saker som ‘du vet ju att om min mamma siger sé, sé betyder det inte att min mamma vill déda

mig’.

Kuratorn fortydligar vidare pa vilket sétt hon upplever att hennes etnicitet spelar in i

motet med eleverna:

IP: Jag tror att ndr de [eleverna] tittar pd mig sa tidnker de att ‘hon forstar ju sdkert for att hon
har ju sékert ocksa upplevt det’ och det ar ju lite s&. Alltsé jag dr frdn [utomnordiskt land] och i
vara kulturer, alltsd heder, det dr ju ett spektrum, du kan ha sahér lite heder och sen kan du ha
séhir mycket heder. [...] Jag tdnker ju att *'nd men jag har ju inte levt i ndgon hederskultur’ men
sen sa vet jag ju att det finns ju d&nd4 en liten bit i det, alltsé i min kultur &nd4, och jag forstar ju
den. Sen att jag har varit liksom ‘ni, jag tdnker inte lyssna pé ert skitsnack’ till mina forildrar,
det &r ju en annan grej, jag har ju hanterat det pé ett annat sitt, men dom [eleverna] vet ju att

jag @nda fattar, hanger du med? (Intervju #1)

Genom att kuratorn uttrycker hur hennes etnicitet blir ett verktyg att anvinda som brygga for
eleverna att vinda sig till henne, kan detta forstads som ett vi- och domgdrande, dir kuratorn
blir en del av “vi” genom sin etnicitet. Det blir ocksé tydligt hur kuratorn i intervju #1 och
kuratorn 1 intervju #2 har olika bilder om vem som drabbas av hederskulturen. I intervju #2
beskrivs hederskulturen som ndgot som pagéar ndgon annanstans och drabbar nagon annan. I
intervju #1 beskrivs hederskulturen nagot som ménga med annan etnisk bakgrund &n svensk
lever med och forhéller sig olika till. Kuratorn i Intervju #1 utvecklar hur hennes etnicitet

fungerar verktyg 1 att upptécka elever som lever under hedersrelaterade normer:

IP: Nér jag traffar en person ur en annan etnicitet [dn svensk] antar jag lite att hennes foréldrar
ar formodligen som mina fordldrar. Det &r oftast s&, oavsett hur liberala fordldrar man har sa
finns det d4nda lite i alla vara kulturer. Att man liksom ‘Jaja, vi har ju anpassat oss till
samhéllet, men vi bryr oss ju fortfarande vildigt mycket om vad andra tycker om véar dotter’.
Alltsd man virnar om sin dotter pa ett helt annat sétt liksom. Jag gor ju det antagandet att, nir
jag traffar en annan av samma etnicitet [som jag], att hon fattar detta [hedersnormer], hon har
kanske ocksd nagon liten sling utav det [hedersnormer] i sitt liv liksom. Jag kénner att

eleverna ocksa tanker sd [som jag], och det sdger dom. Alltsa ndr dom beréttar grejer sa &r dom
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tydliga med att ‘ja men jag gick till den lararen och sa det och d& blev hon jitteorolig, men du
[kuratorn] vet ju att det inte dr ndgonting, det &r ju vanligt hos oss, du vet sdkert sjalv’.

Eleverna siger sa jitteofta.
Och forhaller du dig till det da?

IP: Jag forsoker ignorera det, men jag mérker ju vad det [kuratorns etniska bakgrund] gér med
dom, det gor ju sa att dom vagar berétta det. Men jag ignorerar det [elevens vilja att kuratorn
ska forstd och lata gd] och istéllet vinder jag pd det och ‘kan du forklara lite mer om detta’.

Men det ligger ju dér i luften (Intervju #1).

Kuratorn beskriver att det finns en forhoppning hos de elever som hon métt om att hon ska
forsta elevens situation ur ett kulturellt perspektiv, och darfor inte ta situationen pa for stort

allvar. Kuratorn blir en del av “dom” darfor blir heder ndgot som drabbar “oss”.

I citaten ovan har ett antal professionsnormer och arbetssitt i forhallande till HRV
utkristalliserat sig. Kuratorn 1 intervju #1 ger uttryck for relationsskapande som verktyg i
hedersrelaterande &drenden dédr hon ser sin egen etnicitet som ett verktyg for att skapa
relationer till elever med utlindsk bakgrund. 1 materialet framkommer &ven en
professionsnorm om att som kurator vara icke-domande och ldta manniskor fa leva utifran sin
kultur och religion. Tidigare studier har diskuterat detta som en slags réttighetsideologi, som 1
detta fall handlar om idén om religionsfrihet och som slar bakut i hedersidrenden dar de istéllet
far motsatt effekt (jfr Moller Okin 2002). Ideologin om tolerans och dppenhet mot olika
kulturer och religioner kan istéllet gora att en blundar for nér elevens rittigheter blir krankta.
Oviljan att kategorisera ménniskor eller sétta individer 1 fack gor att ett stéllningstagande for
individens rattigheter drunknar 1 viljan att visa respekt for allas olikheter. Dessa teman som
uppdagat sig i denna resultatsdel dr det som kommer att diskuteras ndrmre 1 analysens andra

och sista resultatsdel.
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Hedersproblematiken moter faltets doxa

I detta avsnitt kommer de olika ansprak som presenterats gillande hur HRV kan forstas, att
séttas 1 perspektiv till skolkuratorernas doxa, dvs. deras professionsnormer och arbetsrutiner.
Detta gors for att analysera de svérigheter som kan uppstd ndr skolkuratorer ska ta sig an

hedersrelaterade d4renden inom ramen for sin professionstradition.

Inledningsvis foljer en nidrmre blick pa vilka professionsnormer som kommer till uttryck i
kuratorers beskrivningar av att arbeta med HRV. Den bild av kuratorsdoxan som framtrader 1
analysen handlar om ett antal ideal som bidrar till hur skolkuratorn forhaller sig till sitt yrke.
Detta anger 1 sin tur vilka forutsittningar kuratorerna har att tolka och 16sa problem.

Kuratorns doxa framtrider som tre centrala professionsnormer:

e att vara ickedémande,
e att vara relationsskapande

e att respektera elevens sjdlvbestimmande

Samtliga av dessa rubriker kommer fordjupas, men forst foljer en generell beskrivning av

motet mellan hedersproblematiken och kuratorsdoxan har sett ut 1 denna studie.

Nir den klassiska doxan inte fungerar pa ett socialt problem:

De professionstraditioner och professionsnormer som préglar en viss yrkesgrupp gér ocksa
under begreppet féltets doxa (Bourdieu 1977). Filtets doxa handlar om en professions
gemensamma regler, rutiner och forestdllningar om vad som &r ritt och fel. I doxan ryms
uppfattningen om filtets ansvarsomraden, konsensus kring vilka problemtyper som tillhor
féltet och hur féltet jobbar med dessa i forhallande till hur faltet ser pé sitt uppdrag och sin
expertis (Bourdieu 1977). De ideal som priglar en yrkesgrupp, ett filt, dr socialt konstruerade
kategorier som uppnatt status som doxa genom att reproduceras och bli traditioner genom att
anvidndas om och om igen (Jarvinen 2015). Hur ser da skolkuratorns nuvarande doxa ut?
Skapa relationer, finnas till, lyssna och gora orosanmailan, de flesta kan rada upp en
skolkurators uppgift i skolan. Men hur forhéller sig kuratorn till denna professionstradition i

sin sitt arbete med drenden som ror HRV?
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I Skolverkets (2018) stodmaterial star mycket skrivet om hur viktigt det ar att ha kunskap om
HRV och att vara en tillgdnglig kurator. Men nagon handlingsplan eller mer konkreta
tillvigagangssitt vid hedersdrenden presenteras inte. Osdkerheten kring hur en som
professionell bor agera efter att ha bockat av ovanstdende uppgifter 4r nadgot som flera av de

intervjuade kuratorerna vittnar om:

Det man kan sakna generellt dr en tydlig arbetsgéng, for jag tror att alla jobbar med detta

[HRV] ganska olika (Intervju #2).

I kuratorsdoxan ingdr en rad arbetsomraden déir kuratorn vet vad hen ska gora som
skolkurator. Men nér kuratorsdoxans etablerade forhéllningssdtt om att vara respektfull,
hansynsfull och vénlig moter hedersproblematikens komplexitet och outtalade stidllning som

socialt problem (jfr. Baianstovu 2017) leder detta till osdkerhet hos den professionella:

Det 4r svara drenden och alla #r liksom unika. Aven om jag har tréffat pd manga sa #r det

fortfarande en viss osékerhet varje gdng for det finns vil en riddsla att gora fel (Intervju #3).

Aven hos denna kurator med lang erfarenhet och kunskap om hedersproblematiken finns ind4
en osdkerhet om hur kuratorn ska agera och forhélla sig till problemet. Att kdnna sig
professionellt himmad 1 just hedersirenden dr inget nytt utan har bekréftats dven 1 tidigare
forskning (Alizadeh et. al 2011). Vad géller hedersidrenden verkar det alltsa inte finnas nagon

nedérvd arbetsgang for hur problemet hanteras.
Att vara icke-domande

Att vara icke-domande var ndgot som podngterades som viktigt av kuratorerna. Detta
forhéllningssitt kunde ta sig uttryck genom att man foreslog anpassningar - istéllet for att
agera fordomande nér forédldrar ville att deras barn skulle sdrbehandlas. Forhallningsséttet till
HRYV vippar mellan att anpassa forutséttningarna for eleven att leva efter sin “kultur” eller att
forhalla sig mer kompromisslost for att behandla alla barn lika oavsett “kultur”. Att anpassa
miljon kan handla om att lata elever duscha sjélva efter gymnastiken och slippa folja med till
badhuset, eller nér eleven dr dldre, anvinda kultur som forklaringsmodell till att kvinnliga
elever blir passade pa av manliga sldktingar, exempelvis bevakade i skolan eller upplockade i
bil direkt efter skoldagens slut. Detta kan av annan skolpersonal ibland beskrivas som

uppvaktning eller gullig kirlek istédllet for kontroll enligt en av kuratorerna. En annan kurator
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berdttar om hur skolan forsokt vara flexibla om elever inte vill vara med pé idrotten eller

simtrdningen:

Da forsoker man ju 16sa det pa ndgot annat sétt, jag har inte varit med om att det skulle vara ett
problem utan jag tror att man forsoker vara lite flexibel for att barnet eller ungdomen ska ju fa
den undervisningen som de har ritt till. S& man forsoker nog tdnka lite flexibelt kring det. Och
stiller fragor kring det hér, finns det ndgot vi kan gora for att liksom underlédtta det har
[elevens avvikande behov] for att det ska bli lattare? Alltsd Sverlag, vi har ju véldigt
engagerade pedagoger som &r vildigt intresserade av barnen och som pratar mycket med dom
och har liksom en relation pa ett annat sitt. Sen kommer det alltid finnas saker vi missar. Det

ar ju sé, tyviarr kan man inte uppticka allt (Intervju #2).

Att vara flexibel och forstdende kan ses som ett sitt att arbeta enligt en icke-domande doxa,
samtidigt kan en flexibilitet ocksd ses som en slags anpassning och uppritthdllande av
hedersrelaterade normer dér flickor sdrbehandlas pad simundervisningen. Flexibiliteten kan i
dessa lagen fungera som en mojliggorare for hederskulturen att fa spelrum péd bekostnad av
barnens fri- och rittigheter (jfr. Hogdin 2017b). Genom att som kurator konfrontera elever
eller fordldrar till hedersutsatta barn finns dock risk for att de drar sig tillbaka, 1 vissa fall till
och med byter skola for att inte bli ifrdgasatta. Forédldrainvolvering &r en vanligtvis
standardlosning 1 kuratorsdoxan. Men vad géller hedersidrenden kan fordldrakontakt bli en
fara for barnet da hot och repressalier tenderar att drabba den som pratat med nadgon utanfor
kollektivet (jfr. Schlytter & Linell 2010). En kurator berdttar om hur hon sett familjer flytta

nér trycket fran skolan eller socialtjansten blivit for hart:

IP: S& kan det absolut vara, att familjer viljer att flytta for att ‘nu verkar de ha kommit pa
oss’ eller att dom tycker att det dr obehagligt att ‘nu har vi socialférvaltningen som andas pa

oss’, att de véljer att flytta, men det tanker jag dr inget nytt eller ovanligt sé.

Pa fragan om hur hon hanterar familjer som drar sig undan nér skola eller myndigheter

ingriper svarar hon:

IP: Jaa... Jag tinker att man maéste ju liksom gora sitt basta for att dverldmna till den skolan
som barnet borjar pd. Och di behover det inte vara inom samma kommun. Jag har faktiskt
varit i kontakt med nagon nér de har flyttat langt upp i landet. Jag kan inte bara tinka liksom
‘nu dr inte det vart problem lingre, nu gér inte eleven hir’, utan, ja, man far ju forsoka att i alla
fall 1dmna &ver information och sa far man hoppas att de goér som dom ska. Vi har ocksa elever

som forsvunnit hirifran, alltsd ndr barnet inte kommer tillbaka igen, sant kan ocksa hinda,
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alltsa efter ett sommarlov. Och det vet man inte heller om det ar kopplat till heder det kan det

ocksa vara. (Intervju #2)

Kuratorerna i denna studie vittnar om hur den traditionella kuratorsdoxan om hur en forhaller
sig till barn och ungdomar som riskerar att fara illa inte fungerar pa hedersidrenden. Om det
inte finns nigra definitioner for hur heder ser ut eller kan hanteras sa tvingas alltsd kuratorn
soka andra definitioner pa problemet for att kunna hantera det. Socialarbetaren soker stindigt
efter faktorerna i drendet som kan passa in 1 den redan etablerade doxan for vilka sociala
problem som finns, hur de konstrueras och hur de jobbar med just det sociala problemet
(Jarvinen 2015). Gangen att uppticka ett problem i elevens livsvirld, anvidnda ord for det och
sedan gora en orosanmélan verkar alltsé vara inte gynnsamt i hedersdrenden. Detta eftersom
det kan sitta eleven i stor fara om familjen far reda péd att deras barn pratat med nagon
utomstdende om sin familj (jfr. de los Reyes 2003). Istillet efterfragas nagot sitt att forhalla

sig till problemet och ord for att kunna prata om det:

Om vi inte kan sitta ord pa saker kan vi inte prata om dom, vi méste anvidnda ord, annars har

vi ett intet. Vi har ordet heder, men vi har inte s4 manga andra ord som cirkulerar (Intervju #4).

Om varken eleven eller kuratorn har ord for att prata om hur det ar att leva under
hedersnormer far kuratorn svart att handla i1 drendet. Vikten av skolpersonalens ansvar att
informera unga om deras rattigheter har betonats 1 tidigare studier (Hogdin 2017b). Om inte
skolpersonalen saknar verktyg, som i detta fall ett sprak, for att formedla elevens réttigheter

laggs istéllet ett stort ansvar pa eleven sjilv att soka stod (ibid.)
Att vara relationsskapande

I tidigare avsnitt om skolkuratorernas konstruktion av HRV framstilldes just
relationsskapande som en del i hanteringen av hederdrenden. Trots en bred spinnvidd
géllande anspraken hur HRV bor forstas framholl samtliga kuratorer relationsskapandet som
en av de viktigaste delarna i sin roll som skolkurator for att kunna jobba med hedersarenden. I
tidigare citat uttryckte exempelvis en kurator hur hon anvinde sin egen etnicitet som verktyg
for att skapa relationer till elever som utsatts for hedersproblemtik. I analysen framtradde
relationsskapande som en central del i kuratorsdoxan, nagot vi dven kunnat se i tidigare
forskning dér socialarbetare ofta lyfter relationens vikt som deras viktigaste erfarenhet fran
faltet (Sjogren 2018). Relationens vikt &r ndgot som betonas &ven i uppdraget fran
myndigheter for hur kuratorn bor jobba (Skolverket 2018). Uttrycket for vikten av
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relationsarbete tycks ocksa Oka ju mer erfaren socialarbetaren dr (ibid), ndgot som ar
intressant dé foljande citat fran Intervju #3 kommer fran skolkuratorn som i denna studie har
allra langst erfarenhet som socialarbetare. Hon menar pé att relationsarbete ar speciellt

avgorande i1 hedersirenden eftersom elever utsatta for HRV dr svéra att hitta:

Om man lever i den hér kulturen s& ar det inte ndgot man kommer och sédger forsta dagen i
skolan, sa de &r svara att hitta. Men det jag tanker &r att alla behover synas, alla behdver kdnna
sig trygga med alla relationer man har pa skolan att man vagar beritta ndr nagot inte &r bra.
Men som sagt, det &r ju ett langsiktigt arbete. Men vissa skolor kan ju ha en kurator pa tusen

elever - hur ska alla elever bli sedda? (Intervju #3)

Om eleven inte kénner sig trygg eller inte litar pd kuratorn kommer eleven inte att berétta hur
det star till. Relationen till eleverna ar darfor avgdrande for att dver huvud taget skapa kontakt
och kunna hjdlpa. Samtidigt uttrycker kuratorn att det kan vara néstintill omgjligt att lyckas
skapa relationer da varje kurator har ansvar for ett stort antal elever. Betonandet av

relationsskapande i hedersérenden dterkommer i materialet.

Jag jobbar ju mycket med att skapa relationer, och det har jag mdjligheten till. Jag jobbar med
Oppen dorr, ror mig mycket ute bland i eleverna, &r ute i klassrummen. Allts alla eleverna vet
vem jag dr. Jag tinker att ju mer tillginglig man dr, ju mer relationer man har, ju mer
intresserad man &dr av ungdomarna, ju littare kan det vara for dom att komma till mig nér det
vil géller. Men som sagt var, vissa dr lattare att fi en relation till, andra ar svérare. Den
erfarenheten jag har sé ar det nér det géller hedersproblematik dverlag sa dr det ju ndgot som
tar tid innan man vigar komma fram till. S& att det &r vil mojligtvis det jag tédnker. Mer
tillgéngliga vuxna i deras miljoer. Det kan ju vara fritidspersonal, fritidsgérdar, faltare, men
manga trygga vuxna. Och just denna gruppen kanske det dr enda gangen de kommer utanfor

hemmet ar i skolan. (Intervju #3)

Liknande beskrivning av relationens avgdrande roll 1 arbetet med HRV 1 skolan betonas av en
annan kurator som beskriver hur hon far ndrma sig utsatta elever med stor forsiktighet och ar
noga med att bygga upp en relation med eleven innan forslag pa eventuella insatser. Istéllet

forsoker hon att traffa eleven oftare nir det framkommer att eleven ar utsatt for HRV:
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Man lindar in det vildigt liksom fint och drar ut pé det lite, tréffas lite, jag traffar dom
flickorna, nédr det kommer fram sa tréffar jag dom véldigt titt inpd liksom kanske triffar en
flicka tre génger pa en vecka, men det ar ju for att jag ar ju orolig for dom, men sen fér jag ju
in detta [info om elevens rittigheter] men under en ldngre period. Jag ar forsiktig for att de &r
ju sé snabba pa att forsvinna nidr dom mérker att nu hdnder nagot som jag inte vill ska hénda.
Jag liksom lindar in det och forklarar att i Sverige har du dom hér rattigheterna och ér tydlig

med att man dr pa deras sida (intervju #1).

Kuratorn i citatet ovan berdttade ocksa hur hon tidigare bara tog in elever pa samtal om det
fanns anledning till det, men att hon nu jobbar med att trdffa alla elever for ett enskilt,
kartliggande samtal nér eleven borjar pé skolan. Detta for att f chans att uppméarksamma om
eleven dr i behov av stdd pa nagot sitt. Kuratorn beskrev hur hon hittat sitt att ndrma sig
fragor kring HRV genom att frdga hur eleven har det hemma och att den fragan ofta gor att

det framkommer om eleven ar utsatt for HRV:

Nar jag kartldgger eleverna, nér vi snackar om hur det funkar i familjen och s& och d4 mérker
man ju det. Man kan ju fa i uppgift att ha koll pa en syster pa samma program eller en kompis
syster fran en annan skola. [...] Sen s tycker jag att det saknas négon typ av stdd att erbjuda
till dom hér pojkarna att *okej, du har dom hér véarderingarna, d& kan du gé hit och fa stdd i
detta’. Det ar ju jéttesvart. Jag kan ju inte séga till den hér pojken att; nej du tinker fel och du
behdver hjilp att dndra ditt tankesétt utan det blir ju att man smyger in det i samtalen och oftast
har jag véldigt alltsé tit kontakt med dom hér pojkarna sd utrymmet finns ju for mig att jobba
med virdegrunderna. Men jag tycker det saknas ett material som man till exempel kan anvdnda

iundervisning, det hade behdvts. (Intervju #1)

Har beskriver kuratorn komplexiteten i relationsskapandet nér eleven kanske ar bade offer och
forovare 1 hederskulturen. Skolans betydelse for att bryta dessa roller har framkommit i
tidigare forskning (Schlytter & Rexvid 2016) och kriver kunskap hos skolpersonalen for att
uppmérksamma denna tudelade roll som ménga pojkar inom hederskulturen lever i. Men att
skolan blir en arena for att upplysa om vissa vérderingar har kritiserats av andra forskare som
menar att skolan riskerar att bli en institution med tolkningsforetrdde om vilka vérderingar

som passar inom ramen for ’den svenska gemenskapen” (Gruber 2011).
Att respektera elevens sjilvbestimmande

I analysen framtrider sjdlvbestimmande som en tydlig del av kuratorsdoxan. Samtidigt visar
forskning (NCK 2010) att den som lever under hedersnormer kan ha svart att skapa relationer
utanfor gruppen eller prata med andra om sin situation eftersom det innebdr att utsétta sig
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sjalv for risk. Skolan som institution bygger pa att samstimmiga varderingar forutsétts. Det
anses sjdlvklart att alla fordldrar vill att ens barn ska ga i skolan, bli en sjidlvstindig och
kritiskt tinkande individ. Men dessa ideal 1 sig bryter starkt mot hederskulturens ytterligheter.
Sjalvstindiga, kritiskt tinkande individer har framstéllts som hederskulturens storsta hot
(ibid). En av kuratorerna beskriver hur hon upplevt svarigheten med att forhalla sig till barns

sjdlvbestimmande:

Det kan vara att niodriga barn far pa sig slojor. Och far forklarat for sig [av sin familj] att
koftorna ska gé hela vigen ner pa handleden oavsett om vi bakar chokladbollar eller inte. Det
ar viktigare att tacka dver sina potentiellt sexuella kroppsdelar &n huruvida man kletar ner sig.
Och det har jag sett ganska mycket av. Jag har ocksa sett krockar dér vi har haft barn som har
uttryckt att de inte vill anvénda slgjor och dir vi har informerat och gjort orosanmaélningar
betrdffande det har att man kan patvinga sina barn religiésa symboler. Och vi har haft jéttebra
samtal med fordldrar om det har dér de har full forstaelse for var utgangspunkt och véran lag,
och det dnd4 inte dndrar ndgonting. Det tycker jag &r jéttesvart. I diskussionerna sé utgdr man
frén att man inte har en forstédelse méanniskor emellan eller kulturer emellan. Jag har ju upplevt
att man [fordldrarna] visst kan ha forstéelse, man saknar bara intresse att dndra pé sig. Men det
blir ju en krock framforallt for de hiar barnen. Som lever i en tillvaro hemma och en annan i
skolan och det &r det jag tycker dr problematiskt med hederskulturen. Att de tvingas vélja en

lojalitet dér (Intervju #4).

Kuratorn beskriver det som problematiskt att barn tvingas leva 1 en annan tillvaro hemma,
men har heller inga verktyg for att skapa fordndring. Att forsoka anvdnda sig av
barnrittsperspektivet for att ifrdgasitta de begransningar som vissa barn utsétts for, 4r nagot
som foreslagits i tidigare forsking (Hogdin 2017b). Hér ser vi exempel pd hur svart det &r i
praktiken. Istdllet anvinder kuratorn sig av tva klassiska kuratorsverktyg; information och
orosanmélan. Detta illustrerar ett exempel pa hur kuratorsdoxan krockar med hederskulturen
och inte nr fram pi ett sitt som forindrar situationen for eleven. Aven om orosanmélan och
information inte med sjdlvklarhet 16ser andra sociala problem beskriver ovanstaende situation
hur tva vérldar mots som inte delar samma verklighetsuppfattning. I detta exempel forsokte
kuratorn na igenom med ett rittighetsideologiskt verktyg genom att anvianda sig av juridiken.
Detta exempel visar pa de svérigheter som kuratorn stélls infor nér hon & ena sidan forvintas
se till att alla barn har samma réttigheter och mgjligheter, & andra sidan forvéntas respektera

varje elevs sjdlvbestimmande - vilket 1 sig innebér stort utrymme for tolkning.
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Kuratorsdoxan bygger pa idén om att samhéllet ska fi vara med och fostra, utbilda och ta
hand om de barn som behdver det. Att unga har handlingsutrymme, och kan férsdka dndra sin
situation, dr en fOrutsdttning 1 kuratorsdoxan. Forutsittningen om individens
sjdlvbestimmande finns 1 kuratorns moéte med eleven, men blir 1 sig en krock med
hederskulturen d& det i hederskulturen tvdrtom handlar om att sitta kollektivet framfor

individen.

Det har ockséd visat sig att konflikter mellan elev och familj kan trappas upp i det mer
individorienterade samhéllet, ddr det enligt familjen finns flera hot, bland annat en &ppen
exponerande sexualitet eller att flickor har pojkar som nidra vianner (Skolverket 2018). Att
forsoka utmana hederskulturen kan alltsd riskera att stjdlpa mer an att hjédlpa. De intervjuade
kuratorerna ger uttryck for en balansgéng dér for starka patryckningar riskerar att leda till att
eleven drar sig undan och kuratorn forlorar dé chansen att hjdlpa denne. Da géller det att hitta
andra verktyg for att na fram till och behélla kontakt med eleven. En kurator visar exempel pa

hur hon anvént sig av kuratorsdoxans utbildningsideal for att na fram till eleven:

Min tanke &r att utbildning &r ett jattestarkt verktyg i att sla sig fri frdn en hederskultur. [...]
Och i vara samtal sd dr det ju vildigt mycket det har med att ‘ja men man kan é&ka till en annan
stad och plugga, vad kul att bli sjdlvstindig och inte behova forlita sig pa ndgon annan hela
tiden’. Sa det [att uppmuntra till utbildning] har varit mitt verktyg nér de har dragit sig tillbaka
(Intervju #1).

Gymnasieeleven 1 exemplet ovan hade toppbetyg 1 alla &mnen och flackfri franvaro, men
kuratorn anade att ndgot inte stod rétt till. Kuratorn visste inte vad hon skulle kunna anvidnda
for orsak for att kalla in eleven utan risk for att eleven skulle dra sig tillbaka, ett fenomen hon
upplevt bland andra hedersutsatta hon mott. Till sist kom en véninna till eleven och berittade
att hon var orolig for sin kompis. Kuratorn fick dé bekréftat att gymnasieeleven var mycket
stramt héllen hemifran. Med véninnans godkdnnande kallade hon in eleven och kunde
anvdnda sig av att vdninnan uttryckt oro som samtalets orsak. Samtalet foll vdl ut och
kuratorn kunde vara till hjdlp, bland annat genom att se till att eleven fick ha hand om sina
CSN-pengar sjédlv. Héar anvinde sig kuratorn av det etablerade kuratorsuppdraget att se till att
varje elev far hjilp att genomfGra sin utbildning, pa ett sitt som nadde fram till flickan.
Kuratorn visade att hon forstod att eleven hade mycket kridvande ansvarsomraden i hemmet,
vilket gjorde att hon alltid var tvungen att gd direkt hem fran skolan och aldrig hann plugga

hemma. Men istéllet for att anvdnda sig av klassiska verktyg som orosanmélan eller mycket
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fordldrakontakt, samarbetade kuratorn med larare och annan skolpersonal genom att lagga till
en extra timme pa elevens schema dér eleven fick en studiecoach fran universitetet som ldste
samma dmnen som eleven var intresserad av att ldsa efter gymnasiet. Det gjorde att eleven
inte behovde patvingas konfrontationer med familjen utan istéllet sjilvstindigt kunde fa
utrymme att nirma sig sin drom om att ldsa vidare pa universitetet. Exemplet ovan blir
intressant da kuratorer i tidigare forskning (Alizadeh et al 2011) vittnat om att hedersutsatta
elever inte velat bli hjidlpta” pad samma sitt som kuratorerna brukade agera, genom
orosanmélan, insatser fran socialtjdnst och foridldrakontakt. Istdllet maste den professionella

hitta alternativa végar for att nd fram till eleven utan att eleven drar sig undan.
Hur beskrivs svarigheterna med att jobba med HRV?

Vi har fatt flera beskrivningar om svérigheterna med att jobba med HRV som skolkurator; det
finns inte tillrdckligt med kunskap, det saknas ord for att kunna prata om hedersutsatthet och
det finns konkurrerande ansprék pa hur HRV skall forstds. En utmaning som framkom var att
vara icke-domande ndr kuratorn faktiskt ville doma och sdga “det hir dr fel!”. En av
kuratorerna beskriver hur den vanliga arbetsgdngen vid oro for en elev, tex att agera snabbt
eller géra orosanmalan till socialtjénsten, inte dr effektivt 1 hedersérenden, utan att det istéllet

kriaver det omvénda: tdlamod.

IP: ...oftast ar det sa att dom gér tillbaka [till familjen] och dyker upp hér vid dorren och bara ‘né, na,

allting &r bra nu, det har 16st sig’ for att det blev laskigt helt plotsligt.
Varfor blir tdlamodet sa viktigt?

IP: For att det krivs, alltsa oftast forstar inte dom sjdlva att det ar ett problem, dom har ju
normaliserat det i huvudet att det ar s& hir jag lever, det dr s& det dr. Och det vécker ju
nagonting inom en sjilv att liksom *Nej! Vill skrika, nej! Du har réttigheter!” men sa far man

ju inte, eller man far, men man ska ju inte heller gora det pa det séittet. (Intervju #1)

Det verkar alltsd finnas en vilja att sitta ner foten och gora bade moraliska och politiska
stillningstaganden, men nagot gor att det blir svart for kuratorn att handla pa det viset.
Aterigen fir vi se hur kuratorsdoxans starka norm kring individens sjilvbestimmande och
viljan att jobba med motivering snarare in tvang gor hedersdrenden komplexa att arbeta med.
De konkurrerande ansprak som finns pa hur HRV bor forstas gor det svart for kuratorn att
veta hur hon ska forhélla sig till hedersidrenden da det fortfarande saknas praxis pa hur en ska
ga till vaga.
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Ett sdtt for att forstd varfor hedersproblematiken &r sd svéar for kuratorn att jobba med ar att
HRYV inte passar in 1 skolkuratorns doxa. Det finns en dubbel utmaning for kuratorer 1 skolan;
dels beskrivs hedersproblematik som nagot kéansligt och kulturellt betingat och dels
framkommer en doxa som inte dr anpassad for att arbeta med de 16sningar som framstélls. S&
lange skolkuratorer inte har en yrkestradition kring hur de bor jobba med hedersdrenden blir

det svarare att hantera dem.
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Avslutande diskussion

Resultaten i denna studie har visat pa att skolkuratorernas syn pd hedersproblematik &r
svarforenlig med existerande doxa om hur kuratorer arbetar. Att socialarbetarens
ickedomande hallning &r starkt etablerad i kuratorsdoxan framkommer tydligt i denna studie.
Fragan dr bara vems frihet och sjdlvbestimmande det ar en respekterar och inte domer i dessa
exempel. Ar det barnet som inte doms? Ar det barnets sjilvbestimmande och frihet som inte
krianks genom att anpassningar gors sa att vissa barn sidrbehandlas pa grund av “kultur” eller

religion?

An idag verkar sparen frin debatten som blossade upp efter morden pa Pela Atroshi och
Fadime Sahindal (1999 resp 2002) fortfarande priagla hur HRV skall forstds. Denna oenighet
ar ndgot som synts dven i min studie genom de manga olika ansprak som gjorts pa hur HRV
bor forstds. Denna uppsats visar hur skolkuratorer forhaller sig till hedersproblematik utifran
en osdkerhet om vad HRV ér. De beskriver en balansakt dir de & ena sidan vdrnar om respekt
for olika familjers levnadssitt, men samtidigt forsoker virna barns réttigheter att vara just
barn. Att lata flickor slippa simundervisning kan ses som ett sitt att respektera ett levnadssétt
dér flickor ska siarbehandlas, men ocksa som ett sitt att kridnka enskilda barns réttigheter och

bidra till att hedersproblematik uppratthélls (jfr. Hogdin 2017b).

Rent metodologiskt har blandningen av termer i sévél intervjumaterial som i rapporter,
tidningsartiklar och tidigare forskning inneburit en utmaning 1 att forsoka hitta ett sitt som
erbjudit transparens i1 hur materialet har tolkats. Jag har Overvdgande anvédnt mig av
Regeringens definition HRV men ibland ocksé termer som “heder”, ”hedersnormer” osv,
vilket dr det som respondenterna anvént sig av 1 intervjuerna. Denna blandning av termer, och
de ménga fragor som vickts om vad “heder” som begrepp innebér, indikerar 4nnu en ging

den vaghet som finns kring det sociala fenomen som denna studie visat att HRV ér.

Kuratorerna ger en bild av hedersproblematikens komplexitet och efterfragar 16sningar pa
nagot som verkar sakna bade ord och konkreta handlingsplaner. Denna studie visar pa den
svarighet som det innebér att jobba med HRV 1 skolan. Skolkuratorns roll ar svar eftersom
kuratorn forvéntas att inte padyvla ménniskor ett visst sétt att leva men samtidigt motverka att
elever utsatts for hedersfortryck. Kuratorn forvéntas vara respektfull och uppmuntrande infor

elevers olikheter, samtidigt som kuratorn forvintas sta upp for ménskliga rittigheter. Denna
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uppsats visar pa behovet av att skapa tydlighet om hur HRV skall forstds om kuratorer ska

kunna forhalla sig till HRV inom ramarna for sin doxa.

Det finns trots allt ett stort politiskt tryck de senaste ren (Regeringen 2019) mot HRV. Anda
verkar de politiska ansprdk p4 HRV som socialt problem i de rapporter (ibid.) som skrivits
inte bidra till att féltet kan utveckla sin doxa efter det. Orsaken till att detta inte skapat mer
fordndring kan forstds som att HRV pa politikernivd fortfarande ramas in som véld och da
mins vald mot kvinnor (ibid.). Den hedersutsatthet som skolkuratorer beskriver ar i en mer
subtil form och priglas av stor komplexitet (jfr. Alizadeh et. al 2011), detta i kombination
med det som en av skolkuratorerna patalade; det finns inget utvecklat sprak kring HRV for
varken elever eller kuratorer, vilket gor att det krdvs egna kraftinsatser fran enskilda kuratorer
for att med egen maskin forsoka skapa rutiner och ord kring detta. Om HRV 1 sin mer subtila
form inte vunnit erkdnnande som socialt problem, kan det inte heller etableras i
socialarbetarens doxa och di kan inte nddvéndiga regler och rutiner for hur en hanterar

hedersiarenden utvecklas.
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Bilaga: Intervjuguide

l. Hur ser en vanlig vecka/dag ut for dig?

2. Vad tinker du pa om jag sdger heder eller hedersnormer?

3. Hur ser det ut med hedersproblematik pé er skola?

4. Kan du berétta nagot exempel pa nir du blev inkopplad i ett hedersdrende?
5. Vad gjorde att du kom 1 kontakt med eleven?

6. Hur gick ni(ni pé skolan) for att hjilpa, stotta eleven?

7. Vad forvintas av dig 1 dessa drenden?

8. Hur mérks det att vissa elever lever under hedersnormer?

9. Vad kan man gora for att ta reda pa om nagon lever under hedersnormer?
10. Vad ér det svaraste med att jobba med hedersfortryck?

1. Hur kan man vara till hjdlp?
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