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In a multicultural society, different cultures come in contact with each other which leads to
many people need to relate to several cultures in their everyday lives. This study is aimed to
highlight, analyze and discuss how young adult Malmé residents with a foreign background,
reason about their identity creation in an environment where they are often reminded that they
are different from the crowd. It also aims to study what possible strategies they have
developed in order to reduce any stigma. The ambition was to distinguish similarities and
differences in their stories about identity creation in an environment where they often are
reminded that they are different from the majority. Nine qualitative semi-structured interviews
were conducted with young adult Malmo residents with a foreign background between 20-30
years old. Pierre Bourdieu’s capital theory and Erving Goffman’s theory of stigma was used
in this analysis.

Interviewees highlighted that all respondents spoke about the importance of the environment's
perception of their belonging to Swedish society. The fact that they frequently received
questions about their origins led to the respondents experiencing exclusion in Swedish society
when they became aware that they differed from the norm. Several of the respondents identify
themselves as Swedish in combination with another nationality, while some of the
respondents only identified themselves with their cultural heritage. The study also shows that
the respondents were aware of others' opinion about their identity which did not match the
group's identity, which can be both the majority society as a group but also family, relatives,
ethnic group etc. All respondents said that they try to adapt to different degrees in different
social contexts to reduce the risk of stigma.
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1. Inledning

1.1 Problemformulering

Malmo édr en mangkulturell stad dar 46,7% av invdnarna &r 2019 hade antingen tvé
utlandsfodda fordldrar alternativt sjidlva var fodda i ett annat land (SCB 2020). I Malmo fanns
det medborgare frdn 184 olika nationaliteter ar 2019 (Malmo 2021). I ett mangkulturellt
samhille kommer olika kulturer i kontakt med varandra och detta gor att madnga ménniskor
behover forhalla sig till flera kulturer 1 sin vardag. Borgstrom (1998, s.41) skriver att kultur dr
nagot som fordndras och skapas av individer i samspel med omgivningen. Liknande
resonemang har Stier (2019, s.124f) som menar att individen tillignar sig delar av kulturen 1
samspelet med andra ménniskor och att vi dagligen inhdmtar ny kunskap i takt med att vi
moter manniskor. Vidare menar Stier (ibid.) att under socialisationsprocessen anammar
ménniskor en rad olika roller sdsom sprékanvindning, beteendemdnster, normer och vanor
vilket sedan blir en del av individens identitet. Denna individuella identitet kopplas samman
med kulturgemenskapen som dérefter kan bli en viktig kalla till samhdorighet och trygghet for
individen (ibid.). Phinney (2003, s.63) resonerar kring etnisk identitet som en sjdlvupplevd
kinsla av tillhorighet till en etnisk grupp och bor ses som en flytande och dynamisk
konstruktion som bestdr av flera dimensioner. Nir individen forsoker anpassa sig efter
omgivningens forviantningar och krav, kan det i lingden resultera i ackulturativa fordndringar
(Berry 2003, s.32). Denna anpassning innebdr inte nddvéndigtvis att kulturerna blir allt mer
lika, utan anpassningen efter varandra kan ocksé leda till en motstdnd och separation mellan
grupperna (ibid). Ar Malmoborna mer toleranta och dppna gentemot sina medménniskor i
samhillet som en konsekvens av stadens berikande mangfald? Och hur ser det ut gillande

identitetsskapande bland unga vuxna med utldndsk bakgrund i denna mangkulturella stad?

Vi vill tydliggora att identitet inte dr nagot statiskt tillstdnd utan ndgot som dr under stindig
utveckling. Med den hér studien vill vi lyfta individernas beréttelser ur ett nutidsperspektiv

och vi dr medvetna om att deras syn pa sin egen identitet troligtvis kommer forédndras 6ver tid.



I foljande studie kommer vi dven lyfta stigmatisering baserat pd identitetsméssiga grunder och
dven hér bor normalitet ses som fordanderligt 1 takt med att samhéllet utvecklas och blir mer

mangkulturellt.

1.2 Syfte

Syftet med vér studie ar att analysera hur unga vuxna Malmdbor med utldndsk bakgrund
resonerar kring sitt identitetsskapande samt att studera vilka eventuella strategier de har

utvecklat for att kunna minska eventuell stigmatisering.

1.3 Fragestéllning

> Hur resonerar unga vuxna Malmobor med utlindsk bakgrund kring sin kénsla av
tillhorighet till det svenska samhéllet?

> Hur resonerar unga vuxna Malmdbor med utldndsk bakgrund kring sin identitet och
hur den pédverkas 1 samspel med omgivningen?

> Vilka eventuella strategier anvidnder sig unga vuxna Malmoébor med utlindsk

bakgrund av for att passa in och minska stigmatisering i sociala sammanhang?

1.4 Arbetsfordelning

Var studie har tvd forfattare och bdda tvd har varit lika delaktiga i samtliga delar av
genomforandet. Vi har pd grund av covid -19 inte traffat varandra fysiskt utan haft en daglig
kontakt via zoom vid arbete med uppsatsen. P4 grund av detta distansarbete har vi varit
noggranna med att bada ska ha samma tillgdng till aktuell kurslitteratur, bdocker och
faktaunderlag. Géllande genomfOrandet av intervjuerna turades vi om att intervjua samtidigt
som den andra personen aktivt lyssnade i bakgrunden och férde eventuella stodanteckningar.
Detta for att bada skulle ha samma goda forutséttning att transkribera intervjuerna, vilket var

en arbetsuppgift vi delade pa.



2. Kunskapslage

I foljande kapitel kommer vi redogéra for det aktuella kunskapsliget baserat pd tidigare
forskning och studier. Vi har valt att avgrinsa vart sokande av tidigare forskning till sociala
och privata sammanhang samt i storsta mojliga mén en vésterlindsk kontext. Var ambition
var att hitta litteratur som var hyfsat nirliggande i tiden, men vi fick frangéd detta da vi hade
svarigheter att hitta anvindbar litteratur. Till en boérjan kommer vi redogora for vart
tillvigagangssitt gillande sokande av relevant litteratur och darefter kommer en presentation
av tidigare forskning fordelat under tre rubriker som var och en hor ihop med en

fragestéllning.

Nar vi sokte efter tidigare forskning anvinde vi oss av sokmotorerna LubSearch, Libris och
Google scholar och anvinde oss av sokorden: accultration, assimilation, cultural, cultural
heritage, cross-cultural, diversity, ethnic identity, identity adaptation, multiculturalism,

socio-cultural adaptation, transformation, transnational, ritualization.

2.1 Framlingsskapande

Wigg (2008, s.140) skriver 1 sin avhandling som baseras pa en intervjustudie att kidnslan av
gemenskap och utanforskap ar en komplex process som paverkas av varandra och handlar om
andra saker dn endast nationalitet (Wigg 2008, s.140). Det vore en forenkling att pasta att man
per automatik kédnner ett utanforskap i Sverige och gemenskap med sina landsmén bara att for
att man har rotter 1 andra lédnder. Det dr olika faktorer som kan paverka en individs kénsla av
tillhorighet till samhillets invédnare. Om forsta tiden 1 Sverige tillbringas pa en
flyktingforldggning sa kan det vara en bidragande orsak till att midnniskor inte kdnner sig helt
hemma 1 Sverige. Wigg menar ddrmed att mottagandet av asylsdkandena och hur det har

organiserats kan vara en bidragande faktor till individens kdnsla av utanforskap (ibid.).

Det kan finnas olika omstdndigheter som gor att att fridmlingsskapande baserat pa
identitetsméssiga grunder upprétthalls i ett samhélle. A. van Es (2019, s.143f) har genom
textanalys och semistrukturerade intervjuer kunnat tyda att Holldndare anser att befolkningens
gemensamma traditioner, normer, virderingar och en kinsla av tillhorighet till landet ar

viktiga faktorer vid definitionen av en typisk hollindsk medborgare. En sadan definition
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innebdr att vissa individer i samhéllet kvalificerar in till att tillhéra den hollindska
gemenskapen samtidigt som andra inte gor det. Detta kan 1 sin tur forstirka “vi” och “dem”
kénslan i ett land (ibid.). Det finns lika manga olika definitioner av en typisk landsmedborgare
som det finns ldnder, om inte fler. Det som kan vara gemensamt for dessa ér att en definition,
oavsett hur den ser ut, bade kan leda till att en individ kvalificerar in i1 definitionen alternativt
inte uppfyller kraven och ses darfor inte som en i gemenskapen. Sdledes kan dessa faktorer
vara av betydelse for uppritthdllandet av ett frimlingskap i en svensk kontext och kan skapa
en kédnsla av “vi” och “dem” 1 det svenska samhéllet. Nir en person upplever att
majoritetssamhillet stiller en utanfor s& kan det innebdra en svarighet for individen att
identifiera sig med Ovriga landsmedborgare (Wigg 2008, s.146). Gransdragandet mellan “vi”
och “dem” diskuterar aven Wernersjos (2014, s.72f) i sin kvalitativa intervjustudie dar hon
framhdver ensamkommandes ungdomars position 1 samhéllet som villkorat, dir de ses som
frimlingar som behover hantera och forhandla om rasifiering. Wernersjo menar att
ungdomarna blir avvikande utifrdn den svenska forestillningen om gemenskap da de ofta far
mota diskursen kring hur de som flyktingbarn antingen dr sarbara eller att sanningshalten i
deras berittelse ifrdgasitts. Ungdomarna har uppehéllstillstdind 1 Sverige och tillhor ddrmed
kollektivet, men for att forstd deras kinsla av tillhorighet till landet maste man vara
uppmirksam pd hur de kdmpar med olika diskurser (ibid.). Oavsett vilken etikett som
tillskrivs vid en kategorisering, kan det leda till en grinsdragning mellan “vi” och “dem” i

motet med en majoritetskultur, dir vissa inkluderas och andra exkluderas fran gemenskapen.

I Minoos (2004, s.161f) intervjustudie uppgav respondenterna att de hade olika erfarenhet av
vardagsrasism och frimlingsfientlighet och upplevde en bristfillig identitet samt uttryckte ett
behov av att kénna tillhorighet och identifiering. Denna ambivalenta stéllning som
medborgare och invandrare paverkade deras forhédllande till Sverige dér de behdvde
omvédrdera sin kénsla av sig sjdlva for att kunna orientera sig i samhéllet och utveckla sin
identitet (ibid.). Minoo (2004, s.179) menar att vardagsrasism beror pa att man inte har det
stereotypiska europeiska eller svenska utseendet och darfor blir de kategoriserade som
invandrare baserat pd yttre faktorer. Aven Schmauchs (2006, s.181f) intervjustudie beskrev
respondenter sma vardagliga incidenter som for utomstdende knappt 4r mérkbara men som &r
vanligt forekommande i deras liv som vardagsrasism. Som exempel uppges att stindig bli

frigad om sitt ursprung vid sociala sammanhang (ibid.)



2.2 Den kulturella identiteten

En identitet d&r komplex och kan pédverkas av manga olika faktorer. En individs kulturella
identitet skapas 1 tidig alder och dr ett resultat av socialiseringsprocessen (Widmark 2003,
s.53). Aven om den kulturella identiteten inte bor ses som nigot statiskt, s& menar Widmark
(2003) utifran hennes observationsstudie att en individs kédnsla av tillhérighet beskrivas som
ndgot komplext som kan skifta beroende pa sammanhang istéllet for att beskrivas som
standigt foranderligt (ibid.). Wigg (2008, s.143f) skriver i sin avhandling att respondenterna
hénvisade till kultur, mentalitet och vérderingar som viktiga faktorer vilka formar vem man
ar. Vidare beskrivs identiteten i relation till tva grupper, de “som dr som jag” och de “som inte
ar som jag” dir nigra av deltagarna menade att deras identitet dr kopplad till det gamla
hemlandet (ibid.). Liknande tendenser framhédvs i Widmarks (2003) doktorsavhandling som
handlar om en minoritetsgrupp i Bolivia ddr avhandlingens priméra fokus dr individernas
kdnsla av tillhorighet till minoritetsgruppen samt hur detta kommer till uttryckt i vardagen,
dér minoriteten anses vara underordnad majoritetssamhallet. Identitet bygger pa pd tudelad
grund; en del av en identiteten bygger pa individualitet och den unika personligheten medans
den andra delen av begreppet baseras pa en kinsla av tillhorighet utifrdn etnicitet, kon,
nationalitet, klasstillhdrighet, religion och liknande faktorer (Widmark 2003, s.9). Begreppet
identitet ar tvAdimensionellt, d& det grundar sig i bade likheter och skillnader (ibid.). Kénslan
av samhorighet kan f& en individ att identifiera sig som tillhérande av en storre grupp
samtidigt som gransen for ens identitet paverkas till foljd av subjektiva observationer av andra
som individen inte kan identifiera sig som. Vem man umgéds med paverkar den egna
identiteten samt hur andra uppfattas i relation till en sjalv (Wigg 2008, s.146f). Vidare skriver
Widmark (2003, s.246) att resultatet av hennes studie visade att minoritetsgruppens individer
formade sin identitet utifrdn de traditionella idealen samtidigt som de forholl och anpassade

sig efter sin omgivning.

Négot som kan paverka en persons identitet kan vara inflytandet av andra kulturer. I en
mangkulturell stad som Malmé kommer olika kulturer i kontakt med varandra varje dag.
Ackulturation dr en dmsesidig process mellan individer fran olika kulturer som innebér att de
olika kulturerna influerar och tar efter varandra ndr de kontinuerligt kommer i kontakt

(Redfield, Linton & Herskovits 1936, s.149f). I Jasinskaja-Lahtis (2000) studie genomfor hon
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semistrukturerade intervjuer och anvénder sig av begreppet ackulturation vilket tolkas som en
tvadelad process dir en fordandring kan ske nir tva grupper kommer i kontakt med varandra.
Ackulturation innebdr inte enbart en fordndring av individens identitet och attityd utan
paverkar dven en persons varderingar och det tillkommer nya sociala fardigheter och normer,

samt ett forsok att anpassa sig till den nya omgivningen (Jasinskaja-Lahti 2000, s.19).

Nar personer exponeras for andra kulturer kan man dven fa en okad forstaelse for de som ar
olik en sjdlv vilket kan bidra till att man dr mer Oppen och tolerant gentemot andra i sin
omgivning. Det gar att utlisa 1 Wagstafs et al. (2020, s.41) kvantitativa studie att en
bikulturell identitet kan vara sammankopplat med en positiv instéllning gentemot méangfald.
For att forstd hur ungdomar med utlindsk bakgrund kan utveckla en bikulturell identitet till
den grad déir de kénner sig delaktiga i samhillet, menar Jasinkaja-Lahti (2000, s.61f) att
larandet och anvindningen av det gemensamma spraket samt sociala kontakter utanfor deras
egna kulturella grupp ar avgorande. Vidare kan instdllningen till att ldra sig virdlandets sprak
vara en fOrutsittning for att bli en erkénd, fullvirdig medlem av samhéllet, samt for att ta sig
over den kulturella och interaktionella grinsen mellan majoriteten och minoriteten, detta

oberoende vilka etniska rotter man har och attityden till ackulturation (ibid.).

2.3 Strategier 1 sociala sammanhang

Mainniskor befinner sig ofta i sammanhang didr man aktivt behdver anpassa sig efter
omgivningen och dess forvantningar pd ens beteende. Majoritetssamhillet tenderar att ha
forvintningar pd att minoriteter ska anpassa sig efter deras levnadssitt samt att deras identitet
ska vara fordnderlig (Widmark 2003, s.248). Genom de forvintningar som
majoritetssamhéllet har kan en individ utveckla strategier for att kunna fora sig pé ett smidigt
sdtt och passa in 1 olika sammanhang. Ett resonemang kring anpassning for dven Schmauch
(2006, s.187) 1 sin kvalitativa intervjustudie dar hennes respondenter ger uttryck for att de har
utvecklat en strategi for att kunna fora sig 1 sociala sammanhang med andra. De befinner sig i
en underordning jaimfort med de individer som tillhdr majoritetssamhillet och dérfor behdver
de utover sina egna stdllningstagande, agerande och tolkningar av omvirlden dven standigt ta
in hur andra i deras omgivning eventuellt skulle kunna tolka deras handlingar (ibid.). De som

tillhor majoritetssamhéllet &r overordnade och har inte nigot liknande behov av att inta den
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underordnades perspektiv for att kunna fungera i det sociala sammanhanget (ibid.). Detta
tyder pa att det finns en maktaspekt i ssmmanhanget dé individer har olika utgangspunkter for
att kunna delta 1 sociala tillfélle for att f liknande utdelning i form av social acceptans. En
form av strategi for att kan vara att individer aktivt vidljer hur de vill framstilla sig sjdlva
genom t.ex. yttre faktorer som klddstil for att pa s& sétt kunna paverka hur andra i
omgivningen uppfattar dem (Widmark 2003, s.248f). Individen kan visa pa kulturell
tillhorighet genom att framhdva vissa karaktiristiska kulturella symboler eller uttryck
alternativt vélja att undanhalla dessa for att de 4r medvetna om att detta kan prégla andras bild

av dem.

2.4 Uppsatsens bidrag

Vid nirmare observation av kunskapsldget kring var dvergripande forskningsfraga fann vi
begrinsat utbud av forskning som var gjord i en svensk kontext. Vi fann dven begrinsad
forskning kring identitetsskapande dér individer forholl sig till bdde en minoritets- och en
majoritetskultur i en svensk kontext. Vi hittade tre studier som berdrde dmnet vilket vi fann
intressanta och narliggande till var forskningsfrdga, men som var gjorda utanfor Sverige. I var
studie har respondenterna nuvarande bostadsort som gemensam ndmnare istéllet for ursprung
vilket tidigare forskning har fokuserat pd. Genom att urskilja likheter och skillnader 1
individernas utsagor s& utmérker sig var studie frdn det vi kunde hitta i tidigare forskning da
vara respondenter har olika bakgrund. Vidare fann vi didremot ingen tidigare forskning
gillande den ménga géinger till synes oskyldiga interaktionen som kan uppstd i sociala
sammanhang och dess eventuella konsekvenser for kénslan av tillhorighet till samhillet. Det
kan rora sig om standiga frdgor om hdrkomst, kulturtillhdrighet och trosuppfattning. Huruvida
personer med utldndsk bakgrund anvinde sig av strategier i sociala ssmmanhang for att passa
in eller ej var inget vi kunde hitta i tidigare forskning som inte var direkt kopplat till rasism.
Det verkar saledes som att det saknas svenska studier med fokus pa hur unga vuxna med
utlindsk bakgrund resonerar kring sitt identitetsskapande i1 sociala miljéer, och vilka
eventuella strategier de har utvecklat for att kunna minska eventuell stigmatisering, och

foreliggande studie avser bidra med detta.



3. Teori

I foljande kapitel kommer vi redogdra for studiens teoretiska utgangspunkter vilka kommer
ligga till grund for studiens analysarbete. Vi kommer inledningsvis att presentera Erving
Goffmans teori om stigma dé vi med hjélp av hans resonemang kring stambetingat stigma kan
fa en forstéelse kring de processer den stigmatiserade individen genomgar nir individerna blir
medvetna om att de skiljer sig frdn sin omgivning, samt de strategier individen anvénder sig
av for att minska stigmatiseringen. Goffman lyfter dven strategier som den avvikande
anvinder sig av for att dolja sitt stigma och forsoka passa in 1 samhillet. Stambetingat stigma
kan uppfattas som ett fordldrat begrepp, men Goffman ger nationalitet och religion som

exempel vilket vi 1 analysen har valt att anvénda oss av.

Vidare har vi dven valt att anvinda oss av den franske sociologen Pierre Bourdieus
kapitalteori. Vi har 1 analysarbetet frimst valt att anvinda oss av begreppen kulturellt kapital,
symboliskt kapital och habitus eftersom respondenternas erfarenheter av att balansera tva
olika kulturer och interaktionen med majoritetssamhéllet 4dr centrala for studiens
fragestéllningar och kan forstds utifrdn ovan ndmnda begrepp. Under foljande teoriavsnitt har

vi ddremot inkluderat flera av Bourdieus begrepp for att f4 en djupare forstaelse kring teorin.

Vi har valt att anvinda oss av ovan ndmnda teorier, dd vi anser att de kompletterar varandra
pa ett sitt som ar gynnsamt for var studie da erfarenheterna fran olika kulturer, kinslan av

tillhorighet och stigmatisering star i centrum for vért analysarbete.

3.1 Erving Goffman

I motet med en fraimmande person kan det framgé att personen innehar egenskaper som gor
den olik de andra personer som tillhér den kategori som den inplaceras i, denna egenskapen
anses vara en mindre onskvdrd egenskap och bendmns av Goffman (2011, s.10ff) som ett
stigma. Vidare urskiljer han tre typer av stigma varav det forsta ar det kroppsliga stigmat (ex.
missbildningar), det andra &dr det karaktidrsmissiga stigmat (ex. alkoholism, homosexualitet,
arbetsloshet) och det tredje ar stambetingade stigmat (ex religion, nation) (ibid.). I de olika

stigman som har nimnts ovan hittas samma sociologiska drag dér en individ som i annat fall



med enkelhet skulle ha accepterats i det sociala samspelet, har ett drag eller en egenskap som
inte kan undgd uppmérksamhet och som far personer att undvika honom och bortse fran den
gemenskap som hans dvriga egenskaper gett ansprak till (ibid). Personen i frdga besitter ett
stigma och avviker pé ett vis som dr icke dnskvért av omgivningen utifran deras forvantningar
pa normalitet. Vid vart analysarbete kommer vi att anvéinda oss av ett upplevt stigma utifrdn
nationalitet, religion och kultur for att fa en forstielse for de processer individen gar igenom
nir de kommer i kontakt med majoritetssamhéllet, som Goffman bendmner som de
“normala”. Vidare skriver Goffman (2011, s.21f) att en stigmatiserad person kan kénna en
osdkerhet pa hur han kommer tas emot och identifieras av de “normala” samt inneha en kénsla
av att bli ifragasatt. Goffman menar att den stigmatiserade individen dven kan kénna en kdnsla
av ovisshet kring vad andra tycker och tdnker om honom (ibid.). Nir en person som har ett
stigma &r en del av ett socialt sammanhang tenderar de som tillhér den normativa gruppen att
kategorisera personen ifrdga och det dr latt hdnt att denna tillskrivs egenskaper som é&r oriktiga

(Goffman 2011, s.27).

En stigmatiserad person kan anvénda sig av en strategi for att skydda sig sjdlv vilket innebdr
att den intar en fOrsvarsposition och forsoker forutspa omgivningens reaktioner (Goffman
2011, s.25). Goffman (2011, s.10ff) skriver att vid ett méte med en okénd person ricker det
med en forsta anblick for att kategorisera och ange den man moter vissa egenskaper. Dessa
forsta intryck blir sedan forvéntningar och krav som blir synliga forst nér personen inte lever
upp till de forvintningar som finns, d.v.s avviker fran normen. Denna process, nir vi
tillskriver en person en karaktir utifrdn véra intryck, bendmns som en persons virtuella
sociala identitet medans den kategori och egenskaper personen faktiskt har och befinner sig i,
kallas den faktiska sociala identiteten (ibid.). Goffman (2011, s.28) menar att det kan finnas
en skillnad mellan den virtuella och den faktiska sociala identiteten. En konsekvens av detta
kan bli att individen upplever att den avskirmas fran omvérlden eftersom att den inte
accepteras for den personen man dr (ibid.). Med hjdlp av ovanndmnda begrepp har vi en
forhoppning om att i vért analysarbete kunna svara pa hur en individ resonerar kring sin

identitet och hur den paverkas i samspel med omgivningen.

Den stigmatiserade individen beskrivs ha en relation till en grupp som han av naturliga skal
hor till, gruppen bestar av andra individer som troligtvis utsétts for samma uppoffringar som

individen sjdlv pa grund av att de anses ha samma stigma (Goffman 2011, s.123ff). Goffman
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(ibid.) menar att det dr individen sjdlv och “de normala” som tilldelar personen egenskaper,
vilket blir ett uttryck av grupptillhdrighetens karaktir. Haller personen sig till denna gruppen
bedoms han vara lojal och édkta, men védnder han sig bort frin den beddéms han vara feg och
dum (ibid.).

Goffman (2011, s.138f) skriver att om vi ska fa forstielse for var olikhet bor vi inte vinda oss
till “de olika” utan till “de normala”. Individer i samhillet har normativa forvéntningar pa
varandra och nir nigon utmanar dessa normer genom att tex. ha ett avvikande beteende,
forsoker kollektivet tillrdttavisa detta med forhoppningen att detta ska upphora (ibid.).
Goffman (ibid.) skriver vidare att bade om individen ifrdga lyckas eller misslyckas med att
leva upp till samhillets normer sa far de konsekvenser for individens psykologiska upplevda
integritet. En konsekvens av att inte leva upp till normen kan vara huruvida individen

accepteras 1 olika social sammanhang (Goffman 2011, s.140).

En person som har ett stigma stélls infor upprepade situationer dér den behover forhélla sig
till omgivningens reaktioner (Goffman 2011, s.40f). Denna socialisationsprocess bendmner
Goffman som den moraliska karridiren och den delas in 1 tva olika faser (ibid.). Den forsta
fasen innebdar att personen med stigmat observerar och tar in “de normalas” syn pa normalitet.
Under den andra fasen fér personen ifraga erfara vad stigmat innebér for konsekvenser (ibid.).
Under denna socialiseringsprocess liar sig individen pa vilket sitt deras liv kommer att
begrinsas pa grund av sitt stigma genom att de speglar sin identitet i forhdllande till den
“normala” befolkningens och kommer till insikt med varfor de inte passar in 1 normen (ibid.).
Desto mer en stigmatiserad person umgas med “normala” personer kommer han uppleva sig
sjdlv som mindre stigmatiserad (Goffman 2011, s.117ff). For att forsta hur identitet paverkas 1
samspelet med omgivningen kommer vi darfor i analysen ha anvidndning av den moraliska

karridren.

Goffman (2011, s.140f) menar att normerna géllande identitet skapar bade avvikelser och
lydnad. En 16sning péd detta normativa dilemma &r att den individen som inte kan leva upp till
normen och pa sa sitt inte kan upprétthélla en viss identitet, leder till att individen tar avstand
ifrdn gruppen som representerar normen alternativt forsdker undvika att skapa nigon relation
till denna gemenskap redan frdn boérjan (ibid.). Tvd ovan nidmnda strategier leder till att

utanforskapet uppratthélls, inte enbart av den normativa gruppen utan dven av de som avviker
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frdn normen (ibid.). For att bekridfta normaliteten inom en grupp behdvs en avvikelse, dir
avvikelsen 1 sin tur dr en process som fordndras under tid och behdvs for att forma nya

normaliteter.

Individen har en forméga att strategiskt kontrollera omgivningens bild av sig sjdlv genom att
aktivt vilja vilken bild som framstélls och pd sa sétt kunna paverka vilken uppfattning andra
far (Goffman 2011, s.140). Passering ar ett begrepp som Goffman anvinder sig av for att
forklara den strategi som bygger pa att kunna kontrollera omgivningens uppfattning. Att
passera kan enligt Goffman (2011, s.82) innebédra att individen kan undanhéalla viss
information kring stigmat sé lénge det inte ar synligt for andra. Ddrmed gor individen aktiva
forsok att fa stigmat att passera utan att fi sdrskilt mycket uppmérksamhet, eftersom det
medfoljer vissa fordelar med att anses vara “normal” (Goffman 2011, s.84). Didremot dr
stigmat troligtvist ként for en vél utvald krets (ibid.). Ett stigma kan 1 detta fallet t.ex. vara en
trosuppfattning, kladstil, yttre attribut som associeras med en annan kultur. Individen har
kontroll dver situationen och kan sjdlv védlja vilka hen rdjer sitt stigma infor. Genom att inta
en annan identitet genom passering kan individen undvika negativa kommentarer eller
sdrbehandling utifran stigmat. Nér det inte 4r mojligt att tillfélligt andra sin identitet kan man
anvianda sig av skylning istillet (Goffman 2011, s.113f). Strategin skylning innebér att en
individ gor ett forsok att minska de spdnningar som stigmat innebdr genom att tona ned
stigmat och pé sa sétt underlittar individen bade for sig sjélv och for dvriga i omgivningen
frén att lagga allt for mycket fokus pa stigmat utan de kan koncentrera sig pa det sociala
sammanhangets egentliga syfte (ibid.). Detta kan visa sig genom att individen forsoker dolja
stigmat och pa sd sdtt undvika de stereotypa uppfattningarna som forknippas med detta
stigmat (ibid.). Med hjilp av Goffmans resonemang kring passering och skylning kan vi fa en
djupare forstéelse for de strategier som individer kan anvénda sig av for att minska en upplevd

stigmatisering.

3.2 Pierre Bourdieu

Bourdieu anvinder sig av begreppet sociala rummet nér han talar om samhillet. I det sociala
rummet finns det grupperingar av agenter, dvs. individer, som bendmns som filt och bygger
pa distinktioner mellan filten (Bourdieu 1999, s.16). Bourdieu (1999, s.23) skriver att
grupperingar pa filtet dr ndgot som konstrueras av agenterna sjilva, bade pa individnivd men
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dven pa gruppniva bla. genom konflikter och samarbete. Dessa indelningar &r alltsa ndgot som
alla agenter, oavsett vilket félt de tillhor, dr med att skapa, upprétthalla och reproducera det
sociala rummets struktur (Bourdieu 1999, s.31). Kombinationen av det ekonomiska och
kulturella kapitalen ger ett samlat virde som placeras in 1 det sociala rummet och en agent
tillskrivs status utifran hur hog eller lag kapitalvolym som innehas (ibid). De olika
kapitalformerna menar Bourdieu (1999, s.120f) kan gé i arv, ekonomiska tillgdngar kan &rvas
nér de dldre generationerna inom en familj gér bort och det kulturella kapitalet kan barnen fa
med sig ifran hemmet i form av att de far tillgéng till ett visst sprakbruk, kunskaper och smak.
Repstad (2005, s.119ff) tydliggér Bourdieus tre olika dimensioner av kulturellt kapital -
utbildningskapital, kulturell kompetens och kultiverad. Utbildningskapitalet kan forklaras
genom skolans betygssystem som vidare kan investeras i arbete och prestige. Den kulturella
kompetensen menar Repstad (ibid.) vara bekant med kulturarvet dar familjen ofta &r viktigare
an skolan for att forvdrva kulturell kompetens. Att vara kultiverad innebdr att vara samspelt
med sin omgivning och kunna fora sig pa ett smidigt sétt (ibid). Med hjdlp av begreppet
kulturellt kapital kan vi i vart analysavsnitt fa en fordjupad forstielse kring bade kénsla av
tillhorighet och identitet eftersom en kunskap om ett kulturellt kapital kan leda till kénslan av

gemenskap och darmed dven kunna identifiera sig med gruppen.

Broady (1991, s.128) menar att det sociala kapitalet inte grundar sig i materiella tillgdngar
eller titlar utan &r forankrat i de band som forenar ménniskor med varandra i en grupp. Varje
person intar en position 1 en grupp, samlar kulturellt eller ekonomiskt kapital och knyter
kontakter vilket innebdr att det blir en speciell tillgdng som hela gruppen kan dra nytta av
(ibid.). De andra kapitalen forvandlas till symboliskt kapital t6rst nar det blir synligt for andra
agenter i omgivningen (Bourdieu 1999, s.97). Ting som tillskrivs ett symboliskt kapital sker
forst nér gruppen dr Gverens om dess vérde vilket inte dr statiskt utan varierar 1 olika grupper.
Genom att anvénda oss av begreppet symboliskt kapital kan vi i analysavsnittet urskilja olika

ting som tillskrivs ett virde i gruppen och kan 1 sin tur leda till en kdnsla av gemenskap till

gruppen.

Individens sammanlagda summa av socialt, ekonomiskt och kulturellt kapital resulterar i ett
habitus. Habitus ar det samlade begreppet som Bourdieu anvénder sig av for att ringa in de
gemensamma vanor, stereotypiska egenskaper och stillningstagande som for samman olika

agenter och som samtidigt urskiljer en specifik grupp av agenter frin en annan (Bourdieu

12



1999, s.18f). Vért habitus @r ett resultat av var personliga erfarenhet och leder till att vi vet
hur vi ska agera i olika sociala sammanhang. Habitus avgor vad som &r bra respektive daligt i
ett sammanhang (ibid). Ett beteende som anses vara passande i ett sammanhang med vissa
agenter kan anses vara oldgligt 1 ett annat sammanhang (ibid.). Begreppet habitus kan 1
analysavsnittet hjdlpa oss att fa en forstaelse for individens kénsla av tillhorighet till gruppen.
Det dr dven relevant nar det kommer till respondenternas resonemang kring eventuella tillfdlle
dé de upplevt att de behover forklara sig och sina stillningstagande i sammanhanget utifran
omgivningens fordomar kring deras yttre faktorer eller kultur. Bourdieu (1999, s.20) skriver
att smak dr en del av habitus, denna smak kan skilja sig mellan olika félt och Bourdieu
ndmner viner, konst och bilar som exempel. Exempel pa smak som dr mer applicerbara pa vér
studie kan vara klddstil, musiksmak och matpreferenser. Smaken fungerar som en social
orientering for agenterna dér de styrs i en riktning till en specifik plats i det sociala rummet
(Bourdieu 2010, s.468f). Bourdieu (2010, s.85) skriver att ett stort kulturellt kapital i form av
uttal, smak, klddsel, utbildning, kompetens kan ge tilltrdde till sociala sammanhang dar det

sociala kapitalet i sin tur kan forstirkas genom att de lar kdnna fler agenter.

4. Metod

I foljande kapitel kommer vi redogéra hur vi har gatt tillviga i genomforandet av studien.
Kapitlet dr indelat i sex underrubriker och behandlar var forforstielse, metodologiska

overviaganden, urval bearbetning och analys, tillforlitlighet samt etiska 6verviganden.

4.1 Forforstaelse

Intresset vicktes for studiens omrade da vi under forra hosten skrev en uppsats gillande
migrationsrelaterad stress och identitetsskapande bland unga afghanska min. P4 grund av
B-uppsatsens begrinsade storlek 1 forhallande till det materialet vi fick in fanns det flera
aspekter vi onskade att vi hade kunnat fordjupa oss till, men som det inte fanns mojlighet till.
Dérfor valde vi nu att utfora en storre studie med ett annat urval, teoretisk utgdngspunkt, syfte
och fragestdllningar. Det bésta sittet att undvika partiskhet i en studie dr att forsoka

synliggora och vara medveten om eventuella fallgropar och pé sa sétt kunna forhalla sig till
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dem. I var studie kan dessa eventuella fallgropar vara var forforstaelse for amnet da vi tidigare
genomfort en uppsats. Vi har darfor aktivt forsokt att inta en neutral roll vid studiens
genomforande for att undvika att pdverka studiens resultat genom att tdnka pa hur vi har

formulerat véra intervjufragor.

4.2 Metodologiska overviaganden

I genomforandet av vér studie valde vi att anvidnda oss av en kvalitativ undersékning i form
av semistrukturerade intervjuer. I vér intervjuguide hade vi teman som ar markerade i fetstil
foljt av fatal exempel pa fragor som en form av checklista, detta for att Iimna ett utrymme for
respondenternas egna upplevelser, erfarenheter och kunskaper kring @mnet. Vi ville att
respondenterna skulle ha mojligheten till att tala fritt om dmnet, inte styra deras tankar eller
svar och stéllde istillet foljdfrdgor. Vi ansdg att en strukturerad intervju inte ldmnar detta
utrymme och valde dérfor inte den metoden. Vi dr medvetna om att en nackdel med att arbeta
med teman istéllet for fardigskrivna fragor kan vara att vissa specifika fragor faller bort under
intervjun, diaremot upplevde vi inte detta som ett problem under genomforandet eller nagot
monster som visade sig under kodningen. Enligt Bryman (2011, s.413) &r det en fordel att
anpassa intervjun efter respondenten i kvalitativa intervjuer dd detta ger personen som
intervjuar insikt 1 vad respondenten anser vara relevant och viktigt i sammanhanget. Till
skillnad fran kvantitativa studier s& kan de som intervjuar frangd den fardigformulerade
intervjuguiden 1 en kvalitativ intervju (ibid). Ett resultat av detta kan vara att intervjun blir
lattare att anpassa efter den enskilda individen och dess unika upplevelser (ibid.). Detta
Oppnar upp for mojligheten att stélla fordjupande foljdfrdgor under en intervju och pa sé sétt
f in mer berikat material. Genom en kvalitativ intervju fir vi som intervjuar dven en bredare
bild av ett fenomen med hjilp av respondenternas beskrivningar av tex. hindelseforlopp,
vilket varit svart att skapa en forstaelse for om vi hade anvint oss av fardigformulerade fragor

(Eriksson-Zetterquist & Ahrne 2015, s.38).
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4.3 Urval

Vi avgriansade vart urval till unga vuxna Malmébor 1 dldern 20-30 ar som har en utldndsk
bakgrund/ rétter i andra linder. Vi valde det dldersspannet di vi tdnker att man som ung
vuxen har lamnat en tonarsperiod bakom sig och har en tydligare bild av vem man &r som
person. Vi dr medvetna om att det dr ett hyfsat brett &ldersspann vilket innebdr att
respondenterna kan befinna sig i olika stadie 1 livet, ha olika erfarenheter och perspektiv pé
vissa foreteelser vilket 1 sin tur kan yttra sig 1 vart material. En aspekt vi bor vara
uppmérksamma pa dr att vara respondenter har spenderat olika ldng tid 1 Sverige, vilket kan
ha en péverkan pd vart material. Vissa av véra respondenter dr fodda i Sverige, medans den
som har spenderat minst tid i Sverige dr den respondenten som &r fodd i ett annat land men
har bott i Sverige de senaste 6 dren. Vid en forsta kontakt med véra respondenter fragade vi
om var bekvima med att genomfGra intervjun pa svenska, vilket alla var. Vi dr inforstadda
med att deras sprakliga kunskaper varierar, men varken vi eller vara respondenter upplevde
detta som ett problem vid genomforandet av intervjuerna d& respondenterna uppfattade
frdgorna korrekt samt att de uppgav att de inte kinde att spraket begransa dem nér de svarade
pa frdgorna. Att vara respondenter hade olika bakgrund och hade spenderat olika l&ng tid i
Sverige dr vi medvetna om. Vi anser att det i vir studie inte var av vikt att hitta ett helt
homogent urval dd vi ville underséka och analysera upplevelser av identitetsskapande,
tillhorighet och eventuell upplevd stigmatisering pa individniva oavsett bakgrund, dir syftet
aldrig har varit att kunna generalisera resultatet till en storre skala. Eftersom det troligtvis
skulle finnas likheter och skillnader i varje enskild individs livsberittelser och bakgrund, var
var tanke att Aaldersspann och bostadsort var gemensamma ndmnare hos samtliga

respondenter.

For att hitta respondenter som hade erfarenhet av det vi ville undersdka anvénde vi oss av ett
malinriktat urval. Bryman (2011, s.434) skriver att ett malinriktat urval vid kvalitativa studier
ar det som oftast rekommenderas d4 man kan lagga fokus pa de respondenter som &r relevanta
for forskningsfragorna (ibid.). Eriksson-Zetterquist & Ahrne (2015, s.39) skriver att
snobollsurvalet dr en bra metod om syftet med studien ar att undersoka en sérskild foreteelse.

Vi har anviant oss utav snobollsurvalet vilket innebdr att man via en eller ett fatal
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kontakter/respondenter har kommit i1 kontakt med andra personer som har liknande
erfarenheter av samma foreteelse att intervjua. Via en tidigare kollega fick vi kontakt med en
ideell obunden organisation i Malmé som arbetar med ungdomar, vi har valt att inte namnge
organisationen av etiska skél for att inte Idmna ut kénslig information om deltagarna. Efter att
var uppstasidé hade presenterats i deras verksamhet, var sex unga vuxna intresserade och ville
delta i var studie. Via en kontakt frdn en tidigare praktikplats fick vi mdjlighet att intervjua

ytterligare tre personer i var undersokning.

Nilsson (2014, s.153) skriver att en nackdel med snobollsurvalet dr att respondenterna har en
kontakt sedan tidigare och kan ddrmed komma att pdverka varandras uppfattning eller
attityder kring det vi vill undersoka. For att minska risken for detta gjorde vi ett aktivt forsokt
att f4 spridning pé vart urval. Vi fick kontakt med sex av respondenter via en organisation,
men enbart tvd av dessa kiinde varandra sedan tidigare och darfor minskade risken for att de
har kunnat priagla varandras beréttelser och syn pé det vi ville underséka. Tva av personerna
som vi ovan beskriver att vi har fatt kontakt med utanfér organisationen har en regelbunden
kontakt med varandra, men da vi genomforde intervjuerna kort tid efter varandra s& har de
inte haft mojlighet att diskutera intervjun med varandra och pa s sitt inte kunnat paverka
varandras svar. Vi kan ej utesluta att dessa tvd bekanta har diskuterat liknande &mne vid
tidigare tillfalle och att de dédrfor kan ha en liknande bild av ett och samma fenomen. Detta var

diaremot inget som utmirkte sig vid kodningen av deras tva intervjuer.

4.4 Bearbetning och analys

Svensson (2015, s.215) skriver att det dr svart att genomfora en studie av samhillet med en
objektiv ansats. I kvalitativ forskning gors det hela tiden tolkningar av verkligheten och det
krdvs att man som forskare intar ett perspektiv for att kunna observera vissa delar av
samhillet (ibid.). Eftersom det dr nodviandigt att inta ett teoretiskt perspektiv 1 en
undersokning s& kommer studien att formas darefter och uteldmna vissa infallsvinklar av
materialet, vilket vi 4r medvetna om. Valda teorier i studien har fokus pa samspelet mellan
individer och avvikelser, och belyser andra processer dn exempelvis postkoloniala teorier
kring rasism som fokuserar pa eurocentrism och vithet som utgangspunkt. Detta innebar att
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med hjélp av andra teoretiska perspektiv hade resultatet haft ett annat utfall.

Vart empiriska material grundar sig pa kvalitativa intervjuer. P4 grund av rddande
restriktioner kring covid-19 har samtliga intervjuer genomforts via zoom eller telefonsamtal.
Varje intervju tog i mellan 30-50 min och det transkriberade materialet varierade mellan 5-8
datorskrivna A4-sidor. Vi har valt att spela in intervjuerna med rostinspelning och dérefter
transkriberat varje intervju var for sig. Vi har under transkiberingsprocessen valt att utelimna
utfyllnadsord sasom “eeh” och “mm” for att f& mer sammanhéngande och lattldsta citat. Nér
respondenten har tagit en paus mitt i meningen har vi valt att visa detta genom att skriva “...”.
Nar vi 1 resultat och analysavsnittet har valt att plocka bort meningar mitt i citatet visas detta

genom “[...]".

Nér transkriberingen var klar kodade vi vart material. Jonson (2010, s.56f) skriver att efter
insamlat datamaterial borjar man att bearbeta sitt material med en metod som kallas for
kodning, vilket innebér att man ordnar materialet och forsoker synliggdra olika monster och
samband. Forskaren kan dela upp och ordna materialet utifran olika begrepp och kategorier
som bygger pa intressanta forhdllanden vilka blivit synliga under insamlingen, men de kan
dven bygga pa fragor och begrepp som guidar studien (ibid.). Vi har med hjilp av olika
sorters fargpennor synliggjort olika teman och kategorier i de olika deltagarnas svar utifran
studiens fragestéllningar och intressanta monster i deltagarnas beréttelser. Kategorier 1 var
kodning kom vi fram till efter utférda intervjuer som vi genomforde tillsammans. Teman i
kodningen blev kulturalisering, effekter av kulturalisering, rasifiering, effekter av rasism,
positivt respektive negativt bemétande fran omgivningen, identitet, omgivningens pdverkan,
andras bild pa din kultur, strategier for anpassning och utanforskap. Efter att vi kodat vart
material pabdrjade vi analysarbetet genom att applicera valda teorier for att f& en djupare
forstaelse for var empiri. Vissa delar av det kodade materialet har inte tagits med i resultat och

analysavsnittet da det faller utanfor studiens syfte och fragestéllningar.

4.5 Metodens tillforlitlighet

For att kunna beddoma kvalitén pd en studie sd granskas reliabiliteten och validiteten.

Begreppet reliabilitet kan delas upp i extern reliabilitet och intern reliabilitet, detta for att
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kunna fi en djupare forstaelse kring tillforlitligheten i en kvalitativ studie. Extern reliabilitet
innebdr att om en liknande studie genomfors vid ett annat tillfille sa ska liknande resultat
presenteras (Bryman 2011, s.352). Vid just kvalitativa studier dr detta svart att testa da varje
intervju dr en komplex sammansittning av tiden man befinner sig i, egenskaper hos personen
som intervjuar, personkemi och rummet déir intervjun utfors. S& lidnge ovan ndmnda
forhallande inte aterskapas exakt, vilket dr ndst intill omojligt, sd dr det svart att méta den
externa reliabiliteten. Den interna reliabiliteten innebér att om det dr fler 4n en som utfor den
kvalitativa undersokningen sd ska det finnas en enighet i hur empirin ska tolkas och kodas

(ibid.), vilket vi har tillforsdkrat oss om och dven kontrollerat 6ver varandras tolkade material.

Genom att titta pa en undersoknings validitet kan man se om forskarna faktiskt har undersokt
det som de har sagt att de ska gora i syfte och fragestéllning. Validitet kan ocksa delas upp i
underkategorierna intern och extern. Nar det kommer till kvalitativa studier innebédr intern
validitet att om det finns fler dn en forskare sa har de en samstimmig bild av de observationer
som gors eller de teoretiska resonemang som utvecklas (Bryman 2011, s.352). Den externa
validiteten anses vara hog om resultaten av en studie anses vara generaliserbara till en storre
mingd av befolkningen (ibid.). Vi anser att extern validitet kan vara en svérighet att na da var
studie inte kommer anses vara generaliserbar till en stérre mdngd av befolkningen. Daremot
hade vi fran bdrjan en vision om att vara samstdmmiga och eniga vid tolkning, kodning,
observationer och de teoretiska resonemangen som kom fram just pa grund av att vér studie

skulle kunna na en intern reliabilitet och en intern validitet.

Eventuell partiskhet eller obalans 1 urvalet av respondenter leder till urvals-bias (Bryman
2011, s.179). Eriksson-Zetterquist & Ahrne (2015, s.40) skriver vidare att trots att reglerna for
urvals-bias inte dr det samma 1 kvalitativa studier som for kvantitativa studier s& finns det
dnda vissa saker som bor beaktas nédr det kommer till urvalsmetoder i dven kvalitativa studier.
For att styrka studiens tillforlitlighet ska det redovisas for hur man har kommit i kontakt med
intervjupersonerna och varfor just dessa har valts ut. Ddrmed ska man kunna visa pa att
studiens utfall inte enbart beror pd det specifika urvalet av just dessa respondenterna (ibid.). |
en kvalitativ studie dér en specifik foreteelse ska undersokas, kan det ibland krévas vissa

overviagande nér det kommer till urvalet.
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4.6 Etiska overvaganden

Vid genomftrandet av var studie tog vi hédnsyn till lagen (2003:460) om etikprovning av
forskning som avser manniskor. Lagen behandlar bestimmelser om etikprévning géllande
forskning avseende minniskor och material frin ménniskorna. Lagen innehéller dven vissa
bestimmelser gillande samtycke till forskning av saddan karaktir. Vidare foljde vi dven de
forskningsetiska  principerna  (Vetenskapsradet 2002) som &dr antagna av det
humanistisk-samhéllsvetenskapliga vetenskapsradet. Principernas syfte ar att ge normer for
forhallandet mellan forskare och uppgiftslamnaren for att vid konflikt kan en god avvégning
genomforas mellan forskningskravet och individskyddskravet. Individskyddskravet som é&r
grundldggande, kan delas upp upp 1 fyra allmdnna huvudkrav pa forskningen;

informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet (ibid.).

Informationskravet behandlar i1 stora drag att forskaren ska informera de berérda om
forskningens syfte (Vetenskapsrddet 2002). Vid genomforandet av var studie gav vi tydlig
information till véara intervjupersoner géllande deras frivillighet i1 studien, samt i vilket syfte
de deltog. Vi delgav information géllande syftet av genomf6randet av studien, vi redovisade

vart onskvirda mal med var undersokning samt var slutresultatet kommer att publiceras.

Samtyckeskravet handlar om att deltagarna har ritt till att sjdlva bestimma Over sin
medverkan, det innebdr att vi som forskare ska efterfriga deltagarnas samtycke till
medverkan. Vi informerade varje deltagare gillande deras frivillighet till medverkan, samt att
de nédr som helst har ritt till att avbryta sin medverkan. Vi var tydliga med att inga pafoljder
skulle ske om de onskade att avbryta och det fanns inga beroendeférhédllande mellan oss och

intervjupersonerna.

Konfidentialitetskravet innebdr att respondenterna &r skyddade av sekretess och
personuppgifter skall hanteras varsamt sa att utomstdende inte kan ta del av de. Vi
informerade vara respondenter om att de uppgifter som de limnar under intervjuerna
avidentifieras och anonymiseras. De gavs information om att intervjuerna som helhet ej skulle
publiceras och darmed ej bli sparbara. Vi behandlade de personliga uppgifterna vi inhdmtade

med stor forsiktighet och varje respondent gavs 1 studien ett fiktivt namn.
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Nyttjandekravet handlar om att insamlade uppgifter om enskilda personer endast far anvdndas
for forskningens dndamal, vilket innebér att de inte far anvindas eller utlanas for andra syften
an vetenskapliga (Vetenskapsradet 2002). Vi informerade vara respondenter att informationen
de delger endast anvédnds 1 enlighet med studiens syfte och att de inspelade intervjuerna

kommer raderas efter genomford studie.

Vi dr medvetna om att ett etiskt dilemma kan vara att det &mnet vi ber6r kan upplevas som ett
kénsligt omrade for deltagarna att lyfta och diskutera och vi har darfor valt att endast intervjua
vuxna personer. Vi valde dven aktivt och medvetet att utforma véra teman i intervjun och
studiens fragestillningar pa ett sddant vis att omridet psykisk ohélsa inte berdrdes. Valde
intervjupersonerna dndéd att prata om psykisk ohdlsa togs denna informationen inte med i
studien. Var forhoppning var att resultatet av denna studie skulle bidra till en kunskapsokning

av omrddet och pd sé sitt vara virt de intrdng som det har inneburit for individerna i fréga.

5. Resultat och analys

I foljande kapitel kommer vi presentera citat och berittelser frdn genomforda intervjuer. Vi
har valt att namnge citat, men inte valt att namnge nér fler 4n en respondent resonerar om
samma fenomen. Resultatet av var studie kommer att redovisas och analyseras utifrdn valda
teorier samt kopplas till den tidigare forskningen vi har valt att redovisa under kunskapsléget.
Det analyserade resultatet presenteras under tre rubriker for att besvara studiens tre

fragestéllningar.

I vér studie intervjuade vi totalt nio unga Malmdébor med utldndsk bakgrund/ rotter 1 andra
lander. Vi kommer att presentera vara intervjupersoner med hjédlp av fiktiva namn men

korrekt alder, kon och ursprung.

Amira &r 28 ar, f6dd i1 Serbien.
Amid ér 22 4r, f6dd 1 Sverige. Hans fordldrar dr fodda 1 Irak.

Aiyla dr 30 ar, fodd i Sverige. Hennes foréldrar &r fodda i Bosnien.
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Abdel ar 27 ar, fodd 1 Palestina.

Assim dr 25 ar, fodd 1 Afghanistan.

Arben dr 22 ar, fodd i Tunisien.

Ali ar 21 &r, afghansk medborgare men fodd 1 Iran.

Aida ar 23 ar, fodd 1 Sverige. Hennes foréldrar dr fodda i Irak.

Amman ar 25 ar, fodd 1 Pakistan.

5.1 Tillhorighet respektive utanforskap

Tre stycken av vara respondenter gav uttryck for en form av desorientering nér det kom till att
navigera i “den svenska kulturen”. Till foljd av denna forvirring uppgav de att de drog sig till
grupper de kdnner mer tillhorighet till. Habitus dr inldrt i samspel med omgivningen, savél
privat som eventuellt yrkesliv, och kan utifrdn observeras som stereotypiska egenskaper
(Bourdieu 1999, s.18f). Det kan dven innefattas av gemensamma vanor, viarderingar och en
trosuppfattning. Kollektivets habitus drar grinserna mellan den egna gruppen och andra
grupper (ibid.). Med utgéngspunkt i Bourdieus kapitalteori dr det mojligt att genom foljande

citat kunna urskilja habitus.

Jag kénner nog en storre tillhorighet till det afghanska samhéllet
for det 4r mycket lattare for mig att ha sociala relationer med

andra for jag forstar kulturen pa ett annat sétt. - Ali

I citatet ovan kan vi tolka att det finns ett samband mellan forstaelsen for kulturen och
upplevda kénslan av tillhorighet. Nir man delar vérderingar, liknande kladstil eller ett
beteende kan man kénna en kédnsla av tillhdrighet till gruppen. Vilket kan innebéra att man
tenderar att kdnna mer gemenskap med de man delar kulturellt kapital med. Kérnan 1
Bourdieus kapitalteori innebir att genom att ha kinnedom om ett kapital blir ett virde som ger
en tilltrdde till en hogre position i samhillet (Bourdieu 2010). Alis kdnnedom om det
afghanska kulturella kapitalet kan innebira ett visst virde for honom som kan ge honom en
hogre position inom gruppen och ddrmed dven kdnna en tillhorighet. En annan respondent
uppgav att han upplevde en irritation 1 kompisgruppen nir han gav uttryck for hans utévande
av “de svenska” virderingarna gillande yttrandefrihet och kvinnosyn da de skiljde sig for

gruppens gemensamma vérderingar. Respondenten uppgav dven att kompisarna kénner en
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stark gemenskap med den afghanska kulturen och att det dr dérfor han blev bemdtt med starka
reaktioner. Detta kan vi fa en djupare forstaelse kring nér vi drar paralleller till Bourdieus
begrepp félt och habitus, d& grupperingen bendmns som ett falt inom det sociala rummet dér
gemensamma ndmnare och forhallningssitt, dvs habitus, badde skapar sammanhallning
samtidigt som det skapar tydliga grinser till andra grupperingar (Bourdieu 1999, s.16,18f).
Nar respondentens beteende papekas kan detta vara ett resultat av att hans viarderingar avviker
och inte stimmer dverens med Gvriga gruppens habitus. Gemenskapen inom en grupp ér mer
komplex dn den gemensamma faktorn nationalitet, det dr en forenkling att tro att en individ
automatiskt kdnner gemenskap med sina landsmén och ett utanforskap i Sverige (Wigg 2008,
s.140). Enligt Jasinskaja-Lahti (2000, s.19) innebdr en psykologisk ackulturation inte enbart
att identiteten genomgar en fordndring, men framforallt fordndras varderingar och normer nir

individen kommer i1 kontakt med en ny kultur.

En respondent uppgav att han och hans familj alltid ként sig vilkomna och respekterade i1 det
svenska samhillet som han dven dr fodd och uppvuxen i. Respondenten menade att detta har
gjort honom trygg och bekviam i det svenska samhillet och pekade pé att han kunde spréket
helt flytande. Néar en person med ett upplevt stigma umgas frekvent med den normativa
befolkningen sd leder det till att personen kédnner sig mindre avvikande (Goffman 2011,
s.1171f). Vidare kan ett storre kulturellt kapital i form av uttal i spraket ge tilltrdde till sociala
sammanhang vilket stirker det sociala kapitalet som en individ kan besitta genom att 14ra
kénna fler agenter (Bourdieu 2010, s.85). Instéllningen och viljan som en individ har till att
lara sig det sprak som talas av majoritetsbefolkningen i ett land kan manga ganger vara en
forutsittning for att anses vara en medlem av samhiéllet och inte lingre beddémas vara en
medlem av minoriteten i samhillet (Jasinkaja-Lahti 2000, s.61f). Under en av intervjuerna gav
en annan respondent uttryck for en besvikelse kring mojligheten att bli inkluderad i det

svenska samhallet, respondenten kom ensam till Sverige i de senare tondren.

....ndr jag o ménga andra kom till Sverige sa skulle vi ga i en separat
skola for nyanldnda och bo pa vissa stille. S& vi har aldrig fatt chansen

att ldra oss spraket och komma in i det svenska samhallet. - Arben

I detta citatet gér det att urskilja att en upplevelse av att inte inkluderas i svenska samhiéllet

kan paverka ens kénsla av tillhorighet. Det gemensamma spraket framhélls som en viktig
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faktor for att fa mojligheten att integreras och kunna kénna tillhorighet till
majoritetssamhéllet. Om en person upplever att samhéllet stdller en utanfor sd kan det vara
svért att identifiera sig som svensk (Wigg 2008, s.146). Ytterligare en faktor som vi har
kunnat urskilja 1 intervjuerna var att tre av respondenterna som hade kommit till Sverige
under de senaste 10 aren framholl vikten av det svenska passet som en forutséttning for att
kunna kénna sig som en svensk. De hade en samstdmmig bild av att nar de val uppfyllde
kraven for att bli svensk medborgare kunde ingen i deras omgivning lingre tala om for dem
att de inte var svenskar liangre. Vi kan koppla dven detta till Bourdieus begrepp falt vilket
skapas och uppritthélls av agenterna sjdlva och didrmed dven aterger det sociala rummets
struktur (Bourdieu 1999, s.23, 31). Det svenska passet blir bade en intrddesbiljett till att vara
svensk medborgare, dvs. filtet, men dr ocksd nagot som forenar agenterna i gruppen. Genom
att konstruera rollen svensk som en identitet bunden till det svenska passet kan det samtidigt
skapa en distans till majoritetssamhéllet tills man har uppnatt detta kravet. Detta kan i sin tur
paverka kinslan av tillhorighet till samhéllet. Det svenska passet tillskrivs ett symboliskt
viarde déar det for dessa tre respondenter dr hogt varderat. Daremot var detta resonemanget
inget vi kunde se tendenser av hos de tre respondenter som antingen var fodda 1 Sverige eller
som hade flyttat hit i tidig alder. De hade haft svenskt medborgarskap sedan de var smé och i
deras intervjuer kunde vi se monster av att diskussionen kring att kdnna tillhorighet till det
svenska samhéllet handlade om andra faktorer som spriket, kultur och omgivningens
uppfattning. Utifran deras intervjuer kunde vi tyda att det svenska passet inte var en lika hogt
viarderad symbolisk markor. Det som tillskriv ett symboliskt vérde i ett sammanhang eller 1 en

grupp behover inte nddvandigtvis ha lika stor betydelse 1 ett annat (Bourdieu 1999, s.97f).

Vi kunde dven tyda monster av ett upplevt utanforskap bland véra respondenter. Kinslan av
utanforskap kan skapas i ménga olika typer av sammanhang och kan yttra sig i form av smé
kommentarer eller frdgor frdn omgivningen som kan leda till att individen stindigt blir
pamind om att de skiljer sig frdn maingden. En respondent resonerade kring hennes
upplevelser av hur en del svenskar kan bemdta henne med positiv respons nér de forstar att
hon beter sig pé ett normativt svenskt sétt, samtidigt som hon ocksa har upplevt att hon ibland
bemots av negativa reaktioner da hon uttryckligen har fatt hora kommentarer kring att hon
“leker” att hon dr ndgon annan och forsoker vara svensk. Pa sd sdtt sinder omgivningen ut

olika signaler till individen och det &r inte konstigt att forvirring kan uppsta.
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En annan respondent ger ett exempel i citatet nedan pé en tillsynes oskyldig fraga som kan fa
konsekvenser for kdnslan av utanforskap i langden om man vid upprepade tillfélle far erfara

liknande situationer.

Nir jag borjade jobba pé en ny arbetsplats sé fick jag fragan “Ar din
tjej svensk?” och da fragade jag tillbaka om de menade att jag inte va
svensk? De svarade “néndnd, det va inte sa jag menade...”, de menade
sdkert inget illa men det dr sddana sma frdgor som sétter spar och man

fattar att folk inte ser en som en sjélvklar svensk... - Amid

Detta kan ses utifrin Goffmans stigmatiseringsteori ddr han menar att en individ med ett
upplevt stigma kan kidnna en osdkerhet kring omgivningens uppfattning och deras
kategorisering av honom samt hur de som &r “normala” skulle identifiera personen ifrdga
(Goffman 2011, s.21f). En konsekvens av detta kan vara att individen kdnner sig ifragasatt
och att han behdver ta hdnsyn till ovissheten av omgivningens uppfattning om honom redan
innan han har blivit kategoriserad till f6ljd av sitt upplevda stigma (ibid.). En annan
respondent beréttade att hon hade fatt frigan om hon hade ett behov av att ta ut semesterdagar
over jul eftersom de tog for givet att hon 4nd4 inte firade jul eftersom hon tillhoérde en annan
religion. Aven vid detta tillfillet drogs det av omgivningen en forhastad slutsats och individen
hade kategoriserats pd ett felaktigt sétt, d& denna respondenten visst firade jul. Fyra
respondenter har resonerat kring vad det far for konsekvenser nér de vid upprepade tillfdlle
bemots av ett sprakbruk som fOrutsétter att de dr pa ett visst sétt eller bor agera utefter de
egenskaper som har tilldelats de utifrdn deras, av omgivningen, tillskrivna stigma. En fraga
som samtliga av vara respondenter uppger att de har fatt vid flertalet tillfdlle var frdgan “Var
kommer du ifran?” dir en respondent pekar pa att han har svarigheter att kinna tillhorighet till
det svenska samhallet och att han stédndigt upplever ett utanforskap. Kénslan av utanforskap
gar som en rod trdd genom samtliga intervjuer och det gér att tyda att det &r olika faktorer som
bidrar till detta. En respondent resonerade om att minga i omgivningen verkar tycka att det ar
ett naturligt sétt att inleda en konversation med ndgon som sticker ut ifrdn mangden baserat pa
hans yttre faktorer. Vidare utvecklar han sjélv tanken kring anledning till att denna fragan i
princip alltid dyker upp och han tror att detta sker for att omgivningen ska kunna kategorisera
personer den moter. Om man ska se detta fenomenet utifrain Goffmans stigmateori sé skulle

man kunna forklara det som att en person som har ett drag som inte kan passera obemérkt
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forbi kan leda till att personen exkluderas frén den gemenskap som personen annars skulle ha
blivit inkluderad 1 (Goffman 2011, s.28). De egenskaper som av omgivningen anses vara icke
onskvirda stimmer inte Overens med den bild som finns av, i detta sammanhanget, en
stereotypisk svensk (ibid.). En annan respondent sammanfattar liknande erfarenheter i

foljande citat.

Jag tror bara att den upprepade fragan om var jag kommer ifran forstarker
min kénsla av att jag aldrig kommer kénna mig riktigt svensk, for att jag
vet att omgivningen tycker att jag ser annorlunda ut och dérfor vill folk

peka ut det. - Arben

Nar en individ beméts med frimlingsfientlighet fran omgivningen sé kan det leda till kdnslan
av en bristfillig identitet och ett behov infinner sig av att kinna tillhorighet till nagot
sammanhang (Minoo 2004, s.161f). Sjilvkdnslan behdvs da omvérderas for att kunna
utveckla sin identitet och for att kunna navigera i samhaéllet (ibid.). Trots att en person har en
befintlig kédnsla av att vara svensk sd kan denna kédnslan paverkas av omgivningens
uppfattning. En upplevd kénsla av tillhorighet till landet kan hora ihop med de gemensamma
traditioner, normer och vérderingar som man delar samt att dessa komponenter dr viktiga i
definitionen av en karaktdristisk medborgare i ett land (A. van Es 2019, s.143f). Denna
definitionen leder till att vissa kvalar in 1 omgivningens konstruktion av att i detta fallet vara
svensk samtidigt som vissa andra inte gor det, vilket i sin tur kan forstirka kadnslan av “vi”
och “dem” 1 ett samhille (ibid.). En respondent uppger att d&ven om han utseendemissigt
kénner att han smaélter in 1 mellandstern, s& kdnner han personligen en storre tillhorighet till
det svenska samhillet och dess kultur. Vidare framkom det i tre intervjuer att kédnslan av
utanforskap inte var platsbundet till det svenska samhéllet utan de talade snarare om ett
universellt utanforskap dér de aldrig hade en kénsla av att bli inkluderade i ndgon nationell

tillhorighet. En respondent gav ett tydligt exempel pa detta i foljande citat.
Hos afghaner ar jag inte en afghan, hos iranier jag &r icke iranier

och 1 Sverige kommer jag heller aldrig bli svensk]...] Det ar likadant

var jag an skulle aka kdnns det som. - Assim
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Assim upplevde sig inte passa in i de konstruerade bilderna av hur en afghan, svensk, eller
iranier, ska vara och bete sig. Han upplevde att andra méanniskor hade svart att forhalla sig till
det faktum att han ansdg sig tillhdra mer &n en kultur samtidigt. Ytterligare en respondent
forde liknande resonemang om att svenskar inte sdg henne som en svensk pa grund av hennes
utseende, medans en slékting frdn ursprungslandet menar att hon beteendemissigt agerar mer
som en svensk. En kulturell identitet bor inte framhallas som nagot statiskt da individens
kénsla av tillhorighet till en kultur kan vara komplex och skifta beroende pd det sociala
sammanhanget (Widmark 2003, s. 53). I ndmnda intervjuer ovan gick det att tyda en viss

uppgivenhet gentemot utanforskapet dir de standigt far forklara sitt agerande och sitt att vara.

Tre respondenter talar om en kénsla av utanforskap som inte grundar sig nddvandigtvis i
sagda ord utan som snarare viaxer ur omgivningens handlingar. Sett utifrdn Goffmans (2011 s.
28) stigmatiseringsteori kan ett, av omgivningen tillskrivit, stigma bidra till att andra i

omgivningen undviker att inleda kontakt med personen i fraga.

Nir jag till exempel borjade pd hogskolan sa var det mycket ldttare for
de andra att komma néra varandra och det ér sjalvklart for de att prata

med varandra, men jag upplever att jag méste mer aktivt soka mig in i

dessa sammanhangen for att kunna fa en plats i gruppen. Det kidnns att
detta sker mycket mer naturligt for de andra bara for att de kinner en

tillhorighet till varandra och de vet inte hur de ska bemdta mig. - Amira

Omgivningens hantering av ett upplevt stigma kan ta sig uttryck pa véldigt olika sitt, men
citatet ovan kan visa pd ett av dessa sétten som respondenterna har berittat om. Att den
inledande kontakten med nya méanniskor sdllan initieras av ndgon som tillhor
majoritetssamhéllet utan att de upplevs som mer reserverade gentemot personen som upplever
sig bli stigmatiserad. Det dr svéart for oss att gora en objektiv bedomning kring om detta beror
pa det upplevda stigmat i sig eller om det &r andra faktorer som spelar roll vid ett férsta méte.
Det som éar centralt i detta sammanhanget &dr snarare effekten for individen 1 fraga vilket &r

kénslan av utanforskap.
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5.2 Identitet och omgivningens uppfattning

Vid en tidig alder skapas en individs identitet som &r praglas av den kultur man befinner sig i
(Widmark 2003, s.53). Senare 1 livet kan kédnslan av tillhorighet vara komplex och skifta
beroende pa vilket sammanhang individen befinner sig i och darfér bor den kulturella
identiteten inte ses som ndgot statiskt (ibid.). En respondent uppger att hon dr f6dd och
uppviéxt i Sverige men att hon samtidigt har vuxit upp med fordldrar som ar fodda i Irak dér
kulturen alltid har varit viktig och speglat familjens vardag. En annan respondent uppgav att
bade den svenska och den irakiska kulturen ar viktigt for honom och att det ar de bada
kulturerna som préglar hans identitet. I intervjuerna kunde vi tyda att fyra av respondenterna
uppger sig ha svensk identitet 1 kombination med en annan nationalitet, t.ex. svensk-irakisk.

Viéra respondenter resonerade i likhet med Widmark (2003, s.9) att identitet bygger pé tudelad
grund; en del av en identiteten bygger pa individualitet och den unika personligheten medan
den andra delen av begreppet baseras pa en kinsla av tillhorighet utifrdn etnicitet, kon,

nationalitet, klasstillhorighet, religion och liknande faktorer.

Déremot urskiljde sig tva respondenter da de inte identifierade sig som svenskar utan enbart
med sitt kulturarv. De bada grundade sina resonemang i att omgivningens inte ansdg att de var
svenskar. Detta kan vara ett exempel pa att bade individen sjdlv och omgivningen tillskriver
individen typiska drag av grupptillhorigheten (Goffman 2011, s.123ff). En av de tva
respondenterna uppgav att han egentligen ville identifiera sig som svensk men kénde sig
begransad da han upplevde att omgivningen inte definierade honom som svensk. Vidare kan
man med utgadngspunkt i Goffmans (2011, s.10) teori dven forklara hur ett, av omgivningen,
upplevt stigma kan bidra till att en individ tilldelas en viss identitet baserad pa omgivningens
intryck vilket bendmns som den virtuella sociala identiteten. Goffman (2011, s.28) menar att
det dr den faktiska sociala identiteten som &r den riktiga, vilket innefattar de egenskaper en
person har och den kategori man sjdlv identifierar sig som. I exemplet ovan patalade en
respondent att omgivningen inte definierar honom som svensk och att detta paverkade hans
egen syn pd sin identitet, d4 hans faktiska sociala identitet skiljer sig frdn den bilden
omgivningen har om honom. Detta menar Goffman (2011, s.28) 4r en konsekvens av
skillnaden mellan den virtuella och den faktiska identiteten och kan leda till att individen
upplever sig distanserad frdn omvérlden eftersom omgivningens bild av individen inte

stéimmer 6verens med den bilden individen har av sig sjélv.
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En respondent uppger att han tycker att det finns stora skillnader mellan den svenska kulturen
och hans arvskultur, vilket har resulterat i att han kidnner sig vilse och menar att det ar svart att
balansera sin kulturella identitet. Tva andra respondenter menar istéllet pé att de har normativt
svenskt beteende samtidigt som en stor del av deras identitet baseras pa deras kulturarv och de
uppger att de inte har ndgra svérigheter att kombinera dessa. I likhet med Wiggs (2008,
s.143f) resonemang &ar bade kultur och virderingar avgérande komponenter i skapandet av
vem man dr som person. Individen speglar sin identitet gentemot “de grupper som &r som jag”
och “de grupper som inte dr som jag” (ibid). Att balansera tva kulturer 1 det svenska samhéllet
var ndgot som framkom frekvent i vara intervjuer dér respondenterna beskrev hur de utan
svarigheter kunde skifta mellan olika kulturella identiteter. En person kan aktivt vélja att
anpassa den bild som framstills av sig sjdlv vilket gor att man kontrollerar omgivningens bild
samt vilken uppfattning andra far (Goffman 2011, s.140). P& sa sitt kan individerna sjédlva
aktivt vilja vilka egenskaper de framhéaver i olika sammanhang eftersom de vet vad som ar

fordelaktigt 1 den specifika situationen, vilket exemplifieras i citatet nedan.

Jag tror att jag beter mig pé olika sétt beroende pd vem jag umgas med... till
exempel ndr jag umgas med mina védnner frdn Pakistan har vi en viss jargong
och pratar ganska hogljutt... jag vet att jag aldrig hade gjort s med mina

svenska vanner... - Amman

Olika egenskaper tillskrivs vdrde och blir till symboliskt kapital ndr andra agenter i
omgivningen uppfattar dessa symboliska markorer, vilket resulterar bade 1 en gemenskap
inom gruppen men som samtidigt urskiljer gruppen fran andra (Bourdieu 1999, s.97). Detta
kan visa sig 1 bl.a. ett visst tankesdtt, uttryckssitt, sprakbruk och kliddstil som medvetet
framhédvs av véra respondenter. Detta kan skapa en kinsla av gemenskap till gruppen och
dessa specifika egenskaper som har tillskrivits ett symboliskt vérde i ett ssmmanhang &r inte
nddvéndigtvis Oonskvérda 1 ett annat, d.v.s. att olika kulturer efterfrdgar olika egenskaper. Att
aktivt vélja hur man framstiller sig sjélv i olika sammanhang var ndgot dven Widmark (2003,

s.248f) kunde se tendenser av i sin avhandling.

Respondenterna menade att de hade forvarvat kunskaper om kulturer genom att sjélva befinna
sig i dem. De uppgav att kunskapen resulterade i att de séllan hamnade i kulturkrockar och att

de sdg mangfald som berikande i olika sammanhang. I enlighet med Wagstaff et al. (2020,
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s.41) tenderar individer med en bikulturell identitet att vara positivt instdllda gentemot
mangfald. Enligt respondenterna kan en annan fordel med att ha tillgéng till flera kulturer vara
att de kan vilja ut de delar som de sjdlva bedomer vara positiva, samtidigt som de inte
behdver anamma de mindre positiva delarna av en kultur. Som exempel pé detta uppgav de

olika typer av matritter, ett annat sprak och traditioner.

Det har varit genomgiende i alla vdra intervjuer att det finns en medvetenhet kring
omgivningens uppfattning om respondenternas identitet. En respondent resonerade kring om
folk 1 samhillet anség att han var svensk och hur detta eventuellt kunde paverka det sociala
sammanhanget. Han spekulerar kring att han vid forsta anblick troligtvis inte kategoriseras
som svensk utan att den forsta kategoriseringen baseras pa hans utseende. Citatet nedan visar
pa hans fortsatta tankegdng kring vad det far for effekter nédr folk 1 omgivningen har

kategorisera honom.

Jag tror att jag blir bemott pa ett annorlunda sitt nér de vl inser att
jag ar som en svensk, de kédnner sig nog mer trygga nir de vil inser
det. Jag forstar deras tankar, normer och beteende. Sa jag tror att pa
det sdttet sa kdnner de nog att vi har ndgot gemensamt. Alla har sina
fordomar och jag upplever att jag blir bemétt pa ett annorlunda sétt

nér de fOrstar att jag dr svensk... - Amid

Amid upplever en skillnad i bemd&tande gentemot honom efter att han vid upprepade tillfélle i
efterhand har blivit omkategoriserad som svensk. Nir personer i sociala sammanhang
observerar och tillskriver en individ egenskaper baserat pd yttre faktorer dr det latt hant att

detta resulterar i att individen kategoriseras pa ett felaktigt séitt (Goffman 2011, s.27).

En annan respondents berittelse skiljde sig frin miangden da han uppgav att omgivningens
uppfattning om hans identitet var ovdsentlig. Han hade levt under fortryck, rasism och vald av
sin omgivning i manga ar innan han kom till Sverige. Han fortydligade att det inte spelade
ndgon roll om andra i samhéllet definierar honom som svensk utan det som var viktigast for

honom var att de sig honom som en ménniska med inneboende réttigheter.

En person med ett upplevt stigma behover vid upprepade tillfille anpassa sig efter

omgivningens reaktioner. Goffman (2011, s.40f) bendmner den process, som det innebédr for
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individen som har ett upplevt stigma nidr denne iakttar omgivningens uppfattning om
normalitet och dérefter lar sig individen vad det far for konsekvenser, som den moraliska

karridren (ibid.).

Jag behover vara mer tydlig med att beskriva mina vérderingar|...] en fordom
mot oss muslimer &r att vi inte gillar homosexuella och i skolverksamheten
idag jobbar man mycket med jamstélldhet o acceptans gentemot alla sd

redan vid anstillningsintervjun ville jag vara tydlig med att bara for att jag
tillhor den kulturen s delar jag inte alla deras tankarf...] folk &r snabba med
att dra den slutsatsen och anklaga en for att vara homofob]...] sa jag behover

hela tiden ligga steget fore for o motbevisa deras fordomar. - Amira

I citatet ovan illustreras ett resultat av en socialiseringsprocess. Enligt Goffman (2011, s.40f)
kan detta vara en del av den moraliska karridren som innebér att individen blir medveten om
hur livet kommer att begrinsas. Denna speglingen av sin identitet i andra kan skapa en
medvetenhet kring varfér man inte passar in i normen (ibid.). Fyra respondenter gav liknande
exempel pd medvetenhet kring omgivningens uppfattning varav en berittade att hans identitet
ar format i ett tunisiskt samhaélle och att han har blivit medveten om att det inte passar in i den
svenska majoritetssamhéllet. For att forstd respondenternas medvetenhet kring hur deras
tillvaro begrénsas utifrain omgivningens uppfattning kan vi utifrdn Goffman (ibid.) se hur

detta ar en del av den moraliska karridren.

Det dr svart for oss att tolka om respondenten i citatet nedan har internaliserat eller bara visar
en medvetenhet kring omgivningens uppfattning om honom, men det &r enligt oss en

intressant aspekt att lyfta di det oavsett visar pd omgivningens paverkan pé individen.

Om jag blir forbannad sé dr jag en blatte som inte kan beté mig, men

om det dr en Svensson sé dr det ndgon som har haft en dalig dag.
- Ali

Goffman (2011, s.21ff) menar att om individen upplever sig stigmatiserad kan en kénsla av

osdkerhet uppsta kring hur ens beteende ska tas emot av andra. Individen kan uppleva att ett
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avvikande beteende kan i sammanhanget forknippas med det, av omgivningen, tillskrivna
stigmat. Detta leder till att individen som upplever sig stigmatiserad kan fa en kénsla av att
man inte lever pa samma premisser som andra i samhaillet, vilket illustreras i citatet ovan.
Vidare lyfts det vid fyra intervjuer ett monster av en medvetenhet kring att familj, sldkt och
vianner hade en uppfattning om en fordndring av deras identitet. Sex av véra respondenter
uppgav att frimst deras familjemedlemmar hade uttryckt asikter kring individernas livsval,
b.la. giftermdl och klider men fridmst angdende trosuppfattning. Trots detta menade
respondenterna att de sjdlva hade sista ordet kring besluten de tog i sitt liv men att de
samtidigt trodde att de omedvetet blev paverkade av familjens asikter. Agenter som har
samma habitus tenderar att kéinna en gemenskap med varandra da deras virderingar, vanor
och typiska stillningstagande ofta stimmer Overens (Bourdieu 1999, s.18f). Repstad (2005,
s.119ff) menar att den kulturella kompetensen innebér att man &r vil bekant med sitt kulturarv
och familjen anses dérfor vara viktig d4 kompetensen drvs inom familjen. Den kulturella
kompetensen kan innebdra forvintningar pa uppforande och val (ibid.). Vi kan 1 vért
intervjumaterial tyda att familjens &sikter indirekt finns med i sex av respondenternas

berittelser kring beslutsfattande i vardagen.

5.3 Strategier

En individ kan kontrollera omgivningens uppfattning av sig sjdlv genom att pd egen hand
sjdlvstandigt styra bilden av vem man utger sig for att vara (Goffman 2011, s. 140). Med detta
1 atanke kunde vi urskilja att framforallt tvd respondenter som talade om de férdomar de
moter 1 sin vardag och hur de aktivt har forsokt anpassa sig genom att gora ett extra gott
intryck eller vara extra trevliga. Respondenterna uppger att syftet med denna strategi har varit
att motbevisa eventuella fordomar fran omgivningen. Uppmairksammat i Schmauchs (2006)
studie var att de som tillhér minoriteter behdver utdver sina egna stillningstagande, agerande
och tolkningar av omvérlden &dven observera hur ens framstéllning av sig sjilv skulle kunna
tas emot av omgivningen (Schmauch 2006, s.187). Nedan kan vi urskilja hur Abdel aktivt

kontrollerar omgivningens uppfattning.

For min del sa kénner jag att maste jag hilsa pé alla kvinnliga
kollegor och vara snabb med att stricka fram handen for att vara
steget fore att s& de inte ska tro att folk frdn min kultur inte tar

31



motsatta konet 1 hand. - Abdel

Vi tolkar att grunden i Goffmans (2011) stigmateori handlar om att all interaktion syftar till att
skapa mening. Nar Abdel och den han moter skakar hand ar det en kommunikationsform som
skapar mening i sammanhanget dd hilsningsritualen skapar en form av gemenskap. Vi kan
aven tolka handslaget med hjilp av Bourdieus (1999, s.18f) begrepp habitus, dir ett beteende,
1 detta fallet handslaget, kan forena agenter. En annan respondent uppgav att han vid motet
med en okdnd person upplever sig pressad till att hidlsa med ett handslag for att inte sticka ut
frdn méngden. Han fortydligade att presentera sig via ett handslag &dr egentligen ingenting han
gOr av egen vilja utan att det dr nagot han kdnner sig tvingad till att gora. For att f4 en djupare
forstaelse kring detta fenomen kan man bland annat anvidnda sig av Goffmans (2011, s.82ff)
begrepp passering som innebér att individen véljer att undanhélla information vilket leder till
att fokus inte hamnar pé det upplevda stigmat. Detta medfor att man anses vara “normal” och
pa sa sdtt minskar risken att bli stigmatiserad och sdrbehandlad av omgivning (ibid.). Vi kan
urskilja likheter 1 Widmarks (2003, s.248) pastdende kring att det kan finnas vissa
forvintningar pa de som tillhor minoritetsgrupper att de ska anpassa sig utefter
majoritetssamhéllets virderingar. Vidare kunde vi se ytterligare ett stillningstagande géllande
handslag trots att vi inte stillt ndgra fragor specifikt kring det fenomenet 1 véra intervjuer. I
citatet nedan tolkar vi att Amid har internaliserat majoritetssamhéllets norm kring handslaget
och reagerar starkt nir han moter en dldre dam med rotter i ett arabisktalande land som har ett

normativt avvikande beteende.

En gang nér jag ville hilsa pa en dldre dam och strackte ut min
hand men hon tog tillbaka sin hand och sa “muslim - muslim” och
det kindes sa himla fel och jag tankte direkt att hon inte kommer

komma in i1 det svenska samhillet... - Amid

Vi har kunnat tyda tre olika forhdllningssétt till handslaget som hélsningsfras dédr samtliga ar
eller har varit troende muslimer. Samtliga har pa egen hand forklarat att avsaknaden av

handslaget med det motsatta konet 4r en religiés manifestation.

Tvé respondenter uppgav att de har fatt ldra sig att inte vara hogljudda pé allméin plats som de
upplevde var en stor kontrast till deras arvskultur. Aterigen kan denna anpassning till

majoritetssamhéllets normer kopplas till Widmarks (2003, s.248) péstaende kring samhéllets
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forvéantningar, dd respondenterna uppger att de har fatt lara sig hur man beter sig pa allméin
plats. De har inforlivat omgivningens normer genom en socialisationsprocess (Widmark 2003,
s.53). Denna anpassning kan dven ses utifrdn en dimension av Bourdieus kulturella kapital
som bendmns som kultiverad (Repstad 2005, s.119ff). Detta dr en inldrningsprocess som

skapas i interaktionen med andra méinniskor (ibid.).

Tva respondenter uppgav att de hade en vilja att gora ett extra gott intryck hos personer hon
inte hade traffat forut. Det framgick att det fanns en medvetenhet kring vanligt forekommande

fordomar, som visas i nedanstaende citat.

Jag som icke-etnisk svensk kvinna behover exempelvis i flera sammanhang
vara extra trevlig och tydlig med min kompetens pa t.ex. arbetsintervjuer...

det dr min kénsla 1 alla fall - Aiyla

Med avstamp 1 Goffmans (2011, s.113) begrepp skyling kan kvinnans strategi ovan forklaras i
att individen gor ett forsok till att minska och avleda uppmirksamhet fran sitt upplevda
stigma, vilket hon under intervjun beskriver dr hennes ursprung, och att fokus istéllet hamnar

pa det sociala sammanhangets egentliga syfte - sin kompetens.

Vi kunde dven tyda en annan strategi i intervjumaterialet ddr respondenten upplevde att han
har utvecklat en strategi i form av att alltid vara beredd pa att kunna foérsvara sig emot privata
frdgor. Vilket han tolkar som att de stiller fragorna for att kunna kategorisera honom och
lyfter ett exempel pa en privat frdga som handlar om trosuppfattning och religiost utdvande.
Detta ar enligt Goffman (2011, s.25) en naturlig 16sning for en person som upplever sig ha ett
stigma och befinner sig i liknande situationer vid upprepade tillfdlle. Individen forsoker
forutspa omgivningens reaktioner och beteende for att kunna rusta sig infor att eventuellt
behova forsvara sig (ibid.). En rod trdd genom alla intervjuer har varit att respondenterna har
talat om att de 1 olika grad forsoker anpassa sig 1 olika sociala kontexter for att minska risken

for stigmatisering, diskriminering eller utanforskap.

6. Slutsatser
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I f6ljande avslutande kapitel kommer vi i korthet att presentera de slutsatser som vi har kunnat
dra utifrdn var empiri som har redovisats under resultat och analys, samt redovisa studiens
syfte genom att svara pa studiens fragestdllningar. Dérefter kommer vi fora en avslutande

diskussion kring vilka nya forskningsfragor som har vackts under studiens gang.

6.1 Hur resonerar unga vuxna Malmobor med utlindsk bakgrund kring sin

kénsla av tillhorighet till det svenska samhéllet?

Det framgér 1 respondenternas resonemang att de hade olika erfarenheter gillande kénslan av
tillhorighet till det svenska samhéllet samt att det dr olika faktorer som paverkar detta. Det
finns enligt respondenterna ingen tydlig bild av vad en svensk person dr och darfor blir det
svart att veta vad som krdvs av individerna for att kunna ses som svensk av andra i
omgivningen. Faktorer som respondenterna uppger kan paverka deras kénsla av tillhrighet &r
att kdnna kulturell tillhorighet, sprikkunskaper samt omgivningens bemétande. En kénsla av
respekt och inkludering av personer i deras omgivning kan leda till en storre kdnsla av
tillhorighet till det svenska samhéllet. Det svenska passet var en avgorande faktor for att
kunna kdnna sig som svensk for de som hade kommit till Sverige inom de senaste 10 éren,
samtidigt som detta inte hade betydelse for de som var fodda eller uppvixta i Sverige och
redan hade ett svenskt pass. Ytterligare en faktor som var avgorande for kénslan av
tillhorighet till det svenska samhéllet var en forstdelse for den svenska kulturen. De
respondenter som upplevde en svarighet att navigera i den svenska kulturen tenderade att
umgéds med andra personer som de kunde kdnna mer tillhorighet till, t.ex. kompisgéing med
samma kulturarv. Samtliga respondenter talade om betydelsen av omgivningens uppfattning
om deras tillhorighet till det svenska samhaéllet. Att de frekvent fick fragor om deras ursprung
ledde till att respondenterna upplevde ett utanforskap i det svenska samhéllet d4 de blev

medvetna om att de skiljde sig frdn normen.
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6.2 Hur resonerar unga vuxna Malmobor med utlindsk bakgrund kring sin

identitet och hur den paverkas i samspel med omgivningen?

Flera av respondenterna identifierar sig som svensk i kombination med en annan nationalitet
samtidigt som nagra av respondenterna enbart identifierade sig med sitt kulturarv. Det
framkom att respondenterna ansdg sig ha normativt svenskt beteende och vérderingar
samtidigt som kulturarvet péverkar och dr en stor del av deras identitet. Respondenterna
menade att de kunde skifta mellan de olika kulturella identiteterna utan problem. Vidare
visade var studie att det fanns en medvetenhet kring hur omgivningen uppfattar individernas
identitet samt att de speglade sig i denna uppfattning nédr de identifierade sig sjilva. Det
framkom &dven att det fanns en tendens av att denna kédnnedom kunde leda till att de blev
medvetna om att deras identitet utmaérkte sig frdn den svenska normen. Utifrdn Goffmans
stigmateori kan en diskrepans mellan den man sjilv upplever sig vara och den andra upplever
att man &r innebdra att den enskilde individen inte kdnner sig inkluderad eftersom att man inte
accepteras for den man dr. Ddremot uppgav en respondent att omgivningens uppfattning om
hans identitet var ovédsentlig. I intervjuerna framkom det att familjens asikter hade en viss
paverkan pa deras identitetsskapande. Studien visade ett monster kring att respondenterna ofta
blev medvetna om omgivningens syn pd att deras identitet inte stimde dverens med gruppens,
vilket bade kan vara majoritetssamhéllet som grupp men dven familj, sldkt, folkgrupp m.m.
Detta resulterade i ett upplevt universellt utanforskap eftersom att de stdndigt blir medvetna

om att de inte riktigt passar in i det aktuella sociala sammanhanget.

6.3 Vilka eventuella strategier anvdnder sig unga vuxna Malmobor med utlandsk

bakgrund av for att passa in och minska stigmatisering i sociala sammanhang?

Var studie visade att respondenterna aktivt forsoker paverka omgivningens bild av de genom
att agera utifran samhéllets normer. En rod trdd genom alla intervjuer har varit att
respondenterna har talat om att de i olika grad forsdker anpassa sig i olika sociala kontexter
for att minska risken for stigmatisering. En respondent uppgav att han frangér sin egen vilja
for att passa in i normen och didrmed undvika stigmatisering. Det framgar i studien att
respondenterna har pa olika vis internaliserat samhillets normer och detta dr ett resultat av en

socialiseringsprocess. Nagra respondenter uppgav att de reagerade ndr nagon annan hade ett
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normativt avvikande beteende dd de hade infGrlivat det svenska samhéllets normer. En
strategi som respondenterna anvédnde sig av for att undvika stigmatisering var att forsoka
antingen motbevisa fordomar, gora ett extra gott intryck eller flytta fokus for att fokusera pa
sammanhangets egentliga syfte och pa sa sitt kunde de styra omgivningens uppfattning om

de.

6.4 Avslutande diskussion

I vér studie framkommer det att unga Malmobor med rotter 1 andra lédnder inte helt ovéntat har
olika uppfattning kring tillhorighet till det svenska samhillet. D4 respondenterna upplevde att
de aldrig riktigt passade in i ndgot socialt sammanhang, varken i majoritetssamhallet eller i sin
arvskultur, var omgivningens uppfattning avgorande for respondenternas kénsla av
tillhorighet och identitet och vi kunde tyda att det fanns en kénsla av ett universellt
utanforskap. Flertalet respondenter identifierade sig som svensk i kombination med en annan
nationalitet samtidigt som nagra respondenter enbart identifierade sig med sitt kulturarv.
Fragan gillande huruvida Malmoborna &dr mer toleranta och Oppna gentemot sina
medmaénniskor dr svar att besvara. Det vi har kunnat tyda i vart material ar att samtliga
respondenter 1 var undersdkning har vid upprepade tillfille ként sig stigmatiserade pa
idenitetsméssiga grunder och de hade olika uppfattning kring kénslan av tillhorighet till

majoritetssamhillet.

Under studiens géng dok det upp intressanta sidospar som foll utanfor studiens syfte. Ett av
dessa var att vi kunde se monster av vissa skillnader i1 respondenternas berittelser vid
kodningen. Tre av vara nio respondenter identifierade sig som kvinnor och tvd av dessa var
fodda i1 Sverige. En av sex manliga respondenter var fédda i Sverige. Eftersom konsskillnader
inte var en del av syftet var detta inget vi fokuserade pa varken under intervjuerna, i
kodningen eller analysen. Vi ansag att konsfordelningen och deras bakgrunder var for olika
for att kunna jimforas och dra slutsatser utifrdn. Vi ar ddremot dverens om att det hade varit
intressant att titta pd om det finns nigra konsskillnader 1 identitetsskapande och kénsla av
tillhorighet till det svenska samhillet om vi hade haft ett mer representativt urval gillande
kon. Nér vi vdl uppmérksammade dessa skillnader insag vi att det inte fanns mojlighet att
genomfora det inom studiens tidsram. Vi tycker att det hade varit intressant att gér en studie
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om 10 ar med samma respondenter for att se om och 1 sa fall hur deras syn hade utvecklats

eftersom denna studien har varit ett nedstamp i den pagaende process som en identitet ar.
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8. Bilagor

8.1 Intervjuguide

Alder/Fodd/Tid i Sverige/Forildrar fodda

Identitet/Etnicitet

- Hur skulle du identifiera dig sjalv?

- Upplever du dig sjélv vara svensk?

- Ar det viktigt for dig att uppritthalla en bild av dig sjilv som ..... ? (beroende pa vad de
svarat tidigare)

Ackultration

- Vilken kultur/kulturer anser du dig tillhora?

- Ar det viktigt for dig att bibehalla ditt kulturarv?

- Kan du ndmna nagra fordelar/nackdelar med att ha fler kulturer?

Kinna tillhorighet/ Utanforskap
- Kan du kénna en tillhorighet till det svenska samhallet?
- Har du varit med om att ndgon har fragat dig om ditt ursprung?

Strategier/Anpassning

- Om du ténker efter, har du wutvecklat nagra strategi for att kunna bemota
rasism/diskriminering i din vardag?

- Anpassar du dig aktivt efter hur du tror att omgivningen vill att du ska vara?

- Soker du dig aktivt till sammanhang dar du kénner att din nirvaro ej ifragasitts och dar du
kan kdnna en tillhorighet till gruppen?

Omgivningens uppfattning/ bemoétande

- Hur tror du att andra i samhillet skulle definiera dig?

- Har dina fordldrar nagonsin kommenterat tex. ditt beteende eller val i livet med hdnvisning
till deras kultur?

- Positivt/negativt bemotande?

Rasism/Frimlingsskapande

- Upplever du att du nadgon gang har ként dig oréttvist behandlad pa grund av ditt utseende
eller ursprung?

- Har du ndgon géng upplevt att nigon i din omgivning vill urskilja dig frin
majoritetsbefolkningen baserat pa din kultur eller ursprung?

- Upplever du att omgivningen stéller andra krav péd dig jamfort med andra personer baserat
pé ditt utseende, kultur eller bakgrund?

Kulturalisering
- Anser du att manniskor kan frigdra sig ifran sitt kulturarv?
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- Har du ndgon gang upplevt att din omgivning anser att du inte kan befria dig fran ditt

kulturarv?
- Har du nigon géng upplevt att ndgon 1 din omgivning har forklarat ditt ursprung som en

bidragande faktor till ett visst beteende eller val i livet?
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8.2 Informationsbrev

LUND

UNIVERSITET

Vill du delta i en studie som handlar om identitetsskapande i en miljo dar

din identitet ifragasatts?

Vi gar termin sex pa Socionomprogrammet vid Lunds universitet och skriver just nu en
C-uppsats och vill genom intervjuer undersoka hur unga personer med utlindsk bakgrund
hanterar sin identitet i sociala miljoer dér den ofta behdver forklaras. Identitet dr individens
sjdlvbild och handlar om hur ménniskor uppfattar sig sjdlva. Vi vill dven titta ndrmare pa

eventuell diskriminering och hur denna hanteras.

P& grund av rddande omsténdigheter géllande covid-19 kommer intervjun att ske dver telefon
eller zoom. Intervjun kommer att spelas in via réstinspelning, skrivas ner till text och sedan
skrivas ut. Vi kommer att radera ljudfilen och det transkriberade materialet efter att studien ar
genomford. Intervjun berdknas ta mellan 45-60 minuter och informationen som samlas in
kommer endast anvéndas i detta arbetet och kommer inte skickas vidare. Resultatet kommer
analyseras och presenteras 1 ett skriftligt arbete. Nir hela arbetet dr fardigstéllt s& kommer du
ha mojlighet att ta del av arbetet om sd Onskas. Ditt deltagande &r frivilligt och du kan avbryta

intervjun nér som helst, medverkar du i intervjun innebér det att du ar helt och hallet anonym.

Dina erfarenheter och upplevelser dr virdefulla for oss och var studie. Har du fragor om

studien &r det bara till att stilla de till ndgon av oss.

Med vinliga hdlsningar Julia Holmgren och Anna Lindell
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