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| dagslaget finns det diverse satt att lasa pa och lara sig om hur man blir en bra talare.
Men nar man lart sig dessa tillvagagangssatt och vill praktisera dessa, hur far man da
konstruktiv feedback pa sin prestation s& man kan forbattras? Ett potentiellt svar pa

denna frdgan ar Virtual Reality...

Konsten att tala infor folk dr for manga svar att
beméstra. For den som vill forbéttra sin presenta-
tionsteknik sa finns det i dagslidget manga sitt att
ldsa pa och ldra sig om hur man ska ga tillviga.
Det som kan vara svart ar att fa virdefull kon-
struktiv feedback utan att anlita en expert. En
potentiell 16sning &r Virtual Reality (VR) som
blivit allt mer populért pa sistone. Vad som é&r
speciellt med VR och som gor att det ar en poten-
tiell 16sning till problemet som presenterats, ar att
man har moéjligheten att g& in i en virtuell vérld
som ibland kan kénnas lika verklig som den vi &r
van vid. Man anvinder ocksa hela kroppen vilket
mojliggor for 16sningar som annars inte hade varit
mojliga i vanliga datorprogram.

Detta ar varfor vi har utvecklat en applikation
som anvénder sig av VR for att ge feedback pa an-
vandarens presentation. Utvecklingsprocessen har
f6ljt en anvindarcentrerad designprocess med fem
iterationer dér varje iteration har testats pa poten-
tiella slutanvindare. Efter dessa iterationer hade
vi till slut utvecklat en sista version som innehéll
ett startrum, tre olika presentationsrum né&mli-
gen ett konferansrum, en teater och ett klassrum.
Nar anvindaren har presenterat fardigt sa far de
feedback pa hur mycket de har rort pa sig, han-
drorelser, tal och dven blick. Feedbacken innehdoll
dven tips pa hur de kunde forbéttra sig tills nésta

presentation.

Den sista versionen testades pa totalt 13 per-
soner och dessa tester visade att applikationen var
spannande och kul att anvinda men &ven att den
hjalpte till att forbéttra deltagarnas prestation i
applikationen. Alla deltagare trodde att applika-
tionen hade hjilpt dem i att forbéttra deras pre-
sentationsteknik.

Viktiga slutsatser vi kommit fram till i arbetet
dr att det ar svart att ge subjektiv feedback och
att manniskan férmodligen &r battre pa det. Dock
har VR fordelar med objektiv feedback, d& man
exempelvis kan méta hur langt man rort sig i me-
ter/minut och spara var anvéndaren kollar under
presentationen.



