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Sedan 2011 har det inte funnits nigra
grunder for vad de arliga
hyresforhandlingarna mellan
fastighetsbolag och Hyresgistforeningen ska
baseras pa. Hyresgistforeningen, Sveriges
Allménnytta och Fastighetsigarna har
dérfor tagit fram
trepartsoverenskommensen, ett verktyg som
var tinkt att underlitta for parterna i
hyresforhandlingarna.

Trepartséverenskommelsen bestar av fem
faktorer som ska ligga till grund for é&rliga
hyresjusteringarna. Faktorerna utgors av:

e Taxebundna avgifter
e Forvaltnings- och underhéllskostnader

e Rintor
e BNP per capita och BNP
e KPIF-H

Studien visar att aktdrer pa hyresmarknaden
anser att det har funnits ett behov av en
overenskommelse for de arliga
hyresforhandlingarna. En bidragande faktor till
att parterna har haft svart att komma Overens
vid hyresforhandlingar 4r att det saknas
mdjlighet for bostadsbolagen att agera nér
Hyresgéstforeningen ér ovilliga att forhandla.
Respondenterna anser diarmed att
Hyresgéstforeningen har ettt “veto” i
hyresforhandlingarna genom att de inte behdver
godta en forhandlingslosning. Istéllet kan de
agera passivt vilket innebér att bostadsbolagen
till sist tvingas acceptera Hyresgistforeningens
bud.

Parterna hade instéllningen att anvénda
trepartsoverenskommelsen under arets
forhandlingar. Vil vid forhandlingsbordet stod
det klart att trepartsoverenskommelsen var
oanvéandbar. Anledningen var att parterna hade
tolkat Gverenskommelsen pa olika sitt.
Fastighetsdgarna och Sveriges Allménnytta
anser att dverenskommelsens faktorer ska ligga
till grund for att kunna berékna sig fram till en
rimlig hyresjustering medan

Hyresgéstforeningen endast anser att faktorerna
ska avgrinsa vilket sifferunderlag som ska vara
ingangsvéarden i de arliga
hyresforhandlingarna. Hyresgéstforeningen
menar att det inte gér att rdkna fram ett
forhandlingsresultat. Réadande ekonomiska
forutsattningar och skilda tolkningar av
trepartsdverenskommelsen har bidragit till en
hog konfliktnivé mellan parterna.

Parterna ar overens om att
trepartsdverenskommelsen dr oanvindbar sa
lange det inte finns en gemensam syn péd hur
faktorerna ska tolkas. Studien visar att det finns
en vilja hos parterna att utveckla
overenskommelsen men de har olika syn pé hur
den slutgiltiga tolkningen ska se ut. Eftersom
parterna har skilda ekonomiska intressen,
menar forfattarna att det kommer vara svart for
parterna att nd en gemensam tolkning. Kan inte
parterna kan enas om en gemensam tolkning
har respondenterna foreslagit olika losningar pa
hur hyror bor justeras. Aktorernas instillning
till alternativa 16sningar beror pa deras tidigare
erfarenheter av forhandlade hyresjusteringar
och egna intressen.

Eftersom parterna har skilda ekonomiska
intressen, menar forfattarna att det kommer
vara svart for parterna att nd en gemensam
tolkning. Istéllet anser forfattarna att ett
lagstadgat kombinerat index é&r ett effektivare
sétt att arligen justera hyror.

Indexet ska baseras pa de
trepartsoverenskommelsens fem faktorer samt
ytterligare en faktor for [oneutveckling for att ta
hénsyn  till  hyresgéstens  ekonomiska
forutsattningar. P& s& satt bidrar det till en
jdmnare och  réttvisare  hyresjustering,
jamstéller parternas intresse vid de arliga

hyresjusteringarna och minskar
transaktionskostnader kopplat till
hyresforhandlingar.



