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Abstract

The book of Job is famous for the problem of Theodicy and the question why an almighty
and good God allows the evil in the world. The uniqueness of this “enormous psalm” lies in
the confrontation between two concepts of God. Job seems to talk about the God of victims
and the God of persecutors. Jobs friends” are in fact his persecutors. Through mimetic
rivalry Job has an united mass against him and becomes “lynched”. The author René Girards
mimetic theory explains that human desires are unconscious imitations of others. The
tendency to point out scapegoats is inherent in the human nature. The religion is necessary to
control the violence. Through Girards theory of mimetic violence and his method of
stereotypes of persceciution I will show, that Job in the Book of Job, seems to be a scapegoat
of God. Even Rut, in the Book of Rut, is an invisible scapegoat. Sacrifices seems to be a
necessary solution of scapegoating, Girard explains. But many scapegoats, in this case Job

and Ruth, seem to be established by God, more than they deserved to be.

Keywords: Mimetic theory, The Scapegoat mechanism, Stereotypes of persecution,
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Kapitel 1

1 Inledning

Jobs bok ér en av de mérkligaste bockerna 1 Bibeln och tillhor vishetslitteraturen. Boken
avslgjar hur minskliga relationer forstors genom mimetisk rivalitet. Nér jag last om Job och
hans enorma lidanden, funderade jag mycket 6ver vinnernas forutfattade meningar om
forskrackliga synder, som Job méste ha begatt. Job mister allt utom sjélva livet.
Jobsberittelsen anses bearbeta problemet med ondskans existens och fragan om hur en
allsméktig och helig Gud, kan tillata att oskyldiga ménniskor lider i virlden. Forfattaren René
Girard anser att syndabockar stabiliserar samhéillet pa grund av ménniskornas rivalitet och
begir. Han har haft mycket stort inflytande inom omraden som historia, litteraturkritik,
filosofi, teologi och antropologi. 1981 blev han professor vid Stanforduniversitetet i USA.
2005 valdes han in i1 den franska akademien och erhdll den hogsta utmérkelsen for en fransk
akademiker. Girard &r mest kénd for att ha skapat en teori om mimetiskt vald och
syndabockar. Han menar att ménniskor forsoker efterlikna och hdrma varandra, vilket ger
upphov till rivalitet och valdsamma konflikter, d& de atrar samma objekt. Girard har uttalade
kristna varderingar och uppger att Bibeln ger svar pd syndabocksbegreppet. Jag kommer att
anvinda mig av Girard teori och metod, nér jag studerar om Job och Rut i Gamla Testamentet

ar syndabockar.

Bakgrund

Jobs bok dr enligt Girard en” enorm psalm” och innehaller en Prolog, Dialog och Epilog. Den
berdttar om hur Job blir f6rf6ljd av sina fyra ”vinner”, familjen och samhillet. Den forfoljde
Job dr formodligen en av de mest kinda karaktérerna i Bibeln. Hjélten klagar i odndlighet:
”Man hangrinar mot mig, skymfar mig och slar mig i ansiktet, alla gar emot mig i flock” (Job
16:10). Men hans kommentarer 1 Dialogen har nistan systematiskt ignorerats, dé alla hans
olyckor redan finns uppriknade i den sa kallade Prologen. Berittelser kan ha karaktiren av ett
bestillt system, som konstituerar litteraturen, skriver John Barton i Reading The Old
Testament, Metod in Biblical Studing.*

Forfattaren Norman Habel medger att texten dr komplex och pad ménga sétt oklar i teman och
sprék. John Hartley &r den om prisas for sina studier om Job och anser att beréttelsen &r

skriven av en av de vise i Israel.?

! Barton, sid 113
2 Hartley, sid 17



1.2 Syfte, problemformulering och hypotes

Mitt syfte &r att undersdka syndabockstanken, exemplifierat med Job och Rut i rollen som
syndabockar och utga ifran en teoretisk modell om mimetiskt vald och rivalitet, enligt
forfattaren René Girard. Jag ska undersoka om Job i Gamla Testamentet 4r Guds syndabock
och om dnkan Rut, i Ruts Bok, skulle kunna vara en osynlig syndabock

Jag anvénder mig dven av forfoljelsens stereotyper vid kollektivt véld for att undersoka
syndabocksmekanismerna i Jobs och Ruts bok. Teori och metod ska samspela for att lyfta den
studerade texten. Nir jag var pristkandidat diskuterades det ofta, att Jobs bok var svér att

forstd. For att besvara problemformuleringen stéller jag foljande fragor:

1. Behovs det en helt ny teori om mimetiskt vald, for att kunna beskriva Jobs gétfulla

historia i Gamla Testamentet?

2. Hur utvisar en metod om forfoljelsens fyra stereotyper vid kollektivt véld, att bdde Job
och Rut i Gamla Testamentet skulle kunna betraktas som syndabockar med hénsyn till

René Girards idéer om mimetiska begir, rivalitet och offermekanismer?

3. Ar den rittfirdige Job Guds syndabock utifrin René Girards teori om mimetiskt vald,

da utstotning av offer ar ett sétt att stabilisera samhillet?

Hypotes
Min hypotes ar att det har saknats teorier for att argumentera for att Job &r Guds syndabock.

Jag hivdar darfor att Girards teorier tillhandahéller sddana teorier och metoder som saknats.



1.3 Metod — Forfoljelsens stereotyper

Forfoljelsens stereotyper handlar om forlusten av hierarkier och skillnader mellan méanniskor,
vilket forsvagar samhéllsfunktionerna och gor att lynchmobbar uppkommer, forklarar René
Girard. Detta kan ske utifran naturkatastrofer, olyckor, sjukdomar, epidemier, religiosa
konflikter med mera. Orsakerna kan vara manga. Men kriserna utloser betydande kollektiva
forfoljelser av de utsatta.> Man har da att géra med en forlust av skillnader”, som beskriver
samhéllsordningen. Kriser ar framfor allt av samhéllskaraktidr. Men man vill ofta ge dem
moraliska tolkningar. Skulden ldggs pa andra individer, som uppfattas som speciellt farliga.

De anklagas for brott av en sirskild typ.

I bibliska samhillen &r det de svaga och forsvarslosa, som det 4r mest otdnkbart att krénka.
Men enhetligheten &r inte svér att upptidcka. Massans urgamla valdstorst visar sig nir en

forlust av det sociala regelverket hotar olikheterna, som kiannetecknar samhéllet. Men det ar
inte olikheterna som plagar “forfoljarna” utan dess obeskrivbara motsats.* Nagon ir olik pa

ett felaktigt sitt.

Jobs lidanden 1 Prologen och Dialogen ska analyseras genom det mimetiska vdldet och fyra
stereotyper for forfoljelse frdn folksamlingar. Girard uppger att om stereotyperna finns
nédrvarande i ett dokument, indikerar detta att forfoljelserna ar verkliga. Deras existens dr en
overtygelse om att (1) valdshandlingarna &r verkliga; (2) det existerar en riktig kris; (3) offren
viljs inte ut for de brott de anklagas for, utan for de tecknen de har, som tyder pa att de gjort
sig skyldiga till krisen; (4) ansvaret for krisen laggs 6ver pa offren, som ska forstoras eller i alla
fall forvisas fran samhillet, som de "fororenar". Offren utses saledes inte for de brott de har
begatt, utan for att de dr olika pa ett felaktigt séitt och bar karaktirsdrag av offer. De offras
genom doden eller dtminstone genom att fordrivas ut ur samhillet.’ Alla fyra stereotyperna
behover dock inte finnas med. Ibland kan det racka med tre eller tva. Men krisen maste upphora,
sa att lugnet infinner sig igen. Nir valdet forvérras tenderar rivalerna att gldomma vad som

orsakade rivaliteten for att i stilllet koncentrera sig pa varandras person, inflikar Girard.

3 Girard, 2007, sid 55- 64
4 Girard, 2007, sid 64
> Girard, 1989, sid. 24
6 Girard, 2007, sid. 160



Girard har pé djupet studerat Bibeln och bredden 1 hans tinkande ar utomordentligt stort.
Han dr en kristen ténkare av var tid, som i grunden fordndrar hur médnniskan ser pd vérlden.
Kristendomen inbjuder till att ta parti for det oskyldiga offret och forkasta den primitiva
offerkulturen. For att kunna forstd orsakerna bakom det som ska bevisas om kollektiva
forfoljelser, miste man riakna upp och beskriva, i viss ordning, fyra olika stereotyper.
Minniskor ar inte vana vid att systematiskt undersoka orsakerna bakom véldet pa detta vis

och édr dirmed inte medvetna om dess omfattning.

Kriser dr framfor allt av samhéllskaraktir, men ges ofta en moralisk forklaring. Massans

urgamla valdstorst visar sig ndr en forlust av det sociala regelverket hotar skillnaderna, som

definierar samhéllsordningen. Minoriteter, daligt integrerade eller annorlunda grupper, utsitts

for vissa former av diskriminering och forfoljelser. Skulden laggs pa andra individer, som

uppfattas som speciellt farliga. De har offermarkorer och anklagas for brott av en sarskild typ.

Syndabocken é&r bara effektiv, ndr ménskliga relationer brutits ner genom kriser. Det &r bristen
» 7

pa olikheter som smértar forféljarna”.” Véldet maste upphora sé att det bedrigliga lugnet

infinner sig.

7 Girard, 2007, sid 55-64



1.4 Teori

René Girard &r kdnd som begérets och véldets tdnkare, men dr forvanansvért anonym i
Sverige. Mimesis eller mimetiska begér ar grunden for att kunna forsta Girards tankar. Girard
menar att rivaliserande konflikter leder till syndabocksmekanismer. Han riktar sig mot
aspekter, som varit mest utmanande och osedda i vart kulturella arv och utférde sin girning 1
amerikansk exil” med bdrjan 1947. Girard har erfarit utanforskap in pé bara huden och ér
sallsynt vél skickad att gestalta den sociala utstotningen. Hans tdnkande lyfter upp dolda
mekanismer, som formar och bryter ner kulturer och samhéllen, som det finns ytterst klena

resurser att bemota.

Mimesis ir ett grekiskt begrepp, som kan dversittas med imitation

Den enklaste tanken &r att imitation dr grunden for ménniskans beteenden. Vi blir jimlika och
har ndgot, som den andre ocksa har. Egenvirdet hotas, nér vi gor ansprak pa varandras
egenart. Genom att imitera min rivals dnskningar och begir, ger jag intrycket av att han/hon
har goda skil till att dnska sig, det han dnskar sig eller iga vad han dger.® Lirandet anser
Girard saledes vara baserat pé imitation och processen kallar han for mimesis.’ Mimesis kan
Overséttas med imitation och dven ses som en avbild. Girard har som litteraturkritiker slagits
av likheterna mellan olika romaner, som han ldst. Genom att ldsa de stora méstarnas verk
insdg Girard, att ménniskor inte bekdmpar skillnader, utan de vill ha samma saker for att

vicka avund. Begreppet kallar Girard for “mimetiska begir”. '

Mimetisk rivalitet

Minniskan dr fodd med en fri vilja, men med frihet kommer ocksa risker och osdkerhet. Hon
vet inte 1 forvdg vad hon ska vilja, utan studerar andra for att fa ledtradar. Svartsjuka och
rivalitet blir oundvikliga killor till social spdnning mellan ménniskor. Vi vill inte bara gora
vad andra gor, utan vi vill ocksé ha vad andra méanniskor har. Detta dr kéllan till konflikter 1
grupper. Girard kallar det for mimetisk rivalitet.'! Nagon har ndgot, som den andre ocksé har.
Egenvirdet hotas, nér vi gor ansprak pé varandras egenart. Den mimetiska rivaliteten utpldnas

genom att ett offer ses som skyldigt. Offret maste vara roten till allt ont, eftersom lugnet

8 Girard, 2001, sid 10
° Heim, sid 238
10" Girard, 2001, sid 13-15
1 Girard, 1987, sid 53



aterstills, nir det ir borta eller har détt, patalar Girard.'? Samhillet 4r genomsyrat av rivalitet.

Om det inte fanns nagra syndabockar skulle dess invénare leva i konstant krig mot varandra.

Mimesis och religionen

Girard tolkar Bibeln, som en gradvis uppenbarelse av ordttvisan i minskligt vald. Alla kan
dela forfoljelsen av en syndabock. Kulmen, Jesu korsféstelse, avslojar sanningen om alla
offer. Korsfistelsen har slutligen gjort det mojligt att avsldja syndabocksmekanismerna.'® Det
finns inget 1 evangeliet som tyder pa att Gud far folkmassan att samlas mot Jesus. Den
valdsamma smittan r tillricklig.

Offret for en mobb &r oskyldigt och kollektivt vald ir orittvist.'* Ett sarbart offer som syns,
kan 14tt bli forvisat och utbytt - ndgon som liknar Job. Girard har dven studerat myter och
antropologi i virlden.!> Myter berittar mestadels om kollektivt vald.'¢ Girards "mimetiska
teori" om efterliknande beteenden, kan forklara den méanskliga historien med rituella offer 1
arkaiska religioner. Syndabocken behovs pa grund av hot, konflikter och upptrappning av

vald i en grupp.!” En syndabock blir en katalysator, som frimjar och riddar situationen.

Den mimetiska teorin

Girard har anmérkningsvirda insikter om det minskliga beteendet och kulturen.'® Det pagér
forskning om tillimpningen av den mimetiska teorin. Varlden kan troligtvis komma att ses i
ett nytt ljus, om nista generation kan fortsitta och bredda kunskapen inom kritiska omraden
for det ménskliga beteendet. Mimetiska begir skulle kan vara sarskilt intressant for studenter
inom filosofi, religion och teologi. Den mimetiska teorin om véld &r Girards egen skapelse.
Offret har den absoluta makten.!® Girard vill bidra till en kristen teori om minskliga
relationer.?’ Vald #r slaveri, enligt Girard. Genom att avsta frén vedergillningar kommer man

bort fran valdet.?!

12 Girard, 2007, sid 161

13 Girard, 2001, sid 188

14 Girard, 1987, sid 163

15 Heim, sid 47-49
16 Heim, sid 55-56
7 Heim, sid 307
18 Girard, 2001, sid 15

19 Girard, 2001, sid 159
20 Girard, 2007, sid 16

21 Girard, 2007, sid 229



1.5 Material

Forfattaren René Girard avslojar det kollektiva valdet och samhillsfunktionernas
sammanbrott 1 The Scapegoat. Syndabocken — en antologi innehaller material om det kristna
evangeliet och det vild som samhéllets kultur ticker dver, men som bibeln avslojar. I 1 See
Satan Fall Like Lightning forklaras termen ”mimesis”, som en imitation av andra minniskors
onskningar och begir, liksom varfor inte alla manniskor kan upptécka syndabockar. Things
Hidden Since the Foundation of the World berittar om att i arkaiska samhillen 16stes kriser 1
stor utstrackning genom syndabocksmekanismer, nir samhéllen gjorde sig av med
oforbatterliga offer. Av boken Job — The Victim of his people framgér att man inte vill se Job
som ett offer, utan nagon som sjdlv ar skyldig till sitt lidande.

I boken Saved from sacrified, a teologi of the cross, hivdar forfattaren Mark Heim att Jesu
kors maste forstds mot den ménskliga historien om vild mot syndabockar. Jag anvinder mig

av Jobs bok 1 Bibel 2000 och citerar manga verser dirifran, men dven fran Nya Testamentet.

Begreppet mimesis har lancerats och anvénts av andra filosofer an Girard. Paul Ricoeur
anvinder mimesisbegrepp i Time and Narrative, Vols 1-3. Filosofen Luce Irgaray har i This
Sex Which is not One utvecklat mimesisteknik utifran Ricoeurs arbeten. Hon beskriver
kvinnor, som osynliggjorda syndabockar. Religionsfilosofen Pamela Sue Anderson anvinder
tekniken for att omfigurera bibliska historier och ser dnkan Rut i Gamla Testamentet som en
outsider, en syndabock, i1 4 Feminist Philosophy of Religion. 1 kapitel fem undersoks Ruts

historia, utifran forfoljelsens stereotyper om véld, enligt René Girard.

1.6 Avgriansningar

Syndabocksfenomenet dr vanligt forekommande bade i litteraturen och Bibeln. Men
uppsatsen maste naturligtvis avgrinsas. Jag undersoker om Job dr Guds syndabock och om
dnkan Rut, i Ruts Bok i Gamla Testamentet, dr en osynlig syndabock.

Som socionom/sociolog har jag vetenskapsteoretiskt studerat syndabocksmekanismer, vilket

kan paverka uppsatsens utformning och avgriansningar.



1.7 Forskningsoversikt

Jobsboken ir placerad fore Psaltaren i var Bibel, men efter Psaltaren i den hebreiska Bibeln.
Detta kan ha betydelse for att kunna forsta Jobs bok. Den som forst ldser om lidanden och
vedermddor bland de anonyma offren 1 psaltaren, kan sedan léttare kdnna igen det hanfulla
foraktet och bespottandet av Job. I kapitel tvd kommer jag att mera utforligt, presentera

Jobsberittelsen.

I Rivaler och Syndabockar (1989) gér forfattaren och sociologen Johan Asplund (1937-18) till
angrepp mot René Girards mimetiska teori, som han anser vara for generell och allméngilltig.
Asplund (min ldrare i sociologi) har i en senare utgava uppgivit, att han inte skrivit boken
utifrén ett kristet perspektiv, utan som sociolog.?? I Not p4 sidan 39 skriver Asplund foljande:
” Den religidse tinkaren Girard forbigds emellertid 1 min framstéllning”. Girard stoppades vid
gransen, innan en bredare reception hade kommit till stdnd, enligt forfattaren Anders Olsson 1
Svenska Akademien.?® Asplund kritiserar inte elementéira ménskliga beteenden, utan att
Girard gor ansprak pé att hans teori om mimetism, rivaler och syndabockar kan forklaras att
gilla for alla samhillen. Asplund anser att Girard ar f6r grandios med sin mimetiska teori.
Girard hivdar att ménniskans utpekande av syndabockar dr medfott. Vanligtvis ses valdet
istéllet som inlért. Girard anser att det dr valdet som &r grunden till allt, p& grund av frdnvaron
av vilsignelse. Det finns mycket vald i den bibliska litteraturen med uppenbara problemtexter,
uppger Mark Heim. Mer dn sexhundra passager i Bibeln berdttar om nationer eller individer
som attackerar och dodar vandra. Ungefar tusen ganger finns teman i Gamla Testamentet om
Guds flammande vrede, straff genom dod, forstorelse, fortarande eld, hdmnd och hotande
utpldning.?* Uppgifterna #r uppseendevickande, men #r himtade fran teologen och priisten
Raymund Schwagers bok, Must There Be Scapegoats? Violence and Redemption in the Bible.

Schwager, fodd 1 Schweiz, var en oavbruten vin till Girard. Schwager dog 2004.

1.8 Disposition

I inledande kapitlet presenteras syfte och problemformulering om vald och syndabockar, {6ljt
av tidigare forskning om Jobs bok och teodicéproblemet. Direfter gors en undersdkning om
forfoljelsens stereotyper vid kollektivt vald mot Job och Rut. Jag undersoker slutligen om

uppsatsens fragestdllningar blir besvarande genom dess slutsatser.

22 Asplund, sid 39
2 Girard, 2007, sid 16
24 Heim, sid 68



Kapitel: 2 Jobs bok och Teodicéproblemet - Ondskans problem

I korthet presenteras tidigare forskning om Job utifrdn uppgiven litteratur. Férsvarsadvokaten
Robert Sutherland, Kanada, har skrivit boken, Putting God on Trial: The Biblical Book of
Job. Han ser Jobsboken som ett riattegangsdrama. Enligt Anklagaren har Gud fel 1 sin
bedomning om Jobs godhet. Det maste finnas tidigare synder i Jobs liv, som Gud har missat.
Job kan verka god men hans motiv dr sjélviska. Anklagaren gor ansprék pa att han kan visa
Gud den gdmda synden hos Job.?® Jobs bok tillhér den s k vishetslitteraturen i Bibeln liksom
Ordspréksboken och Predikaren och beror det allmént religiosa och ménskliga i livet.
Berittelsen om Job stéller frdgan om varfor oskyldiga ménniskor maste lida 1 denna virld.
Lidandet och tdlamodet fran oskyldiga och fortryckta kan bedomas beundransvirt av
konventionella ldsare, som dock kan se en naiv teodicé i Jobsberittelsen, sdger Girard. Men
Job ar ocksd en modern rebell. En demonstrant mot den starka ateismen 1 var samtida varld,

dér religionen av minga uppfattas som darskap.

2.1 Den ifragasittande Anklagaren i den himmelska radsforsamling

Satan dr den som sliter isdr. Det hebreiska ordet for Anklagaren, ”Satan”, betyder
“motstdndare” eller “hinder”. Satan &r inte ett egennamn utan ett &mbete, dirav
overséttningen ”Anklagaren”, skriver Karl Johan Illman i boken Utmaningen — en kommentar
till Jobs bok.*® Han ir helt enkelt Jobs motstdndare. Gud och Anklagaren har olika
uppfattningar om Job. Om hans réttradighet dr osjédlvisk eller inte. Anklagaren ar tillsammans
med Gudasonerna i den himmelska rddsforsamlingen, nir han far rollen att opponera mot
Gud, skriver Fredrik Lindstrom i Det sarbara livet. Anklagaren har vandrat kors och tvérs
over jorden. Herren fragar Anklagaren om han lagt mérke till hans tjdnare Job? Anklagaren
menar att det inte dr utan orsak, som Job dr gudfruktig. Gud har ju sjélv pé alla sitt skyddat
honom och hans familj och allt som tillhor honom. Anklagaren séger till Herren, att om han
stracker ut sin hand och ror det som tillhor Job, kommer Job att forbanna Gud rakt i ansiktet.
Gud antar Anklagarens satsning och den stackars Job placerades pa spelplanen.?’ Till
Anklagaren sdger Gud: ”Gor vad du vill med det som tillhér honom, bara du inte r6r honom
sjalv” (1:12). Dérefter gr Anklagaren bort fran Guds ansikte. Anklagaren har séledes en

mycket omtvistad relation med Gud.

25 Sutherland, sid 12
26 Illman, sid 22
27 Stackhaus, sid 93



John Thiel skriver 1 God, Evil and innocent suffering att Gud maste rora hans ben och hans
kott”.2® Men Jobs liv skulle rdddas, for Gud ér alltid i strid med déden. Guds nérvaro i
universum vittnar till skuld fér dem som begar ondska, men erbjuder solidaritet med offren,
forklarar Thiel.>” Gud flyttar pa sig och Satan far prova sin teori, noterar Daniel Simundson i
The message of Job.>® Bara Satan kunde sitta i rorelse sin egen undergéng utan att misstéinka

nagot fel, siger Girard.’!

2.2 Den rittradige Job sitts pa prov av Satan

Job och hans vénner far ingen forklaring till det drama som ska utspela sig, vadet mellan
Satan och Gud om Jobs rittraddighet. Satan kan inte skada Gud, men kan paverka hur
manniskan uppfattar Gud. Han forsoker fa Job att attackera Gud. Satan &r valdsamt besmittad
och blind for Guds kérlek till mdnniskorna, forklarar Heim. Sanningen finns inte i honom.
Logn dr egentligen frimmande for ménniskan, som &r skapad till Guds avbild. Satan ar den

som “forfor hela vérlden”, enligt Uppenbarelseboken 12:9.

2.3 Vedergallningar

Vedergillningar avhandlar himnd och straff och dr en grundlédggande tanke inom méanga
straffréttssystem. Varken Jobs vénner eller de som forldjligar honom forstir honom, eftersom
de anser att det &r rdtt att han straffas, da han sjdlv dr ansvarig for sin olycka. De som deltar i
lynchningen av Job, begriper inte att han kan spela rollen av en syndabock.*? Ju mer
barbariska de dr, desto mindre tycks de forsta vad de gor. Vedergéllningslaran tolkas
bakldnges av “vdnnerna” patalar Tryggve Mettinger, som forskat om vad bibeltexterna i
Jobsboken séiger om Gud.** Synden str i direkt proportion till olyckorna.

Jag kommer i kapitel 3 att undersoka symbolen for syndabockar i Gamla Testamentet och vad

ordet synd egentligen betyder.

28 Thiel, sid 22
29 Thiel, sid 131
30 Simundson, sid 36

31 Girard,2001, sid 151
32 Girard, 1987, sid 27-28
33 Mettinger, sid 173
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Kapitel: 3 Ondskan och syndabockar

3.1 Syndabocken ir symbolen for utplinandet av ménniskors synder

Pa den stora forsoningsdagen skulle Aron, Moses dldre bror, fora fram en levande bock. Han
skulle han lagga badda hianderna pa den levande bockens huvud och bekénna israeliternas alla
skulder och brott. Deras synder, skulle laggas p4 bockens huvud. Bocken skulle béra alla
deras synder med sig ut i ddemarken och slédppas 16s ute i 6knen (3 Mos 16:20-22).

Genom en ritual fordes sdledes folkets synder symboliskt dver till ett djur, som antingen
dodades eller drevs bort pa grund av synderna. Den far ensam béra skulden for ndgot, som
flera dr skyldiga till. Men om ett offer identifieras som en syndabock forsvinner det forrddiska
lugnet och fenomenet framstar som oréttvist. En blind massa har kastat sig éver sitt byte, som
inte kunnat forsvara sig frin alla angrepp. Girard sédger att de sanna ”syndabockarna” dr de
som manniskor dr oférmogna att urskiljas som sddana, de som de bergfast tror dr skyldiga till

krisen.’* En framgangsrik syndabock kinns inte igen, som en sidan.

3.2 Den Ondes vild och synden

Grundbetydelsen av ordet "synd”, chata, kommer frédn hebreiskan och betyder 'att missa
mélet’. Synd dr médnniskans végran att ta emot Guds kérlek. Nér vérlden upplevs som ett hot
uppkommer méanga felaktiga reaktioner, som leder till konkreta synder. Men genom synderna
inser méanniskan hur stort behovet dr av raddning. Ménniskans identitet ar syndare, da
syndafallet &r ett kollektivt misslyckande. Upproret mot Gud fick sdledes konsekvenser och vi
lever i en trasig skapelse. ”Allt skapat dr lagt under tomhetens vélde” skriver aposteln Paulus
(Rom 8:20). Det finns en vetskap om alltings forganglighet. Jobs bok uttrycker den dunkla
sidan av vandringen till Gud. Men ménniskan skapades god.

Girard har pa djupet studerat bibelreferenser om syndabockar, som renar samhéllet fran
ondska. Han anser att syndabockar behdvs pd grund av hot, konflikter och upptrappning av
vald i en grupp.®®> En syndabock blir d4 en katalysator, som riddar situationen. Minniskan
tycks ha ett evigt behov av att I16sa konflikter genom utfrysning, diskriminering och
krankningar av andra ménniskor. Jag kommer nu att undersoka den kollektiva forfoljelsen av
Job utifrén Girards omnimnda metod om vald. Aven finkan Ruts situation ska studeras mer

ingdende.

3 Girard, 2007, sid 179
3 Heim, sid 307

11



Kapitel: 4 Undersokning av fyra stereotyper vid kollektiva forfoljelser
och véild mot Job enligt René Girards metod.

Stereotyp nr 1. Forluster av skillnader skapar kriser och vald

1.1 Job var den miktigaste mannen i Ostlandet

Det ar 7skillnaden” mellan ménniskor som definierar samhéllsordningen. Kriser dr ofta av den
omfattning och styrka, att den rddande ordningen slas ut. Skillnader mellan ménniskor
tenderar att forsvinna. Familjer upploses. Samhallsfunktionerna slutar att fungera. Det &r svért
att uppratthalla den sociala strukturen.*® Miljon i Jobsboken gor att handelser som beskrivs i
prologen och epilogen, kan gé att koppla till patriarktiden, fran 1900 — 1700-talet f Kr. Men
berittelsen har formodligen forfattats langt senare, kanske mellan aren 500 — 300 f Kr efter
judarnas lidanden i den babyloniska fangenskapen. Judarnas religiosa tankar gick 1
efterexilens tid 1 nya och djupare banor med frdgor om det finns en Gud, som vérdar sig om
dem som soker honom. Lagens snévt begransade horisont ifragasatte lidandets problem och
fordjupade tankarna om en gemenskap med Gud bortom doden.

Jobsberittelsen inleds med att det fanns en man 1 landet Us, med namnet Job. Job var en from
och rittsinnig man, som fruktade Gud och flydde det onda. "Han var den méktigaste mannen i
hela Ostlandet” (1:1-3). Us 1ag intill Midian, dir profeten Moses bodde i 40 r, och var
troligen beldget i Edom. Av prologen framgér att under géstabudsdagar nir de at och drack
vin, stortade den dldste sonens hus dver syskonen, som alla dog. Ett starkt ovdder drog in frén
Oknen, eld foll fran himmelen och boskapen dédades med svirdsegg. Folket hdggs ner av
sabeerna och kaldéerna och brindes ihjil av eld. Job gick da ner pa kné och sade: ”Naken
kom jag ur min moders liv, naken vinder jag ater. Herren gav och herren tog, lovat vare
Herrens namn” (1:20-21). En ménniska kan inte ta med sig nagra dgodelar, nér hon dor, sdger
Job. Allt vald har en mimetisk karaktér, forklarar Girard. Nagon kom dock ensam undan, {or

att kunna berétta vad som hént.

1.2 Mobben representeras av Jobs ”vinner”
Mobbens rorelse 4r mimetisk. Mobb ér ett latinskt ord, som har att géra med mobilitet. Det
finns en 6msesidig spontan imitation av varandras beteenden.’” Enligt Girard #r kollektiva

forfoljelser valdshandlingar, som ér direkt forbundna med en mobb.*® Massan ir alltid

36 Girard, 2007, sid 55-64
37 Girard, 2007, sid 15
38 Girard, 1989, sid 12
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forfoljelsebendgen, enligt Girard. Enligt honom skulle man kunna séga att alla ytterligheter
drar till sig massans féordomande. Det &r inte bara vildiga formogenheter eller fattigdom,
lycka eller misslyckanden, utan ockséd ménniskors svagheter och styrkor som forargar och
leder till forfoljelser.*

Nar viannerna fick hora om alla olyckor som drabbat Job, kom de 6verens om att ga och trosta
Job och visa sin medkénsla med honom. De grit och rev sdnder sina mantlar och kastade upp
jord dver sina huvuden, nér de fick se honom. De satt pd marken i sju dagar och nétter och
ingen talade ett ord till honom (2:12-13). Till slut kunde de inte halla tillbaka sina ord. Job
menar att viannerna ljuger, nér de talar med honom och han vill att de ska tiga. Jobs ’vénner”
tycks vara en del av samhéllets myndigheter och kan ha tillhort eliten. Bildad skall ha
hérstammat fran Sua, en stam som enligt 1 Mosebok 25:2 hiarstammade frdn Abrahams hustru
Ketura. Slutligen ér Job glomd av livmodern, som formade honom (24:20). Hans namn
kommer inte ldngre att kommas ihag. Job fororenar platser genom sin nédrvaro. Ménniskor
sprider svavel dver platsen, dédr han bott (18:15). Elifas, Bildad och Sofar enas mot sin
gemensamme fiende och Jobs lidande, ses som en bestraffning frin en réttvis Gud. Enligt
Norman Habel beddms Job, av fjirde “vénnen” Elihu, som en skrédvlare i The Book of Job: a

commentary.4°

1.3 Job ir forst folkets idol, innan han blir deras offer

Job var tidigare folkets idol. ”’Stormén holl inne sina ord och satte handen fér munnen,
hovdingar tystnade med tungan héftande vid gommen. Den som hérde mig tala prisade mig,
den som ség mig gav mig sitt bifall. Jag valde vig at dem som deras hovding, jag var som en
kung i spetsen for sin hér, dit jag ledde dem gick de”, sédger Job (29:9-11, 25). Men Job har
hamnat helt ute i marginalen. Den olycklige Job blir forf6ljd och “’stenad” av invénarna i sin
by, forklarar Girard.*' Job klagar i Dialogerna p4 de personer som omger honom, falska
“vénner”, anhdriga och hela byn. Tidigare smickrade folket honom. Job blir nu stélld infér en
ofelbar, enhillig koalition. Enhallighet &r det vdsentligaste strukturella draget i fenomenet

syndabockar, betonar Girard.

3 Girard, 2007, sid 61
40 Habel, sid 472
41 Girard,, 1989, sid 170
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1.4 Sammanfattning
Forfoljelsens stereotyper atskiljs inte i de flesta spraken. Ord som crisis, crime, criteria,
critique har sin rot i det grekiska verbet krino. Ordet betyder inte bara att doma, urskilja eller

t.4> Analysen visar i stora drag att

differentiera utan ocksa att anklaga och fordoma offre
kollektiva forfoljelser avser vdldshandlingar som forsiggér under perioder av kriser, nér
folksamlingar utdvar ett avgdrande inflytande pa forsvagade samhéllen. Det finns ett samband
mellan kollektiva forfoljelser och kulturen som helhet. Jag har undersokt den forsta
stereotypen om massans vald mot den som den &r besatt av, géller for Job. Samhéllen &r
uppbyggda efter en social ordning och inte genom att omintetgéra minniskors relationer och

roller. Valdshandlingarna i Jobsberittelsen &r verkliga. Den forsta stereotypen, om forluster

av “’skillnader” som definierar samhéllsordningen, dr dirmed uppfylld.

Stereotyp nr 2. Brott eliminerar atskillnader

2:1 Kollektiva forfoljelser, samhiillet och kulturen
Job aterkommer konsekvent till samhaéllets roll, om vad som hédnder honom. Men

forutsdgelsen om att han skulle vara en syndabock existerar inte for varken Jobs “vanner”
eller for lasaren. Man tycker synd om Job, for att han inte forstds. Man kan till och med vara
mer hycklande &n Jobs “vinner” och inte vdga urskilja sig fran andra. Jobs ord blir d& som ett
slag 1 luften. Det finns uppenbara likheter 4ven mellan Jobs klagan och exempelvis de tragiska
verserna i Psaltaren. ”Surrogatoffren™ i Psaltaren dr ocksé omringade av otaliga fiender och
beskriver alla grymheter, de &r satta att uthdrda. De blir ocksd mystiskt ignorerade. Det dr
ingen tvekan om, att uteslutning av syndabockar ir en fortsittning pa det fysiska valdet fran
antiken. Men vi ser inte alltid vara offer som offer.** Den som sjilv deltar i offrandet tycks
inte kunna identifiera offren, siger Girard.** Nir en syndabock forsvinner soker man genast
efter nya offer for att sldcka den urgamla valdstorsten. Méanniskan tycks ha en avgérande
bendgenhet att stota bort oliktdnkande. Men det kristna evangeliet kan uppenbara det vald
som den offentliga kulturen doljer, forklarar Girard.*> Han hénvisar till forfattare som
Shakespeare, Dostojevskij och Proust. Girard menar att samhaéllet vilar pA mekanismen att

tdmja det méanskliga valdet, genom offrandet av syndabockar.

4 Girard, 1989, sid 22
43 Heim, sid. 64
4 Girard, 2001, sid 183
4 Girard, 2007, sid 13
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2:2 Allas krig mot alla, forvandlas till allas krig mot en

Niér en syndabock utpekas, ska personen tvingas bevisa sin oskuld infor dem, som trakasserar
och krianker honom/henne. En ménniska som varit utsatt for forfoljelse 4r mer benédgen att
delta i gruppers forfoljelser mot nya offer, papekar Girard.*® Offret 4r en avvikare pa nigot

2 9.

satt. Det dr en skillnad pa ”vi” och ”dem”, ndr grupper formerar sig. Den som avviker frin
majoriteten drar pa sig forfoljelser. Om det #n tar tid.*” Det mest fruktansvérda ir att bli den
sista av de sista. Aven traditionella syndabockar behandlar Job som en paria. Han ir foraktad
och dvergiven av en sorts minoritetsgrupp, ett subproletariat, som levde i absolut misér. Det
finns en mimetisk smitta som styr ver hiindelser av utsatthet och offrande, pétalar Girard.*®
Job har blivit till allmént atl6je. Han som tidigare fick svar, sa snart han ropade till Gud
(12:4). Det ér ingen tvekan om att Job beskriver fenomenet syndabock. Hela vérlden har vant

sig mot Job och till och med hans kldder vérjer sig mot honom (9:31).

Den mimetiska rivaliteten skapar valdsspiraler och i samhillet gér det runt ménniskor som ar
ute efter att attackera varandra. Nar ménniskor blir rivaler begér de samma saker och forsoker
ta dem ifrén varandra. Folkmassan vénder d4 valdet mot ndgon som é&r péfallande olik dem
och som avviker av olika skil. Den oroliga folkmassan finner en gemenskap och identifiera
sig med varandra. En rival forskjuts och blir en syndabock. Allas krig mot alla forvandlas till
allas krig mot en.*” ”Vinnerna” formulerar istillet lagen om sadd och skérd, byggd pa
generationers erfarenheter. Vishetsldran ir ett arv frin fiderna, skriver Tryggve Mettinger.>
Job straffas for hemliga synder. Gud upphéver inte lagen om orsak och verkan enligt
“véannerna”. Fromhet medfor framgang, medan synd medfor straff enligt vedergéllningsteorin,

forklarar Karl-Johan Illman i Utmaningen — en kommentar om Jobs bok.>!

2:3 Ar Job ansvarig for brott?
Job lagger brott till brott och hopar synder ibland oss, sédger Elihu. De som pldjer ondska och

sar ofdrd, de far skorda det, papekar Elifas. Han anser att om dn Jobs skuld ar dold sa forrader

46 Girard, 2001, sid 21
47 Girard, 1989, sid 19
4 Girard, 2001, sid 155
4 Girard, 2001, sid 36
30 Mettinger, sid 173
3! Tllman, sid 12
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i alla fall hans tal honom, vilket forfattaren Norman Habel ocksa poidngterar.”? Gud miter ut

straff och beldning &t méinniskan likt en synisk kalkylator, enligt vinnerna.

2:4 Sammanfattning

Det existerar en uttalad kris i Jobsberéttelsen. Den andra stereotypen handlar om att féra over
atskillnadens kris pa offren och darfor anklagas Job for att ha begatt brott. Kriser méste
“avdifferentieras” genom “avdifferentierade” brott. Det dr inte brotten i sig som dr anledning
till forfoljelser, utan offrens egna kiannetecken. Job anklagas av ”vénnerna” for att samla
“brott pd brott”, genom att ha syndat mot Gud. Det finns ett starkt samband mellan de tva

forsta stereotyperna for forfoljelse fran folkhopar av Job.

Stereotyp nr 3. Offermarkorer

3:1 Trottnar ni aldrig pa att slita mig i stycken?

Job ar utsatt for kollektivt hat: ’Skona mig, skona mig, ni som dr mina vinner, ty Guds hand
har slagit mig. Varfor forfoljer ni mig, ni liksom Gud? Tréttnar ni aldrig pa att slita mig i
stycken?” (19:21 — 22). Job onskar att han var dod, men ldgger dnda inte sitt 6de i egna
hiinder, fortydligar forfattaren John Hartley i The Book of JOB.> Det ér dessutom vanligt med

mentala forindringar vid forlingt lidande.**

Forfattaren Michael L Peterson skriver om ménniskans attityd till sin egen existens i God and
Evil. 1 boken citerar han William Hasker, som stiller frigan: Ar jag glad att jag lever? Ar mitt
liv nigonting som jag bejakar eller onskar jag, likt Job, att jag aldrig blivit fodd? >° Job &r
jagad av ”dodens forstfodde”, som fréiter bort hans lemmar (18:13).

Men Sofar undrar om en pratmakare ska fa sista ordet? Jobs svammel forstummar alla och
ingen sétter honom pa plats. Sofar beskriver Jobs fysiska och mentala hilsa om hur Job
gémmer den sota smaken under tunga. Den s6ta smaken 1 munsbiten dr ondskan, skriver
Harley.>® Déren pressar ut varje liten smak, men Gud kommer ge kraftfulla krikmedel.’” I The

new American commentary, An Exegetical Theological Exposition of Holy Scripture, Job,

32 Habel, sid. 62
53 Hartley, sid 101
34 Hartley, sid 82
3 Peterson, sid 115
3¢ Hartley, sid 305
37 Hartley, sid 306
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skriver Robert Alden att de ondas mat kommer att forvandlas till ormgift.® Job bedoms av

”vannerna” som en ond man.

3:2 Offermarkorer

Det #r offrens speciella kiinnetecken, som predestinerar dem till forfoljelse.> De som utses
som ansvariga for “brotten”, bar mérken for vad som utgor ett offer. De dr annorlunda pa ett
felaktigt sitt, som visas genom franvaron av skillnader. I kapitel 17 beskriver Job sig som en
offentlig trofé. De som gjort honom till en syndabock bor straffas, men Job vigrar dnda att ta
det hela pé fullt allvar. Hans “vénner” &r frdna angripare och smidare. Det finns en djédrvhet,
nir han presenterar sina viinner: ”Ni ljuger och skdnmélar, kvacksalvare 4r vad ni ir. A, om ni

',’

ville tiga!” (13:4 -5). Job kallar sina vanner for bedragare. De &r "usla trostare” (16:2). Han
klagar 6ver tillvarons plaga: ”Gud har gjort mig till en visa for hela virlden, jag har blivit en
som man spottar i ansiktet” (17:6). Job dr expert pd kollektivt vald redan fore psykoanalysens
tid. Man kan séledes undra 6ver vad valdet har for plats i Bibeln. Heim menar att det visar oss
naturen pé det mimetiska begiret, som hotar att forstora den ménskliga samvaron.®® Job har
svart att finna svar som fungerar béttre dn det han lart sig genom traditionen, skriver Daniel
Simundson i The Message of Job, A theological commentary.®' Bildad talar &ven om att den
gudldses ljus slocknar och det blir morkt i hans boning. Det hela tyder pd en metafor for
doden, uppger James Crenshaw i Old Testament Wisdom: An Introduction.®*> Syndarens egna
planer sitter krokben for honom. Féllan slar igen om vristen och han sitter fast 1 saxen. Det
méste finnas en synd ndgonstans och vénnernas uppgift dr att hjédlpa Job att finna den.

Den kan vara svar att finna hos méinniskor som Job. D4 dr det enklare med storsyndare. Hans
synder kan vara mycket mer dolda, forklarar Daniel Simundson.®® Job siger att Bildad jagar
honom likt ett lejon (10:16). I gamla myter &r det férovarna och inte offren som har rtt,

forklarar Girard.®*

3:3 Jobs tro provas
Det var den onda makten som dstadkom Jobs olyckor. Men Gud hade forst gett sin tillatelse.

Gud haller ddrmed allt i sin hand, nér Jobs tro provas. Efter Gudstalen vet Job att Gud formar

38 Alden, sid 215
3 Girard,2007, sid 62
% Heim, sid. 103
61 Simundson, sid 18-19.
62 Crenshaw, sid 124
© Simundson,  sid 19

%4 Girard,1989, sid 117
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allt. ”Jag vet att du formar allt, inget du foresatt dig &r omdjligt for dig” (42:17). Job angrar
sig 1 stoft och aska, da han talat om det han inte forstod. Missngjet riktades istéllet mot Jobs
vénner, som inte talat ritt om Gud. Gud sag till personen Job och hans oforstdnd. Vénnernas
darskap fortjdnade ett annat handlande, men Jobs boner riddade dem néir de frambar sina
offer. Job skulle forst be for sina ”vanner”, for att sjalv bli upprittad (42:7). Gud star alltid pa
den svages sida, mot det som dr ondskefullt. Job ges gudomliga drag och ateruppréittas som en
syndabock, dé han talat sanning om Gud, vilket inte hans vanner gjort. Job, som kallat Gud
sin forfoljare och fordomt Guds ordttvisa och likgiltighet, har talat ritt. Det finns knappast ett
mer forvénande besked i hela Bibeln, enligt Heim.® Job blir upprittad pa ett sétt som dvergar
allt, vad han dr vird. Nar den fromme Job i slutet av berittelsen sitter 1 ”’stoft och aska” pa
sophdgen, dndrar han saledes instillning till Gud. Nér Gud talar till Job, forstir han sddant
han tidigare inte begripit. Job blir tyst, nir han far se Gud.

For att begripa varfor Job talar som han gor, méste man forsta att han ar ett offer for sitt folks
synder. Teologen Karl Barth har skrivit féljande ord om Job ”om jag ofta hinvisar till Job &r
det inte s mycket for att fi stod for min framstéillning, utan snarare for att ange killan for
mina tankar”. Barths doktrin &r att Gud alltid villkorsldst och passionerat tar parti mot de
upphdjda, pa uppdrag av de ringa.%® Men ondskan visar pa ménniskors begrinsningar och
behov av forlatelse och upprittelse, skriver John Stackhaus 1 Can God Be Trusted, Faith and
the Challenge of Evil.%

Job ér dven omtalad i Nya Testamentet. Aposteln Jakob uppmanar de kristna att ta Job till
foredome 1 att tiligt uthirda sitt lidande: ”Ja, vi prisar dem saliga som héller ut. Ni har hort
om Jobs uthdllighet, och ni har sett hur Herren lét det sluta, ty Herren &r rik pa medlidande
och barmhirtighet” (Jak 5:11). Brevet anses vara en av de mest socialt medvetna skrifterna i
Nya Testamentet. Brevet innehaller den starkaste kritiken i Nya Testamentet av ”’de rika”.
Tron i sig sjélv dr dod, utan gérningar (2:17). Jakob, Jesus bror, blev stenad i Jerusalem av en

mobb.
3.4 Sammanfattning

Offren viljs inte ut for de brott de anklagas for, utan for de tecknen de har, som tyder pa att
de gjort sig skyldiga till krisen. Job &r den som sdger sanningen om vad som hdnder honom.

Det ér Jobs speciella kdnnetecken som predestinerar honom till forfoljelser. En avvikelse

% Heim, sid 91
% Gill, sid 258
67 Stackhaus, sid 81
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inom vilket omrade som helst, dr frimsta kriteriet nar forfoljelsens offer viljs ut. Avvikelser
skrammer och vicker den urdldriga forfoljarinstinkten. Job mister allt utom sjélva livet.

Han dr jagad av en dodlig sjukdom. Sjukdom é&r ofta en avgérande forevindning for
forfoljelse. Job Onskar att han var dod. Han har offermarkdrer, som samlar majoriteters
motvilja. Men manniskor glommer l4tt orsaken till rivaliteten och blir istéllet mest fascinerade
av varandra, patalar Girard 1 Things Hidden Since the Foundation of the World. Den tredje
stereotypen om forfoljelse giller d&ven for Job. Stereotyperna har ett starkt samband med

varandra.

Stereotyp nr 4. Vildet och frilsningen frian Kkrisen

4.1 Den misslyckade syndabocken Job

Job blir helt socialt misslyckad, da hans samhéllsposition plotsligt raseras och han lamnas
ensam i ett chocktillstdnd av ilska och fortvivlan. Han forlorar allt utom sjélva livet. Job
tvingas bevisa sin oskuld infor “vénnerna”, som deras rovbyte. Han dr en misslyckad
syndabock som héller kvar sin egen standpunkt, trots den formidabla enigheten runt omkring
honom. Men Job blir slutligen den sanna hjélten. Han spelar rollen av en diskriminerad
syndabock, med en total konformitet emot sig. Det finns syndabockar som végrar att anvinda
sig av sina forfoljares tal. En framgangsrik syndabock ses dé inte, som en syndabock. Job ar
en misslyckad syndabock, som tar 6ver forfoljarnas ord. Det sprak som Job anvédnder for att
forsvara sig, liknar hans motstdndares, vilket forsvarar tolkningen av hans tal. Det finns de
som menar att Job inte ként sig hotad till livet, utan varit beskyddad av sina vdnner. Detta &r
absolut fel. Job tror att vénnerna” &r ute efter hans liv och att han snart ska dé en véldsam

dod. Han ropar till Gud: ”Téack inte 6ver mitt blod, o jord! Lat dess rop aldrig tystna!” (16:18).

4.2 ”Jag vet att min befriare lever och till sist ska trida fram pa jorden”
Job talar om att i himlen har han ett vittne, som kan forsvara honom: ”Ja, i himlen har jag mitt
vittne, 1 hdjden min foresprakare. Mina vénner hanar mig bara, jag vinder mig till Gud med
min grat. Ma han forsvara en dodlig infor Gud, s& som en ménniska forsvarar en annan”
(16:19-21).%8 Det finns dven foljande parallell i berittelsen: Jag vet att min befriare lever och
till sist skall trida fram p& jorden” (19:25).% Dessa béda texter utgdr Dialogens hjdpunkt.

Ingenstans i dialogerna nér texterna denna hdjd. Gamla Testamentet har profetior om Messias,

% Heim, sid 87
% Heim, sid 88-89
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som méanniskans forsvarare infor Gud. Men Girard menar att det i Jobsberittelsen &r friga om
en nirvarande Ande, som betyder “advokat”, ”forsvarare”. Denne forsvarare maste vara
ndgon annan #n Gud, en “ny” Gud, dé Job soker hjilp mot Gud, forklarar Heim.”® Job
annonserar saledes ut en "ny” Gud, medan vénnerna forsvarar gammalt teologiskt brate utan
barmhaértighet. Anden ar bade en hjilpare och en trostare pa vigen genom livet. Anden hjélper
till att finna Gud och dé finner ménniskan sig sjélv, eftersom ménniskan dr skapad till Guds
avbild. Anden som trostare har ndgot av en moderlig roll. Anden kan sdledes vara Guds svar

pa Jobs begiran om en forsvarare, som hor offrens skrik och smirta.”!

4.3 Offrens Gud och inte forfoljarnas Gud

Gud gor i Jobsberittelsen ett chockerande framtrddande i en virvelvind. Norman Habel
skriver att Job har provocerat Gud som ingen annan profet tidigare gjort, att instélla sig
personligen for honom.”” Gud talar till Job ur stormvinden och d4 slépper Job sitt tidigare
rittvisekrav. Guds framtrddanden finns omtalade i kapitlen 38:1 och 42:5. Gudstalen
inrangeras i raden av gammaltestamentliga sa kallade teofaniskildringar. Ordet "teofani”
betyder gudsuppenbarelse.”> Gud kommer i fenomen som storm, blixtar, dén, eld etcetera.
Gud manifesterar sin nirvaro pd ett satt som inte kan ifrdgasittas och talar sitt ord rakt in i en
konkret situation. Elihu har dessforinnan foregripit Guds svar ur stormvinden och undrar om
skenet inte redan synts (37:21). I tal medger Gud att det finns ondska och kaos i viarlden. Han
haller det inom vissa grénser, men det dr inte sa att rattfardighet nddvéndigtvis belonas 1
denna virld, betonar Habel.”*

Budskapet i Forsta Johannesbrevet dr: att Gud dr ljus och att inget morker finns i honom”

(1:5). Sjalv har jag haft en nira-doden-upplevelse som ung. Det &r ofattbart att f4 skada Gud.

4.4 ”Gud ar karlek”

Guds vishet ér inte begriplig for en ménniska. Bibeln séger att “jorden har han hiangt dver

tomma intet” (Job 26:7). Oskyldigt lidande foreslar ett annat sitt, att tinka pa Guds nérvaro.

173

Gud ir en stindig motstandare till doden, skriver John Thiel.”> Gud orsakar inte lidande och

70 Heim, sid 88
"I Heim, sid 156
2 Habel, sid 65
73 Mettinger, sid 179
74 Habel, sid 66
75 Thiel, sid 86
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dod utan erbjuder solidaritet med offren.’® Gud stiller sig pa offrets sida, ja man kan till och
med sdga att offret dr Gud.

Jobs Gud talar ocksd genom den fordolt-uppenbare Guden i befrielseteologin, skriver den
peruanske teologen och présten Gustavo Gutiérrez i boken Lidandet, som ar tillkommen
utifrin situationen i Latinamerika for att stirka livsmodet for alla dem som lider dér. Gutiérrez
undrar om det dr mdjligt att tala om Gud pa ritt sétt bland lidande ménniskor? Gutiérrez
staller sig fragan om Job erkdnner Guds barmhaértighet, &ven om han inte fullt ut forstar den. I
boken On Job skriver Gutiérrez att teologer kan vara omedvetna om, att de inte alltid har
nigot att séiga till lidande ménniskor.”” Gutiérrez hivdar dven att en "allsmiktig Gud #r en
'svag' Gud " i den man som Guds makt #r begrinsad av minniskans frihet.”® Men nir
héndelser och omsténdighet gér tvirt emot det vi onskat, tycks mdnniskan f& chansen att
uppticka det rétta forhallandet till Gud. Gud bryter aldrig ett 16fte. Det ar redan klart, nir Gud
har lovat det. Det kan kdnnas frimmande, men det som ar omojligt for manniskor ar mojligt
for Gud (Luk 18:27). Sina gavor och kallelser angrar inte Gud (Rom 29:11). Gud jamfor
aldrig den ena ménniskan med den andra. Han jamfor endast manniskan med henne sjilv,
med hennes egna forutséttningar.

”Ja, Gud &r storre dn vi kan forsta, hans ar kan ingen rikna” enligt Job 36:26. Gud framtriader
som varldsalltets skapare och hérskare. Men Gud &r framfor allt en levande Gud, som ger och
aterupprittar liv, skriver Fredrik Lindstrém i Det sdrbara livet.” Gud motstér inte en
maéanniska som kidnner ndd och striacker ut sina armar mot honom. Den &r vis, som star med

tomma hénder infér Gud. ”Gud ar kirlek” (1Joh 4:8), villkorslds karlek.

4.5 Sammanfattning

Ansvaret for kriser 14ggs 6ver pa offren, som ska forstoras eller i alla fall forvisas fran samhéllet,
som de "fororenar". Offren utses saledes inte for de brott de har begatt, utan for att de dr olika
pa ett felaktigt sitt och bir karaktirsdrag av offer. De offras genom ddden eller atminstone
genom att fordrivas ut ur samhillet.®® Krisen méaste upphéra, sé att lugnet infinner sig igen. Den
fjarde stereotypen handlar om hur offren ska drivas ivdg eller bli avlivade, sa att kriser upphor
och lugnet aterstills. Job mister allt 4n sjdlva livet. Men han lider av en dodlig sjukdom. Den

som dr avvikande dr pd ndgot sétt vanskaplig, da olikheter forskréacker. Job drivs ut frin vérlden

76 Thiel, sid 59
77 Gutiérrez, 1987, sid 27
8 Gutierrez, 1987, sid 77
7 Lindstrom, sid 123
8 Girard, 1989, sid 24
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och hamnar pa askhdgen, men hans liv skulle rdddas. Den mimetiska smittan var 1 fullt arbete
och ett offer behdvdes for att det bedrégliga lugnet skulle infinna sig. Jag kan inte se annat dn
att forfoljelsens stereotyper giller for Job. Sambandet mellan stereotyperna &r starkt och de
bildar en sammanhingande helhet.

Ansvaret for krisen ldggs over pa Job, som bér karaktdrsdrag av offer. Undersdkningen visar
hur Job genom Girards metod med forfoljelsens fyra stereotyper vid kollektivt vald, kan ses
som en syndabock. Job dr Guds syndabock pé grund av ménniskans rivalitet och begér.
Utstotningen av Job var ett sitt att stabilisera samhallet.

Jag skall nu dven undersoka om dnkan Rut, kan ses som en syndabock inom den judiska

patriarkala historien. Ruts Bok ar placerad efter Domarboken i Gamla Testamentet.
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Kapitel: 5 Ruts Bok och forfoljelsens stereotyper
5.1 Rut och Boas

Béde Jobs och Ruts Bok finns inom Ketuvim (skrifterna) i den hebreiska Bibeln. Rut 4r en
icke judisk @nka. Att vara bade dnka och en utlanning fran Moab var utmanande. Moabiterna
ansags som ett degraderat folk. Landet Moab var speciellt avskytt av judarna vid tiden for
Exodus. Ruts bok sétter kvinnor i centrum och handlar om en familjs historia och dess
framtid.®! Rut blir slutligen en del i Jesu slikttavla. Ruts bok tillhdr de historiska béckerna i

Gamla Testamentet. Medan Jobs Bok réknas till de profetiska bockerna.

Ruts svarmor Noomi blir dnka och dtervinder till sitt hemland Betlehem fran Moab, nir dven
hennes tvd soner dor. Svirdottrarna, en av dem Rut, uppmanas att stanna kvar i Moab, men
foljer istdllet med Noomi tillbaka till Betlehem. Rut forsorjer sig genom att plocka ax pa en
slaktings aker. Fattiga fick ritt att samla ax enligt Moses lag. Noomi siger att den Véldige har
gjort livet svart for henne. ”Rik drog jag bort, men tomhént har Herren latit mig komma
tillbaka”, (Rut 1:21). Den véldige har domt henne hart, sdger Noomi. Det finns en verklig
kris. Rut och hennes sviarmoder flyttar tomhénta till Betlehem frdén Moab. Som rik hade

Noomi tvingat flytta till Moab, d& det uppstétt hungersnod i Betlehem.

Boas var en formogen och betydande man (2:1). Rut undrar hur han kan vara sa god mot
henne, nér hon &r en frimling. Boas har hort talas om allt vad Rut hade gjort for sin svérmor,
sedan hennes make dott. Hur hon 1dmnat sina forédldrar och sitt hemland och begett sig ivig
till ett folk hon inte kdnde. Rut sdkte nu skydd hos Boas, som var en sldkting till henne
tidigare man. Hon fick trost och uppmuntran fast hon var ringare 4n alla i tjinst hos Boas
(2:11-13). Boas gifter sig med Rut, trots att det var forbjudet att gifta sig med en fridmling. Rut
foder sedan en pojke, som Noomi tog hand om och vardade. P& grund av pojken blir Rut kung
Davids stammoder och ursprung till Jesu slikttavla. Genom Noomis adopterande av Ruts barn
forstarktes den manliga judiska linjen till David. Sonen fick namnet Obed och fortsétter den
judiska linjen till Messias (4:13,16).%? Beriittelsen illustrerar kvinnornas svérigheter och
hennes virde som mamma. Boas 16ste in en jord som Noomi dgde och da forvirvade han dven
Rut (4:10). Egendomen utplanades inte ur slékten.

Jag kan inte bedoma annat dn att forfoljelsens stereotyper ocksa ar tillimpliga pa Ruts bok.

81 Anderson, sid 167-170
82 Anderson, sid. 170
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Det uppstar en kris nir Rut blir dnka och har svarigheter att forsorja sig. Hon flyttar dd med
sin sviarmor, som aterviander frdn Moab till Betlehem. Som tomhénta &dnkor befinner de sig i
verkliga svérigheter. Den forsta stereotypen dr sdledes verklig och bekriftar de dr utsatta for
fortryck och kaos. Det var forbjudet att gifta sig med en frimling, men Rut blir &ndé
skyldemannen Boas hustru, vilket var ett brott. Aven den andra stereotypen om att brott
eliminera skillnader styrks. Som moabitisk, fattig dnka och invandrakvinna bir Rut pa flera
offermarkdrer, som hor ihop med krisen, nér hon bor hos sin svirmor i Betlehem och triaffade
Boas. Aven den tredje stereotypen blir siledes verifierad. Berittelsen skildrar slutligen hur
Rut blir Davids stammoder och hennes liv blev vélsignat. Véldet och krisen upphdér, enligt

den fjérde stereotypen och Rut, som offer, dr en syndabock.

Det finns séledes ett syndabocksmotiv ocksé i beréttelsen om Rut. Hon bdjde sig under Guds
vilja och blev som Maria, Jesu moder, Guds tjanarinna. Hon blev inte bortstétt, d& hon visar
Gud tillit och fér tillhoéra Davids hus. Rut f6ljde inte bara sin svirmor Noomi, utan ocksé
hennes Gud. Rut 6dmjukade sig och lade sig lingst ner vid Boas fotter i hans sing. Aven Rut
uppfyller kraven for en syndabock. Bdde Rut och Job sokte efter Guds vilja. Rut agerade i tro,
nér hon och Noomi vandrade 1 ungefar tvd veckor tillbaka till Betlehem i Juda. Rut végrade

att lamna sin svirmor. Hon fick en rik skord. Rut hade varit barnls i sitt tidigare dktenskap.

I dessa tider kan dven Boas och Rut vara ett foredome i flyktingfrdgan. Att vara generds och
tacksam dr det mest Kristuslika. Aven Moder Teresa i Calcutta riktade sina handlingar mot de
nedersta pa samhéillsstegen. "Kirlekens gérningar mot de utslagna &r kérlekens girningar mot
Kristus, eftersom han identifierar sig med dem”, skriver Alf Tergel i boken fran JESUS till
MODER TERESA.*

8 Tergel. sid 603
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5.2 Pamela Sue Anderson, Luce Irigaray
1 A Feminist Philosophy of Religion anser filosofen och teologen Pamela Sue Anderson att

Ruts fria val 6verensstimmer med vad som forvidntades av kvinnor da. Darmed osynliggors
hennes agentskap. Forfattaren till Ruts Bok dr okdnd, men berittelsen kan ha nedtecknats vid
kung Davids regeringstid 1000 f Kr. Rut gor faktiskt fria val och har en egen vilja och en egen
religios hangivenhet. Liksom Job, fir hon 16n for sin trohet och uthallighet. Kvinnliga
onskningar var i allménhet exkluderade.®* Den feministiske filosofen Luce Irigaray (1930 -ff)
menar att samhéllen och kulturer &r baserade pa utvéxlingen av kvinnor. Genom syndafallet
forandrades kvinnors och méns levene (1Mos 3:16-17). Kvinnan blev understilld mannen,
frén att tidigare varit jimstélld med honom i Paradiset. Hennes position blev underminerad,
nir minniskorna at av frukten frin kunskapens trid, vilket var forbjudet. De fick da 1dmna
Edens lustgard. Irigaray menar att kvinnor reducerats till objekt f6r ekonomiska utbyten

mellan minnen 1 ”"Women on the Market”, kapitel 8, i boken This Sex Which Is Not One.

8 Anderson, sid 176
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Kapitel : 6 Analys och slutsatser

Undersokningen ska utvérderas och relateras till problemformuleringen med dess fragor.

Jag har undersokt om Job egentligen dr en syndabock, da Jobs falska vanner” vid ndrmare
granskning visar sig vara hans forf6ljare. Job blir ”lynchad” av sitt folk och avslgjar det
mimetiska valdet, som en yttersta konsekvens av syndafallet i Gamla Testamentet, da
ménniskan blev separerad frdn Gud. Problemstillningen visar att ny teori om véald &r
nddvindig for att kunna uppticka och lyssna pa syndabockar 1 Gamla Testamentet. Job i Jobs
Bok ér en intervju med en syndabock och hans beskrivning av sin situation passar in pa en
modell for syndabocksmekanismer. Job hamnar i en mycket radikal tvist med Gud och klagar
direkt till Gud. Han skriker till Gud att hans blod inte far tickas dver. Job behdver en
forsvarare. En Gud som stér pa offrens sida. Slutligen kommer Gud 1 en stormvind och visar

sig for Job och dé blir han tyst. Job far métta offrens Gud.

Girards mimetiska teori om syndabockar, liksom hans metod om forfoljelsens stereotyper vid
kollektivt vald, anviands for att klargora, att Jobs Bok inte bara handlar om teodicéproblemet,
utan om Guds identitet och hans ndd. Job &r helt enkelt Guds syndabock.

Utstotning av offer dr ett sdtt att stabilisera samhaéllet. Syndabocken ska l9sa krisen, s att
lugnet infinner sig. Tendensen att utse syndabockar anses vara inbyggd i mianniskans natur.
Satan ir anstiftare till syndabockar och kommer med falska anklagelser mot Job, forklarar
Mark Heim.® Ursynden i Bibeln ér déirmed 16gnen. En ny teori och metod ir behovlig for

undersdkningen och hypotesen blir bekréftad.

Jag anser att Girards teorier om mimetiskt vald och syndabockar ocksa ger mening at
forstaelsen av Jesu korsfistelse. En fornyad teologi om syndabockar blir avslojad pa korset.
Ett offrande for att fa slut pd alla andra offer. Forfoljelsens stereotyper dr en utmarkt metod
for att 1ara sig forsta lidandets problem pa djupet. Folkmassorna tycks inte begripa
konsekvenserna av sina mimetiska beslut, som har en sddan samlande effekt. Forskning om
vald och kollektiva forfoljelser maste fa betydligt storre uppmarksamhet, liksom studier av
syndabockarna i Bibeln. Men denna senare frdga om korset undersoks inte 1 uppsatsen, utan

det dr Job som &r dess huvudperson.

85 Heim, sid 149
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Jag har saledes anvédnt mig av René Girards teorier om mimetiskt vald och syndabockar i
sOkandet efter svar for en pldgad ménsklighet. Kollektiva forfoljelser avser vdldshandlingar
under perioder av kris. Folksamlingar ersétter eller utovar dé inflytande pé de forsvagande
institutionerna i samhaéllet. Brottslingar borjar jagas och ses som ansvariga for den uppkomna
krisen. Jobs liv ligger slutligen i ruiner, efter att han tidigare varit den miktigaste mannen i
Ostlandet. Innan Job blev en syndabock var han en stor ledare, som 4tnj6t respekt fran sitt
folk, men abrupt blir han foraktad av dem. Job var tidigare som en populdr idol, men blir
deras offer.

Job ir en fallen potentat. Det som réknas ar hans relation till samhéllet. Han tycks inte fatt
nagon varning, om vad som varit pd gdng. Men hans uppgang och fall hianger ihop. Han &r ett
offer for den allmédnna opinionen, som uppenbarligen &r instabil. Den mimetiska smittan i
massan maste ha varit i arbete utan Jobs vetskap. Folket imiterade varandra i en fanatisk
dyrkan, for att sedan bli &nnu mer fanatiska i fientlighet. Hans namn &r raserat och karriéren
slutar déligt. Den hade borjat for bra. Job ar en karaktéristisk profil av en krossad idol. Genom
sitt lidande avsldjar Job syndabocksmekanismerna. Massans dyrkan av honom, férvandlas till
en massa av forfoljare. Stereotyperna visar forfoljelser fran folksamlingar och det mimetiska
véldet. Jobsboken ar fortfarande mycket aktuell och avsldjar hur ménskliga relationer forstors

genom mimetisk rivalitet.

Rut dtervénder inte till sin egen mor nir hon blir dnka, utan foljer med sin sviarmor till
Betlehem. Sonen Obed kommer diarmed att f6lja den judiska linjen fram till Messias.
Jesus harstammar fran moabitiskan Rut, som var en flykting. Som hednisk kvinna visa sig Rut

vara en syndabock.
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Kapitel : 7 Sammanfattning

Job var en mycket formdgen och framgéngsrik man. Ju mer ndgon avldgsnar sig fran den
vanligaste sociala stdllningen i den ena eller andra riktningen, desto storre ér risken for
forfoljelse. I normala tider besitter de rika och méktiga alla slags skydd och privilegier, som
andra saknar. Manga blir chockade av att se méktiga och formogna méinniskor bland
forfoljelsens offer, liksom de svaga och fattiga. Men valdshandlingar i perioder av kris kan

forklara de fortrycktas heliga uppror. En mimetisk oro har upprort kollektivet.

Mainniskor lér sig begéra, genom att ta andra ménniskor som ideal och forsoka efterlikna dem.
Medvetna om vara egna brister ser vi till andra, for att lira oss vad vi bor uppskatta och vad vi
bor forsoka vara. Till en borjan, d& vi hirmar vara forebilders tankar, dr strdvan harmlos. Men
da vi borjar efterstrdava deras ideal och idéer forvandlas vi till ett hot for vara egna foredomen,
till rivaler. Detta leder forst till konkurrens och sedan till vald. Tvartemot vad vi far hor, ar det
saledes inte olikheterna som plégar forfoljarna, utan dess obeskrivbara motsats, bristen pa
olikhet. Ménniskan har en drift att hdrma andra och da uppstar det dubbelgéngare. Ménniskan
onskar sig det néstan dnskar sig eller vad hon tror, att han eller hon 6nskar sig. Intensiteten i
begdren Okar, nir de imiteras. Vi blir rivaler om véra modeller. Man kan bli rivaler, om att
bdst harma varandras modeller. Processen sker omedvetet. Nér identiteten hotas inleds en

eskalerande véldsspiral, som for eller senare kan sluta i doden, sidger Girard.

Jobs bok ér i sjdlva verket en “enorm psalm”, uppger Girard. Dess séllsynthet ligger i1 dess
strid mellan tva konfrontationer om Gud. Det icke kristna begreppet ar att alla i1 kollektivet,
som vordat Job, plotsligt vander sig emot honom genom ett mimetiskt anfall. Detta begrepp
ser Guds vilja 1 massans anonyma fientlighet, precis som i tidigare avgudadyrkan.
Folkmassans fientlighet dr ett obestridligt bevis pé att Job &r skyldig till brott och han méste
bekénna sin skuld. Massan upplever sig sjdlv som Gud, och dess agenter, de s k ’vinnerna”,
blir delegerade att gé till Job. Genom “vénnerna” terroriserar massan den anklagade Job och
forsoker f4 hans mimetiska samtycke till sitt domsbeslut, som 1 totalitira rattegangar. En
atergang till hedendomen i arkaiska samhéllen och dess mekanismer med anonyma
forfoljelser och utstotningar for att 16sa en smitta, som forvandlats till vald. Det viktigaste i
Jobs bok ér inte mdngden av mordande likhet bland “vénnern”, utan den slutliga djarvheten
hos hjélten sjilv. Job tvekar ldnge, vacklar, men tar slutligen tag i den mimetiska smittan och

besegrar den. Jobs djdrvhet besegrar inte bara smittan bland ”vénnerna”, utan han rycks
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slutligen ur forfoljelserna och framstiller gudomen, som offrens Gud och inte forféljarnas
Gud. Offren dr oskyldiga och fordvarna dr skyldiga, skyldiga till forfoljelsen av de oskyldiga

offren. Gud har en forkérlek for det som ér litet och vanmaktigt.

Alla-mot-en-situationen vid syndabocksmekanismer blir allt klarare. Jobs fyra ”vinner”
samlas fran universums fyra horn, runt ndgon som man hatar. Det dr samma kollektiva vild
som presenteras. Véldet dr den sanna referenten. En mindre massa formas i en storre. Den
fjdrde vénnen talar om hotande dod, som dominerar boken fran borjan till slut. De tre
vannerna pulvriserar Job med ord. Det dr som de 16per amok och gar barsdrkaging. Talen
handlar om effekten och verkan. Vdnnerna begriper inte att Job spelar rollen av en syndabock,
nér de deltar i lynchningen. De fOrstar inte vad de gér mot en olycklig man och é&r inte kapabla
att se sanningen. De dr okunniga om att han &r en syndabock och kan inte forsta hans
synpunkter. De dr istdllet medvetna om vad den sociala ordningen forvéntar sig av dem.

Jobs provningar leder till att han blir uppréttad av Gud, mer @n han var vird. Jag anser saledes
att metoden att utforska Job utifrdn forfoljelsens stereotyper visar att hans lidande har sitt
ursprung i den kris och det véld han far méta. Han ar inte smuts vird efter alla olyckor som
traffat honom. Det finns en upphetsad opinion mot Job, likt en héxjakt. Job visade sig ha
offermarkorer, som gjorde att han utvaldes, trakasserades och offrades for att aterstélla lugnet
1 samhéllet. Som offer uppenbarar siledes Job, att Gud inte dr fordvarnas Gud utan offrens
Gud. Nar Job far mota Gud, forstir han att Gud &r en Gud for de svaga och fortryckta och dé

blir han tyst. Man kan inte komma i kontakt med Gud utan att fa ndgot av hans egen harmoni.

Forfoljelsens stereotyper dr en utmirkt metod for att ldra sig forsta lidandets problem pa
djupet. Forskning om vald och kollektiva forfoljelser maste i betydligt storre
uppmirksamhet, liksom studier av syndabockar i Bibeln. Aven syndabocken Rut, blev som
stammoder till kung David, upprittad av Gud. Som tomhénta dnkor flyttade Rut och hennes
svarmoder Noomi till Bethlehem och en oviss framtid. Men de blev bada rikligt vélsignade av
Gud. Gud har annorlunda végar. Han har bade receptet och ldkemedlet. Gud kan anvénda
absolut allt, &ven det onda till ndgot gott. Gud gor ingenting forgdves. "Han har alla varelsers

liv 1 sin hand, varje méanniskas ande” (Job 12:10).
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