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Abstract

De svenska kriminella gingen beskrivs idag drivas av jakten pa status och det talas om
en heder bland gingmedlemmar som uppritthalls genom vald och kontroll, sarskilt av
kvinnor. Didrmed har denna studie i syfte att undersdka hur hedersrelaterade normer
tar sig uttryck 1 svenska gingmiljoer, samt vilka konsspecifika konsekvenser som detta
medf6r. Tva semistrukturerade intervjuer med tva svenska ideella organisationer, som
1ar tilldelas statsbidrag fran Kriminalvarden, utgor studiens material och analyseras for
att besvara fragestillningen hur svenska ideella organisationer med statsbidrag fran
Kriminalvarden uppfattar och beskriver férekomsten av en hederskultur inom svenska
kriminella ging, sirskilt i relation till dess paverkan pd kvinnor. I analysen sker en
abduktiv tematisering av materialet for att sedan analyseras med en intersektionell tre-
nivaanalys, i kombination med Aisha K. Gills definition av heder. Det teoretiska
ramverket synligeor kvinnors sarbarhet och aktorskap inom en patriarkal och vildsam
kontext, med ett sirskilt fokus pa hedersrelaterade normer. Resultatet visar hur svenska
kriminella ging dr en kontrollerande milj6, sirskilt f6r kvinnor, dir flera aspekter av
heder sd som lojalitet, hierarkier och kénsnormer reproducerar en hederskultur. Den
geografiska och kulturella kontexten mojliggdr troligtvis f6r kvinnor att delta mer fritt
1 gingen jamfort med andra hederskontexter, dock priglas miljon av en patriarkal syn

vilket understryker hur kvinnor ar bade offer och férovare.

Nyckelord: Heder, Kriminella ging, Kvinnor, Sverige, Organisation.



“If we’re the worst, we’re the strongest. Then we have the most
powet.”

Honour culture within Swedish criminal gangs and its impact on women

Swedish criminal gangs today are driven by the pursuit of status, and there is talk of an
internal honour among gang members that is maintained though violence and control,
particularly of women. This study thus aims to investigate how honour-related norms
are expressed within Swedish gang environments, as well as the gender-specific
consequences these norms entail. This study’s empirical material consists of two semi-
structures interviews with Swedish non-governmental organisations (NGOs) that in
the current year have received state funding from the Swedish Prison and Probation
Service. The material is analysed to answer the research question of how Swedish
NGOs, partly funded by the Swedish Prison and Probation Service, perceive and
describe the presence of honour culture within Swedish criminal gangs, particularly in
relation to its impact on women. An abductive thematic analysis of the material is
conducted, followed by an interpretation using an intersectional three-level analysis, in
combination with Aisha K. Gill’s definition of honour. The theoretical framework
highlights women’s vulnerability and agency within a patriarchal and violent context
and highlight the existence of honour-based norms. The findings show that Swedish
criminal gangs constitute a controlling environment, especially for women, where
loyalty, hierarchy, and gender norms reproduce an honour culture. The geographic and
cultural context likely enables women to participate more freely in gangs compared to
other honour-related settings, yet the environment is marked by patriarchal views,

underscoring that women both as victims and perpetrators.

Keywords: Honour, Criminal gangs, Women, Sweden, Organization.



Innehallstorteckning

7Y 413 1 - Yot 1PNt 2
R 141 1=Yo T 11 V- Oy RN 5
1.1. Problemformulering, syfte och fragestallningar .........cccoeiiiiiiiiiiiiiiiicciicenes 6
1.2. Material och av@ranSningar ........cccoiiiiiiiiiniiiicic s 7
1.3. Forskningsetiska bedOmMNINGar........cccccuiiiiiiiiiiiiiiiiiicccecceeeeeeieeeeeieenenes 8
2. Litteraturoversikt och tidigare forskning .......c.cccciveeiiiiiiiiiiiiiciiiecicreceeeanns 10
2.1 Heder 0Ch KEMINAIEET c..civiiiiiieie ittt ettt st e et sav e e et e saa s e saaesaaeesaeesaeeanas 10
2.2 Kvinnot och KEmINaltet.....ccuiieiiiiiiceiciiececeeere ettt ettt eaeesneas 13
2.3 DIENNA STUAIC. .. viiieiietieeee ettt ettt et et e st e et e et e e e et e eat e st e e eat e et e e st e eaeeerteeaeeeanas 15
3. TEOri OCh MELOd ......cceuuiieeirieniiiiniereeereeneerenereasereaseranseseaseesasesensessnsesennens 17
TN R <To < TR 17
3.1.1 Intersektionell NIVAANALYS .......ccovicuiiriiiiiciiiccc et 17

3.1.2 Heder som patriarkal NOIMSTIUKEUL......coiviiiiiiiiiciiciiciriccece e saeniaes 18

3.1.3 Teoretisk tillimpning

3.2  MELOA vt 19
3.2.1 Semistrukturerade INEEIVIURT .....cccuiiiiiiiiieiiiiiiciiiicieirc s 19
3.2.1.7 Urval 0ch inferyfUpProcess.........c.ccvveciiieiiiiiiiicitttt sttt 20
3.2.2 INNEhALISANALYS ....eeieiiieiiiiiiciit ettt 21

A, ANAIYS ottt e s e e s e e sensesene e sansesensssannsenannanan 23

4.1 Socialt atv, rekrytering, lojalitet och gingens sociala koder ......ccoveveveveverererervenieiccnninns 23

4.2 Kénsroller, kontroll och KVINNOLS AZENS ...cvveiiiririiiirirreeceee e 26

4.3 Hedersrelaterade normer och gingens interna rattSSySteM. ... eueurriierrriricersisinieens 31

4.4 Geografisk och Kulturell KONTEXT.....cvveiiiriiiiiirec e 33

5. Resultat och disKUSSION .........ceevriieiiiiiniieiiiin e, 35
5.1 RESUIAL et 35
5.2, DISKUSSION w..eviiiiiicicieceee ettt 37

7. Litteraturforteckning ......ccovvveeiiiiiieiiiiiiiiiiiinii e eeaenens 39

8= 2 1 - T . 43
8.1 SamtYCKESDIANKELL. ..o s 43
8.2 INTEIVIUGUIAE ..ottt e 44



1. Inledning

”Hans lojalitet till sitt ging och hans heder avhumaniserade mig totalt” berittar en ung
tjej 1 videon Flickvinnen, publicerad av Stringnids kommun i deras arbete med att
motverka heder'. I kommunens arbete mot heder besktivs vildet kunna utsitta eller
utsittas av vem som helst och férekommer i allt frin mindre familjer till kriminella
miljoer. I videon Strebrorsan berittar en man att “Folk kommer bérja testa mina
granser for att dom vet att jag inte ens dr man nog att kontrollera min egna lillasyster.”

och pavisar hur heder gér personer till bide offer och férovare.”

Syftet med det hedersrelaterade valdet och fortrycket dr att uppritthalla en status, ett
rykte eller ett anseende som alla grundar sig pa lojalitet och dir avvikande beteende
bestraffas, vilket dr sirskilt framtridande i kriminella ging’." Hederns patriarkala
forestillning innebir att valdet och fortrycket dr sirskilt centrerat kring kvinnors
sexualitet. Valdet utévas kollektivt eller sanktionerat for att fa personer att anpassa sig
till normer och varderingar genom bland annat hot och patryckningar, eller som straff
for att ha brutit mot tidigare nimnda fOr att dterfa en férlorad heder. Fér kvinnor och
flickor innebir detta en kontroll av allt fran klddval, socialt umginge och rérelsefrihet
till livsval gillande utbildning, oskuldsnorm och giftermil. Overtridelser kan resultera
i vald och i virsta fall déden.” Denna kontroll bekriftas i videon Flickvénnen, ”Det
borjade med att jag inte fick vara ute sent for att hans kriminella vinner inte skulle tro
att han inte ens kunde kontrollera sin egen flickvin”, som visar hur kontrollen av

kvinnor ir ett sitt att uppritthélla sin personliga heder.’

I Heder definieras som bade en uppskattning av sitt eget virde och ett erkdnnande frin sin gemenskap
av ritten till respekt. Aisha. K. Gill, ”Honour and honour-based violence: Challenging common
assupmtions”, i Gill, Strange & Roberts (red.) "Honour” killing and violence: Theory, policy and
practice, (Palgrave Macmillan, 2014), introduktion, s. 2.

2 Stringnds kommun, "Hedersvald och hederstelaterat f6rtryck” (2025-01-22),

https:/ /www.strangnas.se/omsorg-och-hjalp/vald-och-hot/hedersvald, (Himtad 2025-05-20).

3 Kriminella nitverk definieras som alla samarbeten inom ramen f6r vad som bedéms utgéra
organiserad brottslighet pa lokal, nationell eller internationell niva dir gingkriminalitet, kriminella
milj6er och kriminella nitverk ofta anvinds synonymt for att beskriva brottslighet som innebir nigon
form av samverkan inom en struktur. Polismyndigheten & Nationella operativa avdelningen.

Ligesbild 6ver aktiva gingkriminella i Sverige. (Polisen, 2024).
https://polisen.se/siteassets/dokument/ regetingsuppdrag/lagesbild-ovet-aktiva-gangkriminella-i-
svetige-.pdf/download/?v={8edd8d100b188a6937b44efc91a30ca&utm_source=chatgpt.com.
(Hdmtad 2025-05-16).

4 Stringnis kommun, "Hedersvild och hederstelaterat fortryck, https://www.strangnas.se/omsorg-
och-hjalp/vald-och-hot/hedersvald, (Himtad 2025-05-20).

5 Jamstilldhetsmyndigheten. ”Vad dr hedersrelaterat vdld och fortryck?”  (2025-05-09).
https:/ /jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/hederstelaterat-vald-och-fortryck /vad-
ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck/, (Hamtad 220525).

6 SVT nyheter. ”Stringnds uppmirksammar hedersfortryck i kriminella miljéer — genom ny video”
(2025-01-12). https:/ /www.svt.se/nyhetet/lokalt/sormland/strangnas-uppmarksammat-
hedersfortryck-i-kriminella-miljoer-genom-ny-video?utm_source=chatgpt.com, (Himtad 2025-05-22)
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Ar 2023 holl SVT hela Sverige uppdaterad om den pagiende véldsvigen som
karaktiriserades av barn torpeder och blodshimnd, tillsammans med narkotika,
skjutningar och springningar som gjorde Sverige till det mest kriminella landet i norra
Europa.” Den organiserade brottsligheten i Sverige har vixt sig storre och skiftat frin
toppstyrda mc-ging, till mer spontan beslutsfattning frain ungdomar. Detta
paradigmskifte 1 gingstruktur har bidragit till det 6kade valdet dir yngre utnyttjas f6r
ligre straff, samtidigt som de mer aktivt soker sig till gingen.® Experter siger att det

framforallt ar status som lockar barn in i géingkriminaliteten.9

Kvinnors kriminella involvering har linge gatt forbisedd men parallellt med gingkrigen
har dven polisen riktat en storre uppmarksamhet mot de gingkriminella kvinnorna,
vilket resulterat i att det idag dr manga fler som uppticks. Kriminolog Maria Andersson
Vogel utesluter inte att kvinnors delaktighet har 6kat, men understryker hur det ar en
stereotypisk syn pa kvinnor som endast flickvinner som resulterat i deras forbiseende.
Aven om kvinnor oftast inte begir de grévsta valdsbrotten, utan frimst agerar
torvaring eller alibi, krivs det mer forskning pa kvinnorna i ging i en svensk kontext

d4 den férnuvarande dr bristfillig."’

Att heder ar ett utbrett problem bland gingkriminella beskrivs som ett faktum inom
Stringnis kommun'' Gemenskapen inom gingen forsvarar méjligheten for personer
att limna, tillsammans med ridslan for repressalier om man inte uppratthaller
normerna. Det 6kade véildet och ungas strivan efter ett rykte inom giangen avslojar ett
system som forlitar sig pa personers vilja att uppritthalla en heder. Hederskulturer har
redan pavisats vara en fara for kvinnor och som intern kontrollmekanism inom gingen
skapas ett dilemma mellan att anpassa sig till kdnsnormerna eller motsitta sig de och

riskera fysisk bestraffning.

1.1. Problemformulering, syfte och fragestillningar

Heder har uppmirksammats som ett problem i Sverige genom fall dir systrar, fruar
eller dottrar bestraffats eller mordas som konsekvens for att deras beteende vanirat

familjens heder. Detta belyser hedersnormers destruktiva uttryck, men heder som

7 SVT nyhetet. ”Gangksiminalitet” (2025-05-25). https:/ /www.svt.se/nyheter/om/gangbrottslighet,
(Himtat 2025-05-16).

8 SVT nyheter. ”S4 har gingvildet férandrats i Sverige: ”En farlig kombination™” (2021-07-10).
https:/ /www.svt.se/nyheter/inrikes/sa-har-gangvaldet-forandrats-i-sverige, (Himtat 2025-05-16).

9 SVT nyheter. "Polisen: Status och kinslan av att bli sedd kan locka barn till ging” (2023-09-26).
https:/ /www.svt.se/nyhetet/inrikes/poliser-status-och-kanslan-av-att-bli-sedd-rekryterar-barn-till-
gang, (Himtat 2025-05-16).

10 SVT nyheter. ”Kvinnor i ging kan ga under radarn: ”Visiterar alla utom tjejen””,

https:/ /www.svt.se/nyhetet/lokalt/ost/kvinnor-i-gang-kan-ga-undet-radarn-visiterar-alla-utom-tjejen,
(Himtad 2025-05-22).

1 SVT nyheter. ”Stringnis uppmirksammar hedersfortryck i kriminella miljéer — genom ny video”,
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/sormland/strangnas-uppmarksammar-hedersfortryck-i-ktiminella-
miljoer-genom-ny-video?utm_source=chatgpt.com, (Himtad 2025-05-22)
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ryktesmekanismen dr inte unik for denna kontext utan férekommer i flera organiserade
kriminella miljéer. Vald och kontroll idr centrala aspekter och kopplingen mellan
minnens sociala status till kvinnors beteende spelar en avgérande roll f6r kontrollen
av kvinnor, dir normbrott utkriver bestraffning. I takt med Okningen av svenska
kriminella ging har det uppstatt indikationer pa en intern kultur dir normer kring
heder, respekt och status spelar en framtridande roll. Diarmed vill studien underséka
huruvida en hederskultur manifesterar sig inom svenska ging, med sirskilt fokus pa

dess paverkan pa kvinnor — bade de direkt och indirekt delaktiga i gingmiljon.

Syftet med uppsatsen ér att undersdka hur svenska ideella organisationer, vars
verksamhet ber6r kvinnor eller kriminalitet och som 1 ar tilldelas ett statsbidrag fran
Kriminalvarden, uppfattar och beskriver forekomsten av en hederskultur inom
svenska ging. Sdrskild vikt liggs vid att belysa hur dessa organisationer uppfattar att
hederskulturen paverkar kvinnor som 1 nigon form lever inom gingmiljon.
Unders6kningen dmnar darfor ocksa faststilla huruvida kvinnor har en personlig heder
som de vill skydda, eller om den fortsatt dr knuten till midnnens. Genom att analysera
organisationernas perspektiv avser studien att bidra med kunskap om hur
hedersrelaterade normer tar sig uttryck i kriminella sammanhang i Sverige, samt vilka

konsspecifika konsekvenser dessa normer kan medféra.
Fragestillning:

e Hur uppfattar och beskriver svenska ideella organisationer, delvis finansierade
av Kriminalvirden, forekomsten av en hederskultur inom svenska kriminella

ging, sirskilt 1 relation till dess paverkan pa kvinnor?

1.2. Material och avgransningar

Primdrmaterialet bestair av intervjusvar frin representanter fran tva ideella
organisationer som intervjuades i maj ar 2025. Sex intervjuforfragningar skickades ut
men endast tvd organisationer stillde upp pa citka en (1) timme lang intervju.
Resterande organisationer nekade pa grund av tidsbrist eller upplevd brist pa

kompetens inom filtet, eller svarade utanfér tidsramen £6r att mojliggdra en bra analys.

Studien dr avgrinsad till de sex svenska organisationer som 1 ar far statsbidrag av
Kriminalvarden (2025), dr religist och partipolitiskt obundna samt i sin beskrivning
av samarbetet benimner en variant av s6korden “kriminell” (ex. kriminalitet) eller
“kvinna” (ex. kvinnor). Kriminalvardens arbete bestar av att hantera intagna och deras
lista ar darfor en bra utgangspunkt for att hitta organisationer som idag har i syfte att
arbeta med kriminella, samt har tidigare erfarenheter av att arbeta med personer i
utanférskap. Samtidigt finns det manga fler organisationer som hade bidragit positivt

till undersékningen utifran sitt arbete med tidigare gingkriminella och unga i



utanférskap, men listan utgdr en bra utgangspunkt for att avgrinsa och specificera

urvalet.

Organisationerna dr direkt relevanta for undersékningen eftersom de har stor
erfarenhet av personer som ir eller har varit aktiva inom eller omgivits av en kriminell
gangmilj6. Vidare ar det organisationers upplevelse av en hederskultur och hur den
paverkar kvinnor som undersoks i arbetet, vilket gor de fundamentala f6r att besvara
fragestillningen. Organisationerna ger tillsammans en mangfacetterad bild som baseras
pa bade deras erfarenheter i arbetet och deras kompetens inom filtet. Subjektivitet och
tendenser i intervjupersonernas svar dr dirmed av storsta relevans for att uppna syftet.
Ytterligare en fordel 4r att de, jimfoért med personer som intervjuas som
privatpersoner, kan ge en mer generaliserad bild av hur hederskultur framstir och
uppritthalls inom gingen och paverkar kvinnor genom sin breda kontakt med olika
minniskor. A andra sidan, riskerar organisationerna att osynligeéra sidant som inte
framgar utifran eller som personer i kontakt med organisationerna inte berittat om.
Dirmed tillfragas flera och olika typer av organisationer da olika personer kan vinda
sig till olika organisationer for stod, tillsammans skapas en mer sanningsenlig

reproduktion av verkligheten.

De sex organisationer som tillfrigades ér, i och med sitt samarbete med
Kriminalvarden, alla verksamma inom anstalter och hikten utspridda i Sverige. Deras
malgrupp skiljer sig at och ber6r allt fran férdldrar, kvinnor och unga kriminella, dir
kriminalitet, missbruk och vildsutsatthet 4r dterkommande nimnare. Deras arbete
ticker storre delen av landet och styrs delvis, i och med statsbidraget, av
Kriminalvardens behov. De tvé organisationer som intervjuades syfte, men framforallt
malgrupp, skiljer sig nagot sirskilt vilket i sin tur ger tva skilda perspektiv pa
gingkriminaliteten, som bidrar till en flerdimensionell bild av organisationers

uppfattning och beskrivning av hedersnormers férekomst.

1.3. Forskningsetiska bedomningar

Studien behandlar hederskultur, kvinnors utsatthet och svenska kriminella gingmiljGer,
vilket vicker flera forskningsetiska fragor. Pa grund av dmnet kinslighet har sirskild
hinsyn tagits till savil intervjupersonernas som min fysiska eller psykiska trygghet,
samt risken for att bidrar till en stereotypisering av kvinnor i kriminalitet eller forstirka

kulturella generaliseringar om heder.

Trots att arbetet omfattas av studentundantaget enligt artikel 2 1 Etikprévningslagen

(EPL), har hela forskningsprocessen utformats i enlighet med dess principer.'” Dirmed

12 SES 2003:460. Lag om etikprévning av forskning som avser ménniskor, artikel 2.
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refereras det 1 forsta hand till Dataskyddsférordningen (GDPR) som dr juridiskt

bindande.”

Den utsatta och exponerade positionen hos intervjupersoner innebir att
undersOkningen, istillet for att vinda sig till kvinnor i gingmilj6, baseras pa
intervjusvar frin organisationer. Genom att intervjupersonerna deltar som
representanter fOr sina respektive organisationer, i stillet for privat personer,
minimeras riskerna att de blir igenkidnningsbara. Vidare kommer intervjupersonerna i
foljande arbete att endast refereras till som ”Otrganisation X/Y” vilket yttetligare okar
intervjupersonernas anonymitet. All datahantering sker 1 enlighet med
dataskyddsférordningens principer om dndamalsbegrinsning, data minimering och
riktighet." Intervjupersonerna har i forvig, i enlighet med artikel 14.1, informerats om
min identitet och mina kontaktuppgifter, vilka personuppgifter som dr nédvindiga att

behandlas och hur de hanteras, samt att endast jag tar del av dessa.”

I enlighet med Etikprovningslagen inhdmtades skriftligt samtycke fore intervjuerna,
och deltagarna informerade 1 f6rvig om studiens syfte, datalagring och deras ritt till
att avbryta sitt deltagande.' Fortsittningsvis informerades personerna om perioden
som personuppgifterna lagras och deras ritt att begira tillgang till, ratta eller radera
personuppgifter eller begrinsa hanteringen enligt 14.2 i GDPR." Personuppgifter
inkluderar identifierare sd som psykiska, ekonomiska, kulturella och sociala, definierade
i artikel 4.1 (GDPR), varav vissa beskrevs av intervjupersonerna som utmirkande for
malgruppen.'® Dirmed framkommer inga namn eller geografiska specifikationer for
att minimera risken for identifiering, sirskilt av personer som inte givit samtycke till

undersokningen.

For att sakerstilla forskningsetisk transparens redovisas urval och metod noggrant.
Det finns dven en medvetenhet om att min position som forskare, kvinna utan egen
erfarenhet av gingmiljoer, bade kan medfora analytisk distans och risk for bristande
kontextférstielse. Samtidigt kan denna utomstaende position bidra till en mer kritisk
granskning, och som kvinna moijliggdrs en sirskilt lyhérdhet infér de villkor som

priglar kvinnors utsatthet och akt6rskap inom gingmiljon.

13 Europapatlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pd behandling av personuppgifter och om det fria flédet av siddana uppgifter
och om upphavande av direktiv 95/46/EG (allmin dataskyddsforordning).

14 Ibid., artikel 5.

15 Ibid, attikel 14.1.

16 SES 2003:460, artikel 1 & 16.

17 Buropapatlamentets och rddets forordning (EU) 2016/679, artikel 14.2.

18 Ibid, artikel 4.1.



2. Litteraturoversikt och tidigare forskning

I denna litteraturversikt granskas tidigare forskning om hederskultur och kriminalitet
med fokus pa kvinnors position och aktorskap. Internationellt finns det mycket
forskning inom bada filten, men dr begrinsad vad giller gingkriminella kvinnor i
Sverige. Trots att forskning inom en svenskkontext dr av storsta relevans kan
internationell ge en inblick i férutsittningarna fér de svenska gingen, vilket gor

foljande forskning relevant.

2.1 Heder och kriminalitet

Heder dr ett mangtydigt begrepp som inom forskningen oftast definieras som
kombinationen av en individs sjilvuppfattning och ett socialt erkinnande av denna."”
Forskningen dr dven 6verens om hederskulturers starka férankring i patriarkala och
hierarkiska samhillsstrukturer.” Dawid Wieczorek beskriver hederskulturer som
system ddr dven religion, tradition och familjeband utgor centrala komponenter och
dir exklusivitet och respekt for familjen spelar en avgorande roll.” Enligt Patricia M.
Rodriguez Mosquera (et. al.) dar det efterlevnaden av en hederskodex som uppritthaller
hederskulturer.”” Dirmed kan man forstd hur kollektiva lojalitetskrav skapar kontroll

over individers handlingsutrymme, vilket dr centralt 1 denna studie.

Flera forskare, si som Dov Cohen (et. al.), understryker skammens funktion som ett
socialt verktyg fOr att forma och styra beteenden. Skam fungerar hir som ett medel f6r
att uppna gruppens lojalitet och forhindra normovertriadelser. Deras forskning visar
hur starka affektiva mekanismer knyts till heder, och denna forstielse ér relevant dven

i gingkontexter dir vild 4r vanligt forekommande dven internt.” Rodriguez Mosquera

19 Monica Christianson, Asa Teiler & Carola Eriksson, "”A woman’s honor tumbles down on all of us
in the family, but a man’s honor is only his”: young women’s experiences of patriarchal chastity
norms", International Journal of Qualitative Studies on Health & Well-Being 16:1 (2021 ), s. 11,;
Ombretta Ingrasci, Gender and Organized Crime in Italy: Women’s Agency in Italian Mafias (Bloomsbury
Publishing, 2021), s. 41; Patricia M. Rodriguez Mosquera, Antony S.R. Manstead & Agneta H. Fischer,
"The role of honour concerns in emotional reactions to offences", Cognition & Emotion 16:1 (2002),
s. 144; Dawid Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and
crime”, Orbis Idearum: European Journal of the History of Ideas 12:2 (2024), s. 24.

20 Hanna Cinthio, Annika Staaf & Pernilla Ouis, "“That’s how we were raised””: Perpetrator
petspectives in relation to legislative changes tatgeting honour related violence in Sweden", Nordic
Journal on Law and Society 5:01 (2022), s. 9.; Fabio Indio Massimo Poppi, Giovanni A. Travaglino &
Salvatore Di Piazza, "Talis pater, talis filius: the role of discursive strategies, thematic narratives and
ideology in Cosa Nostra”, Critical Discourse Studies 15:5 (2018), s. 553-554. ; Wieczorek, "Honor
cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 19-20.

21 Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 19—
20.

22 Rodriguez Mosquera, Manstead & Fischer, The role of honour concerns in emotional reactions to
offences”, s. 144.

2 Dov Cohen, Richard E. Nisbett, Brian F. Bowdle & Notbert Schwarz, "Insult, Aggression, and the
Southern Culture of Honor: An ”Experimental Ethnography”", Journal of Personality & Social
Psychology 70:5 (1996), s. 957-958.
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(et. al.) utvecklar detta genom att sirskilja den maskulina hedern fran den feminina, dar
den feminina orsakar storre skada pi familjens heder* Pi si sitt kan
normovertridelser inte endast vicker individuell skuld, utan ocksi kollektiva

reaktioner av ilska som stiller krav pa bestraffning, sarskilt nir kvinnors sexualitet ar
inblandad.”

Vidare tydligeoérs hederskulturens konslogik i flera studier, dir kvinnor fungerar som
birare av heder medan min forvintas forsvara den, ofta med vald.** Cohen (et. al.)
menar att hederskulturer etablerar férvintningar pa min att uppvisa ett dominant,
valdsamt och aggressivt beteende for att skydda och éteretablera sin heder och
maskulina status, sirskilt i utmanande eller statusavgorande situationer.”” Detta stodjs
av Wieczorek som beskriver hur vald anvinds som frimsta verktyget for att bevara
eller skydda sin heder. ** Samtidigt visar Wieczorek att hederskulturer ir forinderliga
och formas av nya omstindigheter och kontexter.”” Detta sker genom att olika sociala
kontexter paverkar uppfattningen om heder, genom att styra vilken typ av manniskor
och handlingar som glotifieras.” Denna poing ir sirskilt relevant for att forstd hur

hedersnormer kan integreras i nya kontexter, som svenska gingmiljoer.

Forskning om organiserad brottslighet, sarskilt av Ombretta Ingrasci, visar att heder
aven har en funktion i kriminella ssmmanhang, dir den anvinds for att legitimera vald,
reglera beteende och kontrollera kvinnor.” Denna sirskilda typ av heder som verkar
bland kriminella kallas inom forskningen ibland fér ’deviant honot’ och fungerar
utanfor lagliga koder genom sin ryktesmekanism.” Ingrascis analys av kvinnor i
maffian visar dven om kvinnor ofta dr uteslutna fran beslutsfattande positioner, spelar
centrala roller i att reproducera den kriminella organisationens struktur genom
inskolningen av virderingar och 6vertygelser om heder hos barn, sirskilt vad giller
kontrollen av sexualitet och relationer.”” Detta speglas dven i forskning om

hederskulturer déir barn uppfostras till att acceptera hedersnormer som frimst

24 Rodriguez Mosquera, Manstead & Fischer, The role of honour concerns in emotional reactions to
offences”, s. 160-161.

% Ingrasci, Gender and Organized Crime in Italy: Women's Agency in Italian Mafias, s. 37-38.; Rodriguez
Mosquera, Manstead & Fischer, The role of honour concerns in emotional reactions to offences”, s.
160-161.

26 Rodriguez Mosquera, Manstead & Fischer, The role of honour concerns in emotional reactions to
offences”, s. 160-161.; Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence
and crime”, s. 19-20; Zdybek & Walczak, "Does the Culture of Honor do well in Poland?", s. 113

& 126.

27 Cohen, Nisbett, Bowdle & Schwarz, Insult, Aggression, and the Southern Culture of Honor: An
“Experimental Ethnography””, s. 957-958.

28 Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 12.
2 Ibid., s. 17.

30 Ibid. s. 15.

3 Ingtascl, Gender and Organized Crime in Italy: Women's Agency in Italian Mafias, s. 37-38.

32 Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 24.
3 Ingrasci, Gender and Organized Crime in Italy: Women's Agency in Italian Mafias, s. 66; Poppi, Travaglino
& Di Piazza, "Talis pater, talis filius: the role of discutsive strategies, thematic narratives and ideology
in Cosa Nostra”, s. 555.
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behandlar grupplojalitet, kén och sexualitet, med ett sdrskilt fokus pa familjens rykte
och sexualitet. Dirmed normaliserar hemmet ofta nyttjandet av vald och framhiver

individens ansvar for kollektivt.**

Svenska studier om heder av Monica Christianson (et. al.) och Hanna Cinthio (et. al)
visar hur unga kvinnor och mian med bakgrund i hederskulturer ofta navigerar mellan
tva motstridiga virdesystem: ett svenskt, praglat av individualism och jimstilldhet, och
ett familjeinternt, dir hedersnormer fortfarande styr relationer och férvintningar.”
Denna paradox dir kvinnors normévertridelser kan resultera i bestraffningar och
krinkningar, menar Christianson (et. al.), tvingar kvinnor till att antingen anpassa sig
till hedersnormerna eller avvika i hemlighet.”® For min beskrivs detta resultera i att de
upplever sig som diskriminerade offer for ett svenskt fortryckande och feministiskt
samhille dir kvinnan prioriteras.”” Enligt Cintho (et. al.) ir det konflikten mellan den
svenska och den egna kulturen som resulterat i méns isolering av fruar, vilket haller

kvinnorna ovetande om deras rittigheter och méjligheter att frigora sig.”

Samtidigt menar forskningen, sirskilt Cinthio (et. al.), att dven férovare kan vara offer
tor hedersnormer. Forfattarna beskriver hur pressen om att uppritta hedern ofta
kommer frin sliktingar utomlands. Forfattarna beskriver alternativt att unga min
influerades av sexistiska och vildsamma macho-normer fran sina vinner som i sin tur
rattfardigar valdsbrott.”” Vilket visar hur internaliseringen av hedersnormer inte ar
begrinsad till familjen, utan sker genom den sociala kontexten. Fortsittningsvis menar
forfattarna att det inte dr individens autonoma val som far de att bega brott inom

hederskulturer, utan kollektivets normer.*

I Cinthios (et. al.) studie beskrivs den svenska férstaelsen om heder som alltid
sammanlinkad till kvinnors sexualitet, vilket forsvarar sirskiljandet mellan brott som
grundar sig i heder och brott som sker inom en hederskontext, som karaktiriseras av
flera sociala problem.” Bide policyframtagningen och det forebyggande atbetet i
Sverige ir utformat efter kvinnan som offer, vilket osynliggér hedersbrott som sker

mellan olika kollektiv, mot midn och av kvinnor. Dirfér bor fokuset istillet vara pa

34 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”,; s. 9. ; Poppi, Travaglino & Di
Piazza, "Talis patet, talis filius: the role of discursive strategies, thematic nartratives and ideology in
Cosa Nostra", s. 553-554.

% Christianson, Teiler & Eriksson, ””’A woman’s honot tumbles down on all of us in the family, but a
man’s honor is only his”, s. 7-8; Cinthio, Straaf & Ouis, "*“That’s how we were raised”: Perpetrator
perspectives in relation to legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 11.

3 Christianson, Teiler & Eriksson, ””’A woman’s honor tumbles down on all of us in the family, but a
man’s honor is only his”, s. 10.

37 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 19.

8 Tbid., s. 17-18.

% Ibid., s. 11.

40 Tbid., s. 25.

4 Ibid., s. 26-27.

)
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kontrollen, fortrycket och valdet utférd av gruppen mot individer oavsett kon, istillet

f6r vald i nira relationer.*?

Den svenska forskningen om heder inom svenska ging ar bristfillig, trots att den heder
pavisats vara ett utmarkande drag inom manga kriminella grupper, sirskilt den
italienska maffian.”” Giovanni A. Travaglino (et. al.) menar att det ir den maskulina
hedern som legitimerar organiserad brottslighet genom att omgivningen delar
kulturella virderingar. Pa sa sitt rittfirdigas den italienska maffians valdsutévning och
legitimerar deras makt.* En uppfoljande studie bekriftar detta genom att pavisa ett
samband mellan hur hégre nivaer av maskulin heder och social dominans bland unga
okade legitimeringen for maffian.” Den maskulina hedern ir fundamental inom

organiserad brottslighet.“

2.2 Kvinnor och kriminalitet

Tidigare studier om kvinnor i gingmiljéer domineras av ett androcentriskt perspektiv
dir kvinnor frimst beskrivs i relation till min och osynligg6ér deras aktorskap. Under
senare decennier har ett skifte skett dir forskningen i storre utstrickning anvinder
feministiska och intersektionella perspektiv, vilket synliggjort kvinnors agens,
sirbarhet och strategier i gingmiljder.”” Ett feministiskt perspektiv har bland annat
synliggjort ett samband mellan kvinnliga gingmedlemmar dir deras uppvixt 1 storre
utstrickning praglas av  kriminalitet, sociala missgynnanden och mindre

forildrainblandning in manliga.*

4 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 15-16.

4 Giovanni A. Travaglino & Dominic Abrams, "How criminal organisations exert sectet power over
communities: An intracultural approptiation theory of cultural values and norms", European Review
of Social Psychology 30:1 (2019), s. 74. ; Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its
relation to violence and ctime”, s. 23-24.

# Travaglino & Abrams, "How criminal organisations exert secret power over communities: An
intracultural appropriation theory of cultural values and norms”, s. 74.

# Giovanni A. Travaglino, Maria-Therese Friehs, Patrick Ferdinand Kotzur & Patrick Ferdinand
Abrams, "Investigating the social embeddedness of criminal groups: Longitudinal associations
between masculine honour and legitimizing attitudes towatds the Camorta", European Journal of
Social Psychology 53:4 (2023), s. 612.

4 Travaglino, Friehs & Abrams, "Investigating the social embeddedness of ctiminal groups:
Longitudinal associations between masculine honour and legitimizing attitudes towards the
Camorra", s. 619.

47 G. David Cutry, "Female Gang Involvement", Journal of Research in Crime and Delinquency 35:1
(1998), s. 101 & 104. ; Rossella Selmini, "Women in Organized Crime", Crime and Justice 49 (2020),
s. 339.; Dana Peterson & Vanessa R. Panfil, "Toward a multiracial feminist framework for
understanding females’ gang involvement", Joutnal of Crime and Justice 40:3 (2017), s. 338.

4 Kerryn E. Bell, "Gender and Gangs: A Quantitative Compatison", Crime & Delinquency 55:3
(2009), s. 376. ; Ross Deuchat, Simon Harding, Robett McLean & James A. Densley, "Deficit or
Credit? A Comparative, Qualitative Study of Gender Agency and Female Gang Membership in Los
Angeles and Glasgow", Crime and Delinquency 66:8 (2020), s. 1095-1096. ; Timchenko, Rima,
Mukhamadiyeva, Duzbayeva & Beaver, "Female Involvement in the Criminal Justice System and Risk
of Violent Victimization: an Examination of Gang Involvement”, s. 1049-1050.
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Ett aterkommande tema i forskningen dr kvinnors konsspecifika utsatthet. Kriminella
ging genomsyras av vald dir medlemmarna forvintas vara tuffa, slass och utféra brott.
Gingen styrs av interna regler dir lojalitet och kollektivet prioriteras, och 6vertradelser
resulterar i fysisk bestraffning.” Aven patriarkala strukturer och sexuellt utnyttjande
beskriver Jody Miller som utmirkande.” Miller visar hur kvinnor i gingmiljer
bestraffas hardare 4n min och 16per en hogre risk dn min att utsittas for sexuellt vald,
sirskilt om de bryter mot gillande kénsnormer.” Samtidigt menar hon att gingmiljéer
kan utgora ett skydd fran vald utanfér gingen, vilket illustreras komplexiteten i

1'52

kvinnors val.”* Timchenko (et. al.) bekriftar denna dubbla utsatthet dir kvinnor 4r bade

utévare och offer for vald.>

Flera studier visar dock hur kvinnor i gingen utnyttjar konsstereotyperna. Kvinnors
utsatthet inom gangen kan vara grundliggande for varfér kvinnor ar mindre sannolika
att involvera sig i ging 4n min.”* Samtidigt lyfter flera forskare kvinnors strategiska
agens inom gingen dir kvinnor manipulerar de ridande konsstereotyperna till sin
fordel, bide inom giingen och i sin kriminella roll.”> Carolina Samp6 (et. al.) visar hur
kvinnor inom latinamerikanska ging utnyttjar stereotypa foérestillningar om kvinnlig
oskuld for att agera under radarn pa polisidra myndigheter, vilket mo6jliggor f6r de att

aven avancera inom organisationen.“

Kvinnors involvering 1 gingen karaktiriseras ofta som en form av 6verlevnadsstrategi,
enligt Rossella Selmini.”” Ross Deuchar visar i sin jimférande studie frin Los Angeles
och Glasgow att vald och nirvaron av gatuging blir normaliserat och gingen blir
dirmed ett alternativ for att fly fran tidigare erfarenheter eller ett verktyg for social
avancering. P4 sa sitt bade internaliserar och utmanar kvinnor kénsnormer inom

gingen.” Hir ser bide Miller och Selmini att kvinnor precis som min soker sig in i

4 Jody Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs", Journal of Research
in Crime and Delinquency 35:4 (1998), s. 439-440.

50 Ibid., s. 439—440.

51 Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 444—440.

52 Ibid., s. 438.

33 Timchenko, Rima, Mukhamadiyeva, Duzbayeva & Beaver, "Female Involvement in the Criminal
Justice System and Risk of Violent Victimization: an Examination of Gang Involvement”, s. 1040.

5 Kerryn E. Bell, "Gender and Gangs: A Quantitative Comparison", Crime & Delinquency 55:3
(2009), s. 376. ; Ross Deuchat, Simon Harding, Robett McLean & James A. Densley, "Deficit or
Credit? A Comparative, Qualitative Study of Gender Agency and Female Gang Membership in Los
Angeles and Glasgow", Crime and Delinquency 66:8 (2020), s. 1095-1096. ; Timchenko, Rima,
Mukhamadiyeva, Duzbayeva & Beaver, "Female Involvement in the Criminal Justice System and Risk
of Violent Victimization: an Examination of Gang Involvement”, s. 1049-1050.

% Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1102. ; Carolina
Sampé, Valeska Troncoso & Antonella Papatini, "Evading Law Enforcement in the Americas: Latin
American women in organized crime", Trends in Otganized Crime (2023), s. 1.

56 Samp0, Troncoso & Paparini, "Evading Law Enforcement in the Americas: Latin Ametican women
in organized crime”, s. 1.

57 Selmini, "Women in Organized Crime", s. 373.

38 Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1095-1096.
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gingen for pengar och makt.” For kvinnor beskriver Selmini att gemenskaper och
karleksrelationer spelar en sirskilt framtridande roll i att silja in det kriminella livet
som vilbirgat och glamordst.” Aterigen kan involveringen dven innebira ett skydd

mot utomstiende, vilket Miller tidigare beskrev.”'

Flera studier identifierar relationer till min som en vanlig och statusingivande vig in i
gingmiljer.” Dessa relationer erbjuder tillfilligt skydd men riskerar att knyta kvinnans
status till partnern, vilket gor hennes position osiker. En mer stabil vig in i1 gingens
hierarkier verkar, enligt Deuchar (et. al.), vara via sliktband eller genom att kvinnor
sjalva tillfor sociala resurser och expertis.” Att som kvinna bli involverad genom
sexuella relationer med gingmedlemmar menar Miller ar ett sitt att ifrdgasitta dktheten
1 deras medlemskap vilket forsitter de lagt i hierarkin. Som konsekvens anses
kvinnorna svaga och odkta medlemmar, pa sa sitt framstills kvinnornas sexualitet som

utnyttjningsbar.**

Forvintningarna pa kvinnor och min inom gingen skiljer sig. I Millers studie om
Columbusgingen ansags frimst méin kunna besitta ledarkvalitéer, sd som att vara tuff
och vildsam. Kvinnor férvintas inte vara valdsamma eller anvinda vapen i samma

% Dock innebir detta att

utstrickning och kan pa si sitt undvika farliga aktiviteter.
kvinnor inte heller anses vara vara fullstindiga medlemma dé de inte ar lika tuffa som
min och utesluts som konsekvens frin gingaktiviteter.” Miller beskriver dock hur
kvinnor genom att anamma maskulina kvalitéer eller genom sina relationer som
exempelvis syster eller flickvin till midn med hog status, fortfarande kan avancera inom

gingen.”

2.3 Denna studie

Trots omfattande internationell forskning om hederskultur och kvinnors
ganginvolvering, saknas studier som undersoker hur hedersrelaterade normer tar sig
uttryck inom svenska kriminella ging. Tidigare forskning har frimst fokuserat pa heder
1 familjekontexter, men har dven pavisats prigla kriminella organisationer si som
maffian. Inom gingen diskuteras kvinnors position och aktérskap men inte utifrin hur

den péaverkas av just heder. Sambandet mellan hederskultur och gingkriminalitet i en

% Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 444—446.; Selmini,
"Women in Organized Crime", s. 374.

60 Selmini, "Women in Organized Crime", s. 373.

61 Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 444—440.

2 Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1109.

6 Ibid.,s. 1109.

64 Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 444—440.

% Tbid., s. 441.

% Tbid., s. 444.

o7 Ibid., s. 441.
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svensk kontext dr i stort sett outforskad. Denna studie syftar till att bidra med kunskap
om just forekomsten av hedersrelaterade normer inom de svenska gingen, genom ett

sarskilt fokus pa kvinnor.
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3. Teori och metod

3.1. Teort

For att forsta hur hedersrelaterade normer tar uttryck i svenska gangmiljoer, framforallt
dess paverkan pa kvinnor, krivs ett teoretiskt ramverk som synliggér bade kénade
maktstrukturer och kvinnors aktorskap, i kombination med en definition av heder.
Med utgangspunkt i Multiracial Feminist Theory av Dana Peterson och Vanessa R. Panfil,
som kompletteras med Aisha K. Gills definition av heder, tillimpas ett teoretiskt
ramverk som moijliggdr en dynamisk analys dar flera nivier av maktstrukturer
synliggdrs med ett intersektionellt perspektiv, dir hedersnormer tilldelas sirskild

uppmirksambhet.

3.1.1 Intersektionell nivaanalys

Multiracial  feminist  theory utgar fran hur flera Gverlappande ojimlikheter och
intersektionella identiteter samspelar for att forma konade upplevelser for att forsta
kvinnors ging involvering. Darmed tillimpas ett intersektionellt perspektiv som
betonar hur erfarenheter inte endast formas av kon, utan samverkar med andra sociala
positioner och ojimlikheter, sa som etnicitet, klass och sexualitet, och skapar
dynamiska, historiskt grundade och socialt konstruerade maktrelationer.”® Peterson
och Panfil utvecklade ramverket 1 syfte att kritisera den tidigare forskningens bristande
uppmirksamhet till intersektionella identiteter och dterkommande beskrivningar av

kvinnors gingmedlemskap kopplat till min.*”

En central utgingspunkt i teorin ar att
kvinnors agens ir situationsbunden och att kvinnor gér medvetna val som uttryck for
egenmakt, motstind och resiliens.”” I tillimpningen av teorin anvinds en tredelad

analysstruktur.

1. Makroniva: synliggdr strukturella maktordningar.
2. Mesoniva: fokuserar pa interaktioner i proximala sfirer.

3. Mikroniva: fokuserar pa kvinnors agens, motstind och individuella strategier.”

De tre nivderna samverkar med varandra och har i syfte att synliggora flera nivaer av
mekanismer som paverkar kvinnors val inom gingen. Makronivin synliggor
samspelande sociala maktstrukturer som reproduceras i mesonivans proximala sfirer,

sa som inom gingen eller familjen, dédr relationerna sinsemellan formas av

08 Peterson & Panfil, "Toward a multiracial feminist framework for understanding females’ gang
involvement", s. 337-338.

® TIbid., s. 337.

70 Ibid., s. 338.

™ Ibid., s. 337.
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intersektionella identiteter och begrinsar eller mo6jliggor olika val f6r unga kvinnor pa

mikronivi.”

Ramverket mojliggdr en analys som gir bortom stereotypa offerberittelser om
kvinnor. Det intersektionella perspektivet forhindrar att kon ensamt forklarar kvinnors
val 1 gingmiljder, och 1 stillet synliggérs samverkande faktorer som missbruk,
fattigdom och social utsatthet. De tre analysnivierna synligeor olika nivaer av faktorer
som paverkar och formar kvinnors moijligheter och begrinsningar inom gingmiljon
vilket g6r analysen mer strukturerad och underlittar appliceringen av ett
intersektionellt perspektiv. Dirmed mojliggor teorin en komplex forstdelse for hur inte

endast kvinnors val formas, utan hur alla inom gingen paverkas av de olika nivaerna.

3.1.2 Heder som patriarkal normstruktur

Aisha K. Gill definierar heder som bade en uppskattning av sitt eget virde och ett
erkinnande frin sin gemenskap av ritten till respekt.” Heder ir dirmed ett resultat av
de krav och f6rvintningar som stélls pa hur medlemmarna bor agera, medan beteenden
som gir emot dessa normer minskar deras heder och forsitter en person i skam.™
Heder skapar en gemenskap i sociala grupper kring en ’hederkodex’ som reglerar

individers beteenden och identiteter, sirskilt kvinnors.”

Inom hederskulturer biar min ofta ansvaret att uppritthalla kollektivets heder, framst
genom kontrollen av kvinnors beteende dar sexualitet spelar en central roll. Kvinnors
handlingar blir en symbol f6r mannens heder, da en mans kapacitet att skydda och
kontrollera kvinnor i forlingningen speglar deras egen heder. Detta skapar en
maktordning dir kvinnors frihet begrinsas och deras normbrott ses som ett kollektivt
hot som maste bestraffas, vilket i vissa fall resulterar i doden.”® Gill framhaller att
hedersrelaterat vald édr ett uttryck for patriarkal maktutovning, dir maskulinitet och
vald ir titt sammankopplade.”” Heder 4r dock inte ett statiskt fenomen, utan Gill
poangterar geografisk och kulturell variation. Detta dr av vikt for denna studie eftersom

svenska gingmiljder priglas av bade lokala och transnationella normsystem.™

Hedersbegreppet ar nédvindigt f6r att forankra analysen 1 uppsatsens syfte, som ar att
undersoka hur heder uppfattas och beskrivs av organisationer. Definitionen mojliggdr
framforallt att synliggdra beteenden som beskrivs i intervjuerna och likstilla de med

heder, dven om intervjupersonen inte uttalat bendmner det si. En stigmatiseringen

72 Peterson & Panfil, "Toward a multiracial feminist framework for understanding females’ gang
involvement™, s. 341.

73 Gill, "Honout and honout-based violence: Challenging common assupmtions”, s. 2.

7 Ibid., s. 2-3.

75 Ibid., s. 5-6.

76 Tbid., s. 2-3.

7 Ibid., s. 3—4.

78 Ibid., s.. 2-3.
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kring begreppet kan innebdr att det inte alltid anvinds explicit, dir spelar definitionen

en sirskilt viktig roll 1 att uppticka tecken pa heder.

3.1.3 Teoretisk tillimpning

Analysen av intervjumaterialet utgar fran den intersektionella teorins tre nivaer for att

strukturera fOrstaelsen av hedersnormers paverkan pa kvinnor i1 svenska gingmiljoer:

1. Makronivan undersoker hur strukturella maktférhallanden, sd som patriarkala
normer, sociockonomisk ojamlikhet eller rasifiering, skapar begrinsningar och
moijligheter, sarskilt for kvinnor.

2. Mesonivan analyserar hur normer kring lojalitet, sexualitet och heder
manifesteras inom gingmiljon och paverkar kvinnors roller och status.

3. Mikronivan fokuserar pa kvinnors agens utifrin hur de hanterar, férhandlar

med och ibland utnyttjar dessa normer till sin férdel.

Gills hedersbegrepp fungerar hir som ett analytiskt redskap for att identifiera och tolka
kontrollmekanismer i intervjupersonernas berittelser, dven dir begreppet ”heder” inte
uttryckligen anvinds. Genom att kombinera ett intersektionellt perspektiv med en
normkritisk fOrstaelse av heder mojliggors en djupgaende analys av hur konade
maktordningar uppritthalls, férhandlas och ibland utmanas i gingmiljoer. Samtidigt
forblir analysen fokuserad pa hur just heder uppfattas och beskrivs av

organisationerna.

3.2. Metod

Denna studie kombinerar semistrukturerade intervjuer med en kvalitativ
innehallsanalys for att skapa en férdjupad forstielse for hur hedersrelaterade normer
paverkar kvinnor i svenska gingmiljéer. En kvalitativ metod mojliggdr utforskandet
av intervjupersonernas egna uppfattningar och erfarenheter, vilket ar centralt for att

forsta komplexiteten i studien dar genus, heder och kriminalitet samspelar.

3.2.1 Semistrukturerade intervjuer

Som metod for att samla in materialet har kvalitativa semistrukturerade intervjuer
genomforts. Fordelen med intervjuer ar att frigorna skraddarsys efter syftet och kan
pa ett strukturerat sitt fa fram relevant material for att besvara fragestillningen.
Dirmed idr intervjusvaren grundliggande for undersékningen och moijliggdr en
kvalitativ undersékning, men dr samtidigt begrinsade till de erfarenheter och ésikter

hos intervjupersonerna.

Semistrukturerade intervjuer mojliggor ett flexibelt djupgaende samtal dir fragorna
forblir 6vergripande och férdjupas med hjilp av foljdfraigor som varierar med

intervjupersonens svar. Syftet dr dirmed att intervjupersonen till viss del kan styra
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samtalet genom mdijligheten att fordjupa sig eller f6ra samtalet at det hall de anser
relevant.” Nackdelen med djupgiende semistrukturerade intervijuer ir att de inte blir
direkt jimforbara da olika svar uppkommer fran de olika intervjupersonerna. A andra
sidan dr syftet inte att jiamfora olika intervjupersoners svar utan att fa en inblick i deras
erfarenheter kring dmnet, dirmed passar semistrukturerade intervjuer bra for mitt

valda syfte d4 organisationerna istillet kompletterar varandra.”

3.2.1.1 Urval och intervjuprocess

For att sikerstilla att intervjupersonerna producerar relevant material for syftet gjordes
ett strategiskt urval dir de handplockades utifrin relevans.®’ Som tidigare beskrevs
under rubriken “Material och avgrinsningar” utgar urvalet fran Kriminalvardens lista
pa de ideella organisationer som i ar (2025) tilldelas statsbidrag. Listan fungerar som
utgangspunkt eftersom ett statsbidrag av Kriminalvirden bekriftar att
organisationerna besitter kunskap om och har erfarenhet av arbete med intagna,
dirmed potentiellt dven giangkriminella. For att avgrinsa antalet organisationer som
inkluderas 1 studien gjordes ytterligare ett urval baserat pa de organisationer som i sin
beskrivning av sitt arbete med Kriminalvarden nimnde en variation av sékorden
kriminalitet eller kvinna varav “kriminell”, “kriminalitet” och “kvinnlig” gav utslag.
Valet av s6korden grundar sig pa ett antagande om att dessa begrepp i beskrivningen
innebdr att organisationerna besitter relevanta kunskaper och ar dirmed av intresse for
studien. Resultatet av s6kordet ”kriminell” gav tre organisationer, varav en exkluderas
da det var en religiés verksamhet, och “kriminalitet” adderade ytterligare tva
organisationer. Direfter sOkte jag pa begreppen “kvinna”, ’kvinnor” och “kvinnlig”

dir det sistndimna var den enda som gav resultat och adderade tva organisationer.

For att ta kontakt med organisationerna skickades forst ett mejl innehéllande en
beskrivning av arbetets syfte, tillvigagangssatt, foljder och risker samt ett klargérande
om att det dr jag som ensam dr forskningshuvudman. Direfter beskrevs
intervjupersonernas uppgift och villkor gillande deras deltagande, frivilliga medverkan
samt ritten att avbryta. I samma mejl bifogades en samtyckesblankett som behévde
signeras infor intervjun fOr att sikerstilla deras samtycke. Efter svar bokades tva
intervjuer in via videosamtal. Jag utformade en intervjuguide och genomférde en
provintervju fOr att testa bade mig sjilv som intervjuare och intervjufragornas formaga

att ge relevanta svar for syftet, samt minimera risken for vaghet och misstolkningar.

7 Hilde Bondevik & Inga Bostad, ”Core principles in atgumentation and understanding: hermeneutics
and human rights”, i Andreassen, Sano & Mclnerney-Lankford (red.), Research Methods in Human
Rights: A Handbook, (Ewards Elgar Publishing, 2017), kap. 4, s. 74.

80 Bondevik & Bostad, ”Core principles in argumentation and understanding: hermeneutics and human
rights”, s. 74.

81 Johan Alvehus, Skriva uppsats med kvalitativ metod: en handbok, (Liber, 2019), s. 71.
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Intervjuerna inleddes med att férklara syftet och intresseomridena, samt deras rétt att
avsta eller avbryta nir som helst under intervjun. Direfter sikerstillde jag att deras
deltagande anonymiseras, samt att endast jag, i roll som forskningshuvudman, kommer
ta del av den fullstandiga transkriberingen och inspelningen. Bada organisationerna gav
tillitelse att spela in och nir inspelningen startade fort foljde intervjun, som ar tematiskt
indelad i fyra teman: Organisationens arbete; Hedersrelaterade normer; Hedersnormer
och kvinnor; Kvinnor och kontroll. Inledningsvis stilldes mer generella
Oppningsfrigor om deras arbete och kontakt med gingmiljon, for att sedan ga in pa
mer djupgdende frigor om deras upplevelse av hedersrelaterade normer inom
gingmiljon och avslutades med en aterkoppling om deras arbete fOr ett mer avslappnat
avslut. Fokus vid intervjuerna var att uppmuntra till initiativ och utvecklade svar, darfor
ska jag som intervjuare vara lyhord, intresserad och talmodig for att sikerstilla att
intervjupersonerna ges tid att svara. I slutet av intervjun efterfrigades konstruktiv
kritik, samt informerades intervjupersonerna om att det sammanstillda materialet i
analysen skulle skickas till de f6r godkidnnande. Efter vardera intervjun transkriberades

inspelningarna och motsvarade direfter studiens primarmaterial.

3.2.2 Innehallsanalys

For att analysera intervjumaterialet anvinds en kvalitativ innehéllsanalys. Metoden
mojliggdr en systematisk och tolkande bearbetning av texten genom att identifiera
meningsbirande enheter, koda dessa och tematisera innehillet.*” Syftet ir att urskilja
centrala teman kopplade till studiens fragestillning om hur hedersrelaterade normer
paverkar kvinnor i svenska gingmiljder.” Trots att intervjufrigorna frin borjan var
tematiskt strukturerade, vixte de slutgiltiga analytiska koderna fram under arbetets
gang. Analysen dr dirmed delvis induktiv, men aven styrd av intervjufragornas ramverk

vilket gor metoden abduktiv. 84

Kodningen har genomférts manuellt, da detta mojliggdér en djupare tolkning av
materialet och tar hiinsyn till nyanser i spriket.” Ett kodschema utvecklades successivt
for att sortera innehallet 1 bredare kategorier, och dirigenom underlitta kopplingen till

teoti och tidigare forskning.** Analysen genomférdes i foljande steg:

Transkribering av intervjuerna 1 sin helhet.
Noggrann genomldsning av materialet fOr att fa en helhetsbild.
3. Identifiering av meningsbiarande enheter med fokus pa teman sdsom

hedersnormer, konsspecifika forvantningar och kontroll.

82 Kristina Boréus & Sebastian Kohl, ”Innehallsanalys”, i Boréus & Bergstrém (red.) Textens mening
och makt: metodbok i samhillsvetenskaplig text- och diskursanalys, (Studentlitteratur, 2018), kap. 2, s.
58.

8 Ibid., s. 58-59.

8 Ibid., s. 50.

8 Ibid. s. 58-59.

86 Ibid. s. 58-59.
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4. Kodning och tematisering, dir centrala koder grupperades under foljande
teman:
a. Socialt arv, rekrytering, lojalitet och gingens sociala koder
b. Konsroller, kontroll och kvinnors agens
c. Hedersrelaterade normer och gingens interna rattssystem
d. Geografisk och kulturell kontext

5. Tolkning av teman i relation till tidigare forskning och det teoretiska ramverket

Den kvalitativa innehallsanalysen ar sirskilt limpad f6r denna studie da den méjliggor
en komplex tolkning av sociala och kulturella betydelser i texten.”” Metoden fokuserar
endast pd det uttalade i materialet vilket, 4 andra sidan, kan innebira att vissa implicita
eller outsagda aspekter inte fingas.*® Det dr dirfor viktigt att som forskare vara
medveten om hur ens egen position och forstielse paverkar tolkningen. En nackdel
med manuell analys édr att mindre datamangder kan hanteras, men eftersom studien
syftar till att géra en mer djupgdende analys av en mindre mangd data, ir metoden

indamalsenlig f6r syftet och ger ett djupgdende resultat.

87 Boréus & Kohl, “Innehdllsanalys”, s. 50-51.
88 Tbid., s. 85.
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4. Analys

I kommande analys kommer materialet, bestiende av intervjusvar fran tva
organisationer, att presenteras utifran féljande teman: Socialt arv, rekrytering, lojalitet
och gingens sociala koder; Kénsroller, kontroll och kvinnors agens; Hedersrelaterade
normer och gingens interna rittssystem; Geografisk och kulturell kontext. Den
tematiska indelningen av materialet har i syfte att synliggéra de relevanta delarna for
fragestillningen hur svenska ideella organisationer, delvis finansierade av
Kriminalvarden, uppfattar och beskriver férekomsten av hederskultur inom svenska
kriminella ging, sdrskilt i relation till dess paverkan pa kvinnor. Organisationerna
kommer genomgiende att benimnas och hinvisas till som “Organisation X7,
respektive ”Organisation Y”. Appliceringen av teorierna sker systematiskt efter att
tillrickligt med relevant material sammanstillts, vilket innebér att dess hinvisning
ibland dr aterkommande under samma tema. Det teoretiska ramverket hanvisas till
utifrin analysnivaerna (makro, meso och mikro), intersektionellt perspektiv eller Gills

definition av heder.

4.1 Socialt arv, rekrytering, lojalitet och gangens sociala koder

Bade Organisation X och Y betonar hur marginalisering dr den primira orsaken till ett
gingkriminellt liv.* Organisation X beskriver hur minga gingkriminella personer
vixer upp 1 en kriminell milj6 eller med kriminella féraldrar och blir normaliserade till
bade vald och kriminalitet, i kombination med att man vaxer upp 1 ett utsatt omrade
utan tillrackligt med pengar. De exemplifierar med en gingledare som vid 11 ars alder
redan varit barnsoldat 1 6 ir och efter att ha landat 1 ett fattigt omrade 1 Sverige behévde
tjana ihop pengar till sin mamma och sina syskon, vilket blev hans inging in i
kriminaliteten.” Organisation Y stirker denna bild och beskriver hur en dilig skolging,
bristen pa en bra manlig férebild och tidig erfarenhet av myndigheter alla dr bidragande
faktorer.”

Jag ir £6dd i Sverige. Men f6r min del sa kommer ju min kriminalitet ocksa
fran ett socialt arv. Jag dr uppvixt i en sin miljé dnda sedan jag var liten.??

I citatet ovan beskriver Organisation X kriminaliteten som ett resultat av ett socialt arv

vilket pavisar hur normaliseringen av kriminalitet och vild spelar in i att unga blir

8 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

% Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

1 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-12).

92 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
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involverade.” Vidare berittar Organisation Y om evolutionen frin kompisging till
kriminellt ging.

Man gar snabbt in i olika kompisging som ofta blir kriminella ging. Eller

sd nir de blir lite mognare, eller vad man ska siga, da gar de ju in till nagot

annat ging som redan existerar. Men det dr ju mycket, mycket kompisar,
men sen som blir ndtverk och sen sé kallas ging d4.%

Det dr denna utveckling av kompisging som ligger till grund f6r den gemenskap som
kinnetecknar kriminella ging.”” Dock uppgav bida organisationerna hur drivkraften
inom giingen férindrats 6ver tid vilket resulterat i grévre brott redan fran yngre dlder.”
Organisation Y beskriver hur det tidigare var gemenskapen som var den frimsta
drivkraften, men bada organisationer beskriver att detidag ar framforallt makt, kontroll
och pengar som driver gingen.”” Organisation X menar att det ir en forvriden bild av
gingen som resulterat 1 att unga tjejer involverar sig.
Jag tror att minga kvinnor kanske ser det hir pi sociala medier. Det ar

pengar och det dr resor och det édr fina Gucci-viskor och sint dir. Men
det dr det fan inte. Det dr det virsta du nagonsin kan tinka dig. %

Organisation X menar att dyra inkép troligtvis dr frimsta sittet att rekrytera just tjejer.”
Pa en makroniva synliggors framfor allt socioekonomisk ojamlikhet som en bidragande
faktor till att unga soker sig in 1 gingkriminaliteten. Fattigdom blir avgérande da
gingens ekonomiska avkastning bade lockar och tvingar unga in i kriminaliteten for att
exempelvis forsorja sin familj eller signalera status och framging med dyra inkép eller
resor. Detta speglas dven i tidigare studier som i relation till kvinnor framhdver hur det
framforallt dr sociala missgynnanden som for de in i gingkriminaliteten.'” For killar
spelar dven maskulinitetsnormer in dir det férvintas att den dldsta sonen ersitter en
frinvarande fadersfigur som inkomsttagare. Aven rasifiering kan vara en bidragande
faktor f6r unga med icke-svenskt pabra som upplever sig eller blir motarbetade i skolan
och pa arbetsmarknaden, eller redan vid anlindandet till Sverige, vilket resulterar i
utanférskap och fattigdom. Gingen kan da bli en accepterande miljoé och gemenskap

att soka sig till.

93 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

% Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

% Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

% Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

97 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

% Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

9 Organisation X, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-09).

100 Bell, "Gender and Gangs: A Quantitative Compatison", s. 376.; Deuchar, Harding, McLean &
Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of Gender Agency and Female Gang
Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1095-1096. ; Timchenko, Rima, Mukhamadiyeva,
Duzbayeva & Beaver, "Female Involvement in the Criminal Justice System and Risk of Violent
Victimization: an Examination of Gang Involvement”, s. 1049-1050.
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Pa mesonivan fungerar tillhérigheten och lojalitet till gingen som ett kontrollverktyg
dir kriminella handlingar forvintas fOr att inkluderas 1 gemenskapen och ens val styrs
av grupptrycket. Detta synliggors i Organisation Ys beskrivning av hur det ofta ar
kompisging som blir kriminella ging. Kriminaliteten blir en del av gruppidentiteten,
vilket staller krav pa hur medlemmar bor bete sig och speglar en hederskodex bade 1
Gills mening och tidigare forskning.""" Fortsittningsvis pavisar det si kallade “’sociala
arvet”, som Organisation X beskriver, hur familjen har en avgérande roll i att
normalisera vald och kriminalitet som sen priglar en persons val att soka sig till gingen.
Detta speglas dven i foregaende studier som beskriver hur det i forsta hand 4r familjen
som medvetet eller omedvetet skolar in normer hos barn.'”” Aven exemplet med den
gingkriminella ledaren visar att unga som migrerar till Sverige kan bédra med sig
erfarenheter fran krig och trauman, vilket pavisar hur normaliseringen av vald okar
risken for kriminalitet. En avsaknad av bra manliga férebilder, som Organisation Y
exemplifierar med, bidrar till killars idolisering av kriminella som far de att primirt
efterstriva makt i gingen. Involveringsfaktorerna fortydligar dven hur gingen fungerar
som ett substitut for familjen dir lojalitet, enligt Gills heders definition, édr central och
innefattar en ryktesmekanism som enligt tidigare forskning dr utmarkande for heder
bland kriminella."” Vidare finns ett ssmband mellan makt och vild inom gingen, som
innebdr att utévandet av vald innebir en ritt till respekt och speglar Gills definition av
heder.

Mikronivan synliggdr kvinnors involvering som strategisk agens och deras involvering
kan forstds som ett sitt att vilja tjdana pengar eller fa dyra presenter, och dirav
underkasta sig traditionella férvantningar pa koénsrollerna eller 6ka sin sociala status
vilket dven speglas i tidigare forskning. Strivan efter rykte, pengar och kontroll som
ingangsfaktorer speglar vad i tidigare studier pavisat, samt socialt erkinnande inom

Gills definition av heder.!™

Fortsittningsvis beskriver bada organisationerna illojalitet som det virsta brottet inom
gingen.'”
Att de dr otrogna. Att de dr inte 4r 100 % lojala. Och har de som en av

vira kvinnor som kommit upp sig vildigt hégt i rang, da dr det inte ldtt att
ibland forsta hur knivskarpa skott det kan ga emellan.!%

101 Ingrasci, Gender and Organized Crime in Italy: Women’s Agency in Italian Mafias, s. 37-38.

102 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 9. ; Poppi, Travaglino & Di Piazza,
"Talis pater, talis filius: the role of discursive strategies, thematic natratives and ideology in Cosa
Nostra", s. 553-554.

103 Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 24.
104 Selmini, "Women in Organized Ctime", s. 373.

105 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

106 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
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Konsekvenserna for att vara illojal, eller ”gola” beskrivs framkalla de virsta straffen
enligt Organisation X."” Vidare har organisationerna olika erfarenheter av att
medlemmar viljer att limna ett ging. Organisation Y, som frimst talar utifrin unga
killars erfarenheter, upplever att gingen ofta ger stod at de som viljer att limna vilket
star 1 kontrast med Organisation X som beskriver en milj6 dar den enda utvagen for

bade f6r min och kvinnor, utan bra stod, 4r déden eller fingelse.'”

Jag kommer ihdg den dagen jag fick veta vad, vem mitt ex egentligen var
pé riktigt. For det tog lang tid innan jag fick veta vem han var pa riktigt.
Di sa han “Vilkommen till” och sa sa han gingets namn och si sa han
“nu kommer du aldrig ut igen”.1%

I citatet synliggdrs dven hur tillit fungerar som en central aspekt f6r vem som far bli
medlem, sirskilt nar det giller hogre uppsatta inom gingen som ir en maltavla for
bade polis och andra ging. Vidare menar Organisation X att det ar olika
gruppidentiteter mellan gangen som ligger till grund f6r gangkrigen.

Jo, men det tror jag att de ér olika grupperna har olika identiteter, men nu

ir det ju ett krig om vem som ér virst, vem som 4r det liksom. Det 4r det

som skapade hela den hir trenden med att skada anhériga, alltsa bide barn

och kvinnor och sa just for att visa att jag r rdare dn vad du ér. Vi dr virre

dn vad ni dr. Sd det som har skapat det. De hittar sitt att vara virst helt
enkelt. For da tinker de, 4r vi virst sd ar vi starkast, d4 har vi mest makt.110

Hir framgir det att makt mellan gingen likstills med utovandet av vald. Lojalitet
framgar som grundliggande och av Organisation X har den livstidverkan. P4 mesoniva
sakerstills lojaliteten genom bestraffningar vid normbrott. Bestraffningar kontrollerar,
begrinsar och styr personers val inom gingen, vilket beskrivs som en central aspekt
bide inom gingkriminaliteten och heder i tidigare forskning, samt i Gills definition om
heder dir forvintningar om lojalitet blir en del av hederskodexen.!" Slutligen
framtrader vald som en symbol f6r makt i Organisation X slutgiltiga citat, och utifran
definitionen av heder blir den kollektiva aspekten av definitionen framtridande och

har i tidigare studier beskrivits som utmirkande for gingen.'™

4.2 Konsroller, kontroll och kvinnors agens

Organisation Y beskriver att manga killar inom gingkriminaliteten har traditionella

forvintningar pa konen dir min inte ska grata och ska 6verdsa sina flickvinner med

107 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

108 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

199 Organisation X, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-09).

110 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

11 Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 439-440.

112 Jody Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs", Journal of Research
in Crime and Delinquency 35:4 (1998), s. 439-440.

26



pengar. Vidare priglas de av en nedvirderande kvinnosyn dir kvinnor dr nagot man
kan ta for sig av, om de inte ér deras fru.
Men deras fru. Hon ska ju vara ren, liksom. Hon ska inte ta droger, hon

ska inte dricka alkohol, hon ska inte jobba, hon ska vara hemma och ta
hand om barnen. Hon ska inte ha varit med nigon man tidigare i sitt liv.!!3

Vidare menar Organisation Y att flickvinner fOrvintas gora som de blir tillsagda,
exempelvis gdmma vapen.'"* Organisation X beskriver hur pojkvinnerna kontrollerar
vad flickvinnerna ska ha pa sig, vart man far vistas och vilka man far umgds med.

Det var vildigt mycket san kontroll pd att jag skulle duga f6r att kunna

vara hans tjej. Och ville jag inte géra de hir sakerna, da blev jag utsatt for

vild tills jag gick med pa det. Det dr ndgot jag vet dr gemensamt for i
princip alla tjejer som har relationer med de hir mannen. !

Organisation X beskriver dven de unga flickorna i gingen som “otroligt sexuellt
torstorda” dir de utnyttjas som sexuella handelsvaror och ofta blir gravida i tidig alder.
iy g g

Detta beskrivs vara en normaliseringsprocess dir flickorna inte kan se skillnad pa en
valdtikt och ett samlag, siger Organisation X. For kvinnor ér ryktet som “ginghora”
precis som “golare” ytterligare ett negativt rykte men ett som man inte tilldelas, berittar
Organisation X. '

Sen finns det ju de hir som hinger runt gingen som kanske inte dr riktigt

aktiva i just den kriminella men som did och dé dr ju bara sina hir

ginghoror liksom och det dr vil det ryktet de har, de som kanske hinger

runt dem och festar med dem och ligger med dem, men ingenting mer dn
S 117
sé.

A andra sidan ser bida organisationerna hur kvinnor med sliktband till
gingmedlemmar far ett bittre rykte inom gingen jimfort med kvinnor som kommer

in som flickvinner eller “hang arounds”.''®

Sa nu for tiden sa kommer ju minga kvinnor in via att de ér slikt eller
systrar eller till hogt uppsatta gingkriminella mén och dé har de redan ett

liksom rykte. De andra vagar inte prata, prata ner om de kvinnorna och att
fa straff.!!?

Utifrin en makroniva gar det att urskilja hur patriarkala maktstrukturer priglar synen
pa kvinnor, och genomsyrar behandlingen och férvintningarna pd kvinnor inom
gingen. P4 mesoniva sirskiljer gingen mellan kvinnor som endast ar sexuella objekt

och ens fru eller flickvin. Trots de olika kraven som stills dr det gemensamt att kvinnor

113 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

114 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

115 Organisation X, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-09).

116 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

117 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

118 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

119 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

27



oavsett roll forvintas lyda mannen. De traditionella forvintningarna pa konen speglar
tidigare studier dir patriarkala strukturer dr framtridande i bade hederskulturer och i

kriminella ging, samt i Gills definition av heder.'”

Vidare synligg6ér makronivan
maskulinitetsnormer som, enligt Organisation Y, dikterar férvintningarna pa minnen

1 form av att vara inkomsttagare och inte visa sarbarhet.

Aterigen blir fysisk bestraffning mot kvinnor en kontrollmekanism pa mesoniva, vilket
speglar definitionen av heder enligt Gill. Aven gemenskapen inom gingen, som kan
vara den enda sociala tillhérigheten man har, influerar valet huruvida man stannar eller
agerar inom gingen. Exempelvis paverkar forvintningarna pa min deras val att
kontrollera sina kvinnliga partners, dir de i linje med Gills definition om heder annars
visar sig ofOrtjanta av sitt rykte. Fortsittningsvis ar kontrollen av kvinnliga partners
ett resultat av dess sammankoppling med minnens heder, vilket gér kvinnors
normbrott till ett kollektivt hot och Gverensstimmer med Gills hedersbegrepp.
Kontrollen som en man utévar pa en flickvin blir en maktuppvisning och ett bevis pa
deras kapacitet att leda enligt Gills definition av heder, pa samma sitt finns en kollektiv
aspekt i att en syster tilldelas ett positivt rykte pa grund av sina sliktband som
reflekterar bide en kollektiv aspekt inom definitionen och tidigare forskning.'”
Kvinnors sexualitet far sirskild uppmirksamhet inom gingen, vilket pavisar dess
relevans i kvinnors rykte och heder, enligt Gill. Ryktet som “gianghora” ger kvinnor
ligre hierarkisk stillning, samtidigt som de bedéms vara sexuellt tillgingliga enligt

2

tidigare forslming.12 Hir fungerar rykte och social exkludering inom gingen som

kontrollmekanismer f6r att uppritthélla konsnormer inom gingen.

Pa mikroniva gor kvinnor ett medvetet val att uppritthalla traditionella forvintningar
eller utsittas for vald som bestraffning. Vidare kan det vara ett medvetet val av kvinnor
att stanna i en relation fOr att inte riskera att utsittas for mer vald. Vidare blir kvinnors
val att stanna en 6verlevnadsstrategi dir tidigare forskning beskriver gingen som en
tillflykt frin tidigare erfarenheter och som ett skydd mot andra min.'"” Dirmed
begrinsar den nedvirderande kvinnosynen pa mesonivd, som speglar patriarkala
maktstrukturer pa makroniva, kvinnors mojligheter att agera pa mikroniva och

understryker Gills definition av heder dir vald dr uttryck for patriarkal maktutévning,

120 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 9; Poppi, Travaglino & Di Piazza,
"Talis pater, talis filius: the role of discursive strategies, thematic narratives and ideology in Cosa
Nostra”, s. 553-554.; Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence
and crime”, s. 19-20.

121 Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1109.

122 Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 444—446.

123 Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1095-1096. ; Miller,
"Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 438.
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Vid fragan om synen pa lojalitet och trohet inom relationer beskriver Organisation Y
tva skilda férvintningar pa tjejer och killar, dir killar inte ser nagot fel med att vara
otrogna men dir konsekvenserna for en tjej ir omfattande.'* Organisation X beskriver

en strafftaktik.

En tjej var otrogen mot sin man och da fick hon bli valdtagen i ett tig av
17 killar. I striack. Och samtidigt som de filmade. Det var strategin som de
anvande. Det dr hemskt.125

Hir tydligg6rs det hur kvinnors kroppar anvinds som straffredskap nir de gar emot
de forvintningarna som stills pd en partner. P4 mesoniva paverkas kvinnors val av att
inga i en relation biade emotionellt och eftersom hennes status inom ginget ir
forankrad i personen hon ir i relation med, vilket iven framgir i tidigare forskning. '
Utifran heder dr detta en respons pa den skam som en manlig partner upplever sig ha
blivit utsatt for, och dar det kridvs att kvinnan bestraffas f6r att mannens heder ska
aterupprattas. Pa mikroniva kan kontrollen av flickvanner resultera i att de inte kan
limna en destruktiv relation, da blir otrohet ett sitt att utdva sin agens och en protest

mot kontrollen.

A andra sidan beskrivs tjejer involverade i gingen som “grabbiga” och tuffa, enligt
Organisation Y, och Organisation X berittar om ett ovardat sprik, ckat valdskapital
och tjejer som avancerar inom gingen. Bada ser hur tjejer idag begar grévre kriminella
handlingar, vilket organisationerna bedémer som en form av éverlevnadsstrategi.'”’
Trots att Organisation Y inte hort talas om nagon kvinna med en stor maktposition i
ging och bedémer att de flesta kvinnor ar sa kallade ”hang arounds”, vars involvering
frimst bestdr av att himta, limna eller férvara at gingen, beskriver Organisation X ett

skifte av de interna strukturerna inom gingen dir kvinnor fir mer makt.'

Forut sa kvinnor att de var bara smuts och horor och grejer. Nu finns det
faktiskt kvinnor som har en genuin respekt inom gingkriminella miljéer.
Aven fran hégt uppsatta min eller som faktiskt styr ging.'?

Idag beskrivs kvinnor virda av respekt vilket skiljer sig fran tidigare. Men enligt
Organisation X har kvinnor fortsatt mer att bevisa for att avancera inom giangen och
det kan krivas att de uppvisar ett storre valdskapital och kriminell kapacitet 4n méinnen

for att fa respekt och fértroende.

124 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-12).

125 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

126 Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1109.

127 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

128 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

129 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
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Han torterade mig nistan dagligen. Och till slut sd tdnkte jag sa hir, det
enda sittet for mig att Gverleva det hér dr att visa att jag kan. Och att han
litar pd mig. Och ju mer brott jag gor, ju mer jag blir involverad s kommer
han ha en storre tillit f6r mig och da kommer han sluta utsitta mig for
vald. Och da helt pl6tsligt sd var jag en aktiv medlem, vildigt hogt uppsatt.
S4 det var en 6verlevnadsstrategi. Till en botjan. Men sen nir jag vil fick,
hur ska man siga, utbetalningen fran det, pengarna och sant dir, sa kinde
jag kanske nagonstans att det var virt det ocksa.!3

Mesonivan antyder att strivan efter ett positivt rykte formar kvinnors val att bega
grovre valdsbrott samt deras framstillning av ”grabbiga” som kan vara ett resultat av
associationen av vald med maskulinitet som speglas 1 Gills definition av heder. Det gar
aven att tolka en hederskultur inom gingen som har en hogre tolerans for kvinnors
involvering, ett resultat av den geografiska och kulturella i Sverige som beskrivs i

tidigare forskning och ingir i Gills definition av heder."

Utifran Gills definition pa
heder, kan kvinnors stora valdskapital resultera i gemenskapens erkdnnande av deras

rétt till respekt och pavisar kvinnors méijlighet till en likvirdig heder.

Pa mikroniva gar det att tolka kvinnornas valdsutévning som ett medvetet val dir de
genom att f6lja forvintningarna som stills pa midnnen for makt och ett bra rykte sjilva
far okad makt och status trots att de dr kvinnor. En 6kad valdsanvindning bland
kvinnor tyder dven pa ett motstaind mot de patriarkala strukturerna, samt ett sitt att
motsitta sig forvintningarna pa kvinnor som icke-valdsamma. Vidare kan deras val att
anamma mer valdsamma attribut tolkas som en 6verlevnadsstrategi for att inte ses som

sexuellt tillgingliga, i enlighet med tidigare studier.'

Enligt Organisation Y finns det ett stort offerskapande bland gingkriminella dir tjejer
beskyller minnen for sin kriminella involvering, medan minnen ser sig som offer for
bland annat myndigheter och samhillet. Vidare beskrivs gemenskapen inom gingen
som ett resultat av att alla begar kriminella handlingar, missbrukar och besitter ett
véldskapital."”’

Och framf6r allt ocksd, det dr ju samhallsforaktet. Det dr ocksd nigonting

som man har tillsammans. Det dr vi mot samhallet, det 4r vi mot polisen.

Det ir politikerna, tycker inte om oss. Det dr ocksa ndgonting som haller
dem samman. De har ju liksom en gemensam fiende.!3

Aven Organisation X ser hur det krivs ett arbete med attitydférindring i férhallande
till 6verforingen av myndighetshat som annars, bide medveten men framforallt
omedvetet, projiceras pa barnen."” Rasifiering och socioekonomisk marginalisering p4

makroniva skapar utanforskap vilket bidrar till en gemenskap kring ett samhillsforakt.

130 Organisation X, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-09).

131 Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 17.
132 Miller, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs”, s. 441.

133 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

134 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

135 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
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Pa mesoniva fungerar samhillsféraktet som en enande faktor f6r gingkriminella och
blir en grundpelare i tillhorigheten, vilket speglar den gemenskap som kan bildas i
relation till en hederskodex enligt Gills definition, men dven en forskjutning av ansvar
till storre maktordningar som beskrivs i svensk forskning.'*

Vidare kan detta forstas som ett uttryck for strategisk agens pa mikroniva, dir kvinnor
anpassar sin berittelse till de konsnormer som ofta tillskriver dem ett passivt offerskap.
Genom att framstalla sig som offer f6r mins handlingar undviks ansvarstagande, vilket
i sin tur kan fungera som en skyddsmekanism gentemot bade rittsvisendet och
samhillets stigma, som #ven tidigare studier vittnar om."”” Denna berittelseplacering
maste forstas i relation till makronivans patriarkala maktordningar, dir kvinnor i ging
ofta ses som ”“meddrivna” snarare dn drivande. Att strategiskt anta en offerposition
kan vara en konsekvens av att samhillet inte tilliter kvinnor att fullt ut erkidinnas som

kriminella aktorer, vilket 1 sig skapar mojligheten att “undkomma” ansvar.

4.3 Hedersrelaterade normer och giangens interna rittssystem

Trots att ingen av organisationerna anvander begreppet heder formellt, uppfattar bada
att svenska ging priglas av hedersrelaterade normer."”® Organisation Y kopplar detta
frimst till kvinnosynen inom gingen som speglar en hederskultur."” Tillskillnad frin
Organisation Y som inte kan besvara hur djupgiende dessa normer ir, menar
Organisation X att de kriminella gingens interna struktur helt grundar sig pa en

hederskultur.*

Det finns ju olika nivder. Det bérjar med att hélla utkik pa hérnet. Sen gar
det vidare till att springa. Sen sa gir det vidare till att halla vapen. Sen gir
det vidare till att importera. Sen sd gar det vidare till att planera mord. Det
ir ju en hel hederskontext uppat.!4!

Enligt bada organisationerna ar gingen strukturerade utifrin en hierarki dir makt, 1
form av ett stort valdskapital, dr avgorande for en persons positionering. Vidare
beskriver Organisation Y hur ett ging pa ungefar 20 personer kan ha fyra till fem
ledargestalter i stillet f6r en tydlig ledare, samt att alder spelar en sirskild roll i hierarkin

dir det dr ”de dldre” som bestimmer och utévar vald pa de yngre.

136 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 19.

137 Deuchar, Harding, McLean & Densley, "Deficit or Credit? A Comparative, Qualitative Study of
Gender Agency and Female Gang Membership in Los Angeles and Glasgow”, s. 1102. ; Carolina
Sampé, Valeska Troncoso & Antonella Papatini, "Evading Law Enforcement in the Americas: Latin
American women in organized crime", Trends in Otganized Crime (2023), s. 1.

138 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

139 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

140 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

41 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
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De ildre g6r ju mycket vild pa de yngre. Det dr ju liksom bara. Det
kommer ju Orfilar hela tiden liksom. For oss, precis som de, vissa
minniskor uppfostrar hundar, typ si. De uppfostrar dem sa att de blir
lydiga helt enkelt. Med hjélp av rddsla. Det har vi ju hért hur mycket som
helst.!4

Organisation X berittar dven hur begreppet heder idr vanligt férekommande inom
gingen och anvinds av bade min och kvinnor. Gingmedlemmarnas heder beskrivs

motsvara deras rykte.'¥

De kallar det heder, sitt rykte, som vi pratade om. De mérdar andra, de
vildtar, de. Ja. De gor allt. De skulle, jag har varit med om personer som
har dodat sina egna syskon for att skydda sin sa kallade heder. Deras
syskon kanske har hingt med gingkriminella frin en annan milj6. Helt
plotsligt méste man doda sin egna bror f6r att han har hingt med fel
person for att skydda sin sa kallade heder.!#*

Bida organisationerna anser att gingen styrs av ett internt rittssystem.'* Organisation
X beskriver hur det inom gingen finns de som bestimmer och som man vinder sig
till for att utdela straff vid normbrott eller om man inte foljer order.'* Organisation Y
iterger hur bestraffningar dven drabbar minniskor utanfor gingen.'"’

Det ir liksom folket runt omkring som ska anpassa sig till deras system.

Och det ir dirfor det férekommer sa mycket bétfillningar. Botfillningar

for allt méjligt. De kan ju bétfilla en 16-arig grabb i centrum och bara sidga
att du har snackat skit om var Gud och si 4r man botfalld. 148

Troskeln for vad som idag motsvarar en provokation, enligt Organisation X, beskrivs
modfillande dir égonkontakt vid ett rodlyse kan legitimera en avrittning.'"
Organisation Y beskriver déden som det grévsta straffet som gingen utdelar, f6ljt av
vild, hot, skadegorelse, botfillningar och tjinster som det mildaste." Vidare beskriver
Organisation X en trend inom gingen dir mord pa anhériga blivit den mest frekventa
himnden, och hot om detta fungerar som den primira kontrollen av bade man och
kvinnor inom gingen. Detta ar ett resultat av att méinnen inom gingen, enligt
Organisation X, inte dr ridda for att d6 eller att 4ka in i fingelse."'
Sen har vi ju den nya normen ocksd av att himnas genom att déda

anhoriga eller deras flickvinner eller barn eller sddir ocksd. Som haller pa
att utvecklas hir. Den dr ju fruktansvird. Personer behdver ju inte ens vara

142 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).
143 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
14 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
145 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09); Organisation Y, intervju videosamtal,
(Utford 2025-05-12).

146 Organisation X, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-09).
147 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).
148 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).
149 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
150 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).
151 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).
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involverade i en kriminalitet alls idag f6r att liksom bli drabbade enormt
av, av det liksom.1>2

Hir framtrader heder som ett socialt erkdnnande reglerat av rykte och dir vald anvinds
som kontroll och som ett sitt att ateruppratta respekt. Interaktionerna inom gingen,
pa mesoniva, dr mest framtridande da valdsanvindning mot yngre forstas som ett sitt
att disciplinera, normalisera och forma individers beteenden. Enligt Organisation X
beskrivning styrs gingen av en tydlig hierarki, ett genomgiende drag hos
hederskulturer enligt tidigare forskning, samt speglas 1 Gills definition genom

framstillningen av minnens 6verstiende stillning.'”

Vildskapitalet blir en
hierarkiskmarkor och en kontrollmekanism som reglerar beteenden, vilket likstdlls med
en hederskodex enligt definitionen av heder. Vidare synliggérs en kollektiv aspekt av
heder aterigen dar syskons beteende beskrivs av Organisation X kunna orsaka skam,
vilket staller krav pa bestraffning for att aterfa och skydda sin heder, vilket speglar Gills
definition av heder samt tidigare forskning om kvinnors normbrott inom

hederskulturer.'

Det framgar dven hur omgivningen paverkas av gingens
kontrollmekanismer, antingen genom himnd enligt Organisation X eller med
bétfallningar enligt Organisation Y. Detta speglar den centrala aspekten av

bestraffningar i Gills definition om heder.

4.4 Geografisk och kulturell kontext

Organisation Y upplever att gangkriminaliteten i Sverige tar samma form i hela
landet."”

Och vi triffar ju ungdomar fran hela landet. Fran hela landet. |...] Jag kan
inte hora att det 4r nigon storre skillnad nir nigon frin Norrképing,
Goteborg, Katlskrona eller Norrland eller Stockholm pratar. Utan det dr
som de dr stOpta i samma form Gver hela landet. 136

Vidare menar Organisation Y att strukturen inom de kriminella nidtverken dr medirvda
fran tidigare kriminella ging, samt att det ér killar fran vissa regioner som i storre
utstrickning bir med sig ett hedersrelaterat tink jamfort med killar frin Sverige.”
Organisation X ser hur gingkriminaliteten tar inspiration fran internationella

kriminella organisationer och upplever det potentiella c6kade inflytandet som

152 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

153 Hanna Cinthio, Annika Staaf & Pernilla Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator
perspectives in relation to legislative changes targeting honour related violence in Sweden", Nordic
Journal on Law and Society 5:01 (2022), s. 9.; Fabio Indio Massimo Poppi, Giovanni A. Travaglino &
Salvatore Di Piazza, "Talis pater, talis filius: the role of discursive strategies, thematic narratives and
ideology in Cosa Nostra”, Critical Discourse Studies 15:5 (2018), s. 553-554. ; Wieczorek, "Honor
cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 19-20.

154 Ingrasci, Gender and Organized Crime in Italy: Women's Agency in Italian Mafias, , s. 37-38.

155 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

156 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

157 Organisation Y, intervju videosamtal, (Utf6érd 2025-05-12).
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avgorande for hur de svenska gingen kommer att strukturera sig." Vid frigan om det
finns nagra gemensamma namnare hos de klienter med kopplingar till gingkriminalitet
svarar Organisation X f6ljande:

Men nir vi tittar pa de hir unga gingkriminella flickorna, dir sticker vi inte

under stol med att de oftast inte dr flera generationer tillbaka svenska
medborgare.!>

Pa en mesoniva speglas Gills definition av heder och tidigare forskning i Organisation
Ys erfarenhet av hur alla ging idr strukturerade pa samma sitt, dir hederskulturer
formas utefter geografisk och kulturell kontext. Detta speglas dven i Organisation X
uppfattning om hur gingen formas av internationella influenser, vilket gér de

160

forinderliga. ™ Vidare framgar det, framférallt fran Organisation Ys, hur ett

hedersrelaterat tankesitt foljer en flytt till Sverige i enlighet med svensk forskning.'"'
Organisation X erfarenhet av utlindskt pabra hos gingkriminella flickor visar hur
rasifiering pa en makroniva kan vara en marginaliserande faktor som bidrar till flickors

involvering i gingen, vilket 4terigen speglar tidigare studier om ingingar i giingen. '*

158 Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

159 Organisation X, intervju videosamtal, (Utf6rd 2025-05-09).

160 Wieczorek, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and crime”, s. 17.
161 Christianson, Teiler & Eriksson, ””’A woman’s honor tumbles down on all of us in the family, but a
man’s honot is only his”, s. 11 & 25; Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised””: Perpetrator
perspectives in relation to legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 11.

162 Cinthio, Straaf & Ouis, "“That’s how we were raised”: Perpetrator perspectives in relation to
legislative changes targeting honour related violence in Sweden”, s. 26-27.
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5. Resultat och diskussion

5.1. Resultat

For att besvara fragan huruvida svenska ideella organisationer, delvis finansierade av
Kriminalvarden, uppfattar och beskriver férekomsten av en hederskultur inom
svenska kriminella ging, med ett sarskilt fokus pa dess paverkan pa kvinnor, har ett
intersektionellt perspektiv utifrin tre analysnivaer tillimpats i kombination med Aisha

Gills definition av hedet.

Det teoretiska ramverket synligg6r hur organisationerna bada beskriver och uppfattar
att hedersrelaterade normer priglar kriminella ging, dven om begreppet “heder” sillan
anvinds formellt i deras verksamheter. Pa en makroniva menar Organisation X att
hederskulturen utgdr grunden foér giangens struktur, medan Organisation Y frimst ser
hedersnormer i form av en patriarkal kvinnosyn. Dock framgéir det fran bdda
organisationerna att bade en hierarkisk och en patriarkal struktur ar utmirkande for
gingen vilket speglar existensen av en hederskultur och heder enligt Gills definition.
Det intersektionella perspektivet betonar hur bada organisationerna upplever att
giangkriminalitet ofta formas av socioekonomisk marginalisering, socialt arv och en
normalisering av vald. Fattigdom, en brist pa positiva férebilder och boendet i utsatta
omraden beskrivs som centrala rekryteringsfaktorer som bidrar till att unga, bade tjejer

och killar, s6ker sig till kriminella nitverk i jakt pa gemenskap, status och férsérjning.

Det idr framforallt pa mesonivai som heder synliggors, samt speglas de sociala
maktstrukturerna pa makroniva i gingens interna interaktioner. Gingen beskrivs av
bada organisationer som kollektiva system dir individens virde kopplas till dennes
rykte, lojalitet och véldskapital, vilket motsvarar komponenterna i hedersbegreppet
definierat av Gill. Vidare, 1 gingens interna hierarki fungerar lojalitet som en
grundliggande norm, dir illojalitet bestraffas hart oavsett kon som aterigen speglas i
Gills definition. Dock beskriver Organisation X hur kvinnor som ir otrogna, eller pa
annat sitt bryter mot foérvantningar om deras sexualitet, riskerar grovre straff 4n min,
vilket visar hur heder motiverar kontrollen av specifikt kvinnors sexualitet. Gangens
inre strukturer beskrivs dirmed som en hederskodex, dir brott mot gruppens normer

utloser skambelagda reaktioner och dir vild anvinds for att ateruppritta respekt.

Samtidigt ser organisationerna ett parallellt rittssystem inom gingen, dir straff utdelas
utanfor statens kontroll. Vild, hot, skam och skrimsel, utmirkande f6r Gills heder,
anviands for att disciplinera bade medlemmar och deras anhoriga. Detta forstarker
bilden av att hedersrelaterade normer inte bara existerar inom svenska kriminella ging
utan dr en grundliggande del av dess struktur, funktion och kontrollmekanismer,

sarskilt ndr det galler kvinnors position, makt och utsatthet.
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Fortsittningsvis synliggér organisationerna sidrskilt hur kvinnor padverkas av
hedersnormerna. Flickvinner och fruar kontrolleras av sina manliga partners vad giller
klidsel, rorelsefrihet och sociala kontakter. Samtidigt beskrivs hur kvinnor kan
utnyttjas sexuellt, didr deras kroppar blir redskap for straff och kontroll, vilket
Organisation X uppfattar som en process av “sexuell forstoring”. Det gors dven
skillnad mellan kvinnor som iér slikt med gingmedlemmar och de som involverar sig
pa annat sitt, dir forstndmnda far hogre status inom nitverket. Detta speglar hur

hedersbaserad respekt idr knuten till bade kén och sliktband enligt Gills definition.

Trots detta synliggbr mikronivan exempel pa kvinnors strategiska agens. Enligt
Organisation X kan kvinnor avancera till hdga positioner i gingen genom att bevisa
sin lojalitet och sitt valdskapital. Hir beskrivs vald som ett medel f6r kvinnor att vinna
respekt, ett slags motstand mot traditionella konsroller, men ocksa ett sitt att uppna
overlevnad och status inom ett mansdominerat system. Samtidigt visar Organisation
Y hur kvinnor strategiskt framstiller sig som offer for att undkomma ansvar, en
anpassning till konsspecifika férestillningar om kvinnor som passiva och icke-

kriminella.

Avslutningsvis framtrider flera hedersrelaterade normer utifran Gills definition som
visar att gingen styrs av en hederskultur. Fran de patriarkala och hierarkiska
maktstrukturerna, till de interna kontrollmekanismerna i form av rykte, lojalitet, vald
och skam, dir kvinnors sexualitet fir sirskilt fokus, som tillsammans framhiver en
kollektiv aspekt av heder och existensen av en hederskultur. Utifrain studiens
fragestillning uppfattar och beskriver bada organisationerna férekomsten av en
hederskultur inom svenska kriminella ging. Kvinnors agens och offerposition inom

gingen framtrider dven som en paradox viktig att utga fran i kommande arbeten.
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5.2. Diskussion

Konceptet heder har fitt alltmer uppmirksamhet inom Sverige och sa dven de
kriminella gingen. Bada har visats vara uppbyggda kring en patriarkal struktur vilket
innebir att kvinnor drabbas 1 storre man dn min inom bida kontexterna. Syftet med
denna studie har varit att undersoka hur svenska ideella organisationer, som i r tilldelas
ett statsbidrag frain Kriminalvirden, uppfattar och beskriver férekomsten av en

hederskultur inom svenska ging, med ett sdrskilt fokus pa dess paverkan pa kvinnor.

Tidigare forskning visar tydliga samband mellan gingkriminalitet och heder
internationellt, samt kontexternas paverkan pa kvinnor, men saknar forskning i en
svensk kontext vilket 4r denna studies bidrag till faltet. Arbetet baseras pa tva intervjuer
och dir intersektionell nivaanalys, i kombination med Aisha K. Gills definition av
heder, motsvarar det teoretiska ramverket. Med innehallsanalys som metod
kategoriserades och presenterade materialet i teman som uppkom vid genomlisning
(Socialt arv, rekrytering, lojalitet och gingens sociala koder; Konsroller, kontroll och
kvinnors agens). Studien visar att svenska gingens interna strukturer speglar en
hederskultur som grundas pa lojalitet, vald och konsroller. Dessa aspekter dr sarskilt
drabbande for kvinnor som upplever en konsspecifik kontroll och riskerar sexuellt

utnyttjande 1 storre utstrickning dn minnen.

I resultatet framgar det hur gingen priglas av en nedvirderande kvinnosyn och vild,
bida som ir gemensamnimnare fOr tidigare forskningen om heder och ging.
Framforallt kan resultatet komplettera tidigare svenska studier fran Cintho (et. al.) och
Christianson (et. al.) ddr heder utgatt fran en familjekontext, men denna studie bidragit
med ny forstielse genom att visa hur hedersrelaterade normer och kontrollmekanismer
forekommer dven i kriminella nitverk, dir grupplojalitet ersitter familjeband.
Framforallt har samhaillsforaktet visat sig vara en identitetsskapande faktor och en
anledning for unga att soka sig till gingen. Vilket understryker nédvindigheten 1 att
bemoéta de strukturella maktordningarna som gor vissa mer bendgna att soka sig till

kriminaliteten.

Vidare framgar det fran studien hur dven min paverkas och kontrolleras av interna
torvintningar, vilket aterigen speglar Cinthios (et. al.) dir dven min kan vara offer och
agerar utifran kollektivets normer. Dock sd var denna underséknings fokus frimst pa
kvinnor, dirav krivs det att uppféljande studier aven underséker hur hedersrelaterade
normer daven kontrollerar specifikt man inom gingen. Fortsittningsvis framstar
kvinnors mojligheter att avancera inom gingen som ett exempel pa hur feminismen i
Sverige moijliggdr for kvinnors agens i gingen, dven om det kriver ett stort
valdskapital. Resultatet stodjer dven Travaglinos (et. al.) argument om att maskulin
heder legitimerar vald inom organiserad brottslighet. Det ir inte en slump att samma

mekanismer dterkommer i svenska ging, sirskilt da unga min beskriv anvinda vald
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som en vig till status. Denna utveckling signalerar hur unga i utsatta omraden i Sverige
inte upplever nagon moijlighet till avancering i samhillet, utan det dr genom
kriminaliteten de kan fa status, makt och pengar. Vidare dr gingens utdvande av extern
makt och kontroll 1 linje med tidigare forskning, men vicker allvarliga frigor om
osynliggorandet av brott som konsekvens av ridsla. Slutligen har detta arbete
tydliggjort att heder dr en integrerad del av svenska gingmiljéer dir kvinnor édr sarskilt
drabbade, vilket understryker nédvindigheten i att bemdta de strukturella
maktordningarna som priglar gingen for att ocksa beméta valdet. Eftersom det dr vald

som beskrivs frammana makt finns det inga granser for vart valdet slutar.

Begrinsningarna i denna studie bestar frimst av det begrinsade materialet, endast
bestiende av intervjuer med tva organisationer, vilket gor att resultatet riskerar att
endast spegla en sndv fOrstielse av gingmiljoernas hedersnormer. Samtidigt har
organisationerna olika malgrupper vilket gor deras intervjuer kompletterande och
jaimforbara, vilket bidrar till ett ndgot mer generaliserbart och sanningsenligt resultat.
Intervjuer som metod bedéms som sirskilt framgangsrik dir intervjupersonerna bistod
med mycket relevant information och kunde sorteras under Overgripande men
syftesenliga teman ianalysen. Vidare mojliggjorde det teoretiska ramverket en komplex
analys dar manga aspekter synliggjorts. Det intersektionella perspektivet gav forstaelse
inte endast for kvinnors paverkan, utan hur dven flera konstruerade identiteter formar
valen hos alla medlemmar, sirskilt fattigdom och rasifiering. Analysnivaerna som
utgangspunkt pavisade hur flera maktstrukturer kan samverka fér att forma
gingkriminellas val. Bredden i det intersektionella perspektivet riskerar dock att nagot
torbisetts, vilket gjorde Gills definition av heder sarskilt viktig fOr att fokusera analysen
kring heder. Definitionen synligg6r den kollektiva dimensionen av heder och mojliggor
frimst for heder att sparas i organisationernas beskrivningar om de interna
strukturerna och kontrollmekanismerna, trots att de sjilva inte beskrev aspekterna som

hedersrelaterade.

Denna studie visar hur hedersrelaterade normer dr en integrerad del av svenska
gingmiljbers kontrollsystem, sirskilt i hur kvinnors agens formar, férhandlas och
begrinsas. Vidare framgar det att svenska gingmiljéer priglas av hedersnormer, vilket
tidigare inte behandlats i svensk forskning. I praktiken bor det pavisade sambandet
bidra till utvecklandet av strategier som bemoter specifikt hedern inom giangen, som
visar sig bade ge upphorv till vild och fortryck av kvinnor. Framtida forskning bor dock
undersoka hur dessa normer paverkar mins agens och psykiska hilsa, eftersom lojalitet
och vald i undersckningen dven verkar kontrollerande f6r min. Sammantaget visar
studien hur svenska gingmilj6er inte enbart dr kriminella strukturer, utan ocksa sociala
system ddr heder fungerar som bade vapen och valuta — med konsspecifika

konsekvenset.

38



7. Litteraturforteckning

Bocker & antologier
Alvehus, Johan. Skriva uppsats med kvalitativ metod : en handbok. 2 uppl. (Liber, 2019).

Bondevik, Hilde & Bostad, Inga. ”Core principles in argumentation and understanding:
hermeneutics and human rights”. I Andreassen, Sano & Mclnerney-Lankford (red.),
Research Methods in Human Rights: A Handbook, 68-93. 1 uppl. (Edwards Elgar Publishing,
2017).

Boréus, Kristina & Kohl, Sebastian. “Innehillsanalys”. I Boréus & Bergstrém (red.) Textens
mening och makt: metodbok i sambillsvetenskaplig text- och diskursanalys, 45-85. 4 uppl.
(Studentlitteratur, 2018).

Eldén, Sara. Forskningsetik: vigval i sambdllsvetenskapliga studier. (Studentlitteratur AB, 2020).

Gill, Aisha. K. ”Honour and honour-based violence: Challenging common assupmtions”. 1
Gill, Strange & Roberts (red.) "Honour” killing and violence: Theory, policy and practice, 1-12.
(Palgrave Macmillan, 2014).

Ingrasci, Ombretta, ”Gender and Organized Crime in Italy: Women’s Agency in Italian
Mafias” (Bloomsbury Publishing, 2021).

Pitt-Rivers, Julian, ”Honour and social status”. I Peristany (red.), Honor and Shame: The 1 alues
of Mediterranean Society, 19-77. (Weidenfeld and Nicolson, 1965).

Forfattningar och férordningar

Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for
fysiska personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flédet
av sddana uppgifter och om upphivande av direktiv 95/46/EG (allmin
dataskyddsférordning).

SFES 2003:460. Lag om etikprévning av forskning som avser méinniskor.

Intervjuer
Organisation X, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-09).

Organisation Y, intervju videosamtal, (Utférd 2025-05-12).

39



Rapporter

Brottstérebyggande radet. Tystandskulturer. (2019).
https://bra.se/download/18.1537f1c6192bd251bfc4112 /1730210790398 /2019 10 T
ystnadskulturer.pdf. (Himtad 2025-05-16)

Polismyndigheten & Nationella operativa avdelningen. Ldgesbild dver aktiva gingkriminella i
Swverige. (Polisen, 2024).

https://polisen.se/siteassets/dokument/regeringsuppdrag/lagesbild-over-aktiva-

gangkriminella-i-sverige-
.pdf/download/?v=£8edd8d100b188a6937b44efc91a30ca&utm source=chatgpt.com.
(Himtad 2025-05-16).

Vetenskapliga artiklar

Bell, Kerryn E., "Gender and Gangs: A Quantitative Comparison", Crime & Delinquency 55:3
(2009): s. 363-387.

Christianson, Monica, Teiler, Asa, & Eriksson, Carola, "”A woman’s honor tumbles down on
all of us in the family, but a man’s honor is only his”: young women’s experiences of
patriarchal chastity norms", International Journal of Qualitative Studies on Health & Well-Being
16:1 (2021): s. 1-14.

Cinthio, Hanna, Staaf, Annika & Ouis, Pernilla, "“That’s how we were raised”: Perpetrator

perspectives in relation to legislative changes targeting honour related violence in

Sweden", Nordic Journal on Law and Society 5:01 (2022): s. 1-33.

Cohen, Dov, Nisbett, Richard E., Bowdle, Brian F. & Schwarz, Notbert, "Insult, Aggression,
and the Southern Culture of Honor: An “Experimental Ethnography™", Journal of
Personality & Social Psychology 70:5 (1996): s. 945-960.

Curry, G. David, "Female Gang Involvement", Journal of Research in Crime and Delinguency 35:1
(1998): s. 100-118.

Deuchar, Ross, Harding, Simon, McLean, Robert & Densley, James A., "Deficit or Credit? A
Comparative, Qualitative Study of Gender Agency and Female Gang Membership in
Los Angeles and Glasgow", Crime and Delinguency 66:8 (2020): s. 1087-1114.

Miller, Jody, "Gender and Victimization Risk among Young Women in Gangs", Journal of
Research in Crime and Delinguency 35:4 (1998): s. 429453,

Peterson, Dana & Panfil, Vanessa R., "Toward a multiracial feminist framework for
understanding females’ gang involvement", Journal of Crime and Justice 40:3 (2017): s. 337—
357.

40


https://bra.se/download/18.1537f1c6192bd251bfc4112/1730210790398/2019_10_Tystnadskulturer.pdf
https://bra.se/download/18.1537f1c6192bd251bfc4112/1730210790398/2019_10_Tystnadskulturer.pdf
https://polisen.se/siteassets/dokument/regeringsuppdrag/lagesbild-over-aktiva-gangkriminella-i-sverige-.pdf/download/?v=f8edd8d100b188a6937b44efc91a30ea&utm_source=chatgpt.com
https://polisen.se/siteassets/dokument/regeringsuppdrag/lagesbild-over-aktiva-gangkriminella-i-sverige-.pdf/download/?v=f8edd8d100b188a6937b44efc91a30ea&utm_source=chatgpt.com
https://polisen.se/siteassets/dokument/regeringsuppdrag/lagesbild-over-aktiva-gangkriminella-i-sverige-.pdf/download/?v=f8edd8d100b188a6937b44efc91a30ea&utm_source=chatgpt.com

Poppi, Fabio Indio Massimo, Travaglino, Giovanni A. & Di Piazza, Salvatore, "Talis patet,
talis filius: the role of discursive strategies, thematic narratives and ideology in Cosa

Nostra", Critical Discourse Studies 15:5 (2018): s. 540—560.

Rodriguez Mosquera, Patricia M., Manstead, Antony S.R. & Fischer, Agneta H., "The role of
honour concerns in emotional reactions to offences", Cognition & Emotion 16:1 (2002):

s. 143-163.

Sampé, Carolina, Troncoso, Valeska & Paparini, Antonella, "Evading Law Enforcement in
the Americas: Latin American women in organized ctime", Trends in Organized Crime

(2023): s. 1-29.
Selmini, Rossella, "Women in Organized Crime", Crine and Justice 49 (2020): s. 339-383.

Timchenko, Karina, Rima, Dzhansarayeva, Mukhamadiyeva, Gulzhan, Duzbayeva, Saltanat &
Beaver, Kevin M., "Female Involvement in the Criminal Justice System and Risk of
Violent Victimization: an Examination of Gang Involvement", Awmerican Journal of
Criminal Justice: The Journal of the Southern Criminal Justice Association 45:6 (2020): s. 1040—
1059.

Travaglino, Giovanni A. & Abrams, Dominic, "How criminal organisations exert secret power
over communities: An intracultural appropriation theory of cultural values and norms",

European Review of Social Psychology 30:1 (2019): s. 74—122.

Travaglino, Giovanni ~ A.,  Friehs, Maria-Therese, = Kotzur, Patrick  Ferdinand &
Abrams, Dominic, "Investigating the social embeddedness of criminal groups:
Longitudinal associations between masculine honour and legitimizing attitudes towards

the Camortra", European Journal of Social Psychology 53:4 (2023): s. 612—622.

Wieczorek, Dawid, "Honor cultures: An outline of the idea and its relation to violence and

crime", Orbis Idearnm: European Journal of the History of Ideas 12:2 (2024): s. 11-27.

Zdybek, Przemystaw & Walczak, Radoslaw, "Does the Culture of Honor do well in Poland?",
Family Forum 9 (2020): s. 113-130.

Webbsidor

Jamstilldhetsmyndigheten. ”Vad dr hedersrelaterat vald och fortryck?” (2025-05-09).
https://jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/hederstelaterat-vald-
och-fortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck /, (Himtad 220525).

Stringnids kommun. ”Hedersvild och hedersrelaterat fortryck™ (2025-01-22).
https://www.strangnas.se/omsorg-och-hjalp/vald-och-hot/hedersvald, (Himtad
2025-05-20).

SVT nyheter. ”Giangkriminalitet” (2025-05-25).
https://www.svt.se/nyheter/om/gangbrottslighet, (Himtat 2025-05-16).

41


https://jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/hedersrelaterat-vald-och-fortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck/
https://jamstalldhetsmyndigheten.se/mans-vald-mot-kvinnor/hedersrelaterat-vald-och-fortryck/vad-ar-hedersrelaterat-vald-och-fortryck/
https://www.strangnas.se/omsorg-och-hjalp/vald-och-hot/hedersvald
https://www.svt.se/nyheter/om/gangbrottslighet

SVT nyheter. ”Kvinnor i ging kan ga under radarn: ”Visiterar alla utom tjejen”” (2024-04-
29). https://www.svt.se/nyheter/lokalt/ ost/kvinnot-i-gang-kan-ga-under-radarn-

visiterar-alla-utom-tjejen, (Himtad 2025-05-22).

SVT nyheter. ”Polisen: Status och kinslan av att bli sedd kan locka barn till ging” (2023-09-
26). https:/ /www.svt.se/nyhetet/intikes/ poliser-status-och-kanslan-av-att-bli-sedd-
rekryterar-barn-till-gang, (Hamtat 2025-05-16).

SVT nyheter. ”Stringnds uppmairksammar hedersfortryck i kriminella miljber — genom ny
video” (2025-01-12). https:/ /www.svt.se/nyheter/lokalt/sormland/strangnas-
uppmarksammar-hedersfortryck-i-kriminella-miljoer-genom-ny-

video?utm_source=chatgpt.com, (Himtad 2025-05-22)

SVT nyheter. ”’Sa har gingvildet férindrats 1 Sverige: ”En farlig kombination™” (2021-07-
10). https:/ /www.svt.se/nyheter/intikes/sa-har-gangvaldet-forandrats-i-sverige,
(Hamtat 2025-05-10).

42


https://www.svt.se/nyheter/lokalt/ost/kvinnor-i-gang-kan-ga-under-radarn-visiterar-alla-utom-tjejen
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/ost/kvinnor-i-gang-kan-ga-under-radarn-visiterar-alla-utom-tjejen
https://www.svt.se/nyheter/inrikes/poliser-status-och-kanslan-av-att-bli-sedd-rekryterar-barn-till-gang
https://www.svt.se/nyheter/inrikes/poliser-status-och-kanslan-av-att-bli-sedd-rekryterar-barn-till-gang
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/sormland/strangnas-uppmarksammar-hedersfortryck-i-kriminella-miljoer-genom-ny-video?utm_source=chatgpt.com
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/sormland/strangnas-uppmarksammar-hedersfortryck-i-kriminella-miljoer-genom-ny-video?utm_source=chatgpt.com
https://www.svt.se/nyheter/lokalt/sormland/strangnas-uppmarksammar-hedersfortryck-i-kriminella-miljoer-genom-ny-video?utm_source=chatgpt.com
https://www.svt.se/nyheter/inrikes/sa-har-gangvaldet-forandrats-i-sverige

8. Bilagor

8.1 Samtyckesblankett

UNIVERSITET

Samtyckesblankett for deltagande i studien om hederskultur i svensk
gingmiljo
Medgivande

Jag bekriftar harmed att jag har tagit del av skriftlig och muntlig information om studien

och accepterar att delta. Jag har fatt mojlighet att stélla frdgor om studien.

Jag har fatt information om att de uppgifter som samlas in om mig kommer att behandlas

konfidentiellt, pa ett sddant sitt att min idenitet inte kommer att avsldjas for obehdriga.

Jag dr medveten om att min medverkan dr helt frivillig och att jag nir som helt och utan

niarmare forklaring kan avbryta mitt deltagande.

Fornamn och efternamn:

Organisation:

Ort och datum:

Telefonnummer:

Underskrift:

43



8.2 Intervjuguide

Intervjuguide: Organisationers uppfattning av hedersrelaterade

normer i gangmiljéer

Informant:

Organisation:

Datum:

1. Organisationens arbete

1

2)

3)

4)

5)

6)

Hur skulle du kort beskriva organisationens arbete?

a) Pavilket satt samverkar eller kompletterar ert arbete Kriminalvardens
verksamhet?

Kommer ni i kontakt med personer involverade i kriminella ging, fran gadngmiljo

eller en hederskontext? Om ja, hur? Ndr de ut till er eller ni till de? Ar det vanligt /

ovanligt férekommande?

a) Skiljer det sig at mellan de olika kontexterna? Gdangmedlemmar, gdngmiljé
och hederskontext

b) Finns det nagot gemensamt eller utmirkande med dessa personer? Sociala
forhdllanden, hdrkomst, utbildning, missbruk etc.

Finns det ndgra konsskillnader mellan hur kvinnor och méan séker kontakt eller

bemdts i ert arbete? Varfér/varfér inte?

[ vilken utstrackning arbetar ni med och vilka erfarenheter har ni avdmnen som

beror gangkriminalitet eller hederskultur? Finns det ndgon éverlapp i arbetet?

Olika erfarenheter av gdngkriminalitet och hedersnormer?

a) Vilka utmaningar moter ni i detta arbete och hur hanterar ni dessa? Exempel

Vilka geografiska omraden anser ni er ha storst erfarenhet av i ert arbete som

beror gangkriminalitet och hedersnormer? Sdrskiljer sig detta?

a) Anser ni att eraerfarenheter paverkas av de platser dar ni ar fysiskt
verksamma? Hur?

Har statsbidraget fran Kriminalvarden paverkat organisationens arbete som

specifikt beror gangkriminalitet eller hedersnormer?

2. Hedersrelaterade normer

7)

Vilka normer anser ni praglar gdngmiljoer?

a) Anvinder ni ndgra sdrskilda begrepp for att beskriva de rddande normerna?
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b) Hur centrala bedémer ni att dessa normer ar inom miljon? Upprdtthdller de
ndgon struktur/hierarki/organisering/gruppidentitet?
8) Var upplever ni att dessa normer tar ursprung?
9) Hur definierar ni hederskultur eller hedersnormer inom organisationen? Ndgra
utmdrkande drag?
10) Hur skulle ni beskriva er uppfattning om férekomsten av hedersrelaterade
normer inom svenska gangmiljoer? Hur visar de sig? / Varfor anser ni att det inte
finns ndgon?
a) Uppfattar ni att hedersrelaterade normer ter sig likadant inom gdng som i mer
traditionella hederskontexter, som familj eller slikt osv., eller ser de

annorlunda ut?
3. Hedersnormer och kvinnor

11) Vilka férvantningar riktas mot kvinnor respektive man i gingmiljéer?

a) Anvinder ni ndgra sdrskilda begrepp for att beskriva dessa férvdntningar?

12) Hur uppfattar ni att férvintningarna inom gingen paverkar kvinnor och deras
livssituation? Exempel
a) Hur anser ni att hedersnormer specifikt paverkar kvinnor?

13) Hur uppfattar ni att kvinnors rykte/makt/heder forstas i dessa miljoer i
jamforelse med mannens? Ar det ndgot de sjdlva forviintas forsvara, eller dr den
kopplad till manliga anhériga/kollektivet?

a) Vadar ett positivt respektive ett negativt rykte for kvinnor? Skiljer det sig
frdn en mans?

14) Hur ser en kvinnas mojligheter ut inom gangen? Exempelvis medlemskap, ansvar
och maktpositionering i jimférelse med mdnnens?

4. Kontroll av kvinnor

15) Vilka former av kontroll marker ni av mot kvinnor i gangmiljéer (inom och
utanfor gdngen)?
a) Finns det nagra sarskilt viktiga eller framtradande normer eller explicita
regleringar som kontrollerar kvinnor? Konkreta exempel
b) Hur skiljer sig detta fran kontrollen av min inom gang eller inom
gangmiljoer?
16) Vilka konsekvenser kan det fa for kvinnor som upplevs ha brutit mot gingets
normer?
a) Skiljer sig en normovertradelse berérande lojalitet, relationer eller

sexualitet mot andra normovertradelser?
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17) Finns det sirskilda konsekvenser for kvinnor jamfort med mans
normovertradelse?

a) Upplever ni att personer som begatt normovertradelser inom gangmiljon
kdnner skam gentemot ganget? Skiljer den sig mellan mén och kvinnor och
vad som férorsakar skam? Kollektiv aspekt eller helt individuell?

18) Hur hanteras normévertradelser? Finns det egna system for rattsskipning? Ex.

Olika brott olika straff
5. Organisationens arbete och perspektiv

19) Hur arbetar ni med personer som ar eller varit utsatta for hedersrelaterade
problem eller andra former av vald inom kriminella ging eller i gdngmilj6?
a) Har ni nagra sarskilda strategier eller metoder for att nd och hjalpa utsatta
kvinnor inom gangmiljo eller i en hedersrelaterad situation?
20) Tror ni att samhallets arbete med dessa fragor behover utvecklas framoéver? Hur
och vad?
21) Vad tycker ni att samhéllet behover forsta battre vad giller hederskultur och

gangkriminalitet? Var for sig och tillsammans?
6. Avslutning / Reflektion

22) Finns det nagot du tycker ar viktigt att lyfta eller lagga till?
a) Ndgotjag missat?

b) Ndgra folidfragor?
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