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1 INLEDNING

Under mina tonar pa 1980-talet lag det alltid en Damernas Varld pa soffbordet. Bilderna av
kvinnor — och yrkeskvinnor — som de framstélldes dar, gav mig en forestallning om ett
mojligt, framtida jag. Jag funderade nog inte sa mycket éver de varderingar jag — och manga
kvinnor med mig — tog med sig fran den typen av idealiserade varldar. Med en vuxen blick
och med ett historiskt perspektiv, har jag dock insett vilket rikt kallmaterial dampressen utgor.
Veckopress ar dessutom, som historikern Emma Severinsson papekar, ett underforskat
omrade.’

I min studie riktar jag blicken mot 1960-talet, under vilken min mamma var
deltidsarbetande yrkeskvinna. Sverige upplevde da en period av ekonomisk expansion, med
vilken foljde en stor efterfragan pa arbetskraft. Det kvinnliga forvarvsarbetandet tog fart, men
decenniet innebar p& méanga satt en brytningstid. Artiondena tidigare hade hemmafrun hyllats
som ett kvinnoideal, men med fler kvinnor i forvarvsarbete var de gamla idealen inte langre
sjalvklara. A andra sidan hade inte heller den riktiga jamstélldhetsdebatten tagit fart, som
historikern Yvonne Hirdman visar.2 En mellanperiod for kvinnornas del, séledes.

Jag vill undersoka hur yrkeskvinnans villkor och utrymme for deltagande i yrkeslivet
framstar i 1960-talets Damernas Varld. Jag ar ocksa nyfiken pa hur den ideala yrkeskvinnan
konstrueras i tidningen, och for att ndrma mig det kommer jag att anvanda sociologen Mimi
Schippers teori om hegemonisk femininitet®, det dominerande kvinnoidealet inom en given tid
och ram.

Kvinnor brottades under den har tiden, liksom fore och efter, med att de som grupp har
socialiserats till att 4ga huvudansvaret for hem och barn. Denna préagling kan forstas foda en
ambivalens i synen pa yrkeskvinnan. De kvinnor som var i arbetsfor alder under 1960-talet
befinner sig bara nagon eller nagra generationer bort, och det ar rimligt att anta att de
varderingar som var radande hos Damernas Varlds lasare i viss man kan ha reproducerats.
Decenniet gav naring at dubbla ideal och dubbla kvinnoroller — det var en tid som tvingade

manga kvinnor att vara “’tva kvinnor i en”.

! Severinsson, Emma, Moderna kvinnor: modernitet, femininitet och svenskhet i svensk veckopress 1920-1933,
Historiska institutionen, Lunds universitet, Diss. Lund: Lunds universitet, 2018, Lund, 2018, s. 42.

2 Hirdman, Yvonne, Med kluven tunga: LO och genusordningen, [Ny utg.], Atlas, Stockholm, 2001.

3 Schippers, Mimi, “Recovering the feminine other: masculinity, femininity, and gender hegemony”, Theory and
Society, 2007(1):36, s. 85-102.



1.1 Syfte och fragestillningar
Syftet med min uppsats &r att beskriva hur bilden av yrkeskvinnan och hennes forutsattningar
formedlas i dampress under 1960-talet, med exemplet Damernas Varld. Tidningen formedlar
dels en idealbild, hur en yrkeskvinna “bor” vara, men ger ocksa en inblick i vad som
paverkade kvinnors deltagande i arbetslivet. Min 6vergripande fragestallning ar: Hur
konstrueras bilden av yrkesarbetande kvinnor under 1960-talet i svensk dampress,
exemplet Damernas Varld? For att konkretisera den anvander jag foljande forskningsfragor:
e Vilka yrken skildras, och hur? Vilka méjligheter och hinder for forvérvsarbete blir
synliga? Sker det nagon forandring fran tidigt till sent 1960-tal?
¢ Vilka femininiteter konstrueras i bilden av yrkesarbetande kvinnor? Befinner de sig
inom ramen for den kvinnliga hegemonin, eller utmanar de den? Sker det ndgon
forandring fran tidigt till sent 1960-tal?

1.2 Material, avgransningar och Kkallkritik
Mitt material utgors av delméangder ur Damernas Vérld fran 1960-talet. Denna veckotidning,
4gd av Bonnier-koncernen, grundades 1940%, och ges fortfarande ut. Innehallet i 1960-talets
Damernas Varld ror sig runt kvinnors liv med &mnen som inredning, matlagning och pyssel,
mode och skdnhet, svenska och internationella kéndisar, noveller, men ocksa i viss man
sociala reportage. Det finns en uttalad redaktionell strdvan att bertra varje kvinnas vardagsliv,
och att presentera manniskor som intresserade lasekretsen, konstaterar Mats Larsson,
professor i ekonomisk historia.® Tidningen innehaller mycket bilder, béde i firg och svartvitt,
och utgdrs av en blandning av artiklar, reportage, intervjuer, notiser, fragespalter och
praktiska beskrivningar, samt annonser. Fran nummer 16 1960 byter tidningen namn till Nya
Damernas Varld, men den enda egentliga férandring som sker &r att den blir lite storre till
formatet, och att det férekommer nagot fler fargbilder. Jag kommer darfor inte i min fortsatta
redogorelse att gora skillnad pa Damernas Varld och Nya Damernas Varld, utan fortsatt kalla
tidningen DV.

DV ér ett exempel pa veckopress som uttalat riktar sig till kvinnor, och decenniet 1960
till 1970 raknas som damtidningarnas guldalder, med mycket hoga upplagor.® DV hade under

storre delen av 1960-talet en upplaga i storlek 6ver 260 000 — den stora l&sarkretsen gjorde

4 Larsson, Mats, Bonniers - en mediefamilj A&A-drémfabriken: frén fiction till fakta 1906—1990, Bonnier,
Stockholm, 2003, s. 122.

5 Larsson, M., (2003), s. 125.

® Hadenius, Stig & Weibull, Lennart, Massmedier: en bok om press, radio och TV, 7., helt omarb. uppl.,
Bonnier, Stockholm, 1999, s.148.



den ocksd mycket popular fér annonsorer.” De fyra stora svenska damtidningarna var,
forutom DV, Femina, Husmodern och Svensk Damtidning. Femina och DV med sina nagot
mer flardfulla inriktningar an ovriga konkurrerade tydligast med varandra.®

Forutom att malgruppen for DV utgjordes av kvinnor finns det ingen programforklaring,
varken i forsta numret 1940 eller i kommande. DV:s nuvarande chefredaktor Jonna Bergh
bekraftar att ingen dokumentation kring tilltankta malgrupper fran tiden finns bevarad.® Jag
far darmed sluta mig till vilken malgrupp DV vénder sig till, dels baserat pa andrahandskallor,
dels pa tidningsinnehallet som sadant.

Kvinnor ar forstas ingen heterogen grupp som givet delar samma intressen. Journalisten
och historikern Stig Hadenius och journalistikprofessorn Lennart Weibull pekar pa att ett
typiskt drag for veckopress, till skillnad fran dagstidningar, &r att den vander sig till sarskilda
grupper av lasare. Dessa ar inte geografiskt uppdelade, utan samlas snarare kring faktorer som
kon, alder eller intressen.® M. Larsson menar att DV och Femina, i jamforelse med
Husmodern, véande sig till yngre kvinnor, men att Femina tydligare adresserade de mer
kopstarka kvinnorna fran socialgrupp 1 och 2”.1* Journalisten Ingrid Hedstrom refererar till
lasarundersokningar nar hon konstaterar att den typiska Femina-lasaren, som far ses som
riktmarke aven for DV:s lasarkrets, under 1960-talet var “en 34-arig kvinna, ofta boende i
radhus och med god familjeinkomst”.*? | jamférelse med Femina hade konkurrenten DV:s
lasare lagre inkomster, var mindre valutbildade och representerade inte de allra hogsta
samhallsskikten, menar hon. Litteraturvetaren Lisbeth Larsson karakteriserar DV:s lasare som
yngre och trendigare 4n Feminas lasare.!® Utifran den beskrivningen, och av innehallet i sig,
gor jag bedémningen att tidningen vande sig till kvinnor i vad som skulle kunna betraktas
som medelklass och lagre medelklass, nagonstans i aldrarna 20 till 45. Tidningens
inredningsreportage ror allt fran moblering av lagenheter till villor, men mera sallan &nnu mer
exklusiva miljoer. Majoriteten av artiklarna om yrkeskvinnor skildrar inte ”vanliga” kvinnor,
aven om de ocksa forekommer, och mycket sallan arbetarklass.

Det gar dock inte att dra likhetstecken mellan den femininitet som konstrueras i DV i

" Larsson, M., (2003), s. 124.

8 Hedstrom, Ingrid: > Blad for fruntimmer® — Om damtidningar i Sverige”, Fjirde Internationalen 1/1987,
https://www.marxists.org/svenska/tidskrifter/fi/fi87-1/blad for fruntimmer.html [hdmtad 2020-04-30].

® Bergh, Jonna, chefredaktor Damernas Varld, e-post 2020-04-15

10 Hadenius, S. & Weibull, L.,(1999), s.142.

I Larsson, M., (2003), s. 123.

12 Hedstrom, 1., (1987), se not 5.

12 Bergh, Jonna, chefredaktér Damernas Varld, e-post 2020-04-15.

13 Larsson, Lisbeth, En annan historia: om kvinnors lasning och svensk veckopress, Symposion, Diss. Lund:
univ., Stockholm, 1989.
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bilden av yrkeskvinnor, och lasarna. Dels fungerade och fungerar l&sandet av veckopress och
dampress som en forstroelse, och kan darigenom ha funktionen verklighetsflykt och ideal.
Dels maste det faktum att det bakom utgivningen av DV finns ett vinstintresse, som kan
speglas i tidningens innehall, vagas in. Med sa stor lasargrupp maste tidningens redaktion
forhalla sig till bade lasarnas intresseomraden, och hur omvérlden diskuterar, for att i
tillracklig utstrackning motsvara vad lasarna vill ha. Det blir da viktigt att varken vara for
progressiv eller for reaktionar i bilden av yrkeskvinnan, da detta skulle kunna stéta bort
lasare. Goda upplagor blir darmed ett kvitto pa lisarnas godkannande4, och den femininitet
som konstrueras ar saledes en femininitet som ar séljbar till denna (stora) malgrupp.
Materialet bor betraktas som belysande for vad DV:s lasare intresserar sig for, eller vad
redaktionen bedomer ar av intresse, snarare an representativt for alla kvinnor i samhaéllet.

Dam- och veckopress som historiska kallor har aterkommande diskuterats. Historikern
Ulrika Holgersson konstaterar i Popularkulturen och klassamhallet. Arbete, klass och genus i
svensk dampress i bérjan av 1900-talet att dampress inte utgor nagon spegelbild av lasarnas
liv, utan véljer att betrakta den ”som ldmningar (kvarlevor), vilka bidrog till att konstruera
diskurser och erfarenheter”.'® Hon tillméter den saledes statusen av maktfaktor, med
majligheter att paverka sin omgivande kontext.®

Av tidsekonomiska skal kommer jag i min undersokning att studera DV vartannat ar
under decenniet, men under foljande ar gar jag igenom alla nummer: 1960, 1962, 1964, 1966
och 1968. Tidningen utkommer med 52 nr per ar (under perioden forekommer tva
dubbelnummer), vilket ger totalt 258 tidningar. Varje nummer innehaller i snitt ca 90 sidor,
vilket innebéar drygt 23 000 sidor att ga igenom.

Jag anvénder endast redaktionellt material i min undersdkning (inga insandare och inget
annonsmaterial), och det forekommer béade skribentsignerat och osignerat material. Jag har
valt bort alla artiklar om kvinnor som inte ar svenska eller verksamma i Sverige. De inslag jag
sallar fram faller grovt in i tva kategorier: dels det som fokuserar pa eller presenterar en eller
flera individer (yrkeskvinnor), dels sadana artiklar och notiser som ur nagon aspekt diskuterar
yrkeslivet eller det att vara yrkesverksam. Jag urskiljer 180 inslag enligt denna definition
(1960 32 st., 1962 46 st., 1964 23 st., 1966 36st. och 1968 43 st.). Mitt urval av
individfokuserat materiel utgors endast av texter dar den portratterade kvinnan pa nagot satt ar

14 Berger, Margareta, Fruar & damer, PAN/Norstedt, Stockholm, 1974, s.14.

15 Holgersson, Ulrika, Popularkulturen och klassamhallet: arbete, klass och genus i svensk dampress i bérjan av
1900-talet, Carlsson, Diss. Lund: Lunds universitet, 2005, Stockholm, 2005, s. 154, 156.

16 Holgersson, U., (2005), s. 141.



yrkesverksam. Darmed utesluts artiklar som skildrar hemmafruar, kungligheter (som arver
eller gifter sig till sina uppdrag), samt de personer som skildras enbart utifran att de ar nagon
kand persons hustru. En del artiklar i mitt urval skulle &ven kunna karakteriseras som
kandisreportage, men personerna som skildras har forvarvat sin kandisstatus i kraft av att de
ar yrkesverksamma. De artiklar, reportage och notiser jag anvander maste ocksa forstas
utifran sitt ssmmanhang — de utgor endast en begransad del av tidningens innehall.

Under den period jag undersoker tidningen leder fyra olika chefredaktorer arbetet: Karl-
Erik Hillgren 196061, Elisabeth Tham 1961-67, Lars-Erik Holmertz 1967-68 samt Anita
Christenson 1968-72.

I materialet forekommer bade texter och bilder, och pa ett 6vergripande plan tar jag in
aven bilderna i min analys, da text och bild &r intimt forknippade. Jag gor dock inte nagra

egentliga bildanalyser.

1.3 Teoretiska perspektiv
Ulla Wikander, professor i ekonomisk historia, poéngterar i forordet till Det evigt kvinnliga:
en historia om forandring, att forestallningar &r instabila och féranderliga, samt beroende av
kulturella och sociala kontexter. Bilden av vad som &r kvinnligt ar darfor avhangigt av det
samband hon menar finns “mellan verkligheten och det samhailleliga samtalet, den diskurs
som fors om hur verkligheten ska uppfattas”.!” For att komma narmare bilden av
yrkeskvinnan i DV, kommer jag att i min studie ta hjalp av genusteori, med fokus pa
Schippers teori om hegemonisk femininitet.8

Genus kan, enligt Hirdman'®, forklaras som “foranderliga tankefigurer ’man’ och
‘kvinnor- (dar den biologiska skillnaden alltid utnyttjas) vilka ger upphov till /skapar
forestallningar och sociala praktiker”.2° Hon anvénder dven begreppet genussystem, for att
illustrera den ordningsstruktur hon urskiljer mellan kénen. Den ar dynamisk, och bygger dels
pa en dikotomi, ett isarhallande: manligt och kvinnligt bor inte blandas. Dels bygger den pa
en hierarki, i vilken det & mannen som ar norm. Hirdman poangterar att trots att kvinnorna
har l&gre social status i genussystemet, &r de lika integrerade i det och agerar

“medskapande”.?? Hon menar att i varje samhélle och varje tid finns det négot slags

17 Wikander, Ulla & Manns, Ulla (red.), Det evigt kvinnliga: en historia om forandring, [Ny, omarb. utg.],
Studentlitteratur, Lund, 2001, s. 7.

18 Schippers, M., (2007(1):36), s. 85-102.

19 Hirdman, Yvonne, ”Genussystemet: reflexioner kring kvinnors sociala underordning”, I: Furuland, Lars
Svedjedal, Johan (red.), Litteratursociologi texter om litteratur och samhalle, Studentlitteratur, Lund, 1997, s.
51.

2 Hirdman, Y., (1997), s. 51.

2L Hirdman, Y., (1997), s. 53.



“kontrakt” emellan konen, som bestar av forestallningar om hur méan och kvinnor ska vara - i
arbete, sprak, karlek, till det yttre och sa vidare.

Det finns dock inte ett satt att agera vare sig man eller kvinna pa. Hur det manliga konet
kan konstrueras har sociologen R.W. Connell beskrivit i sitt banbrytande arbete Masculinities,
i vilket konceptet hegemonisk maskulinitet?? presenteras. Hegemoni definieras som en
ledarstallning, och Connell menar att det finns ett dominerande mansideal i varje samhallstyp.
Detta ar abstrakta, och efterstravansvérda ideal for man, som anger ett satt att vara rétt sorts
man enligt radande normer. Denna hegemoniska maskulinitet &r, enligt Connell, dverordnad
all femininitet.

Schippers har anvéant Connells teori som utgangpunkt for att definiera hegemonisk
femininitet, och utveckla de variationer pa femininitet hon menar ingar déri. | Recovering the
feminine other: masculinity, feminity, and gender hegemony pekar Schippers pa hur de
mojliga maskuliniteterna och femininiteterna ar komplementéra i forhallande till varandra; de
maskulina &r 6verordnade och de feminina 4r underordnade.?® Hon understryker, som
Connell, att hegemonisk maskulinitet saval som femininitet &r just idealbilder — det &r inte
manga som de facto uppfyller dem. De &r dessutom historiskt foranderliga, och de aterverkar
inte bara pa individens satt att forhalla sig till idealet, utan dven pa samhaéllet i stort:

In the on-going process of recurring patterns of social practice,
the quality content of masculinity and femininity becomes not just
the gender identities or gender displays of individuals, but also,
and perhaps more importantly, a collective iteration in the form of
culture, social structure, and social organization.?*

Hegemonisk manlighet menar hon inkluderar egenskaper som fysisk styrka, valdskapacitet
och auktoritet, och kvinnlig hegemoni inbegriper bland annat fysisk sarbarhet, ovilja att ta till
vald och anpassningsférmaga. Eftersom individer och samhallen anvander maskulinitet och
femininitet som en logisk grund fér handlings- och tankemaonster, institutionaliseras
skillnaderna mellan kénen och den manliga 6verordningen legitimeras. Schippers liksom
Hirdman diskuterar saledes ett isdrhallande i det hierarkiska genussystemet.

De femininiteter som inte ingar i idealfemininiteten, den hegemoniska, och darmed inte
stodjer den maskulina 6verordningen, ar enligt Schippers icke-6nskvérda, sa kallade

pariafemininiteter. Dessa hotar pa olika satt och i olika grad radande genusmaktordning, och

22 Connell, Raewyn, Maskuliniteter, 2. uppl, Daidalos, Géteborg, 2008.
23 Schippers, M., (2007 (1):36), s. 91.
24 Schippers, M., (2007 (1):36), s. 86.



hon exemplifierar med kvinnor som &r lesbiska, for sexuellt utmanande eller for aggressiva.?
Da Schippers menar att de flesta verklighetens kvinnor inte uppfyller bilden av hegemonisk
femininitet, kommer de att befinna sig i ett spektrum av mojliga positioner i ordningen under
denna, och utgdra ndgon form av pariafemininiteter. | vilken man DV uppvisar hegemonisk
femininitet eller pariafemininitet enligt Schippers teori i konstruktionen av yrkeskvinnan
kommer att framga av min undersokning.

Ett ytterligare perspektiv som ar av intresse for min studie ar professorn i engelska
Sherrie A. Inness’ undersdkning av femininitetskulten i modetidningar, Pretty tough. The cult
of femininity in women’s magazines. Hon konstaterar dar att modemagasin, som Vogue,
Vanity Fair med flera, &r fulla av vackra, feminina och sméckra kvinnor — men aldrig tuffa.
Hon pépekar att och dam- och modetidningar &r den enda popularkulturella produkten som
forandras efter hur kvinnors verklighet férandras, som ar skrivna mestadels av kvinnor for
kvinnor, och som handlar om kvinnor och kvinnors vardagsliv. Just pa grund av dessa
omstandigheter, menar Inness, kan damtidningarna visa hur kvinnor konstruerar sina
identiteter i linje med radande femininitetsnormer, och menar att ”...they play an important
role in helping to formulate gender in our culture”.?® Hon implicerar ocksa att
modemagasinen kan forflytta granserna for vad som anses acceptabelt. Inness &r dock tydlig
med att sa lange tidningarnas huvudsyfte ar att sélja sa manga i den konstruerade
femininiteten ingdende element som mojligt (via annonser och innehall), kommer de att vara
fientliga mot kvinnor som visar upp femininiteter bortom tidningarnas. Hon bekréaftar ocksa
Schippers karakteristik av hegemonisk maskulinitet, som i den hér typen av tidningar kopplas
ihop med auktoritet, prestige och makt, samtidigt som hegemonisk femininitet
sammankopplas med mjukhet, 6mtélighet och franvaro av makt.?” Schippers och Inness
tankar kan hjalpa mig att upptacka vad som inkorporeras, eller inte inkorporeras, i bilden av

yrkeskvinnan i DV.

1.4 Metod
For att besvara mina fragestallningar kring den bild av yrkeskvinnan som formedlas i
dampressen i 1960-talets DV, kommer jag att analysera ké&llmaterialet med hjalp av kvalitativ

innehallsanalys. Enligt Alan Bryman, professor i organisationsteori och sociologi, inbegriper

25 Schippers, M., 2007(1):36, s. 94-95.

% Inness, Sherrie A., “Pretty tough: The cult of femininity in women’s magazines, I: Carter, Cynthia & Steiner,
Linda (red.), Critical readings: media and gender, Open Univ. Press, Maidenhead, 2004, s. 124.

2" Inness, S. A., (2004), s. 123-127, 132.



en sadan analys ett sokande efter bakomliggande teman i det analyserade materialet.?® P4 sa

vis stravar jag efter att urskilja aterkommande maénster i tidningsinslagen. Historikern Eva

Blomberg kallar arbetet med att salla fram centrala tematiker ur ett omfattande textmaterial

”buljongmetoden”. Den handlar om att narldsa texter, att ldsa om dem, att identifiera och

kategorisera — allt pa olika nivéer.?® Blomberg liknar processen vid en reduktion, och det

angreppssattet har hjalpt mig att tolka mitt material. Min undersdkning kommer dessutom att

ha vissa kvantitativa inslag.

Arbetet sker i flera steg, dér alla kréaver en éppenhet for justeringar vartefter jag tar mig

in i kallmaterialet. Det forsta steget handlar om att dokumentera och klassificera materialet

med hjalp av ett schema, dar jag noterar de variabler som kan hjélpa mig att besvara mina

bada fragestallningar. Dessa ar:

e Uppgifter om yrken och yrkeslivet generellt:

o

o

o

o

Vilka yrken och yrkeskategorier skildras?

Ar yrkeskvinnan hel- eller deltidsarbetande (om det framgar)?

Vilket ansvar for hemarbetet har hon, och vilken eventuell support far hon?
(ensam ansvarig, hjalp av make, barn, hemhjalp, barnflicka, daghem etc.)?

Vilka hinder och mojligheter for forvarvsarbetande diskuteras?

e Konstruktion av femininitet:

I vilken doman befinner sig den skildrade kvinnan (arbetsplats, hem etc.)?
Vad ar huvudfokus i texten? Vilka 6vriga teman férekommer?

Hur beskrivs den portratterade kvinnan? Vilka karaktarsdrag lyfts fram? Vilka
ord och uttryck anvands?

Vilken roll betonas (yrkeskvinnan, husmodern, makan etc.)?

Vilken femininitet konstrueras i beskrivningen av yrkeskvinnan med hansyn
till ovanstaende variabler? Ror den sig inom ramen for den hegemoniska
femininiteten? Handlar det om pariafemininitet eller nagonting emellan dessa

bada positioner?

Ur detta schema kommer jag sedan att salla fram yrken, yrkeskategorier, roller, nyckelord och

teman. For att definiera vilken femininitet som konstrueras i respektive artikel, kommer jag

att anvanda nedanstaende tre kategorier. Dessa ar baserade pa Schippers tva kategorier, men i

28 Bryman, Alan, Samhéllsvetenskapliga metoder, Upplaga 3, Liber, Stockholm, 2018, s. 677—678.
2 Blomberg, Eva & Niskanen, Kirsti (red.), Arbete & jamstalldhet: forandringar under femtio ar, 1. uppl., SNS,
Stockholm, 2013, s. 41-42.
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min tillampning utbyggd med en mellankategori for att jag ska kunna fanga nyanser i det
mangfacetterade materialet:

1. Hegemonisk femininitet

|

2. Acceptabel femininitet

|

3. Pariafemininitet

For varje kategori definierar jag med hjéalp av Schippers och Inness, samt ké&limaterialet i sig,
egenskaper eller kannetecknen. Det har blir forstas delvis subjektiva bedomningar, men jag
beddmer inte endast hur varje kvinna per sig framstalls, utan ocksa hur beskrivningen av dem
forhaller sig till hela materialet. Schippers har i sin teori, som namnts, endast tva positioner;
hegemonisk femininitet och pariafemininitet.®° Hon uttrycker dock att det &r mycket fa
kvinnor som faktiskt uppfyller den hegemoniska femininiteten, utan de fyller snarare nagon
position i ett spektrum mellan denna och pariafemininitet.

Det tre tillampade positionerna med kannetecken &r:

e Hegemonisk femininitet: Idealbilder av kvinnor som underordnade manligheten.
Utmarkande egenskaper &r fysisk sarbarhet, ovilja att ta till vald, eftergivenhet,
omsorgsinriktning, mjukhet, skénhet, mtalighet, franvaro av makt.

e Acceptabel femininitet: Konstruktioner av femininitet som huvudsakligen ror sig
inom hegemonisk femininitet, men har nagra kannetecken som kan narma sig
pariafemininitet. Dessa balanseras da av andra drag fran den forsta kategorin.

e Pariafemininitet: Femininiteter som inte stédjer manlig déverordning, eller utmanar
den. Kvinnor som é&r lesbiska, sexuellt utmanande, for aggressiva, tuffa, auktoritara,

prestationsinriktade, eller innehar prestige och makt.

Det handlar hela tiden om att beldgga konstruktion av femininiteter, inte faktiska egenskaper.
Innehallet i vad som betraktats som hegemonisk femininitet kan ocksa komma att forandras

under den undersokta perioden.

30 Schippers, M., (2007(1):36), s. 95.
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1.5 Forskningslage
Veckopress erbjuder ett rikhaltigt material med texter i manga genrer. Forskare fran manga
olika discipliner har intresserat sig for det som kallmaterial, men veckopressen dr trots det inte
sarskilt beforskad. Ett fokus pa 1960-talet snavar ytterligare in antalet studier. FOr att narma
mig mitt eget undersékningsomrade, framstallningen av yrkeskvinnan i DV, har jag tagit del
av forskning om dampress, veckotidningar och annan populérkultur, hemmafruar, kvinnans
olika roller och hur femininiteter kan konstrueras.

Med studien Fruar & damer betrader presshistorikern Margareta Berger 1974 ny mark.
Hon upptécker potentialen i veckopress som kalla, och menar att den utgor “ett stort och unikt
material med meddelanden fran lasarnas — alltsa fran stora befolkningsgruppers —
verkligheter”.3! Hon undersoker vilka kvinnoroller, daribland yrkeskvinnans, som
framkommer i Husmodern och Idun, under ett antal ar mellan 1930 och 1971. Hon konstaterar
att yrkeskvinnor i Idun vackte kénslor och debatt under undersékningens tidigare period, men
att de blivit mera vardagsmat under 1960-talet. Berger later en personalkonsulents uttalande i
en artikel 1961 illustrera detta: ’Personalkonsulenten papekade vemodigt att pa hennes tid —
pa 30-40-talen — var det en modesak for en flicka att ha yrke och utbildning, men att nu, i
utbildningens och chansernas tidevarv, tycks det var en modesak att ha kérlek och &kta
man.’ 32

Journalisten Gullan Skold studerar i sin avhandling Fran moder till samhallsvarelse:
vardagskvinnor och kvinnovardag fran femtiotal till nittiotal i familjetidningen Aret runt
(1998) de olika kvinnorollerna som de framstar i denna familjetidning. Den roll som véger
tyngst i materialet a&r moderns®3, men Skéld noterar ocksé hur yrkeskvinnans framtoning och
diskussioner kring den rollen uttrycks, genom ett antal nedslag mellan 1955 och 1995. Hon
kan konstatera att det sker en forskjutning mellan husmoders- och yrkesrollen under perioden.
Skold konstaterar att under aret 1968 gar hemmafru-yrkeskvinna-debattens vagor hdga, och
att det da fortfarande ges uttryck for en allman ovilja mot att sma barn ska vistas pa daghem.
Det pagar ocksa under det aret en veritabel maktkamp mellan yrkeskvinnor och hemmafruar i
Aret Runts lasarspalter.3* Skéld noterar en rorelse frén ett dominant betonad moders- och

husmorsroll 1955, till ett starkare yrkeskvinnoideal 1968 och framat. Fran 1968 framtrader

31 Berger, M., (1974), s. 9.

32 Berger, M., (1974), s. 197.

33 Skold, Gullan, Fran moder till samhallsvarelse: vardagskvinnor och kvinnovardag fran femtiotal till nittiotal i
familjetidningen Aret runt, Institutionen for journalistik, medier och kommunikation - JIMK, Univ., Diss.
Stockholm: Univ. Stockholm, 1998, s. 334.

3 Skold, G., (1998), s. 137-138.
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yrkeskvinnor, ibland i maktpositioner, oftare i tidningen.®® Skéld skildrar ocksa hur
kvinnoidealet blir mer problematiserat under aret; konflikter kring, men ocksa stod for
yrkeskvinnorna synliggérs bland lasarna.®® Skéld gor antagandet att Aret Runts redaktion
efterstravat att balansera olika lasares asikter kring kvinnorollerna, for att varken stota bort
gamla lasare eller missa nya.®” Hennes tidningsstudie blir en berattelse om kvinnans vag fran
hemmet till samhaéllet.

Populérkultur i annan form, men med kvinnosynen i fokus, behandlar medie- och
kommunikationsvetaren Madeleine Kleberg 1999 i avhandlingen Skétsam kvinnosyn. Hem-
och familjereportage i svensk TV aren 1956-1969. Hon menar att televisionens satt att skildra
kvinnor under perioden &r intressant da mediet hade stor genomslagskraft, men ocksa for att
den reklamfria ddtidens programproduktion “’skulle std 1 allménhetens tjénst fri fran inflytande
av partsintressen”.*® | den granskning hon gér av program i framfor allt tv:s hem- och
familjesektion blir det &nda uppenbart att programmen genomgaende har en konservativ
familjesyn, och att de med sjalvklarhet skildrar kvinnan som ansvarig for hem och barn. Hon
konstaterar ocksa att flertalet medarbetare vid Sveriges Radio hade en mer radikal syn pa
arbetsférdelning &n vad publiken hade — men den senare fick styra utbudet. Tv sdnde dock ett
antal program som skildrade yrkeskvinnor, daribland ett med titeIn Annorlunda yrkesval, dar
icketraditionellt kvinnliga yrken presenterades. | takt med att kvinnororelsen véxte sig
starkare blev dock den kvinnosyn televisionen representerade forlegad, konstaterar Kleberg,
och fick ge vika for en mer problematiserande diskussion.3®

Folkloristen Lena Marander-Eklund undersoker finska hemmafruar i Att vara hemma
och fru. En studie av kvinnligt liv i 1950-talets Finland (2014). Det gor hon med hjélp av
intervjuer, men ocksa genom att granska bilden av hemmafruar i veckotidningar (svenska
Femina och Hemmets Veckotidning). Hon skildrar dven forvarvsarbete kontra livet som
hemmafru, men konstaterar att i hennes material stéalls de inte mot varandra i ndgon storre
utstrackning.*® Hon noterar att kvinnorna ofta yrkesarbetade innan de fick barn, och ibland
aterintradde i yrkeslivet nar barnen var stérre. Hemmafruar kunde ocksa delta i yrkeslivet

gnom att arbeta pa tider da barnen inte behovde tillsyn, som kvallar och néatter. For att

% 5kold, G., (1998), s. 143.

% Skold, G., (1998), s. 146-166.

37 Skold, G., (1998), s. 32.

38 Kleberg, Madeleine, Skétsam kvinnosyn: hem- och familjereportage i svensk TV aren 19561969,
Institutionen for journalistik, medier och kommunikation - IMK, Univ., Stockholm, 1999, s. 87.

% Kleberg, M., (1999), s. 185, 188, 290.

40 Marander-Eklund, Lena, Att vara hemma och fru: en studie av kvinnligt liv i 1950-talets Finland, Svenska
litteraturséliskapet i Finland, Helsingfors, 2014, s. 221.
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forvarvsarbeta i ndgon form kravdes genomgaende anpassningar till dvriga familjen.*! Till
skillnad fran i Sverige vid samma tid diskuterades inte deltidsarbete i ndgon stérre
utstrackning. Andelen forvarvsarbetande kvinnor var dessutom betydligt hogre i Finland &n
har, som en foljd av att kvinnor dér vant sig vid att forvarvsarbeta under kriget.*> Marander-
Eklund konstaterar att i manga av de intervjuade hemmafruarnas livsberattelser framkommer
en viss bitterhet 6ver att de inte hade mojlighet att delta i yrkeslivet.*?

Severinsson tillampar i Moderna kvinnor. Modernitet, femininitet och svenskhet i svensk
veckopress 1920-1933 (2018) Schippers teori om hegemonisk femininitet pa hur bilden av
”den moderna kvinnan” konstrueras, och utvecklas, i svenska veckotidningar under némnda
period. Den unga generation som utgjorde de moderna kvinnorna var sjalvforsorjande och
njutnings- och konsumtionsstarka — och dessutom, som Severinsson visar, vél synliggjorda i
veckopressen.** Hon beskriver hur dessa kvinnor ibland kan rora sig pa gransen till
pariafemininitet; helt sékert i de fall da de bade genom handlande och utseende ror sig pa
mannens domaner. Rétt sorts utseende kan dock radda en kvinna som i nagon mening beter
sig som en man.*® Veckopressens roll var har att géra den moderna kvinnan hanterlig och
begriplig, genom att konstruera en femininitet som kunde betraktas som acceptabel, menar
Severinsson.*® Att beskriva hur detta gar till i 1960-talets DV i relation till yrkeskvinnan och
yrkeslivet blir en uppgift for min undersokning.

2 HISTORISK KONTEXT
For att forsta kallmaterialet och for att kunna gora analysen pa ett relevant satt ar det viktig
med en forankring i de forutsattningar och forestallningar som paverkade kvinnor och

yrkeskvinnor under 1960-talet, och narmast foregaende artionden.

2.1 Hemmafruar och enforsorjarideal
1940- och 50-tal har kallats “hemmafruns artionden”; antalet icke forvérvsarbetande kvinnor
pendlar under perioden mellan en och tva miljoner, en siffra som varken forr eller senare natt

till de nivaerna.*” Begreppet hemmafru bérjade anvandas under 1930-talet, da

41 Marander-Eklund, L., (2014), s. 221, 228-229, 235.

42 Marander-Eklund, L., (2014), s. 232, 267.

43 Marander-Eklund, L., (2014), s. 250.

4 Severinsson, E.; (2018), s. 20, 53.

4 Severinsson, E., (2018), s. 73.

46 Severinsson, E., (2018), s. 92.

47 Carlstedt, Gunilla & Forssén, Annika: "Kvinnor under hemmafruns artionden", Haften for Kritiska studier.
2003, 36 (03), s. 37.
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borgerlighetens hemmafruideal fick spridning aven till arbetarklassen. Arbetslosheten var da
stor, och for att inte kvinnorna skulle ta arbete fran mannen var det praktiskt att omfamna ett
sadant ideal.*®

Definitionen pa en hemmafru ar, enligt Nationalencyklopedin, en “gift kvinna som
arbetar oavl6nat i hemmet och som forsorjs av sin make”.*® Motsatsen ar en kvinna som utfor
avlonat arbete utanfor hemmet. De statistiska uppgifterna pa antalet icke forvarvsarbetande
kvinnor ar dock i nagon man en officiell konstruktion — manga kvinnor hade obetalda eller
illa betalda uppdrag parallellt med hemarbetet, ibland tillfalliga. Det man idag skulle klassa
som foraldraledighet eller arbetsléshet syns inte i statistiken, eller kvinnors arbete pa
familjelantbruk eller som smaféretagarhustrur. Lakarna Gunilla Carlstedt och Annika Forsén
podngterar att det faktum att kvinnor registrerades som hemmafruar i den officiella statistiken
snarare ar ett uttryck for den tidens idealuppfattning om kvinnors plats i samhéllet, an en
verklig bild av deras arbetsinsatser.®® Men for manga, sarskilt i arbetarklass, var hemmafrun
fortfarande ett ouppnaeligt ideal — det fanns helt enkelt inte ekonomiskt utrymme for en sadan
i alla familjer. Idealet levde dock sa starkt att det under hemmafruns artionden forekom ett
antal hushallsskolor runtom om i landet. Dér tranades unga flickor for att, som historikern Eva
Helen Ulvros papekar, bli ”perfekta modrar och ett gott parti pa dktenskapsmarknaden™? — i
praktiken blivande hemmafruar. En man som hade rad att ha en hemmafru betraktades med
respekt — en riktig forsorjare. Enforsorjaridealet innebar att en 16n férvantades racka till en hel
familj, och att fordelningen av arbetet da var sjalvklar; det var mannen som skulle ha en
inkomst och kvinnan som ansvarade for hem och barn.>2

Under samma period 6kade ocksa intresset for hur arbetet i hemmen utférdes. Hemmets
forskningsinstitut grundades 1944, for att genom forskning och konsumentupplysning verka
for att rationalisera hushallsarbetet och héja statusen pa det.>® Utvecklingen av maskiner for
att underlatta arbetet i hemmen, sa som dammsugare, kylskap och tvattmaskin, gick i hog

hastighet.

48 Carlstedt, G. & Forssén, A., (2003), s. 38.

49 Nationalencyklopedin (NE), https://www-ne-
se.ludwig.lub.lu.se/uppslagsverk/encyklopedi/I%C3%A5ng/hemmafru.

%0 Carlstedt, G. & Forssén, A., (2003), s. 37.

51 Ulvros, Eva Helen, ”Ni ska bli ett gott parti”, I: Den dolda kvinnomakten: 500 r p& Skarhults slott, s. 117—
137, 2014, s. 120.

52 Carlstedt, G. & Forssén, A., (2003), s. 38.

53 Isacson, Mats: ”Arbetets skiftande villkor”, I: Geijerstam, Jan af (red.), Industriland: tolv forskare om nar
Sverige blev modernt, Premiss, Stockholm, 2008, s. 64.
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2.2 Efterfragan pa kvinnlig arbetskraft, men ocksa hinder
Idealet med en forsorjare per familj stod dock allt mindre i samklang med omvarldens
efterfragan pa arbetskraft. Under efterkrigstiden upplevde Sverige en ekonomisk expansion,
som ledde till ett stort arbetskraftsbehov. Dérmed blev kvinnorna intressanta som
arbetstagare, och hemmafruar uppmuntrades att soka sig ut i yrkeslivet.>* Men kvinnorna
kom, noterar forfattaren och debattoren Jan af Geijerstam, ut till en kénsuppdelad
arbetsmarknad, och fick framst anstéllning inom sjukvard, omsorg, skola, handel och pa
restauranger.>® Fran 1960-talet blev tvaforsorjarmodellen allt mer etablerad i alla
samhallsskikt.%®

Ett heltidsarbete innebar ar 1960 45 timmars arbetsvecka.>’ Eftersom utbyggnaden av
barnomsorgen tog fart forst pa 1970-talet, blev bristen pa praktiska losningar for den ett reellt
hinder for kvinnors intrade pa arbetsmarknaden. Med den kvardrdjande synen pa kvinnan som
moder och hemvarelse lades ansvaret for barnen pa henne. Historikern Yvonne Hirdman
papekar att barnomsorgsfragan till en bit in pa 1960-talet fortfarande betraktats som en
kvinnofraga istéllet for som en arbetsmarknads- och samhéllsfraga.®® Det var forekomsten av
deltidsarbete som majliggjorde den kraftiga expansionen for kvinnor pa arbetsmarknaden,
fastslar sociologen Margareta Gisselberg.>®

De stora loneskillnaderna mellan méan och kvinnor utgjorde ocksa en broms for att locka
fler kvinnor i arbete. 1960 slot SAF och LO ett avtal om att slopa de tidigare speciella
kvinnolonetarifferna.®® Samma ar befann sig 38% av de arbetsfora svenska kvinnorna i
forvarvsarbete, men tio ar senare, 1970, hade den delen 6kat till 60%.°*.

Som ett negativt incitament fungerade &ven sambeskattningen av &kta makar. Den
innebar att makarnas bada inkomster lades ihop, vilket resulterade i en 6kad marginalskatt.

Denna beskattningsform kom att gynna familjer med hemmafruar, och missgynna

% Edgren, Monika, *Diskriminering av kvinnor: om nédvéndigheten av ett intersektionellt och normkritiskt
perspektiv”, Arbete & jamstalldhet: forandringar under femtio ar/ Eva Blomberg, Kirti Niskanen (red.)., 2013, s.
113.

% Geijerstam, Jan af Andersson:” Inledning. Sverige och den hgindustriella epoken”, I: Geijerstam, Jan af
(red.), Industriland: tolv forskare om nér Sverige blev modernt, Premiss, Stockholm, 2008, s. 16-17.

5 Lgfstrom, Asa, 'Kvinnor, barn och politik.', Kvinnovetenskaplig tidskrift., 2001 (22:3/4), s. 85-100, 2001

5" Nyberg, Anita, ”Hur gick det sen?: femtio ar av sysselsittning och arbete”, Arbete & jamstalldhet:
forandringar under femtio ar., 2013, s. 59.

%8 Hirdman, Y., (2001), s. 253.

%9 Gisselberg, M., (1986), s. 89.

60 Goéransson, Anita, ”Brdd och rosor: 16nearbete och kvinnliga strategier', Historisk tidskrift (Stockholm)., 1987
(107), s. 81. Kvinnoldnetarifferna angav med arbetsmarknadens parter 6verenskomna specifika, jamfort med
man, lagre I6ner till kvinnor.

61 Tolvhed, Helena, Nationen pa spel: kropp, kén och svenskhet i populérpressens representationer av olympiska
spel 1948-1972, h: strém - Text & kultur, Umed, 2008, 154.
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yrkesarbetande kvinnor. Arbetarfamiljer kunde dock tjana pa sambeskattning, sa lange
makans inkomst var relativt lag. Under 1960-talet pagick en skattepolitisk debatt i fragan, dar
en alternativ skatteform, sarbeskattning, debatterades. Genom den skulle man och fru
betraktas som separata ekonomiska individer. Sambeskattningen avskaffades dock forst 1971.
Diskussionerna i fragan stéllde till en bérjan man mot kvinnor, men sa smaningom gled
intressekonflikten 6ver till att skapa en skiljelinje mellan kvinnor: hemmafruar mot
yrkeskvinnor.82. Som historikern Christina Florin poédngterar blev sirbeskattningen for
yrkeskvinnorna en fraga om oberoende fran méannen, saval som en ekonomisk fraga. Men for
motstandarlagret var fragan ocksa angelagen: ”Fér hemmakvinnorna géllde det att forsvara en
livslang identitet i hem och familj. De hade investerat och satsat sitt liv i ett familjekapital

som inte langre var rantabelt”.%

2.3 Yrkeskvinna eller inte - manga asikter

Debatten om kvinnors olika roller, inom eller utanfor forvarvsarbete, fick fart med Alva
Myrdals och Viola Kleins rapport Kvinnans tva roller 1957. De understrok i den kvinnans
dubbla funktioner, med bade barnafédande och forvarvsarbete. Nar barnen var tillrackligt
stora skulle kvinnorna atervanda till arbetslivet enligt dem. De kréavde inte jamlika
mojligheter, varken i hemmet eller pa arbetsmarknaden, utan accepterade manssamhallets
villkor.®* Att pladera for en dubbel kvinnoroll var timligen okontroversiellt, men den synen
pa ansvarsfordelning mellan man och kvinna motsades med revolutionar kraft av forfattaren
och debattdren Eva Moberg 1961, med hennes debattinldgg Kvinnans villkorliga frigivning.
Med det krévde hon att mannen skulle ta sin del av ansvaret for hem och barn, att
barnomsorgen skulle byggas ut och att &ktenskapet skulle avskaffas som
forsdrjningsinrittning”.% Hon stéllde sig kritisk till att diskutera dubbla roller, da det gav
uttryck for att kvinnans huvudgift var barnavard och hushall. Hon poangterade istallet att
’bade méin och kvinnor har en huvudroll, den som manniskor®® och att barnomsorgen var
bagge foraldrarnas ansvar. Detta var for tiden radikalt.

Begreppet ’konsroll” dok upp i debatten 1962, och diskussionen om kvinnans roller, och

82 Florin, Christina, ”Skatten som befriar: hemmafruar mot yrkeskvinnor i 1960-talets

sarbeskattningsdebatt”, Kvinnor mot kvinnor., 1999, 5.108-109, samt Ohlander, Ann-Sofie & Strdmberg, Ulla-
Britt, Tusen svenska kvinnodar: svensk kvinnohistoria fran vikingatid till nutid, Rabén Prisma, Stockholm, 1996,
s. 184.

8 Florin, C., (1999), s.133.

%4 Du Rietz, Anita, Myten om jdmstélldhet i vélfardsstaten, City Univ. Press, Stockholm, 1994, s. 41, samt
Gisselberg, M., (1986), s. 42.

8 Moberg, Eva, ’Kvinnans villkorliga frigivning”, I: Prima materia: texter i urval., 2003, s. 19.

 Moberg, E., (2003), s. 15.
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darmed ocksa om sarbeskattning, blev en huvudfraga i konsrollsdebatten. Hemmafruarna
forsvarades med kraft av riksdagsledamoten Nancy Eriksson i stridsskriften Bara en
hemmafru 1964. Hennes huvudargument for hemmafruarnas existens, och mot
forvarvsarbetande kvinnor, var den déligt utbyggda barnomsorgen.®” Hon rérde upp heta
kéanslor under en period, men mot slutet av 1960-talet var det anda de vélutbildade yngre
kvinnorna, som pladerade forvarvsarbete for alla kvinnor, som fick tolkningsforetrade.®
Journalisten Monica Boéthius riktade 1967 uppmarksamheten pa det, enligt henne,
samhéllsekonomiska vanvettet med hemmafruar i Har vi rdd med fruar? 1967: ”Ar det
vettigt, ar det ens rimligt? Att 6ver halften av de vuxna, friska, arbetsfora kvinnorna agnar
mestparten av sin tid at att halla ett litet hushall gdende fran den ena dagen till den andra?”®
Boéthius 16sning var deltidsarbete for bada foraldrarna i kombination med daghem.

Som kvinna under 1960-talet var det formodligen svart att inte nagon gang fundera éver
rollerna maka, mor och yrkesarbetande. Till alla de roster som uttryckte olika syn pa saken,
far dven laggas kvinnornas egna, och att de som grupp socialiserats till att ta huvudansvar for
hem och hushall. Historikern Kjell Ostberg pekar pa kraften i den bilden: ”Genom en strang
disciplinering fran de tidiga flickaren har kvinnlighet och ansvar for barnen tvinnats
samman.’* Hirdman framhaller ocksd hur dominant den traditionella familjen som forvéntad
livsform var under decenniet, vilken enligt henne innebar "att flickorna inte tog sin utbildning
pé allvar, eller sitt arbete som sin livsuppgift”.”> Aven om kvinnorna behévdes i forvarvslivet,
fanns fortfarande en drém om den lyckliga familjen, och eftersom det i mangt och mycket
alltjamt foll pa kvinnornas lott att forverkliga den, fick de yrkesarbetande kvinnorna i
praktiken dubbelt ansvar. Mannen var dessutom ofta negativt instélld till att deras hustrur
forvarvsarbetade. Sociologen Edmund Dahlstrom, som studerat periodens syn pa gifta
kvinnors yrkesarbete, ser att ménnens attityd h&ngde samman “dels med hans allménna
familjerollforvantningar och synpunkter pa socialt anseende och inflytande, dels med att han,
sa lange hon ar helt hemarbetande, ’slipper ifran’ en del arbete i hemmet, han far béattre
’service’”.”® Marander-Eklund poangterar att det faktum att kvinnans make ofta motsatte sig

8 Florin, C., (1999), s.133.

8 Florin, C., (1999), s.131.

89 Boéthius, Monica, Har vi rad med fruar?: en ofullstandig handbok i misshushéllningens alla grenar, Proprius,
Stockholm, 1967, s. 47.

0 Boéthius, M., (1967), s. 47.

"t Ostberg, Kjell, ”Inledning. Om systerskapets svéarigheter”, Kvinnor mot kvinnor / redaktion:

Christina, Lena Sommestad, Ulla Wikander., 1999, s. 10.

2 Hirdman, Y., (2001), s. 163.

73 Dahlstrom, Edmund, 'Familjen och gifta kvinnors forvarvsarbete', Kvinnors liv och arbete: Kvinners liv og
arbeid: svenska och norska studier av ett aktuellt samhéllsproblem., 1962, s. 219.
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att kvinnan intrédde i yrkeslivet relativt sallan tas upp i arbetssociologisk eller historisk
litteratur.”

Som tidigare ndmnts var inte bara hemlivet konsuppdelat, utan aven yrkeslivet.
Egenskaper som ansags typiska for ett kon fick sta som krav pa eller beskriva arbeten det
konet forekom mest i. Psykologen Stina Thyberg konstaterade i sin undersokning av
naringslivets installning till kvinnlig arbetskraft fran 1962, att den konsuppdelning som radde
pa arbetsmarknaden hela tiden befruktade sig sjalv. Hon beskriver fenomenet:

Kvinnor har mer servicessinne och talamod, mindre saklighet och
ansvarsvilja osv. Arbeten lampliga for kvinnor kréver servicessinne
och talamod men inte saklighet och ansvarskansla osv. Denna
identifiering ar tydligen sa stark att det anses okvinnligt att “klara”

ett manligt arbete (’det skulle i sa fall vara en mycket manhaftig

kvinna”) respektive omanligt att "ndja sig med” ett “kvinnoarbete”.”

Thyberg noterade ocksa att yrkesarbetande kvinnor utnyttjades daligt som arbetskraft,
avseende bade utbildning och kapacitet. Gemensamt for yrkeskvinnorna var att de oftast hade
rutinmassigt arbete, och att d&ven de med langre utbildningar ofta utforde relativt okvalificerat
sadant.”™

1960-talet var i stort en period av férandring och férhandling av kvinno- och mansideal:
fran hemmafru- och enforsorjarideal till tvaforsorjarideal. Man och kvinnor tvingades om inte
gora upp med, sa atminstone forhalla sig till, fornyade ideal. Dampressen &r forstas en del av
den tidens medielandskap, som kunde paverka och forandra vilka normer och varderingar
som reproducerades. Som tidigare ndmnts fanns en strévan att tdcka en méngd olika intressen
som kunde berora lasarna, daribland sociala fragor. DV upplevde 1966-67 en viss
upplagenedgang, som forklarades med att tidningen blivit for snarlik narmsta konkurrenten
Femina. FOr att 6ka forséljningen tillsattes en grupp redaktorer for att skapa en fornyad
inriktning for tidningen, och deras arbete préaglades tydligt av tidens radikala idéstrémningar.
Resultatet blev en tidning med betydligt mer socialt engagemang, men nér denna fornyade
tidning motte lasarna, var de ointresserade. | linje med resultaten av Klebergs’’ studie av
svensk tv, konstaterar M. Larsson att lasarna var mer traditionellt inriktade an tidningens
debattorer. Resultatet blev ett snabbt chefredaktorsskifte, mitt under 1968, och en uttalad

onskan fran forlaget att aterfora tidningen till tidigare utformning.’

4 Marander-Eklund, L., (2014), s. 233.

> Thyberg, Stina, “Foretagen och den kvinnliga arbetskraften”, I: Kvinnors liv och arbete: Kvinners liv og
arbeid: svenska och norska studier av ett aktuellt samhallsproblem., 1962, s. 541.

6 Thyberg, S., (1962), s. 528.

7 Kleberg, M., (1999), s. 188.

8 Larsson, M., (2003), s. 123-127.
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3 KVINNORNA OCH YRKESLIVET

Jag kommer nu att redovisa mina resultat med en disposition som forhaller sig till mina
forskningsfragor. Den forsta fragan besvaras i avsnitt 3.1 och 3.2 (se dven bilaga 1 och 2),
med fokus pa vilka yrken som skildras i DV, samt pa skildringar av mdjligheter och hinder for
kvinnors forvarvsarbete. Darefter undersoker jag i 3.3 vilka femininiteter som konstrueras i

mitt kallmaterial.

3.1 Yrken som representeras i DV
En del av bilden av yrkesarbetande kvinnor i DV utgdrs av urvalet presenterade kvinnor och
yrken — och vad som inte presenteras. Jag borjar med att undersoka vilka yrken som skildras,
och om det sker nagon férandring under decenniet. | de kvantitativa inslagen raknar jag det
yrke(n) som presenteras per artikel, inte antal individer som representerar det. Jag réknar inte
heller samma kvinna mer an en gang per ar. En person kan dessutom inneha mer an ett yrke.
De yrken som representeras i kallmaterialet ar, fordelat pa de fem aren under 1960-talet,
fortecknade i bilaga 1. Vid en granskning yrke for yrke gar det att konstatera att
skadespelaryrket ar det enskilt vanligast forekommande. Detta ar forstas ingen slump, da
skadespelare aven uppfyller kriteriet ~’kiindis”, som ar en viktig ingrediens i DV; Larsson
konstaterar att DV ibland skamtsamt kallades Damernas Flard ”.”® Skadespelare lasaren far
mota ar nagra av de riktigt stora, med internationella karriarer: Ingrid Bergman, Ingrid Thulin
och Anita Ekberg som exempel. | dessa fall ar artiklarna mer av kandisreportage till sin
karaktar, an vad fallet &r for framst nationellt aktiva skadespelare. Bland de senare aterfinns
till exempel Harriet Andersson, Inga Tidblad, Christina Schollin och Monica Nielsen. De
flesta av de har namnen aterkommer i flera artiklar. I majoriteten av skadespelarportratten ar
fokus i texten just yrkesutovandet. Ofta omvittnas skadespelarnas dedikation och seriositet.
Texterna framhaller garna deras héarda arbete, som nar en artikel om Signe Hasso inleds med:
”Klockan &r fyra pA morgonen och Signe Hasso liser en ballad”.® Inga Tidblad vittnar om att
for mig #r teatern ett kall”,8! och om Ingrid Bergman ségs det att “hon fordrar alltid det
yppersta av sig sjilv”.82 Anita Bjork ger rost at yrkeskvinnan i en intervju: Det ar resultatet
av mitt jobb jag vill visa, inte hur jag lever privat, det ir ju ovisentligt”.8® Att det inte alltid &r

glamorést att vara skadespelare far Gunnel Lindblom vittna om nér hon efter ett forsok till

™ Larsson, M., (2003), s. 122.

80 Damernas Varld, 1964:19, s. 14.
81 Damernas Varld, 1962:49, s. 105.
82 Damernas Varld, 1960:44, s. 28.
8 Damernas Varld, 1960:3, s. 8.
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internationell Karridr atervander till Sverige da det inte kommer nigra bra forslag”.84. Oftast
skildras skadespelarna med respekt — med ett stort undantag: Anita Ekberg. Att hon &r
ekonomiskt framgangsrik som fa andra svenska skadespelare erkanns visserligen, men DV &r
kritisk till hennes talanger i yrket: ”’Manga tutar i Anita att hon ar varldens storsta
skadespelerska’ men att “ett gott betyg 4t Anita ar dock att hon inte tror det sjalv. [...] Hon
vet ocksa att det forst och framst 4r hennes skonhet och sex som beundras och betalas”.8
Skadespelares dedikation och skicklighet tycks rona storre uppskattning fran DV-skribenterna
an inkomster i miljonklass.

Nar jag samlar de enskilda yrkena i kluster eller bredare yrkesomraden, &r det tydligt en
dominans i vad jag kategoriserar som kreativa eller konstnarliga yrken (se bilaga 2) genom
decenniet. Har ingar, forutom skadespelare, yrken som sangare, musiker, forfattare, regissor,
dansds, fotograf, konstnar och inredningsarkitekt. Det hér ar yrken som i de allra flesta fall ar
oproblematiska att visa upp i en damtidning. Tolvhed noterar att det inom sportens varld finns
motsvarande okontroversiella sporter: konstakning, simhopp och gymnastik, och menar att
detta var aktiviteter som “uppfattades som forenliga med normer for kvinnlighet och ldmpade
sig vil for iscensittning av en medelklassnormerat behagfull och elegant femininitet”.# Detta
tycks stdimma vél dven for gruppen av kreativa och konstnérliga yrken som skildras i DV. For
en del av dem tycks dessutom skdnhet vara forgivettagen i yrket, och den poangteras ofta
béade i text och bild (se 3.3.2).

Kvinnor med mode som yrke presenteras ocksa med jamna mellanrum, och det galler da
allt fran designers, mannekéanger till modeforséljare pa olika niva. I en tidning med uttalad
modeprofil, och med lasare som férmodas intresserade av mode, ar detta knappast
forvanande.

Totalt sett har ocksa yrken som kan tillforas kategorin media och journalistik en hog
representation, med toppar aren 1966 och 1968. I den har kategorin férekommer bland andra
journalister, programledare, scripta, producent, tv-hallaa, nyhetsuppléasare, samt ’PR-kvinna”.
87 Aterigen &r flit och dedikation nirvarande i beskrivningarna av yrkeskvinnorna. Scriptan
Marianne Bergstrom beskrivs som sa oerhort effektiv att hon, dven vid intervjutillfallet under
pagdende semester, har med sig “bandinspelaren i grongriset”.8 Den manlige skribenten slar

vad om att hon kommer att vara tillbaka pa arbetet innan semesterns slut, ”dirigerande detta

84 Damernas Varld, 1966:38, s. 105.

8 Damernas Varld, 1960:9, s. 13.

8 Tolvhed, H., (2008), s. 159.

8 Begreppet “PR-kvinna” upprepas om tv olika personer. Damernas Varld, 1966:21, s. 20, 1966:30, s. 56.
8 Damernas Varld, 1960:34, s. 29.
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manssamhalle som kallas Aktuellt redaktionen”.89 Reportern Barbro Alving, signaturen Bang,
skildras ocksa som en kvinna med stor vilja och med kurage, i glimtar fran hennes
internationella krigskorrespondentinsatser. Hennes raka hallning som ogift mor pa
hemmaplan blir ocksa ett vittnesmal om en kraftfull person.*® Som pionjar beskrivs dven
journalisten Nina Estin, “en djupt moralisk tvdbarnsmamma” och ansvarig utgivare for en da
nylanserad sextidning for kvinnor.®! Aven journalisten och debattéren Eva Moberg (se avsnitt
2.3) portratteras i artikeln ”Hon som var ’arga Eva’ — nu har hon blivit populir!”.%? | en artikel
1968 presenteras nio inflytelserika mediakvinnor, som en del av serien ”Kvinnorna i
maktspelet”. Genomgaende betonas i DV de kvinnliga mediearbetarnas mojligheter till
paverkan.

Medieyrkena angransar ofta till de kreativa och konstnarliga. Media &ar ocksa en kategori,
som, liksom den kreativa, innefattar en del kanda ansikten. Tv-utbudet i Sveriges Television
bestod fram till 1969 av en statlig tv-kanal®®, sa tv-kandisarna kan formodas ha en allmént
starkare igenkanningsfaktor &n dagens. | dessa yrkeskategorier, liksom inom mode,
forekommer det en hel del fria yrken. Da barnomsorgen inte var sarskilt utbyggd under 1960-
talet, var yrken som kunde skotas hemifran eller med lite friare tider an arbete med
kontorstider attraktiva for manga kvinnor, som Gisselberg noterar.%*

En helt ny yrkesmajlighet for kvinnor presenteras: prastyrket. Det var forst 1960%° som
det 6ppnades for kvinnor. DV skildrar hur en arbetsdag ser ut for en av de tre forsta kvinnliga
prasterna i artikeln “’Telefon till nya pastorn: Gratulerar, Elisabeth!”, i vilken skribenten
forsékrar att alla forsamlingsborna ger henne “det varmaste vdlkomnande. Ingen utfrysning
hér inte!”. Elisabeth Sorle sjilv konstaterar i artikeln, att ett sa kravande kall som prastens
troligen inte gar att kombinera med ett annat kravande kall — hustruns — och att hon darfor
troligen aldrig kommer att gifta sig.*® Kvinnliga préster forekommer i ytterligare tva artiklar,
b&da med fokus pa yrket som sédant.®’

Som nya mojligheter for kvinnor framférs ocksa vad som kallas “siffersekreterare”,

enligt notisen med titeln ”Nytt kvinnoyrke for f.d. hemmafruar”. Det sdgs vara ett for Sverige

8 Damernas Varld, 1960:34, s. 29.

% Damernas Varld, 1966:5, s. 25, 56, 59, 64, 66.

91 Damernas Varld, 1966:22, s. 26.

9 Damernas Varld, 1968:47, s. 32.

% Hadenius, S. & Weibull, L.,(1999), s.181.

% Gisselberg, M., (1986), s. 89.

% Akerblom, Annika, N&r kvinnor fick rattigheter: Sverige 1700 till 2010, 1. uppl., Studentlitteratur, Lund, 2009,
s. 57.

% Damernas Varld, 1960:47, s. 32.

9 Damernas Varld, 1962:44, och 1966:10.
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helt nytt yrke, som innebér att siffersekreteraren arbetar med “avancerade kalkylmaskiner”.%

Lasarna far veta att en forsta utbildningskurs hllits i vilken manga hemmafruar deltog”.*®
Kursen och arbetet anges vara ett bra satt for hemmafruar med sifferintresse att komma
tillbaka till forvarvsarbetet. Ett annat yrke, som ocksa det presenteras som relativt nytt, ar
trafikvakt. Den intervjuade “vackra lapplisan”1% som far representera det, forklarar
fordelarna; som kommunalanstélld far hon rakna tjanstear for pensionen och far ett helt ars
barnledigt.

Ett annat administrativt yrke som far betydligt mer utrymme &r sekreterarens, men DV
forhaller sig ambivalent till yrket. 1964 har tidningen tva hoggradigt positiva artiklar som
marknadsfor det. I den forsta artikeln, ”Lediga platser: Dromjobbet” &r det positionen “UD-
kvinna” som skildras, det vill séiga sekreterare pa ambassader runt om i varlden. Med det ges
mojligheten till tjanstgoring utomlands, och artikeln &r en anmodan till lasarna att skicka in en
ansOkan till UD. Det anges att det redan finns 380 UD-kvinnor runtom i varlden, men att det
anda finns en stark efterfragan pa fler sidana. DV anger orsaken: ”Anledningen till att det
finns s manga lediga platser? Karlek forstas. Flickorna gifter sig sa ofta utomlands och blir
hemmafruar”.2%! Ett halvar senare sl&r man aterigen ett slag for sekreteraryrket — nu inte bara
pa ambassader — med uppmaningen “Vill ni riiknas till Europas rikaste flickor?” Med
entusiasm skildras dar nittio flickor i tjugoarsaldern, nyss hemkomna efter praktik i England
och Tyskland, som en sista del av en ettérig sekreterarutbildning. Fordelar med yrket sags
bland annat vara att efterfragan pa sekreterare bara véntas oka, att de far arbeta med
manniskor, och att de kommer att ha ’rad med regelbundna besok hos damfrisorskan”.1%2
Aterigen marknadsfors de goda utsikterna till giftermal: Statistiken siger att om fem ar
kommer 75 procent av de hir nittio flickorna att vara gifta”.®® Som med artikeln om UD-
kvinnor &r det tydligt att sekreteraryrket ses som ett alternativ for en viss fas i livet, den fore
ett giftermal. Tva ar senare, i artikeln I brannpunkten: Hemmafruar vill ni byta yrke?”
avrader DV dock de hemmakvinnor som vill ut i forvarvslivet fran att soka kontorsplatser.
Dessa finns enligt arbetsgivarna inte i tillrackligt stor omfattning l&angre, och DV
rekommenderar nu istallet hemmafruarna att soka sig till verkligt efterfragade yrken: inom

vard och industri.*® Tydligen har bilden av sekreteraren, med DV som en rost i en sakerligen

% Damernas Varld, 1962:18, s.10.
9 Damernas Varld, 1962:18, s.10.
100 Damernas Varld, 1962:45, s.18.
101 Damernas Varld, 1964:6, s. 8, 9, 60, 63.
102 Damernas Varld, 1964:36, s 17
103 Damernas Varld, 1964:36, s 90.
104 Damernas Varld, 1966:36, s 32.
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storre kor, blivit for val marknadsford. Men i december 1968 har DV en genomgang av hur
tolv sekreterare i lika manga lander lever: vad de tjanar, hur mycket de arbetar, nivan pa
avgifter for bostad, telefon, harfrisorska med mera. Den tdmligen vérdsliga och pragmatiska
genomgangen i matrisform kompletteras med bilder pa alla de tolv, vélfriserade och
valsminkade, unga kvinnorna i tjusiga miljoer.1% P& ytan &r sekreteraryrket ett arbete som gor
sig bildméssigt, och som nog férmodas locka DV:s lasare.

Ett uttryck for viljan att presentera nya mojligheter for kvinnor, och en anpassning till
industrins efterfragan pa arbetskraft, framgar mycket tydligt i tva artiklar 1966, som bada
uppmanar kvinnor att soka sig till industrin. Den ena har jag refererat till ovan, och den
foregicks nagra manader tidigare av en artikel med titeln ”Nya chanser for kvinnan!”.
Artikeln marknadsfor industriarbete till kvinnor pa ett engagerat sétt. Det slas fast att
verkstadsarbete ar béttre avlonat &n kontorsarbete, det sdgs vara roligare och mer
stimulerande, och ger mojligheter till vidareutbildning. Dessutom kan man “’faktiskt ha

95106

klddsamma overaller pa jobbet”1% och “komma ut lika prydlig som kontorsflickan”%” efter

arbetsdagens slut. Kvinnor anges ocksa redan vara val rustade, da industriarbete jamfors med
vanligt hushéllsarbete, som ar “lika tungt som de flesta riktigt tunga jobben i industrin”.%®
Ytterligare argument pekar pa att arbetaren ar vardefull for industrin, och att det pa
tjanstemannasidan foreligger kommande rationaliseringar bland outbildad, kvinnlig
arbetskraft. DV &r tydlig i sin uppmaning till kvinnorna att vélja en framtidsvag inom
industrin genom att utbilda sig med korta kurser, och darmed kvalificera sig for de valbetalda
klassiskt manliga yrkena. Att just utbildning ar avgorande ar tydligt: ”Lat inte kvinnorna bli
’g6dsel’ &t den svenska industrin, som nagon uttryckte det”.1% Hela artikeln illustreras med
en jattelik skiftnyckel, pa vilken en jeanskladd, valsminkad kvinna med tratofflor sitter.
Icketraditionellt kvinnliga yrken, déribland tekniska, &r annars inte vanligt
férekommande bland de yrkeskvinnor som portrétteras i DV. ”Hon jobbar i kok™ presenterar
en ingenjor och foretagare som &r specialiserad pa att rita kok: “det roligaste hon vet ér att
bygga om gamla arbetsamma kok”.110 | ett bildrikt reportage far lasaren titta in hemma hos
”mamma arkitekten”, och studera hennes inredningslosningar.'! I en kortartikel berattas om

vardagen for en kartriterska pa Vaderlekstjanst. Om hennes intresse for vader och kartor

105 Damernas Varld, 1968:52, s. 26, 27, 28, 29, 30, 31.
106 Damernas Varld, 1966:18, s. 34.

107 Damernas Varld, 1966:18, s. 34.

108 Damernas Varld, 1966:18, s. 34.

109 Damernas Varld, 1966:18, s 34, 35, 94, 97, 103.
110 Damernas Varld, 1962:7, s 8.

11 Damernas Varld, 1960:4, s 40, 41, 42, 43.
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uttalar sig den manlige skribenten: ”Det kanske verkar lite forbryllande, det har. Det hor ju
inte till vanligheten att unga svenska flickor oroar sig for nederbérden i Ryssland”.!*2 | de har
artiklarna blir sjalva den tekniska kompetensen avdramatiserad genom viss exotisering eller
genom att knyta kvinnorna till kék och hem.

De yrken och sektorer som kvinnor framforallt blev yrkesverksamma inom under 1960-
talet, sjukvard, omsorg, skola, handel och service!?, ar inte synliga i materialet i fas med hur
de kan ténkas vara representerade hos lasarna. Sjukskéterskans situation &r dock ett ibland
forekommande inslag: vi far folja en sjukskoterskas slitsamma arbetsdagar i ”Tva dagar med
syster Anna. Nej vi dr inga dnglar men vi méste orka anda”.11* | notisen “Portrétt av en
sjukskdterska!® skildras den gamlas sortens respektingivande och vitstarkta skoterska, som
var battre pa att badda en sang an pa teori, plikttrogen och strang, och med en fullstandig
skepsis mot de nya, teoretiskt utbildade skdterskorna. DV stéller sig pa den gamla sortens
sida. Att det finns en strid inom yrket mellan traditionalister och férnyare blir ocksa tydligt i
»Ar syster antik?11% i vilken DV pa ett lika reaktionart sitt som i den foregaende artikeln tar
stéllning for den uniformsklédda, gamla typen sjukskoterskor. | ett medkannande reportage
far lasaren folja och lara kanna ett sjukvardsbitrades slit pa jobbet och hemma som
ensamstaende till tva barn. Kvinnan som skildras ar en arbetsskadad for detta servitris, som
omskolats till vardbitrade — trots att hon hellre ville en ga en kurs for att bli svetsare. Det
ansags dock inte passa sig.!*” | det har reportaget far lasarna en inblick i en vardag langt ifran
flard — en del av det sociala engagemanget hos DV:s redaktion som M. Larsson skildrar under
1968.

Inom ramen for DV blir de yrken som uppvisas i nagon man en bild av yrkeskvinnor —en
palett av mojligheter, och begrasningar. Det ar inte langt borta att forestalla sig att de kreativa
yrkena och mode- och mediayrkena &ven har en dverrepresentation i andra datida
popularkulturella kanaler, som tv, radio, och film. Med den genomslagskraft Kleberg'®
noterar att populérkulturella medier besitter, forstarks bilden ytterligare av vad kvinnor kan
arbeta med. Pa samma satt blir de yrken som aldrig skildras i DV inte en del av det

askadliggjorda yrkesutbudet.

112 Damernas Varld, 1960:31, s 17.

113 Geijerstam, J.af, (2008), s. 16-17.
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118 Kleberg, M., (1999), s. 87.
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De forandringar i urval och skildringar av yrken som gar att urskilja i materialet, ror sig i tva
riktningar: dels forsoker DV i viss man anpassa sig till en verklig arbetskraftsefterfragan.
Detta syns i viss man i skildringen av sekreteraryrket, men framforallt av hur tidningen
marknadsfor industriarbetets alla fordelar till sina l&sare. Och dels kan man urskilja en
betoning pa yrkeskvinnor pa ledande poster under de tva sista aren, med en satsning pa
artikelserien “Kvinnorna i maktspelet”.**® Skold noterar en liknande tendens i Aret runt
1968.120

3.2 Yrkeslivet - hinder och mdéjligheter

Kvinnors deltagande i yrkeslivet skildras direkt och indirekt i kéllmaterialet i DV. Jag
diskuterar det i kommande stycke ur tre aspekter: Den forsta handlar om arbetsdelning och
barnomsorg, vilket i sin tur ger kvinnorna olika forutsattningar for i vilken omfattning och nér
de kan yrkesarbeta. Den andra ror arbetsmarknaden: ekonomiska faktorer, utbildning och
efterfragan. Den sista aspekten har med mentala forestallningar, hos kvinnorna och deras

omgivning, att gora.

3.2.1 Arbetsdelning och barnomsorg

I mitt material kan jag urskilja ca 180 enskilda kvinnor. Av de utsagor som gors om det yrke
de har (om arbetstid, kravniva, karriarmojligheter etc.), gor jag uppskattningen att cirka 140
av de presenterade yrkeskvinnorna arbetar heltid. Deltidsarbetande yrkeskvinnor bedémer jag
vara 20 till antalet, men for 6vriga kan jag inte dra nagra slutsatser. Antalet skildrade
heltidsarbetande kvinnor okar nagot under de sista aren, for att vara nastan hundraprocentig
1968. Detta ar forstas inga absoluta fakta; det grundar sig pa mina uppskattningar, samt vad
som skrivs om personerna i frdga och vad de sjilva sager, implicit eller explicit. Anda tycker
jag det ar noterbart, da det ar kant att det inte fanns nagon utbyggd barnomsorg vid den hér
tiden. Manga av de kvinnor som skildras &r, som tidigare noterats, kanda personer med
kravande arbeten — vilket innebdr att det &r heltidsinsatser som krévs av dem. Med tidningens
profil ligger det i sakens natur att huvudparten av de skildrade kvinnorna &r intressanta att
berdtta om pa nagot satt, och i min undersokning har jag valt ut de som ar det i kraft av sitt
yrke. Troligen korresponderar urvalet yrkeskvinnor i tidningen inte med de flesta lasarnas
egna eventuella forvarvsarbeten.

1962 tar DV upp fragan om deltidsarbete dven for mén. I notisen ”Deltid fér nybliven

19 Damernas Varld, 1968:1, s. 16,17, 18, 19, 1968:2, s. 18, 19, 20, 21, 1968:3, s. 41, 42, 43, 1968:4, s. 41, 42,
43.
120 5k5ld, G., (1998), s. 143.
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far?” konstateras det att detta inte vore ekonomiskt I6nsamt, med tanke pa sambeskattningen,
men att ”det skulle ge er chansen att hilla kontakten med yrket och far méjligheten att umgas
med sina barn”.*?! Man ber samtidigt lasekretsen att via en kupong ange om de &r for eller
emot deltidsarbete for bada makarna. Nagra nummer senare redovisas resultatet: av de som
skickat in sitt svar (antal uppges inte), anger 93% att de ar for en majlighet till deltid for bade
man och hustru. Uppgivet konstaterar artikelforfattaren dock att ”6nskedrommen om
stimulerande yrkesarbete och trivsamt hemliv jamnt fordelad for man och kvinna maste forbli
en 6nskedrom”, eftersom den med ligst 16n far stanna hemma och skéta barnen.*?? Kvinnan
spas ocksa se till att hennes dotter far battre chanser an hon sjalv haft, genom att modern
uppmuntrar dottern till yrkesutbildning. Texten avslutas i raljerande ton med en vision om
hemlivet for dotterns blivande make: ”Han far en chans att bli hemmaman pa deltid med
berikande kontakt med barnen, trevligt pyssel, atmosfarskapande och allt det andra som anses
gdra hemmafruns roll sa efterstrivansvird”.1?® Har anas en bitterhet lik den Marander-Eklund
beskriver hos de finska hemmafruarna, som sorjde ett uteblivet yrkesliv.1%

1968 tar DV upp &mnet deltid for man igen, i artikeln ”Har ni sett vad kdrringen
skriver?”. DV har skickat ut sin reporter pa stan, och hon har med stora bokstaver skrivit
”Halvtid for médn” pa ett klotterplank pa Sergels torg. Till de m&n som samlats riktar hon
fragan ”God dag, skulle ni kunna tinka er att jobba halvtid, dela pa arbetet dir hemma, f3 tid
for barnen, ge er fru en chans att komma ut i arbetslivet om hon har lust till det, ge upp er
karriar?”.12° Hon far svar som ~da skulle jag ju forstora alla mina chanser i firman” eller ”jag
ar allt litet gammalmodig och tycker faktiskt att kvinnan ar bast lampad att ta hand om
barnen”. Dessa sags behova pappa “mera nér de ska ldra sig saker sen, borja kicka fotboll,
samla frimérken”.1?® En man har en annan asikt — han skulle gérna ta halvtid men gor
reflektionen ”...sa ldnge inte ménnen kan fa halvtid och kvinnan maste ta halvtidsjobb for att
passa in i mannens virld sa finns det ingen likstillighet”.*?” Journalisten konstaterar om sin
aktivitet: ”"Den hiar morgonen hade vi 1 tankarna lekt med en utopi, ett drémsamhaélle. Det var

ett samhiille for ménniskor, inte for mén och kvinnor med segregationens alla tecken”.*?
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Det hander saledes att DV initierar diskussionen om deltidsarbete for man. Men oftast nar
deltidsarbetande kvinnor portratteras problematiseras aldrig deras i jamférelse mindre
omfattande yrkesliv. Manga kvinnor justerar sig efter familjens krav, genom att anpassa
yrkesperiod i livet, antal arbetstimmar, tidpunkter, eller plats for forvéarvsarbetet. En
ytterlighet kan keramikern Lisa Larsson sdgas representera, nar hon anpassar arbetet i sin
hemateljé si att “hon arbetar nattetid, d& huset ér tyst och lugnt. P4 dagarna dgnar hon sig at
Gunnar och barnen Johanna och Mattias. (-Skulle man vara fran barnen nar de ar som mest
underbara?)”.1?°

Lasaren far ofta en inblick i hur yrkeskvinnorna och deras eventuella makar 16st det
praktiska, med ansvar for hem och barn. I endast sex artiklar framgar det, och framhalls, att
makarna delar hemarbetet lika. Inredningsarkitekten Lena Larsson och hennes make beskrivs
som helt jimstillda: "Hemma hos Mérten och Lena finns inga konsbarriirer. De hjilps at
bade med férsérjningen och med arbetet i hushallet”.*® | artikeln ”Familjen Annorlunda”
skildras hur skadespelerskan Monika Ekmans man skoter hem och barn — men det férklaras
med att hon har haft framgang, men att han, som ocksa &r skadespelare, har svart att fa
arbete.®®* Aven hos koreografen Birgit Cullberg och hennes make Anders Ek, dansor, rader
denna fordelning: "Hemma &r det pappa Ek som later sitt organisationssnille blomma pa ett
direkt blindande sétt. Han kan sitta fart pA dammsugare, matlagning och vilartade barn”.*%?
| DV gors dock i viss man en poéng av det udda i de har familjerna.

Barnen engageras ocksa pa ett medvetet satt i flera familjer, sa till exempel far den
franskilda universitetslararen Brita af Geijerstams barn skéta klader och rum. | reportaget
”Kvinna med kurage: Ensam, ja — men fri och lycklig” ger hon en bild av hur det kan fungera:
”De har blivit initiativrika och sitter inte pa sin stjart och vantar pa att nagot ska handa”. Hon
konstaterar ocksa att de alltid rationaliserat hemarbetet och haft en tydlig arbetsférdelning,*3
och hon sjunger aven fardigmatens lov. Journalisten och tv-programledaren Ingrid
Schrewelius har funnit sin 16sning i de kvéllséppna matvaruaffarerna, som hon menar “har
forenklat och forbattrat hela tillvaron3* for henne som yrkeskvinna.

Andra sétt att 16sa de husliga bestyren &r att bo i servicehus som Eva Moberg gor — ett av

Stockholms tva sddana.!® Familjehotell med restaurang i bottenvaning 4r “en riddning for
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kvinnan — som annars aldrig hinner forverkliga sina drdmmar” menar pjasforfattaren Vera
Nordin. Husa, hemhjalp, ”praktikant” och barnflicka ar andra férekommande losningar.t%
Madrar och systrar far ocksa stélla upp, bade som inhopp hos ensamstaende kvinnor och akta
par.® Flera av dessa losningar kraver ekonomiska forutsittningar eller ett visst geografiskt
lage, och speglar dessutom troligen inte flertalet lasares situation. Men &ven for de kvinnor
som kan ta till mer ovanlig avlastning, laggs ansvaret pa dem att l6sa allt som hor barn och
hem till. Kvinnorna blir i de allra flesta fall minst koordinatorer, men oftast aven utforare.

DV tar i nagra artiklar tydlig stallning for en utékad barnomsorg och kréaver resurser bade
till kommunala daghem och familjedaghem, med argumentet att ’den mamma som vill
yrkesarbeta i dag inte #r hjilpt av daghemmet kommunen kanske skall bygga om fem &r”.1%
Det ar alltsa kommunen eller mamman som ses som aktorer, inte pappan. Tidningen kraver
ocksé 1 ”En slant 4t dagmamman” att dessa ska f4 betalt, och slar fast att ’stat och kommun
borde skdmmas att spara miljoner genom att utnyttja en laglonegrupp som &r sa nedtryckt i
skorna att den inte ens vet om att den ar en grupp”.t® Den forskjutning i diskussionen kring
arbetsdelning och barnomsorg, som Hirdman#° beskrivit, fran att vara en kvinnofraga till att
bli en arbetsmarknads- och samhéllsfraga, avspeglas tydligt d&ven i DV, med en forsiktig

brytpunkt 1964 for att sedan accentueras.

3.2.2 Arbetsmarknaden

De diskussioner i DV som rér arbetsmarknaden handlar om beskattning, 16n, utbildning och
vilka yrken som efterfragas. | borjan av 1960 gors en genomgang av hur I6nsamt kvinnans
yrkesarbete &r vid olika inkomstnivaer. Sambeskattning av makar ar den da grundlaggande
beskattningsformen. | Har jag rad att arbeta?” redovisar DV i en tabell for olika
inkomstnivaer den ekonomiska behallningen for en familj med tva barn om kvinnan
yrkesarbetar. Det blir dar uppenbart att forvérvsarbete for kvinnan I6nar sig endast om
mannen har en inkomst som ligger en bra bit under den genomsnittliga. Och, framhaller DV,
“det #r dyrt nir mamma inte ir hemma”.**! férutom daghemsavagifter tillkommer kostnader
for resor, lunch, kaffe och extra klader. Skribenten framhaller dock att for en del kvinnor kan

det vara viktigt att uppratthalla sin yrkesskicklighet, och att en del behdver stimulans utanfor
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hemmet.142

Som namnts avskaffades sambeskattningen forst 197142 men fran och med 1966 gick
det att ansoka om sarbeskattning. DV later da en skatteexpert utreda for vilka inkomstlagen
sérbeskattning ar 1onsam i artikeln ”Glada skattenyheter och hur ni tillimpar dem”. Noterbart
i inkomsttabellen &r att mannens arsinkomst ror sig i spannet 12 000 till 200 000 kronor,
medan kvinnans ligger mellan 12 000 och 50 000 kronor. Det kan saledes vara en stor
skillnad p& lénerna i sig, trots att kvinnoldnetarifferna slopades 1960.14 | praktiken géllde
ofta inte lika 16n for lika arbete, och en forklaring DV ger ar kvinnornas hoga franvaro,
eftersom det ar de som maste ta hand om sjuka barn: ”Fran arbetsgivarhall medges det visst
att kvinnorna i regel &r lika duktiga som man — om de finns pa arbetsplatsen”.14°

DV framhaller dock att det gar att paverka sin 16n, bade genom att vélja ratt yrke och
bransch, och slar dar ett slag for industri och vard.#® Det framhélls ocksa att det finns en
mingd utbildningar att ga, for de hemmafruar som vill borja yrkesarbeta. I artikeln ’Ni kan
bli tva kvinnor i en” slar man ett slag for att f4 ut hemmafruarna pa arbetsmarknaden, och
later fore detta hemmafruar vittna om den skillnad forvarvsarbetet inneburit: Fru Majken Lind
tyckte att hon holl pa att bli lat nar hennes son blev tolv, och livet i villan blev ensamt. Hon
blev da radd av en doktor att ta ett deltidsarbete. Efter en 160-timmars kurs blev hon sedan
hemsamarit — ~ett idealiskt arbete for en hemmafru som vill vara tva kvinnor i en”.24
Artikelforfattaren gor en genomgang av flertalet kurser och utbildningar, de flesta inom de
traditionella sektorerna kontor, omsorg, och service, men en svetsningskurs och en

bilstationskurs rekommenderas ocks&.*®

3.2.3 Attityder

Olika asikter och attityder framkommer i DV:s diskussioner om och med kvinnor i yrkeslivet.

Tidningen representerar ibland olika lager, och i avsnitt 3.3 kommer jag ga narmare in pa hur

de konstruerade femininiteterna i DV férhaller sig till idealbilden av en yrkeskvinna.
Forfattaren Kerstin Thorvall &r i artikeln ”Kan endast hemmakvinnan vara kvinna?”, fran

borjan av 1960, mycket tydlig med vilket val hon anser &r det rétta for kvinnan. Hon riktar en

uppfordrande friga till 1dsarna: ”Vem tror fortfarande pé bilden av den gifta yrkeskvinnans
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stimulerande tillvaro? I sa fall skall man veta att denna som man trodde avundsvarda varelse
med tiden inte bara kénner sig som en halvdan mor utan ocksa som en halvdan hustru-
dlskarinna”.**® Hon avslutar artikeln med att forsoka dampa eventuella funderingar pé att
delta i yrkeslivet, for de kvinnor som har sadana: ”Vill du och din familj leva pa de sma
smulor av kvinnlighet som blir 6ver? Ar sjilvstindigheten vird det?”.*>® Hon forsvarar har
tydligt en enda roll for kvinnan, den som maka och mor.

P& hemmafruns sida star DV ocksa i artikeln ”Ar det odemokratiskt att vara kvinna?”,
illustrerad med en kvinna som haller ett litet barn i famnen, och 6mt luktar pa barnets har. Det
fragas dar om kvinnor maste bli man genom att yrkesarbeta for att na jamstalldhet. Skribenten
pekar pa att hemmakvinnorna kanske nar storre behovstillfredsstéllelse av att skéta hem och
barn dn vad yrkeskvinnor gor”.*>! Samma ar uttrycker Nancy Eriksson i en intervju hur
sarbara hon anser barnen till yrkesarbetande kvinnor vara: ”Barn med nyckel om halsen maste
ha institutioner som tar hand om dem da skolan ar slut for dagen. En liten unge som kanske
soker mansklig kontakt, far vanta till foraldrarna kommer hem”.*>? Marander-Eklund pépekar
att just begreppet nyckelbarn kom att bli laddat — det ansags vara synd om de barn vars bada
foraldrar arbetade utanfér hemmet.*>3 I artikeln ”’Det svéra valet” forstirks bilden av att det ar
mammans ansvar att halla barnen glada och harmoniska — har betonas att om modern kanner
stress nar hon ska lamna barnen pa morgonen (i hemhjalpens hander) fargar denna av sig pa
barnen. Skribenten har skrivit artikeln i samarbete med en psykolog, som darmed far
auktorisera synen pa modrar. De poédngterar att det ’finns en slarvig tendens till att bota
missndjda och neurotiska hemmafruar med universalmedicinen — forvirvsarbete”.*>* Artikeln
avslutas med ~och lyckliga mddrar fir som bekant lyckliga barn”.1*° De héar reaktionara
asikterna forekommer alla under ar 1964, nar hemmafrudebattens vagor med Nancy Eriksson
i spetsen gar hoga. De far inte std oemotsagda, varken tidigare eller senare, men de far
tamligen mycket textutrymme. Men om dansparet Cullberg-Eks barn, som fatt klara sig
mycket sjalva och av DV:s skribent konstateras vara nyckelbarn, sdgs ocksa att de inte
behdver “bli sma vanartiga vildar. De kan, om det vill sig, ocksa bli fria men oerhort

valuppfostrade gentlemén och unga damer”.®
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Inredningsarkitekt Lena Larsson vill diskutera hur mannen kan uppfatta hemmavarande
kvinnor:

Forst vill de gérna ha en kladsamt beroende ranka till hustru, sen

framat medelaldern foredrar de plotsligt en sjalvstandig fru som klarar

sig ndjt och bra nar barnen vaxer bort och mannen har fullt upp med sitt.

Men hur i all vérlden ska rankor plotsligt kunna blir sjalvstandiga? | 45-

arsaldern blir de bara ointressanta.®’
Kerstin Lundberg, ledamot i Stockholms stadsfullmaktige och ogift mor, gar ett steg langre
och vill lyfta fram mannens réttigheter: Vi behdver ocksa en mannens frigorelse, menar hon,
han har ju till exempel inte ritt att vara hemmakarl”.*>® Det hér 4r dock en for decenniet
ovanlig asikt. Dahlstrom kunde i sin undersékning om kvinnors forvarvsarbete 1962
konstatera att majoriteten av de hemarbetande kvinnornas man helst ville att de skulle vara
hemma, och att en "betydande” del av de forvarvsarbetande kvinnornas makar foredrog att ha
dem hemma. Detta angavs ocksa ofta vara ett motiv till att kvinnor inte sokte sig till
forvarvsarbete.'®® DV skickar 1968 ut en reporter pa stan for att ta reda pa hur man ser pa
saken. Hon far konstatera att man i alla lager &r éverens — de énskar en hemmafru. En av de
tillfragade uttrycker sig pa ett representativt sitt: ”Jo, jag ska gifta mig med nan som ska vara
hemma. Man vill ha det lite skont, alltsd, och bli ompysslad nir man sliter och jobbar”.1% |
artikeln gor reportern en stor poang av sin besvikelse dver mannens instélining.

Att yrkeskvinnor far kampa med bade sina medsystrars och méans attityder ar uppenbart,
och det framkommer genom alla aren i DV. Amnet diskriminering vidrors dock bara vid ett
tillféalle, i artikeln ”Ingenjor av fel kon”. Dér vittnar kemiingenjor Mary Olsson om hur svart
det r att fa arbete for kvinnliga ingenjorer. Hon och hennes man har exakt samma utbildning
— han fick arbete omedelbart efter examen — men hon har @nnu inte efter fyra ar lyckats bli
anstalld. Under arbetssékandet har hon kommunicerat med foretagsledare och personalchefer,
for att forsta varfor hon inte kan fa en anstallning. Hon sammanfattar sina erfarenheter fran
kontakterna med industrin med att synen pa kvinnlig arbetskraft &r att den ar bra att ha pa
lagavlonade jobb. En av foretagsledarna formulerar sin asikt om hennes motgangar:

...ett eventuellt motstand bottnar i den for hela vart slaktes bestand
nddvéndiga mystifikation som mén erfar infor kvinnor — konkretiserad
i osékerhet i bedémningen av om en platssékande kvinnlig ingenjor
forutom utbildning &r i besittning av det matt av balanserat tekniskt
omdome och initiativformaga, objektivitet och formaga till subjektiv
malsattning samt sjalvstandighet och smidighet, vilka &r nagra av de
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paradoxala kombinationer av egenskaper som industriellt tekniskt
arbete kréaver.16!

3.3 Konstruerade femininiteter i bilden av yrkesarbetande kvinnor

Nér jag nu granskat vilka yrken som presenteras i DV och hur yrkeslivet beskrivs, gar jag
vidare for att besvara min andra forskningsfraga: Vilka femininiteter konstrueras i bilden av
yrkesarbetande kvinnor? Jag utgar da ifran Schippers modell for att se vilka handlingar och
karakteristika som ar i enlighet med den hegemoniska femininiteten, anpassar sig till eller gar
emot den®®?, och dirmed fordelar sig i ndgon av kategorierna hegemonisk, acceptabel eller
pariafemininitet. For att ndrma mig bilden av yrkeskvinnans uppvisade femininiteter kommer
jag att studera egenskaper, roller, positioner, handlingar och yrken.

Som dven Severinsson konstaterat med veckopressen, ar DV:s roll att gora yrkeskvinnan
bade begriplig och hanterlig, genom att konstruera en femininitet som kan betraktas som
acceptabel.®® For alla feminineter som konstrueras galler en gemensam namnare for
kvinnorna i mitt kallmaterial; att de &r, eller beskrivs som, heterosexuella, och att alla &r vita —

undan nagra undantag.

3.3.1 Hegemonisk femininitet - den ideala kvinnan
DV beskriver hur de uppfattar en hegemonisk femininitet 1960, i artikeln Hur man blir en
idealkvinna:

Idealkvinnan kan utvecklas ur vilken kvinnotyp som helst. Hon kan
exempelvis vara den livliga snabbténkta, som lar sig att lugna och
samla sig mot ett visst mal. Hon kan vara den passiva, som évervunnit
sin obeslutsamhet och gar in for att gora det mesta méjliga av sitt liv.
Hon kan vara den aktiva-produktiva, som kommit underfund med att
hon méste leva ocksa for sig sjalv och inte bara for andra.®*

Karakteristiken omfattar alltsa olika personligheter, men ett gemensamt drag &r kontroll och
balans — inte 6vermatt pa nagot hall. DV beskriver ocksa specifikt yrkeskvinnan, som oavsett
yrke, ska skota det med “anpassning och finess”, och hennes rost ska vara “fast och bestdmd,
men varm och vénlig”. Hon ska alltid upptrdda “’vélbalanserat”, 1 sin karridr ska hon engagera
sig “efter sin begavning och sina mdjligheter”, och om hon #r chef ”gdr hon sig avhéllen”.1%®

De hir beskrivningarna staimmer val 6verens med hur Schippers®® beskriver hegemonisk
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femininitet (se dven 1.4). Dessa kvinnor underordnar sig manligheten, ar 6mtaliga,
fridsamma, anpassningsbara, kérleksfulla, omsorgsinriktade och utan formell makt, men
dedikerade och plikttrogna.

I mitt kallmaterial har jag goda exempel pa hegemonisk femininitet — kvinnor, som trots
olika yrkestillhorigheter, betonar rollen som maka och mor som det hogsta. Ett exempel &r
”TV:s nya sangfagel”1®’, Christina Lindstrém, som vid giftermalet lamnade en lovande
teaterkarriar, for att arbeta i sin makes foretag, djurparken Furuviken. ”Jag kan inte tdnka mig
att vara borta fran Lasse och Tummen”!®8, uttalar hon om man och son. Andra
skadespelerskor med familj rdder hon att ’ta emot erbjudanden fran radio och TV om du tror
dig ga iland med dem. Men engagera dig aldrig for linge utanfor hemmet!”.2%° Av de atta
bilderna som illustrerar reportaget upptrader hon inte utan sin make eller son pa mer &n en.
Lika dedikerad & mannekéngen Gun Fremer, som refuserar “feta gager bade fran London och
Paris” pé grund av sitt nya civilstind: ”Jag tycker inte jag vill resa sa langt hemifran nar jag ar
gift. Det &r inte riktigt”.1’% Stina Bergman vittnar om hur hennes mission uppenbarade sig nar
hon tr&ffade sin blivande make och forfattare: ”Sjélv moétte jag ju Hjalmar Bergman och
dirmed hade jag fétt mitt livs uppgift”.t’* Kerstin Thorvalls sikter om kvinnans roll ger hon
med emfas rost at i DV, som vi sett. Hon slar fast att “kvinnor vill forst och framst inte vara
duktiga, de vill vara kvinnor. Kvinnliga kvinnor”.1’2 Som en s&dan kvinna, med hem och barn
i fokus, portritteras Harriet Andersson i artikeln ”Det bista som hiint mig”!’3, Dér skildas
hennes nya liv, pa den skanska landsbygden, som bondhustru och nybliven mamma.” Detta
med Petra, sdjer Harriet allvarligt, 4r det enda av betydelse som hint mej”.1"* Har skildras hon
helt i enlighet med den hegemoniska femininiteten, och forsoker kanske aven sjalv agera den,
men hon kommer att aterkomma tva ar senare skildrad pa ett diametralt annorlunda satt, da
nyskild och ater pa teaterscenen i Stockholm (mer nedan). Modersidealet ar i DV precis sa
starkt som Skold noterar i sin studie av Aret runt.}’®

Att uppfylla bilden av idealkvinnan utesluter inte pa nagra satt att ha ett yrkesarbete; det
handlar snarare om var fokus och anstrangningar ligger. Yrkeskvinnan bor, i borjan pa 1960-

talet, vara mer omsorgsinriktad ar prestationsinriktad — hon maste lyckas kombinera sitt
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yrkesjag med moderns och makans. Keramikern Lisa Larsson, som arbetar nattetid (se 3.2.1)
ar ett praktexempel: forutom att hennes arbete inte behover stéra familjen framstalls hon i
reportaget I hennes hus blir alla snélla” som glittrande glad och omténksam, en sann husmor.

Ett annat satt att konstruera yrkeskvinnorna i DV enligt hegemonisk femininitet, ar att
beskriva dem som “flickor”, oavsett alder eller framgangar. Ett typexempel &r
skadespelerskan Christina Schollin, som beskrivs som “en forstandig flicka”, ”forsiktig
flicka”'’® och “det blonda flickebarnet”.}’” Att hon &r blond och trubbnosig omnamns flera
ganger for att understryka hennes flickaktighet. Detta &r ett effektivt satt att gra en vuxen
kvinna hanterbar och ofarlig, och det verkar vara en del av den tidens retorik. Ett liknande
exempel ges nér Sveriges sjitte kvinnliga prast, froken” Birgitta Almgren, skildras som en
»vildigt sund t6s”, “flickpristen”?’® och far liknande epitet igenom hela artikeln. Detta trots
att hon uppger sig kanna sig aldre &n sina 23 ar, och &r nagot av en pionjar som en av mycket
fa kvinnliga praster, med allt det mod som darmed kréavs. Annu ett exempel &r
skadespelerskan Grynet Molvig som ér sa gullig att Leonardo da Vinci lér skriva protestbrev
till Sankte Per stup i ett” och beskrivs som popjintan”.t’

Ytterligare ett satt att presentera yrkeskvinnor som underordnade manligheten &r att
opakallat ge dem epitetet dotter eller fru, kanske som ett satt legitimera dem genom att knyta
dem till en man. Nar vi laser om forfattaren Kerstin Ekman 1 artikeln ”Svensk mastarinna i
mord” beskrivs hon i forsta meningen som “"ung uppsalafru”.1® PR-kvinnan Ingrid Giertz,
verksam i Paris modevirld, presenteras i samma stil direkt som “biskopsdottern”8?, en
upplysning som inte har nagon uppenbar koppling till hennes yrkesliv. Likande epitet
aterkommer i flertalet beskrivningar av yrkeskvinnorna i DV. Hansyn far kanske tas till att
tidningen &r ute efter att gora ett portratt av personen, och inte teckna bilden av yrkeskvinnan,
som jag gor, men greppet anvands i véldigt hog grad.

Ett annat satt att definiera kvinnorna inom ramen for idealbilden, ar att associera dem till
hemmet, i ord och bild. Av de cirka 180 kvinnor som skildras, ar ungefar en tredjedel
skildrade i hemmiljo. Detta galler trots att fokus i majoriteten av skildringarna ligger pa
yrkesmanniskan och yrkesutdvandet, och oavsett om de ar yrkesverksamma i hemmet eller

inte. Detta kan sékerligen ibland forklaras av det enkla faktum att flera av de intervjuade ar
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frilansare utan kontor, eller att det har varit lampligt att traffas pa ledig tid i hemmet. Men det
blir ocksa en stark signal om tillhérighet med hem- och familjerollen.

Sett till vilka yrken som stammer vél éverens med idealbilden av en yrkeskvinna som
den framstar i DV, ar forstas sekreteraren ett tydligt exempel: hon ska vara anpassningsbar till
det yttersta, och med en kvinnlig framtoning (se 3.1). Skadespelare &r ett annat vanligt
forekommande yrke i materialet, och anpassningsbarhet &r en grundkvalifikation i det yrket.
Okontroversiella yrken som ryms inom idealet ar ocksa vard- och omsorgsyrken, som dock
inte skildras i nagon storre utstrackning i DV.

Manga av yrkeskvinnorna i DV har forvarvat kunskaper, positioner eller karriérer vilka
nog kan tankas kréava fler egenskaper, och en stor vilja, &n den mjuka kvinnlighet som
konstrueras. Den hegemoniska femininitet tycks ocksa fa ett delvis utdkat innehall under
1960-talet; fran borjan ses arbete som en majlighet i storre utstrackning an 1966 och 1968, da

det mer framstar som en sjalvklarhet att kvinnor ska vara yrkesverksamma.

3.3.2 Acceptabel femininitet - en balansgang

I DV finns det ett stort antal yrkeskvinnor som inte uppfyller en fullstandig ideal femininitet,
da de genom yrke, egenskaper eller civilstand inte helt kan sdgas matcha den. Men DV valjer
ofta att poangtera egenskaper som stodjer idealbilden, och pa sa vis balansera stérande inslag
och gdra kvinnorna mer hanterbara. Hade inte skildringarna varit sa forlatande hade flera av
de portratterade kvinnorna riskerat att betraktas som pariafemininiteter. Jag har darfor valt att
kategorisera deras uppvisade femininitet som acceptabel. Severinsson beskriver i sin
avhandling hur kvinnor som bade genom sitt handlande och utseende gor ansprak pa mannens
position passerar en grans for vad som ar acceptabelt, och darmed blir pariafemininitet.¥2 Om
de daremot bara felar inom det ena omradet, klarar de sig. Ett kvinnligt utseende kan
framhallas och radda en yrkeskvinna som handlar fel pa nagot satt, eller sa kan en typiskt
kvinnlig roll, som moderns eller husmoderns, vara forlatande. Dirigenten Ortrud Mann har ett
for kvinnor ovanligt yrke, och utmanar darmed idealet. Men genomgaende i artikeln ”Manns
kvinna” kommenteras hennes stora skonhet, och historien om hur hon gifte sig med sin
dirigentlarare, Tor Mann, beréttas ingaende. Ortrud Mann beskrivs som “en prydnad for ett
orkesterpodium — eterisk, blond och slank™®, och nar professorn och blivande maken férde
anteckningar for att komma ihag vilken elev som var vem, fick hon heta ”den snygga”.184

Sammantaget uppfyller hon sa starkt den yttre bilden av en behaglig och vacker kvinna, att

182 Severinsson, E., (2018), s. 73.
183 Damernas Varld, 1964:4, s. 12.
184 Damernas Varld, 1964:4, s.15.

36



det till och med kan passera att hon bekanner att hon steker s& daliga kottbullar”.18° Monica
Zetterlund, framgangsrik jazzsangerska, men ocksa franskild och ensamstaende mor — har
flera egenskaper som skulle kunna placera henne som pariafemininitet. Hela reportaget gar
dock ut pa att i ord och bild beskriva hur hemkar, inredningsintresserad och husmoderlig hon
ar — langt ifran den Monica Zetterlund som hon ser ut pa scenen. Skribenten avslutar med att
konstatera att hon ”lyckats med det de flesta kvinnor i dag skulle 6nska sig: att bli
framgéngsrik yrkeskvinna men samtidigt en glad och harmonisk mamma”.*®® P& samma sétt
far hemmakvinnan vaga minst lika tung som yrkeskvinnan i skildringen av regisséren och
dokumentarfilmaren Mai Zetterling, nar hennes man beskriver henne i reportaget “Hon &r olik
alla andra”: ”Hon #r s& duktig, si oerhort intensiv i sitt yrke. Anda formar hon pé ett ofattbart
sétt att vara hemmafrun som lagar underbar mat, ser till att barnen kommer till skolan, pysslar
med blommorna i tradgarden”.*8" Detta samtidigt som hon spelar in en dokumentir om samer
I Jokkmokk.

Precis som Severinsson noterar i sin avhandling spelar kvinnornas utseende stor roll —
DV visar till storsta delen upp sunda, slanka, vackra kvinnor — endast ett mycket litet antal
skulle kunna beskrivas som fylliga eller ser alldagliga ut. Sa gott som alla portratt av
yrkeskvinnor omfattar manga och upprepade beskrivningar av utseendet. DV ar dessutom en
tidning som anvander bilder rikligt, och har ett starkt fokus pa mode och skénhet. Och som
konstaterats, precis som pa 1920- och 1930-talet, &r det vita kvinnor som skildras, och precis
som dé & man radd for en maskulinisering av kvinnorna.*® Fortfarande 1968 kan det
uppfattas som kontroversiellt med kvinnor i byxor, forstar lasaren i ”Vad tycker ni om flickor
1 byxor pé jobbet?” dir ndgra mén och kvinnor far besvara fragan. Endast en av dem tycker att
kvinnors kladsel ar oviktig pa arbetsplatsen for “det ér trevligt med kvinnor i yrkeslivet ver
huvud taget”. Hennes asikter delas dock inte fullt ut: "Langbyxor eller inte, det beror allt pd
vilka flickor det &r. For alla klér inte i ldngbyxor” menar Olle Norell, chefredaktor.
Generaldirektoren vid postverket, Nils Horjel, anser att byxor dr acceptabelt pa unga flickor,
”men jag vill poingtera att detta giller unga flickor!”%
Ett kvinnligt yttre kan anvandas som formildrande omstandighet nar kvinnor som

utmanar manlig 6verordning skildras. Sa beskrivs, i ord och bild, till exempel missionsskolans
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rektor i Tanganyika, Barbro Johansson, en av de folkvalda i landets regering, med att hon &r
»valdigt mycket av lang, elegant engelsk lady, men med mjuk 4delskanska i tonfallen 1%
Denna uppenbarligen framgangsrika kvinna, i en maktposition i Tanganyikas regering, ger
ocksa ett mycket milt och vanligt intryck pa bilderna.

Endast i en enda artikel understryks ett icke fordelaktigt utseende har styrt en kvinnas
yrkesval, journalisten Barbro Alving. Hon beskrivs som barn ha varit en ”mycket rund,
mycket hjulbent liten unge som skelade starkt och dirfor utrustades med ett par glasogon”*®,
och hon “upplevde sitt utseende som en naturkatastrof”.2%? Efter ytterligare beskrivningar av
hennes ofordelaktiga yttre far ldsaren veta att ’barnet Barbro klarade upp ’naturkatastrofen’”.
Hon blev, vid elva ars alder reportern Bang.” 1%

Vacker, kvinnlig, vénlig, glad, omhandertagande och i begransad man normbrytare &r en
kombination som kan ga an, medan motsatsen, ful, arg, manhaftig, och arelysten aldrig
forekommer. Inom den acceptabla femininiteten hamnar de yrkeskvinnor som gor réatt
prioriteringar (mot omsorg), har ratt framtoning eller ratt yrkestillhdrighet — fortfarande i linje
med vad Severinsson noterar om godtagbar femininitet i veckopress ett antal decennier

tidigare.1%*

3.3.3 Pariafemininitet - yrkeskvinnan som utmanar

Schippers definierar pariafemininiteter som icke-onskvarda femininiteter som, pa olika satt
och i olika grad, utmanar eller later bli att stodja den rddande manliga 6verordningen.'®®> Det
kan rora sig om kvinnor som ar lesbiska, sexuellt utmanande, for aggressiva, tuffa,
auktoritéra, prestationsinriktade eller utdvar makt. Kvinnor som prioriterar fel helt enkelt —
och inte har fokus i férsta hand pa man, barn, hem eller utseende.

Sveriges forsta kvinnliga rattslakare Ingrid Lingmark uppfyller kriterierna for
pariafemininet: Hon presenteras i artikeln ”Kvinnor man talar om just nu” med foljande
beskrivning: ”En kraftigt byggd, medeldlders dam som oftast gar kldadd i en slédngig ulster,
lagskor och med det stripiga haret fladdrande for vinden &r den enda kvinna som slapps in pa
en inhiignad, fridlyst mordplats”.1% Det sigs om henne att hennes yrke “som vil forefaller de

flesta kvinnor ohyggligt, dr hennes hobby och lidelse”, och att “kdnslomissiga reaktioner
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ligger inte for1%" henne. Hon &r till det yttre okvinnlig, med ett yrke langt ifran de
traditionella. Dessutom framgar i texten att hon inte &r gift. Ett tydligt exempel pa
pariafemininitet, med andra ord.

Paria far ocksa de kvinnor som pa olika satt avvisar moderskapet som det viktigaste
ségas vara. Erna Mdller, docent i transplantationsimmunologi, medger att barnen inte kunnat
konkurrera med arbetsglddjen: ”Jag var hemma tva veckor da barnen foddes. Sedan langtade
jag tillbaka till jobbet” .1%® Hon ar ocksa tydlig med att hon aldrig har haft nigot daligt
samvete for att hon inte varit hemmamamma. Hennes instéllning lamnas okommenterad av
DV; och att tanka sig att den har artikeln skulle forekomma i bérjan pa 1960-talet ar svart.
Aret den publiceras, 1968, uttrycker skadespelaren Gunnel Lindblom hur hon medvetet sett
till att inte barnen inte blivit for beroende av henne: ”Jag aktade mej for att bygga upp en falsk
trygghet at barnen. Vande dem fran bérjan vid att jag inte ar den dar att alltid halla i handen.
Inte nér jag &r ledig ens sa ar jag sa dar ursinnigt mammig...”. En Klart markerad distans till
modersrollen, saledes. Harriet Anderssons funderingar kring yrkesliv och moderskap skildras
1 ”Jag duger bara till arbete™:

Det har undrats mycket om Harriet, kritiserats inte mindre — t.ex.

hennes ’sétt att vara mor’. Resor och filmande hit och dit, teater,

manaders skilsmassa fran en liten vaxande unge. *Oansvarigt’ ar

ungefar det mildaste bland omdomena. Pa det svarar Harriet:

- Blir man en annan méanniska for att man far barn?*9%°
| en artikel tva ar tidigare (se 3.3.1) utmalades Harriet Andersson som en verkligt idealisk
maka och mor.

Att vélja att leva utan man, och uppskatta det, ar inte heller nagot som ingar i 1960-talets
forvantan pa kvinnans underordning. Brita af Geijerstam, franskild sedan tio ar, uppger sig
kénns sig som en “fri minniska”?’® genom att inte langre vara gift. Hon menar att skilsmassan
varit en forutsattning for hennes maojligheter till personlig och yrkesmassig utveckling — ett
tydligt avvisande av underordning. Att ha fér manga man ingar inte heller i den hegemoniska
femininiteten — kvinnor som ar sexuellt utmanande utgor enligt Schippers
pariafemininiteter.?’? Anita Ekbergs beskrivs i ”Anita avsldjar sig sjilv’’ som ett

”kvinnodjur”?®?, och skribenten redogor ingaende for vad som anges vara hennes tre parallella
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“fastmin”. 2% Textforfattaren slar ocksa fast att “nist Anitas egen sensuella och lockande
person ar hennes forhallande till mannen det som intresserar mest.”?%* Hon far i samma
artikel, som vi sett i 3.1, kritik for sina skadespelarinsatser, och lasaren far ocksa veta i vilken
omfattning hon bade tjanar och konsumerar pengar. Hon ar en sjalvstandig femme fatale, rik,
utlevande och sl6saktig — ett praktexempel pa pariafemininitet.?%®

Ohanterlig pa ett annat satt, med ett allt annat &n undergivet beteende, ar prasten Margit
Sahlin, “’kyrkans besvirligaste fruntimmer”?%, som liknas vid den heliga Birgitta i sin
stridbarhet: ”Aven Birgitta var ju kiind som ett sirdeles besvirligt, envist och brakigt
fruntimmer”.?%” DV mildrar bilden nigot av henne genom att beskriva henne som “fruktad och
alskad, viljestark och sprod, stridbar och mild”.2%

En sarskild sorts pariafemininitet utgor potentiellt de kvinnliga cheferna, genom den
makt och auktoritet deras positioner innebér. I artikeln ”Forsok forsta chefen” fragar sig
skribenten hur idealchefen ska se ut: ”Vilka egenskaper skall han ha?” (min kurs.).?%® Nagra
nummer senare diskuteras kvinnliga chefer med ldsarna i ”Vill ni ha en kvinnlig chef?”. 1 den
konstateras det att ”de kvinnliga cheferna accepteras lattast i rent kvinnliga yrken, dar man av
alder haft arbetsledare av samma kon”.?1° I artikeln beméter “’Dr. Israel”, psykolog och docent
i sociologi, olika lasarinpass om kvinnliga chefer. Han pekar pa att den kvinnliga chefen har
en fordel eftersom hon genom “uppfostran dr mindre auktoritér”, men fastlar ocksa att hon
aldrig fér “visa sig strong. Men hon mastes ha storre krafter 4n en man eftersom kraven pa
henne blir s mycket storre”.?** Hans kommentarer gdr i riktning mot att understryka
kvinnliga egenskaper — da tycks chefskapet bli mindre hotfullt. En av l&sarnas historier ror sig
om en kvinnlig kontorschef, som varit mycket avhallen. Dr. Israels kommentar lyder: “Hér
sammanfaller pa ett lyckligt satt den kvinnliga ledarens starka personlighet som chef med
kvinnans traditionella virdande, moderliga roll”.?*2
1968 har DV en artikelserie som heter ”Kvinnorna i maktspelet”.?'® Har presenteras 36

kvinnor med makt och pa hdga positioner: foretagsledare inom alla sektorer, politiker,
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forskare, mediakvinnor med flera. De skildras i korta, nastan CV-liknande beskrivningar, och
mot DV:s vana far vi inga utlatanden om deras utseenden. Den har artikelserien, som
publiceras de forsta numren ar 1968, star verkligen ut, och den tycks vara en medveten
satsning for att lyfta kvinnliga forebilder. Lars-Erik Holmertz var da fortfarande chefredaktor,
men kom att bytas ut under aret.?!4 Kanske var den hir artikelserien en del av det innehall
DV:s lasare inte ville se. Intressant nog avslutas 1968 ocksa med en essa om framgangsrika
kvinnor: Maria Scherer tar upp ett kdnsligt amne 1 ”"Nej — vi gér inte sdngvégen till karridren”.
Har ger hon en bild av hur yrkeskvinnor som ar bade kvalificerade och snygga ofta blir
beskyllda for att ha utnyttjat sin kvinnlighet. Scherer ar upprérd och menar att “aldrig
avfirdas sexiga pojkar med att ha tagit genviigar dver nagons sing”.?!> Har beskriver hon ett
effektivt satt att pariastampla den kvinna som ar bade kompetent och har ett fordelaktigt
utseende.

DV ger, som synes, utrymme &ven for kvinnor, roller och yrken inom det
pariafeministiska spektret. Aven om de inte utgér majoriteten av de portratterade kvinnorna,
star detta i motsats till Inness’2*® utsaga om att modetidningarna inte visar kvinnor i strid med
normerande femininiteter, da de reklamfinansieras av annonsoérer som stodjer den
hegemoniska femininiteten. Har ger alltsa DV, ibland, andra femininiteter ett utrymme utanfor

den.

4 SAMMANFATTANDE DISKUSSION

Syftet med min studie har varit att beskriva hur DV under 1960-talet férmedlar bilden av
yrkeskvinnan och hennes forutsattningar. Jag har i min undersokning granskat vilka yrken
som presenteras i tidningen, och som darmed utgér vad man skulle kunna kalla en
mojlighetspalett. Jag har ocksa studerat vad och hur diskussionerna kring hinder och potential
for kvinnors forvarvsarbete framstélls i tidningen. Med hjalp av Schippers tankar om
hegemonisk femininitet, och min metodiskt uppstyrda textanalys, har jag forsokt blottlagga
vilka femininiteter som konstrueras i bilden av yrkeskvinnan i DV. Jag har dven
uppmaérksammat skiften och glidningar i beskrivningarna av, och diskussionen om,

yrkeskvinnan.
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Veckopressen &r som Severinsson beskriver den, “en arena for forhandlingar av identiteter
och erfarenheter”.2!” Att det ar giltigt aven for 1960-talet blir tydligt i min undersokning. Vid
decenniets intrade skulle man i princip kunna betrakta DV som en facktidskrift for
hemmafruar. D& ar hemmafruidealet fortfarande starkt i tidningen, och forvérvsarbete
beskrivs mer som en méjlighet an en sjalvklarhet, som i de senare argangarna. Det finns i
materialet en tydligare polarisering mellan yrkeskvinnor och hemmakvinnor, och DV:s
installning till de forra ar mer ambivalent i 1960-talets bdrjan, an i de senare argangarna.
Tidningen foljer, och speglar, delvis, samhallsdebatten, men konservativa asikter far storre
utrymme under de forsta aren. Under 1968 daremot hors framstegsvanliga roster tydligare:
Eva Moberg blir portratterad, halvtid for mé&n undersoks, kvinnor med makt &gnas en hel
serie, med flera exempel. Precis som Skold i sin studie dver Aret Runt ser tidningen teckna
kvinnornas vag fran hem till samhalle, urskiljer jag samma beréttelse i DV,

Jag Overraskas i viss man av att tidningen tar stallning, eller atminstone for upp outredda
fragor pa bordet. Det ar ocksa uppfriskande att det faktiskt forekommer ett flertal skildringar
av pariafemininiteter. | motsats till resultaten fran Inness’?'® analys av modetidningar, i vilka
hon hévdar att de inte visar kvinnor i opposition mot normerande femininiteter, vill jag havda
att det forekommer sadana i DV, dven om den typen av inslag inte &r signifikativa for
tidningens hela innehall.

Precis som Skold noterar aven jag en rorelse fran en genomgaende betonad moders- och
husmorsroll under decenniets forsta &r, till ett mer podngterat yrkeskvinnoideal 1968.21° Den
hegemoniska femininiteten expanderas under de sista aren, med yrkesarbete som en mer eller
mindre sjalvklarhet. Uppvisandet av pariafemininiteterna tycks vara en del av det
forhandlande som pagar kring yrkeskvinnan under 1960-talet, och hemmafrun blir alltmer
avvikande som ideal 2%

DV &r genom hela perioden ofta ambivalent i sitt forhallningssatt till yrkeskvinnorna.
Aven om tidningen marknadsfér industrin som en sektor for kvinnor, diskuterar deltidsarbete
for man, visar upprordhet infér 16neskillnader, och ibland skildrar normbrytare, sa ar det bara
i enstaka fall lasarna far verkliga exempel pa jamstallda forhallanden.

Kvinnornas dubbelarbete problematiseras inte heller forran fran mitten av decenniet, och

att kvinnan ska anpassa sitt liv efter 6vrig familj, ibland pa absurda nivaer, ar oftast
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underforstatt, precis som Marander-Eklund noterar.??! De allra flesta heltidsarbetande
yrkeskvinnor som skildras har fortfarande ansvaret for hemmet. Visserligen tar DV stéllning i
debatten om barnomsorg, och pa ett forsiktigt satt utgor tidningen en del av kéren, som under
senare delen av 1960-talet gor konsrollsfragorna till samhélls- och arbetsmarknadsfragor. Men
sattet DV skildrar kvinnorna pa, den femininitet som uppvisas, blir allt som oftast
stromlinjeformad och relativt behaglig — for att kunna godkénnas av lasarna. Den femininitet
som inte uttalat uppfyller idealbilden maste goras acceptabel, genom att de kvinnor som
skildras i de allra flesta fall gor ratt prioriteringar, har rétt framtoning eller utovar ratt yrke.

| konstruktionen av yrkeskvinnan i DV gestaltas det som Severinsson refererar till som
”overgangskvinna”; kvinnor som befinner sig i en tid av forhandling om kvinnors mojliga
platser eller utrymmen.??? DV 4r en tidning for lasare i medelklassen, och det &r vérderingar i
rimlig man gangbara i den gruppen som syns i artiklar och reportage. Hade jag valt ett
kéllmaterial publicerat for andra malgrupper, for deras verkligheter under samma tid, hade
forstas mina resultat kunnat bli annorlunda. De som DV inte siktar pa ar till exempel arbetar-
eller invandrarkvinnor — eller kvinnor med sport, teknik, naturvetenskap eller ekonomi som
fradmsta intressen. Den kvinnliga delen av befolkningen &r, som konstaterats, ingen heterogen
grupp, och var det inte heller pa 1960-talet. Bilden av yrkeskvinnan praglas av sin koppling
till det skikt i samhallet som skildras. En annan komplikation ar forstas tillkomstsituationen
for tidningsinnehallet: skribenterna sjalva ar yrkeskvinnor, men de ar ocksa anstallda av en
vinstdrivande tidning. Det engagemang for sociala fragor som ibland ger sig till uttryck,
sarskilt under 1968, tycks ibland vara avhangigt den skribent som haller i pennan.

Dam- och veckopress utgor fortsatt en rik kalla for historiska studier. Formatet, med en
lattsam framtoning, medger att samhéllsfragor kan smygas in. Det hade varit intressant att
utstracka undersokningsperioden pa den har studien fram till nutid, for att se vilka
femininiteter som konstrueras, inte minst fore och efter metoo. Det hade ocksa varit givande
att undersoka annat tidningsmateriel, som till exempel affarspress eller dagspress, for att
undersoka vilka konstruktioner av femininiteter, och vilka férhandlingar som pagar dér.

Det &r inte en, med den forvarvsarbetande mannen, jamstalld yrkeskvinnas berattelse vi
landar 1 1968, och de “tva kvinnor i en” som tidningen glatt deklarerar som en mdéjlighet
1960, ar i min undersoknings sista ar fortfarande giltiga, da det ansvar fér hem och barn som
alltjamt vilar pa kvinnan, innebér ett dubbelt arbete. Att det dessutom gar att spara varderingar

221 Marander-Eklund, L., (2014), s. 221, 228-229, 235.
222 geverinsson, E., (2018), s. 22.
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fran 1960-talet i diskussioner om kvinnor, yrkesliv och familj fyrtio till femtio ar senare, gor
att perioden har nagot att meddela oss.
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BILAGOR

Bilaga 1. I DVrepresenterade yrken fordelade pa ar och forekomst

1960 1962 1964 1966 1968
Yrke Antal | Yrke Antal | Yrke Antal | Yrke Antal | Yrke Antal
Skédespelerska 10 | Skédespelerska 8 | Skadespelerska 4 | Journalist 4 | Skadespelerska 15
Mannekéng 3 | Forfattare 5 | Smyckesdesigner 1 | Modedesigner 3 [ Journalist 7
Regissor 2 | Journalist 5 | Dirigent 1 | Skéadespelerska 2 | Politiker 6
Cellist 1 | Fotomodell 2 | Sekreterare 1 | Forfattare 2 | Sangerska 4
Prést 1 | Ingenjor 2 | Politiker 1 | Foretagare 2 | Modedesigner 3
Modedesigner 1 | Séngerska 2 | Forfattare 1 | Industriarbetare 2 | Sekreterare 2
Cirkusartist 1 | Politiker 2 | Inredningsarkitekt 1| PR-kvinna 2 | Byradirektor 2
Programledare 1| Prést 2 | Journalist 1| TV-hallda 2 | Forskare 2
Kartritare
Vaderlekstjanst 1 | Regissor 2 | Lantbrukare 1 | Programledare 1| Chef TV 2
Tagvardinna 1 | Mannekéng 1 | Sjukskoterska 1 | Séngerska 1 | Forfattare 2
TV-scripta 1 | Foretagsledare 1 | Keramiker 1 | Hogskoleldrare 1 | Sjukskoterska 2
Fotograf 1| Lakare 1 | Modedesigner 1 | Fashion coordinator 1| VD resebyrd 1
Distriktschef
Skolledare 1 | Siffersekreterare 1 | forsakringsholag 1 | Prést 1 | VD reklambyréa 1
Modedirektris Avdelningschef, Butikforséljare
konfektionsind. 1 | butik 1 | klader 1 | Turistguide 1 | Direktor bilfirma 1
Direktris i affar 1 | Programledare 1 | Pianist 1 | Programledare 1| VD sidenvaveri 1
Egenforetagare
somnadsateljé 1 | TV-hallda 1 | TV-producent 1 | Skolledare 1 | Marknadschef 1
Arkitekt 1 | Folkskolldrare 1 | Foretagsledare 1| Ldrare 1 | VD pappersbruk 1
Forfattare 2 | Lapplisa 1 | Sjukgymnast 1 | Au-pair 1 | VD modefdretag 1
Ansvarig utgivare,
Séangerska 1 | Sekreterare 1| Totalt 21 | tidning 1 | VD grossistfirma 1
Avdelningschef,
Politiker 1 | Modedesigner 1 Professor botanik 1 | butik 1
Yrkeslararinna Layoutarbetare, Departements-
somnad 1|AD 1 medarbetare 1 | Chef provkék 1
Koreograf 1| Totalt 42 Illustrator 1 | Arkitekt 1
Chef FN socialt utv.
Dansfs 1 Fotomodell 1 | program 1
Totalt 36 Nattklubbsagare 1 | Ordf. lagutskottet 1
Ordf.
Danspedagog 1 | socialdem.kv.forb. 1
Dansskoleégare 1 | Chef tidning 1
Vardyrken allmant 1 | Kurator 1
Sekreterare 1 | Programledare radio 1
Hemvérdarinna 1 | Chefredaktor 1
Nyhetsuppléasare 1 | Kulturredaktor 1
Mannekéng 1 | Inredningsarkitekt 1
Butikforséljare klader 1 | Radioproducent 1
Totalt 43 | Sjukvardsbitrade 1
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Operaregissor

Hotelldirektor

Fotomodell

Bildséljare

Programledare TV

Konsthantverkare

Krogvardinna

Konstnér

Smaébrukare

O P L e T U T L Y PSS IS

Totalt

~
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Bilaga 2.1 DV representerade yrkesomraden fordelade pa ar och forekomst

1960 1962 1964 1966 1968
yrkesomrade Antal | yrkesomrdde | Antal | yrkesomrade Antal yrkesomrade Antal | yrkesomrade Antal
kreativa/konstn. kreativa/konstn. kreativa/konstn. media och kreativa/konstn.
yrken 23 | yrken 18 | yrken 10 | journalistik 12 | yrken 24
media och kreativa/konstn. ledning och
mode 5 | journalistik 7 | administration 2 | yrken 7 | foretagande 18
media och media och media och
journalistik 2 | administration 3 | journalistik 2 | mode 7 | journalistik 13
ledning och ledning och
foretagande 1| mode 3 | mode 2 | foretagande 5 | politik 6
vard och
politik 1 | politik 2 | omvardnad 2 | administration 2 | mode 5
vard och
prast 1 | prast 2 | jordbruk 1 | industri 2 | omvardnad 4
ledning och
service 1 | tekniska yrken 2 | foretagande 1| prést 1 | administration 2
skola och ledning och
undervisning 1 | foretagande 1 | politik 1 | service 2 | service 2
skola och universitet och
tekniska yrken 1| mode 1 21 | undervisning 1 | hogskola 2
universitet och
36 | service 1 hogskola 2 | jordbruk 1
skola och vard och
undervisning 1 omvardnad 2 | tekniska yrken 1
vard och
omvardnad 1 43 78
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