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Fackforeningen bestimmer sjélv
dver sina principer

JURIDIK Nér IF Metall nyligen avsatte en

fortroendevald hamnade ater féreningsratten i

fokus. Podngen &r att svenska féreningar ar

tankta att sjélva bestdimma om sina stadgar och

principer, skriver Niklas Selberg. Niklas Selberg

Niklas Selberg &r
Nar Transportarbetarférbundet och IF Metall forskare i juridik vid

uteslutit respektive avsatt medlemmar som varit Lunds universitet
engagerade Sverigedemokrater har det lett till

protester. Ofta pastas det att sddan uteslutning
eller petning fran fackliga fértroendeuppdrag
strider mot de demokratiska fri- och rattigheterna.
Det vanligaste argumentet ar att den uteslutne
medlemmens foreningsfrihet krankts i och med att
den inte langre far vara med i sitt forbund. Det ar



emellertid en felaktig tolkning av
foreningsfriheten och de grundlaggande
foreningsrattsliga principerna.

Karnan i féreningsfriheten/-réatten - som skyddas
av svensk grundlag, Europakonventionen och ett
stort antal internationella instrument om
manskliga rattigheter - &r tredelat. Foér det forsta
far staten inte hindra méanniskor frén att sluta sig
samman i férening. For det andra far staten inte
tvinga manniskor in i féreningar. For det tredje
maste staten ge féreningarna utrymme att sjalva
formulera och tolka sina egna stadgar, samt skota
sina angelagenheter utan inblandning. Det finns
inte heller lagstiftning om ideella féreningar i

Sverige. Poangen ar att de &r tankta att sjalva
bestdmma om sina stadgar och principer.

Det &r just om staten
skulle garantera att alla
far vara medlem i alla
féreningar, som
féreningsfriheten skulle
krénkas.

Statens skyldighet att pd detta satt tolerera att
manniskor bildar féreningar skapar emellertid
inte ndgon ratt for manniskor att vara medlem
eller fortroendevald i precis alla féreningar. Man
kan saga att ratten att sl sig samman med
nédgra personeri sig inbegriper en ratt att sl sig
samman utan vissa personer. Ratten att bilda
foreningar skapar alltsd inte en ratt att vara med i
alla féreningar - tvartom. Det &r just om staten
skulle garantera att alla f&r vara medlem i alla
foreningar, som foreningsfriheten skulle krénkas.



Eftersom det finns en ratt att bilda féreningar,
men inte ndgon ratt att vara med i varje férening,
s far féreningarna sjalva avgora frégor om
medlemskapet - utan statlig inblandning. Man kan
formulera det s& har: om staten genom en domstol
skulle underkénna ett uteslutningsbeslut fattat av
en férening, sd kranks medlemmarnas
foreningsfrihet genom att de tvingas att vara
organiserade med ndgon de inte vill vara
organiserade med, och de finner sig plétsligt

medlemmar i en férening de inte vill vara med i.

Ideella féreningar &r sérskilt viktiga pa
arbetsmarknaden, och darfér har mycket av
diskussionen om féreningsfrihet forts mot
bakgrund av uteslutnings- eller petningsbeslut i
fackféreningar. Men aven om fackféreningarna &r
viktiga for regleringen av den svenska
arbetsmarknaden, &r de inte en del av staten och
de arbetar inte pa uppdrag av staten. Dessa
organisationers starka stallning bygger tvartom
pa att de ar fristdende fran staten (och
arbetsgivarna).

Den som véljer antingen att g& med i en
fackférening, eller att st utanfor, far inte
bestraffas for sitt stéllningstagande av vare sig
arbetsgivaren eller staten. De arbetsrattsliga
reglerna innebér att den som utesluts ur den
fackliga organisationen inte far bestraffas av
arbetsgivaren med férsdmrade arbetsvillkor. I
praktiken kommer de villkor facket forhandlar
fram &t sina medlemmar i allt vasentligt att géalla
&ven for den uteslutne.

S4 ldnge vi inte alla maste
vara Sverigedemokrater,



sa far vi vélja att
organisera oss utan dem.

Foreningsfriheten har sin grund i skyddet fér den
enskilde individen: skyddet for den enskildes
frihet innebéar att staten inte far hindra flera
manniskor fran att goéra det som staten inte far
hindra en enskild frén att gora - detta padpekade
redan John Stuart Mill. S8 lange vi inte alla maste
vara Sverigedemokrater, s& far vi valja att
organisera oss utan dem. Respekten for var
individuella frihet kraver respekt for var
foreningsfrihet - detta ar omistliga varden for en
demokratisk rattsstat.

Ratten att bilda férening med ndgon &r alltsé
samtidigt ratten att bilda férening utan négon.
Vissa skal till uteslutning eller petning ar otilladtna
- det galler s&dant som har med
diskrimineringsgrunderna att gora. En
fackforening far alltsd inte neka medlemskap pa
basis av exempelvis kon eller etnicitet. Men i
ovrigt far en fackférening sjalv bestamma vilka
principer som ska avgéra vem som far bli medlem,
och vem som far fértroendeuppdrag.

Det finns ingen ratt att g& med i en férening som
inte vill ha en som medlem - och det &r detta som
staten maste respektera, om den inte ska kranka
de manskliga rattigheterna. Den som utesluts ur
en forening ar hénvisad till att starta en egen -
och inte heller detta far stat eller arbetsgivare
motarbeta, det féljer av féreningsfriheten.
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