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Facklig radikalism i Danmark
ANDERS KJELLBERG

Jamfort med i Sverige 4r det sldende hur radikala strémningar kunnat fortleva
och stirka sin stallning i dansk fackféreningsrorelse under 1960- och 70-talen.*
Efter en viss stagnation under 70-talets stut och 80-talets borjan fick den fackliga
vanstern dterigen full vind i seglen under varens jattelika demonstrationer och
proteststrejker mot den konservativa Schliiterregeringens diktat av 16neavtalen.

I Sverige har den fackliga oppositionen alltmer tynat bort under efterkrigsti-
den, men i Danmark har den vixt i styrka. Ddremot radikaliserades landsorga-
nisationerna i bagge landerna fran 60-talets slut och en bit in pa 70-talet. I den
meningen var radikaliseringen mest langtgiende i Sverige, i varje fall om man
tanker pd kraven om medbestimmandelagstiftning. A andra sidan var dansk
fackforeningsrorelse tidigare ute i fondfragan eller som det heter i Danmark,
"okonomisk demokrati”.

Mer decentraliserade fackféreningar

Den stora skillnaden bestir i att medan det blivit allt sdllsyntare med
kommunister i svenska avdelnings- och klubbstyrelser, lade den fackliga
vansteroppositionen i Danmark beslag pa ett kande antal fortroendeposter
under 60-talet, for att inte tala om 70-talets forsta halft, da den gick fram kraftigt.
Sakerligen har den danska fackforeningsrorelsens mer decentraliserade upp-
byggnad gjort det ldttare for vinstern att erdvra fackliga poster pa tex
avdelningsniva.

For det forsta dr avdelningarna i regel mindre i Danmark. Overgangen till
storavdelningar i Sverige innebar att en del tidigare lokala kommunistiska
stédjepunkter forsvann, da de slogs samman med socialdemokratiskt domine-
rade avdelningar. For det andra #r fackforbunden av en annan sort 4n i Sverige.
Danska LO bestar av ett stort antal yrkesfackforeningar (t ex Metalarbejderfor-
bundet) och sarskilda fackforeningar for grovarbetare eller "okvalificerade”
arbetare, t ex Specialarbejderforbundet (SID) som organiserar icke-yrkesarbe-
tare inom bla metallindustrin. Bdde Metalarbejderforbundet och SID &r
sdledes verksamma inom metallindustrin.

SID éar inte bara LOs storsta forbund, utan ocksa det med den i sarklass mest
markanta vanstersocialdemokratiska profilen. Ett annat uttryck for SIDs
radikalism &r att kommunisterna ar vildigt starka inom férbundets viktigaste
grupp, Anlegs- og Bygningsgruppen. SIDs vinsterprigel har sin grund i att
forbundet uteslutande representerar grovarbetarnas intressen i ett land med
storre 10neskillnader 4n'i den solidariska 18nepolitikens Sverige.

Forekomsten av ett stort antal yrkesfackforeningar utgor, i kombination med
avdelningarnas begransade storlek, en annan organisatorisk forutsattning for
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militant facklig kamp, inte minst inom metallindustrin, dar yrkesarbetarnas
klubbar bedriver en omfattande lokal forhandlingsverksamhet. Férhandling-
arna skots av s k tillidsmén, dvs klubbstyrelsemedlemmar och andra fackliga
fortroendemin pa arbetsplatsniva. Bland yrkesarbetarna intar tillidsménnen
en nyckelstallning till foljd av det lokala forhandlingsarbetets tyngd inom det
s k minimalloneomradet. Forhandlingarna bestdr inte bara i att anpassa
forbundsavtalen till de enskilda arbetsplatserna. Det dr ocksa vanligt att
arbetarna begir omforhandlingar mitt under pagéende avtalsperiod, med
16nedkningar som fsljd.

A andra sidan spelar arbetsplatsforhandlingar en langt blygsammare roll 4n1i
Sverige for de okvalificerade arbetarna. Bland annat SID-arbetarna tillhor det
s k normalloneomradet, for vilket de centrala avtalen &r helt utslagsgivande.
Missndje med diliga centrala avtal och 1oneeftersldpning visavi yrkesarbetarna
ar viktiga kallor till fackligt militanta stimningar bland dessa arbetargrupper. 1
Sverige har deras intressen framjats av en utvecklad solidarisk 16nepolitik och
genom att de kan dra nytta av lokala forhandlingar i klubbregi. Hir finns det,
som bekant, ingen uppdelning i olika 16neomréaden eller i olika fackforeningar
efter arbetarnas kvalifikationsgrad.

Foratt sammanfatta, bade den mer heterogena danska arbetsmarknaden och
fackforeningsrorelsen alstrar missndjesanledningar och rymmer institutionella
mojligheter till militant facklig kamp utan motsvarigheti Sverige. Den svenska
overgangen till storavdelningar och den allt mer konsekvent genomforda
industriférbundsprincipen har tvirtom undergravt kommunisternas fackliga
representation. Som exempel kan nédmnas samgéendet av murare, trd- och
betongarbetare m fliett enda stort byggnadsarbetareférbund. Ur radikal facklig
synvinkel betyder det kanske mindre att avdelningarnas ombudsman i allmén-
het utses av forbunden i Sverige. Men i Danmark, med dess mangfald av
fackforeningar och avdelningar, har vinstern utan tvekan littare kunnat
befista sin stillning genom att det ar avdelningarna sjilva som utser ombuds-
mannen.

For att belysa den imponerande bredden av vinsterns fackliga styrka 1
Danmark kan man nimna att s olika grupper som Storkopenhamns buss-
chaufférer, metallarbetarnas avdelning 13 i Képenhamn, den lokalasamarbets-
organisationen for byggfacken i Képenhamn (Byggefagenes Samvirke) och
forbunden for sjomin, kypare, typografer samt forskollarare alla leds av
vénsterfolk (dvs personer som stdr till véinster om socialdemokratin). Vanstern
har ocks4 en mycket stark stillning inom forbunden for folkskolldrare och
socionomer. Inom universitetsldrarnas féorbundsledning var man mycket nira
att komma i majoritet nyligen. Forklaringen ligger i den betydligt starkare och
livaktigare studentrorelsen 4n i Sverige efter 1968. Den danska motsvarigheten
till SFS (Sveriges forenade studentkarer) domineras 4n idag helt av vénster-
studenter.

I Sverige hade kommunistpartiet under 1940-talet en stark arbetsplatsforank-
ring bland framfor allt metall-, gruv-, hamn- och byggnadsarbetare (inkl de
byggnadsarbetare som tillhérde Grov- och fabriksarbetareforbundet).! Under
trycket fran 1950-talets kalla kriget-stamningar borjade partiets fackliga stall-
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ning undermineras. Bidragande kan ocks4 ha varit att socialdemokraterna kom
att identifieras med stigande realloner och byggandet av valfiardsstaten. Den
gynnsamma ekonomiska utvecklingen medforde att den socialdemokratiska
regeringen i Sverige, till skillnad fran i Danmark (1956), inte behovde belastas
av nagra impopuléra ingrepp pad arbetsmarknaden. Att kommunistpartiet i
denna situation besl6t att avveckla sina politiska fackklubbar gjorde knappast
saken bittre. Aven om man inte rittade sig efter detta beslut pé alla
arbetsplatser medférde det sannolikt en viss defaitism. Vad inférandet av
fackliga storavdelningar betytt f5r kommunisternas mojligheter att gora sig
gillande har redan namnts. Genom att storavdelningarna gick 6ver till ett
system med representantskap (valda representanter som haller sirskilda
moéten) pé de allmédnna medlemsmotenas bekostnad hammades den fackliga
aktiviteten och minskades utrymmet ytterligare for avvikande meningar.

Enligt vad VPKs facklige sekreterare uppger har man under senare ar borjat
ta tillbaka en del forlorad mark och inom den offentliga sektorn har man
ytterligare stirkt sin stdllning. Enligt en rapport till kongressen i januari 1985
har partiet idag 1830 arbetsplatsombud, 21 arbetsplatstidningar inom olika
branscher (+ 3 av allméan karaktir) samt 112 arbetsplatsgrupper inom LO- och
TCO-omradena. Var partiets framsta styrka ligger antyds av att man har
sarskilda branschledningar for sjukvardsarbetare, forsiakringsanstillda, special-
stilarbetare och bilarbetare.

Att den annorlunda uppbyggnaden hos dansk fackforeningsrorelse knappast
forklarar mer 4n en del av skillnaden i vénsterns fackliga styrka framgar av att
styrkeskillnaden inte bara berér forbunds- och avdelningsnivierna. Atskilliga
klubbordféranden, inte minst i Képenhamn, tillhor fackoppositionen, samti-
digt som de svenska kommunisterna ar betydligt svagare foretradda ocksa pa
klubbniva.

Forklaringen kan alltsd bara delvis s6kas i fackféreningsrorelsens struktur.
Enrad andra uppslag kan man f4 genom att lisa statsvetaren Erik Christensens
Arbejderpartiernes faglige politik | 1970erne, som rymmer en spinnande och
intressant analys av utvecklingen i Danmark.? Jag kommer hér att i viss man ta
den som utgangspunkt for en jamforelse med Sverige. Christensen ldgger stor
vikt vid sddant som har att gora med arbetarpartiernas fackliga ideologi och
strategi. Hit hor ocksad hur de i Danmark komplicerade parlamentariska
forhdllandena inverkat och hur arbetarpartierna agerat gentemot varandra. Till
foljd av den laga spérrgriansen till Folketinget (2%) har sa mycket som fyra
arbetarpartier varit parlamentariskt representerade sedan 1960-talet, om 4n inte
alltid samtidigt. Forutom socialdemokraterna ror det sig om det starkt moskva-
orienterade Danmarks Kommunistiske Parti (DKP), Socialistisk Folkeparti
(SF, bildat 1958 dd "nyvanstern” limnade DKP) och Venstresocialisterne (VS,
bildat 1967 genom utbrytning ur SF).

Vinsterns fackliga och politiska styrka
I Danmark har socialdemokratin bade i fackligt och politiskt avseende haft ett
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langt mindre starkt grepp om arbetarklassen 4n i Sverige. Den efter svenska
forhallanden laga socialdemokratiska rosteandelen pa 34-37% i Folketings-
valen 1968-71 rasade till 26-30% 1973-75, for att ater stiga till 37-38% 1977-79.
Andelen réster pa partierna till vanster om socialdemokratin, som 1968 var 9%,
pendlade under 70-talet kring 10-12%. Bland arbetarviljarna sjonk de socialde-
mokratiska rostetalen kraftigt under 60-talet och 70-talets borjan: frdn 65% 1965
till 55% 1968 och endast 39% 1973.® Vansterpartierna hade aldrig under 12% i
valen 1964-79. 1968-71 rostade sa mycket som 17-18% av arbetarna pa "védnstern”
och 1966 hela 21%. En annan sida av arbetarnas svaga uppslutning bakom
socialdemokratin ir att ca 1/3 rostade borgerligt under andra hilften av 70-talet.
Vid 1973 ars val var siffran hela 45%. Av dem tillfoll 17% Mogens Glistrups
Fremskridtsparti, som viljarmaissigt blev det nist storsta “arbetarpartiet”.
Vidare erovrade centrumdemokraterna, som dr en hogerutbrytning ur social-
demokratin, en del arbetarrdster. Bortsett fran 1973 har de borgerliga partiernas
andel av arbetarviljarna dock inte varit stdrre dn i Sverige.* Den stora
skillnaden bestar i att vinsterpartierna &r langt starkare dn i Sverige.

De danska vinsterpartierna har ocksa under 80-talet dragit till sig en stor del
av de socialistiska rosterna. Vid valen 1981 och 1984 samlade de ca 15% av
viljarna, medan socialdemokraterna fick noja sig med 32-33%.° Stora omgrup-
peringar har dock 4gt rum inom vinstern. Mest pafallande ar Socialistisk
Folkepartis spektakulira uppgang (till ca 11-13% av valjarna 1981 och 1984) och
kommunistpartiets kriftgdng (mindre dn 1% 1984). Darmed 4r det inte lingre
representerat i Folketinget. Kommunisternas politiska svaghet star i bjart
kontrast till deras obrutna fackliga styrka, som aterigen demonstrerades tydligt
under protestvigen mars-april 1985 mot den borgerliga regeringens ingrepp i
avtalsforhandlingarna. Man kan séga att SF star for vansterns politiska styrka
och DKP for dess fackliga.

I stora drag rider det ett samband mellan facklig och politisk styrka for
vansterpartierna tagna tillsammans (exkl socialdemokratin). I Danmark har
viinstern statt stark bade fackligt och politiskt under 1960-, 70- och 80-talen.
Men, som vi sett, giller det inte partierna var och en for sig. Annu ett exempel
harpa 4r att DKP konsoliderade sig fackligt under 60-talet, samtidigt som
viljarstodet sjonk.® P4 samma sitt ar det for socialdemokratin: den forsvagades
fackligt 1970-71, men gick fram ganska mycket i valet 1971/

Socialdemokratins parlamentariskt svaga stillning i Danmark har tvingat
den att soka stod hos andra partier for att bilda regering, ibland vénsterut, men
for det mesta till hoger. Blockpolitik av svensk modell har lyst med sin franvaro.
I Sverige har socialdemokratin i allmidnhet kunnat pardkna VPKs stod utan att
for den skull goéra nagra eftergifter. Den mer “flytande” danska politiken med
skiftande majoritetsférhallanden och allianser har gjort att kompromisser
tillhoér vardagen.

Under aren av "arbejderflertal” 1966-67 och 1971-73 kom det foljaktligen till
stand ett parlamentariskt samarbete mellan socialdemokratin och SF. Kalla
kriget-stimningarna, som avtagit under 60-talet, ersattes nu av en Oppning
vinsterut, som inte bara fackligt aktiva SFare, utan ocksd DKPare kunde dra
nytta av. Resultatet blev véinsterframgingar i bl a de lokala "fellesorganisatio-

38




nerne”, dvs motsvarigheten till de svenska LO-sektionerna ( = LOs lokalorga-
nisation).® Erkannandet av SF och DKP som likaberittigade i "fellesorganisa-
tionerne” fir ocksa ses mot bakgrund av att manga vinstersocialdemokrater
samarbetade med SFare och kommunister i "Folkebevaegelsen mod EF”
(Folkrorelsen mot EG) och i "Vietnam 69” (en gren av den danska Vietnam-
rorelsen). Aren efter det forsta "arbejderflertallet” deltog en rad framtridande
socialdemokratiska tillidsmadn som inledare vid SFs fackliga konferenser, bl a
Anker Jorgensen.” Som tecken pa avspinningen kan ocksd nidmnas att den
socialdemokratiska partistyrelsen 1966 foreslog att partiet skulle ligga ned sin
fackliga avdelning, vilket dock inte forverkligades forridn 1973.

Formandsinitiativet och EG-striden

De annorlunda parlamentariska férhallandena i Danmark har vidare medfort
att vansteroppositionen vid flera tillfallen formatt fainga upp och kanalisera
missndje med borgerliga regeringar. 1 blockpolitikens Sverige har det socia-
listiska blocket mer eller mindre kommit att identifieras med socialdemokratin,
medan VPK hamnat i skymundan. Kontrasten ar stor till situationen i
Danmark under den borgerliga VKR-regeringen 1968-71, d4 DKP upptradde
som enda mer samlade opposition mot regeringen pa arbetsplatserna och i
fackforeningarna.'’ I den vag av vilda strejker som intriffade 1969-70 var
DKPare mycket aktiva, bl a genom det av partiet dominerade "Formandsinitia-
tivet” (Ordforandeinitiativet), som var en sammanslutning av kopenhamnska
klubb- och avdelningsordféranden, varav de flesta tillhérde DKP och nagra f
SF, socialdemokratin eller de partilosa.

Vid 70-talets mitt ledde Formandsinitiativet anstormningen mot den borger-
liga Venstreregeringens atstramningspolitik."' Under den omfattande politiska
strejkvidgen 1 maj 1974 arrangerade man ett jéttelikt protestméte framfor
Folketingsbyggnaden. For att inte bli helt akterseglade stillde sig socialdemo-
kraterna bakom ett liknande mote mot regeringen i november 1974."

Formandsinitiativets ursprung gar tillbaka till 1969 da tre kopenhamnska
fackféreningsmain toginitiativet till en demonstration mot godkénnandet av det
dansk-tyska enhetskommandot. Andra aktiviteter omfattade EG (1962), pro-
tester mot den s k Helhetsldsningen (som var en politisk kompromiss rérande
inkomstpolitik och ekonomisk politik 1963) m m."” Upprikningen antyder
flera missndjesanledningar som existerat i Danmark, men knappast alls i
Sverige. Det beror pa ldndernas olikartade internationella orientering (Dan-
mark medlem i NATO sedan 1949 och EG 1973) och det faktum att danska
regeringar - och inte minst socialdemokratiska - foretagit en méangd ingrepp
och inkomstpolitiska atgarder pa arbetsmarknaden. Som exempel kan nimnas
storkonflikten 1956 da den socialdemokratiska regeringen kom i kollisionskurs
med bade LO och DKP." Mobiliseringen 1956 underlattades sakerligen av
kommunisternas framtridande roll i motstindskampen under andra virlds-

kriget d4 stora proteststrejker organiserades utan LO-ledningens medverkan.
Om man skall peka ut vilken fraga som betytt mest for den danska vinsterns
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fackliga framgingar under 1960- och 1970-talen blir det utan tvekan striden om
anslutning till EG, med folkomrostningen 1972 som hojdpunkt.'”> DKP och SF
deltog i bildandet av Folkrorelsen mot EG véiren 1972. Socialdemokraterna var
splittrade och stora delar av fackfoéreningsrorelsen var EG-motstindare.
Foljden blev att socialdemokratins fackliga stillning underminerades.

Socialdemokratisk motoffensiv

Under 70-talets andra halft var det emellertid slut med vinsterns fackliga
expansion. Socialdemokratin undvek noggrant att hamna i ett sidant léige som
dd EG-fragan stod i blickpunkten. Saledes har man inte tagit stillning vare sig
for eller mot dansk atomkraft. En annan fordndring 4r att man efter 1975
konsekvent gick in for samarbete med borgerliga partier, varfor det inte blev
aktuellt med nagra nya "arbejderflertal”.'® Samtidigt har socialdemokraterna
blivit mer utsatta for kritik vansterifran. LO-ledningens metod att motverka
sddan kritik har bestatt i att vid flera tillfidllen vildsamt fordoma socialdemo-
kratiska regeringars ekonomisk-politiska kompromisser med borgerliga par-
tier, vilka kulminerade med koalitionsregeringen mellan socialdemokraterna
och Venstre 1978-79." Strax efterat har man dock tonat ned kritiken och i
praktiken har samarbetet med det socialdemokratiska partiet intensifierats. Det
harbl a yttrat sigien rad gemensamma utredningar (om ekonomisk demokrati,
sysselsdttningspolitik m m).

Overhuvudtaget har fackforeningsrorelsen aktiverat sig politiskt och i sa
maétto blivit mer lik den svenska. Darmed kom LO-ledningen sjilv att spela
samma roll som Formandsinitiativet (och vinsterpartierna) tidigare. Formands-
initiativet lamslogs dessutom av en tilltagande konkurrens mellan vinsterpar-
tierna, bl a sedan Venstresocialisterne (VS) lagt om kursen och bérjat satsa pa
fackligt arbete."® Vidare drog de socialdemokratiska fackforeningsmin som
var med i1 Formandsinitiativet sig tillbaka. Rent allmiint kan man tala om en
socialdemokratisk motoffensiv under 70-talets andra halft.'"® Viansterns svarig-
heter att hivda sig fackligt berodde ocksa pa vkade motsittningar inom DKP
och SF.*° Dirtill kommer att man uppenbarligen inte lyckades utforma ett
trovirdigt alternativ till den ekonomiska politik som forts i det hart krisdrab-
bade Danmark.”!

Tillidsmansringen och protestvagen 1985

Véiren 1985 har den fackliga vinstern upplevt ett nytt uppsving? Den
konservativa regering som Danmark haft sedan 1982 och som stirkte sin
stillning i valet 1984 har genom sin utmanande politik dnyo 6ppnat for
militanta stimningar pd arbetsplatserna. Regeringens nej till fackféreningsro-
relsens krav pa 35-timmarsvecka - i ett land med tio procent dppet arbetslosa -
och en tvingslag som begrinsade lonedkningarna till endast ca 2 procent
medforde att en 6ppen konfrontation blev oundviklig. Regeringsingripandet
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innebar ett slut pa den helt lagliga storkonflikt som pagatt i cirka en vecka,
sedan bade LO och arbetsgivarna avvisat ett medlingsbud.

Men istillet utbrét nu en vag av massdemonstrationer och vilda strejker.
Jattelika demonstrationer utanfor Folketingsbyggnaden Christiansborg ackom-
panjerade av massiva strejker dgde rum fredagen 29 mars, mdndagen 1 april och
onsdagen 10 april. Vid demonstrationen 29 mars, som holls da det stod klart att
regeringens “ruttna paskigg” snart skulle levereras, samlades 6ver 100 000
deltagare. Talrika strejker utbrot, bl a lamslogs den centrala statsférvaltningen
till foljd av strejker bland kontorister och akademiker. Den 1 april demonstre-
rade ca 100 000 i Kopenhamn samt ytterligare ca 100 000 pa andra platser i
landet. Képenhamnsdemonstranterna antog med handuppréickning en upp-
maning till LO och FTF (motsvarar TCO) att 6gonblickligen dra tillbaka sina
representanter ur arbetsdomstolen och att inte kdnna sig bundna av den
patvingade fredsplikten. Strejker forekom pa fler d4n 1 000 arbetsplatser inom
Dansk Arbejdgiverforenings omrade och bland atskilliga offentliganstillda,
bla brevbirare, busschaufforer, daghemspersonal, sjukskoterskor och de
anstidllda vid radio & TV. Mer dn 125 000 minniskor samlades 10 april utanfor
Folketinget (langt 6ver 150000 enligt en annan uppskattning). I Arhus var
demonstranternas antal ndgonstans mellan 25000 och 50 000, i Alborg ca
12 000 och i Esbjerg 8-9 000. Ddrmed naddes kulmen p4 de mest omfattande
demonstrationerna i Danmark efter andra varldskriget.

Demonstrationen 29 mars var arrangerad av Arbejdernes Fellesorganisatio-
ner i Képenhamnsomradet (motsvarar ndrmast den lokala LO-sektionen) med
tal av bla LO-ordforanden Knud Christensen och socialdemokraternas
partiledare Anker Jorgensen, som sade att "ingreppet 4r en invitation till
stridigheter pa arbetsmarknaden”. I ¢vrigt var det de s k tillidsmansringarna
(fortroendemannaringarna), med Storkopenhamns Tillidsmansring i spetsen,
som stod for planeringen av protestaktionerna. Riktlinjerna for den fortsatta
kampen drogs upp vid en rad tillidsmannaméten som Storkdpenhamns
Tillidsmansring kallat till, bl a 27 mars i Narrebrohallen (ca 1 500 tillidsfolk och
andra fackligt aktiva samlade), 2 april i KB-hallen (ca 4000 deltagare) och 9 april
(ca 3 000 tillidsrepresentanter i KB-hallen).

Tillidsmannaringarna dr 16sa sammanslutningar av fackliga fortroendemén
(bl a klubbstyrelsemedlemmar). Storkopenhamns Tillidsmansring &r en sorts
efterfoljare till Formandsinitiativet. Symptomatiskt nog ar dess frimste ledare -
ordforanden i Metalls avdelning 13 i Képenhamn, Jan Andersen - medlem av
kommunistpartiets centralkommitté. Andersen fungerade tidigare som For-
mandsinitiativets forgrundsgestalt. Varken det vidljarmaissigt manga ganger
storre SF eller viinstersocialisterna har lyckats skaffa sig en sa solid facklig bas
som det lilla DKP. DKPs fackliga satsning kan ocksa tinkas vara ett led i
partiets stravanden efter politisk comeback.

P4 tillidsmansmotet 2 april proklamerades regeringens avgang och 35-
timmarsvecka som huvudkraven. Dessutom riktades en rad krav mot fack-
foreningsrorelsens ledning: att ignorera fredsplikten, sppna strejkkassorna och
aktivt stodja de pagiende aktionerna.Jan Andersen fortsatte: "Vi harinte 'blevet
blede i kneene’ som vissa LO-ledare. Det var vi, som pressade LO-ledningen tiil
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att utlysa de hittills mest omfattande strejkvarslen i Danmark och till att
kampen mot Schliiter inte bara blev en kolonitriadgéirdsstrejk”. Men LO-
ledningen gick trots vidjanden inte med pa att 6ppna strejkkassorna eller pa
annat satt stodja aktionerna. Fran ledande socialdemokratiskt hall sades det
rent ut att en eventuell socialdemokratisk regering inte skulle riva upp vad som
kallats den konservativa regeringens "l6nediktat” och "upphivande av den fria
forhandlingsritten”. Diarmed ges det ett fortsatt stort utrymme for den fackliga
oppositionen 1 Danmark. Det vinstersocialdemokratiskt praglade SID (Special-
arbejderforbundet) lyckades mojligen finna en mellanvig genom beslutet att
ansld det jattelika beloppet 180 miljoner kr for att storta Schliiterregeringen.

Parlamentariska visavi klassméssiga forhallanden

Som framgatt i det foregdende tar Christensen upp utvecklingen pa en rad
"scener” for att forklara betingelserna for facklig radikalism i Danmark. Dit hor
den parlamentariska scenen, den fackliga (som i sin tur sonderfaller i
fackforeningsrorelsen, fackoppositionen och arbetarpartiernas "inre fackliga
scener”), "arbetsplats- och arbetarkampscenen” (t ex vilda strejker) samt en scen
for sociala rorelser (tex Folkrorelsen mot EG).” P4 ett 6verordnat plan
bestdms arbetarpartiernas fackliga politik och inflytande av deras placering
mellan arbetarklassen och staten.* Medan stort utrymme dgnas at forhallan-
det mellan partierna och staten, i synnerhet hur deras agerande paverkats av
skeendet p4 den parlamentariska scenen, behandlas klassmissiga variabler
betydligt mer styvmoderligt.

En intressant frdga i detta sammanhang 4r vad den s k andra industrialise-
ringen under 1960-talet betytt for den danska vinsterns fackliga framgangar
under 60-talet och bérjan av 70-talet” 1 och for sig gér Christensen inga
jamforelser med andra skandinaviska ldnder. Ur ett komparativt perspektiv
vore det emellertid spinnande att undersoka om det finns nagra paralleller
mellan den snabba norska industrialiseringen under nittonhundratalets forsta
artionden och 1960-talets industrialiseringsvag i Danmark. For Norge har det
visats att arbetarklassens fackliga och politiska radikalism i hég grad frimjades
av att klassen under kort tid skiftade utseende.®® I nr 27-28 av Arkiv diskuteras
betingelserna for facklig radikalism i Goteborg och Malmo utifran en sadan
forklaringsmodell. :

For det andra kan man fraga sig vad den mer kontinuerliga industriella
utvecklingen i Sverige betytt fér att vinstern, till skillnad frdn i Danmark,
forsvagats fackligt under senare drtionden. En antydan om att forandringarna
av den danska arbetarklassens sammansittning inte haft ndgon avgdérande
inverkan ges av det faktum att vinstern har sitt starkaste stod hos manliga
yrkesarbetare pa storre arbetsplatser, medan fa forstagenerationsarbetare rostar
pa den.”” En undersokning av strejkerna 1969-72, som i betydande utstrickning
var "vilda”, ger ocksa stod for ett sadant antagande.” I de stora strejkvagorna
1970 och 1971 utgjordes drivkraften av traditionellt militanta arbetargrupper
som varvs-, maskinindustri- och hamnarbetare, typografer m fl. Dessa strejker
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vinde sig mot regeringens ekonomiska politik (1970) respektive 4gde rum under
och efter avtalsforhandlingarna (1971). En rad andra strejker, som mer rérde
arbetsforhallandena pa de enskilda arbetsplatserna, intréffade i branscher med
relativt stor andel forstagenerationsarbetare, kvinnor och okvalificerade arbe-
tare, narmare bestimt slakterier, samt tobaks- och porslinsfabriker m fl. De
fackliga fortroendemédnnen inom dessa branscher utgjordes dock nédstan enbart
av socialdemokrater. Inom varven och delar av 6vrig metallindustri, hamnarna
och den grafiska industrin fanns det av tradition en hel del DKPare och SFare.

Ekonomiska och politiska faktorer

Med utgdngspunkt fran Christensens bok kan goras ndgra reflexioner om den
ekonomiska konjunkturutvecklingens och reallénernas betydelse for facklig
radikalism. Att sambandet mellan radikalism och realldn inte 4r sa enkelt som
man ibland kanske forestiller sig framgar tydligt av forloppet i Danmark.
Under perioden 1968-73 radde det hogkonjunktur och realldnerna steg, men det
var di som vinstern upplevde sina storsta fackliga framgangar.”? Omvint f6ll
reallonerna under lagkonjunkturen 1975-79 (dock med undantag av 1975-76 da
de steg kraftigt), samtidigt som vinstern stagnerade fackligt.® Det understryker
betydelsen av de faktorer som Christensen satter i fokus, t ex Folkrorelsen mot
EG, LOs agerande visavi socialdemokratin eller de parlamentariska férhallan-
dena.

En narbesliktad faktor dr regeringens firg. Ar det den danska socialdemo-
kratins svarigheter att hdvda sig pd regeringsniva som forklarar att den fackliga
radikalismen fatt storre genomslag i Danmark? Fragan har (om 4n stilld nagot
annorlunda) besvarats jakande av Flemming Mikkelsen. I en artikel om
kollektiva aktioner och protester i Danmark ca 1968-82 ansluter sig denne till
Walter Korpis sk maktskillnadsmodell for konflikter.’! Den siger att en
védlorganiserad fackforeningsrorelse foredrar att undvika 6ppna konflikter pa
arbetsmarknaden om arbetarrorelsen ar tillrackligt stark for att genomdriva
sociala reformer med politiska medel. Mikkelsens egen formulering lyder att
om fackforeningsrorelsen "kan fa etableret en rutinekontakt med modpartens
organisationer eller de reprasentative myndigheter (statsmagten) valger de
denne fremgangsmade frem for idbne manifestationer”** Med andra ord,
fackforeningsrorelsen vill hellre ha "rutinekontakt” med arbetsgivarforeningar
och regering/parlament dn strejker och protestdemonstrationer, bara den ir
tillrackligt stark.

Nu ir det emellertid sé att den danska fackforeningsrorelsen dnnu tidigare 4n
den svenska uppnadde en hog anslutningsgrad.*® Man lyckades ocksa med
framgang std emot arbetsgivarnas lockouttaktik. Som f61jd dédrav blev just det
rutinartade i kontakterna med arbetsgivarna mycket tidigt en realitet. Alltsedan
sekelskiftet har dansk arbetsmarknad utmarkts av en utpriglad institutionalise-
ring. Landsorganisationen och arbetsgivarféreningen slot virldens forsta
huvudavtal 1899. Redan fore forsta viirldskriget kompletterades det s k Septem-
berforliget med ett arbetsrittsligt system som genomfordes i samverkan med
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fackforeningsrorelsen.® Det var langt innan svenska LO var berett att ta
motsvarande steg: 1928 ars lagar om kollektivavtal och arbetsdomstol accepte-
rades under 1930-talet, da Sverige ocksa fick sitt forsta huvudavtal, Saltsjobads-
avtalet 1938.

En blick pa statistiken over arbetskonflikter visar ocksd att Danmark intog en
betydligt blygsammare position i “strejkligan” under 1900-talets borjan.*’
Sedan de svenska socialdemokraterna inlett sitt langvariga regeringsinnehav
1932-76 sjonk konfliktnivan dramatiskt p4 arbetsmarknaden. Sverige var inte
langre det "strejkernas forlovade land” som det gjort sig kdnt som tidigare.
Forandringen kan ocksd sta i samband med Saltsjobadsavtalet och den
centralisering av fackforeningsrorelsen som skedde genom dndringen av LOs
stadgar 1941, som bl a innebar ett definitivt slut pa beslutande medlemsomrost-
ningar.

Det intressanta dr att konfliktfrekvensen inte alls sjonk lika pétagligt i
Danmark som i Sverige, da perioden 1919-38 jamfors med 1946-76. Att det inte
enbartberor pa att Sveriges utgangslége var en hogre konfliktniva framgar av att
antalet forlorade arbetsdagar per 1000 arbetande sjonk fran 681 till 173 i
Danmark, men fridn hela 1440 till sa lite som 43 i Sverige. Samma utveckling kan
skonjas om man istéllet ser pa antalet personer som deltar i arbetskonflikter per
10 000 arbetande. D4 forblir situationen t o m nistan ofériandrad i Danmark
(frdn 203 til 184), medan den dramatiska svenska nedgéngen kvarstar (fran 295
till 36).

Danmark "gar alltsd om” Sverige i konfliktfrekvens. Det kan tydas som en
storre militans hos danska fackforeningar under efterkrigstiden. Deras, jimfort
med de svenskas, mer decentraliserade uppbyggnad kan ha spelat en viss roll
genom att radikala opinionsstromningar littare kunnat gora sig gillande och
att det finns ett storre antal konfliktmojligheter. Men vad har regeringens firg
egentligen betytt? Ar det sa att de mer kortvariga - och svagare - socialdemo-
kratiska regeringarna i Danmark misslyckats med att genomféra sociala
reformer i samma omfattning som i Sverige, med f6ljd att fackforeningsrorelsen
ként sig tvingad att gripa till fackliga stridsmedel for att uppna motsvarande
resultat den vigen?

Som vi sett kan den danska militansen - och radikalismen - knappast
forklaras med att "rutinkontakter” med motparten skulle saknas pa sjilva
arbetsmarknaden. P4 det politiska filtet har kontakterna mellan socialdemo-
krater och borgerliga partier dessutom varit mycket intensivare 4n i Sverige med
dess mer lasta blockpositioner. Om den statliga reformpolitiken varit mindre
langtgdende eller ej i Danmiark aterstdr att bevisa. P4 vissa omraden ir det dock
uppenbart sa, t ex innom bostadsfoérsérjningen. Det férklarar att husockupatio-
ner 4r betydligt vanligare pa den danska sidan av Oresund. Hur som helst har
en hel del av de militanta strejker och demonstrationer som &gt rum utgjorts av
protestaktioner mot olika regeringars politik. EG-striden och andra missnojes-
anledningar har redan ndmnts. En del av protesterna har riktats mot den férda
ekonomiska politiken, t ex demonstrationsstrejker mot den borgerliga VKR-
regeringen 1970 eller aktionerna mot de i Danmark si vanliga politiska
kompromissuppgorelserna, tex "Det Sorte Forlig” (den svarta uppgérelsen) i
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maj 1974 mellan de borgerliga partierna eller det s k August-forlig 1976 melian
Venstre och den socialdemokratiska regeringen.

Inkomstpolitikens roll

Minst lika vanligt som att fackforeningsrorelsen forsokt intervenera i det,

politiska skeendet har det emellertid varit att den politiska nivan i form av
regering och Folketing ingripit — eller forsokt ingripa - i avealsforhandlingarna
med diverse inkomstpolitiska atgidrder - bla tvangslagar - och pd sa sitt
framkallat protester fran fackligt hall. Man kan tala om en helt annan
inkomstpolitisk tradition i Danmark 4n i Sverige. Den svenska inkomstpoli-
tiken (Hagaoverenskommelser, Rosenbadsoverldggningar m m) framstar bara
som en svag krusning pa ytan. Manga av de danska ingreppen har gjorts av
socialdemokratiska regeringar, men de har varit férméanligare for fackforening-
arna dn de som borgerliga regeringar svarat for. Regeringens farg har ddrmed
haft en klar inverkan pa de fackliga protesternas styrka. Aven om statliga
interventioner i socialdemokratisk regi vickt protestaktioner kan de inte
jdmforas med de vredesutbrott som borgerliga regeringars ingrepp, eller
ekonomisk-politiska atgiarder framkallat. D4 har dven krav pa regeringens
avgang ofta framforts med skirpa, varvid utrymmet for facklig-politisk radika-
lism och militans vuxit avsevirt, t ex under proteststrejkerna mot Hartlingrege-
ringen véren 1974. Inte minst den nuvarande konservativa Schliiterregeringen
har upptritt provokativt mot fackforeningsrorelsen. Aldrig har ndgon tvingslag
legat sa nira arbetsgivarnas linje och sa langt frain medlingskommissionens
forslag.

Att inkomstpolitik blivit ett sa flitigt anvdnt ekonomiskt-politiskt medel i
Danmark kan dock inte forklaras med ett storre inslag av borgerliga regeringar
dn i Sverige. I synnerhet socialdemokratin har, som vi sett, gjort talrika ingrepp
pad arbetsmarknaden. Regeringens firg har inte desto mindre haft en klar
inverkan pd den forda politikens karaktir och ddrmed pa hur den uppfattats pa
verkstadsgolvet och foljaktligen ocksa vilket spelrum som ldmnas facklig
militans och radikalism.

En bakomliggande orsak till att inkomstpolitiska atgirder aktualiserats gang
pé ging i Danmark - oberoende av regeringens firg - ir att de ekonomiska
problemen (betalningsbalans m m) varit betydligt stérre 4n i Sverige. Typiskt
nog har inkomstpolitik alltmer kommit pa dagordningen dven i Sverige, i takt
med att ekonomin forsdamrats. Situationen i Danmark och Storbritannien
padminner en hel del om varandra, d4 man i bigge linderna - under savil
borgerliga regeringar som socialdemokratiska - regelmaissigt gjort bruk av
inkomstpolitik for att komma tillratta med ekonomiska balansproblem. Bade i
Danmark och Storbritannien har det medfort militanta protestvdgor frin en
fackforeningsrorelse som dr mer decentraliserad dn den svenska. Didrmed har
radikala fackliga aktivister formatt spela en helt annan roll 4n i samarbetspoli-
tikens och de centraliserade organisationernas Sverige. Kontrasten ir slaende
mellan den danska strejkvagen 1985 och den svenska storkonflikten 1980, som -
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toppstyrd som den var - dgde rum under stort lugn och utan mobilisering

underifran.
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