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”Ska vi bedriva den bästa undervisningen 
och forskningen kan vi inte agera poliser.”
Aktuella frågor

En angiverilag gör det 
omöjligt att uppfylla den 
yrkesetik vi är ålagda att 
lära ut, skriver lärare och 
forskare vid olika fakul-
teter på Lunds  universi-
tet.

Utredningsdirektivet om 
ökat informationsutbyte, 
känt som angiverilagen, får 
ytterst allvarliga konse-
kvenser för landets univer-
sitet om den blir verklighet.

Förslaget om anmälnings-
plikt går ut på att myndig-
hetsanställda, som kommer 
i kontakt med personer som 
vistas i Sverige utan till-
stånd, ska vara skyldiga att 
informera Migrationsverket 
och polisen.

Universiteten har en unik 
roll i samhället. De är både 
statliga myndigheter med 
förvaltningsuppdrag och 
utbildningsuppdrag, men 
de är också fria forsknings-
institutioner som självstän-
digt ska bedriva forskning 
och samverka med andra 
aktörer. 

Alla universitets� uppdrag 

och roller påverkas av angi-
verilagen.

Vi undervisar studenter 
som har en framtid som yr-
kespersoner inom vård, sko-
la och omsorg, i offentlig 
förvaltning, i den ideella 
sektorn och i näringslivet.

Angiverilagen påverkar 
vårt uppdrag som utbildare 
av läkare, sjuksköterskor, lä-
rare, bibliotekarier, tjänste-
män, socionomer, domare 
och många andra.

Inom vissa utbildningar 
finns yrkesetiska riktlinjer 
som trumfar övrig styrning. 
Men en angiverilag gör det 
omöjligt att uppfylla den 
yrkesetik vi är ålagda att 
lära ut. Den hindrar oss 
också från att utöva vårt 
uppdrag som universitets-
lärare: att främja kritiskt 
tänkande och livslång bild-
ning.

Dessutom försvagar angi-
verilagen allmänhetens 
förtroende för offentliga in-
stitutioner, inklusive uni-
versiteten.

Vårt utbildningsuppdrag 
innebär bland annat att vi 
inte får diskriminera stu-
denter. 

Hur ska studenter med 

osäkra uppehållstillstånd 
eller papperslösa familje-
medlemmar kunna lita på 
oss som lärare om vi är 
skyldiga att ange dem?

Det finns samhällsveten-
skaplig och humanistisk 
forskning som involverar 
papperslösa personer. Även 
annan forskning kan inbe-
gripa personer som anmäl-
ningsplikten riktar in sig 
på. Som forskare har vi ve-
tenskapliga och etiska prin-
ciper att följa. En av de vik-
tigaste är att inte orsaka 
skada genom forskning. 

Vi får inte riskera män-
niskors liv och hälsa genom 
till exempel medicinska ex-
periment.

Det finns forskningsprojekt 
vid Lunds universitet som 
rör personer som saknar 
uppehållstillstånd. De 
handlar bland annat om 
hälsa, framtidstro, rättslig 
status, familjeförhållanden 
och delaktighet i samhället. 
Den forskningen omöjlig-
görs om angiverilagen blir 
verklighet och innebär i 
förlängningen att alla åt-
gärder för att stödja och 
förbättra livet för utsatta 
människor drabbas.

All forskning äventyras 
om de människor vi möter 
inte kan lita på att vår enda 
uppgift är att bedriva forsk-
ning enligt gällande veten-
skapliga och etiska riktlin-
jer. En angiveriplikt inne-
bär grova inskränkningar 
och begränsar vad som blir 
möjligt att forska om.

Det krävs inte mycket 
fantasi för att förstå svårig-
heterna med att bedriva 
forskning om angiverila-
gens konsekvenser. 

Som universitets- och hög-
skoleanställda har vi två 
roller. Vi är dels tjänstemän 
i statlig förvaltning och ska 
följa de lagar som styr för-
valtningen, dels är vi fors-
kare och lärare som omfat-
tas av akademisk frihet. 

Den akademiska friheten 
äventyras om vi åläggs göra 
sådant som strider emot 
uppdragen att undervisa 
och forska.

Ska vi kunna bedriva den 
bästa och mest tillförlitliga 
undervisningen och forsk-
ningen kan vi inte samti-
digt agera poliser.

Direktivet om informa-
tionsutbyte ska också utre-
da konsekvenserna för of-

fentliganställda som inte 
följer den eventuella lagen. 
Det kan innebära kraftiga 
inskränkningar av vår aka-
demiska frihet.

Migrationsminister Maria 
Malmer Stenergard (M) har 
sagt att anställda i andra 
myndigheter ”måste sluta 
upp för att verkställa” Mig-
rationsverkets beslut, och 
detta trots att det finns väl 
dokumenterade brister i 
asylprocessen och i de pro-
cesser som ska säkra rätten 
att söka asyl.

Dessutom bortser minis-
tern från målkonflikter och 
att många yrkesgrupper 
inte är beredda att priorite-
ra migrationskontroll 
framför de samhälleliga 
uppgifter de är satta att 
hantera och den etik som 
styr deras yrkesroller.

Utredningsdirektivet säger 
att ”oavsett ställningsta-
gande i sak” så ska utreda-
ren lägga fram förslag om 
”ökat informationsutbyte”. 
Det betyder att utredningen 
är avsedd att användas för 
att driva igenom en lag. 
Därför höjer vi våra röster 
innan utredningen kom-
mer med sina förslag.
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