
LUND UNIVERSITY

PO Box 117
221 00 Lund
+46 46-222 00 00

Remissyttrande: Regler om avstängning av statligt anställda

Nyström, Birgitta; Wenander, Henrik

2024

Document Version:
Publisher's PDF, also known as Version of record

Link to publication

Citation for published version (APA):
Nyström, B., & Wenander, H. (2024). Remissyttrande: Regler om avstängning av statligt anställda.

Total number of authors:
2

Creative Commons License:
Unspecified

General rights
Unless other specific re-use rights are stated the following general rights apply:
Copyright and moral rights for the publications made accessible in the public portal are retained by the authors
and/or other copyright owners and it is a condition of accessing publications that users recognise and abide by the
legal requirements associated with these rights.
 • Users may download and print one copy of any publication from the public portal for the purpose of private study
or research.
 • You may not further distribute the material or use it for any profit-making activity or commercial gain
 • You may freely distribute the URL identifying the publication in the public portal

Read more about Creative commons licenses: https://creativecommons.org/licenses/
Take down policy
If you believe that this document breaches copyright please contact us providing details, and we will remove
access to the work immediately and investigate your claim.

https://portal.research.lu.se/en/publications/3796d502-c915-4603-a069-8f20e545ae6b


 

YTTRANDE  

  

2024-05-31 Dnr V2024/703 

   

Juridiska fakultetsstyrelsen 
Professor Birgitta Nyström 
Dekan och professor Henrik Wenander 

Rektor vid Lunds universitet 

Sektionsadministratör Annica Holmgren 

 

Postadress Box 207, 221 00 Lund  Besöksadress Lilla Gråbrödersgatan 4  Telefon 046-222 00 00  Fax 046-222 10 00 
E-post info@jur.lu.se  Webbadress http://www.jur.lu.se 

 

Remiss: Regler om avstängning av statligt anställda  
Fi2024/00814 
Juridiska fakultetsstyrelsen, som beretts möjlighet att yttra sig över rubricerat 
betänkande, får härmed avge följande yttrande. Yttrandet har utarbetats av 
professor Birgitta Nyström samt dekan och professor Henrik Wenander. 

Fakultetsstyrelsen tillstyrker förslagen. Det har genom ändringarna i lagen 
(1982:80) om anställningsskydd uppkommit ett behov av ytterligare reglering 
rörande avstängning. Till följd av kravet i regeringsformen måste denna reglering 
göras i lag och förslaget överensstämmer med den övriga uppbyggnaden av lagen 
(1994:260) om offentlig anställning. Därutöver har fakultetsstyrelsen följande 
kommentarer till förslaget. 

Förslaget innebär att regeln om avstängning inte ska omfatta 
doktorandanställningar (avsnitt 3.3, s. 22 f.). Fakultetsstyrelsen konstaterar att 
doktorander, trots sitt anställningsavtal, i många avseenden är att jämställa med 
studenter och ställer sig bakom förslaget.  

När det gäller anställda som inte längre godkänns för säkerhetsklassad anställning 
hänvisar promemorian till en pågående utredning (avsnitt 3.4, s. 28). 
Fakultetsstyrelsen vill framhålla att det är viktigt att denna fråga beaktas i det 
fortsatta lagstiftningsarbetet. 

I fråga om förslaget att anställningsmyndigheten ska pröva frågor om avstängning 
av professorer (avsnitt 3.7, s. 32 f.) ser fakultetsstyrelsen inga nackdelar med 
förslaget.  
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Birgitta Nyström   Henrik Wenander 
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