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Organisation och planering av tvéd forsknings- och
utvecklingsprojekt inom arbetsmiljdomradet.

1. Med stod av Arbetarskyddsfonden

Inventering, vdardering och dokumentation av
1osningar till arbetsmiljoproblem inom olika
foretagsbranscher

2. Med stodd av Styrelsen for Teknisk Utveckling
Arbetsmiljon inom det framtida sméforetaget
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1. INLEDNING

Foreliggande rapport dr den firsta av en serie, som kommer att utge-
med beteckningen Hogskolan i Jonkdping - Energi- och Miljdcentrum.
For inneh&llet i rapportserien svarar arbetsgruppen for de arbets-
miljoprojekt som kommer att drivas i samband med de arbetsvetenskap-
liga utbildningarna, se 5.1 nedan. Medan denna forsta rapport vill
ge ndgot av utgéngsliget for begreppet Energi- och Miljdcentrum vid
Hogskolan kommer de foljande rapporterna att i forsta hand beskriva
resultaten av de projektarbeten som drivs vid centret efter hand son
arbetet fortskrider. Rapportserien kommer att utgdra en viktig del
av de under 4. nedan beskrivna projekten, eftersom rapporterna dels
i sig dr en kontinuerlig redovisning av arbetet gentemot uppdrags-
givarna, dels avser vara en grund for den dokumentation som uppdrage
forutsatter skall spridas p& ldmpligt sdtt.

I och med att Hogskolan erh&11it medel for projekt av relativt stor
omfattning i forsta hand fran Arbetarskyddsfonden och Styrelsen fd:
Teknisk Utveckling har det ansetts angeldget att samla de olika
projekten inom det arbetsvetenskapliga omrddet inom ett gemensamt
begrepp Energi- och Miljécentrum (EMC) vid Hogskolan i Jdonkdping.

For att arbetet vid EMC skall komma till praktisk anvdndning i stors
mojliga utstriackning krdvs god forankring av centrets insatser. For
att astadkomma detta bor det bland annat knytas en referensgrupp
ti11 arbetsgruppen. I referensgruppen bor ingd representanter for
arbetsmarknadens parter och specialister inom olika for arbetet med
arbetsmiljons problem viktiga omr&den. Referensgruppen skall vid be-
hov kunna utse styrgrupper for de olika projekten.

Det har inte varitmdjligt att samla referensgruppen fore projekt-
starten varfor denna inledningsrapport endast innehdller en prelimi:
nar uppldggning av arbetet med projekten, som utarbetats av arbets
gruppen. Denna uppldggning utgdr underlag fdr verksamheten i projek-
tens initiala fas.



2. BAKGRUND TILL ENERGI- OCH MILJUCENTRUM

P8 grund av att bristen pd utbildad personal inom den tekniska for
tagshdlsovarden upplevdes betydande vid foretagen inom savdl
Jonkopings 1dn som i Tandet i dvrigt, samtidigt som problemen inom
arbetsmiljdomrddet krdvde en kvalificerad bevakning och dtgdrder,

kom delar av utbildningsutbudet vid Hogskolan 1 Jonkdping fran sta. en
att inriktas mot arbetsmiljoomridet. Det dominerande inslaget av

sm& och medelstora féretag inom Jonkdpings 1sns naringsliv utgjorde

p& samma sdtt grunden f6r en samtidig inriktning mot de sma och
medelstora fdretagens problem.

Fo1jaktligen innehd11l Hogskolans relativt begransade utbud fran
starten 1977 bland annat skyddsingenjorsutbildning och smdforetags-
ekonomisk utbildning som tvd viktiga lokala linjer och samtidigt
markeringar av Hogskolans inriktning. Andra utbildningar virda att
namna i detta sammanhang och som fanns med fran Hogskolans start dr
?2,5-3rig informatdrutbildning,
2-&riga utbildningar inom naturresursomradet, redovisnings- och
revisionsomrédet samt sekreteraromrddet samt
1,5-3riga yrkestekniska utbildningar inom omrddena tra- och verk-
stadsteknik.
Dirutgver fanns bland annat en enstaka kurs i Arbetsratt - Medbestam-
manderitt, 10 podng.
Ett ar senare startades utbildning av mittekniker inom arbetsmiljo-
omradet som en bristyrkesutbildning. En utbildning inom energihus-
h&11ningsomrédet - energisystemutbildning - 5r.under utveckling. De
forsta terminskursen testas som en pilotkurs innevarande ldsér.

Skyddsingenjérs]injen och Smafdretagsekonomisk linje jamte Natur-
resurslinjen och det senare utvecklade utbildningspaketet Arbets-
livsinriktad social utbildning, komponerades som tvaddriga utbild-
ningar, 80 podng, med den avslutande terminskursen, T4 - 20 poang,
som en projektinriktad del. Den studerande avses har valja ett ut-
vecklingsprojekt inom nagot £5r utbildningen vdsentligt och adekvat
omride och som den studerande upplever som relevant for sin verksar
het inom det kommande yrket. Givetvis ingick det i planerna att ut
bildningsledningen skulle kunna fores1a vissa projekt bade av be-
grinsad karaktdr och med mera overgripande mdlsdttning av intresse

for arbetslivet.
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Mot bakgrund av den medvetna strdvan hos hogskolestyrelsen att sc
hir antytts profilera Hogskolans utbildningar i enlighet med de
utbildningsbehov som upplevs som mest angeldgna for i forsta hand
Jonkdpings 1dn har regionstyrelsen i beslut februari 1980 forordat
att Hogskolan i Jonkoping skall inrikta sina utbildningar, forutom
mot ldrarutbildning, mot de i detta sammanhang viktiga profilom-
rddena

- miljoutbildning,

- social utbildning sdrskilt med inriktning pd handikappomrédet,

- utbildning inriktad mot smd& och medelstora foretag.



3. BASRESURSER VID ENERGI- OCH MILJOCENTRUM

3.1 Personal

Uppbyggnad av egen kompetens inom arbetsmiljdomr&det som helhet och
ingdende i begreppet Energi- och Miljocentrum (EMC) vid Hogskolan i
Jonkoping pdgdr. Med egen kompetens har hittills tdckts in omrddena
fysik - arbetsmiljo,

fysik - energi,

biologi - ekologi,

kemi samt

VA - ventilation - teknik.

Vid sidan av att egen kompetens byggs upp har ett omfattande arbete
resulterat i att framstdende experter inom landet kunnat knytas till
de olika utbildningsmomenten. Bland dessa kan ndmnas

Professor Olav Axelsson Linkdpings Universitets Yrkesmedicinska
institution

Med. dr. Christer Edling Yrkesmedicinska institutionen,
Linkoping

Professor Gideon Gerhardsson SAF, StockhoIm

Civ.ing. Erik von Gertten Tracentrum, Jonkoping

Skyddsing. A1f Hansson Foretagshdlsan, Anderstorp

Yrkeshygieniker Egon Magnusson LO, Stockholm

Civ.ing. Per Neverland Yrkesinspektionen, Gdteborg

Civ.ing. U1f Norhammar Angpannefdreningen,

Overing. Hilding Starland Stockholm

Tekn. dr. Bengt Steen IVL, Goteborg

En rad kvalificerade handledare frén ndringslivet har stdllt sig
ti11 forfogande sdvdl for utbildningarnas praktiska delar som for
den avslutande terminens projektarbeten.
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3.2 Utrustning

Avsevirda resurser har satsats for att bygga upp en valutrustad
instrumentpark och darigenom dels ge de studerande tiligdng till

den framsta apparatur inom det arbetsvetenskapliga omrddet som finns
att tillgd, dels ge dem mojlighet att 1ana erforderlig apparatur for
filtarbetsuppgifter etc under utbildningstiden.

For nirvarande gar utvecklingen inom arbetsmiljdomrddet mot mera
litthanterlig och direktvisande mdtapparatur.

Styrelsen for Teknisk Utveckling (STU) har en arbetsgrupp som fram-
f6r allt soker efter redan framtagen apparatur eller idéer som kan
resultera i sadan s&val inom som utom landet. 1 detta sammanhang har
Energi- och Miljdcentrum vid Hogskolan i Jénkoping under hand fatt
STU:s uppdrag att efter teknisk test vid Statens Provningsanstalt i
Bor&s praktiskt prdva s&dan nyframtagen apparatur i samband med ut-
bildningarnas fdltarbeten och utvecklingsarbeten.

Det dr mycket tillfredsstdllande att EMC dirigenom f&r tillgéng til’
den absolut framsta utrustning som finns att tillga.

3.3 Lokaler

Energi- och miljocentrum &ar lokaliserat till Hogskolans lokaler,
Myntgatan 34 och Gjuterigatan 23 - 25.

3.4 Samverkan med Tracentrum

Dirutdver star Tracentrums lokaler och resurser ti11 forfogande for
utbildningen i den man det behdvs, och dd i férsta hand for proje
arbeten som sker i samverkan mellan Hogskolan och Tracentrum.



Vid Trdcentrum pdgédr en rad arbetsvetenskapliga forskningsprojekt,
bilaga 1, som i regel tar sikte pd god arbetsmiljo, kombinerad med
god hushd1Ining med energi.

Ett avsevdrt utbyte av tjanster pdgar mellan Hogskolan och Tracentrum.

3.5 Utbildningar

De utbildningar som kan vara aktuella for hdr beskrivet forsknings-
och utvecklingsarbete dr forutom

skyddsingenjorslinjen,

utbildningen av mdttekniker inom arbetsmiljdomradet och
energisystemutbildningen dven

smaforetagsekonomiska 1injen och

redovisnings- och revisionslinjen

jdmte den ekonomutbildning som foreslagits av UHA som fortsdttning
pd dessa utbildningar. '

Darutover kommer studerande i kompletterande kurser av olika slag
att vara engagerade i sammanhanget t ex studerande dels inom
arbetslivsinriktad social utbildring,

kurser inom ergonomiomrddet,

kurser inom omrddet kemiska halsorisker

etc

samt Gverbryggande kurser med inriktning mot eliminationstekniska
dtgdarder dels med ergonomisk inriktning, dels med inriktning mot
kemiska hdlsoriskproblem.
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4. MEDEL FOR FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGSARBETE

De medel som stdr till Hogskolans forfogande for forskningsanknyt-
ning av utbildningarna tilldelas Hogskolan dels ur regionstyrelsens
anslag for andamélet, dels genom anslag frén olika medelsbeviljande
myndigheter efter ansdkan for arbete med olika forskningsprojekt.

4.1 Regionstyrelsen

Regionstyrelsens bidrag anvdnds foretrddesvis for forskarseminarier
och forskningsmetodiska kurser etc, avsedda framst for ldrares fort-
bildning och dirutdver for seminarier inom olika for utbildningarna
centrala moment, dar forsknings- och utvecklingsarbeten diskuteras
ing&ende i utbildningarnas fdrsta grundldggande terminskurser. Ddri-
genom har medlen en viktig funktion att bygga upp forskningsmedvetan-
det hos de studerande s3 att de i sitt projektarbete, foretrddesvis
under sista terminskursen, pd ett annat sdtt dn vad annars skulle
varit fallet kan medverka i ett utvecklingsarbete tillhorande det
yrke vederbtrande avser att arbeta inom.

4.2 Arbetarskyddsfonden - Medel for "Vdrdering och dokumentati
av 10sningar till arbetsmiljoproblem inom olika fGretags-
branscher. Del 1 (Svetsomradet) och del 2 (Ytbehandlings-
omradet)."

Det har bide fran studerandeh&ll och frdn utbildningsledning, linje-
namnd och T1irarhd1l ansetts viktigt sdvdl for utbildningen som for
arbetslivet att med entusiasm och mdImedvetenhet engagera sig i

det férslag som Arbetarskyddsfondens styrgrupper for svetsomriadet

och ytbehandlingsomrddet lagt for Hogskolans i Jonkoping del.




Férslaget innebdr att Hogskolan i samband med skyddsingenjorsutbild-

ningens och mdtteknikerutbildningens praktiska arbete och med hjii.

av skyddsingenjdrernas fjdrde projektinriktade terminskurs skulle

- samla in olika 1dsningar pd arbetsmiljoproblem,

- identifiera och vdrdera Tdsningar som kan vara lampliga dven for
andra foretag och

- dokumentera dessa 1dsningar.

Arbetet med den fdreslagna inventeringen av olika slags 19sningar
befintliga arbetsmiljoproblem inklusive vdrderingen och dokumenta-
tionen av dessa gdr utomordentligt val in i uppldggningen av utbi?
ningen av skyddsingenjorer, som den bedrivs vid Hogskolan i Jonkodping.
[ den trdaning av de blivande skyddsingenjorerna for det kommande
arbetets problemstdllningar som krdvs ingdr att identifiera arbets-
miljoproblem, finna goda realistiska 1dsningar till dem och sedan
realisera erforderliga férbdttringsdtgarder samt att dokumentera dessa
och foredra dem infor de beslutande instanserna inom ett foretag.

Projektet &dr ett forsok att kombinera insatser frin tre primart &t

gdrdsinriktade grupper namligen

1. personer engagerade dels i det ordinarie arbéfet, dels i arbet-
skyddet pé& arbetsplatserna,

2. skyddsingenjorer med tre terminers teoretisk och praktisk utbild-
ning bakom sig och

3. forskare/ldrare vid Hogskolans skyddsingenjdrsutbildning.

For detta projekt har Arbetarskyddsfonden beviljat ett startansla:
for 1979/80 pd 149,200 kronor avsett dels for resor, traktamenten
och dvriga expenser, dels for 1oner och arvoden avseende s&dana e
arbetsinsatser utover ordinarie handledningsarbete som erfordras
att projektet skall kunna utfdras p& ett fullgott satt.



4.3 Styrelsen for Teknisk Utveckling - Medel for "Arbetsmiljor
inom det framtida smdforetaget".

For att komplettera den inledningsvis namnda inriktningen mot de sm#
och medelstora foretagen till att omfatta dven framtagning av kon-
kreta 10sningar pd dess arbetsmiljoproblem har Hogskolan for genom-
forandet av skyddsingenjorslinjens forsta projekttermin december
1978 erh&11it 100.000 kronor av Styrelsen for Teknisk Utveckling.
Summan avsdg bidrag till kostnaderna for projektterminens smdfore-
tagsinriktade projekt.

Forutsattningarna for bidraget var

- att projekten s& 18ngt som mdjligt skulle vara 3dtgardsinriktade,

- att praktiska prov om mojligt utfordes och

- att slutrapporten kom att innehd1la idéskisser s& att en smafore-
tagare sjalv kan genomfdra en atgdrd genom att studera rapporten
och eventuellt efterfrédga kompletterande ritningar.

Vid genomfdrandet, som samtidigt var en forsta test pd projekttermi-
nen, har det visat sig mbj]igt att hd11a kvaliteten pad arbetet syn»

Tigen hogt. I ett fall har projektet bedomts vara av sddant allmdnt

virde for 1dsningsmedelsexponering vid sprutboxarbete att sdrskilda

medel erhd11its av Arbetarskyddsfonden - 44.520 kronor - for att ut-
veckla och fordjupa arbetet ytterligare.

I ldgesrapporten av 1979-12-14 sdgs bl a

"T4-studerande pdbGrjar sina projekt omkring februari mdnad och var
ursprungliga mdlsdttning var att projekten skulle bli klara inom ef
halvt &r eller ett &r beroende pd om studerande arbetade hel- elle
halvtid pd dem. T4-studerandena dr av forsta kullen att doma mycket
ambitiosa. D& dessutom deras arbetsgivare och handledare helhjdrtat
har engagerat sig i projekten har mdlsdttningarna kunnat hojas, dock
har projekttiden blivit ldngre. D& utvidgningar vad gdller kvantite
och kvalitet &r onskvdrda for alla anser vi att T4-projekten normal:
ti114ts bli 1 3 &r ldnga, dock fortfarande med bibehdllet podngtal,
20 podng.”



Mot bakgrund av det s&lunda pabdrjade arbetet och det positiva res:
tat som uppn&tts, har en anstkan till STU om ett stdrre anslag inom
ramen for arbetsmiljon inom det framtida sm&foretaget ingivits. Ut
over mdlsdttningen for det tidigare projektet har tillkommit att
forsoka klargora de aktuella fdretagens ekonomiska bdarkraft vad gdller
att klara de kostnader som fdretagen kan &samkas for att forbdttra
arbetsmiljon.

Projektet skall utforas vid foretagen och i samrdd med foretagsled-
ning och arbetsplatsernas fackliga organisationer. Mdlet dr att ta
fram forslag till eliminationstekniska dtgdrder och till viss del,
att utveckla ett praktiskt kunnande som kommer utbildningen av skydds-
ingenjorer och miattekniker inom arbetsmiljoomrddet till del, samt att
gora konkreta insatser for att utfora dessa forslag. I de studie-

och kartliggningsarbeten som krdvs som grund for forslagen till
eliminationstekniska 16sningar, sdvdl av foretagens nuvarande arbets-
miljosituation som av redan vidtagna atgdrder i miljoforbdttrande
syfte kommer Arbetarskyddsfondens uppdrag om inventering etc. in s
en viktig kompletterande resurs.

M31grupperna dr ett representativt urval av mindre foretag inom
s&dana branscher som #r karakteristiska for sm& och medelstora fore-
tag i Jonkopings l&n, ddr givetvis svets- och ytbehandlingsforetagen
far fortur med anledning av att dessa prioriterats av ASF i projektet
enligt 4.2 ovan. Dessa branscher &r dessutom mycket karakteristiska
for smadfdretagen i Jonkopings 1dn.

Under forutsdttning att de utvalda foretagen dr beredda att ge den
ekonomiska information som erfordras kan, efter det att de tekniskc
utredarna berdknat de foreslagna arbetsmiljoforbdttringarnas ekonom
konsekvenser, flera onskvarda m&1 uppnds genom undersdkningarna. En
strivan bdr vara att inom en graderad skala utrona vilken arbets-
miljo sméforetag har rdd med som funktion av foretagets 1onsamhet
Foretagen kan t ex befinna sig i n&gon av foljande stadier, som
baseras pd huvuddelen av komponenterna i den totala arbetsmiljon.
1. Malzon

2. Normzon

3. Atgé&rdszon

4. Riskzon.



1:

M31zon definieras som det arbetsmiljoldge ett fdretag befinner sig
i d& man i princip har eliminerat alla risker for personskada och
dir allman tillfredsstidllelse Gver arbetsmiljodsituationen finns.
ir s3ledes att anse som det m&1 foretaget bOr arbeta for att uppné
for framtiden.

ordningar inom arbetsmiljdomrddet uppstdllda normer.

Atgardszon betecknar ett tillstdnd for ett fdretag, ddr det kravs att
foretaget omedelbart gor upp ett handlingsprogram for olika &tgdrder
for att &stadkomma trivsel och sdkerhet i arbetet.

Riskzon slutligen ir det tillstdnd d& fara for personalens hdlsa fore-
ligger. I detta fall krdvs givetvis omedelbara dtgdrder.

Ett niraliggande mal for foretagen skulle vara att se till att de be-
finner sig i normzon medan milet pd ldngre sikt mdste vara att be-
finna sig i malzon. Alla nya foretag bdr planeras sd att de tillhor
malzonen.

Avsikten med detta projekt dr att forutsdttningslost studera det fram-

tida smdforetagets mojligheter i forsta hand att ge de i foretaget

engagerade trivsel och tillfredsstdlleise i arbetet. Darvid planeras

- att aktivt medverka ti1l att arbetsplatserna i det framtida foOre-
taget blir utformade s& att arbetet for madnniskan kommer att upp-
levas positivt ocn

- att dels hjdlpa till att 16sa foretagens akuta arbetsmiljoproblem
Ftt verksamt medel for detta ar att nd ut med information om de
vid kartldggningen beskrivna 16sningarna av arbetsmiljoproblem som
visat sig fungera bra. For detta kommer befintliga kanaler for att
sprida projektresultaten att utnyttjas sdsom t ex Verkstadsforening-
ens miljdbank.

Harutover planeras

- att f& ett grepp om de ekonomiska satsningar som krdvs for att e
visst foretag skall lyftas fran en viss nivé pd den fyragradiga
skalan ti11 en ndrmast hogre.
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I ett langre perspektiv kan dessa kunskaper komma till anvdndning
vid lagstiftning pé& arbetsmiljdomrddet och vid bedomningar angaend
samhdllets stod till smidforetagen.

4.4 Integrering av Hogskolans insatser for en bdttre arbets-
mi1jo och for god energihush&lining.

[ och med dels att riksdagen tagit beslut om anstrdngningar for att
hushd1la med energi, dels att det av s&vidl ekonomiska som andra skal
blivit angeldget for bdde foretag och kommuner etc att hushdlla med
energidtgéngen anses det nddvdndigt att forse skyddsingenjorer och
mdttekniker med kunskaper inom energihushd1Iningsomridet.

Styrelsen for Teknisk Utveckling har beviljat 75.000 kronor for att
de projekt inom skyddsingenjorslinjens avslutande termin, dir energi
aspekten dr vasentlig, utveckla metodik for att kunna beakta denna.
Detta avses ske dels genom att direkt samband skapas mellan projekt
arbetena 1 skyddsingenjorslinjens &rligen &terkommande T4-projekt ~
den pégdende utvecklingen av energisystemutbildningen, dels genom at
soka fd fram eliminationstekniska 1dsningar som tillgodoser kraven
pd energihushd11ning inom foretag och dvriga byggnader.

De konkreta arbetsuppgifter som de erh&11lna medlen i forsta hand 3r

avsedda for dr

- att utvdrdera pdgdende projekt ur energihushdliningssynpunkt och
samband ddrmed utveckla metodik for att kunna beakta energiaspek®
i framtida projekt inom arbetsmiljcomradet,

- att inarbeta vunna erfarenheter om arbetsmiljons energibehov och
mojligheten till energibesparingar i energisystemutbildningen samt

- att planera for projekt gemensamma for skyddsingenjorsutbildninge
och energisystemutbildningen inom vissa prioriterade omriden.
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5. PROJEKTLEDNING

De bdda huvudprojekten inom arbetsmiljoomrddet bygger pd fdltarbeten
och annan praktik som de studerande gor tidigare i sin utbildning.
Hogskolans allmdnna inriktning for sitt forskningsanknytningsarbete
utgdr ifran att under utbildningstiden via seminarier och praktisk
anknytning av olika slag ldta de studerande komma in i det blivande
yrkets olosta problem och det sdtt man soker angripa dessa sd att -
studerande vid utbildningens slut skall vara v3dl fortrogen med de v' !
kor han/hon har att arbeta under vid sitt intrdde i arbetslivet.

Den satsning Hogskolan sdlunda gor for varje utbildning via forsk-
ningsanknytningsanslag fran utbildningens bdrjan byggs upp successivt
for att mynna ut i ett rejdlt grepp om nédgot utbildningsarbete som
den studerande vdljer i samband med sitt fjdrdeterminsarbete, som

kan vara av vitt skiftande karaktdr men som alltid har det gemensamt
att det dr ett arbete som av den studerande under utbildningstiden
upplevts som angeldget och viktigt.

Sdlunda dr de fjdrdeterminsstuderande inom de olika utbildningarna

en viktig personresurs i forskningsarbetet. Studerande i Ovriga ut-
bildningar och kurser, gor insatser inom de till utbildningen horande
fdltarbetena och Ovrig praktik.

5.1 Referensgrupp - Arbetsgrupp

Det forsknings- och utvecklingsarbete som planeras inom EMC avses af
tills vidare ledas av en arbetsgrupp

Roland Akselsson,

Margareta Bernas,

Yngve Glennow,

Alf Hansson,

Dan Holmgvist samt

Goran Laurelii.
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Det dr av stor vikt att arbetet bedrivs s& att resultatet kommer ti
verklig nytta. Det har darfor ansetts viktigt att en diskussion om
riktning, tillvdgagdngssatt, avgransningar, spridning av resultaten
etc sker i en allsidigt sammansatt referensgrupp, som dessutom har
mandat att till sig adjungera foretrddare for andra institutioner i
samhdllet. Referensgruppen skall ocksd ha mojlighet att utse mindre
styrgrupper for de olika projekten.

Referensgruppen for arbetsmiljoprojekten bestdr i initialskedet a.
Gideon Gerhardsson, SAF

Egon Magnusson, LO

Ingemar Hjdlm, Verkstadsforeningen

8o Lundberg, Metallarbetareforbundet

Olav Axelsson, LinkOpings Universitet

Clas-0tto Wene, Lunds Universitet

En representant for SAF inom Jonkopings lan

Goran Rosell, LO-distriktet inom Jdnkdpings 1lan.

5.2 Redovisning av projektresultat

Det avses att Energi- och miljocentrum via en rapportserie, av vilke
foreliggande exemplar dr det fdrsta, skall redovisa resultaten fran
det arbete som startades under vdren 1979 i och med att sex studerar
frén forsta studerandegruppens skyddsingenjdrer pédborjade sina T4-
studier.

Det dr en ansvarsfull uppgift EMC fé&tt i och med att medel i avsevc

omfattning stdlls till Hogskolans forfogande. Vi &r dock fullt for
vissade om att det skall vara mgjligt att gdra den insats som forva

av 0ss och det dr med fast beslutsamhet vi griper oss an med var upt
gift.

Samtidigt som ASF givit oss uppdraget att inventera 16sningar till

arbetsmiljoproblem inom tvd i detta sammanhang mycket viktiga bransc
er, har STU stdl1l1t sig bakom en studie av hur det framtida smafore-
taget bor vara utformat i arbetsmiljchdnseende och ndringslivets f°

utsdttningar att realisera detta. Eftersom den senare studien mdstc
bygga pd experimentell basis och pd den situation foretagen befinner
sig i idag, kommer de bada projekten att kunna kompletiera varandr-
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sd att utfallen av dem vinner kvalitativt av en samordning. S&Tlund
kommer inventeringen av existerande eliminationstekniska 16sningar
att efter en inledningsperiod kompletteras med planering och framt
ning av konkreta Tdsningar. LOosningarna skall vara av generell karax
tar. Inriktningen for arbetet skall vara det framtida sm&foretaget
arbetslivets forvdntade utseende om c:a 10 &r, samtidigt som basen f
arbetet mdste vara studier av dagens situation. Ddrmed skapas foru*
sdttningar for att dagens arbetsmiljosituation skall kunna forbattr=

Kartlaggningen av eliminationstekniska 1dsningar inom svets- och ytb
handlingsomrddena avser hela landet. Arbetet med det framtida smdfi
taget fokuseras i fdrsta hand mot férhdllanden som dr karakteristi:

for Jonkopingsreagionen. Vid genomfdrandet bdr forutom svets- och yt-
behandlingsbranscherna de for JonkGpings 1dn mest frekventa bransche

na studeras.

Sammanfattningsvis bor arbetet inriktas pd

- att inventera nuvarande 16sningar p& arbetsmiljoproblemen, vdrdera
och dokumentera dessa och ddrigenom f& en grund for lampliga eli
nationstekniska 1dsningar p& kort sikt och lampligt utformade fore
tagsbyggnader och installationer pd langre sikt,

- att soka belysa relationerna mellan manniskan och arbetet, mannisk
och miljon, samt olika tillfredsstdilandefaktorer,

- att i forsta hand sdka 10sningar som hindrar uppkomsten av och i
andra hand soka forebygga spridning av icke dnskade miljoeffekter,

- att samla det allsidiga vetande som redan finns dokumenterat men
spritt i tusentals mindre och stdrre arbeten och genom komplette:
de egna arbeten f& erforderligt material for att gdra 2n rullande
planering i syfte att forsdka &stadkomma dessa forutsdttningar,

- att samtidigt som syftet med arbetet dr att uppnd en god arbetsmi|
standard for framtidens foretag andd eller kanske som ett led i
detta skapa intresse for nuvarande arbetsmiljosituation sd att us
vecklingen av foretagens arbetsmiljdstandard ddrigenom successi
hdjs,

~ att med hjédlp av de insatser som sdlunda gors via medelsbeviljan
organ, soka bidra till att intresset Okar for uppbyggnad av en
battre arbetsmiljo som samtidigt dr ekonomiskt acceptabel for o
taget.



6. ARBETETS UPPLAGGNING

Eftersom arbetet delvis dr knutet till T4-studerandes verksamhet va
det naturligt att pébdrja arbetsmiljoprojekten i och med termins-
starten, januari 1980. Det har inte varit mojligt att samla referens-
gruppen forrdan maj 1980. Detta dr inte enbart en nackdel eftersom
arbetsgruppen till dess bdr ha hunnit skaffa sig erfarenheter, som

kan vara till stor nytta vid referensgruppssammantridet for att di d
kunna effektivisera arbetet i referensgruppen. Dock vore det natur
Tigtvis mycket angeldget att forsdka inhamta synpunkter frén enskil«:
referensgruppsledamoter sd tidigt som mojligt vilket ocks& delvis
skett.

En dominerande strategi redan i inledningsskedet har varit att forsoka
ta vara pd sd mycken erfarenhet som méjligt ddr sddan finnes. S3lunda
har information sokts hos dem som faktiskt utfor arbetet i de stude-
rade miljoerna; skyddsombud, fGretagshdlsovdrden, branschorganisatio-
ner, arbetsmarknadens parter, yrkesinspektionen, arbetarskyddsstyre’
sen och forskare.

Under de inledande mdnaderna har ocksd grundldggande delar som ider
fiering av arbetsmiljdproblem tagit en stor del av disponibel arbets-
kapacitet. Dessa delar ingdr ej i ASF/STU-projekten men utgdr en
synnerligen betydelsefull bas for dem och utgdr ocksd en form av
internutbildning.

Det forsta arbetsgruppssammantriddet holls 1980-01-21 och rekryteri: =n
av T4-studeranden skedde under perioden 1980-01-22--1980-02-22. Unde:
denna period diskuterades de kommande projektarbetena och planerine
gjordes som ovning.

Hogskolans styrelse informerades om projekten och om det aktuella
laget i stort 1980-02-14. For informationen svarade Roland Akselssc
OTav Axelsson och Clas-Otto Wene. Delar av arbetsgruppen sammantra

hos A1f Hansson i Anderstorp och gjorde arbetsplatsbesok (1980-02-22).

Fem T4-studerande engagerade sig mycket snabbt i verksamhet som

faller inom ASF/STU-projekten. S&lunda har arbete inom svetsbransc ,
ytbehandlingslingsbranschen och grafiska branschen avancerat gansk:
ldngt. Ytterligare T4-studerande av 3rets kull kommer att angripa

problem inom ASF/STU-projekten under vdren, sommaren och hosten.



For att f3 goda kontakter med personer som har Overblick dver akt a
branscher i Jonkopingsregionen har besdk gjorts hos Utvecklingsfo

i Jonkoping, Yrkesinspektionen i Jonkdping och Lansstyrelsens Nat
vidrdsenhet i Jonkdping. Samtliga besok var mycket givande genom a
berdrda personer var mycket tillmdtesgdende med information. Vi fick
darfor tidigt en mycket god Gverblick av t ex svetsindustrien och
ytbehandlingsindustrien i Jonkopings ldn.

Under bdrjan av mars gjordes ett gemensamt arbetsplatsbesok vid AW,

i Urshult (svetsning) och vid Torsviksverken, Jonkdping (ytbehand-
Ting) for att testa och skaffa underlag for en forfining av det
frégebatteri som utarbetats for att s& effektivt som mojligt identifi-
era intressanta eliminationstekniska &tgdrder och intressanta arbets-
miljoer att utarbeta eliminationsteknik for.

1980-03-07 hdlls ett sammantride i Jonkdping (Ingemar Hjdlm, Bo
Lundberg, Roland Akselsson, Glen Emanuelsson, Yngve Glennow, Alf
Hansson, Dan Holmqvist, Olof Jogenmo och Hans Olsson) ddr upplégg-
ningen av ASF-projekten preciserades.

Skyddsingenjdrerna Kjell Bertling och Stren Jansson arbetar med et:
projekt "Forbattringsforslag for arbetsmiljo i smd kontorstrycke-
rier". Skyddsingenjor Anders Edgren, KF, som har mdngdrig erfarenhet
av arbetsmiljon inom den grafiska industrin bistar med ledningen av
detta projekt.

1980-03-17 samlades hela T4-kursen till s k projektterminsdag. GO
Ahlin, IVF i Goteborg, var gdst och foreldste om eliminationstekn?
dtgdrder inom ytbehandlingsomrddet. Dessutom diskuterades projekt
arbetena Tivligt.

1980-04-21 har vi ny projektterminsdag. D& kommer skyddsingenjor
Lars Eric Ahlinder, ESAB, att foreldsa om eliminationstekniska at-
garder vid svetsning. Tid finns naturligtvis for diskussioner av

projekten.



1980-05-05 sammantrdder referensgruppen. Efter ett inledande an-
forande av professor Hans Ahlman, som berdr framtidens sm&foretag,
och en ur projektens synvinkel principiell diskussion presenteras

sammanfattningsvis utfort arbete inom projekten.

Med stor forvantan ser arbetsgruppen fram emot en mot denna bak-
grund ford diskussion om mdlsdttning och arbetsmetodik.

For att projekten skall ge maximalt utbyte forutsdtts att referens-

gruppen till en borjan kan samlas tv& gdnger per é&r.




Verksamhetsberditelse .- -~

Tracentrum utvecklings AB

Bakgrund

Under vintern 1978 pabérjades vid Tricentrum

Utvecklings AB utvecklingsverksamhet inriktad pa

industriventilation inkl energibesparande at girder,

arbetsmilid och miljovard (alt: inre och yttre miljd)
inom den trabearbetande industrin.

Arbetsmarknadsparterna inom den trabearbetande

industrin samarbetar betr arbetsmiljdfragor i

Traindustrins Arbetarskyddskommitté. Kommit-

tén har under manga ar drivit bla tekniska

utvecklingsfragor pa arbetsmiljdomradet. 1 kom-
mittén ingdr representanter for Traindustrifor-
bundet, Svenska ’I‘réindustriarbetareférbundet,

Svenska Industritjinstemannaférbundet och
seriges Arbetsledareférbund.

Vid starten 1976 av ett tramanufakturtekniskt

forsknings- och utvecklingsprogram (Traféradlings-

byran och dess styrgrupper) blev dédrfor Arbetar-
skyddskommitién styrgrupp for arbetsmilid och
~oduktionsteknik. (

Erfarenneterna fran tidigare bedrivet utveckliings-

arbete har visat pa brister betr

_fasta resurser {or experiment och demonstra-
tioner :

- erforderliga medel for finapsiering av projekt
innefattande fragestdllningar kring arbetsmiljé
och produktionsteknik.

Efter starten 1978 tog darfor Traforidlingsbyran
och Arbetarskyddskommittén upp diskussioner
med Styrelsen for teknisk utveckling (STU) och
framidrde 6nskemal om arbetsmiijésatsningar:
Nir STU startade sitt insatsomrade for industri-
ventilation besidts att den tribearbetande industrin
skuile bli en av flera experimentbranscher. En
forutsatining var dock, att traindustrin sjélv bidrog
wed en forsoksanldggning och att industrin sjalv
atog sig huvudmannaskapet for projektverksam-
heten.

Efter forhandlingar (med bl a Jénkdpings kommun)

beslst Stifteisen for tramanufakturteknisk forsk-

wing (den sammansiuining av foretag som eko-
asomiskt bidrar till Traféradlingsbyrans verk-
samhet) att ata sig huvudmannaskapet genom att
ga in som 4agare till ett nybildat aktieoolag,

Tracentrum Utvecklings AB, med sate och

verksamhet i JOonkoping.

1 och med tillkomstien av Tracentrum fick den

tribearbetande industrin lokaler och méjlighet rill

anskaffning av maskiner for experiment och
demonstration. Tracentrum blev en naturlig bas for
projekt betr industriventilation och de néra

sammanningande problemomradena energitespa-
g A g T

ring, arbetsmiljd. ittre miljé och produktions-
teknik.

Arbetet vid Tracentirum

Projektarbetet vid Tricentrum inrikzas pa ait ta
fram konkreta tekniska :dsningar inom de ovan-
nimnda problemomradena. Om moiiigt 183

mratartar fra ™

Med tanke pd mangfalden -sma och medelstcra
foretag inom den trébearbetande industrin ar des
tigt, att de lsningar som tasg fram, presentaras
enkelt och askadligt. )
Vid sidan om framtagandet av iekniska losningar
har Tracentrum en mycket vikzig uppgift 1 ats
informera om resultaten pa ett sadant séit, att aven
de mindre foretagen kan tillgodogora sigresultaten.
Information har hittills limnats via cirkuiirbrev
"\{eddelande fran Tricentrum’ som gar ut til]l hela
traindustrin, och via semninarier och studiebesdk.
Fér genomivrande av projekten anlitas till stérsta
delen konsulter. Arbetet sker ocksd i néra
samarbete med Triindustrins Arbetarskyddskom-
mitté.

Finansiering

Under det forsta verksamhetsaret har merpartenay
de ekonomiska resurserna tillskjutits av Styrelsen
for teknisk utveckling (STU). Andra finansidrer nar
varit Arbetarskyddsfonden och Triféridlings-
byrans styrgrupper. '
Vidare har vissa foretag bidragit med medel till
verksamheten.

Lokaler

Tracentrum hyr lokaler av Jonkdpings kommun och
forfogar 6ver en yta pa 2.000 m*.

Tricentrum har lektionssal samt sammantrides-
rum. | lokalerna kan rymmas grupper upp sl 75
personer.

Maskiner

Under det forsta aret anskaffade maskiner &r bia
dubbeltappmaskin, bredbandputs, justersag, lm-
press och cirkelklyvsag.

\faskinerna ska framforallt tjana som experi-
ment-och demonstrationsobjekt.

Tracentrum har begrinsade mede! for maskin-
anskaffning, eftersom verksamhneten finansieras via
anslag. Tricentrums maskiner anskaffas i allmén-
het i samband med nagot utvecklingsprojekt och &r
vanligen begagnace.

Ovrigutrustning
Tricentrum har anskaffat viss utrustining for
matning av arbetsmiljopaverkande metoder, tex
buller och utslapp.

Tricentrum samarbetar med andra instrument-
banker, tex Chalmers Tekniska Higskola samt
hogskolornai Jénkdping och Linkdping.

Vidare finns pa Tricenirum =2n anligening {or
provning av fonster och viterddrrar setr lufi- och
regntathet samt sdkerhet mot vindiast

standardiserade orovningsmetoder.

an.ige

Samarbete

Tracentrum maste nddvandigivis agveckia sam-
arbete med en rad intressenter. savdl stat.iza.
industrielia som fackiiga.

Nedan sxempiifieras det zamarbetz fim hignilis

ar-reckiars.



Traforddlingsbyrdns styrgrupp for arbetsmilioé och
produktionsteknik (Trdindustrins Arbetarskydds-
kommitté) ar styrgrupp for Tricentrums projekt-
verksamhet, innebirande bl a att samrad sker med
kommittén vid val av projekt, konsulter och
kostnadsram. Representanter {6r kommittén foljer
projektarbetet, granskar projektrapporter och
meddelanden. Detta innebidr en stark forankring av
verksamheten hos arbetsmarknadens parter.

Trdforddlingsbyrdns dvriga styrgrupper har mmAnga
ganger akiiviteter forlagda till Tracentrum, tex
sammandragningar av industrifolk och interna
moten.

Tréindusirifsrbundet (Tif) distribuerar kostnads-
fritt Tricentrums meddelanden till sina medlem-
mar. Vidare har Tif bedrivit zursverksamhet pa
Triacentrum, framforallt via Triindustriférbundets
Utvecklings AB (TTFU).

Svenska Triindustriardetareforbundet distribuerar
kostnadsfritt liksom Svenska Industritjinsteman-
naférbundet, likasid (en viss upplags) av Tra-
centrums meddelandén.

Styrelsen for Teknisk Utveckiing (STU) finansierar
som ovan sagts, merparien av verksamheten.
Medlen hirrér {ran olika behovsomraden pa STV,
projektomrade: industriventilation, tréateknik,
socialteknik och miljovardsteknik.

STU har medverkat | fdrhandlingarna med
Jonkdpings kommun samt bidragit till att foridgga
utvecklingsprojekt till Tracentrum. STU-handldg-
zare har vid ett flertal tiilfdllen besdkt Tricentrum
och fdljer kontinuerligt upp verksamheten.

Arbetarskyddsjonden finansierar ett par av de
projekt som pagdr. Fondens ordfdrande, Ake
Nilsson, har under aret besdkt Trdcentrum.

Hogskolorna (Chalmers, Linkdping och Jonkdping)
ir mycket vikiiga samarbetspariners for Tré-
centrum. Hirkan nidmnasbl a

- Chalmers tekniska Hogskola har via sin avdelning
for installationsteknik insyn i den totala
verksampeten vid Tricentrum och granskar den
vetenskapliga kvaliteten.

- instrumentbank ~ samarbete med Chalmers

— projektsamarbece med hoégskolan i Linkdping
betr iillimpning av utvecklinsresuitat i indus-
trin, framior allt betr energibesparing.

- studerande vid tex Yrkestekniska Hogskelan i
Jonkoping %an géra examensarbeten wid Trd-
centrum

- Hogskolan ! Jonkdping anlitar Tracentrums
personal som {oreldsare

Aroetarskvddsverzet har akiivt e"gagerat 31g
verksamheten bla genom att stdlla upp 1 projext-
grupper samt informera om 1ricentrums ver ksarn-

het interni. Reoresentanter (radn saval arpezer-

skyddsfonden som yrkesinspektionen har unds
aret besdkt Trécentrum.

Statens Industriverk har finansierat TTFU:s kurs-

(tekniska seminarier) pa Tricentrum. Vidare har

verket, via- SIFU, hallit andra kurser pd Traz

centrum.

Andra institutioner, med vilka samarbete, disku.

teras, ar utvecklingsfonderna. Rikssagverksskolsn i
Skoghall, Svenska ’I’raforsknmg<mst1uutec och

Mobelinstitutet.

Leverantdrerna av maskiner och utrustningar har i

flera fall stallt upp i positivanda.

Samma sak galler farg- och lackfabrikanterna.

Tricentrum avser ytierligare utveckla samarbetet
med leverantdérerna

De &r-2n av de viktigaste kunskapskillorna for
traindustrin och ddrmed av central betydelse ®r
information om verksamheten vid Tracentrum.

Information, etc

Meddelanden
Under 1979 har utkommit sju stycken meddelan
den, varav merparten petriffande ventilation.

Rapporter

Under verksamhetsaret har distribuerats atta p2
samnordisk bas producerade rapporter kring
oullerproblem.

De forsta rapporterna betréffande energibesparing
och arbetsmiljd kommer ut hdsten 1979.

Seminarier, kursverksamhet
Under verksamhetsaret har hallits en mangraid
seminarier och kurser i regi {rdmst av TIFU/SIND

och SIFU. rdljande A&mnesomradden har &
behandlats

~ energibesparingiindustrin
- ventilationismahus

~ limningsteknik

- vtbehandling

~ verkiygsirdgor

— ijudisolering vid trdkonstruktioner
~ builer

— provning av {onster och ytierdérrar

- praktisk rostskyddsmaining

Genomgéende har seminarierna’kurserna vz
valbesdkta och uppskattade.

Besoketc
Traféradlingsoyrdns stvrgrupper har hailit tota.
ett tjugotal moren pd Tracentrum.

Flera {dretag har besOkxt Trdcentrum Or ati se pa
Atgidrder {9r barire arpetsmilio.

Sveriges Mekanrdrounds grapp :r':-; earsernings
maskiner har héailiv mote pa
Sveriges Plasti®rbund. avce'
sxum, Tritekniska Foreningen m
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v |} Tracentrum bor

En grupp amerikanska arbetamiljdexperter/arbets-
tagarerepresentanter besékte Tridcentrum i juni
1979.

Verksamheten framdver

1| Tracentrum xommer under det nérmaste verksam-

hetsaret, 1979/80, att fortsitta sitt utvecklings-
arbete inom omradena energibesparing, arbets-
miljé och miljdvard.
Utvecklingen ddrefter 4r delvis avhdngig den
pagiende utredningen betriffande organisationen
av det totala tratekniska forsknings- och utveck-
lingsarbetet 1 Sverige.
1 det befintliga Orslaget (sommaren 1979) sdgs
mycket lite om Tricentrums framtida verksam-
+~ stsinrikining. Hérav kan dragas slutsatserns, dels
att nagra stérre forindringar ej idag 4r mdojligt att
forutse, dels att Tracentrum blir vad intressenterna
gorden till. .
sdledes #Aven fortsdttningsvis
| -beta med miljs- och energifradgor som en
Ia;éivsténdig del i et stdrre sammanhang, HArut-
dver kan forutses ett behov av dkade insatser pd det

rent preduktionstekniska omradet - vilket idag
svarligen lAter sig avgridnsas fran miljoproblemen.
Trécentrums insatser betr produktprovning (idag
fonster och yvterddrrar; olir vad intressenterna
anser motiverat. Hir finns dock goda mojligheter.
Genom G&kat samarbete med hogskolorna har
Tricentrum mojlighet att bedriva ailm#nteknisk
forskning med trdindustriell betydeise. Harigenom
kan man n4d en mycket Onskvird lyftning av
trdindustrins branschforskning trots att man har
en uppenbar brist pAforskare i branschen.

Genom den sannolika  omorganisationen &r att
forutse ett djupare samarbete med Svenska
Traforskningsinstitutet (och dven delvis obel-
institutet).

Ett okat samarbete lokalt 2r likasa att fémtse,t
framforallt med hogskolan i Jénkdping, som har en
markant miljdprofil.

Tricentrums sidtt att arbeta (liten fast personal), |
nira industrin, praktiska experiment, demonstra-
tioner, kommer sannolikt ej att Andras under
dverskadligtid.
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Sammanstallning 6ver de projekt som
under 1878-79 bedrivits vid Tridcentrum
Utvecklings AB enligt ansdkan

Projekttitel:
Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Kantbearbetning- Spanhantering
Eric von Gertten, 040/49 04 40

Maskinen, verkivget, avskiljare,
sonderdelningsdon och samlings-
trumma. Overdimensioneringen av
ventilationssystem resp stérningar
i dessa beror ofta pa problem som
inte &r av ventilationsteknisk art.
For att kunna gtra effektiva span-
transportsystem maste man emel-
lertid inse att spantransportisys-
temet bérjar med och #r beroende
av sjilva processen. Processiek-
niken paverkar szledes hur jag kan
l6sa arbetsmiljé, vtire miljd och
energiproolemen i en del fall exem-
peivis det nwraktuella.

Fanérremsor sdtter ibland igen
huvar och vallar arbetsmiljdpro-
blem genom dalig dammavgang.
Ibland sitter de igen cyklonen och
okar bidraget av damm och spdn till
omgivningen &ver tillAtna virden.
Man har trots detta &verdimen-
sionerat systemen & att tala storre
delar.

Att skapa fSrutsdtiningar {6r god
kapsling och, optimering av span-
transportsystem med avseende pa
luftfldde.

Att utveckla en eller flera metoder
for avskiljning av fanérremsor.

Projekititel:
Projekiledare:

Projektsamman-
fattning:

Justersagar- spé.nhé.ntering
Erik von Gertten, 040/49 04 40

Spantransportanliggningar  med
sughuvar kan ej alltid 18sa uppgifter
att bortfora 3pan och damm fran
arbetsiokalen pga att inte enbart
span levereras vid arbetsprocsssen.
Man erhdller klotsar, fanérremsor
m m som ar {Or stora for omndnder-
tagande och ‘transport med en
ekonomisk dimensionering av span-
hanteringssystemet.

Ien del vanliga fall finns inga kinda
ldsningar pa detta proolem. En
overdimensionering av spanled-
ningar och [uftfléden ldser +wissa
problem men skapar i stillet andra,
t ex 6kat drag och buller, vilket
férsdmrar arbetsmiijon.

Vid bearbetning med justersidgar
faller vanligen tunna skivor av
stdngmaterial eller tunna remsor av
skivmaterial. P g a maskinens kon-
struktion idljer en viss del av dessa
remsor och skivor med sagbladet
under bordet och till huvkonstruk-
tionen, som proppas igen.

Malsdttning

Att skapa forutsidtiningar Br god
kapsling och ootimering betr
luftflsde.

Att utveckla en eller flera metoder
{for bortledning av avskirnings.
rerasor. Darigenom skapas or-
utsdttningar for god arbets-
miljd. minskning av emission
till yrtre miljé samt minskning
avenergiicrbrukning.



Projekttital:

Projektledars:

Projektsamman-
fattning:”

Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Spanhanteringsanliggning - filter,
flaktar

Eric von Gertten, 040/40 04 40

Projektet syftar till optimering av
spantransportsystem med avseende
pa luftmédngd. Detta ger som
folideffekt ldgsta energiforbruk-
ning. En kombination gdres med
ratt utformade spankdpor sa satt
dammemissioner till lokalen blir
lagsta mojliga.

I projektet ingAr uppbyggnad av att
komplett spdnhanteringssystem {Or
2 st tribearbetningsmaskiner var-
dera med flera bearbetningssyn-
punkter. Maskinen - verktygets
spankastande och lufiforande for-
maga ir dirvid med sin kaosling en
del avspantransportsystemet.

Studium av dammbildning, damm-
hantering och energianvindning
vid slipning och putsning av i

Leif Andersson, 08/777 45 33

Projektet ir en inledning till en
studie av mojligheter att minska
dammalstring och energiomsatt-
ning vid slipning och putsning av
tra. Denna etapp viintas ge underlag
for fortsatta arbeten.
Rekommendationer  batrdffande
maskininstdllning, typ av slipband
m m.

Arbetet kommer bla att omfatta
féljande studier:

Samband sliptryck och bandtyp -
dammalstring och energianvdnd.
ning,

Elektrostatisk damnmavskiljning.
Samband fukthait hes slipband -
dammalstring och energianvédnd-
ning.

Anvindning av antistatband, grafic-
belagda band och ledande band-
underlag.

Samband maskininstallning, band-
typ och fiberresning.

Lackerbarhet r ytor efier olika
slinforiaranden. Speciellt méjlighet
attanvénda vattenbaserade lacker.

Projektritel:
Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Projekititel:

Projekiledars:

Projekisamman-
fattning:

Limning cch limpressar
Peter Zaunschirm, 08/32 27 30

Malsattning

Att med iakttagande av god arbe:
milid framst berrdifande forma:
dehyd och vdrme ventilera arbeis-
platsen p2 sadant sdtt att energzi-
forbrukningen blir minsta méjliga.

Utforande

— Studium av alternativa limpress.
utféranden, inverkan av olika
limtyper och limningsbetingelser
pa varmebehovet, formaldenyd-
avgivningen och ventilations-
behovet.

- Industristudier for iordnings-
stiallande av {6rsoks- och demon-
strationsanliggning enligt punike
3 nedan,

- P4 en vanligt Grekommande
limpresstyp optimera betingel-
serna or god arbetsmiljd och lag
energifdrbrukning genom prak-
tiskt utfdrande av isolering och
ventilation.

- Studium av betingelserna ™
atervinning av vdrmeenergi.

- Utarbetande av principrekom-
mendationer for traindustrin,

Mekaniserad sprutkapsel med lack
atervinning

Johan Siplane, 0380/201 81

[ syfte ait minska méinniskans
utsatthet Or luftféroreningar Hr-
soker man mekanisera och cillsiug:
processerna vid sprutapplicering.
En cillsluining (kacsling) av en
process z=r ocksd battre koniroll
over luftrilificdes vilker kan med-
ra lagre luft{orbrukning - energi-
forbrukning.
Intresse {inns ocksd for Ater
vinning av sprutdimma och o
ningsmedelsd at? omgivningen inte
tillfors {or stora médngder.

Fn sprutkapsel, d&r kapsiing oo
samtidigt styTning aviufistrémme-
resulterar {  att i
anrikas i en iabyrint som stdndigs
skrapas r2n, nar framtagits genom
Traioraclingso: amo
pen'. Nan har konstater
2mission : Brhalance il anvén:

P 5

. .
ayreliede.




Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Projektets malsdttning

Att genom experiment och mat-
ningar med TFBi sprutautomat
undersoka vitken sprutmetod som
innebar basta mojliga arbetsmiljd,
liter emission till yttre miljo och lag
energiforbrukning.

Vid de métningar som utfors skall
underlag skapas for att beddma
basta Atervinningsmojligheter.
Atervinningen galler:

1) Sprutdimma

2) Losningsmedel

3) Varme

\{atmetoder inom arbetsmiljéom-
radet

Fnno Abel, Anders Rilby, Chalmers
Tekniska Hogskola, 031/81 01 00

Fn forutsattning for all teknisk
utveckling ir att man pa nbjektivt

sitt varderar resultatet av arbetet.

Den objektiva virderingen ar dven i
sig ofta ett viktigt hjilpmedel i
utvecklingssammanhang,  genom
att det kun anvindas [Or att
fortlopande utkristallisera sadana
l6sningsalternativ som ger pataglig
effekt och Dbortsorterar sadana
alternativsom 4r ineffektiva.

Det hir planerade projekiet ar
inriktat pa vardering av atgirder
som syftar till att forbdttra arbets-
miljén, minska utsldpp som stor
yttre miljd och astadkomma lagre
energiférbrukning. Dessa atgéarder
kan for arpetsmiljon gilla halt av

partiklar, luftens halt av gaser och”

bullernivan. For att minska stéran-
de utslapp till omgivningen kan
man forsoka att genom metodior-
battringar minska arbetsprocessens
emissioner aiternativt skapa {orut-
sitsningar {r atervinning. Energi-
besparingar kan astadkommas ge-
nom anpassning av energiuttaget
+il] det verkliga behovet alternativt
genom inférande av nya formodat
energisnala metoder.

Projektet syftar till att ze samman-
fattande rikzlinjer {r hur eifexten
av atgirder Tor paverkan av dessa
miljéfaktorer skall varderas.
Tyngdouniten 'aggs pa: 1) Mar-
metoder. 2) Miiningsmetodik. !
Utvérdering a) Atzérdsinverkan
produktionsforiarande

\
!
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Projekzttitel:

-

Projektledare:

Projextsamman-
fattning:

Arbetsplatsutformning vid sprut-
boxar

Johan Siplane, 0380/201 81

Det ar valkant att det inom tra-
industrin rader mycket daliga
arbetsfornallanden nar det giller
ytbehandling. 1 synnerhet for
sprutmalaren ir arbetet inte bara
hilsovadligt utan ocksd monoctont,
smutsigt och trottande. Direkta
halsoriskerisamband med ldsnings-
medelsangor har konstaterats och
stringare betsimmelser med légre
gransvdrden har aviserats frdn
Arbetarskyddsstyreisen. Det &r dar-
for val motiverat att undersdka
existerande utrustningar, metoder
och material och utvirdera mojlig-
heterna till fOrbitiringar och {dre-
byggande atgirder betriffande sa-
val direkta hélsorisker som andra
ergonomiska problem.

Utférande

— Genom besdkx pa industrier bear-
betas problem som &r gemensam-
ma for flera arbetsplatser.

— Litteraturstudier.  Inventering
av pd marknaden tillginglig ut-
rustning.

— Samordnade matningar och for-
s6k med pagaende projekt inom
Tréacentrum.

-~ Utvérdering.

~ Utformning av  experiment-
arbetsplats.

~ Matningar r fastsldende av

materialflddets inverkan pa ener-
giférbrukning och arbetsmiljs.

-~ Olika arbetsplatsutformningars
paverkan pa arbetsmiljon.



Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-

fattning:

Projekittitel:

Projekiledare:

Projektsamman-

fattning:

Dopplackering
Johan Siplane, 0380/291 31

Arbetsmiljon vid dooplackering —
diAr en stor del av arbetet utférs
manuellt, ir ofta dalig — nérmast
bercende pa hdga koncentrationer
av lésningsmedel vid firgtraget,
avrinningsrampen och torkstill-
ningar.

Bortsett fran de problemen ger
dopplackering 1 frhallande till
sprutlackering mindre emission till
yitre milid och krdver mindre
energi.

Syftet med detta projekt dratt
a) utarbeta en konstruktion fGr
doppmalningsanléggning for

enklare mobeldetaljer dir saval
torkenheten som ventilation in-
gar,

b) tillverka och provkéra denna
anliggning.

Flexibel sprutbox
Lennart Polstedt, 0382/212 18

En sprutbox uppbygges s4 att
énskad flexibilitet uppnis. Detta
kan ske genom sektionering, skjut-
bara véigzar, flakiar med 2 eller flera
hastighetsalternativo s v.
Automatik som mjliggdr att flak-
tarna endast 4r i drift nér sprutning
p&gﬂr utprovas.

Aven atervinningsméjligheter be-
triffande losningsmedel och virme
skall undersékas { den man mit.
ningar talar {6r intresse cch mdjlig-
het.

Inledningsvis gbres modell av
trafiberskivor for att utrdna hur
luftstrémmar paverkas av olika
bygznadssitt.

Malsdttning

att skapa fSrutsitining Or sprut-
malaren att alitid befinna sig i
ren luft,

att minska luitbehovet och dirmed
energifdrbrukningsn,

att undanrgja tomgangsioriuster.

Projekttitel:

Projektledare:

Projextsamman-

fattning:

Projekttitel:
Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Sprutmélningsmetoder
Lennart Polstedt, 0382/212 13

Sprutmalring Brekommer inom d=
flesta triindustrier i nagon forra

cch arbetsmiijéon dir Ar alltid
foremal for diskussioner pg=
hilsorisker och bestammeiser fran
Arbetarskyddsstvrelsen.

D& det finns en mingd olika
sprurutrustningar med visentlig:
olika egenskaper torde det vara av
storsta vikt att utféra noggranna
métningar vad galler sprututrus:
ningarnas paverkan pa arbetsmiljo,
vitre miljd, energidtgang, lackar-
ging, losm‘.gsmedelaé.tgérg, ater-
vinningsmdjligheter, kvalitet ochk
ekonomi.

Cirkeiklyvsagar
Eric von Gertten, 040/49 04 40

Projektet syftar till att dka kun-
skapen om cirkelklyvsagen i
produktionen och om de faktore:
som paverkar olycksfallsriske:
buller och dammemaission.

Utéver industristudier skall =
maskin iordningstdllas vid Tri-
centrum och utruatas a3 att riske
for olycksfall fréimst genom ater
kast paolikasatt kan minskas.

D& samband fdrmodligen finns
mellan fakzorer, som ger risk %
dterkast, bullernivA och mingde
producerat damm  szall des
studeras och Atgdrder som 3
sdkerhet och minskar spridning av
damm och buller skall ocksd u:-
provas p4 {6rséksenhezen,
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: .:-.projekttitelz

Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Projekttitel:
Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

i — E =

Undersdkning av méjligheterna att
utarbeta en hygienisk och ergo-
nomisk riktig arbetsplats {or lim-
ning av skumplast inom stopp-
mobelindustrin. :

Eric von Gertten, 040/4904 40

Inom stoppméobelindustrin finns
ett stort antal olika lésningar pa
arbetsplats for limning. Ingen
fyller alla de krav som bér stallas pa
en hygienisk och ergonomisk riktig
arbetsplats.

Ventilationen krdver stora luft-
mingder och lésningsmedelsgaser-
na slédppes oftast direkt ut i
naturen.

Under aret har IVL genomfort en
inventering av limprodukter. Infor-
mation om denna kommer att
limnas till mébeltillverkare
Projektet genomifdres som tva dal-
projekt:

Delprojekt1

Insamling och - utvérdering av
gjorda miljoprojekt. Insamling och
sammanstillning av tekniska 18s-
ningar. Underscka mojligheten att
férbéttra och férenkla ventila-
tionen. Utarbeta laboratoriepro-
totyp av arbetsplats. Informera i
form av rapporter, demonstrationer
och seminarier.

Delprojekt 2

Utarbeta en miijé — och ergonomisk
riktig arbetsplats fram till tillverk-
ningsprototyp.

Ridalackering
Lennart Polstedt, 0382/212 18

Projektet skall behandla situa-
tionen betr alternativa lacker,
kapslingsmgjligheter, atkomlighet
vid tvatining, arbetsplatsutform-
ning och utmynna { forslag till
atgirder.

Projekttitel:
Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Torkningavlack ~ frprojekt
Ove Siberg, 040/772 30

Trémanufakturindustrin har idag
att valja mellan en mangfaid
alternativ metod/utrustning/lack.
Svarigheterna att vilja &r uppen-
bara i manga fall, da erfarenheterna
av ny teknik &r relativt fi och ej
redovisade.

"Projektet skall utreda vilka metod-

er som &ar tekniskt — ekonomiskt
anviandbara for torkning av lack i

-samband med ytbehandling av trd.

Inom projektet skall beaktas ater-
vinning av 18sningsmedel, energi-
fléden samt paverkan pa yttre och
inre miljd som foljd av lackval.

Ventilation 1 sambeand med impreg-
nering

Jan Rydén, 0380/188 96

1 anslutning till ett projekt
"Torkning av impregnerat virke”
uppfores en impregneringsanldgg-
ning f6r vacuumimpregnering av
tra.

Materialhantering och kapslingar
utfores sa att ventilation for god
arbetsmiljé kan astadkommas med
minsta energiinsats vid gverfdring
av material fran impregnering till
torkning. Vitskespill som kan ge
olagenheter skall aterforas till
impregneringsoadet genom upp-
samlingsanordningar. Projektiet
skall utmmynna i en demonstrations-
anldggning.
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Projekttitel:

Projektledare:

Projekisamman-
fattning:

Projektiital:
Projektledare:

Projekisamman-
fattning:

Undersskning av mdjlighetarna att
utarbeta en hygienisk och ergo-
nomisk riktig-arbetsplats: for lm-
ning av skumplast inom stoup-
mobelindustrin.

Eric von Gertten, 040/49 04 40

Inom stoppmébelindustrin  finns
ett stort antal olika lésningar pa
arbetsplats fér limning. Ingen
fyller alla de krav som bdr stillas pa
en hygienisk och ergonomisk riktig
arbetsplats.

Ventilationen Xkrdver stora luft-
mingder och léeningsmedelsgeser-
na slippes oftast direkt ut i
naturen.

Under aret har IVL genomfort en
inventering av limprodukter. Infor-
mation om denna kommer att
limnaas till mobeltillverkare
Projektet genomfbres som tva del-
projek::

Delprojekil

Insamling och - utvirdering av
giorde miljéprojekt. Insamling och
sammanstillning av teknizka 15s-
ningar. Undersdka mojligheten att
forbattra och fdrenkla ventila-
tionen. Utarbeta laboratoriepro-
totyp av arbetsplats. Informera i
form av rapportar, demonstrationer
och seminarier.

Delprojekt 2

Utarbeta en miljs ~ och ergonomisk
riktig arbetsplats fram till tillverk-
ningsprototyp.

Ridalackering
Lennart Polstedt, 0382/212 18

Projektet skall behandls situa-
tionen betr alternativa lacker,
kapslingsméjligheter, Atkomlighet
vid tvdttning, arbetsplatsutform-
ning och utmynna i forslag till

atgdrder.

Projekrtitel:

Projektledars:

Projektsamman-

fattning:

Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-

fattning:

Torkningavlack - forprojekt
Ove Saberg, 040/772 30

Trimanufakturindustrin har idag
att vdlja mellan en mangfald
alternativ meted/utrustning/lack.
Svérigheterna att vilja ir uppen-
bara i manga {ail, da erfarenheterna
av ny teknik &r relativt fA och &j
redovisade.

"Projektet skall utreda vilka meted-

er som Aar tekniskt - ekonomiskt
anvindbara for torkning av lack i

‘samband med ytbehandling av tz4

Inom projektet skall beaktas ét"-
vinning av lésningsmedel, energi
fléden samt paverkan pa ytire och
inre miljd som /61id avlackval.

Ventilation i samband med impreg-
nering

Jan Rvdén, 0380/166 96

I anslutning till ettt projekt
"Torkning av impregnerat virke"
uppféres en impregneringsanldgg-
ning Or vacuumimpregnering av
ird

Matierialhantering och kapsling:
utfores sa att ventilation Or god
arbersmilid kan astadkommas med
minsta ensrgiinsats vid dverdring
av material fran i '.mcrcgnennc_f till
torkning, Vatskespill som kan ge
oldgenheter skall Aterréras till
impregneringsbadet genom upDp-
samlingsanordningar. Projekter
gkail utmmynna i en demoanstrations
anidggning.
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Projekttitel:

Projekfledz.re:

Projektsamman-
fattning:

Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Limning och limpressar , tilliggs-
anslag

Peter Zaunschirm, 08/32 27 30

MAlsdttning

Att med iakttagande av god arbets-
miljo frimst betriffande formal-
dehyd och viirme ventilera arbets-
platsen p4 sadant sitt att energi-
forbrukningen blir minsta méjliga
samt att investeringskostnaden be-
grinsas sd mycket som majligt.

Utfdorande

—~ Utforande av ventilationshuv
med pakopplade skinklar med-
givande sma insugningséppning-
ar samt av kapslingsanordningar
pa pressens kortsidor.

- P4 en vanlig fbrekommande
limpresstyp optimera Dbetingel-
serna for god arbetsmiljé och lag
energiforbrukning med detta ut-
forande av ventilationen samt
tidigare ut{drd isolering.

— Utarbetande av principrekom-
mendationer for triindustrin.

Handlingsplaner och utiorande av
resultat fran Tracentrum till indus-
trin. '

Eric von Gertten, 040/49 04 40

Arbetet skall driva pa den praktiska
tillAmpningen i industrin betr re-
sultaten av Tricentrums utveck-
lingsarbete pa omradet energibe-
sparande teknik och ge Aterforing
betr bl a vidare utvekiingsarbete pa
Tracentrum,

Vidare skall man klarldgga energi-
anvidndningsn inom triindustrin pa
ett sitt som kan anvdndas som
planering {6r &tgéirder pa miljo-
omradet samt Or ekonomiskt ener-
giutnyttjande. Hiarutéver skall
projektet ge sti anvandbart mate-
rial r SIND:s energikonsulters
verksamhet.

Projekrtitai:

Projektiedare:

Projektsamman-
fattning:

Projekttitel:

Projektledare:

Projektsamman-
fattning:

Spanhantering,
fortsdttningsprojeki

FEric von Gertten, 040/49 04 40

Projektet syftar till att vidare.
utveckla ventilationen vid klyv-
bandsdg, briadhyvel och totalt
hyvlerier, utifrdn pagdende (snart
slutiort) spanhanteringsprojekt
samt inventeringar gjorda av Tri-
foradlingsbyran.

Resultatet kommer att bli minskad
luftanvdndning och likval forbatt.
rad arbetsmiljs. Vidare kommer att
kombineras ventilationstekniska
lésningar med bullerddmpande At-
gérderihyvleri.
Demonstrationsanliggningar xom
meratt uppféras vid Tracentrum.
Ett miljovanligt hyvieri kommer att
projekteras (med avseende pa ven-
tilation och spantransport).

Test av skumkolonn {8r gasrenings-
dndamal

Henrik Bolin, 08/32 27 30

Ytkemiska institutet har sedan
nagra 4r studerat fundamentala
fragestdllningar kring tekniken
absorption av gasféroreningar i en

skumfylld kolonn. Temperator AB
marknadsfor utrustningar med

denna principien stor skala.

Malet {6r {Oreliggande projek:ifor-
slag dr att under realistiska omst4n-
digheter testa metodiken i liten
skala pa vissa tvper av luitidrore-
ningar. Akcuella iuftproblem
hdmtade f{ran {r&bearbetningsin-
dustrin och {ororeningarna omfa:
tar:

ar

- formalin och hartser frén lim-
pressning

- l9sningsmecel 1 och omkring
sprutbox

- sridamm {Tan heardecning



