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Inledning

For drygt ett ar sedan hejdade min prefekt, Gunnar Andersson, mig i sociologens kafferum - Jag har
ett projekt som kanske skulle intressera dig”. Han forklarade att Samhéllsvetenskapliga fakulteten av
universitetet centralt tilldelats utvecklingsmedel som skulle anvéndas for &mnet samhéllskunskap i
den nya lararutbildning som Lunds universitet skapat tillsammans med Hégskolan i Kristianstad.
Direktiven for medlens anvandande var ursprungligen inte mycket mer precisa dn sa. | nagot
sammanhang bestdmde man sig inom fakulteten for att speciellt uppmérksamma internationalisering
av samhéllskunskapslararutbildningen.

Jag forstod, i alla fall delvis, varfor jag fick forfragan — jag har under manga ar arbetat med
internationaliseringsfragor, bade operativt och som forskare, och jag ar utbildad gymnasielarare i
samhéllskunskap med flera ar pa féltet. Det handlade inte om nagra stora summor som skulle delas ut
— motsvarande drygt 2 % manads heltidstjanst for min del, fordelad pa ett ar. Nagon storre utredning
eller ett forskningsprojekt var det alltséa inte tal om. Jag antog utmaningen eftersom temat intresserade
mig.

Séledes skulle jag nu under viss del av min verksamhet dgna mig at lararutbildningen, amnet
samhéllskunskap och internationalisering. Jag tog inledningsvis kontakt med den grupp som arbetat
fram de olika kursplanerna for samhallskunskap och hade méten med flertalet av dem som ingick i
grupperingen. Jag gjorde ocksa ett forsta utkast till disposition av mitt arbete och beskrev den
slutprodukt som arbetet var tankt att leda till. Jag diskuterade ocksa med gruppen ett antal forslag till
forandringar av utbildningen for att 6ka internationaliseringen och erhdll véardefulla kommentarer.
Flera inom gruppen har ocksa kommit med synpunkter pa den rapport som nu foreligger och darmed
paverkat dess innehall.

Efter att under en Iang tid ha arbetat med internationalisering av hogre utbildning vet jag utifran mina
erfarenheter att internationalisering och hogre utbildning &r ett komplext omrade, dar flera olika
nivaer och omraden inom ett larosate maste samverka - t ex universitetsledning, fakulteter,
institutioner, internationellt sekretariat, handlaggare vid institutioner osv. Jag vet ocksa hur viktigt det
ar for att uppna resultat att man har en handlingsplan att arbeta utifran — jag har t ex sjéalv skrivit den
handlingsplan som kom att gélla som strategi for kinasamarbete vid Lunds universitet. Och jag har
erfarenhet av hur viktigt det &r att det finns arbetsgrupper, eller referensgrupper, i detta arbete —
grupper med representanter fran olika verksamheter och nivaer inom organisationen. Strategier och
handlingsplaner maste forankras. Det &r mot bakgrund av dessa erfarenheter som foreliggande rapport
ser ut som den gor.

Internationalisering handlar inte om att det finns vissa internationaliseringsinslag i nagra enstaka
kurser eller i ett visst amne. En internationalisering som ska vara hallbar och kunna utvecklas maste
forankras pa flera olika nivaer och flera olika omraden maste samverka. Och internationalisering inom
ett omrade, som t ex lararutbildningen, ska ocksa vara en del av 6vergripande
internationaliseringsstrategier for hela larosétet. Sedan kan det naturligtvis finnas specifika
forutsattningar vid olika fakulteter etc. som paverkar hur man planerar och agerar. Men att man
samverkar dver institutions- och fakultetsgranser har allt som oftast mycket stora fortjanster. Jag har
darfor i foljande rapport dgnat betydligt mer uppmarksamhet at internationaliseringsfragor generellt
an specifikt uppmarksammat amnet samhallskunskap. Jag tycker ocksa att det finns goda skal dartill.
Att borja en diskussion om internationalisering av &mnet samhéllskunskap i lararutbildningen med



just samhallskunskapsamnet vore att borja i fel ande. Lararutbildning maste ses som en del av hogre
utbildning generellt, och inte utgtra en enklav inom verksamheten.

Mycket av mitt arbete har bestatt i att sondera en terrang. Inledningsvis handlar det om
internationalisering och hogre utbildning generellt. | denna terrdng k&nner jag mig relativt
hemmastadd. Men nar det galler internationalisering och lararutbildning i ett internationellt perspektiv
var det ny mark som skulle betradas. Och vad som aterfinns i rapporten &r att jag satt ner foten pa
nagra stallen i denna okénda terrang. Jag har alltsa inte vandrat kors och tvérs genom landskapet.
Ocksa omradet hur olika lararuthildningar i Sverige forhaller sig till och genomfor internationalisering
av sina utbildningar var for mig ett obekant omrade. Vad som genast slog, och férvanade, mig var hur
mycket denna fraga diskuterats under senare ar, och hur manga laroséten utarbetat mycket omfattande
handlingsplaner for vad som bor goras. For att ge l&saren en bra bild dver denna verksamhet har jag
darfor lyft in nagra langa avsnitt som direkt aterger vad jag funnit . Dessa avsnitt kan te sig lite
tunglésta, men vél varda modan for de som intresserar sig for d&mnet. Jag har dessutom bifogat bilagor
dar nagra strategiska dokument och handlingsplaner kan lasas i sin helhet.

Vad som under arbetets gang ocksa har férvanat mig ar hur lite forskning som forekommer néar det
géaller internationalisering och lararutbildning. 1 Sverige finns det i stort sett ingen forskning alls! Har
finns onekligen ett tomrum i forskarsamhéllet att fylla.

Jag vill avslutningsvis tacka de som bidragit med synpunkter pa detta arbete Gunnar Andersson,
Tomas Germundsson, Peter Gustavsson, Margareta Lindstrom-Nilsson, Bertil Rosenberg och Ylva
Stubbergaard . Och inte minst vill jag tacka Kjell Nilsson — som jag tillsammans med under manga ar,
och pa manga platser i varlden, arbetat med utbildning och internationalisering - for manga vardefulla
kommentarer.

Campus Helsingborg

December 2011



Del 1. Internationalisering av hogre utbildning

Univers(al)itet

Are we at the beginning of a future in which we are, in the words of Clark Kerr, on our
way again to the "universalism of learning: the universal-university world", the revival of
the cosmopolitan university of the medieval times, but within the context of a new
modern world and a new age, the information age, in which society, economy and
knowledge are part of a global environment, a mix of local and global influences? *

Alltsa — dr vi nu pa vég tillbaka till det kosmopolitiska universitetet? — till den tid nar
universitetsstudier inte per automatik var forbundna med en specifik geografisk plats och ett
givet modersmal. Ar vi tillbaka till den tid nar studenter, likt sinnebilden for
vandringsstudenten Erasmus av Rotterdam, inte langre gor halt vid nationens grénser? Denne
beryktade Erasmus, som under slutet av 1400-talet som student forflyttade sig mellan Paris,
Louvain, England och Basel, for att sedermera undervisa i bl. a. Cambridge och Turin.
Forutsattningen for alla Erasmus forflyttningar var naturligtvis ett gemensamt sprak, ett
lingua franca, som delades av larosatena. Eller som Hans de Wit, en av de ledande forskarna
inom amnet internationalisering och hogre utbildning, har uttryckt det:

Universities have always been affected by international trends and to a certain degree
operated within a broader international community of academic institutions, scholars,
and research. Yet, 21st century realities have magnified the importance of the global
context. The rise of English as the dominant language of scientific communication is
unprecedented since Latin dominated the academy in medieval Europe. Information and
communications technologies have created a universal means of instantaneous contact
and simplified scientific communication..

Efter medeltiden blev universiteten allt mer administrativt och ekonomiskt strategiska
apparater for att utveckla en nationell identitet — studenter och larare forvandlades fran
vandrare till medborgare. Men under senare delen av 1900-talet har universiteten ater allt mer
internationaliserats, garna da ocksa med support fran just nationalstaten. Internationalisering
stod inte langre i motsatsstéllning till nationens angeldgenheter och en nationell identitet.
Tvértom. Internationalisering av laroséatena borjade allt mer bli en viktig del av nationens
intressen.

Universitet, fakulteter och institutioner borjade under 1900-talets senare hélft allt mer
utveckla sina egna strategier for internationalisering. Inom saval forskning som
undervisning borjade larosatena stoltsera med hur manga avtal man hade ingatt med
olika universitet varlden over. Delegationer fran universiteten borjade fara varlden 6ver

! de Wit, 1998. Artikeln baseras pa ett foredrag som De Wit héll vid "The International Universities: Global and
Local roles", April 3-5, 1998, Richmond, the American International University in London.

2 de Wit, 2011.
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och teckna 6verenskommelser — méten vilka som sig bor avslutades med
handskakningar, fotografering och en god middag. Universitetens resebudget slog
arliga rekord och delegationsbesoken avldste varandra. Och sa tillkom en uppsjo av
konferenser, i synnerhet sedan 1980-talet, som kom att handla om just
internationalisering och hogre utbildning. Internationalisera eller degraderas var
budskapet!

Definitioner

Vad menas da med internationalisering av hogre utbildning. Nar ett ”nytt” omrade borjar fa
stor uppmarksambhet sa blir definitioner och avgransningar en viktig diskussion i den
akademiska vérlden. Jane Knight har urskilt 4 olika perspektiv nar det géller definitionerna:
aktivitets-, kompetens-, ethos- och processperspektivet. Internationalisering av hogre
utbildning handlar enligt dessa perspektiv®

* om aktiviteter inom hogre utbildning som leder till en interkulturell dimension av
utbildningen, inkluderat ndrvaro av internationella studenter, internationalisering av
curriculum och student/lararutbyte.

*om kompetenser, kunskaper, attityder och varderingar som &r betydelsefulla for att
konkurrera pa en internationell marknad.

* om att skapa en miljo eller klimat som ger stod till interkulturella/internationella perspektiv
och initiativ.

* om integrationen av en internationell och interkulturell dimension nar det géller
undervisning, forskning och service genom en kombination av aktiviteter, policys och
strategier.

Det sistnamnda perspektivet som Knight tar upp har lett fram till nedanstaende definition
(den kanske mest vedertagna idag) nér det galler internationalisering och hégre utbildning.
Och det ar just Knight sjalv som ligger bakom definitionen. Internationalisering av hogre
utbildning definieras som:

A multifaceted process of introducing international and intercultural dimension in to
teaching, learning, research and mode of delivery of higher education’

Knigt betonar alltsd med sin definition att de olika perspektiven maste integreras i en och
samma definition, samt att internationalisering av hégre utbildning handlar om en process
dar forandringar inom ett omrade aterverkar pa ett annat. De Wit har ocksa patalat att Knight

* Knight & de Wit, 1997.

* Knight, 2008.



i samband med lanseringen av sin definition ocksa lyfte fram tva specifika processer som
utvecklats under senare ar:

One is ‘“internationalisation at home’, including activities that help students to develop an
international awareness and intercultural skills. So it is much more curriculum oriented:
preparing your students to be active in a much more globalised world. Activities that fall
under this at-home dimension are: curriculum and programmes, teaching and learning
processes, extra-curricular activities, liaison with local cultural/ethnic groups, and
research and scholarly activities. And the second aspect is ‘internationalisation abroad’,
including all forms of education across borders: mobility of students and faculty, and
mobility of projects, programmes and providers. These components should not be
considered mutually exclusive, but rather intertwined within policies and programmes.®

Om nu hogre utbildning ska internationaliseras sa maste ocksa motiv dartill anges. En i olika
sammanhang ofta citerad indelning av olika motiv lanserades av Knight & De Wit sa tidigt
som 1995. ® Forfattarna delade upp motiven i fyra olika kategorier.

a/ Politiska motiv: Internationalisering av hdgre utbildning ar angeldget for att starka
nationens position och roll i varlden — det kan gélla sakerhetsfragor, stabilitet och fred,
ideologisk export etc. En internationaliserad hégre utbildning ses som en form av diplomatisk
investering for framtida ekonomiska och politiska relationer. Stipendier delas ut till utlandska
studerande som ett led i att skapa goda kontakter med framtida makthavare i andra lander.

b/ Ekonomiska motiv: | en allt mer globaliserad varld kréver néringslivet individer med
internationell erfarenhet och kunskap om internationella forhallanden for att kunna
konkurrera pa en internationell marknad dar foretag och organisationer inte stannar inom
nationens granser. Internationella studenter kan ocksa i framtiden fungera som ingangar till
handel med deras hemland. Ett annat ekonomiskt skal &r att utbildning allt mer har blivit en
handelsvara och kan darfor bli inkomstbringande for det enskilda universitetet.

¢/ Akademiska motiv: Ett av de tongivande argumenten for detta motiv ar att
internationalisering kravs for att uppratthalla kvaliteten inom utbildning och forskning.
Forskning idag sker allt mer i olika internationella natverk och for akademisk karriar kravs
allt oftare internationell publicering. Genom att 6ka internationaliseringen, t ex kurser pa
engelska, har man ocksa storre mojligheter att attrahera larare internationellt med specifik
kompetens som dnskas. Genom att internationellt rekrytera kvalificerade studenter sa kan
man hoja nivan pa de olika utbildningarna osv. En allt mer globaliserad varld kraver ett
globaliserat klassrum menar man.

d/ Sociala och kulturella motiv: Har betonas vikten av att beharska frammande sprak (da
frdmst engelska) och att ha kunskaper om andra lander och kulturer. Internationaliseringen
ger inte bara universitetens egna nationella studenter kunskaper om andra kulturer utan

% de Wit, 2011.

® Knight & de Wit, 1995.



inresande utlandska studerande far ocksa kunskap om den nationella kulturen. Man utbildar
studenter i kulturell kunskap och kompetens, och i att bli ambassaddrer for saval universitetet
som nationen.

En likartad indelning av motiven férekommer ocksa i IAUs stora empiriska undersokning
2009 om internationalisering av hogre utbildning (jag &terkommer till denna undersékning).’

Motiven kan enligt undersokningen delas upp i:

e Economic: development, competitiveness, growth; HE (Higher education, eg.anm.) and
Research as essential building blocks for innovation; critical mass of qualified people needed
for international business,

« Political: soft power, influence, regional integration, harmonisation, avoid conflict and war

« Commercial: replacing public funds; HE as an export industry; (demographic) mismatch of
HE supply/capacity and demand between different nations,

«  Competition: rankings, comparisons, prestige and reputation race

e Cultural: diversity of viewpoints, inter-cultural understanding

» Academic/Scientific: enriching, expanding knowledge and improving learning experience,
gaining access to labs, sharing resources and expertise, building critical mass.

Var tonvikten lagts i olika diskussioner nar det géller motiv for internationalisering har skiftat
over tid. Under forsta perioden efter andra varldskriget lyfte man speciellt fram den politiska
dimensionen — internationalisering av utbildning kunde medverka till att skapa en vérld i fred.
Senare, t ex under 1960-70 talet blev ocksa en solidaritetsdimension med tredje vérlden ett
betydelsefullt argument. Under senare artionden har fokus i betydligt hogre grad legat pa
internationell kompetens och konkurrensférmaga. Det lyfts allt mer fram att en internationell
arbetsmarknad kraver universitet som levererar akademiker med goda sprakkunskaper och
interkulturell kompetens. For att detta ska kunna astadkommas ska t ex studenterna ha delar
av sin utbildning utomlands, och man ska 6ka antalet studerade fran andra lander vid
universiteten — curricula och examina maste dessutom vara internationellt gangbara osv. Eller
som Hans de Wit uttrycker det

...over the last two decades, the concept of the internationalization of higher education is
moved from the fringe of institutional interest to the very core. In the late 1970s up to the
mid-1980s, activities that can be described as internationalization were usually neither
named that way nor carried high prestige and were rather isolated and unrelated. In the
late 1980s changes occurred: Internationalization was invented (...) and carried on, ever
increasing its importance. new components were added to its multidimensional body in

"1AU 3rd Global Survey Report, 2010.



the past two decades, moving from simple exchange of students to the big business of
recruitment, and from activities impacting on an incredibly small elite group to a mass
phenomenon. ®

I synnerhet sedan mitten av 1990-talet har internationalisering av hogre utbildning varit en av
huvudfragorna pa larosatenas agenda — konferenser i amnet duggade allt tatare och universitet
sag det som ett maste att utarbeta strategiska planer och en policy for internationalisering. Det
var ocksa nu som forskningen i amnet ordentligt borjade ta fart. De bada forskarna, Barbara
M. Kehm och Ulrich Teichler (inte minst den senare tillhér en av pionjarerna inom
forskningsfaltet) gjorde 2007 en inventering av den forskning som bedrivits nar det géller
internationalisering av hogre utbildning. Inventeringen begrénsar sig till forskning
presenterad pa engelska, vilket naturligtvis Iangt ifran ger en heltackande bild av all den
forskning som férekommit. De huvudsakliga forskningsomradena stracker sig fran mobilitet,
hur olika universitetssystem paverkar varandra, internationalisering av curricula och larande
till institutionella strategier, kunskapsoverforing, konkurrens och samarbete och nationella
och 6verstatliga policys. °

Forst kan man enligt forfattarna konstatera en kvantitativ 6kning. 1996 kunde man finna c a
500 titlar pa bocker och artiklar som anknét till omradet internationalisering och hagre
utbildning. 10 ar senare hade antalet fordubblats. For det andra sa kunde man konstatera att
forskningsfaltet blev betydligt mer synligt i floden av internationella publikationer som
berdrde hogre uthildning. Manga tidskrifter med tema hogre utbildning borjade ge ut
specifika temanummer om just internationalisering och hdgre utbildning. Till exempel kom
den tongivande tidskriften Higher Education aterkommande att ha internationalisering och
hdgre utbildning som huvudtema.

Kehm & Teichler konstaterade ocksa att forskningen snarare kommit att vanda sig till
policyskapare dn till andra forskarkollegor — forskningsartiklarna lag ofta ocksa i granslandet
mellan forskning och politik. Och manga som uttalade sig inom omradet var allt oftare inte
forskare inom just detta specifika omrade. De kom fran alla mojliga hall och kanter - det blev
betydligt fler an pedagoger och utbildningsforskare som hade asikter i amnet.

Medan forskningen inledningsvis var mer avgransad har den under senare ar allt mer satts i
relation till andra fragor och verksamheter som t ex management, handlingsprogram, funding
etc - vilket har skapat en viss forvirring nar det galler vad man egentligen menar med
internationalisering av hogre utbildning, eller som Kehm & Teichler uttrycker det

8 de Wit, 2011.

® Kehm & Teichler, 2007.



this “fuzziness,” obviously is a consequence of a growing importance of the international argument
(i.e., internationalisation as a “priority” issue), a growing interest in international comparison, and a
growing focus on macro policies and processes of coordination. ™

Forskningsfragorna har alltsa blivit mer komplexa - fran att som tidigare fokusera pa ett
specifikt omrade, t ex studentmobilitet, till att allt mer behandla olika forhallanden som
samverkar — kunskapséverforing, universitetssamarbete, rekrytering av internationella
studenter osv.

Forskningen har ocksa blivit betydligt mer normativ med tydliga politiska undertoner. N&stan
uteslutande talas det om internationalisering i positiva ordalag och som nagot mycket centralt
att genomfora for utbildningsinstitutionerna, vilket ocksa aterspeglas i flertalet av
universitetens policy- och strategidokument. Ett otal artiklar i amnet betonar nédvéandigheten
av en Okad internationalisering av hdgre utbildning, och medverkar darmed till att sétta press
pa universitetsledningar att genomféra okade satsningar. Om detta inte verkstalls sa riskerar
man att hamna efter i utvecklingen, och sjunka i ranking havdas det. Vilken
universitetsledning vill det?! For att ge ett exempel, Zha Qiang 2003, bland den uppsj6 av
mer “normativa” texter som finns, kan nedanstaende langre citat anses som typiskt:

Den hégre utbildningen har nu blivit en verklig del av globaliseringsprocessen: En
gransoverskridande matchning av utbud och efterfragan. Féljaktligen kan hogre utbildning inte
langre betraktas ur ett strikt nationellt ssmmanhang. Detta krdver en bredare definition av
internationalisering, som omfattar en helhetssyn pa hdgre utbildning och inte langre bara en
dimension eller aspekt av den, eller vissa individers, som ar en del av den, agerande... Det finns
olika skal till att hdvda att internationaliseringen ska bli en allt viktigare del av hogre
utbildning. Forst finns det tva allmant erkanda argument, som hittills fungerat som framsta
drivkrafter for internationalisering ... Akademiska och yrkesmassiga krav pa akademiker
speglar alla de krav som globaliseringen av samhéllet, ekonomin och arbetsmarknaden stéller
och darmed maste hogre utbildning ge en tillracklig forberedelse for dessa krav. Dessa krav
omfattar inte bara akademisk och yrkesmassig kunskap, utan ocksa krav pa flersprakighet samt
sociala och interkulturella fardigheter och attityder. Nivan pa specialisering inom forskning och
storleken pa de investeringar som ar oumbarliga for vissa omraden av forskning och utveckling
kraver gemensamma anstrangningar och intensivt internationellt samarbete.

For det andra paverkar féljande tva processer i allt hogre grad internationella
dimensionen i hdgre utbildning: Rekryteringen av utlandska studenter har blivit en viktig
faktor for saval institutionella som nationella ekonomiska intressen. Anvandningen av ny
informations- och kommunikationsteknik i tillhandahallande av utbildning och
engagemang av privata aktorer i detta sammanhang innebdra att nationella granser och de
nationella regeringarna i utbildningen blir suddig. Dessa skal visar det faktum att hogre
utbildning har nu blivit en reell del av globaliseringsprocessen ... Foljaktligen kan den
hégre utbildningen inte langre betraktas i ett strikt nationellt sammanhang. **

' Ibid.

! Zha Qiang, 2003 (egen dversattning fran engelska).



Aven om nu Kehm&Teichler i sin rapport lyfter fram temats komplexa karaktar sa kan man
enligt forfattarna urskilja vissa dominerande omraden inom forskningen:

» Mobility of students and academic staff.

» Mutual influences of higher education systems on each other.

* Internationalisation of the substance of teaching, learning, and research.

« Institutional strategies of internationalisation.

» Knowledge transfer.

 Cooperation and competition.

* National and supranational policies as regarding the international dimension of  higher education.

Det forsta temat tillhor kanske det forskningsomrade som har langst historia, och det
fortsatter att vara ett vasentligt forskningsfalt med fragor som kan galla fléden och statistik,
hur mobilitet paverkar karriarmajligheter, igenkannande av utlandsk examen, rekrytering och
selektion av utlandska studerade, supportfragor, finansiering osv. Ett omrade i detta
sammanhang som har blivit allt mer forskningsaktuellt under den understkta perioden ar
virtuell mobilitet med hjélp av IKT. Det andra forskningstemat har klart kopplats till fragor
om globalisering och handel. Konkurrens om studenter, darmed ocksa marknadsforing och
skapande av strategiska allianser, har blivit allt viktigare. Hela program och t o m etablering
av universitetsfilialer har blivit vanligare — vi kan i dag inte bara tala om nya
vandringsstudenter utan ocksa rent av om vandringsuniversitet. Men det handlar ocksa om
hur olika universitetssystem paverkar varandra —t ex den amerikanska modellen med
graduate school, eller hur bolognareformen kommit att bli férebild i flera Iander och regioner
utanfor Europa.

Internationalisering av innehall, larande och forskning &r ocksa en mycket vanlig tematik — t
ex internationalisering av curricula, internationella program och kvalitetsfragor,
internationalisering hemma, hur undervisning som ges pa engelska (i lander dér engelska inte
ar forsta sprak) paverkar kvaliteten och hur joint/ double degree program kan utvecklas.

Mycket av vad som skrivits handlar om institutionella strategier for internationalisering.
Otaliga studier behandlar t ex den 6kade betoningen av marknadsféring, om behovet av att
skapa en profil, aktiv och selektiv rekrytering och export av program. De olika hogre
utbildningarna véljer mer selektivt sina partners mot bakgrund av konkurrensférdelar — man
konkurrerar genom strategiskt valda samarbeten. Ranking och kvalitetsfragor har ocksa blivit
allt mer betydelsefulla. Svenska universitet har tidigare inte fast nagon storre tonvikt vid
internationella rankingskalor. Numera utgdr universitetets placering, da internationella
rankinglistor slapps, huvudnyheter saval internt, som i media. Nar t ex ledningen fran Lunds
eller Uppsalas universitet gastar utlandska larosaten eller far besok av sadana talar man
ibland med gladje om att man ligger pa topp 100 listan. Och man blir ofta bemdtt mot
bakgrund av sin ranking, oavsett om man moter lagre eller betydligt hogre rankade
universitet.
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Temat kunskapsoverforing har blivit ett allt mer aktuellt tema i forskningen under senare ar,
bland annat eftersom det har blivit ett centralt motiv for internationalisering.
Bolognaprocessen &r ett exempel pa detta och hur curricula skulle goras mer enhetlig for att
pa sa satt underlatta saval rorlighet som att vara anstallningsbar. Ocksa inom forskningen sa
betonas kunskapsoverforing allt mer — forskning knyts samman med innovation i en marknad
som inte stannar vid nationsgranserna. Ocksa det okade intresset for att exportera uthildning
och skapa bransch-campus réknas in hér.

Konkurrens och/eller samarbete ar ocksa ett mycket vanligt forekommande tema. Nationell
policy skapas for att attrahera utlandska studenter till landet. Man 6ppnar t ex nationella
rekryteringscentra i olika lander och deltar pa nationell basis vid olika uthildningsméssor.
Ocksa universitetens selektiva val av partners ska ses i detta sammanhang — eller som flera
universitetsledare uttryckt det sa galler det inte langre att skylta med hur manga
samarbetsavtal man har utan snarare att reducera avtalen och lyfte fram starka
samarbetspartners, Universitet vill t ex visa fram vilka natverk man ingar i — Lunds
Universitet skyltar t ex garna med att man ingar i LERU (League of European Research
Universities) och U21 (Universitas 21), natverk som innehaller mycket valrenommerade
universitet i Europa respektive globalt.

Avslutningsvis agnas ocksa analyser av nationell- kontra éverstatlig policy nar det galler
internationalisering av hogre utbildning stor uppmarksamhet inom forskningen. Aven om nu
diskussionen om globalisering delvis har nedmonteringen av nationalstaten som
utgangspunkt sa visar det sig att nar det galler utbildning sa spelar nationalstaten en
betydande roll. Men det &r vért att notera att ett 6kat antal studier behandlar hur
internationella och dverstatliga organisationer alltmer paverkar nationell utbildning. —t ex
Bolognaprocessen, GATS, World bank, UNESCO , OECD, EU-kommissionen osv.

En form for internationalisering som ocksa fatt allt storre uppméarksamhet under senare ar ar
internationalisering hemma. Begreppet introducerades forst vid en konferens i Malmg 1999
och sedan ocksa i den internationella tidskriften Forum 1999 dar Malmo hogskolas davarande
chef for internationella sekretariatet, Bengt Nilsson, publicerade en artikel med titeln
”Internationalisation at home - theory and praxis” — en artikel som fick mycket stor
internationell uppmarksamhet.? (Internationalisering hemma har ocksa blivit ndgot av ett
signum for Malmo Hogskola.) | sin ursprungliga betydelse handlade det speciellt om att gora
de studerande interkulturellt och internationellt kompetenta utan att de lamnade sitt laroséate —
det var alltsa hemmaplan som skulle internationaliseras eftersom de ¢ a 10% av de studerande
som tog delar av sina studier utomlands sags som ett alldeles for lagt antal for
internationalisering av hogre uthildning. Under senare ar har begreppet fatt en betydligt
vidare innebord till att t ex ocksa galla curricula och program, undervisning och larande,
extra-curricula aktiviteter, forsknings- och lararaktiviteter osv. Vi kan alltsa numera tala om
internationalisering pd hemmaplan, och pa bortaplan, tva former, som ocksa oftast star i klart
samband med varandra, t ex kan internationalisering av curricula ocksa innebéra
internationalisering pa bortaplan, genom att dar t ex &r inlagt faltstudier etc utomlands.

2 Nilsson, 1999.
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International Association of Universities

Det Unescobaserade International Association of Universities (IAU) tillhor ett av de storsta
internationella natverken nér det galler hogre utbildningsinstitutioner. De ca 650
medlemmarna fordelar sig pa 120 lander (medlemmar fran Sverige ar Linnéuniversitetet,
Stockholms universitet, Uppsala universitet, Goteborgs universitet och World Maritime
University). En av de fragor som under senare artionden statt i fokus for organisationen &r
just internationalisering och hogre utbildning. 2003 genomférde man den da dittills storsta
undersokningen i &mnet. Undersdkningen foljdes sedan upp med en ny undersokning 2005
och nu senast med en undersékning 2009, som publicerades i en rapport 2010 .**
Undersokningen 2009 &r den storsta som hittills genomforts. Data bygger pa svar fran 745
hogre utbildningsinstitutioner i 115 lander. I undersokningen ingar ocksa narmare 20
nationella organisationer med anknytning till hgre utbildning. Det kan tilldggas att
undersokningen riktade sig framforallt till universitetsledare pa olika nivaer, internationellt
ansvariga osv., och inte till enskilda forskare/larare. Sammanfattningsvis visar
undersokningen att

intresset for internationalisering bland utbildningsinstitutioner och regeringar fortsatter att tka

- universitetsledningar har det 6vergripande ansvaret for internationaliseringen
- bristande ekonomiska resurser ar huvudskalet till att inte internationaliseringen okar

- utbudet av kurser utomlands, internationella on-line kurser, och etableringen av campus
utomlands dkar, men &r fortfarande begransat till ett fatal aktorer

- narmare 50% av universiteten angav att under 1% av deras studerande studerar utomlands och
Over 50% att mindre &n 5% av deras grundstudenter bedrev utlandsstudier

- bidrag fran betalande studenter inte ses som en huvudsaklig inkomstkalla for att finansiera
internationalisering

- hdgst prioritet for de flesta regioner nér det géller internationalisering ar studenternas
internationalisering — Afrika och Mellandstern ger dock hdogre prioritet at
forskningssamarbete.

- de flesta prioriterar internationalisering inom sin egen region, men ska man soka sig mot
andra regioner sa ar Europa popularast.

Pa foljande sidor visas nagra av resultaten fran undersokningen i tabellform.

13| AU 3rd Global Survey Report, 2010.
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Most important rationales for intemationalization— regional results (N =745)

&
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Europe

Latin - America
& Caribbean
Middle East
North America

S
Rationales for internationalization Py

IWEERTVENEIEEEEE30% "  19% | 31% | 27% | 39%

7% 15% 17% 16% 18%

(ELOO 24% 15% 16%

Internationalize curriculum

Enhance international profile

Strengthen research and K. production

Broaden an diversify source of students | 9%

Broaden and diversify source of faculty/staff | 4%

Vi kan se att nastintill samtliga regioner har angett studenternas forberedelse for ett allt mer
globalt samhalle som framsta motiv for internationalisering. Hog prioritet ges ocksa at att
internationalisera curriculum. Man kan notera att lansera en internationell profil for
larosédtena &r viktigare for universitet i Europa &n i 6vriga regioner. Ddremot hamnar att
stérka forskning och kunskapsproduktion lagre for Europa &n i flera andra regioner. Dock
kan svaren bero delvis pa hur man bedémer centrala insatsers betydelse. Nar det galler
forskningssamarbete dver nationella granser sa kanske det inte alltid ses som en angelagenhet
framst for central niva.
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Most important benefits of internationalization - regional results (N = 745)

Benefits of internationalization

Asia & Pacific
Latin - America
& Caribbean
North America

Middle East

Increased int'l. awareness of students

I~

o)
(=]
=

Strengthened research and K. production 14% 18%

Int’l. cooperation and solidarity 14%  10%

12%  10%

Enhanced internationalization
of the curriculum

Enhanced prestige/profile for the institution | 10%

Increased int'l.

orientation of faculty/staff 10%

9% Wl

Better capacity to attract students | 5% 3%

Foljaktligen, mot bakgrund av motiven, sa anser man studenternas internationella
medvetenhet och kompetens ar den storsta positiva effekten av en 6kad internationalisering.
Ocksa okat samarbete med andra universitet kommer hogt, liksom en solidaritetsaspekt. Att
internationalisering starker forskning kommer ocksa relativt hogt, men vart att notera ar att
Europa ligger lagre pa denna punkt an flera andra regioner.

14



Internationalization activities given highest priority in institutional internationalization policy —
regional results (N = 498)

Asia & Pacific
Latin - America
& Caribbean
North America

Europe

Internationalization activity

Outgoing mobility opportunities for students
(study, internships etc)

&
S

Int’l. student exchanges and
attracting int'l. students

Int'l. research collaboration

Strengthening internationalfintercultural
content of curriculum

Developing joint and double/dual degree
programmes with foreign partner institutions

Outgoing mobility opportunities
for faculty / staff

Int’l. development and capacity building
projects

Hosting int'l. scholars

Vid en rangordning av olika aktiviteter sa ser vi att for flera regioner, daribland Europa, sa
ges saval mojligheter att skicka som att ta emot studenter hogsta prioritet.
Forskningssamarbete ges ocksa hog prioritet i de flesta regioner. Att daremot t ex ta emot
internationella gastforskare tillhor inte de mest prioriterade verksamheterna, i synnerhet inte
for europeiska laroséaten.
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Most important internal obstacles to advancing internationalization- regional results (N = 745)

Asia & Pacific
Latin - America
& Caribbean

Europe
North America

Middle East

Internal obstacles

Insufficient financial resources
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Limited faculty interest 13%

Limited expertise of staff / lack of foreign

L 11%
language proficiency

Administrative inertia

Too rigorous / inflexible curriculum

Absence of strategy / plan to
guide the process

Limited student interest

Som storsta hinder for internationalisering anger alla regioner, féga forvanande, brist pa
ekonomiska medel. Men ocksa franvaro av intresse fran fakultet respektive brist pa expertis
och bristande sprakkunskaper kommer relativt hogt. Det racker salunda inte med intentioner
som formuleras i strategidokument. Internationalisering kostar, och processen maste
forankras inom organisationen. Det &r ocksa vart att notera att fa av de intervjuade anger att
de studerande skulle sakna intresse av 6kad internationalisering — det &r inte dar ”skon
klammer”.
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HEIs according to level of person responsible for internationalization - aggregate results (N = 745)

1%

Vice-President/Assistant
. Vice-President/

Vice-Rector/ Deputy
Vice-Chancellor

4%
B Department Head

. Dean

. Director of academic unit

. No reply 7% V
0

1%

5%
7% ] Director of

non-academic unit

There is no individual
with ultimate
responsability for
internationalization

Som vi kan se sa svarar narmare 60 % att huvudmannaskapet for internationaliseringen ligger
hos universitetsledningen och enbart 7 % att det ansvaret vilar pa den enskilda prefekten och
5% att dekanus har ansvaret. Resultatet kan tolkas som att majoriteten av de tillfragade anser
att utan ledningens intresse av och engagemang i internationaliseringen av larosétena sa
kommer det heller inte att ske sa mycket

Opportunity to Study Outside One’s Own Country as % of overall enrolment N=745

10%

17



Som vi kan se ar majligheterna till mobilitet generellt sett mycket sma for de flesta studenter
varlden 6ver. For narmare 50% av de universitet och utbildningsanordnare som ingar i
studien &r det under 1% av studenterna som har mojlighet till att studera utomlands. De
regionala skillnaderna ar naturligtvis stora, och vi kan ocksa forvanta oss stora skillnader
mellan olika universitet. Globalt sett ar vi alltsa mycket langt ifran Erasmus av Rotterdams
liv och leverne. Just detta forhallande gor naturligtvis internationalisering hemma &n viktigare
for manga larosaten. Men trots de begransade majligheterna till studier utomlands har det
totala antalet studenter som studerar utomlands okat betydligt. Daremot har procenttalet
faktiskt minskat mellan 1999-2007, fran 1.9% till 1.8% av alla studenter. Men det totala
antalet studenter i varlden har femdubblats under perioden 1970-2007, fran 30 miljoner till
150 miljoner. I t ex Kina sa okade studentantalet med 19 % varje ar under perioden 2000-
2007! ** Samma procenttal far sélunda stora konsekvenser nar totalantalet 6kar.

Antalet studenter som tar delar eller hela sin utbildning utomlands har 6kat med 250% sedan
1975, och med 6ver 50% sedan 1999. 2007 studerade 2.8 miljoner studenter utomlands och
idag raknar man med att antalet ligger 6ver 3 miljoner. UNESCO raknar med att 7 miljoner
studenter kommer att studera utomlands 2020." Kina toppar idag som enskilt land, och stér
ocksa for den hogsta procentuella 6kningen om man réknar per land (vi ska inte glomma att
det bor mycket folk i Kina). Kina har idag ¢ a 500,000 studenter som studerar utomlands. Pa
andra plats kommer Indien med 6ver 150,000 studerande utomlands. *® Under lasaret 2010
valde narmare 27 000 svenskar att studera i ett annat land, en 6kning med nio procent jamfort
med lasaret innan. Storbritannien och USA ar 6verlagset popularast for svenska studenter,
men allt fler valjer att &ka till Asien.’

' Se http://www.sch.se/statistik/_publikationer/LE0001_2009K03_TI_07_A05T10903.pdf
' http://www.oecd.org/dataoecd/12/9/45612617.pdf

1° Global Education Digest 2 0 0 9. Comparing Education Statistics Across the World. UNESCO.
http://www.uis.unesco.org/Library/Documents/ged09-en.pdf

7 http://www.sch.se/Pages/PressRelease 310567.aspx

18



Del 2. Internationalisering av lararutbildningen

Lararutbildning

”Den internationella rérligheten avseende larare och studenter,
sérskilt inom lararutbildningen, ska 6ka.” (Eva Akesson, prorektor, Lunds
universitet)™®

Utan att ha genomfort nagon systematisk genomgang tror jag mig kunna sla fast: nar det
galler internationalisering och lararutbildning sa bedrivs det ytterst lite, om ens nagon,
forskning eller systematisk genomgang av detta omrade i Sverige. Vid en forsta sokning
hittade jag enbart en kort, och mer dvergripande, artikel i &mnet — ”Internationalisation of
Techer education in Sweden” av Oleg Popov. *° Artikeln ger en komprimerad introduktion
till de svenska forhallandena, samt ger nagra exempel fran lararutbildningen i Umea och hur
man dar arbetat med internationalisering av utbildningen. Jag fann ocksa en liten skrift i
amnet fran lararutbildningen i Malmg - Internationalisering i lararutbildningen, forfattad av
Lars Henric Ekstrand redan 1989.%°

Déremot finns det en hel del forskning nér det galler interkulturell kompetens, varav viss
agnas specifikt at lararutbildning. Man kan ocksa finna enstaka mer avgransade texter, om t
ex anvandningen av IKT inom lararutbildningen for 6kad internationalisering. Men nagon
forskning som tar ett mer samlat grepp nér det géller internationalisering och lararutbildning
tycks lysa med sin franvaro.

Vad som daremot skrivs, och upprepas i olika statliga utredningar och i policy- och
strategidokument fran lararutbildningar, &r att lararutbildning satts pa undantag jamfort med
ovriga hogskoleutbildningar nar det galler internationalisering. Och kraven pa att
internationaliseringen maste ges ett kat utrymme upprepas standigt i de olika dokumenten.

Internationellt sett finner man emellertid mer forskning i amnet — bade vad galler
forskningsbaserade rapporter/artiklar och olika konferenspapers och det anordnas ocksa
internationella konferenser och ges ut tidskriftsnummer i &mnet. Innan vi véander blickarna
mot svenska forhallanden ska jag gora nagra korta nedslag i vad som lyfts fram

18 Akesson, ppt Abo 2008.
9 http://umu.diva-portal.org/smash/record.jsf?pid=diva2:317655

20 Ekstrand, 1989.
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internationellt. For andamalet har jag bland annat valt ut ett antal citat, som kan vara relativt
typiska for den diskussion som fors (urvalet begransas till vad som forekommer pa engelska).

Aven om forskning och diskussionen om internationaliseringen av lararutbildningen kanske
kommit betydligt langre i manga andra lander sa &ar utgangspunkten i stort sett densamma
som i Sverige: Lérarutbildning har slapat efter nar det galler internationalisering av hogre
utbildning. Och i likhet med vad som framfors i Sverige sa slar man ocksa internationellt fast
att internationaliseringen av lararutbildningen maste 6ka. Eller for att citera Ken Zeichner,
som utgar fran amerikanska forhallanden:

Although it would be difficult to find a college or university anywhere in the U.S. today
that is not making a substantial effort to internationalize or globalize in some way, it is
clear that this work has not been as widely undertaken in teacher education as in higher
education generally. Despite repeated calls for these efforts over the last two decades and
in spite of the efforts of individual teacher educators and of non-profits organizations like
the Longview Foundation, the National Association of International Educators, the
American Council on Education, and the Asia Society to advocate for and support efforts
to do this important work, Schools and Colleges of Education are still often among the
least internationalized units on U.S. campuses.”*

Lat oss ta nagra av Zeichners synpunkter, som presenterades vid ett foredrag vid NAFSA-
konferensen i Kansas city 2010, som utgéngspunkt.?? Zeichners féredrag uppehdller sig inte
enbart vid hur att internationalisera utan i lika hdg grad om varfor. Han tar sin utgangspunkt i
den amerikanska Longview Foundations omfattande rapport, Teacher Preparation for the
Global Age.?® Rapporten &r troligtvis den mest omfattande undersokning i &mnet som gjorts,
men har en viss begransning da den enbart behandlar amerikanska forhallanden.

Forst slar Zeichner fast att det internationellt forekommer en tydlig begreppsforvirring nar det
géller vad man menar med internationalisering av lararutbildningen och mycket lite skrivs om
varfor utbildningen ska internationaliseras. Han papekar ocksa att mycket fa undersékningar
har utvérderat effekterna av en 6kad internationalisering av lararutbildningarna. Zeichner
lagger speciell tonvikt vid att det maste skapas en global kompetens hos de lararstuderande
och ger i sammanhanget en del utgangspunkter, vilka kan sammanfatts som:

21 Zeichner, 2010.

22 NAFSA (North American Association for International Educators) ar en amerikansk organiosation som
fokuserar sin verksamhet pa just internationalisering och larare. Pa sin hemsida skriver man “With nearly
10,000 members, NAFSA is the world's largest nonprofit professional association dedicated to international
education.”.
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Teacher Preparation for the Global Age. The Longview Foundation report on internationalizing pre-service
teacher education, 2008.
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o Hijélpa lararstuderande att utveckla ett socio-kulturellt medvetande dér de l&r sig att deras eget
satt att tanka ar praglat av deras eget socio-kulturella lage, av ras, etnicitet, kon, klass, sprak,
nationalitet osv och att andra har en annan utgangspunkt for sitt vara i varlden.

o Hijélpa larare att lara sig mer om andra folks historia och kulturer, inbegripet de studenter med
invandrarbakgrund som ofta sitter i deras eget klassrum.

o Hjalpa de studerande att utveckla en hogre interkulturell kompetens dér de kritiskt kan
granska social orattvisa fran ett flertal olika infallsvinklar.

Ziechner avslutar sitt foredrag med ett antal punkter:

1. Det har i debatten varit for mycket fokus pa vad lararutbildningen gor for internationalisering
och inte tillrackligt fokus pa varfor.

2. Vi ska inte utga ifran att vi alla menar samma sak nér vi talar om att internationalisera eller
globalisera lararstudenternas utbildning.

3. Vi ska inte okritiskt anamma internationalisering och undvika att kritiskt diskutera hur en
global kapitalism &r kopplat till globaliseringen vilken ocksa resulterat i ekonomiska
nedskérningar och att utbildning har blivit en vara bland andra.

4. Viska ha en klar bild av vad vi menar med en globalt kompetent larare.

5. | stallet for att bara sétta upp kriterier for vad vi menar med en globalt kompentent larare
maste vi integrera detta arbete i statliga regelverk och guidlines som ligger till grund for
lararutbildning

| den amerikanska diskussionen sa dominerar ofta fragor om hur man ska utveckla en
lararutbildning som ger de studerande en global kompetens. Diskussionen blir darfor ofta
ganska specifik, och diskuterar ofta foretradesvis mer rent innehallsliga, pedagogiska och
didaktiska perspektiv an strukturella. Longview Foundation rapporten kan utgora ett tydligt
exempel pa hur man speciellt trycker pa global kompetens:

A globally competent student has:

o Knowledge of and curiosity about the world’s history,
geography, cultures, environmental and economic
systems, and current international issues

e Language and cross-cultural skills to communicate
effectively with people from other countries, understand
multiple perspectives, and use primary sources from
around the globe

o A commitment to ethical citizenship.To help students become
globally competent, teachers must have

the knowledge, skills, and dispositions described above, as well as:

e Knowledge of the international dimensions of their
subject matter and a range of global issues
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e Pedagogical skills to teach their students to analyze
primary sources from around the world, appreciate
multiple points of view, and recognize stereotyping

e A commitment to assisting students to become
responsible citizens both of the world and of their own
communities.

Och man avslutar uppréakningen med att sdga:

It follows that training teachers for the global age also
requires that teacher educators, who are preparing future
teachers in our colleges and universities, need to develop the
capacities noted above as well as the knowledge, skills, and
dispositions to help teacher candidates acquire them.

Ovanstaende tva nedslag kan utgora exempel pa en av de diskussioner som
internationalisering och lararutbildning handlar om, kanske da i synnerhet i USA.
Internationalisering av lararutbildning syftar da foretradesvis pa att de studerande under
sin utbildning ska erhalla vissa kunskaper och fardigheter. Det kan tillaggas att
diskussionen om internationalisering av l&rarutbildning tog ordentlig fart i USA efter
9/11 attacken. En av effekterna av terrordadet var att man allt mer insag att amerikanen
visste alldeles for lite om andra lander och kulturer utanfor den vasterlandska i
allménhet och den amerikanska i synnerhet. Och olika undersokningar hade visat att
denna bristande kunskap dven fanns bland lérare i det amerikanska skolsystemet och
inom lararutbildningarna .*

Vad bor goras

Det forekommer saledes en del forskning internationellt nar det géller lararutbildning och
internationalisering. Men dven internationellt verkar &mnet, jamfort med manga andra fragor
som knyter an till utbildning, relativt outforskat. Jag ska i detta ssmmanhang lyfta fram en
forskare, som ofta citeras da internationalisering och lararutbildning kommer pa tal: Ann
Imlah Schneider. Schneider &r verksam bland annat som konsult for det amerikanska
utbildningsdepartementet, och hon har under flera ar bedrivit forskning om
internationalisering och lararutbildning. I en av sina uppmérksammande forskningsrapporter,
Internationalizing teacher education: What can be done?, ger Schneider en rad
rekommendationer for en internationalisering av lararutbildning: %

I samband med forskningsprojektet samlade Schneider in data i form av bland annat 174
intervjuer utférda vid ett 20-tal olika lararutbildningar i USA. Intervjuerna genomférdes med

* Se t ex Schneider, 2003.

2> Schnider, 2003.
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universitetsledningar, dekaner, prefekter, larare och studenter. Sammanlagt deltog 65 larare
vid lararutbildningar i undersokningen. Sammanfattningsvis kan ségas att undersékningen
visade foljande:

Mer &n 80 % av de tillfragade ansag att de studerande maste fa betydligt battre information
om olika mojligheter att forldgga studier, praktik etc utomlands.

De flesta ansag ocksa att curriculum maste internationaliseras i hogre grad — dels mer
internationella kurser som vander sig till utlandska studenter, dels bor innehallet
internationaliseras mer.

Det skulle stéllas hogre krav pa kunskaper i fraimmande sprak.

Man patalade behovet av att utlandsstudier, bade teori och praktik, maste betydligt lattare
kunna integreras i curricula

Fakulteterna maste ta ett storre ansvar for internationaliseringen — t ex genom workshops for
att internationalisera curricula, framja att larare skaffar sig erfarenheter fran utlandska
laroséten och att 6ka sprakkunskaperna bland larare.

Det maste finnas ett val fungerande internationellt kontor.

Behovet av 6kad kunskap och information om olika stipendier for utlandsstudier.

Undersokningen stallde bland annat fragan om varfor lararutbildningen skulle
internationaliseras . De mest forekommande svaren pa detta var:

We need to understand global interactions
We need to understand the changing world, and all that is involved in its trading pattern

The university’s research standing needs to be maintained

Students need to be prepared for global competition and realities

The times demand it

The university needs to improve relations with foreign companies in the area

A more complete experience for students is needed for their future in the modern world
Internationalization is essential to maintain the institution’s image, tradition and strength in
the academic marketplace

The university must be able to respond to the needs of the business community

Nér det galler vilka strategier som skulle utvecklas for att 6ka internationaliseringen av
lararutbildningen generellt sa lyftes bl a nedanstaende fram
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For institutions of higher education generally:
¢ consider a wide range of strategies for increasing international exposure for pre-service

teachers. among them -

o review and assess the full range of campus resources for international exposure.
and their accessibility. particularly for students in teacher education programs:

¢ add formal international components to student advisory services. beginning in the
pre-application phase. to assure the teasibility of maximum international exposure
within the normal time-to-degree constraints:

¢ provide training on international needs and students” options for both faculty and
professional advisors:

¢ foster development of internationally oriented curriculum. through individual
faculty grants. through workshops for both Arts and Sciences and Education
faculty (together), and through the hiring of internationally-trained faculty:

¢ strengthen requirements for foreign language training to a minimum of two full
college vears for all undergraduates. with a goal of attaining at least conversational
proficiency in a second language: and

¢ review policy and practice for the integration of study abroad in the curriculum,
with respect to both general education and major field requirements:

e consider ways to evaluate performance of advising staff (including faculty):

* scriously explore sources of U.S. government funding, and particularly including programs
under HEA's Title VI and the Fulbright-Hays program for administrators and advisors as
well as tor faculty:

» strengthen the role of campus-wide offices for international services and programs, and
effectively provide information about them: and

o track characteristics described in this report (such as international experience of faculty and
advisors. international or comparative courses and their enrollments) for internal
evaluation, research. and planning purposes.

Schniders undersokning belyser flera intressanta forhallanden och synpunkter, och det vore
av stort intresse att gora en motsvarande undersékning nar det géller lararutbildning i Sverige.
Och hennes forslag till olika strategier fOr att 6ka internationaliseringen av lararutbildningen
ar ocksa hogst relevanta for svenska forhallanden, och flera av forslagen aterfinns ocksa i
strategidokument for svenska l&rarutbildningar.

University of Maryland

Lararutbildningen vid University of Maryland (Baltimore) omnadmns ofta i internationella
sammanhang som en utbildning som lagt stor tonvikt vid internationalisering. | samband med
International Conference on Education for Teaching (Glasgow, juli 2011) presenterade en
grupp fran universitetet sina utgangspunkter for och erfarenheter fran internationalisering av
lararutbildningen vid sin egen fakultet. Presentationen (och tillhérande konferenspaper) ger
en mycket bra dverblick dver i synnerhet den amerikanska diskussionen i amnet.?®

% presenterades vid International Conference on Education for Teaching Glasgow, Scotland Juli, 2011.
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Likt manga andra universitet varlden dver skrev universitetsledningen vid University of
Maryland for flera ar sedan in internationalisering som ett prioriterat omrade i sin strategiska
plan. De centralt utformade strategierna for internationalisering kom ocksa att utgéra
riktlinjer for universitetets College of Education dit lararutbildningen &r forlagd.
Internationaliseringen av lararutbildningen dar skulle alltsa vara en del av universitetets
overgripande internationaliseringsstrategi.

En utgangspunkt (vilken till viss del bygger pa utgangspunkterna i Longview-rapporten) for
internationalisering av lararutbildningen i Maryland &r foljande:

If schools are to become more global, teachers within those schools must have the
knowledge and skills to engage in globally-oriented education. The role of teachers in
fostering global competence is critical, and yet many teachers are not developing this
competence themselves. Schneider (2003) conducted extensive research to determine
both the existing international content and program practices for teacher education and
the perceived needs for improvement. Among the 24 universities and colleges she
studied, including 19 public universities and five private liberal arts and comprehensive
colleges, she found that teacher education programs were generally very weak on
international dimensions. While there has been some uneven starts to internationalizing
teacher preparation programs, teacher preparation programs are often the least
international programs on U.S. colleges and universities.?’

Som i s& manga andra sammanhang da amnet fors pa tal sa patalar ocksa gruppen fran
Maryland hur lararutbildningen, jamfért med annan hogre utbildning, har slépat efter nar det
galler internationalisering. Aven for lararutbildningen i Maryland ar en av de huvudsakliga
malen att utbilda framtida larare som har en global kompetens, vilket man definierar med
hjalp av foljande:?®

While it is clear that global competence must be a core educational goal in the 21st
century, it is less clear what exactly global competence is. The recent report, Educating
for Global Competence: Preparing our Youth to Engage the World, sponsored by the
Asia Society and Council of Chief State School Officers (CCSSO), argued that to be
globally competent, all students should be able to:

1. Investigate the world beyond their immediate environment, framing significant
problems and conducting well-crafted and age-appropriate research.

2. Recognize perspectives, others’ and their own, articulating and explaining such
perspectives thoughtfully and respectfully.

3. Communicate ideas effectively with diverse audiences, bridging geographic, linguistic,
ideological, and cultural barriers.

%" Greenberg m. fl., 2011.

% Definitionen utgér ifrén en artikel av Mansilla & Jackson 2011, samt en rapport fran Asia Society and
Council of Chief State School Officers, (CCSSO).
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4. Take action to improve conditions, viewing themselves as players in the world and
participating reflectively.

Men gruppen fran Maryland stannar dock inte vid att diskutera behovet av global kompetens
utan, med utgangspunkt bland annat fran forskningsartiklar av Mansilla & Jackson och
Green & Olson, betonas ocks& vikten av strukturella forandringar.? Internationalisering
handlar inte om att internationalisera olika smadelar, som t ex enstaka kurser eller att en och
annan student tar delar av sin utbildning utomlands.

...true internationalization is systematic and requires holistic curriculum
transformation... True internationalization is not as easy as creating a new major or
inserting readings or assignments into existing courses (Green & Olson, 2008). True
internationalization requires new pedagogies, which could include experiential, service
and collaborative learning (Green & Olson, 2008). Internationalizing teacher education
is most effectively done when global awareness and developing international
understanding and perspectives are built into the full fabric of educator preparation.*

Isolerade initiativ, hur goda de an &r, skapar inte nagon genomgaende forandring och &r inte
hallbara alternativ menar man. Nar lararutbildningen i Maryland genomforde en 6kad
internationalisering sa implementerade man denna i olika steg, vilka delvis bygger pa det
&tgardsprogram som har lanserats av Adelman & Taylor .*

Steg 1. Internationalisering av lararutbildningen ska vara en del av hela universitetets
internationella strategier, policy, visioner och infrastrukturell support. De strategiska planer
som universitetsledning i Maryland upprattat gav tydliga signaler till verksamheten om att
internationaliseringen var en viktig fraga. Ledningens strategiska plan ledde ocksa till att de
olika omradena i sina strategiska planer tryckte pa internationalisering. Léararutbildningen i
Maryland skapade darfor en specifik kommitté for internationalisering av utbildningen och
det grundades ocksa ett internationellt kontor specifikt for lararutbildningen. Kontoret skulle
samordna och utveckla existerande internationaliseringsinitiativ (forskning, utlandsstudier,
géstforskare/l&rare och internationella studenter osv.).

Steg 2. Med universitets- och fakultetsledningens stod (d&ven ekonomiskt) utvecklades en
strategisk plan for internationalisering av lararutbildningens alla nivaer - t ex forskning,
undervisning och service for anstéllda och studenter. Fokus lag bland annat pa att forandra
curriculum for att dstadkomma en global kompetens bland lararstuderande.

Det bildades sedan grupper av larare som skulle bérja omsatta strategier i praktik och det
skapades ett s k GATE Fellows, som inbjod till medlemskap med bland annat foljande
ataganden:

2 Mansilla & Jackson, 2011, Green & Olson, 2008.
%0 Greenberg m.fl., 2011

*! Adelman & Taylor, 2007.
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1. Participate in a monthly seminar, as part of this special professional community,
focused on international education and the internationalization of curriculum;

2. Complete an individual project in which they would modify an existing course they
taught in the teacher education program to reflect enhanced international dimensions
and content; and

3. Help to organize a culminating statewide colloguium in which Fellows would
showcase their work for colleagues in our own university, other colleges and
universities, and in partner school systems and state agencies. *

Bildandet av ett Gate Fellows blev mycket lyckat och fick starkt fotfaste bland de anstéllda
pa lararutbildningen. Det resulterade ocksa i att flera kurser kom att internationaliseras
betydligt mer, bland annat utifran en modell for férandring av curriculum som upprattades,
samt en expertpanel som kunde komma med kommentarer nar det gallde forslag pa
forandring av curriculum.

Det finns enligt gruppen fran Maryland atskilliga skal till varfor lararutbildningen slapar efter
da det galler internationaliseringsprocessen. En av orsakerna bottnar enligt gruppen fran
Maryland i den speciella lararutbildningskultur som vanligtvis rader pa lararutbildningar — en
kultur som tenderat till att vara mycket lokal, férankrad i naromradets skolor eftersom
lararutbildningsprogram utgar fran lokala eller statliga regelverk for lararbehorighet. Sjalva
upplaggningen av utbildningarna ger ocksa mycket lite utrymme for studier utomlands,
utokade sprakstudier etc. Schemat for de studerande ar alldeles for fastlagt fran borjan, menar
man. Men just denna kultur haller man alltsa enligt gruppen fran Maryland pa att forandra,
och papekar ocksa att det tar tid, och att man maste arbeta efter en évergripande plan, dar alla
omraden ska inga.

Europa

Aven om det verkar vara en viss amerikansk dominans nar lararutbildning och
internationalisering diskuteras lyfts sjalvklart denna fraga ocksa fram i andra delar av
varlden, inte minst i Europa. Diskussionerna har manga likheter varlden 6ver, men det
forekommer givetvis ocksa skillnader. I t ex Europa betonas ofta att en 6kad
internationalisering ska bidra till att stirka en europeisk identitet och dka europeiskt
samarbete och samordning av utbildningar.

EU har vid flera olika tillfallen starkt tryckt pa att ett europeiskt perspektiv maste
tillhandahallas da det géller utbildningar. I t ex paragraf 4, artikel 151 av EC Treaty betonas
att alla Europeiska stater ska inforliva ett europeiskt kulturellt perspektiv inom sina
utbildningar.® EU kommissionen har ocksa arbetat fram riktlinjer for ”Improvement of

% For utforlig presentation av projektet med GATE Fellows vid Maryland se
http://www.education.umd.edu/international/Currentlnitiatives/GATE_Y2/GATEpresentation.pdf

%% http://eur-lex.europa.eu/en/treaties/dat/12002E/pdf/12002E_EN.pdf
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Quality in Teacher Education” som bland annat slar fast att lararyrket ska vara en "mobile
profession” och i dokumenten ges féljande rekommendationer till beslutsfattare:**

= mobility projects for teachers should be facilitated and promoted as an integral part of
initial and continuous professional development programmes.

= initial and continuous professional development programmes should ensure that teachers
have the knowledge and experience of European co-operation to enable them to value and
respect cultural diversity and to educate learners to become EU citizens and globally
responsible.

= opportunities to study European languages, including subject-related vocabulary, during
initial teacher education and in continuous professional development programmes should
be available and promoted.

= priority should be given to developing greater trust and transparency of teacher
gualifications within Europe to allow for mutual recognition and increased mobility.

Ett flertal artiklar har skrivits och konferenser anordnats om att lyfta fram en europeisk
dimension i lararutbildningen och pa sa satt underlatta for en europeisk arbetsmarknad for
larare.® Olika projekt har startats mellan olika lararutbildningar for att éka den europeiska
dimensionen, och anslag har utgatt fran EU for verksamheten.

I en artikel ”Internationalisation as a key dimension to teacher education” av [ ]Dooly&
Villanueva utgar forfattarna fran EU-direktiven och diskuterar vilken roll lararutbildningen
kan spela for det mal som EU satter upp. Inledningsvis slar man fast att

Short-term strategies will not work; there is a need for commitment to intercultural
education at both local school and administrative policy levels. Intercultural education
also must be included in ongoing education of teachers and trainee teachers, and should
include both theory and practical skills. This is equally applicable to teachers and
trainees; however research has shown that in the case of teacher education, theoretical
knowledge is not enough. Theory is most efficient when grounded in practical experience
and reflection...

Vidare:
European Constitution works toward consolidating the idea of ‘European citizenship’,

the need to enhance mutual knowledge of the European cultural mix and to foment a new
mentality which avoids misconceptions and stereotypes as a necessary part of teacher

*se http://ec.europa.eu/education/com392_en.pdf

% Se tex Zuljan & Vogrinc (red), 2011 och Schratz, 2010. Natverket “The European Network on Teacher
Education Policies (ENTEP)” har formulerat ett flertal strategidokument da det galler lararutbildningar i Europa.
Se t ex http://entep.unibuc.eu/news-Dateien/Entep_ BOOK-2010.pdf.

28



training becomes evident. It can be argued that adequate teacher training is one of the
essential components in the eventual education of all European

citizens; indeed, this new European dimension has a vital role within the educational
framework because it promotes positive acceptance of a pluralistic society. Additionally,
the enlargement of the European Union creates new educational challenges in terms of
promoting and respecting linguistic and cultural identity, while teaching a common
heritage of cultural values and a common European identity.*

Artikeln av Dooly& Villanueva bygger pa erfarenheterna fran ett projekt finansierat av EU
som innefattade 8 olika lararutbildningar i Europa (bl a l&rarutbildningarna i Linkdping och
Karlstad) och totalt 160 studenter. De studerande fick inom projektet till exempel gora delar
av sin praktik vid en lararutbildning som ingick i konsortiet. Under projektet anvandes ocksa
s k blended learning, dvs delar av den gemensamma kursgivningen skedde via IKT.%’

Holland

I april 2011 holl European Teacher Education Network (ETEN) sin arliga konferens. Temat
for konferensen var just internationalisering och lararutbildning — "Educating for
international orientation” nagot som vittnar om att amnet blivit allt mer aktuellt. Konferensen
holls 1ampligt nog i Centre for Internationalisation of Teacher Education (CILO), en
natverksorganisation for hollandska lararutbildningar. 1 Holland har man alltsa etablerat ett
specifikt center for just internationalisering och lararutbildning, med ett eget kontor i
Amsterdam. Det kan tillaggas att aret dessforinnan hade den till ETEN knutna tidskriften
Exedra ett temanummer med titeln ”European perspectives on internationalization: sharing
policies and good practices”. Tidskriften innehdller flera intressanta artiklar i &mnet.®® S&
diskussionen i Europa verkar onekligen ha tagit fart under senare ar.

Vid en snabb sondering av debatten, saval gallande internationalisering och hégre utbildning
i allmanhet, som lararutbildning specifikt sa spelar hollandska larosaten en framtradande roll
i Europa. | Holland finns det flera forskningsmiljéer som med inriktning internationalisering
och hdgre utbildning och det ar ingen tillfallighet att flera av de internationellt mest kénda
forskarna i amnet kommer fran Holland. Tongivande forskare som t ex Hans de Wit och
Ulrich Teichler ar/har varit knutna till dessa specifika forskningsmiljoer. Larosaten for
lararutbildningar i Holland &r kanske val varda att besoka om man vill undersoka “state of the
art” 1 Europa.

** Dooly& Villanueva, 2006.

*” For beskrivning av svenskt deltagande se
http://www.programkontoret.se/Global/material/rapporter/exempelsamling hogskola.pdf

*% Se Exedra, 2010.
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Del 3. Internationalisering och hdgre utbildning i Sverige

Internationalisering och hogre utbildning i Sverige

I likhet med manga andra lander sa har i Sverige en 6kad internationalisering varit i fokus nar
det galler senare artiondes diskussioner i fraga om hogre utbildning. I stort sett alla
universitet och hogskolor har i sina strategiska planer skrivit in att man ska verka for en tkad
internationalisering, och larosétena skyltar ocksa garna med alla samarbeten och utbyten man
har varlden 6ver. En del forskning i amnet forekommer ocksa och flera konferenser har
anordnats.* Inte minst i statliga utredningar och utvarderingar gallande hégre utbildning har
man starkt betonat vikten av internationalisering, t ex 2005 i En granslos hogskola? Om
internationalisering av grund- och forskarutbildning “®och dess uppfdljning 2008, En
hégskola i varlden.*

Innan lararutbildning specifikt behandlas i denna text ska jag ge nagra korta nedslag nar det
géller statsmaktens direktiv och intentioner generellt. I En hogskola i varlden, dar de olika
larosatena granskas, menar man att det skett forandringar i positiv riktning under senare ar
nar det galler internationalisering, men det framfors ocksa kritik i allméanhet mot larosatena,
och mot vissa i synnerhet. Man sammanfattar dagsléget vid tidpunkten for utvarderingen
med:

Att internationaliseringen ar viktig inom hogre utbildning &r de flesta eniga om.
Det ar numera narmast en sjélvklarhet att varje larosate ska arbeta med denna
aspekt, daremot diskuteras innehallet, upplaggningen och den framtida
utvecklingen allt intensivare. Bedomargruppen kan i larosatenas rapporter
konstatera att man pa flera hall nu tar sig an dessa fragor med storre allvar an
tidigare. Samtidigt menar vissa att internationalisering ar inbyggd i hégre
utbildning och att fragorna darfor inte behover diskuteras i sarskild ordning —
utvecklingen gar mer eller mindre av sig sjalv. Oavsett hur man ser pa
internationalisering finns det anledning till eftertanke. Visst finns det ett slags
egenvarde i att studenter far erfarenhet fran andra kulturer, inte minst andra
amneskulturer eftersom inget amne ar fritt fran kulturella influenser. Men de
fragor som nu diskuteras & mer preciserade an tidigare. En av de tydligaste &r
vilket bidrag som internationaliseringen ger till det egna l&rosétets &mnesmassiga
utveckling och till larosatets situation i den internationella konkurrensen.

39 Det finns en hel del forskning i &mnet, t ex Stier, 2010, Borjesson 2005 och Song-ee Ahn, 2007. Jag har
ocksa sjalv bade forskat i &mnet och tagit initiativ till flera konferenser. Se t ex Nilsson & Nilsson, 2004.

“0 Hogskoleverkets rapportserie 2005:1 R.

1 Hogskoleverkets rapportserie 2008:15 R.
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Utredningen ger bland annat foljande rekommendationer till l&rosétena:

styrning

« att internationaliseringen goérs mer synlig i laroséatenas dvergripande styrdokument (se
kapitlet om styrning),

« att bade jamstalldhet och mangfald uppmarksammas béttre i larosatenas styrdokument
for internationalisering, garna med kvantitativa mal sa att kvalitetsarbetet kan goras mer
konkret (se kapitlet om sprak och sprakpolitik),

« att larosatenas styrdokument i storre utstrackning an idag baseras pa undersokningar
inom det egna l&rosétet (se kapitlet om styrning),

* att larosatena inventerar méjligheter och hinder for laH samt hur dessa kan utnyttjas
respektive undanrojas (se kapitlet om internationalisering pa hemmaplan),

« att larosatena utarbetar riktlinjer for uppfdljning och kvalitetssékring som passar for
internationalisering, (se kapitlet om styrning),

« att larosatena utvecklar en egen sprakpolitik (se kapitlet om sprak och sprakpolitik),

» att larosatena utvecklar riktlinjer for och uppféljning av kontakterna mellan
hemmavarande larare och utbytesstudenter (se kapitlet om styrning),

» att larosatena utvecklar riktlinjer for tillgodoréknande av studier utomlands (se kapitlet
om mobilitet),

studentutbyte

» att larosatena intensifierar sin information till studenterna om hur tillgodorédknande av
kurser utomlands fungerar (se kapitlet om mobilitet),

* att l1arosdtena ger det akademiska vérdet av de egna studenternas utbyten 6kad
uppmarksamhet, bland annat genom medverkan av hemmavarande larare samt béttre
uppféljning och utvdrdering av avtalen (se kapitlet om mobilitet),

« att larosatena utdkar utlandska studenters mojligheter till studier i svenska och om
svensk kultur (se kapitlet om information och erfarenhetsutbyte),

Som framgar ovan sa bor det huvudsakliga ansvaret for internationalisering ligga pa central
niva, som med hjalp av olika styrdokument ska oka internationalisering inom verksamheten.
Det ska ocksa tas centrala initiativ till att inventera maojligheter och hinder for
internationalisering osv. Vi ska i detta sammanhang inte fordjupa oss mer i den generella
diskussionen om hogre utbildnings internationalisering utan fokusera pa lararhdgskolorna.
Men man ska samtidigt ha i atanke att lararutbildningen ar en del av universitetens och
hogskolornas verksamhet generellt, och ska darfor ocksa omfattas av centralt utarbetade
styrdokument och generell policy. Sedan kan naturligtvis olika styrdokument ha olika
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tillampning, och darmed konsekvenser, inom larosatenas olika utbildningar.
Lararutbildningar ska emellertid inte utgéra nagon slags enklav inom larosatena, dar helt
andra dvergripande strategier galler for verksamheten.

Svensk lararutbildning

| stort sett allt som skrivs i fraga om lararutbildning och internationalisering tycks utga ifran
samma utgangspunkt: lararutbildningen i Sverige har slapat efter betydligt nar det galler
internationalisering jamfort med hogre utbildning generellt. Undersékningar har visat att av
de 51 000 studerande som lasaret 2004/05 tog examen vid svenska larosaten hade 13 procent
bedrivit studier i utlandet. Bland de studerande inom arkitektur och juridik var det vanligast
med utlandsstudier (46 respektive 32 procent). Ekonomutbildningen tillhor ocksa de
utbildningar med manga studenter som studerat utomlands. Inom lararutbildningen var det
emellertid endast 3,2 procent som hade studerat utomlands! *?

I en av HOogskoleverkets utvarderingar av lararutbildningarna i Sverige 2008, Uppféljande
utvardering av lararutbildningen, uttrycker man det som

Den ytterst varierande upplaggningen av studierna tillsammans med de krav som
examensordningen stéller gor att mobiliteten, dven inom Sverige, forsvaras vilket ar
bekymmersamt. Det internationella student- och lararutbytet &r nastintill obefintligt
liksom inslaget av internationella utblickar i utbildningen. Aven andelen av
internationell kurslitteratur &r liten. Detta ar ett allvarligt kvalitetsproblem, dar ocksa
lararutbildningen skiljer ut sig negativt fran andra hdgskoleutbildningar.

Men utvarderingen ger ocksa en del positiva kommentarer

Vid de storre larosétena ar internationaliseringen av lararutbildningen i flera fall
mangsidigt upplagd. Pa dessa ordnas internationella konferenser, lararna
medverkar i natverk kring utveckling och forskning, systemet med géstlarare ar
inarbetat och internationella kontakter ser dverhuvudtaget ut att vara omfattande
och méngforgrenade.*

I den digra statliga utredningen, En hallbar lararutbildning, dgnas internationalisering av
lararutbildningen stor uppmarksamhet.** Utredningens utgangspunkt beskrivs som:
Generellt har man i utvéarderingar och utifran statistik kunnat notera en lag grad av
internationalisering inom lararutbildningen”. Denna laga grad av internationalisering kan
enligt utredningen konstateras pa fyra nivaer:

*2 Hogskoleverket, Rapport 2007:9 RS.

43 Hogskoleverkets rapportserie 2008:8 R.

* SOU 2008:109.
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1. Den strukturella nivan (exempelvis férekomst av moduler/moment/kurser som ar
anpassade for utbyten, s.k. mobilitetsfonster, strukturfragor)

2. Den institutionella nivan (exempelvis internationell och multikulturell arbetsmiljo,
tillgodoradknandepraxis, organisation, véardering av internationella erfarenheter vid
anstéllning)

3. Den innehallsliga nivan (exempelvis tematik, perspektiv, komparativa studier,
forvantade larandemal, litteratur, larande om internationella och multikulturella
miljoer)

4. Den individuella nivan (exempelvis ldrar- och studentutbyten)

Nar det galler den forsta nivan betonas det att 6kad internationalisering av lararutbildningen
ar en forutsattning for att hoja kvaliteten inom utbildningen. Internationalisering ska
genomsyra hela utbildningen dér kurslitteratur ska ha sin grund i relevant internationell
forskning. Olika moment ska ocksa forlaggas utomlands, t ex ndmner man den
verksamhetsforlagda utbildningen och den utbildningsvetenskapliga kdrnan. Sak samma kan
ocksa gélla for de amnesspecifika studierna menar man. Det ska ocksa uppréttas kurser
mojliga for utlandska studenter att lasa.

Nar det handlar om den institutionella nivan understryks det att varje larosates styrelse och
ledning maste engagera sig i och ta sitt ansvar for internationaliseringsfragan. Det ar enligt
utredningen inte acceptabelt att man har ett lagre mal for utbildningens internationalisering
inom lararutbildningen. Det betonas ocksa att det fran centralt hall maste tillskjutas resurser
for en 6kad internationalisering och det bor upprattas en specifik organisation for hantering
av internationaliseringsfragor — t ex studievagledare och en fungerande administration for att
underlatta validering, tillgodoréknande etc. for utresande l&rarstudenter. Styrelse och ledning
ska ocksa se till att det finns ett system for intern kvalitetssakring som inbegriper
internationaliseringsarbetet.

Nar det ar fraga om den innehallsliga nivan sa anser man att ett internationellt perspektiv bor
skrivas in i alla kurser och program som ingar i utbildningen, nagot som ocksa ska ge tydliga
avtryck i de litteraturlistor som upprattas. Det ska ocksa klart identifieras vilka kurser och
moment som &r speciellt [ampade for utlandsstudier, s k ”mobilitetsfonster”.

Nar det avslutningsvis galler den individuella nivan sa skriver man att involverade larare och
studenter maste sjalva upptacka vardet av utlandsstudier och av att ha kontakt med
internationell forskning. Den laga mobilitet som kannetecknar saval lararstuderande som
lararutbildare forklaras framfarallt med att det rader en specifik kultur inom lararutbildning i
vilken mobilitet och internationalisering inte ingar. Det finns inget skal till att anta att
intresset i sig for internationalisering skulle vara lagre vid lararutbildningar &n vid andra
utbildningar menar man.

Utredningen En hallbar lararutbildning utgjorde underlag for den proposition for en ny
lararutbildning, Bast i klassen — en ny lararutbildning, som placerades pa riksdagens bord
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den 4 februari 2010.*® Internationalisering har kanske inte den mest framtradande rollen i
propositionen, men dven i regeringsforslaget lyfts flera saker fram och man pekar speciellt
pa att den laga graden av mobilitet inom lararutbildningen maste brytas.

| budgetpropositionen for 2010 (prop. 2009/10:1, utg.omr.16, bet. 2009/10:UbU1, rskr.
2009/10:126) gjorde regeringen bl.a. bedémningen att en dkad internationell rérlighet
bland studenter, larare och forskare starker kvaliteten vid svenska universitet och
hogskolor och 6nskade sérskilt se en okning av bade student- och lararmobilitet inom
ramen for lararutbildningen.

I regeringsforslaget framhalls ocksa vikten av kulturell kompetens bland lararstuderande och
lararutbildare. De blivande lararna kommer att undervisa elever fran olika kulturell bakgrund
menar man.. Man satter ocksa tryck pa utbildningsanordnarna i det att man skriver in - " I sin
aterrapportering till regeringen ska larosétena bl.a. redovisa antalet utresande studenter och
larare inom lararutbildningen.” Lararutbildningarna mast alltsa aterkommande redovisa
resultat, vilket onekligen satter en viss press pa larosatena. Om an kortfattat sa ar signalerna
tydliga.

Internationaliserad lararutbildning

Jag kommer i de féljande avsnitten att lyfta fram ett stort antal forslag som formulerats i
policy- och strategidokument och har valt att aterge flera av dessa forslag i sin helhet, val
medveten om att det blir s a s tunga partier for l&saren. Men jag tycker att vad som
presenteras ar av sadant intresse i sammanhanget att de bor placeras in i den I6pande texten.

Hogskoleverkets rapport om den laga mobilitetsgraden inom lararutbildningarna ledde till att
ett Okat intresse riktades mot lararutbildningar, t ex det projekt, som ingar i det s.k.
Lararlyftet, som genomfordes av Internationella programkontoret. | projektet som knyter till
lararlyftet identifierade man bland annat féljande hinder for internationalisering som forelag
inom lararutbildningarna:“°

= Ldrarutbildningens komplexa struktur ger de studerande sma chanser till 6verblick och
planering

= Bristande resurser for studievégledning resulterar i otillracklig information/vagledning.

= Den krdvande implementeringen (och revideringen) av lararutbildningen har
Overskuggat/dragit alla resurser.

*> Regeringens proposition 2009/10:89.
% Se Lararutbildningskonventets rapport 2007 — se bilaga.
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= Bristande forstaelse for mervardet hos enskilda studerande/larare, larosaten och avnamare.

» Bristande sprakkunskaper.

= Krav pa progression i utbildningen

» Verksamheten organiseras sa att mycket internationaliseringsarbete sker pa fritiden.

= Bristande informationsmaterial/tydlig och utbildningsanpassad webbinformation.

= Bristande support/uppmuntran fran larare/arbetsgivare

* Redovisning av internationalisering sker inte pa ett val avvagt/anpassat sétt inom
lararutbildningsomradet.

= Att mycket hanger pa eldsjalar ger en begréasad spridning, uthallighet och organisatoriskt stod.

= Svart att garantera kvalitet i VFU utomlands

=  Brist pa kurser pa andra sprak, brist pa samordning av kurser, brist pa kurser med
internationella perspektiv

=  Brist pa bostader for de studerande samt anpassade villkor for hyra.

Under ett internationellt Erasmus Contact Seminar 8-10 mars 2006, dven detta inom Lararlyftet, togs
ocksa foljande svarigheter upp som hinder for mobilitet:

=  Erasmusprogrammets struktur och krav pa utbytesperiod om minst 3 manader passar
lararutbildningen daligt.

= Lararutbildning ses som ett nationellt projekt — galler bade strukturer, innehall och sprak (fa
kurser pa engelska)

= Finansiering av studierna

= Att motivera och stétta larare till internationellt engagemang och mobilitet - med motiverade
och internationellt engagerade larare foljer studenterna med.

= Att forskning saknas inom omradet och att "nyttan” av internationell erfarenhet i
lararutbildningen inte framgér tillrackligt tydligt.*’

Internationella programkontoret deltog ocksa i Lararutbildningskonventets moéte 2006 och
presenterade da sitt arbete med internationalisering av utbildning i allmanhet och
lararutbildning i synnerhet.*® Konventet beslét att tillsatta en arbetsgrupp for att diskutera
olika atgarder for att 6ka internationaliseringen. | uppgiften ingick att beskriva mal och
medel, samt att beskriva olika hinder for internationaliseringen och ge forslag pa atgarder.
Konventets arbete resulterade i en rapport som inte minst betonar att internationalisering av
lararutbildningen ska uppfattas som betydligt vidare &n att enbart omfatta mobilitet. |
rapporten ar ambitionen att utga ifran ett helhetsgrepp da internationalisering diskuteras. Man
anknyter i detta sammanhang bland annat till den definition av Knight som jag tidigare tog
upp. Konventets rapport & mycket initierad och vél genomténkt (bland det mest
vélstrukturerade arbete som jag hittills st6tt pa i amnet). Rapporten syftar till att ge rad och

4 Ibid.

8 pa Ldrarutbildningskonvetets hemsida beskriver man organisationen som ”Ldrarutbildningskonventet samlar
foretradare for landets lararutbildningar for diskussioner och samarbete. Varije larosate har utsett tva
representanter som deltar i konventets arbete.Forutom larosatesrepresentanterna ingar foretradare for
studenterna, utsedda av Forenade pedagogstudenter, samt en representant vardera for Friskolornas riksférbund,
Lérarforbundet, Lararnas riksférbund samt Sveriges kommuner och landsting.”
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stod till svenska larosaten som bedriver lararutbildning. Listan pa olika atgarder som kan/bor
genomforas ar mycket diger i den presenterade rapporten. Nedan ges i punktform nagra
exempel pa inslag i internationaliseringsarbetet som lararutbildningskonventet lyfter fram.

Internationalisering kan innebéara att larosatet arbetar med:

Utbyten pa alla nivaer, inklusive administrativ personal: individniva.

Forstarkande spiraler — ett sprakstod, exv. en uppfraschning av ett lite ringrostigt sprak, kan
lagga grund for att en utbytesansokan blir av, ett utbyte kan leda till att internationalisering pa
hemmaplan utvecklas, ett internationaliseringsmote hemmavid kan leda till att nya kurser pa
andra sprak an svenska utvecklas osv.

Uppdragsverksamhet (konsult, utvecklingsarbete, utbildning etc.)

Utveckling och genomforande av kurser i samverkan med larosaten i andra lander (fran
informella till formella, som i intensivprogram eller Joint degree”-liknande)

Internationella perspektiv pa den egna utbildningen genom IKT-understodd samverkan med
studerandegrupper i andra lander.*

Organisation for att bereda validering, tillgodoraknande, erkannanden etc. for studenter pa
program och fristdende kurser.

Sammanlanka verksamheten med samarbetsskolors internationaliseringsarbete

Erbjuda studenter att genomfora VFU utomlands, pa upparbetade partnerskolor och med IKT-
stdd, till exempel anvandning av webbkamera fér examination.

Skapa samverkan mellan kommun och lararutbildning i flera lander — ett sammanhallet
koncept.

Samarbete kring kvalitetssakring (kollegiala granskningar mm)

Integrera/introducera utbytesstudenter i/med vanliga studerandegrupper pa ett msesidigt
berikande s&tt

Att ta vara pa inresande utbyteslarare och eventuella medféljandes mojligheter att delta i
dialog och jamforelser. Alla har gatt i skolan och alla har darmed nagot att delge fran sin skol-
och/eller studietid.

Internationella perspektiv i utbildning och forskning, ett stort omrade som spanner 6ver savl
undervisningsformer och litteratur som forskningsperspektiv (jamfér den omfattande
litteraturen om kultur/interkulturell kommunikation samt den mer omradesspecifika
litteraturen, exempelvis Green paper on Teacher Education in Europé (Kallos, Buchberger
mfl, Umed 2000), Lararutbildningen i Norden (Kaare Skagen (red), Kristin Adalsteinsdattir,
Berit Askling, Stefan Hopmann, Hannele Niemi, Jens Rasmussen, Sthim 2006)

Information till studerande, personal och till internationella samarbetspartners och presumtiva
studerande.

Samverkan kring ans6karkompetens och kursgivande

Att ge personal reella forutsattningar for internationaliseringsarbetet sa att det inte i negativ
mening blir beroende av nagra fa eldsjalar.

* Kommentar i rapporten: ”P& Lararprogrammet | Norrkoping gjordes ett forsok for ca 5 r sedan att arbeta med
Discussion Boards inom kursen Leva i Varlden. Studenterna skulle i en arbetsuppgift diskutera ett omrade med
utlandska studenter. Det kravdes manga internationella kontakter och mest problematiskt var att de egna
studenterna och en del internationella studenter hade olika syn pa genomférandet. De utlandska studenterna
skrev till sina svenska medstudenter men upplevde att de fick dalig respons. Se
http://www.liu.se/ffk/aktuellt/grundguide/projekt/internationalisering.html.”
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http://www.liu.se/ffk/aktuellt/grundguide/projekt/internationalisering.html

* Visualisering — upprattande av gastlistor, presentationer av gaster pa den egna webben sa att
de uppmarksammas och far okade kontaktytor utanfor den snavare
studerande/kollegagruppen.

» Rekommendera/assistera studerande att soka som sprakassistent (lararassistent) genom
exempelvis Comenius

= Atttadel i och bidra till debatten om en europeisk lararidentitet och europagemensamma
lararkompetenser, (jfr B Paiva Campos fokus pa "The European dimension of teacher
education curriculum” i The European dimension of Teacher Education: A Policy Agenda och
M Schratz "What is a European teacher?”, publicerad inom ENTEP.)

= Att ta del av och bidra till europeisk policy (exempelvis Common European Principles for
Teacher’s Competences and Qualifications)

= Utveckling av samarbete med Internationella programkontoret, aktivt ta del av, bidra till och
utnyttja de nationella och internationella stodstrukturerna for internationaliseringsarbete, till
exempel EU:s olika stodformer for utbildning inom ramen for Education and training 2010,
nordiska stdd som Nordplus och nationella som Svenska Institutet och STINT.

Konventets rapport fungerar utmarkt som diskussionsunderlag och végledning for
internationalisering av lararutbildningar i Sverige. Bjorn Astrand, tidigare rektor vid
lararutbildningen i Umed, ledde konventets arbete. Astrand kom dérefter ocksé att involveras
i Hogskoleverkets utredning En hallbar lararutbildning som sakkunnig nar det gallde
internationaliseringsfragor. | detta sammanhang skrev Astrand ett PM, som i manga
avseenden bygger pa konventets rapport, men som ocksa vidareutvecklar dess slutsatser. Jag
ska i det féljande lyfta fram n&gra av de punkter som Astrand presenterar.

Mot bakgrund av internationell och nationell forskning/utvardering pekar Astrand pé
nedanstaende “upplevda” hinder for internationaliseringsarbetet:

= Den kravande implementeringen (och revideringen) av lararutbildningen (LUK) har
Overskuggat/dragit alla resurser.

= Otillracklig och/eller kranglig finansiering av utbyten

= Bristande resurser for studievégledning resulterar i otillrdcklig information/vagledning,
bristande informationsmaterial och utbildningsanpassad webbinformation.

= Bristande support/uppmuntran fran larare/arbetsgivare

=  Bristande forstdelse for mervardet hos enskilda studerande/larare, larosaten och avnamare.

= Krav pa progression i utbildningen

= Bristande verksamhetsstod medfor att mycket internationaliseringsarbete sker oavlénat som
en extra, frivillig arbetsuppgift.

= Att mycket hanger pa eldsjalar ger en begréasad spridning, uthallighet och organisatoriskt stod.

= Svart att garantera kvalitet i VFU utomlands

= Bristande sprakkunskaper bland studerande, larare och administratorer

= Brist pa kurser pa andra sprak, brist pa samordning av kurser, brist pa kurser med
internationella perspektiv

=  Brist pa bostader for de studerande samt anpassade villkor for hyra.

= Erasmusprogrammets struktur och krav pa utbytesperiod om minst 3 manader passar
lararutbildningen daligt.

= Lararutbildning ses som ett nationellt projekt — galler bade strukturer, innehall och sprak (fa
kurser pa engelska)
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= Att forskning saknas inom omradet och att “nyttan” av internationell erfarenhet i
lararutbildningen inte framgar tillrackligt tydligt.>

Astrand presenterar ocksa i sitt PM ett antal mycket intressanta principiella fragestallningar
och tentativa och (o)tankbara fragor att diskutera, vilka i sin helhet aterges nedan.

Principiella fragestallningar

= Ambitionsnivan - ska alla eller delar av de studerande ha studerat utomlands?

* Innebdrden — kan "internationalisering pa hemmaplan” medféra liknande vinster?

= Delméngder — exv. ar det lampligt med VFU utomlands?

» Sprakfragan — vilka forkunskaper ska kravas? Ska sprakstudier ingd i lararstudierna och i sa
fall for alla/vissa etc?

» Integrationsfragan — ska internationalisering i huvudsak ske som integrerad verksamhet eller
sérskild?

» Mangfaldsfragan — hur paverkar framvaxten av det mangkulturella samhéllet
lararutbildningen — &r ens en djupgaende internationalisering tillracklig forberedelse for yrket
— om den anda inte omfattar alla studerande?

= Kravnivan pa lararutbildarna — vilka krav kan stéllas pa exv nyttjande av tid for
kompetensutveckling? | vilken grad vore det rimligt att krdva att undervisning genomfordes
av skolanstéllda larare?

Tentativa och (0?)téankbara forslag att diskutera

= Utveckla ett helhetsgrepp, en policy for internationaliseringsarbetet och lat den vara tydlig i
det kommande forslaget till reformerad ldrarutbildning. Internationaliseringen &r i hog grad
konceptburen, det kravs helhetstankande, samverkande ambitioner och klara utgangspunkter
samt tydligt stod — fran ledning till verksamhet.

= Sékerstall antingen en hog grad av flexibilitet i utbildningen till stod for utbytesverksamhet
eller reglera strikt hur utbytet/studier utomlands ska genomforas. Ett snavt preciserat innehall
respektive l1ag grad av flexibilitet motverkar tillgodoréaknanden och erkannande av andra
kurser an de i den lokala studieplanen fortecknade. Den nuvarande lararutbildningens héga
grad av flexibilitet kan anses som en god férutsattning for internationellt utbyte och annan
internationalisering.

= Utveckla understodjande strukturer. Varje utbildningsprogram pa det enskilda larosatet bor
innehalla tydliga "mobilitetsfonster”, dvs definierade kurser /moduler inom vilka utbyten ar
sérskilt lampliga.

= Sla fast att internationella perspektiv maste vara tydliga i alla/de flesta kurser. Internationella
aspekter pa utbildningssystemen och villkor for dem etc. bor kunna inga i sadana
programdelar som alla lararstuderande deltar i. Perspektivet bor med andra ord in i de
forvantade larandemalen. Stall hogre krav pa bruket av internationell litteratur i utbildningen.
Larande dr en aktivitet som inte begrénsas av nationsgranser men for vilket respektive kultur
skapar villkorande kontexter. Stall krav pa att forvantade larandemal skrivs tydligt sa att

%0 Astrand ger i sitt PM foljande kommentar: “Tillaggas kan att redovisning av internationalisering inte sker p&
ett for lararuthildningsomradet val avvagt/anpassat vilket leder till att delar av internationaliseringsverksamheten
faller utanfor ramarna. ”
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litteraturen blir internationell och inte framst bestar i att ndgon uttolkar internationella
forhallanden..

= Internationellt studentutbyte maste bygga pa tanken att en kurs som genomgas i ett annat land
ar sa berikande att innehallet kan tillatas vara annorlunda &n i "hemmakurserna”.
Tillgodoraknande- och/eller valideringsprinciper av generdst snitt maste utvecklas till stod for
utbyten.

= Utveckla olika former av lokalt anpassade varianter av “internationalisering pa hemmaplan”.
Om de flesta studerande inte aker utomlands maste per definition en central del av
internationaliseringsarbete vara av den typen. Exempel pa sadan ar: Fadderverksamhet, e-
mailkontakter, workshops, ”International weeks”.>! Vidare kan det handla om att utveckla
”learning communities” mellan lararstuderandegrupper i olika lander. Pa liknande satt kan
VFU-uppgifter (och andra uppgifter) gemensamt bearbetas av larar- respektive
studentkollegor inom internationella samarbeten.

= Utveckla former for att genomféra VFU och examensarbetet inom ramen for
internationaliseringsarbetet

= Det livslanga larandet bor sammankopplas med internationaliseringsperspektivet i
lararutbildningen. Om vi med lararutbildning avser mer &n lararprogrammet, dvs tar in fragan
om Continous professional development (CPD) finns stora mojligheter. Stod for (eller krav
pa) A/ fortbildning och B/moten med andra utbildningskulturer kan antas vara av hog
potential for utvecklande av avancerad undervisning.

= Ett krav pa fordjupat partnerskap med kommuner och enskilda uthildningsanordnare skulle
kunna innebdra att larare i skolan med omfattande personlig erfarenhet av internationalisering
kan komma med i undervisningen.*?

» Man kan 6vervaga att betona sprakfardigheterna pa olika satt i den kommande
lararutbildningen. Spraklig kompetens &r en av nyckelkompetenserna for livslangt larande.>®
Det kan galla forkunskapskrav men man kan ocksa Gvervaga att viss sprakutbildning ar
obligatorisk for viss/all lararutbildning.

= Specificera kraven pé internationaliseringsgrad. Ar det tillréckligt att andelen lararstuderande
som studerat utomlands okar fran 3,2 % till 32 %? Bor man kréva att alla studerande deltar i
ett utbyte? Man kan tanka sig att ett sadant krav knyts till vissa varianter av lararutbildningen
— eller till utbildningen vid vissa laroséten. Ytterligare ett alternativ vore att infdra det som ett
krav for examen pa avancerad niva. Ett fjarde alternativ vore att integrera detta krav i en
framtida kravspecifikation for auktorisation/legitimation som “avancerad larare”.

> Astrand ger i sitt PM féljande kommentar: “Under ca 10 &rs tid har ett en-veckas utbyte mellan lararstudenter
vid Linkdpings universitet, Pabo Haarlem i Holland och LaSalle i Madrid byggts upp. Studenterna bor hos
varandra under utbytet. Under veckan finns ett tema; LiU har temat Outdoor Education. Tva exkursioner, ett
studiebesdk till en férskola/skola, ett orienterande program om svensk skola och lararutbildning samt ett mer
socialt program genomfors. Internationalisering ”pd hemmaplan” har framgangsrikt bedrivits vid Malmo
hogskola. Se: http://www.mah.se/upload/GF/publikationer/laH_Pespektivskrift.pdf”

52 Astrand ger i sitt PM foljande kommentar ”Som namndes inledningsvis &r mojliga forslag kring
internationalisering sammanbundna med andra fragor. Min uppfattning ar att den reviderade lararutbildningen
maste fordjupa partnerskapet med skolans larare. En viss del av undervisningen — kanske 15-20% utéver VFU
skulle med fordel kunna utforas av larare verksamma i skolan — dvs med omfattande och aktuell erfarenhet av
den samtida situationen i skolan. Jag har skrivit om detta i ett policyprogram kring var fakultetsnamnds
kompetensbehov vilket jag kan delge om intresse finns.”

%% Se i bilagan till beslutsforslaget (besluts togs i dec 06)
http://ec.europa.eu/education/policies/2010/doc/keyrec_en.pdf
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Stall krav pé lararutbildarna. Alagg larosétena att utveckla tvingande riktlinjer och tydliga
incitament fOr att uppmuntra larare att inom ramen for sin anstélining (under forsknings- och
kompetensutvecklingstid) delta i sprakutbildning och utbyten.

Studenterna maste redan nar de baorjar sin utbildning fa information om utbyten och ev. krav
pa deltagande samt kring vilka kurser som kan bytas ut, regler kring genomforande av VFU
och examensarbete utomlands. Stéll 6kade krav pa larosatenas informations- och
végledningsarbete.>

Om denna l&rarutbildningsutredning skulle komma fram till att en profilering av
lararutbildningen vid vissa larosaten ar nddvandig kan man dvervaga att ocksa lata
internationaliseringsgreppet profileras.

Overvag krav pa kurser pé engelska i en sddan omfattning att studerandeutbytet stods. For
internationaliseringen av lararprogrammet som sadant vore det viktigt ocksad med en hogre
grad av inresande studenter.

Astrands PM innehaller ocksa de forslag pé intenationaliseringstgarder som
lararutbildningskonvetet tog upp i sin rapport. Atgarderna ar uppdelade i nedanstaende fyra
dimensioner (vilka sedan ocksa kom att utgora underlag for den indelning som aterfinns i En
hallbar lararutbildning).

Innehallsdimensionen (exv. tematik, perspektiv, komparativa studier, forvantade larandemal,
litteratur, larande om internationella och multikulturella miljéer)

Individdimensionen (exv. studerande-, larar- och eller administratorsutbyten, mobilitet)
Institutionsdimensionen (exv. internationell och multikulturell arbetsmiljo,
tillgodoradknandepraxis, organisation, véardering av internationella erfarenheter vid
anstéllning)

Programdimensionen (exv. férekomst av moduler/moment/kurser &r anpassade for utbyten,
s.k. mobilitetsfonster, strukturfragor).

Inom varje dimension presenteras ett antal konkreta atgarder som kan/b6r genomforas.
Eftersom listan pa olika atgarder ar mycket lang, och bor lasas i sin helhet, sa presenteras den
som en bilaga till denna text.

% Astrand ger i sitt PM foljande kommentar ”Studievégledningens roll betonas dven i rapporter som
Internationalizing Teacher Education: WHAT CAN BE DONE? A Research Report On the Undergraduate
Training of Secondary School Teachers, (Ann Imlah Schneider, u.d) se http://www.iienetwork.org/?p=44829
samt http://www.iienetwork.org/file_depot/0-10000000/0-
10000/1710/folder/10125/IntITeacherEducFullReport.doc”

% Astrand ger i sitt PM féljande kommentar: Jonas Stier har i Hogskolan bortom Bologna — Internationalisering
av hogre utbildning (Studentlitteratur 2007) betonat vikten av att utveckla de interkulturella inslagen i
utbildningarna. N&r det galler det internationaliserande utbildningsinnehallet identifierar Stier
innehallskategorierna interkulturellt, intrakulturellt och tvarkulturellt (s41f). Pa ett normativt plan foresprakar
Stier att internationaliseringsarbetet ska "framja tillignandet av dubbelriktad kunskap. Den som studerar andra
kulturer maste fa en okad sjalvmedvetenhet och medvetenhet om den egna kulturen...” AAC&U rapporten
College Learning for the New Global Century fran 2006 presenterar “essential learning outcomes” som infor
framtiden och som alla studerande ska utveckla och som alla utbildningssystem bor betona. Ett sadant
malomrade ar ”personal and social responsibility” vilket bland annat omfattar "intercultural knowledge and
competence”.
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Jag avslutar med dessa detaljerade nedslag da det géller hur lararutbildning och
internationalisering har diskuterats i Sverige. Det star helt klart att forslag pa atgarder for att
oka internationaliseringen av lararutbildningen inte saknas, inte minst da genom Bjdrn
Astrands férsorg. Det vore mycket intressant att folja upp hur olika lararutbildningar i
Sverige har forhallit sig till de forslag som forts fram och vilka av forslagen som man har
forsokt genomfora, och sa klart vilka hinder som férekommit och hur de kan 6vervinnas.

Avslutningsvis bor kanske i sammanhanget ocksa namnas den "Eriksgata” som Leif
Pagrotsky genomforde bland Sveriges lararhdgskolor for att initiera det program for en 6kad
internationalisering av lararutbildningen som han presenterade 2006. Malsattningen for sitt
program beskriver Pagrotsky som

Mitt mal &r en fordubbling av antalet studenter pa lararutbildningen som laser en del av
sin utbildning i ett annat land. Dagens lararutbildning &r starkt underrepresenterad
inom internationella utbytesprogram. *®

Aven om den davarande utbildningsministern bedémde internationaliseringen inom
lararutbildningen som undermalig sa pekade han ocksa pa undantag.

Ett foredome i detta arbete &r Hogskolan i Jonkdping, som jag besokte i hostas. De
bedriver ett mycket ambitidst arbete med internationalisering av lararutbildningen som
innefattar utbyte med 70 partneruniversitet i 34 olika lander. Det ger resultat - av 358
lararstudenter i en arskull akte 121 lararstudenter pa internationellt utbyte under 2005,
det vill s&ga ndrmare 34 procent. Jag vill utmana landets Gvriga universitet och
hogskolor med lararutbildning att férséka nd upp till Jénkopings resultat.®

Saledes aterfinner vi inte bara goda idéer och genomarbetade forslag pa strategier for
internationalisering av lararutbildningen i Sverige utan ocksa goda exempel. Det vore darfor
intressant att ndrmare studera det av Pagrotsky ovan ndmnda goda exemplet.

>® Se http://www.mynewsdesk.com/se/view/pressrelease/39250

5 bid.
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Del 4. Lararutbildning i Sverige

Svenska lararhogskolor

Jag har gjort en forsta sondering nar det géller hur olika lararutbildningar i Sverige behandlar
internationaliseringsfragor. | stort sett alla lararutbildningar lagger stor, eller t o m mycket
stor, tonvikt vid att arbeta med internationalisering. Pa sina hemsidor betonas ofta att man
samarbetar med ett flertal larosaten runt om i varlden, och olika studenter som forlagt sina
studier utomlands eller internationella studenter som studerar vid lararutbildningen
framtrader och delar med sig av sina erfarenheter. Flera lararutbildningar har ocksa speciella
hemsidor som ger vagledning nér det galler olika mojligheter att studera utomlands, olika
stipendier som kan sokas etc. | stort sett alla lararutbildningar har ocksa upprattat speciella
handlingsplaner for en 6kad internationalisering av utbildningen och det har vid flera
lararutbildningar tillsatts specifika arbetsgrupper for internationaliseringsfragor. Och, t ex
som vid lararutbildning vid Géteborgs universitet, sa har det i vissa fall utlysts speciella
utvecklingsmedel att soka for att 6ka internationaliseringen. Man kan onekligen sla fast att de
direktiv, och de intentioner, som utgatt fran Hogskoleverket har fatt gehor.
Internationalisering av lararutbildningarna har de senaste aren blivit en viktig fraga.

Mot bakgrund av det material som jag kommit i kontakt med tycks lararutbildningarna i
Goteborg och Malmo, och i viss man Uppsala, vara de som utvecklat de mest 6vergripande
strategierna for en 6kad internationalisering. Redan vid Malmo hogskolas tillkomst betonades
den internationella profilen, da inte minst internationalisering pa hemmaplan, som skulle bli
nagot av ett signum for hogskolan. Denna betoning aterspeglas ocksa i de handlingsplaner for
internationalisering som upprattats for lararutbildningen. Den senaste handlingsplanen géller
2009-2012 (en tidigare gallde 2007-2008°%). S& vitt jag kan bedéma &r denna handlingsplan
(tillsammans med planen dessforinnan) den mest 6vergripande, och genomarbetade, som
upprattats vid lararutbildningar i Sverige (Hela handlingsplanen 2009-2012 bifogas som
Bilaga). Lararutbildningen vid Malmo Hogskola tillsatte ocksa en speciell arbetsgrupp som
arbetade fram en rapport som skulle tjanstgéra som underlag for de handlingsplaner som
upprattats.

Som nedan inleds handlingsplanen 2009-2012:

Hogskolans 6kade internationalisering rymmer manga mojligheter. Internationella
perspektiv och interkulturell forstaelse kan 6ka forstaelsen for det lokala och nationella
och darmed leda till 6kad sjalvforstaelse. Utvecklingen av en internationellt praglad
lararutbildning kan dessutom ge lararutbildare en bade bredare och fordjupad syn pa
utbildningsfragor och forbereda lararstudenter for att verka som larare i Sverige dar
internationalisering &r ett av fyra perspektiv i grundskolan. L&roplanen for
gymnasieskolan anger att internationalisering ska genomsyra verksamheten. En
internationaliserad lararutbildning forbereder ocksa studenter for en allt 6kande

%8 Se http://www.mah.se/PageFiles/6277/handlingsplan_internationalisering.pdf?epslanguage=sv
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yrkesrorlighet éver nationsgranserna. EU-kommissionen har i detta sammanhang
angivit interkulturell formaga som en nyckelkompetens. Stravan mot att
internationalisera utbildningen bor ocksa beakta att utbildning och forskning inte tar
hansyn till nagra nationella granser. Utbildning och forskning fungerar pa en
internationell arena, och darfor bér 6kad mobilitet och internationella samarbeten i
grundutbildning eller forskning ses som nagot naturligt. En viktig dimension av
hdgskolans internationalisering géller kunskapen om olika internationella konventioner
och barns och ungdomars rattigheter. Till demokrati- och rattvisefragorna hor ratten till
utbildning. Hit hor ocksa andra globala dverlevnadsfragor, t.ex. gallande halsa,
klimatférandringar och héllbar utveckling.*

Handlingsplanen sétter in internationaliseringen av lararutbildningen i ett vidare perspektiv.
Dels sa lyfts intentioner inom EU fram, liksom utgangspunkter formulerade inom UNESCO.
Handlingsplanen satts ocksa i relation till en allman diskussion om internationalisering och
hogre utbildning, och i detta sammanhang aterges t ex Knights tidigare namnda definition av
internationalisering. Handlingsplanen star ocksa i klar relation till nationella intentioner — det
hanvisas till flera statliga utredningar och utvarderingar. Man kopplar ocksa
lararutbildningens internationalisering till den alilménna policyn som galler for hela
hogskolan i Malmo, samt patalar hur internationalisering ar inskriven som ett av de fyra
centrala perspektiven i den svenska grundskolan.

Handlingsplanen &r, som det uttrycks, tankt att fungera som végledning for arbetet med att
internationalisera utbildningen och ska dessutom utgéra underlag fér kommande
verksamhetsplaner. Handlingsplanen ska ocksa ge riktlinjer for arbetet vid det internationella
kansliet. Det betonas ocksa att det ar utbildningsledningen och enhetscheferna som "har det
operativa ansvaret for att Lararutbildningen internationaliseras. De som ansvarar for huvud-
/professionsamnena och den utbildningsvetenskapliga karnan har en annan nyckelroll. Det
internationella kansliet stodjer arbetet med att internationalisera utbildningen.”

I den senaste handlingsplanen hanvisar man tillbaka till den tidigare 2007-2008 och redogér
for vad som har genomforts. Man har t ex undanrdjt flera hinder for mobilitet sa att studenter
nu kan bedriva studier utomlands bade i huvudamne och i sidoamnen, samt har méjlighet att
gora sin VFU utomlands. Man har skapat rutiner for mobiliteten, t ex genom att uppratta
speciella mallar for utbyte nar det géller avtal med utlandska l&rosaten. Varje enhet inom
utbildningen har ocksa utsett en internationaliseringsansvarig larare. Amnet Samhallskunskap
och larande har utvecklat en specifik internationell profil redan fran forsta intaget hosten
2008. Det togs ocksa fram en broschyr om lararutbildningens kurser som ges pa engelska.
Masterskursen i utbildningsvetenskap fick en internationell inriktning och man ansokte, och
beviljades, flera Linneus-Palme projekt.®

% Se bilaga.

% |_inneus-Palme ar ett SIDA-finansierat utbytesprogram som handléggs av Internationella programkontoret.
Det &r bilateralt och bygger pa att tva institutioner i olika lander har larare- och studentutbyten. Det utlandska
larosétet ska ligga i ett av SIDA definierat utvecklingsland.
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Dock patalas ocksa att flera av intentionerna inte har uppnatts, t ex att: det ar for fa sokande
till de kurser som ges pa engelska, och att de som ges inte har fungerat som maétesplatser
mellan inresande studerande och de svenska studenterna; mobiliteten fortfarande ar for lag
och att internationella gastlarare anvands for sallan; antalet engelsksprakiga studieplatser for
utresande maste Oka sa att det inte bara ar sprakstudenter som har majlighet till mobilitet —
man patalar ocksa i detta sammanhang svarigheter med att ha utbyte med engelska larosaten;
MFS-ansokningar maste oka och knytas till examensarbeten; man ska ytterligare starka
strategiska natverk for utbyten; man &r heller inte n6jd med de bristande kunskaperna i
engelska bade nar det galler larare och de studerande; IKT borde anvénts mer for att
internationalisera utbildningen (hela listan kan l&sas i bifogad bilaga).

Nar det galler de 6vergripande malen for internationaliseringsarbetet skriver man:

Foljande 6vergripande mal ska ha uppnétts vid tredrsperiodens slut:

o | samtliga akademiska professionsdmnen uttrycks en internationell/global dimension i
kursplaners innehalls- och malformuleringar samt genom kurslitteratur och anvandningen av
internationella databaser.

e Som del av de akademiska professionsédmnena har det provats att utveckla enhetsévergripande
kurser i medborgarskapsutbildning, interkulturell pedagogik och larande for hallbar
utveckling.

e Studerandemobiliteten och dess forutsattningar synliggors pa grund- och avancerad niva i
samtliga utbildningsplaner.

¢ De internationella kurserna fungerar som en del av programmen, alternativt ligger de
parallellt med programkurser med ett liknande innehall for att mojliggéra motesplatser mellan
utlandska och svenska studenter.®

Med avseende pa de specifika malen ar malsattningen nar det galler lararmobilitet att minst 3
larare fran varje enhet deltar i Erasmus- och Nordplus programmen. Vidare ska varije
professionsdmne identifiera vilka kurser som kan ta emot inresande studenter. Enheterna ska
ocksa utarbeta program for gastlarare och man ska sammanstélla riktlinjer for hur man ska
gora uppféljningar av lararmobiliteten.

Nar det galler studentmobilitet vill man ocksa prova kortare perioder av utbyte. Det bor
utvecklas fler avtal om studentutbyte med andra larosaten och man maste ocksa battre ta
tillvara utlandsvistelser inom utbildningen, menar man. Handlingsplanen betonar ocksa att
varje enhet bor "peka pa aktiva internationella natverkssamarbeten som ger extern
finansiering genom t.ex. Internationella programkontoret, Nordplus, Svenska Institutet eller
EU och som inbegriper studerande- och lararutbyte. ”

 Ibid.
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Avslutningsvis kan ocksa tillaggas att man i handlingsplanen inte vill anvanda begreppet
internationalisering pa hemmaplan av tva skal.

For det forsta ar dess innebord otydligt. For det andra relateras det ofta till
mangkulturalitet och etnicitet med ett tankande som utgar fran vi-dom. Den stora
gruppen lararstudenter med utlandsk bakgrund blir ddrmed representanter for det
mangkulturella och internationella. Ett sadant tankande beaktar emellertid inte hur
dessa studenter sjalva vill bli sedda. Dessutom riskerar det att forstarka dikotomier som
majoritet-minoritet, tillgdng-brist och styrka-svaghet. ®

Det begrepp som lanserades vid Malmé Hogskola, och som fick ett mycket stort
internationellt genomslag, &r man nu alltsa i fard med att avskaffa!

Goteborg

Lararutbildningen vid Goteborgs universitet har ocksa lagt stor tonvikt vid
internationaliseringsarbetet. En Policy for internationalisering av utbildningen utarbetades
redan 2005 (vilken dock var mycket allmant hallen och mest betonade vikten av att ha
kontakt med de enheter inom universitetet som arbetade med

internationaliseringsfragor). “*Darefter kom en handlingsplan fér 2007-2008%, och en ny
2009.% | likhet med Malmé har ocksd Géteborg haft en specifik arbetsgrupp som arbetat med
internationaliseringsfragor och gruppen har utarbetat underlag for de handlingsplaner som
lagts fram. Lararutbildningskonventets arbete, som tidigare namnts, kom ocksa att utgora ett
viktigt underlag for gruppens arbete. Nar det géller handlingsplanerna vid utbildningen i
Goteborg sa har de stora likheter med vad som lyfts fram vid lararutbildningen vid Malmo
Hogskola. | detta sammanhang skulle jag dock vilja uppmarksamma den speciella satsning
som genomforts i Goteborg. 2007 anordnades en upptaktskonferens som behandlade
utbildningens internationalisering av lararutbildningen. Bland annat gjordes det i
sammanhanget en inventering av det internationaliseringsarbete som bedrevs. Man beslutade
ocksa om att 4ska om medel, 2 miljoner kronor, for att 6ka internationaliseringen inom
utbildningen. Centralt sa avsattes 800 tkr till utvecklingsmedel for institutionernas
internationaliseringsarbete ar 2010.

® Ibid.
%% Se http://www.gu.se/digital Assets/1306/1306016_Policy_international UFL.pdf
% Se http://gu.se/digital Assets/1277/1277915_Handlingsplan_internationalisering_lararutbildningen.pdf

65

Se
http://www.gu.se/digital Assets/1305/1305983_Handlingsplan_f__r_internationalisering_av_|__rarutbildningen_
2009.pdf
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Utlysningen av dessa medel riktar sig till alla institutioner pa Goteborgs universitet som
deltar i lararutbildningen. Medel kunde sokas inom foljande tva omraden: a/ Pagaende
internationaliseringsinsatser i inriktningar pa lararutbildningen och b/ Utveckling av
internationalisering i kurser inom lararutbildningen. Utvecklingsmedel kunde beviljas for
kurser dar insatser gors under varen 2010 och for planerade insatser under hosten 2010 . Som
exempel pa kostnader togs bland annat féljande upp: kostnader for skolbesok eller
studiebesok utomlands; resekostnader for en larare som deltar i utlandsférlagd del av kurs;
arvodering av utlandsk forelasare/handledare pa kurs som &r forlagd utomlands; kostnader for
virtuella seminarier som studenter och/eller larare deltar i; fortsatt planerings- och
kursutvecklingsarbete géllande internationalisering.
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Det andra omradet delades in i tva delar. a/ Samordning och utveckling av pagaende kurser i
samverkan med larosaten utomlands och b/ Utveckling av delar eller moment inom kurser i
samverkan med skolor som arbetar med internationaliseringsfragor i sin verksamhet. Nar det
galler a/ sa handlar det om att 6ka internationaliseringen pa hemmaplan genom att larare i sin
undervisning ska ge sina studenter mojlighet att utbyta erfarenheter med lararstudenter fran
andra lander. Darfor bor larare etablera/utveckla samarbete med kolleger vid utlandska
universitet som undervisar pa lararutbildningar inom samma kunskapsomrade. Den andra
delen ber6r de larare och elever pa VFU-skolor som deltar i internationella projekt och att de
lararstuderande under sin utbildning far ta del av dessa projekt —  Lararutbildare kan
utveckla delar eller moment i kurser och darmed 6ka samverkan med skolor i VFU-omraden
som arbetar aktivt med internationalisering.”Nar det galler a/ sa handlar det om att 6ka
internationaliseringen pa hemmaplan genom att larare i sin undervisning ska ge sina
studenter mojlighet att utbyta erfarenheter med lararstudenter fran andra lander. Darfor bor
larare etablera/utveckla samarbete med kolleger vid utlandska universitet som undervisar pa
lararutbildningar inom samma kunskapsomrade. Den andra delen berdr de larare och elever
pa VFU-skolor som deltar i internationella projekt och att de lararstuderande under sin
utbildning far ta del av dessa projekt —  Lararutbildare kan utveckla delar eller moment i
kurser och darmed 6ka samverkan med skolor i VFU-omraden som arbetar aktivt med
internationalisering.”

Uppsala

Avslutningsvis nagra rader om lararutbildningen vid Uppsala universitet.
Utbildningsvetenskapliga fakultetsnamnden beslutade juni 2008 att tillsatta en grupp
bendmnd ”"Uppféljningsgruppen” for att félja upp HSV:s kvalitetsgranskning Uppféljande
utvardering av lararutbildning.® Ett av gruppens fem uppdrag handlade om
internationalisering av lararutbildningen. En speciell gruppering utsags darefter att arbeta
med just denna fraga. Gruppens arbete redovisades i en rapport november 2008.

Gruppens rapport inleds med att ge en sammanfattning av dagslaget och slar fast att t ex
kurser pa engelska ar alldeles for fa, studentmobiliteten Iag och att kurslitteraturen helt
domineras av litteratur pa svenska. Rapporten tar sitt avstamp i HSV:s rapport. Man knyter
ocksa an till den generella strategin for internationaliseringen inom Uppsala universitet. Vad
som skiljer rapporten nagot fran rapporter vid andra lararutbildningar &r att den har en ansats
att satta in internationalisering av lararutbildningen i en generell diskussion om globalisering,
for att sedan ocksa diskutera relationen mellan begreppen internationalisering och
globalisering. | detta vidgar rapporten perspektiven nagot mer &n vad jag funnit i andra
dokument fran lararutbildningarna. Rapporten innehaller i sin tur nagra rapporter som
behandlar vilka kurser som ges pa engelska mojliga for inresande studerande att lasa, en
overblick dver studentutbytet och slutligen en som behandlar mobilitet och internationellt
samarbete. Rapporten utgjorde delvis underlag for den handlingsplan som upprattades 2009

% Se http://www.skeptron.uu.se/uvuu/Uppfoljningsgruppenrapport.pdf
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Program for internationalisering — Internationaliseringsarbetet i utbildningsvetenskapliga
fakulteten 2009 — 2010. En fortjanst med denna handlingsplan ar dess konkretion (d&ven om
den kan te sig nagot begransad i sina forslag). | en tabell anger man hur internationalisering
av utbildningen kan betraktas utifran olika nivaer, och anvander i detta sammanhang samma
indelning som forekom i L&rarutbildningskonventets rapport . Man delar upp tabellen i
Utvecklingsomrade, Strategi/metod och Mal. Uppstéllningen ar 6verblickbar, och till skillnad
fran manga andra handlingsplaner har man har angett inte bara strategierna utan ocksa hur
och nar de ska genomforas. Nedan presenteras hur en niva stélls upp (tabellen i sin helhet
aterfinns i bilaga)

3. Innehallslig niva

Utvecklingsomrade | Strategi/metod Mal
Okad internationali- | Anvisningar for kursplaner. Inventering och
sering av o ] uppfoljning visar pa mer
kursinnehall Skrivningar i VP. frekventa och tydligare
Information och paverkan. internationella perspektiv
i kursplaner
Samtal med &mnes-/kursansvariga
Kopplingen till Oka, sprida kunskap om Tydliggjort ansvar. Okad
internationaliserad fakultetens internationaliserade undervisning av forskare
forskning forskning och forstarka dess pa grund-/avancerad
nyttiggorande i grund-/avancerad | niva.

utb.

Kursutbud avsett for | 1) Verka for att "The Classroom” | Minst 2 kurser pa
inresande studenter | ges bade HT och VT. engelska (om
som ocksa attraherar tillsammans 60 HP) ska

svenska studenter 2) Utveckla fler kurs'er som a{ finnas for HT 09. Minst 4
relevanta och attraktiva for bade

inresande och svenska studenter.

kurser ska finnas vid
utgangen av 2010

3) Gora alternativa kursupplégg
for anpassning till avancerad niva.

48



Jag stannar vi dessa fa nedslag. Flera andra exempel fran andra larosaten borde ha
lyfts fram. Det vore saledes mycket intressant att narmare studera och jamfora de
olika lararhdgskolornas strategier, handlingsplaner etc. Och inte minst vore det
intressant att studera implementeringen av planerna, och utfallet. Avstandet
mellan visioner och verklighet kan som bekant vara mycket stort. Men helt klart
framgar det mot bakgrund av min begransade sondering att internationalisering av
lararutbildningen definitivt inte satts pa undantag, i alla fall nar det galler att
utarbeta olika handlingsplaner. Enda undantaget ar kanske den nyinrattade
lararutbildning som skapats av Lunds universitet och Hogskolan Kristianstad.
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Del 5. En ny lararutbildning

Sveriges basta lararutbildning

HKr och LU ska géra Sveriges basta lararutbildning — for internationellt bruk!””®’

Den nya lararutbildning som Lunds universitet startat tillsammans med Hogskolan i
Kristianstad har &nnu inte utarbetat nagon policy eller handlingsplan for internationalisering.
Men den ans6kan om rétt att utfarda amneslararexamen som gick in till hégskoleverket varen
2010 kan i vissa avseenden betraktas som en form av policydokument. Den nya utbildningens
internationalisering betonas aterkommande i ansékan, och man sager att utbildningen ska ges
"en tydlig internationell profil”. Nedan nagra exempel pa hur det formulerades i ansdkan:

For att ytterligare starka argumentationen for att introducera en ny lararutbildning i
Sverige har den gemensamma dmneslararutbildningen HKr/LU getts en tydlig
internationell profil. Lararutbildning &r av tradition lokalt/regionalt rekryterande och
inskréankt till en nationell arbetsmarknad. Emellertid paverkar globaliseringen dven
skola och utbildning idag, varfér det finns behov av en lararutbildning som férbereder
for yrkesutdvning i en internationell miljo.

A ena sidan handlar det om internationalisering pa hemmaplan

Vi ska skapa en lararutbildning som utnyttjar Sveriges
mangkulturella kompetenser i en lararutbildning for den globala arbetsmarknaden. Var
lararutbildning ska fungera i ett mangkulturellt och internationellt samhalle...

a andra sidan om att mobiliteten ska starkas betydligt genom

- Studentutbyte - som utgor det mest etablerade och starkaste verktyget for att stirka
internationaliseringen av l&rarutbildningen.

- Lararutbyte och natverksbyggande med utvalda universitet. Harvidlag ska etablerade
natverk utvidgas till att omfatta ocksa lararutbildning. Forskningssamverkan ska
efterstravas.

Man hanvisar i ansokan ocksa till den omfattande erfarenhet man har av internationalisering
inom Lunds universitet och de natverk som larosatet ingar i. Lunds universitet har samarbets-

87 Ur Lunds universitets och Hogskolan i Kristianstads ansokan till Hogskoleverket om ratt att utfarda
a&mneslararexamen
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och utbytesavtal med 680 universitet i 50 lander. Lunds universitet ger 75 mastersprogram pa
engelska (vilket ar jamforelsevis ett mycket hogt antal) och antalet inresande studenter &r
2000 medan utresande ar 1000. Man lyfter i sammanhanget ocksa fram Musikhdgskolans
verksamhet (ingar i lararutbildningen) och dess internationella karaktar, samt ocksa de
erfarenheter av studentutbyte och VFU utomlands som finns vid Hogskolan i Kristianstad.

Det yttersta ansvaret for internationaliseringsarbetet ligger enligt ansdkan hos ndmnden for
lararutbildningen ”som har det samlade ansvaret for . . . att samverka med det omgivande
nationella och internationella samhallet inom &mneslérarutbildning”. Man skulle
sammanfattningsvis kunna uttrycka det som: Nar det galler intentionerna om att den nya
lararutbildningen ska vara internationaliserad sa spar man da rakt inte pa krutet i sin anstkan
— bésta lararutbildningen i Sverige, for internationellt bruk!

Amnet samhallskunskap

Nar jag av Samhéllsvetenskapliga fakulteten i Lund fick forfragan om att géra nagon form av
"miniutredning” sa handlade det framforallt om samhallskunskapsamnet i lararutbildningen
och dess internationalisering. Som jag skrev inledningsvis sa varken kan, eller bor, ett enstaka
amne internationaliseras utan att det satts i relation till alla de processer och verksamheter
som generellt medverkar till en 6kad internationalisering. Det gar inte att komma med forslag
pa forandringar inom ett enskilt &mne utan att forandringar pa andra nivaer har genomforts,
nagot som man tycks vara ense om saval i internationella diskussioner, som i olika
utredningar och handlingsplaner som upprattats nationellt. Jag ska anda avslutningsvis nagot
skarskada hur man lagt upp utbildningen i samhallskunskap. Mot bakgrund av intentionerna i
ansOkan sa ar resultatet inte sarskilt upplyftande, nagot som for 6vrigt i manga avseenden kan
gélla hela den nya lararutbildningen. Man skulle kunna sammanfatta det som att &ven om
man tydligt proklamerat utbildningens internationella profil i ansokan tycks fragan nastintill
helt fallit bort i den forsta genomforandefasen. Mer om detta i den avslutande diskussionen.
Nu nagot om enskilda amnen.

Sambhaéllskunskap ar ett hybridamne dér flera vetenskapliga discipliner ingar. Dessutom ska
de lararstuderande fortlopande erhalla specifika kunskaper i amnesdidaktik. Nar det galler
samarbetet mellan HKr och LU sa star det forra larosatet huvudsakligen for den
amnesdidaktiska delen, vilken man har lang erfarenhet av. Lunds universitet ar ansvarig for
merparten av de &mnesspecifika avsnitten, som delas upp mellan Statsvetenskapliga
institutionen, Institutionen for kulturgeografi och ekonomisk geografi, Sociologiska
institutionen och Nationalekonomiska institutionen (en larare i statsvetenskap fran HKr har
ocksa stora delar av kurser som anknyter till detta @mne). Det &r saledes inte bara tva
larosaten som ska samarbeta utan ocksa tva olika fakulteter och fyra olika institutioner inom
LU som ska samverka. Dessutom sa ligger administrationen av utbildningen vid en tredje
fakultet, Humanistisk fakultet vid LU. Det ar naturligtvis inte ett helt enkelt arbete att fa till
en bra och synkroniserad utbildning under dessa forutsattningar.
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En person fran respektive amne, samt tva representanter fran HKr arbetade tillsammans fram
de kursplaner som nu galler. Jag ska utifran dessa nu radande kursplaner ge nagra kommentar
utifran ett internationaliseringsperspektiv. Man skulle ocksa kunna granska kursplanerna med
utgangspunkt i andra perspektiv, t ex ett genusperspektiv, och da skulle kommentarerna i
manga avseenden bli av en helt annan karaktar. Det ar viktigt att betona att
internationalisering inte ar ett mal i sig, utan det ska vara ett, bland flera, medel for att 6ka
kvaliteten pa utbildningen. Darfor maste olika férslag om ¢kad internationalisering alltid
stallas i relation till hur ett genomforande paverkar andra delar av utbildningen. Nar jag
nedan diskuterar internationalisering i forhallande till kursplanerna sa kommer jag inte
forhalla mig till hur de forslag som jag lyfter fram eventuellt paverkar kvaliteten pa
utbildningen i 6vrigt negativt. Detta ar naturligtvis nagot som maste diskuteras fram och
analyseras.

Samhallskunskapsutbildningen &r uppdelad i ett antal 7.5p respektive 15p kurser, samt en
uppsatsdel. Dessutom tillkommer ett antal kurser i utbildningsvetenskap samt den
verksamhetsforlagda utbildningen. Fransett introduktionskursen &r de olika laskurserna i stort
sett amnesspecifika. Vissa kurser ar klart statsvetenskapliga, sociologiska, kulturgeografiska
etc. Introduktionskursen kan sagas huvudsakligen vara en blandning av &mnena sociologi och
statsvetenskap. Ansatsen dr dock att alla kurser i viss man ska innehalla ett tvarvetenskapligt
perspektiv och larare fran de olika &mnena medverkar i varandras kurser.

En brist som patalats i bland annat Hogskoleverkets utredningar ar att lararutbildningar
anvander for lite litteratur pa engelska, vilket innebéar att man ofta valjer bocker pa svenska
istallet for litteratur med hogre innehallslig kvalitet och relevans pa engelska. Generellt sett sa
ar dar en klar dominans av litteratur pa svenska i kursplanerna, vissa delkurser har enbart
litteratur pa svenska (t ex de som &r kopplade till sociologidamnet). Inom den delkurs som
anknyter till amnet kulturgeografi ar dock merparten av litteraturen pa engelska. Nar det
galler kurser som kopplas till statsvetenskap ar férdelningen mellan litteratur pa svenska och
engelska relativt jamt fordelat. Den slutsats som man kan dra &r att litteratur pa engelska far
relativt stort utrymme, dock sa bor andelen klart 6ka pa vissa delkurser, vilket ocksa skulle
kunna berika innehallet.

Nar det galler hur internationalisering kommer in innehallsméssigt sa ar det till viss del en
svar sak att mata. Samhallskunskap ar som dmne i sig redan internationaliserat — regelverk
slar fast att man ska t ex ha kunskap om olika politiska system etc. Dock kan man understka
hur mycket aktuella och viktiga diskussioner/forskning inom ett visst tema behandlas inom
kurserna. Ett sddant tema att undersoka kan vara hur den under senare ar livaktiga
diskussionen om globalisering kommer in i litteraturen - en diskussion som fors intensivt i
alla de ingdende amnesdisciplinerna och som ocksa mycket forskning agnas at. Man kan
ocksa stalla fragan om de olika momenten ger en 6kad global kompetens, nagot som i och for
sig ar svarmatbart eftersom det ocksa kan gélla hur olika amnen behandlas och diskuteras i
larosalen.

Generellt sett kan man s&ga att flera kurser tar upp ett globalt perspektiv och knyter an till
globaliseringsdiskussionerna, da i synnerhet delkurserna som anknyter till kulturgeografi och
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nationalekonomi. Aven inom statsvetenskap anknyter man i viss man till
globaliseringsdebatten. Dock finns det klara brister inom introduktionskursen och kurserna
som anknyter till sociologi. | dessa moment kunde t ex globalisering, kultur och identitet
lyftas fram betydligt battre och diskussioner om ett mangkulturellt samhélle kunde fa okat
utrymme.

Nar det galler inslag som behandlar global kompetens &r det som namnts svartmatbart. Global
kompetens handlar bland annat om stérre kunskap om, och forstaelse for, andra kulturers satt
att leva och tanka. Det finns ingen specifik bok i &mnet i nagon av kurserna, men t ex etnicitet
behandlas i ett bidrag i en antologi under en delkurs som knyter till sociologi. Ett 6kat inslag
av temat globalisering, kultur och identitet i kurserna kunde naturligtvis ocksa bidra till 6kad
global kompetens.

Vad som ocksa generellt saknas inom kurserna ar teman som anknyter till den idag mycket
diskuterade s k postkoloniala teoribildning, samt sa kunde man ocksa forvanta sig att mer
uppmarksamhet dgnades &t media och globalisering — inte minst s k ny media. Okad
uppmarksamhet borde ocksa ha riktats mot det s k natverkssamhallet, som flera forskare nu
menar att vi lever i.

Den 6kade mobiliteten, som var ett honnérsord i ans6kan, verkar inte varit vagledande vid
kursplanernas upprattande. Vilka direktiv som gavs de grupper som utarbetade kursplanerna
ké&nner jag inte till, men av de kursplaner jag studerat verkar det som om anvisningar om
detta saknats.

Inom samhéllskunskap sa loper @amnesdidaktiken parallellt med de olika kurserna. Det finns
sakerligen goda pedagogiska skal till detta, men det forsvarar samtidigt utlandsstudier.
Fragan ar hur utresande studenter kan tillagna sig de didaktiska momenten vid &mnesstudier
utomlands. De olika kurserna har oftast en tydlig &mnesprofil, vilket underlattar mobilitet.
Men inget &mne har en hel termins studier, utan maximalt en halv termin. Ofta ges
amneskurser en termin vid utlandska universitet sa utresande maste alltsa kombinera tva
amnen vid utlandsstudier for att kunna tillgodogora sig studierna pa ett enkelt satt vid
hemkomst. Samtliga kurser i kursplanen ges ocksa pa svenska - nagot mobilitetsfonster for
inresande studenter finns saledes inte inlagt i utbildningen.

Samhallskunskap — nagra forslag

Jag ska nedan ge ytterligare nagra forslag pa forandringar som skulle kunna géras inom
samhéllskunskapsutbildningen. Dock vill jag &n en gang betona att en internationalisering av
lararutbildningen inte innebér att nagon enstaka kurs internationaliseras. Dessutom ar det rent
av omojligt att internationalisera enskilda kurser om det inte byggts upp en fungerande
infrastruktur inom utbildningen for att hantera internationaliseringsfragor, skapats en policy,
angetts riktlinjer i handlingsplaner, avsatts utvecklingsmedel etc. Till denna diskussion
aterkommer jag i den avslutande diskussionen. Dock forst nagra fler enstaka nedslag gallande
samhéllskunskapsamnet for att 0ka internationaliseringen av utbildningen.
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10.

11.

Anvanda kursmoduler inom befintliga kurser vid LU och HKr, t ex olika kurser inom
det stora utbud av internationella kurser pa mastersniva som finns inom
samhéllsvetenskapliga fakulteten vid LU. Dessa kurser kan mycket val inga som
valbara kurser, 7,5 p, i lararutbildningen. Eftersom de &r fakultetskurser ar de
tvarvetenskapliga till sin karaktar — och alla &mnen, fransett nationalekonomi, som
ingar i samhallskunskapsutbildningen &r involverade i fakultetskurserna. Eftersom
kurserna ligger pa mastersniva forlaggs de till sista delen av lararutbildningen. De
olika institutionerna ger ocksa kurser pa engelska, vilka skulle kunna anvéandas inom
utbildningen. Detta forutsatter att de studerande far tillbringa en manad i Lund. Men
den ekonomiska besparingen med att anvanda existerande kurser inom LU técker
troligtvis en manadsbiljett mellan Helsingborg och Lund. Det kan uppsta vissa
problem hur &mnesdidaktiken behandlas under denna tid — men kanske kan det tas
igen senare. De valbara kurserna bor ligga pa 7,5p, inte mer. Undersoka om man kan
samarbeta med andra utbildningar vid Campus Helsingborg for att utveckla
gemensamma kurser som ges pa engelska vilka kan rekrytera utlandska studenter.

Etablera samarbeten med andra l&rarutbildningar internationellt i &mnet
samhallskunskap for att t ex utveckla gemensamma kurser dér man kan ha student-
/lararutbyte.

Utveckla natbaserade plattformar sa att t ex studerande vid utlandsvistelse som laser
kurser kopplade till &mnena kan tillgodogora sig dmnesdidaktik.

Undersoka majligheter till internationellt utbyte da det galler amnesdidaktik. Har
géller det kortare utbyten. Men man kan eventuellt uppratta en natbaserad version av
amneskurserna sa att utresande studenter kan félja och tentera av amnet dven vid
utlandsvistelse.

Utarbeta vél fungerande rutiner for ackreditering av kurser l&sta vid annat laroséte.
Ackrediteringen bor k&nnetecknas av stor flexibilitet.

Anordna internationella seminarier med hjalp av IKT runt specifika teman eller
amnesdidaktik

Utarbeta bra rutiner for att underlatta att de studerande kan skriva sina
examensarbeten utomlands (t ex hur handledning kan ske via nétet etc. )

Gora en ordentlig satsning pa att bjuda in internationella gastforelasare, som ocksa t
ex har seminarium dar studenterna skriver kortare papers pa engelska.

Léagga in deltagande i internationella diskussionsfora (pa natet) som obligatoriska
moment i olika kurser

Anordna sommarskolor med internationella studenter och studenter fran
lararutbildningen

Soka medel for student-/lararutbyte, tex Linneus/Palme, Nordplus etc
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12. Etablera kontakter och starta gemensamma projekt med skolor som i olika
sammanhang arbetar med internationalisering — flera skolor har t ex utbyte med andra
skolor i olika l&nder.

13. Gora en dversyn av kursplanerna och litteraturlistor. Det ska finnas val motiverade
skal till att delkurser inte innehaller litteratur pa engelska.

Utbildningsvetenskap/VFU

Avslutningsvis ocksa nagra rader om utbildningsvetenskap och VFU, vilka ar viktiga moment
inom hela lararutbildningen. Kursplanerna for utbildningsvetenskap &r i skrivandets stund
annu inte faststallda, men mycket sma forandringar ar att rakna med. Generellt kan man séga
att forhallandet mellan litteratur pa svenska och engelska ar snarlikt vad som géller inom
samhéllskunskapsamnet — alltsa en dominans av litteratur pa svenska, men en hel del
litteratur pa engelska ska ocksa lasas. Internationaliseringsaspekter uppmarksammas i flera
olika sammanhang och i synnerhet ett mangkulturellt samhélle. Interkulturell pedagogik lyfts
ocksa fram och en del av litteraturen handlar direkt om detta. Nagot mobilitetsfonster ar inte
inbyggt i upplaggningen — alla kurser ges pa svenska. Utbildningsvetenskap &r inlagd i
utbildningen bade som kortare kurser, 2-3 veckor, och som langre, max 14 veckor
(gymnasielarare). Det ar alltsa mojligt att 1agga in utlandsvistelse bade kortare och langre tid,
dock inte en hel termin. Vad som kan forsvara utbytet ar ackreditering da mycket av
kursinnehallet behandlar specifikt nationella forhallanden. Det &r alltsa viktigt att identifiera
vilka kurser som kan vara utbytbara mot studier utlandet.

Samhallskunskapsutbildningen innehaller ocksa den verksamhetsforlagda utbildningen. | de
kursplaner som forberetts lyfts inte internationaliseringsfragor fram specifikt. Ett mal
formuleras som ” visa medvetenhet om hur de egna varderingarna och kénsnormerna
paverkar undervisning och bemétande av elever ”. Kanske kunde nagot i stil med
"medvetenhet om hur egna kulturella varderingar paverkar undervisning....” ocksa ha statt
med i malsattningen. Som tidigare beskrivits har flera lararutbildningar 6ppnat upp for
mojligheter att forlagga delar av VFU utomlands. Detta géller &ven utbildningen vid
Hogskolan i Kristianstad, sa det kan forvantas att Hkr medverkar till att denna fraga drivs
aven i den nya utbildningen. Dock bér nya samarbetspartners etableras, vilka kan knytas till
de redan etablerade natverk som Lunds universitet ingar i, och darmed inga i en generell
strategi for internationaliseringen inom universitetet.
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Avslutande diskussion

En avslutande diskussion kanns lite 6verflodig. Det mesta som foljer nedan ar redan framfort.
Det bor ha framgatt tydligt att jag anser att internationalisering av en utbildning &r en
komplex process. Jag har flera ganger betonat vikten av att ledningen for ett larosate bar det
yttersta ansvaret for internationalisering av utbildningen. Denna asikt &r inte bara min — den
delas av de flesta som har studerat hur internationaliseringsprocesser gar till och hur de ska
ge lyckade resultat. Den asikten delas ocksa av merparten som ingick i den stora
enkatundersokning som IAU genomforde, som jag tidigare tog upp. Vidare sa maste
strategiska planer och policydokument férankras — det géller s a s hela végen ner: dekaner,
prefekter, utbildningsansvariga, amnesansvariga, larare och studenter. Vad som ocksa ar
oerhort betydelsefullt &r att det finns experter inom verksamheten, t ex tjansteman pa
internationella sekretariat, vars yrkesutévning ska underlétta genomférandet av olika former
av internationalisering, inte minst da student- och lararmobilitet. Jag har ocksa betonat vikten
av att olika omraden ska vara en del av en central internationaliseringsprocess. Detta géller
ocksa lararutbildning. Att det upprattas handlingsplaner ar ocksa av stor vikt for
internationalisering av utbildningen, vilket flera lararutbildningar tycks ha insett. Och det ar
ocksa av stor betydelse att dessa planer utarbetas av olika representanter inom verksamheten
(dit ocksa de studerande raknas), och naturligtvis att de férankras. Och, inte minst: Om nu
universitetsledning skriver in internationalisering som en viktig del inom verksamheten sa
maste man ocksa inse att det maste avsattas medel for detta andamal.
Internationaliseringsprocesser kan inte forlita sig pa enstaka eldsjalar — denna kategori
karaktarer forsvinner ofta efter en tid for att kasta sig in i nya aktiviteter, eller sa slocknar helt
enkelt elden. Eldsjalar ar viktiga for att satta igang verksamheter, men inte for att aktiviteter
ska bli hallbara.

Lararutbildningarna i Sverige star infor manga utmaningar idag. Den svenska skolan fungerar
inte menar manga, vilket naturligtvis ar en 6verdrift. Men att det finns problem kan ingen
sticka under stol med. Ofta fors det fram att lararna maste bli battre — att det &r lararna som ar
pudelns karna. Alltsa fler behoriga och béttre larare lyder receptet. Och det ska
lararutbildningen se till att det blir, sdgs det. | flera statliga utvarderingar och utredningar har
manga brister inom lararutbildningar lyfts fram och examensrattigheter har blivit indragna.
En del av kritiken har handlat om hur lararutbildningarna har sackat efter 6vrig hogre
utbildning da det galler internationalisering. Det ar mot bakgrund av denna kritik som olika
aktiviteter for att forsoka oka internationaliseringen satts igang vid flertalet lararutbildningar.
Det ar ocksa mot bakgrund av denna kritik som den nya lararutbildning som Lunds
universitet startat tillsammans med Hogskolan i Kristianstad i sin devis for utbildningen
proklamerar att det &r en utbildning for larare i en internationell milj6. Internationalisering
blir ibland, ungefar som ordet innovation, ett begrepp som har en féormaga att hafta vid
Overallt.

Det ar darfor viktigt att definiera vad man menar med internationalisering och det &r viktigt
att ange vilka motiv som ligger bakom en 6kad internationalisering, alltsa inte bara hur att
internationalisera utan ocksa varfor. Internationalisering &r inget sjalvandamal. Vid en
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lararutbildning ska en 6kad internationalisering resultera i battre larare. Och varfor sa ar fallet
maste motiveras.

Jag har patalat franvaro av forskning nar det géller lararutbildning och internationalisering.
Det kan tyckas minst sagt besynnerligt att den storsta professionsutbildningen inom
hogskolan tycks ha statt utanfor den forskning som bedrivs om hogre utbildning och
internationalisering. Och kanske inte minst forbluffande med tanke pa hur man under manga
ar i statliga utredningar och utvarderingar patalar bristen pa internationalisering inom
lararutbildningar. Det kréavs forskning for att ge svar pa varfor det inte har forekommit nagon
forskning. Och det krévs forskning som gor internationella utblickar och jamforelser. Det
kravs forskning som studerar implementering av strategier och handlingsplaner, forskning om
majligheter och hinder, och hur att éverkomma hindren. Och det krévs utvarderingar av olika
insatser som gjorts och darmed ocksa jamforelser mellan olika larosaten. Och det skulle vara
mycket intressant att jamféra den forskning som bedrivs internationellt med de strategi- och
policydokument som formulerats. Men, nagon forskning om ovanstaende tycks inte
forekomma i Sverige. Det behovs. Det behover lararutbildningarna!
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Internationaliserad lararutbildning — mojligheter att realisera
1. Internationalisering — ett villkor for utveckling

I Lararutbildningskonventets forsta méte hosten 2006 deltog ledningen for Internationella
programkontoret. Vid motet presenterades programkontorets arbete med
internationalisering av hogre utbildning i1 allménhet och med lararutbildningen 1
synnerhet. I den efterféljande debatten diskuterades olika atgirder for att utveckla
internationaliseringen av den svenska lidrarutbildningen. Konventet beslot att tillsitta en
arbetsgrupp vilken fick till uppgift att beskriva mal och medel for detta. I uppgiften
ingick ocksa att beskriva hinder for internationalisering liksom att ge forslag pa atgiarder
till stod for 6kad internationalisering. Arbetsgruppen arbetade fram ett
diskussionsunderlag till konventet. Detta dokument behandlas under métet 1 Karlstad den
17 till 18 april. Den nedslaende bilden av internationaliseringsnivan inom svensk
lararutbildning, atminstone vad giller studerandeutbyte, bekriftades nyligen av
Hogskoleverket i Studentmobilitet — hogskolestuderandes internationella rorlighet.
Rapporten konstaterar att av de 51 000 studenter som ldsaret 2004/05 tog sin examen
hade 13 % bedrivit studier i utlandet. Bland de studerande inom arkitektur och juridik ar
det vanligast med utlandsstudier (46 % respektive 32 %) liksom inom ekonomi.'
Utgangspunkten for detta diskussionsunderlag ir att det under nimnda tidsperiod endast
var 3,2 % av de ldrarstuderande som hade bedrivit studier utomlands. Arbetsgruppen
menar att det dr nodvéndigt att internationaliseringsarbetet kommer hogt upp pa de den
svenska ldrarutbildningens agenda.2

1.1 Globalisering och internationalisering som samverkande processer — en
inledning kring begreppen och malen

Samhaillet préglas i allt hogre grad av de processer som brukar sammanfattas med
begreppet globalisering. For utbildning och forskning dr detta av fundamental betydelse.
Utbildning och forskning kan a ena sidan anses spegla globaliseringen men kan a andra
sidan ocksa anses driva pa processen. Globaliseringen &r dirmed savél en forutsittning
som ett villkor for internationalisering av lararutbildningen samtidigt som
internationaliseringen ocksa paverkas av och bidrar till kvalitetsarbetet inom
lirarutbildningen.” I diskussionen om utvecklingen av hdgre utbildning och forskning
framstar internationaliserings roll som central.* Internationaliseringens betydelse betonas

'HSV, Rapport 2007:9R, s23

? Konventet utsag foljande arbetsgrupp: Bjorn Astrand, Umea universitet (sammankallande), Anders
Bergman, Hogskolan i Jonkoping, Elisabet Ahlstrand, Link6pings universitet, Sten Lindstam, Milardalens
hogskola samt studeranderepresentanten Helen Lidman, Malmo hogskola. I arbetet har ocksa Lena
Ornestrand (LiU) och Marie Oscarsson (UmU) deltagit.

> UNESCO foreslar att globalisering definieras som ‘forceful changes in the economic, social, political and
cultural environment, brought about by global competition, the integration of markets, increasingly dense
communication networks, information flows and mobility’. Det innebdr att processen kan ses som en storre
ram inom vilken internationalisering av hogre utbildning dr en mindre delmingd.

Se: http://www.unesco.org/iau/internationalization/i_definitions.html

* Lissabonstrategin betonar inte minst utbildningens betydelse liksom dess internationalisering och vikten
av att ”6ppna utbildningssystemen mot omvérlden.” (se delmal 3.1, 3.3 och 3.4). Se vidare
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vanligen ocksa vad giller utvecklingen av forstaelse av och respekt for andra kulturer och
traditioner. Ett exempel pa vidden av internationaliseringskontexten &r det finska
undervisningsministeriets publikation Fostran till internationalism 2010." Dokumentet
presenterar sju nationella mal av vilka ett ror forskning och hogre utbildning. En
utgangspunkt i dokumentet dr att ’de medborgarfirdigheter som behovs i dagens virld
overskrider nationella griinser.”®

Hogskoleverket har i rapporten Studentmobilitet — hogskolestuderandes internationella
rorlighet visat pa att endast 3,2 % av de 2004/05 examinerade ldrarstuderande hade
studerat utomlands.’” Andelen studerande som liser delar av sin utbildning i utlandet &r
inte hog och andelen inom ldrarutbildningen kan dérmed sdgas vara dramatiskt lag
eftersom genomsnittet 1ag pa blygsamma 13 %.

Internationalisering kan forstas pa olika sitt och utifran olika synvinklar. Kravet pa ckad
internationalisering forenklas ibland till en fraga om ett 6kat antal ldrar- och
studerandeutbyten. Vi vill i detta sammanhang erinra om att internationalisering av
lararutbildningen kan betyda sa mycket mer. Debatten om internationalisering dr
omfattande. En fritextsokning i Libris ger mer dn 1300 titlar om internationalisering och
enbart pa svenska sajter pavisar sokmotorer som Google mer én 400 000 tréffar. I
arbetsgruppens uppdrag ingar inte att gora nagon omfattande studie av hur begreppet
behandlas i litteratur och debatt men vi har funnit det angelédget att nagot belysa fragan.
Fenomenet internationalisering har diskuterats utifran sndva respektive vida definitioner
av begreppet. Vi ser inget vigande skal for att framhélla en sndv definition av begreppet.
Tvirtom kan mojligen en snévare forstaelse for begreppet ha forsvarat utvecklingen av
internationaliseringen av lararutbildningen 1 Sverige. Vi forordar med andra ord att
internationaliseringsarbetet tar sin utgangspunkt i en vid definition och att
internationaliseringen ddrmed kan utvecklas inom samtliga aspekter av de verksamheter
som sammantaget bildar svensk lararutbildning. I detta dokument forsoker vi att beskriva
en rad aspekter av internationalisering utifran en sadan definition av begreppet. Syftet dr
att 1dgga en sa bred grund som mojligt till underlag f6r diskussion inom svensk
lararutbildning rorande utveckling av internationaliseringen.

Unesco har foreslagit att internationalisering ska avse “the process of integrating an
international, intercultural and/or global dimension into the goals, functions
(teaching/learning, research, services) and delivery of higher education” (Knight 2005).%

http://www.regeringen.se/sb/d/2437/a/19052 Ett annat exempel inom samma filt pa hur internationalisering
betonas dr Svenska Institutets forslag till nationell strategi: Internationell rekrytering stdrker Sverige.
Forslag till nationell strategi for hur Sverige kan bli mer attraktivt for utlindska studenter — och
kvalificerad arbetskraft. Se http://www.si.se/upload/Maf6%20utb/Nationell %20Strategi.doc

5 Fostran till internationalism 2010, Undervisningsministeriet, Internationella sekretariatet, publikation
2007:11 (2007)

8 Fostran till internationalism 2010, s25.

7 Studentmobilitet — higskolestuderandes internationella rirlighet, Hogskoleverket, Rapport 2007.9R s 29.
¥ Definitionen har utarbetats av Jane Knight och Hans de Wit. Se
http://www.unesco.org/iau/internationalization/i_definitions.html. Dir redovisas ocksd hur OECD forstar
begreppet; internationalisering dr “the complex of processes whose combined effect, whether planned or
not, is to enhance the international dimension of the experience of higher education in universities and
similar educational institutions”. 1 OECD Thematic review of tertiary education, country background
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Denna definition har ocksa anvints vid inhdmtande av den information som legat till
grund for rapporten 2005 IAU Global Survey Report Internationalization of Higher
Education: New Directions, New Challenges.’

Bartolo Paiva Campos har 1 artikeln The European dimension of Teacher Education: A
Policy Agenda lyft fram den europeiska dimensionen av lirarutbildningen.'® Han betonar
nodvindigheten av att utveckla savil europagemensamma inslag i lararutbildningen som
att arbeta for att utveckla betingelserna for en europeisk arbetsmarknad for léarare.
Utgangspunkten for honom &r ocksa en vid definition av begreppet internationalisering
vilken innesluter dven innehallsliga aspekter som begreppet European dimension. Med
utgangspunkt i Paivas resonemang innefattar internationalisering @ven strdvan att skapa
forutsittningar for anstillning av ldrare i ett internationellt perspektiv. Utifran liknande
utgangspunkter har Michael Schratz i What is a ” Eurpean Teacher? diskuterat ndrmast
innehallsliga aspekter av vad den europeiska dimensionen kan betyda i en lirarkontext.""
I sammanhanget kan det vara virt att nimna det pagaende arbetet med Common
European Principles for Teachers Competences and Qualifications. Dokumentet anger
att lararyrket dr ”a mobile profession”. De avslutande rekommendationerna till
beslutsfattare inom omradet behandlar bland annat mobilitet.

”Teacher mobility should be encouraged.

mobility projects for teachers should be facilitated and promoted as an integral
part of initial and continuous professional development programmes.

initial and continuous professional development programmes should ensure
that teachers have the knowledge and experience of European co-operation to
enable them to value and respect cultural diversity and to educate learners to
become EU citizens and globally responsible.

opportunities to study European languages, including subject-related
vocabulary, during initial teacher education and in continuous professional
development programmes should be available and promoted.

priority should be given to developing greater trust and transparency of teacher
qualifications within Europe to allow for mutual recognition and increased
mobility.” '?

Liararyrket beskrivs som en profession inom vilken mobilitet ska vara, inte bara en
mojlighet, utan dven ett naturligt inslag. Detta kan ocksa ses utifran perspektivet att gora
yrket tillrackligt intressant sa att hogpresterande elever ocksa soker sig till ldrarutbildning
och didrmed dven till yrket. OECDs rapport om ldraryrket, Teachers Matter, Attracting,
Developing and Retaining Effective Teachers belyser inte minst denna aspekt.

report for Sweden (HSV 29 juni 2006) beskrivs internationaliseringen av den hogre utbildningen i Sverige
for en internationell publik. Man kan notera att begreppet internationalisering inte definieras i
sammanhanget (s104ff).

?Se http://www.unesco.org/iau/internationalization/index.html

' Artikeln finns atkomlig frén http://www.pa-feldkirch.ac.at/entep/
"' Se http://193.170.42.61/entep/ETFinalJune2005.doc
2 Se http://ec.europa.eu/education/policies/2010/doc/principles_en.pdf
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En ytterligare aspekt av internationaliseringen av den hdgre utbildningen manifesteras i
Bolognaprocessen, en process som bade speglar och driver pa globaliseringen.
Propositionen Ny vdrld — ny hogskola for fram dess betydelse for att tydliggora de
europeiska utbildningssystemen och for att skapa forutsittningar for savil mobilitet som
internationellt samarbete och kontakter. For att 6ka attraktionskraften hos svensk
utbildning beh6ver vi kunna erbjuda ett innehall i utbildningen som &r
konkurrenskraftigt, har hog kvalitet och samtidigt ar unikt” vilket kréver bade
internationella jamforelser och en konkret strategi. Dessa formuleringar knyter dven an till
en annan internationaliseringsagenda — Lissabonstrategin. B Av propositionen framgar att
begreppet idag omfattar alla aktiviteter som tillfér utbildningen en internationell
dimension." Internationaliseringen av den hégre utbildningen hinger samman med den
okade globaliseringen (av ekonomi, arbetsmarknad, 6kad internationell rorlighet etc.) I
denna virld maste Sverige stérka sin stillning genom att konkurrera med kunskap,
kompetens, kreativitet och kvalitet. Som skal till internationalisering framfors
kvalitetsaspekten; internationellt samarbete bidrar till nya perspektiv och infallsvinklar
men ocksa till en kvalitetsprovning nér den egna utbildningen jamfors med andra ldnders.
Aven solidaritet och kulturell forstaelse fors fram som skl liksom allmint vidgade
perspektiv.

1.2 Lararmobilitet — en faktor av betydelse for internationaliseringsarbetet

Mobilitet kan forstas som en delméngd av internationaliseringsarbetet, som en
konsekvens av det och som en drivkraft for internationalisering. Vi tror att det finns ett
samband mellan ldrares och ldrarstuderandes forhallningssitt till mobilitet. Nedan
behandlas identifierade hinder for lararmobilitet. Hur relationen mellan ldrarmobilitet och
studerandemobilitet ser ut dr inte pa nagot sitt sikert men hér gors antagandet att push-
och pullfaktorer fungerar pa ett likartat sitt for dessa bada grupper samt att
hinder/upplevda hinder for mobilitet pa samma sitt dr likartade. Vidare kan man anta att
om det forelag en hog lararmobilitet och att internationaliseringen av skolan ocksa hade
ett langt tydligare uttryck i elevutbyten sa skulle sannolikt de ldrarstuderande ocksa i
hogre grad delta i1 internationaliseringsaktiviteter under studietiden.

Under 2006 har tva storre rapporter publicerats om ldararmobilitet i ett europeiskt
perspektiv.'” I juni publicerades Mobility: Detecting and Removing Obstacles to Foreign
Language Teaching Abroad."® Den belyser internationalisering och mobilitet vad géller
europeiska sprakldrare. Denna ldrargrupp kan antas ha goda forutsittningar for
internationella karridrer. Halvaret senare publicerades den bredare studien Study on Key

'3 Ny véirld — ny hisgskola, prop 2004/05:162, s33. Om Lissabonstrategin se exv.
http://ec.europa.eu/growthandjobs/group/index_en.htm
' Ny viirld — ny hégskola, prop 2004/05:162, s32.

1% Redan under forsta delen av 90-talet fanns fokus pa att identifiera och undanrgja hinder for mobilitet.
1996 publicerades GREEN PAPER, Education, training and research - eliminating obstacles to
transnational mobility, http://europa.eu/scadplus/leg/en/cha/c11033.htm

' Williams G., Strubell M., Busquet J., Solé D., and Vilar6 S., Mobility: Detecting and Removing
Obstacles to Foreign Language Teaching Abroad (den s.k DROFoLTA rapporten ), Report to the
European Commission Directorate General for Education and Culture, July 2006.
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Education Indicators on Social Inclusion and Efficiency, Mobility, Adult Skills and Active
Citizenship - Mobility of Teachers and Trainers."” Dessa bada rapporter pekar pa
liknande problem vad giller internationalisering 1 termer av mobilitet. Den till ansats
bredare och senare publicerade rapporten Mobility of Teachers and Trainers
kommenterar ocksa DROFoLTArapporten. Det samlade budskapet dr i sammanfattning:

Vanligen undervisar ldrare under hela sitt yrkesverksamma liv 1 det land dér de foddes
och fick sin utbildning. Endast 1-2 % av ldrarna i varje land inom EU 27 kommer fran
andra ldander. Belgien och Sverige utgor undantag med over 2 %.'® Mobilitet ér vanligare
forekommande hégre upp i skolsystemen men det utmirkande ir att den 6ver lag ér lig. "
Mobiliteten tenderar ocksa att utvecklas i kluster mellan ldnder i Gstra respektive vistra
Europa. De viktigaste mobilitetsfaktorerna (stodjande eller hindrande) anges vara:

= kvalifikationskrav,

» sprakkrav/firdighetskrav,

* Zdmnen (spraklédrare dr mer mobila)

= arbetsforhallanden och loner,

» forekomst av och tillgidnglighet till regelbundna utbytesprogram

Rapporten betonar att lararmobilitet mellan ldnder i forsta hand styrs av nationella och
regionala obalanser mellan tillgang och efterfragan pa ldarare. Forhallandet mellan tillgang
och efterfragan styrs som bekant av en rad faktorer; utbildningsvolymen,
kvarstannandetid i yrket, demografin, politiska beslut som obligatorium,
utbildningsstruktur, introduktion av nya omraden som exempelvis IT, klasstorlek etc.

Nir det giller kvalifikationskraven sa noterar rapporten att de praktiska forhallandena &r
olika i Europa. I vissa ldander finns det en distinkt troskel som utgors av specifika krav. 1
andra linder, till exempel Sverige, Osterrike och Frankrike kan personer anstillas som
larare utan att uppfylla sadana troskelkrav. De erhaller dock vanligen sdmre
anstiillningsforhallanden #n andra lirare.”® Sverige tillhor dock de 24 linder som bade har
undertecknat och ratificerat Lisbon Recognition Convention fran 1997.%' Det betyder att
utbildning fran annat land skall erkénnas — vilket dr den rittsliga grunden for anstédllning
som ldrare i ett annat land. Andra ldnder planerar att ratificera dokumentet. Nagra ldnder
har istéllet valt att tillimpa European Directive on Recognition of Professional
Qualifications vilket ligger en liknande grund for erkiinnande av utlindsk utbildning.?

17 Ref.2005-4682/001-001 EDU ETU, Final Report, European Commission DG EAC, submitted by GHK,
dec 2006.

'8 Mobility of Teachers and Trainers, p5, 37. Inom EU 27 utgérs i genomsnitt 1,7 % av lirarna av “non-
nationals” till vilket skall ldggas ytterligare 1,2 % vilka dr " Third Country Nationals” vilket betyder att de
kommer fran ett land utanfér EU 27. For Sverige ér siffrorna 3,2% respektive 2,3% (p97). Som
jamforelsetal kan ndmnas for Norge géller 5,6% respektive 1,9% och for Finland 0,8% och 0%. Vidare for
UK 2,5% respektive 2,6, Frankrike 0,7% och 1,0%, avslutningsvis Tyskland 3,1% resp 2,0%.

' Mobility of Teachers and Traines, p98

* Mobility of Teachers and Trainers, , pl02ff

! Viirdering och erkinnande av utlindskhégskoleutbildning. Principer och metodik. HSV 1998, s 26.
Rapporten finns pa http://www.hsv.se/download/18.5392949110f3d5914ec800081463/9815R.pdf

Se ocksa Mobility of Teachers and Trainers, p105.

* http://eur-lex.europa.eu/JOHtmI.do?uri=0J:1.:2005:255:SOM:EN:HTML se ocksa:
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/future_en.htm
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For nordiskt vidkommande sikerstills forhallandena genom en nordisk 6verenskommelse
om erkdnnande av utbildning fran 2004.

Mobilityrapporten finner vidare att ett viktigt hinder for mobilitet kan utgors av att den
tid en ldrare verkat i ett annat land ofta inte rdknas in som meritgrund vid anstédllning och
l16neinplacering. Ett aktivt viardesittande av internationell erfarenhet pa svensk
larararbetsmarknad skulle sannolikt ocksa paverka studerande att under sin utbildningstid
skaffa internationell erfarenhet.

Sprak noteras ocksa vara en utgangspunkt for mobilitet. Obligatoriska kurser i engelska
for alla lararstuderande skulle kunna paverka positivt. De bada rapporterna &r
samstimmiga kring push- och pullfaktorer samt hinder for mobilitet. Den s.k.
DROFoLTA-rapporten ger dock en direkt rekommendation till Europas alla
lararutbildningar. Det foreslas att man i anslutning till bolognaprocessen och etablerandet
av en samlad europeisk utbildningsmarkand, The European Higher Education Area
(EHEA) bor inrikta arbetet pa att ta fram ett dokument med minimikriterier for utbildning
och undervisning inom sprakliraromradet.”

1.3 Sammanfattning — fyra dimensioner av internationaliseringsbegreppet
Avslutningsvis — utvecklingen av internationaliseringsarbetet inom
lararutbildningsomradet kan med fordel ta stod i och utga fran en vid definition av vad
internationalisering kan innebdra. Aktuella rapporter utpekar faktorer som har visat sig
vara av betydelse for verksamma lédrares internationella rorlighet. Dessa faktorer antas hir
dven ha betydelse for internationaliseringen av ldrarutbildningen. Mot denna bakgrund
foreslas hér att internationalisering bor forekomma inom samtliga omraden av svensk
lararutbildning. Man kan med fordel tala om att utveckla dimensioner av
internationalisering i termer av:

Innehallsdimensionen

Person/individdimensionen

Institutionsdimensionen

Programdimensionen

Dessa dimensioner av internationaliseringsarbetet bildar struktur i arbetsgruppens
avslutande forslag. Forst vill vi dock diskutera mal for internationaliseringsarbetet.

2. Mal for internationaliseringen

Att jamfora det egna utbildningssystemet med andra &r ett sitt att tydliggora och forsta
det nationellt och/eller lokalt unika. Sadana jamforelser kan ge forutsittningar for att
bittre forhalla sig till ett snabbt fordnderligt samhille med tdta kontakter Gver nations-
och kulturgrinser. Internationalisering bidrar till utbildningens kvalitet och frimjar
kulturell forstaelse. Det dr déarfor av vikt att betona betydelsen av savil erfarenheter av
som kunskaper om och firdigheter i att vistas i en internationell och multikulturell

3 DROFoLTA report p86
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arbetsmiljo, vare sig denna finns 1 Sverige eller utomlands. En vision &r att studenter och
anstillda inom ldrarutbildningsomradet ska kunna relatera sitt eget arbete till ett globalt
sammanhang och skapa internationell forstaelse och solidaritet.

Hur internationaliseringsbegreppet uppfattas ér av betydelse for hur mal for
internationaliseringsarbetet beskrivs. Ovan har antytts hur olika
internationaliseringsbegreppet kan definieras. Det tycks som att tva huvudsakliga mal
foreligger for internationaliseringsarbetet. For det forsta handlar det om en 6ppen
hallning, individuellt och organisatoriskt, till stod for att ldra av andra, att bygga vidare pa
andras erfarenheter samt att ge andra tillfille att ta del av egna. For det andra handlar det
om att utveckla respekt, forstaelse och tolerans. En heltickande bild av forekommande
malbeskrivningar kan goras omfattande — hir tar vi den enkla vigen: i regleringsbreven
for ar 2007 preciseras syftet med internationaliseringsarbetet: ”Universitet och hogskolor
skall bedriva ett aktivt internationaliseringsarbete i syfte att frimja utbildningens kvalitet
samt forstielsen for andra Linder och for internationella forhallanden.”*

3. Identifierade hinder for internationaliseringsarbetet
Rapporter som identifierar hinder for olika former av internationaliseringsarbete har
pekat pa en rad problem. De hinder som hir redovisas dr exempel pa upplevda hinder.
Olika praxis har utvecklats for att verkomma vissa av dessa, for andra aterstar
I6sningarna att finna. Vi vill hir redovisa upplevda hinder for att 1igga grund for dessas
overvinnande. Vissa hinder tycks vara svarare att 6verkomma #n andra, nagra verkar
ndarmast vara myter. Ett projekt kring svarigheterna inom internationaliseringsomradet har
genomforts av Internationella programkontoret, Lérarlyftet. De fann foljande:
» Lirarutbildningens komplexa struktur ger de studerande sma chanser till 6verblick
och planering
* Bristande resurser for studievigledning resulterar i otillricklig
information/végledning.
* Den kridvande implementeringen (och revideringen) av ldrarutbildningen har
overskuggat/dragit alla resurser.
» Bristande forstaelse for mervirdet hos enskilda studerande/lérare, ldrosdten och
avnamare.
» Bristande sprakkunskaper.
» Krav pa progression i utbildningen
» Verksamheten organiseras sa att mycket internationaliseringsarbete sker pa
fritiden.
* Bristande informationsmaterial/tydlig och utbildningsanpassad webbinformation.
* Bristande support/uppmuntran fran ldrare/arbetsgivare
= Redovisning av internationalisering sker inte pa ett vil avvégt/anpassat sdtt inom
lararutbildningsomradet.
= Att mycket hidnger pa eldsjilar ger en begrisad spridning, uthallighet och
organisatoriskt stod.
= Svart att garantera kvalitet i VFU utomlands
» Brist pa kurser pa andra sprak, brist pa samordning av kurser, brist pa kurser med
internationella perspektiv

** Regeringsbeslut 2006-12-21 U2006/9555BIA, s 4.
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» Brist pa bostidder for de studerande samt anpassade villkor for hyra.

Under ett internationellt Erasmus Contact Seminar 8-10 mars 2006, dven den inom
Ldrarlyftet, togs dirtill upp foljande svarigheter:
» Erasmusprogrammets struktur och krav pa utbytesperiod om minst 3 manader
passar lararutbildningen daligt.
» Lirarutbildning ses som ett nationellt projekt — géller bade strukturer, innehall och
sprak (fa kurser pa engelska)
* Finansiering av studierna
= Att motivera och stotta larare till internationellt engagemang och mobilitet - med
motiverade och internationellt engagerade lirare foljer studenterna med.
= Att forskning saknas inom omradet och att “nyttan” av internationell erfarenhet i
lararutbildningen inte framgar tillrackligt tydligt.

4. Internationalisering i praktiken

En genomgang av olika handlingsprogram ger vid handen att internationaliseringsarbetet
har 6vergatt fran att framfor allt innebira olika utbyten till att numera omfatta en lang rad
skilda verksamheter. Man kan sédga att den vida definition av internationalisering som
ovan redovisats gestaltar sig med stor tydlighet inom omradet. Utvecklingen kan tolkas
som ett uttryck for 6kade ambitioner men ocksa som att arbetet dvergatt i en fas dir
enskilda lidrosdten soker finna de uttryck for internationaliseringsambitioner som bist
svarar mot lokala forhallanden. Nedan ges i punktform exempel pa inslag i
internationaliseringsarbete.

4.1 Exempel pa internationaliseringsarbete

Internationalisering kan innebéra att lirosétet arbetar med:

» Utbyten pa alla nivaer, inklusive administrativ personal: individniva.

» Forstirkande spiraler — ett sprakstod, exv. en uppfraschning av ett lite ringrostigt
sprak, kan ligga grund for att en utbytesansokan blir av, ett utbyte kan leda till att
internationalisering pa hemmaplan utvecklas, ett internationaliseringsméte
hemmavid kan leda till att nya kurser pa andra sprak dn svenska utvecklas osv.

= Uppdragsverksamhet (konsult, utvecklingsarbete, utbildning etc.)

= Utveckling och genomforande av kurser i samverkan med ldroséten i andra ldnder
(fran informella till formella, som i intensivprogram eller "Joint degree”-liknande)

» Internationella perspektiv pa den egna utbildningen genom IKT-understodd
samverkan med studerandegrupper i andra linder.”

= Organisation for att bereda validering, tillgodoriknande, erkdnnanden etc. for
studenter pa program och fristaende kurser.

» Sammanlédnka verksamheten med samarbetsskolors internationaliseringsarbete

» Pa Lirarprogrammet I Norrkoping gjordes ett forsok for ca 5 ar sedan att arbeta med Discussion Boards
inom kursen Leva i Virlden. Studenterna skulle i en arbetsuppgift diskutera ett omrade med utlindska
studenter. Det krivdes manga internationella kontakter och mest problematiskt var att de egna studenterna
och en del internationella studenter hade olika syn pa genomforandet. De utldndska studenterna skrev till
sina svenska medstudenter men upplevde att de fick dalig respons.

Se http://www.liu.se/ffk/aktuellt/grundguide/projekt/internationalisering.html.
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» Erbjuda studenter att genomfora VFU utomlands, pa upparbetade partnerskolor
och med IKT-stod, till exempel anvindning av webbkamera for examination.

= Skapa samverkan mellan kommun och ldrarutbildning i flera linder — ett
sammanhallet koncept.

= Samarbete kring kvalitetssidkring (kollegiala granskningar mm)

» Integrera/introducera utbytesstudenter i/med vanliga studerandegrupper pa ett
omsesidigt berikande sitt

= Att ta vara pa inresande utbytesldrare och eventuella medfoljandes mojligheter att
delta i dialog och jamforelser. Alla har gatt i skolan och alla har ddrmed néagot att
delge fran sin skol- och/eller studietid.

= Internationella perspektiv i utbildning och forskning, ett stort omrade som spianner
over savil undervisningsformer och litteratur som forskningsperspektiv (jimfor
den omfattande litteraturen om kultur/interkulturell kommunikation samt den mer
omradesspecifika litteraturen, exempelvis Green paper on Teacher Education in
Europé (Kallos, Buchberger mfl, Umea 2000), Lérarutbildningen i Norden
(Kaare Skagen (red), Kristin Adalsteinsdottir, Berit Askling, Stefan Hopmann,
Hannele Niemi, Jens Rasmussen, Sthim 2006)

» Information till studerande, personal och till internationella samarbetspartners och
presumtiva studerande.

= Samverkan kring ansokarkompetens och kursgivande

= Att ge personal reella forutsittningar for internationaliseringsarbetet sa att det inte
i negativ mening blir beroende av nagra fa eldsjélar.

» Visualisering — upprittande av gistlistor, presentationer av géster pa den egna
webben sa att de uppmirksammas och far 6kade kontaktytor utanfér den snévare
studerande/kollegagruppen.

» Rekommendera/assistera studerande att soka som sprakassistent (ldrarassistent)
genom exempelvis Comenius

= Att ta del i och bidra till debatten om en europeisk ldraridentitet och
europagemensamma lararkompetenser, (jfr B Paiva Campos fokus pa ”The
European dimension of teacher education curriculum’ i The European dimension
of Teacher Education: A Policy Agenda och M Schratz "What is a European
teacher?”, publicerad inom ENTEP.)

= Att ta del av och bidra till europeisk policy (exempelvis Common European
Principles for Teacher’s Competences and Qualifications)

= Utveckling av samarbete med Internationella programkontoret, aktivt ta del av,
bidra till och utnyttja de nationella och internationella stodstrukturerna for
internationaliseringsarbete, till exempel EU:s olika stodformer for utbildning
inom ramen for Education and training 2010, nordiska stod som Nordplus och
nationella som Svenska Institutet och STINT.

4.2 Forslag till utvecklad internationalisering av svensk lararutbildning

Detta dokument syftar till att ge stod till svensk lararutbildning for utveckling av dess
internationaliseringsarbete. Ovan har begreppets inneborder belysts, malséttningar har
diskuterats, hinder identifierats och avslutningsvis vill vi ge forslag pa hur
internationaliseringen av ldrarutbildningen kan utvecklas. Forslagen dr grupperade utifran
de fyra dimensioner av internationaliseringsarbetet som presenterats inledningsvis.
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» Innehallsdimensionen (exv. tematik, perspektiv, komparativa studier, forvintade
larandemal, litteratur, lirande om internationella och multikulturella milj tjer)26

* Individdimensionen (exv. studerande-, ldrar- och eller administratdrsutbyten,
mobilitet, erfarenheter)

» Institutionsdimensionen (exv. internationell och multikulturell arbetsmiljo,
internationalisering pa hemmaplan, tillgodoriknandepraxis, organisation,
virdering av internationella erfarenheter vid anstillning)

* Programdimensionen (exv. férekomst av moduler/moment/kurser dr anpassade for
utbyten, s.k. mobilitetsfonster).

Innehallsdimensionen

» Betrakta den nuvarande ldrarutbildningens hoga grad av flexibilitet som en god
forutsittning for internationellt utbyte och annan internationalisering.

» Utveckla olika former av lokalt anpassade varianter av “’internationalisering pa
hemmaplan”. Da de flesta studerande inte aker utomlands maste per definition en
central del av internationaliseringsarbete vara av den typen. Exempel pa sadan ar:
Fadderverksamhet, e-mailkontakter, workshops, “’International weeks”?’

» Ta med internationaliseringsperspektivet in i arbetet med att utveckla strategier
och strukturer for livslangt larande

=  Genomfor en lokal workshop dir Ni samlat ser over litteratur, perspektiv,
jamforelser, forekomst av géstforeldsare etc.

» Planerai god tid in medverkan av géstldrare i verksamheten och bjud aktivt in
partners till ldrarutbyte/alt bjud in partners i god tid till planerad workshop for
utbyte av erfarenheter.

= Utveckla ”learning communities” mellan lararstuderandegrupper i olika ldnder.
VFU-uppgifter och andra uppgifter kan gemensamt losas/beskrivas, alternativt
kan internationella kollegor kommentera/reagera pa 16sningsforlag.

= Utveckla tillgodordknande- och/eller valideringsprinciper som stoder utbyten.
Internationellt studentutbyte maste bygga pa tanken att till exempel en kurs som
genomgas i ett annat land #r sa berikande att innehallet kan tillatas vara
annorlunda dn i "hemmakurserna”. Varje ldrosite maste hir arbeta med vilka

*® Jonas Stier har i Higskolan bortom Bologna — Internationalisering av hégre utbildning (Studentlitteratur
2007) betonat vikten av att utveckla de interkulturella inslagen i utbildningarna. Nér det giller det
internationaliserande utbildningsinnehallet identifierar Stier innehallskategorierna interkulturellt,
intrakulturellt och tvérkulturellt (s41f). Pa ett normativt plan foresprakar Stier att
internationaliseringsarbetet ska “framja tillignandet av dubbelriktad kunskap. Den som studerar andra
kulturer maste fa en okad sjdlvmedvetenhet och medvetenhet om den egna kulturen...” AAC&U rapporten
College Learning for the New Global Century fran 2006 presenterar “essential learning outcomes” som
infor framtiden och som alla studerande ska utveckla och som alla utbildningssystem bor betona. Ett sadant
malomrade dr “’personal and social responsibility” vilket bland annat omfattar “intercultural knowledge and
competence”.

" Under ca 10 érs tid har ett en-veckas utbyte mellan lirarstudenter vid Linkopings universitet, Pabo
Haarlem i Holland och LaSalle i Madrid byggts upp. Studenterna bor hos varandra under utbytet. Under
veckan finns ett tema; LiU har temat Outdoor Education. Tva exkursioner, ett studiebesok till en
forskola/skola, ett orienterande program om svensk skola och lararutbildning samt ett mer socialt program
genomfors.
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konsekvenserna blir for examenskraven. Studenterna maste redan nér de borjar sin
utbildning fa entydig information om vilka kurser som kan bytas ut.

I nagra av det egna ldrositets kurser bor larandemal finnas som sikerstiller att, till
exempel, jamforelser gors mellan svensk och utlindsk skola eller ldrarutbildning.

Individdimensionen

skapa en struktur 1 verksamheten/utbildningen som stodjer ett tillvaratagande av
gisters erfarenheter av det egna landets utbildning, utbildningsdebatt etc (Det kan
ske genom att nyttja de géster som under kortare eller lingre perioder vistas pa
larositet och tillse att regelbundna utrymmen finns i kurser for detta. En
internationell gést kan ge kursinslaget, aspekten/fragan “ett ansikte”. Det viktiga
ar att komma bort fran dessa inslag som “extra” aktiviteter.

Utveckla former for ldrarutbyten som en del av verksamheten. Koppla ldrarutbyte
till studentutbyten — har ldrarna goda kontakter &r det littare att fa med sig
studenterna.

Den lokala internationaliseringspolicyn bor skapa tydliga incitament for utbyten
genom erbjudande om nedsittning i tjdnst, extra resebidrag etc, policyn bor dven
uppmuntra ldrare att inom ramen for sin anstéllning (under forsknings- och
kompetensutvecklingstid) bor delta i utbyten, dvs gor klart att det dr onskvért att
man tar med sig den egna 16nen och vistas vid annat larosite en tid.

Signalera tydligt att internationell erfarenhet har ett starkt meritvérde.

Utveckla strukturer och incitament for egna ldrares sprakliga
kompetensutveckling och utbytesverksamhet (meritering, nedsittning 1 tjénst vid
utbyte etc.).

utveckla nationella utbytesprogram for lidrare och studerande (for att undvika
fluktuationer, negativa asymmetrier etc)

Institutionsdimensionen

Utveckla ett helhetsgrepp (policy) pa internationaliseringsarbetet. Viktigt att inse
att det i hog grad &dr konceptburet, det krdvs helhetstankande, samverkande
ambitioner och klara utgangspunkter samt tydligt stod — fran ledning till
verksambhet.

Koppla den lokala internationaliseringspolicyn till en en arlig handlingsplan med
budgetsatta insatser.”®

Overvig om det lokala internationaliseringsgreppet ska utveckla nigon sirskild
profil.

Inritta stodjande stipendier for studenters VFU 1 utlandet.

Oka lirositets/institutionens kompetens om stodformer, exempelvis kring att vara
lararassistent. Viktigt att bygga en ansokarkompetens, eventuellt kan etablerande
av sirskilda kontaktpersoner gent emot IPK bidra.

Starta forskningsprojekt kring internationalisering tillsammans med kollegor i
andra ldnder.

Se over mojligheterna for att forligga VFU utomlands., flera ldrositen arbetar
redan idag med webbkamera for examination etc.

Utveckla VFU-avtal med partnerskolor utomlands

28 Jfr rekommendationer i Fostran till internationalism, $29.
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Handledararvoden/VFU-ersittning

Utveckla lokala nitverk av internationaliseringsansvariga personer.

Utveckla former for att genomf6ra examensarbetet utomlands, inom ett
internationellt projekt eller i form av jimforande studier.

Genomfor gemensamma internationaliseringsprojekt mellan skola och
utbildningen. Om samarbetsskolorna har mycket kontakter i vissa ldnder kan
larositet soka utveckla sina kontakter dér.

Utveckla modeller for att genomfora examensarbeten inom ramen for
internationaliseringsarbetet.

Utveckla gemensamt kurser inom vilka studerande forbereds infor utresa och ges
tillfdlle till efterarbete vid hemkost. (ex 10p + 10p moduler eller flexibla moduler
dir podng kan fordelas efter den utresandes tidsplan).

Utveckla ett informationsprogram inom vilket dessa studerande ges uppgiften att
informera om sina erfarenheter - ett STARS (STudy Abroad Report System) for
larare.

Programdimensionen

Ovrigt

Utveckla understodjande strukturer. Varje program bor innehalla tydliga
“mobilitetsfonster”, dvs definierade kurser /moduler inom vilka utbyten dr
sarskilt lampliga.

Utveckla "0msesidighetskurser”, kurser som binder samman ldrare verksamma 1
skola och ldrarutbildning engagerade i internationaliseringsprojekt.

Utveckla ett kursutbud med kurser pa engelska och/eller erbjud handledning pa
engelska i en sadan omfattning att studerandeutbytet stods.

Pa varje larosite skall finnas en webbsida som ger fullstéindig information till
studenter och ldarare om finansieringsalternativ, utlandska kontaktuniversitet och
vad som kan tillgodoriknas i ldrarexamen.

Utveckla kurser/mojligheter /system inom vilka reguljédra studenter och
utbytesstudenter lédser tillsammans, att studera tillsammans kan bli en form av
internationalisering pa hemmaplan.

Utveckla fastare samarbeten mellan ldroséten for projekt inom Erasmus m m.
Samarbeten kan omfatta kursutveckling, gemensamma kurser, storre
projektansokningar.

Utveckla gemensamma kurser pa engelska som &r nétburna. Sadana kurser kan
vara till stor hjélp for att sdtta samman ett relevant kurspaket for inresande
studenter. Exempelvis borde det finnas en kurs kring det svenska
utbildningssystemet. En genomtinkt kursplan kring vilken ett nationellt ldrarlag
arbetar. Kurser av detta slag kan sdkerligen spela stor roll dven for reguljira
programstudenter.

Identifiera aktiviteter och synliggér dem utifran métenheter som ldarositet/den
lokala ldrarutbildningen sjélv finner relevant. Sa kan sprakstudenters
utlandsvistelser, VFU utomlands, langa och systematiska ldrarutbyten, etc. bli
synligt.

Bjorn Astrand, F

or liirar
ldrarutbildning 070508 (2).doc den:09-09-29, k1:08:36
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= Viktigt att vara uppmérksam pa implikationer av samverkan med ldarositen i
lander med totalitira regimer

= Utveckla sirskilt ndra kontakter med ett (mindre) antal universitet for att flexibelt
kunna nyttja varandra for olika former av utbyten av studenter och lérare.

» Teckna kurslistor vid avtalstecknande for att ge storsta mojliga utbud for
lararstudenter, inkludera bade dmnesstudier och andra studier inom programmet.

» Erbjud studenterna en kompletterande kurs till kortare utbytesperioder En sadan
kurs kan dels forbereda studenterna infor avfird och dels bearbeta erfarenheterna
efter hemkomst och tillsammans med en utbytesperiod kunna
tillgodoridknas/erkdnnas som en “internationell specialisering/breddning” om 20 p.
En sadan kurs bor kunna genomforas i nationell samverkan och kunna omfatta 6,
8, alt 10 p — allt efter behov.

= Forslag till Internationella Programkontoret: I Lirarlyftet och i workshops
under IPKs Contact seminar har det framgatt att Erasmus-programmets regler pa
olika sitt inte passar lararutbildningarnas struktur. Det giller exempelvis kravet
om minst 3 man utbyte. Ett 6nskemal fran ldrarutbildningshall &r att soker paverka
EU-kommissionen att skapa mer flexibla strukturer for 6ka mobiliteten, till
exempel sa att den passar bittre mot VFU, examensarbeten. Da detta dr bade ett
nationellt och ett europeiskt intresse visar bl a IPKs egna seminarier

4.3 - Utvecklingsmodell for internationaliseringsarbetet.

I propositionen Ny vdirld — Ny hogskola skisseras en strategi for internationalisering av
hégre utbildning i Sverige.”” Som en delmingd av den hdgre utbildningen bér svensk
lararutbildning liksom varje lokal ldrarutbildning utveckla en strategi for
internationaliseringsarbetet. Vi foreslar, mot bakgrund av detta dokument, ett handfast
arbete utifran nedanstaende schematisering av hogskolepropositionens strategi. Till
exempel bor lararutbildningskonventet operationalisera malet ”Sverige skall vara ett
attraktivt studieland for utlindska studerande” (se nr 1 nedan) till en fraga om hur Sverige
blir ett attraktivt studieland for utlandska ldrarstuderande. Analogt bor varje lokal
lararutbildning stélla sig fragan om, vad man pa respektive larosétet bor gora for att just
det ldrositet skall vara ett attraktivt ldroséte for utlandska ldrarstuderande. Ett sadant
arbete skulle kunna leda till att nya tag tas vad giller arbetet nationellt och lokalt, pa
programniva, kursniva etc.

Nationell strategi for Nationell strategi for | Lokal strategi for

internationalisering av den hogre internationalisering | internationalisering

utbildningen av svensk av den lokala
lirarutbildning lirarutbildningen

1. Sverige skall vara ett attraktivt
studieland for utlindska studenter
» Universitet och hogskolor skall
erbjuda en internationellt
konkurrenskraftig utbildning av
hog kvalitet

* Ny viirld — ny hégskola, Prop 2004/05:162 s57ff. For engelsk version — se OECD Thematic review of
tertiary education country background report for Sweden, (HSV 2006 §539 s105)

Bjorn Astrand, or ldrar Umed universitet, 901 87 Umea. T. 090-7865000(vxl) Epost: Bjorn.Astrand @educ.umu.se. Sparad:M:\Mina dokument\Konventet\Internationaliserad
ldrarutbildning 070508 (2).doc den:09-09-29, k1:08:36
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= Rekryteringen av utldndska
studenter skall oka.

2. De hogskoleutbildade skall vara
attraktiva pa arbetsmarknaden nationellt
och internationellt.
= De hogskoleutbildades
anstillningsbarhet skall stirkas.
= Svenska studenters
internationella rorlighet skall
oka

3. Universitet och hogskolor skall
bedriva ett aktivt
internationaliseringsarbete i syfte att
frimja utbildningarnas kvalitet och
forstaelse for andra lander och
internationella forhallanden
» Internationaliseringsarbetet skall
inga i ldrosdtenas reguljdra
kvalitets- och utvecklingsarbete
* Den internationella rorligheten
bland ldrare 1 hogskolan skall
oka
* Den internationella rorligheten
bland studenter i hogskolans
lararutbildning skall 6ka (utgar
da det dr en integrerad del av
syftet med denna policy)
* Den internationella dimensionen
1 utbildningarna skall stirkas.

4. Hinder for internationalisering skall
undanrgjas savil nationellt som
internationellt.

= Regelverken inom relevanta
oraden bor ses 6ver och dndras
vid behov.

» Bertrda myndigheter bor vara
aktiva internationellt i fragor
som ror internationalisering av
den hogre utbildningen.

5. Uppfoljningen av hogskolans
internationella verksamhet skall
utvecklas och forbittras.

Bjorn Astrand, F. or lirar
ldrarutbildning 070508 (2).doc den:09-09-29, k1:08:36
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Handlingsplan for internationaliseringsarbetet vid
Lararutbildningen vid Malmo hogskola 2009-2012

Hogskolans internationalisering: mdjligheter och motsagelser

Hogskolans 6kade internationalisering rymmer manga mojligheter. Internationella perspektiv och
interkulturell forstaelse kan 6ka forstdelsen for det lokala och nationella och ddarmed leda till 6kad
sjalvforstaelse. Utvecklingen av en internationellt praglad lararutbildning kan dessutom ge
lararutbildare en bade bredare och fordjupad syn pa utbildningsfragor och forbereda lararstudenter
for att verka som larare i Sverige dar internationalisering ar ett av fyra perspektiv i grundskolan.
Laroplanen for gymnasieskolan anger att internationalisering ska genomsyra verksamheten. En
internationaliserad lararutbildning forbereder ocksa studenter foér en allt 6kande yrkesrorlighet 6ver
nationsgranserna. EU-kommissionen har i detta sammanhang angivit interkulturell formaga som en
nyckelkompetens. Strdvan mot att internationalisera utbildningen bér ocksa beakta att utbildning
och forskning inte tar hdnsyn till nagra nationella granser. Utbildning och forskning fungerar pa en
internationell arena, och darfér bor 6kad mobilitet och internationella samarbeten i grundutbildning
eller forskning ses som nagot naturligt. En viktig dimension av hogskolans internationalisering galler
kunskapen om olika internationella konventioner och barns och ungdomars rattigheter. Till
demokrati- och rattvisefrdgorna hor ratten till utbildning. Hit hor ocksa andra globala
Overlevnadsfragor, t.ex. géllande halsa, klimatférandringar och hallbar utveckling.

Men hogskolans internationalisering rymmer ocksa motséagelser. Ny vdrld — ny hégskola (prop.
2004/2005: 162) talar om internationaliseringens syften i termer av kvalitet och kulturell forstaelse.
Kvalitet lankas samtidigt till konkurrens och till det faktum att hégre utbildning finns pa en marknad.
Detta tankande later sig inte sjalvklart jamkas med ideal om samarbete och kulturell forstaelse. En
annan motsagelse finns i att kvalitet ofta uttrycks genom kvantitativa matt och att matten utgar fran
de tidsperioder som anges i de nordiska och europeiska stipendieprogrammen for larar- och
studerandemobilitet. Lararutbildningen har att finna en balans mellan de méjligheter som ryms i en
internationaliserad utbildning och dessa olika motsagelser som d4nda maste beaktas i
internationaliseringsarbetet.

Utmaningen

Trots att Lararutbildningen bedriver ett omfattande internationaliseringsarbete fungerar
internationalisering till stor del som en méjlighet vid sidan om kdarnverksamheten snarare an som en
sjalvklar del av utbildningen. Vid planeringen av den nya lararutbildningen bestar utmaningen dels i
att organisatoriskt synliggora studerandemobilitetens forutsattningar inom de akademiska
professionsdmnena samt som del av studenternas VFT, dels i att tydliggora fragor om
internationalisering och globalisering i kursinnehall, malformuleringar och genom kurslitteratur i de
akademiska professionsdmnena pa utbildningens samtliga nivaer. En lararutbildning som innehallsligt
synliggor fragor om internationalisering och globalisering och samtidigt strukturellt tydliggor
studerandemobilitetens forutsattningar skapar forutsattningar for 6kad mobilitet.

Texter att beakta



Handlingsplanen for internationaliseringsarbetet vid Lararutbildningen utgar fran féljande texter:

e Den nationella strategin for hégskolans internationalisering s& som den uttrycks i regeringens
proposition 2004/05: 162 Ny vdrld — ny hégskola

e  Malmé hégskolas vision 2006-2015

e Kvalitetsplanen fér Malmo hogskola 2008-2012

e Lararutbildningens strategiska plan 2009-2013

e Den strategiska planen for Malmo hogskolas internationalisering september 2008 till
september 2012

e Internationalisering och den nya lararutbildningen (text framtagen av en arbetsgrupp under
varen 2009)

Andra viktiga texter &r utredningen En hdllbar ldrarutbildning, propositionen Grénslés kunskap —
hégskolan i globaliseringens tid (Prop. 2008/09: 175) och Hogskoleverkets rapport 2008: 15 R En
hégskola i vdrlden — Internationalisering for kvalitet. Dessutom formuleras varje ar en central
verksamhetsplan for lararutbildningen. Motsvarande enhetsvisa verksamhetsplaner uttrycker ofta
internationaliseringsmal. Under hosten 2009 tillkommer dessutom en text som utgoér
utgangspunkten for planeringen av den nya lararutbildningen.

Handlingsplanens anvdndning och avgransning

Handlingsplanen ar tankt att vagleda arbetet med att internationalisera utbildningen och fungera
som utgangspunkt fér kommande verksamhetsplaner. Dessutom syftar den till att ge riktning at
arbetet vid det internationella kansliet vid Lararutbildningen under perioden 2009-2012. Den
centrala utbildningsledningen och enhetscheferna har det operativa ansvaret for att
Lararutbildningen internationaliseras. De som ansvarar for huvud-/professionsdmnena och den
utbildningsvetenskapliga kdrnan har en annan nyckelroll. Det internationella kansliet stodjer arbetet
med att internationalisera utbildningen.

Handlingsplanen begransas till utbildning pa grund- och avancerad niva.

Manga internationaliseringsfragor maste hanteras hogskoledvergripande och darmed lyda under
hogskolans centrala internationella kansli. Det géller t.ex. fragor om antagning och mottagande av
samt boende for internationella studenter, avtal och sprakpolicy. Vissa drenden riskerar hamna
mellan den hogskoledvergripande nivan och den omradesvisa. Det finns darfor behov av att narmre
identifiera respektive internationella kanslis ansvarsomraden. | takt med att internationalisering blir
en integrerad del av lararutbildningen finns det ocksa anledning att omprdva hur
internationaliseringsarbetet i stort ar organiserat. Mojligheterna att soka extern finansiering pekar i
riktning mot en professionellare hantering av arbetet med internationella projekt inom ramen fér EU
och andra finansieringskallor. En annan faktor som pekar i samma riktning ar inférandet av
studerandeavgifter for studenter fran s.k. tredje land, likasa mojligheten att inom ramen for
internationella samarbeten arbeta med ”joint degrees”.

Begreppsbestamningar

Globalisering och internationalisering beskrivs vanligen som processer. Enligt UNESCO kan
globalisering definieras som “forceful changes in the economic, social, political and cultural
environment, brought about by global competition, the integration of markets, increasingly dense



communication networks, information flows and mobility”.* Det ror sig m.a.o. om férandringar av ett
mycket genomgripande och nationsoéverskridande slag. Internationalisering betraktas vanligen som
en del av globaliseringen. Jane Knight har definierat internationalisering av hogre utbildning som “the
process of integrating an international, intercultural or global dimension into the purpose, functions
or delivery of post-secondary education”.? Medborgarskapsutbildning (citizenship education/civic
education), interkulturell pedagogik, interkulturell kommunikation, ldrande for hallbar utveckling
(teaching for sustainability) och ett jamforande perspektiv (comparative education) ar exempel pa
vad en internationell, interkulturell eller global dimension kan innebara i praktiken. Konkretiseringar
uttrycks i kursplaners innehalls- och malformuleringar samt i kurslitteratur.

Internationalisering pa hemmaplan &r ett annat vanligt internationaliseringsbegrepp. | denna
handlingsplan anvands det inte av tva skal. For det forsta ar dess innebord ar otydligt. For det andra
relateras det ofta till mangkulturalitet och etnicitet med ett tdnkande som utgar fran vi-dom. Den
stora gruppen lararstudenter med utlandsk bakgrund blir dirmed representanter for det
mangkulturella och internationella. Ett sddant tdnkande beaktar emellertid inte hur dessa studenter
sjalva vill bli sedda. Dessutom riskerar det att forstarka dikotomier som majoritet—minoritet, tillgdng—
brist och styrka—svaghet.

Mobilitet definieras i den nationella statistiken med utgangspunkt fran de nordiska och europeiska
mobilitetsprogrammen dar 12 veckors utlandsstudier ar ett minimum. Sadan studerandemobilitet
inbegriper ett begransat antal studenter och fungerar ofta vid sidan om utbildningskarnan. Det ar
darfor svart att ta till vara dessa studenters erfarenheter. Kortare internationella studiebesok eller
projektarbeten inom en kurs som engagerar samtliga studenter har inte motsvarande problem. |
denna text anvands darfor begreppet mobilitet aven om kortare internationella studiebesok. En
konsekvens av detta tdnkande ar att lararutbildningen bor fora sarskild statistik 6ver antalet larare
och studenter som gor korta internationella besok.

| denna text har strategiskt partnerskap foljande innebérd: ”ett 6msesidigt, omfattande, djupgaende
och langsiktigt samarbete med ett annat larosate som formaliseras genom avtal”.

Handlingsplanen for 2007-2008

Handlingsplanen foér perioden 2007-2008 formulerades utifran Hogskolereformen 2007 och dess fem
strategier for att internationalisera hogre utbildning. De atgarder som vidtogs var bl.a. féljande:

e Hinder for studerandemobilitet togs bort samtidigt som mobilitetens forutsattningar
synliggjordes. Studenter kan darfoér studera utomlands i bade sido- och huvudamnet. Det &r
nu ocksa mojligt att géra VFT utomlands. Rutiner for detta finns, inklusive mall fér avtal
mellan LUT och skolor i utlandet och riktlinjer fér dessa skolor att folja.

e Varje enhet utnamnde en internationaliseringsansvarig larare med ansvar for att informera
om internationalisering och driva internationaliseringsarbetet framat.

e Samhallsvetenskap och larande skapade en internationell profil med forsta intaget hosten
2008.

e Informationen om lararutbildningen pa engelska uppdaterades och det togs fram en
broschyr om LUT:s engelsksprakiga kurser.

! http://www.unesco.org/iau/internationalization/i_definitions.html
2 Knight, J. (2003). Updated internationalization definition. International Higher Education, 33, 2-3.



De administrativa rutinerna starktes, t.ex. gallande s6kande av utlandsstudier, uppfoljning
samt tillgodordkning.

Masterkursen i utbildningsvetenskap (med forsta intag hosten 2008) fick en internationell
inriktning. Den andra delkursen (10 hp) heter Metodval i internationellt perspektiv.

Tva Linnaeus-Palme-samarbeten paborjades (med University of Dar Es Salaam i Tanzania och
University of Education, Winneba, Ghana), och i bérjan av 2009 tillkom ytterligare ett (med
University of Macau).

Vi prévade att utveckla ett strategiskt partnerskap med Hogskolan i Arnhem-Nijmegen.

Ytterligare utgangspunkter

Utover vad som redan namnts ar féljande utgangspunkter viktiga:

Lararutbildningen har ett tamligen stort utbud av engelsksprakiga internationella kurser.
Dessa kurser fungerar som fristaende kurser med internationella studenter som huvudsaklig
malgrupp. Flera av kurserna har fa sokande och undervisningsresurserna blir darfor
begransade. Genom att kurserna finns vid sidan om karnverksamheten fungerar de dessutom
inte som motesplatser mellan inhemska och internationella studenter.
Studerandemobiliteten &r alltfér I1ag. Av bl.a. ekonomiska, sprakliga och praktiska skal ar det
inte maojligt for manga studenter att studera utomlands i minst 12 veckor.

Alltfér manga studenters utlandsstudier fungerar som en individuell upplevelse som inte
kommer andra studenter till del. Detsamma géller ofta larares kontaktresor eller
undervisningserfarenheter. Det saknas motesplatser for att ta till vara pa studenters och
larares internationella erfarenheter.

Meritvardet av lararnas arbete med internationalisering, inklusive deras mobilitet, ar
otydligt.

Lararutbildningen kan bli battre pa att anvdanda internationella gastlarare. Planeringen av
gastlarares program bor i storsta utstrackning ske pa enheterna (inom ramen for
huvudéamnena/de akademiska professionsdmnena). Som ett led i ett battre utnyttjande av
internationella gastlarare borde varje akademiskt professionsamne identifiera vilka kurser
dar det finns ett mervarde att tillféra en internationell dimension.

Deltagandet i det europeiska mobilitetsprogrammet Erasmus bérs i Sverige upp av
sprakstudenter. Orsaken ar att lander som Frankrike, Italien, Spanien och Tyskland
huvudsakligen erbjuder kurser pa de inhemska spraken. Det finns darfor inget som talar for
att obalansen mellan inkommande och utresande studenter inom Europa kommer att kunna
atgardas inom overskadlig tid.

Antalet studerandeplatser vid brittiska universitet dr begransat eftersom brittiska
lararutbildningar gor det svart for sina studenter att studera utomlands. Eftersom engelska ar
det huvudsakliga frimmande spraket for flertalet lararstudenter maste tillgangen pa
engelsksprakiga studieplatser oka.

Lararutbildningen deltar i sju Nordplus-natverk. Hittills har det funnits ett begransat intresse
for att studera i lander som Danmark, Finland och Norge. Det kan delvis bero pa bristande
kunskap om kursutbudet samt om stipendievillkoren.

Varje ar soker endast en handfull studenter fran LUT MFS, Minor Field Studies. Om
ansokningar knyts till examensarbetena finns det forutsattningar for att MFS-ansdkningarna
kan oka.

Det har dnnu inte utvecklats nagra strategiska partnerskap. Sadana partnerskap bor utga fran
existerande natverk (t.ex. NETT, Nordplus och ETEN). Identifierandet av tdnkbara partners
bor vidare beakta institutioner inom vart ndromrade. Danmark, Nederlanderna, Polen,
Storbritannien och Tyskland bor darfor prioriteras.



Kunskapen om program som administreras genom Internationella programkontoret, Svenska
Institutet och EU bor 6ka bland lararutbildningens personal.

Varje termin far LUT manga forfragningar om studier pa engelska pa avancerad niva. LUT
behover bestdamma om kurser pa masternivan ska ges pa engelska och samtidigt vaga in vilka
stodstrukturer (t.ex. sociala, administrativa och sprakliga) som samtidigt maste utvecklas.
Manga studenter saknar formaga att tillgodogora sig akademiska texter pa engelska. Manga
larare saknar tillracklig formaga att undervisa pa eller att skriva akademiska texter pa
engelska. Lararutbildningen — liksom hogskolan i stort — behover en sprakpolicy som tydliggor
engelskans stallning i forhallande till svenskan och andra sprak samt vilka stodstrukturer en
Okad engelskanvandning innebar.

Internationell kurslitteratur anvands i alltfér begransad omfattning. Det finns anledning att
tro att detsamma géller internationella databaser.

Internationella natbaserade samarbeten forekommer i begransad omfattning.

Arbetet med att félja upp internationaliseringsarbetet, inklusive student- och lararmobilitet,
bor forbattras.

Overgripande mal for internationaliseringsarbetet

Foljande 6vergripande mal ska ha uppnatts vid trearsperiodens slut:

| samtliga akademiska professionsamnen uttrycks en internationell/global dimension i
kursplaners innehalls- och malformuleringar samt genom kurslitteratur och anvandningen av
internationella databaser.

Som del av de akademiska professionsdmnena har det provats att utveckla
enhetsovergripande kurser i medborgarskapsutbildning, interkulturell pedagogik och larande
for hallbar utveckling.

Studerandemobiliteten och dess forutsattningar synliggdrs pa grund- och avancerad niva i
samtliga utbildningsplaner.

De internationella kurserna fungerar som en del av programmen, alternativt ligger de
parallellt med programkurser med ett liknande innehall for att méjliggéra moétesplatser
mellan utldndska och svenska studenter.

Specifika mal

Foljande specifika mal ska ha uppnatts vid trearsperiodens slut:

Larar- och personalmobilitet

Lararmobiliteten inom Erasmus och Nordplus ska ha 6kat sa att minst 3 larare fran varje
enhet deltar i dessa program varje ar.

Samtliga larare kdnner till grunderna i mobilitetsprogram som Erasmus och Nordplus.
Administratorsmobiliteten inom Erasmus uppgar till minst 3 personer varje ar.

Varje akademiskt professionsamne har identifierat i vilka kurser det ar lampligt att ta emot
internationella gastlarare.

Enheterna ansvarar for att utarbeta program for de internationella gastlararna.

Varje enhet har utarbetat former for att félja upp lararmobiliteten.

Det har pa enhetsniva faststallts hur lararmobilitet ska varderas och tillgodoréknas.

Studerandemobilitet



e | konstruktionen av de akademiska professionsaimnena samt i andra utbildningar har det
provats om kortare internationella studiebesok kan fungera som en del av nagon av
kurserna.

e Studerandemobiliteten (som under flera ar har legat stabilt pa 15-20 studenter pa arsbasis —
utifran minst 12 veckors utlandsstudier), har dkat till minst 30 studenter.

e Det finns fler avtal om larar- och studerandeutbyte med engelsksprakiga universitet i Europa.

e Studenternas utlandserfarenheter tas till vara inom deras utbildning.

e Det har prévats om det ar ekonomiskt och praktiskt mojligt att erbjuda masterkursen i
utbildningsvetenskap och andra kurser pa den avancerade nivan pa engelska.

Samarbete/partnerskap

e Strategiska samarbeten har provats med minst tva larosaten.

e Varje enhet kan peka pa aktiva internationella ndtverkssamarbeten som ger extern
finansiering genom t.ex. Internationella programkontoret, Nordplus, Svenska Institutet eller
EU och som inbegriper studerande- och lararutbyte.

Sprakligt mal
e Larare och administrativ personal har starkts i sin formaga att anvanda engelska som
undervisnings-, publicerings- och kontaktsprak.

Genomforande

Om de 6vergripande och specifika malen ska kunna nas bor denna handlingsplan anvandas som
utgangspunkt for Lararutbildningens och enheternas arliga verksamhetsplaner. Arbetet med att
internationalisera utbildningen maste vidare foljas upp och utvarderas i slutet av varje lasar vid mote
med enhetscheferna. Det centrala internationella kansliet vid Lararutbildningen har att informera om
de mojligheter som finns, svara for samordningen av studerandemobiliteten (IN och UT) samt verka
for att internationaliseringsfragorna drivs framat, men dessa fragor maste hallas aktiva pa enheterna
och pa sikt berora samtliga larare. Larar- och studerandemobilitet, internationella studiebesék inom
kurser, utvecklingen av strategiska partnerskap samt arbetet med sprakliga och andra stédstrukturer
innebar ekonomiska férutsattningar. Nagra sadana har inte definierats i denna text.
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