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Vicerektor
Stacey Ristin-
maa Sérensen
ar ordforan-
de i universi-
tetets forsk-
ningsnamnd.

Intensiv host for forskningsnamnden

Ny forskningsstrategi
ska arbetas fram

FORSKNINGSSTRATEGI. Under varen
fick forskningsndmnden en rivstart.
Forskning och infrastruktur sattes
under lupp och strategier for de
kommande &ren tas nu fram. Upp-
féljning och analys ar viktigt for att
styra in i framtiden och for att sakra
stora investeringar i infrastruktur,
menar vicerektor Stacey Ristinmaa
Soérensen.

Hon tilltradde som vicerektor i varas och har
som sadan ansvar for forskningsinfrastruk-
tur och forskning . Hon &r ocksé ordférande
i forskningsnamnden.

En viktig fraga fér namnden &r att prio-
ritera satsningar pa infrastruktur under de
kommande aren. Fakulteterna har lamnat
in forslag och Stacey Ristinmaa Sorensen
namner nagra dnskemal som kommit fram,
sdsom Lunds proteinfacilitet som ar ett av-

8

ancerat kemilabb, samt infrastruktur for att
hantera forskningsdata. Lunds onskelista
ska ocks& matchas med andra larosatens.
_ Det &r strategiskt bra om flera larosa-
tenvisar intresse for samma infrastruktur ef-
tersom det okar chansen att projekten da
kommer med i VR:s guide till infrastruktur.

VETENSKAPSRADET INVESTERAR sedan fle-
ra ar tillbaka enbart i nationella infrastruk-
turanlaggningar. Men ménga fakulteter har
angett att de inte ar beredda pa att ta an-
svar for infrastruktur pé lokal och regional
niva. Det beror inte bara pa att inképen av
stora instrument ar dyrt. Till ett instrument
som exempelvis en magnetkamera kommer
ocksa hantering och finansiering av teknisk
och bildkunnig personal.

— Mycket av vér framstaende forskning
ar kopplad till tyngre instrumentering och
man maste kunna sakra langsiktig finansie-

ring. Fragan &r vem som ska kopa in infra-
struktur for flera miljoner, och det &r viktigt
att vi far en strategi for hela infrastruktur-
biten.

Ytterligare ett stort arbete for forsk-
ningsnamnden &r att ta framen forsknings-
strategi for LU. Dar har Stacey Ristinmaa 56-
rensen sneglat p& hur andra internationella,
statliga universitet sésom UC London och
Kopenhamn har gjort. De har t.ex. satt upp
mal som att tillhora topp 100 och ha en stark
forskningsgrund som tvérvetenskap kanvila
p&. Devill rekrytera de bastalararna ochstu-
denterna i varlden.

Forskningsnamnden har ocksa tréffat
manga grupper for att samla in idéer, allt
fran studenter till Sveriges unga akademi
och de strategiska forskningsomradena
(SFO:erna). Nu i host ska allt material bear-
betas i namnden.

NATIONELLT drar det ocksd ihop sig tillen ny
forskningsproposition och LU:s synpunkter
ska lamnas i bérjan pa november.

— Ett sadant inspel bor vila dels pa en
forskningsstrategi, dels pa en reflektion
dver vilka stora utmaningar som finns i sek-
torn, men ocksé pa en vision for var fram-
tida forskning, sager Stacey Ristinmaa S6-
rensen.

En hel del material gar att hamta fran

—

PA FORSKNINGSNAMNDENS

BORD | HOST:

1. Ta fram en forskningsstrategi for
LU.

2. Arbeta fram inspelet till den
kommande forskningspropositio-
nen.

3. Inventera behoven av nationell
forskningsinfrastruktur.

4. Bevaka eventuella férandringar
i anslagsférdelningsmodellen,
sarskilt i forhallande till Fokus —
det forslag pa resursférdelning
som Vetenskapsradet utvecklat.
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den forskningsutvardering med tillho-
rande strategi som gjordes pa fakulte-
terna i fjol, av en del kallad RQ14.

— Dar har omradena identifierat var
de redan é&r starka, var de behéver stod
och vilka de storsta strategiska utma-
ningarna dar.

Forskningsndmnden vantar ocksa
pa att fa en ny modell for resursfordel-
ning baserad pa kvalitetsutvdrdering pa
remiss fran VR. Denna modell, FOKUS,
innebar forskningsutvardering vart fem-
te ar samt peer review.

JUST UTVARDERING och omvarldshe-
vakning ser Stacey Ristinmaa Sorensen
att LU kan bli battre pd. Och hon som
kommer fran USA dar institutionen gjor-
de uppfoljningar pa arsbasis ar forvanad
over att Lunds universitet inte trendspa-
nar och utvérderar sin forskning mer pa
institutions- och fakultetsniva.

— Forskarna soker ofta anslag utan
att institutionen involveras. Det &r var
styrka —att forskarna sjdlva valjer vad de
vill forska pa, och dven tar ett stort an-
svar for strategier. Men en helhet med
forskning, utbildning, ledarskap och
kommunikation kraver ett bredare per-
spektiv.

FORSKNINGSSTRATEGIER ar starkt kopp-
lade till diskussionen om medfinansie-
ring, menar Stacey Ristinmaa Sérensen.
Idag har universitetet ofta medfinansie-
ringskrav pa 50 procent som ska tas fran
basanslaget. Men var medfinansieringen
ska utga ifran, centralt gemensamt eller
vid varje fakultet eller institutionen &r de-
kanerna annu inte dverens om.

- Det handlar om var man vill ha det
strategiska arbetet. Har man pengar
langre upp i systemet har man ocksa latt-
are for att fa en Overgripande strategi.
Hogre upp ska man ddremot inte initie-
ra ett infrastrukturprojekt men bestam-
ma om universitetet ska lagga pengar
pa det.

TEXT: ANNA JOHANSSON
FOTO: GUNNAR MENANDER
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Klart med ny ledning
for Gerdahallen

MOTION. Efter den turbulenta varen
pa Gerdahallen har nu bade en ny
ordférande och en ny vd tilltratt.

Erwin Apitzsch borjade sitt arbete som ny
ordférande i somras. Ett av hans forsta upp-
dragvar att rekryteraenny vd, som blir Rick-
ard Benediktsson som tilltrader 1 oktober.

Erwin Apitzsch ar medveten om den de-
batt som varit — som kortfattat gick ut pa
att en del ledare och motionarer var kritiska
till de forandringar som genomférdes un-
der den forre vd:n Ingvar Wirfelts ledning.
Samtidigt ser han det som nddvandigt att
verksamheten forandras och méter de nya
krav och behov som finns.

Karnaniverksamheten ar den dndamals-
paragraf som sager att Gerdahallen ska er-
bjuda bra motionsaktiviteter till studenter
och universitetets anstallda. Alla ska kdnna
sig valkomna.

- Vi maste standigt férnya oss. Men det
géller att hitta en balans mellan de etablera-
de verksamheterna och férnyelse. Hur lyckat
nagot &n dr maste man alltid fornya en del,
annars stagnerar verksamheten snart. Det
gérinte attalla 14.000 medlemmar ar ndjda
med allt, sdger Erwin Apitzsch.

Framover kommer man att satsa mer pa
omvérldsbevakning for att kunna méta nya
behov. Nya incheckningsstationer kommer
ocksé att gora det mojligt att battre folja
upp vilka pass som ar valbesokta eller inte.

— Nér jag borjade ga pa motionsgym-
pa pa Palaestra som student fanns det tva
pass: manlig motionsgympa och kvinnlig
motionsgympa. Hade det fortfarande sett
ut s& i dag sé& hade det inte funnits ndgon
Gerdahall i dag, sager Erwin Apitzsch.

Bland 69 stkande har styrelsen utsett
Rickard Benediktsson till ny vd. Han &r sjuk-
gymnast i grunden och har lédnge arbetat
med halso-och miljdarbete, de senaste aren
som chef inom Previa.

- Jag é&r jatteglad for uppdraget. Jag har

annu inte satt mig in i Gerdahallens verk-
samhet i detalj, men jag har djupa kunska-
perinom naraliggande omraden sasom val-
befinnande och hélsa, sager han.

Rickard Benediktssons uppdrag ar i prin-
cip samma som den forre vd:n hade: utveck-
la verksamheten, stoppa medlemstappet
och se till att ha en ekonomi i balans.

— Det &r viktigt att kommunikationen ar
tydlig om varfér man genomfor en férand-
ring. DA tror jag att man nar acceptans, sa-

ger han.
JONAS ANDERSSON

ERWIN APITZSCH,
NY STYRELSE-
ORDFORANDE
BAKGRUND: Legiti-
merad psykolog med
inriktning mot idrotts-
psykologi. Tillhor
avdelningen for arbets- och organi-
sationspsykologi vid Institutionen for
psykologi och &r verksam i forskar-
gruppen fysioterapi pa HSC.

RICKARD
BENEDIKTSSON

NY VD

BAKGRUND: Sjukgym-
nast, utbildad i Lund.
Verksam inom hélso- :J

och arbetsmiljoomra-

det inom bolaget Human Care och de
senaste 8,5 aren anstalld hos Previa.

NYTT PA GERDAHALLEN | HOST:

e Nya pass: cardio, spinning HIIT,
yoga for [6pare samt att gravid-
gympa aterinfors.

o Of6randrade avgifter

o Styrelse och vd ska ha ett nara
samarbete med Lunds universitets
studentkarer och planerar att ev.
inféra Gerdaambassdorer pa fakul-
tets- eller institutionsniva.



