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Koncensusgrupper —
nagot tor dig?



Personligt larande
| grupp pa natet

Mona Sandqvist,
IT-pedagog, UCLU,
universitetslektor i litteraturvetenskap

S&16d de brinnande fragor som lockat en stor och intresserad
publik till UCLUs lunchseminarium den 8 oktober. Hikan
Eftring, avdelningsférestindare och studierektor pd Certec,
avd. for rehabiliteringsteknik, berittade om sina erfarenheter
av institutionens storsatsning pd nitburen distansutbildning
allesedan 1996. Certec har i en rad kurser varierat och utveck-
lat en modell med f6ljande inslag:

—  En frivillig triff vid kursstarten

— Internetféreldsningar som introduktion
till varje kursavsnitt

—  Litteratur, linkar och laborationer for
fordjupning

—  Forumdiskussioner

—  Gruppuppgifter

—  Tentamen som liggs ut vid kursstart och limnas
in vid kursens slut

Hékans exempel var kursen i Rehabiliteringsteknik — IT och
lirande, en dterkommande 7-poingskurs pd kvartsfart for yr-
kesverksamma inom rehabilitering, utbildning och omsorg.
Genomstrémningen nirmar sig 90 %. P4 ndgot sitt har man
allesd lyckats mota det avhoppsspoke som girna hemsoker dis-
tanskurser. Men hur?

EN FAST STRUKTUR GER GRUPPKANSLA

Kursen bestar av tviveckors kursblock med fixerade deadlines
for inlimning av individuella uppgifter, gruppuppgifter och
hemtentamen. Det strikta schemat vidjar till ansvarstagande
och ger dirmed forutsittning for ett kommunikativt utbyte.
Kick-off-métet ligger grund till ett gott samtalsklimat. Vis-
serligen deltar inte alla, men métet f6ljs upp med forumsam-
tal av olika slag. De kursansvariga soker p4 alla sitt befrimja
gruppkinslan.
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Hur kan man ligga upp en néitkurs s att
kursdeltagare lir sig av varandra?

Hur kan man minska antalet avhopp i en
nétkurs?

Finns det en kritisk massa for antalet
kursdeltagare?

Moste alla kursdeltagare gora samma
tentamen?

1s1abpueg “JA 10109

Hikan Eftring ger personligt lirande pd nitet.

PERSONALISERADE STOFFPRESENTATIONER

Lirarna pa kursen ir ganska manga men alla varierar samma
modell. Vars och ens kursblock presenteras pd en webbsida,
dir bilder linkar vidare till foreldsningens och referensmate-
rialets olika avsnitt. Studenten kan bekanta sig med stoffet i
den ordning som lockar mest. Bilderna ir bantade till ett mi-
nimum och bromsar inte tempot. Allt kursmaterial finns pd
nitet. Inga problem med litteraturanskaffning har!

Minga lirare pd en kurs gor ibland att innehéllet sonder-
faller i separata delar. Det motverkas effektivt dels genom att
den kursansvarige liraren hela tiden finns tillginglig, dels ge-
nom att studenterna i varje kursblock far ta stillning till inne-
hallet via tre évergripande frigor — Vad som varit nytt, Vad du
ifrigasitter, Vad du frimst vill tinka vidare pd. Samma frigor



ges sedan som en obligatorisk uppgift pd hemtentamen, da
med avseende pa kursen i sin helhet.

PERSONLIGT LARANDE | GRUPP

Studenterna stimuleras till reflexion — individuellt och i
grupp. En kursdeltagare berittar i en utvirdering om hur
stimulerande det kints nir gruppmedlemmarna stimt méte
pa nitet for att lyssna till en féreldsning, hur man brutit av
for att diskutera, hur man gitt ut pé nitet for att kolla upp
linkreferenser och pa sd sitt tillsammans laddat upp infér en
gruppuppgift.

Studenterna uppskattar ocksd den variationsupplevelse
som uppstar av att se hur de andra besvarat en viss uppgift.
Alla svar publiceras. Det ir ett medvetet grepp: Hékan hiv-
dar i anslutning till Ference Marton vikten av att skapa lirsi-
tuationer, dir samma tema varieras p méinga olika sitt.

Flera olika forumtyper hélls iging samtidigt — frigelida
om teknik, konferens f6r varje kursblock, forum for allminna
dmnesdiskussioner, forum fér gruppens diskussioner, Cyber
Café for prat om ditt och datt. Det finns inget obligatorium
betriffande inligg — ind& uppstér livlig diskussion. Kruxet idr
att skapa spontan lust och vilja att delta. Ett knep ir att lata
en medarbetare ta pd sig en deltagarroll och stilla frigor pa
ganska basal nivd, vilket lockar fram andra tentativa inligg.
Viktigt f6r gruppkinslan dr ocksd att varje inligg atfsljs av
bild pa avsindaren.

Kursen har upp till ett 80-tal deltagare, vilket gynnar fo-
rumaktiviteten. En kritisk massa f6r forum tycks ligga vid 50
deltagare. D4 kommer det 10-15 inligg per dag, och da ir
dtminstone nigra inlidgg tillricklige intressanta for att locka
till kommentar.

Du har val sett att du kan lasa

UCLU

TENTAMEN UTAN TIDSPRESS OCH MED UTRYMME FOR
EGET VAL

Redan vid kursstarten presenteras tolv tentamensfragor, varav
tre ska besvaras. Den forsta ir obligatorisk, de andra viljs uti-
frin den enskildes egna intressen och behov av férdjupning.

Den typen av valmgjlighet 4r viktig genom hela kursen.
Overhuvudtaget fir man intrycket av att studenterna hela ti-
den uppmanas tinka framat mot hur kunskaperna ska kunna
omsittas i den egna yrkessituationen. Eftersom de ir verk-
samma inom likartade omriden finns férmodligen ett spon-
tant intresse att ta del av varandras erfarenheter. Sammanta-
get kommer de publicerade svaren pad uppgifter att bilda en
referensram som ir lingt vidare in den som varje student har
frin borjan.

Det finns mycken inspiration att himta frin Certecs mo-
dell. Aven for kurser med mera heterogen deltagarsamman-
sittning och utan anknytning till yrkespraktik finns uppslag
virda att préva: omsorgen om gruppkinslan, det intressestyr-
da uppgiftsvalet, den genomskinliga tekniken och inte minst,
kommunikationens centrala roll. De generost tillgingliga re-
surserna pa Certecs hemsida (www.certec.lth.se) ir en guld-
gruva for var och en som vill lata sig inspireras! ™
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