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Elever pa livstid
- s& blir vi aktiva, anpassningsbenagna och anstéllningsbara

Anders Persson
forskare vid Lunds universitet

Integration &r ett av var tids stora teman, knappast markligt i ett samhalle som hotas av sina
egna inre spanningar, och manga anses vara i behov av integration: invandrare, arbetsldsa,
fattiga, lagutbildade. Sjalv ar jag 6vertygad om att det &r samhéllets elitgrupper som behover
integreras, eftersom de liksom avskarmats fran samhallet bade rumsligt, socialt, ekonomiskt,
politiskt och, inte minst, intellektuellt. Nu &r det emellertid inte jag som &ger makten att defi-
niera vilka som inte passar in i samhallet, utan just elitgrupperna. EU-kommissionen har nyli-
gen framstallt ett Memorandum om det livslanga larandet, av vilket man far intrycket att fol-
ket inte langre passar in i samhallet och som dérfor behdver integreras i samhallet genom
standig utbildning.

Detta Memorandum &r ett policydokument som har diskuterats i medlemslénderna forsta
halvaret 2001. Det klargér meningen med det livslanga larandet och hur kommissionen fére-
stéller sig att det ska omsattas pa sex olika omraden: allman tillgang till larande; 6kade inve-
steringar i ménskliga resurser; effektivisering av undervisningsmetoder och institutional-
isering av livslangt larande; andrad vardering av deltagande i informellt larande; forbattrad
tillgang till vagledning om utbildning i Europa; och organisering av mojligheter till livslangt
larande ndra de berérda i synnerhet med hjalp av informations- och kommunikationstek-
nologi.

Det finns en hel del att fastna for i detta dokument. Man kan lasa det positivt och ta fasta pa
det som skrivs om att bryta social och annan snedrekrytering till utbildning eller, varfor inte,
det som skrivs om "aktivt l&rande", l&rande dar eleven eller studenten &r en aktiv aktor. | EU:s
Memorandum klargors att aktivt larande inte betyder att lamna eleven/studenten at sitt eget
ode: "Aktivt larande forutsatter att det finns motivation till att lara, formaga att utova kritisk
beddmning och kunskap om hur man lar sig. Den oersattliga kdrnan i lararrollen &r att fostra
just dessa mojligheter att skapa och anvanda kunskap som ménniskan har." Detta aktiva l&-
rande ar langt mer tilltalande &n det som blev populért inom svensk utbildningspolitik nar
utbildningssystemet inte ansag sig ha rad med larare i tillracklig omfattning. Den ekonomiska
krisen, snarare an pedagogisk 6vertygelse, gjorde att ansvaret for utbildningens kvalitet lades i
knaet pa eleven, studenten, kursdeltagaren under bl.a. beteckningen "aktivt larande".

Men en sadan positiv lasning fortar inte intrycket att detta dokument just beskriver hur eliten
vill integrera folket i samhallet. EU:s Memorandum framstaller helt enkelt den europeiska
unionens folk som géster i sina egna samhallen. Gaster som ska foérvandlas till anpassnings-
benagna, anstallningsbara och politiskt aktiva individer. Elitgrupperna har forstatt att de inte
helt och hallet klarar sig utan folket men de vill forma folket efter sina intressen: folket tanker
och agerar i gamla banor mitt i den samhallsférandring vi ar inne i och darfor maste de laras
att bli mer anpassningsbenagna i forhallande till férandringar; folkets kunskaper och kompe-
tens aldras snabbt och darfor maste de standigt omprogrammeras for att bli anstéllningsbara;
folket ar ocksa alltfor passivt i den politiska processen och maste laras att bli aktiva medbor-
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gare annars hotas samhallets sociala ssmmanhallning. Hela detta larandeprojekt kallas livs-
langt larande.

Livslangt larande som ikon for forandring

Utbildningssystemet &r inne i en motsagelsefull forandringsprocess och det livslanga larandet
har kommit att bli en ikon som visar pa problemen i industrisamhallets satt att organisera ut-
bildningssystemet, dagens etablerade utbildningsinstitutioners tillkortakommanden och beho-
vet av forandring. Sex stora utbildningsdiskussioner pagar numera standigt i den modernise-
rade delen av varlden: VVad lar vi?; Nar lar vi?; Var lar vi?; Hur lar vi?; Varfor lar vi? och
Vilka ar "vi" som lar? Det livslanga larandet utgor en samling, stundtals radikala, svar pa
dessa fragor och kompletterar, forandrar och 6verskrider de etablerade utbildningsinstitution-
erna. Jamsides med detta har vardet av utbildning uppgraderats kraftigt under senare tid.

Aldrig tidigare har s& manga varit involverade i formell utbildning: tva miljoner unga och
vuxna elever och studenter &r i Sverige verksamma i grund-, gymnasie- och hogskola. Var-
dera lika manga deltar arligen i kortare vuxenutbildning och personalutbildning. Férmodligen
haller utbildning pa att ersatta Ionearbetet som samhallets viktigaste fordelningsnyckel och
darfor haller ocksa utbildningslosheten pa att bli var tids sociala problem. Forvantningarna pa
utbildning har formodligen heller aldrig varit hogre: utbildning antas kunna gora snart sagt
varje aspekt av individuellt och samhalleligt liv godare. Utbildning har blivit var tids fralsare.

Samtidigt ar de institutioner som &gnar sig at utbildning i djup kris. Det beror bland annat pa
att den snabba Gvergangen till ett massutbildningssystem vasentligen skett som ett sétt att han
tera massarbetsldshet, samtidigt som det blivit politiskt problematiskt att med skattemedel
uppratthalla kvaliteten i detta alltmer omfattande utbildningssystem. Tillvéxten i utbildnings-
systemet har emellertid inte framst skett inom de omraden som omedelbart kom ekonomin till
nytta nar konjunkturen vande, t.ex. teknisk utbildning. Manga av den industrialiserade varl-
dens stater bar darfor pa stora ryggsackar i form av massutbildningssystem som inte i tillrack-
lig omfattning producerar vélutbildad arbetskraft som direkt kan anvandas pa arbetsmark-
naden. Detta &r en vasentlig bakgrund till det nuvarande intresset for livslangt larande, helt
enkelt sjalva obalansen mellan arbetskraftens faktiska kompetens och den efterfragan pa ar-
betskraft som finns.

En annan bakgrund ar den samhéllsférandring vi nu befinner oss i, en del forgyller 6ver-
gangen och talar om évergangen till kunskapssamhallet, for egen del tror jag att det helt en-
kelt handlar om att omséttningshastigheten pa information och kompetens 6kat varfor utbild-
ning i traditionella former far allt svarare att fungera. | det samhalle som vi haller pa att lamna
bakom oss, lat oss kalla det industrisamhallet, innebar examen ett slags social fodelse dar na-
velstrangen mellan individ och utbildningssystem klipptes av. Nu véxer ett samhélle fram dar
navelstrangen mellan individ och utbildningsinstitution egentligen aldrig klipps av. Vi kan nu
erfara ett uppbrott fran industrisamhallets satt att organisera larande, vilket bl.a. innebar att
larandet forknippades med barn- och ungdomsaren, att individens ansvar for larandet var mi-
nimalt pga. auktoritara arbetsformer och att det fanns en pataglig arbetsdelning mellan att lara
och att anvanda kunskaper. Pa alla dessa punkter innebar det livslanga larandet en nyoriente-
ring och viktigast av allt: kunskap betraktas som en farskvara som standigt maste uppdateras
pga. omvérldens - i synnerhet marknadens - standiga forandring. Livslangt larande innebar
ocksa en mer pataglig nyttoorientering av utbildning, samtidigt som det har viktiga rattvise-
aspekter darfor att utbildningar kan pabdrjas eller kompletteras i vuxen alder.
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Livslangt larande som den livslanga otillracklighetens angest

Talet i EU-dokumentet om utjamning av social och annan snedrekrytering till utbildning, talet
om vardet av kritiskt tankande och om den larandes motivation framstar som isolerade hu-
manistiska smycken i en alltigenom instrumentell syn pa larande. | férlangningen av denna
larandets ekonomism finns ett vidstrackt system for maktutovning med hjélp av utbildning. |
detta avseende utgér EU-dokumentet en relativt mekanisk kodifiering av en mangd olika reto-
riska element i var tids utbildningsdiskussion: standig férandring, kunskap som farskvara,
informationsstress, brist pa utbildad arbetskraft och allt det dar andra som later som om det
kom ur munnen pa en omvarldsanalytiker med panikangest. Denna retorik ar emellertid mer
an bara prat eftersom den formodligen dkar formbarheten hos EU-samhallets nya problem-
barn: de som saknar adekvat utbildning eller kompetens eller som har en felaktig instéallning
till behovet av standig omprogrammering av det egna medvetandet.

"Europa har utan tvekan tagit steget in i kunskapsaldern", slas det fast i dokumentet och detta
anses innebéra en avgorande forandring: "Hur vi lar oss, hur vi lever och arbetar - allt detta
forandras snabbt. Detta innebar inte bara att individerna maste anpassa sig till forandringar,
utan aven att etablerade beteendemdnster maste forandras.” Det ar saledes inte individer-

na - eller nagra andra aktdrer - som har astadkommit denna forandring, utan den har liksom
kommit in i vart synfalt som vore den en frammande himlakropp. Individerna antas i alla han-
delser vara fraimmande for den och EU-kommissionen ger nu sig sjélv rollen som kunskapsal-
derns formedlare mellan FGrandringen och individerna.

Utbildning/larande ska forma individerna sa att de blir sddana som Forandringen antas krava.
Utbildning/larande reduceras till ett instrument fér ekonomisk tillvaxt, medborgerlig fostran
och individuell anpassning till en ekonomi i standig fordndring. Ménniskors undran infor till-
varon, lust att lara gammalt och nytt, nyfikenhet, kreativitet och fantasi pressas, i basta fall, in
I ett mekaniskt system for anpassning till en globaliserad marknadsekonomi. Allas - ja, mojli-
gen med undantag av elitens - kompetens pastas vara underkastad ett snabbt aldrande. Livs-
langt larande forvandlas till ett livslangt anpassningsprojekt och angesten infor att inte racka
till, att inte kunna, att inte veta och att inte fa hora till - den livslanga otillracklighetens ang-
est - ar sjalva drivmedlet i projektet.

*k*k
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