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Uppfoljning av forsék med tredriga produktionsbidrag till fria dansgrupper
/ koreografer

Bakgrund

Under ménga ar framfordes 6nskemal fran utévarna pa det fria dansomrédet om
mojligheten att fa flerdriga verksamhetsbidrag, som alternativ till ddvarande ettariga
verksamhetsbidrag och projektbidrag. Argumenten var i forsta hand konstnérliga: att fa
arbetsro och kontinuitet 1 det egna skapandet, men ocksa att kunna arbeta mer
langsiktigt med arrangdrskontakter och samarbetspartners och att kunna férdjupa arbetet

med "sina" dansare genom att kunna kontraktera dem 1 god tid.

Inom referensgruppen intensifierades diskussionerna om flerdriga bidrag under senare
delen av 1999. Under senvaren 2000 genomfordes en enkit om de fria dansgruppernas/
koreografernas villkor och deras instéllning till flerdriga bidrag. Enkéten foljdes upp av
ett halvdagsseminarium for koreograferna och deras producenter den 13 juni. Dér
diskuterades syftet med flerariga bidrag, ldmpligt antal &r, nivan pa bidragen,
konsekvenserna for 6vriga bidrag, kriterierna for att f& dem, former for ansokning och

redovisning m.m.

Tillsammans pekade enkiten och diskussionerna under seminariet pé en stark dnskan
frdn omréadet att prova mdjligheten att fa tredriga bidrag, &ven om det bara skulle vara
en mojlighet for ett ytterst begrinsat antal koreografer under provperioden, da de

tredriga bidragen skulle genomf6ras inom totalramen for fria dansgrupper/koreografer.

Den 10 november 2000 tog Kulturradets styrelse beslutet att fr.o.m. 2001 inleda en
fyraarig forsoksperiod med treariga verksamhetsbidrag (numera tredriga
produktionsbidrag), under forutsittning att riksdag och regering stillde medel till
forfogande. Samtidigt beholls de dvriga bidragsformerna - ettarigt verksamhetsbidrag
och projektbidrag (numera ettarigt produktionsbidrag och bidrag for enstaka
produktion) - och grundprinciperna for fordelning av tredriga bidrag skulle ske utifrdn

samma riktlinjer.



Dirutover géller for tredriga bidrag att: 1) endast grupp som har etablerad och
kontinuerlig verksamhet av mycket hég konstnirlig kvalitet kan komma ifraga, 2)
gruppen maste bedriva offentlig/publik verksamhet under alla tre &ren, 3) bidragen ska i
forsta hand avse den konstnirliga verksamheten och dr séledes inte téinkta att anvéndas

for storre investeringar i lokaler, teknik osv.

Skillnaden mellan de belopp som fordelades till fria dansgrupper 2000 och 2001 var en
miljon kronor, fran 4tta till nio miljoner. Inte forrdn 2002 kom en stérre hdjning av
potten pa 3,5 mkr till 12,5 mkr och da gick 6kningen i forsta hand till koreograferna
med tredrsbidrag. Ovriga fick i realiteten en minskning och nigra koreografer/grupper

som tidigare fatt mindre belopp, blev helt utan stdd fran Kulturrddet.

Syfte och praktisk ram

Uppfo6ljningen genomfors i syfie att ge Kulturradet ett underlag for den fortsatta
hanteringen av de treariga bidragen. Undersokningen &r i forsta hand kvalitativ och sker
genom intervjuer med koreografer/dansgrupper och deras producenter, samt genomgéng
av ansokningar, redovisningar och annat bakgrundsmaterial. Vissa fragestillningar
kommer att vara mer kvantitativa - har bidragen lett till fler forestéllningar, fler

arbetsmdjligheter, fler speltillfallen, att nya publikgrupper nétts osv.

De koreografer som ingar i uppfoljningen &r de forsta fem som beviljats tredriga bidrag:
Bjorn Elisson, Kenneth Kvarnstrém och Gunilla Witt for 2001 - 2003 samt Philippe
Blanchard och Cristina Caprioli for 2002 - 2004. Uppf6ljningen resulterar i en skriftlig
sammanstéllning, som ¢verldmnas till Kulturraddet i samband med en muntlig dragning
av innehallet, for representanter frén radet och dansreferensgruppen den 8 april 2003.

Sammanstéllningen 4r ett forsta steg i att se dver och utvérdera de tredriga bidragen.



Bjorn Elisson Kompani

Bjorn Elisson Kompani har erhallit / sokt trearigt bidrag enligt f6ljande (total
omslutning / antal &rsverken inom parentes):

2001 600 000/909 000kr (916 000 kr / 2 arsverken)
2002 1500000/1752000kr (2396 646 kr/ 5,2 arsverken)
2003 1 500 000 /2 001 398 kr -

Under 2001 spelades 20 forestdllningar for en publik pd 1 266 personer, varav 8
forestéllningar spelades utanfor hemkommunen Stockholm och 17 for barn/unga
(verksamheten innefattade endast andra halvaret 2001). Produktionen som spelades
var Morkerflickan. Under 2002 spelades 96 forestéllningar for en publik pa 7 985
personer, varav 56 forestillningar spelades utanfor hemkommunen Stockholm.
Under éret spelades utover Morkerflickan aven den nya produktionen
Overlevnadsstrategier, en samproduktion skapad under ett residens pa
NorrlandsOperan. Infor 2003 planeras en samproduktion med Nya Skénska Teatern i
Landskrona, samtidigt som Overlevnadsstrategier fortsitter spelas.

Verksamhetens inriktning och egen plan for trearsperioden

Bjorn Elisson har varit verksam som koreograf sedan slutet pa 1980-talet. Under tva ar
(98/99 - 99/00) var han konstnirlig ledare for Alvsborgteaterns dansensemble, med
inriktning att spela for barn och unga. Métet med den unga publiken var sa inspirerande
att Elisson dven darefter fortsatt att skapa verk som i forsta hand riktar sig till barn och
unga, bade under lingre spelperioder i Stockholm och pa turné. Bjorn Elisson hann efter
arbetet p4 linsteatern i Alvsborg fa produktionsbidrag som fri grupp for enstaka
produktion under 2000, innan trearsperioden inleddes. Redan i ansdkan for tredrigt
bidrag gjorde man klart att man ség tredrsperioden som en uppbyggnadsfas, for att

komma igéng med och skapa kontakter for en kontinuerlig och langsiktig verksamhet.

Tankar kring trearsbidragen

Allmant

Det var mycket positivt att fa tredrigt bidrag, det kidndes verkligen som ett erkdnnande.
Men man upplever ocksa att det skapade hojda forvéntningar, bade frdn omviérlden och
en sjalv, vilket gett bade positiv och negativ stress - det dr bade sporrande och
pressande. De prestationsproblem som uppstatt av att fa bidragen beror nog mest pa

ovana, tror man.



Danssektorn

I relation till Gvriga koreografer/grupper uppstod en viss konkurrenskénsla igen i och
med att de treariga bidragen infordes. Det var samma kénsla som fanns under 1980-
talet, da endast ett fatal grupper fick mycket pengar och de flesta andra inget alls eller
mycket sma summor. Det var tydligt att somliga dkte ur systemet nér tredrsbidragen

infordes och kénde sig forsmadda.

Men foriandringen till tredriga bidrag ar trots det mycket vilkommen - vad skulle annars
ha hint med det fria dansomradet, om man bara fortsatt som tidigare? En fordndring var
nddvandig, och forhoppningsvis dppnar den upp for nya forindringar framéver, fler
modeller for stdd till koreografer/grupper. Den situation som dansen befinner sig i idag

blev mer konkret och synlig genom inférandet av de tredriga bidragen.

Planering och framforhallning

Nir det géller planering ar det en oerhord hjdlp att kunna ha den framf6érhallning
tredrsbidragen ger utrymme for - verksamheten blir mer professionell pé alla nivéer. Det
ar viktigt att fi denna langre tidshorisont i en uppbyggnadsfas, eftersom det tar tid att
skapa ett namn hos arrangdrer och samarbetsparters, men ocksa att hitta t.ex. teknisk
personal, dansare m.fl. som man kan arbeta med under méanga &r, trots att man bara kan

ge dem anstillningskontrakt under ett antal manader varje &r.

Bidragsnivan

Eftersom bidragsnivén ir ligre 4n den man sokt, fir man gora vissa kompromisser nir
man fortfarande vill géra den verksamhet man sokt for. Repetitions- och spelperioderna
blir kortare och det saknas utrymme for konstnérlig rekreation - ens fokus ligger hela
tiden pé att producera. En annan effekt som uppstod under forsta &ret (da bidragsnivan
var betydligt l1dgre dn foljande ar), var att producenten dven fick ta andra jobb, vilket
forsvéarade kontinuiteten betydligt. Det har fungerat mycket battre under andra och

tredje aret, dd producenten kunnat fokusera pa arbetet med kompaniet.

Samarbeten
Treérsbidragen 6ppnar dven dorrar for samarbeten med andra - att ha treérsbidrag ger en

storre tyngd i relation till samarbetspartners och det dr lattare att {2 ett verkligt



engagemang i samtalen eftersom de far en hogre "forverkligandegrad". Bada parter kan
g4 in i samtalen mer engagerat eftersom man vet att det man talar om &r mgjligt, inte

bara en forhoppning.

Samarbeten med institutioner behdver dessutom en relativt lang planeringshorisont,
vilket ndstan forutsitter att man sjilv som fri grupp har trearsbidrag. Samarbetet med
NorrlandsOperan inleddes vid &rsskiftet 2000/2001 och forestéllningen hade premidr i
oktober 2002, vilket betyder ett ar och nio ménader till forverkligande, och samarbetet
med Nya Skénska Teatern inleddes i februari 2002 och forestéllningen far premiér

under varen 2004, dvs. drygt tva &r till forverkligande.

Andra bidrag

Landstingets bidrag blev hogre och kom "littare” dn innan man fétt trearsbidrag. Man
har ocksé en kénsla av att bidragsgivarna blivit mer samsprakade efter att tredrsbidragen
inforts, men man har ocksa blivit mer pdpassade av A-kassan och Teaterforbundet, vad

giller kontrakten med dansarna och att man foljer reglerna.

Konstndrlig utveckling

Den trygghet som tredrsbidraget ger skapar mod att tdnka ldngre, man vagar vissa
tanken mer och bli mer konkret i sina visioner. Mer blir helt enkelt méjligt for att man
vagar tinka att det &r mgjligt! Den konstnérliga processen handlar bdde om den inom
koreografen, mellan koreografen och dansarna och inom dansaren sjilv. Darfor dr bade
tillrdckligt 1dnga repetitionsperioder och tillrickligt 1anga spelperioder viktiga for det
konstnérliga uttrycket och mognaden. Mérkerflickan har t.ex. spelats véldigt manga

ganger och dir har man verkligen kunnat se utvecklingen av forestdllningen 6ver tid.

Dansarna

Den forsta prioritering man skulle géra om man fick hojt bidrag r att arbeta langre med
dansarna. Redan idag har man kunnat ha nidgorlunda rimliga repetitionsperioder
(ungefér tre manader), jAmf{ort med hur man fick arbeta innan man fick trearigt bidrag.
Men det forutsétter att man har mycket erfarna dansare. Tidigare hade man bara rad
med en ménads repetitioner och det var néstan ett skamligt utnyttjande av dansarna -

man kunde bara jobba med de som redan hade ens rérelsesprak i sig, annars hade en sé



kort repetitionsperiod varit omdjlig. De gjorde jobbet pa sé kort tid att de borde fatt
dubbelt s& mycket betalt! Ett sidant forfarande kan man inte tinka sig att gé tillbaka till.

Bjorn Elisson skulle gérna arbeta helarsvis eller i alla fall stora delar av ret med
dansarna. Om man ser till effekterna av hur Vindhéxor och Pyramiderna kunde arbeta
under 1980-talet, sa kunde ett koreografiskt/rérelseméssigt sprak utvecklas och
fordjupas pé ett helt annat satt &n &r mojligt for de flesta idag. Idag maste dansarna vara
oerhort flexibla eftersom repetitionsperioderna ar sa korta. Det gor att en liten klick
mycket duktiga dansare arbetar med manga av koreograferna - en vil liten grupp enligt
Elisson. Ingen har rad att chansa pd en ny, ung dansare, eftersom man inte vet om man
kommer att hinna né fram till det rétta uttrycket innan premiér. Det finns dven dansare
som uttryckt att de girna skulle arbeta med mer kontinuitet, dvs. med samma koreograf

under ldngre perioder.

Publiken

Kontinuerlig verksamhet dr ocksa den enda som har en verklig chans att bygga upp en
publik och att dterkommande finnas pd samma spelplats har samma effekt. Det &r svart
att dra folk ndr man kommer till en ny scen - det tar tid att flytta med sig sin publik fran

en plats till en annan, d&ven inom Stockholm.

Framtiden

Det kédnns otdnkbart att ga tillbaka till ettarstinkandet igen. Man forvéntar sig helt
enkelt att man ska fa en trearsperiod till - annars kommer det att bli svart for Kulturradet
att verkligen utvérdera effekterna av bidragen, det ar ju forst efter en uppbyggnadsfas
man verkligen kan skorda frukterna av arbetet. Stodet kommer ocksa att bli mycket mer
synligt om nédgra far under en lingre period (alltsd minst 6 ar), dvs. den kontinuitet som
fria teatersektorn mer eller mindre bygger pé sedan lang tid, vilket skapat starka, tydliga
grupper med en egen stadig publik.

Onskedrdmmen skulle vara att ha en egen mindre replokal, dir man kunde arbeta mer
eller mindre dret om och med samma dansare under ldnga perioder. Denna plats kan
gérna ligga i en nirforort till Stockholm, det skulle vara bra fér d4 kan man dven méta
och bygga upp relationer till de ménniskor som finns just dér. Da skulle man bade

kunna bjuda in mindre publikgrupper dit under arbetsprocessen, men ocksa ha



tillréickligt ldnga perioder att arbeta helt for sig sjalv eller utveckla spréket tillsammans

med dansarna.

Man skulle ddrmed ocksé kunna ta stdrre konstnérliga risker, vilket skulle vara
vilbehovligt for manga i den "produktionshets" som ratt sedan bérjan pa 1990-talet, och
som visserligen ofta skapat véldigt professionella produktioner, men ocksa vl
"stromlinjeformade” i manga fall. Att ta risker kriver bade tid och trygghet - for

dansarna sdvil som koreografen.

Onskad bidragsnivd

For Bjorn Elisson Kompani skulle en vettig niva pa trearsbidraget framover vara ca 3
mkr per ar, vilket skulle ge en total omslutning pa 5,5 - 6 mkr. D4 skulle man kunna
arbeta ldngre med dansarna, ha flera lag med dansare och upprétthalla en repertoar
samtidigt som man skapar nytt. Gissningsvis skulle man da kunna komma upp i 100-
120 forestillningar per ar (av tva parallella produktioner) bade i Stockholm och pa
turné, dvs. ett mycket béttre nyttjande av resurserna pa alla plan. "Hittills har vi jobbat
med ekonomisk framtidstro. Det vi ytterligare behdver dr konstnérlig och organisatorisk

arbetsro".

Kulturradet

Kontakten med Kulturrddet har i forsta hand blivit béttre sedan Viveca Hallberg kom,
inte enbart beroende pa tredrsbidragen. Nu upplever man att man har en bra och Gppen
kontakt, och det kdnns positivt. Man kommer dessutom efter eget 6nskemal att traffa
referensgruppen under vren. En annan viktig sak for framtiden ar att Kulturradet
hjédlper till att Sppna upp attityden hos de ldnsteatrar som tar emot dans, sé att det sker

pa dansens villkor.

Bidragssystemet

Nir det giller eventuella fordndringar i tredrsbidragen framdver, ér det viktigt att fa
arbeta som det passar en sjédlv och att man inte tvingas in i sirskilda arbetsmodeller via
bidragsgivningen. Det behdvs flexibilitet i systemet eftersom alla koreografer ér olika
och har olika sitt att arbeta som for deras konstnarliga utveckling framat. Det borde
t.ex. kunna finnas utrymme for négra - vilket det knappt gor idag - att arbeta med ett

mindre kompani pd mer eller mindre samma plats, 4ven om det sjdlvklart finns andra



koreografer som stimuleras mer av att gra bestdllningsverk pa olika platser och for

olika existerande kompanier, blandat med mer egen verksamhet.

Utlandskontakter

Nagot man inte hunnit utveckla alls under perioden, men som man gérna vill satsa pé, ar
de utldndska kontakterna. Kanske kan det vara en uppgift for Kulturrddet att se till att ett
"Internationellt DPS-kontor" kan skapas, som resurs for de svenska grupperna (nagot
som redan finns i 6vriga nordiska lander). Mgjligen kan detta vara ett vissat uppdrag for

Svenska Institutet.

K. Kvarnstrom & Co

K. Kvarnstrom & Co har erhallit / sokt tredrigt bidrag enligt f6ljande (total
omslutning / antal arsverken inom parentes):

2001 1200 000 /2 300 000 kr (2 580 000 kr / 6 drsverken)
2002 2100 000/2 500 000 kr (4 114 000 kr / 8 arsverken)
2003 1 500 000 /1 500 000 kr -

Under 2001 spelades 18 forestéllningar f6r en publik pa 13 563 personer, varav 4
forestillningar spelades utanfor hemkommunen Stockholm och 11 utomlands. Tvé
produktioner spelades: Splitvision och Fragile. Under 2002 spelades 69
forestillningar for en publik pa 22 228 personer, varav 27 spelades i Stockholm, 13 i
ovriga Sverige och 29 utomlands. De produktioner som spelades var Fragile och
Feel my breath. Under 2003 skapas en ny produktion, Blind me, som tillsammans
med Fragile ska turnera i Sverige och utomlands under hésten.

Verksamhetens inriktning och egen plan for tredrsperioden

K. Kvarnstrom & Co bildades 1987 av koreografen och dansaren Kenneth Kvarnstrom.
Malet har sedan dess varit att producera ett nytt verk per ar och turnera nationellt och
internationellt. Kvarnstrom har darutover ocksa satt upp eller skapat ett antal verk for
andra ensembler i bade Sverige och Finland genom &ren, och under en tvaarsperiod varit
chef for Helsingfors stadsteaters danskompani. Fokus for trearsperioden var
inledningsvis att skapa fler spelmdjligheter inom Sveriges granser, men ocksa att i
forlangningen skapa en ny plattform for arbetet, foretriddelsevis genom ett mer

langsiktigt samarbete med en redan existerande institution.



Tankar kring trearsbidragen

Allmdint

Kvarnstrém var en av de koreografer som under ménga ar foresprakade flerariga bidrag,
med bl.a. Norge som f6rebild, och ser det som vildigt positivt att det dntligen blivit av.
Det har varit intressant att vara "férsokskaniner" och man skulle gérna ha delat med sig
av sina erfarenheter mer kontinuerligt under perioden, sa som det inledningsvis var
ténkt frdn Kulturrddets sida, d& man sa att en tétare dialog skulle féras mellan
Kulturradet och de grupper som fétt trearsbidrag. Tyvérr har det har inte blivit s, de
samtal man har fort har skett pa gruppens initiativ, &ven det med referensgruppen. Man
skulle gérna fora en mer konkret diskussion med Kulturrddet om vad bidragsbesluten
grundas pa, vilka forvintningarna ar pa resultaten osv., kanske bdde med

referensgruppen och styrelsen.

Bidragsnivan

Det forsta aret med tredrsbidrag var stodet faktiskt ldgre 4n det ettarsbidrag man fatt dret
innan (1,2 mot 1,3 mkr) och i efterskott kan man séga att det blev ett trekvarts
verksamhetsér, med ett halvars turnerande. Det aret satsade man mycket energi pa att
komma ut i landet och att hitta ett par samarbetsparter bland arrang6érerna som man
skulle kunna aterkomma till under tredrsperioden, men det gav sdmre resultat &n man
hoppats. Ett par platser (Vasterds, Umed, Vistra Gotaland) visade intresse, med nér det
kom till kritan infann sig de vanliga strukturella problemen och da hjélper det inte att
man har tredrsbidrag: Arrangérerna hade inte tillrickligt med pengar och ville inte

prioritera dansen pa det sitt de forst gav sken av.

Det pl6tsligt 6kade bidraget ar tva (frén 1,2 till 2,1 mkr) var ocksa svart att hantera,
eftersom man inte var forberedd pé en sa stor 6kning, &ven om man givetvis blev
jatteglad for att fa det. Andra arets bidrag till gruppen var det hittills storsta som
beviljats inom ramen for trearsbidrag, men pengarna gick dnda till storsta delen till att
halla verksamheten igdng under &ret. Beskedet att man fatt hdjningen kom sa sent, att
det var svart att helt ligga om planerna. S man genomf6rde den mindre produktion
man bade ként behov av, bl.a. frdn arrangdrerna, och som var ett 6verenskommet
samarbete med Riks Giéstspel. Eftersom det dr problematiskt att skjuta 6ver

verksamhetspengar fran ett ar till ett annat nir man &r en ideell forening, anvinde man



de extra resurserna i forsta hand till att hdja 16nerna for de medverkande dansarna och

ha langre sammanhédngande kontraktsperioder for dem.

Visst har det funnits avundsjuka inom koreografkollektivet sedan man infort
tredrsbidragen, men det har det alltid funnits och det dr helt naturligt. En idé skulle vara
att halla de hogre bidragsbeloppen inom tredrsbidragen pa samma niva for alla (1,5 mkr
per ar t.ex.). Skillnaden for ens verksamhet dr paradoxalt nog inte s stor mellan att fa
1,5 mkr och att fa 2,1 mkr. For att fé till en verkligt kidnnbar skillnad, ska man upp i
betydligt hogre belopp, 3 miljoner kronor eller mer. En och en halv miljon ricker for att
ha en relativt kontinuerlig verksamhet, om man inte har alltfor stora produktioner och
lagger turné-/speltid under bara det ena halvéret. Da har man en bra grund och kan
knyta till sig bra ménniskor, inte minst tekniker som ar viktiga for den turnerande

verksambheten.

Under tredrsperioden har anslaget frin kommunen 6kat successivt och ligger for 2003
pa 300 000 kr, medan man inte far ndgonting frin landstinget. Personligen har
Kvarnstrom ganska latt for att anpassa munnen efter matsicken (exempelvis har han
som grundkrav att scenografin méste gd in som bagage pa flyget, annars blir det for dyrt

att turnera).

Nista steg 1 utvecklingen skulle vara att verkligen fungera som ett kompani, men dit dr
steget som sagt stérre. Som det dr nu blir man ett mellanting mellan
produktionsverksamhet och kontinuerligt danskompani. For egen del ville man inte
fortsdtta som nu dven efter tredrsperioden, utan 6nskade en storre fordndring, men hade
man fatt ett "kvanthopp" i bidragsnivan hade det varit OK att fortsdtta driva sin egen

verksamhet.

Planering/framforhallning

Man blir mer professionell i verksamhetens alla delar, nér det finns utrymme {6r
planering och framf6rhéllning. Det har t.ex. gjort personalpolitiken mycket battre. Dels
har man kunnat erbjuda langre anstéllningskontrakt och i god tid, och dels har man

kunnat planera in pauser i verksamheten da medarbetarna kan ta andra jobb.

10



2002 kunde man ha (ndstan) helarsanstillda dansare for forsta gdngen, eftersom man
hade tvé produktioner igang samtidigt med ménga spelningar. (Gruppens dansarloner
ligger jamforelsevis hogt for att de inte ska ta andra jobb istillet, men ndr man behovt
vélja har man prioriterat 1anga arbetsperioder, framfor hogre 16ner under kortare
perioder.) Det andra aret var 6verhuvudtaget ett valdigt lyckat ar eftersom bade
producent och koreograf kunnat arbeta kontinuerligt ret innan med forberedelser,
kontakter och planering, vilket resulterade 1 néstan 70 spelade forestéllningar. 2002 var

"typéret" for de positiva effekterna av treariga bidrag!

Det allra viktigaste &r att finnas tillgénglig, vilket trearsbidragen ger en mgjlighet till,
for att fa ett bra resultat vad géller silda forestdllningar, inte minst om man vill spela
utomlands. I Sverige gar det ndgorlunda att sélja "grisen i sicken", eftersom man kan
sdlja pd namnet K. Kvarnstrdém & Co, men utomlands vill de gidrna ha sett produktionen
innan de koper och det gar dven ldttare att silja en sedd produktion i Sverige. Det man
inte orkat eller haft rdd att satsa pa tillrackligt under perioden &r ett ordentligt silj- och

marknadsforingsarbete gentemot utlandet.

Samarbeten

Infor 2003 hade man planerat ett storre residensprojekt tillsammans med
NorrlandsOperan, men fick ett alltfor sent nej fran dem pa, som man sjdlv tycker, daliga
grunder. Det gjorde att man under varen 2003 var for sent ute for nya spel-
/samarbetsplaner. Efter det bakslaget ville Kvarnstrom forst ldgga ner verksamheten helt
under 2003, men valde istillet att ta en kort paus. Repetitionerna pé nya produktionen
Blind me startar efter pask, sa det innebér att 2003 ocksa blir ett trekvartsar med ett
halvars turnerande av tva produktioner, Blind me och Fragile, under hosten, inom

Dansnitet, som skolforestillningar och utomlands.

Det ér bara i Sverige storre samarbetsdiskussioner med annan part har brakat samman
pa det hir olustiga sittet (det har skett en ging tidigare). Alla projekt utomlands har
genom{orts som man planerat och man har langre samarbeten f6r samproduktioner och
aterkommande géstspel med Opera de Rouen i Frankrike, Tanztheater International i
Hannover och Kiasmateatern 1 Helsingfors. Langsiktiga samarbeten dr tyvéarr svara att fa

till stdnd 1 Sverige, s man har inte kunnat driva verksamheten hér som man har velat.
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Verksamheten 2003 ar ocksé formad utifran att Kvarnstrom tilltrdder som chef f6r
Dansens Hus i januari 2004 och alltsa slutar med den egna verksamheten under en tid.
Hade han inte gjort det, hade arbetet sett annorlunda ut. Exempelvis hade planerna pé ett
samarbete med Stockholms stadsteater kommit en bra bit pa vig. Kvarnstrém har
tidigare varit chef for Helsingfors stadsteaters danskompani, och ville prova modellen
att vara del av en sadan institutions repertoar och resurssystem dven i Sverige och se

vad effekterna publikt m.m. skulle bli.

Men efter diskussioner med Kulturradet stétte projektet pd patrull. Det verkar som om
man bara far jobba med residensprojekt ute i landet - om man vill gora det i Stockholm
blir det pl6tsligt mycket svérare att fa stod. Man var samtidigt beredd pa att om man inte
fétt till ett 14ngre samarbete med en institution, s hade man fatt ga tillbaka till
ettarsverksamhet, eftersom det var det som utlovades nér tredrsbidragen "instiftades",

dven om man i sa fall hoppats pa ett stod pa samma nivd som nu eller hogre.

Man har satsat medvetet p4 samarbeten med t.ex. Parkteatern, som ger tillfdlle att méta
en storre publik, eller Riksteaterns dansturnéer for att komma ut i landet (men som i
sista vindan inte fungerade bra alls). En annan tanke som tredrsperioden skapat, &r att
man maste vdnda sig till dom som vill ha en. Det blir f6r tungt att &r ut och &r in jobba

med det motstand som finns hos ovilliga arrangdrer.

Som strukturen for dansen i Sverige ser ut idag dr det ocksa viktigt att ha bra kontakter
med vissa nyckelpersoner. Kvarnstrdm har t.ex. haft tur som haft en fungerande relation
till Jan Zetterberg pd Dansens Hus under alla ar, det dr ju en scen som alla &r beroende

av pa ett eller annat sitt.

Konstndrligt

Rent konstnérligt dr kontinuitet med dansarna bra, det skapar mojlighet till utveckling
over tid. Bade gamla och nya dansare behdvs for den egna konstnérliga utvecklingen.
Det ar ocksd mycket viktigt att kunna arbeta med samma tekniker under en langre
period. Ungefir tio personer kan rdknas som kédrnan i gruppen, men de dterkommer med
olika tidsintervaller och under olika ldnga perioder. Varje ar har man ocksa forsokt
genomfora ett specialprojekt - under 2001 producerade man en bok och under 2002

gjordes en film for SVT, med stdd dven fran Konstnidrsndmnden.
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Tredrsbidragen ger utrymme for stérre konstnérlig frihet och ger en nagot storre

stabilitet, man slipper den eviga "tillfallighetskénslan". De skapar ocksa utrymme for en

storre flexibilitet i verksamheten (t.ex. i samband med TV-samarbetet), man har storre

frihet att gora saker pa sina egna villkor och kan léttare stélla krav ndr man ocksa har
egna pengar. Tredrsbidragen gor ocksa att man far mer tid att reflektera Gver sin egen
verksamhet och att man bdrjar stélla hogre krav pa sin egen utveckling och de villkor

man behover for att na dit man vill.

Kulturradet

Négot som Kulturrddet skulle kunna gora for att stirka dansen framdver, som inte géller

bidragen, ir att se till att det kan startas ett internationellt informationscenter for svensk

dans, att det kan startas tvd "DPS-kontor" - ett for de unga koreograferna och ett for de

mer etablerade - och att se till att det finns tekniska pooler for turnéer, pa dtminstone ett

par platser i landet. Det skulle ocksd behdvas ett slags "drivhus" fér den unga dansen

och koreografin, for att ge den mer energi och vixtkraft. Man ser det som helt

nodvindigt att Kulturrddet fortsitter med de tredriga bidragen, det kommer i det langa

loppet att hjdlpa hela dansomradet.

Gunilla Witt Dans & Poesi

Gunilla Witt Dans & Poesi har erhallit / skt tredrigt bidrag enligt f6ljande (total
omslutning / antal arsverken inom parentes):

2001 300 000 / 450 000 kr (681 000 kr / 1 &rsverk)
2002 450 000 / 450 000 kr (1116 000 kr / 2,85 arsverken)
2003 450 000 / 450 000 kr -

Under 2001 spelades 11 forestéllningar for en publik pd 2 712 personer, varav 3

varav 3 spelades utanfér hemkommunen Géteborg, 5 var work-in-progress och 3
spelades utomlands. Under 2002 spelades Madwoman in the attic och den nya
produktionen Moder, i dina hénder éverlimnar jag min skit. Infor 2003 planeras
bada produktionerna fran 2002 spelas.

forestéllningar spelades utanfér hemkommunen Géteborg och 3 utomlands (2 500 i
publik pa dessa). Produktionerna som spelades var Sov, tdnker hon och Madwoman
in the attic. Under 2002 spelades 27 forestéllningar for en publik pa 3 176 personer,
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Verksamhetens inriktning och egen plan for tredrsperioden

Gunilla Witt har varit verksam som koreograf sedan slutet pad 1970-talet, under de forsta
femton dren i forsta hand i den Goteborgsbaserade konstellationen Rubicon. Sedan
manga ar tillbaka dr Witt verksam bade som koreograf och poet. Witt dr en av de
personer som driver scenen Atalante i Goteborg och kollegan Eva Ingemarsson och Witt
har anpassat sina repertoarer till varandra, s att de vixelvis varje host kan presentera ett

nytt verk pa scenen.

Det koreografiska arbetet har under senare &r inneburit ett konsekvent undersdkande av
relationen mellan dskadaren och verket, och relationen mellan ordet och rérelsen, med
kvinnan i fokus. Detta ledde under 1990-talet till en rad solon. Sedan 2000 har Witt
arbetat med en trilogi duetter, ett nytt verk skapas och sétts upp pd Atalante vartannat &r
och under mellanaret spelas det nya verket tillsammans med ett tidigare skapat verk
bade pa Atalante och pa turné. Arbetssittet dr bade ett dnskvért val och en anpassning
till de forutsdttningar man har - praktiskt, publikmassigt och ekonomiskt. I denna
ganska langa skapelseprocess for varje ny produktion ingér ocksd méten och dialog med
publiken, fran tidiga repetitioner till 6ppna genrep, for att skapa en tydligare relation till

publiken. Witt arbetar utifran denna linje under hela tredrsperioden.

Tankar kring trearsbidragen

Allmant

Inf6r samtalet betonade Gunilla Witt att hon kénner ett stort ansvar inf6r hela
danskollektivet nér det géller att fora erfarenheterna frén trearsbidragen vidare, eftersom
bidragen paverkar allas framtid pa olika sétt. Att fa tredrsbidrag kindes mycket
hedrande och sjilvklart 4r det en stor hjédlp planeringsmaissigt, inte minst dd Witt 1
relativt stor utstrdckning ocksa arbetar med administrativa uppgifter, da bidragen inte

ger utrymme for 16n till en producent under négra léngre perioder.

Bidragets niva
Med trearsbidraget 6kade ocksa bidragsnivan, men det har inte egentligen 6kat
verksamhetens "volym", utan bara forbéttrat forutséttningarna for arbetsprocessen, dvs.

gett den mer rimliga villkor, vad géller arbetstid och 16ner. Om Witt skulle f& hogre
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bidrag skulle hon i forsta hand prioritera 1dnga spelperioder och i andra hand mer
producentresurser. For att genomfora verksamheten under mer optimala former - lingre
repetitionsperioder, 16n for det egna arbetet, en producent anstélld under langre perioder
an idag osv. - skulle ett verksamhetsar med nyproduktion kréva ett offentligt stod pa 1,5
mkr och ett ar utan nyproduktion 1 mkr. Idag ligger det totala offentliga stédet pa 700
000 kr per ar.

Arbetsprocessen

Det &r stor skillnad i arbetssétt mellan att vara "bofast" i ett hus och behalla och bygga
en publik pa en och samma plats, jAmf{ort med att silja forestdllningar till arrangorer,
som sen star for hela publikarbetet. "Det dr nistan som tva olika jobb". Witt har i
nuvarande ekonomiska situation 16st detta genom att producera och spela
forestdllningen under ett ar (den faktiska arbetstiden &r forstds mycket kortare) och
sedan sdlja den for géstspel under aret darpa. Med ett hogre bidrag skulle detta kanske

kunna se annorlunda ut.

Under produktionsprocessen bjuds Witts publik in till 6ppna repetitioner vid ett flertal
tillfallen, frn tva veckor in 1 repetitionsperioden fram till genrepet. Dessa repetitioner ar
gratis, men drar en stadig publik, varav somliga f6ljer med i hela processen fram till
fardig forestillning. Detta ger inte ndgra publikintikter, men ar valdigt viktigt for den
skapande processen och kontakten med &skadaren. Hur méiter man véardet av detta
arbete? Det skulle vara intressant att géra det, men det ar svart att {3 tid, resurser och

ork att racka till.

Langa spelperioder

Att ingd i ett samhélles offentliga samtalet dir publiken kidnner sig delaktig kan bara ske
over tid, med langa spelperioder och kontinuitet. Men det ar en oerhort visentlig del av
skapandet av koreografiska verk. Langa spelperioder &dr ocksé viktiga ur en annan
aspekt: om man inte finns mer kontinuerligt, s& blir varje koreograf bara en del av
"dans" 1 allminhet, man far ingen personlig identitet utdver det och genrer och nyanser

suddas ut. Det skulle gagna dansen enormt om begreppet dans nyanserades.
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Utlandskontakter

Nagot som ocksé skulle vara till stor hjélp for dansen dr att det skulle finnas nadgonstans
att vinda sig for att kdpa tjdnster nir man ska turnera utomlands, en plats med mycket
kunniga personer som har den specialkunskap som behdvs, sa att inte varje grupp
behover skaffa sig denna kunskap sjalv - det kostar tid och pengar och manga fler skulle

komma ut om det var enklare.

Danspolitiken

En av de storsta svérigheterna som Witt upplevt under perioden, och som bara delvis
har med tredrsbidragen att géra, hinger samman med hur vissa begrepp och ledord inom
dans- och kulturpolitiken blivit allenarddande pa mangfaldens och egenartens
bekostnad. Det dr problematiskt att behélla sjdlvfortroendet och arbeta vidare pa den

egna linjen ndr den inte ir i samklang med huvudorden i kulturpolitiken.

Sedan en tid premieras mobila enheter, samarbeten med institutioner, turnerande
verksamhet och produktioner som vinder sig till en ung publik. Witts egna
verksamheten bygger just nu pa en helt annan grund, ndmligen att i huvudsak vara
verksam utifrén en fast scen (Atalante), att sjédlv kunna styra hela processen inklusive
motet med publiken och hitta just den publik som tilltalas av det verk/den process man
just nu arbetar med, inte i forsta hand unga. "Barmn- och ungdomspubliken jobbade jag
med under s& ménga ar med Rubicon under 1970- och 80-talen, innan det blev en

kulturpolitisk uppmaning att géra det".

Ibland kénns det som om det &r ett (eller mjligen ett par) begrepp i taget som géller i
kulturpolitiken. P4 1970-talet passade kulturpolitiken Witts arbetséitt med Rubicon
mycket béttre dn politiken passar hennes arbetssétt idag. De begrepp som anvands i
kulturpolitiken maste ifrdgaséttas och vindas och vridas pa. Vad ér t.ex. fornyelse /

nyskapande? Finns det egentligen plats for egenarten inom dansen dag?

Det fanns ett stort virde i att f4 arbeta som t.ex. Eva Lundquist och Vindhéxor gjorde
under 1980-talet och som inte finns for dansen idag, ndmligen att fa ha en egen plats att
arbeta utifrdn. Mycket slogs sonder genom att mdjligheten férsvann att sjilv fa vilja sin
produktionsprocess, sitt méte med publiken och sé vidare, och inte alltid behéva vara

beroende av att bli vald av ndgon annan (som vid forsiljning till arrang6rer, samarbeten
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med institutioner osv.), eller kinna sig "inhyrd" pa kort tid. Dessutom blev det en
férdjupande process i relation till bdde publik och dansare genom det arbetssittet, som

inte finns inom den fria dansen idag.

Det borde finns utrymme for dtminstone ndgra koreografer/grupper att styra sin egen
arbetsprocess och de premisser man arbetar och méter sin publik under. Mattstockarna
maste fa vara olika for olika koreografer - man jobbar pa olika sétt och med olika
personliga mal. Kulturpolitiken méaste bade ge uttryck for och virna denna méngfald sa

att egenarten far finnas.

Biljettintdkter

En annan av Witts kdpphéstar som inte &r i takt med tiden, &r att hon inte vill att det ska
vara dyrt att ga och se dans - kostnaden ska inte vara ett hinder. Till Moder, i dina
héinder overlamnar jag min skit hade de t.ex. policyn att mor och dotter fick ga for
samma pris som en ordinarie biljett. Det kom massor med mor-dotter-par till
forestillningen, men det blev forstas inga stora biljettintdkter. Witt upplever inte att det
handlar om att undervirdera sin egen "produkt", som manga havdar, utan helt enkelt om

ett annat sitt att se pa biljettprisets funktion i métet med verket.

Under turnén till Mexico under 2002, spelade de t.ex. en forestillning i Chiapas, ett av
de absolut fattigaste omradena i Mexico. Ddr hade man byggt en stor, fin teater med
plats for tusen personer i publiken. Witt trodde att det skulle vara tomt i en sa stor
salong, men forestéllningen var vald och inplanerad den kvill varje manad da det var
gratis intrdde, for att &ven omradets fattiga skulle kunna gé, och huset fylldes till
bredden av ménniskor dven fran nérliggande byar. Det var en helt fantastisk upplevelse,

som bekréftade Witts tanke med l14ga biljettpriser.

Publiken

Under de senaste tvd aren har Witts maél till stor del varit att nd kvinnor i medelaldern
och éldre. "FOr mig dr det ett stort arbete att finga och locka 6ver den teatervana
institutionspubliken". Sedan tio ar tillbaka har dessutom institutionerna ett helt annat
initiativ. Jimfort med institutionerna har man inte mycket att satta emot vad géller t.ex.

marknadsforing - pa den fria sidan far man verkligen kdmpa for sin publik. "Men det
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visar sig att vi och jag kan erbjuda en alternativ konst med an annan syn pé kvinnors roll

1 livet och virlden".

Att spela samma verk en hel sdsong, som man kunde gora pa 1980-talet och som
teatergrupperna alltid har tagit som sjéalvklart, &r en ekonomisk omdjlighet idag for
dansgrupperna. Dessutom saknar i regel de fria dansutGvarna makten dver spelplatserna.
Under hosten 2002 spelades 18 forestéillningar av Moder, i dina hédnder ldmnar jag min
skit. Efterfragan fanns, s& de skulle ha kunnat spela fler forestillningar, men hade inte
rad med 16nerna for en lingre spelperiod. I Goteborg har inte den utominstitutionella
dansen en sa stark plattform att man kan komma upp i de publikintikter som skulle
krivas och de offentliga bidragen tdcker inte en sa stor subvention. Samtidigt vet man
att det enda sittet att bygga upp en publik och verkligen vara en del av det offentliga

samtalet ar att finnas dir kontinuerligt med sina forestéllningar.

Philippe Blanchard / Adekwhat

Philippe Blanchard / Adekwhat har erhallit / sokt trearigt bidrag enligt foljande (total
omslutning / antal &rsverken inom parentes):

2002 1 500 000 /2 000 000 kr (4 010 431 kr/ 5,63 arsverken)
2003 1 500 000 / 3 000 000 kr -
2004 - /'3 000 000 kr -

Under 2002 spelades 50 forestéllningar for en publik pd 7 687 personer, varav 28 i
Sverige, men utanfér hemkommunen Stockholm (5 var skolforestéliningar) och 10
spelades utomlands. Produktionerna var Noodles, en samproduktion under ett
residens pa NorrlandsOperan, och Qui Pro Quo, in extent of seats. Utdver
forestillningar genomfordes ocksa workshops (23) och 6ppna repetitioner (6). Infor
2003 planeras en ny produktion, samtidigt som Noodles och Qui Pro Quo, in extent
of seats fortsétter spelas.

Inriktning och egen plan for trearsperioden

Adekwhat startades 1998 av koreografen och dansaren Philippe Blanchard, som dé varit
verksam som koreograf sedan tidigt 90-tal. Blanchard leder arbetet med gruppen
konstnarligt och star for koncept och regi, men verken bygger till stor del pa ett

kollektivt och improviserat arbetssitt. Gruppen bestar av scenkonstnérer av olika slag,
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alltsd dven med annan bakgrund &n dansen (t.ex. musiker och cirkusartister) och
omformas infor varje nytt projekt. Arbetssittet dr ett medvetet val for att utforska och

vidareutveckla det sceniska spraket.

Ett annat medvetet val r att Blanchard sedan starten av Adekwhat enbart skapar
stycken for sin egen grupp, dvs. inte gor bestéllningsverk for andra ensembler.
Adekwhat har, for att tillhéra den fria sektorn, vid flera tillfillen skapat ovanligt "stora"
produktioner (ekonomiskt och vad géller antal medverkande), bl.a. i samproduktion
med institutioner som Borés stadsteater och NorrlandsOperan. Man har sett det treariga
bidraget som en uppmaning att ha en kontinuerlig verksamhet med 1dngsiktigt
engagerad personal och inte som ett sdtt att driva separata projekt tre ar i rad. De hér tre
aren anvénder man till att skapa en solid bas, utifran vilken man sen kan g vidare i sin

utvecklig.

Tankar kring trearsbidragen

Allmant

Treédrsbidragen har gjort det mojligt att planera ldngsiktigt, vilket &r mycket positivt och
gor stor skillnad pa méanga olika sitt. Det var véldigt frustrerande att bygga en tydlig,
konkret idé och goéra en realistisk budget for den, och sen aldrig f4 de pengar man sokt.
Nu kan man atminstone planera for den summa man vet att man har, &ven om den
fortfarande &r mindre 4n den man sokt. Det 4r léttare att skapa nidr man vet vilka
ramarna ir och det dr ocksa en littnad att inte behdva bevisa vad man gér for varje ar,

utan lugnt kunna arbeta pa i tre &r.

Det tredriga bidraget har ocksé gjort det mojligt att skjuta pengarna mellan aren sa som
verksamheten bést behéver dem. Att ha trearsbidrag har ocksé underlittat i kontakt med
andra bidragsgivare och Adekwhat har fatt 6kade anslag fran bade landsting och
kommun sedan de fatt trearsbidrag fran Kulturradet. Vid samarbets-/arrang6rskontakter
utomlands har man ocksd kunnat anvédnda sig av det, som ett bevis pa kontinuitet och

status.
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Bidragsnivan

Trots att resultatet blivit valdigt bra bade konstnérligt och kvantitativt (antal
forestéllningar, publik, turnéer i Sverige och utomlands osv.) redan under forsta érets
verksamhet, fick man inte h6jt bidrag infor ar tva, vilket var en besvikelse. Vad ar det
man ska uppné for att fi 6kade bidrag? Finns det inget "rewarding system"? Det svar
man far &r att s& ménga andra ocksa har bra projekt och bor stodjas, och att pengarna
inte ricker. Diskussionen borde ligga pa ett annat plan, man saknar de politiska

visionerna for dansen i dialogen med Kulturrddet.

Blanchard har personligen inte kdnt ndgon extra press for att Adekwhat fatt tredrigt
bidrag i relation till 6vriga koreografer, och tycker inte att det dr en konstruktiv hallning
att jimfora. Men 1 relation till de dansare som arbetar med gruppen, och som ir mycket
eftersokta, har det varit svart att motivera att man inte kan betala battre 16ner eller
anstélla dem ldngrc, fast man har trcarsbidrag. Det ér inte 1étt att forklara att trots att
man tillhér dem som far mest, ar det inga stora summor man har att rora sig med i

relation till den verksamhet man gor.

Som det ser ut idag maste man i forsta hand vara produktiv, forst dérefter kreativ.
Bidraget fran staten (1,5 mkr) ticker precis overheadkostnaderna for att 6verhuvudtaget
kunna ha en verksamhet (16nerna till koreograf, producent, ekonomipersonal och hyra),

alla produktionspengar utéver det maste dras in fran annat hall.

Adekwhat har en hog sjalvfinansieringsgrad, dvs. intdkterna fran forestillningarna star
for en stor andel av de totala kostnaderna. Arrangdren/kdparen far idag betala for alla
tillkommande kostnader i samband med spelningen - dven repetitionskostnader infér
eller under turnéperioden - for att forestdllningarna ska vara mojliga att genomfoéra. Det
ar en nagot absurd situation att befinna sig i och ger ett simre konkurrensldge jamf{ort

med manga andra kompanier.

Ibland far man till och med tacka nej till spelningar, inte minst utomlands, for att man
helt enkelt inte har rad att genomféra dem. Det beror bl.a. pa att man inte kan ha
dansarna anstdllda under ldngre perioder och i vissa ldgen skulle behdva repetera in en

erséttare for att kunna genomfora forestéllningen, vilket da blir ekonomiskt omgjligt.
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(Resekostnader for utlandsspelningar och svenska turnéer ticks dock i relativt hog

utstrickning av Svenska Institutet och Kulturradet.)

Adekwhat ér eftersdkta béde 1 Sverige och utomlands och har en publik - problemet ér
att man inte har rad att spela sa mycket som efterfrdgan uttrycker. Inom Sverige beror
detta till stor del pa att man konkurrerar pé sd ojimlika villkor med Cullbergbaletten,
Riksteaterns dansturnéer, Norrdans och Skénes Dansteater. Man har inte rad att hélla
deras subventionsgrad och arrangdrerna dr vana vid att betala lagre pris for

dansforestéllningar.

I det 1dnga loppet kan det skapa en negativa spiral om man blir kdind som en grupp som
ofta tackar nej till spelningar, sdrskilt utomlands, och det positiva "flow" man é&r inne i
Jjust nu, riskerar att gd om intet. Sa for att kunna tacka ja till utlandsspelningar, bestdimde
man sig under 2002 for att 14gga mellan femtio och hundratusen kronor per forestéillning
av egna medel, for att kunna genomfora dem. Man ser det som en investering for
framtiden, bade for att man hér hemma pa en internationell marknad och for att man

behover en storre marknad dn den svenska fOr sin verksamhet.

For koreografen &r alltsé ett av de stdrsta orosmomenten vad som kommer att hinda
med ett verk nér det vil dr skapat - kommer det att kunna spelas pa turné, kommer
kdparna att vara villiga att betala vad det kostar att hélla stycket levande? Den
ekonomiska pressen efter premidr gjorde t.ex. att man for att kunna betala dansarna
under turnén vid ett tilifdlle fick ldgga 40 spelningar pa tvd ménader, vilket inte dr
hallbart i lingden. Men det enda sittet att vara verksam pa de ekonomiska premisser
gruppen har, ar att sélja, sdlja och ater sélja. Ofta far koreograf och producent ocksé
hoppa in och vara turnéledare, chauffor, skota kostymer m.m., vilket fungerar ibland,

men inte alltid.

Det sitt man maste fungera pa idag ar resurssloseri, det dr mycket som inte blir mojligt
att gora effektivt och med sund kontinuitet, om man inte har en tillricklig
basfinansiering. Till exempel ar det vildigt svart att behilla dansarna nir man inte kan

erbjuda mer kontinuerlig anstéllning och andra 16nevillkor.
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Konsekvensen av underfinansieringen kommer i det 1dnga loppet att bli att man méste
ge upp att da och da dven gora "stora" produktioner, och bara skapa lattsélda,
latturnerade forestéllningar med fa inblandade (vilken man ocksd gor idag, men det
skulle vara trékigt att vara tvungen att bara gora det). Just nu kdnns det som om man
star i ett vagskil - antingen tillits kompaniet att fullfélja den expanderande utveckling
som paborjats, eller som kommer man att vara tvungna att antingen flytta verksamheten

utomlands eller ldgga ner inom ett antal ar.

Nér man jobbar med dans blir man avbruten hela tiden, det ir sjilva livsluften, men det
ar en absurd situation och ett uselt sitt att hushélla med resurser. Pa det sittet ar
tredrsbidragen en bra borjan och att ga tillbaka till att existera pé ettarsbasis skulle

verkligen inte kdnnas bra.

Samproduktion / residens

Nista naturliga steg efter tredrsperioden, skulle t.ex. vara att ga in i ett langre samarbete
med en existerande institution i Stockholm, som innebér riktiga samproduktioner. Det ar
underligt att det inte finns ett fungerande samproduktionssystem mellan institutioner
och fria koreografer/grupper redan i Sverige - det ar sa det fungerar pa manga stéllen i

Europa.

Det behovs ett nytt strukturellt steg i den svenska dansens utveckling, for att vi inte ska
std och stampa pd samma stille som nu om tio femton &r. Visst har det hint en hel del
pa dansomradet under senare ar, men om inget nytt startas nu kommer det inte att finnas

bittre strukturer for kommande generationer koreografer och dansare.

Det ér ocksd underligt att det inte finns ett enda mer fast danskompani i
Stockholmsregionen, som ju dr dansens naturliga centrum i Sverige (ocksa publikt), nir
det finns fungerande kompanier i Skane och Norrland. I Frankrike har det under mer 4n
20 ar funnits en offentligt finansierad regional struktur dér koreografer/grupper finns
knutna till en regional institution. Att vara huskoreograf pa Dansens Hus i Sverige
betyder bara att man har tillgang till replokal delar av aret och en plats for sin
scenografi. Utomlands innehéller begreppet betydligt fler forpliktiganden fran

institutionens sida.
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Om man ska jobba inom en existerande institution, méste man ha tillgéng till en
repetitionsstudio kontinuerligt, dvs. man méste kunna arbeta dir pa premisser som
fungerar for dansen. Tyvérr ér det inte s ménga institutioner som har det sa bra forspant

- inte ens scenerna dr helt anpassade for dans.

Internationell verksamhet

Det dr ocksa forvanande hur litet intresset dr bland svenska dansaktorer - bade utovare,
administratorer och tjinstemén - for vad som hinder utomlands. Det &r f4 som f6ljer vad
som sker och ar kunniga i vad som géller nir man presenterar forestdllningar utomlands.
Aven detta lass fir grupperna dra sjilva, pi samma sitt som det hela tiden dr man sjilv
som kommer med initiativet nir det giller kontakt med samproducenter/institutioner.
Adekwhat har sjdlva gjort en medveten satsning pa utlandskontakter och lagt ganska
mycket pengar pi att 1ta producenten &ka ut och skapa kontakter och marknadsféra

kompaniet, vilket fick dnskade effekter.

Man tar allvarligt p4 det ansvar man har som en del av bilden utit av svensk kultur, nér
man &r pa turné. Ibland har man saknat st6d och stolthet frdn andra svenska aktorer

utomlands, dd man kommit pa géstspel.

Koreografkollektivet

Blanchard kénner sig inte som en del av ett koreografkollektiv, han har inte nigot
konstnérligt eller kulturpolitiskt utbyte med de andra verksamma koreograferna, vilket
ar synd. S& fort han ar utomlands uppstar dessa samtal. Bristen p& samtal koreograferna
emellan dr trikigt, men det kan till viss del bero pa bidragssystemet. Han har inte ens
detta utbyte med de koreografer i hans egen generation som inte har tredrsbidrag, for de
jobbar pa ett annat sétt - ofta med bestéllningar av verk fran existerande kompanier -
och ir dirfor inte sd beroende av eller inne i1 "systemet", att sddana diskussioner blir

relevanta.

Kulturradet, politikerna

Det skulle ocksa vara bra att ha mer kontakt med referensgruppen, men kontakten med
Kulturradet har forbéttrats sedan Viveca Hallberg kom. Kulturrddet borde ha och driva
tydliga visioner for dansens framtid, inte bara upprétthdlla det som ar. Vilken ér

Kulurradets vision med dansen? T.ex. skulle de kanske kunna fora diskussioner med

23



Stockholms stad om att atminstone en kontinuerligt verksam dansgrupp skulle kunna
husera dédr. Man saknar ett verkligt engagemang fran politikerna. Blanchard har varit
verksam i Stockholm i éver tio ar - "hade vi varit en teatergrupp hade vi troligen haft ett

storre stod fran kommunen idag".

Framtiden

Drémmen for framtiden skulle vara att finnas under ndgon institutions hign under en
trearsperiod, dir man har ett kontor och en replokal dret om, med
tolvménadersanstillning fér 4-7 dansare och med férestillningar/premiérer 1 huset och
dérutdver turnéverksamhet, skolforestéllningar och workshops som idag. Om man
skulle genomfora denna vision utan en institution bakom sig, skulle verksamheten
behova mellan 5 och 6 mkr per &r i basfinansiering (offentliga bidrag), mot dagens 2,5
mkr.

Cristina Caprioli / ccap

Cristina Caprioli / ccap har erhéllit / sokt trearigt bidrag enligt f6ljande (total
omslutning / antal &rsverken inom parentes):

2002 1 500 000 /2 000 000 kr (1 970 000 kr / 3,8 &rsverken)
2003 1 500 000 /2 100 000 kr -
2004 - /2200 000 kr -

Under 2002 spelades 20 forestdllningar for en publik pa 1 031 personer i
hemkommunen Stockholm, varav 4 for barn/unga. De produktionen som spelades
var Ti. och my lips (from speaking). Darutover genomfordes foredrag, workshops, en
filminspelning och tva videoverk. Infor 2003 planeras 2 nya produktioner (Octavia
och Houses), samt installationen sparse.

Verksamhetens inriktning och egen plan for treiarsperioden

Cristina Caprioli har varit verksam som koreograf sedan mitten pd 1980-talet. Under
senare ar har ccap skapat flera sceniska verk varje ar. Parallellt med detta genomf6ér man
teoretiskt och tvirvetenskapligt utforskande arbete i relation till skapandet av
dansverken, i b&dde svenska och utldndska konstellationer, och inbegriper &ven mer

praktiskt pedagogiska delar (workshops, kurser etc.) i verksamheten.
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Tredrsbidraget har inneburit att man kunnat bestimma sig for hur den egna
arbetsprocessen ska se ut under denna tid, dvs. man har inte samma press att gora "allt"
varje ar, utan kan fordela resurserna som man behéver dem. 2002 har i huvudsak
anvants till férberedelser och planering, dvs. en stor andel administrativt arbete, dven
om man ocksé bedrivit publik verksamhet. 2003 kommer till storsta delen dgnas at

producerande och forsiljning och 2004 4t spelande och turnerande.

Tankar Kring trearsbidragen

Allmdéint

Rent praktiskt dr det en fantastisk skillnad att fa trearigt bidrag. Det skapar trygghet och
m&jlighet till framférhallning och helhetssyn pa ett helt annat sétt &n tidigare. Den allra
viktigaste effekten dr nog psykologisk - tankar kan odlas i ldnga perspektiv och bli mer
konkreta eftersom man vet att de kan vara mojliga att genomfora. Men man sitter
fortfarande fast i en osdkerhet kring ens existensberittigande, eftersom pengarna inte
egentligen racker for en rimlig dretruntverksamhet, utan man maste kompromissa och

prioritera ganska hart.

En annan positiv effekt dr att man kan ge producenterna (en och en halv tjanst)
anstillningstrygghet under hela trearsperioden och ocksa lugnt skriva hyreskontrakt pa
kontor och kdpa in datorer osv. Fast redan nu, knappt halvvigs i perioden, maste man
borja tinka pd vad som ska hinda efter tredrsperioden ér slut. Det upplevs som omdjligt
att ga tillbaka till ettérstdnkandet, man vénjer sig snabbt vid den nya tryggheten, och det
kinns vildigt svart att tinka sig att ga tillbaka.

Bidragsnivan

Det som &r inbyggt negativt med tredrsbidragen dr att de skapar en "synvilla" av att det
nu finns ett flertal koreografer som kan bedriva en tillfredsstéllande verksamhet aret
runt. Det ricker inte pengarna till, d4 skulle man behéva komma upp i betydligt hégre
summor - en fordubbling av bidragen eller mer. Sa man har egentligen inte 16st
grundproblemet for dansen, utan bara forbéttrat forutsdttningarna ndgot for vissa. Med
de pengar man fér idag ar det svart att bygga upp nagot langsiktigt. Det blir mest att
man sétter spritt pd pengarna i ren produktionsverksamhet och andra delar av langsiktig

egen struktur saknas fortfarande.
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Nir ccap maste prioritera vart pengarna ska gé blir det 1) konstnérlig utveckling, 2)
administrativ struktur, och 3) distribution/férséljning. Just nu ar det
distribution/forsdljning som fétt stryka pa foten vilket ju inte &r kostnadseffektivt eller
tillfredsstéllande pa nigot sitt.

Vad som ocksa ar trakigt ar att dansarna fortfarande far for daliga villkor - repetitions-
/arbetsperioderna ér fortfarande for korta (pengarna racker inte). Vad tanker sig
Kulturrddet/Kulturdepartementet att pengarna ska réicka till? Varfor far det inte finnas
ett par tre kontinuerligt verksamma fria grupper i Sverige? Det finns ju i Holland,
Belgien och dven Danmark (och det fanns dven i Sverige i slutet pa 1980-talet,
exempelvis Vindhixor, Pyramiderna och Dansteater Nord). Styrkeférhallandet mellan

den institutionella delen av danslivet och den fria &r alldeles for ojamnt.

Under flera ar har ccap letat lokaler med bade repetitionsstudio och kontor, men det har
varit ekonomiskt omdjligt att 16sa det inom den egna budgeten. Man har d& knackat dorr
och provat olika samarbetsmdjligheter med existerande institutioner (Stadsteatern,
Riksteatern, Dramaten/Elverket), men inte fatt gensvar. Sé efter tre ar i egen
kontorslokal, med 1angt till repetitionsmdjligheter, ska ccap nu flytta tillbaka Dansklotet
pa Dansens Hus, eftersom dir finns mdjlighet till kontors- och repetitionslokaler 1

samma byggnad, och lokalerna 4r redan subventionerade.

Koreografkollektivet

Det ar ocksa svart att vara en av de fa som relativt sett far mycket pengar och samtidigt
se hur lite de andra far, eftersom den totala kakan inte &r tillrackligt stor. Kénslan
koreograferna emellan blir lidande. Detta problem skulle man kanske kunna 16sa genom
att ha tva separata potter - en for tredrsbidragen och en {Or ettars-/enstaka produktioner,
sd att man inte kdnde att nagra far pd de andras bekostnad. Inte minst blir de unga
dansarna/koreograferna lidande, eftersom det blivit &nnu svarare att komma in i
bidragssystemet. (Dessutom finns det andra brister som gor det svért for de unga -

utbildningarna &r inte tillrdckligt bra och utlandskontakterna ar for fa).
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Dansstrukturen / danspolitiken

Att producera och distribuera dr tva helt olika jobb, och det ar svért att i en och samma
person hitta nigon som verkligen &r bra pa och gillar att gora badde och. Det ar dessutom
svért att komma in 1 de distributionsstrukturer som redan finns och ar statligt
finansierade (Dansnitet, Riksteatern, Dansspridning i Mellansverige, Turnéslingan),
vilket gor det &nnu svérare att silja forestéllningar utanfor dessa. Ccap skulle 6nska att
dessa strukturer var till for att serva den fria dansen i Sverige pa ett mer allmént sitt dn
idag. Niar DPS-kontoret fanns fungerade det betydligt béttre och det finns fortfarande

behov av ndgot liknande.

De scener och kdpare som finns i Sverige idag &r si passiva. Utomlands letar dessa s.k.
"programmers" aktivt efter det nya och spdnnande och soker upp de koreografer de ar
intresserade av att presentera ldngt innan produktionen ar skapad. Man har ocksa ett
fungerande system for samproduktioner, dir man gar ihop manga fler och dér det ocksé

finns fler potter att soka pengar ur.

Det ar fortfarande for ménga brister (motstind) i strukturen i Sverige, som gor det svart
att vara effektiv i sitt arbete &ven om man fétt trearsbidrag. Dessutom upplever man att
decentraliseringstanken &r for mycket betonad - om inte ett verkligt centrum tillats

finnas, kan man inte decentralisera.

Det skulle ocksé hjdlpa om begreppet dans delades upp i de genrer som faktiskt finns,
men som forblir osynliga, eftersom man envisas med att kalla allt for dans eller
mojligen modern dans. Inom musiken tillats massor med genrer samexistera och dar ar

det sjdlvklart att man har olika mélgrupper.

Kulturradet

Dialogen med Kulturraddet har blivit ndgot béttre sedan man fatt tredrsbidrag, men det ar
mest att man far ett bittre gensvar pa ett personligt plan. Ccap efterlyser fortfarande den
ansvariga motparten Kulturrédet, dvs. en part som har en tydlig linje och som tar fullt

ansvar for de bidragsbeslut man tar och dess konsekvenser.
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Framtiden

Drémmen ér att 2005 - 2006 ha en egen lokal med repetitionsstudio och kontor och 4-6
halvarsanstillda dansare, dér ccap kunde bedriva bade forestallningsskapande
verksambhet, teoretiska undersékningar, pedagogisk verksamhet och till viss del publik
verksamhet. Det finns ett stort sug fran dansarna att vara med dven i de mer teoretiska
sammanhangen. Ccap vill dessutom fordjupa och utveckla vissa utlindska kontakter

framover.
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Sammanfattning

Kvantitativa resultat

Tre av koreograferna 1 uppfoljningen har till dags dato 1dmnat in fullstindiga ordinarie
redogorelser till Kulturrddet for sina forsta tva ar, 6vriga tva har bara hunnit redovisa
forsta drets verksamhet. For samtliga galler alltsé att det ar svart att dra "sdkra"
kvantitativa slutsatser av effekterna av det treariga bidraget 4nnu, eftersom man har for
fa ar att g4 tillbaka till. Det finns dessutom bade yttre och inre faktorer som paverkar det
kvantitativa resultatet och de yttre kan man ju inte sjalv styra 6ver. Och att jamfora med
aren innan tredriga bidraget dr vanskligt, eftersom nivan pa bidragen i flera fall var

betydligt lagre eller varierade mellan aren.

Aven inre faktorer paverkar om man kan uttala sig om resultatet i mer jimforande
kvantitativa termer aren emellan: vilka mal man haft, hur man lagt upp arbetet (flera
arbetar inte med en jimn produktions-/forestéllningsstrdom under de tre dren, utan har
fokuserat verksamhetens olika delar till olika perioder) m.m. Har man t.ex. inte satt upp
egna 6kande kvantitativa mal, ar inte kvantiteten en lika relevant métare pa en lyckad

trearsperiod for just den koreografen.

Blanchard, Elisson och Kvarnstrom séger att tredrsbidragen for dem gett tydliga effekter
for antalet forestéllningar man sélt, efter en tillricklig forberedelseperiod. For Elisson
och Kvarnstrom gav det verkliga effekter ar tva (fran 20 till 96 forestéllningar
respektive frén 18 till 69 forestillningar), och for Blanchard redan forsta aret (50
forestillningar), dd man bérjade forbereda verksamheten s& snart man fétt besked om
tredrigt bidrag. Dessa siffror kan exempelvis jdmforas med Cullbergbaletten som brukar
ligga runt 50 forestdllningar per ar, pa turné i Sverige och utomlands. For Caprioli ér det
forst ar tre som é&r det planerade stora spelaret och for Witt ér inte kvantiteten i fokus -
det ir det kvalitativa motet mellan verk och publik hon i forsta hand arbetat med - men
antalet forestdllningar mer 4n fordubblades mellan ér ett och tva (fran 11 till 27),

eftersom &r tva varit ett "spelar” (inte "produktionsar™).

Nir det géller att jaimf6ra publiksiffror, s ar ju inte heller dessa helt enkla att jaimfora

mellan dren. Aven om man haft fler speltillfillen, behover inte publiksiffran ha blivit
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storre, dd de i forsta hand beror pé spelplatsernas storlek pa salong eller péd andra
begransningar av publiken, som t.ex. vissa skolforestillningar eller Witts konstnérligt
motiverade begransningar av publiken. Utomhusspelningar pé t.ex. Parkteatern i
Stockholm kan under ett ar dra upp publiksiffrorna avsevirt, d&ven om antalet
forestillningar inte for den sakens skull 6kat dramatiskt. Samtliga koreografer som har
resultat frn tva genomforda ar har 6kade publiksiffror &r tva: Elisson fran 1 266 till

7 985 besok, Kvarnstrom fran 13 563 till 22 228 besok och Witt fran 2 712 till 3 176
besok.

Nir det gdller nya publikgrupper, finns inget bra métinstrument for detta. Ingen av
koreograferna har heller uttalat satsat pa just nya publikgrupper under perioden - Witt
har under en ldngre tid haft en tematik i sina forestéllningar som till stor del attraherar
medelalders kvinnor och Elisson har en uttalad vilja att arbeta for barn och unga. Ut6ver
det vinder man sig till en allmén danspublik. Dessutom &r det oftast ndgon annan som
gOr publikarbetet, eftersom alla (utom Witt, som till stor del spelar pd scenen Atalante
som hon ocks4 dr med och driver) i huvudsak géstspelar pd scener som drivs av ndgon

annar.

Antalet arsverken har for de koreografer som haft trearsbidrag langst i samtliga fall dkat
frin ar ett till &r tva: for Elisson frdn 2 till 5,2 arsverken, for Kvarnstrom fran 6 till 8

arsverken och for Witt fran 1 till 2,85 arverken.

Kvalitativa resultat

Samtliga koreografer konstaterar att deras arbete blivit betydligt mer professionellt och
fungerar béttre ur de flesta aspekter efter att de fétt tredrigt bidrag. En storre kéinsla av
trygghet, men ocksa frihet har infunnit sig och man har upplevt bidraget som ett
erkdnnande av ens konstnérliga arbete. Att inte behdva "gé upp till bevis" varje ar for att
fa vara verksam har upplevts som en littnad. Men de flesta har ocksa upplevt hojda
forvintningar fran omvérlden genom att fa bidragen, bdde frén danskollegor och
bidragsgivare, vilket skapat en negativ stress. Tredrsbidragen har ocksa skapat en skarpt
konkurrenskénsla och viss avundsjuka inom koreografkollektivet - mer &n hélften av
den totala potten gér till trearsbidragen och summorna ar oftast betydligt hogre dn vad

ovriga koreografer/grupper far.
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Man upplever att man méste producera dnnu mycket mer och béttre arbete, eftersom
man fir mer pengar och bittre forutsittningar dn andra, vilket lett till ett fokus pé att
producera forestéllningar. Fyra av fem koreografer upplever fortfarande att
producerandet dr det man maéste prioritera, 6ver mer experimentell och utforskande
verksamhet. Det ér alltsa svart att finna utrymme for konstnérligt rikstagande, trots att
man fatt tredrsbidrag.

Trearsbidragen har gjort att anstdllningsvillkoren har forbéttrats, i forsta hand for
producenter och dansare och ibland dven for koreografen sjdlv. Det ror sig om lidngre
anstéllningskontrakt och ibland dven nigot hégre 16ner. Rent konstnérligt upplever
koreograferna att framfor allt de 14ngre repetitionsperioder - och 1 vissa fall dven langre
spelperioder - man nu haft rdd med, har gett utrymme for storre konstndrlig mognad och
utveckling, atminstone av det enskilda verket. (Detta géller inte i lika hog grad Witt,
som har ett stod som ligger betydligt 1dgre dn Gvriga, men som ocksa valt en annan och
"mindre" arbetsform. For hennes del har det 6kade bidraget i forsta hand inneburit att
verksamheten fatt ndgorlunda rimliga villkor vad géller 16ner och arbetstid, inte utékade

spel- och repetitionsperioder).

Positiva effekter av trearsbidragen i punktform

e Treédrsbidragen har medfort en bittre personalpolitik med battre trygghet, rimligare
l6ner och langre anstillningskontrakt.

e Treérsbidragen har i de flesta fall gett langre spel- och repetitionsperioder.

e Trearsbidragen gor det ldttare att samarbeta med t.ex. institutioner och andra mer
langsiktiga samarbeten.

e Trearsbidragen ger status och tyngd dven i relation till utlindska kontakter.

e Den langa planeringshorisonten skapar professionalitet och kontinuitet i
verksamheten.

e De konstnérliga visionerna blir mer konkreta och kan drivas ldngre genom den

trygghet och forbéttrade framforhallning som trearsbidragen ger.
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Sammanfattning

Det man i forsta hand uppnatt med de tredriga bidragen ér att ett antal mycket vil
etablerade koreografer kunnat ha mer eller mindre kontinuerlig verksamhet med
producent och koreograf (i vissa fall) anstdllda pa arsbasis och man har kunnat ha
rimliga repetitionsperioder for dansarna infor skapandet av nya verk. Man har ocksé i de
flesta fall genom en bittre framforhallning kunnat fa betydligt fler speltillfillen. De
flesta har ocksé upplevt ett nadgot stérre utrymme att forverkliga sina konstnirliga

visioner.

Alla koreograferna dr mycket positiva bade till trearsbidragen som princip och till att
sjdlva ha fatt mojligheten att arbeta under dessa battre forutsittningar. Men samtidigt
papekar flera att det dr viktigt att tredrsbidragen inte skapar en synvilla av att det nu
finns ett flertal kontinuerligt verksamma fria danskompanier, pa samma sétt som ménga

fria teatergrupper existerar - det ricker inte bidragen till fér ndgon av dem.

Ingen av grupperna kan idag egentligen vara verksamma under de former de onskar,
men de har uppnatt ett matt av kontinuitet i sina respektive verksamheter tack vare
tredrsbidragen, som 4r en relativt stabil bas att utgd ifrin. Att ha tredrsbidrag hjélper ofta
i samarbetssituationer med arrangorer, samarbetsparter, samproducenter etc. bade i
Sverige och utomlands och har i flera fall paverkat 6vrig bidragsgivning i positiv
riktning. Men bidragsnivaerna ligger idag vid nagot slags undre smértgréns - flera
koreografer har varit tvungna att tacka nej till spelningar for att man inte har rad att ha

dansare mer kontinuerligt.

Det finns dessutom flera strukturella problem som forsvarar arbetet:

- svart att fa till stdnd verkliga samproduktioner och andra samarbeten med svenska
institutioner,

- ojamlika konkurrensvillkor vid turnéer i landet,

- stdd saknas (av t.ex. ett samlat informationscenter) for utlandskontakter,

- den svenska dansstrukturen dr bracklig och gor att man &r beroende av ett gott
forhallande till de nyckelpersoner som finns,

- den svenska "kdparstrukturen" (arrangdrer, samproducenter osv.) dr passiv och

har for lite resurser och engagemang for dansen, och
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- under senare ar har glappet mellan institutionernas och de fria gruppernas villkor

vidgats (detta géller sédrskilt G6teborg).

Kontakten med Kulturradet har 6verlag upplevts som bittre, i forsta hand beroende pa
den nya danshandldggaren. Samtliga koreograferna efterlyser en ndrmare och mer
konstruktiv kontakt med Kulturradet och referensgruppen. Vilka ar forvantningarna pa
gruppen och hur ser egentligen Kulturrddets och Kulturdepartementets visioner for

dansen ut?

Nasta steg 1 utvecklingen for de enskilda gruppema kriver ett "kvanthopp" - antingen i
bidragsnivan eller i mojligheten att ga in i fungerande (resursstarka) langsiktiga

samarbeten/samproduktionssituationer med existerande institutioner.

Onskemal och idéer i punktform

e Behall tredrsbidragen - fordndringen i bidragssystemet var nédvandig och
efterldngtad och gjorde situationen for fria dansgrupper tydlig - men separera
eventuellt potterna for tredrsbidrag och Gvriga bidrag si att de inte konkurrerar
inbordes.

e Bidragen bor dven fortséttningsvis vara "6ppna" och fordelas pa konstnéarliga
kriterier utan nya styrkrav pa den enskilde koreografen/gruppen.

e LAt flera korcografer fa ytterligare en tredrsperiod for att fa verkligt 1angsiktiga
resultat.

e Nagra koreografer i Sverige borde f4 mojlighet att driva ett verkligt danskompani
pa dretruntbasis - for detta krivs att bidragsnivan dtminstone fordubblas.

e Se upp med synvillan att man genom trearsbidragen 10st situationen for den fria
dansen och att det nu finns flera kontinuerligt verksamma fria danskompanier i
Sverige - i forsta hand bedrivs fortfarande ett slags projektverksamhet, &ven om
tredrsbidragen gett den betydligt storre kontinuitet.

e Diskutera och ifragasitt kulturpolitikens centrala begrepp och de effekter de far pa
dansomrédet fOr att se till att de inte skapar likriktning!

¢ En nyansering av begreppet (modern) dans och dansens genrer eftersokes.

e Det behOvs resurser till ett internationellt informationscenter for svensk dans.
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Se till att det kan startas tva "DPS-kontor" - ett for de unga koreograferna och ett for
de mer etablerade.

Det behovs tekniska pooler for turnéer pa atminstone ett par platser i landet.

Det skulle behovas ett slags "drivhus" for den unga dansen och koreografin, for att

ge den mer energi och vaxtkraft
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Bilaga
Utvardering av treariga bidrag - uppdrag fran Kulturradet

Syfte
Utvarderingen ska utgora ett internt beslutsunderlag som ska vara vagledande f6r hur Kur gar vidare med

trearsbidragen.

Omfattning

Utvarderingen ska omfatta de fem koreografer som haft trearigt bidrag langst (Kvarnstrém, Witt, Elisson, Caprioli
och Blanchard). Det ar i forsta hand koreografernas och deras producenters upplevelser, erfarenheter och tankar
som ska utvarderas, dvs. en kvalitativ undersékning. | ndgon omfattning utvarderas aven "resultatet” i mer

kvantitativa termer.

Tidsram
Ett forsta forslag till skriftlig rapport ska finnas klart till referensgruppsmétet den 7-8 april 2003. Eventuellt gors
darefter (efter samrad med Viveca H) en férdjupning/vidareutveckling som ar mer inriktad pa férslag och

slutsatser.

Metod
¢ Intervjuer med de fem koreograferna och deras producenter.
= Genomgang av ansokningar och redovisningar och ev. annat bakgrundsmaterial.

e Samtal med Viveca H och referensgruppen.

Redovisning
o  En skriftlig rapport sammanstalls.

o En muntlig dragning fér referensgruppen gérs den 8/4 av ett forsta forslag av rapporten.

Fragestillningar

o Fdrdelar/nackdelar. Vad har fungerat, vad har inte fungerat? Vad ar battre &n innan?
e Vilka var malen - allménna och gruppernas egna?

e Hur ser man pa stodets niva?

e Har gruppernas "effektivitet” 6kat?

o  Har ekonomin forbattrats, dvs har man fatt nagra resursvinster av att kunna planera battre?
e Har fler dansare fatt (mer kontinuerligt) jobb?

e Har nagot hant med det konstnarliga arbetet?

e Vad har hant inom danskollektivet (avundsjuka, hopp osv)?

e  Har grupperna fatt fler speltilifallen?

e  Har det blivit battre kontakt med Kur/referensgruppen?

¢  Blir man institutionaliserad? Positivt eller negativt?

e Vad hander efter de tre aren? Vad 6nskar man sjalv?

e  Hur skulle de 6nska att det fungerade?

e Vad vill de gbra nu?
Anna Lyrevik 2003-02-18






