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EN LATTSAM BUSE MED BLYG ROST

Av Ingrid Bosseldal, Janna Lundberg & Martin Malmstrim

Lat oss ta er med in i ett dgonblick. Ndgon har sagt nagot, som fitt nigon annan att
siga nagot echaufferat, kinder hettar, hir smiter ur frisyrer, roster hojs. Rummet priglas
av stigande intensitet. Nigon ifragasitter. Nagon vill instimma. Négon ytterligare vill
stilla till rdcca. S fortsitter det ett tag. En sorts intellektuell storm. Det kan vara i
seminarierummet, foreldsningssalen, kafferummet. Och s, liksom mitt i, begir Anders
Persson ordet. Hans rost ir ldg, sa lig att den kréver att folk slutar skrapa med stolsben
eller viska med grannen, den ir infernalisk, den skir rakt in i och igenom det som just
avhandlats och den stiller det pd huvudet, eller riktar strilkastarljuset mot det fran ett
helt annat hall. Det han siger gér mycket lite for att inordna sig, like den beskiftiga och
irriterande frimling sociologin kan vara (Bauman & May 2004, s. 22).

I dessa stunder ser det ibland ut som om professor Persson forvinar sig sjilv. Han
skrattar till, kikar plirande ut 6ver rummet och rodnar litt. Sa jag detta?

Vi har sett det hinda, inte en gang eller tva, utan manga. De flesta skulle nog
ursiktande forsoka slita 6ver, siga ndgot passande som situationen kriver. Men inte
Anders. Han verkar tvirtom snarast néjd med den obekvima stimning som skapats.
Han later skeendet ha sin ging och vintar pa vad som nu ska ske. Han ruskar om och
nitar fast. Vi har sjilva upplevt den dir forvirringen som till synes perifera eller helt
obegripliga fragor kan skapa. Och det som hinder sedan ... nir de gnager sig fast, och
man blir tvungen att ta dem pa storsta allvar.

Fragan lyder: Vad hinder hir? Och den har drivit honom, sévil i arbetsliv som i
privatliv, savil (for att tala med Erving Goffman) front som backstage. Frigan ger
mojlighet att utforska det invanda, det som tas for givet och halls for sant, och pa sa
vis forvandla 7sjilvklarheter till gitor och goéra det vilbekanta frimmande” (Bauman
& May 2004, s. 22).

Anders Persson 4r murarsonen som blev professor. Forst i sociologi, sedan ocksé i
utbildningsvetenskap. Det ir i den senare rollen vi framfor allt kinner honom. Han ir



sladdbarnet som utmanade i skolan, oférmégen att hejda kritiken och analysen.
Klassresan, den egna skolgangen, det politiska engagemanget, erfarenheter fran
inhopp som ldrarvikarie och det tidiga motet med forst sjilva dmnet, sociologi, och
sedan handledaren Bengt Gesser och kollegorna Ingrid Jénsson och Géran Arnman.
En tidsaxel, eller om man si vill, en brygd, som resulterade i en avhandling med
skarpt utbildningsperspektiv, som inom nagra ar blev storsiljaren Skola och makt och
som i sin tur direfter kommit i nya upplagor och utgivor. Bokens kritiska men
tydliga diskussion om skolans funktioner har diskuterats flitigt bide av studenter pa
lararutbildningar och av skolforskare.

Anders girning och vetenskapliga verk bestir av konstanter och variabler. Bland
konstanterna finns maktanalysen, utbildningsintresset och, s& sminingom och i
vixande omfattning, den amerikanske sociologen Erving Goffman. Bland variablerna
de nira granskade situationerna, den pendlande rorelsen mellan nirhet och distans.
Goffman smyger sig genom det hittills samlade verket langsamt pd, i Social kompetens
(2000), och slutligen i bockerna helt och hallet vigda Goffman: Ritualisering och
sdrbarbet: ansikte mot ansikte med Goffmans perspektiv pa interaktion (2012), Framing
Social Interaction: Continuities and Cracks in Goffman s Frame Analysis (2019) och nu
... fast det kanske dr hemligt? Vi kan vil siga som si att han nu befinner sig i ett
internationellt sammanhang som en av virldens frimsta Goffman-kinnare.

Nir vi forestiller oss Anders i Hoganis reflekteras solen éver Oresund i birnstenar
och tromber. Vi ser honom, hur han springer dir lings stranden, pa spring men med
huvudet i ging. Vi ser barnen, alltid framtridande, Jonn, Max, Julia. Vi forsoker,
men misslyckas for det mesta, med att se honom som segelfarsa. Littare di med
intellektuella och konstnirliga méten pd hemmaplan. Jonns bilder, Max sociologi,
Julias modeller och keramik. Det dr ocksa litt att forestilla sig Anders fru Titti, dar, i
centrum av allt. Professor Perssons huvud ir s rérligt i tanken, det bjuder motstind
och formar forindra. En dag nir vi 4r mitt i redigeringen av den hir boken hér vi en
av hans doktorander siga att pedagogik handlar om att forindra minniskor och “nir
det handlar om forindring handlar det ocksd alltid om motstand”. En annan dag blir
vi varse att flera i den nuvarande doktorandgruppen har allvarliga funderingar pa att i
sina avhandlingar ta den goffmanska definitionen av begreppet szigma i bruk. Vi ler
infor insikten att Anders som professor allt tydligare borjat sitta sin prigel pa
institutionens doktorander, precis som en ging hans egen handledare Bengt Gesser.
Men det finns ocksa tillfillen nir Anders sjilv ger upphov till motstind, exempelvis i
kinsliga doktorandsjilar. Han uppmuntrar det. Resultatet kan dé bli tvirtom: absolut
ingen Goffman i en analys trots att den berdr hur elever spelar olika roller pa en scen.

Tva av oss har varit hans doktorander, den tredje doktorand i hans hirad. Vi har
alla fatt det dér radet, som han i sin tur sjilv en gang fick av en dldre kollega, méjligen
var det Boel Berner, méjligen Karen Davies, eller kanske handledaren Bengt Gesser:



Anvind din forsta tid pd forskarutbildningen till att lisa. Lis med hjirtat, lis
klassiker, lds allt det dir som du kanske aldrig kommer att fa tid att ldsa i framtiden.
Sjilv, siger han, har han numera aldrig tillrickligt med tid for att pa djupet lisa en
bok fran pirm tdll pirm. Det ligger en sorg i det. For just lisande, tinkande och
skrivandet har varit hans livsluft, genom alla dr i akademin. Det blir inte minst tydligt
for den som tar en titt i hans digra publikationskatalog. Samtidigt har han hunnit
med en ansenlig mingd fortroendeuppdrag i nimnder, rdd och styrelser — alltid
kombinerade med forskningsprojekt, gistforeldsningar och undervisning. De senaste
dren har han dessutom varit prefekt pa institutionen for utbildningsvetenskap.

Det hinder ibland att dven vi fragar oss: Vad hiander hir? Vi siger det hogt, och sa
blinkar vi till varandra med ett 6ga och i samf6rstand, vet att frigan innefattar si
odndligt mycket mer dn det dir lite oskyldiga som den i forstone ger sig ut for. Nir
Anders berittar om Goffman framhéiller han néigra saker: begreppen
interaktionsordning, roll och frame, men ocksa svirigheterna att ha den livs levande
Erving Goffman i hogtidliga rum, som om Goffman ibland inte kunde annat 4n att
bryta den dir interaktionsordningen som han ignade sin forskargirning &t atc
beskriva. I Goffmans version har den om inte en tvingande, si dtminstone en
strukturerande funktion. Vi uppfor oss som vi forvintas uppféra oss, bara det gar,
bara vi vet och forstir.

Eller? Inte alla, inte alltid, om vi ska tro pd de berittelser vi minga ganger hort
Anders beritta. Vissa av oss, kanske i synnerhet den professor vi kommit att lira
kinna, verkar ibland behéva bryta de uppférandekoder som omgirdar en situation.
Vissa av oss behover sitta fingret rake i saret. Lite dalig stimning i det ena rummet
kanske kan leda oss bortom normer som exkluderar? Att nimna den oberdrbara
teoretikern pa ett hogre forskarseminarium; ate stilla fragor som gor lite ont men
ocksd nytta; att bryta isen runt ett kinsligt 6gonblick nir andra haller masken.
Professor Persson kan bara inte lita bli.

Berittelsen om Anders som inlett denna vinbok kan ocksi berittas helt utan att
ogonblicken fir lov att styra texten, genom att reflektera den front som finns pa
Lunds universitets forskningsportal. I sidana fall kan berittelsen med vissa tilligg se
ut si hir: Anders ir professor i sociologi och utbildningsvetenskap vid Lunds
universitet. Hir inledde han sin akademiska bana under slutet av 1970-talet. Han
borjade som student med en grundutbildning i sociologi och ekonomisk historia,
fortsatte som forskningsassistent och adjunkt och disputerade 1991 med
avhandlingen Maktutovningens interna dynamik: Samspel och motsittningar i skola och
lonearbete. Sex ar senare blev han docent. D3 hade han varit aktiv inom flera olika
forskningsprojekt, ofta med fokus pa make och skola. Han hade ocksd omarbetat sin
avhandling och givit den titeln Skola och maks. 1 dag har den utkommit i tre olika
utgdvor (1994, 2003 & 2014). Efter disputationen har han gistspelat pa nagra olika



lirositen, ocksi i Norge och Danmark, och blir sedan dekan for Halmstads
lararutbildning. S& sméningom utnimns han till professor i sociologi och atervinder
till Lunds universitet, dir han bland annat ir studierektor for forskarutbildningen i
sociologi. 2011 tillerdider han som professor i utbildningsvetenskap vid Lunds
universitet, med placering pia campus Helsingborg. Nagra ar senare flyttar
institutionen till Lund. Och Anders med den.

Vi kallar den hir vinboken for Ogonblick. Tanken ir att varje text i boken, precis som
Anders sjilv manga ganger gjort (och Goffman fére honom), utgér fran en konkret
scen, eller, uttryckt med Goffman, frin ett dgonblick och dess minniskor (1970, s. 9).
Det kan vara en scen skribenterna sjilva deltagit i (och velat reflektera Gver i
efterhand), nagot de bevittnat (och dirfor vill reflektera 6ver) eller nigot de tagit del
av i fiktiv form.

I Anders eget forfattarskap finns exempel pé situationer som spelas upp framfor
hans 6gon och fir honom att bérja fundera 6ver vad som pégar och situationer dir
han sjilv varit akeor och i efterhand reflekterar 6ver vad det var som hinde. Exempel
pa det forra dr en scen pa ett tig dir han tvingas lyssna till andras mobilsamtal, négot
som ger upphov till begreppet mobilblottare. Exempel pa det senare 4r nir han efter
ett besok pa bilprovningen sliter sitt hir for att forstd logiken i kdordningen. Texterna
i denna bok beskriver alltsi en konkret situation, en 6gonblicksbild, som blir
utgangspunke for skribentens vetenskapliga analys.

Referenser

Bauman, Zygmunt & May, Tim (2004). Azt tinka sociologiskt. Goteborg: Korpen.

Goffman, Erving (1970). Néir ménniskor méts: studiet av det direkta samspelet mellan
ménniskor. Stockholm: Aldus/Bonnier.

Persson, Anders (1991). Maktutovningens interna dynamik: samspel och motsiittningar i skola och
lonearbete. Avh. Lund: Lunds universitet.

Persson, Anders (2000). Social kompetens: nir individen, de andra och sambillet mots. Lund:
Studentlitteratur.

Persson, Anders (2012). Ritualisering och sirbarbet: ansikte mot ansikte med Goffmans perspektiv
pd social interaktion. Malmé: Liber.

Persson, Anders (2019). Framing Social Interaction: Continuities and Cracks in Goffman’s
Frame Analysis. Abingdon, Oxon: Routledge.
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ANSIKTE MOT ANSIKTE —
ELITSKOLEELEVERS ISCENSATTNING AV
ELITPOSITIONER!

Av Max Persson

Inledning

I Arvtagarna skriver Pierre Bourdieu och Jean-Claude Passeron att “avspind
sjalvsikerhet eller forment avspind sjilvsikerhet nidstan alltid 4r en markér for
studenter frin de &vre klasserna dir sidant upptridande signalerar tillhorighet till
eliten” (1964/1979, s. 20).2 Jag kommer att tinka pi citatet nir jag under
brexithosten 2019 ser den konservativa parlamentsledamoten Jacob Rees-Mogg med
gott humor halvligga 6ver flera av de frimre binkarna i det brittiska underhuset med
ett idgonfallande lugn. Scenen ir ritt komisk. Nédgra ledaméter ropar ”Site dig upp,
karl” f6r att markera hans 6vertramp men Rees-Mogg behiller lugnet. Han rittar till
glasdgonen men gor inget storre sken utdt av att ha tappat ansiktet. Rees-Mogg
stammer vl in pd de avspinda 6verklasstudenterna som Bourdieu och Passeron syftar
pa i citatet. Han i4r utbildad vid Eton College och Oxforduniversitetet ddr han ledde
den konservativa studentféreningen, han har bakgrund i en elitfamilj, har gjort en
vinda som VD i finansbranschen, ir allmint kind for act bira oklanderliga tredelade
kostymer och for sitt korrekta uttal som ir typiskt for de ovre elitutbildade klasserna.
Men trots att Rees-Mogg héller masken dir i parlamentet verkar hans uppvisning i
avspind sjilvsikerhet inte helt lyckad. Visserligen tolkade vissa hans beteende som ett

! Det hir kapitlet bygger pd en dnnu opublicerad tidskriftsartikel med titeln Contested Ease: Negotiating
Contradictory Modes of Embodied Elite Distinction in Face-to-Face Interaction.
2 Alla Sversittningar av citat ir mina egna om inget annat anges.
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forkroppsligande av en djirv populistisk kritik av ett parlament lamslaget av byrakrati.
Men nitet exploderade av gickande memes och i The Guardian kallade
Labourledamoten Anna Turley hallningen f6r ett fysiskt forkroppsligande av
arrogans, sjilvberittigande, respektldshet och forake for vért parlament” (Rawlinson
2019). I ljuset av vad som verkar vara den dominerande tolkningen blev hans
beteende inte en symbol for efterstrivansvird distinktion utan snarare elitistisk
overligsenhet och hégmod. Den avspinda sjilvsikerheten sdgs inte enbart i ljuset av
Rees-Moggs  bakgrund; 4ven scenens specifika ingredienser verkade bli
betydelsebirande. Det var inte vilken rutinmissig parlamentsdebatt som helst utan
den uppfattades som principiellt viktig, inte enbart f6r EU-uttriddet, utan dven for det
demokratiska tillstindet i Storbritannien eftersom premiirministern beslutat att
ajournera parlamentet under de fem kvarvarande veckorna fram till det avgdrande
brexitbeslutet. Men tolkningen av beteendet gjordes sikerligen ocksa i relation till de
historiska forvintningar som omgirdar underhusets trainga kammare, som platsen f6r
myllrande aktivitet och tringande allvar och dess inramning som den traditionellt mer
folkliga kammaren i kontrast till det adliga 6verhuset (House of Commons 2019).

Inom elit- och elitutbildningsforskningen har visst fokus 4gnats just &t hur
ritualiserade beteenden kan fungera som elitdistinktioner, alltsd sitt varpé individer
eller grupper signalerar elitposition genom olika typer av symboler. Intresset for hur
kroppsliga héllningar kan fungera som elitdistinktioner 4r inte nytt men har hamnat i
fokus nyligen genom bland annat Shamus Khans (2011) etnografi av en amerikansk
elitskola som visar hur eleverna lir sig att gora distinktioner. Sirskilt har forskningen
fokuserat pd fenomenet ease som jag pd svenska valt att kalla avspind sjilvsikerbes.
Ease kinnetecknas av sjilvfortroende, sjilvsikerhet och auktoritet. Dessutom markeras
det ofta utdt genom gester, sisom en siker gangstil, upplyft huvud, tillbakahéllna
axlar, stadig blick” samt av "en avslappnad attityd och en sirskild kontroll 6ver sina
kinslor” (Daloz 2010, s. 82).

Forskningen om eliter och elitutbildning 4r starke priglad av Bourdieus sociologi
vilket har lett till att avspind sjiilvsikerher teoretiskt forstitts som en disposition, som
ristas in i kroppen under den tidiga uppvixten och som personer bir med sig i sitt
habitus (Bourdieu 1977). Férmagan att gora elitdistinktioner har dirmed i hég grad
setts som en funktion av att man vixt upp i en elitmiljo och dirmed ir vil fortrogen
med dess kulturella sirdrag och sociala koder. En sidan forklaringsmodell har sina
fortjanster men lutar ofta at en ganska si deterministisk strukturalism. Syftet med det
hir kapitlet dr att problematisera det dispositionella perspektiver, som framfor alle
associeras med Bourdieus sociologi, och istillet lyfta fram ett situationellt perspektiv,
som framf6r allt bygger pa Erving Goffmans sociologi. Det sociala livet ir fullt av
olikartade interaktioner, med olika minniskor, i olika sammanhang, pa olika platser, i
olika syften. Vad som tas for elitdistinktion, och som ger prestige och erkinnande i en
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situation, kan mycket vil tas fér ndgot annat i en annan typ av situation. Om vi ser pa
elitdistinktioner ur det perspektivet sa blir bilden stékigare. Hur bir sig senmoderna
elitindivider, som interagerar ansikte mot ansikte, at for att iscensitta sin position pa
ett sitt som bdde signalerar elitstatus och anses legitim?

Med utgangspunke i den frigan kommer jag att diskutera de dispositionella och
situationella perspektiven i relation till en empirisk studie av hur elever vid tva svenska
elitgymnasier med olika profiler férhandlar iscensittningen av elitposition nir de méts
ansikte mot ansikte i internationella rollspelskonferenser for “unga ledare”. Ambitionen
dr att kombinera lite av det goffmanska med lite av det bourdieuianska och se vad det
kan ge dill forstdelsen av elitdistinktioner i den hir kontexten. Dirmed lyfter jag dven
fram Goffman som elitteoretiker, en roll som han sillan spelar (se dock Daloz 2010).

Empiriskt avstamp: elitskoleelevers
iscensittning av elitposition

I den masteruppsats som jag skrev 2016, vars empiri detta kapitel bygger pa, var jag nog
ritt mycket av en “bourdieuian” om #n pa ett lite trevande och oortodoxt vis. Jag var
intresserad av hur vissa unga minniskor i dagens alltmer ojimlika skollandskap formas
till elitindivider och anvinde framfor allt habitusbegreppet for att tolka de observationer
jag gjort under ett etnografiskt filtarbete pd tva elitgymnasier i Stockholmsregionen.
Sérskilt fokus lade jag vid de aterkommande rollspel dir ett parlament simulerades och
som ramades in som ett slags konferenser for “unga ledare” av organisatérer och lirare.?
Ett fatal elever valdes ut av lirare och ledning pa respektive skola och fick resa ivig for
att representera skolan i internationella rollspelskonferenser, vilket i sig innebar ett slags
erkinnande som bekriftade deras status som distingerade elitskoleelever. De sigs som
ett slags elit hojda over de andra elitskoleeleverna. Habitusbegreppet fungerade som
tolkningsram och hjilpte mig att sitta fokus pd nagra viktiga aspekter men var mindre
anvindbart for att synliggéra och forstd den dynamik som uppstod nir elever fran
elitgymnasier med olika profiler méttes och férvintades arbeta tillsammans i mindre
grupper for att forfatta resolutioner som sedan forsvarades och kritiserades under de
autentiska parlamentssessionerna.

3 Syftet med den hir texten ir i frimsta hand teoretiskt, dirfér kommer empiri himtad frin min mas-
ters-uppsats (Persson 2016) enbart anvinds som illustrativa exempel. Empirin utgdrs av 18 intervjuer
med elever och ldrare vid tvd gymnasieskolor och cirka 100 timmar deltagande observation vid tvé roll-
spels-konferenser. Datainsamlingen var del av ett stdrre forskningsprojekt som finansierades av VR i
vilket Mikael Palme, docent i utbildningssociologi vid Uppsala universitet, var projektledare.
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Termen elitskolor anvinds sillan inom den svenska utbildningsforskningen och det
med viss ritt. Det svenska utbildningssystemet framstir som relativt jamlike i
internationella jimforelser med starka principer om likvirdighet och ett relativt
transparent meritokratiskt antagningsarrangemang. Samtidigt verkar det finnas
gymnasieskolor som just spelar rollen som elitskolor om man med det menar att de
har en stark statistisk overrepresentation av hogpresterande elever frin de mest socialt
gynnade familjerna (Bérjesson et al. 2016) men 4ven att dessa skolor mer eller mindre
oppet sysslar med ett slags elitsocialisation som skapar beteenden, formagor, och inte
minst "ambitioner” att soka sig till prestigefyllda utbildningar och arbeten (Térnqvist
2019; Holmgqvist 2017; Bygren & Rosenqvist 2020). I méinga utbildningsystem
fungerar hoga skolavgifter som ett slags social utestingningsmekanism men i Sverige
dterfinns dessa skolor inom det allminna, nationellt standardiserade, avgiftsfria
skolsystemet. Dir verkar skolval och boendesegration dock fungera som effektiva
sociala utestingningsmekanismer (Forsberg 2018).

Trots att bida gymnasieskolorna kan forstas som ett slags elitskolor sa har de skilda
profiler. Den ena skolan ir situerad i en hogborgerlig elitmiljé och lockar framfor alle
unga minniskor med bakgrund i familjer inom den yttersta ekonomiska eliten i
Sverige. Den andra skolan lockar snarare elever med absoluta toppbetyg, och dven om
den o6vervigande delen har bakgrund i familjer inom den hégutbildade ovre
medelklassen si priglas den av en forestillning om att vara en mer demografiskt
blandad skola dir alla som presterar pa hdgsta niva kvalificerar sig for tilltride.* Den
hir skolan priglas alltsd av elever med hoga betyg och en meritokratisk diskurs som
betonar en till synes dppen prestationskonkurrens medan den andra skolan har en
mer traditionellt, socialt och ekonomiskt etablerad elitprigel. Under intervjuerna
visade eleverna att de var relative medvetna om de sociala och kulturella skillnader
som rider mellan skolorna genom att anvinda begrepp sasom “snobbskolan” nir de
talade om den férstnimnda och ”pluggskolan” nir de talade om den sistnimnda.

Rollspelet, dessa internationella konferenser for “unga ledare”, utgdr en utmirke
etnografisk size for att undersdka hur eleverna iscensitter sina olika elitpositioner. Hir
mots ungdomar som har det gemensamt att de ér elever vid elitskolor samtidigt som
det finns betydande skillnader mellan skolornas profiler. I det foljande kommer vi att
titta ndrmare pa vad som hinde nir dessa elever mottes.

# Karakteriseringen av skolorna bygger pa data frin SCB som bearbetats av Hikan Forsberg, forskare
och lekror i utbildningssociologi vid Uppsala universitet.
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Ledare och foljare

Mina observationer av rollspelen visade att eleverna fran de bida skolorna virderade
ledarrollen hogt och att de forsokte ta den informella ledarrollen under arbetet i
mindre grupper. I mina observationer av grupparbetena, och i elevernas beskrivningar
av arbetet i intervjuer efterdt, framstod grupparbetesinteraktionen som i hog grad
asymmetrisk. En elev sade att nigra elever var verbalt inaktiva och “inte gjorde
nigonting”, vidare fanns det elever som hade en "supportroll” vilket innebar att de
talade lite mer men inte gjorde signifikanta bidrag till det gemensamma arbetet, och
sedan fanns det elever som hade en "ledarroll” i den meningen att de ledde arbetet
genom att vara mycket verbalt aktiva och genom att de ansigs bidra med “bra” och
"smarta” inspel. Det hir interaktionsménstret blev dven tydligt da jag under
observationer av grupparbeten systematiskt riknade hur méinga ginger varje elev
gjorde verbala inligg i diskussionerna. Nagra fa elever var vildigt aktiva och gjorde
miénga inligg. De aktiva eleverna var fysiskt riktade mot varandra genom blick och
kroppssprak och de satt nira bordet med uppritt, alert hillning. De mindre aktiva
eleverna, vilka utgjorde majoriteten, gjorde firre inldgg eller satt mestadels tysta.
Deras blick var antingen riktad mot de aktiva eleverna eller nedit bort frin
interaktionen och de hade ofta en mer ihopkrupen, nervés eller energils héllning.
Interaktionen hade ett slags asymmetrisk centrum-periferi dynamik, dir de aktiva
elevernas meningsutbyte utgjorde centrum medan de inaktiva eleverna férpassades till
askadare eller icke-deltagare i interaktionens periferi (Collins 2004, s. 116-118).

Trots den hiar dynamiken si menade bide aktiva och inaktiva elever att de tog
mycket allvarligt pd rollspelet (de reagerade negativt pd om jag beskrev det som lek
exempelvis) och de nirde en stark vilja att vinna vilket de sig som en framging som
bekriftade deras status som elitskoleelever. Nir eleverna umgicks och smapratade med
varandra under konferensens fria aktiviteter blev det dven tydligt att ledarrollen ansigs
efterstravansvird bade ur ett arbetsmoralperspektiv ddr den likstilldes med att ta
ansvar for arbetet och ur ett statusperspektiv i den meningen att elever som agerade
som ledare tilldelades hog status och prestige i elevgruppen. Att vara inaktiv och inte
lyckas ta ledarrollen var liktydigt med att forlora, och var bide moraliske forkastligt
och forde med sig lig status i elevgruppen. Samtidigt var det avgdrande hur eleverna
tog sig an ledarrollen. Det var viktigt att ta sig an den aktiva ledarrollen med avspind
sjalvsikerbet, vilket innabar att ta plats utan att synas aktivt forsoka ta den; att lyssna
in de andra och gora inligg i diskussionen utan att kéra over andra elever; att
sjalvsikerhet och auktoritet inte slog 6ver i arrogans och dominans; att inte leda med
anspind pretention att synas utan med sjilvklar litthet med 6vertygelsen att ha nagot
oumbirligt att bidra med.
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I Vegard Jarness, Willy Pedersens och Magne Flemmens (2019) studie av ett av Oslos
mest utpriglade elitgymnasier skriver de att den viktigaste skiljelinjen gar mellan elever
som for sig pa ett tll synes naturligt och ledigt sitt och de som pé ett uppenbart
tillkimpat sitt forsoker passa in. I linje med Bourdieus handlingsteori har forskningen
frimst fokuserat pa hur férmagan att genom sitt beteende uttrycka elitdistinktion
hinger ihop med genus, etnicitet och social klassbakgrund. Enligt Jarness, Pedersen och
Flemmen 4r det centralt att inte enbart ha de finansiella medlen for att uppritthalla de
ritta vanorna for att passa in i den ekonomiska Osloelitens skolor, utan man méste dven
ha 6vats i att utfora dessa vanor pé ritt sitt, det vill siga ha “ett habitus som ir
vilanpassat till skolans distinktionsspel” (Jarness et al. 2019, s. 1416). Megan Thiele
(2016, s. 336) har i sin tur visat att dverklasstudenter vid ett amerikanskt elituniversitet i
hogre grad 4n arbetar- och medelklasstudenter har de ndédvindiga internaliserade
dispositionerna for att skapa avspinda och sjilvsikra relationer till universitetslararna
vilket hon menar har att gora med klasspecifika socialisationsprocesser (se dven Reay et
al. 2010). Dessa studier anvinder alla i hog grad en dispositionell forklaringsmodell dar
forkroppsligandet av avspindhet och sjilvsikerhet i specifika interaktioner ses som en
funktion av social bakgrund i bred bemirkelse. Eller som Bourdieu formulerade det i sin
studie av de franska elitskolorna, att sjilvsiker avspindhet inom akademin dr ett
privilegium for de studenter som har akademisk kultur som sin medfédda kultur”
(Bourdieu 1996, s. 21).

Analysen av rollspelsinteraktionen tyder dven pi att genus och klassbakgrund ir
centrala for mojligheterna att ikld sig den avspinda, sjilvsikra ledarrollen. Visserligen
tog bade manliga och kvinnliga elever med delvis olika klassbakgrund fran bida
skolorna sig an ledarrollen med avspind sjilvsikerhet. Men ledarrollen kodas i hog
grad som maskulint beteende av eleverna som upplevde att det i viss man var mer
“naturligt” f6r de manliga eleverna att ta ledarrollen medan kvinnliga elever som
betedde sig pd ett liknande sitt riskerade att ses som arga” eller “aggressiva” och
riskerade att stimplas som "bitchar”, som en kvinnlig elev i rollspelet uttryckee det.
Likasa verkade elever frin klassprivilegierade bakgrunder i allminhet kinna sig mer
bekvima i den elitkodade rollspelskontexten. Det blev framfor allt tydligt i elevernas
olika erfarenheter av att kli sig formellc under konferensen. Arbetar- och
medelklasseleverna kallade klidseln for “finklider” och associerade den med
ceremonier sisom brollop och begravningar, var osikra pa hur de skulle tolka
klidkoden, och kinde sig obekvima nir de vil bar klidseln. Overklasseleverna talade
om klidseln i termer av professionella klider och associerade det med sina forildrars
yrkesliv; de hade inga problem att tolka klidkoden, och de kinde sig bekvima och
naturliga nir de bar den. De verkade ha en mer vanemissig relation till klidseln och
denna typ av elitsammanhang vilket gjorde att de kiinde sig hemma”.
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Detta kan tas som intike for ate det dispositionella  perspektiver har viss
forklaringskraft i den meningen att eleverna, nir de trider in i gruppinteraktionen,
har med sig genus- och klasskodade dispositioner som forvirvats under ling tid i
uppvixtmiljon och inom de socialt definierade skolmiljoerna och som de kan anvinda
nir de interagerar med varandra. Att minniskor besitter dispositioner som
internaliserats genom den primira socialisationen inom familjen ir ett grundliggande
antagande i Bourdieus handlingsteori. Habitus definieras som ett system av
bestindiga dispositioner, alltsa en uppsittning vanemissiga, relativt omedvetna och
forgivettagna sitt att bete sig och tolka virlden som blivit en del av ens person, sinne,
och kropp. Begreppet disposition har dven betydelsen av benidgenhet eller bojning och
pekar alltsd in i framtiden mot de dnnu ogjorda handlingarna och forestills saledes
utdva ett slags vanemissighetens och forgivettagandets tving (Bourdieu 1977, s. 72).
Men Bourdieu menar inte att handlingar bestims ensidigt av sidana dispositioner,
utan att de ir en funktion av relationen mellan ett specifikt format habitus och ett
sarskilt socialt filt. Tanken 4r att en aktdr kan vara mer eller mindre vilanpassad
genom socialisation till ett filt. En persons habitus kan antingen passa 6msesidigt med
filtet eller si kan det rida radikal konflikt mellan habitus och filt (Bourdieu &
Wacquant 1992, s. 128-130).

Aven om genus- och klassdispositioner verkar vara centrala si tyder analysen av
rollspelsinteraktionen pa att det behovs ytterligare pusselbitar for att forsta elevernas
mojligheter att agera med avspind sjilvsikerhet. Avspind sjilvsikerhet bor inte i
frimsta hand forstas som en bestindig individuell f6rmédga som aktdrer har och som
de bir med sig frin interaktion till interaktion. Snarare verkar den avspinda,
sjdlvsakra elitskoleeleven vara ett slags skor roll som blir mojlig for vissa elever, delvis
beroende pd bakgrund och genus, nir interaktioner definieras pd ett sirskile sitt. Det
finns alltsd en rad situationella omstindigheter som ir viktiga att ta hinsyn till vid
sidan av de dispositioner som eleverna bir med sig.

Den sjilvsikra och avspinda ledaren som
elitdistinktion

Som vi sig ovan hade interaktionen i rollspelet ett slags asymmetrisk centrum-periferi
dynamik dir ett fital aktiva elever framstod som de sjilvsikra och avspinda ledarna i
interaktionens centrum medan majoriteten av eleverna forpassades till interaktionens
tysta och inaktiva periferi. Den hir dynamiken kan dven beskrivas som en hierarki dir
den aktiva ledarrollen kodades som hégstatus och som moraliskt riktig, medan den
perifera &skiddarrollen kodades som ligstatus och moraliske forkastdig. 1 vissa
interaktioner fungerade den aktiva, sjilvsikra, avspinda hillningen som en form av
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elitdistinktion for eleverna. Genom att bete sig pa detta sitt bekriftade de att de
tillhorde gruppen av elitskoleelever. Men, och detta ir viktigt, detta gillde bara under
vissa situationella omstindigheter. I det foljande ska vi titta pa situationer dir det
uppstar tvetydigheter och konflikter om hur eleverna bér bete sig i situationen. Dessa
interaktioner utgor undantag i rollspelets vilsmorda interaktionsmaskineri, men trots
det, eller kanske just dirfor, ar de analytiskt upplysande och framstdr i hog grad som
formativa for eleverna.

Erkdnnandet av den aktiva, sjilvsikra, avspinda ledarhéllningen som en hogt virderad
iscensittning av elitposition verkade bygga pé att interaktionens hierarki inte blev alltfér
tydlig och att hierarkin framstod som legitim. Eleverna ansag att hierarkin var legitim
om den tycktes bero pd legitima skillnader i forvirvade meriter: att vissa elever hade
forberett sig bdttre 4n andra, att vissa elever hade djupare kunskaper och var retoriske
briljantare dn andra. Elever som ansigs ha sidana 6verligsna meriter ansigs vara
berittigade att ta ledarrollen, medan de som ansigs ha forberett sig simre, ha grunda
kunskaper, och dilig retorik med ritta skulle std tillbaka i grupparbetets interaktion
eftersom de helt enkelt inte ansdgs ha ndgot att bidra med. Vidare fick hierarkin inte bli
alltfér tydlig. Detta handlande framfor allt om att det sjilvsikra och avspinda
framtridandet inte fick spilla 6ver i arrogans, 6vermod eller dryghet. Som elev med den
aktiva ledarrollen fick det inte se ut som om man #9g plats, genom att avbryta andra och
framhalla sig sjilv overdrivet mycket, utan snarare som att man gavs plats eftersom man
ansags bidra med sin oumbirliga retorik och sina djupa kunskaper samtidigt som man
pa ett hinsynsfullt sitt lyssnade in de andra. Detta 6verensstimmer i hog grad med
Khans observation att dagens eliter forvintas lira sig att gora elitposition pé ett avspint,
icke-arrogant sitt vilket till stor del verkar handla om att lira sig att aktivt hantera och
balansera olika slags sociala hierarkier. Hierarkin blir mer tydlig genom béide alltfor
vordnadsfullt beteende som visar ett slags underdanig, instillsam respekt fér den andra
och genom arrogant och verligset beteende som visar alltfor lite respekt for den andra
(Khan 2011, s. 72—=78; Rivera 2016, s. 172—-179).

Den hierarkiska dynamik som uppstod i rollspelets gruppinteraktioner kunde déljas
och goras legitim genom att eleverna som tog mycket plats (och dirmed begirde att
de andra skulle std tillbaka) ocksi ansags bidra till gruppens arbete pa ett oumbirligt
sitt och genom att de lyckades visa tillrickligt mycket hinsyn och respeke for de
andra. Fran ett interaktionistiskt perspektiv skulle vi kunna siga att eleverna, bade de
som stir i centrum och de som forpassats till periferin, i sidana interaktioner delar
intrycket av, eller atminstone inte gor sken av motsatsen, att interaktionen ir en
“meritsituation” dir den asymmetriska dynamiken beror pa legitima skillnader i
forvirvade meriter.

Begreppet definitionen av situationen ir centralt for att konceptualisera hur den
betydelse som tillskrivs interaktioner vixer fram, uppritthélls och skiftar (Thomas
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1923, s. 42). Begreppet riktar fokus bide mot den subjektiva mening som personer
tillskriver en interaktion och mot den mer objektiva inramningen av interaktionen
sasom vilka personer som nirvarar, interaktionens dynamik, vilken aktivitet som
pagar och platsens fysiska utformning. Goffman (1974, s. 8) menar att nir personer
mots ansikte mot ansikte sd forsdker de implicit svara pa fragan ”"Vad hinder hir?”
vilket betyder att de forsoker forstd vilka regler och forvintningar som giller i den
givna situationen. For att underldtta interaktionen, och minimera risken for
pinsamma snedsteg eller att kommunikationen bryts, méste de interagerande skapa en
tillfilligt fungerande konsensus (Goffman 1959, s. 20-21), det vill siga en tyst
overenskommelse som bekriftar att de delar uppfattning om vad situationen handlar
om. Men intrycket av vad det 4r f6r en situation ir sirbart for snedsteg eller aktiva
forsok att omdefiniera den (Persson 2012).

Nir situationens betydelse star och viger:
mellan meritsituation och privilegiesituation

Vid nagra tdillfillen skiftade den betydelse som eleverna tillskrev den hierarkiska
interaktionen. Ett exempel pa detta dr en grupparbetsinteraktion dir elever frin bada
skolorna ska arbeta tillsammans. Under loppet av det tvd timmar linga grupparbetet
uppvisade interaktionen samma hierarkiska dynamik som tidigare beskrivits, med ett
fatal mycket aktiva ledarelever i centrum och en majoritet av tysta elever i periferin.
Under loppet av interaktionen blev férdelningen av talartid allt mer ojimn och
dessutom avbrot de aktiva eleverna bide de mindre aktiva eleverna och varandra.
Flera elever upplevde att de mest aktiva eleverna avbrot de andra “bara” for att siga
nagot, och dirmed att de pa ett ofértjint site lade beslag pa ledarrollen, snarare dn
bidrog till det gemensamma grupparbetet.

En kvinnlig elev frin den meritokratiskt priglade elitskolan, som tidigare under
rollspelet agerat som ledare med sjilvsiker avspandhet, beskriver i intervjun efterdc att
hon under det hir grupparbetet ville ta mer plats men att hon tystades av de manliga
studenterna frin den ekonomiska elitskolan. Hon forsokte signalera sitt missnoje
genom att symboliskt tystna och stirra pA dem som avbrét henne och pa sa sitt dra
uppmirksambhet till den hierarki som hade etablerats i interaktionen. Hon signalerade
utat att andra elever hade begitt situationella snedsteg som dventyrade den definition
av situationen som verkade gilla tidigare. Under grupparbetet bestimde sig nagra
andra kvinnliga elever frin samma skola for att utmana de mest verbalt aktiva eleverna
genom att sjilva forsoka ta mer plats genom att avbryta andra. Tillsammans tyder
detta pé att det uppstar en rad sprickor i den ridande definitionen av situationen.
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Meritsituationsdefinitionen utmanas och en konkurrerande definition av
situationen mobiliseras. De kvinnliga eleverna frin den meritokratiska elitskolan
menade att hur mycket plats eleverna tog under grupparbetet inte handlade om
forvirvade meriter, utan om att nagra klassprivilegierade unga min frin den
ekonomiska elitskolan tog verbal plats pd bekostnad av alla de andra. Meritsituationen
hade spillt 6ver i en ”privilegiesituation”, enligt dem. De kvinnliga eleverna frin den
ckonomiska elitskolan delade i hdg grad denna tolkning av interaktionen, men
forsokte inte utmana dynamiken och menade att de kvinnliga eleverna fick skirpa sig,
forbereda sig bittre, och bli mer sjilvsikra om de ville ha ledarrollen. Trots att
interaktionen under grupparbetet blev alltmer spind agerade de aktiva unga minnen
frin den ekonomiska elitskolan med fortsatt avspind sjilvsikerhet utan att ge tecken
pa att de skulle ha begitt ett situationellt snedsteg. I intervjuer efterat konstaterade
nigra av dem pa ett emotionellt kontrollerat sitt att “de som inte tog plats inte fick
plats” och att det faktum att de eventuellt tagit mer plats 4n ndgon annan berodde pa
att de var mer példsta och arbetade hérdare, alltsd att de hade bittre meriter 4n de
andra vilket berittigade deras roll i interaktionen.

Under dessa omstindigheter, dir interaktionen star och viger mellan tva
motstridiga definitioner, uppstar tvetydigheter och meningsskiljaktigheter kring vad
som ska riknas som ett legitimt och efterstrdvansvirt sitt att iscensitta sin position
som elitskoleelev. Den avspinda och sjilvsikra ledarhallningen framstr inte lingre
som en odelat hogt virderad iscensittning av elitposition som ger status och moraliskt
anseende i elevgruppen. Att sjilvsikert ta plats tolkas av de kvinnliga eleverna frin den
meritokratiskt priglade elitskolan inte lingre som en legitim funktion av att nagra
elever har oumbirliga meriter utan som ett resultat av samhillets orittfirdiga
klasstruktur och genusordning dir vissa elever tar och ges plats pa grund av sin
medfodda sociala position. De kvinnliga eleverna vid den meritokratiske priglade
elitskolan agerar inte lingre med avspind sjilvsikerhet utan snarare med négot som
kan forstds som sjilvsiker medvetenhet. Detta innebir att de fortsitter agera med
sjalvsikerhet och auktoritet samtidigt som de pa ett medvetet sdtt drar
uppmirksamhet till interaktionens hierarki, till ordttfirdiga privilegier och hur de
strukturerar den ojimlika interaktionen. Genom att ldsa situationen och bete sig pa
ett sitt som ges mening i férhillande till kulturellt och politiskt laddade kategorier
som Overklass, privilegier, aggressiv manlighet, feminism och rittvisa forsokte dessa
unga kvinnor férindra situationens definition.

Deras beteende verkar inte primirt kodas som en motstindshandling frin en
uppfattad strukturellt underligsen position, utan snarare som ett motstridigt sitt att
gora ansprak pd positionen som elitskoleelev. I sin studie av forildrars syn pa
uppfostran inom den ekonomiska eliten, visar Rachel Sherman att forildrarna vill ate
deras barn iscensitter sin privilegierade position med viss "blygsamhet, 6msesidighet,

22



’medvetenhet’” samt en air av “hart arbete” (Sherman 2017a, s. 11). Snarare in
odelad ease, alltsd avspind sjilvsikerhet, verkar Sherman mena att dagens senmoderna
elitindivider forvintas kinna och visa ett visst matt av unease, alltsd ett visst obehag,
besvir, och anspinning i forhdllande dill sin privilegierade position (se dven Térnqvist
2019; Ljunggren 2017).° Dirmed kan de rittfirdiga sin position genom att undvika
att framstd som alltfor elitistiska vilket verkar ha kommit att bli allt viktigare i dagens
elitmiljoer som dr mer demografiskt blandade och starkare priglade av meritokratiska
ideal som betonar hart arbete, 6ppen konkurrens och meriter. Avspind sjilvsikerher
och sjilvsiker medvetenher framstar i det hir sammanhanget som tva motstridiga sitt
att iscensitta elitposition. Medan eleverna vid den ekonomiska elitskolan verkar ta sin
elitposition for given eller kdnna stolthet 6ver den si verkar eleverna vid den
meritokratiskt  priglade elitskolan behova  forhdlla  sig  mer distanserat,
problematiserande och medvetet till sin elitposition eftersom den anses illegitim om
den inte bygger pd meriter sdsom 6verligsen kunskap och retorisk forméga. Att leda
med avspind sjilvsikerhet 4r en roll som ska fortjinas i varje given interaktion och
inte nigot som fir tas for givet.

Avslutning: intrycksstyrning och sirbara
statussymboler

De klassprivilegierade minnen frin den ekonomiska elitskolan framtrider i de allra
flesta situationer med avspind sjilvsikerhet. Med det dispositionella perspektivets
terminologi passar deras habitus 6msesidigt med filtkontexten, medan det fér andra
elever, som inte genomgatt samma socialisation, uppstar mer friktion mellan habitus
och filt vilket gor att de inte kinner sig lika avspidnda, bekvima och sjilvsikra. De
kvinnliga eleverna fran den meritokratiskt priglade elitskolan agerade med avspind
sjdlvsakerhet i vissa situationer medan de i andra, kanske delvis pé grund av friktionen
mellan deras habitus och filtkontexten, lyckades mobilisera en mer ambivalent
hallning, den sjilvsikra medvetenheten. Eventuellt kan denna hallning forstds som en
samtida form av elitdistinktion for mer meritokratiskt priglade eliter som delvis
verkar gi pa tvirs med en traditionell forvintan om hur elitposition bor iscensittas.
Sammantaget innebir detta att det dispositionella perspektiver har viss forklaringskraft
och att det 4r centralt for att férstd och uppmiarksamma att eleverna har, pé grund av
bland annat klass och genus, olika mojligheter att ta ledarrollen med sjilvsiker

> Titeln p4 Shermans (2017b) bok, Uneasy Street, leker just med elitens obekvimhet infor sina privilegier.
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avspindhet i interaktionerna under rollspelskonferensen. Samtidigt vixer den
betydelse som tillskrivs beteenden, sisom avspind sjilvsikerhet eller sjilvsiker
medvetenhet, fram under interaktionens ging och tar specifik form under loppet av
interaktioner genom intersubjektiva tolkningar som delvis dr férankrade i sociala,
politiska och kulturella diskurser. Det antyder att det dispositionella perspektivet bor
kompletteras med ett situationellt perspektiv.

Dispositionsbegreppet betonar att ett visst beteende dr en funktion av en sirskild
social bakgrund eller position. I en tidig text med titeln Symbols of Class Status menar
Goffman (1951) att statussymboler varken bér forstds som funktioner eller for den
delen perfekta representationer av social positioner, utan snarare som ett slags
ofullstindiga kommunikationsmedel som kan anvindas for att styra andras intryck av
ens status. Visserligen forsoker olika sociala grupper, genom
utestingningsmekanismer sasom ekonomiska kostnader, utbildning eller uppfostran,
monopolisera anvindandet av vissa statussymboler, vilket gor att vissa beteenden,
vanor och konsumtionsvaror kan fungera som mer eller mindre exklusiva symboler
for den specifika statusgruppen (Goffman 1951, s. 297-301). Samtidigt, betonar
Goffman (1951, s. 296), ir de hir forsoken till monopolisering sillan helt lyckade och
det tenderar att finnas en viss marginal av osikerhet kring statussymbolers betydelse.

Jag tror att en bittre forstaelse av férkroppsligade elitdistinktioner kan nds om man
forstar dessa ritualiserade beteenden som swmrtussymboler som aktdrer genom
intrycksstyrning aktivt kan anvinda for att iscensitta elitposition pa ett sirskilt sitt
och dirmed signalera tillhorighet till en viss elitgrupp. Genom intrycksstyrning kan
personer som interagerar med varandra forsoka styra vad de visar upp f6r de andra
(Goffman 1959), bade genom att arbeta med kroppens utsida och genom att hantera
de kinslor som uppstar i interaktionen och som kan komma att paverka hur man sjilv
framstdr (Hochschild 1983/2003, s. 35). Awspind sjilvsikerher och  sjilvsiker
medvetenhet kan till viss del forstds som medvetna strategier for att styra andras
intryck av sin elitposition. Genom awvspind sjilvsikerhet kommunicerar eleverna en
nistan total omfamning av sin elitposition och visar utit att de ir vilanpassade och
vilintegrerade i den elitkontext som rollspelskonferenserna utgor, medan sjilvsiker
medvetenhet innebidr att de intar en distanserad héllning till sin elitposition vilket
signalerar att de tillhor en viss elitgrupp men 4r medvetna om att det idr ett
privilegium som maste fortjanas. Fran det perspektivet handlar iscensittningen av
elitposition i hog grad om att hantera kinslor av overligsenhet och underligsenhet
genom att visa upp, dolja och balansera dem pa ett sitt som anses moraliskt giltigt i
den givna kontexten (Wouters 1992).

Lauren Rivera (2016, s. 172-179) menar att formagan att framtrida med avspiand
sjalvsikerhet bade bygger péd individuell intrycksstyrning, sdsom att balansera mellan
sjdlvsakerhet och arrogans, och pa en viss sorts social kompetens som handlar om att
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fi de andra i interaktionen att kinna sig bekvima och avspinda, genom artt
exempelvis visa tillborlig hidnsyn eller tona ned hierarkier (se &ven Khan 2011, s. 72—
78). Utover dessa individuella formagor att styra andras intryck och hantera
interaktionen pa ett passande sitt verkar avspind sjilvsikerhet ocksd bero pa de
interagerandes sammanlagda férmégor och intresse av att uppritthélla en sirskild
definition av situationen, nimligen skenet av att den asymmetriska interaktionen ir
en meritsituation och inte en privilegiesituation. I den meningen ir avspind
sjalvsikerhet inte ett individuellt fenomen som enbart beror pé individuella formagor
till intrycksstyrning eller social kompetens, utan bor snarare forstds som ett kollektive
fenomen. Betydelsen av en given statussymbol i en given interaktion, menar Goffman
(1951, s. 294), bygger just pd att personerna lyckas uppritta en tillfilligt fungerande
konsensus om vad for slags situation de befinner sig i och dirmed vad statussymbolen
ska betyda for tillfillet. Statussymboler, och kanske sirskilt sidana som uttrycks
genom ritualiserade beteenden, idr sarbara for andra personers tolkningar och de
situationella omstindigheter som ridder. Meningsskiljaktigheter kring vad ett visst
beteende betyder kan enkelt uppstd genom att ytterligare information om aktoren
gors tillginglig (djupa kunskaper kanske visar sig vara grundare in vad som
forespeglats) eller genom att interaktionens dynamik férindras (som nir
grupparbetesinteraktionens hierarki blev tydligare). Aven diskursiva betydelser
kopplade till meriter, skolornas profiler, genus och klass integreras i interaktionen och
anvinds for att (om)tolka ett beteende (som nir sjilvsikerhet omtolkades som
arrogans nir situationen forindrades) (Goffman 1983).

Vi kan nu dtervinda till den halvliggande Jacob Rees-Mogg som tjinade som
inledning till det hir kapitlet. Hans sjilvsikra och avspinda lugn kom att tolkas som
ett illegitime elitistiskt beteende som signalerade klassmissig arrogans och brist pa
respekt. Men den betydelsen ligger inte inneboende i beteendet sjilvt, utan samma
beteende skulle kunna ges en annan betydelse inte bara inom ett annat socialt filt
utan dven under andra situationella omstindigheter inom detta den parlamentariska
maktelitens filt. Beteendet betyder egentligen ingenting i sig sjilvt, men ges mening i
relation  till Rees-Moggs  elitstereotypa  bakgrund, hans position som
parlamentsledamot, underhusets symboliska betydelser, och den pressade
demokratiska situation som Storbritannien befann sig i. Det péstas ibland att
Bourdieu kallades ”den franske Goffman”, ett smeknamn (och inom vissa kretsar
eventuellt ett knamn) som syftade pa att han var en skicklig etnografisk observator,
uppmirksam péd nyansforskjutningar och de sma men betydelsebirande detaljerna.
Han rorde sig fran det sociala filtets abstrakta strukturer till hur ett skratt, en gangstil,
ett sitt atc prata kunde fungera som markering av social position. Genom att
kombinera det goffmanska med det bourdieuanska perspektivet tror jag att vi kan né
en fullodigare forstielse av hur vissa beteenden tillskrivs betydelse och gors till
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symboler for en specifik social grupp samtidigt som de méste iscensittas i interaktion
ansikte mot ansikte och darfor ir sirbara for férindrade situationella omstindigheter.

MAX PERSSON

Jag dr doktorand i sociologi pa Sociologiska institutionen vid Uppsala universitet. Just nu
skriver jag en etnografi om elevers identitetsformering vid ett elitgymnasium i Stockholms
innerstad. Anders dr en viktig forebild for mig bide som pappa och forskare. Tidigt under
min studietid bodde jag hemma i forildrahemmet pd grund av bostadssituationen i Lund,
di tog Anders och jag bilen in till Lund pa smévigar fran Helsingborg (1) och vi hamnade
ofta i diskussioner om Goffman och Bourdiew men idven birnstensletande, romaner, och

dripliga anekdoter frin forr.
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KARLEK TILL SOCIOLOGI — EN
BIOGRAFISK ILLUSION?

Av Magnus Persson

... som s& mycket annat i mitt liv tycks det vara slumpen som hir spelar in, men
med dren har jag allt mer kommit att tvivla pa denna vedertagna storhet. Fér vad
menar vi egentligen nir vi talar om slumpen? Vad ir det vi famlar efter? Ar det
inte bara ndgot vi kastar in nir vi gir bet pa att forklara vissa tilldragelser? Nir vi
inte fattar varfor det som hinder faktiskt hinder. (Nesser, 2019)

Jag borjar med att gratulera studenterna. Det gor jag alltid. De har ju gjort ett bra, kanske
till och med ett alldeles lysande utbildningsval. For den oinvigde kan det uppfattas som
publikfrieri men si dr det inte tinkt. Jag menar det med samma innerlighet varje ging. Ast
ldsa sociologi kommer inte ge dem de bist betalda jobben, den higsta statusen eller ndgon
sjilvklar plats i nagor medialt rampljus. Men det kommer, dtminstone for négra innebira
ett likartat intellektuellt uppvaknande som det jag sjilv upplevde mdinga éar tidigare.

Gratulationen fir effekt. Studenterna riktar nu sin uppmérksambet mot mig. An si linge
ser jag bara en anonym massa av ansikten men jag vet att, alltefiersom veckorna gir, si
kommer forst ndgra och sedan fler, men aldrig alla, ansikten kopplas ihop med ett namn
och med de unika egenheter som utmirker en enskild individ. Allra forst kommer jag
notera studenterna som sitter sig lingst fram, det dr oftast de som stiller fragor som
indikerar att de borjar forstdi vad sociologi handlar om. Jag kommer efterhand
uppmdrksamma studenterna som aldrig tycks formogna att komma i tid, de som har svirt
att vara tysta, de som har forforiskt vildoftande sotsaker med sig in i horsalen och de som
viljer att sitta langt bak och slumra men édnda ir nirvarande pa varje forelisning. Nigra
studenter noterar jag for att de antecknar allt jag siger, andra for atr de skrattar nir jag
bjuder pa en lustighet och ytterligare andra for att de ser vilsna ut och forsoker gora sig si
osynliga som mdjligt. Men dn si linge dr de et anonymt kollektiv som tituleras
“nyborjarstudenter i sociologi” och just i detta dgonblick har jag deras fulla
uppmirksambet. Det ir dd jag beriittar hur jag blev forilskad i sociologi.
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Jag brukar hivda att kirleken till sociologi var omedelbar. Ogonblicket liraren
borjade forelisa om Durkheims Sjilvmorder kedjades mitt intelleke fast i ett nytt sitt
att tdnka och ett nytt sdtt att betrakta virlden pa. Och trots att de efterfoljande
forelisningarna om Marx respektive Weber knappast forsvagade den forsta
ogonblickliga forilskelsen i damnet si har Durkheim, av de sociologiska klassikerna,
kommit att fingsla mig mest. Sociologiimnet var intellektuellt spanstigt, finurligt och
kontraintuitivt vilket gav ovintade svar pa vardagliga frigor jag redan trodde mig veta
svaren pd. Det bidrog med ovintade forklaringar till min egen position i bade den
akademiska och sociala virlden. Sociologin gav mig verktyg till en omfattande
revidering av min egen biografi.

Det dr atminstone si jag minns det och det dr si jag brukar dterberitta det.
Ogonblicket blev avgorande for hur mitt yrkesliv kom att stakas ut och hur min
biografi kom att formeras. Den sociologiska blicken blev en féljeslagare ocksa utanfor
de akademiska studierna. Att vara sociolog blev inte ett yrke utan nagot som
omfamnade, och till och med inkriktade pd, betydligt fler sfirer av livet 4n bara det
som kretsade runt utbildning och senare arbete. Sociologin blev inte bara ett
arbetsredskap utan ett sitt att betrakta omgivningen och mig sjilv pi och inget som
var mojligt att stinga av nir kontorslampan stingdes eller boken slogs igen.
Sociologin har blivit foljeslagaren som viskar férklaringar till hur jag kan begripa mitt
livslopp sa hir lingt.

Det var sa for mig. Starkt, intensivt och omedelbart. Men s ir det inte for alla.
Kanske ir det inte ens sd for alla som kommit att arbeta med sociologi. Fér méinga dr
sociologi en del av ett arbete men inte mer 4n si. Detta generar siklart frigan varfor
just jag blev s& uppslukad av det sociologiska tinkandet? Varfor var jag si mottaglig?
Finns det ndgot sidrskilc som utmirker mig som egentligen har mindre med
sociologins sjilva karakeir att gora men som det finns sociologiska verktyg att anvinda
for att forklara (saklart)? Ingdr mina unika tankeménster eller rentav min sjilva sociala
disposition i ett kollektive ménster eller systematik? Eller har kanske slumpen nagot
med det att gora?

Tillfilligheternas monster i
utbildningssociologin

Slumpen ir ndgonting sociologen bor hysa misstinksamhet mot. Det ér inte ovanligt
att slumpen, eller det som tillskrivs slumpen, vid nirmare granskning i stillet
forefaller folja ett visst monster. Slumpen omvandlas da i stillet till sin sjilva motsats,
vilket betyder regelmissighet eller lagbundenhet. Flera ganger har slumpen tillskrivits
betydelse i utbildningssociologiska studier jag varit inblandad i. Den tycks vara en
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vilvillig partner till den biografiska dramaturgi som omger lirares berittelser om hur
de fick sitt forsta jobb eller nir studenter fortiljer varfor de “rikade” borja studera pa
en viss utbildning eller vid ett visst lirosite. Gillande nistan alla handlingar och
beslut dir slumpen tillskrivs kraft sa har det varit mojligt att inordna samma handling
eller samma beslut i en mer generell systematik nir flera fall placerats intill varandra.
Slumpens skérdar tycks pa nagot sillsynt sitt ha en fallenhet att kunna inordnas i
monster.

Vad studerar svenska studenter och var
studerar de?

Vad svenska studenter véljer att studera och var de viljer att bedriva sina studier utgor
just sddana utbildningshandlingar som tycks f6lja ett visst ménster trots att det finns
flera berittelser, inte minst min egen, som omgirdas av slumpens mystik. Trots att
det svenska hogre utbildningssystemet dr avgiftsfritt och tilltride vilar pd formellt
meritokratiska grunder och att systemet explicit skall striva efter jamlik tillginglighet
oavsett bakgrund sd ir det inte svirt att mejsla fram ett skiktningsménster med tydliga
sociala insignier.

Vi kan inledningsvis konstatera att studenter med starka nedirvda
utbildningsresurser, det vill siga, i statistisk mening, studenter som har minst en
forilder med eftergymnasial utbildning som ir lingre 4dn tre dr, 4r verrepresenterade
bland landets nybérjarstudenter (Universitetskanslerimbetet, 2018). Inte nog med
det — de dr sirskilt overrepresenterade pé langa, prestigetunga yrkesutbildningar som
nistan alltid kriver hdga betyg for att bli antagen.' Exempelvis har 58 procent av
studenterna denna bakgrund bade pd juristutbildningen och psykologutbildningen.
Siffran 4r dnnu hégre pi likarutbildningen (67 procent). Studenter med starka
nedirvda utbildningsresurser 4ir diremot ovanligare pi korta och mindre
prestigetunga yrkesutbildningar sdsom sjukskoterskeutbildningen (26 procent) och
tandhygienistutbildningen (22 procent). Allra ligst andel har de pa
forskolldrarutbildningen (17 procent). En hierarkisk social ordning mellan
akademiska yrkesutbildningar kan, med detta enkla mitt, skénjas. Fér sociologen ir
det till och med mojligt att tala om att utbildningsvigar har olika hég social status.

! Med "prestigetung” utbildning avses program som ir hart selekterade (=hdga betyg for att bli
antagen) och som genererar hoga vilbetalda yrken efter examen.
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Ocksa i valet av lirosite finns betydande skillnader. De allra mest resursstarka
studenterna ir overrepresenterade pa dldre, traditionella universitet (Lund 50 procent
och Uppsala 45 procent). De dr ocksa talrika pa specialiserade, prestigetunga ldrositen
inom teknik (exempelvis Chalmers tekniska hogskola 55 procent), ekonomi
(Handelshdgskolan i Stockholm (69 procent)) och lirositen som specialiserat sig pa
estetiska discipliner (allra hogst pid Kungliga Musikhdgskolan i Stockholm, 71
procent).” Deras andel sjunker pd nyare och mindre lirositen vilket blir sirskilt
tydligt pa lirositen som saknar universitetsstatus (hogskolor). Allra ligst andel frin
denna kategori har Hogskolan i Vist (28 procent). Resultatet av dessa ménster blir
ocksd en hierarkisk ordning dir lirositen dominerade av resursstarka studenter finns i
toppen medan motsatsen giller for ldrositena i botten.

The Paired Peers Project

Den hierarkiska skiktningen av det hégre utbildningssystemet ar inte ett sdrpriglat
svenskt fenomen. Det kan iakttas i betydligt mer utstrickt form pé andra stillen vilket
brittiska utbildningsforskare tog fasta pa i forskningsprojektet 7he Paired Peers Project
som genomférdes 2010-2013 i Bristol. Projektet illustrerar vil hur studenters
klasstillhorighet paverkar karaktdren pd erfarenheter av att studera pa ett prestigetungt
respektive mindre prestigetungt universitet.

I toppen av det brittiska utbildningssystemet tronar 24 universitet som organiserat
sig i The Russell Group. Denna grupp, som bland annat inkluderar de virldsberomda
universiteten i Oxford och Cambridge, har hog prestige, dr forskningstunga och
lockar till sig medelklassens barn i lingt hogre utstrickning 4n vad andra universitet
gor. Studier vid dessa universitet fungerar som “en intridesbiljett vidare till virdefulla
karridrer i arbetslivet” (Bathmaker et al. 2018, s. 153f.). Samtidigt bestér det brittiska
hégre utbildningssystemet av drygt 150 universitet (Bathmaker et al. 2018) varav
minga dr nyinrittade, si kallade post92-universitet. Liksom manga relativt
nyinrittade svenska hogskolor hyser dessa en hogre andel studenter frin
arbetarklassen 4n vad som ir fallet med lirositen hogre upp i hierarkin.

Staden Bristol i sydvistra England hyser bdde ett Russell Group-universitet
(University of Bristol, UoB) och ett post92-universitet (University of the West of
England, UWE). Den sociala skiktningen i det brittiska hogre utbildningssystemet

21 detta fallet avses lirositen som ir mer forskningsprofilerade, har examensrittigheter till flera
prestigetunga utbildningsprogram samt ofta har en ling historia.
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kan, med utgingspunkt i dessa bada lirositen, observeras trots universitetens
geografiska nirhet till varandra. Nir projektet inleddes 2010 rekryterades 86 procent
av de nya studenterna pd UoB frin medelklassen medan motsvarande siffra pa UWE
var 71 procent (vilket ligger mycket nira det brittiska genomsnittet) (Bathmaker et al.
2018, s. 12). Frin utbildningar som erbjéds av bada lirositena rekryterades bide
studenter med arbetarklassbakgrund och med medelklassbakgrund till projektet med
avsike att lopande f6lja deras utbildningsforlopp under tre 4r. Studiens maélsittning
var att “observera hur deras erfarenheter av hdgre utbildning och hur deras nedirvda
och forvirvade hogre utbildningsresurser formades av deras klassbakgrund”
(Bathmaker et al. 2018, s. 8). Studien visar hur det hierarkiska utbildningssystemet
blev en del av studenternas erfarenheter vilket forstirkte redan befintliga sociala
skillnader mellan olika delar av det hogre utbildningssystemet.

Arbetarklasstudenterna pd UoB gav uttryck for utanforskap medan de var betydligt
mer bekvima pa UWE. For medelklasstudenterna var det tvirtom.
Medelklasstudenterna som studerade pd UoB beskrev det “exakt som forvintat” (s.
85). Om de i stillet studerade pa UWE hade de att hantera kinslan av misslyckande
eftersom deras studier bedrevs pd det mindre prestigetunga universitetet i stan. Denna
tanke uttrycktes i termer av att “inte vara en del av identiteten som dominerar pa
UWE” (s. 92). Bathmaker et al. (2018, s. 91f.) beskriver det som “chocken for
eliterna” till skillnad fran den betydligt mer genomlysta “elitchocken” som drabbar
arbetarklassens barn nir de trider in pé elituniversitet (se Reay et al. 2009). Bland
elitens barn fanns till och med exempel pa hur deras forildrar aktivt intervenerade
med avsikt att "hélla deras barn pé ritt bana” (Bathmaker et al. 2018, s. 150). Barnen
fick ju inte riskera en nedatgiende social resa genom att vilja fel universitet.

I min studie (Persson, 2016) om hur svenska dmnesldrarstudenter mandvrerar sig
igenom ldrarutbildningen finns ocksa exempel som piminner om de som observerats i
Bristol. Exempelvis valde en lirarstudent med bade héga betyg frin gymnasieskolan
och hirkomst frin en hogakademisk familj att studera pi en av det hogre
utbildningssystemets mindre prestigetunga utbildningar. Hon valde dessutom att gora
det pa ett av Sveriges nya universitet och inte pa det gamla traditionella som hyst bade
hennes bror och forildrar. Med avsikt att fi henne pd andra tankar satte sig
fordldrarna i bilen, korde till lirositet och forsokte dvertala henne att fundera pa en
annan studievig 4n liraryrket. "Du har inte funderat pé att forsoka plugga vidare pa
olika sdtt?” (s. 122) sa hennes mamma nir de diskuterade framtiden. Mammans ord
fick effekt. Nir studien limnade henne hade hon fétt jobb pa universitetet och hade
inga planer pa att fortsitta i lararyrket.
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Hot knowledge och reproduktionen av
ordttvisor

Mer dn nagot annat tycks utbildningssystemet fungera som ett socialt
sorteringsinstrument som reproducerar redan existerande skillnader mellan samhillets
sociala  grupper. Mekanismen bakom detta brukar forklaras med att
utbildningssystemet forefaller premiera beteenden, sprikbruk, kulturella referenser
och manér som de privilegierade klasserna behirskar men som studenter frin folkliga
klasser inte gor (Bourdieu & Passeron, 1970/2009). I The Paired Peers Project
tydliggors detta sirskilt nir studenterna hamnar “fel” relative deras sociala
klassbakgrund. Pierre Bourdieu, tillsammans med sin medarbetare Loic Wacquant,
har beskrivit fenomenet som att den resursstarka individen, nir denne befinner sig
och agerar pa utbildningsfiltet, ror sig “som fisken i vattnet” (Bourdieu & Wacquant,
1992, s. 127) eller att individen, i vissa sammanhang, tycks utrustad med ett
"bollsinne” (Bourdieu, 1994/1995, s. 37f.) som gor det mojligt att agera pé ett sitt
som ger fordelar och samtidigt undvika déliga beslut i ett sammanhang individen ir
vil bekant med. Med sedvanlig elegans menar Bourdieu att:

Allt forefaller utspelas som om [tour se passe comme si] positionerna “valt” de
individer som ir bist disponerade att inta just dessa positionerna eller omvint,
alle forefaller utspelas som om individerna “valt” de positioner som ir bist
dgnade att ldta dem uttrycka sina dispositioner, sin kallelse, smak, begavning,.
(citerat frin Broady, 1983, s. 15)

Inom utbildningssociologin har medelklassens tillging till si kallad hor knowledge
(Ball & Vincent, 1998) ibland anvints for att forklara skillnaden i formagan att
mandvrera sig till virdefulla positioner. Det betyder tillging till kunskap om
utbildningssystemet som inte nas via officiella kanaler. Utdver intervenerande
forildrar kan det handla om tdillerdde till sociala nitverk (vinner, ildre syskon,
foraldrarnas nitverk) dir kinnedom om utbildningssystemet hjdlper dem att navigera
ritt i utbildningssystemets irrgingar och, inte minst, tillhandahaller information om
aktualiteten i virdeskapande strategier i ett utbildningssystem som befinner sig i
standig forindring. Den lundensiske utbildningssociologen Bengt Gesser (1976)
menar att socialt resurssvaga studenter i stillet tenderar ”... att haka fast vid examina
och utbildningsvigar som hade betydelse i ett tidigare, redan passerat tillstaind av
konkurrensen. De ir alltid fér sent ute och missbedémer var deras barns chanser i
livet finns att himta” (s. 41).

Den brittiska utbildningssociologen Diane Reay (2017) later forsta att centralt i
arbetarklassens relation med utbildningssystemet 4r att det inte 4r deras system. Det 4r
inte skapat for dem eller av dem. For arbetarklassens studenter betyder det att
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”systemet inte tillhor dem pé det sitt som det tillhér medelklassen” (s. 76) — mihinda
ett uttryck f6r hur bristen pa hot knowledge verkar i praktiken.

I min studie (Persson, 2016) berittade en student, sprungen ur arbetarklassen och
familjens allra forsta universitetsstudent, att hon kom vil forberedd till sitt livs forsta
universitetstentamen men trots detta misslyckades med att klara ett godkint betyg.
Forklaringen, enligt henne, var att hon "inte lyckades fa det akademiska ur sig” (s. 129).
Over tid forindrades dock hennes situation. Ju fler erfarenheter av akademiska studier
hon samlade pa sig desto bittre gick det. Hogskolepoingen lades pa hog och ett nyte
socialt nitverk kopplat till universitetslivet etablerades. Samtidigt tycktes denna
forindring ske pa bekostnad av allt simre relationer med sina forildrar och sidant som
representerade hennes sociala ursprung. Vid ett av de alltmer glesa besoken i
forildrahemmet, beskyllde hennes mamma henne f6r att ha blivit ”s4 jikla filosofisk och
stor i orden” (s. 140). Fér denna student blev hogre studier nigot annat 4n ett
friutrymme eller en sjilvklar passagerit vilket medelklassens hégre utbildningsforlopp
beskrivits som (Bathmaker et al. 2018; Reay, 2017). Fér henne blev det en kamp fylld
av konflikter och kompromisser mellan det gamla och det nya. Det fanns inga forildrar,
slaktingar eller dldre syskon som kunde visa vigen och bistd henne i att dechiffrera
outtalade, dolda och mystiska koder som forefaller omsluta det sociala livet som
student. Bristen eller avsaknaden pa hor knowledge gjorde vigen mot en akademisk
examen, en sidan tog hon nimligen till slut, snarig, slingrig och periodvis utmattande.

Kirleken till 6det och den biografiska
illusionen

Trots en dvervildigande bevisforing om att utbildningsvigar kan inordnas i en socialt
betingad systematik, dtminstone pa aggregerad niva, sd dr det inte en sidan systematik
som jag, i min kirlek till sociologin, eller andra studenter hinvisar till nir vira
utbildningsvigar integreras i berittelsen om vara liv. D& dyker just ord som slump
eller de upp och bide kryddar och forklarar hur olika passager i livet kommit att
gestalta sig. Som om livet vore ett tillfilligheternas spel. Och kanske r det inte sa
konstigt att vi gor sd. Den amerikanske sociologen C. Wright Mills (1959/2002)
menar helt enkelt att:

D4 den vanliga minniskan sillan 4r medveten om de komplicerade sambanden
mellan sitt eget livsménster och virldshistoriens forlopp, brukar hon inte veta
vilken betydelse dessa samband har for vad slags minniska hon blir och vilken typ
av historieutveckling hon kan medverka i. Hon besitter inte den intellektuella
kvalitet som dr avgorande for en forstielse av samspelet mellan minniska och
sambhille, mellan biografi och historia, mellan jaget och virlden. (s. 9£.)
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Det sociala livet 4r sa komplext att vi hinvisas till mystifierade férklaringar om slump
och 6de f6r att om méjligt ge var plats i samhillet nigon form av begriplighet. Pé sa
sitt konstruerar vi ddrfér vara livsbanor (eller utbildningsforlopp) som en serie
hindelser med en ordningsfoljd som baseras pa, vad som verkar vara, begripliga
samband och nir inga andra forklarande verktyg finns tillgingliga griper vi tag i
slumpen for att ge berittelsen kontinuitet och sammanhang.

Bourdieu (1994/1995) menar att detta ir ndgot av en illusion. Att Sverlimna
forklaringskraft till ndgot s dunkelt som slumpen och di inte ta hinsyn dill de sociala
strukturer och krafter som omger individens val skulle vara lika absurt som att
forsoka forklara en resvdg i metron utan att ta hinsyn dll nitets strukeur” (s. 75).
Bourdieu (2015/2020) menar till och med att individen hyser en sirskilt varm kinsla
for 6det (amor fati) som forklarande kraft men att det inom ramen for 6det ryms
nagot bedrigligt och predestinerande.

/...I den sociala virldens kraft sinder dig gladeligen till den position den 6nskar
dig, den fir dig att s6ka dig till den enda position den 6nskar att du séker dig
till och du skulle inte f6r nagot alternativ i virlden vilja ta dig nigon annanstans
in precis dit den onskar sinda dig. (s. 266f.)

Kan det alltsd vara si att just det dgonblick sociologidgmnet skoljde 6ver mig, dr sa
djupt inbiddat i den typ av sociala kraftfilt som strukturerar bide utbildnings-
systemet och den enskilda individens biografi, att jag faktiskt inte hade en chans? Kan
det vara sd att jag var omgiven av sociala krafter som fick mig att navigera till just den
platsen, den disciplinen och den dir omtumlande f6relisningen om Durkheim? Den
iskalle sociologen i mig svarar siklart ja pd den frigan: sjilvklart, givet min sociala
position och mina sociala resurser, si erbjod sociologi svaren pé just de fragor jag
stillde. Jag var inte dir av en slump och min mottaglighet kan forklaras av
omstindigheter kopplade till min sociala disposition snarare 4n min unika position.
Allt enligt samma logik som gor arbetarklassens barn Gverrepresenterade pa
forskolldrarutbildningen och medelklassens barn Gverrepresenterade pa jurist- eller
lakarutbildningen eller hur studenterna i Bristol kidnner sig hemma pa ett visst
universitet men inte pa ett annat.

Fast samtidigt riskerar jag att gora misstaget att blanda ihop min unika biografi med
kollektivets dito. Att mina val skulle vara helt underkastade strukturella krafter eller
att mina erfarenheter av just dgonblicket i sjilva verket endast uttrycker en social
disposition. Tack och lov, och knappast 6verraskande, har Bourdieu en 18sning ocksa
pa detta, en losning som dtminstone inte bara gdr att métet mellan min sociala
disposition och sociologidgmnets konstitution kom att bli sdrskilt lyckosam (for mig
dtminstone) utan ocksa ger sociologiimnets kontraintuitiva karaktir en mer objektiv
kvalitet. Atminstone hoppas jag det. Bourdieu (2015/2020) menar nimligen att den
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sociala virlden tillater inslag av frihet fran de sociala strukturernas bojor. Trots att de
flesta biografiers form har betydande inslag av strukturella krafter som placerar oss pa
positioner som vi uppfattar som uttryck for slumpmassighet eller sjilvstindiga val sa
“finns det uppenbarligen undantag och de ir vildigt viktiga: det krivs bara ett enda
for att forandra alltihop — det 4r det som kallas frihet.” (s. 267).

MAGNUS PERSSON
Magnus Persson dr lektor i sociologi vid Linnéuniversitetet och har frimst bedrivit
Jforskning inom det utbildnings- och professionssociologiska filtet.

Anders Persson var den forsta sociolog jag triffade nir jag borjade min grundurbildning
i mitten pa 1990-talet och Anders var studierektor pad sociologiska institutionen i Lund.
Formodligen var det dock virt gemensamma intresse for utbildningssociologiska fragor som
[fick Anders att, ling senare, locka mig till Campus Helsingborg for att bli gistdoktorand i
den da relativt nystartade forskarutbildningen i urbildningsvetenskap.
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SKRATTET PA LUNDS UNIVERSITET

Av Asa Lindberg-Sand

Ogonblicket

Det 4r sammantride med Kvalitetsradet pa Lunds universitet en dag alldeles i slutet av
1990-talet. Jag minns inte varfor jag var dir, men sikert var det for att redovisa nagot
projekt inom det uppdrag pd 25 procent som jag som nydisputerad pedagog tagit pa
mig. Jag jobbade med olika utvirderingar av universitetets utbildningar samtidigt som
jag hade ett vikariat pd deltid som lektor pa Pedagogiska institutionen. Radet samlades
nigra ginger per dr och hade ledaméter frén alla fakulteter. Nu leddes det av rektor Boel
Flodgren med utvirderingschef Karl-Axel Nilsson och utvirderingsenheten som
handliggande stdd. Jag lyssnade ofta intensivt med en kinsla av att ha fatt en mojlighet
att kika in i det Oversta skiktet i universitetets organisation nir det gillde
utbildningsfrigor. Men frin det hir métet minns jag bara skrattet. Nagon har just
konstaterat att det saknas kunskaper i en visentlig utbildningsfriga. Da foreslir ndgon
annan med hog och klar stimma: ”Vi kan ju alltid vinda oss till Pedagogen”. Det ir da
skrattet bryter ut. Det dr sillan ett stort gemensamt skratt uppstar kring ett
sammantridesbord, men hir 4r det. Det bygger pa nigon form av gemenskap. Det hir
kapitlet kommer att handla om Lunds universitet och forakeet for pedagogik — bade
mitt eget och andras. For mitt problem i det 6gonblicket var att jag instimde i skrattet.

Den obegripliga utbildningen

Nir jag antogs till forskarutbildningen i pedagogik i Lund 1987 var det inte pé
grund av en passion for pedagogik. Jag ville helt enkelt till ett stort universitet for
att komma i nirheten av forskning och kunna fa forska sjilv. Trots min nyfikenhet
pa virlden hade mitt intellektuella liv fram till dess varit en relativt isolerad resa pa
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tviren genom olika utbildningar — tvd@ konstskolor, en halv likarutbildning, en
sjukskdterskeutbildning och en samling fristiende kurser. Det mirkliga var att jag
lyckades bra med mina studier trots att jag aldrig trivdes pa utbildningarna. Jag
kunde inte begripa mig pid dem. Jag lyckades aldrig utveckla nigon tillit till vad de
forsokte gora med mig. Och i backspegeln kan jag nu se att jag i stort sett dgnat ett
helt yrkesliv 4t att forsoka forstd vilken sorts socialt fenomen utbildningar kan vara.'
Jag hade inte heller kommit s& mycket nirmare nagot svar, nir jag efter nio ars
forskarstudier pa deltid och distans disputerade 1996.” Idag, med ett kvartssekels
erfarenheter av de i grunden olika studiemiljéerna vid Lunds universitet, ir jag
fortsatt forbryllad. Hur kan det komma sig att hela denna svarhanterliga, stela och
genomadministrerade komplexitet, inom vilken studenter och lirare forséker skapa
omsesidig mening, indé ser ut att fungera? Kanske 4r det frimst en fraga om tillit.
S4 linge studenterna ir 6vertygade om att de kan bygga upp nigot virdefullt genom
att underordna sig utbildningens krav — vilka dessa 4n dr — kommer det att gé ritt
bra. Att det sedan krivs en nypa besk humor bade frin studenter och ldrare for att
klara av de givna omstindigheterna, 4r vil en av de visentliga aspekterna av det
kollektiva férhallningssdtt till hogre utbildning som wutvecklats vid Lunds
universitet.” Men det var knappast en uppfattning av nagot humoristiskt i
situationen som gjorde att jag instimde i skrattet.

Skrattet i backspegeln — kinslornas betydelse

Var det verkligen sa att jag skrattade med? Minnen ir opalitliga. Kanske fylldes jag av
skam eller blev rakt upp och ner arg. Eller allt pa en gang. I det hir bidraget ska jag
med utgdngspunkt i detta gonblick gi savil bakit som framit i tiden, och frin mitt
nuvarande lige spira kinslor och forhallningssitt relaterade till pedagogik och
lararutbildning pa Lunds universitet. Kinslor kan ju uppfattas som nigot flyktigt men
hidr utgar jag fran att de ocksa kan vara en del av mer bestindiga férhillningssitt. Med

! Jag tillhor alltsd den grupp samhillsvetare som har valt att utforska nigot som framstar som obegrip-
ligt for dem sjilva mer 4n for andra. P4 samma sitt kan en sociolog, som inte uppfattar att skillnaden
mellan fronsstage och backstage ir sirskilt sjilvklar, med fordel inrikta sin intellektuella nervositet mot
Goffmanska analyser (Asplund 1970, s. 116).

% Lindberg-Sand (1996). Jag undersdkte studenters lirande under de praktiska delarna av sjukskoters-
keutbildningen, och kunde visa hur studenterna inriktade sig pd att fi utfora de arbetsuppgifter som de
uppfattade som mest centrala i yrket, oavsett vad kursplanerna angav att de skulle fokusera.

% Ur Lunds universitets strategiska plan 2017-2026: ”Andra virderingar som kinnetecknar Lunds uni-
versitet och har gjort si under lang tid ir kritiskt och reflekterande perspektiv, saklighet, opartiskhet,
nyfikenhet, engagemang, medminsklighet och humor” (s. 4).
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forhallningssitt forstar jag da helheten i hur vi relaterar till en viss féreteelse och vad
den betyder for oss. Kdrnan i relationen utgérs av den sakliga uppfattningen av det
objekt forhdllningssittet giller, men relationen innefattar 4ven virderingar,
handlingsméjligheter och kinslor gentemot detta. I olika moten med omvirlden
aktualiseras vara forhillningssitt, vilket ofta vicker kinslor. De kan ha olika
utgdngspunkter inom relationen, riktas dt olika hill och fi skilda effekter. Ett
exempel: Om en akademiker har ett forhéllningssite till undervisning som bygger pa
uppfattningen att undervisning dr enkelt, kan egna svirigheter att hantera
undervisning vicka kinslor av skam. Den kinslan kan di leda till en omprévning av
synen pd undervisning, vilket innebir att ett nytt forhédllningssdte utvecklas. I ett
annat fall kan skamkinslan istillet leda till att man undviker undervisningssituationer
och kanske dgnar sig dt att nedvirdera undervisningens betydelse i den akademiska
yrkesrollen — och kan uppleva det som en krinkning att behova gd en kurs i
hogskolepedagogik.

Forhallningssitt dr ocksé sociala foreteelser. Genom att dppet uttrycka kinslor och
virderingar gentemot nagot skapas méjligheter f6r en kollektiv samordning av
forhallningssitt och en forstirkning av de gemensamma handlingsméjligheter som
oppnar sig. En sadan forstirkning kan vara problematisk om kinslan av gemenskap
uppfattas som viktigare dn hur man uppfattar de sakforhdllanden som rader inom
omridet. Att utveckla kollektiva férhillningssitt blir visentligt nir det dr ngot man
vill dstadkomma. P4 si sitt har de betydelse f6r makt "som en individuell eller
kollektiv aktors formédga att framkalla, forindra och hindra handlande och uppni
avsedda konsekvenser” (Persson 1994, s. 39). Inom professioner och andra
verksamheter kan kollektiva forhéllningssitt utgora en avsevird del av kulturen — och
dven komma att inlagras i de institutionella strukturerna. Ett gemensamt skratt kan da
medverka till en forstirkning av ett kollektivt forhéllningssite till en viss foreteelse — i
det hir fallet till pedagogik.

I den hidr texten vill jag betrakta Lunds universitet genom det nyckelhdl som
skrattet skapade. Formen blir en personlig reflektion i form av en essi, for jag vill
ocksd betrakta mig sjilv — 40-talist, akademiker och kvinna — och hur mina
forhallningssitt till pedagogik och lirarutbildning har forindrats 6ver tid. Genom att
spara bade mina egna och universitetets forhallningssitt till lararutbildning, pedagogik
och undervisning i hégre utbildning, gar det kanske att avticka nagra av de sirskilda

# Katarina Blennow (2019) har i sin avhandling undersokt hur kinslor kommer till uttryck inom ra-
men f6r undervisning i samhillskunskap, genom att underséka konflikterna inom de kinslogemenskaper
som uppstar nir elever med olika bakgrund forhaller sig bide till imnets innehall och till varandra.
Ogonblicket jag upplevde var ocksi en kinslogemenskap som stillde vissa krav for mitt deltagande.
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svarigheter som ligger inbyggda i det pedagogiska kunskapsomridet. Jag kan inte
finna nagon limpligare tidpunkt for en sidan reflektion 4n nu, nir Lunds universitet
precis lagt ner pedagogik som eget forskarutbildningsimne.

Ett tidigare 6gonblick: Student-68 och
lirarens brutna makt

Det dr maj 1968. Jag gér sista ring pa gymnasiets reallinje med matematisk inriktning.
Vi dr bara fem flickor i klassen. Var fruktade klassforestindare har just lagt bort
titlarna med oss, eftersom vi nu ska ta studentexamen. Men vi vagar inte dua honom.
Han ir ofta elak och ironisk. Av de lite fler 4n tio slutbetyg vi om nigon vecka
kommer att fa har han satt fyra. Bada betygen i svenska (muntlig och skriftlig) samt i
geografi och samhillskunskap. Men det ir teater och litteratur han dlskar. Under sista
aret har hela klassen bokats in for alla stora forestillningar pd Dramaten. Vi ser, bland
flera andra, pjiser av Strindberg, Shakespeare och Calderon: Didsdansen, En
midsommarnattsdrom och Liver en drom. Killarna star och hinger och gispar i
pauserna, men vem vill riskera sina studentbetyg? Det r nog bara jag som uppskattar
detta frivilliga obligatorium fullt ut. Nu i klassrummet héller var klassférestandare en
monolog om framtiden. Vad kan vara viktigt nir man viljer bana? Vad vill vi bidra
med? Han férsoker fa oss att prata men det ér alldeles tyst. Solen lyser. S& siger han:
"Men ldrare di — varfér tror ni att man vill bli lirare?” Da 6ppnar jag munnen och
siger: “Ja, det 4r vil ndgot man viljer i andra hand, nir man har misslyckats med det
man ville bli frin bérjan, som till exempel att bli skadespelare.”

Det hir minnet 4r knivskarpt. Redan innan jag hinner stinga munnen vet jag hur
grym jag har varit. Med den vaksamhet vi alla har haft pa honom under tre ar uttalar
jag bara en vilkind sanning. Men det ir ju inte meningen att sidant ska sigas. Men
hir och nu — genom den illusion av allvetande backspegel som detta skrivutrymme
skapar 4t mig — ir det mycket som blir tydligt. Det ir ungdomens maktdvertagande.’
Nu ska vi slippa honom. Det idr gruppens rést som talar genom mig. Men det ir
ocksa nigot som framstir som sjilvklart i den hir elitgruppen, pa denna den gamla
gymnasieutbildningens allra sista vecka: Att bli lirare har mycket lag status for oss.
Négot annat ror sig ocksd under ytan. Jag tillhor redan en vinsterrorelse jag dnnu inte
har en aning om att jag kommer att ingd i. I den kommer det att vara atravirt att bli
socialarbetare men suspekt att bli larare.

> Motsvarande iakttagelse finns i Janna Lundbergs (2020) avhandling om ett nutida elitgymnasium.
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Men min sjilvsikerhet hade ocksd rotter pA Lunds universitet.® Min barndoms
intellektuella forebild var min morfar Bertil Hanstrom — professor i zoologi vid Lunds
universitet 1930 — 1956. Som liten visste jag mest att han studerade djur och skickade
mig vykort fran virldens alla hérn. Nir jag var sex ar, 1955, stod vi tillsammans och
beskiddade ett enormt illaluktande valskelett i den stora sal som nu dr LUX vackra och
luftiga studieutrymme. Tidigare hade vi passerat ett morkt rum med rader av glasburkar
med smé bleka barn i brun vitska. Vad jag inte visste var att det var universitetets
prorektor (1951 — 1956) jag hade vid min sida. Nir morfar dor 1967 skrivs det
berdmmande nekrologer. I en av dem beklagar en manlig kollega att professor Hanstrom
inte fick ndgon son som kunde gi i hans fotspar. Han fick ju bara fem déttrar.

Ogonblicket av skratt pa Lunds universitet

Tillbaka till 1990-talet. Forst ndgot om det absurda i situationen. Eller om skillnaden
mellan en institutions status och vad den bidragit med. Jag visste det inte da, men i det
rum dir skrattet brét ut var det inte bara jag som hade en examen fran den utskrattade
institutionen. Vi var flera. Savil utvirderingschefen som flera andra med uppdrag for
utvirderingsenheten hade detsamma. Ett antal skickliga byradirektorer i férvaltningen
hade likasé en bakgrund frin Pedagogen. Vi skrattar alltsd i nigon mén it oss sjdlva och
var egen bakgrund. Hir finns flera méjligheter. Antingen var vi de lysande undantagen
som, trots att vira examina var frin detta lagstatusstille, gjort si bra ifrin oss att vi nu
utforde viktiga pedagogiska uppdrag at universitetet genom att medverka ill
utbildningens utveckling. Dirfor kunde vi kosta pd oss det overligsna skrattet. Eller
instimde vi med de underldgsnas skam, att vi nu — istillet for lysande forskarkarridrer —
utforde lagstatusuppgifter i administrationen av universitetets utbildningar? Men vad
kan det vara for vetenskapligt kunskapsomride som inte verkar fororsaka nigon
kollegial akademisk smérta nir man s& hir gemensamt tillter sig skratta at det?

Till saken hor att Lunds universitet vid samma tid genomgick en omirklig
amputation. 1998 klipptes hela lirarhégskolan av for att tillsammans med tandlikar-
hogskolan skapa en grund for Malmé hogskola. Bade pa min institution och i

¢ Och i Lunds kulturella infrastruktur — p4 gott och ont: Mina forildrar triffade varandra p4 Katedral-
skolans gird. Farfar var prist pa Ven. Min yngsta moster tillbringade storre delen av sitt liv p& Vipeholm.
I mormors bakgrund fanns fem generationer prister utbildade i Lund. Sjilv virdades hon under en
period pé S:t Lars. Min faster Anne-Marie gick sin likarutbildning i Lund och triffade dir sin blivande
make Tore Broman. Nir IT-féretaget som dger lirplattformen LUVIT bjéd p4 invigning i sina nya
lokaler, visade dessa sig vara professor Ivar Bromans paradvilla, dir bréderna Tore och Sten vixte upp
och dir min faster Anne-Marie méste ha presenterats. Sjilv har jag valt att bo i Malmé.
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arbetsgemenskapen pa utvirderingsenheten betraktades detta som ett mycket gott
utfall. Daremot beholl universitetet de tre konstnirliga hdgskolorna — som alla fanns i
Malmé — inom den egna organisationen. Forvaltningschefen, Peter Honeth, hade
hoérts forndjc konstatera att denna skilsmissa innebar atc alla siffror rérande
studenternas kvalifikationer nu snabbt skulle bli bittre och 6ka universitetets status
vid internationella jimforelser. Reaktionen liknade en littnad. Det var som om Lunds
universitet gjort sig av med ett problem.”

P4 Pedagogiska institutionen framhéll ledningen att uppdelningen skulle forstirka
bilden av att vér institution hade en annan, mer teoretiskt djupgiende och
universitetspriglad, forskning och undervisning 4n motsvarande institution i Malmsg.
Examensritten for forskarutbildning i pedagogik lig ocksi kvar i Lund: Om ldrare
siktade mot att gd en forskarutbildning skulle de hinvisas till Malmé men examineras
i Lund. Overordningen var tydlig och uppfattades som sjilvklar. Bide som doktorand
och som nyanstilld pa Pedagogen fick fick jag ocksd ta del av berittelser om en
svunnen storhetstid i slutet av 1960-talet. Sa varifrin kom skrattet?

Lunds universitet skriver sin historia — en
massivt maskulin sjilvbild fran 1968

Lunds universitet firade 300-ars jubileum 1968. I del IV av det praktverk som utgavs
till jubileet beskrivs universitetets historia frain 1868 fram till 1968 (Weibull 1968).
Jag plojer dessa 500 sidor i oktober 2020 med stigande forfiran och beundran. Det dr
en osannolikt massiv text som bdde ir helt vilbekant och fullkomligt frimmande.

For att gora detta begripligt méste jag forst infoga nigot om fSrutsittningarna for att
anvinda sig sjilv som “forskningsinstrument” i ett historiskt perspektiv, sirskilt nir ens
egna forhéllningssitt 6ver tid har betydelse. Jag har linge fascinerats av hur olika
varandra riktigt gamla ménniskor kan vara. En del stannar kvar i nigon tid nira knuten
till en viss epok eller ett visst ssammanhang, ldter sig inte forindras och kommer att tolka
det som sker utifrin en omvirldsuppfattning, dir det nuvarande blir alltmer
frimmande. Att samtala med dem 4r att mota en gist fran det forflutna, som kan
beskriva hur det var — som om det fortfarande var nira — ocksd genuint utifrin hur de
sjdlva dr. Andra fortsitter att forindras med tiden och 4r i hogre grad i aktivt samspel
med det nuvarande. Dirigenom ser de ocksd ut att i stdrre utstrickning dela

7 Ett problem Lunds universitet d4 burit pa i tjugo ar, sedan lirarhégskolan inlemmandes i universite-
tets organisation 1977. Under sex ar ingick den sedan i Samhillsvetenskaplig fakultet, for att under
femton 4r utgora ett eget omrade, innan den dverfdrdes till Malmd hogskola.
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omvirldsuppfattning med de yngre.® Det jag nu blir medveten om ir att denna min
anpassning till nuet ocksd paverkar och forindrar mina minnen av det forflutna, si att
de smygande anpassas till att alltmer pdminna om det nuvarande. Fast det 4r inte fullt s&
enkelt. Bara i undantagsfall befinner alla vi som &ldrats tillridckligt i de extrema
dndpunkterna av denna polarisering. Snarare skiktas vi med aren i olika lager med
varierande grader av integrering gentemot det nuvarande.” Ju ildre man blir, desto mer
kan man dirfor ga i viss otakt med sig sjilv — kanske utan att notera det. Fér mig blev
lisningen av Lunds universitets historia som att slinga in en tegelsten i mitt inre
skyltfonster. Dess patagliga akademiska och maskulina sjilvgodhet var pd en och samma
gang en stor dverraskning och nagot smirtsamt nira och vilbekant — som en del av hela
det sammanhang jag utvecklats inom, bide som kvinna och akademiker.

Fran mitt nuvarande forhallningssitt till vetenskap letar jag efter nagon form av
meta-text som ramar in hur detta verk tillkommit och vilka utgingspunkter det
bygger pid. Men jag inser att det ir en ogrundad férvintan.' Hir serveras istillet
historien som om den var enbart faktisk, pd ett sdtt som inte ska ga att ifrigasitta —
foregivet virderingsfritt och anstringt neutralt. Det nagot losryckta kapitel som
handlar om ”Kvinnans tilltride till akademiska studier” avslutas med ett
konstaterande att lagstiftningen frin 1870 gick fore ett verkligt behov for "flickor” att
delta i hogre studier. De visades dirigenom en ynnest. Tre kvinnor namnges i denna
del av texten: Fredrika Bremer samt tvd av de forsta studenterna, Hildegard Bjork och
Hedda Andersson. Pa de éterstiende sidorna namnges ytterligare fyra kvinnor."" Tre
enbart for att de forekommer i tabeller 6ver akademisk personal: Professor Birgitta
Odén, E.o. professor Inga Marie Nilsson-Bjérkman och Laborator Anna-Brita
Laurell. Slutligen dr Docent Berta Stjernquist avbildad pé sidan 269, f6r att hon rikar
std bredvid sin make, som ir rektor for universitetet. Kvinnor 4r helt osynliga rake
igenom de hundra édren, genom alla redovisningar och sammanstéllningar, forutom
tvd korta kommentarer om att en 6kande andel kvinnor kan utgora delférklaringar till
den okande tillstromningen av studenter pd 1920-talet och pa 1960-talet. Birgitta
Odén, den forsta kvinnan som utnimndes till professor vid Lunds universitet,

8 Detta idealiseras idag; de ungdomliga ildre blir en sorts trevlig och mindre besvirlig grupp som
hianger med och inte stdr den yngre generationens perspektiv pa tillvaron.

? Det episodiska minnets 8gonblick glimtar dock till fér sig sjilva och ser ut att trida fram relativt fri-
stdende. De blir som scener som kan lisas frin gamla eller nyare lager, vilket jag uppenbarligen sysslar
med i denna text.

10 Forst pé sidan 427 anges: “syftet har varit (---) att folja hur universitetet [6st de uppgifter i undervis-
ningens och forskningens tjinst, som den under den hir behandlade tidsperioden stillts infér och dir-
med ge en utgingspunke for att faststilla den roll Lunds universitet spelat for den sociala, kulturella och
ekonomiska utvecklingen i landet under detta tidsavsnitt.” Faststilla var ordet.

! Bland ungefir 700 min i personregistret.
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publicerade 2008 en finstimd kommentar till denna bild, i vilken hon redogér for
hur de forsta kvinnorna i denna fullkomligt manliga miljo forsokte finna vigar att
samarbeta med varandra, men i huvudsak valde att tyst integreras. Jag uppfattar
budskapet i dessa 500 sidor som att Lunds universitet, jubileumsiret 1968, inte
tillmitte kvinnornas intride i akademin nagon som helst betydelse.

Att mota sitt unga jag i spegeln Lunds
universitet

Men vad ir dd s smirtsamt vilbekant i denna historiebeskrivning? Vad siger Lunds
universitets sjilvbild — anvind som en 50 &r gammal spegel — om mitt forhallningssitt
till kunskap och mitt kon? Att jag valde reallinjen i gymnasiet for att den enda
kunskap som riknades i min familj var den i naturvetenskap och medicin. Och det
klara minnet av att jag fére puberteten var helt 6vertygad om att naturen hade begatt
ett misstag, och som ett elakt skimt forsett mig med en mans hjirna. Varfor skulle
min utveckling (min potentiella intellektuella 6verldgsenhet) behova hindras av mitt
kon? Jag hade dnnu inte genomskidat hur ménga kvinnor i min omgivning som
under det tidiga 60-talet dolde sin begivning bakom en vilskuren drike och ett
intetsigande leende. Att jag redan tidigt utvecklat ett nedlitande forhéllningssite till
lararutbildning och liraryrket stir klart, men det doldes ocksid ett internaliserat
kvinnoférakt under ytan. Men hur kunde jag dé tjugo ar senare vilja att borja en
forskarutbildning i pedagogik? For atc det var den enklaste vigen dll en
forskarutbildning — och till det riktiga universitetet. Det i Lund. Idag ir jag tacksam
for det 6dets ironi som gjorde att jag slutligen landade i det amne jag fran borjan inte
dlskade. Det blev ocksd min andra ingang till Lunds universitet. Fragan ir dock om
detta inte méste ses som en bakdérr. Men vad man upplever genom att gi in genom
en sadan ir ju ofta bade avslojande och intressant.

Ett historiskt ifragasittande av det
vetenskapliga virdet av pedagogik

Det visar sig att Lunds universitet redan langt tillbaka i historien har visat en kluven
instillning till det vetenskapliga virdet i det pedagogiska kunskapsomradet. Nir
Sverige 1907 fick en ny stadga for filosofiska examina stilldes krav pa att pedagogik
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skulle ingd i en filosofisk dmbetsexamen."” En student, som inte hade dmnet
pedagogik i sin examen, skulle genomgd en obligatorisk kurs i psykologi samt i
pedagogikens teori och historia, f6r att fi ut sin examen. Dirfor foreslogs i en
proposition till riksdagen 1907 att universiteten i Lund och Uppsala skulle uppritta
var sin professur i pedagogik. Men sa skedde bara i Uppsala. Weibull (1968) férklarar:
"Orsaken var att de akademiska myndigheterna i Lund bestimt uttalat sig mot
inrittandet av de foreslagna professurerna i pedagogik. Denna i sitt slag ganska
enastdende hindelse fortjdnar att nagot nirmare belysas” (s. 319). Och pa de f6ljande
fem sidorna kan man sedan i detalj folja hur Lunds universitet pd olika sitt forsokee
slingra sig ur statsmakternas forvintningar. Trots att Overstyrelsen for rikets allminna
liroverk i en skrivelse till universitetet redan 1906 hade framfért att en sidan
professur borde vara sjilvklar mot bakgrund av behovet bade av vetenskaplig
verksamhet inom omridet och av kurser i pedagogik for "alla de studerande som vid
universitetet forberedde sig for ldrarkallet” (ibid s. 320). Forslaget behandlades av
Lunds universitets stora konsistorium dir det blev nedréstat av en stor majoritet.

Nir Lunds universitet vil inrittade en professur 1911, omfattande den bade
psykologi och pedagogik. Detta baserades pa resonemang om att pedagogik inte
kunde fungera som ett sjilvstindigt kunskapsomrade och alltid skulle behéva en nira
relation till psykologi som en vetenskaplig grund for imnet (Svensson 2004)."* Nir
man pd 1950-talet gjorde en bodelning si att psykologi fick en egen professur
benimndes dndé det amnesomrade som den pedagogiska professuren skulle omfatta
for "pedagogik och pedagogisk psykologi”. Att pedagogik uppfattades frimst som en
beteendevetenskap kom att prigla den fortsatta utvecklingen i Lund fram dill slutet av
1960-talet. Man maste beskriva det som att det vid Lunds universitet ser ut att ha
utvecklats ett kulturellt forankrat forhallningssite till pedagogikimnet, priglat av ett
ifrigasittande av om det finns ett sjilvstindigt vetenskapligt virde i det pedagogiska
kunskapsomradet.

12 Pedagogik ingick vid den tiden som en del av filosofiimnet. Enligt Weibull gick det inte heller att ta
ndgot betyg i pedagogik i Lund utan man erbjéd enbart den kortare kursen. Svensson (2004) anger att
det inom filosofiimnet i borjan av 1800-talet bade hade utnimnts docenter och lagts fram avhandlingar i
pedagogik.

13 Under denna period och ling tid framdver krivdes riksdagsbeslut for att inritta professurer.

! Den férsta professorn i Lund, Axel Herrlin, hsll sin installationsforeldsning 1912 med titeln: Psyko-
logins utveckling till en exakt vetenskap (Lundgren 2009, s. 48).
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Lunds universitet och den osynliga
lararutbildningen

Det finns dven en annan frinvaro. Om man inte visste att universitetet utbildade ldrare
sd skulle man knappast fi syn pa detta forhallande genom ldsning av Weibull (1968).
Trots att Lunds universitet i slutet av 1800-talet frimst var ett lirosite som bedrev
professionell utbildning knuten till respektive fakultet 4r liraryrket osynligt. De
akademiska strider och konflikter som i detalj (man maste andd siga — passionerat)
redovisas kring professorstillsittningar och dmnesavgrinsningar innebir ocksd att det
vixer fram en bild av olika forutsittningar och villkor for verksamhet inom de
yrkesomriden det handlar om — prister, jurister och likare. Men nir det giller det
framtida 6det fér de som bedrev studier inom filosofisk fakultet ir det helt tyst.”” I
vilken man dessa studier leder till en lirarbana (och vissa statliga Zmbeten) ar osynligt.
Att det finns en relation mellan universitetet och liroverken framgér vid skildringen
av utvecklingen av studentexamen. Nir den 1870 upphor att vara en intridesexamen
till universitetet, och blir en examen liroverken ansvarar for, arbetar universitetet for
att behélla sin kontroll dver liroverkens kunskapsbildning. Man gjorde det pé tva sitt,
dels genom fortsatt ansvar for examinationen av de mnen blivande lrare liste, dels
genom direkt kontroll av studenternas amneskunskaper genom censorssystemet. Det
innebar att universiteten under de féljande hundra aren skickade ut censorer till
gymnasierna for att genomféra bedomningen av den muntiga delen av
studentexamen — den fruktade muntan.'® P det viset granskades 4ven lirarnas insats.
Redan tidigt har Lunds universitet ett konsistent f6rhillningssite il
lararutbildning. Den handlar uteslutande om #mnesutbildning. Nir 1858 drs
examenskommitté foreslar att de som liser amnen for ldrarbanan pa universiteten kan
stddjas genom egen seminarieverksamhet avvisas detta av filosofiska fakulteten.

Weibull (1968, s. 39) redovisar:

Filosofiska fakulteten vid Lunds universitet »erkinde villigt» vid behandlingen
av detta forslag »nddvindigheten av en grundligare teoretisk underbyggnad for
lirarna vid elementarliroverken». Trots detta avstyrkte emellertid fakulteten
forslaget med den motivering, att dessa seminarier var »stillda pa ett sitc

15 Filosofisk fakultet innefattade d4 sektioner som huvudsakligen motsvarar ursprunget till de imnen
som idag aterfinns inom humaniora, samhillsvetenskap, naturvetenskap och matematik. Teologi var en
egen fakultet.

1 Min morfar kom och hilsade pa oss nir han uppfyllde denna del av sitt uppdrag som professor. Nir
jag gick upp i muntan i matematik och samhillskunskap 1968 var det sista gingen censorerna var i
funktion.
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utanfdr universiteter». Fakulteten uttalade istillet den forhoppningen, »att utan
nigon sirskild utvixt pa universitetsorganisationen, det av kommitterade sokta
mal skulle kunna hos universitetet sjilvt vinnas» och uttalade som sin asike, »att
den teoretiska bildning, som for lirare vid elementarliroverket anses onskvird
och erforderlig, kan vinnas genom universitets normala verksamhet».

Det 4r virt att ligga mirke till att en sirskild seminarieverksamhet for blivande lirare
hir framstills som en onormal verksamhet, en utvixt pd det riktiga universitetet. Det
dr vl ocksa skilet till att det, trots en 6vervildigande rik beskrivning av studenternas
bakgrund och regionala tillhorighet under de efterfoljande 100 dren, inte finns nigot
mer pdtagligt att siga om relationen mellan universitetet och skolvisendet — och de
universitetsutbildade som arbetar dir."” Med ett undantag: I redogérelsen for de
forslag som liggs fram i SOU 1963:9 framhills att det i utredningen anges att de
filosofiska fakulteterna utbildar f6r olika akademiska yrken “dock med uppgiften att
utbilda lirare for det hogre skolvisendet, som den mest betydelsefulla” (Weibull
1968, s. 294). Men detta ir ju vad utredningen papekar och inte ett forhillningssite
uttryckt av Lunds universitet. Den utbildning Lunds universitet bedriver, och som for
en stor andel av studenterna leder till liraryrket, betraktas inte som del av en
lararutbildning utan uppfattas av universitetet enbart som en utbildning i olika
dmnen. Liraryrket har en sa lag status bland de professioner universitetet utbildar for i
mitten av 1960-talet att det inte nimns.

Att leva i sin tid i slutet av 1960-talet

1968 ir maj-revoltens &r i Paris och under hosten gir jag pd en fri konstskola i
Stockholm, som har rivningskontrakt pa lokaler i en aldrad byggnad med tinnar och
torn mittemot Observatorielunden. Jag ldser Jan Myrdal, Gunnar Ekel6f och lyssnar
pa Bob Dylan. Konstniren Kjartan Slettemark med lingt gront hir haller hov i vira
nedgingna lokaler och vi malar efter modell, men, intalar vi oss, pa helt nya och
oforutsigbara sitt. Minnen 4r 16mska och jag inser att vi helt enkelt bortsig fran det
som benimndes “det bestdende samhillet”. Det var irrelevant i den virld vi holl pa ate
skapa alldeles sjilva.

Pa socialhdgskolan 4r det sa gott som revolution redan. Den generation jag tillhor
gor uppror mot utbildningens ramar och mot lirares aukrtoritet. Inga ska sitta betyg
pa oss. Detta blir annu tydligare dret efter, pd Konstfack. Jag gir ett forberedande ar

17 Till exempel arbetade min morfar som gymnasielirare i Landskrona innan han utsdgs till professor.
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som kan leda till utbildning som teckningslirare. Under hésten mobbar radikala
studentgrupper ut vissa lirare som uppfattas som konservativa, och tar over
undervisningen. I slutet av dret fir vi inte heller nigra graderade betyg utan alla far
samma betyg — godkint."® I den hir miljén framtrider uppdrag som lirare, oavsett
nivd, frimst som en méjlig fodkrok som kan ge framtida f6rsorjning — eller en bas for
politiskt arbete. Vi ska agitera och genom att anvinda Gert Z Nordstroms
polariserande pedagogik (Lind & Hasselberg 2020) medverka till att forindra hela
samhillet. Jag minns att jag plotsligt brister i gric pa nagot av alla de stormdten vi
hade, och att nigon di pipekar att jag dnnu inte lyckats géra upp med min borgerliga
bakgrund. For mig var kommentaren helt obegriplig — dd. Men en sak ir klar — jag
vill inte bli lirare. Vad som samtidigt hinder pi Lunds universitet har jag ingen

inblick i.

Pedagogiska institutionen — fran pedagogisk
psykologi till kritisk samhillsvetenskap

Under hela 1960-talet versvimmas Lund universitet av studenter som viljer att lisa
pedagogik. De gor det utan avsike att bli ldrare, men ofta med drommar om att kunna
skaffa sig hogre statliga tjanster eller medverka till samhillets utveckling i andra roller.
Mot slutet av decenniet dkar den lilla andel som dven drdmmer om en revolution fran
en pedagogisk utgingspunkt (Burman & Landahl 2020). Men expansionen av
pedagogikimnet i Lund kan varken avlisas som en framging f6r dmnesbyggande
professorer, som i Weibulls skildring, eller som ett strategiskt val frin universitetets
sida. Inte heller bottnade den i en nira relation till nigon lirarutbildning. Amnet
utvecklades snarare i viss kontrast mot denna. Uppbyggnaden var i huvudsak
ofrivillig. Den var en effekt av en automatisk tilldelning av resurser i paritet med
antalet studenter. Och dessa hade fritt tilltrdde till en studieplats om de var behériga.
For att klara sitt uppdrag anstéller institutionen unga engagerade studenter som lrare
redan innan de har tagit examen. Fram till 1968 sviller institutionen upp som en
ganska ohanterlig gokunge i famnen pi Lunds universitet.

Berittelserna om Pedagogens storhetstid pd 1960-talet inrymmer en lingvarig
konflikt mellan tva korridorer pa Sparta med mycket lagt i tak. De innehsll dill och
med ett slagsmél. I efterhand 4r det dock svirt att fi grepp om motsittningarnas

'8 ”Betygskampen” var en tidig del av 1960-talets vinsterrorelse. Den bedrevs av elev- och studentor-

ganisationer som motsatte sig graderade betyg eller betyg 6verhuvudtaget (Lundahl 2020).
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karaktir och klara besked om vilken av inriktningarna av 1968 ars vinsterrorelse de
unga deltagarna fran den ena korridoren hade ingatt i. Nagon nyckel till konfliktens
kirna kan nog aterfinnas i den lilla boken: Vad dr pedagogik? (Kallés, Kohler &
Nilsson 1971), som beskriver pedagogik som en kritisk samhillsvetenskap. Bligu/
Jostran av Eva-Mari Kéhler (1978) kan vara en annan. Nir Daniel Kall6s rekryteras
till Umea universitet forlorar institutionen centralgestalten f6r denna inrikening. Och
trots okande vetenskaplig mognad inom bada grupperingarna levde splittringen kvar
linge. Insitutionen kinnetecknades av en omfattande grundutbildning dir en stor
grupp alltmer erfarna adjunkter bar ett stort ansvar for undervisningen. Lennart
Svensson fick den enda professuren i mitten av 1980-talet och férde sedan under tva
decennier en mild regim, utan djupare forankring i institutionens praktiska
organisation — men med desto storre vetenskaplig auktorietet — fram till sin
pensionering. Nir han tilltridde fanns det mer 4n 150 registrerade doktorander, som
han tillsammans med nigra fa docenter férvintandes ta sig an. Doktoranderna valde
sina  projekt fritt och inom mycket breda filt. Merparten hade ingen
studiefinansiering och mycket lig aktivitetsgrad. Anda dignade hans skrivbord under
tjocka buntar av ofirdiga manuskript staplade i hogar. En jimn strom av monografier
utgjorde den huvudsakliga forskningsproduktionen.” Under 1990-talet &kade
andelen kvalitativa studier, dtskilliga med en fenomenografisk ansats. En av dem var
min. Den sekelgamla traditionen att en examen till grund for en statlig anstillning
skulle innefatta “ett betyg” (en termins studier) i pedagogik levde dnnu kvar. Det
formella kravet upphorde 1968, men overgick i en allmint omfattad Gvertygelse om
pedagogikens praktiska anvindbarhet i olika examina. Men efter hogskolereformen
1993 fir studenterna alltfler samhillsvetenskapliga dmnen att vilja mellan och
traditionen punkteras. Den samhillsvetenskapliga fakultetens expanderar genom att
bygga upp flera nya dmnesinstitutioner. Pedagogens kurser uppfattas inte erbjuda en
visentlig infallsvinkel for dessa. Studentgrupperna krymper gradvis och urholkar
institutionens ekonomi.

Mot slutet av 1990-talet — vid tidpunkten for skrattet — bérjar ocksd en ganska
giftig konservativ kritik ta fart i de svenska medierna. Den ir inriktad pa brister i
skolan och i ldrares yrkesutovning, men vinds sirskile mot det pedagogiska
kunskapsomradet, eftersom det och dess foretridare utpekas som sjilva killan for en

19 Under perioden 19742019 publiceras 76 avhandlingar. Jag kan idag identifiera 4tskilliga av deras
forfattare som professorer, docenter och lektorer vid ménga andra lirositen. Den stérsta gruppen, 47,
examineras 1990-2010. Sedan Lennart Svensson dragit sig tillbaka godkindes bara fem avhandlingar pd
tio ar.
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utveckling man anser har gace 4t helt fel hall.” Lite senare framhaller till och med
landets utbildningsminister Jan Bjérklund att han inte lyssnar pa professorer i
pedagogik, trots att han samtidigt hivdar att skolans utveckling ska bygga pa
forskning. I debatten anser sig flera ha upptickt att nigot ir allvarligt fel med
kunskapsutvecklingen inom det pedagogiska kunskapsomradet. Kan det vara nigot i
sjalva amnesomréadet som bidrar till bade forake och skrate?

Pedagogikimnet fungerar daligt for nybérjare
pa universitetet

Tva ar innan skractet dgde rum, skulle jag som helt nydisputerad undervisa i den
divarande A-kursen (grundnivd 1-30 hp) i pedagogik. Infér hostterminen hade
studiercktorn ganska Overraskande infort problembaserat lirande (PBL). Utifran
vinjetter pd nagra rader med beskrivningar av olika situationer skulle studenterna i
grupper diskutera vilka pedagogiska problem de kunde utlisa och fordjupa utifran
dessa. Det visade sig i huvudsak vara omaijligt, s experimentet varade inte manga
terminer. PBL, som kan hjilpa studenter inom yrkesprogram att sitta tydliga mal for
det egna ldrandet, verkade for dessa studenter frimst skapa forvirring. De hade ofta
valt ate ldsa pedagogik for att de inte visste vad de skulle dgna sig dt, vilket 6ppnade
for alltfér manga tolkningsmojligheter inom grupperna. De hade ingen gemensam
inriktning for sina studier, vilket gjorde att pedagogik i det hir sammanhanget
framtridde som allt och ingenting. Mina fortsatta erfarenheter fick mig att brottas
med frigan vad det kan vara som gor att det ér si otroligt svart att skapa krivande och
intressanta kurser i allmin pedagogik pd grundniva fér ungdomar (som inte siktar
mot att bli lirare) trots att det ofta ar si belonande att géra motsvarande pa hogre
nivier for dldre studenter eller vuxna med professionell erfarenhet. Kan det vara nigot
i kunskapsomrédets natur?

Medan jag grubblade vidare éver denna fraga dgnade jag mig allemer &t att utveckla
pedagogiska kurser med olika inriktningar pd magisternivd for yrkesverksamma
akademiker, bland annat i hégskolepedagogik. Men nir nigon deltagare ganska tidigt
beskrev denna kurs som del av en lirarutbildning f6r akademiker stegrade jag mig

20 En tongivande rost har varit Inger Enkvist, professor emerita i spanska fran Lunds universitet. Hen-
nes forsok till utbildningspolitisk analys av skolans utveckling (Enkvist 2016) utgdrs av en nirmast kon-
spirationsteoretisk redogdrelse for hur olika personer avsiktdligt bidragit till utvecklingen av en antiintel-
lekeuell skola. I sitt svep &ver de destruktiva krafterna ingdr sa olika ingredienser som 68-vinstern, Olof
Palme och Torsten Husén, men éven, bland andra, John Dewey, Pierre Bourdieu och Basil Bernstein
och merparten av den svenska pedagogiska forskning som hittat sin utgingspunke hos dessa teoretiker.
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forst. Jag hade lyckats undvika den insikten. Kanske for att inriktningen pa den kurs
jag utvecklade mer handlade om hur man kan begripliggora och hantera métet mellan
forskning och undervisning i uppdraget som universitetslirare 4n om rent didaktiska
frigor. Eller snarare, for att jag fortfarande — i likhet med manga andra
Lundaakademiker — hade en kluven instillning till att beskriva mig sjilv som lirare,
och dirfér 4n mindre som en lirarutbildare. Och forskarutbildningen ir ju en
utbildning till forskare. Att den ocksa i4r en viktig ldrarutbildning ir inte nigot som
brukar lyftas fram.

Genom ett tilligg i Hogskoleférordningen gjordes utbildning i hogskolepedagogik
fran 2003 till ett behorighetskrav for anstillning som lektor eller adjunke i svensk
hogskola. Samtidigt inférdes krav pa en kurs i handledning fér uppdrag som
huvudhandledare i forskarutbildning. Kraven métte akademiskt motstind och stillde
kontinuerligt frigor om kursernas berittigande pi sin spets.”' P4 regeringens uppdrag
ansvarade Lunds universitet f6r det nationella projekt som arbetade fram forslag till
gemensamma mal for den behorighetsgivande hogskolepedagogiska utbildningen
(Lérstad et al. 2005, Lindberg-Sand & Sonesson 2008), vilka Sveriges Universitets-
och Hégskolefdrbund (SUHF) sedan stillde sig bakom.” I fornyad form giller malen
fortfarande (Karlsson et al. 2016).* Inom ramen for olika hogskolepedagogiska kurser
kom jag sedan under nistan tvd decennier att mota lirare och handledare frin alla
fakulteter vid Lunds universitet.

Det jag inte behévde manga kursomgangar for att inse, var att jag lirde mig lika
mycket som kursdeltagarna. De pedagogiska kunskapsobjekt, i form av olika projeke
och uppgifter, som vi skapade och hanterade under kursernas ging, bestod av en
integrering mellan pedagogiska perspektiv, deltagarnas dmnesomriden och deras
sarskilda villkor f6r undervisningen. Dessa kunskapsobjekt fanns inte fore kursen mer
in som en mdjlighet. Och jag hade inte kunnat astadkomma dem pé egen hand, for

2! Det finns bide konflikter kring och férake for hdgskolepedagogisk utbildning. En av de mest tongi-
vande professorerna vid Lunds universitet skrev i ett antologibidrag 2012 att de som har en positiv in-
stillning till "pafundet” forskarhandledarkurser genom detta har visat ett si diligt omdome att det bér
kunna vigas in vid anstillningsintervjuer och férdelning av handledaruppdrag (Alvesson 2012, s. 94).
Samma 4r holl jag en kurs i forskarhandledning dir flera unga forskare som hade haft honom som hu-
vudhandledare deltog.

22 Inom Lunds universitet utvecklades redan frin slutet av 1960-talet en hogskolepedagogisk kursverk-
sambhet frimst pa fakulteternas uppdrag. Pedagogiska utvecklare anstillda pa olika administrativa enheter
har utvecklat kurser for ldrare och medverkat i pedagogiska utvecklingsprojekt savil lokalt som nationellt
och internationellt (Martensson 2014). Regeringsuppdraget bekriftade verksamhetens nationella betydelse.

» Vid autonomireformen i hégre utbildning 2012 togs kravet pa hégskolepedagogisk utbildning i
Hogskoleférordningen bort, men ersattes vid de flesta lirositen av motsvarande lokala foreskrifter i linje
med SUHEF:s rekommendation.
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det amnesinnehall deltagarna férde med sig var nédvindiga inslag i det vi diskuterade.
Dirfor var det ocksd med en kinsla av att ha hittat hem pa Lunds universitet nir jag
2007 flyttade 6ver till universitetets hogskolepedagogiska utvecklingsenhet, dir detta
var ett genomgaende arbetssitt i kurserna.”

Pedagogikens forridiska enkelhet I

Kunskapsomradet pedagogik har svart att klara sig helt pd egen hand. Det verkar
behova ett innehallsrikt och praktiske sillskap for att komma till sin rdte. Nir Lee
Shulman (1986) formulerade sin kritik mot den dévarande pedagogiska forskningens
forsok att skapa generella kunskaper om lirarskicklighet och undervisning, var det just
avsaknaden av en djupare relation till innehallet i undervisningen som han beskrev
som ett frinvarande paradigm. Pedagogik utan ett konkret innehdll far en allmin och
abstrakt karaktir, eftersom de fenomen man anger som grund for amnet finns 6verallt
och kidnnetecknar nistan alla minskliga aktiviteter bide inom och utanfér formella
utbildningssituationer: stod for lirande, undervisning och fostran. Redan i pedagogik-
dmnets barndom framskymtar denna méjlighet till en sorts amnets hybris, nir Johan

Amos Comenius i inledningen till sin Didaktika Magna fran 1657 stolt deklarerar:

Vi vagar utlova en stor undervisningslira, d.v.s. en fullstindig framstillning av
konsten att lira alla allt. Och det ska ske pa ett sikert sitt si att resultatet inte
kan utebli. Vidare snabbt, utan omak for vare sig lirare eller lirjungar, snarare
till forlustelser for bada parterna, Och slutligen grundligr, inte ytligt och for
skenets skull /.../ (Comenius 1999, s. 36)

Det dr ett vilkint fenomen att akademiker som kommer dill sin forsta kurs i
pedagogik ofta har en forenklad uppfattning av pedagogikimnet och onskar att
snabbt och sikert fi ta del av allminna tips och trix” for att omedelbart kunna
forbittra sin undervisning. Pedagogik verkar alldeles for litt kunna framtrida, och
ibland — 4ven av pedagoger — erbjudas, som en uppsittning allminna och fristdende
metoder som man kan tillimpa i sin undervisning oavsett amnesomrade. Och ett
problem med den praktiskt utévade pedagogiken ir att den fortsatt ser ut att kunna
lockas av denna forridiska forenklingsfilla — en form av Comeniansk hybris — som
bade lovar for mycket och innehéller for lite. Och om pedagogik primirt uppfattas

24 Men for att f3 utveckla och leda hégskolepedagogiska kurser pa denna enhet krivdes att jag tog le-
digt frin min anstillning som lektor, eftersom Lunds universitet betraktade detta som ett administrativt

uppdrag.
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som generella metodaspekter pé undervisning, ar det ju inte underligt om kunskaper i
undervisning for en ny universitetslirare framtrider som en oupploslig aspekt av det
egna dmnet. Och kanske som timligen ointressant som eget vetenskapligt omrade.

Den pedagogiska paradoxen — pedagogisk
metod ir inte metod

Precis efter millennieskiftet inbjéd sociologiska institutionen genom Thomas Brante
ovriga institutioner inom Samhillsvetenskaplig fakultet att i en rad seminarier diskutera
hur vetenskaplig samverkan 6ver amnesgrinserna skulle kunna utvecklas. Resultatet blev
istillet en antologi (Brante, Johansson & Sunesson 2004).” Lennart Svenssons bidrag i
antologin sticker ut. Det 4r dubbelt si langt som de 6vrigas och innehaller en grundlig
argumentation for det pedagogiska kunskapsomradets betydelse. Négra ar senare
fordjupar han sin argumentation i Introduktion till pedagogik (2009).° Efter att ha
skalat av det oversta lagret av enkla betydelser formulerar han den kluvenhet som en
djupare uppfattning av dmnet behdver bygga pa. Och som gor att det inte finns nigra
genvigar till att uppfylla de vanligaste forvintningarna bade pa pedagogisk forskning
och pé pedagogiskt stéd for undervisningen:

Den mest pafallande forestillningen om metoder har varit att dessa skall vara
vil definierade. Praktikerna har nskart firdiga metoder och forskarna har velat
kunna beskriva metoderna pa ett standardiserat och generellt sitt, tvd intressen
som i hog grad har sammanfallit. Problemet 4r att det inte finns nigon bestimd
relation mellan sidana firdiga, generellt beskrivna metoder och resultat, vilket
har forutsatts. Act det saknas en generell relation mellan pedagogiska metoder
och pedagogiska resultat ir formodligen det mest vilbelagda forsknings-
resultatet i all pedagogisk forskning. (Svensson 2009, s. 154)

Och ner i denna klyfta mellan metod och resultat ramlar da flertalet av alla
fortingligade och reifierade metoder med olika akronymer vi som lirare hade kunnat
onska oss, for att garanterat uppnd de liranderesultat vi pa forhand formulerat. Och
tur 4r vil det. Fér om det gick att dstadkomma ett vetenskapligt underlag som

» Diremot uppstod samverkan tio r senare nir hogskolereformen 2007 medférde ett akut behov av
att skapa tvirvetenskapliga huvudomréden, for att inom ramen fér begrinsade resurser kunna inritta tvi-
driga masterprogram, som sedan forenades i Graduate School.

% Denna bok borde ha haft titeln Pedagogikens betydelser, bide i linje med Asplund (1970) och med
tanke pé att termen introduktion kan vara nigot missledande med hinsyn till framstillningens kom-
plexa, djupgdende och abstrakta karakeir.
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garanterar att en viss metod alltid ger upphov till samma fakreiska liranderesultat —
och inga andra, hade vi ocksd genom denna méjlighet dill total kontroll av lirandet
avskaffat den minskliga friheten. Men eftersom det 4r den lirande minniskan som
genom sin aktivitet formar relationen mellan det som ses som metod och det kan
uppfattas som resultat, si gir det senare aldrig att helt forutsiga. Si, vad ar da
uppgiften for den pedagogiska kunskapsbildningen, om den inte kan vara att
dstadkomma den fullkomligt evidensbaserade pedagogiska metoden?

Svensson lyfter fram att huvudfrigan inom pedagogisk kunskapsbildning alltid har
varit den om hur relationen mellan metod och resultat ser ut. Men att innebérderna i
bida dessa fenomen ofta har uppfattats pa ett begrinsande sitt, som inte gor det
mojligt att dra nagra egentliga slutsatser om vad som visar sig vara visentliga kvaliteter
i relationen — eftersom denna 4ven formas av andra forhallanden i det omgivande
sammanhanget: "Hela lirandemiljon och dess inneb6rd som individens lirandemiljé
utgdr metoden. Principer som anvinds for att utforma lirandemiljoer blir endast
erbjudanden till den lirande. Det ir individens anvindning av de méjligheter som
miljén ger som avgor relationen till resultatet” (Ibid s. 158). For att kunna forsta
pedagogiska praktiker och bidra till kunskapsutveckling inom omradet miste man
skaffa sig ett bide nirginget och sammanhangskinsligt vetenskapligt férhallningssite
med en 6dmjukhet infor fragornas svarighetsgrad.

Pedagogisk kunskapsbildning, kontext och
komplexitet

Under hela 1980-talet arbetade jag i olika roller med pedagogiska frigor kring
utvecklingen av sjukskoterskeutbildning och andra vardutbildningar. De hade alla
inlemmats i hogre utbildning genom hégskolereformen 1977. Férst var jag delaktig
som studentkarsordforande, sedan som facklig foretridare, hogskoleadministrator och
slutligen som utvecklingschef vid en landstingskommunal virdhégskola. Den friga jag
bar med mig till forskarutbildningen i pedagogik vid Lunds universitet var hur man
overhuvudtaget kan begripa sig pd stora utbildningsprogram och de konflikter som
alltid ser ut att uppstd kring foérindringar av deras dmnesinnehdll och évergripande
uppliggning.

Basil Bernstein (1996) var den tinkare som gav mig ytterligare redskap for att
nirma mig dessa frigor som en intellektuell och teoretisk utmaning, och fick mig att
respektera pedagogikimnets potential, komplexitet och problem. Han beskriver hur
varje pedagogisk praktik birs upp av ett sdrskilt meningssammanhang (en pedagogisk
diskurs) som bestar av principer for hur kunskaper, som uppkommit eller producerats
i ett visst sammanhang, behéver viljas ut, friliggas, omformas och omlokaliseras for
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att kunna aterinbiddas som ett undervisningsinnehall i ett nytt sammanhang. Det
innebdr att den pedagogiska diskursen dr ndgot annat och ndgot utdver den
ursprungliga kunskapsdiskursen (ibid s. 47). Det ger pedagogiken en meta-karaktir —
pedagogik ir en egen kunskapsdiskurs, men den innefattar andra kunskapsdiskurser.
Och det 4r detta som gor den bade omtilig och sirskilt svirhanterlig i relation till
andra amnen och till deras foretridare.

Inom skolans omrade kan detta forhillande kanske uppfattas som mer sjilvklart —
att dmnen ingdr i ett stdrre pedagogiskt sammanhang — men i hogre utbildning 4r det
inte si. Dir forutsitts en betydligt nirmare relation mellan hur kunskaper forst
produceras och sedan reproduceras i undervisningen.”” Dir kommer frigan om den
pedagogiska diskursens karakeir att i hogre grad kunna innebira en intern konflike
om vilka aspekter som har storst betydelse bade vid val av innehall och hur detta kan
erbjudas i undervisningen.

Det overgripande sammanhanget kring utbildningen benimner Bernstein den
pedagogiska apparaten.”® Den handlar om vilka underliggande principer som bade
kulturellt och formellt reglerar vilket kunnande som anses ofrankomligt, onskvirt och
legitimt, i vilka former detta kunnande fir erbjudas samt inte minst hur det
kontrolleras genom bedémningen av vad som lirts in. Det handlar om utévande av
make 6ver hur kunskaper anvinds.”” Ritten att utféra beddmningar av kunskaper
utgdr kirnan: “Evaluation condenses the meaning of the whole device.” (Ibid 50).
Variationer i den pedagogiska apparaten ger upphov till olika curriculum med skilda
kulturella karakedrer och inneborder. Nir flera pedagogiska diskurser fors samman
inom ramen for en viss pedagogisk apparat kommer den helhet som uppstir att
karaktiriseras av rader av méten mellan olika meningssammanhang inom ramen for
en detaljerad och specifik strukeur pa ett sitt som blir unike for varje utbildning.”

Bernstein framhaller att den pedagogiska apparaten, trots sin komplexitet, aldrig
medger full kontroll éver de meningssammanhang som genomsyrar de pedagogiska
praktikerna (oavsett hur kursplaner och lirandemal utformas). Dérfor uppstar oavbrutet
oppningar for férhandlingar om och konflikter kring vilket handlingsutrymme som

¥ Utan att det i realiteten behover vara si. Se dven Brante (2014) om hur kraven pa vetenskaplighet i
yrkesutévningen kommer till uttryck i hogre utbildning.

28 Bernstein benimning ir the Pedagogic Device och jag Sversitter device till apparat.

# Makt i bade positiv och negativ bemirkelse.

3% Bolognaprocessen innebar en samordning av de nationella pedagogiska apparaterna fér hogre ut-
bildning inom Europa, men framfér allt att dessa apparater skulle byggas upp med stéd av explicit for-
mulerade krav pa lirandets utfall, vilket 6ppnade méjligheter for djupa ingrepp i utbildningarnas me-
ningssammanhang, om dess intentioner fullt ut hade forverkligats — eller varit méjliga att férverkliga

(Lindberg-Sand 2012).
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medges — béide for lirare och studenter — vid utformning av utbildning och
genomforande av undervisning. Om den pedagogiska apparaten framtrider som
forlegad nir samhillet forindras och nya meningssammanhang trider fram, kan
konflikterna inifran bli explosiva. Det som i Burman & Landahl (2020) beskrivs som
”det forlingda 1968” framtrider just som en sidan period, nir stora grupper studenter
revolterade och ifrdgasatte bade utbildningens former och lirarnas auktoritet.

Det hir perspektivet innebdr att pedagogik som vetenskap har pedagogiska
diskurser som primirt kunskapsobjekt.”’ Och genom att det innehéllsliga dr en primir
aspekt av kunskapsobjektet, innebdr detta att objektet inte bor uppfattas som rake
igenom pedagogiskt, eftersom det innefattar andra amnen 4n det egna. Det utgdr ett
grinsobjekt (Bowker & Star 1999) som kan tolkas frin flera perspektiv. Pedagogisk
forskning maste fran den hir uppfattningen bedrivas i nira samverkan med de
innehéllsliga omraden som de pedagogiska diskurserna innefattar. Forst pa sa sdtc gar
det att gora rittvisa dt deras komplexitet. Samtidigt utgdr den pedagogiska apparaten
inte heller en yttre eller fristiende ram for de pedagogiska diskurserna, utan dess
verkningar dr djupt integrerade i hur olika meningssammanhang fir mojlighet att
utvecklas i moéten mellan lirare och studenter.

I en utbildning ir meningssammanhangen pedagogiskt priglade pa tva sitt: Forst
for att meningssammanhanget i sig handlar om lirande, stod for lirande och
undervisning av ett sirskilt innehll. Sedan for att den pedagogiska apparaten genom
sina krav kommer att medverka i varje meningssammanhang, samtidigt som den dven
innehéller forutsittningarna for act forma grinserna savil kring varje diskurs som
kring utbildningen som helhet. En djupare forstielse av en undervisningssituation
kriver dirfor pedagogiska begrepp och perspektiv som gor det mojligt att beskriva
kontextuellt relevanta forhallanden mellan flera strukturer som i vardagsupplevelsen
ofta uppfattas ligga pé skilda nivier.”

Att uppticka att stora utbildningsprogram gir att utforska, forstd och forklara ur
pedagogiska perspektiv och inte primirt behdver uppfattas som byrakratiska mekanismer
eller politiska slagfilt, fyllde mig med glidje. Stora utbildningsprogram &r mirkliga och

svarbegripliga minskliga underverk, ofta med stora problem, men de ir varken virda

3! Studier av den pedagogiska apparaten ligger i ett grinsomride mellan pedagogik, utbildningssocio-
logi och utbildningspolitik. Bernsteins teori kan anviindas for att ytterligare fordjupa de pedagogiska
aspekterna av Brantes (2014) modell f6r den professionella logiken inom hogre utbildning. Brante refere-
rar inte till Bernstein, trots en uppenbar nirhet mellan teorierna, och Brante lyckas i sin syntes nistan
helt bortse fran den pedagogiska apparatens betydelse.

32 Av det skilet har jag svért f6r uppdelningen av pedagogiska perspektiv i mikro-, meso- och makroni-
véer, for att det strider mot min uppfattning att det som hinder i en kurs inte gar att begripa om det inte
sitts in i ett stdrre sammanhang inom sitt kulturella curriculum.
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forake eller forenkling (Lindberg-Sand & Olsson 2008, Lindberg-Sand 2012). Sirskilt
inte om utmaningen ir att bygga upp en kvalificerad lirarutbildning vid ett stort
universitet, ddr dmnesinstitutionerna under mer 4n ett sekel har kunnat viinda ryggen at
lararprofessionen och dir det pedagogiska kunskapsomréidet har haft en svag stéllning,

Pedagogikens forridiska enkelhet II

Det pedagogiska kunskapsomridets komplexitet och det grundliggande
kunskapsobjektets dubbla natur, som ett grinsobjekt méjligt att dela mellan flera
dmnen, skapar mojlighet for ytterligare forenklingar. Sirskilt inom en vetenskaplig
miljé dominerad av utpriglade dmnesinstitutioner och framgéingsrik forskning. Dessa
forenklingar kan i sin tur underbygga individuella och kollektiva forhallningssitt till
pedagogik, som fir konsekvenser for hur det pedagogiska kunskapsomradet
framtrider. Och som i vissa ligen kan fororsaka nedvirdering och skratt.

For forskare dr det visentligt vilka grinser det vetenskapliga imne man arbetar inom
har mot andra dmnen, eftersom det ocksd handlar om att virdera och tydliggdra det
egna kompetensomradet. Men det ir lika viktigt att uppmirksamma hur dmnet
avgrinsas gentemot icke-vetenskapliga omraden. Att kontinuerligt uppritthalla och
forsvara amnesomrédets identitet utgdr ett nédvindige grinsarbete (Gieryn 1983). 1
det arbetet framtrider grinsdragningar som frimjar makt och inflytande f6r det egna
dmnesomridet som mer tilltalande 4n andra.

P4 en universitetsinstitution dir man bade bedriver forskning och utbildning inom
ett amne kommer det att stirka dmnets identitet om man lyfter in den pedagogiska
diskursen som helhet inom dmnets ram, genom att férneka dess karaktir av
grinsobjekt. D kan man hivda dmnet som vetenskaplighetens enda foretridare vid
interna uppgoérelser om utbildningens uppliggning eller innehall. Nir flera dmnen
méts inom ramen for curriculum, kommer den pedagogiska apparaten att framtrida
frimst som administrativa krav eller en utgingspunkt for maktkamp mellan dmnen
och inte som ett primirt pedagogiskt sammanhang.

Nir pedagogik avgrinsas som tillimpning av metod eller som ett hjilpmedel, kan den
uppfattas som nagot som iger rum inom ett amne och som i huvudsak kommer till
uttryck som en praktisk firdighet inom dess ram. Uppfattningen kan di underbygga ett
forhallningssitt dir pedagogiskt kunnande ses om underordnat andra dmnen och kan
medverka dll tvivel om det pedagogiska kunskapsomridet bor tillerkdnnas egen
vetenskaplig status. Instillningen kan underlittas om man inte méter foretridare for det
pedagogiska kunskapsomridet med hog vetenskaplig kompetens vid universitetet i
friga. Det kanske ricker att inrdtta en pedagogisk akademi pé fakulteten? Eller att
anstilla en grupp pedagogiska utvecklare pa administrativa anstillningar?
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Utifran en sidan instillning till pedagogik kommer lirarutbildning ocksa att kunna
uppfattas som en utbildning i olika amnen. Och det pedagogiska kunnande som den
blivande liraren behover utveckla kan da avgrinsas till praktisk trining inom
undervisningsomradet, vilket gor det obehovligt med teoretisk utbildning inom det
pedagogiska kunskapsomridet.”” Sddana seminarier skulle kanske dven idag kunna
beskrivas som en onaturlig utvixt pa det riktiga universitetet?

En tyst historia — Pedagogiska institutionen
forsvinner

Universitet vardar sina olika jubileer. Man skriver en tung bok: Sambillsvetenskapliga
Jfakulteten i Lund — en vital 50-Gring (Andersson & Jerneck 2015). Som jubileumsprojeke
dr det i alla delar en rak motsats till Weibulls forskningsprojekt. Bara omfinget ir
ungefir detsamma — 650 sidor. I denna skrift ger ett 70-tal forfattare en kalejdoskopisk
bild av fakulteten i 45 kapitel. Fakulteten har en stor utbildning och bara fyra ar efter att
den bildades — 1968 — niddes en kulmen med 8500 studenter (Nelsson 2015). D4 var
Pedagogen en av de storsta institutionerna. Jubileumsskriften redovisar ett brett
spektrum av stolthet och hur nya dmnen vixer fram genom att uppritta och avgrinsa
egna institutioner. Jimstilldhet och internationalisering far egna avsnitt. Flera bidrag har
en nirmast kiserande ton, vilket gor att lisningen flyter litt. Tyngdpunkten aterfinns
dock i flera lingre bidrag om utvecklingen av de olika institutionerna for psykologi,
sociologi, socialt arbete och statsvetenskap och flera andra. 2014 studerar drygt 6000
studenter inom fakulteten inom ett femtontal dmnesinriktningar och program. Av alla
studenter som genom dren studerat pedagogikimnet dterstar nu 200, huvudsakligen
inom Kandidatprogrammet for personal- och arbetslivsfragor.

Det forsta som stiger fram, i kontrast till det tidigare seklets historia, 4r hur andelen
kvinnor i de akademiska befattningarna har okat: 1964 fanns ingen professor av
kvinnligt koén pa fakulteten. 2014 finns 77 professorer, varav en tredjdel 4r kvinnor.
Bland studenterna var andelen kvinnor 35% redan 1964 och 2014 har den stigit till
71%, “vilket innebir att den konsmissiga sammansittningen 4r den mest skeva inom
Lund universitet” (Nelsson 2015, s. 100). Men nu har genusvetenskapen intagit sin
plats pa fakulteten och kan i framtiden bidra med djupare analyser av hur denna
forvandling av fakulteten och universitetet kan forstas. Hur ser den 6msesidiga paverkan

3 Se till exempel Inger Enkvist (2020) Ny Lirarutbildning nu! Aven Enkvist (2016, s. 10) om skolan
uppdrag: “Den hir framstillningen menar att skolan ska koncentrera sig pd sddana fakta som ir systema-
tiskt utforskade och kontrollerade och som kan undervisas och liras in systematiskt”.

60



ut — har kvinnorna medverkat tll att forindra universitetets vetenskapliga kultur i
samma utstrickning som universitetets vetenskapliga kultur har forindrat kvinnornas
forhallningssitt bade till lirarutbildningar och till det pedagogiska kunskapsomradet?

Det andra som ir sliende i denna jubileumsskrift, 4r osynliggorandet av
lirarutbildningen. Trots att fakulteten under sex ar i slutet av 1970-talet idven
omfattar lirarhégskolan i Malmé, existerar denna professionsutbildning inte ens som
en omvirld att relatera dill, varken i Malmé — eller i Lund fran 2011. Det ir
uppenbart att denna allemer jimstillda fakultet, nir man firar sina forsta 50 4r, inte
pd nagot plan vill férknippas med lirarutbildning. Men ir det inte minga dmnen
inom fakulteten som borde kunna utgora viktiga inslag i en samhillsengagerad
lararutbildning? Kan man kalla denna franvaro nagot annat 4n beroringsskrick?

Det sista handlar om en uppenbar frinvaro: Ingenting i jubileumsantologin andas
med ett ord om vad som hint med pedagogiska institutionen och hur den har
forsvunnit frin scenen.’® Institutionen liggs ner 2009 och fortsitter som liten
avdelning under sociologi. Férindringen ingir inte som egen del i beskrivningen av
fakulteten. Den kalejdoskopiska jubileumsformen limpar sig egentligen varken for
overgripande analys eller syntes. Den avsldjar betydligt mindre in Weibulls nakna
helhet. Inte heller kan den hirbirgera en akademisk tragedi, sa pa det viset dr det tur
att den inte behdver omfatta aren fram till 2019, da det 4r en sidan som utspelar sig i
bakgrunden till nedliggningen av pedagogik som eget forskarutbildningsimne vid
Lunds universitet.

Det tredje 6gonblicket: Skammen

Jag nirvarar vid en disputation i pedagogik i Edens horsal. Men salen 4r nistan tom.
Det finns ingen publik. Det ir jag och tva personer till. Ovriga nirvarande sitter liksom
hukande nira varandra pa forsta raden och ir antingen handledare eller ledaméter i
betygsnimnden. Huvudhandledaren i4r befordrad professor i pedagogik vid Lunds
universitet och har tidigare i ndgra ar varit prefeke for institutionen. Det 4r en absurd
forestillning. Opponenten gor en saklig sammanfattning, av vilken det klart framgar att
denna avhandling ir djupt problematisk. En av artiklarna ir publicerad i en nattidskrift

34 Utom en felaktig angivelse pa sidan 33 om att pedagogikinstitutionen i Malmd limnade fakulteten
1977, samt en ironisk tvist pa sidan 39 om Sociologen som en hallplats for imnen som inte kan ta hand
om sig sjilva. Dirutover ett kort stycke (s. 191-192) som feldaterar med sju ar nir Institutionen for
psykologi tog 6ver de kurser som Institutionen fér pedagogik hade ansvarat fér sedan psykologprogram-
met startade.
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bara nagra dagar efter att den skickades in. Nir frigorna stills svarar respondenten
mycket kort, avvisande och ofta obegripligt. Nir svaret helt uteblir pa en friga av
betydelse for avhandlingens resultat tilligger respondenten att hen knappast kan
forvintas vara nigon expert inom omrédet. Pinan varar i nistan tvd timmar och jag kan
knappt kan sitta kvar. Det gor fysiskt ont. Som avslutning visar opponenten en bild
over malen i doktorsexamen och siger forsynt att det dr betygsnimndens uppdrag att
gora beddmningen. I betygsnimnden reserverar sig den externa ledamoten.

Efterat ir jag arg och fortvivlad. Det dr obegripligt att fakulteten och sociologiska
institutionen har slippt fram denna avhandling. Vilken uppfattning har de om ligsta-
nivin f6r en avhandling i pedagogik? Drygt en mainad senare avskedas
huvudhandledaren pé grund av lingvarig oredlighet vid redovisning av sina egna
forskningsinsatser. Dirfor kommer det inte heller som nigon 6verraskning nir UKA
(2018) nigra maénader senare underkinner forskarutbildningen i pedagogik och
meddelar Lunds universitet: "Av det samlade underlaget framgér inte att det finns
nagon strategi for att pa sikt hantera och atgirda problemen. Bedomargruppen stiller
sig frigande dll hur lirositets ledning ser pd pedagogikimnets framtid, och
rekommenderar ansvariga pa dmnesnivéd att pabérja en dialog med lirositets ledning
for att diskutera vilka strategier som krivs for att dtgirda bristerna pé kort och lang
sikt” (Ibid s. 17). Forskarutbildningsimnet pedagogik liggs ner 2019 och dirigenom
sluts en historisk cirkel omfattande lite mer in ett sekel.

Min egen insikt landar under den outhirdligt torra sommaren som féljer. Den
smirta jag kinde hade inte bara en allmint akademisk eller professionell karaker.
Den handlade om det pedagogiska kunskapsomradet och visade mig att dmnet jag
frin bérjan inte kunde ilska nu ingar som en visentlig aspekt av mitt forhallningssitt
bade till virlden — och till Lunds universitet.

Lunds universitet och det pedagogogiska
kunskapsomradet

En del av min 6nskan att skriva denna text handlar om hur mirkligt det framstir med
ett stort svenskt universitet som inte lingre anordnar en forskarutbildning i
pedagogik, och som under stérre delen av sin historia pé olika sitt forsummat att lyfta
fram den lirarutbildning man inda bedrev.”

35 Inom konstnirlig fakultet i Malmé bedrivs en framgdngsrik musiklirarutbildning, som jag i min tur
forsummat att ta hiinsyn till i denna framstillning.

62



Idag har Skine tvd universitet som nistan ligger vigg i vigg pd manga platser i
Malmé. Béda ir pé olika sitt beroende av varandra for utveckling av sina respektive
profiler med tillhorande sjilvbilder. Niar Malmé hogskola bildades 1998 forbittrades i
ett slag forutsittningarna for att Lunds universitet skulle fa en tyngre och mycket
tydligare forskningsprofil 4n vad det hade fitt utan nagon uppdelning. En stor del av
dessa forutsittningar var att lirarutbildningarna hamnade utanfér Lunds universitet.
Idag har Malmé universitet omkring 24 000 studenter och 260 doktorander. Lunds
universitet har nistan 40 000 studenter och inte mindre dn 2 600 doktorander.
Frinvaron av en stor ldrarutbildning har sannolikt o©kat Lunds universitets
internationella position, nir den mits inom olika rankingssystem. Till exempel
noterar Schulte (2015) att hennes forskningskontakter i Kina underlittades visentligt
av att Lunds universitet rankas hogt internationellt, men hon konstaterar ocksi: “The
present situation in Sweden points less to an equal and more to a bifurcated
development within higher education. There is an increasing gap between research-
oriented universities and other universities, which is further reinforced by the
currently heavy dependence on external funding” (Schulte 2015, s. 531). Men det ir
ocksd en intressant friga, som jag aldrig har hért nagon stilla, vad Lunds universitet
kan ha forlorat genom uppdelningen.

Pedagogik ir ett av de storsta dmnesomridena i svensk hogre utbildning. I mina
kollegiala kontakter med pedagogiska forskare i Uppsala, Goéteborg, Umea och
Link6ping har jag férundrats 6ver hur annorlunda forskningsmiljéer de har befunnit
sig i. Mycket stérre, méngsidigare och mer vilutvecklade, 4n den relativt isolerade
institutionsmiljé jag sjilv ingick i fram till 2007. Uppsala, som Lunds universitet
girna jaimfor sig med, har 300 akademiker inom det pedagogiska kunskapsomradet
varav 20 ir professorer. I Goteborg finns ett 40-tal professorer. Alla dessa miljoer
innebdr ocksd att pedagogisk forskning utvecklas i samspel med nagon typ av
lararutbildning eller andra pedagogiska yrkesomriden. Det innebir ocksd att
foretridare frin andra amnesomraden och utbildningar inom dessa lirositen i olika
sammanhang méoter och samspelar med den kompetens och sakkunskap som finns
foretridd inom dessa verksamheter. Det r en utveckling Lunds universitet i huvudsak
har gitt miste om.

Att skapa fordjupade pedagogiska perspektiv pd hogre utbildning férutsitter
teoretisk medvetenhet, utvecklade begrepp och en kritisk massa av forskare och lirare
med detta som huvuduppgift. Utan sddana intellektuella tillgdngar dr de som arbetar
med utbildningsprogram och kurser hinvisade till sina praktiska erfarenheter,
vardagssprikets begrinsningar och inte minst till de olika administrativa system som
omger utbildning och undervisning och i allt snabbare takt skapar svarforindrade
strukturer som pé olika sitt ingriper i de sammanhang som #4r nodvindiga for att
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lirande och undervisning ska vara meningsfulla. Den som vill hogre utbildning och
lararutbildning vil har inget att vinna pa forenklingar av vad som stir pa spel.

Samtidigt 4r det anda pa ett sitt ganska mycket begirt att hyperaktiva akademiker,
djupt engagerade i sina dmnen, ska lyfta pd sina huvuden och ta till sig en komplex
uppfattning av innebérden i pedagogik — sirskilt om det inte finns nagon storre
institution eller andra verksamheter som representerar det pedagogiska
kunskapsomradet — och dirigenom kunna inse sina egna begrinsningar. Men man
bor ju kunna kriva mer av en universitetsledning med ansvar for att utforma
sakkunnigt och forskningsbaserat pedagogiskt stéd f6r en utbildningsorganisation stor
som en mindre kommun.

Idag tolkar jag 6gonblicket av skratt pd Lunds universitet som problematiskt. Inte
for att jag skrattade med. Utan for att det pd ett enda kort dgonblick avslgjade ett
kollektivt forhallningssite till det pedagogiska kunskapsomradet, trots att det inte
fanns tillricklig sakkunskap i rummet. I ett anfall av sjuk Lundahumor skulle jag
kunna tolka det som ett tecken péd att akademiker, som har uppfostrats inom den
dmnesfokuserade kulturen just inom Lunds universitet, sannolikt l6per storre risk att
drabbas av Dunning-Kruger-effekten nir det giller pedagogik 4n akademiker frin
andra lirositen. Effekten innebir att den som ir inkompetent inom ett visst omride
kan forledas att Overskatta sin kompetens inom detta, for att man saknar
forutsittningar att forstd den egna inkompetensens karakeir.

Epilog

Idag har det pedagogiska kunskapsomridet en ny institutionell forankring pa det
motvilliga universitetet, dold under etiketten utbildningsvetenskap. Det blir enklare
sd. Nidr Lunds universitet startade en dmneslirarutbildning i liten skala pa Campus
Helsingborg 2011, inrittade man dven Institutionen f6r utbildningsvetenskap inom
Fakulteterna f6r humaniora och teologi. 2016 infogades den centrala
hégskolepedagogiska enheten i institutionen och ett ar senare flyttade institutionen
till Lund. Fér mig handlar allt detta om att ateruppritta ett vetenskapligt hem for det
pedagogiska kunskapsomridet pa Lunds universitet. Men nu forankrat i nira
anslutning till den sirskilda utbildning man som universitetslirare eller blivande
dmnesldrare behdver for att fi mojlighet att utveckla ett djupare perspektiv pi de
pedagogiska diskursernas sirskilda karakeir. Lirarutbildning. Antligen.
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ASA LINDBERG SAND

Forsta gingen jag horde talas om Anders Persson var i slutet av 1990-talet pi
Utvéirderingsenheten. Han hade skrivit om studentinflytande i massuniversitetet och jag
lyssnade pi hans presentation — en kritisk sociolog med blicken riktad dven mot Lunds
universitet. Ndgot senare dok han upp i mitt yrkesliv i form av en bok han skrivit
tillsamman med Gunnar Andersson om Coaching och handledning av grupper inom
universitets- och hogskoleutbildning — en kritisk sociolog med intresse for pedagogik. Sedan
Jfoljde ett decennium dir jag tappade honom wur sikte. Det var forst néir Institutionen for
utbildningsvetenskap inrittades som jag triffade honom som en kollega inom detra nya
kunskapsomride. Nir jag sedan 2013 ursdgs till chef for den centrala higskolepedagogiska
utvecklingsenheten — och universitetet under ett Ggonblick dppnade ett fonster for forindring
— kom vi att samverka kring hur higskolepedagogik skulle kunna infogas i institutionen och
ges en akademisk grund. Nu finns et nytr forskningsomride som med ett kritiskt
Jforhillningssiitt kan skapa djupare kunskaper bide om hiogre utbildning och om vad
uppdraget som universitetslirare kan innebira in vad utvirderingar och uppfoliningar kan

bidra med,
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ATT FORSTA AKADEMISKA LARGRUPPERS
(SOCIALA?) MEKANISMER

Av Torgny Roxi

Vi har en professor dirinne, och han ir en mycket glad man som girna
skimtar, men skimten 4r ju s& manschauvinistiska, och fér en gammal
rédstrumpa som mig, jag blir ju spyfirdig nir jag hor det. Jag stir knappt ut,
jag tycker att det dr hemskt att han ar 2000 kan komma pd tanken att siga
sidana saker, eller hur. Det visar ju bara att han inte har utvecklats alls de
senaste 20 dren. Men fortfarande ir det vissa av de yngre kvinnliga forskarna
och i stort sett hela gruppen av administrativ personal, som ir medelélders
kvinnor liksom jag sjilv, som accepterar alltfor mycket. Det ir ju dnd3 roligt,
det han siger. Vildigt, vildigt okritiska nir det giller att genomskdda den dir
manschauvinistiska maktutévningen som hela tiden finns dir, i stort som smict.
(Bloch 2008, s. 226)

Citatet oven aterfinns i texten Akademins lunchrum — mys eller hierarki? dir Bloch
rapporterar hur hon observerat och intervjuat individer som i ett universitet delar
lunchrum, for att pa sa sitt belysa kinslor och sociala relationer inom akademin.
Intervjucitatet handlar om hur en arbetsgrupps sociala klimat r problematiskt. Vissa
medlemmar slir an en ton som skapar irritation. I citatet syns ocksd hur de andra i
gruppen reagerar och att klimatet ddrfor inte kan anses skapas bara av en individ. I
stillet tycks situationen uppritthillas av flera individers bidrag utifran olika
positioner. Det dr tydligt att orsaken till den situation som beskrivs dr komplex och
sannolike har skapats under en ling tid.

Detta kapitel diskuterar relationen mellan de som sitter tonen i akademiska sociala
sammanhang (kirngruppen) och de som upplever sig existera mer i gruppens periferi
och dirmed fir simre f6rutsittningar att bidra tll hela gruppens lirande.
Utgingspunkten ir att akademiska sammanhang, savil inom forskningen som i
undervisningen ir beroende av ett socialt klimat som fokuserar pi argument och
observationer snarare 4n pa person och status. Tanken ir att om yttranden virderas
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utifran sitt innehdll och inte utifrdn en persons status si kan lirandet férbitcras. Det
ir forstas oklart om detta alltid ir méjligt eller ens onskvirt. Onskvirt 4r dock att
diskutera fenomen relaterade till detta sa att medlemmar i akademiska lirgrupper kan
fatta bittre beslut om sin egen och sin grupps utveckling. For att detta skall fungera
behover alla medlemmar kidnna att de kan ge uttryck for sina tolkningar — och att
dessa kan, om de bedoms som virdefulla, gagna hela gruppens lirande.

Ate ldra sig hur nya insikter skall uttryckas i ett akademiskt sammanhang ir inte
okomplicerat eller litt. Brodin (2014) beskriver hur ett antal doktorander utvecklar
den férmagan, det vill siga lir sig att bidra i det akademiska sammanhang de befinner
sig i. Det dr en intensiv och ibland pligsam upplevelse. En av Brodins respondenter
beskriver det s hir: ”I was severely cut down by another philosopher...Yes, I was
actually hurt in that situation. Although the person had concrete arguments which
were good to some extent...but you know, one can offer critique in different ways.”
(Brodin 2016, s. 978)

Det vore fel att anta att den hir processen méste gora ont eller att det finns nagot
gott i sig i att det gor ont. Sddana yttranden ir i sjilva verket uttryck for en emfas pa
sociala aspekter och ett negligerande av savil innehéllsligt lirande som lingsiktigt
lirande. Det ir i stillet den lingsiktiga utvecklingen som avgér om situationen ir
positiv.

Det citat frin Bloch (2008) som inledde denna text skall hir ses som en startpunke,
en utlosare av den undran som startar reflektionen. Citatet skall diremot inte ses som
representation av idealtyper eller som normalt, dartill 4r sannolikt variationen inom
akademin allt for stor. I stillet kan citatet ses som en intridesbiljett till en virld av
sociala processer som ibland kanske gloms bort, eller i varje fall kan vara svara att
finga. Den hir texten ir ett bidrag i utforskandet av sidana processer och deras
effekter pd akademiska lirgrupper.

Akademin handlar om lirande

Det har sagts att all meningsfull verksamhet inom akademin handlar om lirande
(Bowden & Marton 1999). Lirande ir kirnan i siavil forskares som studenters
verksamhet. Om inte akademin stodjer lirande inom akademin s vil som i samhillet
i stort, s tappar den sitt existensberittigande.

Mycket lirande sker i interaktion med andra. Det globala forskarsamhillet 4r
kanske det bista exemplet dir inte bara enskilda forskare utan ocksé forskargrupper i
interaktion driver pd detta lirande. Det dr ocksd tydligt att de flesta studenter ldr sig i
grupp (Eggens, van der Werf & Bosker 2007). Aven universitetslirare formar sina
insikter i interaktion med andra (Roxa & Mairtensson 2009; Van Waes et al. 2016).
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Detta intresse for och betoning av lirande och tinkande i grupp stricker sig dessutom
bortom akademin inda dill frontlinjen for forskning kring minskligt tinkande mer
generellt (Mercier & Sperber 2017).

Akademin ir i grunden social dven pa andra sitt. Ett exempel dr peer-review
processen. Ett annat ir den akademiska kultur som aterfinns i andra sammanhang 4n
formaliserade processer for kvalitetsgranskning. Ehn och Lofgren (2007) har beskrivit
den akademiska kulturen i sin helhet som en bedémningskultur: en akademiker
bedoms av andra akademiker frin den forsta dagen som student till den sista dagen
som verksam. Ja, ibland till och med efter doden. Ehn och Lofgren exemplifierar med
de minnesrunor som publiceras vid en del akademikers franfille och hur man kan
forestilla sig éldriga kollegor som sitter vid morgonkaffet och muttrande utvirderar
den avlidne kollegans girning.

Aven i grundutbildningen ir bedémning central. Inte bara genom
kunskapskontroller utan 4ven vid den lingdragna process dir studenter utvecklar sin
kunskapssyn och sin firdighet att hantera vetenskapligt material. Studenter gir under
sin studietid ofta igenom serier av omprdvningar av sina forestillningar, om vad
kunskap egentligen 4r och hur man skall forhalla sig till de ménga och ibland
motsigelsefulla roster som vetenskapssamhillet rymmer. Studenter lir sig ocksa
successivt hur ett amne utdvas (ways of thinking and practicing). Det ricker inte med
att lisa amnets texter, behirska metoder och procedurer, man méste dessutom lira sig
hur man blir och 4r en fungerande medlem av ett imne (McCune & Hounsell 2005).
Studiet av sddana sociala processer ar centralt om man vill forstd lirande inom
akademin. Fragor som ror hur dessa sociala sammanhang ser ut och hur de stdjer
eller motverkar lirande blir avgdrande for att forstd hur akademiska lirgrupper kan
utvecklas eller tillbakabildas.

En lirgrupp bestir av minniskor som pé olika sitt dr inblandade i lirande, dir
gruppen ir en resurs for detta lirande och lirandet definieras av det akademiska
sammanhang i vilket lirgruppen existerar. Exempel pd lirgrupper ir forskargrupper,
larargrupper, studentgruppen eller andra sammanslutningar av minniskor som skall
utveckla nagot tillsammans. Teoretiskt dr alla medlemmar i en lirgrupp lika. Men
graden i deras engagemang, deras identifiering med gruppen och dirmed den vikt de
tillskriver just detta medlemskap varierar. Det dr dessa saker som leder till att en
existerande lirgrupp blir hierarkisk. Olika medlemmar blir olika centrala f6r gruppen
som helhet och far dirmed olika funktioner.

Den hir texten tar inte ndgot helhetsgrepp pé alla de frigor som nu vickes, i stillet
viljer den ut det speciella fenomen som rér hur det sociala klimatet i en lirgrupp
paverkar gruppens lirande.

Vi kommer att nidrma oss frigan frin distans. Texten zoomar in snarare dn ut. Det
betyder att genom belysning av generella kunskaper kring sociala processer skall vi
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landa i ndgot som liknar en mekanism, ett skeende som upprepas ging pi ging inom
ramen for de processer vi fokuserar. Elster (2007, s. 27) beskriver en mekanism i
sociala sammanhang som ”a frequently occuring and easily recognizable causal
pattern.” I den hir texten skall vi landa i en beskrivning av en mekanism som i varje
fall sker ofta och, nir den vil 4r beskriven, r férhillandevis litt att kinna igen. I basta
fall kommer den dessutom atc friligga processer som dr viktiga nir
orsakssammanhang diskuteras.

Sociala processer — ndgra klassiska insikter

Den hir delen av texten tar sin utgingspunkt i generella observationer kring hur
minniskor paverkar varandra i sociala sammanhang. Utgingspunkten ir ett antal
klassiska studier inom socialpsykologi (Smith & Haslam 2017). Syftet 4r att introducera
nigra vil beskrivna sociala fenomen for att dessa senare skall kunna utgora en bakgrund
for ndrmandet till mer specifika sociala processer i akademiska ldrgrupper.

Titta pa linjerna hir nedanfér. Frigan ir, vilken av linjerna A, B eller C ir lika ling
som X?

1951 publicerade Asch en studie ddr han beskrev hur han lit minniskor besvara
frigan ovan (Jetten & Hornsey 2017). ”Vilken av linjerna A, B eller C ir lika lang
som X?” Precis som for lisaren av den hir texten si var det inte svirt for
forsokspersonerna att komma fram till rite resultat. Men vad Asch verkligen ville
studera var vad som hinder om en forsdksperson far frigan i en grupp dir resten av
gruppen i hemlighet instruerats att svara fel. Om gruppen siger B, kommer di
forsokspersonen (som kanske sitter som nummer sex i en grupp av sju personer) att
folja gruppen och ocksd svara fel, eller kommer forsokspersonen att svara A, det
uppenbart ritta svaret. I studien var det upp till 75 procent av frs6kspersonerna som
foljde gruppen och svarade B.
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Det dr ldtt att se Asch resultat som ett stod for att manniskor 4r undfallande eller
rent av fega. Men resultatet betyder inte att forsdkspersonen verkligen héller med
gruppen. Hen kanske siger fel bara for att slippa obehag; egentligen vet hen det ritta
svaret och avfirdar rent av tyst gruppen som idiotisk men kommer undan ganska litt
genom att halla med.

Dessa invindningar diskuteras ocksi av Asch. Han beskriver hur manga
forsokspersoner uppenbarligen tvivlar pd gruppen, vilket tll exempel syns pa
forsokspersonernas kroppssprik i de videor fran forsoken som finns tillgingliga pa
Youtube. I sjilva verket 4r det vanligt att forsdkspersonerna mycket vil vet att de gar
med pa ndgot som ir fel. Asch varierade ockséd gruppens storlek och det tycks som om
det ricker med tre som siger fel for att uppna de effekter som Asch beskriver. Att 6ka
gruppens storlek ytterligare 6kar tydligen inte trycket pa forsdkspersonen. Omvint,
om en enda person i gruppen instrueras att svara ritt, si kommer forsdkspersonerna i
mycket hdgre grad ocksd gora det. Det ricker alltsd med en enda spricka i gruppen for
att inflytandet 6ver en individ skall minska.

Ytterligare en tanke ror forsokets karaktir av laboratorium. I verkligheten 4r det
kanske sillan som sa tydliga alternativ som linjers lingd stills mot varandra. Kanske
gar det dirfor att avfirda resultaten som konstlade och irrelevanta. Men det ir dven
mojligt att argumentera i motsatt riktning. I verklighetens sociala fléde utsitts en
individ for mingder av intryck frin andra och detta i ett ibland mycket hogt tempo.
En individ méste kontinuerligt jimf6ra andras utsagor med sina egna intryck och
asikter. Det dr troligt att vi efter minga smd kompromisser eller rena accepteranden
inte alltid vet vad vi skall tycka, dtminstone inte medan vi befinner oss mitt i det
snabba fladet av sociala intryck. Over tid kan dirfor gruppens inflytande pa vad vi tar
som sjilvklart vara betydande.

Vid forsta paseende kan det tyckas som att Aschs resultat dr nedslaende, massan styr
och individen fogar sig. Men det dr ocksi uppenbart att grupptryck kan vara
produktivt. Vid ishockey-VM 2019 vann Finland guld efter segrar 6ver bland andra
Sverige, Ryssland och i finalen Kanada. Spelarna lyckades med detta trots att Finland
spelade med ett i expertisens 6gon mediokert lag. De flesta beddmare menade att
laget, de andra spelarna, gjorde att de enskilda spelarna presterade bittre dn de annars
gjorde. Att fa vara med i en riktigt bra grupp kan pd detta sitt stimulera en individ att
overtriffa sig sjilv dven i akademiska sammanhang (Roxa & Martensson 2011). Man
kan argumentera for att vad akademin behéver ir grupper som stimulerar medlemmar
till bittre lirande, precis som grupper kan stimulera spelare i lagidrotter att prestera
langt 6ver sin tidigare forméga.

Men vad hinder om gruppen forblindas av sig sjilv och sitt eget perspektivi Om
gruppen ir si dvertygad om sin egen fortrifflighet att medlemmarna inte ser att de
overvirderar kvaliteten i sitt eget lirande. Detta fenomen, nir gruppen kréker sig in i
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sin egen virld och forblindas av den, kallas {6r grupptinkande (groupthink) (Packer &
Ungson 2017). Det ir en process dir medlemmarna av en grupp blir s inriktade pa
att uppritthélla sitt eget perspektiv att de aktivt undviker andra perspektiv och dven
straffar forsok fran medlemmar och andra att f6ra in konkurrerande perspektiv, eller
ens stilla kritiska frigor. Resultatet blir en grupp som tror s pass mycket pa sina egna
idéer att den tappar forankringen i verkligheten. Detta kan leda till drastiske
avvikande verklighetsuppfattningar och extremt olyckliga beslut. Utgangspunkten var
USA:s invasion av Grisbukten pa Kuba 17 april 1961. Invasionsforsoket organiserades
av CIA och sanktionerades av president Kennedy och hans administration. Den pa
alla tinkbara sitt misslyckade invasionen och beslutsprocessen som ledde fram till den
visade sig i efterhand utgdra ett bra exempel pa hur de amerikanska beslutsfattarna
fastnat i ett grupptinkande dir resultatet, beslutet och planen, till stora delar saknade
forankring i verkligheten.

Grupptinkande 4r emellertid ett svirhanterat fenomen. Hur skall man veta nir en
grupp ir fingad i grupptinkande och dirmed har en skev uppfattning om
verkligheten, eller nir de i sjilva verket har ritt och bara ricemitigt kimpar mot ett
konserverande och maktfullkomligt etablissemang? Det blir Litt en friga om vem som
besitter tillrickligt med resurser for att fa privilegiet att definiera vad som ir vad och
vad som skett (Klintmann 2019). Trots att grupptinkande som begrepp ir intuitivt
attraktivt och dven ldtt att relatera till blir det ofta svirhanterligt nir det skall
anvindas (Packer & Ungson 2017).

Om man i stillet backar en aning frin det drastiska begreppet grupptinkande, och
nojer sig med négot som kallas ingruppsfavorisering (ingroup-bias), si okar kanske
mojligheterna. I en beromd artikel fran 1971 visar Tajfel hur ett antal férs6kspersoner
konsekvent favoriserar individer som tillhér samma grupp som férsokspersonen sjilv
(Spears & Otten 2017) . Det tycks, foreslair Tajfel, som att ett konsekvent
favoriserande av den egna gruppen bidrar till att medlemmarna i gruppen upplever
ordning och trygghet i en annars komplex och kanske motsigelsefull social verklighet.
Att favorisera gruppen och dess medlemmar gér att man inte konstant méaste bedoma
gruppens alla enskilda individer och deras handlingar. Det tycks ldttare att forsta
verkligheten om hela gruppen tycker likadant. Dessutom framtrider gruppen
tydligare gentemot alla andra grupper och gor det littare att veta vem som ir vin och
vem som dr fiende och vad som ir ritt och vad som ir fel. Att veta om andra tillhér
min grupp eller inte och att favorisera de egna leder till en grundldggande tendens att
lata identitet g fore kritiskt tinkandet. Att veta vem som tillhér min grupp eller inte
ir en bedomning som kommer f6re andra dverviganden och dirmed firgar dessa.

En fordel med tilltagande favorisering av de egna gruppmedlemmarnas synsitt dr att
savil gruppens sammanhdllning som dess perspektiv stabiliseras. Det kan mycket vil
leda till att tolkningen av en annars komplex eller rent av kaotisk omvirld blir klarare
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och upplevs som mer meningsfull. Det har foreslagits att ju mer drastiske avvikande
gruppens perspektiv 4r i relation till andra, desto starkare upplevs sammanhéllningen
och dirmed upplevelsen av ordning i tillvaron. Klintman (2019) formulerar det pa
foljande vis i en studie av kunskapsresistens: "the more the knowledge beliefs of one
group deviate from those of another group, the stronger the social cohesion will be
within the group” (s. 80). Att framsti som allt mer annorlunda 4n andra 4r kopplat
till 6kad solidaritet inom gruppen och med det perspektiv som gruppen stir f6r. Om
minniskor kidnner sig osikra har de mycket att vinna pa att g med i en grupp som
intar extrema synpunkter, inte fér att dessa synpunkter nédvindigtvis dr korrekta
utan dérfor ate deras extrema karakeir i sig skapar en starkare sammanhallning och
dirmed (och direfter) en storre upplevelse av ordning i tillvaron.

En sirskild aspeke i Tajfels f6rsok ror de andra, de som inte tillhor samma grupp
som forsokspersonen. De som kan bli forférdelade av att medlemmar av en grupp
favoriserar varandra. Dessa, de andra, upplever sannolikt intensivt negativa kinslor av
att vara illa behandlade, att bli forminskade. De kinner sig utsatta for for-dommande
(othering), exkludering, och andra liknande saker. I stillet for att vara en del av et Vi
forskjuts dessa och blir en del av Dom andra. Intressant nog framkommer det i Tajfels
forsok att denna forfordeling inte r sirskilt viktig fér de gruppmedlemmar som
favoriserar varandra och dirmed skapar situationen. Att deras beteende drabbar andra
negativt behdver inte alls finnas inom deras forstaelsehorisont. Deras uppmirksamhet
ar riktad in mot den egna gruppen dir de letar efter bekriftelse och positiva responser.
De andra, de som finns utanfor anvinds bara som medel for att den egna gruppen
skall mé bra. Férfordelning och for-dommande av andra kan alltsi vara en bieffekt av
att medlemmar i en grupp favoriserar den egna gruppen.

Det senare kan leda till situationer dir individer som vill bli eller redan ir
medlemmar i en grupp upplever sig forflyttade ut i periferin eller rent av ut ur
gruppen. Eftersom denna effeke 4r en oviktig sidohidndelse f6r de som orsakat den sa
uppstar uppenbara problem for den part som forfordelats att ens beskriva sina
kinslor. Medlemmarna i gruppen som favoriserar varandra har ingen motsvarande
upplevelse att relatera till. De som forférdelats fanns inte ens i deras medvetande. Nir
problemet pétalas stimmer de kanske av med varandra och helt enkelt fornekar att det
hint eller svarar med aggressivt beteende. Precis som Diangelo (2018) visar i boken
White Fragility — why it is so hard for white people to talk about racism, leder dessa
asymmetriska upplevelser lite till allvarliga sammanbrott i kommunikationen mellan
inblandade parter och dirmed forstirke polarisering. Férstaeligt nog undviker darfor
ofta individer som for-dommas att ens patala sina negativa upplevelser. I stillet
accepterar de kanske sin nya position i periferin, eftersom periferin dndé fortfarande
dr en del av gruppen.
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Ytterligare ett problem ir att ingrupp (vi) och utgrupp (dom andra) inte pa nagot
sitt 4r stabila enheter. En minniska som upplever sig tillhéra en grupp kan som vi sett
ovan genom subtila eller dramatiska signaler forflyttas lingre bort frin centrum eller
till och med ut ur gruppen. Resultatet blir att f6r den som forflyttas utit férsvinner
den sikerhet som ett medlemskap i en grupp innebir.

Under rubriken "Footing” skriver Goffman om hur minniskor tillsammans skapar
forstdelse for den sociala interaktionen i de sammanhang de delar (Goffman 1981).
Nir det fungerar vet de inblandade vad ett samtal eller en interaktion gir ut pa. De
har dessutom en gemensam forstéelse for vem som ingdr i gruppen och vilka som inte
gor det. Men dessa villkor kan snabbt dndras. Vidare har alla medlemmar inte samma
mojligheter att paverka skeendet. Alla dr inte heller lika litta att forflytta ut ur
gruppen. En del medlemmar 4r pa grund av sociala attribut ldttare att beskriva som
annorlunda och didrmed mycket littare att for-domma. Goffman illustrerar detta med
en tidningsartikel dir en kvinnlig reporter plotsligt forvandlas till ett
utstdllningsobjekt av den man i rummet som har mest status, det vill sidga den individ
som har mest ritt att dndra situationens footing. Han roar sig ett tag pa hennes
bekostnad och flera andra nirvarande min skrattar med och bekriftar situationen dir
kvinnan behandlas illa. P4 sé sdtt bekriftar de ledarens ledarposition och forstirker sitt
eget medlemskap i gruppen. Pa en individs bekostnad fir de andra en upplevelse av
forstirkt ordning. Situationen som har beskrivits i en dagstidning handlar om hur
president Nixon (1973) just signerat ett lagforslag. “The scene is the Oval Office, the
participants an assemblage of government officers and newspaper reporters gathered
in their professional capacities for a political ritual, the witnessing of the signing of a

bill” (Goffman 1981, s5.124).

WASHINGTON [UPI] — President Nixon, a gentleman of the old school,
teased a newspaper woman yesterday about wearing slacks to the White House
and made it clear that he prefers dresses on women.

After a bill-signing ceremony in the Oval Office, the President stood up from
his desk and in a teasing voice said to UPT’s Helen Thomas: “Helen, are you
still wearing slacks? Do you prefer them actually? Every time I see gitls in slacks
it reminds me of China.”

Miss Thomas somewhat abashed, told the President that Chinese women were
moving towards Western dress.

“This is not said in an uncomplimentary way, but slacks can do something for
some people and some it can’t.” He hastened to add, “but I think you do very
well. Turn around.”
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As Nixon, Attorney General Elliot L. Richardson, FBI Director Clarence Kelly
and other high-ranking law enforcement officials smiling [sic], Miss Thomas
did a pirouette for the President. She was wearing white pants, a navy blue
jersey shirt, long white beads and navy blue patent leather shoes with red trim.

Nixon asked Miss Thomas how her husband, Douglas Cornell, likes her
wearing pants outfits.

“He doesn’t mind,” she replied.
“Do they cost less than gowns?”
“No,” said Miss Thomas.

“Then change,” commanded the President with a wide grin as other reporters
and cameramen roared with laughter. [The Evening Bulletin (Philadelphia),
1973]

Goffman illustrerar hur en individ, hir en kvinna, flyttas ut ur gruppen genom en
makt-handling av nigon som har den méjligheten. Han konstaterar vidare att en
kvinna maéste vara konstant beredd att fa “the ground changed for her, by virtue of
being subject to becoming momentarily an object of approving attention, not — or
not merely — a participant in it”. Hon degraderas frin medlem till objekt och kan
ddrefter inte lingre erhélla fordelarna som ett medlemskap erbjuder. Sannolike
kommer hon for alltid att minnas vilken risk hon I6per, nigot hon stindigt maste
forhalla sig till. Samtidigt, vilket framgar av Goffmans skildring, tycks de 6vriga i
gruppen signalera 6kat vilbefinnande. De uttrycker en stdrre samhérighet nir en
individ som ir annorlunda 4n dem sjilva anvinds som spegelyta f6r vad utanférskap
kan innebira. Dirmed okar, i enlighet med Tajfels resultat, medlemmarnas kinsla av
solidaritet och mening. De blir momentant tryggare i sin tillhérighet. A andra sidan
kan vi aterknyta till Aschs f6rsok och lita fragan vara 6ppen om medlemmarna av den
ingrupp som delar skratt pa en kvinnas bekostnad faktiske alla tinker att det ar rict att
gora det. Goffmans étergivning ger inga ledtradar i den frigan. Men vad som ir klart
r att dynamiken mellan en grupps centrum och dess mera perifera medlemmar
illustreras vil. Nagon i centrum ges mojlighet att skapa storre samhorighet genom att
forflytta en mer perifer medlem 4nnu lingre ut. Resultatet blir att inte bara kvinnans
mojligheter att bidra minskas. Aven de 6vriga, de som skrattar, kommer mojligen i
framtiden att tinka en extra ging innan de yttrar sig kritiske eller reflekterande,
eftersom de delar upplevelsen av vad som kan hinda om man utmirker sig som ett
anvindbart objekt. Hur som helst, i bada fallen kommer gruppen att lida eftersom en
person och dirmed hennes erfarenheter degraderas och eftersom de andra (méjligen) i
framtiden kommer att tveka om de skall bidra med kritiska synpunkter pa det som

gruppen gor.
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Det ir viktigt att piminna om att i stort sett vem som helst kan rika illa ut pa det
hir sittet. Vilken till synes meningslos social detalj som helst kan anvindas for att
skapa situationer som liknar den som Nixon skapar (Spears & Otten 2017). Att det 4r
en kvinna bland min, som i Goffman exempel illustrerar bara hur tvé grundliggande
kategorier, kvinnor och min, limpar sig mycket vil for att genom ett fokus pa sociala
aspekter forminska négon till forman for resten av gruppen. Men alla skillnader sisom
hudfirg, 6gonfirg, lingd, klider, sitt att tala, och innehéll i det man siger, limpar sig
alla vil for att dela upp minniskor och dirmed méjliggéra ingruppsfavorisering. De
delar dock alla ett ménster, det idr sociala aspekter som tillits dominera pa det
innehallsligas bekostnad.

Lirgruppens kirngrupp

Akademiska lirgrupper dr hierarkiska. Alla bidrar inte lika mycket och allas bidrag
uppfattas inte av gruppen som lika meningsfulla. I Roxas och Martenssons (2011)
beskrivning av starka akademiska mikrokulturer framgar tydligt hur olika medlemmar
beskriver sig som mer perifera 4n andra. De som beskrivs som centrala 4r ofta men
inte alltid seniora och det dr dessa som kollektivt fattar viktiga beslut foér hela
gruppen. Vidare beskriver resultaten ett starkt drag av tillit mellan de olika delarna i
mikrokulturerna. De centrala medlemmarna, de som kan sigas utgora kirnan, litar pa
de mer perifera och omvint. Ett annat perspektiv pa hierarki i liknande grupper, sa
kallade communities of practice, fors fram av Wenger (1999). Dir diskuteras ingdende
hur en “resa” fran en grupps periferi till dess centrum inte bara paverkar en individs
identitet utan idven mojlighet att paverka gruppens inriktning. Perspektivet pa
statusskillnader av det hir slaget analyseras vidare av Wenger-Trayner och Wenger-
Trayner (2020) i Levels of Participation — Multiple Ways to Engage in Social Learning.
Dir beskrivs de som tillhor kirnan i gruppen, de som ir aktiva ofta och deras relation
till de som deltar bara ibland. Utanfor dessa finns omvirlden. I den hir texten
anvinds kategorierna kdrngrupp och de mer perifera iven om verkligheten ofta 4r mer
komplicerad in sa.

Kirngruppen 4r den mest centrala delen av en lirgrupp. De som ingar i
kirngruppen har genom sin kunskap och sina erfarenheter méjligheter att mer
frekvent bidra till hela gruppens utveckling. De har ofta tolkningsforetride i
situationer av forhandling om vad som #r meningsfulle for gruppen och inte. Ovriga
medlemmar ér pé olika sitt mer perifera dn kirngruppen. En styrka som dessa perifera
medlemmar har jimfért med kirngruppen ir att de pd grund av sin placering i
gruppen har storre mojligheter att interagera ocksd med andra grupper vars perspektiv
kan vara annorlunda. Deras méjligheter att bira information frin grupp till grupp blir
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dirmed ofta storre dn for kirngruppens medlemmar (Wenger 1999). I sjilva verket
har det visat sig att dessa mer perifera medlemmar har en nyckelfunktion nir
beteenden i stora sociala system forindras (Centola 2018), det vill siga nir nya
tidigare okinda synsitt inkorporeras i redan etablerade lirgrupper.

Medlemmar i en lirgrupp har olika méjligheter att bidra till gruppens lirande. De har
dessutom olika majligheter att forindra eller initiera diskussioner om inriktning pa
gruppens lirande. Detta beror pa hur centralt man ir placerad i gruppen. Den hir
texten kontrasterar kirngruppen mot de medlemmar som i olika grad finns i periferin.
P4 sa sitt framtrider fenomen som har betydelse for en specifik lirgrupps prestation
over tid. Inom akademin kan det vara en forskargrupp som kanske utgdrs av de seniora
professorerna i kdrnan och doktorander, mastersstudenter, grundstudenter som i
okande grad utgdr periferin. Men det kan ocksd vara frigan om ett antal lirare som skall
samarbeta kring utveckling av undervisningen. (Blochs citat som finns i borjan av denna
text illustrerar liknande hierarkiska skillnader inom en institution.) Men det kan #ven
gilla studenter som organiserat sig i studiegrupper, eller i projektgrupper.

I relation till de mer generella utsagor om grupper som diskuterats tidigare hivdas
att savil Aschs som Tajfels resultat ar giltiga ocksd inom akademiska lirgrupper.
Individer paverkas av gruppen &ver tid och anpassar sig i varierande grad, om de vill
fortsdtta att vara medlemmar. Ingruppsfavorisering kan aktiveras i stort sett var och
nir som helst men i enlighet med Goffmans exempel ovan ir inte méjligheterna att
aktivera sddant jimnt férdelade bland alla medlemmar. I stillet har mer centrala
medlemmar i gruppen storre mojligheter att paverka vad en interaktion gir ut pd dn
vad mera perifera medlemmarna har. Dirfor har kirngruppen en sirstéllning,

Om en kidrngrupp som ir ansvarig for lirgruppens inriktning och langsiktiga
fortlevnad, pa grund av ingruppsfavorisering favoriserar forslag frin kirnans medlemmar
riskerar man att skjuta de mer perifera deltagarna ifrin sig. Fortsitter processen kommer
kirnan dll sist att bli hinvisad enbart till sina egna erfarenheter, erfarenheter som
dessutom till stor del liknar varandra. I samma takt kommer relationen till de perifera
medlemmarna atc forsimras och dirmed inflddet av information, perspektv och
fragestillningar som skiljer sig frin kirngruppens. D4 finns en pataglig risk att hela
gruppens lirande pa sikt himmas, att inslaget av grupptinkande 6kar.

Aven om kirnan har stérre méjligheter in de mer perifera medlemmarna att sitta
tonen i en lirgrupp sa skall man inte se de mer perifera som enbart passiva. De ir
medskapare till kommunikationsklimatet. I sjilva verket dr det precis hir, i forstdelsen
av interaktionen mellan kirngruppen och de mer perifera som denna text vill bidra.
Sociala situationer skapas av alla som ir nirvarande 4ven om de patagliga
maktresurserna ir ojimlikt fordelade. Man kan till exempel se i det inledande
exemplet frin Blochs forskning att de perifera som finns med i berittelsen ocksa
reagerar, forhéller sig, sinder responser in i den sociala processen. Dirmed ir de
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medskapare om inte annat som publik tll det som hinder. De periferas roll kan
tyckas mindre 4n kidrnans, som har en sirstillning och ett storre ansvar. Men de
perifera 4r visentliga for hela gruppens lirande och kommunikationsklimat och
fortjianar dirfor att utforskas som medskapare.

De periferas mojligheter att paverka

Som vi sett tidigare visade Asch hur en majoritet kan influera en ensam f6rsoksperson
att anpassa sitt beteende, dven om f6rsokspersonen hela tiden inser att majoriteten har
fel. Lat oss nu vinda pa perspektivet och undersoka hur en minoritet eller grupper
som pi annat sitt har firre maktresurser faktiskt kan influera en majoritet. Hir
kommer forskning som rér minoriteters mojligheter att paverka majoriteten att
anvindas som utgingspunkt (Smith & Haslam, 2017; Brown 2000). Det finns forstis
skil att stilla fragor kring huruvida en minoritet i detta sammanhang 4r det samma
som perifera gruppmedlemmar. Antagligen ir de inte det fullt ut, men nir det giller
att forstd den dynamik som ir i fokus hir kan forskningen kring minoritet/majoritet
ha en hel del att lira oss.

I ett forsok sattes forsokspersoner tillsammans i ett rum dir de fick se olika bilder
med varierande ljusintensitet (Martin & Hewstone 2017). Bilderna skiftade i
antingen blatt eller gront. Efter varje bild fick alla i rummet individuellt och muntligt
redovisa om de menade att bilden skiftat i blatt eller gront. I det egentliga forsoket
instruerades en minoritet att ange “fel” firg. Syftet var att se om detta kunde paverka
majoritetens bedémning. “The key finding of the study was that having a minority
consistently calling the blue slide ’green’ in this way resulted in an increase in the
number of times that the naive answers [majoriteten] also called these slides ‘green™
(ibid., s. 92). Resultatet blev att majoritetens svar blev mer splittrade, det vill siga
nagra medlemmar av majoriteten tycktes bli paverkade. Man kunde dessutom visa att
minoritetens méjligheter att influera majoriteten 6kar om den ir fokuserad, sjilvsiker
och engagerad. Senare forskning har studerat hur stor en minoritet behéver vara for
att astadkomma en vindpunke i existerande sociala konventioner hos en majoritet.
Centola och andra (2018) genomforde simuleringar péd sociala medier och fann att en
minoritet pi cirka 25 procent mycket vil kan astadkomma radikala forindringar i ett
storre socialt sammanhang.

En forklaring il de hir resultateten fordes fram redan i den ursprungliga
rapporteringen och bygger vidare pi Aschs resultat. Man anvinder det faktum att
dven om forsdkspersonen siger “fel” behover hen inte alls halla med om detta. Pa
samma sitt rymmer en majoritet ménga varianter i tinkande 4ven om deras
handlingar tycks helt likformiga. En minoritet kan sitta spar i majoritetens tinkande
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dven om detta inte mirks direkt pd beteendet. Flera medlemmar i majoriteten som 4r
tveksamma redan frin bérjan kan bli uppmuntrade att tinka annorlunda av en
minoritet, ett tinkande som senare kan resultera i 4ndrat beteende for hela gruppen.
Pa samma sitt finns det en mojlighet att perifera medlemmar i en akademisk lirgrupp
kan influera en kirngrupp, sirskilt om de 4r fokuserade, sjilvsikra och engagerade.

Det finns dessutom forskning som tyder pa att minoriteter ser andra saker och loser
problem pi andra sitt i4n vad majoriteten gor. Brown (2000) rapporterar om
forskning dir minoriteter tycks operera mer kinslomissigt, mer intuitivt in
majoriteten. Vidare tycks minoriteter manga ganger minnas mer och bittre sddant
som hint; de tycks bittre pd atc tinka divergent, de processar erfarenheter mer
langtgidende men blir dirmed langsammare i sina beddmningar 4n majoriteten. P4 det
hela taget styrker forskningen en bild dir minoriteter och majoriteter upplever och
reflekterar kring hindelser pa olika sitt. Den forskning som Brown rapporterar skall
forstas inte overtolkas. Den indikerar inte att varje bidrag fran en medlem av en
minoritet skulle vara virdefullt. Man har inte nddvindigtvis mer ritt bara for att man
havdar ndgot avvikande, precis som man inte har ritt bara for att man cillhér en
majoritet, eller en kirngrupp. Forskningen ovan indikerar diremot att medlemmar i
ett socialt ssammanhang paverkas av den placering man har i en lirgrupp och att detta
i sin tur kan paverka vad man observerar och vilka slutsatser man drar.

Dynamiken mellan kirngrupp och de perifera

Lirgruppens kirna har mer makt dver lirgruppen 4n vad de perifera har. Till exempel
har de i normalfallet mer inflytande 6ver vilket virde som olika bidrag till lirandet skall
ges. Forskningen som jag refererat till visar att kiirngruppen och de mer perifera sannolikt
upplever olika saker och dessutom processar intryck pa olika sitt. Darfor dr det vikrigt for
en lirgrupp att interaktionen mellan de olika medlemmarna flodar effektivt for att
lirgruppen ska f3 tillging till s& mycket och sé relevant material som majligt.

Om en kirngrupp pé olika siitt, till exempel genom ingruppsfavorisering forfordelar
de perifera medlemmarna sa kan de perifera tryckas dnnu lingre ut i periferin. Dessa
kan sannolikt da vilja att gora firre och firre forsok att paverka lirgruppen. Vidare
kan deras identifiering med lirgruppen minska vilket i sin tur kan leda dll att
kirngruppen isoleras. Ingruppsfavorisering hotar hela lirguppen om de perifera
reagerar aktivt och negativt pa bristfilligt beteende hos kdrnan i lirgruppen. Sadana
processer tenderar dessutom att accelerera.

Ett sirfall dr hypernormaliter. Det upptrider nir kirngruppen, framférallt genom
ingruppsfavorisering, fullt ut betraktar sitt eget agerande som det normala i hela
lirgruppen och dessutom avkriver de perifera samma beteende. Annars démer
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kirngruppen ut de periferas agerande som onormalt eller rent av avvikande. Det ir
rimligt att de perifera reagerar pa detta genom att ytterligare dra sig undan. Resultatet
blir en grupp som kriver total anpassning och som genom detta blir allt mer isolerad,
en grupp dir normaliteten, kontrollerad av kirngruppen forstirks till sin egen
ytterlighet. Det normala blir extremt. Denna form av hypernormalitet liknar pa
minga sitt grupptinkande och utgdr en antites till en fungerande lirgrupp.

Det forekommer emellertid att de perifera inte limnar gruppen utan i stillet
utvecklar coping-strategier som de av olika skil viljer att anvinda. Den hir texten
inleds med ett citat av Bloch (2008), dir sociala processer i akademiska lunchrum
undersoks. I ett annat citat i samma studie kan vi se hur en av de intervjuade ger
uttryck for en coping-strategi. Hen berittar om en kraftigt dominerande person som
ofta berittar plumpa skimt. ”"Det uppfattar jag som enormt dominerande och
obehagligt, och jag blir arg. Men f6r det mesta slir jag bort det genom att komma
med ndgon kvick kommentar” (ibid., 26). Det gar att argumentera for att den
intervjuade personen pa detta sitt bidrar till att uppritthalla en situation som hen
upplever som negativ. Medlemmen som beskrivs som obehaglig kan ju i sin tur da
hivda att det fanns medhall fran de perifera och dirmed ursikra eller rent av forneka
ett déligt beteende. Det 4r dessa processer som ir viktiga att reda ut si att forstaelsen
for vad som verkligen hinder kan rymma den stora komplexitet som ett socialt flode
ger uttryck for.

En mekanism

I en lirgrupp dr det viktigt att medlemmarna hjilps at att utveckla sin och gruppens
kunskap om négot. I till exempel en forskargrupp, en grupp studenters studiegrupp
eller en grupp lirare med ansvar for kursutveckling, ir det viktgt att alla
medlemmarna bidrar med vad de kan. Vidare méste de ha en kinsla for vad som ir
relevant eller inte relevant. Detta dr en kinslig avvigning. Bidrag i det pigiende
samtalet maste vara lagom drastiska for att fora lirandet vidare. Om de ir allt for
drastiska kan de bli bedomda som spekulativa och irrelevanta. Om de ir for forsiktiga
kan de bli bedomda som banala och dirmed ointressanta. Den hir avvigningen ir
nigot som alla medlemmar idealt skall ha en kinsla for. Alla medlemmar i fungerade
largrupper har i varierande grad en uppévad kinsla f6r den hir balansen.

Det dr i dynamiken kring risken att fi sina bidrag bedémda som spekulativa
respektive som banala som den egentliga kirngruppen utkristalliseras. De som gor flest
bidrag som av lirgruppen bedoms vara produktiva dr de som idealt far hogst status, det
vill sdga ges en plats i kirngruppen. Att de “ges” en plats ér viktigt att notera eftersom
det inte finns nigon naturlag som ger vissa individer medlemskap i en kidrngrupp. I
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stillet ar det sociala processer som resulterar i att nigon foriras ett medlemskap. Det ar
andra medlemmar i lirgruppen som tillskriver bidrag hoge eller ligt virde.
Medlemskapet i kidrngruppen ir dock inte obligatoriskt. En del medlemmar eller
potentiella medlemmar kan avsti medlemskapet, till exempel om de inte vill ta pa sig
det sirskilda engagemang som en plats i kirngruppen forknippas med.

Den mekanism som ir aktiv nir bidrag till gruppens lirande skall férhandlas och
som ir i fokus hir bestir av en serie beddmningar. En bedomning gérs mot bakgrund
av tidigare erfarenheter av vad som fungerar eller inte fungerar och vad som ir viktigt
for gruppen. I idealiserad form framstir processen nirmast som oproblematisk.
Gruppen vet vad den arbetar med och nigon hjilper den framéit genom att ge ett
bidrag som beddéms vara virdefullt. Bidragets virde firgar av sig pa den som
formulerade det och den personen ges hogre status av just den anledningen. Men i
verkligheten 4r det svart att vara objektiv i bedomningen. Den hir texten har lyft fram
ingruppsfavorisering som en anledning till att det kan gi fel. Risken &r att
medlemmarna i kirngruppen bedémer sina egna bidrag dterkommande som bittre 4n
bidrag fran de mer perifera medlemmarna i lirgruppen.

Den hir risken bottnar i att minniskor generellt 4r daliga pa att separera tva
centrala aspekter i ett budskap: Vad sigs och vem dr det som siger det? (Hur det sigs
laggs hir ihop med vem som siger ndgot dirfor att det handlar om hur vil man f6ljer
konventionen i gruppen, det vill sdga en innehéllslig och en social aspeke liggs ihop.)
Nir vi avgdér om det som sigs ir meningsfullt har vi svart att bedéma enbart
innehéllet i det som fors fram utan vi gor dven en bedomning av vem som for fram
innehéllet och vad vi kinner for den personen (Dutton & Aron 1974; Steele 2011;
Mercier & Sperber 2017). Att det blir pd detta sitt bottnar i att vid en bedomning
aktiveras forst en kinsla i relation till det som bedéms, och forst dérefter aktiveras
medvetna kognitiva processer som undersoker den kinsla som har genererats
(Damasio 2000; Kahneman 2011). Kinslan ir en férsta linjens bedémning och
rationella kognitiva processer dr andra linjens bedomning. Om inte de rationella
processerna skiljer ut innehéllet i det som sdgs fran vad jag tycker om den som siger
det, sa sker en sammanblandning. Denna sammanblandning behéver inte alltid vara
negativ, men i det sammanhang vi talar om hir sa blir den litt ett problem.

Om vi separerar vad frin vem, si kan detta beskrivas pa foljande sitt: Den aspekt
som avgor om innehallet i det som sigs dr virdefullt eller inte beror pd hur nytt och
relevant det bedoms vara, vi kan kalla detta innehdillsdistansen. Om bedémningen
resulterar i att bidraget ir banalt, det vill siga redan kidnt och bekant si ir
innehéllsdistansen for liten, om bidraget bedoms som irrelevant och/eller spekulativt,
det vill sdga for drastiskt och didrmed svért att koppla till det som behandlas, sd ir
innehallsdistansen for stor. Bist for lirgruppen ir det nir bidragets innehéllsdistans
bedéms vara lagom. Om medlemmarna istillet fokuserar pa den sociala distansen, det
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vill siga vem som bidrar finns risken till exempel att beddmningen péverkas enligt
foljande: bidrag frain medlemmar av kirngruppen ges en mer positiv bedémning 4n
bidrag fran de som 4r mer perifera. Eller: bidrag frin medlemmar som uttrycker sig
sasom kirngruppen gor bedoms som mer virdefulla in om bidragen kommer fran
nigon som socialt avviker frin kidrngruppen. Det vill siga, det som f6rst och frimst
avgor bidragets virde 4r om personen som gor bidraget liknar kirngruppen, uttrycker
sig som den eller pd annat sitt piminner om det som kidrngruppen finner vara
normalt (den sociala aspekten), och forst direfter ges bidragets innehdll ett virde.
Resultatet blir att en rejilt avvikande person i praktiken oméjligt kan limna ett bidrag
som uppskattas av lirgruppen, dven om innehéllet i bidraget egentligen ir virdefullt.
Omvint kan en person som tillhor kirngruppen bidra med i stort sett tomma ord
eller rena plattityder och inda bedéms innehallet som meningsfullt.

Det ir ocksd denna mekanism som kan ligga bakom en upplevelse dir en medlem i
lirgruppen foreslir nigot utan att detta bidrag vare sig noteras eller omnimns
fortsdttningsvis. Senare i diskussionen dr det en annan medlem som foreslir exake
samma sak, dd noteras i stillet bidraget och anvinds kanske fortsittningsvis som en
meningsfull byggsten i lirprocessen. En forklaring till detta kan vara att det dr den
sociala distansen som sitts i centrum, inte innehallsdistansen. I detta fall 4r det svirare
for nagon i periferin att uppfattas som virdefull fér gruppen 4n for néigon i
kirngruppen.

Ovanstiende giller om den sociala aspekten aktiveras och den sociala distansen
tillits influera beddmningen av innehallsdistansen. I fungerande lirgrupper dr det
sannolikt att den sociala aspekten inte aktiveras i samma grad som i forvringda
largrupper, i alla fall inte pd samma sitt. Om den social aspekten aktiveras sa giller att
ju storre den sociala distansen ir, det vill sdga ju mer olik en person ir jaimfort med
kirngruppen, desto storre problem kan detta bli. Om den sociala aspekten inte tilldts
dominera, si behéver olikhet inte ha ndgon betydelse alls.

Det idr emellertid viktigt att inte negligera den sociala aspekten helt. Ibland méste
medlemmar av en grupp uppmirksammas for att de Gverraskar eller pa annat sitt
utmirker sig positivt. I sidana sammahang ir det viktigt att de uppmirksammas pa
grund av sina innehallsliga bidrag, men samtidigt bekriftas som den individ som
faktiskt bidrog.

Det ir vidare viktigt att se hur de perifera aktive forhaller sig till kdrngruppen.
Anpassar de sig efter det som de uppfattar som ett monster i kdrngruppens
bedémningar eller inte? Hur som helst maste de perifera medlemmarna lsa ett
dilemma eftersom de bara kan paverka sin sociala distans marginellt, och att det tar
tid. Uppmirksammandet av social distans ligger i hinderna pa kirngruppen. Dirfor
dr det en vanlig strategi att forsoka uttrycka sig mer som kirngruppen gor, forsoka se
ut som en medlem av kirngruppen. Strategin gir ut pa att sudda ut den sociala
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distans som skulle kunna bidra till att den sociala aspekten aktiveras. Men detta ir
svart (Martin & Hewstone 2017). Om en diligt fungerande kirngrupp med fullt
utvecklad ingruppsfavorisering vill si kan den alltid hitta, eller rent av uppfinna en
social aspekt som gir att anvinda for att fordomma, degradera, eller avskriva en mer
perifer medlem. Den perifere eller perifera dr pa s sitt i kirngruppens vald mycket
mer 4n vad medlemmar i kiirngruppen ir i hinderna pi de mer perifera.

En annan mojlighet f6r de perifera dr att moderera innehillsdistansen. Om en
perifer medlem erfarenhetsmissigt vet med sig att det finns en risk att ett bidrag blir
bedémt som irrelevant pa grund av social distans, sa dr det rimligt att hen forsoker
minska innehillsdistansen, att hen blir mer forsiktig i sina formuleringar och
argument. Det leder emellertid till en risk att bidraget bedéms som banalt och
ointressant vilket ocksé spiller 6ver pa den som kom med bidraget. Slutligen kan en
dysfunktionell kirngrupp lata den sociala distansen dominera bara ibland pé ett till
synes slumpartat sitt. Detta limnar de perifera i ett konstant tillstind av osikerhet.
De kan helt enkelt inte veta i forvig om de skall anpassa sig eller inte. Ett mycket
energikrivande och i forlingningen destrukeivt tillstand for alla inblandade.

TORGNY ROXA

Jag triffade Anders forsta gingen i borjan av 1990-taler. Det var pé ett flygplan, tror jag,
pé vig till nigon konferens. Efter det fanns han med som forfattare, som kursledare
tillsammans med min chef Eva Falk Nilsson och med mdnga hattar, och senare som
akademisk forebild och till sist, holl jag pa att siga, som handledare i mitt doktorerande.

Under hela den hir tiden har han inspirerat, framfor allt som tinkare och som
berdttare. Mdrkligt nog har han ocksa lyckats inspirera mig att forssitta utforska Goffman,
denne gigant inom socialpsykologin. Alla som kinner Anders vet att det inte finns négot
samtal dir det inte gir art nimna Goffman. Fast, det dr lite sant ocksi. Man mdste
nimna honom. Minniskor skapar sin virld tillsammans och befolkar den med symboler
och meningar och ligger mycket kraft pa att uppritthilla den. Sa varfor inte tacka Erving
Goffman och Anders Persson for att vi forstir detta lite bittre. Se dir, Anders i samma
mening som Goffman. Och pa ritt stille ocksa.

Som handledare visade Anders stort tilamod, for stort kanske. Nér han till sist svor dt
mig, “nu fir du faan ta detta pi allvar’, si brast det for honom. Det var den mest
meningsfulla enskilda handledning jag fick av mina tre handledare. Tack Anders.

Tack ocksa for att du som forebild och samtalspartner hjilpt till att dra mig framit i
min klassresa, slipat mig in i ett akademiskt sitt att tinka, in i den stora undran for hur
det dr, hur den ménskliga virlden kan forstis.

Nu fortsiitter vi pd den linga linga vigen.
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MAN MASTE VETA VAD MAN ONSKAR SIG
— SKOLEXISTENS MELLAN BELASTNING
OCH BELONING

Av Ulla Karin Nordiinger ¢ Per Lindquist

... s& dr det nagon andikdig blick, ndgons huvud som annars ir nonchalant, reser
pa sig och tittar och ger dig fokus, sitter dig i fokus. Och da ir det sadir sma
andiktiga och da pa ndgot sitt har man nuddat vid det dir ljuvliga sittet att ...
Vad siger man? Att hir var nigonting ... Vad var detta? Det kinns som om nigot
gott har snuddat, nagot viktigt, ndgot virdefullt. Men det 4r ju sd i livet ocksa, det
man i de bista 6gonblicken kan fa kinna, nir man nar fram, blir sedd och
forstddd. Just det hir flodet mellan eleverna och mig. Det ir vil dédrfor manga blir
larare — for att fa uppleva nigon ging der. (Lindqvist & Nordinger 2007, s. 181)

Citatet beskriver den kinsla av tillfredsstillelse och meningsfullhet som lirare ofta ser
som den stora beléningen i yrket och som verkar ha sin killa i den sociala dimensionen
av arbetet. I forskning om ldrararbete dterkommer beskrivningar som visar tydligt hur
denna killa dll arbetstillfredsstillelse haller sig konstant 6ver tid (Lortie 1975;
Huberman 1993; Gannerud 2003; Fransson & Frelin 2016). Det ir i de nira
arbetsvillkoren och i relationen till eleverna som lirare finner meningsfullheten och
motivationen att stanna kvar och utvecklas i sitt yrke, skriver Anders Persson (20006).

Under senare ar har emellertid flera initiativ tagits for att begrinsa den sociala
dimensionen i svenska ldrares arbete. Ett dterkommande argument ir att ldrare arbetar
med fér méinga olika “kringuppgifter” och att de i stillet borde fokusera pa
kirnuppgiften, nimligen undervisningen. Resonemanget har bland annat f6rts fram i
slutbetinkandet Med undervisningsskicklighet i centrum (SOU 2018:17). Hir betonar
regeringens sirskilde utredare Bjorn Astrand att det dr undervisning som ir lirares
“huvuduppgift” och “kirnuppdrag”. Dessutom forordar utredaren studier av hur
lirare anvinder sin tid och analyser av "hur ldrares arbetstid anvinds”, for att placera
“kirnuppdraget i centrum” (a.a. s. 27).
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Vad dr det di som ska plockas bort frin ldrares arbete? Dels diskuteras hur
administrationen och dokumentationen skulle kunna minska (SOU 2018:17, LF
2019, LR 2018), dels argumenteras for hur andra personalgrupper borde kunna
hantera de delar av arbetet som kan kopplas till den sociala dimensionen. Bland annat
har inférandet av lirarassistenter forts fram som en potentiellt verkningsfull dtgird. I
betinkandet betonas att lirararbetet bor renodlas och att ldrararbetets kirnuppgift
handlar om undervisningsprocessen och att flera av lirares arbetsuppgifter, sisom till
exempel det sociala elevnira arbetet, som inte har en direkt koppling till
undervisningen, “kan utféras med en hogre kvalitet om de utférs av andra
professioner eller funktioner med ritt utbildning for uppgiften” (SOU 2018:17, s.
454). Utredningen ger exempel pé vilka dessa andra yrkesgrupper kan vara och
nimner beteendevetare, psykologer, kuratorer och socialpedagoger. Exemplen visar en
tydlig vilja att begrinsa lirararbetets sociala dimension.

I april 2019 presenterar ddrefter den nya regeringen varindringsbudgeten. En av de
stora nyheterna dr att Sveriges kommuner erbjuds 475 miljoner till att anstilla
lararassistenter, ett anslag som fran 2020 ska 6ka till 1 miljard per r. Syftet dr att
stirka kvaliteten i undervisningen genom att avlasta ldrarna (Regeringen 2019). Och
skolorna nappar pd betet. Enligt Skolverkets statistik fanns hosten 2018 strax 6ver
2000 heltidstjanster som ldrarassistenter i svenska skolor (Skolverket 2020). Nira
varannan svensk skola har tillsatt en liraravlastande gjinst (Lindqvist m.fl. 2020). En
genomgang av de tinkta arbetsuppgifterna i 100 platsannonser i Arbetsférmedlingens
platsbank visar att 60 % av dessa riktar sig mot arbete inom ldrararbetets sociala
dimension (Fonseca & Gardesten 2020). Den svenska skolan i allminhet och
larararbetet i synnerhet befinner sig med andra ord i en kraftig forinderlighet dar
larararbetets sociala dimension ska minskas och o6vertas av andra och nya
yrkeskategorier. Hypotesen ar att lirares arbetstillfredsstillelse ska 6ka om de sociala
delarna av arbetet minskar. Fragan vi stiller oss 4r om detta verkligen stimmer.

"Man maéste veta vad man onskar sig for act fi vad man vill ha” sjong Hoola
Bandoola Band pa sjuttiotalet. Denna text handlar om just detta — att det forefaller
late att formulera 6nskemal som kan tinkas innebira littnader i liraryrket — men att
det samtidigt dr svrt att forutse vad snabba och ytliga forindringar i slutinden kan
innebira. I texten har vi ambitionen att bidra med en mera nyanserad bild av lirares
upplevelser av arbetet i den sociala dimensionen samt hur det kan relateras till det
pagiende talet om renodling av liraryrket och avlastning av lirare. Ambitionen ir
ocksd att diskutera vilka konsekvenser en sidan avlastning skulle kunna ha for lirares
upplevelser av beloning i yrket. Vet man vad det 4r man 6nskar sig? Far man verkligen
det man vill ha? Eller har vi alla fingats av retoriken kring ett mera avgrinsat och
dirmed mera oproblematiskt lirararbete — som bara handlar om undervisning? I
texten argumenterar vi for att vad som pé ytan beskrivs som en belastning ocksd kan
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vara intimt férbundet med det lirare uppfattar som yrkets hogst virderade belning.
Som underlag i argumentationen anvinder vi oss av data frin nagra olika studier. For
det forsta fran en longitudinell studie av 87 lirare (Lindqvist, Nordinger & Carlsson
2014) och for det andra av enkit- och intervjudata fran lirare som i en studie av
avlastande tjinster besvarat frigor om professionella grinser (Lindqvist m.fl. 2020).

Lirararbetets sociala dimension

I valet mellan skilda yrkesbanor viger vanligen saker som 16n, arbetstid och
mdojligheten till beléningar tungt. Det vanligaste angivna skilet f6r ungdomar att vilja
lararyrket kan emellertid beskrivas som altruistiskt, man vill arbeta med barn socialt,
emotionellt och med deras lirande, man vill “gora skillnad” (se exempelvis
Kroksmark; Lindqvist & Nordinger 2004; Fransson & Frelin 2016; Manuel &
Carter 2016). Forst i andra hand rankas intresset for ett specifikt amnesinnehall eller
mojligheter till egen utveckling. Den sociala dimensionen av ldrararbetet spelar, och
har alltid spelat, en betydelsefull roll for sivil hur lirare upplever, som for hur de
lyckas med, sitt arbete (Lortie 1975; Huberman 1993; Gannerud 2003). Att ldrare
gbr emotionella investeringar i sitt arbete och i sina elever ir vil belagt av forskning
(till exempel Barr 2011; O’Connor 2008) och man kan konstatera att arbetet ofta
drivs av ett moraliskt imperativ och en personlig strivan att gora det bista for sina
elever (Hansen 2001). Detta engagemang har identifierats som en nyckelfaktor i
yrkesutévandet (Day & Gu 2007, 2009, Fransson & Frelin 2016) och eftersom ett
hogt engagemang enligt flera studier korrelerar med hog effektivitet gors dirfor
stindiga forsok att identifiera faktorer som stdttar och underhaller ett hogt
engagemang som dessutom varar over tid (OECD 2011).

Vikten av positiva lirar-elevrelationer som en del av ett produktivt lirandeklimat
liksom f6r lirares kinsla av vilbefinnande ir foljaktligen vil dokumenterad i
forskning, men hur ir det med de besvirliga relationerna? Hur sidana relationer
paverkar lirares instillning till sitt arbete 4r ett relativt outforskat filt och endast ett
fatal studier har sysselsatt sig specifikt med denna fraga. I resultaten kan man ana att
lararna uppfattar de besvirliga relationerna som arbetsamma men samtidigt ocksa
potentiellt belénande (Rytivaara & Frelin 2017). Frinvaron av positiva erfarenheter i
vardagen verkar dessutom vara ett storre hot mot lirares engagemang in tillfilliga
negativa erfarenheter (Morgan m.fl. 2010). Skaalvik och Skaalvik (2016) visar att
larares upplevelser av disciplinproblem inte signifikant pdverkar deras motiv att limna
lararyrket och i en nyligen utford studie av lirare i Australien visar det sig att
misskdtsamma elever bara har en mycket liten paverkan pa hur lirare uppfattar stress
(Rajendran, Watt & Robinsson 2020). I sjilva verket verkar elevrelationerna — och
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inte bara de som upplevs som oproblematiska — faktiskt vara det som i stillet minskar
stressen hos ldrarna.

In situations when teachers otherwise feel under pressure, the one thing that keeps
them going is their relationship with the pupils. (Woods m.fl. 1997, s. 161)

At i stillet uppfatta helheten, att se och hantera ocksa avigsidan av fortroendefulla
relationer, det besvirliga och det problematiska, kanske i sjilva verket ar centralt for
att uppfatta liraryrket som, i grunden, meningsfulle?

The stories indicated that the fact that the teachers considered their students
holistically, as complex and unique individuals, facilitated finding means to
navigate the challenging relationship in a way that was positive for the students’
learning. (Rytivaara & Frelin 2017, s. 18)

Hur langt ska en ldrares arbete utstrickas?

I svensk kontext har bland annat Landahl (2006) forskat om hur lirares arbete och
yrkesgrinser forandrats de senaste hundra aren. Han intresserar sig framfor allc f6r den
sociala dimensionen i ldrares arbete och visar hur lirare i alla tider upplevt sig behova
arbeta med uppgifter lingt utéver undervisning. Samtidigt har den senmoderna skolan
inneburit viktiga skillnader i vad som numera faktiskt forvintas av en lirare. Det finns
nya krav pd att liraren i svenska skolor verkligen uppmirksammar och ser “elever” inte
endast som en kollektiv grupp, utan snarare som individuella barn med unika villkor
och behov. Sammantaget har det senaste halvseklet inneburit en forindring av
relationerna till eleverna, men iven till forildrarna. Aven om yrkesgrinserna i alla tider
varit vidgade lingt utdver undervisning, si finns det nu tecken pa att yrkesgrinserna
blivit annu mer vaga och oklara, dven for lirarna sjilva. Sirskilt giller detta problem
som har sin grund utanf6r klassrummet och skolan, arbete som kan kopplas till vad
Landahl (2006) beskriver som ”lirarens utstrickning fran klassrummet”. Tidigare
forvintades lirarens arbete sluta vid klassrumsdérren och liraren forvintades pa olika
sitt tydliggdra detta for eleverna genom att uppritta en skarp grins mellan lektion och
ovrigt liv. Ett exempel pa grinssittning var ringklockan som tydligt markerade
skiljelinjen mellan fri- och styrd tid, andra exempel utgjordes av de sociala ramverk som
tydligt markerade hur situationen skulle uppfattas och vad som var majligt i skolan i
relation till den 6vriga tillvaron (Persson 2015). Skolan skulle vara en "separat, reglerad
och forutsigbar verklighet pa lingt avstdnd frin hemmets omsorg” (Frykman 1998, s.
36). Motivet att lyfta barnet ur sina omstindigheter handlade om att goéra social
rorlighet mojlig (Persson 2015). Fran och med slutet av 1900-talet férvintades
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emellertid ldraren “stricka ut sig sjilv” (Landahl 2006, s. 99) aven dill den tid och de
platser dir eleven limnat klassrummets och skolans panoptiska struktur. En sidan
utstrickning av arbetet har bland annat sin grund i att skolan, liksom samhillet, under
senare decennier genomgitt en intimiseringsprocess i vilken nirhet mellan minniskor
ses som ett ideal. En glidning bort fran det som antropologen Victor Turner (1969)
beskriver som ”structure” mot en tillvaro priglad av “communitas” didr nirhet,
informalitet, det personliga och kinslomissiga spelar huvudrollen.

Framed that way, school works more like a youth recreation center, a café or
any place where people come to meet ... (Persson 2015, 5. 12)

Denna process har bidragit till att ldraren givits ansvar att ta hand om alla typer av
problem, dven om dessa har sin grund i situationer langt utanfor klassrummets fyra
viggar. Den hjilpsdkande eleven har dirmed blivit ett sjilvklart objekt for ldrares
arbete (Landahl 2006) och "utover att bibringa kunskaper gir skolan i dagsldget aktivt
in for en formgivning av elevens identitet” (Frykman 1998, s. 28). Frigan idr hur
befist denna uppgift kommit att bli i lirares professionella sjilvforstaelse.

Empirisk grund

Som grund for var argumentation stiller vi data ur flera av véra projekt mot varandra.
Dels handlar det om projektet ”Vigskil” — dar vi f6ljer en kohort lirare genom deras
yrkesbanor, dels om projektet "Av- eller Belastning? En studie om lirarassistenter,
lirare och forhandlingar om professionella grinser”. I det Vetenskapsradsfinansierade
projektet "Vigskil — en studie av val och ideal i lirares yrkesbanor” har vi f6ljt 87 fore
detta lirarstudenter som 1993 tog sin 1-7 lirarexamen vid Hégskolan i Kalmar. En av
deras lirarutbildare beslot sig — av ren nyfikenhet — for att f6lja gruppen infor och
under deras forsta ar i yrket. Det skulle visa sig bli de forsta femton! En utvixling av
fragor och svar, kring bland annat forvintningar och forhoppningar infor yrkeslivet,
hur deras tjanster kommit att se ut och vilka svirigheter och glidjedimnen ldrararbetet
bjudit dem, pagick fram till lirarutbildarens pensionering 2008, di materialet
overlimnades till oss. Via den redan etablerade relationen med de forna studenterna
har vi ddrefter kunnat géra upprepade datainsamlingar. Fram till i dag har kohort
1993 vid femton tillfillen, under loppet av 25 ar, besvarat véra fragor. Unikt 4r att
svarsfrekvensen har varit anmirkningsvirt hog. Informanterna har — oavsett om de
jobbar som ldrare, varit sjukskrivna, forildralediga eller har valt en annan yrkesbana —
fortsatt att svara. Flera serier av intervjuer med skilda fokus (se till exempel Lindqvist
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& Nordinger 2016, Fransson & Frelin 2016) har ocksi genomf6rts. Sammanlagt har
48 av de forna lirarstudenterna djupintervjuats under aren 2014-2018.

Tabell 1. Svarsfrekvens enkater i procent i kohort 1993
Ar 1993 1994 1995 1996 1997 1998 2000 2008 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

100 100 100 100 100 99 93 85 83 86 86 83 80 82 71

Det material som anvints som underlag i foreliggande text utgbrs av svaren pa
foljande enkitfrigor:

®  Beskriv EN ELEV som villat dig bekymmer under lisiret som gitt. Vad har du
gjort for att komma till réitta med problemen?

o  Beritta om EN ELEV som har berett dig mycket glidje under lisiret som gatt!

Ur det Fortefinansierade projektet ”Av- eller Belastning? En studie om ldrarassistenter,
lirare och forhandlingar om professionella grinser” har vi anvint data som himtats ur
enkiter och fokusgruppsintervjuer. Pa skolorna genomfordes filtstudier i samband
med tillsittning av avlastande tjdnster. Dessa skulle bland annat ta 6ver lirarnas
mentorsuppgifter, i vilka ofta ingar ett klassforestindaruppdrag med tillhérande
elevsociala uppgifter. Infor tillsittningen av ldraravlastande tjinster pa tva
hégstadieskolor i tvd olika kommuner tillfrigades 46 lirare varen 2017 i en enkel
enkit om sina nuvarande arbetsuppgifter och hur de uppfattade relevansen i dem i
forhallande till sin professionella sjilvforstielse. Tva av de frigor som stilldes var:

e  Ge exempel péd arbetsuppgifter du gor nu men som du, som lirare, inte borde
gora.
e  Ge exempel pa arbetsuppgifter du gér nu och som endast lirare borde gora.
Béida fragorna avslutades med ett varfor? med mojlighet for lirarna ate kortfattat
motivera sina svar. | fokusgruppsintervjuerna — som genomfordes ett dr efter att de

avlastande tjinsterna inforts — diskuterade lirarna utfallet av satsningen och hur den
kommit att paverka deras syn pé arbetet.

Vet man vad man 6nskar sig? Vad vill lirare
slippa gora?

I de enkiter som distribuerades innan tillsittningen av avlastande personal inom
projektet "Av- eller Belastning” ombads informanterna “ge exempel pé arbetsuppgifter
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du gor nu men som du, som ldrare, inte borde gora”. I svaren framkommer att omsorg
och ordning utanfor klassrummet, respektive administrative och praktiskr kringarbete, det
vill siga arbetsuppgifter som huvudsakligen utfoérs utanfor klassrummet och utan direke
koppling till undervisning 4r det som lirare allra mest anser att de borde slippa dgna sig
it (Gardesten & Fonseca 2019). I 80 procent av enkitsvaren har lirarna angivit att de
inte borde utfora arbetsuppgifter som handlar om omsorg och ordning wutanfor
klassrummet. De mest frekventa svaren handlar om att hantera elevsociala problem utan

tydlig anknytning till skolan:

e Hantera psykiskt sjuka ungdomar och familjer som inte fungerar.

e Hantera konflikter som uppstitt pa fritiden men som péverkar skolan.
Uppfostra.

e Kontrollera oanmiild frinvaro, ha kontakt med hemmet.

e Samtal vid oengagemang, psykiska besvir, problem hemma, konflikter med
kompisar, sociala medier

Den vanligast férekommande motiveringen ir att sidana arbetsuppgifter tar tid fran
undervisningen, som ju dirmed indirekt framstills som en mera central arbetsuppgift.
I sina motiveringar sitter lirarna ofta de arbetsuppgifter som beskrivs som orimliga i
kontrast mot vad de anser att de borde gora i stillet:

Min roll ir lirande, att lira ut kunskap, inte att ta hand om sociala problem.

Jag dr pedagog, min tid skall ges till eleven fér kunskapsutveckling.

Nir det giller “tyngre” elevsociala arbetsuppgifter som att “hantera psykiske sjuka
ungdomar och familjer som inte fungerar” eller att genomféra “kuratorsliknande
samtal pa rasterna” kompletterar ldrarna ofta sina motiveringar om att tid tas frin
undervisningen med att uppgiften kinns for svir, de upplever inte sig tillrickligt
kompetenta att utféra den.

Detta ir uppgifter som man inte har full kompetens for; kuratorer finns pa
skolan.

Har ingen utbildning inom omridet och behover ligga tid p& undervisningen.

Men uppgifterna kan ocksd betraktas som “for enkla” f6r den som gatt igenom en
flerarig utbildning. Det kan gilla uppdrag som till exempel "rastvakt” eller “matvakt”
eller att "sitta pa plaster nir skolskoterskan inte finns pa plats”. Av lirarnas svar kan
man tolka att det som uppfattas som det elevsociala arbete som ldrare verkligen bor
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dgna sig at handlar om elevkontakter i klassrummet, pa undervisningstid och med
elevers skolarbete som innehall.

Lirarnas exempel pa uppgifter som de dels inte borde gora, dels borde gora ger
vigledning for en analys av var de konstruerar grinser for arbetet. Det dr uppenbart
att grinslandet till stor del bestir av arbete inom ldrararbetets sociala dimension.
Skiljelinjen mellan vilka uppgifter som placeras pi ena eller andra sidan grinsen
verkar emellertid inte knivskarp. Och man kan friga sig om svaren speglar hela
sanningen eller handlar det mera om hur frigan ir stilld och i vilket ssammanhang den
har stillts? Hur beskriver lirare i andra sammanhang de elever som gett dem mest
glidje och hur beskriver de elever som vallat de storsta bekymren? Vi kastar oss 6ver
till andra typer av data.

”Sorgen och glidjen de vandra tillsammans ...”

Det 4r uppenbart att det ir elever med problem som har sin grund utanfor skolan
som uppfattas som de stdrsta bekymren for lirarna dven i data frén projektet Vigskal.
Nirmare 60 procent av svaren pé frigan kring elever som “vallat bekymmer” handlar
om elever med 7stora sociala och psykiska problem som 4ven har en vildigt
problematisk hemsituation”. Ofta beskrivs eleven, som i detta citat, som "Smart, men
helt omotiverad. Problem hemma” medan liraren beskriver sig sjilv som maktlos.

I min sits har jag kint mig vildigt maktlés minga ganger.

Men att lyckas bryta maktlosheten kan ocksé bli en killa till beléning! En genomging
av svaren pd frigan "Beritta om en elev som berett dig mycket glidje under aret som
gatt” visar att nirmare en fjirdedel av ldrarnas svar handlar om situationer dir lrare
och elever tillsammans och pa olika sitt lyckas hantera de problem som har sin grund
i forutsiteningar och situationer utanfér skolans ramar:

Hon hade manga problem. Hon grit flera ginger i min famn. Hon gav dndi
mycket och hon var oegoistisk, generds och hjilpsam. Hon var glad trots allt
och forsokee alleid av hela sitt hjirta.

Att se denna elevs lycka nir skolarbetet gick framdt och det sociala blev enklare
virmde otroligt i hjirtat. Jag arbetar inte med eleven lingre, men ser ibland pa
rasterna att eleven leker TILLSAMMANS med andra och skrattar. Det far mig
att le varje ging,.
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Att se resultatet av allt arbete man lagt ner, atc faktiskt kunna gora den skillnad som i
méinga fall varit motivet tll att vilja just ldraryrket, ger en djup kinsla av
tillfredstillelse hos liraren.

Resultatet av vért arbete blev att hon pé slutet av terminen gick till skolan med
(viss) glidje och fungerade som vilken annan elev som helst! Det gladde mig
mycket efter att hon tidigare varit min sviraste och sorgligaste elev.

Den nist storsta kategorin av lirarnas svar handlar om elever som trots skolsvarigheter
dnda lyckas ga framit i sin kunskapsutveckling.

Han har ingenting gratis, utan fir kimpa, slita, den glidjen att se nir han lyckas
med sitt arbete dr obeskrivbar. Hela han utstrilar lycka och vilmaende. Tittar
man pd honom méts man av ett leende. Han ger aldrig upp!

En femtedel av de tillfragade vill inte ge nagra specifika exempel utan menar att
samtliga deras elever bereder dem glidje — varje dag.

Jag kan inte siga en elev. Varje dag moter man smd minniskor med en
fantastisk livsglidje. Det jobbiga ir snart glomt.

Det verkligt intressanta fr vir argumentation uppstir emellertid nir vi gar tillbaka
och tittar pd lirarnas svar pd frigan om elever “som vallat dig bekymmer under ldsdret
som gitt” och konstaterar att ndstan 20 procent av lirarna menar att de elever som
berett glidje dr samma elever som villat dem bekymmer.

Samma elev som ovan nir eleven kiint att det bir!

Jag maste siga att det ir samma elev. Nir man dll slut ser resultat, det ir
obeskrivligt hur mycket det ger tillbaka. D4 ir alla vakna nitter betalade till 110
procent!

Sammanfattningsvis kan man alltsi konstatera att det verkar tydligt att det r de
problem som har sin grund utanfor klassrummets viggar som utgor de storsta
bekymren for ldrarna, men att det samtidigt verkar som om dessa ocksi — pa sitt och
vis — utgdr den kanske storsta méjligheten till glidje i arbetet — att verkligen gora
skillnad. Vad hinder d4 om andra yrkesgrupper tar 6ver “den sociala biten”? Kinner
sig lirare ndjda med en sidan losning? Vi gar tillbaka till projektet ”Av- eller
belastning” och kikar i transkriptionerna av de fokusgruppsintervjuer med lirare som
genomfordes ett dr efter att skolan anstillt "liraravlastande personal”.
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Fir man det man vill ha?

Vira data visar att det ir uppenbart att introduktionen av avlastande tjinster har
paverkat lirarnas uppfattningar om sin arbetssituation. De beskriver att de har fatt ett
mera renodlat liraruppdrag och att de kidnner en avlastning i form av en mindre
psykisk anspinning, men samtidigt att de egentligen inte kinner sig avlastade i
kvantitativ bemirkelse. I flera av fallen har nimligen de nya anstillningarna
finansierats av att ldrarna fatt et Skat undervisningsuppdrag. Lirarnas o6kade
undervisningstid har péverkat skolpersonalens sociala samvaro, utéver formella
arbetsplatsmoten, pa ett negativt sitt. De hinner inte lingre triffas med sina kollegor.
Men ldrarna beskriver ocksé att de tappat en del av relationerna till eleverna och att de
nu fakeiskt saknar dem.

Men jag kan till viss del sakna vissa av de hir relationerna, nir man hade sina
tio elever som man brydde sig extra om och man hade vildigt tita
forildrakontakter med vissa och man jobbade som ett team /.../ det fir man lite
boost av ocksd. Sen finns det minga sina kontakter man inte saknar alls
naturligtvis.

Atc fa okad undervisningsskyldighet som en konsekvens av att man sluppit
mentorskapet har lett ll actc lirarna upplever arbetet mer statiske, som en lirare
beskriver det: man kinner sig som en “undervisningsmaskin”. De relationer som
tidigare byggdes i klasslirarskapet tar numera lingre tid att erdvra.

Jag kinner att det tar lingre tid innan eleverna fir ens fortroende, men ocks att

vi gick ur mentorskapet, att vi fick mer undervisningstid ... det gjorde att ...
jag kinner mig som en maskin vissa dagar.

En kollega bekriftar bilden:

Intervjuaren: Men Sverviger inte det hir att ni fict renodla arbetet? Mer till
undervisning? —

Mer undervisning har gjort att man kinner sig som en maskin. D4 tar det bort

glidjen frin jobbet. Nir man kinner att man tappat lite av den kontakten som
man fir si bra nir man 4r mentor s 4r ... ja, det 4r frigan.

I intervjuerna beskrivs att lararna har férlorat mojligheterna att verblicka elevernas
hela skolsituation:
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Det blir ju en olycklig kombination pa si vis att man bide di mister
mentorskapet och den kollen pa eleverna samtidigt som man minskar ner [tid
for] diskussion i arbetslag kring hur vi jobbar med viéra elever.

Men det var vil de sociala sidorna av arbetet som ldrarna ville slippa? Lirarna forklarar
att det ”liksom dr bide och.” Den biten som handlar om elever som mér vildigt
psykiskt diligt och som tog jittemycket kraft och tid” och som man 4ndd inte
kunde hjilpa till med” kinns det fantastiskt att slippa men:

/...I just det hir att man kdnner att man inte ir bara en lirare. Nu dr man bara
en ldrare och springer till nista lektion. Man har ju aldrig tid att stanna kvar
och prata om det dr ndn som ...

Det blir som ett annat jobb. Inget snack.

Ambivalens, fantomsmirtor och nya
generationer av lirare — skolexistens mellan
beloning och belastning

Genom att kombinera olika typer av data kan vi skdnja en bild av vad som hinder om
vi avgrinsar den sociala dimensionen i lirararbetet. Men var gir skiljelinjen mellan
det som ldrare menar ir en nddvindig och belénande relationell grund for arbetet och
en onddig belastning? Vilka uppgifter kan den “avlastande personalen” 6verta utan att
helheten suddas ut, den relationella grunden raseras och den meningsbirande
beloningen hotas? Bilden ger inga enkla svar pd dessa frigor, utan kan endast
anvindas som en bakgrund f6r en diskussion om fenomenet. Vara data speglar en
ambivalens i hur lirare betraktar arbetet i den sociala dimensionen. A ena sidan verkar
de sikra pa vilka uppgifter i den sociala dimensionen de skulle vilja slippa, men som
svar pd en annorlunda stilld friga beskriver de just dessa uppgifter som de kanske
mest belonande. Det visar sig ocksd att lirarna — om de i realiteten avlastas med den
typ av sociala uppgifter som de menar sig vilja slippa — faktiskt saknar en del av dem.
Avlastningen skapar visserligen forutsigbarhet och gor att arbetet renodlas men det
blir samtidigt mekaniskt och trikigt. Det verkar med andra ord som om glidjen och
sorgen verkligen vandrar tillsammans i lraryrket.

Men 6ver tid kanske beskrivningar av vad som upplevs som medging och motgéing
dndrar karakeir. Mojligen kommer ett alltmer differentierat och stratifierat lirararbete
att paverka framtida ldrares uppfattningar av vad som ir belonande i arbetet? Vi ser
sedan nagra ar tillbaka hur lirararbetet allemer delas upp. Forutom en etablering av
lararassistenter som overtar delar av lirares arbetsuppgifter har dven en karridrstege for
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lirare inforts dir skolhuvudmin kan utse 7sirskilt skickliga lirare till forsteldrare”
(Regeringen 2019). Utvecklingen av en mer differentierad lirarkar kan eventuellt
bidra tll att framtida generationer av ldrare inte kommer att kinna av de
“fantomsmirtor” som nutida ldrare lider av dd delar av det sociala uppdraget
forsvinner och utstricktheten avgrinsas? Mojligen finns ocksd en férindrad syn pa
arbete i senare generationer, vilket i sd fall kan medfora att @ven synen pé vad som
skinker tillfredsstillelse i arbetet kommer att forindras. Vissa studier om nya
larargenerationer visar till exempel att det professionella engagemanget har tonats ned,
att det finns en rorelse frin “doing the right thing” till "doing my job” samt att
uppfattningar om arbetets innehdll har férindrats (Cribb 2009; Stone-Johnson 2009).
Det senare ser vi tendenser till dven i vara egna studier. I en jimférande studie dir vi
har f6ljt en ny kohort lirare, som tog sin examen tjugo ar efter de informanter som
ingatt i studien "Vigskal”, kan vi se att deras uppfattning av vilka elever som utgér
bekymmer for liraren nu i betydligt hogre omfattning handlar om elever i
skolsvarigheter, det vill siga inldrningssvirigheter och diagnoser. Problem som har sin
grund utanfor skolans viggar saknas i motsvarande grad i deras svar. Kanske har
upplevelsen av ldraryrkets kirna blivit mera indtvind och riktas mera mot skolan och
prestationerna?

Férhoppningsvis har argumentationen i vér text gett upphov till fler frigor 4n svar.
Fragorna har i huvudsak kretsat kring lirararbetets uppdelning och konsekvenserna
for lirarna av detsamma men fragorna kan ocksd relateras till en vidare kontext. En
differentiering av lirararbetet, dir de didaktiska och sociala dominerna separeras
alltmer, medverkar till att lirare upplever en simre overblick dver och mindre fast
grepp om “helheten”, om “hela” eleven. Frigan ir vilka konsekvenser en sidan
separation kan ge. Forsvinner 6nskan om ”att gora skillnad” frdn liraryrket? Kommer
den holistiska och socialpedagogiska Gverblicken att vertas av andra personalgrupper,
delas upp pa flera olika aktdrer i skolan eller kommer den att falla bort? Kommer
detta att innebira att lirare alltmer riktar uppmirksamheten bort frin dessa delar.
Kommer framtidens ldrare att titta bort nir det blir brik pa skolgarden? Att veta vad
man 6nskar sig — for att verkligen fa den skola man vill ha, verkar i detta sammanhang
centralt.
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ULLA KARIN NORDANGER

Négonstans i borjan av 2000-talet, i den tita djungeln av lirarutbildningsmoten dok
Anders Persson plotsligt upp — i svart skinnjacka, konstant tuggande pa ett Nicorette. Jag tror
att den forsta kontakten togs runt vira (identiskal) skinnjackor. Hans var ny och blank och
min var farsans. Sen blev det som det blev. Jag fortsatte roka och Anders tuggade pa,
samtidigt som han — eller kanske vi alla — gradvis formade en slags virtuell forskargemenskap
med intresse av lirararbetets villkor. Professionellt har Anders alltid varit en viktig vigg att
ta spjirn emot. Pi det mera privata planet har han ju slutar med bide skinnjacka och
Nicorette numera, men fortsatt att vara densamme — en kompis i den akademiska djungeln.

Ulla Karin Nordinger ir professor i pedagogik vid Linnéuniversitetet.

PER LINDQVIST

Jag har de senaste 25 dren intresserat mig for lirare och deras arbete. Bland annat har jag
[fragat mig vilka de dr, vad de kan och hur de utfor sitt arbete i balansen mellan egna
intentioner och yrkets betingelser. Inte sillan har varianter av dessa fragor legat till grund
Jor forskningsansokningar och 2005 kontaktade min kollega och jag Anders Persson for at
hira om han ville vara med pa en sidan. Till vir glidje tackade han ja. Sedan dess har vi
kontinuerligt haft kontakr. Under en period var Anders gistprofessor hos oss. Han har
ocksd deltagit i vira forskarutbildningskurser och dterkommande anlitats som opponent
vid seminarier. Alltid med konstruktiv skirpa och humor!

Per Lindquist dr professor i pedagogik vid Linnéuniversitetet.
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GYMNASIESKOLA PA DISTANS OCH
GRUNDSKOLA I STANDBY
OGONBLICKSBILDER FRAN
CORONAVAREN 2020

Av Ola Holmstrom

Pa formiddagen den 17 mars holl statsminister Stefan Lofven presskonferens frin
regeringskansliet. Vid sin sida hade han utbildningsministern Anna Ekstrom,
ministern  for hogre utbildning och forskning Matilda Ernkrans samt
generaldirektoren  for  Folkhilsomyndigheten Johan Carlsson. Temat for
presskonferensen var den tilltagande smittspridningen av det nya coronaviruset/covid
19 och hur den skulle paverka det svenska utbildningsvisendet. Knappt en vecka
tidigare — den 11 mars — hade Virldshilsoorganisationen meddelat att covid-19 skulle
karakteriseras som en pandemi, vilket betyder att sjukdomen i det liget fanns eller
kunde forvintas att finnas i alla virldsdelar och alla linder. Rapporter om
smittspridning och dodstal priglade nyhetssindningar och i land efter land hade
skolor bérjat stingas ned. Infor presskonferensen fanns en orolig och spind vintan pa
regeringens besked. Skulle dven den svenska skolan avfolkas och bedrivas pa distans?

Stefan Lofven inledde presskonferensen med att pitala att samhillet stdr infor en
svar provning och betona att alla har ett ansvar for att minska smittspridningen.
Sedan meddelade han att det var regeringens rekommendation att en rad olika
skolformer helt skulle overgd till distans- och fjirrundervisning. For alla som
studerade pid gymnasium, Komvux, yrkeshdgskolan samt hégskolor och universitet
gillde att de skulle stanna hemma.

Utbildningsminister Anna Ekstrom framhoéll betydelsen av att elever och studenter tog
ansvar for sin studiesituation. Hon uppmanade ocksa forildrar till gymnasieungdomar
att inskirpa allvaret i situationen och piminna om att det var fortsatta studier som gillde
— men utifrin nya forutsittningar. Ett stort antal rekrorer, lirare, elever och studenter
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inom berdrda utbildningsformer f6ljde den direktsinda presskonferensen och férstod
genast att varterminen 2020 inte skulle likna nigon annan.

Statsministern informerade om att forskolor och grundskolor inte omfattades av
rekommendationen och Folkhilsomyndighetens Johan Carlsson forklarade att detta —
av smittskyddsskil — inte var motiverat i dagsldget. Beslutet skulle dock komma att
indras om situationen si krivde. Regeringen hade redan gjort nodvindiga
forberedelser for detta och Anna Ekstrom framholl att det var viktigt att kommunerna
hade beredskap for en nedstingning. Men tills vidare skulle verksamheten i férskola
och grundskola bedrivas pa plats och den skulle félja Folkhilsomyndighetetens
rekommendationer kring stidning, handhygien och en rad andra férebyggande
atgarder. Med beskedet gick personal i grund- och férskolor en mycket oviss
vértermin till motes.

Under den avslutande delen av presskonferensen forklarade Johan Carlsson att vi
inte kunde rikna med en snabb étergang till en mer normaliserad skolvardag. Anna
Ekstrom framholl skolans stora samhillsbetydelse, hon riktade ett stort tack till
landets pedagoger och elever och hon férutspadde att de hade ett stort och hart arbete
framfor sig och att de skulle komma att behéva gora flera uppoffringar.

En férindrad och forinderlig skolvardag

Med pandemisituationen stilldes rektorer, lirare och annan skolpersonal infor att
hantera en ny professionell vardag med en mingd nya frigestillningar. Hur skulle
myndigheters rekommendationer tolkas och efterlevas i det lokala professionella
sammanhanget? Skulle forskolan och grundskolan kunna vara en trygg och siker plats
att vara pa? Skulle det vara mojligt att i en handvindning stilla om till en tekniskt och
pedagogiskt fungerade digital lirandemiljé? Hur skulle elever och studenter paverkas
och vilka var deras forutsittningar for att hitta ritt i en forindrad skolvardag? I en
arbetsintensiv period avldste frigorna varandra och givet situationens forinderlighet
och ovisshet skulle bide fragor och svar komma att omformuleras, revideras och
variera med bade kontext och 6ver tid. Méinga frigor saknade — och saknar
fortfarande — entydiga svar.

Pa en analytisk nivd ir det som om pandemisituationen satte etablerade och
overgripande professionella tankesystem ur spel. I skolan, som overallt annars, blev
det plotsligt svart att bringa ordning i bade tanke och handling. Att skolpersonal inda
stilldes infor att forhalla sig till och vara aktdrer i situationen gor att den med Erna
Danielssons (2020) ord kan liknas vid ett slags pagiende "naturligt experiment”.
Danielsson (a.a), som ir sociolog med kris och krisberedskap som forskningsfilt,
framhaller betydelsen av att dokumentera minniskors erfarenheter av att agera i och
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befinna sig i perioder av ovisshet och kris. Sirskilt framhaller hon betydelsen av att
finga lirdomar och erfarenheter som gors under pigiende skeenden, eftersom
erfarenheter tenderar att glommas bort och att tillbakablickande reflektioner pa
handlingar och kinslor oftast gérs med facit i hand.

Pandemisituationen har stillt skolpersonal i Sverige och virlden 6ver infor
problemlésning som ofta har stricke sig lingt bortom det rutinmissiga och invanda.
Av detta foljer ocksa att en mingd professionella erfarenheter och lirdomar har gjorts
och fortfarande gors (jfr t ex Ferdig et. al 2020; Hartshorne et. al 2020). Detta ir
ocksa den viktigaste utgingspunkten for foreliggande text. Texten fokuserar primirt
pa erfarenheter som har gjorts inom den svenska grundskolan och gymnasieskolan
under varterminen 2020. Hur beskrivs arbetssituationen av lirare, rektorer och annan
skolpersonal? Vilka var de centrala problemen och vilka ir de viktigaste
erfarenheterna?

Skolpersonals erfarenheter av arbetet i skolan
under varen 2020

Under varen 2020 tog jag i bide text och samtal del av skolpersonals erfarenheter av
att arbeta i skolan under den pigdende pandemin. Arbetet utfordes pa uppdrag av
fakultetsledningen vid fakulteten fér Lirande och samhille vid Malmé universitet,
som dagarna efter regeringens presskonferens tog initiativ till en I6pande
datainsamling i syfte att dokumentera skolpersonals upplevelser och erfarenheter av
sitt arbete i en orolig och oviss tid.

Materialinsamlingen pédgick mellan april och juli manad och resulterade i knappt
100 berittelser i textform och 37 kvalitativa forskningsintervjuer. Textskildringarna
samlades in genom ett formuldr som spreds och delades via Malmé universitets sociala
medier. ' Intervjuerna genomfordes per telefon, de varade uppemot en timme och de
spelades in och transkriberades.

Ansatsen i sévil intervjuerna som i formuliret var tydligt induktiv. Vem som helst
som arbetade i forskola och skola vilkomnades att bidra med sina erfarenheter och
utgdngspunkten var inte mer preciserad dn att de som deltog uppmanades att bidra
utifrin vad de sjilva ansig var viktigt att formedla. Mestadels medverkar ldrare frin

! Formuliret bestod av ndgra korta bakgrundsfrigor samt en fritextfraga i vilken de som medverkade
kunde delge sina erfarenheter. Dessutom rekryterades merparten av intervjupersonerna genom formuli-
ret. Ytterligare ndgra rekryterades via andra kontaktvigar. Intervjuerna genomférdes parallellt med in-
samlingen av textberittelser.
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grundskola och gymnasium i studien. Men Z4ven forskollirare, fritidspersonal,
rektorer, IKT—pedagogerz, lirare pd Komvux och folkhdgskollirare har delat med sig
av sina erfarenheter.

Analys av materialet pagir och det empiriska materialet och arbetet i sin helhet
kommer att avrapporteras mera utforligt i kommande publiceringar. I den hir texten
ska jag forsoka ge en mera 6versiktlig och 6vergripande bild av vad som formedlades i
textskildringarna och intervjuerna. Hur beskriver skolpersonal sitt arbete i skolan
under den pagiende pandemisituationen? Vilka ir de dominerande problemen? Vilka
viktiga erfarenheter har gjorts? De utsagor som texten bygger pa utgor
ogonblicksbilder fran april till juni minad och skildrar pigiende skeenden snarare dn
att vara reflektioner i efterhand. Erfarenheter och tankar har siledes formedlats utifrin
ett smittspridningsldge, kunskapslige och informationslige som i princip var i stindig
forindring under hela 2020 ars vértermin, som fortsatt férindrades under hésten och
som i skrivande stund — december 2020 — fortfarande forindras.

Redovisningen ir uppdelad i tvd avsnitt som pé ett 6vergripande sitt skildrar
erfarenheter frin gymnasieskola respektive grundskola. Uppdelningen speglar vilka
skolformer som #r mest representerade i materialet. Den speglar ocksd en viktig
skiljelinje i hur pandemisituationen hanterades under vérterminen 2020. Medan
gymnasieskolan avfolkades och bedrevs pd distans var den svenska grundskolan — ill
skillnad mot i minga andra linder — 6ppen.

Gymnasieskola pa distans: fran intensiv
tekniklosning till didaktiska och pedagogiska

fragor om det digitala klassrummet

Det som forst tog oss pd singkanten var vil att det kom s& plosligt alltihop.
Det pratades lite 1ost om att skolor kanske skulle behéva stingas, och sedan
pang, boom, imorgon stinger vi och di ska ni ha en fungerande
distansundervisning fran och med da! (Textsvar 148, lirare, sprakintroduktion)

Idag kom beskedet om att skolan stings for eleverna. Regeringen gick ut med
meddelandet pd formiddagen. Mina elever tyckee att de kunde g& hem pd en
gang men jag svarade di att det ir skolans huvudman som avgdr om skolan
stings. Nimnden sammantridde pa eftermiddagen och beslutade di att skolan
ska hillas stingd for elever fr o m imorgon och framéover. Jag suckar djupt.
Luften gick fullstindigt ur alla oss lirare. Det kommer att bli oerhért svért att

2IKT ir en forkortning av Informations- och kommunikationsteknologi.
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bedriva ndgon form av undervisning framéver, men absolut att jag ska géra mitt
bista. (Textsvar 95, lirare, gymnasieskola)

Di kommer det hir beskedet och jag minns att det liksom gick ett sus igenom
hela skolan. [...] Och vi bérjade liksom ... hur ska vi formalisera detta pa bista
site? Ganska kvicke fick vi stilla om totalt, frin det fysiska klassrummet till det
digitala klassrummet. (Intervjusvar 7, lirare, gymnasiet)

Som ett led i att begrinsa smittspridningen av det nya coronaviruset dvergick den
svenska gymnasieskolan till distansundervisning i mars manad 2020. Beskedet
limnades av statsminister Stefan Lofven i den direktsinda presskonferensen fran
regeringskansliet den 17 mars. Nyheten spreds med hog hastighet under pigiende
lektioner och den méttes av oro, tvivel och — i enstaka fall — jubelrop frin elever som
sag en kortare tids tillvaro utan skola framfor sig. Fran en dag till en annan skulle
gymnasieskolan stilla om dll att bedrivas pd distans. Vem hade trott det nir
varterminen 2020 planerades? Ett intensivt och malmedvetet arbete frin huvudmin,
rektorer och lirare tog genast vid och mindre 4n ett dygn senare var den svenska
gymnasieskolan i princip helt tomd pa elever.

Den plotsliga omstéllningen till digital undervisning under vérterminen 2020 kan
beskrivas utifrdn tvd sammanhingande och &verlappande perioder eller faser. Fran
regeringsbeskedet den 17 mars — och i vissa fall nigon dag tidigare — arbetade
gymnasieskolorna intensivt med att fi de tekniska l8sningar pd plats som
omstillningen forutsatte. Detta kan beskrivas som en forsta fas med starkt fokus pa
tekniklosning. Efterhand som de tekniska forutsittningarna var pé plats forflytrades
uppmirksamheten alltmer mot elevernas lirande och undervisningens innehall. I en
andra fas stilldes de pedagogiska och didaktiska aspekterna av digitaliseringen i
forgrunden.

Alla 6ver teknikkringelspuckeln

Digital infrastruktur fanns pd plats. Alla, sévil lirare som elever har en egen
dator. (Textsvar 50, IKT pedagog, gymnasieskola)

Stressigt. Over en natt omstillning till digitalt arbetssitt [...], vi fick utbilda
varandra. (Textsvar 228, lirare, gymnasieskola)

Jag dgnar mycket tid till act prata med min IT-tekniker for att fi mina IT-

system att fungera. Det gir at mycket tid till ate fa allt att fungera. (Textsvar 95,
lirare, gymnasieskola)
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At stilla om till digital undervisning i samband med coronapandemin ir en strategi
som tillimpats brett i skolor virlden &ver och sdvil internationella som svenska
studier visar att omstillningen krivt en omfattande arbetsinsats (t ex Bergdal och
Nouri 2020a; Bergdal och Nouri 2020b; Giovannella et. al 2020; Skolinspektionen
2020). Att skolpersonalens arbetsbelastning stundtals varit mycket hog framkommer
ocksa tydligt av textsvar och intervjuer i foreliggande studie. Omstéllningsarbetet fran
reguljir undervisning till en i princip fullt ut digitaliserad gymnasieskola beskrivs som
intensivt, fokuserat och ibland frustrerande. I intervjuer och texter delges erfarenheter
av sena sammantriden, overtidsarbete och kollegialt samarbete lingt utdver det
vanliga, framforallt under dagarna kring den 17 mars och de nirmast efterf6ljande
veckorna.

Ett initialt och utbrett problem var att manga elever hade problem med inloggning,
en daligt fungerande uppkoppling och i nigra fall helt saknade internetatkomst (jfr
Bergdahl & Nouri 2020a; Bergdahl & Nouri 2020b; Skolinspektionen 2020).
Inloggningsproblem kunde avhjilpas med supportfunktioner, skrivna och filmade
instruktioner och genom vigledning lirare—elev eller elev—clev. Elever med
uppkopplingsproblem har i minga fall erbjudits att anvinda skolans nitverk genom
att de tilldelades en studieplats i skolans lokaler. I skolomriden i glesbygd har
skolvaktmistare kort runt till berdrda elever och levererat modem eller routrar som
kommunen bekostat. Samtidigt har tekniska losningar ibland dragit ut pa tiden vilket
i fsrekommande fall har gjort det svirt for berorda elever att f6lja undervisningen (jfr
Bergdal och Nouri 2020a; Bergdal och Nouri 2020b).

Aven om omstillningen medfort en rad olika problem och hinder har
uppféljningsstudier visat att det inte drojde lingre 4n nigon vecka innan i princip alla
larare inom gymnasiet och Komvux kunde utfora sitt arbete som distans- och/eller
fjirrundervisning (Lérarnas Riksforbund 2020a). Att den digitala gymnasieskolan
mojliggjordes skulle kunna uttydas som att en hel del ldrare tagit sig 6ver vad nagra
intervjupersoner har liknat vid en “teknikkringelspuckel”. Denna beskrivs som en
impuls av motstand infér teknikanvindning och som ett hinder som lingt ifrin alla i
vanliga fall dr intresserade av att ta sig over. Pa detta sitt har varen 2020 inneburit en
omfattande digital kompetensutveckling och med denna kanske ocksi en bred
uppticke av de digitala verktygens méjligheter. Varterminens snabba omstillning till
en i princip fullt ut digitaliserad gymnasieskola ger ocksé ett intressant perspektiv pa
skolutveckling. Oftast beskrivs skolan som en trogrorlig institution vars
utvecklingstakt 4r lingsam. I manga avseenden visar virterminens arbete i den svenska
gymnasieskolan pa det rakt motsatta.
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Och med detta sa har vi fitt en enorm skjuts i vart utvecklingsarbete ... S3
mycket som véra lirare har utvecklats pi en ménad [...] det ir ju fantastiske.
Fran det hir lite panik, som vissa hade i borjan, sd ir det jitteménga nu som har
greppat det hir pa ett vildigt bra vis och faktiskt tar sig an det. Och alla kimpar

pa! (Intervjusvar 11, rektor, gymnasium)

Jag arbetar pd gymnasiet. Vi fick en dag pd oss att stilla om ill
distansundervisning. Eleverna fick en extra ledig dag medan lirarna férberedde
sig. Att det éverhuvudtaget gick sa bra som det gjorde visar pa svensk ldrarkars
enorma kompetens och engagemang. (Textsvar 186, lirare, gymnasieskola)

Den snabba omstillningen synliggjorde ocksd att mycket av nédvindig teknik och
digitala verktyg redan fanns pd plats — och att de har ett anvindningsomride som
stricker sig lingt bortom hur de dittills hade anvints. Hade tekniken — eller i alla fall
vildigt mycket av densamma — inte redan funnits tillginglig 4r det svart att se att
omstillningen skulle kunna ske si plétsligt och med sadan fart. Samtidigt var — och édr
— forutsittningarna att nyttja teknik och digitala verktyg olika mellan olika skolor.
Profil, kompetens och intresse skiljer sig dt och samma sak giller for tillging till
stddstrukturer i form av till exempel IKT-pedagoger. Dirmed har omstillningsarbetet
ocksa genomforts utifrin delvis skilda forutsittningar och utgangspunketer.

Pedagogiskt och didaktiskt fokus pa den

digitaliserade gymnasieskolan

Vi var méinga som var overvildigade av glidje den allra forsta veckan av
distansundervisningen eftersom det 6verhuvudtaget fungerade. Eleverna “kom”
till lektionerna och de arbetade faktiske hemma. Snabbt spreds en bild av att
distansundervisningen gick fantastiskt bra. Nu, efter snart tvi manader
framtrider mer och mer en annan bild. Eleverna tycker att det hir arbetssittet
blir svirare och svarare. Det gir inte att 6verdriva i beskrivningen av hur stor
den hir uppoffringen ir frin gymnasieelevernas sida. (Textsvar 188, lirare,
gymnasieskola)

Pandemin har pa vid gavel 6ppnat ett fonster for pedagogisk utveckling som vi
inte sett maken till. (Textsvar 50, IKT pedagog, gymnasieskola)

Lirarnas digitala kompetens var hogre 4n vad alla parter trodde. Plotsligt fick de
anledning att koppla samman didaktik och digitalt. Vir upplevelse ir att lirarna
hittills inte riktige forstact vad det digitala har haft med det didaktiska att gora.
Det digitala har varit ett sidospar som nigra specialintresserade och IT-nissar
propagerat for. (Textsvar 50, IKT pedagog, gymnasieskola)
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I intervjuer och textskildringar uttrycks en stark yrkesstolthet 6ver att ha startat en
digitaliserad gymnasieskola bara nigon dag efter regeringens rekommendation. Att
den tekniska infrastrukturen snabbt var pé plats och togs i bruk var emellertid bara ett
forsta nédvindigt steg i den plotsliga omstillningen. Efterhand som teknikproblemen
fann sina losningar forflyttades lirares fokus alltmer mot pedagogiska och didaktiska
fragestillningar i den digitaliserade skolmiljon. Foér dessa, skriver Bergdal Nouri
(2020b), har det inte funnits en lika tydlig plan som fér implementeringen av de
digitala verktygen.

Flera problem har uppstitt som en f6ljd av att undervisningen skedde Gver en
datorskdrm och inte i form av fysiska moten. En av de fragor som tagit upp allra mest
utrymme i textsvar och intervjuer giller samspelet mellan lirare och elev i det digitala
klassrummet (jfr Bergdal Nouri 2020b; Ferdig et. al 2020; Hartshorne et. al 2020).
Framf6rallt formedlar lirare att det ibland kan vara svart att na fram till eleverna och
att etablera en social kontakt genom datorskirmen. Sirskilt problematisk har
kontakten varit nir bade elevernas kameror och ljud varit avstingda. Detta har stillt
lirare infor en envigskommunikation som beskrivs som pafrestande och obekvim.
Problem som & andra sidan kunde uppstd nir kameror och mikrofoner var paslagna ir
att elever kunde glomma bort att de bade syntes och hérdes, andra familjemedlemmar
eller kompisar kunde skymta forbi eller horas pé ett oonskat sitt och elever som dnnu
inte var uppstigna kunde ibland framtrida infér kameran, som om skoldagen inte
pagick. Dirutover visade det sig att lingt ifrin alla elever var bekvima med att
framtrida framfor kameran. Dessa och méinga andra frigor illustrerar tydligt hur
varterminen successivt medférde svérigheter som i sin tur har gett underlag for
professionella lirdomar och kollegiala diskussioner om samspelet mellan lirare och
elev i det digitala klassrummet. I det hoga arbetstempot var detta dock inte alltid
nigot som hanns med.

Att prata ut dll en skirm ... jag upplever det vildigt trakigt och ensamt och jag
saknar mina elever vildigt mycket. Jag ser den digitala undervisningen som ett
vildigt vettigt och bra substitut i det lige vi befinner oss i. Och jag upplever att
det dll stdrsta del fungerar vil. Men jag ser ju ocksd nu efter nigra veckor att
vissa elever tappar jag. Jag kan inte styra dem som jag brukar [...] saker som jag
gor ... blickar ... dir jag kiinner direkt att nu 4r det dags for det hir, nu kan jag
oka tempot. Det ir ju jittesvargorligt i ett digitalt klassrum. (Intervjusvar 7,
ldrare, gymnasiet)

I klassrummet har man en god kinsla f6r hur ling tid elever behdver pa sig,
man kan littare svara pa frigor och finga upp signaler frin elever som behéver
hjilp men som inte vill fraga. Allt detta forsvinner via skirmen. (Textsvar 186,
ldrare, gymnasiet)
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Det som ocksa har varit svért 4r ju att ge feedback och aterkoppling via distans
[...] for att aterkoppling inom pedagogik och didaktik, det ir ju liksom att du
ser en elev och aterkopplar och det kan du gora pa en minut eller pa fem
minuter ... bra jobbat, gi vidare framar ... helt ritt, fortsdtt sa ... och det kan
ju vara lite bekymmersamt via zoom. (Intervjusvar 23, lirare, gymnasieskolan)

En annan komplex friga giller prov och examinationer i det digitala klassrummet (jfr
Skolverket 2020a). Svérigheter uppdagades inte minst inom gymnasieprogram som
examinerar praktiska moment som till exempel laborativ kunskap, experimentellt
arbete, maskinhantering, byggnadskonstruktion eller djurskdtsel. Kan sdédana moment
examineras pa distans frin hemmiljon? Flera lirare har ocksd fragat sig hur de ska
tillskapa rittssikra provtillfillen och bedémningar i en digital undervisningsmiljo. Pa
ett overgripande plan verkar fragan ha handlat om huruvida lirare bor anpassa den
digitala miljén till etablerade provtillfillen eller om de snarare ska anpassa de
etablerade provtillfillena till den digitala miljén. Hir tycks olika lirare ha resonerat
olika och gjort pd olika sitt, delvis utifrin dmne men ocksd utifran hur deras
provtillfillen sedan tidigare varit utformade.

I bérjan av omstillningsarbetet forekom uppgifter om en 6kad elevnirvaro i
gymnasieskolan sedan den blivit digital. Nagra lirare pekar dock pa att det verkar ha
funnits en sammanblandning mellan inloggning och faktisk nirvaro. Efter att ha
loggat in kunde elever sysselsitta sig med annat dn skolarbete och i hemmet — berittar
flera ldrare — ir distraktionsméjligheterna manga fler 4n i det fysiska klassrummet. Ett
ganska vanligt sitt att arbeta med den mera faktiska nirvaron har varit att ge eleverna
en inlimningsuppgift som kopplats till undervisningstillfillet. Men sjilvkritiska lirare
har ocksa formedlart att inlimningsuppgifterna ibland hopat sig pa ett sitt som skapat
stress inom elevgruppen. Detta framhalls ocksé av elever i ldrares utvirderingsmaterial
som jag har fatt ta del av.

I Skolinspektionens uppfoljningssamtal med gymnasierektorer under viren 2020
patalar flera rektorer att motivation och forutsittningar att klara av att studera pa
distans skiljer sig patagligt mellan olika elever. Det ir framférallt gymnasieelever som
tidigare hade lig nirvaro och bristande motivation som har haft svirt att finna
motivation for skolarbetet under de distansstudier som framkallats av
pandemisituationen (Skolinspektionen 2020). Flera lirare i foreliggande studie
forhaller sig ocksd till olika elevers olika mojligheter och forutsittningar att klara av
att studera pa distans. Den generella bild som formedlas 4r att kraven pi elevernas
egna drivkrafter och strategier for att klara av skolan 6kade med 6vergingen till
digitala studier.

De svagaste eleverna drabbas mest. Mycket hinger pd att elever har en egen
stark drivkraft, och det har inte alla. (Textsvar 186, lirare, gymnasieskola)
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Jag jobbar pd gymnasiet, som resurspedagog med elever som har behov av
sirskilt stod. De har ju fallit lite mellan stolarna mirker vi. Det dr svirt att
uppritthdlla deras vardagliga rutiner och behov. Det idr svirt med
distansundervisning nir man inte riktigt kan halla alla de bollarna i luften sjilv,
och man har inte nagon forilder hemma som kan stdtta. (Intervjusvar 9,
resurspedagog, gymnasieskola)

Det jag kan konstatera ir att de eleverna som ir duktiga [...] de har redan
innan utvecklat en verktygslada med rict mycket olika strategier, sé att de klarar
av de hir sakerna. De andra eleverna som befinner sig sd att sdga i andra dnden,
de far ju vildigt stora problem. De har vildigt fi eller ndgon enstaka strategi och
det fungerar liksom inte riktigt nir de dr hemma. Det som gér saken dnnu
svarare for de hir eleverna, det 4r ju att ménga elever har en vildigt svag lis- och
skrivforstaelse och det gor ju att de far hem en massa arbete, de far hem en text,
men de har ingen att friga direkt. (Intervjusvar 13, lirare, gymnasieskola)

Nigra larare framhaller att en del elever som vanligtvis har svért att prestera i skolan
kan ha gynnats av virens distans- och fjarrundervisning. Detta giller till exempel f6r
gruppen som brukar kallas for hemmasittare, som menas ha fatt en férbittrad studie-
och lirandemiljo i samma takt som skolan blivit skickligare pa att hantera digitala
verktyg. Men pé ett mera overgripande plan verkar de forindrade forutsittningarna
framforallt ha bidragit till att forstirka den redan mycket stora spannvidden i friga
om olika gymnasieelevers motivation och studiefirdigheter. Under varen genomférde
gymnasieskolor stodjande insatser genom att till exempel erbjuda lugna studieplatser
fysiskt pa skolan, ge individuellt stod bade fysiskt och digitalt och genom att anordna
digitala och uppsamlande studieverkstider. Hir verkar dock olika skolor bade ha gjort
olika mycket och pa olika sitt — och flera lirare framhaller att det har varit svirt att
kompensera for elevers ibland starkt skiftande forutsittningar i form av den fysiska
och psykosociala studiemiljo som deras respektive hemforhallanden erbjuder. Att
forildrar och hemforhillanden haft storre inverkan pd elevernas skolarbete under
pandemin och att det framforallt 4r elever med mindre resurser som drabbats
bekriftas pé olika sitt av andra studier (t ex Trust et. al 2020; Bol 2020). Bilden som
formedlas ir att varens skola var en mindre likvirdig skola.

Sérskilt bekymmersamt 4r att en del elever uteblivit frin den digitala skolmiljon och
inte varit kontaktbara (t ex Bergdal och Nouri 2020a; Skolinspektionen, 2020). I en
forskningsstudie frin Italien uppskattar de lirare som medverkar i studien att de
tappade kontakten med mellan 6-10% av sina elever under vérens nedstingning av
den italienska skolan (Giovannella et. al 2020). Aven i foreliggande studie patalar
skolpersonal i gymnasieskolan att de under lingre perioder haft svart act uppritthilla
en kontakt med elever som inte tagit del av undervisningen.
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Oppning, ny nedstingning och ett storre
fokus pd sociala och psykologiska aspekter av
hemmastudierna

Efter att Folkhilsomyndigheten littat pé sina restriktioner kunde utbildningsminister
Anna Ekstrom meddela att gymnasieskolan skulle 6ppna igen frin och med den 15
juni. I praktiken innebar detta att skolorna kunde planera for att ta emot sina elever
pa plats nir 2020 irs hosttermin skulle starta. Aven om det fanns méinga fragetecken
var beskedet i kombination med en vilbehdvlig sommarsemester vilkommet i
gymnasieskolans hért arbetande personalgrupp. Beskedet framstar ocksd som mycket
vilkommet i elevgruppen. Till en borjan kunde en del elever forvisso uppleva
omstillningen som spinnande och intressant. Men efterhand — berittar i princip alla
larare som medverkar i undersokningen — blev kinslor av oro, leda och en avsaknad av
skola och vinner allt mer framtridande i elevgruppen. Sirskilt besynnerlig blev
formodligen varterminen f6r de ungefir 100 000 elever som studerade sin sista termin
pa gymnasiet och som hade sett ett helt annat avspring frin 12 ars skolging framfor
sig. Kdnslan var att allt blev instillt.

En gymnasielirare delar med sig av sina tankar om en sluttermin for varens
hemmastuderande avgingselever som aldrig riktigt blev av:

Men det dr ju NU ... det dr ju slutspurt ... det ir ju de viktigaste sociala
ménaderna, nir de liksom borjar klamra sig fast i varandra och i binkarna
liksom. Och en tid som de aldrig kan fi tillbaka. Det dr ju vildigt speciella
skoltider de hir sista manaderna for avgingselever. Det ir en jittesorg att de
inte 4r pa plats. (Intervjusvar 7, lirare, gymnasiet)

Aven om mycket av undervisningen i gymnasieskolan sedermera kunde bedrivas pi
plats fran och med hdstterminen 2020, si blev den lingt ifrin som vilken hdsttermin
som helst. Under hésten bedrev manga gymnasieskolor sin verksamhet i allt hogre
grad i en vixelverkan mellan reguljir och digital undervisning, for att sedan helt
overgd till distansstudier efter en ny allmin rekommendation om nedstingning av
gymnasieskolan frin den 7 december. Dirmed fortsatte ocksd gymnasieskolornas
arbete med att i en didaktisk och pedagogisk mening fi elevernas hemstudier att
fungera. Detta kan tolkas som en fortsittning pd vad Zimmerman (2020) benimner
som the great online experiment som hinvisar till att kunskap som annars lirs ut i den
traditionella fysiska klassrumsmiljon kommit att liras ut pa digital vig. Detta har 6kat
lirarnas digitala kompetens pa ett markant sitt, samtidigt som det inneburit oanade
mojligheter att underséka och forséka forstd vad som hinder nir elever tar till sig ett
kunskapsstoff i det digitala klassrummet. Situationen, menar Giovannella et. al
(2020), har bade vicke kritiska roster om att digital undervisning aldrig kan ersitta
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face-to-face relationer och mera optimistiska roster som menar att situationen ir ett
startskott for en mer varaktig utveckling av de digitala inslagen i skolan.

Samtidigt som diskussionerna om det digitala klassrummet fortgir har fokus
successivt forskjutits alltmer fran frigor om pedagogik och lirande till elevernas
sociala situation och psykiska hilsa. Lirarnas 6kade digitala kompetens till trots dr den
digitala skolformen nigot som pdtvingats bide elever och lirare av yttre
omstindigheter, snarare dn att den skulle vara sjilvvald. I detta ligger rimligen ocksa
en inneboende begrinsning. I en enkitstudie frin Lunds universitet uppger ver
hilften inom elevgruppen som medverkar i studien att de dr mer stressade och oroliga
4n vanlige (Hoff 2020). Okad stress, kinslor av ensamhet och en saknad av skolan
inom gruppen av gymnasieelever framtrader ocksa tydligt i en studie frin Goteborgs
universitet (Henning Loeb & Windsor 2020). En studie frin Hogskolan Vist visar
vidare hur pandemin har negativ inverkan pd ungas psykiska hilsa och detta giller
sarskilt unga som studerar pé distans (Kapetanovic et. al 2020). Hur eleverna paverkas
socialt och psykiskt kan dirmed uttydas som en tredje 6verlappande fas eller period i
problembeskrivningen av gymnasieskolan under coronapandemin.

Grundskola i standbylige: franvaro, oro och
nddvindiga inkonsekvenser

Hela tiden ska man ju ligga steget fore. S3 vi har ju gjort en plan for att vi
kanske maste stinga. Det finns ju en plan f6r minga olika ligen. (Intervjusvar
4, rektor, grundskola)

Vi jobbar ocksd mycket med att férbereda utifall act”. Annars gir mycket tid
och energi 4t tll att halla det normala pd skolan trots strikta hygienrutiner.
Detta s eleverna inte behover vara ridda och oroa sig alldeles for mycket.
(Textsvar 113, ldrare, grundskola)

Nir det var dags for pasklov var jag vildigt trétt, trottare dn vanligt. Mycket
berodde nog pd hela situationen med covid-19. Det kom mycket ny
information under veckorna innan lovet som rorde skolorna, som man férsokte
anpassa sig till. Jag planerade varje kvill/morgon for diverse olika scenarion
(hog elevfranvaro, hog personalfrinvaro etc) och varje ging telefonen plingade
var man beredd pa att justera sin planering. (Textsvar 162, lirare, grundskola)

Nir gymnasiet stingde ned i mitten av mars riknade manga som arbetar inom
grundskolan med att de snart skulle rekommenderas att folja gymnasieskolans
exempel. S& verkade den internationella trenden vara. I nyhetssindningar kunde
rektorer, ldrare och fritidspersonal f6lja hur skolor i land efter land tycktes stinga ned
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och det var kanske bara en tidsfriga innan det var dags? Nu vet vi att det — dill skillnad
frin i minga andra linder — inte blev nigon generell nedstingning av den svenska
grundskolan vare sig under vér- eller héstterminen 2020.

Diremot har grundskolan bedrivits utifran sirskilda rekommendationer om hygien
och distansering och direktiven har varit mycket tydliga med att den som har
symptom ska stanna hemma. Anvisningarna har i vissa avseenden gett grundskolan
helt nya premisser att arbeta utifrin och infér varen stillde sig ménga fragande till om
det skulle fungera. Hur och nir skulle distansering uppritthéllas i skolformer som i sa
hég grad inryms av fysisk kontakt och som allt som oftast redan ir tringbodda? Vad
skulle hinda med frinvarosituationen i en kontext dir forkylningarna ofta avloser
varandra och hur skulle nysningar och hostningar i elevgruppen uttydas och hanteras?
Varterminen 2020 var en komplicerad, arbetsam och frustrerande period fér minga
ldrare i grundskolan — och med en successivt 6kad smittspridning under hosten gillde
samma sak for hostterminen 2020.

Intervjusvaren och textskildringarna frin personal i grundskolan inryms av manga
olika erfarenheter och synsitt pi varterminens skeenden. I det empiriska materialet
framtrider emellertid nigra perspektiv och problembeskrivningar som tydligare 4n
andra. Ett aterkommande tema 4r hur frinvaron periodvis varit mycket hég i bade
elev- och personalgrupp och hur detta pd olika sitt paverkade verksamheten. Ett
annat dterkommande tema ir att kinslor av oro och ovisshet priglade stimningen pa
ménga skolor under varen och att personalen periodvis upplevde sin arbetssituation
som starkt pafrestande.

Den hoga franvaron i elev- och lirargrupp

Det har varit mirkligt. Mycket improvisation och mycket oro. Mot slutet av
februari kom mainga elever och personal tillbaka frin semesterresor pa
sportlovet. Nistan alla barn i skolan, nigra med hosta. En vecka senare hade jag
knappt hilften av mina elever nirvarande pé lektioner. Alla verkade oroliga, vi
skickade hem barn for att de snorvlat en ging. (Textsvar 200, lirare,

grundskola)

Veckan efter sportlovet, dvs vecka 10, var ganska normal. De flesta elever var pa
skolan och frinvaron var inte mirkbart hogre 4n vanligt. Men veckan efter det
startade en hog frinvaro bland elever och personal. Vecka 14 var nistan 200 av
600 elever franvarande. Och en fjirdedel av personalen. Veckan efter pasklovet
(nu veckal6) ir betydligt fler elever tillbaka i skolan, men det 4r fortfarande
mycket “sporadisk frinvaro”, framforalle i drskurs 6-8. (Textsvar 92, lérare,

grundskola)
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Det har varit kaos, nistan hilften av kollegiet sjuka manga dagar. Manga elever
borta. Vi kan inte anpassa till exempel lokalerna. Minga av ldrarna ir i
riskgrupp men jobbar pa. (Textsvar 111, lirare, grundskola)

Flera uppf6ljningsstudier frain myndigheter och fackférbund visade tidigt pd en
omfattande franvaro bland bide elever och personal inom grundskolan under
varterminen 2020 (Skolverket 2020b; Skolverket 2020c; Lirarnas Riksférbund 2020).
En periodvis omfattande frinvaro ir ocksi ndgot som rektorer, lirare och
fritidspersonal som medverkar i studien berdttar om. P4 en del skolor — i framforallt
Stockholmsregionen — var frinvaron pataglig redan i bérjan av mars, da 2020 érs
sportlovsvecka nyss avslutats. Sportlovsresenirerna dtervinde parallellt med en vid
tidpunkten tilltagande nyhetsrapportering om smittspridning i omradena kring de
italienska alperna. Detta skapade oro — framférallt pd skolor som hade elever som
besokt regionen under sitt sportlov — och pa manga skolor blev veckan efter sportlovet
en startpunkt pa en stigande sjukfranvaro i bade barn- och lirargrupp. Efterhand har
detsamma gillt for alltfler grundskolor runt om i landet.

De periodvis hdga frinvarotalen under varen var pafrestande for grundskolornas
verksamhet. I en situation dir langt fler elever @n vanligt inte var i skolan — négra
under linga tidsperioder — var de ordinarie rutinerna for frainvarohantering oftast inte
tillimpbara eller tillrickliga. Inte minst vicktes frigor om hur eleverna som missade
en mer betydande del av undervisningen skulle ges mojlighet att folja skolarbetet. Pa
en hel del skolor gavs elever pé olika sitt mojligheten att f6lja skolarbetet digitalt,
vilket i férekommande fall ocksd fungerade som en forberedelse infor en eventuell
nedstingning (jfr Lirarnas Riksforbund 2020; Lirarforbundet 2020b). Engagemanget
i den ordinarie undervisningen i kombination med en parallell tillimpning av olika
digitala 6sningar ledde dock till kinslor av dubbelarbete (jfr Lirarnas Riksférbund
2020; Lararférbundet 2020b). Dirtill har lirare forberett och skickat hem uppgifter i
pappersform till elever som har varit borta linge men som saknat forutsittningar att ta
del av uppgifterna digitalt. En av lirarna som medverkar i undersokningen beskriver
arbetsbordan som foljde pa de parallella engagemangen som ohallbar.

Pa skolor med omfattande frinvaro inom personalgruppen blev personal-
forsorjningen ett problem som medférde att bade lirare och fritidspersonal emellanit
arbetade extra med arbetsuppgifter som inte ingar i deras ordinarie arbetsbeskrivning
(Lararnas Riksforbund 2020). En fritidspedagog pa en ligstadieskola berittar att hon
utdver sina vanliga arbetsuppgifter bade agerat som ldrare och stidpersonal. Omvint
har lirare engagerat sig i fritidsverksamheten mer 4n vad som vanligtvis ir fallet. Det
finns ocksd flera exempel pd hur lirare har behovt ticka upp for lirarkollegors
sjukfranvaro. En idrottslirare beridttar att hon under en idrottslektion i april hade
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uppemot 90 hogstadieelever pa sin idrottslektion, eftersom tvd hela klasser saknade
sina ordinarie lirare. Den situationen ldstes med uteaktivitet.

Jag jobbade ju den hir tyngsta tiden nir det var flest borta. Jag hade tre klasser
igdng samtidigt en dag for att vi kunde liksom inte 16sa det med vikarier. Jag
hade 90 ungar pé 2 grusplaner! De skulle ju inte haft idrott, tvd utav klasserna,
men de fick ha det for att vi kunde inte skicka hem dem. (Intervjusvar 15,
larare, grundskola)

For en del elever blev frinvaroperioden utstricke si linge som flera veckor och ibland
dnnu lingre. De mera utstrickta franvaroperioderna har inneburit att rektorer och
lirare varit i kontakt med vardnadshavare for att reda ut frinvaroorsak och forsoka
finna vigar tillbaka till skolan. I de hir samtalen har skolplikten fatt uttydas i ljuset av
en annan och mer komplex kontext 4n vad som vanligtvis ar fallet. Det har inte varit
en enkel sak att forhalla sig till den allmidnna skolplikten nir bade elever och deras
anhoriga har varit ridda och befarats tillhéra en riskgrupp.

Det dr jittesvart att siga till en virdnadshavare som kanske dr ensamstiende och
vildigt orolig for det hir, som inte har ndgot nitverk runt sig och som valt att
ha sitt barn hemma, att du ir skyldig att ha barnet i skolan. (Intervjusvar 4,
rektor, grundskola)

Rekeors roll i det hir dr ju otroligt svir. For att rektor har ansvar for barn som
sitter hemma linge, det ska egentligen vara soc-anmilan pa en sidan sak. Men
nu ir det ju ett forstéelige lige. Man kan ha ett barn som ir sjuke i diabetes till
exempel, eller en forilder som har svir diabetes.... dir man viljer att ha barnen
hemma. (Intervjusvar 12, ldrare i fritidshem, grundskola)

I Skolverkets uppfoljningsstudier av frinvaron i grundskolan under viren framhalls
att frinvaron varit hdgre i socioekonomiskt utsatta omraden och inom resurssvagare
elevgrupper (Skolverket 2020 b; Skolverket 2020 ¢). Pé si vis framtrider ett tydligt
likvirdighetsperspektiv pd frinvarosituationen inom elevgruppen i grundskolan.
Detta dr ocksd nagot som framhills av lirare och annan skolpersonal som medverkar i
den hir studien. Erfarenheterna ir att de elever som ir i storst behov av skolan ocksi
tenderar att ha en hogre skolfrinvaro dn andra. En lirare beskriver kunskapstappet
som mycket stort inom vissa elevgrupper, sirskilt bland de yngre barnen med stora
behov. Samma ldrare patalar ocksa betydelsen av att grundskolan formar att utskilja
vilka elever detta giller, analysera hur skolan kan bistdi dem pa bista sitt och att
skolan ocksa tilldelas resurser for arbetet.

Det som vi har diskuterat mycket, det ir ju det hir att de som har varit borta
vildigt, vildigt linge. Vi har ju som sagt elever som [...] var borta frin
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sportlovet och dnda fram till efter pasklovet, och vissa av de eleverna ligger ju
vildigt, vildigt ldgt kunskapsmissigt frin bérjan. Dir har vi ju pratat om sd hir
... kan man behéva gi om, kan man behéva gi ettan ett ar till? Det har vi inte
forutsiteningar just hir ate ge dem, vilket gor att vi kommer ha med dem upp i
arskurs 2. Vi har inte gjort ndgon plan, men vi har ju diskuterat: Hur ska vi
kunna ge dem den undervisningen samtidigt som vi kan lita de andra gd vidare?
S& att absolut, vi for de diskussionerna men inte s4 att vi liksom har bérjat finna
16sningar dnnu. Vi kdnner ju oss oroliga for dem kunskapsmissigt. (Intervjusvar
25, lirare grundskola)

Samtidigt som personalen inom grundskolan har samlat pa sig mycket erfarenheter
och etablerat nya rutiner for frinvarohantering under varen, fortsatte problemen med
en periodvis hog frinvaro i elev- och lirargrupp under héstterminen 2020. Detta
giller i synnerhet under héstens senare del, dd smittspridningen successivt tog ny fart
och okade inom i princip alla delar av landet. Inom flera grundskolor blev franvaron i
personalgruppen tidvis si omfattande att verksamheten temporirt stingdes ned,
eftersom reguljir skolundervisning pé plats inte har bedomts vara genomforbar.

Oron, arbetsbordan och inkonsekvenserna

Vi skapar planer for alla méjliga scenarier och limnar in till huvudmannen.
Men ingenting om hur det gir med lirarnas arbetsmiljo [...]. Jag tvittar mina
hinder och 4r hemma vid minsta forkylningssymtom och ir livridd for att
smittas eftersom jag bidde har hégt blodtryck och en reumatisk sjukdom.
(Textsvar 138, ldrare, grundskola)

Jag har sjilv upplevt en stor oro. Arbetet i forskola, skola och fritidshem ir
redan tungt. Vi i fritidshemmet har stora barngrupper med manga barn i behov
av stdd i lokaler som inte 4r anpassade for gruppens storlek eller behov.
Dessutom ir vi ofta svagt bemannade och det gérs nedskirningar varje ar och
det kommer krav om att vi samtidigt ska bli effektivare. Detta var var vardag
innan utbrottet. Nu ska vi forséka hantera en situation ingen riktigt vet hur vi
ska hantera. (Textsvar 51, lirare, fritidshem)

Vi ir alla forvirrade. Hur haller man avstind i en skola dir korridorerna ir
smala? Och det inte finns en chans dill acc hilla koll pd ate alla tvittar hinderna
innan lunch. (Textsvar 103, lrare, grundskola)

I bade intervjuer och textskildringar reflekterar grundskolepersonal 6ver att de i ménga
avseenden befinner sig i den mest svirnavigerade tidpunkten i sina yrkesliv. Kinslan av
oro ir ofta ptaglig, den dr mingbottnad och den berér savil elever som kollegor — men
oron handlar i manga fall ocksi om den egna hilsan och om att kanske utgéra en risk
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for anhoriga. Hur kan jag som ldrare vara en trygg punkt for eleverna? Hur ska jag
besvara oroliga frigor frin vardnadshavare? Vad hinder med kollegor som befinner sig i
riskgrupp? Kommer jag sjilv att bli sjuk och kommer jag att smitta anhoriga? Medan
ménga andra utbildningsformer och stdrre arbetsplatser bérjade bedrivas pa distans
under mars och april ménad hopade sig frigor som dessa inom grundskolan.

Och di ir jag 4ndd inte hypokondriker pa nigot sitt, men det finns en
obehaglig kinsla over att hélla avstind nir du méter nagon pa trottoaren, men
pd jobbet miste allting vara som vanligt. Samtidigt som flddena ir fulla av ...
hur sitter du bist ergonomiskt nir du jobbar hemifran ... res inte ... och gor
inte si eller sd. Mitt privatliv 4r mer frindrat 4n mitt arbetsliv. (Intervjusvar 2,
larare, grundskola)

Tidigt under véren utvecklades en nervés stimning kring snuva, hosta och nysningar
och detta gillde savil i skolan som i matvarubutiker, pa bussen eller pa andra stillen dar
vi mots. I skolan hinde det att elever uppvisade mer eller mindre tydliga symptom
under skoldagen och i skolan — som 6verallt annars — vicktes misstanken om smitta.
Detta gjorde grundskolepersonal uppmirksamma pé symptom som tidigare knappt
noterats och nir symptomen har ansetts tillrickliga har vardnadshavare kontakrats for
att himta hem sina barn. Aven om tendensen i mycket hogre grad varit att friska barn
varit hemma 4n att sjuka barn skickats till skolan har frigor som dessa tagit tid och
uppmirksamhet  frdn arbete som annars dr prioriterat i verksamheten.
Uppmirksamheten pa symptom, avvigningar om vad symptomen kan bero p3,
avskiljandet av elever och samtal med virdnadshavare om saken har periodvis varit ett
betydande inslag i ldrares, fritidspersonals och rektorers arbete under varterminen 2020.

De férsta veckorna efter att viruset verkligen tog fart si pratade eleverna inte om
annat. Vildigt manga lektioner gick 4t till att lugna elever vilket siklart syntes
snabbt pa deras studieresultat. Vi lirare, som saklart ocksd var oroliga, ombads
att halla masken for att inte elda pa elevernas oro. Vi lyckades ganska bra till en
bérjan men nir alla med minsta lilla tecken pé sjukdom, oavsett sort, skickades
hem sa blev det lite otick stimning pd skolan. Om en elev eller lirare rikade
nysa eller hosta under lektionstid utbrét nistan kaos. D3 syntes det tydlige hur
ridda eleverna verkligen var. Forildrar borjade hilla sina barn hemma och i
vissa klassrum satt det inte mer dn 3 elever trots att skolan var 6ppen och
skolplikten gillde. (Textsvar 103, lirare, grundskolan)

Under varen stilldes grundskolor ocksi infér att beakta verksamheten i ljuset av
allminna rdd om social distansering. Uppgiften vickte flera frigor och den har
medfért problemlésning och — inte sillan — frustration pd bred front (se t ex
Lirarférbundet 2020c). Hur skulle riden tolkas i en skolkontext? I vilka delar av

verksamheten skulle anpassningar goras? Hur kunde onédig tringsel undvikas? I en
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skolmiljé som i grundliget inrymmer uppemot 30 elever i ganska sma klassrum och
ofta mingdubbelt fler i korridorer och matsal beskrivs frigorna som svarhanterliga.
Samtidigt har engagemanget f6r att finna losningar utifrin givna forutsittningar varit
stort. Scheman har anpassats for att firre ska vara i korridorer eller matsal samtidigt,
lektioner har om mojligt flyttats utomhus, forildrar har uppmanats att himta och
limna sina barn utanfor skolbyggnaden, in- och utgingar har enkelriktats, avstind i
koer till matsal och andra gemensamma skolutrymmen har mirkes upp — for ate
nimna nigra exempel pd olika 18sningar i olika skolmiljder. Ytterligare ett exempel
kan himtas frin en musiklirare som pé flera olika sitt forsokt fa sin undervisning att
fungera pd ett sitt som kinns tryggt och sikert:

Det var svirt att halla avstind i musiksalen. Jag uppmanade eleverna att
tvitta/sprita hinderna innan de spelade instrument. Jag blev sjuk och flera
musiklektioner stilldes in. Blev symtomfri, bestimde mig for att stilla in allt
instrumentspel nir jag kom tillbaka f6r att littare kunna f6lja direktiven, gjorde
om min terminsplanering. Blev sjuk igen, men med milda symtom. Testade da
att undervisa hemifrén [...] eftersom si minga lektioner blivit instillda. Det var
speciellt, krivde mycket planering, flexibilitet hos eleverna och samarbete med
kollegor pa plats. Blandad succé och katastrof. Gjorde om min
terminsplanering en andra ging. Liste om hur coronavirus sprids vid sing, blev
orolig infor att komma tillbaka men hittade inga tydliga direktiv. Forsokte
undervisa utomhus for att minska smittrisk vid sing, det var svért for eleverna
act hélla koncentrationen och for min rést. Hade sonder rosten och fick vara
hemma igen. Vil tillbaka fick jag lov att méblera om en tillfilligt tom sal som
var storre och ldctare att vddra an musiksalen, har nu mina lektioner dir.
Klassrummet 4r mindre isolerat sd vi stér andras undervisning om vi later for
mycket, men... det dr lictare att halla avstind och kinns tryggare. (Textsvar
200, ldrare, grundskola)

Samtidigt som lirare arbetat med att tolka och efterleva rikdinjer och
rekommendationer pétalar méinga att det har varit svért att undvika inkonsekvenser.
Elever som stitt pa sin uppmarkta plats i matsalskon har kort direfter itit sin lunch i
en skolmatsal som beskrivs som underdimensionerad och dir nyss uppmirke avstind
inte kan uppritthallas, efter en utomhuslektion har flera inomhuslektioner f6ljt och
pa raster har elever varit nira varandra pa det sitt som elever och barn ir. Flera ldrare
beskriver kinslan av inkonsekvens som frustrerande.

Vi har kontinuerligt fitt myndighetsrad pa presskonferenser som i skolans virld
ir omdjliga act folja. Barn ska plotsligt inte fa koa till matsalen for att de stdr for
nira varandra. Samma barn som sedan sitter bredvid varandra inne i matsalen,
eller nira varandra i klassrummet, eller leker i hogar pd fritids. (Textsvar 17,
ldrare, fritidshem)
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Vi far nya direktiv varje dag. Se dill att barnen tvittar hinderna, sprid ut barnen
i klassrummet, var ute s& mycket ni kan si att barnen inte ir nira varandra. I
realiteten dr barnen s nira varandra de vill vara och vad vi @n gor, f6r dom ir
barn. Vi ligger timmar pd att med plasthandskar servera barnen lunch och
mellanmal nu. Och att folja alla nya direktiv crumfar all verksamhet. (Textsvar

54, lirare, fritidshem)

Det 4r ju hela tiden stindiga rad. [Det] senaste som skedde var att vi fick besked
om att vissa lektioner skulle flyttas nagra minuter hit och dit for att flédet i
matsalen inte ska bli lika stort. Vi har ingen jittestor matsal si ibland ir det ju
vildigt tringt, sa act vi forsoker hitta sitc for ate det ska bli mindre folk i
matsalen [...] Det dr som ibland nir de vintar pa lektioner. Vi har vildigt smé
utrymmen hir ute i no-salarna och dir ir de som packade sillar. Det gar inte ...
for ibland ir det 3 klasser som ska in i olika salar ... och det ir jittelitet.
(Intervjusvar 8, lirare, grundskola)

Frinvarosituation, oroskinslor och arbetet med anpassningar utifran smittlige och
rekommendationer har lagt grunden for en periodvis svir arbetsmiljo i grundskolan
och flera rapporter pekar pa en mycket anstringd arbetssituation i flera skolmiljéer (t
ex Bergdal och Nouri 2020a; Bergdal och Nouri 2020b; Lirarnas Riksférbund 2020;
Lirarforbundet 2020b; Lirarférbundet 2020c¢). I nigon man giller detta formodligen
for i princip samtliga grundskoleenheter i landet. Av intervjuer och textskildringar
framkommer samtidigt att arbetets intensitet och utmaningar sett olika ut pd olika
skolor och i olika perioder. Pandemisituationens inverkan pa personalens
arbetssituation och genomférandet av verksamheten har framf6rallt varierat med det
ridande smittdget i niromriddet och pa den givna skolenheten. Medan négon
grundskola temporirt stingt ned verksamheteten av smittskyddsskal har andra skolor
paverkats mindre. Men iven faktorer som rektorers ledarskap, elevernas alder och
skolenhetens upptagningsomrade har haft betydelse for personalens arbetssituation
och pedagogiska utmaningar.

Tidsmaissigt verkar situationen ha varit sdrskilt anstringd i slutet av mars och under
de forsta veckorna i april méanad. Flera lirare som medverkar i undersékningen
berdttar att de kiinde sig utarbetade infor pasklovet och att detta helt gick ét till somn
och dterhimtning. I skrivande stund ir det tydligt att julledigheten 2020 kommer att
vilkomnas pa ett motsvarande sitt pd manga grundskolor runt om i landet. Med en
tilltagande smittspridning under hésten har arbetsbelastning och  sjukfrinvaro
successivt okat och gjort arbetssituationen pa flera grundskolor mer anstringd 4n den
var under varen. Det finns ocksé flera exempel pa grundskolor som under perioder
overgatt till distans- och fjarrundervisning till £6ljd av pandemisituationen.

Aven om personal har erfarit bade oro och stress ir det mycket fi som medverkar i
studien som utifrin varens erfarenheter férmedlar att de anser att grundskolan skulle
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ha foljt gymnasiets exempel med att stinga ned och 6vergd tdll distans- och
fjirrundervisning. Snarare framhalls betydelsen av att grundskolan fortsatt tog emot
sina elever pa plats under hela véren. Precis som i gruppen av gymnasieldrare — som
tog sig igenom en rekordsnabb omstillning till digital undervisning — uttrycks en
stark yrkesstolthet 6ver den egna och kollegornas arbetsinsatser. Under vérterminen
utférde personalen inom grundskolan en arbetsinsats lingt utover den vanliga.
Detsamma giller f6r den hosttermin som i skrivande stund just har avslutats.

Avslutning: ett bredare synliggorande av
skolans betydelse

Vi har inte behévt stinga skolan eller ligga undervisningen pa distans 4n, vilket
jag dr tacksam over. Jag kinner stor tacksamhet till beslutsfattarna som betonar
vikten av skolan, och visar forstdelse for hur central den ir for vara ungas
utveckling och vilmaende. P4 ndgot sitt har detta nog blivit 4n mer tydligt for
mig sjilv ocksd i och med den hir pandemin. (Textsvar 52, specialpedagog,
grundskola)

De ir vildigt isolerade, ménga elever, och kinner sig ganska ensamma. Och nu
de hidr veckorna s mirker man att de saknar skolan, dven de hir eleverna som
har kommit sent varje dag eller de som spyr pa skolan. Aven de uttrycker ju; jag
vill tillbaka, nu forstir jag vad en bra skola innebir. (Intervjusvar 7, ldrare,
gymnasiet)

Jag blir nistan gratmild av att tinka p4 hur lirare gor och fir stilla om och stilla
upp och fixar fér elever. Och hur man liksom frin samhillets sida tar s& mycket
for givet liksom. Och sen si pratar man om hur vikidg den dr och vilken
institution det 4r. Men man fir hoppas att det under den hir viren har gatt upp
for minniskor hur viktig den r. Och vilken viktig social métesplats den ir for
elever. Och hur lirare sliter. (Intervjusvar 7, lirare, gymnasiet)

Varen 2020 synliggjorde att vi ofta tar skolan — och ménga andra vilfirdsinstitutioner
for den delen — for givna, dtminstone i den meningen att vi i allminhet inte
reflekterar 6ver dess olika betydelser. Under varen gjordes emellertid den reflektionen
pa bredare front och av reflektionen f6ljde f6r manga ett reflexmissigt virdesittande.
Allra tydligast illustrerades virdesittandet kanske av hur slitande vardpersonal
appléderades frin balkonger av en tacksam allminhet och hur bakverk och lunchpaket
kunde levereras i stérre mingder dn vad sjukhusavdelningar kunde dta upp. I en
sektor som inte alltid annars kidnner sig prioriterad och uppskattad kunde dessa
vilmenande tilltag métas med bidde uppskattning och irritation. Det senare hade
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formodligen sin grund i en kinsla av att det skulle till en pandemisituation for att
tuffa arbetsvillkor skulle uppmirksammas.

Med en plotsligt och ofrivilligt digitaliserad gymnasieskola och en eventuell
nedstingning av forskola och grundskola om hornet har dven skolans betydelse
understrukits med en frekvens som vi inte har vant oss vid. Folkhilsomyndigheten
har vid upprepade tillfillen férmedlat hur viktig skolan 4r fér barn och unga i ett
folkhalsoperspektiv. Pa nyhetssindningar och i andra medier har lirares arbetsinsatser
och arbetsmiljo uppmirksammats. Den omfattande frinvaron i grundskolan har pa
langt fler stillen 4n i den hir texten diskuterats i termer av kunskapstapp, i synnerhet
for utsatta grupper. I ett textmaterial som skildrar hur elever pi en gymnasieskola
forhaller sig till distansundervisningen — och som delats av en lirare som medverkar i
studien — framtrider saknaden av skolan tydligare 4n nigot annat. Vi har ocksa
pamints om hur forskolans och grundskolans pedagogiska verksamheter inte bara
syftar till att vara en trygg plats for inlirning och utveckling — utan ocksd méjliggor
att barnens forildrar kan utfora sitt arbete, som sjukskoterskor, likare och som
personal i vir lokala matbutik.

Allt det hir 4r i en mening sjilvklarheter. Men det #r sannolikt inte skolans
fundamentala betydelse som samhillsinstitution som vi tinker pa nir vi limnar véra
barn pé forskolan, nir vi moter vara barns lirare i utvecklingssamtal eller nir vi
passerar forbi en gymnasieskola som i vanliga fall sjuder av liv. Detta gjorde vi
formodligen i mycket hogre grad 4n vad vi vanligtvis gor under varterminen 2020.
Lat oss halla fast vid den tanken.

OLA HOLMSTROM

Ola Holmstrom (fil dr sociologi) har arbetat praktiskt, teoretiskt och empiriskt med fragor
kring utbildning i allminhet och universitetsurbildning i synnerbet sedan mdnga dr
tillbaka. Han har ett sirskilt intresse for fragor som beror eller tangerar skola och
lararutbildning och dr sedan 2020 verksam som utredare vid fakulteten for Lirande och
sambille vid Malmo universitet. Anders var handledare till Olas magisteruppsats och
huvudhandledare till hans doktorsavhandling. De har ocksi samarbetat i utvirderings-
och utredningsuppdrag som handlar om organisering och genomforande av utbildning pa
olika nivder i utbildningssystemet.
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MELLAN TVA UTBILDNINGSRAMAR:
STRATEGIER FOR STIGMA-MANAGEMENT
BLAND GYMNASIEELEVER MED
RORELSEHINDER

Av Emil Bernmalm & Jonatan Nistesjo

Mika ldser sitt andra dr pa ett av Sveriges riksgymnasier. Dessa skolor organiserar
utbildning for gymnasieungdomar med svira rorelschinder. Mika har under sin
skolgang uteslutande deltagit i sma undervisningsgrupper som ir exklusiva for elever
med rorelsehinder och har under dren funderat mycket pa fragor om inklusion och
exklusion i skolan. En fraga som ir viktig giller den om grupptillhérighet och att
avvika frin mingden. Som nir det dr dags att 4ta lunch i skolans matsal dir det finns
en anpassad avdelning for elever med rorelsehinder: "Man fir ju kinslan av att man ir
ett specialfall ndr man sitter sig dir”, menar Mika.

Under nista ldsar planerar Mika att ldsa ett amne inom ramen for storklass. Diarmed
dr hen pa vig att passera en grins som for riksgymnasiets elever gar mellan tva olika
utbildningsramar. Nir Mika berittar om sina férvintningar pé att lisa i storklass lyfts
den sociala aspekten fram som sirskilt viktig:

Diremot vill jag ju girna forsoka att lira kinna folk, fér min erfarenhet 4r att
folk som gir integrerat drar sig undan pa nagot sitt, de gar pa lektionen och
sedan drar de sig undan. Det ir nagonting som jag vill férsoka undvika att gora.
Att inte vara den som drar mig undan, foér annars ser jag inget virde i att gai
storre grupp, for di kan jag lika girna stanna kvar hir nere om jag indd
undviker dem som jag gir med.

I den hir texten fokuserar vi p& hur gymnasieelever med svira rérelsehinder anvinder
strategier for stigma-management i samband med att de ror sig mellan tva olika
utbildningsramar. Inom den ena nirvarar endast elever med rérelsehinder, i den andra
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integreras de i reguljir gymnasieklass. Denna utbildningssituation karakteriseras
dirmed av tvi motpoler. A ena sidan ska gymnasieelever med svara rorelsehinder
ertbjudas en anpassad utbildning som sirskiljer dem frin den reguljira
gymnasieskolan. A andra sidan ir ambitionen att de ocks ska integreras och bli en del
av ”vanliga” gymnasieklasser. Inom bédda utbildningsramarna forutsitts, om 4n pa
olika sitt, elevernas avvikande identitet. I interaktion med andra likvil som med sig
sjilva méste de dirfor hantera denna identitet.

Sedan publiceringen av Goffmans (2014b) arbete om stigma i borjan av 1960-talet
har samhillsvetenskaplig forskning behandlat vitt skilda stigmatiserade grupper. Ett
gemensamt intresse har varit att undersdka hur individer anvinder sig av olika
strategier for stigma-management i syfte att undvika eller litta pd den negativa
inverkan stigma har i sociala interaktioner. Det kan handla om att styra andras intryck
av ens identitet (Taub et al., 2004), att utveckla alternativa tolkningar av stigma som
overskrider snidva definitioner av normalitet (Thoits, 2016) eller att vigra lita ens
identitet definieras av ett avvikande attribut (Green, 2009). Litteraturen om stigma ir
emellertid kraftigt centrerad mot studier av vuxna individer, vilket innebir att vi vet
relativt lite om hur barn och ungdomar hanterar stigmatiserade identiteter (Roschelle
& Kaufman, 2004). Detta giller dven inom utbildningsforskning.

I kapitlet presenterar vi forst riksgymnasiet som utgdér den institutionella
inramningen av elevernas utbildning. Direfter diskuterar vi Goffmans forstielse av
stigma och hur detta ligger till grund for ett analytiskt ramverk utifrdn vilket vi kan
studera gymnasieelevers identitetsarbete. Avslutningsvis presenterar vi studiens
empiriska resultat och diskuterar dess slutsatser.

Mellan tva utbildningsramar

Elevernas utbildningssituation kan forstis mot bakgrund av utvecklingen frin ett
nivagrupperat och differentierat skolsystem till ett sammansatt och odifferentierat. I
ett svenskt perspektiv dr inforandet av enhetsskolan central. I ett betinkande fran
1946 understroks vikten av en skola som kan utbilda alla uppvixande individer samt
ta hinsyn tll den pluralitet av formigor och egenskaper som dessa har. Vidare skulle
detta i si stor utstrickning som mojligt goras inom ramen fér det reguljira
klassrummet (SOU 1948, s. 24-25; 39). Enhetsskolan 4r i denna bemirkelse
utgdngspunkten for den process och det mal som idag omnimns som en skola for alla.
Dess tva grundprinciper — elevens ritt till individanpassad utbildning samt elevens
rite till social gemenskap inom ramen for det odifferentierade klassrummet —
fortydligades genom instiftandet av grundskolan 1962 och stirktes genom
normaliseringsprincipen 1967. Normaliseringsprincipen innebar att det stilldes 6kade
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krav pa grundskolan att ta emot och integrera individer med funktionsvariationer i
den reguljira undervisningen (Brodin & Lindstrand 2010).

Gemensamt for de elever som ingir i foreliggande studie 4r atc deras
gymnasieutbildning organiseras av riksgymnasier beligna i antingen Stockholm,
Goteborg, Umei eller Kristianstad. Riksgymnasier ger elever med svara rérelsehinder
laglig ritt att ldsa en utbildning med anpassad undervisning, tillging till habilitering
och hjilpmedel samt anpassade elevboenden. Som sirskilda skolor for elever med
svara rorelsehinder 4r riksgymnasier inte fullstindigt kompatibla med idén om ett
odifferentierat skolsystem. Mot bakgrund av en skola for alla som politisk-normativ
ambition ska dirfor eleverna i mojligaste méin lisa sin utbildning tillsammans med
elever i den reguljira gymnasieskolan.

Detta ger upphov till en situation dir elever med svira rorelsehinder tenderar att
pendla mellan tv4 olika utbildningsramar. Eleverna kallar dessa liten grupp och storklass.
Som utbildningsramar svarar de mot skilda forvintningar pd skolan vad giller
individanpassning och social delaktighet. De strukturerar dven rumsliga och temporala
aspekter av elevernas utbildning samt frigor om elevgruppering och tillging till
lirarkompetens. Dirmed rymmer ramarna vad Nilholm (2019, s. 144) beskriver som
tre grundliggande malkonflikter inom utbildningssystemet:

(i) konflikten mellan att identifiera elever som beh&ver ett sirskilt stéd och att
undvika att tillskriva elever en fast avvikaridentitet; (ii) konflikten mellan att
identifiera brister (f6r att kunna férbittra) och se olikhet som en tillging; (iii)
konflikten mellan att behdva kompensera elever och att de ska vara delaktiga pa
samma villkor som alla andra.

Medan dessa malkonflikter aktualiseras i spanningen mellan riksgymnasiernas dubbla
utbildningsramar riktar vi i den hir texten uppmirksamhet mot det arbete eleverna
gbr med sin identitet som rorelsehindrade i samband med att de forflyttar sig mellan
dessa ramar. Tidigare studier av elever med rérelsehinder har visat att spinningen
mellan integration och anpassad undervisning ar starkt nirvarande i deras skolvardag
(Nygren, 2008). Det saknas diremot kunskap om hur elever med rérelsehinder
hanterar sidana spinningar i interaktion med andra elever och lirare. Silunda stiller
vi elevernas inramning i centrum, vilket inbegriper biade deras erfarenheter och
interaktioner med andra samt situationers sociala dynamik (Persson 2014). P si vis
blir det majligt att undersoka hur elever med svara rorelsehinder arbetar med att
konstruera och kommunicera sin identitet f6r att hantera spinningar eller
péfrestningar som uppkommer inom ramen for deras skolvardag.
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Stigma och strategier for stigma-management

Utgangspunkten for Goffmans (2014b) analyser i boken Stigma 4r inte i forsta hand de
historiska strukturer eller politiska ordningar som uppritthaller olika former av stigma,
utan snarare det arbete som individen méste gora for att hantera eller styra en identitet
som anses vara avvikande. Till grund for detta ligger en relationell forstielse av stigma som
fenomen. Stigma uppkommer nir individer pa olika sitt avviker eller misslyckas att leva
upp till normativa och institutionella férvintningar pa hur de ska vara, upptrida eller se ut
i en specifik social kontext. Stigmatisering handlar saledes inte om en individs egenskaper,
utan om samspelet mellan vad Goffman kallar f6r samhillets identitetsvirden” (som
faststiller ett slags normalitet) och individers identiteter (som i olika grad riskerar att inte
svara upp mot de normer och virden som faststiller normalitet). Det dr inom detta
samspel som kategorier som “avvikande” och “onormal” blir socialt betydelsebirande,
vilket skapar forutsittningar for hur individer interagerar med varandra savil som med sig
sjdlva.! Goffman (2014b, s. 11) framhéller att “stigma bestar av en speciell relation mellan
attribut och ménster (stereotypi)”, dér ett utmirkande drag hos stigmatiserade individer
sammanlinkas med odnskade och negativa stereotyper. Den stigmatiserade maste dirfor, i
sin strivan efter socialt erkinnande, (om)férhandla denna sammanlinkning genom att pa
olika sdtt hantera sin identitet och styra andras intryck av den.

Hur stigma kan hanteras beror pa vilken typ av stigma som individen har att
handskas med. Om stigmat ir synligt eller kint for andra minniskor (en
misskrediterad person) handlar det primidrt om att hantera spinningar eller
pafrestningar som uppkommer i sociala interaktioner. Om stigmat diremot ir svart
att uppticka eller okint for andra minniskor (en misskreditabel person) handlar det
forst och frimst om att hantera vilken information som individen limnar om sig sjilv
(Goffman 2014b, s. 51-52). Med Goffman som utgdngspunke blir det siledes mojligt
att analysera hur individer hanterar sitt stigma genom olika strategier for stigma-
management.” Individer med stigmatiserade identiteter kan exempelvis forsoka att
passera som “normala” (genom att hemlighélla information, gi i terapi eller korrigera
sitt stigma genom plastikkirurgi) eller kompensera fér det (exempelvis genom att
behirska aktiviteter som tonar ned betydelsen av stigma, s som akademiska studier
eller sport). Vidare framhiller Goffman (2014b, s. 28-31) vikten av att som

' Goffman (2014b: 149) skriver att "den normala och den stigmatiserade inte 4r si mycket konkreta
personer som de ir olika perspektiv”.

21 den svenska utgvan av Stigma 6versitts engelskans stigma management till stigmastyrning. Enligt vir
mening dr dock styrning ett alltfor snive begrepp for att forstd den hantering av stigma som Goffman
beskriver och analyserar. Genom att nyttja termen management vill vi belysa hur strategier for att hantera
stigma inbegriper sdvil styrning som forvaltning, ledning och skitsel av ens identitet.
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stigmatiserad interagera med de egna, det vill siga med personer som delar ett sirskilt
stigma. Genom denna typ av interaktion kan den stigmatiserade lira sig att hantera
och leva med sitt stigma likvil som att utveckla alternativa och positiva tolkningar av
det (se exempelvis Ablon 1981; Becker 1981; Kaufman and Johnsson 2004). P4 sa vis
handlar strategier for stigma-management till stor del om vad Snow och Andersson
(1987) kallar identitetsarbete — bade i bemirkelsen att utveckla en forstaelse av sig sjilv
och att konstruera identiteter som kan kommuniceras och erkinnas av andra.

Gymnasieelever med svéra rorelsehinder har ett stigma i bemirkelsen att de avviker
frin de normativa och institutionaliserade férvintningar som finns gillande hur kroppar
bor vara, upptrida och se ut. Genom att kontrasteras mot “normala” och
“funktionsdugliga” kroppar dr personer med rorelsehinder utsatta for risken att
sammanlinkas med negativa forestillningar och stereotyper, vilket formar deras
forutsittningar att interagera med och erkinnas av andra. Davis (1961) pavisar
exempelvis i en studie av interaktioner mellan rullstolsburna och giende personer hur
individer med rérelsechinder — genom att utmana normativa forvintningar gillande
kroppslighet — inte bara blir utsatta for reaktioner karakeiriserade av ridsla, medémbkan,
avsky och forligenhet. De forestiller sig dven att det 4r sd “normala” personer kommer
att uppfatta dem. P4 sd vis forvintar de sig krystade interaktioner som de pé olika sitt
forsoker att parera. Liknande resultat har framkommit i studier av universitetsstudenter
med rorelsehinder vars interaktioner med savil lirare som studenter priglas av att de
maste hantera betydelsen av sitt stigma (Fichten et al. 1989; Taub et al. 2004)

Genom att anvinda stigma-management som analytiske begrepp kan vi fordjupa
forstaelsen for hur gymnasieelever med svara rorelsehinder hanterar sin identitet i
interaktion med andra sivil som med sig sjilva. Detta inbegriper hur eleverna, i
samband med att de mandvrerar tva kontrira utbildningsramar, strivar efter socialt
erkinnande genom att antingen tona ned eller framhiva sitt rorelsehinder, samt hur
de utvecklar och uppritthaller rérelsehinder som kollektiv identitet.

Rorelsehinder som levd erfarenhet

Studiens empiriska material 4r insamlat inom ramen f6r ett avhandlingsprojekt med
arbetstiteln Religionsimnet i en skola for alla och bestir av 20 djupintervjuer med
elever antagna till riksgymnasier.’” Majoriteten av de intervjuade eleverna ldser sitt
andra eller tredje gymnasiear, medan fem av dem ir inne p4 sitt fjirde och avslutande

3 For att stirka elevernas anonymitet anviinds neutrala kénspronomen och kénsneutrala fingerade namn.
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ar. Fjorton av de intervjuade eleverna har erfarenhet av bade storklass och liten grupp.
Graden av integration varierar. Medan det for vissa handlar om att lisa ndgon enstaka
lektion i storklass handlar det f6r andra om att endast ha nagon enstaka lektion i liten
grupp. Fem elever har uteslutande ldst i liten undervisningsgrupp medan en elev
endast har erfarenhet av att ha list i storklass.

Intervjuerna delades upp i tva sekvenser. Den forsta byggde pa oppna fragor dir
eleverna sjilva fick definiera vad som ir centralt i deras skolvardag. I den andra delen
stilldes foljdfragor kring specifika situationer och erfarenheter som relaterade till
fragor om identitet, tillhdrighet och grinsdragningar. Metodologiskt syftar
intervjutekniken ¢ill att undersdka hur institutionella inramningar samt sociala
normer och forvintningar inverkar pé individers sitt att organisera och skapa mening
kring levd erfarenhet (Lamont & Swidler 2014). Medan intervjuer inte kan ge en
uttdmmande bild av den miljé som individer befinner sig i kan de diremot ge glimtar
av det sociala och kulturella tryck som de upplever, vilket bildar utgingspunkt for
meningsskapande praktiker som kan vigleda handling (Pugh 2013). Citaten som
detta kapitel bygger pa ir sidana glimtar, vilka ger inblick i hur eleverna forstir sin
egen utbildningssituation samt hur de hanterar spinningar och péfrestningar som
uppkommer inom ramen fér deras skolvardag.

Tona ned rorelsehinder: avledning och
normalisering

Utifrin Goffman (2014b, s. 51-52) kan vi definiera gymnasieelever med svira
rorelsehinder som misskrediterade i bemirkelsen att dtminstone delar av deras stigma
ir synligt och kidnt for andra. Detta ir som tidigare nimnts avgorande for hur en
stigmatiserad identitet kan hanteras. For elever med svéra rorelsehinder handlar det
primdrt om att hantera spanningar i interaktionen med andra elever i storklass. I det
hir sammanhanget dterkommer flera av de intervjuade eleverna till vikten av att tona
ned betydelsen av sitt rérelsehinder. Detta gors genom avledning — vilket innebir att
eleven avleder uppmirksamhet fran rorelsehindret genom att byta fokus i
interaktionen eller att framhalla andra aspekter av sig sjilv — och normalisering — vilket
innebir att eleven tonar ned betydelsen av rorelsehindret genom att pé olika sitt visa
att det inte utgor en begrinsning eller ett problem. Inom béida strategierna handlar
det om intrycksstyrning (Goffman 2014a).
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Ett sdte act hantera betydelsen av sitt rorelsehinder i métet med andra elever ir ate
avleda deras uppmirksamhet genom Aumor. Efter att ha talat om hur de brukar
skimta och tala ironiskt om varandras CP-skador i liten grupp, berittar Charlie att
detta dr ndgot som hen dven gor i storklass:

”Javla CP”, si kan vi gora dven i [stora] klassen, jag tror det littar stimningen
lite. [...] For jag vet ibland, man hér att det 4r ndgon som anvint CP som
skillsord eller s, da dr det alltid ndgon som “men sig inte si Charlie ir ju hir”.
Jag brukar siga: ”jag bryr mig inte”, eller ocksi om datorn inte funkar, “jivla
CP-dator”, da kan jag siga “vilken bra dator, har den CP si ir den skitbra” och
alla skrattar.

Utan att ge uttryck for pinsamhet omforhandlar Charlie betydelsen av CP genom
humor vilket enligt hen béde avdramatiserar rérelsehinder som avvikande attribut
samt lattar upp stdmningen i klassen. Att skimta om CP kan forstds som en strategi
for att byta fokus i det sociala samspel som Charlie tillsammans med sina
klasskamrater 4r en del av. Dirmed kan Charlie parera obekvima situationer dir hen
riskerar att drabbas av andras medémkan. En annan typ av avledning ir att pévisa
akademisk kompetens. Ett exempel dr ndr Charlie hjilper sina klasskamrater i storklass:

Jag kinner den gemenskapen att klara skolan med mina klasskompisar. Jag kan
vara med, framforalle blir jag hjilpare for vissa, for jag har alltid haft hyfsat bra
betyg, s& det ir minga som tinker att honom kan vi ha nytta av, att han kan
hjilpa och si. Det dr ocksd en form av, man kinner tllhérighet att man kan
gora nytta [...] I ettan var det mycket matten, jag har alltid haft lict for matte.
Om ldraren var upptagen si [vinde sig andra elever till mig].

Att vara duktig i skolan och hjilpa andra innebir att Charlie kan framhilla aspekter
av sig sjilv och sin identitet som inte associeras till rorelsehindret. Detta skapar enligt
Charlie en kinsla av tillhorighet. Avledning genom att uppvisa akademisk kompetens
kan forstds som ett rolltagande som etablerar tillfilligt fungerande konsensus dir
eleverna i storklass samspelar med varandra. I detta samspel ligger fokus pa hur de
delar en gemensam situation som ger upphov till en kollektiv elevidentitet. Detta
skapar utrymme for ett deltagande och erkinnande som inte begrinsas av normativa
forvintningar pa kroppslighet.

Istallet for avledning av uppmirksamhet fran rérelsehinder handlar normalisering
om att undvika odnskade eller negativa reaktioner i métet med andra genom att
pavisa att rorelsehinder inte utgdr en begrinsning eller ett problem. Detta tar sig olika
uttryck. Kim berdttar hur hen etablerat ett skimt om ljudet fran sin rullstol. I
sammanhanget anvinds inte humor for att parera obekvima situationer utan for att
“passa in” i en storklass dir "att sticka ut” ir viktigt. Dirmed anvinder Kim rullstolen
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som en identitetsmarkor vilken signalerar samhorighet snarare dn avvikelse ("alla har
sina unika sidor i klassen”). I kontrast till den hir typen av normalisering understryker
andra elever vikten av att framstilla sig sjilva som funktionsdugliga. Detta
identitetsarbete handlar om att styra andra elevers intryck av dem pé ett sitt som
signalerar fysisk formdga. Charlie, som vanligtvis anvinder permobil, berittar om hur
hen férberedde sig infor forsta motet med sin storklass genom att 6va pd att ga:

Om man triffar ndgon ny, s vill man ju visa sin bésta sida [...] S4 jag, redan
forsta dagen, nej men jag tinkte att jag skiter i stolen, si jag stillde den i
klassrummet och gick ut dir. Och alla bara ’Ooooh”, jag sdg pd vissa att de inte
var beredda pa det. Och sedan liksom, idag kan jag ju stilla den och ga och
sitta mig i vanlig bink, bara for att sitta och jobba med kompisar och si. [...]
Det gér mer att jag kdnner mig som en i klassen [...] att jag inte behéver sitta
lingst bak eller lingst fram med en assistent bredvid.

Genom att signalera fysisk formdga tonas betydelsen av elevernas rorelsechinder ned.
Ofta handlar det om att distansera sig frin symboler som tillskriver elever status som
rorelsehindrade (sasom permobil, elevassistent eller andra hjilpmedel) och istillet
pavisa att rorelsehinder inte utgor en begrinsning. Centralt ér att vilja passa in. Enligt
Charlie dr detta viktigt for kinslan av tillhérighet i klassen. En relaterad strategi inom
ramen for normalisering dr att signalera dppenher. Flera elever beskriver hur deras
klasskamrater i storklass tenderar att inte vilja tala eller umgis med dem, vilket
riskerar att utestinga dem frin klassgemenskapen. I det hir sammanhanget talar
Robin om vikten av att framsta som Sppen och frisprikig och pa sa vis sjilv ta ansvar
for att interagera med andra elever:

Jag har alltid haft litt att konversera med folk och prata om mitt
funktionshinder, f6r jag tror att det 4r mycket det som behovs. [...] Man kan
komma lite djupare i relationen och dom andra kan bli lite bekvimare i vissa
situationer [...] och sedan ocksa att de sjilva i sin tur 6ppnar upp sig for mig,.
Det ir ocksd en viktig del, att de inte ska kinna att det 4r jag som berittar om
mina problem och svirigheter, for att jag har mycket mer problem och
svérigheter och att de ska tycka synd om mig. Det dr mer: vill ni veta nigot sa

fraga.

Som en strategi for att interagera med andra elever beskriver Robin éppenhet och
frisprakighet som tekniker for att pa olika sitt skapa forstaelse for rorelsehinder och
undvika reaktioner karakteriserade av exempelvis ridsla eller medémkan. Dirmed far
hen kontroll 6ver vilken betydelse rorelsehinder tillskrivs i motet med andra. Billie
understryker pa ett liknande sitt vikten av att inta rollen som “utbildare” och visa sina
klasskamrater att rorelsehinder "inte 4r farligt”. Hen betraktar det som “ett ansvar hos
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mig sjilv” att elever “fir en annan bild” av rérelsehinder. Medan detta kan underlitta
interaktionen med andra elever i storklass si dr det ocksa enligt Billie emotionellt
krivande.

Framhiva rorelsehinder: differentiering

Medan eleverna anvinder strategierna avledning och normalisering for att tona ned
betydelsen av rorelsehinder beskriver de dven situationer dir de tvirtom framhiver
den. Vi kallar detta for differentiering. Som strategi for att hantera stigma dr det
primira syftet att motverka sammanlinkningen mellan elevernas rorelsehinder och
negativa eller oonskade stereotyper. Som Goffman (2014b) framhaller 4r den
moraliska dimensionen av stigma central for att férstd hur grinser mellan individer
och grupper hanteras i sociala situationer. Nir moraliska hierarkier vil etablerats
overgdr ofta stigmatisering i diskriminering (Link & Phelan 2001).

De tva kategorierna av strategier for stigma-management skiljer sig emellertid inte
endast 4t vad giller innehdll och syfte. De tenderar dven att rikta sig mot olika
publiker. Medan avledning och normalisering i forsta hand anvinds i interaktioner
mellan elever i storklass anvinds differentiering i forsta hand i interaktioner med
ldrare i storklass. Ett exempel dr Kim som berdttar hur hen var tvungen att vertyga
en lirare om behovet av anpassad bedomning i idrott. Efter att ha missat ett tillfille i
simning insisterade ldraren pa att Kim skulle genomfora uppgiften som alla andra:

Han forstod inte att simning kanske inte var en bra idé fér mig. [...] Jag sa att
jag inte drog ut pd det med flit. [...] Jag simmar ju med min sjukgymnast, men
det 4r inte dillrickligt for att jag ska fa ett betyg. Jag erbjod att jag kan simma
for min sjukgymnast och att han kunde vara med, sd att jag kan visa vad jag
kan, men han lyssnade inte. Nir jag vl sa till pa skarpen att jag kan visa dig,
det 4r fine”, da sa han, "nej, du behdver inte visa mig”. [...] Jag fick ett betyg,
tack vare att jag gjorde en annan uppgift.

Centralt for att Kim ska framhiva sitt rérelsehinder 4r viljan att motbevisa ldrarens
forestillning om att det anvinds som en ursike for att vara lat och slarvig. Genom att
delge lararen ytterligare information om graden av sina fysiska begrisningar, samt att
framstilla sig som l6sningsorienterad, hoppas Kim kunna korrigera ldrarens
uppfattning. Pa sd vis innebir differentiering en markering av stigma-status. Robin
beskriver en liknande situation inom vilken hen kinde sig tvungen att évertyga en
lirare om behovet av att byta frin skriftlig till muntlig examinationsform. Efter att ha
jamfort sig med sina klasskamrater for att pavisa sin begrinsade mojlighet att skriva,
uppstod en situation inom vilken Robin var tvungen att férsvara sin moraliska status:
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Liraren sa att hon generaliserade, att det inte var rikeat till mig [...] men att
hon forsdker vara lite extra forsiktig med sddana anpassningar f6r hon upplever
att vissa elever som kommer frin riksgymnasiet [...] forvintar sig att vissa krav
ska vara mindre och att vissa anpassningar ska vara lite bittre dn vad de
verkligen behéver. [...] Jag sa att ”jag ir ingen sidan elev som du beskriver och
sittet som du beskriver det pé dr problematisk”, for det sitter mig i en situation
dir jag dr boven i det hela, for att jag 4r som jag ir.

I den hir situationen styr Robin 6ver vilken information hen limnar om
rorelsehindret och upplever samtidigt ett behov av att betona sin moraliska karaktir.
Detta ir talande f6r den utmaning som differentiering stiller elever infor i en
utbildningskontext. Forstatt som en strategi for att hantera stigma méste de & ena
sidan hivda sin olikhet gentemot andra for att pavisa behovet av anpassning. A andra
sidan maste de gora detta utan att sammanlinkas med negativa forestillningar om
personer med rorelsehinder, vilket inbegriper sidant som fusk, oberittigad
sirbehandling, oirlighet och lathet. Dirmed handlar differentiering om att i rizr
situation delge rdtt méngd information om sitt stigma. Oformaga att hantera en sidan
balans riskerar att leda till brist pa erkinnande frin sivil lirare som elever.

Mobilisera rorelsehinder som kollektiv
identitet

Till grund f6r Goffmans (2014b) definition av stigmatisering som en relationell process
ligger en forstdelse av identitetsarbete som tar sin utgdngspunke i sociala relationer och
sociala interaktioner. Genom att forestilla sig och tolka hur andra minniskor uppfattar
oss utvecklar vi ett socialt jag ddr vara identiteter ar i behov av att erkdnnas och bekriftas
av andra (Mead 1934). Virt empiriska material visar att en central del av elevernas
overgripande identitetsarbete bestir i att de utvecklar en kollektiv identitet i liten
undervisningsgrupp. Detta kan beskrivas som en samvaro med de egna (Goffman
2014b, s. 28-31). I denna samvaro ir rorelsehinder som identifikationsobjeke inte satt
under yttre tryck da det ¢j sticker ut. Tvirtom delas det av eleverna i liten grupp. Robin,
som tidigare endast list i storklass och upplevt sig ensam om att ha ett rérelsehinder,

framhaller betydelsen av detta:

R: Jag blir mer respekterad nu, f6r den jag ir.

E: Vad betyder det, att du blir respekterad?

R: Att jag kan liksom vara mig sjilv och ingen kommer att tycka att det dr
konstigt. Jag var ju lite ridd f6r det i borjan av min skoltid, vad andra skulle

tycka om jag gjorde sa hir, eller sa hir. Jag gor inte det lika mycket nu nir jag
gar hir.
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E: Vad ir det som har hint di?

R: Det som har hint 4r att jag har blivit sa hir, kanske lite gladare person, lite s&
hir, inte si inne i mig sjilv, inte s& blyg.

E: Nej, just det och vad ir det som har méjliggjort den forindringen?

R: Att jag kinner igen mig i dem som gar hir. Kan liksom relatera till dem som
gar hir, for de sitter ju ocksd i rullstol och tinker pa sitt sitt och ja ...

For Robins del innebdr samvaron med andra elever med svara rorelsehinder en
annorlunda f6érvintan pé kroppslighet vilket ger upphov till en kinsla av tillhérighet
dir hen inte behover hantera den spinning som kan uppsta i interaktioner med elever
i storklass. I métet med eleverna i liten grupp upplever Robin tvirtom en stirkt kinsla
av sjilvidentitet vilket hen beskriver som ndgot som skapat forutsittningar for en mer
positiv forstéelse av rorelsehinder. Vidare har det stirke hens formaga att interagera
med andra. Inom ramen f6r liten undervisningsgrupp sker saledes ett identitetsarbete
som knyter an till mer 6vergripande strategier for att hantera stigma.

En annan aspekt av att utveckla en kollektiv identitet inom liten undervisnings-
grupp ir betydelsen av att dela liknande erfarenheter i vilka eleverna kan finna st6d
hos varandra. Nasim beskriver hur anvindningen av hjilpmedel i storklass ar
problematisk da det blir en symbol for hens identitet som avvikande. Tillsammans
med eleverna i liten grupp hittar emellertid Nasim stod for att hantera situationen,
vilket dven mojliggor alternativa tolkningar av rérelsehinder:

En ldttnad lite grand, samtidigt som det 4r ganska blandade kinslor. For man
kinner att vi har alla vira problem och vi har alla vara hjilpmedel och sa dir.
Man kinner sig inte direkt ldgre 4n vad alla andra kidnner sig, for forst nir jag
skulle forsoka acceptera ett hjidlpmedel, det var som att, ja men jag vill ju vara
som alla andra. Det var som att nir man kom dit [till liten grupp], det var som
att jag dr jag, alla andra ir ju ocksa olika hir liksom. Man kinde sig trygg med
den man var, att kunna vara sig sjilv, man kinde sig nistan stolt Gver att ha det
problem man hade lite grand.

Nasims resonemang ir ett exempel pd vad Snow och Anderson (1987) kallar for
identity talk. Denna specifika talpraktik anvinds for att verbalt konstruera en
onskvird och positivt laddad kollektiv identitet som elever med svéra rorelsehinder
kan dela med varandra. I det hir sammanhanget framstir inte separationen frin
storklass som problematisk. Tvirtom utgér den en forutsittning fér den del av
elevernas identitetsarbete som handlar om att utveckla och uppritthilla en kinsla av
sjalvidentitet dir rorelsehinder karakteriseras pa ett positivt sitt. Tidigare studier av
stigmatiserade grupper har pévisat vikten av att soka efter positiva tolkningar av ens
identitet, dven nir denna identitet ar stigmatiserad. Detta kan goras genom att
undvika vissa méten och aktivt soka sig till andra (Kaufman & Johnson 2004). For
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elevernas identitetsarbete erbjuder liten undervisningsgrupp en form av méten dir det
ir mojligt act sivil verbalt som symboliskt och emotionellt skapa mening kring
rorelsehinder. Medan detta dr viktige for att konstruera en kollektiv identitet sa
upplever vissa elever att det kan utestinga dem frin andra gemenskaper. Mika
papekar exempelvis att samvaron i liten undervisningsgrupp kan “skapa en mur”
mellan eleverna i liten undervisningsgrupp och eleverna i storklass. I liknande termer
beskriver Billie liten undervisningsgrupp som “en bubbla” med “egna regler” vilket
innebir att hen och klasskamraterna inte har en "aning om vad andra gymnasieelever
gor [...] vi har ju liksom ingen koll”.

Avslutning: utbildningsramar och
identitetsarbete

I den hir texten har vi riktat uppmirksamhet mot hur gymnasieelever med svira
rorelsehinder arbetar med att konstruera och kommunicera sin identitet i samband
med att de ror sig mellan tvd olika utbildningsramar. Var empiriska analys visar att
eleverna forhandlar sin status i storklass genom att i interaktioner med andra antingen
tona ned eller framhiva sitt rorelsehinder. Detta sker genom olika strategier for
stigma-management. Samtidigt mobiliserar eleverna rorelsehinder som kollektiv
identitet i liten undervisningsgrupp.

Typiskt for strategier som tonar ned betydelsen av rérelsehinder 4r att de har som
méil att lita eleverna delta i storklassens elevgemenskap utan att stora den
interaktionsdynamik som de for tillfillet befinner sig i. Savil avledning, i form av
humor eller att pavisa akademisk kompetens, som normalisering, i form av att
signalera fysisk formaga eller oppenhet, later eleverna omférhandla betydelsen av deras
rorelsehinder i motet med sina klasskamrater. Ofta handlar det om att parera
obekvima situationer karakteriserade av exempelvis medémkan, ridsla eller negativa
fordomar. P4 s vis dr det strategier som i forsta hand anvinds i méten dir individer
har en informell relation till varandra, det vill siga inom elevgruppen.

Att framhidva ett rorelsehinder, och dirmed betona sin olikhet gentemot andra
elever i storklass, dr ddremot en strategi som primirt anvinds i moéten med ldrare, till
vilka eleverna har en mer formell relation. Denna typ av strategi aktualiseras i
situationer dir eleverna upplever sig bli orittvist behandlade eller ha ritt till extra
anpassning for att lyckas i skolan. Att genom differentiering markera sin status ir
emellertid en komplex strategi for att hantera stigma. Eleverna méste hivda sin
avvikande identitet utan att sammanlinkas med negativa forestillningar eller
stereotyper. For att undvika att uppfattas som oirliga, forfordelade eller lata forsoker
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de dirfér kommunicera sin identitet pa ett sitt som bade hinvisar till deras formella
rittigheter till anpassad utbildning samt framhaller deras moraliska karaktir.

Nir eleverna tonar ned eller framhiver betydelsen av sitt rorelsehinder star ett slags
social informationskontroll i centrum. Vi kan silunda analysera hanteringen av stigma
mot bakgrund av begreppet inzrycksstyrning. Enligt Goffman (2014a) handlar
intrycksstyrning dels om att agera i enlighet med existerande normer for hur individer
samspelar med varandra, dels om att fi dem vi méoter att dela den egna definitionen
av situationen. Detta idr centralt for att forstd hur eleverna alternerar mellan olika
strategier for stigma-management. Vid savdl avledning och normalisering som
differentiering handlar det i regel om att i interaktioner med andra omdefiniera
situationen sa att de sjilva fir kontroll 6ver vilken information som limnas om deras
rorelsehinder. Nir detta lyckas etableras tillfilligt fungerande konsensus dir eleverna
exempelvis kan inta roller som inte riktar uppmirksamhet mot det egna rorelsehindret
eller dir de sjilva upplever sig kunna péverka vilken betydelse rorelsehindret tillskrivs
i det sociala samspel som de befinner sig i. Valet av strategi for att hantera stigma ir
siledes beroende av dynamiken mellan roll, publik och den situation som de delar.
Dirmed kan vi dven forstd stigmahantering som ett temporalt fenomen. I ett kortare
perspektiv handlar det om #jming och fingertoppskinsla. 1 ett lingre perspektiv
handlar det om individers socialisering. 1 Meads (1934) efterfoljd uppfattar Goffman
individen som birare av en mingd olika ”jag”, vilka hon lir sig att stimma av mot
specifika situationer. Utifrén ett sadant perspektiv framstar elevernas stigmahantering
som ett slags dramaturgisk formdga, dir det i ritc situation handlar om att vilja rice
strategi.

Tidigare forskning har betonat det nira sambandet mellan strategier for stigma-
management och identitetsarbete, bide i bemirkelsen att utveckla en forstielse av sig
sjilv och att konstruera identiteter som kan kommuniceras och erkinnas av andra
(Kaufman & Johnson 2004; Snow & Andersson 1987). En central del av detta arbete
dr samspelet mellan sjilvidentitet och tillgangen till institutionaliserade definitioner av
socialt och kulturellt medlemskap; ett samspel inom vilket grinser for gemenskaper
och grupper dras (Lamont 2001). Var empiriska analys visar att liten
undervisningsgrupp ir viktig for elevernas hantering av att leva med stigma.
Tillsammans delar de erfarenheter av att inte leva upp till normativa forvintningar pa
hur kroppar fungerar och bor vara samt vilket arbete som avkrivs dem i olika
kontexter. P4 si vis ger de varandra stod att hantera de utmaningar som de tvd
utbildningsramarna ger upphov till. Liten undervisningsgrupp méjliggér emellertid
dven situationer dir eleverna kan mobilisera rorelsehinder som kollektiv identitet. I
samtal med varandra verbaliserar de alternativa och positiva tolkningar av sitt stigma,
vilket dr centralt fér att utveckla en kinsla av sjilvidentitet. Som Anthony och
McCabe (2015) framhaller 4r det genom att skapa nirhet och distans till andra som vi
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definierar oss sjilva och de positioner som upplevs vara mojliga i et stdrre socialt
sammanhang. I kontrast till storklass erbjuder dirmed liten undervisningsgrupp en
gemenskap dir sirskiljandet fran “normala” elever inte nédvindigtvis betraktas som
problematisk, utan som en forutsittning for att konstruera och uppritthilla positiva
identiteter som kan bekriftas och erkinnas inom den lilla elevgruppen.

For att bittre forstd hur elever med svira rorelsehinder arbetar med att utveckla och
uppritthélla sina identiteter bor vi saledes rikta uppmirksamhet mot hur detta i hog
grad forhandlas situationells. Hur stigmatiserade identiteter kan hanteras och erkidnnas
varierar beroende pé kontext och vilken relation individer har till varandra. I linje
med detta har Kaufman och Johnson (2004) argumenterat for att identitetsarbete bor
forstas som en cirkuldr, snarare 4n en linjir, process. Detsamma giller f6r processer av
inkludering och exkludering i utbildningssammanhang. Alltfor ofta likstills
inkludering med elevers integrering i det reguljira klassrummet (se exempelvis
Ainscow, Slee & Best 2019). Ett sadant synsitt missar hur de béida
utbildningsramarna  tar elevernas avvikande identitet for given. 1 liten
undervisningsgrupp sker detta genom att de awskiljs frain “normala” elever. I storklass
genom att de framstills som en grupp som dr i behov av att inkluderas. Pa s vis
upptrider inklusion och exklusion simultant. Denna simultanitet dr viktig for de
intervjuade elevernas inramning av sin utbildningssituation. Snarare dn att uppfatta
liten grupp och storklass som inkompatibla, beskriver de ett mer komplext och
méngtydigt forhéllande till inkludering och exkludering. I deras beridttelser tycks
utbildningsramarna émsom skapa forutsittningar och 6msom férsvara méjligheten
att delta i olika gemenskaper och erhalla andra individers erkinnanden. Att forsta
inkludering och exkludering som en cirkuldr process, dir elevers identiteter forhandlas
situationellt, oppnar upp f6r nya perspektiv pa vad en skola for alla kan vara och hur
en sidan vision ska forstas.
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OGONBLICK I LARARSTUDENTERS
VERKSAMHETSEFORLAGDA UTBILDNING —
TREPARTSSAMTALET

Av Mona Holmquvist, Roger Johansson och Paul Strand

"Fortsitt sd hir sd blir du en bra historiekollega ...”
Handledare under VFU-samtal 2016

En blivande ldrare pa lirarutbildningen sitter i sitt rum och forbereder sin lektion for
morgondagen. Nir studenten ar klar, gar tankarna till det samtal som ska ske efter
lektionen, tillsammans med handledaren och en lirare frin lirarutbildningen. Hur
ska den uppgiften 16sas? Hur ir egentligen teorierna kopplade till det som ska ske i
klassrummet? Hur har de andra studenterna gjort? Studenten ringer de andra ... som
verkar ha samma problem.

Den empiriska delen i denna studie genomférdes varen och hésten 2016, i
samarbete mellan lirositena i Malmo, Kristianstad och Lund. Fokus for studien var
trepartssamtalet i studenternas verksamhetsforlagda utbildning (VFU) - det
lektionsuppféljande samtalet mellan student, handledare och besokande VFU-ldrare. 1
foljande text lyfter vi nigra 6gonblicksbilder ur dessa samrtal. Studien hade en
induktiv  ansats, vilket innebdr att analysen var forutsittningslds och
uppmirksamheten riktades mot samtalens innehall, struktur och form.

Trepartssamtalen i studien har alla genomforts inom nigon av lirarutbildningarnas
VFU-perioder. De representerar siledes nedslag vid olika tidpunkter i den serie
formativa samtal om studentens egen undervisning dir teoretiska, metodiska och
praktiska aspekter diskuteras. Dessa samtal utgdr ocksé det tillfille, ndgon ging under
VFU-perioden, di diskussionen om undervisning sker i nirvaron av bade student,
handledare och VFU-lirare.

Avsikten med studien var att forsoka finga och bérja forstd detta korta, men
betydelsefulla, moment i ldrarutbildningen genom att beskriva vad som faktiske
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hinder: vad man talar om, hur man talar, och vem som i olika ligen dominerar eller
styr samtalet — och dirmed gor ansprk pd dess normering och tidsutrymme.

I avsikt att bittre forstd samtalens karaktir, har vi provat tre olika perspektiv vid
analysen av de tre olika lirositenas samtal. Detta forklarar i nigon mén bide
forekommande likheter och skillnader mellan fallstudiernas genomférande och
resultat. Var och en av fallstudierna sonderar, utifrin sina specifika analytiska
forutsiteningar, olika mojligheter att nd en djupare forstaelse av vad som hinder i ett
trepartssamtal.

De tre fallstudierna fokuserar olika aspekter av deltagande:

e [ fallstudie 1 studeras hur den teoretiska argumentationen anvinds for att
beskriva, forstd eller forklara den undervisning som sker i studenternas
klassrum.

e [ fallstudie 2 riktas uppmirksamheten mot handledarens roll i
trepartssamtalet: ndr handledaren kommer in i samtalet, samt det
tidsutrymme handledaren far eller tar i samtalet.

o [ fallstudie 3 undersdks hur trepartssamtalet, som en iscensatt social situation,
erbjuder mojligheter till forstielse av studenters lirande i grinslandet mellan
teoretisk kunskap och personligt erfaren yrkespraktik.

Utbildningens teori och praktik — tva skilda
virldar?

Férordningstexten for Lidrarutbildningen (SFS 1993:100) anger att det for
lirarexamen fordras 20 veckors verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Vanligen
virderas denna praktiska del hogt av studenterna, och inte sillan omrtalas den som
utbildningens mest visentliga moment for att lira sig bli lirare. Forskningsstudier i
Sverige, liksom internationellt, bekriftar detta, och i en studie av Tynjili och
Heikkinen (2011) uppskattar 70 procent av de utexaminerade lirarna att vad de
frimst lirt av yrket kommer frin annat hdll in frin den teoretiska
(universitetsforlagda) undervisningen. Dylika resultat kan naturligtvis bade diskuteras
och problematiseras, men ger 4ndd en indikation pd upplevelsen av den
verksamhetsforlagda utbildningens betydelse. En annan tolkning av resultaten kan
vara att manga studenter uppfattar de universitetsforlagda delarna som abstrakea,
medan de verksamhetsforlagda delarna ger dem handfasta redskap for egen
yrkesutévning och klassrumspraktik (Alle 2009; McGarr, O’Grady & Guilfoyle
2016). Till dessa handfasta redskap hér emellertid inte bara att lira sig planera och
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bedriva undervisning. Studenterna lir ocksd att genom egna sociala erfarenheter
forhalla sig till den kollegiala kulturen och att interagera med yrkesverksamma lirare,
vilka vanligen tillskrivs stor auktoritet.

Larares praktiska yrkeskunskaper riskerar inte sillan att bide liras och stanna i
undervisningen — med f6ljden att de inte provas pa nigon mera teoretisk eller kritiskt-
reflexiv niva. Att inom ldrarutbildningens ram utveckla studenternas forstielse av
teoretiska perspektiv pa undervisning ir dock inte omojligt, vilket framgdr av Brante,
Holmgqvist Olander, Holmgqvist och Palla (2015). For att béttre forstd pa vilket sitt
skolans undervisning grundas i en teoretisk argumentation har vi valt att rikca
uppmirksamheten mot trepartssamtalets funktion som ett mote mellan skolans
verksamhet och den universitetsforlagda utbildningen.

Trepartssamtalet — ett samtal om vad det
innebir att bli ldrare

Studenterna genomfor under sin utbildning tre eller fyra VFU-perioder, och dirmed
ocksd tre eller fyra trepartssamtal. Sett till vad kursplanerna anger — och tanken om
utbildningens progression och férdjupning — forindrar sig inriktningen och malen for
samtalen mellan VFU-perioderna. Innehallet kan handla om att fokusera det
pedagogiska  ledarskapet,  didaktiska ~ moment,  etiska  fragestillningar,
specialpedagogiska dilemman och si vidare. Ibland har studenterna en tillhérande
skriftlig uppgift dir de ska reflektera Gver sin undervisning och sin yrkesroll. Dessa
reflektioner brukar vanligtvis ocksd bekrifta samtalets funktion som del i en storre,
fortgiende lirandeprocess. Vid Malmé universitet uttrycks denna avsikt i termer av
att samtalet “har ett formativt syfte” och att studenten forvintas “reflektera dver och
[...] virdera sin praktik och professionsutveckling” (Malmé universitet 2018). Men
samtalet 4r for den skull inte att uppfatta som enbart en situation dir studenten har
att — med stod i teori och praktik — forsoka synliggora sin sjilvforstaelse eller prestera
en forklaring tll sin utveckling i yrkesrollen. Trepartssamtalet dr ocksd ett mote
mellan tre parter, som alla har en aktiv del i att forma utbildningen. Frin Lunds
universitet anges uttryckligen i "Brev till VFU-ldrare” att trepartssamtalet 4r ett samtal
dir alla parter aktivt ska delta — det vill siga bide studenten, handledaren och VFU-
liraren (Lunds Universitet 2020).

Trepartssamtalet  dr  dock inte s& litc atc  forbereda  sig  infor.
Deltagarsammansittningen ir sillan férekommande, och det ir inte sikert att den
besdkande VFU-ldraren dr bekant med lirarstudenten och handledaren sedan tidigare.
Varken studenten, handledaren eller VFU-ldraren kan heller med sikerhet veta vad
som kommer hinda i studentens undervisning — och dirmed inte heller veta utifrin

147



vilka konkreta erfarenheter som samrtalet kan komma att féras. Just denna inbyggda
brist pa forutsigbarhet, gor emellertid trepartssamtalet till ett sdrskilt utmanande
undersokningsobjekt. Samtidigt dr det praxis att studenten i forvig Gversint sin
lektionsplanering till VFU-ldraren, och vid Malmé universitet férvintas studenten
infor samtalet ocksé ha forberett en teoretisk argumentation f6r denna planering.

Trepartssamtalet skulle dirmed kunna beskrivas som en situation vari
lararutbildningens specifika komplexitet speglas — men ocksd det tillfille dar
studentens sammantagna lirande later sig anas. Modellen nedan ir ett forsok att
illustrera denna situation.

Handledningssamtalet - méten
Uppdraget - Larare

s
o
> 3
o\ /\ 9}.
N <,
4
Handledare Student (-4
2

Skolans fragor

Under-
visnings-
situatationen
Amnes- och
amnes-
didaktisk forskning
Universitets-
larare

Universitetsinstitutioner

Figur 1. Férhallandet mellan VFU-skola, lararutbildning och universitetsinstitutioner i en undervisningssituation.

Modellen kan forstas som att den tar sin utgingspunkt i den inre triangeln — och de
inblandade parternas erfarenhet av studentens genomforda undervisning. Det dr med
utgdngspunke i vad som hinder i undervisningssituationen, som samtalets frigor om
imne och dmnesdidaktik, kompetenser och lokala skolmissiga villkor (och
deltagarvillkor) blir méjliga — och ndgot nodvindigt ate forhalla sig till och forsoka
forsta, och fortsatt hantera. Utanfér denna inre triangel visar modellen ytterligare tre
lager, representerade i tvé cirklar och en yttre triangel. Dessa synliggor pa olika sitt
kopplingarna och relationerna mellan skolan, lirarutbildningen (inbegripet dess
verksamhetsforlagda delar) och lirositet. Inom detta spanningsfilt agerar ocksa
handledare, student och VFU-lirare — om 4n pd olika villkor.
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Det kan samtidigt vara virt att pitala att modellen ovan 4r ett av flera sitt att nirma
sig en forstdelse av trepartssamtalets villkor och inramning. Modellen ska dirfor inte
forstds alltfor bokstavligt. Si kan exempelvis dmnesdidaktisk forskning och
dmnesdidaktiska samtal mycket vil ske — och sker dterkommande — inom den
universitetsférlagda delen av en ldrarutbildning. Den besokande VFU-ldraren kan i
sin tur vara en erfaren ldrare och didaktiker som kommit att verka inom
lararutbildningen. Vad modellen vill askadliggora dr emellertid hur trepartssamtalet
genomfors i samspel och spinningar mellan individer och praktiker, liksom mellan
individer och institutionella villkor. Det 4r i dessa spinningar som frigor och problem
fortlopande genereras, men ocksa soker sina méjliga losningar eller hanteringar. For
studenten blir det dirfor pd den egna erfarenhetens grund som denne — i nigon
djupare mening — kan bérja forsta professionen.

At ldrarens yrkeskunskaper handlar om visentligt mer 4n att bara kunna sitt amne,
dr ocksd vad Lars Haikola ger uttryck for i utvirderingen av den kompletterande
pedagogiska utbildningen vid Lunds universitet, nir han poingterar att “gedigen
dmneskunskap inte ir tillrickligt och att amneskunskap inte kan kompensera brister
inom dmnesdidaktik och lirarutbildningens mer prakeiska aspekter” (Haikola
2019/1198). Denna uppfattning delas ocksa av Astrand (SOU 2018:17).

I trepartssamtalet méter studenten ett antal frigor om dmneskompetens, pedagogisk
och didaktisk kompetens, hantverksmissig kompetens och erfarenhetsbaserad
lararskicklighet eller undervisningsskicklighet. Vad som ir en ldrares undervisnings-
skicklighet dr emellertid varken ndgot statiskt eller allom givet. Definitionen har
snarare varit hogst forinderlig 6ver tid, och av allt att déma starke relaterad dill olika
uppfattningar om vad som ir skolans uppgift (se bland annat Siljo, Liberg &
Lundgren 2014). Begreppet verkar dock ha nirmat sig ett socialkonstruktivistiskt
perspektiv, varmed komplext tinkande, kommunikation, férhandling, samarbete och
kreativitet lyfts fram som viktiga kvaliteter (se Wei & Pecheone 2010, jfr Astrand
2018; Kim et.al. 2019). Nédgot som pé senare ar ocksé blivit alltmer uppmirksammat
dr en undervisning pa vetenskaplig grund, och att varje lirare ska ha en systematiskt
grundad bas for sitt agerande i klassrummet. Skollagens kapitel 1 §5 stadféster att
”[u]tbildningen ska vila pd vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet”.

Samtidigt ir lirarutbildningarnas kursplaner ofta svivande i sina definitioner av vad
som ir efterfrigad undervisningsskicklighet. Formuleringarna verkar ocksa tolkas pa
olika sitc av ldrarstudenter, handledare och VFU-lirare. Vad trepartssamtalen
egentligen handlar om blir dirfér av 4n storre intresse. Darmed har det ocksa blivit
dags att titta nidrmare pd nigra av de resultat som framkommit som de inledande
analyserna.
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Tre fallstudier

I studien dokumenterades femton trepartssamtal — fem vid vartdera lirositet.
Studenterna som deltog var blivande senarelirare med inriktning mot undervisning i
arskurs 7-9 (tio stycken) alternativt blivande gymnasieldrare (fem stycken). Analysen
har varit dels kvantitativ, avseende bland annat fordelningen av taltiden mellan olika
parter, dels kvalitativ, i avsikt att bestimma samtalens innehillsliga sidor och
interaktionsmonster.

Som tidigare péitalats har fallstudierna — med tillhérande analyser — haft delvis olika
syften. Den forsta fallstudien analyserar pa vilket sitt teoretisk argumentation, utifran
de teoretiska perspektiv som behandlats i den universitetsforlagda undervisningen,
anvinds for diskussion och reflektioner over studentens praktiker. Den andra
fallstudien fokuserar handledarens roll och utrymme i trepartssamtalet, och den tredje
fallstudien r en analytisk reflektion (av en av deltagarna i samtalet) dir Goffmans
Sframe-perspektiv (Goffman 1974/1986; se idven Persson 2014) provas som
analysmodell for att nirma sig en forstielse av den sociala interaktionen som
utgdngspunke for ldrande.

Alla samtal i studien ljud- eller videoinspelades, och transkriberades sedan infor
fortsatt analys. Samtalens lingd varierar frin strax over 20 minuter till tva timmar.
Taltidsanalysen visar foljande skillnader i friga om olika parters taltid.

Tabell 1. Tabellen visar, for respektive larosate, fordelningen av taltid i procent mellan olika deltagare, samt total
samtalstid i minuter.

Larosdte  Taltid studenti %  Taltid VFU-ldrare i %  Taltid handledarei %  Samtalstid total (minuter)

A 41 37 22 23-47 min
B 32 58 10 39-120 min
Cc 52 31 17 Uppgift saknas

Fallstudie 1: Samtalet VFU-ldrare och student
— teoretisk argumentation av klassrumspraktik

Samtalen i fallstudien fran lirosite A hade en uttalat formativ inriktning, och avsig
att fokusera studentens progression i lirandet med betoning pa “formdgan att
reflektera 6ver sina personliga erfarenhetsbaserade argument, andras erfarenheter och
teoribaserade argument samt sina personliga virderingar och etiska argument”.
Analytiskt innebar detta ett intresse for vem som talade, hur mycket och dill vem —
eller med vilken riktning (Wardle, Cederbaum, & de Wit 2011).

Tabell 2 nedan visar en kvantifiering av talrikeningar, vilka indikeras i férdelningen
av taltid. Som framgér 4r handledarens deltagaraktivitet lig, och endast i ett samtal
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ligger handledarens taltid pa en nivd som motsvarar Gvriga deltagares. Av tabellen
framgér dven relationen mellan antal repliker och tid for varje replik — detta for att
belysa pa vilket sitt personerna gér ansprik pa tiden och hur linge de talar innan de
slapper in nigon annan i samtalet.

Tabell 2. Trepartssamtalens totaltid, taltidsférdelning (i procent avrundat till en decimal) och replikférdelning (antal per
deltagare, samt genomsnittlig tidsutstréckning i sekunder) géllande fér laroséte A.

Samtal Tid min Student VFU-larare Handledare
A 31 35% 32% 32%
11 min 10 min 10 min
46 repliker 42 repliker 36 repliker
(mv 14 s) (mv 14 s) (mv 17 s)
B 47 32% 43% 25%
15 min 20 12 min
38 repliker 28 repliker 24 repliker
(mv 24 s) (mv 43 s) (mv 30 s)
[ 32 54% 34% 1%
18 min 11 min 4 min
23 repliker 20 repliker 13 repliker
(mv 46 s) (mv 33 s) (mv 17 s)
D 23 54% 34% 1%
17.6 min (1055 s) 11 min (662 s) 3.6 min (219 s)
23 repliker (mv 46 s) 20 repliker (mv 33 s) 13 repliker (mv 17 s)
E 38 46.5% 35.1% 18.4%
17.7 min (1064 s) 13.4 min (804 s) 7 min (420 s)
63 repliker (mv 17 s) 59 repliker (mv 14 s) 17 repliker (mv 25 s)

Av Tabell 2 framgir, med ett undantag, att det 4r studenten som talar mest. Detta
ligger i linje med de intentioner som anges i styrdokumenten vid lirosite A. I ett av
samtalen talar VFU-ldraren nigot mer 4n studenten, men studenten har flest repliker.
I ett annat har VFU-liraren och handledaren i princip lika mycket taltid som
studenten, men ocksé hir dr det studenten som har flest repliker. I de évriga samtalen
r taltiden lingst foér studenterna och nist lingst for VFU-liraren — medan
handledarens taltid 4r visentligt mera begrinsad (mellan 11 och drygt 18 procent).
For alla samtal giller att studenten har flest repliker — och handledaren minst.

Den dirpd féljande innehéllsanalysen genomférdes utifrin ett variationsteoretiskt
perspektiv (Marton 2015). I denna analys identifierades aspekter av teoretisk
argumentation om vad som forekommit i klassrumssituationen. Analysen visar att
studenterna har svart att relatera teoretiska perspektiv till det som sker i deras egen
undervisning, liksom att grunda sina stillningstagande i undervisningen i en teoretisk
argumentation. I stillet férs resonemang vari studenterna anvinder teoretiska begrepp
for att (associativt) siga nigot om den egna undervisningen. Alternativt fir konkreta
exempel pd nagot de gjort eller talat om, utgdra forklaring till hur den egna
undervisningen relaterar till mojliga teoretiska perspektiv.
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Efter vad som framgdr tycks alltsd rida pétaglig osikerhet om pa vilka sitt te