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Forord

Aren som doktorand har inneburit méten med minniskor som p3 olika sitt har varit
av betydelse for mig och som jag hir vill tacka. Férst vill jag rikea ett stort tack till
min handledare Anna-Lisa Lindén. Under de senaste dren har det har blivit minga
tigresor mellan Halmstad och Lund f6r vira handledningsméten. Resorna till de
regelbundna métena har bidragit till att strukturera arbetet med denna avhandling.
Tack Anna-Lisa for ditt stora engagemang och for att du alltid har stéttat och upp-
muntrat mig i avhandlingsarbetet.

En viktig forutsittning for att jag dverhuvudtaget har haft méjlighet ate skriva
denna avhandling 4r finansiering. Jag vill dirfér rikta ett tack till Bernd Hofmaier
som varit min bitridande handledare och tillika projektledare fér projektet Nordisk
Benchmarking av innovationsprocesser, finansierat av Verket for innovationssystem
(VINNOVA). Projektet finansierade mig under de forsta &ren av min doktorand-
tid. Den senare delen finansierades av forskningsmiljon Centrum f6r Innovations-,
Entreprenérskaps- och Lirandeforskning (CIEL), vid Hégskolan i Halmstad.

Jag vill tacka de personer som jag intervjuat och som med stort engagemang bi-
dragit till denna studie. Ett stort tack for att ni tog er tid att triffa mig och dela med
er av era minnen av hindelser i Halmstad.

Hégskolan i Halmstad har varit min arbetsplats under forskarutbildningen och
det finns flera personer dir som varit betydelsefulla for att jag bdde skulle pabérja,
och skriva klart denna avhandling. Tack till Per-Olof Olofsson och Ove Svensson for
stéd infér min start pé forskarutbildningen. Under dren som doktorand har sedan
flera personer vid Hogskolan i Halmstad pa olika sitt bidragit, bide genom att kom-
mentera texter, ge goda rdd och till att skapa en trevlig arbetsplats, tack till er alla.
Speciellt tack till Henrik Barth, Marielle Berg, Aron Chibba, Henrik Florén, Richard
Grénevall, Jeanette Gullbrand, Fawzi Halila, Sven-Ake Horte, Max Lundberg, Jonas
Rundquist och Joakim Tell.

Anna Isaksson har jag under de senaste aren delta avhandlingsskrivandets bade
positiva och modosamma sidor med och hon har varit ett mycket viktigt stod, bade
som kollega och vin. Anna har dessutom varit en av deltagarna i doktorandgruppen
DIAS dir dven Eivor Hoffert Pélsson, Mats Holmquist och Boel Larsson deltagit.
Vira diskussionsseminarium och inte minst skrivarresan till Kavalla har gett inspira-
tion till avhandlingsarbetet. Tack till er alla.

Jag vill dven rikta ett tack till alla som har list och kommenterat mina avhand-
lingstexter under arbetets ging. Sirskilt tack till Johan Vaide som var opponent pi
mitt mittseminarium. Géran Djurfeldt, Kajsa Ellegird och Lennart Schon bidrog
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med kommentarer pd manuset i samband med mitt slutseminarium, tack till er.
Tack ocksa till Mikael Jonasson som bidragit med synpunkter och nya infallsvinklar
och Agneta Hansson som har gett virdefulla kommentarer utifrin sin kunskap om
Halmstad. Ett stort tack till min tidigare kollega och numera vin, Jenny Andersson,
som har korrekturlist manuset och dessutom alltid uppmuntrat mig i mitt avhand-
lingsskrivande.

Slutligen vill jag rikta ett tack till familj och vinner for stdd och uppmuntran, vil-
ket varit mycket betydelsefullt under den hir tiden. Speciellt tack till mina forildrar
och min syster med familj. Sirskilt vill jag ocks& nimna mina vinner Ania, Birgitta,
Dana, Elisabeth, Kristin, Mia, Mirjam och Sofia som bade har korrekturldst manus
och stottat mig pa alla sitt.

Halmstad 1 februari 2010
Helena Eriksson
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KAPITEL I

Inledning

Studier kring férindring dr centrala inom sociologin och har varit sd alltsedan for-
soken att forstd forindringar frén ett traditionellt till ett modernt samhille med den
urbana, industriella och kapitalistiska ordningen. I anstringningarna for att forstd
forindring har teorier p& en generell nivd utvecklats, vilka finga in olika typer av
trender, sisom demokratisering, industrialisering, urbanisering, postmodernisering.
I sddana termer lyfts omvandlingen av industrisamhillet till ett postindustriellt
samhille fram, dir en varuproducerande niringsstruktur och industriproduktion
forskjuts till en kunskapsbaserad och serviceinriktad niringsstrukeur. I denna over-
gripande diskussion om samhillsférindringar och nya samhillsordningar finns min-
niskor, institutioner och strukturer pd ett lokalt plan. De forindringar som dr mer
overgripande och av makrosociologiskt slag blir viktiga att relatera till minniskor och
organisationer (Lundgqvist, 2001). Det finns flera skil till att studera f6rindrings-
processer i lokalsamhillen. Ett av dessa kan hinforas till Lever (1991) som pekar pd
att debatten om genomgripande samhillsforindringar har forts pd en generell och
aggregerad nivd. Han menar dirf6r att det finns en poing att med utgdngspunkt i
ett fall visa pa den komplexitet som forindringar innebir och de effekter som for-
dndringarna fir. Andra forskare poingterar pé liknande sitt som Lever vikten av var
forandringar studeras. Till exempel menar Ahrne och Papakostas (2002) att det inte
bara ir fore och efter som ska fokuseras pd i férhéllande till férindringar utan dven
var forindringarna sker. De menar att det som dr gammalt pa ett stille kan vara
nytt p& ett annat och att forindringsprocesser kan pagd under olika tidpunkter pd
olika platser. Studier av lokalsamhillen kan, genom sina empiriska undersokningar,
forhélla sig kritiske till de breda teorierna om social férindring. Detta mojliggors
genom studier, vilka placerar férindring i en kontext av tid och rum. Genom studier
av lokalsamhillen kan f6rindring ses som mer motstridig och en mer 6ppen process
dn vad de stora generella teorierna tar hinsyn till (Crow, 2002).

I foreliggande studie studeras ett lokalsamhiille, vilket méjliggdr att analysera dy-
namik i forindringsprocesser. Det lokalsamhiille som studeras ir Halmstad. Som alla
samhillen eller kommuner genomgir Halmstad stindigt férindringar. Exempelvis
har arbetsmarknaden f6rindrats genom féretagsnedliggningar och foretagsetable-
ringar. Serviceniringen har 6kat, vilket 4r en generell trend, inte bara i Sverige utan
pa ménga hall i vistvirlden. Sddana forindringar pd arbetsmarknaden ir nira sam-
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manlinkade med befolkningen och den demografiska utvecklingen, av den anled-
ningen att férsérjning och boende ir beroende av varandra.

Monstren i relationen mellan arbete och boende har forindrats, men fortfarande
finns ett beroendeférhillande dem emellan, menar Nilsson (2000). Under industria-
liseringen fanns det i regioner med en stark utveckling inom industrin en stor efter-
frigan pd arbetskraft. Detta innebar att minniskor som bodde i regioner med simre
méjligheter till arbete och f6rsorjning flyttade till dessa regioner. Av denna anled-
ning ridde en stor 6kning i den geografiska rorligheten under slutet av 1800-talet
och forsta delen av 1900-talet, vilket bidrog till urbaniseringen genom att minniskor
flyttade frin landsbygden till stider (Johansson & Persson, 1991). Detta innebar en
begrinsning i méjligheten att flytta och i frlingningen méjligheten att vilja bostads-
ort. Befolkningens flyttningsmonster anpassades efter arbetsplatserna, vars geografiska
etablering var beroende av rivarutillging, kunder samt infrastruktur (Nilsson, 2000).
Som Nilsson (2000:161) uttrycker det: "Den regionala efterfrigan pa arbetskraft styr-
de flyttningsstrommarna.” Under 1970-talet 6kade tjinsteniringarna samtidigt som
det ridde en nedging i industrin. Detta innebar en strukturomvandling pa arbets-
marknaden, vilket dven fick konsekvenser for minniskors flyttménster. De nya tjins-
tendringarna bestdr i stor utstrickning av foretag som har en relativt lokal eller regio-
nal marknad. Detta skapar ett nytt ménster i beroendeférhéllandet mellan arbete och
bostad, dir stor inflyttning skapar méjlighet till en utveckling av arbetsmarknaden.
Samtidigt har karriir blivit viktigt, vilket drar minniskor till stora lokala arbetsmark-
nader med sitt stora utbud av arbetsplatser. P4 det sittet har man méjlighet att byta
arbetsplats utan att flytta. Dessa stora lokala arbetsmarknader kinnetecknar specifikt
storstider samt universitets- och hogskoleorter. Boendemiljon och val av boende blir
dven det en viktig aspekt f6r var minniskor viljer att bositta sig.

Befolkningsokningen blir pd detta sitt en viktig drivkraft f6r den ekonomiska tillvixten i en
region. Ett stabilt inflyteningséverskote sikrar en stabil ekonomisk tillvixt i regionen. Tolkat pd
detta sitt kan sigas att de tillviixtregioner som kinnetecknas av en snabb ¢kning av tjinstepro-
duktionen till en del vuxit dirfor ate folk valt ate flytea dic (Nilsson, 2000:169-170).

Pa samma ging pekar en studie av flyttningsménster i Sverige, mellan dren 1974 och
2005, pé att den regionala arbetsmarknaden paverkar flyttningar. Flyttstrommarna
gar frin regioner med hog arbetsloshet och 3 lediga arbeten till regioner med dir
arbetslosheten dr mindre och det finns fler lediga arbeten. Samma studie visar att den
individuella situationen péverkar flyttning. Personer som har en sysselsittning flyttar
i mindre utstrickning 4n personer som inte har en sysselsittning. Flyttningen har
under senare dr 8kat och dven pendlingen. P4 samma sitt som att individer som star
utanfor arbetsmarknaden flyttar i hogre utstrickning 4n personer som har ett arbete,
pendlar dven de som har varit arbetslosa i hogre utstrickning. Dessa trender har inte
minskat 6ver tid (SOU 2007:35).

Andra studier pekar pd en minskad platsbundenhet, i den meningen att forind-
ringar av arbetsmarknaden och nya kunskapsinriktade yrken inte kriver en nirhet
mellan arbetsplatsen och bostaden. Innebsrden av detta blir att dven andra faktorer
in arbete fir betydelse for flyttstrommar, som till exempel livsmiljo (Jorgensen, 2004,
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Lindén et al 1998, Westholm, 1997). Pendling blir dirmed en viktig faktor att for-
halla sig dill.

I foreliggande studie fokuseras pd arbetsmarknaden och det nya som tillkommit
pa arbetsmarknaden i férhillande till demografiska faktorer, utifrin utgdngspunkten
att forsorjning och boende ir nira sammanlinkade. Exempelvis kan arbetsmarkna-
den expandera eller krympa f6r medborgare. Forindringar pa arbetsmarknaden leder
till rérelser av olika slag, i form av in- och utpendling samt flyttning till och frin
platser. Den befolkning som flyttar ir de som 4r beroende av arbetsmarknaden, det
vill siga de som arbetar. Detta kan leda till att befolkningens strukeur forindras nir
det giller till exempel alder (Jorgensen, 2004). Som Jorgensen (2004) uttrycker det:

Den demografiska ssmmansittningen i en kommun péverkas av arbetsmarknadens struktur, dvs
olika befolkningsgruppers méjligheter att finna forsérjning i kommunen ir kopplat dll vilken
typ av arbete som finns att tillgd, vilket i sin tur paverkar migrationsménsterna. Samtidigt 4r
niringslivet i hog grad beroende av att ha tillgdng till arbetskraft med ritc kompetens for att klara
verksamheten och f6r att kunna utvecklas (Jérgensen, 2004:19).

Dynamiken i forindringar av arbete och minniskors boende pd en viss plats 4r inget
som sker med automatik, eftersom forindringar drivs av aktérer. I dynamiken finns
medborgare och aktorer frin det privata och det offentliga som reser frigor och driver
dem. Dessa aktérer blir centrala i denna studie. Med denna utgingspunkt studeras
forindringar av arbetsmarknaden i relation till minniskor genom demografiska ana-
lyser. Med en sidan utgdngspunkt maste man ta hinsyn till tid. I studien ingar darfor
en period pa fyra decennier, med bérjan i slutet av 1960-talet och fram till 2006.
Forindringsprocesserna leder till forindringar med konsekvenser f6r Halmstad, i s-
vil korta som lénga tidsaspekter. Denna studie syftar till att studera dessa processer.

Halmstad

Halmstad kommun ir foremal for analyser. Halmstad 4r geografiskt beliget pé vist-
kusten i sédra Sverige (se bilaga 1). Halmstad ir residensstad i Hallands lin som,
forutom Halmstad, bestér av ytterligare fem kommuner. Halmstad ir beldget mellan
de tvd storstadsregionerna, Goteborg och Malmé/Képenhamn. Avstindet mellan
Halmstad och Géteborg ir strax 6ver 14 mil och frin Halmstad till Malmé ér det
knappt 14 mil. Denna stricka forbinds med motorvig, genom Europavig 6, samt
med tdg, genom Vistkustbanan, som gér frin Goteborg till Malmé/Képenhamn,
med stopp i Halmstad. I 8ster grinsar Halmstad till Sméland, och det ir cirka 13 mil
till Vixjo och 16 mil till Jonkoping. Osterut gir vig 25 och 26 samt tig till Nissjo.
Halmstad stads historia tog sin bérjan fér cirka 700 r sedan dé staden fick sitt
stadsprivilegium ar 1307. Sin nuvarande omfattning som kommun fick Halmstad
genom flera kommuners sammanslagningar, varav den sista genomférdes dr 1974.'

1 Halmstad kommun bildade kommun med lanskommunerna Eldsberga, Simlingsdalen, S6ndrum,
Harplinge, Getinge, Kvibille och Enslév samt med képingen Oskarstrom.
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Den 1 januari 1974 bildades Halmstads nuvarande kommun genom att Halmstads dévaran-
de kommun samlades med de 6vriga sju kommuner som ingick i Halmstads kommunblock.
Dirmed blev kommunen landets 18:e kommun i storleksordning riknat efter folkmingden
(Informationssystemet Foretag - Samhille, 1978:1).

Halmstad kommun omfattar centralorten Halmstad samt 20 titorter. Ar 2006 bod-
de 55 688 av kommunens 88 958 invinare i centralorten Halmstad, det vill siga 63
procent. De inre delarna av kommunen bestdr av bergkulleslitter med skogs- och
myromriden. I de mellersta delarna av kommunen dominerar jordbruksslitt och i de
vistra delarna kustlandskap. Genom kommunen rinner flera dar bland annat Nissan
och Fylledn (Nationalencyklopedin, 2010a).

Disposition

I detta inledande kapitel har en allmin inledning till studiens problemomride be-
skrivits, det vill siga av samhillsforindring och studieobjektet Halmstad.

I nistfoljande kapitel, kapitel 2, presenteras teoretiska perspektiv. Kapitlet inne-
haller en historisk tillbakablick pa synsitt kring forindring samt perspektiv pé lo-
kalsamhiille, vilka mynnar ut i studiens teoretiska perspektiv. De perspektiv som
anvinds och presenteras i kapitlet dr aktorsperspektiv pa forindring samt system-
perspektiv pé lokalsamhiillet. Teorikapitlet mynnar ut i kapitel 3, dir en modell 6ver
studien samt syfte och problemformuleringar presenteras.

Metodval och 6verviganden som har gjorts diskuteras i kapitel 4. Studien byg-
ger bade pé kvantitativt och kvalitativt material, frimst demografisk statistik, doku-
mentstudier samt intervjuer. En beskrivning av insamling och analys av det empi-
riska materialet gors i kapitlet.

Kapitel 5 och 6 bygger pé analyser av det statistiska materialet under en tidsperiod
pa nistan 40 ar. I kapitel 5 analyseras befolkningen utifrdn ett demografiske struk-
tur- och forindringsperspektiv, det vill siga befolkningsokning, fodda och doda,
migration, dlder och etnicitet. Denna analys f6ljs av ytterligare en i kapitel 6, vilken
fokuserar pa arbetsmarknad och sysselsittning och hur den har f6rindrats, det vill
siga niringsgrenar och sysselsittning. I kapitlet gors dven en analys av pendling.

Kapitel 7 och 8 ir analyskapitel som bygger pd dokument med beskrivningar
av Halmstad samt intervjuer med offentliga och privata aktorer i Halmstad kring
perioder av forindring i lokalsamhillet. T kapitel 7 analyseras arbetsmarknad och
sysselsittning och de forindringar som 4gt rum inom det omradet, samt betydel-
sen av infrastrukeur f6r arbetsmarknad och sysselsittning. Kapitel 8 ir en analys av
Hogskolan och dess framvixt i Halmstad.

I det avslutande kapitlet, kapitel 9, diskuteras resultatet av férindring och dyna-
mik samt de konsekvenser dessa fitt for Halmstad kommun ur ett helhetsperspektiv.
Betydelsen av lokalt verksamma aktorer som inspireras av yttre forutsittningar dis-
kuteras. Till sist presenteras de mer generella lirdomar kring dynamik och lokalsam-
hillens forindringsprocesser denna studie lett fram till.
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KAPITEL 2

Forindring och
lokalsambhille 1 teoretiska

perspektiv

Tva teoretiska delar utvecklas i detta kapitel. For det forsta ett tydliggorande av be-
greppet forindring och for det andra var forindring sker, vilket i denna studie 4r en
geografisk plats som benidmns lokalsambiille. Forindring fingar in tidsdimensionen i
studien och begreppet lokalsamhille fingar in platsen. Begreppen angrinsar till his-
toria, som intresserar sig for tid, och geografi, med plats som intresscomrdde. Bida
dessa begrepp, tid och plats, menar Tickamyer (2000) finns inom sociologin samti-
digt som hon menar att de behéver fi ett storre utrymme. Tickamyer ifrigasitter att
begreppen inte har fitt stérre utrymme i sociologin di den sociologiska disciplinen i
stor utstrickning har handlat om férindringar samt rumsliga variationer, olika typer
av platser och platsens betydelse. Detta visas tydligt i de sociologiska begreppen som
relaterar till plats, sdsom urban och rural, kirna och periferi samt global och lokal,
och nir det giller tid, begrepp sdsom féormodern, modern och postmodern.

Forindring och stabilitet

Férindring och stabilitet 4r centralt i sociologisk teori och dven annan samhillsve-
tenskaplig teori. De moderna synsitten pa férindring har i stor utstrickning péver-
kats av de klassiska perspektiven. Det dr enbart under senare tid som detta perspektiv
har utmanats av alternativa perspektiv, genom processperspektiv eller perspektiv med
aktdren i fokus (Sztompka, 1993). Den historiska utvecklingen av teoretiska f6rind-
ringsperspektiv och ett synsitt pa férindring som anvinds i denna studie kommer
att utvecklas i det f6ljande avsnittet.
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Klassiska perspektiv — de langa historiska processerna

De stora klassiska teorierna bygger pé en forstdelse av samhillsutveckling utifrin
langa historiska processer. Denna typ av teoribildning var linge forankrad i sociolo-
gisk teori. Tva olika perspektiv kan urskiljas, for det forsta ett linjirt och evolutionis-
tiskt perspektiv och f6r det andra ett cykliske perspektiv, vilka bdda har gemensamt
att de relaterar forindring till 1anga historiska processer.

Exempel pd det linjira och evolutionistiska synsittet pd social f6rindring kan
himtas frin Auguste Comte och Herbert Spencer. Deras synsitt menar Sztompka
(1993) liknar varandras i den meningen att de bada inspirerades av biologin. Comte
(1820/1974) ser samhillen som system. Hans analyser av samhiillet och dess utveck-
ling, eller dess progression som han uttrycker det, framstiller han i ett historiskt
perspektiv. Hans synsitt kan belysas med den mening som han inleder sin artikel 4
Brief Appraisal of Modern History med:

The advance of civilisation calls on us to replace a system which was based upon the combina-
tion of the spiritual and temporal powers; the first being papal and theological, the second feudal
and military (Comte, 1820/1974:79).

Sambhillet och dess utveckling beskriver Comte (1820/1974) i tre steg dir det forsta
teologiska stadiet ersitts med ett feodalt militirt samhille, f6r att direfter ersittas av
ett modernt industriellt samhille. Comte sitter kunskap, samt metoder for att an-
skaffa kunskap, som centralt for olika samhillstyper. Utveckling ir f6rst och frimst
ett framsteg i metoder for att anskaffa kunskap och den kunskap som det resulterar i.
Drivkraften bakom historisk férindring ir det sitt, pé vilket sitt minniskor nirmar
sig och forstdr verkligheten. Det vill siga de antaganden och metoder som min-
niskor anvinder for att forklara, forutse och kontrollera virlden. De tre stadierna
har olika sitt att forhélla sig till kunskap. Det forsta teologiska stadiet kinnetecknas
av en tro pd det dvernaturliga och spirituella. Det andra, metafysiska, stadiet kin-
netecknas av att minniskan ersitter Gud och det évernaturliga med orsaksprinciper.
I det politiska livet dominerar till exempel idéer om suverinitet, regler och lagar och
legal styrning. Det tredje stadiet, vilket Comte benimner positive, triider in under det
vetenskapliga och industriella steget. Denna kunskap ser Comte som overligsen den
teologiska och den metafysiska.

Spencer (1972) tar fasta pé differentiering i sin syn pa samhillsutveckling. Han
anvinder sig av begreppet evolution som en utgdngspunke, vilket han definierar
som:

a change from an incoherent homogeneity to a coherent heterogeneity, accompanying the dis-
sipation of motion and integration of matter (Spencer, 1972:71).

I korthet menar Spencer att evolution 4r en universell process som fortgir genom
strukturell och funktionell differentiering, frin enkelt till komplext och frin uni-
form homogenitet till specialiserad heterogenitet. Fér att understryka i vilken rike-
ning evolutionsprocessen gar introducerar Spencer samhillstyper, vilka ska ses som
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startpunkt och slutpunke i en kronologisk sekvens av olika samhillstyper, vilka han
benimner militirsamhille och industrisamhille (Spencer, 1972).

Sztompka (1993) lyfter fram att det finns flera gemensamma kidnnetecken i
Comtes och Spencers synsitt. For det forsta ir de linjira, langa och historiska pro-
cesserna gemensamma. De linjira processerna likstills med progression och ett syn-
sitt ddr samhillet gar frin primitive till utvecklat, frén enkelt till komplext och fran
homogent till heterogent. Utvecklingen ses som oaterkallelig, ett samhille upprepar
inte sig sjilv och varje efterféljande steg ir mer komplext och mer differentierat
dn det tdigare steget. Utvecklingen foljer samma monster dverallt. De skillnader
som kan férekomma har att gora med hur snabbt eller lingsamt férindringen sker,
vilket kan vara beroende av till exempel kultur. Bakom vad som forefaller vara osam-
manhingande och slumpartade hindelser i historien finns ett underliggande unike
monster eller logik. For det andra ser de samhillet som en helhet eller ett system
(som bestdr av delar och subsystem) dir allt genomgér forindring. Fér det tredje ses
forindring som stegvis, kontinuerlig, inkrementell och kumulativ. Férindringarna
gir lugnt till och omfattar inga radikala sammanbrott eller accelerationer. Aven om
specifika samhillen upplever kriser eller liknande ir det inget som har betydelse for
den totala forindringsprocessen. For det fjirde ses forindring som endogen och na-
got som kommer inifrin samhillet. Forindring finns inbyggda i samhillets natur
och drivs av sjilvférverkligande och sjilvforindring. Slutligen ses forindringar i sam-
hillet som stindigt nirvarande. Forindring idr naturligt och nddvindigt. Stabilitet
eller stagnation betraktas som undantag. Den typ av teori som Comte och Spencer
utvecklade kan klassificeras som klassisk evolutionism.

Andra klassiska perspektiv pd forindring skiljer sig frin de linjira evolutionis-
tiska synsitten genom en forstielse av forindring som cykliska processer. Cykliska
perspektiv utgdr inte frén att det finns en orubblig riktning och stindig fornyelse i
samhillsutvecklingen. De utgdr frin cykler av upprepning och regelbundet dterkom-
mande hindelser. Mer konkret innebir detta att med ett linjire synsitt skiljer sig
varje fas frn alla tidigare faser medan med ett cykliskt synsitt kommer alla samhills-
tillstdnd att nigon ging vara likadana eller i huvudsak lika ett tidigare tillstdind. Hur
ling en cykel dr kan variera. En cykel kan f6lja rytmiska eller orytmiska monster och
antalet faser kan variera. Den karaktiristiska historiska cykeln omfattar tre faser. Den
forsta fasen kinnetecknas av anarki, den andra av ordning och civilisation och den
tredje av civilisationens fall (Sztompka, 1993).

Vilfredo Pareto (1973) diskuterar samhillsutveckling utifrén ett flertal historiska
utvecklingsprocesser sisom politik, ekonomi och ideologi. Dessa gér igenom cykler
av jamvike, ostabilitet, ojimnvikt och slutligen terigen jaimvikt. Paretos teori bygger
pa ett synsitt att samhillet utvecklas och gér under i kriser. I krisen gir den gamla
eliten under och det skapas en ny elit. En samhillstyp styrs alltid av en elit, eliten ir
den starkaste och mest kapabla inom ett omréde. En central del i Paretos teori ir att
eliter inte 4r bestdende.

Sélunda 4r minniskans historia historien om det stindiga ersiittandet av vissa eliter: nir en stiger
uppdt, sjunker en annan nerdt (Pareto, 1973:13).
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Som Aron uttrycker det dr det viktigaste for samhillet och hur det férindras i Paretos
synsitt den styrande minoritetens uppging och fall (Aron, 1978:163).

De klassiska perspektiven har bade likheter och skillnader. Gemensamt ir de
langa historiska processerna, men teorierna skiljer sig t genom att de antingen har
ett evolutionistiskt synsitt eller ett cykliskt synsitt. Sztompka (1993) jimfor den
historiska materialismen och Karl Marx med dessa synsitt. Han menar att Marx
har en nira koppling till de linjira evolutionistiska synsitten i det att han ser for-
dndring som progressiv. Forindring f6ljer specifika steg och samhillet utvecklas till
att bli mer komplext och differentierat. Denna analys gor Marx utifrin samhillets
arbetsdelning. Det finns idven skillnader mellan Marx synsitt och de andra klassiska
perspektiven. Hans dialektiska synsiitt, inspirerat av Hegel, innebir till exempel att
han inte ser utveckling som linjir och jimn, utan den innehéller sammanbrott och
bakslag. Progression kan enbart ses i det slutliga steget. I det historiskt materialistiska
perspektivet ses dven forindring som radikal och med ett tydligare aktorsperspektiv.

Utveckling av och kritik mot de klassiska perspektiven

De klassiska sociologiska evolutionsteorierna fick utstd hard kritik. Kritiken rikta-
des bland annat mot synsittet att forindring f6ljer ett generellt historiskt mons-
ter och forestillningar om att alla samhillen genomgr evolutionistisk f6rindring.
Kritikerna pekade pa att samhillet inte kan ses som en enhet utan ir heterogent och
bestdr av till exempel olika lokalsamhillen och nationalstater. Kritik har riktats mot
att evolutionisterna tagit férindring forgivet, att de menar att det enbart finns en vig
som samtliga samhillen genomgir samt de ofrinkomliga stegen som alla maste gi
igenom. Att forindring har en orsak som 4r universell har dven kritiserats. Kritiker
menar att orsaker till f6rindring dr komplexa, vilket kan exemplifieras med kritiken
mot att evolutionisterna enbart tar hinsyn till endogena forklaringar till férindring
och bortser frin exogena. Det lyfts fram kritik mot att de inte har sett till minniskans
roll i forindring. Det finns inga aktorer i skapandet och omskapandet av samhil-
let. Slutligen har det rikeats stark kritik mot progressionstinkandet (se till exempel
Sztompka, 1993, Mandelbaum, 1957).

Den starka kritiken innebar inte att perspektiven slutade att utvecklas. Neo-evo-
lutionisterna inom sociologin utvecklades bland annat som en reaktion mot den,
pa 1950-talet, dominerande strukturfunktionalismen, vilken kritiserades for att vara
statisk. Neo-evolutionismen sigs som ett alternativ till, eller som en variant av, funk-
tionalismen. Neo-evolutionismen blev inflytelserik nir det giller teorier om f6rind-
ring. Istillet f6r att som de klassiska evolutionisterna utgd frin filosofi och historia
genomforde neo-evolutionisterna empiriska undersokningar av forindring, vilka lag
till grund for deras teorier. Evolution ses av neo-evolutionisterna som nigot som
maste studeras vetenskapligt och dir den kritik som riktats mot de klassiska evo-
lutionisterna méste beaktas. De skiljer sig fran de klassiska evolutionisterna, bland
annat genom att de studerar processer i mindre sociala enheter sdsom kulturer eller
nationalstater och inte utveckling av hela samhillet. De var intresserade av forkla-
ringar till evolution och inte scheman av nédvindiga steg. Neo-evolutionisterna tar
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en deskriptiv utgdngspunkt och gér bort frin virderingar av progression (Sztompka,
1993).

Talcot Parsons (1966, 1971) kan exemplifiera det neo-evolutionistiska perspektivet.
Genom sitt strukturfunktionalistiska perspektiv kan hans tolkningar av forindring i
samhillet ses som en utveckling av detta perspektiv. Parsons har ett systemperspektiv
pa samhillet och menar att det fsrekommer processer, vilka skyddar kontinuitet och
reproduktion av samhillet. Det finns dven processer som skapar strukturell forind-
ring och férindrar systemets virderingar och normer. Dessa strukturella forindringar
foljer ett evolutionistiskt ménster dir varje steg innebir 6kad komplexitet och ckad
variation samt specialisering av delar inom systemet. Detta kriver i sin tur nya former
av samverkan, samordning och organisering (Parsons, 1971).

Socio-cultural evolution, like organic evolution, has proceeded by variation and differentiation
from simple to progressively more complex forms (Parsons, 1966:2).

Parsons (1966, 1971) identifierar fyra huvudsakliga mekanismer f6r evolution: diffe-
rentiering, forbittrad anpassningsbarhet, inkludering av olikheter och virdegenerali-
sering, vilka verkar tillsammans. Ett samhilles eller systems tillstdnd ir ett resultat av
komplexa progressiva forindringsprocesser, vilka involverar de fyra mekanismerna.
Parsons vill inte diskutera evolutionir utveckling i termer av en kontinuerlig linjir
process, men diremot menar han att det gir att identifiera breda utvecklingssteg.
Han menar att samhallet gir frén primitivt, 6ver ett mellanliggande steg for att slut-
ligen nd det sista steget, ett modernt samhille. Innehéllsmissigt innebir detta att
samhillet gir frin enhetligt och homogent till vad som Parsons menar ir ett modernt
sambhille, till vilket han identifierar fem kinnetecken. Det moderna samhillet 4r ett
fullstindigt differentierat samhille. Det 4r ett samhille dir ekonomin dominerar
med kinnetecken som massproduktion och byrikrati. Ett modernt samhille kiin-
netecknas av att det samordnar och utévar kontroll genom att det har ett utvecklat
rittsystem. Stratifieringen i ett modernt samhille grundar sig i vad man har uppnétt,
vilket i sin tur r baserat pd universella kriterier. Slutligen kinnetecknas det moderna
samhillet av en utvidgning av opersonliga och komplexa nitverk av sociala relatio-
ner. Parsons synsitt tar sin utgangspunkt i det visterlindska samhillet, vilket han har
kriterats for (Sztompka, 1993).

Aven de cykliska perspektiven har utvecklats med bland annat Pitrim Sorokins
cykliska teori med utgdngspunke i kultur som fokus for cyklerna. Han definierar
kultur som:

the sum total of everything which is created or modified by the conscious or unconscious activity
of two or more individuals interacting with one another or conditioning one another’s behavior

(Sorokin,1937:3).

Sorokin (1937) identifierar tvd motsatta typer av kulturer, vilka han benimner
Ideational och Sensate. Dessutom identifierar han mellanliggande former, en av dem
benimnd Idealistic. Ideational kultur kinnetecknas av att den ir spirituell och im-
materiell. Sensate kultur skiljer sig frin Ideational kultur och har ett fokus pd vad
som kan nds av sinnena samt det materiella. Idealtyperna som Sorokin utvecklar app-
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licerar han p4 historien och olika tidpunkter i denna, dir han som utgdngspunkt tar
att forindringarna ir cykliska. I sina studier rekonstruerar han historiska processer
och skapar en tidscykel, dir han menar att dagens visterlindska kultur kiinnetecknas
av en Sensate kultur.

Ett system forindras nir det inte lingre finns nigra mojligheter i systemet, det vill
siga ndr alla kulturella aspekter av systemet, sésom till exempel kognitiva, moraliska
och politiska inte domineras av kreativitet. Systemet forfaller oundvikligen nir det
domineras av troghet, tving och pseudovirderingar. Nir ett system forfaller tar ett
annat vid (Sorokin, 1963). Denna process ir frimst beroende av minniskorna i sys-
temet och deras handlingar. Detta innebir ett sitt att se pa f6rindring ddr systemet
forindras inifrin, av minniskor i systemet. Sorokin menar #ven att externa faktorer
kan spela roll nir ett system férindras, till exempel genom att underlitta eller himma
utvecklingen (Sztompka, 1993).

Andra sitr att se pa klassificering — brottet frin de linga bistoriska processerna

Brottet frin den rena klassificeringen kom med Ferdinand Ténnies. Hans teori frin-
gir den tidigare klassificeringen av samhillstyper och analyser av samhillsutveckling
utifrdn langa historiska processer. Fokus sitts inte i hans teori pd krigarsamhillen,
nomadsamhillen och agrarsamhillen. Istillet anvinder han sig av nya sitt att se p&
samhillen, utifrin begreppen gemeinshaft och gesellshaft. Tonnies kinda begreppspar
beskriver tva typer av socialitet. Kinnetecknande for gesellshaft 4r sociala relationer
som ir rationella utifrdn ett nyttoperspektiv, vilka till exempel kommer vid l6nearbe-
tet och marknadstransaktioner. Gemeinshaft kiinnetecknas av relationer som bygger
pa samhorighet sisom sliktskap, vinskap och grannar. Ett samhille som karakeiri-
seras av gemeinshaft bygger pa sliktskapsband och individerna ir forenade genom
religiosa och moraliska virderingar. Denna form av gemenskap menar Tonnies ris-
kerar att upplésas pa grund av arbetsdelning och individualism, vilket karaketiriserar
relationerna i ett samhiille av gesellshaftkarrakeir (T'énnies, 1887/2001).

Aven om Emile Durkheim i sin avhandling De lz division du travail social, med
den engelska oversittningen 7he division of labour inte refererar till Ténnies torde
han 4nd3 ha inspirerats av denne i utvecklingen av sitt begreppspar mekanisk och
organisk solidariter (Asplund, 1991). Durkheims (1984) begrepp mekanisk- och or-
ganisk solidaritet beskriver olika typer av sammanhéllning i samhillet beroende pi
dess grad av arbetsdelning. Mekanisk solidaritet finns i ett samhille med lig grad
av arbetsdelning, eller for att vara mer allmin, differentiering av sociala funktio-
ner. Det skapar en social sammanhdllning grundad p& gemensamma virderingar
och stark social kontroll. Kollektivet dr centralt for minniskornas sjilvuppfattning
och kollektivet ir tydligt avgrinsat mot omvirlden. Minniskor binds samman av
gemensamma virderingar. Organisk solidaritet rdder i ett samhille med differentie-
rade sociala funktioner. I ett samhille med organisk solidaritet, dir minniskor har
vildigt olika livserfarenheter, finns en annat slags sammanhéllning. Denna baseras
pa ett omsesidigt funktionellt beroende som foljer av léngt gingen arbetsdelning.
Individbegreppet blir centralt f6r minniskornas sjilvuppfattning.
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Tonnies och Durkheims perspektiv var ett brott frin de tidigare synsitten pi
samhillet dir tidsperspektivet var i fokus, i form av typologier som jigarsamhiille
och jordbrukssamhille, medan Ténnies och Durkheim hade sociala relationer som
utgdngspunke for sina typologier. En skillnad mellan dessa som kan utlisas genom
deras respektive anvindningar av begreppsparen ir att Tdnnies ifrigasatte om for-
dndringen av sambhillet var progressiv och varnade fér dess sidoeffekter (Fletcher,

1971).

Foréiindringsteorier — kritik

Teorier om f6rindring har utvecklats genom aren. Det har riktats stark kritik mot de
tidiga utvecklingsteorierna, men trots detta har de fitt stort genomslag och influerat
synen pd forindring (Sztompka, 1993). Som tidigare nimnts riktades kritik tidigt
mot de evolutionistiska perspektiven och kritiken har sedan fortsatt. Kritikerna ser
en problematik i att dagens samhillsvetenskapliga teori fortfarande har kvar mycket
av de klassiska perspektiven nir det giller studiet av social forindring eller utveckling
(Ahrne & Papakostas, 2002, Wallersten, 2001). Kritiken som lyfts fram riktas delvis
mot olika problem, men nigra storre teman kan ind4 identifieras; att utvecklingen
gar i en viss riktning, att endogena forklaringar till f6rindring dominerar, att det finns
en “prime mover” samt synen pd férhillandet mellan stabilitet och férindring.

Progression

Synsiitt pd forindring som innebir ett progressionstinkande och att utvecklingen
gir i en viss riktning innebir att ett system inte upprepar sig sjilv utan ate det vid
ett senare tillfille alltid uppnatt ett hogre tillstind eller att det ndrmat sig ett slutgil-
tigt steg. Detta synsitt medfor antaganden om en ofrénkomlig, nddvindig och icke
vindbar process. Det innebir dven att synen pa férindring far karaktiren av att vara
mekanisk i den meningen att férindring pigar utan nigra minskliga handlingar, att
den pagar ovanf6ér minniskors huvuden.

De klassiska sociologerna Spencer, Marx, Durkheim och Weber hade alla ett métt
av progression i sina teorier. Spencer genom sitt evolutionstinkande och Weber genom
att se rationaliseringen som samhillsutvecklingens huvudsakliga inriktning. Marx i
sin kommunistiska utopi samt Durkheim genom arbetsdelning och den organiska
solidaritetens dtfoljande integration av samhillet, minniskor som kompletterar var-
andra (Sztompka, 1993). Aven om de klassiska sociologerna trots sitt evolutionsper-
spektiv sdg faror med utvecklingen, var Ténnies den som ifrigasatte om férindringen
av samhillet var progressiv och varnade for dess sidoeffekter (Fletcher 1971).

Kritik kommer frin manga hall mot att forindringar har ett visst mél och gir
i en viss riktning och di mot ett hégre stadium i samhillsutvecklingen (Ahrne &
Papakostas, 2002, Wallerstein, 2001, Tilly, 1984). Ett problem ir att evolutionsteo-
rierna tar utgdngspunke i tillvixt menar Nisbet (1969), vilket innebir att forandringar
gir i en rikening vars mél ir den ultimata mognaden (vilken f6rutsitts vara den vis-
terlindska moderniteten). Nisbet menar istillet att det inte finns ndgon enkel linjir
forindring som gir mot ett specifikt mal. Visserligen menar Ahrne och Papakostas
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(2002) att mot bakgrund av den kunskap som minniskan stindigt utvecklar gir det
inte att utesluta att det finns en viss riktning, men detta kan inte forutsittas och bor
vara huvudsakligt fokus i studier och teorier om férindring. Sztompka (1993) pekar
pa tva problem med progressionstinkande. For det forsta menar han att progression
alltid bygger pé virderingar. For det andra poingterar han att progression inom ett
omride kan uppstd genom regression inom ett annat omréde.

Endogena och exogena forklaringar

Endogena och exogena forklaringar har att géra med huruvida forindring kommer
inifran eller utifrin. Enligt Boudon (1991) ir det alltid viktigt att ta hinsyn till nir det
kommer till teori om social forindring. Inom sociologin finns en preferens att forklara
orsaker till férindringar genom att de hirrér frin det egna samhillet eller det egna
systemet, det vill siga endogena forklaringar (Wallerstein, 2001, Nisbet, 1969).

Minga teorier om social forindring ser till relationen mellan framtid, nutid och
det forflutna genom att se framtiden som inbegripen i nutiden, vilken har sitt ur-
sprung i det férflutna. Detta leder till funktionalistiska tankegingar som utgér frin
att dysfunktion i systemet ir det som leder till f6rindring (Boudon, 1991). Att ta
denna utgangspunkt kan ses som problematiskt da grinser som skiljer samhillen
eller system &t inte dr entydiga (Tilly, 1984). Om grinserna ir otydliga blir skillna-
den mellan endogena och exogena férklaringar otydliga eller godtyckliga (Ahrne &
Papakostas, 2002).

Den institutionella teoribildningen ir ett exempel pd hur endogena forklarings-
modeller till f6rindring fortfarande har en stark position i teorin. For att belysa
historiens paverkan pd samtiden och hur samhillen utvecklas, anvinds i den institu-
tionella teoribildningen begreppet stigberoende, vilket kort innebir att utveckling 4r
beroende av historien och att institutioner tenderar att reproducera tidigare hiindelser
genom sjilvforstirkande mekanismer. Fokus inom den historiska institutionalismen
har varit att forklara varfor olika generella processer, sdsom till exempel urbanisering
och industrialisering ser olika ut pé olika platser (Ahrne & Papakostas, 2002). I kri-
tiken mot att i sd stor utstrickning fokusera pi endogena férklaringar till f6rindring
lyfts argument som att forindringar minga ginger ir exogena genom internationella

och globala influenser fram (Wallerstein, 2001).

Prime mover

Kritiken mot synen pd en, vad Boudon (1991) benimner, prime mover handlar om
synen pd att det finns en logik i samhillet som forindras. En problematik i detta ir att
hinsyn inte tas till att drag frin olika samhillen kan existera samtidigt. Ytterligare en
problematik med perspektivet ir att det utgdr frin att férindringsprocesser ser lika-
dana ut i samhillen som ir olika.” Att utgd frn att det finns en grundliggande logik
i ett sambhille eller en prime mover kan kritiseras d& det inte finns ndgon enhetlighet
i forandringsprocesser (Ahrne & Papakostas, 2002). Trots den kritik som har riktats

2 Moderna teorier kring dvergingen frin ett modernt till ett postmodernt samhille, senmodernt
sambhille eller nitverkssamhille innebir en tanke kring att det finns en ny logik i dagens samhille
som inte fanns i det moderna samhillet eller industrisamhillet, vilket dven det kan ses som
problematiskt (Ahrne & Papakostas, 2002).
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mot stadietinkandet menar Ahrne och Papakostas (2002) att detta lever vidare i stor
utstrickning. De menar att det finnas ett behov av att kategorisera samhillstillstdnd.

Ahrne och Papakostas (2002) menar att samhillsférindring inte kan ses som né-
got enhetligt. Istillet menar de att samhillsforindring omfattar en mingd olika pro-
cesser som kan hinga samman p3 olika sitt. Tilly (1984) resonerar pa liknande sitt
och menar att det inte finns en stor férindringsprocess utan en miangd processer pd
olika nivéer och att de ir olika komplexa. Dessa pdgér parallellt och gir i olika rike-
ningar, de kan vara helt separerade frin varandra eller 6verlappande. Social f6rind-
ring ir resultatet av dessa pé en aggregerad nivd. Detta kan exemplifieras med synen
pa differentiering som central i samhillens frindringsprocesser. Tilly menar ate dif-
ferentiering inte kan ses som en entydig process eftersom man dven kan se processer
som gér i motsatt riktning.

Synsitt pa forhillandet mellan stabilitet och forindring

I forhallande tll forindring bor dess motsats, stabilitet, diskuteras. Hir finns olika
perspektiv att beakta. Ett problem som Nisbet (1969) menar finns i de klassiska evo-
lutionistiska perspektiven ir att de p& grund av sin utgdngspunkt i tillvixt forutsiteer
att forindring 4r samhillets normala och naturliga tillstind. Detta kritiserar Nisbet
och menar att stabilitet 4r lika naturligt som forindring. Nisbet (1969) ir kritisk
till att synsitt dir forindring ses som kumulativ och gradvis har haft ett sa stort ut-
rymme. Han menar att forindring ofta sker med avbrott, med till exempel kriser och
kontinuitet som foljer p& varandra.

Ahrne och Papakostas (2002) riktar kritik mot hur man sett pa férhillandet mellan
stabilitet och forindring pd andra grunder. De menar att en stor del av de samhiillsve-
tenskapliga teorierna kring forindring, vilka tar sin utgangspunkt i stadietinkande,
har en utgéngspunkt i att korta perioder av foérindring f6ljs av linga stabila perioder.
Férindringsperioderna blir dd 6vergingsperioder eller brytningstider. Sddana teorier
beskriver stadier som f6ljer p& varandra sisom jigarsamhille, jordbrukssamhille, in-
dustrisamhille och tjinstesamhille. Ahrne och Papakostas (2002) menar:

Férindringsperioderna kan vara kortare eller lingre, mer eller mindre dramatiska, mer eller min-
dre revolutionira, men i tinkandet av termer av fore och efter ligger en underforstddd tanke om
att forindringsperioderna ir kortare undantag som kan ses som brytningstider eller vergings-
perioder (Ahrne & Papakostas, 2002:61-62).

Det finns flera problem med stadietinkandet och det har pé olika sitt kritiserats och
problematiserats. I teorier som har sin grund i stadietinkande urskiljer Ahrne och
Papakostas (2002) tvi perspektiv. A ena sidan finns det en syn pa att det sker ett
radikalt brott frin det gamla i och med en ny samhillsordning. A andra sidan finns
synsitt som innebir att historien formar framtiden. Ahrne och Papakostas argumen-
terar for att det dr mojligt att analysera och hantera bdde stabila och forinderliga
processer’ och att det ir fel att gora en dikotomi av stabilitet och f6rindring. Istillet
blir det centralt att se hur dessa hiinger ihop och samverkar.

3 Denna analys bygger de p4 att det 4r méjligt att studera organisationer i det sociala landskapet (se
vidare Ahrne & Papakostas, 2002).
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Moderna perspektiv pé forindring

Gemensamt for den historiska utvecklingen av forindringsperspektiv ir att den re-
lateras till moderniteten. Oavsett om det ér de tidiga perspektiven med Comte och
Spencer, Sorokins cykliska perspektiv, den historiska materialismen eller Ténnies
och Durkheims klassificeringar av samhillet utifrin relationer.

Efter detta har ytterligare moderna teoretiska kategoriseringar tillkommit med
start i Alain Touraines (1971) och Daniel Bells (1974) teorier om det post-moderna
samhillet, med sina kiinnetecken. Det vill siga forindringar i ekonomi, arbete och
teknologi, vilket i sin tur leder till forindringar av den politiska ordningen samt
kultur (Bell, 1974). Detta har f6ljts av en rad teorier om moderniteten och vad som
kommer ur det moderna samhillet. En sociolog som fitt uppmirksamhet dr Manuel
Castells. Castells menar att vi 4r pd vig in i ett nytt samhille med en helt ny samhalls-
struktur. Detta belyser han i sin helhetsteori om sambhillet. Castells (1999a, 1999b,
2000) studerar forindringar frin ett modernt industrisamhille till ett nitverkssam-
hille. Det ir tre oberoende processer som ligger bakom denna férindring, vilken
har sin grund i slutet av 1960-talet och mitten av 1970-talet. Dessa ir den informa-
tionsteknologiska revolutionen, forindringar i ekonomin och krisen f6r bade den
industriella kapitalismen och etatismen samt uppkomsten av de ménga kulturella
och sociala rérelserna. Dessa tre processer och samspelet mellan dem har lett till en
ny dominerande samhillsstruktur som kan beskrivas som ett nitverkssamhille och
en ny typ av ekonomi, den informationella och globala kapitalismen. Enligt Castells
uppstér det en forindring nir det sker en strukturell férindring i produktionsférhél-
landen, maktrelationer och erfarenhetsrelationer (Castells, 2000).

Mot ett aktorsperspektiv — fokus pa hur forindring dr mijlig

Sztompka (1993) menar att sociologisk teori har forindrats frin att ha fokuserat
pa stora historiska schematiska teorier med fokus pa ofrinkomliga, sociala proces-
ser till mer konkreta analyser av social férindring i en viss tid och pé en viss plats.
Férindringsteorier har dven kommit att se till aktéren som del i skapandet av for-
indring och det har utvecklats en stérre 6ppenhet infor vad férindringen leder till.
Aktorer kom in i de sociologiska forindringsteorierna forst som stora min (och se-
nare kvinnor). Rollteorierna forde sedan in akeoren i egenskap av roller. Specifikt
sdg man till de roller som har méjlighet att introducera och genomdriva férindring.
Slutligen utvidgades aktSrsbegreppet till att omfatta alla minniskor.

It was recognized that obviously each individual has only a minuscule say in social change, but
at the same time social change must be treated as composite result of what all individuals do.
Distributively each has a minor, practically invisible agential power, but collectively they are all-

powerful (Sztompka, 1993:192).

Ett aktdrsperspektiv pé social forindring innebir att social forindring ses som ett
resultat av individers handlingar. Detta perspektiv skiljer sig frin ett mer strukturellt
perspektiv pa forindring, vilket analyserar variabler pd en aggregerad niva. I en s3-
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dan typ av analys finns inte individen med och det finns inget fokus pd individens
handlingar eller relation mellan handling och situation (Boudon, 1991). Ett aktérs-
perspektiv innebir att minniskor sjilva skapar och omskapar sitt samhille. Resultat
av vad samtliga i samhillet gor fir effekter pa en aggregerad nivé och leder till social
forindring. Samtidigt sdg man att all férindring inte 4r oavsiktlig och att ménniskor
inte alltid handlar isolerat. Man dven méste ta hinsyn till att minniskor handlar
avsiktligt samt att de handlar kollektivt (Sztompka, 1993). Sztompka (1993:200)
identifierar sex ontologiska kinnetecken for aktorsteorierna.

. Sambhiillet ir en process som stindigt genomgar forindringar

. Férindringarna ir till stérsta del endogena

. Forindringar kommer frdn individer i form av individer och sociala kollektiv

. Det uppstér konflikter mellan olika aktsrer pa grund av olika riktning, mal och
hastighet pd forindring

5. Handlingar pdgér inom en kontext av méten med strukturer dir strukturerna

bide skapar och omskapas och aktérerna bade producerar och produceras
6. Utbyte mellan handlande aktorer och strukturer sker i tid och bestar av aktérers
kreativitet och strukturers begrinsningar.

N0 N =

Aktorsperspektivet rymmer flera perspektiv, med allt frin fokus pd individuella till
kollektiva aktiviteter och hur handlingar producerar och reproducerar den sociala
verkligheten. Ett perspektiv som fitt stort utrymme 4r Anthony Giddens struktu-
reringsteori, vilken i denna studie utgor grunden fér utvecklingen av ett synsitt pd
forindring.

Giddens struktureringsteori
I boken The constitution of society Outline of a the theory of structuration presenterar
Giddens (1984) sin teori om hur samhillet genom strukturer, institutioner samt
handlande subjekt utgér samhillet. Grunden i struktureringsteorin dr minniskans
formaga att reflektera 6ver och styra éver sina handlingar. Den centrala utgings-
punkten som Giddens tar i sin struktureringsteori ir att strukturen innehaller bide
begrinsningar och méjligheter for individens handlingar. Diremot existerar inte
strukturen som ndgot objektivt utanfér individen och oberoende av individens hand-
lingar. Strukturen formar handlingar och formas av handlingar. Detta innebir att om
det inte fanns ndgra handlingar skulle det inte heller finnas nigon struktur.

Strukturen bestar av regler och resurser eller tillgdngar. Strukturens regler innebir
begrinsningar och sanktioner medan resurser 4r formédgan att forindra den sociala
omgivningen. Struktur innefattas i ett socialt system, vilket situationsbinder aktdren
samtidigt som den idven reproduceras i tid och rum. Hur det sociala systemet produ-
ceras och reproduceras analyseras genom de situationsbundna aktdrernas handlingar,
det vill siga genom struktureringsteorin (Giddens, 1984).

Aktorers handlande och strukturerna ir inte skilda at. Det kan ses som en del
av strukturerna, vilket innebir att strukturerna férindras av aktorernas handlingar.
Reglerna och resurserna paverkar aktdrens handlingar och omskapas av de proces-
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ser som uppstdr nir de anvinds samt de strukturella delarna av ett socialt system
som bade dr medium fér och resultatet av det som utgor det sociala systemet. Detta
benimner Giddens strukturens dualitet. Aktdr och strukeur ska inte ses som obero-
ende av varandra utan som en dualitet (Giddens, 1984). Resurser ser Giddens som
en maktresurs och han menar att det dr férmdgan att forindra och paverka sociala
hindelsef6rlopp, att som han uttrycker det “act otherwise” eller “make a difference”
(Giddens, 1984:14).

Giddens struktureringsteori inkluderar individen och det vardagliga handlingarna
hos alla individer. Det dr de minskliga aktorerna som genom sina vardagliga hand-
lingar dr motorn i struktureringsteorin. Mycket av en aktdrs handlingar ér rutinmis-
siga, trots det kan individen vanligtvis, om det behovs, forklara det mesta av vad de
gor. De sociala aktérerna har méjlighet till kunskap och reflexivitet, vilket kort kan
beskrivas som att alla aktorer har kunskap om villkor och konsekvenser i sitt vardag-
liga liv (Giddens, 1984).

Den sociala verkligheten ses som flytande och forindringsbar. Som Giddens
(1979) uttrycker det ir kiirnan i struktureringen det stindiga skapandet och omska-
pandet av samhillet och han menar att vi lever véra liv i stindig forindring. Trots att
det 4r individers handlingar som gor att samhillsstrukturen kan existera kan den for
minniskan vara historiskt given i den bemirkelsen att individen f6ds in i ett samhille
med existerande institutioner, lagar och regler. Detta innebir att strukturen kan upp-
fattas som svér att forindra.

Giddens struktureringsteori fokuserar varken enbart pa enskilda aktorer eller sam-
hillet som en strukturell helhet. Ur ett frindringsperspektiv innebir hans synsitt
att det centrala 4r hur minniskor producerar den sociala strukturen genom sitt re-
flexiva handlande (Giddens, 1984). All minsklig handling menar Giddens (1997)
ir reflexiv, vilket innebir att minniskan har mojlighet att reflektera kring orsaker
till sina handlingar. Reflexivitet omfattar relationen mellan kunskap och det sociala
livet. Den kunskap som minniskan har om samhiillet paverkar hur hon agerar i sam-
hillet (Giddens, 2003).

Minniskans majlighet till reflexivitet, att ha kunskap och reflektera 6ver sitt
handlande, ir beroende av hennes medvetande. Giddens lyfter fram olika typer av
medvetande, praktiskt medvetande, diskursivt medvetande samt det omedvetna. Det
praktiska medvetandet omfattar kunskap och minnen, vilka individen anvinder for
att hantera vardagslivet och rutinmissigt handlande. Detta ir handlingar som inte
kriver ndgon reflektion éver handlingarnas motiv. Exempel p& kunskap som finns i
det praktiska medvetandet dr kunskaper om socialt samspel. Nir individen handlar
i situationer som inte 4r rutinmissiga krivs att hon reflekterar éver sina handlingar,
det vill siga anvinda sig av det diskursiva medvetandet. Individen reflekterar d& dver
sina handlingar och blir medveten om dem och motiven bakom dem och kan 6ver-
viga olika handlingsalternativ (Giddens, 1984).

Giddens (1996) menar att den moderna reflexiviteten innebir att det vi gor stin-
digt utsitts for provning genom ny information, varfér det stindigt forindras.

Det moderna sociala livets reflexivitet bestd i att sociala bruk utsitts f6r kontinuerliga provningar
och reformer i ljuset av inkommande information om just dessa bruk, varigenom deras karakeir
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konstitutivt forindras. Vi méiste vara klara 6ver denna foreteelses natur. Alla former av socialt liv
ir delvis konstituerade av aktdrernas kunskap om dem. (Giddens, 1996:43).

Giddens (1996) forklarar och beskriver relationen mellan kunskap och det sociala
livet vidare genom att peka pd att alla sociala vanor och bruk rutinmissigt férindras
di ny kunskap och nya upptickter tringer in i dem. Kunskap ska inte hir ses som
nigot absolut och sikert, utan kunskap ska ses som nigot som kan omprévas. Detta
innebir att den reflexiva kunskapen som det moderna utgors av nir som helst kan
omprévas (Giddens, 1996). Hir ska noteras att dven om Giddens (1984) synsitt
innebir att minniskan genom reflexivitet och vetskap om villkor och konsekvenser
ser han inte forindring som nigot som sker med tydliga avsikter.

Human history is created by intentional activities but is not an intended project; it persistently
eludes efforts to bring it under conscious direction (Giddens, 1984:27).

I foreliggande studier, ddr intresset ligger kring att studera forindring i férhillande
till en specifik plats, lokalsamhillet blir det viktigt att papeka att Giddens (1984)
menar att strukturer som ir inbiddade i tid och rum kan betraktas som institutio-
ner. Institutioner som Giddens (1984:24) ser som: “more enduring features of social

life”.

Lokalsamhiille

Férindring, vilket 4r ett av de tvd teoretiska perspektiven i foreliggande studie har
presenterats dir ett aktorsperspektiv pa forindring ir utgdngspunke for foreliggande
studie. D3 syftet med studien 4r att undersdka forindringsprocesser pa en specifik
plats, vad som hir benimns lokalsamhiille, kommer sociologiska perspektiv pa plat-
sen att redogoras for.

De traditioner inom sociologin som tar hinsyn till plats 4r urbansociologin, ru-
ralsociologin samt communitysociologin (Tickamyer, 2000). Dessa traditioner sam-
manfaller dll viss del, men skiljer sig dven t. Inom traditionerna finns olika rike-
ningar. Dickens (2000) uppmirksammar tvd distinkta och skilda riktningar inom
urban- och ruralsociologin. Ett perspektiv domineras av politisk ekonomi och ett
domineras av betydelsen av det urbana eller det rurala i minniskors liv. Inom forsk-
ningen som fokuserar pi politisk ekonomi finns inom ruralsociologin en inriktning
pd livsmedelsproduktion och inom urbansociologin finns en inriktning pa rums-
lig arbetsdelning, nationers specialisering, globalisering och avindustrialisering. Det
kulturella perspektivet studerar konstruktionen av urbant- och ruralt liv, med fokus
pa bland annat nya levnadssitt samt nya individuella och kollektiva identiteter.

Den urbansociologiska traditionen har varit starkt influerad av den humanekolo-
giska traditionen, vilken utvecklades inom Chicagoskolan under 1920 och 1930-ta-
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let ddr Robert E Park var en av férgrundsfigurerna.” Intresset for platsen har varierat
och under perioder varit litet, till forman f6r empirisk sociologi som fokuserar klass,
kon och etnicitet (Savage, Warde & Ward, 2003). Men som en reaktion pd den hu-
manekologiska traditionen inom urbansociologin har nya perspektiv inom urbanso-
ciologi utvecklats (Bruhn, 2005, Savage, Warde & Ward, 2003).

Saunders (2001) menar att dagens urbansociologi bedrivs inom tva olika rikening-
ar. Den ena riktningen #r en marxistiskt inspirerad riktning, vilken hérror fran 1970-
talet och Castells (1977) kritik mot den urbansociologiska teorin. Castells analysera
stider i den avancerade kapitalismen och dess roll i reproduktionen av arbetarnas
makt. En annan teori inom denna riktning ir Harveys (1982) ansats dir han kopplar
samman urbana utvecklingsmonster med kapitalfléden (Saunders, 2001).

Inom denna tradition studeras relationer mellan platser utifrin ett nitverksper-
spektiv (Savage, Warde & Ward, 2003). Delanty (2003) menar att synen pa staden
inom urbansociologin férindrades frin mitten av 1980-talet. Platsen eller staden
relaterades inte lingre till community utan ersattes med ett synsitt pd platsen utifrin
globala flsden. Ett tydligt perspektiv inom denna tradition inom urbansociologin
ir globaliseringens betydelse for staden och uppkomsten av den globala staden, vil-
ket inneburit nya villkor for platsen. Sassen (1991) diskuterar kring staden i termer
av centrum for den globala finansmarknaden och informationsteknologin, vilket
innebir att staden blivit en transnationell aktor och inte en nationell akesr. Castells
(1994) lyfter dven han fram staden ur ett globalt perspektiv och menar att stider far
en stor roll i det globala samhillet och nationernas roll minskar.

Inom det andra perspektivet, som Saunders (2001) identifierar, studeras hur indi-
vider eller grupper med makt formar staden efter sina egna behov. Perspektiven inom
detta omride har det gemensamt att de har ett:

Focus on purposeful human agency as the core explanation for patterns in urban systems
(Saunders, 2001:42).

Ett perspektiv som kan riknas till denna rikening ir zhe growth machine (Bruhn,
2005, Gottdiener & Hutchison, 2006). Perspektivet associeras med Logan och
Molotch (1987), vilka var kritiska till den humanekologiska traditionen och det per-
spektivets synsitt pd urban utveckling. Logan och Molotch var influerade av bland
annat Lefebvre’ och menade att aktiviteter frin en specifik klass, fastighetsutvecklare,
dr drivkraften till stiders férindring. Dessa utvecklar mark f6r nya anvindningsom-
riden och driver den offentliga agendan och utvecklingen av stider. Motstdndare
blockerar eller forsoker blockera utvecklingen (Bruhn, 2005).

Ett perspektiv som soker se till en kombination av faktorer i analysen av staden
dr den sociospatiala ansatsen, iven denna ansats dr influerad av Lefebvre. Mest kin-
netecknade f6r detta perspektiv 4r att det f6r samman en mingd olika aspekter, vilka
orsakar forindring och urban utveckling. Perspektivet rymmer ett globalt perspektiv
pa kapitalism och storstider/metropoler, vilket inkluderar faktorer sisom klass, etni-

4 Humanekologin ses dven som en riktning inom communitytraditionen och kommer att redogdras
for mer i detta sammanhang, se avsnitt Humanekologiska perspektiv.
5 For en utveckling av Lefevbres teori se till exempel Levefbre (1991).

28



citet, genus och plats i analysen av storstiders utveckling. Detta perspektiv omfattar
dven forsok att integrera ekonomiska, politiska och kulturella faktorer i analysen.
Specifikt finns det ett intresse for fastighetsinvesteringar och politikens handlingar
(Gottdiener & Hutchison, 2006, Bruhn, 2005).

En stor del av urbansociologin har dirmed gitt mot ett intresse fér det globala
inflytandet samt fastigheter. Samtidigt gor Gordon och Low (1998) en distinktion
mellan den europeiska och den amerikanska urbansociologin och menar att den
amerikanska utvecklingen av urbansociologin inneburit en fokus pd properzy. Den
europeiska urbansociologin och framforallt den i Storbritannien har diremot foku-
serat locality. Localitytraditionen har sina rétter inom communitytraditionen (Day,
2006). Denna teoretiska utgingspunkt fokuserar pd rekonstruktion av platser och
blir centralt for denna studie genom sin fokus pd bide forindring och plats. En
utveckling av communitytraditionen och den senare localitytraditionen kommer
dirfor att redogoras for. Inneborden av begreppet lokalsamhille och hur begreppet
definieras i denna studie kommer att utvecklas.

Anvindningen av begreppet lokalsamhiille ir ur flera perspektiv inte sjilvklart da
det inte finns nigon entydig definition. Innan en vidare diskussion kring begreppet
och dess anvindbarhet gors behover ett klargorande kring begreppet lokalsamhiille
pa svenska och 6versittningen frin andra sprik goras. Bick-Wiklund och Lindfors
(1974) for en utforlig sidan diskussion utifrn begrepp pé engelska och tyska som
relaterar till begreppet lokalsamhille. Ténnies begreppspar gemeinschaft och gesell-
schaft oversitts oftast inte eftersom man menar att det forlorar mycket av sina di-
mensioner vid en Gversittning. Oversitts de till engelska anvinds begreppen com-
munity och society eller community och civil society, vilket minga hivdar gor att
begreppet tappar delar av sina dimensioner. Det engelska ordet community kan enligt
Nationalencyklopedin (2010b) &versittas till samhille, samhillsgemensamhet, ge-
menskap, samfund samt métesplats. Ordet locality kan 6versittas till plats, ort samt
lige (Nationalencyklopedin, 2010c¢). I denna studie kommer begreppen inte att ver-
sittas vid referenser till engelsk litteratur (jimf6r Bick-Wiklund & Lindfors, 1974).

Lokalsamhille ur ett historiskt perspektiv

Communitytraditionen ir en samhillsvetenskaplig tradition med lang historia som
stricker sig 6ver flera amnesdiscipliner, dir bide antropologer och sociologer har haft
stort inflytande (Havinghurst & Jansen, 1967a).

Den antropologiska lokalsamhillestraditionen grundar sig i synsitt dir man ansig
det viktigt att studera helheter utifrin en specifik plats. Traditionen kan hinforas till
Malinowski som Lindskog i férordet till den svenska 6versittningen av Malinowskis
(1967:9) bok Brott och Bruk i ett primitivt sambiille beskriver som ”den moderna
kulturantropologins grundare”. Malinowski var funktionalist och hans intresse lig
i att studera helheter. Han menade att det som studeras maste studeras dir det hor
hemma socialt och kulturellt (Malinowski, 1967). Sitter platsen i fokus gor dven
Radcliffe-Brown. Han ir intresserad av att studera en specifik grupp minniskor pd
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en specifik plats, vilket inte nédvindigtvis innebir studiet av kultur utan av min-
niskors beteende och sociala relationer. Dessa nitverk av sociala relationer kallar
Radcliffe-Brown social struktur och detta dr hans utgdngspunke i sina socialantro-
pologiska studier. Platsen ir central for Radcliffe-Brown (1940/2000), dven om han
ser den sociala strukturen i forhéllande till rumsliga aspekter som problematisk i den
bemirkelse att det 4r svért att finna ett community som ir helt isolerat. Han menar
att nitverk av relationer sprider sig 6ver virlden. En senare antropolog som haft in-
flytande inom communitytraditionen dr Frankenberg med sina studier av brittiska
communities (Havinghurst & Jansen, 1967a, Havinghurst & Jansen, 1967b).

Den sociologiska communitytraditionen menar Hollingshead (1948) startade
ar 1895. I sin artikel Community Research: Development and present condition gor
Hollingshead en historisk tillbakablick pd den sociologiska traditionen av commu-
nitystudier, vilken han delar in i tre perioder. Under de olika perioderna har olika
perspektiv utvecklats, vilka sedan har vidareutvecklats parallellt och utgjort viktiga
influenser till forskningen kring lokalsamhillen (Bick-Wiklund & Lindfors, 1974).

Den forsta perioden som Hollingshead identifierar kinnetecknas av att staden
sdgs som ett laboratorium att bedriva samhillsvetenskapliga studier i. Denna period
karaktiriserades av en normativ utgingspunkt. Utgingspunkt togs i vad som kin-
netecknade livet i ett community, vilket jimférdes med verkligheten genom empi-
riska undersékningar. De normativa utgingspunkterna sigs som det normala och
eftersom verkligheten inte stimde 6verens med dem sigs de som onormala. Till en
borjan var studierna starkt influerade av surveymetoder (Hollingshead, 1948). Den
forsta inflytelserika studien av denna karakeir var en studie av Pittsburgh, vilken Paul
Kellogs ledde (Havinghurst & Jansen, 1967a).

Den andra perioden startade omkring 1915 med Galpins publikation Socia/
Anatomy of the Agriculture community och Parks (1915) publikation 7he Cizy:
Suggestions for the Investigation of Human Behavior in the City Environment, vilka re-
presenterade den rurala respektive den urbana traditionen. Park influerades av Galpin
i sin utveckling av teorin om staden och hans teori ledde i sin tur till utvecklingen
av det humanekologiska perspektivet® (Hollingshead, 1948). Gemensamt for dessa
bida var att de hade empiriska utgdngspunkter och skulle ge en vetenskaplig grund
till socialpolitiska atgirder (Havinghurst & Jensen, 1967a). Denna period beskriver
Hollinsghead (1948) som den analytiska perioden.

Den tredje perioden startade enligt Hollingshead med Lynd och Lynds studie
Middletown som kom &r 1929. Denna studie fokuserade pd strukturella aspekter

som humanekologer och rural- och urbansociologer inte lyft fram (Hollingshead,
1948). Hollingshead skriver:

The publication of Middletown in 1929, clearly marked the end of one era and the start of
another in the development of community research. Middletown focused attention upon a view-

6 Aven om det humanekologiska perspektivet utvecklades inom Chicagoskolan och med Park som
en av huvudaktsrerna hade det dven tidigare genomforts studier som hade ett ekologiskt perspektiv
sdsom till exempel Booths studier (Bick-Wiklund & Lindfors, 1974), vilket var en studie av
Londons befolknings villkor och sysselsittning. Studien tog sin bérjan &r 1886 och publicerades i
flera volymer (Booth, 1902).
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point that had been largely neglected by ecologists, as well as by urban and rural sociologists,
namely, the interrelations between the daily life of people, their institutional organizations and
function, and the social structure of the community (Hollingshead, 1948:139).

Hollingshead gor dirmed en distinktion mellan analytiska och strukturella studier
(Havinghurst & Jansen, 1967a). Middletownstudierna var strukturella studier till
skillnad frin de ekologiska studierna inom Chicagoskolan som enbart berérde struk-
turella element (Bick-Wiklund & Lindfors, 1974).

Studierna som gjordes inom Chicagoskolan var mycket olika i den bemirkelsen att
vissa var ekologiska till sin karaktir medan andra fokuserade pa ett litet community
dir syftet var att analysera den sociala strukturen och interaktionen” (Bick-Wiklund
& Lindfors, 1974). Parallellt med detta fortsatte utvecklingen av de mer strukturella
studierna.® Lynds och Lynds (1929/1952) studie f6ljdes upp med flera studier som
kan siigas falla inom samma tradition, som exempel kan nimnas Lynds och Lynds
(1937/1965) egen uppfoljning av Middletown, Middletown in transition. Ytterligare
en uppfoljning av Middletownstudien, Back to Middletown genomférdes senare av
Caccamo (2000). Aven inom den svenska sociologin genomfordes lokalsamhil-
lesstudier under denna period, dir Allwood och Ranemarks (1943) replikation av
Middletown, Medelby var den forsta svenska communitystudien (Havinghurst &
Jensen, 1967b).

Ytterligare svenska studier inom denna tradition kan exemplifieras med Rundblads
(1951) studie Forestville: A study of rural social change och Bick-Wiklunds och Lindfors
(1974) avhandling Lokalsambiillet som livsform Idé och verklighet, vilka bada ir studier
av avfolkningsbygder. Andra svenska studier 4r Dahlstroms (1951) svenska studie,
som ir en del av en expansiv storstad, Pinehill: a community study in a big city samt
Segerstedts och Lundquists (1952, 1955) studie av Huskvarna och Katrineholm,
vilken presenteras i tvd delar under titeln Minniskan i industrisambiillet.

Trots att communitytraditionen forskningsmissigt minskat sedan 1970-talet
(Allan & Phillipson, 2008, Clay, 2007, Newby, 2008, Crow, 2002, Rannikko, 1997)
menar Clay (2007) att den policymissigt sett levde kvar som en normativ idé.” Trots

7 For en genomging av studier som genomfordes inom Chicagoskolan se till exempel Andersson
(2007b) och Andersson (2003).

8 For en genomging och klassificering av de tidiga communitystudierna se Havinghurst och Jensen
(1967b). De gbr en genomging av communitystudier frin ett stort antal linder. De identifierar
sex kategorier, teoretiska studier, surveystudier, globala studier av urbana och rurala communities,
studier med specifikt fokus, studier for social handling och planering samt uppféljningsstudier.
I genomgangen exkluderar de rena ekologiska studier samt studier av stora geografiska omriden
sdsom regioner och nationer (Havinghurst & Jensen, 1967a).

9  Den normativa idén om community har haft starkt fiste dven inom sociologisk teori med klassiska
sociologer som Ténnies (1887/2001) och Durkheim (1984). Nisbet (1966) har en tydlig normativ
inrikening pd sin syn pd community. Han menar att: "By community I mean something that goes
far beyond mere local community. The word, as we find it in much nineteenth- and twentieth-
century thought encompasses all forms of relationship which are characterized by a high degree of
personal intimacy, emotional depth, moral commitment, social cohesion, and continuity in time.
Community is founded on man conceived in his wholeness rather than in one or another of the
roles, taken separately, that he may hold in a social order, it draws its psychological strength from
levels of motivation deeper than those of mere volition or interest, and it achieves its fulfillment in a
submergence of individual will that is not possible in unions of mere convenience or rational assent.
Community is a fusion of feeling and thought, of tradition and commitment, of membership and
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att traditionen f6rsvagades har communitystudier genomférts senare. Exempel pé
studier som genomférts i Sverige ir Aberg et als (1990) uppfoljning av Segerstedts
och Lundquists (1952, 1955) studie vilken presenteras i boken Industrisambiille i om-
vandling. Segerstedt studerade i sin studie hur minniskor med olika bakgrund anpas-
sats till ett industriellt samhille. Aberg et als (1990) replikation belyser forindringar
som skett sedan Segerstedt gjorde sin studie 1949-1950. Aberg (1990) fragar sig
vad det postindustriella samhillet innebir f6r det samhille som studeras. Karlssons
(2000) studie Fran Jirnverk till Hjirnverk, vilken lyfte fram tre generationers min i
en industristad, ir ytterligare ett senare bidrag inom traditionen.

Allan och Phillipson (2008) diskuterar varfor communitytraditionen fdrsvagades
ur ett perspektiv dir de har hinsyn till nya férutsittningar i samhillet. De menar
att de sociala och ekonomiska forindringarna som pagick under 1900-talet, genom
urbanisering och industrialisering, minskade betydelsen av platsen eller community
i minniskans liv, vilket var sjilva utgdngspunkten for manga communitystudier. De
fortsatta forindringarna med 6kad mobilitet och globaliserade livsstilar minskade
fokus pd organiseringen av de lokala, varfér communitytraditionen blev allt mindre
central i den sociologiska diskussionen.

Newby (2008) diskuterar i liknande termer och menar att communitystudierna
fokuserar pa sociala och ekonomiska férindringar. Det minskade intresset for sidana
studier kom d& dessa férindringar i stor utstrickning komma utifrin communityt.
Intresset borjade riktas mot nationalstaten under denna tid. Direfter, under 1990-
talet, kom fokus inom sociologin att riktas mot globalisering. Detta, tillsammans
med den kritik som riktades mot communitytraditionen', pekar Newby pd som
faktorer till det minskade intresset. Han menar att:

Community didn’t any longer seem to “matter” if one wanted to understand what was going
with the major contemporary changes in our society (Newby, 2008:95).

Newby (2008) drar dirmed slutsatsen att vi idag vet lite om den kunskap som kom-
mer ur communitystudierna. Kunskaper kring hur ekonomiska och sociala krafter
pa makroniva pdverkar en plats samt hur férindringar pd en plats kan aggregerats till
att forsta bredare forindringar i samhillet.

Aven om globaliseringen fick stort utrymme under 1990-talet var det inte enbart
ett fokus pé platsens minskade betydelse (Allan & Phillipson, 2008). Savage, Bagnall
och Longhurst (2005) diskuterar olika synsitt p& lokalsamhille utifrin forskare som
tar sin utgdngspunkt i globalisering. De menar att i de tidiga globaliseringsperspekti-
ven understyrks avvittring av platsen (se till exempel Nisbet, 1953). Senare perspek-
tiv har ett annat forhéllningssitt till relationen mellan globalisering och plats. Detta
perspektiv representeras bland annat av Lash och Urry (1994) och Massey (1994),

volition. It may be found in, or be given symbolic expression by locality, religion, nation, race,
occupation, or crusade.” (Nisbet, 1966: 47-48) For en utveckling av detta perspektiv och hur det
har utvecklats se till exempel Bick-Wiklund och Lindfors (1974) och Day (2006). De typologiska
teorierna ir dven teorier om forindring och diskuteras i foreliggande studie i avsnittet Andra séitt att
se pd klassificering — brottet frin de linga bistoriska processerna.

10 Kritik mot communitystudierna diskuteras i avsnitten Locality samt Kritik mot och reflektioner kring
community och locality.
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vilka menar att det lokala maste forstds utifrin globala relationer. Detta perspektiv
kan exemplifieras med Urry (1981) som menar att:

Important changes in contemporary capitalism are at present heightening the economic, social
and political significance of each locality (Urry, 1981:464).

Inom detta perspektiv anser man att platsen har betydelse. Man ser nya former av
relationer, till exempel hur mobilitet och nitverk omskapar sociala relationer och det
lokala (Allan & Phillipson, 2008, Savage, Bagnall & Longhurst, 2005). Ett annat
perspektiv som utvecklats genom traditioner med utgingspunkt i globaliseringen
dr transnationella communities, vilka studerar hur migranter finns i tvd samhillen
(Savage, Bagnall & Longhurst, 2005). Ett exempel p& en sidan undersskning dr
Levitts (2001) studie av hur transnationella férbindelser utvecklats och vad dess ef-
fekter ir. Nya synsitt har utvecklats av Beck (2002) som pekar pa att dven om glo-
baliseringen fitt stort utrymme inom sociologin innebir det inte att lokala inte 4r
av vike.

Globalization is about localization as well. You can not even think about globalization without
referring to specific locations and places. One of the important consequences of the globalization
thesis is the recovering of the concept of place (Beck, 2002:23).

Det nya intresset for studier av platsen under 1980-talet fokuserade p& rumsliga va-
riationer i sociala processer, vilka manga sociala teorier inte tog hinsyn till. Dirmed
blev en fokus en ny dialektik mellan det rumsliga och det sociala centralt fokus'
(Day & Murdoch, 1993) dir localitybegreppet blev centralt och ersatte det tidigare
communitybegreppet. Localitytraditionen'? har vixt fram ur communitytraditio-
nen®. Traditionen har f6rsoke distansera sig frin den kritik som riktats mot com-
munitytraditionen i form av bland annat att studierna enbart 4r deskriptiva. Inom
localitytraditionen menar forskarna att de har en bittre teoretisk forstdelse (Day,
2000).

Pratt (1991) diskuterar localitytraditionen och visar pa tre aspekter som varit cen-
trala for denna. For det forsta kommer det ur Bradley och Lowes (1984) forsok
att skapa nya sitt att studera rural ekonomi och samhille dir de pekade pa vikten
av komparativa lokala empiriska och teoretiska studier och inte bedriva deskriptiva
studier, vilket var kritiken mot communitystudierna. Bradley och Lowes var influ-
erade av communitytraditionen genom Stacys (1969) begrepp lokalt socialt system.
Dessutom var de influerade av tidigare studier och teorier kring lokal kultur samt
industriell omstrukturering. Genom Cooke (1989a) institutionaliserades begreppet
locality och man bérjade tala om localitystudier. Detta efterfoljdes sedan, for det

11 Det geografiska begreppet the socio-spatial dialectic eller pad svenska den socio-rumslig dialektiken
utvecklat av Soya (1980) fingar in denna relation. Begreppet belyser den nira relationen mellan det
sociala och det rumsliga. De ses som “intimt relaterade till varandra och msesidigt konstituerade”
(Gren & Hallin, 2003:154).

12 Inom localitytraditionen finns olika imnen representerade sisom sociologi och geografi.

13 Avenandratraditioner vixte fram inom communitystudierna, bland annat studier med utgingspunke
i ndtverk och personliga community (Allan & Phillipson, 2008).
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tredje, av en teoretisk debatt kring sociala relationers rumslighet genom bland annat
Cox & Mair (1991) Duncan & Savage (1989) och Urry (1987).

Det som sitts i fokus i localitystudierna 4r att man ser vikten av att studera en
specifik plats (Day, 2006, Bagguley et al, 1990). Dessa senare studier fokuserar pa tvd
aspekter, strukturella krafter som under en specifik period formar en plats, samt vad
det innebir och hur det kiinns att leva pa den specifika platsen (Day, 2006).

Localitytraditionen utvecklades ur nya forutsittningar i samhillet samt ekono-
miska och sociala férindringar, exempelvis de ekonomiska forindringar som péver-
kade minga gamla industristider. Andra aspekter som de lyfter fram dr demografiska
forindringar med en dldrande befolkning, etniska minoritetsgrupper samt vikten
av att stider stddjer ekonomisk tillvixt och kulturella innovationer (Phillipson &
Thompson, 2008). Dessa forindringar har varit av varierande karaktir pa olika geo-
grafiska platser och har fatt olika konsekvenser (Day, 2006).

Although they were all influenced by the same large-scale processes of economic change, espe-
cially the decline of manufacturing and the rise of the new service industries, these different
experiences served to underline the importance of "local uniqueness” in shaping a response (Day,
2006:151).

Localitystudierna har utvecklats ur en kontext nir samhillet genomgdtt stora for-
dndringar, vilket inneburit stora svirigheter och stora omvandlingar p& de lokala
arbetsmarknaderna. Detta har inneburit att localitystudierna i stor utstrickning har
kommit att ta utgdngspunke i dessa forindringar och hur specifika lokala platser
har omskapats. Localitystudierna har dirmed ett relativt stort fokus pé politisk eko-
nomi (Cox, 1998) dir undersokningar av omstruktureringsprocesser genom sociala
handlingar och kulturellt medvetande har varit huvudfokus (Gordon & Low, 1998).
Localitystudierna fokuserade frimst:

ways of understanding relationships between the local and the not-so-local (including at times
the genuine global), the significance of local action, and the influence of context on the opera-
tion of common processes (Gordon & Low, 1998:6).

Localitytraditionen har varit stor frimst i Storbritannien dir en rad studier inom tra-
ditionen har gjorts (Gordon & Low 1998). Studier av Lancaster och dess omvandling
och omstruktureringsprocesser ir ett exempel pa localitystudier (Urry, 1990, Bagguley
etal, 1989). Ett annat exempel 4r studier av Swindon dir betydelsen av lokala aktorer
lyfts fram, bade i form av det politiska systemet men dven betydelsen av specifika ak-
torer samt organisering av arbetet (Bassett & Harloe, 1990, Bassett et al, 1989).'

Teoretiska perspektiv pa lokalsamhille

Studier av platser, eller lokalsamhillen, omfattas av flera teoretiska ramverk. De skil-
jer sig at i stor utstrickning och har olika fokus, vilket beskrivningarna av com-

14 Den fortsatta utvecklingen efter 1990-talet har haft andra fokus med aspekter som ekonomins
inbiddning och socialt kapital (Gordon & Low, 1998).
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munitytraditionen, localitytraditionen och den urbansociologiska traditionen visar.
Féreliggande studies syfte skiljer sig till exempel frin den typ av studier som kan
riknas till den strukturella communitytraditionen, vilka studerar hur minniskor pd
olika sitt paverkats av att samhillet forindrats. Fokus hir ir istillet att £ kunskap
kring samhillsforindringar. Hur f6rindringar i ett lokalsamhille kommer till stdnd
och vad det ir f6r drivkrafter som réder, en fokus som manga localitystudier har haft.
Ett sddant perspektiv finns 4ven inom den humanekologiska traditionen.

Begreppet community

Begreppet community ir inte entydigt och det finns en rad olika definitioner. Det
har beskrivits som komplext och i termer av "slipperyness” (Day, 2006:1). Férsok
har gjorts att reda ut innebérden av begreppet lokalsamhille och det engelska com-
munitybegreppet. Hillery (1955) genomférde dr 1955 en studie av hur community-
begreppet definieras'” och fann sex vanligt férekommande karaktiristika i definitio-
nerna, vilka inte alla behover ingd i en definition av community.

1. En grupp minniskor som lever pd en relativt liten geografisk plats.

2. En grupp minniskor som socialt interagerar.

3. En grupp minniskor som ir sjilvforsérjande (vad giller materiella och socioemo-
tionella behov).

4. En grupp minniskor som delar gemensamma sociala och ekonomiska institutio-
ner.

5. En grupp minniskor med gemensamma mél, normer, medel, det vill siga de har
mycket lika sociala virderingar.

6. En grupp minniskor som ir medvetna om deras gemensamma mal och gemen-
samma liv (Havinghurst & Jansen, 1967a:7-8).

Dessa foljer de tvd overgripande perspektiv som Stacy (1969) urskiljer i definitioner
av community. A ena sidan definieras begreppet som sociala relationer i ett definierat
geografiskt omradde och & andra sidan som tillhérandet av en grupp. Det forra inne-
bir att community anvinds i en geografisk bemirkelse medan det senare anvinds i
betydelsen kinsla av tillhérighet. Hollingshead (1948) gor en liknande indelning dir
han lyfter fram tre sitt att definiera begreppet pa; for det forsta definieras det som en
gemenskap i en grupp runt ett specifikt intresse, f6r det andra som en begrinsad geo-
grafisk plats och f6r det tredje som en sociogeografisk struktur som binder samman
det som Hollingsheads tva forsta definitioner omfattar. Hollingshead har till skillnad
frin Stacy (1969) en renodlad geografisk kategori men i 6vrigt har deras kategorier
stora likheter. Definitioner dir ssmmanhallning sitts i centrum kan anvindas i andra
sammanhang in i studiet av platser. Det kan till exempel vara intressecommunity
eller totala institutioner (Hollingshead, 1948).

15 Hillery fann 94 bécker och artiklar, vilka definierade begreppet community. Av dessa fokuserade 15
enbart pé rurala community, medan dvriga 79 gav en generell definition (Havinghurst & Jansen,

1967a:7).
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Hur community definieras diskuteras fortfarande menar Clay, Madden och Potts
(2007). Trots att de sjilva kopplar samman community med plats, ir detta nigot
som de menar att dagens teorier om community férsdker komma ifrin.

much contemporary theoretical literature seeks to break the presumptive links between com-
munity and place (Clay, Madden & Potts, 2007:2).

En distinktion som Pahl (2005:637) gor ir en dikotomi mellan ”community-on-the-
ground” och "community-in-the-mind”. Pahl gér pé detta sitt en distinktion mellan
community som utgr frin platsen och personliga community, dir han menar att det
forra dr av mycket stor vikt i communitydiskussionen, vilket Clay, Madden och Potts
(2007) ir kritiska till. Communitybegreppet har iven paverkats av den nya teknolo-
gin och vad den har fitt for betydelse (se till exempel Castells, 2002).

Den typ av definitioner av community som utgdr frin sammanhallning, intresse-
grupper eller personliga communities blir inte intressant vid anvindning av begrep-
pet lokalsamhiille eller i denna studie vars syfte 4r att studera forindringsprocesser i
ett lokalsamhille. Dirmed limnas denna typ av definitioner for att g& vidare in pd
definitioner som tar utgingspunke i plats eller system.

En forsta aspeke att beakta blir d& om det 4r intressant ur ett sociologiskt per-
spektiv att gora en geografisk avgrinsning, vilket 4r en friga som har diskuterats i
forhéllande till den geografiska dimensionen av sociologiska lokalsamhillesstudier.
Inom sociologin ligger intresset pa sociala relationer och inte pd icke-sociala fenomen
sisom geografi pekar Pahl (1966) pd. Stacy diskuterar denna friga i forhallande till
om communitystudien ir en studie av en specifik institution och hur den manifeste-
ras i ett lokalt sammanhang till exempel en studie som enbart rér familjen, eller om
det ir en studie av institutioner och dess relationer till varandra i det lokala. Bada
dessa typer 4r mojliga att studera inom ett specifikt geografiskt omrade diremot be-
héver intresset inte ligga pé att studera community utan studerar en institution eller
relationer mellan institutioner i en specifik lokal kontext, community blir i en sidan
studie ett sd kallat icke-begrepp. En annan aspeke i férhéllande till detta som Stacy
resonerar kring dr om det dr mojligt att isolera institutioner lokalt.

in addition to providing a milieu for the detailed study of any one institution or process, the
locality is a context in which one can explore for hypotheses about the inter-relations of institu-
tions. Nor does it appear to matter much for this purpose weather a locality is isolated or not.
The consequences for the social relations within a locality of changes introduced from the out-
side have after all produced some interesting studies (Stacy, 1969:138-139).

I definitioner av community dir hinsyn tas till plats, varierar synen pé hur stort ett
community dr. Ett community kan forstds som ett litet lokalt omrade (se till exempel
Dahlstrom, 1951) eller som en relativt stor enhet till exempel en nationalstat (se till
exempel Zentner, 1964'°). Hollingshead (1948) utgdngspunke i sin analys av com-
munitytraditionen ir att det 4r studier av en specifik plats, vilket inkluderar; grann-
skap, stider av olika storlek, communities samt regioner. Oavsett vilken enheten

16 Zentner (Stacy, 1969) ser inte et litet lokalt omrdde som ett community, dessa ser han snarare som
ett local society.
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ir s bygger traditionen pi en forestillning om att enheten 4r organiserad som en
strukturell och funktionell enhet utifrin rumsliga och sociologiska dimensioner.

Sambiille och system

Allardes (1985a) definition av ett samhille sammanfaller med mycket av det som
lyfts fram i communitystudierna och den kommer dirfér att tas som utgdngspunkt
for hur man kan se pd ett lokalsamhille och dess delar. Allardt (1985a) menar att
det ofta inte finns nigon anledning att definiera vad ett sambhille 4r, men att det kan
finnas anledningar till exempel "nir man systematiske vill utréna vad som skall ingd
i en samhillsbeskrivning” (Allardt, 1985a:81). I foreliggande studie finns det en po-
dng, dd det kan bidra dill att definiera det som studeras i denna studie, det vill siga
lokalsamhiillet."”

Allardt lyfter fram fem egenskaper som han menar att ett samhille har och som
han menar kan tas som utgingspunkt vid en beskrivning eller studie av samhillet.
Den forsta egenskapen som Allardt lyfter fram dr ezr geografiskt omride med en viss
grad av sjilvstindigher, vilket enligt Allardt innebir att ett samhille 4r en geografisk
enhet. Hir poingterar han att vid en studie av ett samhille maste hinsyn tas till det
omgivande samhillet och samhillets relationer till andra samhillen.

Den andra egenskapen hos ett samhille ir en egen helbetskultur.'® Det omfattar
mera bestindiga drag i symbol- och kulturmiljon i ett samhille sdsom, trosforestill-
ningar, kunskaper, teknik, moraluppfattningar och traditioner. Allardt ser kultur
som nistan allt som ir inldrt och som genom symboler éverfors mellan minniskor.
Kultur ir ofta relaterat till bestindighet, och tradition fir av denna anledning stor be-
tydelse. Kultur dr svirdefinierat eftersom det omfattar s& mycket, virden och normer,
men idven symboler sdsom byggnader ir kultur. Kultur har dven sociala funktioner
till exempel i relation till gruppers sammanhallning, habitus och socialt kapital.

Den tredje egenskapen som Allardt menar att ett samhille har 4r att det har en
befolkning, det vill siga minniskor som lever i samhillet och i huvudsak reproduceras
genom naturlig reproduktion. £z social struktur, ir Allardts fjirde egenskap, vilket
han definierar som bestiende av viktiga sociala grupper i samhillet. Han lyfter spe-
ciellt fram dem som skapas genom arbetsdelning och produktionssitt som centrala,
det vill siga klasser eller sociala skikt. Andra grupper som ir en viktig del i den so-
ciala strukturen ir grupperingar som tar sin utgingspunkt i sprak, religion, ras eller
kulturella skillnader. Den femte och sista egenskapen ir sociala institutioner, vilket

17 Allardt (1985a) anvinder sjilv inte begreppet lokalsamhille i sin definition av samhiille.

18 Ett samhilles kultur, helhetskultur, har i tidigare studier av lokalsamhillen visat sig svér att hantera.
I studien av Pinehill, en del av Stockholm, problematiserar Dahlstrom (1951) kulturbegreppet och
menar att det samhille som studerades i Pinehillscudien ir ett relative nytt samhiille vars invinare
har flyteac dit frén olika delar av Sverige, men #ven frin andra linder. Det ir ett samhiille som saknar
lokala traditioner och en gemensam kultur. De flesta som bor i Pinehill arbetar heller inte i samhillet
utan har sina arbeten i centrala Stockholm. Aven for fritids och kulturaktiviteter iker invinarna
i Pinehill till Stockholm. Aven till andra faktorer sisom media, organisationer, institutioner och
politik finns en stark koppling till Stockholm snarare in Pinehill. Aven Rundblad (1951) pekar i
sin studie av Forestville, ett jordbrukssamhiille, pd att detta samhille inte kan sigas ha en specifik
eller separat kultur pd det sitt som man i andra studier har framhivt samhillen som en specifik typ
av civilisation.
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definieras som “organisatoriska former som #r normativt reglerade och som har en
viss bestindighet dver tid.” Dessa sociala institutioner syftar till exempel till att skéta
uppgifter i samhillet till exempel genom att reglera produktion och utbildning"’
(Allardt, 1985a:81-82).

Allardt (1970) menar att man méste skilja pd begreppen samhille och socialt sys-
tem. Samhille forutsitter att minniskor kidnner samhérighet eller solidaritet med
varandra, vilket antingen kan vara byggt pé kinslor eller ekonomisk nédvindighet.
Samhiille och grupper definierar Allardt som: "bestdende av forvintningar baserade
pa interaktions-system, i vilka medlemmarna kidnner solidaritet” (Allardt, 1970:14).
Till exempel menar han att tvd grannlinder, genom sin position som angrinsande
linder, bildar ett socialt system, speciellt om de vixelverkar med varandra, men det

betyder inte att de bildar ett samhille (Allardt, 1970).

Lokalt socialt system

Maclvers (1937:9) klassiska definition av community utgdr frdn att ett community
dr en grupp som inom ett geografiskt omrade, sisom till exempel en stad, by eller na-
tion. Han definierar community som en plats dir minniskan kan leva hela sitt liv.

The mark of a community is that one’s life may be lived wholly within it, that all one’s social
relationships 7ay be found within it (Maclver, 1937:9).

Stacy (1969) menar att Martindales (1964) definition av community dr mer socio-
logisk. Han definierar communitybegreppet som ett kollektiv som formar ett totalt
system av socialt liv och som kan ta sina medlemmar genom vardagliga problem un-
der ett &r eller ett helt liv. En skillnad mellan dessa definitioner menar Stacy (1969)
dr att Martindale tar bort det geografiska i begreppet och likstiller det istillet med ett
totalt socialt system och hela livet. Denna definition ir inspirerad av Parsons begrepp
societal community.*’

Ett tydligt perspektiv inom communitytraditionen ir att se det utifrin ett sys-
temteoretiskt perspektiv. Systemteori ir inget sammanhingande teoretiskt ramverk
(Harste, 1997) och system som begrepp forekommer i manga betydelser, vilka bade
liknar varandra och skiljer sig at. Ett system 4r en mingd delar som direke eller in-
direkt 4r relaterade till varandra pa ett relativt stabilt sitt. Kdnnetecknande for ett
system ir att det kan ses som en helhet bade vad giller kontinuitet och avgrinsning
till sin omgivning. En viktig del i systemteorierna ir huruvida ett system ir slutet
eller oppet. Ett slutet system paverkas inte av sin omgivning pd ndgot sitt medan
ett dppet system pd olika sitt har kopplingar till sin omgivning. I forhéllande till
detta diskuteras graden av 6ppenhet och system kan vara mer eller mindre 6ppna
(Lindberg, 1971).

Tidigare studier av lokalsamhillen har anvint sig av olika systemperspektiv.
Rundblad (1951) ser i sin studie av det rurala samhillet, Forestville det som ett soci-

19 Detta perspektiv tar Allarde (1985b) i sin studie Sambiillet Finland omvandlingar och traditioner,
dir omvandling av socialt och politiskt liv i Finland studeras. Allardt tar i denna studie hinsyn till
Finland som geografiskt omride och dess specifika kultur, befolkning, struktur och institutioner.

20 Parsons (1951/1991) gor i The social system en distinktion mellan community och society.
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alt system. Han anvinder Parsons definition frin en forelisning i Osterrike ar 1948
for att definiera vad ett socialt system ir.

a complex of patterned interaction of plurality of human individuals which for the scientific
purpose on hand. it is convenient to treat as a system (Rundblad, 1951:41).

Systemet bestdr av de individer som lever inom det omride eller samhille som stu-
deras, i detta fall ett litet ruralt omrade, Forestville. Dessa individer interagerar med
varandra och uppritthaller specifika sociala relationer med varandra i olika samman-
hang (Rundblad, 1951).

Istillet f6r begreppet community menar Stacy (1969) att locality studies ir ett
bittre begrepp och for fram idén om lokalt socialt system. Stacy diskuterar i sin arti-
kel The Myth of Community Studies ett synsitt pd sociala system. Hon definierar ett
socialt system som:

a set of inter-related social institutions* covering all aspects of social life, familial, religious, ju-
ridical, etc., and the associated belief system of each (Stacy, 1969:140).

Detta sitt att definiera institutioner benimner andra sociologer som social organisa-
tion och det har manga likheter med Parsons begrepp societal community. De sociala
systemen som Stacy exemplifierar (familj, religion, juridik) kan i sin tur ses som egna
sociala system och de 4r del av flera sociala system. Detta 6vergripande sitt att se pd
sociala system utvecklar hon vidare till att diskutera sociala system utifrdn ett locali-
typerspektiv. Ett lokalt socialt system uppstar nir:

a set of inter-relations exists in a geographically defined locality (Stacy, 1969:140).

Om det inte finns ndgra relationer mellan de huvudsakliga sociala institutionerna pd
en plats, det vill siga relationer som 4r specifika for den platsen, ir det inte mojligt
att tala om ett lokalt socialt system. Samtidigt menar Stacy att ett fullstindigt lokalt
socialt system, det vill siga ddr samtliga institutioner 4r nirvarande ir en idealtyp.
Alla sociala system ir ofullstindiga, antingen av den anledningen att alla subsystem
inte dr nirvarande eller av den anledningen att inte alla dr forbundna med varandra.
Vid en empirisk undersokning av ett geografiskt definierat lokalt system ir det dirfor
sannolikt att det inte kommer att finnas nigot lokalt system eller att det finns ett
ofullstindigt lokalt socialt system. Subsystem som ingdr i ett lokalt system kan vara
en del av eller ha kopplingar till system utanfor det lokala. Ett socialt system kan
existera dven om ett subsystem saknas, till exempel ett formellt organiserat politiskt
system. Den geografiska dimensionen 4r en av svirigheterna med locality ur det
perspektiv att det gar att ifrgasitta om ett socialt system av sociala relationer har
geografiska grinser (Stacy, 1969).

*  Where a social institution is defined, following Ginsberg, as “recognized and established usages

governing the relation between individuals or groups a definition which is largely consonant with
Parsons "Normative patterns which define what are felt to be ... proper, legitimate, or expected
models of action or of social relationship.
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Tre begrepp blir centrala utifran Stacys (1969) syn pa ett lokalt socialt system, for
det forsta struktur, for det andra process och for det tredje kopplat till dessa #id. Det
vill siga, tid och rum blir centralt for ett lokalt socialt system. Detta utvecklar hon
vidare och pekar pd att det inte bara omfattar de institutioner som 4r nirvarande
vid en specifik tidpunkt utan dven processerna av hur de verkar. Processer omfattar
rérelse och innebir att inga sociala strukeurer ir statiska. Processer tar tid och av den
anledningen blir tid centralt for att forstd ett socialt system. Tid ser Stacy som ett
empiriske villkor som méste undersokas och ir relevant for att analysera alla lokala
sociala system. Detta innebir att ett system vid ett specifike tillfdlle dr temporirt ge-
nom processer som har lett till tillstindet och kommer att leda till ett annat tillstdnd.
Tillstdndet vid en specifik tidpunkt maste ses som att det ir en del av en dynamisk
process dir vissa forutsittningar kommer att leda till férindringar. Det ir inte moj-
ligt att enbart se till sociala relationer och hur de kombineras utan de maste dven
ses 1 forhédllande till tid och rum di dessa ir relevanta for att bestimma de sociala
institutionernas natur.

Locality

En fortsatt utveckling pa Stacys (1969) begrepp lokalt socialt system och vad hon
benimnde localitystudier ir den brittiska traditionen av localitystudier som utveck-
lades under 1980-talet. Inom denna tradition anvinds begreppet locality istillet for
community (Byrne, 2001, Bagguley et al, 1990, Cooke, 1989a). Day (2006) menar
att Byrnes (2001) forstdelse av locality pd méinga sitt liknar Staceys definition av
lokalt socialt system.

the essence of the idea of locality is the emergence of a specific local system through the spatially
delimited interaction of economic and social systems with each other and with the physical
geography of particular places (Byrne, 2001:73).

Det finns flera anledningar till varfor forskare inom localitytraditionen férespra-
kar anvindandet av begreppet locality framfér community. Cooke (1990) anser till
exempel att locality har en annan innebérd in community, bland annat eftersom
det inte férknippas med sddant som rétter, vinskap och gemensamma virderingar.
Sidana aspekter ir nidra ssammankopplade community genom begreppets rétter i be-
grepp som gemeinschaft, mekanisk solidaritet och synen pa att moderniteten hotar
community.”’ Detta synsitt gor att community ses som passivt och har analyserats
i termer av interna relationer (Cooke, 1990). Begreppet community forutsitter i
stor utstrickning stabilitet och kontinuitet. Fokus liggs indt, p& platsen, och den
ses som reaktiv. Ett communitys medlemmar far i ett sddant perspektiv ingen make
att forindra utan ett community formas av externa krafter. Dessutom pekar Cooke
(1989a) pa problematiken med att community ir ett brett begrepp som inte behover
omfatta en plats. Nir det giller localitybegreppet ir forindring det centrala, vilket
bdde Cooke (1990) och Day (20006) poingterar.

21 Av denna anledning menar Cooke (1990) att begreppen inte bor anvindas synonymt, vilket ibland
har gjorts.
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If we are thus to move beyond ”community” to a theoretical understanding of change rather
then stability, and, in particular, change in a spatial context it is important to consider the pos-
sibility that "locality” is the more appropriate theoretical concept (Cooke, 1990:5).

the idea of locality has been used to explore how places change, and also secks to give places an
active role in determining change (Day, 2006:149).

Locality kan spela en aktiv roll i sin egen forindring genom individer, grupper och
sociala intressen inom ett locality. P4 detta siitt skiljer sig begreppen community och
locality &t Cookes definition av locality menar Day (2006) dnd4 har likheter med
definitioner av community. Cookes (1989a) definition av locality ir:

the space within which the larger part of most citizens' daily working and consuming lives is

lived (Cooke, 1989a:12).

Definitionen menar Day (2000) till exempel kan jimféras med Mclvers definition av
community, vilken tidigare redogjorts for, som en plats dir minniskan kan leva hela
sitt liv och vars samtliga relationer kan finnas inom. En central skillnad dr Cookes
begrepp medborgare som finns i hans definition och som fér honom har en avgs-
rande teoretisk betydelse.

Begreppet locality

Localitybegreppet ska forst och frimst placeras inom den teoretiska utgdngspunkten
dir plats ses som ett férhillande mellan det sociala och det rumsliga. Av denna an-
ledning dr det ett komplicerat begrepp dir hinsyn behover tas till relationen mellan
det sociala, rum, tid, sociala relationers natur samt hur de 4r rumsligt och temporirt
skapade (Urry, 1987). Pratt (1991) menar att plats enbart kan ses som en social kon-
struktion. Locality som en specifik plats maste, med ett sidant synsitt, dven det ses
som en social konstruktion.

Utvecklingen av en teoretisk forstdelse av begreppet locality har bland annat influ-
erats av Cooke (1990) samt Cox och Mair (1991). Cox och Mair (1991) syftar i sin
artikel From localised social structures to localities as agents till att tydliggora begreppet
locality som ett anvindbart teoretiskt redskap och de lyfter fram tvd sitt att se pd
locality, som lokal social struktur och som aktor. Locality som en aktdr utvecklades
utifrin idén att lokalt beroende aktorer med ett gemensamt intresse i samma locality
skapar allianser och tillsammans handlar f6r ndgot som frimjar deras intresse. Ett
sddant synsitt tillsammans med en definition av locality som lokal social struktur
utgoér Cox och Mairs (1991) teoretiska utgingspunkt. De menar att ett perspektiv
pa locality som aktdr forutsitter ett synsitt pa locality som en lokal social strukeur.
Diremot ir forhéllandet inte omvint.

Synsittet pa locality som lokal social struktur har utvecklats genom att sammanfora
synsitt p& lokalt beroende med rumslig och skalmiissig arbetsdelning. Sociala relationer
ir sociospatiala relationer. Det lokala beroendet kommer ur denna sociospatialitet,
vilken paverkar minniskor, foretag och politiska institutioner. Cox och Mair (1991)

22 Tlocalitystudier skir locality och community varandra, bland annat i den bemirkelsen att det kan
finnas flera community inom ett locality (Day, 2006).

41



identifierar tre aspekterna av sociospatialiteten. Dessa ir: att vissa aktiviteter r be-
grinsade till ett lokalt territorium, tendens till imobilitet samt en instabilitet ur ett
vidare geografiskt perspektiv.

Den forsta aspekten, att vissa aktiviteter dr begriinsade till ett lokalt territorium,
kan exemplifieras med cirkulationen av tidningar inom ett visst omrade. Ett annat
exempel ir att foretag som finns pa en specifik plats behover arbetskraft. Dessutom
finns det en nirhetstendens mellan bostad och arbete, vilket dven de begrinsar till en
lokal plats. Samhillsservice ordnas dven ofta lokalt for att oka effektiviteten. Dessa
rumsliga monster dr beroende av teknologi och kostnader som kommer ur geografis-
ka variationer. Mgjligheter och kostnader fér pendling i férhéllande till nira boende
ir ett exempel pd detta.

Tendens till imobilitet uppstér pd grund av att ett foretags sociala relationer an-
tar former som antingen ir totalt platsbestimda sisom infrastruktur, jirnvigar och
bostider eller relativt platsbestimda, det vill séiga i relation till aktérer som har en
tendens att inte flytta eller har kunskap om specifika faktorer. Den tredje och sista
aspekten som skapar lokalt beroende 4r instabilitet i ett stérre geografiske perspektiv.
Denna aspekt ir stindigt nirvarande, dven om det inte pagir generella ekonomiska
kriser. Detta eftersom den kapitalismens rumsligt sett ojimlika utveckling innebir
att det rader ett stindigt hot mot kapital, arbetsmarknad och staten, i form av till
exempel konkurs, arbetsloshet samt skattekris (Cox & Mair, 1991).

Den andra delen av den lokala sociala strukturen dr den rumsliga- och skalmissiga
arbetsdelning, vilken Cox och Mair (1991) beskriver enligt féljande:

Spatial division of labour refers to the division of activities between physically separated ter-
ritories — for example, production in factory zones, consumption in residential areas, or head-
quarters in one region, branch plants in another — and may refer to division of labour occurring
at any scale (for example, the “new international division of labour”). Scale division of labour,
on the other hand, refers to the division of activities between different levels of the hierarchy of
spatial scale, the territories composing it therefore being nested (Cox & Mair, 1991:199-200).

Att se den lokala sociala strukturen bide utifrén ett rumsligt- och ett skalmissigt ar-
betsdelningsperspektiv innebir att lokal politik inte handlar om enbart lokala frigor,
utan snarare om hur lokala aktorer relaterar till en bredare social struktur (Cox &
Mair, 1991).

Genom locality som akzir utvecklas ett sitt att relatera till bredare sociala struktu-
rer. Utgdngspunkten ir att lokalt beroende aktorer med intresse i samma locality for-
merar allianser for att gemensamt utveckla och implementera strategier som frimjar
deras intressen (Cox & Mair, 1991). Cox och Marirs beskriver sitt synsitt pé locality
som aktor enligt f6ljande:

... certain identities and interests are defined as local and action is taken on this basis. Locality
as agent is then given coherence and further mobilised via various local organisations, which
implement strategies on behalf of an alliance of locally dependent actors. For locality to become
an agent does not require every single actor to act in unison; like most social structures the local-
ity contains many points of internal conflict. Rather, first, mobilisation must be defined locally
(that is, it must involve members of the local social structure), and, second, it must result in the
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creation of emergent powers (that is, some entity is produced with powers different from those

of the sum of individual local actors) (Cox & Mair, 1991:204).

P4 grund av historiska och geografiska variationer i den lokala sociala strukturen
varierar det stort vilka aktorer som spelar stor roll i lokal mobilisering (Cox & Mair,
1991). Cooke (1989a, 1990) har utvecklat sin syn pa begreppet locality ur ett aktors-
perpektiv. Han forstar localitybegreppet som;

a sociospatial construct around which is gathered a significant element of social dynamism that
drives forward the development processes of modern society (Cooke, 1990:14).

I centrum f6r Cookes (1990) syn pa locality finns proaktiviter och han har ett tydligt
aktorsperspektiv. Aven om han tar hinsyn till strukturella faktorer utvecklar han inte
det perspektivet i samma utstrickning som Cox och Mair (1991). Localitybegreppet
ska enligt Cooke (1990) forsts utifrin ett antal aspekter. For det forsta 4r det nira
sammanlinkat med moderniteten och nation. Detta eftersom dessa bida, till skill-
nad frin den férmoderna dynastin och community, rymmer en kapacitet att om-
vandla sig sjilva. Nationer bestir av de localities de territoriellt omfattar samtidigt
som localities, och framforallt dess invinare, ir nationellt konstituerade. Dessa bida
ir beroende av varandra i den bemirkelsen att nationalitet ger invénare i ett locality
medborgarskap samtidigt ger medlemskap i ett locality lojalitet till nationen.

Detta ir centralt for Cookes syn pa locality med ett forindringsperspektiv och
individers mojlighet till vad han bendmner som proaktiv kapacitet i centrum. Cooke
forklarar detta genom att det i de moderna suverina nationalstaterna finns tvd hu-
vudsakliga nivaer pé vilka kollektiv identifiering uttrycks. Den ena nivan ir individers
officiella nationalitet, det vill siga en nationell nivd. Den andra nivén ir dir indivi-
den arbetar och lever stora delar av sitt vardagsliv, det vill siga en lokal niva. Relaterat
till dessa tva nivder har minniskor, forutsatt att de 4r tillrickligt gamla, demokratiska
rittigheter och asiktsfrihet. Medborgarskap® dr medlet for socialt deltagande och for
minniskor att utdva sin proaktivitet genom individuella och kollektiva handlingar.
Till detta kommer kontexten genom struketurella faktorer. De strukturella faktorerna
diskuterar Cooke kring i termer av den sociala, politiska och ekonomiska samman-
sittningen av ett locality. Skillnader mellan localities med liknande egenskaper kan
forstds genom interaktionen mellan interna och externa processer. Dessa drivs av
kollektiv och individuell konkurrens och énskan om innovation, vilka kinnetecknar
samhillen som domineras av kapitalistiska sociala relationer (Cooke, 1989a).

En proaktiv kapacitet mojliggors genom relationerna mellan nationalstaten och
det lokala samt relationen till andra interaktionsméonster sdsom klass- och produk-
tionssystem. Den proaktiva kapaciteten kan komma ur ett internt inre sammanhang,.
Ett locality kan d& skapa lokalt sirpriglade resultat sdsom till exempel motstdnd eller
arbetarklasskonservatism. Proaktiviteten kan idven utdvas utifrin andra strukturer

23 Cooke (1989a) problematiserar medborgarskap och de som inte har det. Han menar att de som
inte har ett medborgarskap i den nationalstat de 4r bosatta i saknar manga vad de instrument som
forutsites for proaktivitet sisom réstritt. Aven om de har vissa ekonomiska rittigheter tenderar
denna grupp att behéva forlita sig pd vad som kan benimnas deras community snarare 4n sitt

locality.
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sasom klass- och produktionssystem. I bada fallen kan locality ses spela en avgorande
roll i vad Giddens (1984) benimner struktureringsprocessen (Cooke, 1990).

Samtidigt kan locality dven vara en relativt passiv mottagare av strukturella ef-
fekter som kommer utifrn. Detta utifrin att det finns tendenser i den externa struk-
turen, sisom det kapitalistiska produktionssystemet, som soker specifika egenskaper
hos localities. Dessa egenskaper kan ett locality besitta omedvetet. Ett exempel pa
en sddan egenskap ir billig arbetskraft. Sidana strukturella effekter innebir att ett
lokalsambhille kan vara passivt (Cooke, 1990). Detta synsitt, att bide det interna, det
externa och forhéllandet diremellan paverkar locality lyfter dven Day och Murdoch
(1993) fram:

it is at the interface between local and external institutions that the meaning and salience of
community and locality becomes manifest. This is because actors, operating within institutions,
attempt to maintain and develop both their own identities, and the social settings within which
such identities can be expressed. In order to understand way locally situated actors adopt par-
ticular courses of action we need to be aware of the full range of resources open to them, and
the kinds of constrains which they face; some of these will be localized, others will not. Bur it
is important to recognize that for the most part actors perceive these resources and constrains
from local “bases” whether they be the home, the neighborhood, the community, region or na-
tion. We have to understand how these “bases” condition/enable action and how they can be
transformed by the activities of the relevant actors (individuals, groups, institutions) (Day &

Murdoch, 1993:93).

Aven Cox och Mair (1991) diskuterar férhillandet mellan det lokala och det som
finns utanfor det lokala. Som lyfts fram tidigare ser de locality som inbiddat i skal-
miissig- och rumslig arbetsdelning, vilket innebir att lokala aktérer 4r kopplade till
aktorer utanfor ett locality, antingen direkt eller indirekt (Cox & Mair, 1991). Som
Cox och Mair (1991:202) utrycker det; “Few issues can be exclusively local.” Detta
poingteras dven av Pickvance (1998) som menar att strukturer och processer i ett
locality ir beroende av storre samhillsprocesser.

Trots forstielsen av locality som ndgot som 4r nira sammanlinkat med det yttre
har kritik mot begreppet riktats mot att det leder till en syn pa locality som en au-
tonom enhet och ett rumsligt deterministiskt synsitt (Duncan, 1989). Samtidigt
pekar Day och Murdoch (1993) pd att locality inte kan anses ha den statusen av ett
autonomt system. Som en kontrast till detta kan Cookes (1989b) synsitt pé forkla-
ringar till forindring lyftas fram. Han lyfter fram férhéllandet mellan endogena och
exogena forklaringar av rumslig variation och menar att de exogena analyserna oftast
fir mycket stérre utrymme in endogena, nigot som han ir kritisk «ill.

Locale

Ett annat begrepp som kan relateras till localitybegreppet dr Giddens (1984) begrepp
locale, vilket han definierar som:

Locales refer to the use of space to provide the sezzings of interaction, the settings of interaction
in turn being essential to specifying its contextuality (Giddens, 1984:118).
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Locale kan vara allt ifrdn ett rum, ett gathorn, en fabrik, en stad och en nationalstat
(Giddens, 1984). Cooke (1989a) tar avstind frin begreppet till forman for locality.
Han menar att definitionen och anvindningen av begreppet kan kritiseras for sin
vaghet i férhillande till plats. Dessutom ses locale som en kontext for handlande
snarare dn att det utgdr ett faktor eller del i handlandet. Locale kan dirmed ses foku-
sera pd mer passiva aspekter till skillnad frin locality. Slutligen 4r Cooke kritisk till
att locale blir en synonym for plats pd grund av att begreppet inte har ndgon annan
specifik mening, i den mening att det blir en plats som kan tas i besittning av socio-
politiska enheter sisom en nationalstat.

Aven Duncan och Savage (1989) diskuterar Giddens begrepp locale och menar
att det 4r ett otydligt begrepp som pendlar mellan locale som kontext och locale som
resurser, vilka anvinds i interaktion.

A setting is not just a spatial parameter, and physical environment, in which interaction “occurs”:
it is these elements mobilised as part of the interaction. Features of the setting of interaction,
including its spatial and physical aspects /.../ are routinely drawn upon by social actors in the
sustaining of communication (Giddens, 1979:207).

Vad Giddens forsoker visa med begreppet locale 4r hur det influerar minsklig hand-
ling. Duncan och Savage (1989) beskriver férhéllandet mellan locale och locality
enligt foljande:

Locales may indicate how typical patterns of behaviour are sustained by various spatial set-
tings. But locality research is often preoccupied by exceptional or unique patterns of action (in
a specific town, for instance). If locale is important for Giddens in mediating social behaviour,
the concept of locality is often used in different way, to explain how specific patterns of social
behaviour are produced. The conceptual use of “locale” is of limited use for providing a social
rationale for locality (Duncan & Savage, 1989:186).

Det vill siiga, locale ir ett begrepp som visar pd vikten av den rumsliga kontexten for
att forstd socialt beteende, men det ger ingen teoretisk ram for att undersoka locali-
ties (Duncan & Savage, 1989).

Kritik mot och reflektioner kring community och locality

Kritik som riktades mot communitystudierna har bland annat att géra med pro-
blematiken med att definiera vad ett community ir (Allan & Phillipson, 2008).
Liknande svérigheter finns med begreppet locality, det vill siga en oklarhet i att
definiera vad det dr. Duncan och Savage (1989) menar till exempel att locality ir
ett oprecist begrepp som anvinds pd ménga olika sitt. De menar att manga ginger
skulle andra begrepp lika girna kunna anvindas, sisom stad, lokal arbetsmarknad,
plats, spatial variation eller fallstudicomride. En del av svarigheten har att géra med
att sociala processer pdgdr pd olika nivder och locality dirmed har oidndligt ménga
sociala relationer.

Arbetsmarknaden som definition av locality har varit vanlig, vilket Duncan och
Savage (1989) ir kritiska till. De ser indelning som problematisk och ifrigasitter
om det finns nigon lokal arbetsmarknad. Aven Bagguely et al (1990) problemati-
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serar hur locality ska definieras. De menar att locality vanligtvis definieras som en
arbetsmarknad, vilket dr en statistisk konstruktion och minniskorna som lever pd
den platsen kidnner inte till den grinsen. Locality har dven i tidigare studier varit en
medelstor stad eller en lokal administrativ enhet som till exempel en kommun. En
anledning till att det kan ses som en meningsfull enhet 4r att enheten har ett namn
som minniskor kidnner till och dir minniskor kinner till de delar som ett sidant
locality omfattar.

Det har dven forts en diskussion om huruvida locality ska ses som en konstruktion
for analys eller om det 4r ett fenomen som skapar sociala effekter (Duncan, 1989).
Byrne (2001) poingterar att locality kan ses som en produkt av interaktion. Denna
interaktion bestdr bdde i vardaglig minsklig interaktion samt relationen mellan driv-
krafter som involverar bade platsen och sociala strukturer.

En styrka med localitystudierna ir att de forhaller sig till bida ekonomiska, poli-
tiska och sociala processer menar Gordon och Low (1998). Trots det har det riktats
kritik mot att localitystudierna har ett starkt ekonomiske fokus, vilket tillbakavisats
med en betoning pd att en plats eller locality 4r en skidrning mellan minga processer,
samt historia, nutid och framtid (Bagguley, 1990).

Gordon och Low (1998) ser frimst tva resultat som kommit ur localitystudierna.
For det forsta ett synsitt dir olikheter lyfts fram dir processer och/eller effekter 4r
specifika for respektive locality. Det andra idr synen pa proaktivitet, vilket innebir att
localities eller grupper inom dem har en proaktiv kapacitet i relation till omstrukeu-
reringsprocesser. Gordon och Low ir kritiska till detta i den bemirkelse att de menar
att fokus i localitystudierna snarare har varit hur man kan bygga lokala nitverk som
verkar proaktivt som en kritik mot nationell och global make, 4n att studera huru-
vida det rdder en proaktivitet i localities.

Humanekologiska perspektiv

Inomsociologin utveckladesdethumanekologiska perspektivet genom Chicagoskolan.
Chicagoskolan vixte fram i USA pa 1920- och 1930-talet dir Robert E Park ses som
grundaren av perspektivet (Hollingshead, 1947/1982). Det fanns dven flera andra
framtridande forskare inom Chicagoskolan sdsom Ernest W Burgess, Louis Wirth
och Roderick D McKenzie. Deras teoretiska ramverk var humanekologin och dess
fokus pé sociala processer samt kollektivt beteende (Bulmer, 1984). Tanken man
hade inom Chicagoskolan var att underséka en stad, Chicago, i sin helhet, bide
teoretiskt och empiriskt. Som Andersson (2007b:245) uttrycker de ville man: “skapa
en vetenskaplig ordning ur storstadens komplexitet och kaos.” Studier bedrevs inom
tre huvudsakliga omréden; stadens ekologi, stadens sociala organisation samt psy-
kologiska och socialpsykologiska aspekter hos stadens invénare (Bick-Wiklund &
Lindfors, 1974).

Chicagoskolan och det humanekologiska perspektivet himtar utgdngspunkter till
sitt synsiitt frin ekologin och naturvetenskapen. Ekologi ir studiet av hur vixter och
organismer anpassar sig efter omgivningen. Organismer i naturen sprider sig pa ett
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systematiskt sitt 6ver ett specifikt omride och en balans eller jimvikt mellan olika
arter uppkommer (Giddens, 2003). Inom Chicagoskolan menade man att detta syn-
sitt gick att applicera pa staden. Stidernas struktur och olika befolkningsgruppers lo-
kaliseringar gick att tolka utifrin samma principer. Humanekologins fokus 4r proces-
ser i férhillande till den ekologiska strukturen (McKenzie, 1926/1982). Konkurrens
och selektion bestimmer de rumsliga relationerna mellan minniskor. Dessa anpassar
sig minniskan till, men nir dessa rumsliga relationer férindras, forindras den fy-
siska grunden f6r sociala relationer och det uppstir sociala och politiska problem
(McKenzie, 1925/1967). Utifrén synsittet att det i de rumsliga och niringsmis-
siga relationerna som organiserar minniskan pagar stindiga f6rindringar, vilka ir ett
svar pd miljomissiga och kulturella drivkrafter, dr forindring det centrala inom det
humanekologiska perspektivet (McKenzie, 1926/1982). Sett ur ett systemperspek-
tiv innebir detta att ekologins studieomriden 4r det komplexa systemet av levande
varelser och hur de forhéller sig till sin omgivning. Detta omfattar systemets utbyte
med sin omgivning samt systemets formaga att anpassa sig for att éverleva (Lindberg,

1971).

Community — system, struktur och nivier

Utgéngspunkter for det humanekologiska synsittet pd community bygger pd Parks
(1936/1961) forstdelse av hur samhillet dr uppbyggt. Park menade att alla organis-
mer ir sammanlinkade och beroende av varandra, vilket han kallade zhe web of life,
ett uttryck himtat frin Darwin. Synsittet innebir att ett samhille bestdr av en rums-
lig organiserad population. Relationerna inom populationen kinnetecknas av 6m-
sesidigt beroende, vilket 4r symbiotiskt snarare 4n samhilleligt. Detta symbiotiska
samhille betecknar Park som en organism dir konkurrens reglerar antalet individer
och uppritthéller en balans inom samhillet. Férhillandet mellan minniskor ses som
mekaniskt och opersonligt och inte som socialt (Lindberg, 1971).

Minniskors férhallande till varandra och sin omgivning skiljer sig i ett antal av-
seenden frdn vixt- och djursamhillet. Minniskor inte lika direkt beroende av sin
omgivning som andra arter, vilket beror pa arbetsdelningen. Genom teknisk utveck-
ling har minniskans méjlighet till att omforma och anpassa omgivningen efter sina
behov har okat. I det minskliga samhillet har man 4ven upprittat en institutionell
struktur. Den institutionella strukturen ir baserad pa tradition och sedvinja.? Nir
en struktur existerar kan den std emot forindringar utifrin samtidigt som den kan
frimja forindring som vixer inifrin. Detta innebir att det minskliga samhallet ar
organiserat i tvd nivder, en biotisk nivd och en kulturell niva, vilka dr dmsesidigt
beroende av varandra. Den biotiska nivin kiinnetecknas av konkurrens och den kul-
turella nivin av kommunikation och samf6rstind (Park, 1936/1961).

Park (1936/1961) kopplar samman dessa tvd nivéer genom att utveckla sin teori.
Samhiillet bestr inte enbart av en ekologisk ordning utan iven av en ekonomisk,
politisk och moralisk ordning. Dessa menar Park ir organiserade i en hierarkisk ord-

24 Detta skiljer sig frin vixt- och djurriket dir strukturen #r biologiskt bestimd (se vidare Park,
1936/1961).
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ning, frin den ekologiska till den ekonomiska, politiska och slutligen moraliska. P4
den biotiska nivan ir konkurrensen i det nirmaste obegrinsad. I det minskliga sam-
hillet, med sina andra nivder, begrinsar diremot sedvinjor och konsensus konkur-
rens och minniskans frihet pd alla nivier ovanfér den biotiska. Inom humanekologin
4r man intresserad av att studera processer som paverkar den biotiska balansen och
den sociala jamvikten och huruvida dessa bibehills eller stors. Det vill siga forind-
ring frin en relativt stabil ordning till en annan.

Community och samhille

Park (1929/1952) menar att community ur ett brett perspektiv omfattar en rumslig
och geografisk dimension. Dessutom f6r han in minniskan i definitionen av com-
munity, minniskor har sin bostad dir samt arbete i den lokala ekonomin. Centralt
for Parks forstdelse av community dr konkurrensmissigt samarbete, vilket resulterar
1 att minniskor ir ekonomiskt beroende av varandra.

Every community has a location, and the individuals who compose it have a place of residence
within the territory which the community occupies. Otherwise they are transients and are not
reckoned as members. They also have an occupation in the local economy. Town, cities, hamlets,
and, under modern conditions, the whole world, with all its differences of race, of culture, and
of individual interests — all these are communities. They are all communities in just so far as,
through the exchange of goods and services, they may be regarded as codperating to carry on a

common life (Park, 1929/1952:181).

Park visar pa forhallandet mellan community och samhille. For att ett samhille ska
existera krivs inte bara ett konkurrensmissigt samarbete. Ett samhille kriver dven
solidaritet, konsensus och ett gemensamt mal eller syfte. Samhillen skapas genom
individers strivan efter att agera som ett kollektiv. Ett samhilles strukturer r oforut-
sedda effekter av kollektiva handlingar. Samhiillet kontrollerar individen genom att
dennes intressen definieras av gruppens huvudsakliga syfte (Park, 1929/1952).

Processer, forindring och mobilitet

McKenzie (1926/1982) menar, liksom Park, att det dr processer som ir fokus i det hu-
manekologiska perspektivet. I de rumsliga och niringsmiissiga relationerna (den eko-
logiska organisationen) pégér stindiga processer av forindring som en reaktion pa
drivkrafter frin omgivningen eller miljé och kultur. Graden av forindring ir beroen-
de av den kulturella dynamiken och den tekniska utvecklingen. Férindringsprocesser
studeras ur ett humanekologiskt perspektiv genom mobilitet, vilket dr méttet pé for-
indring. Mobilitet 4r beroende av f6rindring i boende, det vill siga hushallens flytt-
monster, férindringar pa arbetsmarknaden, det vill siga minniskors sysselsittning
eller forindring av lokalisering av samhillsservice (McKenzie, 1926/1982). Detta
innebir att arbetsmarknaden och dess sammansittning samt samhillsservice péver-
kar minniskors flyteménster.

McKenzie (1926/1982) identifierar fyra ekologiska faktorer vilka péverkar forind-
ringar i minniskans rumsliga relationer eller minniskans val av bostadsort. Dessa
ekologiska faktorer ir drivkrafter som samspelar. De geografiska faktorerna omfat-
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tar klimatmissiga, topografiska och resursmissiga forutsittningar. De ekonomiska
faktorerna bestdr fenomen sisom organisering av den lokala industrin, sysselsittning
samt befolkningens levnadsstandard. De kulturella och tekniska faktorerna omfattar
bland annat kulturella férhallanden och moraliska attityder. De politiska och ad-
ministrativa faktorer omfattar skatt, migrationslagar samt regler som styr allmiinna
tillgdngar. De ekologiska faktorerna 4r antingen positiva eller negativa.

Ekonomisk bas och befolkning

Utifrén McKenzies (1925/1967) humanekologiska perspektivet ir ett communities
storlek och stabilitet beroende av den roll det spelar i produktionen och distributio-
nen av varor. Bearbetning av naturen samt transport och infrastruktur ir centrala i
relation till samhillet och dess befolkningsmiissiga storlek och férinderlighet. Utifran
detta synsitt delar McKenzie in communities i fyra huvudsakliga typer. Indelningen
bygger pa den huvudsakliga niringsgrenen i samhillet samt infrastrukeur.

Den forsta typen av sambhille idr det primdira servicesambiillet. Det primira servi-
cesamhiillet 4r forsta steget i distributionsprocessen. Fran ett sidant samhiille skickas
varor ut. Detta samhille ir dven sista steget i att f3 de firdiga konsumerbara produk-
terna. Ett primirt servicesamhille kan till exempel vara ett jordbrukssamhille, ett
fiskesambhiille eller ett gruvsamhille. Dess storlek bestims av naturen, industrierna
och handelsomridet runtomkring.

Handelssambiillet ir nista steg i distributionsprocessen av varor. Hir samlas varor
frin omgivande primira servicesamhillen och skickas vidare till en stérre marknad.
Hir omdistribueras dven firdiga produkter frén andra delar av virlden och fors ut ill
primira servicesamhillen for konsumtion. Hur denna typ av samhille vixer ir bero-
ende av dess omgivning, var den ir placerad och vilken konkurrens staden har frin
andra handelssamhillen. Infrastrukturen har stor betydelse f6r dessa samhillen.

Den tredje kategorin ir den industriella staden. Detta ir ett samhille diir fornoden-
heter och varor tillverkas. Den industriella staden delas in i tva olika typer; industri-
stad med diversifierad industri och flera industrier organiserade for att silja pa lokal
marknad samt industristad dominerad av en eller tvd mycket utvecklade industrier
som siljer varor pi en stor internationell marknad. Det finns inga begrinsningar for
hur stort ett industriellt samhille kan bli. Huruvida ett industriellt samhille 6kar sin
befolkning ir beroende av omfattning och marknad f6r de varor som produceras av
industrin.

Den fjirde och sista typen av samhille definieras som sambiille uran néigon speci-
fik ekonomisk bas. Sambhillet har ingen funktion i produktion eller distribution av
fornodenheter. Exempel pd sidana samhillen ir rekreationsorter, politiska centrum,
centrum for utbildning, férsvarscentrum och samhillen som #r beroende av vilgs-
renhet. Samhillen utan ndgon specifik ekonomisk bas foljer inte samma ménster i
befolkningsutvecklingen som de 6vriga. Samhille utan ndgon specifik ekonomisk
bas 4r beroende av vad minniskor fredrar samt pabud och beslut, till exempel poli-
tiska beslut.
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Férindring — Mobilitet och fluiditet

Tillverkning och distribution samt infrastruktur och transport ir utgdngspunke for
McKenzies (1925/1967) klassificering av samhillen. Den andra delen i detta teo-
retiska perspektiv ir att fora in storlek samt forindring och stabilitet i detta, vilket
kriver en demografisk dimension. Hur stider vixer forstds utifrin den ekonomiska
basen i relation till befolkningen. Utgingspunkten i detta 4r att det i de olika sam-
hillstyperna sker en tillviixt eller minskning av samhillet beroende pa olika faktorer.

Synsittet utgdr frin att det minskliga samhillet utvecklas i cykler. Under givna
forhallanden, till exempel nir det giller naturresurser, tenderar samhillet att vixa tills
det ndr en punkt di befolkningen och den ekonomiska basen ir i balans. Detta till-
stdnd av balans kvarstar tills ndgot nytt element kommer och stér. De tva viktigaste
elementen ir: forindring av kommunikationssystem, till exempel av infrastrukeur, bil,
jarnvig samt ny typ av industri, vilket omfattar nya sitt att bearbeta naturresurser, det
vill siga forindring av den ekonomiska basen. Nir en innovation stor en stad som ir
i balans startar en ny anpassningscykel. Hir ska observeras att det humanekologiska
perspektivet menar att migration ir viktigt for forindringar i befolkningen i det mo-
derna samhillet.

Férindringarna i befolkningen kan vara av bade positivt och negativt slag. De
kan innebira ytterligare tillvixt och differentiering. Stora 6kningar i befolkningen,
snabbare dn den cykliska processen, kan till exempel leda till krissituationer. Nir
det kommer négot nytt till samhillet, en ny industri eller nya transportsystem, kan
det innebira en befolkningsokning, eftersom det behovs mer arbetskraft. Ett annat
scenario ir att befolkningsmingden 4r densamma, men att det sker en f6rindring av
befolkningsstrukturen eftersom annan kompetens efterfragas.

Férindringarna kan dven innebira migration frin samhillet och en anpassning
till en mer begrinsad ekonomisk bas. Samhillen med en negativ befolkningsutveck-
lingen hamnar litt i ett tillstdnd av stagnation. Den naturliga befolkningsokningen,
det vill siiga de som fods, blir tvungna att flytta, vilket i forlingningen ofta leder
till avfolkning. Det giller framférallt de samhillen som bara har en ekonomisk bas,
till exempel ett gruvsamhille eller ett samhille med en industri. Stora stider klarar
forindringar bittre vid snabba 4dndringar av invnarantal, bland annat pé grund av
att de fir del av overskottet i befolkningen frin smi stider och byar runtomkring
(McKenzie, 1925/1967).

Mobilitet ska skiljas frin fluiditer, vilket inte ir ett métt pa forindring, utan de-
finieras som rorelse utan forindring av ekologisk position. Majlighet till en 6kad
fluiditet, av bdde minniskor och varor, uppstir vid utbyggnad av transportmedel
och kommunikationer. Okad majlighet till fluiditet gor att bostadsplats blir mindre
beroende av arbetsplats. Forbittrade transport och kommunikationsmedel innebir
att minniskan inte behover bo lika nira sin arbetsplats. Det innebir att en 6kad
fluiditet inte behdver innebira en 6kad mobilitet. Ett mace pa fluiditet dr det eko-
logiska avstdndet, vilket mits i tid och kostnad och inte i det geografiska avstindet.
Det vill siga det mits i kostnad och tidsatging och inte i kilometer (McKenzie,

1926/1982).
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Kritik mot och reflektioner kring humanekologin idag

Humanekologin har efter de klassiska ekologerna utvecklats, bland annat med per-
spektiv dir man i storre utstrickning lyfter fram sociala dimensioner och kulturella
processer (Bick-Wiklund & Lindfors, 1974). Kritiken som riktats mot humaneko-
login har dven manga ginger handlat om de biotiska krafternas dominans éver de
sociala och en avsaknad av ett kulturellt perspektiv. En av kritikerna till de klassiska
humanekologerna ir Hollingshead (1947/1982). I sin kritik mot de klassiska eko-
logerna sitter han fokus pé det kulturella och hur man i en ekologisk analys kan ta
hinsyn till detta. Han pekar pa att Park tar sin utgdngspunke i forestillningen om
minniskan som ekologisk organiserad pd samma opersonliga och konkurrensmissiga
sitt som alla levande arter och inte tar hinsyn till kulturella faktorer i tillrickligt stor
utstrickning. Att man i sd stor utstrickning inte har fokuserat de kulturella aspekter-
na har inneburit att man inte har sett att minskliga relationer, ekologiska savil som
sociala, dger rum i ett sociokulturellt sammanhang. Om en sddan utgdngspunke tas
innebir det att den ekologiska analysen, istillet for att fokusera rumslig distribution
och struktur i sig sjilv kan studera faktorer som reglerar och skapar de processer som
producerar strukturer och rérelser (Hollingshead, 1947/1982).

Kritiken mot humanekologin kan forstds i samma sammanhang som kritiken mot
ovriga evolutionistiska synsittet inom sociologin.?® Senare socialekologer hanterade
detta genom att inte ta hinsyn till denna del av Parks synsitt. Istillet utvecklade de
hans syn pa differentiering, dominans och funktionellt beroende (Saunders, 2001).

Trots den starka kritik som riktats mot humanekologin kan flera av deras idéer ses
som relevanta vid studier dven idag (jimfor Jorgensen, 2004). Dickens (2000) menar
att delar av det humanekologiska perspektivet ir virdefulla att forhélla sig till i mo-
dern forskning d& det ger ett perspektiv pa processer som ligger bakom den moderna
stadens struktur. Aven Gottdiener och Hutchison (2006) menar att det ekologiska
perspektivet fortfarande ir en del av urbansociologin éven om man har avvisat den
biologiska metaforen samt synen pd att social organisation ska ses som en anpass-
ningsprocess till omgivningen. I féreliggande studie ir McKenzies syn pd mobilitet
i forhillande till ekonomisk bas ett intressant perspektiv. Aven om delar av synsittet
dr problematiskt och kritik har riktats mot jamviktstinkandet i detta synsitt, det vill
siga synen pa att forindring hirrér frin antingen expansion inifrdn eller storningar
utifrdn som en cyklisk evolutionsprocess (Saunders, 1986).

Urry (1987) ir kritisk till synsittet dir den rumsliga strukturen ses som bestim-
mande 6ver den sociala organisationens monster, ett synsitt som till viss del fanns
inom den humanekologiska traditionen inom urbansociologin. Den starka kritiken
mot humanekologins synsitt menar Urry ir en anledning till att det rumsliga inom
sociologin blivit starkt dsidosatt. Det finns en ridsla for att bli anklagad for ekologisk
determinism. Samtidigt menar Urry att det dven ir viktigt att undvika att se rumsliga
karaktiristika som nagot som enbart tillhandahéller miljon, i vilken sociala hiindelser
pagir. Han menar att det ir viktigt att beakta att den rumsliga miljon 4r skapad av
minniskan samtidigt som minniskan kan férindra den. Det finns en relation mellan

25 Fér en vidare diskussion om kritiken av evolutionismen se avsnitten Utveckling av och kritik mot de
klassiska perspektiven samt Forindringsteorier — kritik.
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platsen som en fysisk enhet och det sociala. Sociala relationer ses som temporira och

forknippas ofta med social forindring.

Changes in the temporal order of social interaction generally involve changes in the spatial pat-

terning (Urry, 1987:4306).

Urry (1987) diskuterar vad plats ir i relation till det fysiska och menar att plats inte
ska ses som en absolut enhet separerad frin de materiella objekt som finns pa platsen.
Samtidigt pekar han pd att plats inte heller kan reduceras till enbart de materiella
objekten.

Sammanfattade perspektiv pd f6rindring och

lokalsamhiille

De tvé teoretiska perspektiven, férindring och lokalsamhille, kommer nu att foras
samman i syfte att skapa ett teoretiskt perspektiv for analyser i denna studie. Tv4 te-
man kommer att vara i fokus, System, struktur och forindring samt Befolkning, aktirer
och processer.

System, struktur och férindring

Utgingspunkten i denna studie ir lokalsamhillet Halmstad. Halmstad kommun
ses som ett lokalsamhille utifrin definitionen som anvinds for bdde community
och locality, det vill siga en plats dir minniskan kan leva sitt liv (jimfér Cooke,
1989a, Mclver, 1973, Martindale, 1964). Denna definition av lokalsamhille gor att
Halmstad kommun med sina karakeiristika i form av till exempel arbetsmarknad
och serviceinstitutioner kan definieras som ett lokalsambhiille.

Lokalsambhillet ses som ett system dir sociala institutioner pa en specifik plats
bildar ett lokalt socialt system genom de olika delarna och dess relationer till
varandra. Systemet ir vidare linkat till andra delar av sambhillet (Stacy, 1969).
Systemperspektivets huvudsakliga idé ir att systemet omfattar en komplex helhet
som bestar av en mingd element som 4r sammanbundna av en mingd interrelationer
och separerade frin omgivningen med grinser (Sztompka, 1993). Hur tydliga dessa
grinser kan vara kring ett lokalt socialt system kan ifrgasittas (Stacy, 1969). Detta
kan belysas tydligare genom Sztompkas (1993) bild av system. System kan ses pa
olika nivder. P4 makroniva kan hela det globala samhillet ses som ett system, system
pa mesoniva ser han som till exempel nationalstater, regionala politiska eller militira
allianser och slutligen ett system pd mikronivd ser han som till exempel lokala com-
munities, foreningar, foretag och familjer. Med ett sadant synsiitt skulle lokalsamhil-
let Halmstad vara ett system pd mikroniva och ingd i system pa makro- respektive
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mesonivd, bland annat nationalstaten Sverige samt i det globala samhillet. For att
ytterligare komplicera bilden kan #ven olika delar i samhillet ses som system, sisom
ekonomi, politik och kultur (Sztompka, 1993, Stacy, 1969).

Ett sddant systemperspektiv innebir att de delar som finns inom det system som
benimns lokalsamhillet Halmstad 4dven finns inom andra system, systemen korsar
varandra. Detta kan tydliggéras ytterligare genom perspektiv pd locality utvecklade
av Cox och Mair (1991). De ser den lokala sociala strukturen som ett resultat av
arbetsdelning, vilket innebir att ett lokalsamhille pd olika sitt miste relatera till
andra system. Vidare innebir deras synsitt att lokalsamhillet som en lokal social
struktur uppstdr pd grund av att sociala relationer #r rumsliga och det uppstar dir-
med ett beroende. Detta innebir till exempel att foretag pa en plats dr beroende
av arbetskraft, vilka i sin tur 4r beroende av en bostad i nirheten av arbetet. Detta
synsitt har likheter med McKenzies (1925/1967) humanekologiska perspektiv dir
han pekar pd relationen mellan ett samhilles ekonomiska bas samt migration som
viktig. Arbetsmarknad, befolkning och relationen diremellan blir viktig for studien
av forindring av lokalsamhillen.

Vad som vidare behover klargras ir vad en syn pd lokalsamhillet som ett system
innebir ur ett forindringsperspektiv. Ahrne och Papakostas (2002) ir kritiska till
att se samhillet som ett system. De menar att om samhillet ses som en helhet blir
stabilitet och forindring motsigande.

Om man kombinerar antingen férestillningen om nuets férinderlighet eller forestillningen om
historiens kraft i att omforma samtiden med idén om samhillet som en sammanhaillen enhet blir
forindring och trogrorlighet tva logiskt sett varandra uteslutande processer. Om sambhiillet 4r en
helhet eller ett system av sinsemellan forbundna element ér antingen total forindring eller total
stabilitet de enda logiska alternativen. Teorier som ir inriktade pd férindring har dérfor svire att
hantera stabilitet och teorier inriktade pd stabilitet har svart att hantera forindring om det utgér
frin en syn pa samhillet som ett system (Ahrne & Papakostas, 2002:69).

System omfattar olika element och i relationerna mellan dessa uppstir systemet.
Férindringar i systemet dr mojligt i olika former. Sztompka (1993) resonerar dven
han kring olika sitt att se pd forindring av system. Ur ett lokalsamhillesperspektiv
kan forindringar i sammansittning innebira férindringar i antalet invanare eller den
demografiska strukturen. Forindringar i systemets struktur, vilket kan leda till nya
typer av ojimlikheter. Funktioner i systemet kan forindras, vilket kan innebira for-
indring i specialisering och differentiering. Grinser i systemet kan forindras genom
att till exempel grupper inkorporeras och relationer mellan subystem kan férindras
till exempel relationen mellan politik och ekonomi. Slutligen kan férindringar ske
i miljon genom till exempel naturkatastrofer. Forindringarna kan vara av begrinsad
omfattning utan ndgon storre paverkan pd andra delar av systemet. Det vill siga sys-
temet som helhet forblir intakt, utan gradvis férindring inom systemet. Denna typ
av férindring kan benimnas forindring i systemet. Andra forindringar omfattar alla,
eller i alla fall storre delar av systemet, vilket leder till en total f6rindring och en syn
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pa det nya systemet som mycket annorlunda frin det gamla. Denna typ av radikala
forindringar innebir forindringar av systemet.?

Férindringar i ett system 4r vanligtvis inte isolerade utan kopplade till andra for-
dndringar. Detta kan ses som en social process, vilket beskriver sekvenser av férind-
ringar som relaterar till varandra. Detta innebir att en mingd f6rindringar kan hin-
foras till samma system som tillfilligt relaterar till varandra. Detta kan exemplifieras
med hur processer frin makronivd gér till mikroniva skulle inkludera industrialise-
ring, urbanisering, globalisering, sekularisering, demokratisering och sociala rérelser.
Utifran ett synsitt dir forindringar kan ske pd makro-, meso- och mikroniva, blir det
centralt att forhélla sig till hur férindringar pd de olika nivierna interrelaterar. Till
exempel hur férindringar pd mikroniva fir makroeffekter eller hur férindringar p&
makroniva fir effekter pd mesoniva (Sztompka, 1993).

Rundblad (1951) och Lundqvist (2001) diskuterar kring systemperspektiv pa lo-
kalsamhiille i sina respektive studier av specifika samhillen. Rundblad (1951) menar
till exempel att individer i ett samhiille eller socialt system har sociala relationer med
andra system sdsom till exempel staten och religiosa system. Lundqvist (2001) ir
inne pd ett liknande resonemang och menar att lokalsamhillet inte kan forstds utan
att man forhaller sig till storre férindringar och forlopp som det lokala inte kan pa-
verka i nigon storre utstrickning, sisom till exempel teknisk utveckling och politik
inom olika omraden. En forutsittning for att kunna forstd ett samhiille 4r dven att
titta pa samhillets historia och hur den paverkar forindringar i samhillet.

Detta synsitt innebir att forindring kan ske i olika delar av systemet samt i sys-
tem pd olika nivder. Att system finns pa olika nivier och skir varandra gor att det
inte enbart gir att studera forindring utifrin endogena perspektiv utan det blir dven
nddvindigt att ta hinsyn till exogena faktorer som orsak till forindring, vilket minga
pekar pd (Sztompka, 1993, Wallerstein, 1991, Nisbet, 1969). Istillet for en dikoto-
misk relation mellan stabilitet och férindring, blir utgdngspunkten med det synsit-
tet att de kan existera parallellt och samverka. Det dr méjligt att flera olika processer
sammanfaller och pa sa sitt skapar stérre, mer 6vergripande f6rindringar.

Synsittet pd lokalsamhillet och forindring kan kort sammanfattas med att lokal-
samhillet ses som ett socialt system. Systemet dr pd olika sitt sammanlinkat med
andra system varfor hinsyn maste tas till bide endogena och exogena aspekter i
forhéllande «ill férindring. Férindring kan ske badde i och av systemet. Genom att
studera forindring i lokalsamhillet skapas en kontext av tid och rum som férindring
studeras i. Detta méjliggor studier av férindring dér de stora generella teorierna, dir
en prime mover ofta soks kan forstds ur ett annat perspektiv utan fokus pa riktning
i forhallande till forindring (Boudon, 1991, Nisbet, 1969). Férindring kan istillet
ses som mer dppna och motstridiga processer (Crow, 2002).

26 Grinsen mellan férindringar i och férindringar av 4r flytande. I forskares definitioner av forindring
menar Sztompka (1993) att fokus ligger pa strukeurella férindringar, vilket han menar kan bero pd
att de ofta leder till forindringar av system snarare dn mindre forindringar i system.
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Befolkning, aktorer och processer

Ett gemensamt kinnetecken for teorier om férindring (Sztompka, 1993, Giddens,
1984) samt localitytraditionen (Cox & Mair, 1991, Cooke, 1990), ir aktsrsfokus
i den bemirkelse att aktoren ses som central i férindring. I forhallande till detta
resonerar Boudon (1991) kring méjligheten att ta hinsyn till individers handlingar
vid studiet av férindring om det ror sig om storre processer. Han menar att det inte
bara dr méjligt utan dven fordelaktigt att anvinda tekniker f6r att studera individers
handlande f6r att analysera makroprocesser. Nir grupper av individer utf6r en hand-
ling blir resultatet en aggregerad effekt.

Utifrdn detta blir tvd perspektiv av aktorers handlingar centrala, & ena sidan en-
skilda individers agerande i att aktivt paverka lokalsamhillets struktur och & andra
sidan enskilda individers agerande pd en aggregerad niv4, vilket kan studeras genom
demografiska analyser. Dessa tvd aspekter, det vill siga den inre strukturen samt be-
folkningsférindringar och befolkningsstrukturen, hinger samman och paverkar var-
andra.

For att forstd detta blir det viktigt att ta utgdngspunkt i minniskors handlingar,
vilka kan sigas bdde paverkas av och péverka hur ett samhille utvecklas. Genom
demografiska analyser blir det mojligt att se férindringar som intriffat i andra om-
riden inom samhillet och studera en mer aggregerad niva, dir forindringar i lokal-
samhillet analyseras. Det vill siga som Dribe och Stanfors (2005:7) uttrycker det
dr demografi av stor vikt for att forstd “grundliggande processer i samhillet och
i ekonomin.” Bakom de demografiska analyserna finns individers beteenden och
handlingar nir det giller bland annat flyttningar och dirmed fingar den demogra-
fiska analysen individers handlingar. Relationen mellan dessa var en central del i
det humanekologiska perspektivet, vilka sig befolkningen och dess rorelser, det vill
siga mobilitet, som mdttet pd forindring, nigot som bdde Park (1936/1961) och
McKenzie (1926/1982) poingterar.

The changes in which ecology is interested are the movements of population and of artifacts
(commodities) and change in location and occupation — any sort of change, in fact, which affects
an existing division of labor or the relation of the population to the soil (Park, 1936/1961:27).

Samtidigt som férindring kan mitas genom mobilitet dr de forindringar som ligger
bakom mobilitet viktiga att lyfta fram. Detta pekar Hollingshead (1947/1982) pa i
sin kritik mot den klassiska humanekologin. Han menar att hidnsyn i stérre utstrick-
ning ska tas till sociala och kulturella aspekter, det vill sidga inte enbart fokusera den
rumsliga strukturen samt studera faktorer som péverkar migration.

Hir blir den andra delen av aktsrsperspektivet central, det vill siga aktorer i det
lokala som agerar aktivt for att paverka lokalsamhillets struktur. Detta synsitt pa for-
dndring ir tydligt inom localityperspektivet vilket har en starkt fokus pa férindring
och lokalsamhiillets egen férmdga att sjilv férindras (Cooke, 1989a, Byrne, 2001).
Genom ett lokalt beroende (Cox & Mair, 1991) samt medborgarskap (Cooke,
1989a) agerar aktorer i lokalsamhillet aktivt i frigor som frimjar deras intresse.
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Hur ett lokalsamhiille férindras har dirmed att géra med hur individer i lokal-
samhillet agerar samt hur man forhéller sig till yttre forindringar. Férindringarna
kan analyseras genom Giddens (1979, 1984, 1996) struktureringsteori och reflexi-
vitetsbegrepp. Om utgingspunkten, som hir, 4r att analysera forindringar i lokal-
samhillet blir processer som utspelar sig i detta samhille en mer anvindbar analytisk
utgingspunkt. Dessa kan spegla férindringar genom att det mojliggér att fokusera
bide endogena och exogena forklaringar till forindring. Det vill siga bide ta hinsyn
till hindelsen som sidan i samhillet, men dven yttre aspekter som kan paverka i form
av till exempel omvirldsfaktorer.
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KAPITEL 3

Problemdiskussion

Lokalsamhillet Halmstad definieras som ett system och syftet med studien ir att
studera forindring i detta system. Hir lyfts systemperspektivet fram som en utgings-
punke for studiet av lokalsamhillen samt ett perspektiv pa forindring dir akedrer
blir synliga.

Samhillet som system

I foregdende kapitel utvecklades en systemsyn pé lokalsamhillet utifrén Stacys (1969)
begrepp lokalt socialt system samt efterfoljande definitioner av locality (Byrne, 2001).
Allardts (1985a) syn pa samhiillet ger en grundliggande bild av lokalsamhiille. Det
omfattar ett geografiskt omride med sina specifika kinnetecken samt grad av sjilv-
stindighet. I detta omride finns minniskor, en befolkning med sin specifika och
forinderliga sammansittning. Ett lokalsamhille omfattar sociala institutioner, en
social struktur samt en helhetskultur. Utifrén ett systemperspektiv ses lokalsamhiillet
som ett system av sociala relationer inom ett begrinsat geografiskt omrade. Det vill
siga en interaktion mellan ekonomiska och sociala system samt den geografiska och
fysiskt specifika platsen (jimfér Cox & Mair, 1991).

System ska inte ses som slutna eftersom ett lokalsamhille har kontakt med andra
system, vilket pd olika sitt fir betydelse och paverkar lokalsamhillet. Denna bild av
lokalsamhiillet Halmstad gor att tv& faktorer blir centrala, samhillets inre struktur
samt processer, det vill siga kontakter med andra system (jamfor Cox & Mair, 1991,
Stacy, 1969, McKenzie, 1926/1982). Dessutom blir relationen mellan dessa bida
central for att forstd systemet.

Inre struktur och processer

Att ta utgdngspunkt i systemteori innebir att se lokalsamhillet som en enhet, ett
system med en 7nre struktur. Cox och Mairs (1991) synsitt utgdr frdn ett relationellt
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synsitt dir de ser sociala relationer som rumsliga, vilket gor att ett lokalt beroende
uppstar. Deras synsitt ir centralt for den inre strukturen i ett lokalt socialt system
genom synsittet pa relationen mellan befolkning och arbetsmarknad. Ett lokalt be-
roende uppstir genom relationen mellan arbetets plats och bostaden. Ett synsitt som
pa det sittet relaterar till McKenzie (1926/1982), som dven han pekar pa relationen
mellan arbetsmarknad och befolkning. Relationen mellan arbetsmarknad och bo-
ende skapar en tendens till immobilitet och platsberoende. Den geografiska platsen
samt infrastrukeur paverkar detta genom ett 6kat eller minskat platsberoende i form
av mojligheten till pendling (Cox & Mair, 1991, McKenzie, 1926/1982).

Den inre strukturen innehéller institutioner. Att studera hur dessa institutioner
forhaller sig till varandra, samt hur individer férhller sig till institutionerna och
paverkar dem genom att de férindras eller bevaras, ir vad som kommer att sittas i
fokus for att forstd lokalsamhillets férindring (jamfor Stacy, 1969).

I denna studie, dir forindring 4r huvudfokus, liksom det dven ir i bade locality-
perspektivet och det humanekologiska perspektivet, hamnar intresset pd forindring
av den lokala sociala strukturen. Lokalsamhiillet 4r inte statiskt och forindringar kan
belysas i form av processer. Processer innefattar minniskors rorelser i form av mig-
ration men édven pendling. Migrationsprocesser som enligt McKenzie (1926/1982)
och Park (1936/1961) ir méttet pé forindring. Processerna fir till exempel betydelse
i form av utbyte med omgivningen, influenser utifrin samt vilken roll samhillet har
i en storre kontext till exempel regionen. Lokalsamhillet existerar inte isolerat.

Detta synsitt innebir att inre strukturer och processer ir beroende av och paverkar
varandra pd flera sitt. Om till exempel de inre strukturerna i samhillet 4r stabila
paverkar de processerna pa ett sidant sitt att dven de 4r relativt stabila, det vill siga
leder till lig mobilitet. Samtidigt kan processerna vara forinderliga 4ven om lokal-
samhillets inre struktur 4r relativt stabil, vilket kan forklaras med att den inre struk-
turen i andra system kan pdverka processerna i systemet.

Varfor minniskor viljer att réra pa sig, genom flyttning och pendling, kan ses
som beroende av hur samhillets struktur ser ut. Exempelvis kan f6rindringar pd
arbetsmarknaden, genom etablering av nya foretag, géra att minniskor flyttar till lo-
kalsamhillet. Det 4r dirmed minniskors handlingar som skapar forindringar. Detta
innebir att om det sker forindringar i strukturen ir det dven méjligt atc det sker
forandringar i processen. Forindringar i processerna kan i sin tur méjliggora yteer-
ligare forindringar i strukturen, till exempel genom att personer utifrin som flyttar
till lokalsamhillet for in nya influenser samt stiller nya krav. Kontakter utdt blir sé-
ledes centrala genom de influenser de for med sig in i lokalsamhillet. Konsekvensen
av resonemanget ir att forindringar sker i samhillets inre strukeurer, vilket i sin tur
paverkar processer som ytterligare i sin tur kan paverka strukeurer.
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Forindring

Forindring av lokalsamhillet stdr i centrum i denna studie. Utifrén den teoretiska
syn pa lokalsamhillet som redogjorts f6r 4r det minniskors handlingar som skapar
forindring. Hir blir det centrala att analysera den lokala sociala strukturen samt
processer som det lokala sociala systemet innefattar. Detta perspektiv, att aktorer ir
centrala for férindring av lokalsamhillet #r férankrat i localitytraditionen (Cox &
Mair, 1991, Cooke, 1989a, 1990).

Reflexivitet

Utifran perspektivet pd lokalsamhille och forindring kan Giddens (1984) reflexi-
vitetsbegrepp anvindas for att forstd forhillandet mellan system och aktor, hur de
hinger samman med varandra och med f6rindring och stabilitet. Giddens (1997)
menar att all minsklig handling 4r reflexiv, vilket innebir att mianniskan har méjlig-
het att reflektera kring orsaker till sina handlingar. Reflexivitet omfattar relationen
mellan kunskap och det sociala livet. Den kunskap som minniskan har om samhillet

paverkar hur hon agerar i samhillet (Giddens, 2003).

Institutionell reflexivitet och sjilvreflexivitet

Giddens (1997) har tva reflexivitetsbegrepp, sjilvreflexiviter och institutionell reflexi-
vitet. Den forsta typen av reflexitet har att géra med hur individen skapar sitt livs-
projekt och hur det utformas och det senare hur ny kunskap tas in och beaktas i
forhallande till det man redan vet. Hur dessa tvé typer av reflexivitet forhéller sig till
varandra ir emellertid inte helt tydligt menar Johansson (1995).

Giddens anvinder begreppet sjilvreflexivitet for att forstd och visa pa hur varje
individ méste skapa sitt eget sjilv.

Sjilvets reflexiva projekt, som bestdr i att uppritthalla sammanhingande men stindigt revide-
rade biografiska berittelser, dger rum i kontexten av ménga valmgjligheter, som filtreras genom

abstrakta system (Giddens, 1996:13).

Sjilvreflexivitet eller individuell reflexivitet innebir en reflexivitet pa individuell niva.
Detta kan, om flera individers reflexivitet ssmmanfaller, fi kollektiva konsekvenser.
Sett ur ett lokalsamhillesperspektiv och forindringar i lokalsamhillet kan det till
exempel handla om att flera individer ser méjligheter till exempelvis pendling, flytt-
ning eller utbildning.

Den institutionella reflexiviteten har starka kopplingar till moderniteten. De mo-
derna institutionerna ir enligt Giddens reflexiva, det rider en institutionell reflexivi-
tet i det moderna. De moderna institutionerna kinnetecknas av att de forsvagar de
traditionella vanorna (Giddens, 1996). Reflexiviteten i de moderna institutionerna
skiljer Giddens frén den typ av reflexivitet som finns i all minsklig handling. Han
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menar att i moderniteten, med dess specifika villkor, fir framtiden en plats i nuti-
den genom modernitetens reflexiva organisering. Samtidigt menar Giddens (1996)
att institutionerna mdste skapas reflexivt genom de majligheter och alternativ som
erbjuds. Institutionell reflexivitet handlar till exempel om att man i ett lokalsamhiille
méste forhélla sig till ny kunskap och nya forutsittningar i form av till exempel ra-
tionalisering, nedliggning, servicesektorns expansion eller teknologi.

Giddens menar att bide individer och institutioner reflexivt méste skapa sig sjilva
och nir det giller individer diskuterar han det i termer av att de méste skapa en
sammanhingande berittelse (Giddens, 1997). P4 liknande sitt kan det reflexiva ska-
pandet av institutioner kunna f6rstas. I denna studie, vilken underséker forindringar
i lokalsamhillet, innebir ett sidant synsitt att dven lokalsamhillet i sitt reflexiva ska-
pande av sig sjilv maste ta stillning till framtiden samtidigt som det har en historia,
vilka ska férenas. Detta kan fortydligas genom synen pa locality som aktivt skapande
av sig sjilv. Day och Murdoch (1993) menar att aktorerna i lokalsamhillet agerar for
att bevara och utveckla bide sina egna identiteter och den sociala kontexten, det vill
siga lokalsamhillet, som de finns inom. P4 grund av detta kan utrymmet for inno-
vation eller stora forindringar i de reflexiva processerna begrinsas. Giddens (1997)
pekar dven pd att den moderna reflexiviteten bygger pa kunskap (inte tradition) men
vér kunskap och forstielse av virlden maste f6rstds mot bakgrund av det vi redan ir
eller det lokalsamhiillet redan 4ir. Genom processer, sdsom till exempel migration,
tillkommer nya influenser, vilka dirmed kan ge storre utrymme for innovation och
forindring i lokalsamhillet.

Inre och yttre drivkrafier

Genom synen pd att ett locality dr proaktivt menar Cooke (1990) att locality spe-
lar en viktig roll i struktureringsprocessen (Giddens, 1984). Samtidigt som locality
kan ses som en proaktivt handlande aktsr kan locality, pa grund av sina specifika
egenskaper,” dven bli passiva mottagare av strukturella effekter som kommer uti-
fran. Detta kan genom Giddens (1997) reflexivitetsbegreppet forklaras yteerligare.
Reflexivitet kan forstds som ett sitt att forhalla sig till det nya, till ny information
och kunskap. Ny information kommer frin system utanfor lokalsamhillet, individer
och institutioner i det lokala méste forhélla sig till det nya utanfor lokalsamhillet.
Samtidigt paverkas lokalsamhillet dven av influenser och kunskaper utifrin som inte
ar mojliga att i det lokala vilja bort. Den givna strukturen och processerna kan dven
forindras genom péverkan inifrén, av ny kunskap som genom den institutionella
reflexiviteteten och sjilvreflexiviteten som finns i lokalsamhillet. Det ir i det lokala
som konsekvenserna av forindringen kan & en innebord och péverka lokalsamhillets
forindring (jimfér Cox och Mair, 1991).

I forhallande till synen pé lokalsamhille som ett system bor papekas att lokal-
samhillet péd olika sitt dr kopplade till aktorer och system utanfor lokalsamhillet
(jimfér Cox & Mair, 1991, Stacy, 1969). Lokalsamhiillet ir beroende av storre sam-
hillsprocesser (Pickvance, 1998). Detta innebir, som tidigare diskuterats, att hinsyn

27 Exempel pé en sidan egenskap ir att ett locality kan ha billig arbetskraft (Cooke, 1990).
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maste tas till bide endogena och exogena orsaker till forindring (Sztompka, 1993,
Wallerstein, 2001, Nisbet, 1969). Nir man ser till andra studier av férindringar av
locality dr Cooke (1989b) kritisk till att exogena analyserna oftast fitt stérre utrym-
me in endogena.”® I forhéllande till lokalsamhillet som system, i kontakt med andra
system dir lokalsamhillet ses som aktivt och dir aktdrerna i lokalsamhillet ir viktiga
for forandringsprocesserna genom reflexiva processer, maste hinsyn tas till bade inre
och yttre drivkrafter till férindringar.

Reflexivitet, innovation och tradition

Reflexivitet tolkas i denna studie som ett férindringsbegrepp, vilket dven Johansson
(1995) ser det som. Reflexiviteten har med forandringar att gora och paverkar sociala
relationer och sociala institutioner. Det flyttar fokus frin stabilitet och traditioner
mot ett forindringsperspektiv. Johansson (1995) ser att det finns ett motsatsforhal-
lande mellan (institutionell) reflexivitet och tradition eftersom Giddens menar att
traditioner stindigt omtolkas och nya skapas. Den moderna reflexiviteten bygger,
som tidigare lyfts fram, pa kunskap och framtiden. Giddens utesluter emellertid
sjilv inte att traditionen spelar en viss roll i den moderna reflexiviteten, men det ir
i huvudsak kunskap och inte traditioner som den moderna reflexiviteten bygger pa.
Endast d traditionen eller sittet att handla pd som man hade f6rr stimmer 6verens
med den nya kunskap som minniskan idag tar del av kommer den att f inflytande.
Traditioner kan siledes paverka i den bemirkelsen att den, med hjilp av kunskap
rittfirdigas samt pd grund av den tréghet som finns i vanan. Giddens menar att
traditionens inverkan i det moderna inte fir 6verskattas och pekar pé att en tradition
som ir underbyggd av samtida kunskap inte i egentlig mening ir en tradition utan ir
vad han kallar en skentradition eftersom den bygger pa den moderna reflexiviteten
(Giddens, 1996). En anledning till att reflexivitetspegreppet kan ses som anvindbart
och fordelaktigt dr att det mojliggor att analysera forindring som ett samspel mellan
innovation och tradition, dir tradition ses som det existerande och innovation som
det nya.

Innovationsbegreppet anvinds i stor utstrickning inom forskning kring nya pro-
dukter och tjinster samt ekonomisk tillviixt.” I foreliggande studie 4r det innovation

28 Denna synpunke skiljer sig frin andra kritiska synpunkter kring hur man sett pd forhallandet
mellan endogena och exogena férklaringar till forindringar inom sociologin. I kritiken mot teorier
om férindring har man pekat p4 att de endogena férklaringarna har fitt stort utrymme och att man
inte i tillrickligt stor utstrickning har sett till exogena forklaringar. Det vill siga forindringar ses i
stor utstrickning komma frin det egna samhillet eller systemet (Boudon, 1991, Wallerstein, 2001,
Nisbet, 1969).

29 Ett klassiskt synsitt pd innovation inom denna forskningstradition 4r Schumpeters. Hans
anvindning av begreppet innovation tar sin utgingspunkt i ekonomisk tillvixt. I sin teori om
innovation ser Schumpeter inte till den faktiska uppfinningen, utan till spridningen av uppfinningen,
Schumpeters innovationsbegrepp omfattar innovation i relation till produkter, processer, marknader,
samt organisationer. En innovation mdste innefatta nigot nytt. Med Schumpeter utgingspunkt
i ekonomisk tillvixt och marknad menar han att en innovation inte mste vara nigot helt nytt
utan snarare att en innovation mdste vara ny inom den specifika sektorn. Schumpeters menar
att: “An innovation can consist of the use of a known element, but in a way which is new for the
specific market” (Sundbo, 1998:22). Fér en utveckling av Schumpeters synsitt och andra synsitt
pd innovation se till exempel Sundbo (1998).
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i relation till lokalsamhille och vad som hinder i dessa dver tid som studeras. Megas
(1997:10) diskussion av innovation i férhillande till stider blir dirmed av intresse.
Flera méjliga synsitt pd innovation presenteras, dir synen pd innovation som “the
intervention that produces change over time” ir ett sidant, vilket ir forenligt med
denna studies utgdngspunkter. En viktig poing som Mega gér att poingtera att inno-
vation i férhallande till stider dr relativ, det vill siga det som ir nytt pa en plats kan
redan vara vedertaget pd en annan.

Innovation is a relative and ephemeral notion. Innovative actions for many countries and cities
are already conventional practices for other European landscapes. There are other, fewer innova-
tive actions which are more revolutionary, less generalized (Mega, 1997:13).

Detta innovationsbegrepp ir dirmed forenlig med synsittet pd férindring som bero-
ende av plats. Det vill siga som Ahrne och Papakostas (2002) uttrycker det, det som
dr nytt pd et stille kan vara gammalt pd ett annat.

Reflexivitet idr ett samspel mellan det nya och det existerande, innovation och
tradition, f6rindring och stabilitet samt process och struktur. Det innovativa och
det traditionella relaterar till varandra i det reflexiva skapandet och omskapandet av
lokalsamhillet. Nir utgdngspunke tas i Giddens reflexivitetsteori i analyser av for-
dndringar i lokalsamhillet, f6rstas forindring utifrin hur det nya, ny kunskap, méter
det gamla, det existerande. Det innebir att férindring inte enbart ses som nigot som
dr utom kontroll utan ett perspektiv dir aktdrer i lokalsamhillet paverkar.

Syfte och problemformulering

Utifrén en teoretisk forstdelse av lokalsamhillet som ett lokalt socialt system som
definieras utifrén relationer och dir arbetsmarknad och befolkning 4r nira samman-
kopplat idr det 6vergripande syftet med denna studie att studera forindringsprocesser
i lokalsamhillet. Studien kretsar kring f6ljande fragestillningar, vilka relaterar till det
overgripande syftet.

1. Vad karaktiriserar lokalsamhillet Halmstads demografiska dynamik och vilka
brytpunkter i de demografiska strukturforindringarna kan identifieras?

2. Pd vilket sdtt paverkar inre respektive yttre drivkrafter de processer som leder till
att lokalsambhallet forindras och hur samspelar inre och yttre drivkrafter i proces-
ser och brytpunkter?

3. Hur samspelar innovation och tradition i reflexiva processer i lokalsamhillet och
vilken roll spelar individuella och institutionella aktdrer?

De 6vergripande frigestillningarna preciseras dir de analyseras, det vill siga i sam-
band med den demografiska analysen, analysen av arbetsmarknaden samt analysen
av aktorer och innovationer.
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KAPITEL 4

Metod

Denna studie kan sammanfattande beskrivas som en lokalsambiillesanalys med fokus
pa forindringsfaktorer. Det ir forindring som star i centrum i en lokalsamhilleskon-
text. Mot denna bakgrund blir utgdngspunkten att det dr en enhet, ett lokalsam-
hille, som studeras, vilket innebir att studien fir karakeiren av en fallstudie. Ragin
(1992) menar att en vanlig syn pd vad en fallstudie innebir ir att det 4r en enhet
som kan separeras frin andra och dirmed kan studeras som en helhet. Studien syftar
till att analysera komplexitet i forandringsprocesser i lokalsamhillet samt att studera
hur olika perspektiv och delar paverkar varandra (Flyvberg, 2006, Merriam, 1994).
Kontexten anses, i fallstudien, ha en central betydelse for studier av samhillet och
minniskor (Flyvberg, 2006, Yin, 1994). En sddan utgdngspunkt ir forenlig med det
teoretiska perspektivet, som utvecklats i tidigare kapitel, dir betydelsen av den speci-
fika kontexten eller platsen i studiet av forindring lyfts fram.

Att studera forindringsprocesser i ett lokalsamhiille
— studiens kontext

Den forsta aspekten att ta i beaktning blir att tydligare definiera studieobjektet och
varfor det kan ses som en enhet samt vad ett fall 4r i denna studie. Infor arbetet
med denna studie blev tv val centrala. For det forsta valet av det lokalsambhille dir
studien skulle utforas. Detta val innefattade dven definitionen av lokalsamhiille, det
vill siga vad som ska ses som fallet. Definitionen av fallet kan limpligen géras med
utgdngspunke i grinser (Ragin, 1992). For det andra, valet av de férindringsproces-
ser som skulle studeras.

Val av lokalsamhille

I processen att vilja ett lokalsamhille underséktes olika méjliga samhillen och valet
foll slutligen pa Halmstad. En anledning till detta val 4r att Halmstad kan ses som ett
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lokalsambhille utifrin den definition som gors hir, men 4r diremot inte en storstad.
Detta sitt att resonera kring urvalet har inspirerats av community studier dir man
argumenterar for att inte studera storstider och de specifika kinnetecken som det for
med sig. I dessa studier ir tanken att studera det vardagliga amerikanska respektive
svenska och inte lyfta fram storstiderna och dess utveckling med allt vad de har
att erbjuda (Lynd & Lynd, 1929/1956, Allwood & Ranemark, 1943). En liknande
tanke finns dven bakom valet av lokalsambhiille i denna studie.

En annan utgdngspunke for valet tog sin utgingspunkt i synen pé forindring.
Halmstad kan beskrivas som ett lokalsamhille som genomgatt snabba f6rindringar
under en relativt kort tid, bland annat genom att en hdgskola etablerades.”® Diremot
ses inte Halmstad som en kommun som genomgdtt stora kriser, vilket r en intres-
sant infallsvinkel.

Slutligen fanns praktiska dimensioner i valet av Halmstad. En av dessa har att géra
med att studien var en del av ett storre projekt som hade en geografisk avgrinsning
till Halland och delar av Sméland.’" En andra aspekt hade med nirhet att gora. Att
genomfora en studie dir det som studeras finns tillgingligt i forskarens nirhet un-
derlittar sjilvklart filtarbetet.

Grinser

Ett fall kriver grinser, att forskaren kan skilja ut det som studeras frin sin sociala
kontext. Om det inte finns nigon grins blir det oméjligt att urskilja fallet. Fallet
mdste vara en relativt sjilvstindig enhet och ha relativt distinkta griinser. Dessa grin-
ser kan vara av olika slag sésom empiriska eller teoretiska. Griinserna ir av olika slag,
fysiska s vil som historiska och sociala (Ragin, 1992).

Denna problematik kan diskuteras utifrin ett systemperspektiv pd lokalsamhiillet.
Systemperspektiv har i debatten om 6ppenhet kritiseras for huruvida det dr mojligt
att urskilja ett system. Ett av argumenten ir att ett systems grinser dr godtyckligt valda
av forskaren for att kunna genomfora sin studie. Ett annat argument ir att grinserna
inte ska ses som godtyckliga utan snarare som osikra och provisoriska (Lindberg,
1971). Fér att konkretisera detta kan man reflektera 6ver om lokalsamhillets grin-
ser ska ses som administrativa, funktionella eller kulturella.* Administrativa grinser
ir formella sdsom kommungrinser och linsgrinser. Funktionella grinser definieras
med utgingspunkt i arbetsmarknad och pendling, vilket varit en vanlig definition
i localitystudier. Detta har kritiserats utifrin mojligheten att definiera en lokal ar-

30 Bick-Wiklund och Lindfors (1974) har en sidan utgingspunke, de skriver Huvuduppgifien for detta
arbete har varit att studera delar av den sociala forindring som det svenska samhiillet genomgir. (Bick-
Wiklund & Lindfors, 1974:iv) De valde sitt samhiille utifrdn faktorerna geografiske lige, storlek och
den férindring samhillet genomgdtt. En forindring som innefattade att samhillets enda industri
hade lagts ner och en ny héll pé att byggas upp med hjilp av samhillets stod.

31 Projektet, Nordisk Benchmarking av innovationsprocesser — Rogaland/Hordaland — Halland/
Gnosjd, var ett projeke som syftade till att studera organiseringen av regionala utvecklingsporcesser.
Dessutom var en viktig del i projekeet att bidra till en gemensam lirprosess (se vidare Hofmaier och
Eriksson (2008) samt Johansson och Rydstdt, (under tryckning)).

32 Denna indelning diskuteras dven av regionforskare dir en vanlig indelning av regioner ir i
administrativa, funktionella och kulturella regioner (se till exempel Westholm, 2004).
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betsmarknad och att det ir en statistisk konstruktion (Bagguely et al, 1990, Duncan
& Savage, 1989). De kulturella grinserna har att géra med en gemensam kultur
och identitet (Westholm, 2004). Denna problematik diskuteras i Medelbystudien
(Allwood & Ranemark, 1943). I denna studie upplever forskarna en skillnad mellan
det kulturella och det administrativa lokalsamhillet. De upplevde inte att den ad-
ministrativa enheten Medelby var densamma som den ekonomiska och den sociala
enheten. Detta skapade bland annat problem vid anvindning av offentlig statistik,
vilken foljer den administrativa grinsen. Ohngren (1987) lyfter fram samma proble-
matik med att administrativa grinser skapar en svarighet att ta hinsyn till och hitta
andra intressanta och relevanta grinser, grinser som gar utanfor de administrativa.

Olika typer av omréden och grinser har dven uppmirksammats inom humaneko-
login dir man genom olika metoder har skt identifiera olika enheter, bland annat
genom foretags handel samt tidningars spridning. Man har dven gjort studier dir
man studerar skillnaden mellan vad som beskrivs som naturliga och administrativa
grinser kring kollektiva enheter. McKenzie (1934/1968) menar att det finns ett pro-
blem med att identifiera till exempel en rural enhet pd grund av att det som identifie-
ras som ett ruralt naturligt omride genom frekventa resor till och frin arbete, vilket
innebidr en gemensam anvindning av land, samt anvindning av kommunal service
pa flera sitt gor omradet till en del av den nirliggande urbana staden. Ur ett ekolo-
giskt perspektiv kan dirfor nirliggande rurala och urbana omréden beskrivas som ett
omride dir arbetsdelning tar plats p ett direkt och personligt sitt. En vanlig defini-
tion av locality har varit en medelstor stad eller en lokal administrativ enhet som till
exempel kommuner. En sddan definition kan ses som meningsfull i den bemiirkelse
att det 4r en enhet som minniskor kinner till, kan namnge och dir de kinner till
delarna som ingér i enheten (Bagguely et al 1990).

I definition av lokalsamhille i denna studie 4r utgéngspunkten en administrativ
grins, Halmstad kommun, vilket utifrin definitionen av lokalsamhiille i denna stu-
die kan ses som ett sidant. Det geografiska urvalet foljer den administrativa kom-
mungrinsen. | Halmstads fall blir detta ett méjligt val utifrin vad som i denna studie
definieras som ett lokalsamhille. Det vill siga en plats dir man kan leva hela sitt liv
(se kapitel 2 for en utveckling).

Det finns dven en relationell dimension i avgrinsningen av Halmstad som ett fall.
Denna ska inte forstds utifrin slikeskap eller en gemensam kultur utan i relation till
omvirlden, nationellt och internationellt. I studien resonerar aktorer kring Halmstad
som en enhet som pd olika sitt forhéller sig till det som finns utanfor, till exempel
andra kommuner. De administrativa grinserna fir dirmed en betydelse utver det
administrativa, vilken kan ses som relationell. Detta kan utvecklas ytterligare genom
att Halmstad har ett lige som innebir ett utbyte med omgivningen nir det giller be-
folkning och arbetsmarknad. For det forsta finns det en mingd nirliggande mindre
kommuner runt Halmstad och for det andra ligger Halmstad mellan tvé storstads-
regioner, Goteborg i norr och Malmé/Képenhamn i séder. Dessa kinnetecken gor
ocksd att Halmstad blir ett intressant fall att studera.

Studien ir av longitudinell karaktir i den bemirkelsen att en studie av forind-
ringsprocesser innebir att man behéver ta hinsyn till tid (jimfor Merriam, 1994).
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Den tidsperioden som studeras behéver avgrinsas. Valet av tidsperiod, 1968-20006,
har gjorts utifrdn flera aspekter. Tidiga bearbetningar av det empiriska materialet
visade att flera hiindelser av betydelse fér Halmstad har sitt ursprung i hindelser
som startade runt &r 1968. Den historiska grinsen kan dirmed enligt Ragins (1992)
synsitt beskrivas som empiriska grinser, dir grinserna bestims utifrén empirin. En
praktisk aspekt av valet har att gora med tillgingen till material, det vill siga till
exempel statistik och dokument. I samband med detta kan nimnas att Halmstad,
genom kommunsammanslagningar i Sverige, skapades i sin nuvarande form under
den tidsperiod som studerats. Det 4dr emellertid Halmstad kommun i sin nuvarande
geografiska form som utgor fallet.

Val av férindringsprocesser

Studien syftar till att studera processer, som nirmare kan beskrivas som forindrings-
processer i lokalsamhillet under en avsedd period. Synen pé f6rindring i relation
till lokalsamhillet presenterades i kapitel 2 och 3. Valet av férindringsprocesser ska
forstas utifrin detta synsitt dir arbetsmarknad och befolkning och relationen dem
emellan ses som det centrala i ett lokalsamhilles lokala sociala strukeur. Utifrén detta
synsitt krivs olika material och metoder for att analysera forindringsprocesser i lo-
kalsamhillet. Demografiska processer i form av migration och forindringar i den
demografiska strukturen samt aktorers roll i férindringar av den lokala sociala struk-
turen ir en utgdngspunke i studien.

Empiriskt material

Utifrén studiens syfte och de val som har gjorts blir tvd aspekter centrala: analyser
av forindringsprocesser i lokalsamhillet och av involverade akeorer i lokalsamhil-
let. Studien bygger pa flera metoder for datainsamling och analys, kvalitativa och
kvantitativa metoder, vilket 4r vanligt vid fallstudier (Yin, 1994). Sidana studier kan
utformas pd olika sitt (Creswell, 2009, Creswell & Plano Clark, 2007, Tashakkori
& Teddlie, 1998). Detta sitt att anvinda olika metoder pa bygger pa triangulering,
vilket enligt Neuman (2006) innebir ett synsitt dir man menar att det dr bittre att
studera saker pa flera olika sitt 4n att enbart studera det pa ett sitt.
Metodtriangulering innebir att forskaren anvinder sig av bade kvalitativa och
kvantitativa metoder, vilka har komplementira styrkor. Eftersom de bara delvis dver-
lappar gor anvindandet av bida metoderna att studien blir mer omfattande och
méngsidig. De kan anvindas sekventiellt, det vill siga anvindning av férst den ena
och sedan den andra, eller parallellt, det vill siga samtidigt (Neuman, 2000).
Kvantitativa metoder har huvudsakligen anvints for att analysera forlopp med-
an kvalitativa metoder har anvints for att analysera och hindelser och aktérer. Det
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kvantitativa material som har anvints for att studera férloppen ir befintlig statistik.
De kvalitativa materialen dr dokument samt intervjuer.

Kvantitativt material

Lokalsamhillens forindringar visar sig bland annat i samhillets befolkningsstruktur
och befolkningsférindringar. Nir en studie gors av ett tidsférlopp bakdt i tiden kan
en utgdngspunkt tas i befolkningsutvecklingen genom demografiska analyser. Ett
forsta steg i studien har varit demografiska analyser av Halmstad, det vill siga analy-
ser av migration, reproduktion samt befolkningens struktur men dven arbetsmark-
nad och sysselsittning.

Information om detta finns tillginglig genom statistik, dokument och databaser.
Statistiken samlas in av offentliga myndigheter och anvinds som grund for besluts-
fattande, men dven som en service till allminheten (Drugge, 1997). En stor del
av underlaget till denna studie har himtats frin statistik frin Statistiska centralby-
rin (SCB). Aven statistik frin tvd andra myndigheter, Hogskoleverket (HSV) och
Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS), har anvints. Nyare statistik finns pd respektive
myndighets hemsida, medan den ildre statistiken finns i trycke form. Den statistik
som har anvints finns fritt tillginglig frin dessa myndigheter, vilket Neuman (20006)
pekar pa som en av fordelarna med denna metod. Att statistiken varit tillginglig
innebir inte att det inte finns begrinsningar med den statistik som anvints.

Beskrivning av den anvinda statistiken

SCB:s statistikdatabas® har anvints for data kring den demografiska utvecklingen i
Halmstad frén ar 1968-2006. Hir har data kring befolkningsférindringar, migration
och reproduktion himtats och dven demografiska strukturdata sdsom &lder och ut-
bildningsnivé. Befolkningsstatistiken baseras pa uppgifter frén Register éver totalbe-
folkningen (RTB), vilka bygger p4 administrativa register. SCB far uppgifterna frin
Skatteverkets folkbokf6ring och efter viss kontroll och rittning lagras uppgifterna
i RTB. Registret finns tillgingligt frin &r 1968 och uppgifter redovisas arligen.*
Befolkningsstatistiken 4r en totalriknad statistik som beskriver befolkningssamman-
sittning och befolkningsférindring (Wass, 2007).

Dessutom har statistik kring forindringar av arbetsmarknad och niringsliv i
Halmstad samt pendling frin 4r 1990 och fram till 2006 himtats frin statistikdata-
basen. Denna statistik 4r en del av Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik (RAMS).
RAMS syftar till att drligen ge information om befolkningens sysselsittning bade

33 Statistikdatabasen finns tillginglig pd SCB:s hemsida och ir skapad for att 6ka tillgingligheten
till SCB:s statistik. Databasen méjliggér nedladdning av material och bearbetning pa den egna
datorn. En stor mingd av den officiella statistiken som SCB (och #ven vissa andra myndigheter)
ansvarar for finns tillginglig i databasen. Det finns dven beskrivning av statistik tillginglig sdsom
information om innehill, kvalitet, variabler (Vad ir Statistikdatabasen? 2009-04-01).

34 De variabler som finns tillgingliga 4r: levande fédda, avlidna, invandrade, utvandrade, folkikning,
folkmingd, medborgarskapsbyten, civilstdndsindringar, uppgifter om dédfédda, inrikes flyttningar
samt asylsdkande (Wass, 2007).
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totalt och dven regionalt. Hir finns uppgifter om forvirvsarbete, niringsgrensfordel-
ning samt arbetspendling. Uppgifterna i RAMS himtas frin administrativa register,
frimst Kontrolluppgiftsregistret frin Skatteverket. Detta register innehéller informa-
tion frén arbetsgivare om personalens bruttolon och annan ersittning samt deklara-
tion frin personer med niringsverksamhet. Uppgifter anviinds tillsammans med data
frin SCB, foretags- och arbetsstillesinformation frin SCB:s féretagsdatabas, register
over totalbefolkningen, inkomst- och taxeringsregistret, befolkningens utbildning
samt befolkningens studiedeltagande (Andersson, 2007a).

RAMS finns tillginglig fran &r 1990. Statistik 6ver arbetsmarknad och niringsliv
frin tidigare dr har himtats frin Folk- och bostadsrikningarna (FoB). FoB genom-
fordes av SCB vart femte ar mellan 1960 och 1990. Variablerna varierar mellan de
olika dren men sysselsittning, niringsgren, yrke samt pendling, vilka har anvints i
denna studie, finns f6r samtliga r (Fakta om folk och bostadsrikningarna, 2009).

Fér statistik 6ver arbetssdkande i Halmstad mellan &ren 1992 till 2006 har upp-
gifter frin AMS anvints. Uppgifterna bygger p& Arbetsformedlingens vecko- och
ménadsstatistik. Uppgifter till denna statistik har himtats frin Arbetsfsrmedlingens
operativa fdrmedlingssystem. Statistiken finns tillginglig p& AMS hemsida.

Slutligen har statistik kring regional rekrytering himrtats frin HSV:s NU-statis-
tikdatabas, vilken finns tillginglig frin HSV:s hemsida. Denna statistik innefattar
statistik kring varifrdn nybérjarstudenter vid hogskolorna och universiteten i Sverige
kommer samt andelen nybérjarstuderande frin Sveriges kommun och lin som bor-
jar studera vid respektive hogskola eller universitet (Regional rekrytering, 2009).
Statistiken som HSV redovisar bygger pa den officiella statistiken och har bearbetats
av SCB. Uppgifterna har limnats av respektive lirosite och samkorts av SCB med
andra offentliga register for att identifiera mantalsort. All primirstatistik som an-
vinds dr dokumenterad och kvalitetsdeklarerad av SCB.

Insamling och bearbetning av statistiken

Att anvinda befintlig statistik méjliggdr act anvinda statistik p& nya sitt (Neuman,
2006). Hir studeras Halmstad, vilket skapar stora mojligheter f6r anvindning av
befintlig statistik eftersom man f6ljer en administrativ grins, det vill siga grinser for
hur myndigheter samlar in statistik. Analysen ligger p aggregerad niva, vilket skapar
goda forutsittningar for anvindning av befintlig statistik. Detta kan annars vara ett
problem med denna metod menar Neuman (2006), dd det kan vara svért att hitta
statistik for ritt analysenhet. En annan férdel med att anviinda befintlig statistik 4r
att statistik ofta samlas in under en lingre period (Neuman, 2006). Att genomféra en
longitudinell studie ir en forutsittning for att studera omvandlingar i lokalsamhil-
len, vilket kriver studier 6ver lingre tidsperioder. Statistiken som anvints har méjlig-
gjort att genomfora en studie som stricker sig dver 38 &r.

Nir man arbetar med befintlig statistik dr en viktig aspekt att beakta att statistiken
dr insamlad i ett annat syfte 4n for den specifika studien. Man behéver identifiera
de mojligheter och begrinsningar som materialet har och vilka konsekvenser de kan
f3 for forskningen. Neuman (2006) menar till exempel att forskaren ofta méste an-
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vinda de material som finns tillgingliga pa ett kreativt sitt. Svallfors (2004:46) liknar
det vid att “ligga pussel” genom att anvinda data som inte alltid 4r helt idealisk.®
Aven om befintlig statistik manga ginger finns littillginglig, vilket lyfts fram som
en fordel i mycket metodlitteratur (se till exempel Bryman, 2008, Drugge, 1997),
s4 tar det tid att hitta den statistik som ir relevant for den specifika studien. I denna
studie har olika sitt att losa dessa problem hittats och den kreativitet som Neuman
(2006) pekar pa samt liknelsen av att ligga pussel som Svallfors (2004) skriver om
giller dven detta arbete. De problem som pétriffats och pa vilket sitt de har han-
terats kommer att diskuteras, frimst med utgdngspunkt i Neumans (2006) synsitt.
Mer detaljerade beskrivningar av hur det har gétt till i varje specifike fall diskuteras i
samband med att statistiken anvinds.

Ett problem med statistiken har att géra med tidsperiodens lingd. Det har inze
alltid funnits statistik tillginglig for hela tidsperioden, det vill siga dren 1968-2006. Av
denna anledning finns inte alltid data redovisade och analyserade for samtliga &r. I
ndgra fall har detta 16sts genom att fokusera pa tidsperioder.’® Data har i nigra fall
kunnat presenteras f6r samtliga perioder, vilket kompenserar for att ar saknas. Nir
det giller statistik 6ver sysselsittning och arbetsmarknad dir FoB har anvints fram
till &r 1990 finns inte statistik f6r varje dr. FoB genomf6rdes vart femte ar fran 1960
och statistik fran den FoB som gjordes narmast fére ar 1968, det vill siga 1965 redo-
visas. I andra fall saknas data frén de tidiga dren.

Relaterat till att statistiken har samlats in under en lingre tid finns en problematik
med att mdtmetoder har forindrats iver dren. For att hantera detta argumenteras for
att vissa typer av analyser, sisom att visa trender, anda 4r mojliga att gora utifran den
typen av statistik. Nir det har varit méjligt har analyser av de olika sitten att mita
gjorts genom jimforelser och om majligt kompensationer for de skilda mitmeto-
derna.

Ett annat problem med statistiken ir att variabelkategorier har forindrats under
drens ging. Detta har frimst paverkat arbetslivs- och sysselsittningsstatistiken dir
indelningen av niringsgrenar har forindrats under tidsperioden, vilket medfér tids-
seriebrott. Problematiken med variablerna och dess férindring har varit méjliga att
losa pd olika sitt. Det har inneburit att nya variabelkategorier har skapts, vilka da
har blivit bredare. I vissa fall har bredare kategorier skapats for att visa pd de lingre
trenderna, dver hela tidsperioden fran &r 1968 till &r 2006, medan mer detaljerade
kategorier har anvints for att visa forindringar vid brytpunkterna och inom olika
perioder som identifieras i analysen. Aven nir det giller befolkningsstatistiken har
smd forindringar gjorts i definitionen av variablerna.

Den enhet som studerats har forindrats under perioden som studerats, vilket varit
nddvindigt att ta hinsyn till. Den férindring som har skett 4r att Halmstad kom-
mun har utvidgats och andra orter har blivit en del av kommunen under tidsperio-
den. Det ir Halmstad kommun som den ser ut idag som utgor lokalsamhillet under
hela perioden. Detta innebir att i de fall d& en sddan omformning av statistiken inte

35 Detta menar Svallfors (2004) ir ett relativt generellt problem fér socialvetenskaper och inte specifikt
for nir befintlig statistik anvinds.
36 T analysen delas hela tidsperioden mellan 1968 och 2006 in i tre perioder (se kapitel 5).
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redan #r gjord har Halmstad och de orter som under perioden som studeras ingdr i
Halmstad kommun lagts samman om det varit majligt.

Det finns séledes en rad aspekter som har beaktats nir det giller statistiken och
som har att gora med det faktum att statistiken ir insamlad under en lingre period.
Det finns dven ett par andra aspekter att lyfta fram som har att gora med det fak-
tum att det inte 4r jag som forskare som har samlat in statistiken. Ett problem med
variabler som enligt Neuman (2006) kan leda till reliabilitets- och validitetsproblem
har att gora med definitioner och huruvida forskarens definitioner stimmer med den
definitionen som anvindes vid datainsamlingen. Hir ir det viktigt att ha i dtanke
att det ofta ir policys som definierar hur den officiella statistiken definierar ett feno-
men. Detta blir relevant i denna studie i férhéllande till statistiken dver arbetslshet.
I den offentliga statistiken frin AMS definieras denna som: "Arbetssokande utan
arbete som aktivt séker och omgéiende kan tillerida pa arbetsmarknaden férekom-
mande arbete och som inte deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program.” (Lazaridis,
2007:18) Det finns skillnader mellan denna statistik och SCB:s officiella arbets-
marknadsstatistik, Arbetskraftsundersskning (AKU). Dessa skillnader ir storst pd
sommaren (Arbetsférmedlingens vecko- och ménadsvis verksamhetsstatistik, 2007).
Anledningen till att inte AKU har anvints i denna studie ir att det inte fanns till-
ginglig statistik pd kommunniva under en lika ling tidsperiod som AMS statistik.
I denna studie och i det syfte som denna statistik anvinds torde inte dessa typer av
definitioner bli problematiska da syftet ir att visa pa tendenser och férindringar dver
tid och inte i egentlig mening att visa pé antalet arbetslosa.

En annan aspekt att forhélla sig till vid anvindning av befintlig statistik 4r att
Jorskaren inte sjilv har kontroll 6ver hur datan har samlats in och har inte kontroll
over studiens validitet (Neuman, 2006). For att forhalla sig till detta dr det av vike att
skapa s3 stor forstielse som mojligt for den anvinda statistiken liksom insamlingen
av den och eventuella osikerhetskillor eller problem med tillférlitligheten. Sidana
problem med statistiken finns beskrivna av statistikproducenterna, vilka kommer att
belysas nir det giller befolkningsstatistiken samt arbetsmarknadsstatistiken.

Wass (2007) menar att befolkningsstatistikens kvalitet och tillforlitlighet dr god,
man har bland annat under dren gjort kontrollundersokningar, vilket visat detta.
Ett sdte att forbitera kvaliteten pd statistiken ir att den redovisas med en ménads
eftersldpning, vilket innebir att sen information vintas in.”” RTB ir en totalrikning,
vilket innebir att det inte finns ndgon osikerhet kring urval och bortfallet ir obefint-
ligt. Underlag for statistiken ir Skatteverkets folkbokforingsregister, vilket definieras
av de forfattningar som giller kring folkbokforing. Det finns personer som inte 4r
folkbokforda, men som borde vara det, si kallad undertickning, samt personer som
ir folkbokférda men som inte borde vara det, s kallad dvertickning. Detta leder till
brister i statistiken. Felen uppkommer pa grund av rapporteringsbrister nir det gil-
ler fodslar, dédsfall, invandring samt utvandring. Det finns inga exakta métt pa hur
stora de felen ir.

Nir det giller undertickning ger fodslar sma fel pa grund av den snabba rap-
porteringen. Diremot ger invandring mer undertickning, det vill siga personer som

37 Detta ir en kompromiss mellan aktualitet och tickning (Wass, 2007).
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invandrat till Sverige och borde vara folkbokférda men som inte ir det. En person
som flyttar tll Sverige blir registrerad som invandrare dd denne folkbokf6rs. Det
kan i vissa fall ta relativt ling tid frén det att en person kommer till Sverige och
tidpunke f6r folkbokforing. Detta giller inte personer frén ett annat nordiske land,
vilka kan bositta sig i Sverige utan uppehéllstillstdnd. For andra kan det innebira en
administrativ process, som kan ta ling tid, speciellt under perioder d& det ir ménga
som invandrar. Det kan av denna anledning bli en skillnad mellan tidpunke f6r in-
vandring och tidpunkt for folkbokforing. Overtickning uppstar vid brister i rappor-
tering av dodsfall och utvandring. Liksom fodslar ger smd undertickningsproblem
ger dven dodsfall smé dvertickningsproblem pa grund av den snabba rapporteringen.
Utllyttning ger évertickning nir utflyttning inte anmils. Analyser av folkbokforing-
en visar att det finns ett betydande antal personer folkbokf6rda som inte bor i landet,
vilket leder till att detta 4r den allvarligaste bristen i RTB. Anledningen till detta kan
vara att minniskor som flyttar frin landet inte har ndgot egenintresse i att anmiila att
de flyttar. Det kan till och med vara en fordel att fortsitta vara folkbokford i Sverige.
Denna typ av overtickning har visat sig stor inom delpopulationen utlindska med-
borgare. Risker for mitfel menar Wass (2007) 4r sma nir det giller fodslar och déds-
fall da stora delar av rapporteringen av underlag till statistik gors av personer som
har detta som arbetsuppgift, sisom barnmorskor, domstolar och likare. Diremot ir
miitfel med stor sannolikhet storre nir det ir den enskilda individen som rapporterar,
till exempel vid flyttning. Detta visar dven de analyser som gjorts av flyttningar.

Wass (2007) diskuterar méjligheten till jimforelse 6ver tid av RTB. D3 uppgif-
terna kommer frén det svenska folkbokforingssystemet ir statistiken beroende av de
definitioner och regler som anvinds dir. RTB skapades dr 1968 och sedan dess har
den varit nistan oférindrad. Négra forindringar har gjorts i variablerna och Wass
lyfter fram nigra av dessa. Hir kommer de aspekter som ir relevanta f6r denna
studie att lyftas fram. For det forsta har hanteringen av folkbokféringen flyttats frin
pastorsimbeten for folkbokforing pé lokal niva till de lokala skattekontoren. Detta
gjordes den 1 juli dr 1991. Reglerna ir ungefir de samma som tidigare. En f6rind-
ring gjordes i samband med detta genom att personer som ér 6ver 17 ar och som liser
pa postgymnasial utbildning ska vara folkbokf6rda pé utbildningsorten. Tidigare var
de ofta folkbokférda i forildrahemmet. Detta har medfort en 6kning av flyttningar i
dldersgruppen 19 till 24 &r. Det innebir dven att folkokning som 4r redovisad efter-
foljande ar kan vara en f6ljd av denna nya lag.

Medborgarlagstiftningen forindrades den 1 juli 1979. Denna innebir att barn
som fods av en mor med svenskt medborgarskap alltid blir svenska medborgare.
Andringen berdr dirmed barn som har en far med utlindskt medborgarskap och en
mor med svenskt medborgarskap. Fore forindringen i lagstiftningen fick dessa barn
utlindske medborgarskap, men blev efter indringen svenska medborgare. Innebérden
av detta dr att det skett en 6kning av barn med dubbelt medborgarskap, i den svenska
folkbokforingen registreras enbart det svenska medborgarskapet. Registreringen av
inrikes flyttningar férindrades ar 1998. Fore 1998 visas registreringen av flytten som
flyttidpunkt. Efter &r 1998 redovisas det datum dé flytten 4ger rum som flyttidpunke
(under forutsittning att flytten anmals inom en vecka, annars registreras flytten den
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dagen da anmilan gors). Byte av medborgarskap registreras frin och med &r 1974
frin det ar d& beslutet fattas. Definitionen av utlindsk bakgrund f6rindrades infor
befolkningsstatistiken ar 2003. Frin och med ar 2003 riknas personer som ir fodda
utanfor Sverige eller har tvé forildrar som ir fodda utanfér Sverige in i kategorin.
Fore ar 2003 definierades personer med utlindsk bakgrund som personer som ir
fodda utanfér Sverige eller personer som har minst en forilder som ir fodd utom-
lands. Detta innebir att det frin och med 2003 ir firre personer som redovisas som
personer med utlindsk bakgrund (Wass, 2007).

Den del som har att gora med sysselsittning i FoB har anvints for aren 1965 ill
1990. FoB genomfordes var femte ar och i foreliggande studie har statistik frin aren
1965, 1970, 1975, 1980, 1985 och 1990 anvints. En kvalitetsbrist 4r forindrade
mitmetoder for sysselsittning, vilken genomférdes till &r 1985. Samma metod har
sedan anvints r 1990. Dessa ar himtades uppgifter frin SCB:s sysselsittningsregis-
ter. 1985 ars FoB har vissa kvalitetsproblem, vilket till stor del har att gora med bris-
ter i registrets killmaterial. Detta har forbittrats och felen ir inte lika stora i 1990 &rs
FoB. Férindringen av mitmetod innebir att det inte 4r oproblematiske att jimféra
FoB frén ar 1985 och 1990 med de tidigare undersdkningarna. En av anledningarna
ar kvalitetsproblemen i de tva senare och en annan ir att den senare mitmetoden ger
en hogre sysselsittningsgrad (Statistiska centralbyrdn, 1992).

RAMS baseras pd administrative material frin register med relativt god kvalitet.
Statistikens kvalitet och tillforlitlighet diskuteras ingdende av Andersson (2007a).
Individobjektet himtas ur RTB och omfattar den folkbokférda befolkningen.
Felkillor nir det giller individer 4r detsamma som i RTB. Jobbobjektet ir fore-
tag som angett att de har anstillda och de som har deklarerat niringsverksamhet i
Féretagsdatabasen (FDB). Hir kan det finnas brister i rapportering av uppgifter som
leder till felkillor (Andersson, 2007a).

P4 samma sitt som befolkningsstatistiken ir RAMS totalriknad och det finns
inget svarsbortfall. Resultaten i RAMS menar Andersson (2007a) ger en god bild
av sysselsittningen och resultaten dverensstimmer i stort med resultat frén Arbets
kraftsundersokningarna (AKU) som genomf6rs pé riksnivd. En liten skillnad finns
dir RAMS ligger nigot under motsvarande tal f6r november i AKU.?® Nir det gil-
ler de delar av RAMS som har anvints i denna studie blir det frimst intressant att
lyfta fram sysselsittningsstatus. Ett problem finns gillande klassificering av personer
som ir férvirvsarbetande eller icke forvirvsarbetande. Forvirvsarbetande definieras
som den som arbetar minst en timma per vecka.*” Anledningen till denna definition
dr att det administrativa materialet inte innehéller uppgifter om arbetstid. Att an-
vinda inkomstuppgifter for klassificering av om personen ir forvirvsarbetande leder
till klassificeringsfel jimfort med den verkliga arbetstiden.*” Risken for sddana fel 4r
storst bland personer som har en 18s anknytning till arbetsmarknaden eller som arbe-
tar under en del av dret. Fér de personer som har samma sysselsittningsstatus under

38 Denna skillnad har 6kat &ver dren i samband med att AKU harmoniserade med EU. Efter denna
harmonisering som gjordes 2005 ir skillnaden mellan AKU och RAMS drygt fyra procent, att
jimfora med cirka tvd procent tidigare (Andersson, 2007a).

39 Denna definition anvinds dven av ILO (International Labour Organization) (Andersson, 2007a).

40 Arbetstiden miits i november (Andersson, 2007a).
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hela aret ir risken for felklassificering mycket liten. Mitfel som férekommer niir det
giller variabeln sysselsittningsstatus beror pd att uppgiftsunderlaget r ofullstindigt
i den meningen att det saknas eller innehdller felaktiga uppgifter. Sddana mitfel
gor att det finns viss osikerhet i statistiken nir det giller forvirvsarbetande och for-
virvsintensitet. Felklassificeringarna tar till viss del ut varandra pd aggregerad niva.
Pendlingsstatistiken som anvinds i studien ir dven den frin RAMS, fran ar 1993. En
brist i denna statistik, som dven fir konsekvenser for den forvirvsarbetade dag- och
nattbefolkningen, ir att pendlare som pendlar 6ver riksgrinsen inte ingdr i RAMS
(Andersson, 2007a).

Analys av det kvantitativa materialet

Analyser av det kvantitativa materialet syftar till att analysera forlopp och processer
i Halmstad aren 1968-2006. Utgingspunkt for analysen av férloppen tas i befolk-
ningen och den demografiska utvecklingen. Vid demografiska analyser menar Dribe
och Stanfors (2005) att relativa tal och inte absoluta tal b6r anvindas. Detta eftersom
det ofta inte dr mingden som ir intressant utan forindring och férhéllanden mellan
olika utvecklingstendenser. Nir det giller analyser av demografiska férindringar har
frimst kvoter, men iven index, anvints. I vissa fall har absoluta tal anvints, detta
eftersom de ansetts belysa nagot pa ett tydligare sitt 4n relativa tal.

Kvoter har anvints i analysen av statistiken. Denna metod majliggor att pa ett
enkelt och 6verskddligt sitt analysera forindringsfaktorer i den demografiska utveck-
lingen 1 relativa tal (Lindén, 1984). Att skapa kvoter innebir att dela inflyttnings-
tal med utflyttningstal, fodelsetal med dédstal samt immigranter med emigranter.
Erhalls ett tal 6ver 1 innebir det ett dverskott och erhélls ett tal under 1 innebir det
ett underskott (Jérgensen, 2004). Aven index har anvints i de demografiska analy-
serna. Anvindning av index mojliggor i denna studie jimforelser 6ver tid genom
skapandet av indexserier. Den forsta centrala utgingspunkten ir att bestimma ett
indexdr (Kérner & Wahlgren, 2002), vilket hir blir 4r 1968, det ar dd denna stu-
die tar sin borjan. Index riknas sedan genom att ta X ars befolkning och dela det
med indexdrets folkmingd. Index 4r en jimforelse med ett férhillande vid en speci-
fik tidpunke (Korner & Wahlgren, 2002). Det finns flera férdelar med att anvinda
kvoter och index i demografiska analyser. Lindén (1984, 1989) menar bland annat
att kvoter och index har en férdel framfér mer avancerade statistiska analyser d&
de 4r metoder som ir enkla att forstd. Analyserna av de demografiska strukturerna
samt analyser kring arbetsmarknad och sysselsittning redovisas i procent eller antal.
Utifran bearbetningen av statistiken i olika typer av tidsserier, som bygger pé kvoter,
index, procentuella tal samt absoluta tal, har analyser och tolkningar av férloppen av
tidsserierna gjorts.
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Kvalitativt material

Genom det kvantitativa materialet visas férindringsprocesser i form av perioder och
brytpunkter. Insamling och analys av det kvantitativa materialet var forsta steget i
forskningsprocessen. Det ir processer som ir i centrum Zven i det kvalitativa mate-
rialet och att férdjupa analysen av hiindelser och aktérers roll i bestimda situationer.
For detta har tvé typer av kvalitativa metoder anvints, dels dokumentstudier och dels
intervjuer med personer som har haft nyckelroller i férindringar i Halmstad.

Arbetet med att samla in det kvalitativa materialet borjade med dokument.
Intervjuerna gjordes delvis parallellt. Anledningen till att delar av dokumentstudier-
na gjordes forst var att det gav en bild av processer och hindelser. Dessa blev dven
en del i underlaget for val av intervjupersoner samt till hjilp infér intervjuerna med
kunskap om de hindelser och processer som berérdes under intervjuerna (jimfor
Jorgensen, 2004).

Dolkumentstudier

For att f en bild av de hiindelser som speglas i det statistiska materialet har historiska
och nutida skildringar av Halmstad studerats. De dokument som anvints ir frin
Hallandssamlingarna som finns vid Hégskolan i Halmstad och Stadsbiblioteket i
Halmstad. Aven vissa rapporter frin andra hall har anvints, sisom rapporter, vilka
intervjupersoner har delat med sig av samt dokument frin internet. Frimst har do-
kument i form av rapporter, utredningar, propositioner och foretagsbeskrivningar
anvints, men dven vissa tidningsartiklar och filmer.*’ Dessa dokument kan enligt
Scott (1990) klassificeras som officiella dokument. Detta utifrin den indelning som
han gor i privata respektive officiella dokument. De officiella dokumenten delar Scott
in i tvd kategorier, privata dokument och myndigheters dokument. Myndigheter ger
ut en mingd information som ir av intresse f6r samhillsvetenskaplig forskning, sta-
tistik 4r exempel pa en sidan typ av information, vilket berérts tidigare. Dessutom
ger myndigheter dven ut utredningar och rapporter av mer kvalitativ karaktir. Den
andra typen av officiella dokument som kommer frin privata killor innefattar bland
annat foretagsrapporter och rapporter frin organisationer. Foretag och organisatio-
ner producerar en mingd dokument kring sin verksamhet, varav vissa ir tillgingliga
utanfor organisationen. Bida typerna av officiella dokument har anvints i denna
studie, det vill siga dokument frin myndigheter samt frin foretag och organisatio-
ner. Mer konkret kan de dokument som har anvints sammanfattas som dokument
producerade av offentliga aktorer sdsom linsstyrelse, landsting samt kommun, do-
kument producerade av foretag dir det egna foretaget beskrivs (till exempel vid ju-
bileum), dokument producerade av foreningar och personer/forskare med historiskt
intresse till exempel Foreningen Gamla Halmstad.

Liksom nir det giller den statistik som har anviints i studien 4r dokumenten pro-
ducerade av ndgon annan och i ett annat syfte dn for denna studie (Bryman, 2008).

41 Det ir framst skriftliga dokument som har anvints och av den anledning kommer ord som text,
forfattare och ldsare i fortsittningen att anvindas. I detta innefattas 4ven till exempel den film som
har anvints.
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Det blir viktigt att forhalla sig till i vilket syfte dokumenten #r producerade, varfor
de ser ut som de gor, vad det dr som framhivs och varfor. En annan aspeke ir att do-
kument ir sekundirkillor och det kan vara svirt att bedoma dokumentens riktighet
och ikthet. Officiella dokument uppfattas ofta som tillférlitliga. Detta innebir inte
att analysen av sddana dokument fir bli sjilvgod, utan frigor om tillférlitlighet och
representativitet méste beaktas. Det dr viktigt att vara forsiktig med att behandla
dokument som beskrivningar av verkligheten. Nir det giller kvalitative material 4r
det inte heller representativitet som ir i fokus. Dokument ska ses som en specifik del
av verkligheten. De ska granskas i forhallande till den kontext de har producerats i
och den underforstddda lisekretsen. Detta synsitt innebir att det blir betydelsefullt
med vilken avsikt dokumenten har skrivits och vad som vill uppnis med dem, samt
for vem de ir skrivna. Genom detta synsitt fir dokument specifik ontologisk status
genom att det formar en verklighet som ir en "dokumentverklighet”, vilken inte ska
ses som “uppenbara representationer” av en underliggande social (eller organisato-
risk) verklighet. Dokument maste ses som text som ir skriven med ett specifike syfte
och inte ndgot som reflekterar verkligheten. Minniskor som skriver dokumenten har
med stor sannolikhet ett budskap som de vill fi fram. Minniskor fran olika grupper
och positioner kan genom dokument uttrycka olika perspektiv, det 4r enbart den
som skrivit dokumentet och dennes uppfattningar som kommer fram. Dokumenten
kan inte ses som en Killa till objektiva fakta om sakers tillstind. De miste forstds i
ljuset av sitt kontext och i férhallande till andra datakillor (Bryman, 2008).

Det krivs ett specifikt forhallningssitt nir man arbetar med dokumentstudier,
vilket framhélls av manga (se till exempel Bryman, 2008, Atkinson och Coffey,
1995). Det blir som forskare viktigt att kritiskt granska alla dokument f6r att finna
ursprung, tillkomstmotiv, upphovsman samt kontexten dir dokumentet kom till.
Dokumenten madste ses i sitt sammanhang, vilket kan exemplifieras med dokument
producerade av Halmstad kommun dir kommunen beskriver sig sjilv. Det som be-
skrivs i dessa dokument 4r det som kommunen vill visa upp och utgir frin den
vision och de synsitt som rdder under den tid dokumentet 4r producerat. Ett annat
exempel ir yttranden och rapporter som ir skrivna lokalt i syfte att fi igenom be-
slut nationellt, exempelvis att f hégre utbildning till Halmstad. Dessa dokument 4r
skrivna for att framhiva Halmstads potential och representerar de aspekter som man
fran Halmstads sida vill lyfta fram.

Lundqvist (2001) ger en sammanfattande bild av hur man kan se pd innebérden
av att arbeta med historiska dokument och studier och det faktum att hindelserna
och de historiska berittelserna ir tolkat bdde av mig som forskare och av dem som
producerat dokumenten och inte kan ses som den “historiska sanningen”. Det ir
tolkningar av tidsperioder och platser.

Intervjuer

I denna studie har intervjuer gjorts som i viss man dverlappar processer som doku-
menten behandlar. Relationen mellan intervjuerna och dokumenten har varit en
viktigt i denna studie i den meningen att dokumentstudierna har varit en viktig
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del i att komma vidare i forskningsprocessen genom att dessa har bidragit «ill att
identifiera hindelser och i férlingningen intervjupersoner (jimfor Bryman, 2008).
Intervjuerna fordjupa kunskapen kring hindelser och aktérer som beskrivits i do-
kumenten. Utgdngspunkten for urval av personer att intervjua ir individer som pé
olika sitt varit del av de hindelser som valts ut. Detta synsitt kan jimféras med
Brusmans (2008) studie av trafikplanering i Norrkopings innerstad och hur han sag
pa urvalet i denna studie. Han skriver att:

Intervjupersonerna har valts ut i egenskap av akzorer vilka paverkar eller forsiker paverka plane-
ringen av Norrkdpings innerstad (Brusman, 2008:51).

Personerna som intervjuats har pa olika sitt varit aktiva i forindringar i Halmstad.
Genom dokumentstudierna skapades en lista med méjliga personer att intervjua.
Jag hade dven informella samtal med personer med god kinnedom om Halmstad
som rekommenderade personer att intervjua, vilka fordes till listan. De personer
som intervjuades tillfrigades i samband med intervjun om de hade férslag pa an-
dra personer som skulle vara viktiga att intervjua. Urvalet av intervjupersoner kan
beskrivas som ett snébollsurval, vilket dr en typ av urval som innebir att forskaren
initialt tar kontakt med en eller flera personer som ir relevanta for forskningsimnet
och sedan anvinder dessa for att komma i kontakt med fler (Bryman, 2008). Urvalet
har dven ett inslag av strategiskt urval, det vill siga ett urval som uppfyller vissa
kriterier (Trost, 2005) i den bemirkelsen att en spridning pé personer som skulle
intervjuas soktes. De som intervjuats har varit en del av olika hindelser och funnits
inom olika sektorer i samhillet. Denna typ av urval var i denna studie limpligt ur
flera perspektiv. For det forsta gav den tilltride till filtet, men en annan viktig aspekt
var att det mojliggjorde att aktdrer i det lokala var med och definierade varandra som
aktiva aktorer i lokalsamhillet. Det innebir, vilket Bryman (2008) pekar pa som en
problematik med snébollsurval, att urvalet inte kan ses som representativt for popu-
lationen. Detta ir inte heller syftet med intervjuer av kvalitativ karaktir. En aspekt
att nimna ir atct flera av de tilltdnka intervjupersonerna var aktiva i Halmstad for
ett flertal &r sedan, vilket gjorde att det fanns de som hade avlidit och dirmed inte
kunde intervjuas.

Intervjuerna genomférdes under hosten 2008. En kort beskrivning av de delta-
gande personerna och deras roll i Halmstad ges utifrdn en indelning i personer frin
offentlig sektor, niringslivet samt hogskolan.

* Tjinstemin och politiker inom kommun, landsting och linsstyrelse

° Kvinna som arbetat pé linsstyrelsen mellan 1966 och bérjan av 1980-talet, de
senare dren som linsrdd. Har suttit i Hogskolan i Halmstads styrelse.

© Manlig landstingsdirektdr pa Landstinget i Halland mellan dren 1962-1983

© Manlig arkitekt som arbetade p& planeringskontoret i Halmstad 1964/1965
till 1990.

© Man som varit landshévding i Halland mellan dren 1986-1997. Var nir inter-
vjun genomfdrdes aktiv inom kommunpolitiken i Halmstad.
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° Manlig kommunpolitiker som var kommunalrid i Halmstad 1977-1988 samt
1991-1994.
* Niringslivet
© Man som var vd for Nordiska Maskinfilt Aktiebolag ar 1979-1986, men har
dven haft andra uppgifter inom foretaget. Satt med i Hogskolan i Halmstads
forsta hogskolestyrelse. Aktiv inom foretagsnitverk i Halmstad och Halland.
© Manlig foretagare som arbetat pd Wallbergs Fabriks AB sedan nigon ging i
slutet av 1970-talet/bérjan av 1980-talet och fram till slutet av 80-talet, de se-
nare av dessa &r som VD. Idag VD for ett nytt féretag, Slottsméllans Fastighets
AB.
* Hogskolan
© Man som var Hogskolans rektor 1983-1998.
© Kvinna som arbetat med forberedelser infor att fi en hogskola till Halmstad
och arbetat pd Hogskolan sedan dess start.

Flera personer som intervjuats har varit involverade inom flera omriden och i flera
processer. Till exempel har en intervjuperson frin niringslivet suttit i hogskolestyrel-
sen. Detta speglar intervjuerna, dir intervjupersonerna pratar kring fler omraden in
dir de huvudsakligen hér hemma . Tabell 4.1 ger en bild av vad respektive intervju-
person pratade om for teman.*

Tabell 4.1 Intervjupersonerna samt teman som berérdes under intervjuerna.

Privat niringsliv | Offentlig sektor Hégskolan Infrastruktur

Linsrad v v v
Landstingsdirekesr v v

Planerare, kommunen v v v v
Landshévding v v v v
Kommunpolitiker v v v v

Vd foretag v v

Vd foretag v

Rektor, Hogskolan v

Anstilld vid Hogskolan v

Intervjuerna behandlade hindelser som lag ett antal ar bakat i tiden och kan beskri-
vas som retrospektiva (tillbakablickande) intervjuer. Detta innebir att intervjuperso-
nernas minne blir centralt i intervjuerna, vilket i sin tur medfor specifika metodpro-
blem som forskaren behover vara uppmirksam pa. Minniskor gldommer hindelser,
kinslor och asikter. Kanske 4n viktigare att beakta ir att dven det som man minns
dterskapar och minns de som intervjuats genom, som Repstad (1993:73) uttrycker
det: "ett filter av tankar och tinkesitt som de tillignat sig langt senare.” Minniskor
tenderar att omforma minnen frin forr sd att de stimmer dverens med hur man tin-
ker idag (Repstad, 1993). Trost (2005:80) resonerar pa liknande sitt och menar att

42 Temana ir skapade utifrin intervjuguiden (se bilaga 2) och vad som ir centralt i denna studie.
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retrospektiva frigor; "inte svarar pd hur det var vid den tidpunkt som frigan skenbart
handlar om. De retrospektiva frigorna ger svar pa hur den intervjuade 7u ser pa hur
det var di.” Detta har att gora med att minniskor gldmmer, omtolkar och férenklar
det som har hint (Trost, 2005). Hindelser frén forr tenderar att reproduceras i min-
net som mer logiska och konsekventa 4n de egentligen var (Repstad, 1993). Dessa
aspekter dr centrala att ha i dtanke nir intervjuer genomf6rs. Detta kan exemplifieras
i forhéllande till de intervjuer/delar av intervjuer som berérde Hogskolan. Nir det
giller intervjuer med personer som var involverade i etableringen av hogskolan pé-
verkades att Hogskolans historia uppmirksammades i samband med Hégskolans 25-
drsjubileum ar 2008. Personer som varit inblandade i etableringen av Hégskolan har
i det sammanhanget intervjuats och dven skrivit kring detta, varfor de hade mycket
strukturerade minnen kring Hogskolan.

Att genomf6ra retrospektiva intervjuer innebir dven att det finns saker att beakta
vid utformningen och genomférandet av intervjuerna. Repstad (1993) och Trost
(2005) menar att minniskor minns konkreta hindelser bittre 4in vad de minns tankar
och kinslor. Minniskor minns dven saker som ir viktiga for dem. Vid retrospektiva
intervjuer ir det en fordel atc fokusera pa konkreta hindelser snarare 4n allminna
redogérelser (Trost, 2005, Repstad, 1993). Intervjuerna i denna studie utformades
pa ett sitt som gor att de kan beskrivas som semistrukturerade, vilket kort innebir
att de genomfors utifrdn en intervjuguide med frigor eller teman som forskaren vill
diskutera under intervjun. Intervjun ir inda tinke att vara relative flexibel genom att
den som intervjuar inte strikt foljer guiden. Intervjuguiden ska snarare ses som ett
stdd med teman (Bryman, 2008, Bryman, 1997). Syftet med intervjuerna var att ta
del av hindelser och upplevelser hos personer som pé olika sitt varit involverade i
forindringsprocesser och hindelser i Halmstad och en intervjuguide som berér tre
huvudsakliga teman utvecklades, beskrivning av dig sjilv, generellt om samhiillet
samt specifika hindelser. Som stéd till dessa teman inneholl intervjuguiden dven
underkategorier, som varierade beroende av intervjuperson och dess roll (se bilaga
2). Denna utformning av intervjuguide innebar att intervjuerna kom att kretsa kring
specifika hindelser som intervjupersonerna varit delaktiga i, vilket 4r en kiind teknik
for retrospektiva intervjuer. Eftersom intervjupersonerna har haft olika roller och
varit inblandade i olika hindelser i Halmstad blev intervjuerna fria och relativt olika
beroende pa den intervjuades roll i Halmstad. Syftet med en kvalitativ intervju ir
att intervjupersonerna ska f prata sa fritt som méjligt. Det ir dirfor positive om
intervjupersonernas tankegingar kommer ifrdn frigorna och dmnet eftersom det gor
att intervjupersonerna kan komma in pa viktiga omréden som ir intressanta for fors-
karen. Det blir intervjupersonen som har kontroll éver intervjun (Bryman, 1997).
Intervjuerna borjade oftast med att de som intervjuades fick beritta om sig sjilva och
sin roll i Halmstad. Direfter berittade de om hindelser som de varit involverade i
och som de sjilva fick vara med och definiera.

Intervjuerna genomfordes pd en plats som bestimdes av intervjupersonerna, vil-
ket ledde till att de antingen genomf6rdes pd Hogskolan eller i intervjupersonernas

hem. Intervjuerna varade frin en och upp till tvd timmar. De spelades in och trans-
kriberades i sin helhet.

78



Analys av det kvalitativa materialet

Det kvalitativa analysarbetet bérjar redan vid insamling av materialet, i denna stu-
dies fall vid dokumentstudierna. Bryman (2008) diskuterar forskarens roll vid do-
kumentstudier i form av forskaren som lisare. Forskaren kan ses som en lisare som
passivt erhdller den betydelse som forfattaren eller den som producerat dokumentet
ldgger i sin text. Forskaren kan dven ses som en lisare som gor motstdnd mot forfat-
tarens intentioner. Forskaren kan 4dven ses som en lisare som ir en kombination av
de bida perspektiven, dir lisaren bdde ir passiv och aktiv i sin ldsning. Forskning
har visat att lisaren ofta gor alternativa tolkningar av det forfattaren hade i dtanke.
Forskaren ger sin tolkning av texten som lises och analyseras. Bryman (2008) po-
dngterar vikten av att inta forsiktighet nir dokument av andra forfattare anvinds.
Analysen av dokumenten innebar att ssmmanfattningar skrevs utifrin de dokument
som gicks igenom. Dessa sammanfattningar listes sedan igenom och strukturerades
upp utifrdn kategorierna syn pd samhillet, niringsliv, infrastrukeur samt hogskolan.
Direfter fordes dokumenten samman utifrdn kategorierna och i ldsningen av dessa
soktes monster och intressanta aspekter. Intervjuerna vixte fram utifrin de forsta
tolkningarna av dokumenten, en intervjuguide skapades och intervjupersoner valdes
ut.

Analys och tolkning av dokument och intervjuer genomférdes pé likartat sitt.
Tolkningen av dokument bérjade vid lisningen och de kategoriserades efter olika
monster och teman samt i relation till den demografiska analysen. Tolkning av inter-
vjuerna bérjar redan under intervjutillfillet och transkriberingen da funderingar och
reflektioner 6ver intervjuerna noterades. De transkriberade intervjuerna listes sedan
och varje intervju kategoriserades i teman utifrin hindelser eller kategorier enligt
foljande: om personen, syn pd samhille, niringsliv, infrastruktur samt hogskolan.
Direfter fordes det som varje intervjuperson sagt om respektive kategori samman.
Analysen fortsatte sedan genom att de forsta kategorierna listes och bearbetades.

Sammanfattning

Foreliggande studie dr en fallstudie av forindringsprocesser i lokalsamhillet
Halmstad. Valet av metod har gjorts utifrdn ett teoretiskt perspektiv pd lokalsamhil-
let dir arbetsmarknad och befolkning samt relationen dem emellan ir utgingspunkt
for analys. Utifrdn detta synsitt har valet av metoder gjorts och flera olika metoder
anvints for att analysera forindringsprocesser i Halmstad.

Demografiska analyser, bdde befolkningsférindringar genom migration och re-
produktion samt av befolkningsstruktur sdsom &lder, utbildningsnivd och etnicitet,
har gjorts. For detta har SCB:s statistikdatabas anvints. En statistisk analys av ni-
ringsliv och sysselsittning har gjorts dir forindringar pa arbetsmarknaden belyses.
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Fér denna analys anvindes statistik frin SCB. De statistiska analyserna har studerat
fléden och perioder dir brytpunkter har identifierats.

Analyser av forindringsprocesser bakom de statistiska flddena har gjorts genom
insamling och analys av dokument samt intervjuer. Officiella dokument i form av
bland annat rapporter och foretagsbeskrivningar har samlats in och analyserats.
Dessutom har intervjuer med personer som varit verksamma i Halmstad under pe-
rioden mellan 1968 och 2006 genomférts och analyserats.
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KAPITEL §

Befolkning och

torindring

Demografiska faktorer blir centrala i en analys av samhillsférindring genom att
minniskor genom sina beslut fir betydelse for lokalsamhillets inre strukeur.

Sammantaget dr de demografiska aspekterna grundstenar i de processer som formar den samhil-
leliga omgivningen dir enskilda individer fattar beslut, som pa skilda sitt kan medverka dill eller
motverka demografiska forutsittningar for héllbar samhillsutveckling (Lindén, 2007:11).

Det finns tvd aspekter som blir viktiga att férhélla sig till i férhéllande till demo-
grafi. Den ena ir de demografiska strukturerna eller med andra ord befolkningens
sammansittning i forhallande till férdelning mellan till exempel alder, kon och et-
niskt ursprung. De demografiska forindringarna ir den andra aspekten, vilken har
att gora med befolkningsutvecklingen i samhillet. Bdde i forhéllande till det som
brukar kallas naturlig befolkningsutveckling, det vill siga mortalitet och nativitet,
men iven i férhillande till migration eller in- och utflyttning (Lindén, 2005). I detta
kapitel kommer fokus att ligga pd bide demografisk struktur samt demografiska
forindringar, i Halmstad, frimst mellan &ren 1968 och 2006. Statistiken i kapitlet
dr i stor utstrickning himtad frin SCB:s statistikdatabas, men iven till viss del frin
Halmstad kommuns hemsida. Stora delar av den statistik som anvints finns tll-
ginglig frin 1968 och fram till 2006. Det finns ndgot undantag dir det inte finns
statistik tillginglig s& langt bak i tiden, i dessa fall har statistik frin de ar som finns
tillgingliga anvints.

Befolkningsutveckling

Féreliggande studie stricker sig frin &r 1968 till 2006. Det 4r denna period som kom-
mer att analyseras utifrin ett demografiskt perspektiv i detta kapitel. Inledningsvis re-
dovisas forst en lingre historisk tillbakablick av befolkningsutvecklingen i Halmstad

81



kommun samt en jimférelse med befolkningsutvecklingen i andra kommuner. Detta
i syfte att placera Halmstad i ett lingre historiskt forlopp samt att visa pd skilda
monster i befolkningsutveckling bland kommuner.

En overgripande bild visar att befolkningsutvecklingen i Halmstad varit positiv i
ménga &r. Figur 5.1 visar en positiv befolkningsutveckling sedan ar 1930. Ett annat
kinnetecken for Halmstads befolkningsutveckling 4r att den ir relativt stabil, det
har inte skett nigra plotsliga férindringar i befolkningens utveckling om man ser till
antal personer. Jimfors befolkningens storlek 4r 1930 med befolkningen ar 2006 har
den okat frin 47 277 till 88 958 invinare. Detta innebir att befolkningen har skat
med 41 681 eller nistan fordubblats under dessa 76 aren.
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Figur 5.1 Befolkningsutveckling i Halmstad ar 1930 till 2006.
Killa: Halmstad kommun, www.halmstad.se

Hur befolkningen ser ut och férindras éver tid ser mycket olika ut i olika samhil-
len. Kinnetecknande for stiders befolkningsutveckling ir att de flesta har vuxit om
man ser till folkmingd. Ett annat kiinnetecken ir att svenska stider har vixt mycket
ojimnt (Oberg & Springfeldt, 1991). For att visa pa betydelsen av lokala faktorer for
paverkan av hur befolkningen forindras éver tid jimf6rs hir Halmstad med andra
kommuner genom att anvinda och visa pa index. Hir kan McKenzies (1925/1967)
perspektiv pa ett samhilles roll i produktion och distribution av varor ligga till grund
for dess forinderlighet och storlek, dir mobilitet ses som ett métt pé f6rindring.
Halmstad har en betydande industri (Nilsson, 1989) och kan dirmed kategorise-
ras som en industristad. Sysselsittningsstatistik visar ocksd detta d arbetsmarknaden
inom de varuproducerande niringarna varit omfattande. (Se kapitel 6 och 7 fér en
fordjupad diskussion om Halmstads arbetsmarknad.) Samtidigt 4r det en forvalt-
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nings- och handelsstad genom sin stillning som residensstad dir 4dven hamnen har
varit en viktig del for handeln (Nilsson & Ohngren, 1987a). Halmstad jimférs med
vad som kan kategoriseras som en ren industristad, Eskilstuna, samt en bruks- och
industriort, Olofstrom. Figur 5.2 visar pa olika utvecklingstrender i befolkningsut-
vecklingen i de olika kommunerna.

135
130

125 /_/_/

120

115 J_/_/_/_/

110 — Halmstad

105 S —— Eskilstuna

100 M ——— | |—Olofstrém

o ~_ N
\_/—\_/\

Index

7
90
o0 \
80 ———
AN D S P P S
L LSS S N qp&
Ar

Figur 5.2. Befolkningsutveckling i Halmstad, Eskilstuna och Olofstrom 1968-2004. Index.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

De olika kommunerna har, vilket figur 5.2 visar, olika monster i sin befolkningsut-
veckling. Var dessa kan hirledas frdn ir inte hir mojligt att utlidsa, men med utgings-
punke i den tidigare presenterade modellen 6ver lokalsamhillens forindring dr det
minniskors agerande och savil inre faktorer i samhiillets struktur som yttre faktorer
som péverkar (se kapitel 3). Studier visar att residensstider ofta utvecklas till starka
centrum genom en lugn och positiv befolkningsutveckling, vilket Halmstad har.
Residensstiderna i Sverige har historiskt sett varit statens férvaltningscentrum och
har ‘dven idag en stark stillning i Sverige (C)berg & Springfeldt, 1991). Halmstads
forindring inom industrin har genom sin stillning som handels- och residensstad
kompenserats av den nationella utvecklingen med en vixande arbetsmarknad inom
tjansteniringar. Dessutom har utbildningssatsningar under denna tid bidragit till
utvecklingen av arbetsmarknaden och expansionen av sysselsatta inom forskning och
utbildning. (Fér ytterligare analys av Halmstads arbetsmarknad och utbildning se
kapitel 6, 7 och 8.) Detta innebir att det inte i denna Gvergripande analys kan urskil-
jas nigra radikala brytpunkter eller kriser i Halmstads befolkningsutveckling.

Mer renodlade industristider, i detta fall exemplifierat med Eskilstuna, har en
annan typ av utveckling, vilken ir starkt dominerad av vad som hinder pd arbets-
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marknaden och hur niringslivet i samhillet utvecklas. Figur 5.2 visar att befolk-
ningsutvecklingen i Eskilstuna, som kategoriseras som industristad, skiljer sig frin
Halmstad. Eskilstuna har till exempel en negativ befolkningsutveckling under vissa
perioder for att sedan ha en 6kande under andra. Detta kan bland annat relateras
till arbetsmarknaden. Nir industrin rationaliserades genom inférandet av avance-
rad teknologi, till exempel robotar, i produktionsprocesserna uppstod 6vertalighet i
traditionella arbetaryrken. Uppsigningar och kraftig reducering av nyanstillningar
ledde i industristdder till utflyttning och negativ befolkningsutveckling. I tillrickligt
stora industristider kunde den negativa utvecklingen pa arbetsmarknaden kompen-
seras av nyetablering av sméiféretag, vilka i stor utstrickning antingen ir underleve-
rantdrer eller serviceforetag till det 6vriga niringslivet.

I bruksorter kan forindringar i ortens niringsliv och arbetsmarknad inte pi samma
sitt som i industristider kompenseras av nyetablering och smaforetag. Overtalighet
och brist pa arbetstillfillen leder till utflyttning och dirtill en negativ befolkningsut-
veckling och dldrande befolkningsstruktur. Bruks- och industriorten Olofstrém har
en mycket orolig befolkningsutveckling. Thelander (1984) har studerat utvecklingen
i Olofstrom och visar pa att utvecklingen har att gora med ett stort foretags expan-
sion som gjorde att befolkningen 6kade drastiskt for att direfter stagnera och sedan
minska. Denna negativa befolkningsutveckling har fortsatt sedan Thelander gjorde
sin studie.

Sammanfattningsvis dr Halmstad den av dessa kommuner som har en oavbrutet
okande befolkning. Olofstrom har sammantaget en kraftigt minskande befolkning
och Eskilstuna har dr 2006 enbart en ndgot stérre befolkning in 1968. Dessutom
skiljer sig utvecklingsménstren at mellan de tre. Ett antal faktorer som paverkat ut-
vecklingen i Halmstad och de bida jimforelsestiderna har lyfts fram men fortsitt-
ningsvis kommer enbart utvecklingen i Halmstad att analyseras. Fokus kommer att
ligga pa befolkningsutvecklingen och vad det dr som ligger bakom Halmstads befolk-
ningsutveckling. Dessutom belyses hur befolkningsstrukturen har utvecklats.

Demografiska forindringsfaktorer

Hur befolkningen utvecklas ir beroende av tvi forindringsmonster, reproduktion
och migration, det vill siga skillnaderna mellan fodelsetal och dodstal samt skillna-
den mellan in- och utflyttning.
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Figur 5.3 Folkokning® i Halmstad frdn ar 1969 till 2006, totalt och fordelat pa kon*.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Figur 5.3 visar pd befolkningens 6kning i Halmstad mellan dr 1969 och 2006 totalt
och uppdelat pd kon. Den totala befolkningsférindringen ir, som tidigare visats pa,
konstant 6kande. Den enda negativa trenden i befolkningsutvecklingen som kan ut-
lisas under denna tid 4r att minnen som grupp minskade med 11 personer ar 1981,
men detta ir 6kade den kvinnliga befolkningen med 160 personer, varfér det totalt
skedde en befolkningsskning i kommunen.

Vid en nidrmare analys av figuren ir det mojligt att utlisa och dela in den i tre perio-
der dir folkokningen i Halmstad ser olika ut. Den férsta perioden som identifieras 4r
den mellan 1969 och 1976. Under denna period hade Halmstad en hog folkokning.
Den andra perioden identifieras som den mellan dren 1977 och 1987. Under denna
period ir befolkningsskningen 1ag. Den tredje perioden, slutligen, startar ar 1988 och
pagér fram till 2006. Under denna period okar befolkningsskningen i relation till
perioden innan (med undantag frin &r 1996 da befolkningsokningen ir lag).

Figur 5.3 visar dven, som tidigare nimnts, folkokningen fordelat pa kon. Aven nir
dessa kurvor analyseras dr det méjligt att urskilja de tre perioderna. Relateras konsskillna-
der till de olika perioderna ir skillnaden i kning under ren i period 1 relativt liten, det vill
siga det rader en konsjimn befolkningsokning. Under period 2, nir befolkningsskningen
ar lag, 4r det den kvinnliga delen av befolkningen som 6kar mest. Under 4tta av elva ar i
period 2 ir skillnaden i befolkningsokning mellan mén och kvinnor mer 4n 100 personer,
sju av dessa med kvinnlig 6vervikt och ett av dren med manlig. Under period 3 finns skill-
nader mellan konen i befolkningsskningen under flera av dren, men hir ir antalet ar jimt
fordelat mellan en stor manlig respektive en stor kvinnlig befolkningsokning.

43 Definieras som skillnaden mellan folkmingden vid 4rets bérjan och 4rets slut (SCB).
44 Observera att det inte finns ndgon tillginglig data frén &r 1968 i Statistikdatabasen hos SCB.
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Indelningen i de tre perioderna och dess kinnetecken kan analyseras vidare ge-
nom férindringar i lokalsamhillets inre strukeur, antingen Halmstads eller nigot
annat lokalsamhille. Befolkningen i Halmstad har agerat si att ménstret i befolk-
ningsutvecklingen har forindrats. Analysen leder fram till ytterligare frigor kring hur
befolkningsutvecklingen i Halmstad mellan dren 1968 och 2006 kan analyseras, vad
som ligger bakom forindringarna i befolkningsutvecklingen och dirmed lokalsam-
hillets forindring. Det vill siga vad det 4r som har gjort att befolkningen vid olika
perioder har 6kat i stdrre utstrickning 4n under andra perioder.

Fér att yteerligare f kunskap om vad som ligger bakom dessa skillnader i befolk-
ningsokningen mdste analyser av dessa perioder goras kring pa vilket sitt befolk-
ningen i Halmstad har férindrats. Om det dr genom reproduktion eller migration,
det vill siga naturlig forindring eller flyttningar, som gjort att befolkningen stindigt
har 6kat. Som Lindén pekar pi:

Andringsfaktorer bakom folkékning kan vara flera, stigande fodelsetal, sjunkande dédstal,
minskad utflyttning eller 6kad inflyttning eller andra kombinationer av dessa faktorer (Lindén,

1984:3).

Dessa bida indringsfaktorer hiinger samman och paverkar varandra, detta till exem-
pel genom att nir det rdder stor utflyttning dr det frimst unga forvirvararbetande
och familjebildande som flyttar (Lindén, 2005). Ytterligare analyser av befolknings-
utvecklingen i Halmstad behover géras. Féljande analys gors i tidsserier med hjilp av
kvoter (dir 1,00 ir referenslinje) for att visa pa reproduktion och migration.
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Figur 5.4 Befolkningsforindringen i Halmstad dren 1968 till 2006 redovisat i kvoter for reproduktion
och migration.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se
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Figur 5.4 visar att befolkningsutvecklingen i Halmstad ren 1968 till 2006 varit
beroende av ett inflyttningséverskott (inkluderat inrikes och utrikes migration) for
att befolkningen skall 6ka.” Detta eftersom den naturliga befolkningsskningen ir
negativ eller mycket liten under flera &r mellan 1968 och 2006.

Reproduktionen ir hog fram till 1974 for att direfter successivt sjunka. Den gir
sedan upp igen i slutet av 1980-talet och borjan av 1990-talet for att sedan aterigen
sjunka och gi ner till en negativ reproduktion. Denna trend vinder och frin ar
2002 dr det aterigen en positiv reproduktion. Denna férindring kan forklaras med
hjilp av barnafédande och olika stora barnkullar. Pa 1940-talet foddes manga barn
och det dr deras barn som foddes under den férsta delen av 1970-talet och en bit in
pa detta. Den andra toppen i slutet av 1980-talet och bérjan av 1990-talet 4r barn
till dem som ir fodda i bérjan av 1970-talet. Den naturliga reproduktionen sker i
cykler. Att reproduktionen sker i cykler paverkar de perioder som tidigare identifie-
rats. Diremot sker en utflackning av reproduktionskurvorna, vilket har att géra med
att alla inte far barn i samma utstrickning i en viss dlder samt invandring (Oberg &
Springfeldt, 1991).

Migrationstalen var, som tidigare nimnts, positiva under hela perioden, det vill
siga det var fler midnniskor som flyttade till Halmstad 4n det var som flyttade frin
Halmstad. Detta bekriftar tidigare analys, att det 4r migrationséverskott som lig-
ger bakom mycket av Halmstads positiva befolkningsutveckling. Aven i detta fall
ir utvecklingen ojimn under perioden. De perioder som tidigare identifierats som
monster i Halmstads befolkningsokning visar sig dven nir migrationen analyseras.
Under den férsta perioden mellan ar 1968 till 1976 var det ett relativt stort mig-
rationsoverskott till Halmstad. Under den andra perioden, dr 1977 dll 1987, var
migrationsoverskottet relativt sett litet medan den tredje perioden, mellan 1988
till 2006, kinnetecknas av ett relativt sett stort migrationsdverskott (undantaget &r
1996, da det var ett litet migrationsdverskott).

Om de tre perioderna relateras till samtliga aspekter som hittills analyseras, den
totala folkokningen samt folkokning uppdelat pa reproduktion och migration, visar
sig foljande bild. Den forsta perioden mellan ar 1968 och 1976 kinnetecknas av
en hog folkskning béde till f6ljd av ett stort reproduktionséverskott samt ett stort
migrationséverskott. Den andra perioden, 1977-1987, kinnetecknas av en lig folk-
okning vilken bade beror pa ett ligt reproduktionssverskott och pé ett lagt migra-
tionsdverskott. Slutligen kinnetecknas den tredje perioden, dr 1988 till 2006, av en
okad folkokning i relation till period 2, vilket ir ett resultat av ett stort migrationss-
verskott men diremot ett lagt reproduktionséverskott.

Genom att analysera hur bilden av inrikes och utrikes migration ser ut kan den
demografiska utvecklingen i Halmstad ytterligare férdjupas och fortydligas.

45 Under storre delen av 1900-talet har Halmstad haft en positiv befolkningsutveckling som ir
kopplad till migration och en stdrre inflyttning dn utflyttning (Kronberg & Nilsson, 1987).
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Figur 5.5 Flyttningskvoter mellan dren 1968 och 2006 i Halmstad fordelat pd immigration/emigration
samt inflyttning/utflytening.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Figur 5.5 visar forhallandet mellan inflyttning och utflyttning. Den inrikes migra-
tionen dr mer jimn in relationen mellan immigration och emigration, det vill siga
migrationen till och frin utlandet.

Migrationen frdn andra delar av Sverige var, som tidigare nimnts, relativt jimn
och positiv under alla &r mellan 1968 och 2006. Virt att notera ir ind& tv toppar
i bérjan av perioden, 1969/1970 och 1974, samt tvd toppar i slutet av perioden,
1993/1994 och 2002, samt ett dr, 1996, med en mycket liten skillnad mellan in-
flyttning och utflyttning. Hir skall observeras att den inrikes migrationen ir mycket
mer omfattande 4n den utrikes migrationen, vilket figurerna 5.6 och 5.7 visar. De
tre perioderna framtrider inte tydligt nir det giller inrikes migration. Det gor det
ddremot pd ett tydligare sitt vid en analys av utrikes migration, dven om den varierar
dven inom perioderna. Tydligt ir att under period 2, &r 1978 till 1987, ir skillnaden
mellan immigration och emigration liten och under flera &r negativ, det vill siiga fler
emigrerade frin Halmstad 4n som immigrerade till Halmstad. Ytterligare iakttagelser
av migrationen till och frin Halmstad kan géras genom att analysera hur omfattande
flyttningarna har varit, det vill siga hur stor rérligheten idr. For att gora detta krivs
att analysera data i absoluta tal. Figur 5.6 och 5.7 visar migration i absoluta tal.

Fran ar 1968 till 2006 har det varje &r varit en storre inrikes inflyttning in inrikes
utflyttning till Halmstad, vilket kvoten i figur 5.5 visar pé och #ven figur 5.6 visar.
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Figur 5.6 Inrikes migration fordelat p4 in- och utflyttningar mellan dren 1968 och 2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Att notera i figur 5.6 dr att under olika perioder under tiden 1968-20006 sker inrikes
flyttningar olika frekvent och utifrén olika ménster. De tre perioderna som tidi-
gare identifierats framtrider dven hir. Aren 1968 till 1977, det vill siga period 1,
kinnetecknas av en hg inflyttning och utflyttning. Den andra perioden, 1978 till
1987, kinnetecknas av bade lig inflyttning och lig utflyttning. Aren mellan 1988
och 2006, period 3, kinnetecknas av 6kande flyttstrommar bade nir det giller in-
flyttning och utflyttning.

Immigrationen och emigrationen, det vill siga de som flyttat till Halmstad frin
annat land och frin Halmstad till annat land, ir i absoluta tal betydligt mindre 4n
in- och utflyttningen och betydligt mer ojimn, vilket tidigare pekats pa.
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Figur 5.7 Immigranter och emigranter mellan &ren 1968 och 2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Relateras flyttningar till och frin utlandet till inrikes flyttningar och de ménster
som upptrider dir (se figur 5.7) dr det mojligt att se liknande tendenser dven om
de inte dr riktigt lika entydiga. Att det dr svdrare att pd ett entydigt sitt identifiera
perioderna nir det giller den utrikes migrationen kan ha att gora med att den i storre
utstrickning én ovriga aspekter som belysts kring Halmstads befolkningsutveckling
ir beroende av yttre drivkrafter. Detta kan till exempel relateras till olika typer av in-
vandring. Under 1960-talet bestod immigrationen till Sverige av arbetskraftsinvand-
ring. P4 1970- och 1980-talet bestod invandringen till Sverige i stor utstrickning av
flyktingar som ofta kom frin ett utomeuropeiskt land (Oberg & Springfeldt, 1991).
De tre perioderna kan med avseende pé utrikes migration beskrivas pé féljande sitt:

Period 1 mellan dren 1968-1977 kinnetecknas av en hég immigration, undanta-
get dren 1971-1972 d4 det var lig immigration. Att det var en hég immigration till
Halmstad efter &r 1968 skulle kunna forklaras med yttre drivkrafter och med hjilp
av svensk migrationspolitik. Mellan dren 1945 och 1966 tillit Sverige fri invandring.
Det var forst 4r 1972 som den svenska industrin slutade med att rekrytera arbets-
kraft frin utlandet. Detta innebir att det ridde en stor arbetskraftsinvandring till
hela Sverige i slutet pd 1960-talet och bérjan pd 1970-talet (Nationalencyklopedin,
2007), vilken verkar ha avtagit nagot tidigare i Halmstad. Period 2, mellan dren
1978-1987, kiinnetecknas av lig emigration. Immigrationen ir dven den lig under
forsta delen av denna period men okar ndgot tidigare 4n emigrationen, ar 1982.
Under senare delen av 1980-talet 6kar den mer drastiskt. Slutligen kinnetecknas
period 3 (1988-20006) av en 6kande emigration och immigration om in inte lika
entydigt 6kande som inrikesflyttningarna.
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Relateras dessa perioder till flyttkvoterna samt de perioder som tidigare definie-
rats som tidpunkter nir Halmstads befolkning ckade pd grund av positiv migration
(inrikes och utrikes) innebir det att period 2 med lig omflyttning var den period da
befolkningen 6kade minst. Vilka det var som flyttade blir d av intresse att lyfta fram.
Figur 5.8 visar flytningskvoter fordelat pd kon.
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Figur 5.8 Flyttningskvoter fordelat pd kén mellan dren 1968 och 2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Immigrationen och emigrationen, det vill siga de som flyttat till Halmstad frin annat
land och frén Halmstad till annat land, ir betydligt férre till antal 4n in- och utflytt-
ningen och betydligt mer ojimn. Fokuseras konsfordelningen i respektive kategori
blir vissa aspekter relaterat till de tre tidsperioderna av intresse. Under mellanperio-
den, period 2, immigrerade relativt sett firre min till Halmstad 4n som emigrerade.
Det vill siga fler min i Halmstad flyttade utomlands 4n det var min som flyttade
fran ett annat land till Halmstad. Detta giller dven till viss del den kvinnliga utri-
kesmigrationen, men inte pi samma tydliga sitt som bland minnen. Att det ridde
en storre immigration av kvinnor dn av min till Halmstad under mellanperioden
kan forklaras genom att det under denna tid ridde en stor anhériginvandring, vilken
till storsta del bestod av fruar och barn till de redan immigrerade minnen. Aven
nir det giller den inrikes migrationen var det relativt sett en mindre andel min in
kvinnor som flyttade till in som flyttade frin Halmstad under den andra perioden.
Under de bida andra perioderna, period 1 och 3, varierar denna faktor.“

Tre olika perioder som kinnetecknar befolkningsutvecklingen i Halmstad mellan
dren 1968 och 2006 identifierats. Perioderna kiinnetecknas av olika ménster nir det

46 Kronberg & Nilsson (1987) menar att kvinnor tenderar att dominera migrationen i stdrre
utstrickning nir migrationen 4r liten.

91



giller reproduktion och migration. For att ytterligare analysera Halmstads demografi
kommer dess befolkningsstruktur under perioden 1968 till 2006 att belysas.

Befolkningsstruktur

Befolkningen i Halmstad har, vilket tidigare visats, stindigt okat sedan ar 1930.
Okningen har varierat nigot, iven om den varit relativt stabil. Tre perioder, som visar
pa olika utvecklingsskeden i Halmstads befolkningsutveckling, har identifierats. For
att ytterligare belysa Halmstads utveckling blir en analys av befolkningens samman-
sittning, det vill siga befolkningsstrukturen, central.

Alder och kén

Folkmingden i Halmstad fordelat pd kon mellan dren 1968 och 2006 visar fordel-
ningen ir konstant éver perioden, med en fordelning pa 51 procent kvinnor och 49
procent min. Figur 5.9 visar pa befolkningen i Halmstad f6rdelat pa alder mellan &ren
1968 och 2006. Procentuellt sett har den del av befolkningen som ir ver 80 &r kat.
Aven befolkningsandelen i dldern 65-79 4r ir storre ir 2006 dn den var 1968. Andelen
av befolkningen i dldern 0-19 &r har minskat mellan dren 1968 och 2006. Den arbets-
fora delen av befolkningen, de som ir mellan 20-64 ar, minskade i bérjan pd 1970-
talet men har 6kat igen och ligger pd samma nivé 2006 som den gjorde 1968.
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Figur 5.9 Andelen i olika &ldersgrupper i Halmstad 1968-2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se
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Innebérden av detta 4r att Halmstad 4r 1968 och ar 2006 har en ungefir lika stor
andel av befolkningen i arbetsfor lder (20-64 ar). Kommunen har procentuellt sett
en minskande ung befolkning (0-19 &r), vilket torde tyda pd att denna utveckling
kommer att fortsitta och andelen ildre 6ka. Denna utvecklingstendens 4r generell i
hela Sverige och 6vriga vistvirlden och har att géra med en minskad dodlighet i alla

dldrar samt en 6kad medellivslingd samtidigt som reproduktionen minskar (Dribe
& Stanfors, 2005, (")berg & Springfeldt, 1991).

Etnicitet

En annan del av befolkningsstrukturen har att gora med befolkningens etnicitet.
Sverige har gitt frin att ha varit ett utvandringsland i slutet av 1800-talet och bérjan
av 1900-talet till att under efterkrigstiden bli ett invandringsland (Dribe & Stanfors,
2005). Att invandringen till Halmstad 4r stérre 4n utvandringen frin Halmstad har
visats och diskuterats tidigare i detta kapitel. Nu ir syftet att lyfta fram och analysera
Halmstads befolkningsstruktur och eventuella forindringar i denna dver de senaste
dren. Figurerna 5.10 och 5.11 visar antalet utlindska medborgare i Halmstad frin ar
1973% dill &r 2006.
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Figur 5.10 Antalet utlindska medborgare i Halmstad &ren 1973 till 2006 totalt och fordelat pa kon.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

47 Anledningen till att redovisningen startar & 1973 ir att antalet utlindska medborgare dren 1968
dll 1972 inte finns redovisade i SCB:s statistiska databaser. Detta bedéms inte fi nigra storre
konsekvenser f6r undersdkningen d& samtliga av de perioder som har identifierats ind& finns
representerade.
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Figur 5.11 Antalet utlindska medborgare i Halmstad &ren 1973 till 2006 fordelat pé alder.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Genom en analys av figur 5.10, i férhillande till de tre tidigare identifierade perio-
derna, visar att det under period 2, mellan 1977 och 1987, ir en lig andel utlindska
medborgare i Halmstad jimfort med de tvd andra perioderna, period 1 fram till
1976 samt period 3 frén ar 1988 och fram till 2006. Figuren visar dven att antalet
personer som dr 65 4r och ildre 6kar medan antalet personer mellan 0 och 19 &r

minskar. Befolkningen med utlindskt medborgarskap blir ildre pd samma sitt som
hela befolkningen i Halmstad.*

Utbildningsniva

Utbildningsnivin 4r en annan del av analysen av Halmstads befolkningsstrukeur och
hur den har férindrats. P4 grund av brott i tidsserierna® 4r denna statistik inte helt op-
timal, men visar indé pa tendenser i hur utbildningsnivan i Halmstad har f6rindrats.

48 Att enbart forstd etnicitet genom att lyfta fram antalet utlindska medborgare kan ses som
problematiskt d4 detta bara ger en viss bild av den etniska bakgrunden di man bland annat efter
att ha bott i Sverige i fem ir har méjlighet att bli svensk medborgare (Oberg & Springfeldt, 1991)
Andra métt som tillexempel utrikes fédda kan ge en annan bild, men sddan statistik finns inte
tillginglig for stora delar av perioden.

49 I denna statistik finns flera tidsseriebrott. Infor &r 2001 gjordes kvalitetshéjande forindringar, vilket
gor att jimforelser bakdt endast kan goras med stor forsiktighet. Ar 1990 samlades kompletterande
kvalitetshojande uppgifter in i samband med FoB, varfor jaimforelser bakdt med data fran 1985-
1989 bér undvikas. Det finns en brist i statistiken som uppstir di utbildningsregistret kan sakna
uppgifter om utbildningar sisom till exempel utlindska utbildningar, ildre utbildningar eller
internutbildningar. Dessa utbildningar skulle ha hsjt personers utbildnings niva (Karlsson, 2007).
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Figur 5.12 Utbildningsnivén i Halmstad bland invénare i dldern 16-74 &r, mellan &ren 1985 och 2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Figur 5.12 visar att utbildningsnivin bland Halmstads befolkning dkar under perio-
den mellan 1985 och 2006. Fokuseras andelen som har eftergymnasial utbildning
som ir lingre 4n tre 4r 6kar den under hela perioden. Frin bérjan av 1990-talet
minskar antalet personer med mindre ir tredrig gymnasieutbildning.

Sammanfattning

Sammanfattningsvis blir, genom en demografisk analys av forindringar i Halmstad,
ett antal aspekter centrala. Folkokningen i Halmstad under &ren mellan 1968 och
2006 har varit obruten, diremot har befolkningens struktur indrats. Samtidigt som
dessa tre perioder kan identifieras i relation till demografiska f6rindringar i Halmstad
visar analys av den demografiska strukturen att Halmstad, liksom resten av vistvirl-
den, okar andelen ildre i befolkningen liksom att det sker en 6kning av befolkning
med hog utbildningsniva.

Aven om nigra kriser kan identifieras i befolkningsutvecklingen har det utifrin
de analyser som gjorts varit mdjligt att visa pd att forindringar av Halmstad kan
delas in i tre perioder med olika kinnetecken. Dessa perioder visar pé forindringar i
Halmstad.
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Den forsta perioden mellan &r 1968 och 1976 karakteriseras av en hog folkékning
bade till foljd av ett stort reproduktionséverskott samt ett stort migrationsoverskott.
Under denna period rader en kénsjimn befolkningsskning.

Ett annat kinnetecken for denna period ir att det pdgir en stor inrikes migration,
det vill siga en stor inflyttning och utflyttning till och frén Halmstad.

Fokuseras utrikes migration under denna period visar statistiken en hég immi-
gration, undantaget ren 1971-1972 da det var lig immigration. Detta kan forklaras
med en ny migrationslag som kom 1966 och som innebar att Sverige inte lingre
tilliit fri invandring. Det var forst ndgra &r senare som den svenska industrin slutade
med att rekrytera utlindsk arbetskraft (Nationalencyklopedin, 2007). Emigrationen
under denna period var dven den relativt hog.

Den andra perioden varar mellan aren 1977 och 1987. Denna period kinneteck-
nas av en lig folkokning vilken beror bade pa ett ligt reproduktionséverskott och pd
ett gt migrationsoverskott. Under perioden, nir befolkningsokningen ir ldg, ir det
den kvinnliga delen av befolkningen som 6kar mest. Under 4tta av dessa elva ren
i period 2 ir skillnaden i befolkningsokning mellan min och kvinnor mer in 100
personer, sju av dessa med kvinnlig dvervikt och ett av dren med manlig.

Gors en uppdelning mellan de olika typerna av migration, inrikes och utrikes, dr
den i bida fallen liten. Inrikes migrationen kinnetecknas av bade lag inflyttning och
lag utflytening. Utrikes migrationen karakteriseras av 1ig emigration. Immigrationen
dr dven den lag under forsta delen av denna period, men 6kar ndgot tidigare in emi-
grationen, ar 1982. Under senare delen av 1980-talet 6kar den mer drastiskt.

Under denna mellanperiod immigrerade relativt sett firre min till Halmstad dn
som emigrerade. Det vill siga fler min i Halmstad flyttade utomlands 4n det var
min som flyttade frin ett annat land till Halmstad. Detta giller 4ven till viss del den
kvinnliga utrikesmigrationen, men inte pd samma tydliga sitt som bland minnen.
Aven nir det giller inrikes migration var det relativt sett en mindre andel min in
kvinnor som flyttade till Halmstad 4n som flyttade frin under den andra perioden.

Den tredje perioden varar mellan &ren 1988 och 2006. Den karaktiriseras av en
hég folkokning, vilket ér ett resultat av ett ligt reproduktionséverskott men diremot
ett stort migrationséverskott. Under denna period ir skillnaden i 6kningen mellan
kénen stor, men till skillnad frin under den andra perioden ir antalet ar jimt forde-
lat mellan en stor manlig respektive en stor kvinnlig befolkningsékning.

Perioden kidnnetecknas dven av 6kande inrikes flyttstrommar bade nir det giller
inflyttning och utflyttning. Aven utrikes migration ir 6kande, bide nir det giller
emigration och immigration, 4dven om de inte ir lika entydigt 6kande som inrikes-
flyttningarna.

Vad ir det som gor att dessa monster framtrider? I en vidare analys kommer dessa
monster att relateras till lokalsamhillet Halmstad och aktérer och hindelser i och
utanfér Halmstad.
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KAPITEL 6

Arbete och sysselsdttning

Hur arbete och niringsliv ser ut har stor betydelse for vad som sker i 6vriga delar
av samhillet. Arbetsmarknaden ir en viktig del i samhillets inre struktur och dess
forindring (se kapitel 2 och 3). I detta kapitel kommer arbete och sysselsittning i
Halmstad att belysas.

Den statistik som har anvints f6r att visa pé férindringstendenser i Halmstads sys-
selsittning och arbetsmarknad i4r Folk- och bostadsrikningarna (FoB) fran 4r 1965
till ar 1990, SCB:s statistikdatabas i form av Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik
(RAMS) mellan &r 1990 och 2005 samt Arbetsmarknadsstyrelsens (AMS) statistik
over arbetslosa. Det finns ndgra begrinsningar med den statistik som har anvints och
som kommer att redogoras for. Under perioden har klassificeringen av niringsgrenar
forindrats, vilket gor det problematiskt att gora en nyanserad jimforelse over tid.
Dessutom har definitionerna av forvirvsarbetande férindrats inom FoB, frin att mita
de som arbetar frin 20 timmar per vecka till att mita samtliga som arbetar en timma
eller mer per vecka. For att definiera sysselsatta anvinds uppgift om inkomst (Tidigare
Folk- och bostadsrikningarna, 1960-1990, 2009). P4 samma sitt gors inom RAMS,
det vill siga den som arbetar minst en timma per vecka definieras som sysselsatt och
kategoriseras utifrin inkomstuppgifter for att definiera sysselsittning (Registerbaserad
arbetsmarknadsstatistik, 2005). Aren 1965 och 1970 definieras sysselsatta som dem
som arbetar 20 timmar eller mer medan &terstdende ar, det vill siga frin 1975 till
2005, definieras de som arbetar frén en timma per vecka som sysselsatta.

Under ett av dren, dr 1975, finns tillginglig statistik for sysselsatt dagbefolkning™
for bdda dessa kategorier, det vill siga f6r dem som arbetar 20 timmar eller mer per
vecka och dem som arbetar frin en timma per vecka, och en jimférelse mellan dem
har gjorts. Denna visar att det totala antalet anstillda som arbetar mellan en och
19 timmar det dret dr 3191 personer. Av dessa finns nistan hilften inom offentlig
sektor och en stor del finns inom niringsgrenen handel, restaurang och hotell, det
vill siga ménga av dem som arbetar mellan en och 19 timmar per vecka finns inom
kvinnodominerade niringsgrenar. For att hantera denna skillnad mellan mitning-
arna kommer 3000 personer att tillforas aren 1965 och 1970. Av dessa liggs 1/3,
det vill siga 1000 personer, till inom den varuproducerande sektorn och 2/3, det vill

50 Dagbefolkning bestims utifrin arbetsplatsens belidgenhet att jimféra med nattbefolkningen som
bestims utifrén bostadens beligenhet, (Registerbaserad arbetsmarknadsstatistik 2005, 2009).

97



siga 2000 personer, inom den gjinsteproducerande sektorn. P4 detta sitt kan denna
mitskillnad kompenseras och tidsserier visas pd ett mer tillforlitligt sict. Denna kom-
pensation gir enbart att géra med dagbefolkningen. D4 bida typerna av mitningar
inte finns tillgingliga for nattbefolkningen #r det inte majligt att gora en liknande
justering. Dagbefolkningen visar trender p& arbetsmarknaden i Halmstad och av
denna anledning blir det av vikt att géra denna justering inom denna grupp, da den
ir av stort intresse i denna studie.

En annan faktor som bér kommenteras ir att statistiken dr himtad fran tvi olika
undersokningar. Statistiken for dren 1965 till 1990 4r himtad ur FoB for dren frin
1990 och fram ¢ill 2005 ir himtad frin RAMS. Trots denna problematik ir statisti-
ken som anvinds hir tillricklig for det syfte som den anvinds till, det vill siga visa
pa tendenser och trendbrott pa arbetsmarknaden i Halmstad. En analys av sysselsitt-
ningsstatistiken bland Halmstads dagbefolkning frin FoB samt RAMS f6r 4r 1990
visar pa att det finns smd skillnader, vilket innebir att kombinationen av de bida
statistikserierna kan ses som anvindbara i detta sammanhang. Tabell 6.1 visar pd att
det finns en skillnad pa 213 personer mellan de tvd mitningarna nir det giller totalt
antal sysselsatt dagbefolkning i Halmstad. Analyseras den procentuella andelen sys-
selsatta i olika niringsgrenar i de bdda mitningarna finns ingen skillnad. Slutsatsen
blir att FoB och RAMS ir likvirdiga och att de bada ger en tillférlitlig beskrivning av
sysselsittningen enligt denna kontroll av data.

Tabell 6.1 Jimforelse mellan statistik kring sysselsatt dagbefolkning i Halmstad 4r 1900 frin FoB samt
RAMS.

FoB 1990 |% av total| RAMS 1990 | % av total Skillnad
Varuproducerande niring 13480 32% 13527 32% -47
Tjinsteniring 29182 68% 28922 68% 260
Totalt 42662 100% 42449 100% 213

Aven inom de olika mitningarna har mitmetoder och bearbetning av register for-
dndrats. Nir det giller RAMS infordes forindringar i bearbetningen dr 2004. En
ny killa anvindes for att identifiera forvirvsarbetande foretagare och metoden for
att klassificera forvirvsarbetande anstillda férindrades. Den forsta férindringen, att
identifiera foretagare, innebar att denna grupp 6kade till en mer rittvisande niva.
Den senare, metoden for skattning av anstillda férvirvsarbetande, berérde i huvud-
sak personer i dldern 65-84 ar. Detta innebir dirmed att det finns ett tidsseriebrott
mellan &ren 2003 och 2004, vilket medf6rde att sysselsittningen dkade. En andra
forindring i klassificering av forvirvsarbetande som innebir tidsseriebrott gjordes
ar 1993, vilken ersatte metoden som funnits sedan 1985 och innebar att sysselsitt-
ningsnivin sjénk. Ar 2002 gjordes ytterligare en forindring, vilket innebar att sys-
selsittningsnivin ckade. Dessutom har Skatteverkets anvisningar for anstillningstid
forindrats 6ver tid (Andersson, 2007a).

Indelningen av niringsgrenar har forindrats under tidsperioden. Detta medfor tids-
seriebrott, vilka intriffar i RAMS nir Standard f6r svensk niringsindelning (SNI) frind-
rades 4r 1993, da SNI 69 ersattes med SNI 92, samt nir SNI 92 ersattes med SNI 2002,
dr 2002 (Andersson, 2007a). (For ytterligare diskussion om statistiken se kapitel 4.)
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Nir det giller Halmstad och dess niringsliv beskrivs staden som en handelsstad
med en stor verkstadsindustri. Halmstad ir residensstad i Halland och hir finns
dirmed den stérsta delen av linets offentliga forvaltning. I analysen av sysselsittning
i Halmstad och bland Halmstads befolkning analyseras forst hela tidsperioden pd
ett 6vergripande plan. Direfter analyseras forindringar i de varuproducerande res-
pektive de tjidnsteproducerande niringsgrenarna utifrin den 6vergripande analysen.
Slutligen analyseras pendling.

Sysselsittningen

Gors en indelning i sysselsittning inom varuproducerande niringar och tjinste-
ndringar visar sysselsittningsstatistik frdin SCB att sysselsittningen har férindrats
under perioden frin mitten av 1960-talet och fram till 2005. Detta giller for bade
dag- och nattbefolkningen i Halmstad, vilket figurerna 6.1 och 6.2 visar.
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Figur 6.1 Foérvirvsarbetande befolkning arbetande i Halmstad efter niringsgren dren 1965-2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 65, FoB, 70, FoB 75, FoB 80, FoB 85, FoB 90)°' samt SCB:s
statistikdatabas, www.scb.se.

51 Observera att statistiken for dren 1965 och 1970 utgér frin ett underlag diir berikningar 4r gjorda pa
forvirvsarbetande som arbetar 20 timmar och mer per vecka medan 6vriga ar ér beriknade pa dem
som arbetar 1 timme eller mer per vecka. Hir har en kompensation fér detta gjorts enligt utridkning
i inledningen av detta kapitel. Dessutom ir statistiken himtade frin olika typer av undersskningar.
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Figur 6.2 Férvirvsarbetande nattbefolkning efter niringsgren dren 1965-2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 65, FoB, 70, FoB 75, FoB 80, FoB 85, FoB 90) och SCB:s
statistikdatabas, www.scb.se.>?

Figurerna 6.1 och 6.2 visar dag- och nattbefolkningens sysselsittning inom varupro-
ducerande niringar samt tjinsteniringar. Forindringar som identifieras kan utifrén
dessa figurer i stort beskrivas som att de varuproducerande niringarna har minskat
medan de gjinsteproducerande niringarna har 6kat. Detta innebir att befolkningens
sysselsittning i stor utstrickning féljer trender i landet som annan forskning visar pd
(Nilsson, 2000, Furaker, 1991, Furdker & Larsson, 1989), det vill siga att tjinstesek-
torn 6kar medan den varuproducerande sektorn minskar.

Analyseras forhillandet mellan varuproducerande och tjinsteproducerande ni-
ringar visar figurerna 6.3 och 6.4 att forindringen dem emellan var férhéllandevis
stor under dren frin 1965 och till 1985 for att dérefter plana ut.

Statistiken mellan &r 1965 och 1990 kommer frin FoB medan statistiken frin 1995 till 2005 ir
himtade frin RAMS. For en mer utforlig diskussion kring detta se inledningen av detta kapitel.

52 Observera att statistiken for dren 1965 och 1970 utgér frin ett underlag dir berikningar ir gjorda
pa forvirvsarbetande som arbetar 20 timmar och mer per vecka medan 6vriga 4r ir berdknade pd
dem som arbetar 1 timme eller mer per vecka. Dessutom ir statistiken himtade frén olika typer
av undersokningar. Statistiken mellan &r 1965 och 1990 kommer frin FoB medan statistiken frin
1995 till 2005 4r himtade frin RAMS. Fér en mer utférlig diskussion kring detta se inledningen
av detta kapitel.
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Kvot

Figur 6.3 Kvot mellan varuproducerande och tjinsteproducerande niringar hos dagbefolkningen
mellan dren 1965 och 2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 65, FoB, 70, FoB 75, FoB 80, FoB 85, FoB 90) samt SCB:s
statistikdatabas, www.scb.se
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Figur 6.4 Kvot mellan varuproducerande och ginsteproducerande niringar hos nattbefolkningen
mellan dren 1965 och 2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 65, FoB, 70, FoB 75, FoB 80, FoB 85, FoB 90) samt SCB:

s statistikdatabas, www.scb.se
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Denna forindring blir intressant i férhillande till den periodisering som gjordes i
foregdende kapitel dir den andra perioden varar fram till &r 1987. Under de tvd
forsta perioderna pigick det en omfattande forindring i forhallandet mellan de va-
ruproducerande och de tjinsteproducerande niringarna. Under den tredje perioden
var forhéllandet dem emellan mer stabilt, i synnerhet nir det giller dagbefolkningen.
Analysen av nattbefolkningen visar en uppging av varuproducerande niringar i for-
hallande till tjansteproducerande niringar mellan ar 1985 och 1990. Direfter var
forhéllandet det omvinda, och de tjinsteproducerande niringarna ékade i forhal-
lande till de varuproducerande niringarna mellan ar 1990 och 1995. Direfter var
forhallandet dem emellan relativt stabilt #ven nir det giller nattbefolkningen. Denna
analys kan fordjupas genom att se till hindelser under denna period, vilket kommer
att goras i nista kapitel. Dir blir till exempel etableringen av ett stort tillverknings-
foretag i slutet av 1970-talet en faktor som dimpar nedgéngen av de varuproduce-
rande niringarna. En annan faktor ir etableringen av en hogskola under slutet av
1970-talet och bérjan av 1980-talet, vilken bidragit till att skapa nya typer av arbeten
i Halmstad. Arbetsmarknad och Hogskolan blir dirmed viktiga for analysen av for-
dndring i Halmstad.

Syftet hiir 4r inte enbart att visa pa hur niringsgrenarna i samhillet har forindrats
utan dven att belysa hur denna f6rindring sett ut i ett lokalsamhille, Halmstad.
En mer ingdende fokusering pd hur denna férindring har sett ut kommer dirfor
att goras. Ar 1970 ir det 4r di kurvorna for de varuproducerande niringarna och
tjinsteniringarna skir varandra bland nattbefolkningen, det vill siga da arbetade fler
av Halmstads invdnare inom tjinsteniringen 4n inom de varuproducerande niring-
arna. P4 samma sitt forindrandes relationen mellan dagbefolkningens sysselsittning
inom tjinsteniringar och varuproducerande niringar detta ar.

Under perioden frin 1965 till 1990 6kade tjinsteniringarna bland bade dag- och
nattbefolkningen for att sedan sjunka mellan dren 1990 och 1995 och direfter ateri-
gen 6ka. De varuproducerande niringarna minskade fram till 1985. Direfter 6kade
de ndgot mellan &ren 1985 och 1990 for att sedan minska mellan &r 1990 och 1995.
Efter 4r 1995 lag andelen sysselsatta inom varuproducerande niringar relativt kon-
stant. Mellan dren 1990 och 1995 minskade sysselsittningen i bdde de varuprodu-
cerande niringarna och tjinsteniringarna, vilket innebar att antalet arbetstillfillen
inom bida sektorerna minskade, arbetsmarknaden var inne i en omvandlingspro-
cess.

Trenderna for sysselsittningen bland Halmstads dag- respektive nattbefolkning 4r
mycket lika. Aven om kurvorna trendmissigt foljs at si skiljer de sig i omfattning.
Speciellt noterbart 4r detta nir det giller de varuproducerande niringarnas uppging
och nedging mellan aren 1985 och 1995 dir férindringarna ir av storre omfattning
nir det giller sysselsittningen bland nattbefolkningen jimfért med dagbefolkning-
en. Halmstads befolkning arbetade i 8kande utstrickning inom varuproducerande
ndringar under denna tid 4n vad de gjorde som bodde utanfér Halmstad. Ett vidare
resonemang kommer att foras lingre fram och i relation till pendling.

Nedgingen i sysselsittning mellan aren 1990 och 1995 kan relateras till det ar-
betsmarknadslige som Sverige d& befann sig i, med stora problem pé arbetsmark-
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naden och hég arbetsloshet. Den forindringen pd arbetsmarknaden syns inte i be-
folkningsutvecklingen och minniskors rérelser. (Se kapitel 5 dir denna period inte
visar nigon brytpunkt i minniskors rorelse). Detta kan ha att géra med Halmstads
relation till angrinsande lin, dir arbetsmarknaden ocksa var svag. Att flytta for ate £
arbete var dirfor svart pd grund av liget pa arbetsmarknaden.

—— Halmstad
—— Halland
——Skane

Procent

Vastra Goétaland
—— Kronobergs lan
Riket

Figur 6.5 Arbetsldshet i Halmstad mellan &ren 1992 och 2006 visat i procent och jimfort med Hallands
ldn, riket samt nirliggande lin.
Killa: AMS, www.ams.se

Figur 6.5 visar att Halmstad drabbades hart av den ligkonjunktur som radde i bér-
jan av 1990-talet om man jimfér med hela Hallands lin dir Halmstad under hela
perioden hade hogre arbetsloshet in linet. Aven jimfort med riksgenomsnittet samt
grinsande lin hade Halmstad en hég arbetslgshet. Detta visar sig i pendlingsstatistik,
vilken kommer att analyseras nirmare lingre fram, dir pendlingen till Halmstad
under dren 1990 till 1995 var nerdtgiende medan utpendlingen var positiv (se vidare
i avsnittet Pendling). Jimfors arbetslosheten for kvinnor och min i Halmstad under
samma period visar figur 6.6 att minnen var arbetslosa i storre utstrickning dn kvin-
norna.

Arbetsmarknaden i Halmstad har genomgétt férindringar som lett till hog arbets-
l6shet. Det aterstar att analysera vilka faktorer och férindringar som ligger bakom
dessa hoga arbetsloshetstal. Tidigare forskning visar att kommuner med stor andel
sysselsatta inom varuproducerande sektor med fa och stora industrier drabbas av hog
arbetsloshet i nerdtgiende konjunktur (se till exempel Jérgensen, 2004). Detta lyftes
kort fram i kapitel 5 kring befolkningsutvecklingen diir Halmstad jimfordes med
bland annat Olofstrom, vilket 4r en sidan kommun. Arbetsmarknaden i Halmstad
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foljer inte detta monster di hir finns ménga olika industrier inom varuproducerande
sektor och andra analyser av den héga arbetslosheten maste goras.
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Figur 6.6 Arbetsldsa i Halmstad mellan &ren 1992 och 2006 fordelat pa kon och visat i procent.
Killa: AMS, www.ams.se

Figur 6.6 visar dven att skillnaden i arbetsloshet bland min och kvinnor var som
storst aren fram till 1995. Detta innebir att nir sysselsittningen sjonk i borjan av
1990-talet var det frimst minnen som drabbades. Diremot 6kade kvinnornas ar-
betsloshet mycket i slutet av denna period och ar 1995 var mins och kvinnors ar-
betsloshet lika stor.

Med utgéngspunkt i denna dvergripande analys av sysselsittningen och dess for-
indring mellan dren 1965 och 2005 blir dirmed ett antal aspekter eller tidpunkter
intressanta att analysera. Det blir intressant att nirmare lyfta fram den 6kning av
sysselsatta som dgde rum inom de varuproducerande niringarna mellan ar 1985 och
1990. Den andra brytpunkten uppkom mellan &r 1990 och 1995 d4 sysselsittningen
inom dessa niringsgrenar ater sjonk. Nir det giller tjinsteniringarna uppstod bryt-
punkten i nedgingen mellan 4r 1990 och 1995 samt uppgingen efter 1995. For
att ytterligare analysera detta och utveckla resonemanget blir frigan vilka typer av
niringar inom de bida breda grenarna, tjinste- och varuproduktion, som 6kade res-
pektive minskade under denna period.
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Forindringar inom varuproducerande niringar

De varuproducerande niringarna kade, vilket tidigare lyfts fram, mellan dren 1985 och
1990, efter att ha minskat sedan ar 1965. Det var enbart under dessa fem ar som dessa
niringsgrenar 6kade och direfter har de terigen minskat. Denna forindring kommer
hir att ytterligare analyseras genom att fokusera nirmare pé de olika varuproducerande
niringarna mellan dren 1985 och framat. Figur 6.7 och 6.8 visar liknande tendenser
for dag- och nattbefolkningen nir det giller de varuproducerande niringarna.

10000

9000

8000 —

7000 \ —— Jordbruk etcetera

6000 —Tillverkning och utvinning av
mineraliska produkter
5000

Antal

—— Byggnadsverksamhet
4000
Energi- o vattenférsorjning,
3000 aviallshantering

2000

1000 \

Figur 6.7 Nattbefolkningens sysselsittning inom varuproducerande niringar mellan &ren 1985 och
2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 85, FoB 90) och SCB:s statistikdatabas, www.scb.se.*

53 Statistiken frin ar 1985 och 1990 ir himtad frin FoB medan statistiken frin 1995 och 2005 ir
himtad frin RAMS. For vidare diskussion av vad detta innebir se inledningen av detta kapitel.
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Figur 6.8 Dagbefolkningens sysselsittning inom de varuproducerande niringarna i Halmstad mellan
dren 1985 och 2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 85, FoB 90) och SCB:s statistikdatabas, www.scb.se.>

Inom de varuproducerande niringarna var det frimst grenarna tillverkning samt
byggnadsverksamhet som 6kade under perioden mellan ar 1985 och 1990. Jordbruk
& andra sidan minskade medan energi och vatten ldg relativt konstant. De tvd grenar
som kommer att diskuteras och vara i fokus hir ir tillverkning samt byggnadsverk-
samhet. Anledningen till att de tva 6vriga till stor del limnas ir att jordbruksverk-
samhet har en nerdtgdende trend som ir generell for hela landet. Energi och vatten
innefattar verksamheter som ir obligatoriska inom kommunens ansvarsomride och
eftersom Halmstad inte har nigon energiproducerande verksamhet blir denna av
liten betydelse f6r forstdelsen av arbetsmarknaden i kommunen.

Figurerna 6.7 och 6.8 visar att en stor del av minskningen av sysselsittningen
inom de varuproducerande niringarna mellan dren 1990 och 1995 fanns inom till-
verkning. Det var en minskning med cirka 3500 sysselsatta under en femdarsperiod.
Aven byggnadsverksamhet och jordbruk minskade nigot. Den enda sysselsittnings-
gren som Okade ndgot ir energi- och vatten sektorn. Noterbart ir att byggnads-
verksamhet, som forst 6kade och sedan minskade, var pd ungefir samma nivd &r
1985 som dr 1995. Tillverkning och utveckling av mineraliska produkter, som foljde
samma monster, var inte alls tillbaka pd samma nivé i andelen sysselsatta ar 1995
som dr 1985.

54 Observera att hir anvinds RAMS statistik for bdde &r 1990 och 1995. Tidigare har statistik frén
FoB anvints dr 1990. Anledningen till detta byte 4r att det majliggdr en mer detaljerad fordelning
av de olika niringsgrenarna och dirmed kan belysa forindringar pd ett mer nyanserat sitt. Detta 4r
beroende av att kategoriseringen av niringsgrenar skiljer sig 4t mellan FoB och RAMS dessa &r. For
en vidare diskussion kring skillnaderna mellan FoB och RAMS se inledningen av detta kapitel.
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Efter 1995 minskade andelen sysselsatta inom jordbruksverksamhet bland bade
dag och nattbefolkningen medan byggnadsverksamhet samt energi- och vattenfr-
sorjning och avfallshantering 6kade nigot. Bland nattbefolkningen kade tillverk-
ning och utvinning av mineraliska produkter nigot mellan ar 1995 och 2000 for att
sedan ligga relativt stabilt. Bland dagbefolkningen 6kade denna sysselsittningsgren
mellan dr 1995 och 2000 for att direfter minska ndgot. Vad som visar sig hir 4r att
det finns en parallellitet mellan de tvé grenarna tillverkning och byggnadsverksamhet
dir de trendmissigt foljer varandra (utom dagbefolkning mellan ar 2000 och 2005)
Vad det dr som har byggts under denna period blir d4 nista friga.

Figur 6.9 visar att trots den nedging inom sysselsittningen i byggindustrin som
ridde pa arbetsmarknaden i Halmstad och bland Halmstads befolkning mellan ren
1990 och 1995 byggdes det under denna period en stor miingd ligenheter, med top-
par ar 1991 och 1992 och dven i borjan av 2000-talet. Byggnationen féljer timligen
exakt den nationella férdelningen mellan byggande av flerbostadshus och smahus,
det vill siga stor byggnation i borjan av 1990-talet och 2000-talet dir flerbostadshus
dominerade. Detta innebir att mellan &r 1985 och 1990 samt efter ar 1995 torde an-
nat ha byggts. Bostadsbyggnationen 4r omfattande. Den minskande sysselsittningen
i sektorn hinfér sig till andra byggomréiden, till exempel offentliga institutioner och
industribyggnader. Byggbranschen anvinds dven som instrument for reglering av
arbetsmarknaden (se till exempel Oberg, 2005), vilket kan forklara svingningar i
byggandet.
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Figur 6.9 Antalet firdigstillda ligenheter i flerbostadshus respektive smahus i Halmstad mellan ren
1985 och 2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se
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Forindringar inom tjinsteniringar

Fokuseras tjinsteniringar och dag- och nattbefolkningens sysselsittning inom dessa
blir den nedging som sker mellan 1990 och 1995 av intresse. Denna period kin-
netecknades, vilket tidigare beskrivits, av en lagkonjunktur och en stor arbetsloshet i
stora delar av Sverige. Nedgdngen i Halmstad kan hinféras till denna trend. Utéver
att utveckla analyser kring dessa &r kommer ytterligare analyser att géras av den upp-
gang som igde rum efter ar 1995 inom de tjinsteproducerande niringarna.
Analyserna av hur sysselsittningen utvecklats under denna period kommer att
goras genom att bryta ner tjinsteniringarna. Forst fokuseras nedgingen mellan 1990

och 1995 och direfter uppgéingen frin 1995, bade vad giller dag- och nattbefolk-

ningen.
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Figur 6.10 Férvirvsarbetande dagbefolkning inom tjanstendringar arbetande i Halmstad 1990-2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se.>

55 Observera att hir anvinds RAMS statistik for &r 1990 dill 1995. Tidigare har statistik frin FoB
anvints ar 1990. Anledningen till detta byte 4r att det mojliggér en mer detaljerad fordelning av
de olika niringsgrenarna och dirmed kan belysa férindringar pd ett mer nyanserat sitt. Detta 4r
beroende av att kategoriseringen av niringsgrenar skiljer sig 4t mellan FoB och RAMS dessa &r. For
en vidare diskussion kring skillnaderna mellan FoB och RAMS se inledningen av detta kapitel.
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Figur 6.11 Férvirvsarbetande nattbefolkning inom tjinsteniringar arbetande i Halmstad 1993-2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se.>®

Figur 6.10 och 6.11, visar att flertalet grenar inom tjinsteniringarna minskade bland
dag- och nattbefolkningen mellan dren 1990 (1993) och 1995. Bland bade dag- och
nattbefolkningen minskade sysselsittningen inom niringsgrenen hilso- och sjuk-
vérd, socialtjinst samt veterinirer. Sysselsittningen inom handel, transport, magasi-
nering och kommunikation hade en nedgéng i bérjan av denna period (har endast
tillging till statistik frin 1993 frin nattbefolkningen) men fran 1993 okade den.
Tva grenar hade en ndgot positiv trend under denna period, forskning, utveckling
och utbildning samt i ndgon utstrickning personliga och kulturella tjinster, trots att
tjinstendringarna sammantaget minskade.

Efter 1995, nir den svenska ekonomin dterigen borjade gd upp, kade tjinste-
niringarna. Handeln 6kade under hela perioden. Hilso- och sjukvard hade en ojimn
utveckling men med totalt en liten nedging, framférallt pa grund av den kraftiga
nedgingen mellan dren 2001 och 2002. Kreditinstitut, civila myndigheter samt per-
sonliga och kulturella tjinster 6kade samtliga under denna period. Den relativt sett
storsta okningen stod forskning och utbildning for, med en 6kning under hela pe-
rioden men frimst mellan &ren 2000 till 2005. Under dessa &r skade niringsgrenen

56 Observera att hir anvinds RAMS statistik f6r bide &r 1990 och 1993. Tidigare har statistik frin
FoB anvints dr 1990. Anledningen till detta byte 4r att det majliggdr en mer detaljerad fordelning
av de olika niringsgrenarna och dirmed kan belysa forindringar pd ett mer nyanserat sitt. Detta
ir beroende av att kategoriseringen av niringsgrenar skiljer sig &t mellan FoB och RAMS dessa &r.
Fér en vidare diskussion kring skillnaderna mellan FoB och RAMS se inledningen av detta kapitel.
Observera att statistiken inte 4r frin ar 1990 utan frén ir 1993. Anledningen till detta 4r att det inte
finns ndgon tillginglig statistik i SCB:s databaser frén 1990.
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fran strax ver 3000 till knappt 5000 sysselsatta. Hogskolans expansion under denna
tid kan hinforas till denna utveckling. (Se vidare kapitel 8).

Sammanfattningsvis visar analysen av sysselsittningen att de varuproducerande
niringarna har minskat medan de tjinsteproducerande niringarna har ékat. Inom
dessa niringar idr det olika grenar som stdr f6r dessa trender. De niringar som mins-
kade var frimst hilso- och sjukvard samt myndigheter medan handel, kreditinstitut,
forskning och utbildning samt i nigon man personliga och kulturella tjinster 6kade.
Detta innebir att de grenar som minskade i stor utstrickning finns inom offentlig
sektor. Det pdgar en forindring, nir arbetsmarknad och sysselsittning analyseras, vil-
ket leder till att arbetsmarknad och arbetskraft passar allt simre ihop, vilket analysen
av pendlingsmonster visar.

Pendling

Tidigare var det arbetet som styrde var minniskor bosatte sig. I jordbrukssamhillet
var arbetsmarknaden koncentrerad till jordbruksbygder och inom dessa fanns byar
och gardar. Under industrisamhillets framvixt mellan 1880 och 1930 bosatte sig
minniskor i titorter nira fabriker, vilket ledde till en urbanisering. Att urbanise-
ringen inte blev mer omfattande menar Oberg och Springfeldt (1991) har att gora
med tva faktorer, utvandringen till Amerika samt att industrin var beroende av na-
turresurser som var spridda geografiskt. Under denna period pendlade man inte till
arbetet utan man bodde i nirheten av arbetsplatsen. Bilismens utveckling gér att det
inte lingre 4r nédvindigt att bo nira arbetsplatsen. Bosittningen styrs dirmed inte
enbart av arbetsplatsens lige. Pendling blir en viktig faktor for val av arbetsplats i
dagens sambhille. I vilken omfattning som minniskor pendlar paverkas av en mingd
faktorer, sdsom till exempel arbetsmarknad, infrastruktur och kommunikationer.
Det finns bide inre faktorer, sdsom arbetsmarknaden inom kommunen, och yttre
faktorer, saisom mojligheten att resa till arbetsplatsen, som paverkar valet av arbets-

plats (jimfor Jorgensen, 2004, Lindén et al 1998, Westholm, 1997).
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Figur 6.12 Antal pendlare till och frin Halmstad mellan &ren 1975 och 2005.
Killa: Folk- och bostadsrikningarna (FoB 75, FoB 80, FoB 85, FoB 90) och SCB:s statistikdatabas,
www.scb.se.”’

Pendlingen har, som figur 6.12 visar, kat. Men monstren har férindrats genom att
inpendlingen till och utpendlingen frain Halmstad nirmar sig varandra. Detta har
skett genom att utpendlingen har dkat betydligt mer #4n inpendlingen mellan 1980
och 2005. I mitten pa 1970-talet var det avsevirt fler som pendlade till Halmstad 4n
som pendlade frin Halmstad. Denna skillnad var mindre 2005, dven om inpend-
lingen fortfarande ir stérre dn utpendlingen. Analysen innebir att man kan kon-
statera att arbetsmarknaden och befolkningen bosatt i Halmstad matchar varandra
allt saimre. Knyts detta till tendenserna i sysselsittning och dess forindringar 4r det
noterbart att i takt med att gjinsteniringarna okar si dkar dven pendlingen och nir
de varuproducerande niringarna gir ner i Halmstad 6kar utpendlingen.

Utpendlingen frin Halmstad l3g relativt konstant mellan dren 1975 och 1980,
men Skade direfter under hela perioden frin 1980 till 2005. Inpendlingen har en
nerdtgdende trend i mitten av perioden, mellan dr 1990 och 1995. Detta 4r samma ar
som bade de tjinsteproducerande niringarna och de varuproducerande niringarna
gick ned bade bland dem som bor och bland dem som arbetar i Halmstad. Detta
kan relateras till, vilket tidigare antytts, forhéllandet som rddde pa arbetsmarknaden.
Halmstad hade en hég arbetsloshet, hogre dn 6vriga kommuner i linet och dven
hégre in angrinsande lin och riket (se figur 6.5).

57 P4 grund av stora férindringar i kommunindelningar ir det inte méjligt att gora jimforelser lingre
tillbaka i tiden. Detta har att géra med den stora minskning av kommuner som skett mellan &ren
1965 och 1975 da Sverige gitt fran 995 dill 278 kommuner (Sveriges officiella statistik, Statistiska
centralbyrén, 1979). I Halmstads fall bildar fore detta Halmstad kommun efter 1974 kommun
med lanskommunerna Eldsberga, Simlingsdalen, Séndrum, Harplinge, Getinge, Kvibille och
Enslov samt med képingen Oskarstrom.
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Kvinnors och mins pendlingsménster ser olika ut och det ir fler min #4n kvinnor
som pendlar, vilket figur 6.13 visar.
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Figur 6.13 Inpendling till och utpendling frén Halmstad fordelat pd kén mellan dr 1993 och 2006.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Aven med kénsuppdelad statistik visar analysen att bide mins och kvinnors pend-
ling har 6kat samt att inpendling och utpendling nirmar sig varandra. Det vill siga
att skillnaden mellan antalet som pendlar in och ut har minskat. Den kvinnliga
pendlingen, bade in- och utpendlingen, 6kade under hela perioden.

Noterbart nir det giller minnens pendling ir att mellan dren 1993 och 1995 cka-
de utpendlingen avsevirt i forhéllande till inpendlingen samt kvinnors in- och ut-
pendling. Detta kan relateras till den nedging i sysselsittning som ridde i Halmstad
mellan 1990 och 1995, dir bide de varuproducerade och de tjinsteproducerande
niringarna minskade och arbetslésheten i Halmstad var hog, speciellt bland min-
nen. Det tyder pd att det var inom mansdominerade yrken som nedgingen under
denna period var som storst. Mdnga min, betydligt fler in kvinnor, var arbetslsa
under denna period och dessutom 6kade utpendlingen bland minnen under perio-
den. Efter denna period, det vill siga frin 1996, okade sedan den manliga inpend-
lingen igen.

Dessa pendlingsmonster stimmer 6verens med andra studier av pendling i Sverige,
vilka visar att pendlingen under senare &r har skat (SOU 2007:35). I Sverige ir det
en storre andel min dn kvinnor som pendlar (SOU 2007:35, P4 spéret -en studie om
pendling och regionférstoring, 2003). Min pendlar ofta lingre strickor och anvin-
der i storre utstrickning bil. Specifikt pekar man pé att méjligheten till karridr pd en
storre arbetsmarknad, vilket medfér pendling, i synnerhet inte utnyttjas av kvinnor
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i lika hog grad som miin i dldern efter 30, det vill siga i dlder di ménga skaffar barn
(P4 spéret -en studie om pendling och regionforstoring, 2003). Samtidigt drar man
i SOU 2007:35 slutsatsen att den personliga situationen har betydelse for pendling
(och dven flyttning) Det ir storre sannolikhet att en person som varit arbetssokande
flyttar eller bérjar pendla in en som inte ir det. Aven i rapporten P4 spdret -en studie
om pendling och regionforstoring (2003) visas pd samband mellan arbetsmarknad och
pendling samt kommunikationsméjligheter och pendling.

Sammanfattning

Under perioden mellan 1965 och 2005 har det skett en f6rindring i forhallandet mel-
lan varuproducerande niringar och tjinsteniringar i Halmstad. Tjinsteniringarna
har haft en starke positiv utveckling och har under perioden blivit de storsta efter det
att de varuproducerande niringarna tidigare var dominerande. Denna férindring var
som storst under dren mellan 1965 och 1985, for att direfter plana ut.

De varuproducerande niringarna har under perioden haft bide upp och ned-
gingar. Vilka forindringarna inom de varuproducerande niringarna ir har delvis att
gora med vilka arbetsplatser som har forsvunnit och vilka nyetableringar som har
tillkommit. De tjinsteproducerande niringarna 6kade under perioden, men har en
svacka mellan dren 1990 och 1995. De olika grenarna inom tjinsteniringarna f6ljer
inte samma mdonster och under de senare delarna av perioden minskar framférallt de
tjinstendringar som finns inom offentlig sektor, i form av hilso- och sjukvird samt
myndigheter, medan niringar som handel, forskning och utbildning, kreditinstitut
samt i viss man personliga och kulturella tjanster okat.

De férindringar som skett inom arbete och sysselsittning har bidragit till att pass-
formen mellan arbetsmarknad och befolkning i Halmstad har minskat och att bade
inpendlingen till Halmstad och utpendlingen frin Halmstad har ékat.
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KAPITEL 7

Industrisamhillet
bleknar bort och ett
postindustriellt samhille
tonar fram

Tidigare har tvd utgdngspunkter identifierats som centrala for att analysera ett lokal-
samhille och hur det férindras. Dessa dr processer, det vill siga minniskors rorelser i
form av flyttningar och pendling samt dess struktur, det vill siga samhillet och dess
institutioner. I de tv4 tidigare kapitlen (kapitel 5 och 6) har i synnerhet processer och
struktur belysts genom demografiska analyser samt genom analyser av arbetsmarknad
och sysselsittning. Hir analyseras hur processer och struktur hiinger samman genom
att relatera flyttningsmonster och pendling till férindringar av arbetsmarknadens
struktur. Bland annat belyses forindringar som skett pd arbetsmarknaden, i form av
att tjinsteniringarna har vixt medan de varuproducerande niringarna har minskat,
samtidigt som passformen mellan arbetsmarknad och befolkning har minskat och
bade inpendling och utpendling har 6kat.

Med utgingspunke i detta blir ett flertal aspekter centrala for att analysera forind-
ringar och stabilitet i lokalsamhallet. I de tvé tidigare kapitlen har en beskrivning och
analys av forindringar i Halmstad gjorts dir ett antal tidpunkter eller brytpunkeer
har identifierats som centrala, trots att inga kriser har identifierats. I den demogra-
fiska analysen (se kapitel 5) identifierades tre olika perioder. Aven om befolknings-
utvecklingen har varit positiv under hela perioden kan tre perioder med olika kin-
netecken identifieras. Perioderna kan kort beskrivas enligt f6ljande:

* Ar 1968-1976: Perioden kinnetecknas av hog folkokning genom bide ett stort
reproduktionséverskott och ett stort migrationsgverskott. Overhuvudtaget kin-
netecknas perioden av stor rérlighet och méinga minniskor flyttade bade till och
fran Halmstad.
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¢ Ar1977-1987: Under denna period var folkokningen i Halmstad relativt sett lig
bade till foljd av ett forhallandevis lagt reproduktionséverskott och ldgt migra-
tionsoverskott samt éverhuvudraget en l3g rorlighet. Denna period kidnnetecknas
dven av skillnader mellan min och kvinnor dir kvinnor flyttade i hogre utstrick-
ning 4n min.

o Ar 1988-2006: Ert kinnetecken for denna period ir att folkokningen var relativ
hég om den jimfors med de tva tidigare, detta till f6ljd av ett hgt migrationss-
verskott men diremot ett ldgt reproduktionséverskott. Det ridde en stor rorlig-
het, speciellt inrikes flyttningar bade till och frin Halmstad, men iven utrikes
migration dven om immigrationen inte var s hog.

Perioderna har identifierats genom att analysera befolkningens rérelser, det vill siga
processer i lokalsamhillet. En friga att stilla i relation till den demografiska analy-
sen blir dirmed hur dessa perioder, med sina specifika kinnetecken, kan analyseras
vidare. Det vill siga hur processernas monster uppstir. En vidare analys av detta
fis genom modellen som utvecklades i kapitel 3 dir en av utgdngspunkterna ir att
forindringar i strukturer och férindringar i processer 4r relaterade till varandra. Virt
att pdpeka i detta sammanhang ir att forindring av strukturerna kan ske bide i
och utanfér lokalsamhillet. (Fér vidare diskussion se kapitel 3.) Dirmed blir arbets-
marknad och sysselsittning, vilket belyses i kapitel 6, av intresse. En évergripande
sddan forindring ir att arbetsmarknaden har forindrats frin att varuproducerande
niringar har dominerat till att tjinstendringar har 6kat och blivit den dominerande
sysselsittningsgrenen. Forindringen har inte varit entydig och under senare delen av
perioden har till exempel olika delar av de tjdnsteproducerande niringarna minskat
medan andra har okat. Férindringen inom de varuproducerande niringarna har inte
heller varit neddtgiende under hela perioden utan hade till exempel en uppging
mellan dren 1985 och 1990. Relationen mellan de varuproducerande och tjinstepro-
ducerande niringarna forindrades kraftigt under de tvé forsta perioderna, dir de va-
ruproducerande niringarna minskade stort i férhéllande till de tjinsteproducerande.
Direfter, under den tredje perioden, planas kurvan ut och férdelningen av varupro-
ducerande respektive tjinsteproducerande niringar ir relative stabile. Forandringen
har lett till att passformen mellan arbetsmarknad och befolkning har minskat och lett
till att savil inpendling som utpendling har dkat.

For att komma vidare i analysen av forindringar i lokalsamhillet krivs ytterligare
analyser dir kvalitativa aspekter av dessa belyses. Det vill siga faktorer i strukturen
som lett till de forindringar som identifierats i den demografiska analysen. Dessa
kan analyseras genom den andra delen av de teoretiska utgingspunkterna, i form av
reflexivitetsbegreppet. I den teoretiska modellen (se kapitel 3) analyseras forindring
med hjilp av begreppet reflexivitet. Innovation och tradition ses som tvi centrala
aspekter i analysen av férindring, det vill siga hur nytt och existerande méts. Den
andra utgdngspunkten i analysmodellen #r att drivkrafter till férindring kan komma
inifran eller utifrin lokalsamhillet.

I kapitel 6 ges en bild av férindringen av arbetsmarknad och niringsliv i Halmstad,
frin mitten av 1960-talet och fram till &r 2006. Hindelser och aktérer i lokalsamhil-
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let, samt hur de forhéller sig till drivkrafter utifrdn, kommer hir att studeras. Detta
enligt de teoretiska perspektiv som utvecklades i kapitel 2 utifrin begreppet locality
samt influenser av humanckologiska perspektiv. Ett sddant perspektiv innebir att
lokalsamhiillet som en lokal social struktur uppstir genom det beroende som uppstér
pa grund av att sociala relationer 4r rumsliga. De rumsliga sociala relationerna ir i
stor utstrickning relaterade till arbetsmarknaden, vilket kan exemplifieras med att
foretag pa en plats dr beroende av arbetskraft, vilka i sin tur 4r beroende av en bostad
i nirheten av arbetet (jimfér Cox & Mair, 1991). Detta synsitt har likheter med
McKenzies (1925/1967) humanekologiska perspektiv dir han pekar pa relationen
mellan ett samhilles ekonomiska bas och migration som central. Arbetsmarknad,
befolkning och relationen diremellan blir central for studien av forindring av lokal-
samhillen. Genom beskrivningar och analyser av hiindelser, aktérer och organisatio-
ner i lokalsamhillet Halmstad, 4r syftet med kapitlet att vidareutveckla analysen av
arbetsmarknad och sysselsittning.

Nilsson och Ohngren (1987) pekar pa tvé sitt som det ir mojlige att studera ni-
ringslivet i en stad. En utgdngspunkt ir att pd ett detaljerat sitt beskriva foretag och
offentlig sektor och olika delar inom dessa. En annan utgdngspunke 4r att mer gene-
rellt studera niringslivet med utgingspunket i sysselsittning. I tidigare kapitel, kapitel
6, dir en statistisk analys gjordes togs det senare perspektivet i denna studie. Aven
hir, d mer kvalitativa aspekter kring forindring av niringsliv och sysselsittning
studeras, kommer detta att vara utgdngspunkten. Det vill siga fokus ligger pé att
analysera lokalsamhiillet, vilket gors genom att studera hur organisationer forindras
och hur akedrer férhéller sig till forindringar i och utanfér lokalsamhillet. En svérig-
het nir det giller denna utgingspunkt 4r den niringslivsstruktur som kinnetecknar
Halmstad, det vill siga ndgra fa stora foretag och offentliga organisationer samt en
mingd sma. Denna struktur skapar svarigheter i att beskriva och analysera forind-
ring pd detta 6vergripande sitt (jaimfor Nilsson & Ohngren, 1987). Hir kommer
dirfor ett antal branscher som varit centrala i Halmstad, samt ndgra foretag och of-
fentliga organisationer inom dessa, att tjina som exempel och belysa férindringar.

Niringsliv och Sysselsittning — da och nu

Halmstad beskrivs som en stad med ett diversifierat niringsliv med fa stora arbetsgi-
vare. Det finns historiske sett ett undantag, familjen Wallberg, som startade foretag i
Halmstad inom bland annat textilbranschen (Bengtsson, 2006). Familjen Wallberg
beskrivs inte enbart som en viktig del f6r Halmstads industrialisering genom sitt
stora foretag, utan de var dven involverade i andra féretag och i andra samhillssek-
torer bade i offentliga sammanhang och i féreningslivet (Bengtsson, 2006). Denna
industri finns fortfarande kvar i Halmstad idag, om 4n i annan form och med andra
dgare, och blir dirmed en del i forindringen av niringslivet i Halmstad. Aven andra
industrier frin slutet av 1800-talet och bérjan av 1900-talet finns kvar i Halmstad
och nya har tillkommit.
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Iextilindustrin, hade &r 2006 flera av de stérsta arbetsgivarna i Halmstad. Albany
International AB samt Johns Manville AB hade tillsammans cirka 705 anstillda ar
2006 (se tabell 7.1). Dessa foretag har sin bakgrund i den industriella framvixten i
Halmstad och i textilindustrin. Idag ir de globala koncerner, men deras historia finns
i Halmstad. Historien tar sin bérjan i etableringen av flera textilfabriker i Halmstad
i slutet av 1800-talet och bérjan av 1900-talet, Wallbergs Fabriks AB, Nordiska
Maskinfilt Aktiebolag samt Skandinaviska Jute Spinneri och Viveri AB.

Jérn- och stilverk ir en annan viktig industri i Halmstad som funnits med frén
borjan av 1900-talet. Ett stort foretag inom denna bransch har varit AB Halmstads
jiarn- och stdlverk eller sedan 1992 Hoganis Halmstadverken. Dessutom har det fun-
nits jirngjuterier i staden och ett av dessa fanns kvar in pa 2000-talet, AB Lundgrens
Gjuteri (Spade et al, 2007).

Ytterligare en viktig niringsgren i Halmstad dr den mekaniska verkstadsindu-
strin, dir Malcus Holmqvist AB%, som forst koptes upp av SKF &r 1969 och se-
dan av Sandviksgruppen, ir en viktig industri. Andra féretag inom verkstadsindu-
strin som finns kvar ir Getinge mekaniska verkstad eller Getinge AB som tillverkar
medicintekniska produkter, cykeltillverkaren AB Maskinfabriken Rex samt AB
Maskinfabriken WACO, senare Waco Jonsereds AB som tillverkar tribearbetnings-
maskiner. Ytterligare ett foretag var Verkstad AB Haldex som tillverkade taxametrar,
men vars verksamhet lades ner &r 1993 (Spade et al, 2007).

Andra stora tillverkande industriféretag i Halmstad kan exemplifieras med
Pilkington Floatglas AB, vilket etablerades i Halmstad pd 1970-talet (Joelsson,
1996). Ett annat exempel ir AB Ahlén och Akerlund Férpacknings, vilket senare
blev Duni AB. Foretaget invigdes i Halmstad &r 1956 och har varit en stor industri i
kommunen (Fran A & A ill Duni AB: 1952-1989, 1989).

Som jordbrukslin har det i Halland och Halmstad funnits en rad industrier och £6-
retag inom jordbruks- och livsmedelsindustrin sésom mejerier, slakterier och bryggerier.
Till exempel mejerier sisom Arla, vilket lades ner &r 2003. Ett annat mejeri dr Kvibille
mejeri som startades ar 1916, som sedermera kom att tillhéra Arlakoncernen. Kvibille
mejeri r specialiserat pa tillverkningen av ost (Spade et al, 2007, Karlén Andersson,
Blavarg & Rex, 2003). Dessutom har det funnits flera bryggerier i Halmstad. Bland
annat Appeltoffiska bryggeri AB som grundades ar 1836 och fortfarande brygger 6l i
Halmstad (Inventering av industriminnen i Halmstad, Hylte och Falkenbergs kom-
muner, 1983). Ar 1979 képte Appeltoffiska bryggeri AB upp Ostra bryggeriet, vilket
var ett annat bryggeri i Halmstad (Bengtsson, 2006). Appeltoffiska bryggeriet AB
bytte &r 1996 namn till Kronleins bryggeri AB* (Kronleins bryggeri AB, 2010).

Handel har stor betydelse fér kommunen pa olika sitt. Halmstad ligger utmed
Europavig 6/Europavig 20. Jirnvigen har tva forbindelser, ett spér gir i nord/sydlig
riktning, Vistkustbanan. Séderut gir det mot Malmé och Képenhamn och norrut
mot Goteborg. Dessutom gir tig dsterut till Nissjo. Halmstad har 4ven en flygplats
och 4r en hamnstad. Palm (2007) beskriver Halmstad hamn som beligen dir minga

58 Foretaget bytte senare namn till Halmstads Nya Verkstads AB.
59 Appeltoffiska bryggeri AB 6vertogs ar 1920 av Anders Krénlein (Inventering av industriminnen i
Halmstad, Hylte och Falkenbergs kommuner, 1983).
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vigar mots. Ur transport- och handelssynpunkt har Halmstad en nira relation till
Smiland. Ohngren (1987:53) beskriver Halmstad som “en smilindsk hamnstad”.
Fran hamnen skickades varor frin Sméland och varor frin Halmstads hamn frakea-
des vidare till Smiland. Aven vad giller godstransporter pa jirnvig fraktades mycket
smalindska varor till Halmstad och sedan vidare frin hamnen. Det var inte endast
den smélindska landsbygden som var viktig for Halmstad for ett ekonomiskt utbyte,
dven den hallindska landsbygden har varit av betydelse (Ohngren, 1987).

Handeln omfattar dven butiker, vilket dr en viktig del av staden. I skriften
Halmstads handelsforening 1847-1997 aterges en intervju med Lars Aberg, ordfs-
rande i Halmstads handelsférening frin 1964 och nistan 20 &r framat.

Mina 4r som ordférande sammanf3ll ju i betydande grad med den omvandling av handeln som
skett under de senaste 30-40 dren och som limnat — pd gott och ont — de sma butikerna, de som
“doftade s& gott av sill och snus och Danske Kungens bréstkarameller” bakom sig och i flertalet
fall ersatts av fackhandel och varuhus, de senare ofta externt placerade for att tillgodose bil-
listens krav p4 nirhet till parkeringen (Halmstads handelsforening 1847-1997 Jubileumsskrift,
1997:25).

Aven Aremar (2002) lyfter fram forindringen fran smi speceributiker till stora va-
ruhus i Halmstad. I bérjan av 60-talet 8ppnade tvd varuhus i Halmstad, Tempo och
senare Domus. I staden fanns redan sedan tidigare EPA (Enhetsprisaktiebolaget).
EPA och Tempo blev senare, ar 1978, ett foretag.

Turism har sedan bérjan av 1900-talet funnits som ett inslag i Halmstads nirings-
liv genom Tylosand (Keck, 2006). Tylosand tillsammans med Ostra stranden utveck-
lades i borjan av 1900-talet till Halmstads stora badplatser och har sedan fortsatt
att vara det. Linge var det just strandliv som kiinnetecknande turismen i Halmstad
menar den fore detta turistchefen Elinor Nilsson (2007). Samtidigt skriver hon att
detta har forindrats och det ir inte lingre tillricklige for badturisterna. Dessa turister
efterfrigar mer upplevelser och det har dirfor utvecklats aktiviteter och foretag som
erbjuder annat 4n sol och bad. Exempel pa detta ir upplevelseaktiviteter som golf,
konst, musik, teater och butiker. Aven restaurangerna har utvecklats.

Den offentliga sektorn har, vilket visades i kapitel 6, vuxit frin slutet av 1960-talet
och fram tll idag. Halmstads kommun, Linssjukhuset, Hogskolan i Halmstad samt
Forsvarsmakten, LV6 ir ar 2006 fyra av de storsta arbetsgivarna i kommunen och har
tillsammans cirka 10 050 anstillda (se tabell 7.1). Dessutom finns andra offentliga aktrer
i linet sdsom Linsstyrelsen samt Region Halland vars verksamhet startade &r 2003.

Sjukhuset och militiren har funnits linge i Halmstad. Halmstads forsta sjukhus
byggdes dr 1869. Relativt snabbt ansigs det for litet och ett nytt stod firdigt ar 1915.
Detta har byggts ut i flera omgéngar. Sjukvirden omfattar mer dn enbart linssjuk-
huset, den bestar dven av nirsjukvirden (primirvirden), kommunens hemsjukvérd,
sjuktransport samt férebyggande insatser (Bergenek, 2007a). Den militira verksam-
heten i staden letar sig tillbaka till bérjan av 1900-talet. 1901 kom beslutet att for-
ligga Kungliga Vistgotadals regemente till Halmstad och kaserner pd Galgberget i
Halmstad bérjade byggas. Bygget pagick fram dill &r 1907, d& infanteriet och 116

flyttade in. Verksamheterna har varit hotade ett flertal gdnger, men blivit kvar, och i
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slutet av 1950-talet beslutades frin centralt hall att forligga Infanteriets Kadettskola
(InfKS) till Halmstad, vilket Rasmusson et al (2007) menar var ett mycket viktigt
beslut for att forsvarets verksamhet skulle bli kvar i Halmstad. I samband med flytten
till Halmstad omorganiserades InfKS och blev Infanteriets kadett- och Aspirantskola
(InfKAS)*® (Rasmusson et al, 2007).

Andra offentliga arbetsgivare, till exempel Hogskolan och Region Halland
har tillkommit senare. (Fér en utveckling av Hogskolans etablering se kapitel 8).
Sammanfattningsvis visar dokument och beskrivningar av Halmstad och dess nirings-
liv ndgra stindigt dterkommande perspektiv. Dessa omfattar att Halmstads niringsliv
ir differentierat, dominansen av smd foretag, en stor offentlig sektor samt turism. I en
rapport kring visionsarbete f6r Halmstad infér 2007 skrivs till exempel att:

Niringslivet ér differentierat, det finns fi stora foretag och ménga smi. Halmstad 4r en resi-
densstad och har dirmed en mingd funktioner inom offentlig sektor sisom férvaltning, forsvar
och vird. Dessutom lyfts minga ginger upplevelser och turism fram som ett kiinnetecken for
Halmstad och dess niringsliv (Halmstad 4r 2007 M4l f6r Halmstads utveckling, 1995:13).

Bilden av Halmstad som en stad med en stor offentlig sektor och ett niringsliv med
ménga sméforetag kan ytterligare visas pd genom ett nedslag ar 2006. Statistik frin
Halmstad kommun visar att staden kinnetecknas av ett niringsliv med en stor mingd
sm4 foretag, vilket figur 7.1 visar. Tidigare forskning visar att en stor miingd sméf6retag
i ett samhille kan skapa en entreprenériell tradition och innebira att samhiillet littare
kan hantera férindringar pd arbetsmarknaden (se till exempel Jorgensen, 2004).
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Figur 7.1 Foretagens storlek i Halmstad i april 2006.
Killa: Halmstad kommun, www.halmstad.se

60 I samband med officersreformen &r 1982 blev skolans namn Infanteriets Officershogskola
(Rasmusson et al, 2007).
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Figur 7.2 visar att cirka 40 procent av alla arbetstillfillen i kommunen fanns inom
offentlig sektor &r 2006 dir kommunen och landstinget 4r de stdrsta arbetsgivarna

(se tabell 7.1).
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Figur 7.2 Férvirvsarbetande dagbefolkning fordelat pd sekeor ar 2006, angett i procent.
Killa: SCB:s statistikdatabas, www.scb.se

Halmstad har en stor andel sysselsatta inom offentlig sektor, fler in manga andra

stader i liknande storlek, vilket beror pa att det bade 4r en residensstad och en garni-
sonsstad (Nilsson & Ohngren, 1987).
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Tabell 7.1 De stora arbetsgivarna i Halmstad enligt uppgifter fran april 2006.

Féretag/organisation Antal anstillda
Halmstad kommun ca7 000
Linssjukhuset ca 2200
Albany International AB ca 620
Hogskolan i Halmstad ca 500
Getinge Sterilization AB ca 355
Forsvarsmakten, LV6 ca 350
Pilkington Floatglas AB ca 305
EDSA Lokaldelen Foretagsfakta ca 300
Heléns Rér AB ca 280
AB Tylosands Havsbad ca 250
Dormer Tools AB ca 200
National Gummi AB ca 170
Nitator i Oskarstrom AB ca 160
Fundia Armering AB ca 155
Haendig AB (HDEF, Hafa, Hadab, Gyttorp) ca 155
Tylo AB ca 150
Spenshult AB ca 135
Albany Door Systems AB ca 130
AB Oscar Hanson ca 130
Krénleins Bryggeri AB ca 120
Arla Ost Kvibillemejeriet ca95
Waco Jonsereds AB ca 90
Johns Manville AB ca 85

Killa: Halmstad kommun, www.halmstad.se

Med féretag och branscher som utgéngspunke blir det méjligt att fokusera forind-
ringar och f6rdjupa analysen kring tidsperioden mellan 1968 och 2006 och de pe-
rioder, brytpunkter och ménster som identifierats i de statistiska analyserna. Detta
kommer att analyseras med utgingspunkt i den teoretiska modell som utarbetats i
kapitel 3. Utgdngspunke tas i Halmstad som ett lokalsamhille och dess relation till
omgivningen samt reflexivitetsbegreppet som anvinds for att analysera f6rindring.

Period 1 — iren mellan 1968 och 1976

Den demografiska analysen visar pa bide stor rorlighet och stor befolkningsskning
i Halmstad under denna period (se kapitel 5). Det var under denna period som fler
minniskor blev sysselsatta inom tjinsteniringarna 4n inom de varuproducerande
niringarna. Férhillandet mellan varuproducerande och tjinsteproducerande niring-
ar forindrades dven i snabb take (se kapitel 6). Relationen mellan de varuproduce-
rande och tjinsteproducerande niringarna forindrades kraftigt under de tvé forsta
perioderna, dir de varuproducerande niringarna minskade stort i férhallande till de
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tjansteproducerande. Under den andra hilften av 1960-talet var det en nedgéng i
sysselsittningen i industrierna i Halmstad. Det var en minskning med 700 anstillda,
och av dessa 600 i centralorten (Christiansson, 1972).

Hindelser inom niringsliv och pé arbetsmarknad visar att ett antal faktorer kan
hirledas till ndgot som hinder utanfor Halmstad. Det vill siga faktorer som péaver-
kar det lokala utifrin och som aktérer i det lokala méste forhélla sig till (se vidare
kapitel 3). Ett antal aspekter kring arbetsmarknad och niringsliv kommer hir att
belysas samt hur olika aktdrer forholl sig till dessa och de forindringar det med-
forde i Halmstad. Aspekterna ir resultat av analyser av dokument kring arbetsmark-
nad och niringsliv samt intervjuer med personer som varit verksamma i Halmstad.
Sammanlagt fem aspekter kommer att lyftas fram: miljonprogrammet, konkurrens,
nyetablering, offentlig sektor samt infrastruktur.

Miljonprogrammet

En viktig faktor som péverkade under perioden var byggandet av miljonprogram-
met. Miljonprogrammet var ett byggprogram i Sverige som syftade till att hsja bo-
endestandarden, bygga bort tringboddheten samt méta behovet av bostider som
kom nir ménga flyttade till stiderna. En bostadspolitik utformades, med syfte att
alla minniskor skulle fi méjlighet till en bra bostad, oavsett social stillning eller
ckonomiska resurser (Arnstberg, 2000). Ar 1965 beslutade riksdagen att det skulle
byggas en miljon bostider mellan dren 1965 och 1974, vilket man lyckades med
(Soderqvist, 1999).

Beslutet att bygga fler bostider i stiderna var ett nationellt politiskt beslut och kan
ses som en paverkan utifrin. Genom lokala och regionala patryckningar agerade dven
personer pa lokal nivd. Detta gjordes genom en si kallad N-kommitté,*’ N-kom-
mittén for bostider. I slutet av 1960-talet och bérjan av 1970-talet var bostadspro-
duktionen hirt reglerad och man fick enbart bygga den bostadskvot som man blev
tilldelad. Halland ansdg sig ha behov av fler bostider d& det ridde bostadsbrist. Det
var i detta sammanhang som N-kommittén f6r bostider bildades.

/...] for att hivda act Halmstad, Halland, hade en sa positiv utveckling s att det vore naturligt
att lanet tilldelades storre kvot. (Fére detta planerare Halmstad kommun)

61 DetfannsiHalland under denna tid ett antal N-kommittéer. Dessa var grupper som var sammansatta
av politiker frin samtliga kommuner i Hallands lin (N-lin) men dir fanns dven tjinstemin som
bisatt politikerna i dessa kommittéer. Kommittéerna arbetade med frigor som var angeligna for
hela linet och dess kommuner. Férutom N-kommittén for bostidder fanns dven N-kommittén for
eftergymnasial utbildning, samt N-kommittén f6r motorvig. Detta samarbete sigs som viktigt och
tidigare planeringsansvarig i Halmstad kommun, tillika sekreterare i dessa kommittéer, menar att
det skapade en stark samhérighet, en vi-kiinsla inom linet.

/...I indgon mening var det ju dessa N-kommittéer som var embryot till act kommunpolitikerna
borjade samarbeta, och samarbeta, och samarbeta, med linsstyrelse, med landsting och pa det
viset s& fick man en vi-anda som sen visat sig verkningsfull. (Fére detta planerare i Halmstad
kommun)
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Byggandet av miljonprogrammet paverkade inte enbart minniskors mojligheter att
skaffa bostider, utan dven andra delar av samhillet, vilket kan exemplifieras med
Halmstad Jirnverk AB.? I en redogérelse kring Halmstads Jirnverk AB beskrivs
byggandet av Miljonprogrammet som viktigt f6r verkets positiva utveckling under
slutet av 1960-talet och bérjan av 1970-talet. Jonsson (2007) beskriver i boken Szl i
Halmstadtappning. En historik jver Halmstads Jirnverk att Jirnverket gick med vinst
mellan dren 1937 och 1974. En anledning till detta var byggandet av miljonpro-
grammet, vilket pagick mellan &ren 1965 till 1974, men som hade sin kulmen aren
1969-1970. Till byggandet av miljonprogrammet behévdes armeringsstél, vilket fo-
retaget producerade.

Beslutet att bygga en miljon bostider i svenska stider fick effekter for niringslivet
i Halmstad. Effekten av byggandet av miljonprogrammet kan bland annat ses i dess
positiva inverkan pad Halmstad Jirnverk AB. Foretaget utvecklades och byggdes ut
bide i Halmstad och internationellt genom dotterbolag. I Halmstad byggdes foreta-
get ut, de startade forskningsverksamhet, provverksamhet och hade laborationsméj-
ligheter. Trots utbyggnad och vissa nya inslag i foretaget innebar byggandet av mil-
jonprogrammet att foretaget fortsatte med sin verksamhet. Det nationella beslutet
om att bygga miljonprogrammet ir en drivkraft till f6rindring som kommer utifrin
samtidigt som aktérer inifrn lokalsamhillet arbetade for att fi fler bostider genom
N-kommittén f6r bostider. Byggandet av bostidderna fick dven andra konsekvenser.
For organisationer i lokalsamhiillet, i detta fall exemplifierat med Halmstad Jarnverk
AB, innebar inte den yttre drivkraften att det fanns ett behov av att innovation fick
utrymme i reflexiviteten. Istillet mottes nya forutsittningar med en reflexivitet dir
tradition fir stort utrymme. Det 4r mojlige att fortsitta bygga pa det gamla, om in
med vissa nya inslag.

Konkurrens

Den andra aspekten som framkommer i beskrivningar av féretag i Halmstad under
denna tid 4r konkurrens, vilket alltid forekommer. Det intressanta hir blir inte kon-
kurrens i sig utan hur foretagen hanterar konkurrensen. Flera foretag gick i konkurs
under perioden, men det fanns dven andra sitt att hantera konkurrens pa. Uttryck
som forekommer i forhéllande till detta 4r bland annat nya produkter, utvecklingsav-
delning, behov av arbetskraft, specialisering och sammanslagning. Samtidigt beskrivs
nigra foretag dir det skedde nedliggningar. Flera beskrivningar belyser forindringar
i féretag under denna period dir de blir tydligt hur konkurrens pd olika sitt péver-
kade foretagen.

Textilindustrin i Halmstad paverkades negativt under perioden, vilket fick olika
konsekvenser for foretag inom branschen. Ett av Halmstadféretagen, Widegrens tex-
til AB, lades ner pd grund av de problem som rddde inom textilindustrin (Inventering
av industriminnen i Halmstad, Hylte och Falkenbergs kommuner, 1983).

62 Thela Sverige omsatte byggindustrin 25 miljarder per &r under dren d& miljonprogrammet byggdes.
Byggindustrin sysselsatte mellan 250 000 och 300 000 minniskor dessa ar. Dessutom var mycket
av annan industri i Sverige indirekt sysselsatta med miljonprogrammet (Arnstberg, 2000).
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Andra foretag hanterade svdrigheterna genom specialisering. Wallbergs Fabriks
AB lade ner tillverkningen av ylle- och trikdtyger &r 1968. Direfter fortsatte foreta-
get med att endast tillverka maskinfilt (Inventering av industriminnen i Halmstad,
Hylte och Falkenbergs kommuner, 1983). Aven Nordiska Maskinfile Aktiebolag
specialiserade sig och satsade mer renodlat pd maskinbeklidnad till pappers- och cel-
lulosaindustrin. Av denna anledning saldes en del av féretaget av, Nordifa, som inte
direkt sysslade med detta (Lorentzon, 2005). Denna f6rsiljning beskriver den fore
detta vd:n for Nordiska Maskinfilt Aktiebolag enligt foljande:

Ja, man ska ju fokusera, skulle i alla fall fokusera sig p firre saker, da fick man alltsd ut mera.

(Fére detta vd pa Nordiska Maskinfile Aktiebolag)

En annan hindelse inom Nordiska Maskinfilt Aktiebolag var att foretaget i slutet av
1960-talet gick samman med Albany Felt Company samt Globe Woven Belting Co
Inc och Appleton Wire Works Corp. Denna sammanslagning ledde till det stérsta
foretaget inom maskinbekliddnad i virlden. Detta stirkte féretaget och dren mellan
1965 och 1974 utvecklades nigra av Nordiska Maskinfilt Aktiebolag mest fram-
gangsrika produkter, produkter dir foretaget blev virldsledande.®> De problem som
foretaget hade var att det hade svért att £ tag pd den arbetskraft som behovdes
(Lorentzon, 2005).

Skandinaviska Jute Spinneri och Viveri AB férindrade under 1960-talet sin pro-
duktion, vilken tidigare hade bestitt av linne for hushéllsbruk samt sickar av jute.
Aven detta foretags utveckling kan ses som en specialisering genom att de salde lin-
neproduktionen till Almedahl-Dalsjéfors. Detta gav plats for utokad produktion av
jute som behovdes nir foretagets fabrik i Helsingborg lades ner. Under 1960-talet
startade foretaget en utvecklingsavdelning (Arensberg, 1989). P4 grund av att pap-
perssickarna tog dver framfor jutesickarna under 1960-talet borjade foretaget satsa
pd andra produkter och anvindningsomriden for jute (Inventering av industrimin-
nen i Halmstad, Hylte och Falkenbergs kommuner, 1983). Ett nytt anvindningsom-
rade for jute, jutefilt som bland annat anvindes till mattor, kom att fi stor betydelse
for foretaget under 1960-talet (Arensberg, 1989). Foretaget satsade dven pa tillverk-
ning av vivtapet (Inventering av industriminnen i Halmstad, Hylte och Falkenbergs
kommuner, 1983). Skandinaviska Jute Spinneri och Viveri AB hade frin dess start
svért att fi tag pa arbetskraft, vilket ledde till en stor arbetskraftsinvandring. Cirka
40 procent av de cirka 500 anstillda i bérjan p& 1970-talet var invandrare och ett
tjugotal nationaliteter fanns representerade (Arensberg, 1989).

Det var inte enbart textilindustrin som forindrades under denna perioden. Andra
foretag i Halmstad beskrivs pé liknande sitt. Exempelvis slutade AB Maskinfabriken
Rex ar 1968 med att tillverka ramar och bérjade enbart utféra monteringsarbete
(Inventering av industriminnen i Halmstad, Hylte och Falkenbergs kommuner,

63 Att foretaget utvecklade nya ledande produkter under denna tid kan forklaras med att foretaget
under 1950-talet sig att det behovde anstilla utbildade ingenjérer som hade akademisk utbildning
som skulle driva utvecklingen framdt i féretaget. Ar 1959 anstilldes Erik Tenfilt (som hade
hagskoleutbildning och licentiatexamen), hans uppgift var att bygga upp en utvecklingsavdelning
(Gustafsson, 2009).
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1983). Ett annat exempel ir att livsmedelsforetaget Bla band, som funnits i Halmstad
sedan &r 1950, flyttade till Kristianstad (Nilsson & Ohngren, 1987).

De beskrivningar som hir getts av den situation som rddde i Halmstad under den-
na period kan ses utifrén det nationella liget i Sverige. Efter andra virldskriget och
under 1950-talet ridde goda tider for svensk industri, men under 1960-talet borjade
svenska foretag fa svért att konkurrera med omvirlden, bland annat pa grund av att
andra linder hade billigare arbetskraft (Lundh, 2002).

De yttre forindringarna, i form av konkurrens och ligkonjunktur, som paver-
kade foretagen méste de forhdlla sig till och hantera, vilket gjordes pa olika sitt.
Nedliggning var ett sitt, till exempel hade textilindustrin problem och féretag lades
ner. I beskrivningarna skildras en rad andra sitt att hantera konkurrens och ligkon-
junktur, bland annat férsiljning av delar av verksamheten i syfte att specialisera sig
samt sammangiende med andra féretag. En annan konsekvens som férindringarna
under denna period fick har att gora med produktionen och férindringar av den
interna verksamheten. Detta innebar till exempel att foretag i Halmstad i vissa fall
helt slutade med tillverkning for att enbart dgna sig 4t montering. Det startades ut-
vecklingsavdelningar och foretag utvecklade nya produkter.

Féretagen miste reflexivt forhalla sig till forindringar utifrin, med utgdngspunkt i
sina egna forutsittningar. Sitten att hantera nya forutsittningar kan ses som ett sam-
spel mellan tradition och innovation dir bade det nya och det gamla fir utrymme,
genom till exempel lyhordhet for nya produkter. I andra fall sig foretag inga mojlig-
heter att fortsitta med verksamheten 4n nedliggning.

Foretagens efterfrigan pé arbetskraft och problem med att lokalt hitta denna har
direkta kopplingar till befolkningsprocesser i samhillet. Den demografiska analysen
(se kapitel 5) visar att det under perioden ridde hog befolkningsskning med migra-
tions- och reproduktionsoverskott som forklaring. Arbetskraftsproblem lostes med
inflyttning bade frin andra delar av Sverige och frin andra linder. Pendlingsdata
ligger relativt konstant under denna period, det vill siiga inom ett geografiskt nirom-
ride behsll minniskor sin bostadsort. Under perioden ridde diremot en stor 6kning
av inflyttningar. Detta kan forklaras av att foretag i Halmstad behévde arbetskraft,
men #ven av en stor nyetablering som skedde inom tillverkningsindustrin.

Pilkington Floatglas AB — en stor nyetablering

Ytterligare en hindelse under denna period kopplad till arbetsmarknad och nirings-
liv 4r betydelsefull f6r Halmstad. Denna skiljer sig frin de andra genom att det ir
ett nytt foretag som tar sig in i Halmstad och etablerar sig. Etableringen av det nya
foretaget, Pilkington Floatglas AB, 4r en central hindelse for arbetsmarknad och ni-
ringsliv. I april 2006 hade féretaget 305 anstillda och var dirmed Halmstads sjunde
storsta arbetsgivare och tredje storsta foretag (se tabell 7.1). Férindringsprocessen,
det vill siga etableringen av ett nytt féretag i Halmstad, startade utifrin men aktédrer i
lokalsambhillet fingade upp de yttre faktorerna och méjligheten att f3 ett nytt foretag
till Halmstad. Foretaget sokte en plats att etablera sig pa och valet f6ll pA Halmstad,
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trots att staden inte hade ndgon tidigare koppling till glas, som féretaget producerar
(Joelsson, 1996).

Dévarande ansvarig f6r niringslivsfrigor i Halmstad kommun var den som hérde
talas om att det var en nyetablering pa ging och han tog de forsta kontakterna.

D4 var det s att jag liste nigonstans att det fanns en storre industrietablering pa ging till
Sverige. /.../ det var en mycket stor industrietablering, en av dom stdrsta under perioden och di
fick jag reda pa att det fanns en konsult i Stockholm som var kontaktperson med denna. Varpd
jag di fick kontakt med denna konsultbyrd /.../ och han var intresserad av ett samarbete men
han sa att det hir 4r s3 stor och s& mycket hysch, hysch sa jag méste fi fakta om Halmstad. (Fore
detta planerare i Halmstad kommun)

Aven efter det att de personer som arbetade med frigorna i kommunen gett informa-
tion om Halmstad var det mycket hemligheter kring etableringen. De fick inte heller
reda pa vad det var for foretag som ville etablera sig. Davarande kommunstyrelsens
ordférande i Halmstad ville satsa vidare och tillsammans med niringslivsansvarig,
kanslichefen samt fastighetschefen i kommunen bilades en grupp som arbetade vi-
dare med att forsoka f3 foretaget till Halmstad, fortfarande utan att veta vad det var
for typ av foretag och fortfarande i konkurrens med andra etableringsorter.

Och vi fyra jobbade d&, man kan siga vildigt linge i blindo och vi fick inte reda pé vad det var
for ndgonting forrin i ett vildigt sent stadium. Vi skulle visa, det var fantomartade ytor forstr
du, jag kommer inte ihig det men dom sa att fabriksbyggnaden den blir en kilometer ling. D3
kan den i alla fall inte ligga nira Stora torg /.../ och vi borjade leta runt och vi hamnade lingt ute
pa det hir industriomridet. (Fére detta planerare i Halmstad kommun)

Nir foretaget vil var intresserat av Halmstad fick representanterna fér kommunen
veta att det var Pilkington Floatglas AB. Efter en del férhandlingar och kompromis-
ser kom s3 beskedet att foretaget skulle etablera sig i Halmstad. Dévarande nirings-
livsansvarig lyfter fram ett antal anledningar till att de valde Halmstad, bland annat
nirheten till hamn, tillging till arbetskraft samt stor tomtmark.

Halmstad blev d4 utvald pa grund utav nirheten till hamn /.../ den stora tomten, l6fte om ar-
betskraft. (Fére detta planerare i Halmstad kommun)

Aven Joelsson (1996) har beskrivit hur Pilkington Floatglas AB kom till Halmstad i
skriften Pilkington Floatglas AB 20 dr i Halmstad. Hon menar att transport och infra-
struktur var viktiga faktorer for att féretaget skulle etablera sig. En annan faktor var
det sitt pd vilket personer lokalt, frin kommun och linsstyrelse, agerade i frigan.
Med utgingspunke i den teoretiska referensramen ir tvé delar centrala. For det
forsta att forindring kan komma utifrdn, det vill siga bestd i en drivkraft utanfor
sambhillet, eller komma inifrdn, det vill siga starta i lokalsamhiillet. F6r det andra att
reflexivitetsbegreppet kan anvindas f6r analys av férindringsprocesser. I den process
som ledde till etableringen av Pilkington Floatglas AB i Halmstad startade processen
utanfor lokalsamhillet i den bemiirkelse att ett foretag som fanns utanfér Halmstad
sokte en ny plats att etablera sig pd. Att ett foretag sokte en ny etableringsort fingades
sedan upp av en person frin Halmstad. Det vill sidga en forindring som startade ut-
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anfor lokalsamhillet uppmirksammades av aktorer inifrdn lokalsamhillet. Aktoren,
en person som arbetade pd Halmstad kommun, sig méjligheten att fora in nigot
nytt i lokalsamhillet. Detta kan tolkas som ett reflexivt forhéllningssitt som domi-
neras av innovativitet, genom att det fanns en énskan om att féra in nigot nytt i
lokalsambhiillet, en ny bransch.

Aven bland andra i lokalsamhillet, sisom kommunpolitiker, fir innovation ett
stort utrymme i deras sitt att forhélla sig till etableringen. Den tidiga delen av den
forandringsprocess, som kom att leda till etableringen av ett nytt foretag, karakeiri-
seras av hur drivkrafter utifrin méter reflexiviteten i lokalsamhiillet, dir innovation
har ett stort utrymme.

Fran politiske héll i Halmstad poingterades att kommunen aktivt arbetade for
det nya och att ddrmed vidga arbetsmarknaden i kommunen. Det fanns emellertid
ett tydligt perspektiv som drev kommunens politiker och tjinstemin samt fackfor-
bunden, vilket var att utveckla och fornya tillverkningsindustrin i Halmstad (Flodin,
2009). En tidigare tjinsteman pd Halmstad kommun beskriver detta synsitt.

Men da fortiden sa fanns det bland politikerna en mycket stark tilltro till /.../ behovet av tillverk-
ningsindustri. /.../ Politiker och fack var vildigt rérande eniga om att /.../ det gillde att skapa
tillverkningsindustri. /.../ Dom senaste 25 4ren s3 har det skett en forindring /.../ det kan hinda
att man gor en dygd av nédvindigheten dirfor att tillverkningsindustri, det ir inte s& vanligt
nu. Men d& for tiden s& drémde jag inte om /.../ att ta hit ndgot dventyrsland /.../, det brydde
jag mig inte om utan det gillde att fi hit nigon som stod vid en svarv. (Fére detta planerare i
Halmstad kommun)

De perspektiv som hir lyfts fram visar pa att den reflexivitet som kinnetecknade
etableringen av Pilkington Floatglas AB hade ett stort inslag av innovation. I reflexi-
viteten fanns dven traditionella inslag. Tillverkningsindustrin, vilket var en etablerad
bransch i lokalsamhillet om #n inom andra grenar, sdgs som viktig for lokalsamhil-
let. Det handlade dirmed inte om att frin kommunens sida férnya och skapa nigot
helt nytt. Istillet kan forindringsprocessen beskrivas som ett sitt att forindra lokal-
samhillet i samma riktning som tidigare, genom det synsitt som var etablerat kring
betydelsen av det redan existerande, tillverkningsindustrin.

Etableringen av ett nytt foretag i lokalsamhillet kan bidra till att forklara de de-
mografiska processer, det vill siga minniskors rorelser. Nir ett nytt féretag startade
stod det klart att det uppstod ett behov av arbetskraft. Joelsson (1996) beskriver
att ar 1976 startade produktionen i Pilkingtonfabriken i Halmstad och 400 perso-
ner rekryterades frin hela Sverige. Kommunen hade garanterat Pilkington Floatglas
AB att det fanns arbetskraft att tillgd i Halmstad, dven om aktorer inom kommu-
nen insdg att det skulle krivas folk utifrin. Halmstad kommun hade inte den ar-
betskraften, menar dévarande niringslivsansvarig under intervjun. Foretaget ansdgs
vara s attraktivt att minniskor skulle vilja flytta till Halmstad for att arbeta dir.
Férindringar i den samhilleliga strukturen, genom institutionella férindringar, le-
der till forindringar i processer. I detta fall var det migrationsprocesser som sattes
igdng. Nir Pilkingtonfabriken byggdes och startades ar 1974-1976 (Joelsson, 1996)
kinnetecknades processerna i Halmstad av stor rérlighet och migrationséverskott (se

kapitel 5).
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Offentlig sektor

Som tidigare nimnts kinnetecknades de demografiska processerna av stor rorlighet
och migrationséverskott, under den forsta perioden (se vidare kapitel 5), vilket kan
forklaras med etableringen av ett nytt tillverkningsféretag. Jimfors kon nir det giller
migration ir skillnaden inte sd stor. Utifrin forskning som visar pd den konssegre-
gerade arbetsmarknaden (SOU 2005:66, SOU 2004:43) behéver de demografiska
processerna forklaras ytterligare.

En vidare forklaring till migrationséverskott med en relativt jimn kénsférdelning
kan vara utbyggnaden av offentlig sektor, bland annat sjukvirden. Under denna pe-
riod beslutades det om att bygga ett nytt sjukhus samtidigt som det under 1970-talet
byggdes en rad virdhem i Halmstad (Bergenek, 2007b). Utbyggnaden av sjukhuset
i Halmstad, berittar fore detta landstingsdirektdren i Halland, var en stor hindelse.
Det var ett resultat av att landstinget skulle ta 6ver mentalsjukvarden samr att det be-
hévdes byggas ut for fler specialiteter. Innebérden av utbyggnaden av sjukvarden och
hur det gick till beskrivs i en skrift frén Lanssjukhuset i Halmstads 70 ars jubileum
pa foljande sitt:

En generalplan antogs av virdlandstinget &r 1968, vilken innebar att man skulle utska vardplat-
serna och komma upp i 1000 platser. Dessutom skulle man bygga ett nytt lasarett. Nybyggnaden
kom iging och &r 1975 6ppnades den férsta etappen och férindringar, byggnation och repara-
tion har sedan fortsatt (Lanssjukhuset i Halmstad 70 &r 14 oktober 1985).

Infrastruktur

En anledning till att Pilkington Floatglas AB valde att etablera sig i Halmstad hade
att gora med infrastrukturen och tillging till hamn. Verksamheten i hamnen har
skiftat under 4ren, dir har byggts om och byggts ut. Under 1900-talet utvecklades
hamnen genom investering i nya kajer, nya kranar, muddringsverk och bogserba-
tar, men dven personal (Bjering, 2006). Kattegatthamnen invigdes ar 1976 och dir
fick godsfirjeterminalen ett stort omride, dir bland annat trivaror och glas frin
Pilkington Floatglas AB exporterades frin (Berg, 1977).

En central del under denna period, nir det giller infrastruktur, har att géra med
vigar och byggandet av en motorvig i nord/sydlig riktning. Det hallindska arbetet
med att f8 en motorvig genom linet startade redan pa 1940-talet och pagick sedan
i olika omgangar under aren. Under 1960-talet tog arbetet dterigen fart, bide fran
Vigverkets sida samt frin Hallands sida genom N-kommittén f6r motorvig som var
ett regionalt initiativ (Vigverket, 1996).

Bra kommunikation blev i slutet pa 1960-talet en allt viktigare faktor for utveckling i en region.
Men i Halland fanns inte en enda kilometer motorvig inom linets grinser. Férst i augusti 1972
oppnade strickan Kungsbacka N (Arendal)-Kallered, totalt 12 kilometer. Linets kommuner an-
sdg att den otillfredsstillande standarden pa E6 genom Halland linge varit en stor oligenhet for
trafikanter och ett hinder for niringslivets utveckling. Dirfér bildades 1969 »N-kommittén for
motorvig genom Halland, for att forsoka paskynda utbyggnaden (Vigverket, 1996:27).
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Parallellt med N-kommittén arbetade Vigverket, som i slutet av 1960-talet lade fram
en plan, f6r utbyggnad av motorvigen genom Halland. Planen innebar att motorvi-
gen skulle vara firdigbyggd ar 1985 (Vigverket, 1996).

Under slutet av 1960-talet arbetade sd Vigverket och N-kommittén parallellt med
frigor om bland annat strickningen av motorvigen, vilket ledde till strider mellan
de bada parterna. Ar 1971 uppvaktade N-kommittén davarande generaldirektsren
pa Statens Vigverk i drendet och patalade betydelsen av att snabbt bygga motorvig i
Halland. Vigverket svarade med ett ultimatum. Fér att kraven pd att bygga motorvi-
gen skulle tillgodoses ville Vigverket se en enighet bland de hallindska kommunerna
kring strickningen av en sidan (Vigverket, 1996).

I linet fanns en stor enighet om att det fanns ett behov av en motorvig, vil-
ket visade sig i att: "Utbyggnaden av E6:an till motorvig genom Halland anges i
Linsprogram 70 som det mest angelidgna vigprojektet” (Christiansson, 1972:71).
Efter pdtryckningarna frin nationell nivé bildades en parlamentarisk samradsgrupp
dr 1971 dir kommunerna, Vigverket, linsstyrelsen och landstinget ingick. Efter
kompromisser kom gruppen fram till ett enhetligt beslut, trots att det fanns olika
dsikter om bista strickningen av viigen. En av ledamdterna i samradsgruppen menar
att det rddde ett gott samarbete i linet och siger: "Viktigast i samridsgruppen var att
vilja en enhetlig linje for att f3 statliga medel beviljade” (Vigverket, 1996:29). Aven
divarande kommunalrdd i Falkenberg, likaledes ledamot i samradsgruppen, har lik-
nande erfarenhet frn gruppen och siger: "Att 16sa for sin kommun viktiga vigfrigor
ir ett givande och tagande” (Vigverket, 1996:30).

Samradsgruppens forsta rapport kom ar 1972 och den innehsll ett enhilligt f6r-
slag till motorvigens strickning genom Halland. Férslaget togs upp i landstinget,
samt i kommuner och kommunblock, vilka samtliga stillde sig bakom forslaget.
De flesta sdg positivt pa forslaget, dven om vissa protester och motforslag kom upp
(Vigverket, 1996). Samtidigt hade aktorer pd nationellt plan uppmirksammat de
déliga vigarna i Halland och det kom upp motioner i riksdagen som pekade pa pro-
blemen med E6 dir bland annat olycksstatistiken lyftes fram (Vigverket, 1996).

Det arbetades pi flera fronter med att fi en motorvig genom Halland. Frin
Halmstads sida pdgick ett arbete tillsammans med resten av Halland. Dessutom ar-
betade Vigverket med frigan. Det vill siga, arbetet pdgick bade inifrin lokalsamhil-
let och utanfér lokalsamhillet med frigan. Foér att driva denna forindringsprocess
krivdes att aktorer inifrin lokalsamhillet samverkade utit och kom &verens, vil-
ket visar p& samspelet mellan inre och yttre faktorer i férindringsprocesser. I boken

Motorvig E6 i Halland skrivs det:

Motorvigen E6 i Halland ir till stor del ett resultat av hallinningarnas envisa kamp for en siker,
modern vig med kapacitet for 2000-talets trafik (Vigverket, 1996:4).
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Period 2 — iren mellan 1977 och 1987

Den andra perioden kinnetecknas bland annat av ldg befolkningsokning och lig
rorlighet. Virt att notera ir att under denna period flyttade kvinnor i storre utstrick-
ning 4n min. Liksom under den férsta perioden ridde en snabb férindringstake nir
det giller forhillandet mellan de varuproducerande niringarna och tjinsteniring-
arna. Dir andelen tjinsteniringar 6kade snabbt i forhallande till varuproducerande
niringar (se kapitel 6).

P4 samma sitt som under forsta perioden kommer ett antal aspekter, vilka kom-
mer ur analyser av dokument kring arbetsmarknad och niringsliv i Halmstad samt
intervjuer med personer som varit verksamma i Halmstad, att lyftas fram. De aspek-
ter som lyfts fram denna period dr miljonprogrammet, konkurrens, och infrastruktur.

Miljonprogrammet

Aven under denna period ir byggnationen av miljonprogrammet en viktig drivkraft
for forindringar i Halmstad, men ur ett annat perspektiv 4n under féregiende period.
I den forsta perioden hade foretag en positiv utveckling till £6ljd av att de levererade
material till bygget av miljonprogrammet. Nir miljonprogrammet var firdigstillt
behévdes inte lingre si mycket material.

Ett av de féretag i Halmstad som péverkades negativt av att miljonprogrammet
var firdigstillt var Waco, vilket Olsson (2002) beskriver i boken Med stil i trii Waco
och svensk maskinindustri for tribearbetning. Foretaget Waco gick i slutet av 1970-
talet samman med Jonsereds avdelning for triteknik. Foretagen bildade tillsammans
Waco Jonsered AB, vilket hade sitt huvudkontor i Halmstad. Sammanslagningen
foregicks av att foretagen borjade gd simre, vilket berodde pd flera faktorer bland
annat en hérd internationell konkurrens samt att byggandet minskade efter att mil-
jonprogrammet fardigstilles.

Aven Halmstad Jirnverk AB paverkades av miljonprogrammets slut. Miljon-
programmet och de investeringar som det innebar bérjade avta. Oljekrisen gjorde
ocksa att inte bara oljepriser utan dven priser p& rimaterial och tackjirns- och skrot-
priser 6kade. Dessutom steg den allminna prisnivin och léner, mer 4n vad som var
normalt, viket ledde till inflation och rintehdjning (Jonsson, 2007).

Problemen som Jirnverket hade var nigot som kommunen arbetade hirt med.
Det var en viktig friga d& Halmstad Jarnverk AB var av stor betydelse for staden,
som en ddvarande kommuntjinsteman uttrycker det under en intervju — "Halmstad
Jdrnverk var ju en institution i staden”.

Och s3 jobbade jag mycket med Halmstad Jirnverk som héll pd och g& p4 knina och det var
enorma diskussioner dir. /.../ under den tiden di omformades det till att bli dels det nuva-
rande Jirnverket som #gs av Finland och dels pulvertillverkaren Hganis. Och det var en vildigt
kinslig omstillning, f6r Halmstad Jarnverk var ju en institution i stan. /.../ Jo, vi [kommunen]
kiimpade for att Hoganis skulle etablera sig pa allvar och 4dven for att resterna av, dven sedan man
hade lagt ner sjilva jirnframstillningen, att det skulle bli, ska vi siga vad heter det, foridling.
(Fére detta planerare i Halmstad kommun)
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Miljonprogrammet, som tidigare identifierats som en faktor som utifrin paverkade
staden och dess institutioner spelade 4ven under denna period en viktig roll f6r f6-
retag. Miljonprogrammet var firdigstillt och foretagen som varit med och levererat
material och byggt fick p& grund av det problem. Detta i kombination men andra
faktorer utifrdn, sisom till exempel internationell konkurrens, héga oljepriser samt
héga loner gjorde att flera foretag gick simre. Hir forsokte kommunen agera genom
att arbeta med och bevara det som 4r mojligt av Halmstad Jirnverk AB, ett foretag
som en av de intervjuade beskriver som en institution” i Halmstad. Detta kan ses
som ett uttryck for act traditioner fir stort utrymme i det reflexiva, d& det fanns en
onskan om att bevara det redan existerande.

Konkurrens

Flera foretag i Halmstad fortsatte att ha problem Ziven under denna period.
Beskrivningar inkluderar begrepp som specialisering och #ven internationalisering,
vilka dven fanns med under den férsta perioden. Andra begrepp som beskrivning-
arna av foretagen innehdller ir; nedliggning av produktion, anstillningsstopp och
lsnsamhetsproblem. Det fanns dven foretag under denna period som hade en positiv
utveckling. Négra exempel pd hur foretag i Halmstad framstills under denna period
visas pd genom beskrivningar av nigra foretag.

Skandinaviska Jute Spinneri och Viveri AB gick under slutet av 1970-talet och
borjan av 1980-talet simre pé grund av hird konkurrens och minskad efterfrigan
pé textiltapeter, vilket bland annat ledde till nedskirningar. Under &ren pa 1980-
talet forindrades dgarstrukeuren i foretaget flera gdnger och dven fler dotterbolag
tillkom. Foregaget bildade till exempel det heligda dotterbolaget Tasso AB &r 1981.
Dotterbolaget hade till uppgift att tillverka och marknadsféra textil- och glasfi-
bertapeter. Skandinaviska Jute Spinneri och Viveri AB fokuserade sin verksamhet
till krafeverksrorelse, skogs-, fastighets- och aktieférvaltning samt koncernledning,.
Bada dessa foretag var huvudsakligen beligna i Oskarstrom i Halmstad kommun.
Kraftverksverksamheten utvecklades och foretaget startade ar 1981 ett kraftverksbyg-
ge. Kraftverket togs i bruk &r 1983. Efterfrigan pé textiltapet fortsatte att minska och
foretagets utveckling i mitten av 1980-talet innebar av denna anledning ytterligare
nedskirningar, bide vad gillde antalet produkter, antalet anstillda samt utférsiljning
av delar av lager och maskiner. Féretaget slutade spinna dr 1985 och spinnmaskiner-
na saldes till Bangladesh (Arensberg, 1989). Efter nedskirningarna av tillverkningen
av textiltapet satsade foretaget istillet stort pd glasfiberviv och forsiljningen av sddan,
vilken det var stor efterfrigan p& under mitten av 1980-talet. Att foretaget satsade pa
glasfiber innebar inte fler arbetstillfillen pé foretaget, eftersom det inte 4r lika arbets-
krivande att tillverka glasfiberviv (Arensberg, 1989).

Aven Nordiska Maskinfile Aktiebolag gick simre pa 1980-talet och &r 1985 er-
bjods tjinstemin dver 60 ar avtalspension. Den senare delen av 1980-talet gick det
emellertid bittre for foretaget och forsiljningen ckade (Lorentzon, 2005). Andra
exempel dir AB Matadorverken i Halmstad som &r 1977 lade ner sin produktion av
rakblad och kvar blev ett distributionslager. Aven inom livsmedelssektorn lades delar
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av foretag ner och Halmstads slakteriférening upphorde med boskapsslakteriet ar
1979 och endast svin slaktades (Inventering av industriminnen i Halmstad, Hylte
och Falkenbergs kommuner, 1983).

Andra stora foretagen i Halmstad beskrivs i mer positiva ordalag under den andra,
perioden, Sprinter Pack AB (tidigare Ahlén och Akerlund forpackningar, och senare
Duni AB), Pilkington Floatglas AB och Getinge AB, dven om Getinge AB under de-
lar av perioden hade problem. Pilkington Floatglas AB gjorde nya satsningar i borjan
av 1980-talet och en ny fabrik byggdes i samma omréde som den gamla fabriken och
invigdes ar 1981. Hir skulle energisparglas och solskyddsglas tillverkas (Joelsson,
1996). Getinge AB byggdes till i tvi omgangar, dren 1979 och 1983, vilket ledde till
okad kapacitet. Efter detta, i slutet pd 1980-talet gick foretaget simre och det gick
med forlust flera dr. Detta berodde till viss del pa att foretaget forvirvat ytterligare
en autoklavtillverkare, Landstingets Inkopscentrals (LIC) i Skirhamn. Under 4ren
d4 Electrolux dgde Getinge AB® hade det skett en specialisering och foretaget var en
egen koncern inom Electrolux, med dotterbolag i Alingsas, Vixjo och Skirhamn. Ar
1989 sildes foretaget och fick dirmed nya dgare (Persson, 2004).

Pilkington Floatglas AB utékade sin produktion i Halmstad och Getinge AB gick
fran att ha varit koncernigt till att siljas ut. Pilkington Floatglas AB kom med en ny
produkt, glas, eller ett nytt sitt att tillverka det pd och marknaden var dnnu inte mit-
tad. P4 samma sitt ir Getinge AB:s produkter inom sjukvirdsutrustning nigot som
torde vara stor efterfrigan pd d& sjukvirden byggdes ut under denna tid. Till exempel
belystes utbyggnaden av sjukvarden i Halmstad i foregdende period. Utbyggnaden
av landstinget fortsatte under 1980-talet, bdde genom nya kontor for centralférvalt-
ningen och genom utbyggnad av sjukhusomradet (Hegen, 2009).

Spinter Pack AB utvecklade sin verksamhet bade i form av att anstilla fler min-
niskor samt genom att bygga ut. Under 1980-talet utvecklades fretaget genom att
vidga marknaden och képa upp flera foretag. Under 1980-talet flyttade dven Spinter
Pack AB till Oskarsstrom, dven det i Halmstad kommun, vilket méjliggjorde for
andra delar inom féretaget, AB Duni-Bil4, att utvidga sin verksamhet. Bland an-
nat flyttade foretaget verksamhet frin Karlskoga till Halmstad, vilket bidrog till nya
arbetstillfillen. Under slutet av 1980-talet silde foretaget ut delar av sin verksamhet
och specialiserade sig. Ar 1989 képte Tidnings AB Marieberg foretaget och det bytte
namn till Duni AB (Fran A & A till Duni AB: 1952-1989, 1989).

Férindringarna genom péverkan utifrén, i form av konkurrens hanteras pé ett
annat sitt av aktorerna i samhillet under denna period. Flera foretag lade ner verk-
samhet och sade upp minniskor, andra férindrade sin organisation och utvecklade
sin verksamhet.

Infrastruktur och pendling

Den demografiska analysen visar pé lag rorlighet och lag befolkningsokning under
denna period jimfort med de tvd andra perioderna. Miljonprogrammet var nu fir-
digstillt och minniskor hade redan flyttat till staden och skaffat sig bostider. Det

64 Getinge blev uppképt av Electrolux ar 1964. Ar 1989 silde Electrolux Getinge (Persson, 2004).
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vill siga, dven om det inte ridde stor inflyttning under denna period fanns minnis-
korna som flyttade in under férsta perioden kvar. De som skaffat bostad blev kvar
trots nedgingen pd arbetsmarknaden. En aspeke att knyta an till dr pendling, vilken
under denna period 6kade, bade inpendling och utpendling (se kapitel 6). Ar 1980
pendlade 1759 personer ut frin Halmstad och dr 1985 hade detta okat till 2677
personer, som pendlade frin Halmstad till en annan kommun. Motsvarande siffra
nir det giller inpendling var att 4r 1980 pendlade 3323 personer till Halmstad och
dr 1985 var antalet 3966. Bide in- och utpendlingen kade, men den pendling som
okade mest var utpendlingen. Detta méjliggjordes bland annat genom forindringar
och utbyggnad av infrastruktur. Genom en forbittrad infrastruktur kan fluiditeten
oka genom att det ekologiska avstindet kan minska (McKenzie, 1926/1982). Det
vill siga, genom utbyggnaden av infrastruktur 6kar férutsittningarna fér att bostad
och arbete inte behéver ligga nira varandra. Minniskor kan bo pi en plats och ar-
beta pa en annan (Lindén, 2005). Ett exempel pd att pendlingen underlittades var
att Vistkustbanan i borjan av 1980-talet borjade férbittras genom att man bérjade
bygga hela Vistkustbanan dubbelsparig® och att rita ut de ménga krokiga delarna av
strickan (Banguide Vistkustbanan, 2008).

Att minniskor nu bérjade pendla ut frin Halmstad i storre utstrickning kan ha
att gora med liget pd arbetsmarknaden, med neddragningar och sammanslagningar.
Frigan ir, valde minniskor att pendla istillet for att flytta? Ete kiinnetecken for den-
na period i den demografiska analysen var att kvinnor flyttade i hogre utstrickning
dn min och att den kvinnliga befolkningsskningen var hogre 4n den manliga (se
kapitel 6). Detta kan ses i forhéllande till den neritgiende trenden inom de varu-
producerande och typiskt manliga yrkena och en uppgéng i de tjinsteproducerande
niringarna dir ménga kvinnor arbetar, vilket forstés utifrin den kénsuppdelade ar-
betsmarknaden (SOU 2005:66, SOU 2004:43).

Detta visar pa hur forindringar i lokalsamhillets inre struktur i stor utstrickning
paverkas av yttre faktorer. Betydelsefullt dr dven hur akedrer i lokalsamhillet hanterar
dessa faktorer genom att tradition och innovation fir olika utrymme och samspelar i
reflexiviteten i lokalsamhillet. Detta paverkar processer i samhillet i form av migra-
tion och pendling.

De nedliggningar och de hindelser som intriffade under denna tid beskriver kom-
munstyrelsens ddvarande ordférande som en del av den omvandling som Halmstad
genomgick.

Halmstad genomgick ju en vildig omvandling da /.../ frin en tung industristad /.../ vi fick
ju tvd tunga nedliggningar, vi fick Halmstad Jirnverk som var ju en utav dom tunga, allesd
anstillningsmissigt, sysselsittningsmissigt sd var det en utav dom tunga fabrikerna som la ner.
Slakteriverksamheten som ocksa var mycket anstillda la ocksd ner /.../ vi sdg ju d& den hir indu-
striomvandlingen komma. (Fore detta kommunpolitiker i Halmstad)

Kommunstyrelsens divarande ordférande ger en bild av att det generellt bland min-
niskor i Halmstad rddde en stark 6nskan om nya industrier. Ett synsiitt som speglar

65 En del av strickan, mellan Almedal och Géteborg, byggdes ut &r 1939 (Banguide Vistkustbanan,
2008).
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hur tradition hade ett stort utrymme i de reflexiva processerna i lokalsamhillet, det
vill siga bevara det som redan finns.

Det fanns ju fortfarande det hir traditionella kommunala instillningen att locka hit nya indu-
strier. Men i regel var det ju s att d tog man ju dom industrierna frin nigon annan ort /.../
vad har vi for glidje med att flytta en industri frin Hylte till Halmstad, jo Halmstad kan ju va
glada, va glidje, men problemen upptrider ju i Hylte. Och snurrar vi runt industrier, och det,
det som fanns d& pa den tiden det var ju oftast att kommunerna bjéd &ver varandra i etablering,
ja ni kan fi képa marken f6r det priset, och vi kan st for det, vi kan std for det. Det var ingen
sund verksamhet och dirfor s&, men det fanns ju fortfarande. Och media sa, ha, fir vi inte hit
fler industrier, det var hela den jargongen. S4 man kan siga, man indrade ju lite grann pa den,
att vi méste frsdka bygga upp nigonting nytt. Och sen vet inte jag hur minga som sig bilden
av hégskolan som, det kan vara s& att dom flesta nithinnorna sig att ja, ja det ir vil bra att 3
en hogre utbildning, men man sig inte sambandet mellan en hég utbildning, avknoppning och
kunskaper som skulle komma niringslivet till del. Det var inte s& minga som sig den bilden.
(Fére detta kommunpolitiker i Halmstad)

Sjilv sig han att Halmstad maste géra nigot annat, ndgot nytt.

Ja genom att 6ka kunskap. Kunskapsindustrin var den som skulle, ska vi klara konkurrensen s&
méste, s& 4r det kunskapsindustrin det handlar om. (Fére detta kommunpolitiker i Halmstad)

Citatet kan tolkas som att reflexiviteten under denna period i stora delar av samhiillet
genomsyrades av tradition, det vill siga en institutionell reflexivitet dir traditioner
fir stort utrymme. Det fanns en 6nskan om férindringar som skulle innebira att
samhillet skulle se ut pa liknande sitt som tidigare. Samtidigt fanns det de som me-
nade att kommunen méste forsoka skapa nigot nytt, det vill siga enskilda individer
som uttrycker att det behdvs ndgot nytt, ett uttryck for en reflexivitet dir innovation
far storre plats. (For en fortsatt analys av det genom Hogskolan se kapitel 8).

Period 3 — iren mellan 1988 och 2006

Den tredje perioden kinnetecknas av 6kande inrikes flyttstrommar bide nir det gil-
ler inflytening och utflyttning. Aven utrikes migration 6kade, bide emigration och
immigration, dven om de inte 6kade lika entydigt som inrikesflyttningarna.

Begrepp som under denna period ir centrala utifrin analyser av arbetsmarknad
och niringsliv dr ligkonjunktur, flyttningar och etableringar. Analysen av sysselsitt-
ningen i Halmstad som gjordes i kapitel 6 visar pd en nedging inom bade varu-
producerande och tjinsteproducerande niringar under den forsta delen av denna
period, det vill siga i borjan av 1990-talet. Relationen mellan varuproducerande
och ginsteproducerande niringar 4r relative stabil under denna period, 4dven om
stabiliteten bland nattbefolkningen inte ir lika tydlig i bérjan av perioden som bland
dagbefolkningen.

Bland annat lade Halmstads slakteriférening ned sin verksamhet (Spade et al,
2007) och Nordiska Maskinfilt Aktiebolag hade stora lonsamhetsproblem, cirka 70
anstillda sades upp ar 1991 (Lorentzon, 2005). I beskrivningen av féretag som gérs
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i Halmstad dr 2007 Mal for Halmstads utveckling (1995), pekar forfattarna pa flera
faktorer som bidragit till industrins tillbakaging i Halmstad. En orsak menar de ir
att industriféretagen finns inom mogna branscher och dirmed har ldgt kunskapsin-
nehall. Dessa arbetsintensiva foretag befinner sig i en nedgingsfas pa grund av inter-
nationell konkurrens. Det finns samtidigt fi kunskapsintensiva fretag som befinner
sig i tillvixtfas. En annan aspekt som lyfts fram 4r en stor andel koncernféretag dir
tillverkningsenheten i Halmstad enbart ir en del av en helhet. Beslut fattas dirmed
inte i staden utan i koncernledningen som finns p& annan ort. Ett par stora nedligg-
ningar av koncernféretag intriffade i Halmstad under perioden, bland annat Duni
AB, som tillverkade pappersprodukter.

Foretag i Halmstad hade problem under bérjan av 1990-talet, vilket ledde till
uppsigningar och nedliggningar. Aven om detta var ett nationellt fenomen visar sta-
tistik att arbetslosheten i Halmstad var hog i jimf6relse med andra platser i Sverige.
Under perioden dkade pendlingen. Det var utpendlingen som 6kade mest. Detta ir
samma trend som under féregdende period. Den kénsuppdelade pendlingsstatistiken
visar att det under den f6rsta delen av 1990-talet var ménnens utpendling som 6kade
mest, vilket visar att det 4r arbeten inom typiskt manliga yrken dir nedliggningarna
var storst. Denna beskrivning styrks av att min i hégre utstrickning 4n kvinnor var
arbetslosa under borjan av 1990-talet i Halmstad. (En utvecklad analys av pendling
och arbetsloshet finns i kapitel 6).

Férindringar inom tjinsteniringarna, den forsta hilften av 1990-talet, visar att
arbetstillfillena minskade, men det var inte entydigt och bland béde dag- och nattbe-
folkningen minskade sysselsittningen inom grenen hilso- och sjukvérd, socialtjinst
och veterinir. Sysselsittningen inom handel hade en nedgng i bérjan av perioden,®
men frin 1993 6kade den. Tvé grenar hade en uppgéing under perioden; forskning,
utveckling och undervisning samt i nigon utstrickning personliga och kulturella
tjdnster, trots att fjanstendringarna sammantaget minskade (se kapitel 6).

Fordelat pd sektorer har andelen sysselsatta inom offentlig sektor minskat mest
under denna period i forhdllande till andelen sysselsatta inom privat sektor vilket

figur 7.3 visar.

66  Statistik om nattbefolkningen finns endast tillginglig fran ar 1993.
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Figur 7.3 Andelen sysselsatta bland dagbefolkningen dr 1993-2006 f6rdelat pé sektor, i procent.
Killa: SCB:s statistikdatabas

Férsvaret var en del av den offentliga sektorn som omstrukturerades under denna
period. Infanteriets Officershogskola var forlagd till Halmstad fram till beslutet om
att Lv6 skulle flytta dill Halmstad. Detta beslut kom r 1993 och di fick skolan
inte lingre plats i Halmstad och flyttade istillet till Linkoping. Att Lv6 flyttade till
Halmstad innebar nya krav, di luftvirnet dr, som Rasmussen et al (2007:136) skri-
ver, mer "tekniktungt” 4n infanteriet och utbildningen kriver mer utrustning. Detta
innebar att det krivdes omfattande ombyggnationer. Ar 1999 skapades sedan tre
militirhdgskolor for officerare och en av dessa forlades till Halmstad.

Ar 2000 lades regementet 116 ned, vilket var en del i riksdagens beslut om att
forindra och reducera Sveriges forsvar. Detta betydde inte en minskning av personal,
utan garnisonen skulle 6ka sina anstillda. Luftvirnets verksamhet skulle utvecklas
i Halmstad med fokus pa utbildning av officerare, utbildning av virnpliktiga samt
utveckling av luftvirnets materialsystem. Det mesta av Luftvirnets utbildningar
fanns, efter ett beslut i riksdagen ar 2004, forlagda till Halmstad. Ar 2007 fanns
foljande forband och skolor i Halmstad: luftvirnsregementet, militirhogskolan, for-
svarsmaktens tekniska skola samt forsvarsmaktens logistik (Rasmusson et al, 2007).
Rasmusson et al (2007) pekar pd militirens betydelse for Halmstad och menar att
den har varit av stor betydelse nir det giller bland annat idrott, kultur samt dven ur
en ekonomisk synvinkel i form av skatteintikter. Antalet virnpliktiga har emellertid
minskat avsevirt (Hegen, 2009).

En annan forindring av den offentliga sektorn var att de statliga verksamheterna i
Halmstad minskade. Residensstidernas regionala roll, som innebar att statliga myn-
digheter hade kontor i respektive lin, férindrades. Detta har inneburit att mycket
av den statliga verksamheten, sdsom Posten, SJ och Televerket, inte lingre finns kvar.
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Det som finns kvar av denna typ av verksamhet med linet som geografiskt omride
ir ldnsstyrelsen och polisen (Hegen, 2009). Bade férindringar som skett inom den
militira verksamheten i Halmstad och férindringar kring de statliga verken ar hin-
delser som drivits fram utifrin. Det vill siga beslut som fattats utanfér Halmstad
paverkar arbetsmarknaden. Det fanns ingen storre lokal aktivitet kring hindelserna.
Det vill siga, fran lokalsamhillets sida agerade ingen i nigon storre utstrickning pd
drivkrafter utifran.

Under den andra perioden visade det sig att kvinnor flyttade i hogre utstrickning
dn min, en tendens som inte fanns under denna period. Kvinnor borjade diremot
pendla i hégre utstrickning. Den statistiska analysen visar dven att inpendling och
utpendling var nistan lika stora i slutet av perioden (se kapitel 6).

Under denna period har ett antal foretag etablerats pa grund av utbyggnad av
hamnen, sdsom Viking Malt AB och Lidls och Biltemas centrallager (Palm, 2007).
En del foretag beskrivs i positiva ordalag och dven nu ir det bland annat Getinge AB
och Pilkington Floatglas AB.

Getinge AB kom att viixa, bland annat genom en bérsintroduktion &r 1993 och
forvirv av andra foretag, dven de inom branscher som producerar produkter till
sjukvarden. Trenden att sli samman foretag samt det stora behov att inom virden
forbittra sin verksamhet paverkade Getinge AB:s utveckling i positiv riktning. En
annan skillnad i Getinge AB:s verksamhet ir att de inte enbart levererar produkter
utan dven gjdnster, i form av kunskap. Foretaget har dven gtt frin en lokal marknad
till en internationell koncern (Persson, 2004).

Pilkington Floatglas AB:s verksamhet i Halmstad utdkades &r 1992. Detta skedde
genom att foretaget forvirvade nya lokaler for hirdning och laminering, vilket tidi-
gare gjorts i en fabrik i Lysekil. Anledningen till denna flyttning var att efterfrigan
pé glas minskade avsevirt under lagkonjunkturen i mitten pd 1990-talet. Foretaget
ansdg inte att det vara rationellt att frakta glaset mellan Halmstad och Lysekil. 1995
byggdes dterigen nytt och 4000 nya kvadratmeter skulle rymma en skirhall samt
laminering (vilken flyttades) och foretaget kan nu arbeta med bestillningar av speci-
alglas (Joelsson, 1996).

I beskrivningarna av foretagen Getinge AB och Pilkington Floatglas AB lyfts ett
antal omstindigheter fram, vilka har lett till en positiv utveckling. Exempel pd sida-
na faktorer ir att foretagen bérjade silja jdnster, sjukvirdens behov samt att problem
l5stes genom att lokalisera mer verksamhet till Halmstad. Getinge AB skulle dirmed
kunna ses som ett foretag som mott forindringar genom ett reflexivt innovativt for-
hallningssitt genom att de férindrade innehéllet i sin verksamhet med utgdngspunkt
i nya behov, medan Pilkington Floatglas AB har férindrat sin organisation snarare in
sina produketer.

Det hinde mycket i niringslivet under denna period, vilket till stor del har att
gora med planeringen av Halmstad. Man kan skénja ett nytt planeringstinkande och
detta belyses genom férindringar inom handeln, att foretag flyttade frén centrum
samt forindring av industrimiljo.
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Handeln flyttar frin centrum

Trenden att 8ppna stora kdpcentra utanfor stadskirnan var nigot som linge motar-
betades i Halmstad pa grund av en ridsla for att utarma stadskirnan. Ar 1990 6pp-
nade trots allt det forsta kdpcentrat utanfér stadskidrnan, Eurostop och direfter har
ytterligare tvé vixt fram, Stenalyckan och Flygstaden (Carlsson-Lindberg, 2007).

Trots att det under en lingre tid hade forekommit patryckningar frén delar av
handeln, frimst varuhus, i staden att fi bygga externa varuhus s var politikerna ne-
gativt instillda till frigan. Den debatt som under denna tid fanns bade i Halmstad,
men dven mer generellt, pekade pé tvd farhdgor infor att bygga externvaruhus:

Det fanns ju en debatt pa den tiden emot externvaruhus. /.../ vi ska inte ha varuhus som ligger
léngt ifrn centrum. Och det var tva skil och mycket beaktningsvirda skil, alltsd man sig ris-
kerna med att man dodar butiker 1 innerstaden och si var det, det hir med att det 4r bara en viss
kategori som kan handla, det ir ju dom bilburna. (Fére detta kommunpolitiker i Halmstad)

Det fanns en generell tendens i samhillet, som innebar att handeln flyttades ut frin
centrum. Samtidigt férekom inre patryckningar frin aktérer inom handeln, vilka
ville gora ndgot nytt och forindra handeln i staden. Detta méottes med tveksamhet
av andra i samhillet.

Trots tveksamheter beslutades inda att bygga externa varuhus. Det var i slutindan
faktorer utifrin i form av ett stort koncept med bland annat hotell och butiker, som
skulle byggas lings vigar pd flera platser i Sverige, som blev en avgérande faktor till
att handeln flyttade utanfér centrum. Eurostop sigs som en l3sning pa att etablera
externa varuhus i ett sammanhang. Kommunens ddvarande planerare berittar att
kommunen arbetade hirt med lobbyarbete for att fi ett Eurostop till Halmstad.
Konceptet Eurostop sdgs frdn politiske hall som ett site att legitimera skapandet av
ett externt varuhus. Det var nigot mer dn enbart ett varuhus, vilket ledde dill att
instillningen férindrades.

Och nir jag d4 kom in i den hir processen si gjorde dom [varuhus] ju nya framstdtar och jag sa
d4 att jag har noterat detta och jag méste ha, méste ha ndgon infallsvinkel, nigon ny infallsvinkel
pa det hir for att kunna slippa igenom det. I den vevan s& hade dom hir bolagen Eurostop bil-
dats, med hotell som skulle ligga utmed vigarna och da ville d4 etablera sig hir ute. Och da fick
jag det jag behovde. Och da sa jag sa hir att, ja sa jag det hir kan va intressant, jag undrar om vi
inte ska klippa till och gdra externvaruhus hir ute ocks, vi gér ett stort projekt av alltihopa. Och
gor ett smdindustriomride av det, ddr var ju ritt mycket mark. Det tyckte dom var bra, si ringde
jag forst tillbaks till Domus och sa nu har jag fitt det skohornet jag behover, ja. S da sattes den
processen iging. (Fore detta kommunpolitiker i Halmstad)

En forindring av handeln genom flyttningar ut frin centrum kom till stdnd ge-
nom péverkan inifrin, av varuhus som ville etablera sig, men #ven utifrin i form
av ett koncept som gjorde att andra i samhillet ansdg att denna forindring kunde
f& komma till stind. Hir méts dirmed béde tradition och innovation i de reflexiva
processerna inom lokalsamhillet med drivkrafter utifrdn, i ett samspel som leder till
forindring av handeln och dess lokalisering.
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Foretag limnar stadens centrum

Kinnetecknande for industriféretag i Halmstad under denna period var att de flyt-
tade frin stadens centrum och till dess utkanter. Aven hir var det inre processer kring
plantinkandet som leder till denna férindring. Att flytta ut industri frin stadens
centrum blev ett sitt att f3 ett annat ansikte.

Ett exempel pi en industri som flyttat ut frin centrum ir Nordiska Maskinfilt
Aktiebolag, som flyttade till ett ytteromradde. Hela foretaget flyttades under slutet av
1980-talet och bérjan av 1990-talet. Det fanns flera anledningar till att foretaget flyt-
tade. En anledning var att fretaget behdvde mer utrymme for att kunna expandera.
En annan anledning var att kommunen hade behov av mark som de kunde bygga
bostidder pa (Lorentzon, 2005).

Tidigare hade Nordiska Maskinfilt Aktiebolag sagt nej till att ldta kommunen
bygga bostider, vilket bide tidigare vd pa Nordiska Maskinfilt Aktiebolag samt en
fore detta kommunpolitiker lyfter fram i sina intervjuer. Pdtryckningar inifran, frin
Nordiska Maskinfilt Aktiebolag, samt frin en byggherre som ville bygga bostider, var
det som sedan startade processen att flytta foretaget frén centrum.

Under slutet av dr 1987 satte divarande kommunstyrelsens ordférande, en bygg-
herre och vd:n for Nordiska Maskinfilt Aktiebolag iging en diskussion. P4 initiativ
av foretagen diskuterades en flyttning av Nordiska Maskinfilt Aktiebolag.

Ja och s8 kom hela den hir idén. Vi tinkte vi skulle flytta hela Nordiska Filt ut ifrin Halmstad
och sen sé skulle vi bygga bostider hir och kommunen gir in och képer marken utav Nordiska
Filt /.../ Min forsta reaktion si sa jag fullstindigt orealistiskt. (Fore detta kommunpolitiker i
Halmstad)

Den divarande kommunstyrelsens ordférande menade att detta skulle bli en kost-
sam politisk process, vilket var anledningen till den negativa instillningen som han
hade frin bérjan. Han tinkte sedermera om och insdg férdelarna med forslaget.

Jag tinkte det blir, det blir en jikla process och, det var min férsta reaktion. Och sen, men dver
julhelgerna s3 bérjade jag fundera lite grann pa det dir forslaget, det dr kanske inte 4r s& dumt i
alla fall. (Fore detta kommunpolitiker i Halmstad)

Kommunstyrelsens ordférande tinkte om, vilket gjorde att planerna som Nordiska
Maskinfilt Aktiebolags vd samt byggherren hade borjade realiseras.

S att och sen gick det fort. Sen triffade jag [divarande vd for Nordiska Maskinfile Aktiebolag]
igen och den lokale byggmistaren och sa det att, jag har tinkt pa det hir under helgerna, det ir
nog inte si dumt, vi gor ett férsdk ska vi se var vi hamnar. /.../ i bérjan av februari, 88 d4 s3 dkte
vi till USA, till Albany, det var dir huvudkontoret fanns, och bérjade forhandla om ett letter
of intent. /.../ Och det var ytterst fi ménniskor i kommunen som visste att jag &kee dit for att
forhandla om det. Den ende som visste ndgot det var oppositionsledaren och kommunjuristen.
Dirfor sént hir giller act halla titt, det fir ju inte komma ut nigonting va. (Fére detta kom-
munpolitiker i Halmstad)
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Nir forhandlingarna vil var klara gick det fort, kommunstyrelsen tog ett enhilligt
beslut, personalen pd Nordiska Maskinfilt Aktiebolag informerades och en presskon-
ferens holls.

Och ocksa dkte jag hem och s hade vi kommunstyrelsen d4 och jag sa, ni har inte vetat nigon-
ting, men jag sa att det har varit vildigt viktigt att hdlla f6r vi har dom anstillda att tinka pd, pd
Nordiska Filt. /.../ och det var en enig kommunstyrelse som stillde sig bakom det hir letter of
intent /.../ Och d4 ringde jag till [d4varande vd f6r Nodiska Maskinfilt Akiebolag i Halmstad]
och sa att det ir okej, du kan informera personalen och s kérde vi en presskonferens klockan
tre. Ingenting hade lickt ut va, det blev ju en vildig, det blev en vildig bomb som presenterades
da for media. (Fore detta kommunpolitiker i Halmstad)

En viktig del i de avtal som skrevs var all den forskning som foretaget bedrev i Europa
skulle forlaggas till Halmstad.

Och p4 slutet nir vi var firdiga att skriva pa sé sa jag, ja sa jag det ir en vildig uppoffring for
kommunen det hir. Ja sa jag skulle uppskatta om ni kunde skriva fast en mening att ni centra-
liserar all forskning i Europa till Halmstad p4 det hir omradet. Ja, sa dom, det 4r ingen konst,
s& d4 &kte det pd ocksd och d4 hade jag ju en kanongrej va. F4 hit hela forskningen. (Fére detta
kommunpolitiker i Halmstad)

Anledningen till att detta sigs som viktigt var att det var ett sitt att sikerstilla att
fabriken i Halmstad inte skulle liggas ner.

Det har jag ju lirt mig, har man, har man flyttat kvalificerad forskning till en ort s8, s ir det
betydligt svirare att ligga ner en sin verksamhet. Forskningen har en oerhérd betydelse fér pro-
duktutveckling och annat. Och har du den pa orten ska det mycket till innan, innan man flytear
eller ligger ner en sin industri. (Fére detta kommunpolitiker i Halmstad)

Bide kommunen och foretaget sig att det hade varit svart for Nordiska Maskinfilt
Aktiebolag att ligga kvar inne i centrum och att det ur ett lingre perspektiv var
viktigt att foretaget flyttade frin de centrala delarna och ut i ytteromridena for att
foretaget skulle finnas kvar i Halmstad.

Och jag vet ju idag, jag fick ju reda pa genom [d4varande vd pa Nordiska Maskinfilt Aktiebolag]
att hade vi inte gjort det dé s& hade inte Nordiska Filt funnits kvar i Halmstad idag. (Fére detta
kommunpolitiker i Halmstad)

Idén om flyttningen av foretaget kom inifrin lokalsamhillet och frin representanter
for foretag som fick kommunrepresentanter med sig. Aktdrerna frin kommunen
ville vara framsynt i forindringar av Halmstad och erbjuda mark, f& in forskning
och utveckling, det vill siga sikra framtidens utveckling och binda féretaget till
Halmstad. Denna utveckling, dir gamla foretag flyttas bort frén centrala delar av
stider, kan ses pa flera hall. De gamla byggnaderna forsvinner till f6rman for nigot
nytt, som manga ginger bygger pa influenser utifrin. Att bygga bostider dir gamla
fabriksbyggnader tidigare lig finns i minga andra stider, nationellt och internatio-
nellt, vilket dven gjordes i Halmstad.
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En annan hindelse kring Albany Nordiskafilt AB har att gora med 4dgarforhal-
landen. Ar 2001 forindrades organisationen inom koncernen och foretaget kom
att bli Albany International AB, i vilken dven Wallbergs Fabriks AB inforlivades
(Lorentzon, 2005). Tva gamla Halmstadféretag, Nordiska Maskinfilt Aktiebolag
samt Wallbergs Fabriks AB hade dirmed gitt upp i Albany International AB.

Forindring av gammal industrimiljo

Wallbergs Fabriks AB inférlivades, som nimndes tidigare, i Albany International AB
genom forsiljning. Wallbergs Fabriks AB som var ett familjeforetag sildes till Albany
International AB av anledningen att man ansig att man, pa grund av forindringar av
branschen, var f6r liten pa marknaden.

Vi var sd himla sm&. S att vi sig liksom att det har kommer inte att fungera pa sike dirfor at,
frin bérjan fanns det hundratals féretag, pappersféretag med ungefir lika minga égare, nu pd
lite mer modern tid s& finns det ndgra stycken dgare som #ger ett fital. /.../ S& dirfor silde vi
hela den rérelsedrivna biten till Albanykoncernen. (Fére detta vd fér Wallbergs Fabriks AB,
nuvarande vd fér Slottsméllans Fastighets AB)

Wallbergs Fabriks AB silde didremot inte de omfattande fastigheterna som foretaget
hade drivit sin verksamhet i. Anledningen till detta var frimst att fastigheter sigs
som ett bra sitt att placera i. Det fanns dven tankar kring att anvinda de gamla
byggnaderna till nigot nytt. Ett nytt foretag startades, Slottsméllans Fastighets AB,
vars verksamhet ir att hyra ut affirsfastigheter. Detta gjordes mot bakgrund av att de
menade att samhiillet férindrades, vilket krivde att féretaget blev ndgot nyt.

Och sen da 1990 sd driver vi di Slottsméllans Fastighets AB, som dd tog 6ver fastigheterna,
kraftverk hus och, allting som inte hade med maskinfilt att gora, det tog vi 6ver d&. /.../ Vi har
ju haft i delar av lokalerna som sd att siga var dverblivna redan pd den gamla produktionstiden
ddrfor att dom har liksom, passade inte i den nya produktionen. /.../ S3 dérfor sd fanns det lik-
som lokaler sen gammalt som var liksom 6ver indd. Och dom hade vi sd att sidga d& hyrt ut ill
extern uthyrning, dven om det inte var liksom nigon affirsidé i nigon mening sd hade vi liksom,
vi hade nigra hyresgister internt pd omridet. Och si kom det en till och si kom det nigon till
och s4, ja p4 den vigen var det ungefir. S8 det ena gav det andra lite grann. (Fére detta vd for
Wallbergs Fabriks AB, nuvarande vd f6r Slottsméllans Fastighets AB)

I borjan gick det trogt med att hyra ut lokalerna, vilket kan hinga samman med det
ekonomiska lige som radde i Sverige i bérjan av 1990-talet. Direfter gick foretaget
allt bittre.

Det hiinde ju ingenting, 90 till 95 hinde ju ingenting, tvirdétt. /.../ Andra hilften av 90-talet d3
borjade det hiinda lite saker. Men allts pa, pé tio &r s har vi ju gatt frin 15 till 115 féretag. (Fére
detta vd f6r Wallbergs Fabriks AB, nuvarande vd f6r Slottsméllans Fastighets AB)

De foretag som frimst hyr lokaler ir tjinstefretag, det finns idag enbart ett tillver-
kande foretag pd Slottsméllan.

67 Ar 1993 hade Nordiska Maskinfilt Aktiebolag bytt namn till Albany Nordiskafilt AB (Lorentzon,
2005).
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alltsd sen fir man ju siga att mycket av hemligheten vad ligger i, hur har detta kunnat bli, om,
jo, for tre dagar sen dé flyttade det niist sista producerande bolaget hirifrin. S3 att av dom 115 s&
ir 1, ett enda foretag som ir producerande. Och det ir ju, den hir samhillsomvandlingen ifrén
det gamla industrisamhillet till tjinstesamhillet. Hade inte det blitt s& hade vi liksom kunnat
sparka oss trotta hir. For jag menar tittar man pa dom foretag som ir hir idag sa ir, det ir skola,
det 4r utbildning, utbildning igen, det dr konsultforetag, det ir sport, det 4r kultur och fritid,
dom bitarna ir det va. (Fore detta vd for Wallbergs Fabriks AB, nuvarande vd f6r Slottsméllans
Fastighets AB)

Hur ser dé Slottsmoéllans Fastighets AB:s nuvarande vd och Wallbergs Fabriks AB:s
fore detta vd pd den forindring som familjeforetaget genomgart?

Det ir nigra, det kan man ju ocksd siga med dom gamla Wallbergarna att dom har ju dndrat
och mixtrat och gjort en hel del forindringar under ren. Ja, det fir man vl siga jag menar om
det nir nigonting jag har 4rvt s3 ir det vil forindringsbenigenhet, att liksom se att var sak har
sin tid. Fér jag menar det har man ju gjort, man har provat olika verksamheter, under hela tiden,
man var underleverantérer, man gjorde konfektioner, gjorde klider och alltihopa och man hall
pa med tekniska textiler, prévade pa att driva hattfabrik /.../ Det tror jag vil kanske majligen
om man ser tillbaka att man har en viss 6ppenhet for férindringar och siger att, ja men var sak
har, har sin tid, man méste, att det ir liksom inget tragiskt med att saker och ting férindrar sig
utan det ir en naturligt del av livet och levernet. /.../ Om dom gamla sliktingarna sitter upp pé
sin molntapp och tittar ner och ruskar p& huvudet och undrar, ja, ja det blev kanske inte som
vi hade trott det skulle kunna bli, men ja det blir, det ir ju i alla fall roligt att se att ett modernt
sambhille sitter virde pd och uppskattar det som har gjort i historiska tider. S3 att, jag menar det
hir 4r ju s& langt ifrdn rivningshotat som ndgot kan bli. (Fére detta vd for Wallbergs Fabriks AB,
nuvarande vd fér Slottsméllans Fastighets AB)

Hir kan urskiljas att innovation fick stort utrymme i reflexiviteten, vilket visar hur
foretaget sdg pa samhillsforindringar. Utifrin detta forindrade de sin verksamhet
och forsokte skapa ndgot nytt som fungerar utifrin nya forutsittningar.

Sammanfattning

Samspelet mellan inre och yttre faktorer, som paverkar hur Halmstad forindras,
framgdr av analysen. Individer och institutioner i lokalsamhillet f6rholl sig reflexivt
till faktorer utifrén, samtidigt som de satte igdng processer inifrin. Reflexivitet som
ir ett samspel mellan tradition och innovation, dir vissa hindelser var starkt influ-
erade av innovationer och andra hade stora inslag av traditioner. Under perioderna
samspelade dessa pa olika sitt och fick olika innerbord for férindringar i lokalsam-
hillet. Utrymmet for tradition och innovation i olika delar av lokalsamhillet och un-
der olika hindelser skapar en dynamik som innebir en forindring av lokalsamhillet
som bade bygger pé det redan existerande och har nya innovativa inslag.

Pilkington Floatglas AB:s etablering, under den forsta perioden, ir ett exempel pd
hur faktorer utifrin tas emot i samhillet genom individers och institutioners reflex-
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ivt innovativa handlingar. Samtidigt fanns i bakgrunden ett traditionellt perspektiv,
som fick utrymme i reflexiviteten, i den meningen att syftet med det nya i en be-
miirkelse var att bevara det redan existerande, det vill siga tillverkningsindustrin. I
forlingningen fick etableringen stor inverkan pd Halmstad genom av en férindring
av arbetsmarknaden inom de varuproducerande niringarna, som i forlingningen blir
av betydelse fér demografiska processer. Etableringen dimpade under denna period
forindringen mellan sysselsittning i varuproducerande och tjinsteproducerande ni-
ringar.

Samtidigt pagick dven andra hindelser dir till exempel drivkrafter utifrin, ge-
nom byggandet av miljonprogrammet, gjorde att foretag inom de varuproducerande
niringarna hade en positiv utveckling under den férsta perioden. Under den andra
perioden, nir miljonprogrammet var firdigbyggt, paverkades ett flertal foretag nega-
tivt. Féretagen behdvde inte forindra sin verksamhet dé deras befintliga produkter
var efterfrigade. Under andra perioden, nir efterfrigan minskade fick de diremot
problem med en minskad efterfrigan.

Drivkrafter inifrin samhillet, genom olika aktdrers agerande, f6r med sig en moj-
lighet f6r staden att forindra sitt ansikte. Under perioden var det enskilda aktdrer
som agerade reflexivt i férhillande till inre och yttre faktorer. Det fanns ett samspel
mellan innovation och tradition i aktérernas drivkrafter.
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KAPITEL 8

Hogskolan

Tva utgdngspunkter har identifierats som centrala for analyser av forindringsproces-
ser i lokalsamhillen. Minniskors rorelser i form av migration och pendling, vilket
benimns processer samt samhiillet och dess institutioner, det vill siga strukeur. For
analyser av forindringsprocesser ir aktorer viktiga. I detta kapitel analyseras en spe-
cifik férindringsprocess, etableringen av hogre utbildning i Halmstad.

Hogre utbildning i Halmstad

Det var under 1970-talet som diskussioner bérjade féras kring hégskoleutbildning
i Halmstad. P4 nationell niva diskuterades utbildningssystemet och pé lokal och
regional nivd arbetades det for att 3 hogre utbildning lokaliserad till Halland och
Halmstad. Hégskolans etablering och utveckling analyseras med utgingspunke i
Giddens (1996, 1997) begrepp reflexivitet och den utveckling av de begrepp som
gjorts i kapitel 3 dir aspekter av reflexivitet omfattar innovation och tradition. Hir
ses dven till inre och yttre drivkrafter, samt hur de samspelar och paverkar f6rind-
ring.

Kapitlet struktureras pd samma sitt som tidigare kapitel i tre perioder, vilka iden-
tifierades i den demografiska analysen:

* Period 1 (1968-1977) da initiativ togs till att fa hogre utbildning till Halmstad
* DPeriod 2 (1978-1987) etablerades Hogskolan i Halmstad
* Period 3 (1988-2006) dir Hogskolan i det moderna Halmstad lyfts fram

Hégskolan kommer till Halmstad
Nirdetgillerhdgre utbildning intriffade ett flertal avgsrande hiindelser under den for-
staperioden, detvill sigadr 19681till 1977. 1968 tillsattesav Utbildningsdepartementet

en utbildningsutredning, den sa kallade UG8, vars syfte var att utreda hur den efter-
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gymnasiala utbildningen skulle utformas i framtiden. Utredningen hade flera syften,
men med i huvudsak tre uppdrag; dimensionering, organisation och lokalisering
av den eftergymnasiala utbildningen pé lingre sikt (SOU 1973:2). Dessutom hade
en del av utredningen att géra med att yrkesutbildningar skulle ges hgskolestatus
(Flodin & Sandlund, 2008). Aven en annan utredning fick betydelse for Hogskolans
etablering i Halmstad, Barnstugeutredningen. Barnstugeutredningen drevs parallellt
med 1968 ars utbildningsutredning och dess betinkande kom &r 1972 (se SOU
1972:26, SOU 1972:27). Detta ir hindelser pd nationell nivd och dirmed hindelser
utanfor lokalsamhillet som paverkar i Halmstad. Intressant blir dd att fokusera hur
detta hanterades i lokalsamhiillet, det vill siga hur agerade man i Halmstad och vilka
som agerade. Med andra ord hur dessa hindelser utanfér lokalsamhillet togs emot
inifrin, den reflexivitet som framtrider hos individer och institutioner, samt hur
detta i sin tur paverkar och leder till forindringar i Halmstad.

De forsta lokala initiativen

Ar 1967 skedde en decentralisering av hogre utbildning di fyra nya orter, Karlstad
Linkoping, Vixjo och Orebro fick hogre utbildning (Flodin & Sandlund, 2008).
Att utbildningssystemet byggts ut och fyra nya orter fitt hogre utbildning vickte
ingen stdrre uppmirksamhet i Halmstad. Decentraliseringen av hogskoleutbildning-
en uppmirksammades inte speciellt stort eller av minga inom staden, menar den
fore detta planeraren i Halmstad. Diremot sig han méjligheter och i samband med
decentraliseringen utliste han att den skulle fortsitta och han uppmirksammade att
det kunde vara en mojlighet for Halmstad.

Och sedan aviserade man sidir lite granna mellan raderna att det skulle nog bli en ytterligare
omging. Och jag som var d& planerare hir och hade sett dven planeringen pa andra hall jag
tycke det var lite dumt att inte Halmstad kom med p3 ett horn. (Fére detta planerare i Halmstad
kommun)

Varfor hade d& Halmstad inte varit med i den tidigare omgingen av decentralisering
av utbildning? Den fore detta planeraren i Halmstad resonerar kring detta i termer av
den brist pd utbildningstradition som fanns i Halmstad och i stora delar av Halland.
Dessutom menar han att det finns en mentalitet i Halmstad som kan beskrivas som
trég och dir férindringar och nyheter inte etableras s snabbt.

Halmstad 4r i grunden en mycket, mycket framgingsrik kommun som har en limplig avgrins-
ning och dirmed s har man en god skattekraft i férhllande till dom krav som stills. Hir finns
ocksd sdpass mycket intresse av Halmstad att, utifrdn, att det har varit en positiv utveckling
praktiskt taget under alla dessa ar. Och det gor det att man helt enkelt kiimpar inte s dir vildigt
utpriglat utan det fir girna vinta. (Fére detta planerare i Halmstad kommun)

Processerna kring utbyggnaden av hogre utbildning startade pa nationell niv4, det vill
siga en forindring som startade utifrin. Frin borjan fingades denna yttre drivkraft
inte upp i Halmstad, vilket kan ses som att det tidigare inte setts berdra Halmstad
i ndgon storre utstrickning. Dirmed ledde det inte till ndgra reaktioner i lokalsam-
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hillet. Ur detta perspektiv kan man forstd det som att det fanns en brist pa samspel
mellan inre och yttre faktorer. Aven om faktorer utanfor lokalsamhillet kan majlig-
gora forindring s maste de tas emot av aktorer i samhillet s att forindring kan
komma till stdind. Med utgdngspunkt i Giddens (1996, 1997) reflexivitetsbegrepp
som utvecklats i den analytiska modellen i denna studie kan detta tolkas som att re-
flexiviteten dominerades av traditioner dir man i Halmstad inte sig hogre utbildning
som viktig och man sig inte hur den skulle bli en del av lokalsamhillet. Det vill siga
utifrin tolkningen av Giddens (1996, 1997) reflexivitetsbegrepp kan detta forstés
som att det reflexivt innovativa begrinsas av att hogre utbildning inte tidigare varit
en del av lokalsamhillet. Det krivs att det innovativa fir ett stdrre utrymme for att
leda till ett omskapande av lokalsamhillet. P& grund av detta blir utrymmet for det
innovativa i reflexiviteten begrinsad. Det traditionella far stort utrymme. Detta visar
tydligt pa samspel mellan inre och yttre drivkrafter samt pd samspel mellan innova-
tioner och traditioner.

Det fanns diremot enskilda aktorer i Halmstad, dir det innovativa fick ett stérre
utrymme i det reflexiva forhallningssittet till lokaliseringen av hogre utbildning.
Detta innebar att man frén lokalsamhillets sida borjade forhalla sig till drivkrafterna
utifrin. Den dévarande planeraren i kommunen var en av dessa aktérer. Han borjade
arbeta for att fi hogre utbildning till Halmstad. Han skrev bland annat i oktober
1970 till kommunledningen i Halmstad att de borde ta initiativ i den utbyggnad av
utbildningssystemet som gjordes pé nationell nivd. I detta sammanhang pekade han
pa, som han sjilv uttrycker det, att man frin Halmstads sida "borde gora ett initiativ
for annars s gér nista tdg ocksd”. Den dévarande planeraren i kommunen arbetade
dven pd ett annat spar som var relaterat till detta. Han hade tidigare haft tankar kring
att fi en hogre utbildning till Halmstad, men da i form av en teknisk utbildning,
som filial till Chalmers i Géteborg. Utgdngspunkten i detta arbete var att han sig den
tekniska utbildningen som mycket viktig.

Det var nimligen pa det viset att frin bérjan trodde jag att det viktigaste hir i virlden det var
den hir tekniska utbildningen, det lig mig varmt om hjirtat. Och da satte jag iging kontakeer
med Chalmers och vi jobbade ritt s intensivt med detta /.../ det var tidigare, d4 vixte detta [ar-
betet med filial och att fi hogre utbildning till Halmstad] ihop. (Fére detta planerare i Halmstad
kommun)

Arbetet med att f3 en hogre teknisk utbildning till Halmstad genomférde dévarande
planeraren i kommunen tillsammans med en kommunpolitiker och riksdagsman
som 4r 1970 motionerade i riksdagen om att f& en hégre teknisk utbildning till
Halmstad. Hir kan man skonja hur det innovativa i reflexiviteten fir utrymme och
hur en person paverkar Halmstad kommun kring etablering av ny utbildning.

En annan person, inom lidnsstyrelsen i Halland, hade liknande tankar ungefir
samtidigt. Aven hir ir det en person i organisationen, divarande linsrad, som upp-
mirksammade att det skulle kunna vara méjligt att fi en hogskola till Halmstad. 1
filmen En higskola tar form Bilder frin ett byggnadsir (Andersson & Sterner, 2007)
framstills hon, tillsammans med dévarande planeraren i Halmstad kommun, som
viktiga aktorer till en borjan. Davarande linsradet siger i en intervju i filmen:
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Viren 1971 s uppticker jag att det finns nigot som heter 1968 4rs utbildningsutredning. /.../
Den utredningen hade till uppgift att se om man kunde decentralisera den hogre utbildningen
utanfér de traditionella universitetsstiderna. Och jag férstod genast att nu var det brittom. Vi
hade alltsi missat nistan tre ar. S& jag nistan rusade in till landshovdingen, han hette Ingvar
Lindell p& den tiden, och sa att hir maste Halland och Halmstad vara med. Vi konstaterade
att vi méste genast soka samarbete med kommunledningen i Halmstad och jag fick hévdingens
uppdrag att genast ta kontakt. Och den som d var den ledande, miktige kommunalpolitikern
i Halmstad, det var Sven Johansson. /.../ Och han sa att hir méste vi sitta iging (Intervju med
divarande linsrid, Andreasson & Sterner, 2007).

Det var dirmed tva personer som var viktiga for starten av arbetet med att £ hogre
utbildning till Halmstad. De sig nya utbildningsméjligheter med utgidngspunke i
nationella processer.

Dessa tvd personer f6rhéll sig reflexive till nya yttre faktorer och agerade inifrin
lokalsamhiillet pa ett sitt som brot mot det traditionella, och innovation fick stort
utrymme. Till skillnad frin tidigare, di man inifrin lokalsamhillet inte hade relaterat
till de nationella processerna kring utbyggnaden av den hogre utbildningen, bérjar
man se ett nytt forhallningssitt och syn pd hur man frin Halmstads sida agerade i
forhallande till yttre drivkrafter. Ndgra aktorer tog de yttre férindringarna till sig och
blev dirmed 4ven en del av dessa forindringar. De bada aktérerna, kommunen och
linsstyrelsen, borjade arbeta tillsammans. En grupp bildades, bestdende av linsrddet,
kommunens planerare samt den bitridande skoldirektdren. Denna grupp arbetade
direfter intensivt med att fi hogre utbildning till Halmstad.

Vilka perspektiv hade denna grupp och varfor ville de fa hogre utbildning till
Halmstad? Den fére detta planeraren i Halmstad lyfter fram tre anledningar till var-
for han sdg det som viktigt att fir hogre utbildning till Halmstad; studenterna kan
studera pd sin hemort, storre tillging till kvalificerad arbetskraft i Halmstad samt
genom att teknikutbildningar paverkar utvecklingen av Halmstads niringsliv.

Ja, en hégskola ir ju vikeig dirfor att pd det viset kan man ju dels lita studenterna stanna kvar
pa hemorten lingre, dels s kan man i bista fall ha lite storre tillging tillkvalificerad arbetskraft
och om man kopplar det till ren teknik si kan man till och med fi en utvidgning av niringslivet.
(Fére detta planerare i Halmstad kommun)

Fore detta linsradet resonerar nigot annorlunda, men har ind4 liknande grundsyn.
Hon ser Halmstad som en passande ort rent geografiskt for en gynnsam utveckling
av en hogskola dir studenter frin bade norr och séder kan attraheras att studera i
Halmstad. Dessutom pekar dven hon pa att hogre utbildning 4r vikeigt for att ut-
veckla niringslivet och arbetsmarknaden.

Och det, man kan siga att Halmstad ligger, det lag ju dd i skiirningszonen kan man siga, om
man ser till stdrre regioner, i skirningspunkten mellan Géteborg och Skane eller Malmé/Lund.
Sidana som tog studenten i Halmstad gick hilften till Géteborg och hilften till Lund, det var
helt delat och det ir just sidana skirningspunkter man ska kunna etablera nya, nya verksam-
heter. Det 4r ingen, dragningskraften ir frin dom bida orterna, det ir, vad ska jag siga, tar ut
vartannat. /.../ Jag menar jag hade ju list /.../ ekonomisk geografi och niringsgeografi, att en
hégre utbildning ir ju en magnet f6r forskning, dven industrin som ville ha utvecklingsarbete va,
etablerar sig girna till orter som har da hégre utbildning. Naturligtvis pd den tiden framforallt
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teknisk utbildning och ekonomisk utbildning. Men, men och dirfér ville man ju, dirmed 6ka
sysselsittning och okad vilstdnd kan man ju ocksa siga i forlingningen. (Fére detta linsrad vid
linsstyrelsen i Halland)

Perspektiven som lyfts fram av intervjupersonerna visar att de tinkte sig att hogre
utbildning skulle leda till f6rindring i industrisamhillet Halmstad. Dessa tva per-
soner sig en hogskola som en majlighet att skapa nigot nytt och bidda for forind-
ringar i framtiden. Tidigare hade man inte frin Halmstads sida forhallit sig till dessa
yttre férindringar, men genom personers innovativa synsitt och handlande blev det
borjan dll ett nyte forhillningssite. I férhillande till denna frga har man gite frén
att det traditionella, som har varit mycket dominerande, till att reflexivt innovativa
forhéllningssitt har fitt stort utrymme hos enskilda individer, vilket har spridit sig
till att dven omfatta fler individer och organisationer i lokalsamhillet.

Bﬂ?’?’l.ftltgf%ﬂ’é’dﬂiﬂg?ﬂ

Parallellt med U68 pagick, som tidigare nimnts, Barnstugeutredningen. En viktig
aktdr i denna var dévarande planeraren i Halmstad som, genom férmedling av dé-
varande linsrad, blev sakkunnig i utredningen. Nya forskollirarutbildningar skulle
bedrivas pa prov och Halmstad fick en sddan. I Barnstugeutredningen sigs Halmstad
som en limplig plats att férligga den nya utbildningen till forskolldrare pé eftersom
det tidigare inte funnits ndgon sidan utbildning dir som kunde paverka den nya ty-
pen av utbildning. Forskollirarutbildning drevs pa forsok i Halmstad fran &r 1973.

Och sen var det en férutsittning som betydde vildigt mycket och det var det att genom [d&-
varande linsrdd] formedling och férsorg sd hade jag [ddvarande planeraren] blivit sakkunnig i
68 &rs Barnstugeutredning. Och dir fick jag chansen att testa nya barnstugor i Halmstad, nya
idéer. Och d& var steget mycket kort till att man skulle ha en utbildning. (Fére detta planerare i
Halmstad kommun)

Att Halmstad fick méjlighet att utbilda barnskotare pekar flera av dem som intervjuats
pd som en viktig anledning till atct Halmstad fick en hogskola. Barnstugeutredningen
ledde till att Halmstad fick forskolldrarutbildning, vilket i sin tur blev ett viktigt
argument for att f3 hogre utbildning till Halmstad. Forskollirarutbildningen blev
borjan for utvecklingen av hégre utbildning i Halmstad. En drivkraft utifrin som
karaktiriseras av att det innovativa dominerar i reflexiviteten, i den mening att det
var en ny syn pé forskolan och en férindring av denna, blev central for Halmstad.
Detta genom att en aktdr frain Halmstad var en del i de nationella processerna, men
dven att denne sdg en koppling till det lokala. P4 detta sitt fordes en utbildning in
i Halmstad och med den, innovationer, bide genom nya sittet att se pd forskolan
och dess pedagogik och utbildningen i sig. Det senare fick dven stor betydelse for det
fortsatta arbetet med att fi hogre utbildning till Halmstad.
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Kommunens och linsstyrelsens arbete for en higskola

N-kommittén for eftergymnasial utbildning bildades hésten 1970 och arbetade med
att forbereda for hogre utbildning i Halmstad (Flodin & Sandlund, 2008, Hégskolan
i Halmstad, 25 4r kantade av framging). Kommittén bestod av representanter frin
de hallindska kommunerna. Dessutom arbetade kommittén i nira samarbete med
linsstyrelse och landsting. N-kommittén kom med tvé utredningar kring forutsitt-
ningar for hogre utbildning i Halland samt vilken inriktning denna skulle ha:

* Hogre utbildning i Halmstad (1971)
* Profil f6r hogre utbildning i Halmstad (1972)

I rapporten Higre utbildning i Halmstad (N-kommittén for eftergymnasial utbild-
ning, 1971) lyfter kommittén frimst fram fyra férutsittningar till varfor eftergym-
nasial utbildning skulle forliggas till Halmstad:® avlastningseffekten, jimlikhetsef-
fekten, regional utveckling samt lokaler och markresurser.

Nir det giller den forsta, avlastningseffekten, lyfte N-kommittén fram tre aspekeer.
Fér det forsta menade man att den hogre utbildningen i Halmstad skulle kunna av-
lasta for universiteten och hogskolorna i Lund och Géteborg. Vixjéfilialen menade
de i stort hade sitt influensomride 6sterut och Halmstad skulle dirmed inte konkur-
rera med denna. De pekade pa att Halmstad ldg tillrickligt nira for att finnas inom
ett direkt influensomréde f6r existerande hogskolor och universitet, vilket de sig som
en gynnsam faktor. For det tredje lyfte man fram argumentet att befolkningsunder-
laget for rekrytering var tillrickligt stort och riknade med ett befolkningsunderlag
pa minst 200 000.

Jiamlikhetseffekten var det andra argumentet for att etablera hégre utbildning i
Halmstad. Man pekar pé att det var fi ungdomar frin Halmstad som pabérjade
hégre utbildning i jimférelse med ungdomar frin andra stider, vilket de visade med
hjilp av statistik framtagen infér U68. Figur 8.1 visar att Halmstad hade en lig stu-
derandefrekvens jaimfért med riket och andra stider. Det var i synnerhet pojkar som
inte gick vidare till hogre utbildning. Man menade att hégre utbildning i Halmstad
skulle kunna jimna ut skillnaderna mellan olika sociala gruppers intride till hogre
utbildning genom att hoja utbildningstraditionen.

68 T rapporten diskuterar man i termer av att f& en universitetsfilial till Halmstad. Beslutet som sedan
kom innebar en hogskola.
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Procent

Figur 8.1 Rekrytering till postgymnasial utbildning 1967/68, visat i procent.
Killa: N-kommittén f6r eftergymnasial utbildning (1971 figur 1.2)

Regional utveckling var den tredje aspekten som lyftes fram och N-kommittén pe-
kade i sin utredning pa att Halmstad hade ett rekryteringsbehov till industrin trots
att sysselsittningen inom industrin minskade i landet som helhet. Man sig med
oro pé tendensen att beslutsfunktioner koncentrerades till storstadsregionerna och
sdg hogre utbildning som en viktig del i detta. Man menade att det behovdes storre
spridning av teknikutbildningar och dven andra utbildningar.

Den fjirde punkten som lyftes fram var lokaler och markresurser. Dir man menade
att det fanns goda forutsiteningar till lokaler f6r hogre utbildning i Halmstad.

Det fanns dven andra argument for att £ hogre utbildning till Halmstad som lyftes
fram. Bland annat anordnades sedan ar 1967 en rad akademiska kurser i Halmstad
sisom kurser i engelska, kinesiska, tyska, svenska, arabiska, ryska, ekonomi, juridik,
socialpolitik, samhillsplanering, psykologi, pedagogik, litteraturhistoria, konstveten-
skap religionshistoria och lantbruk. Dessa anordnades genom studieférbunden och
det fanns ett stort intresse for dem (N-kommittén for eftergymnasial utbildning,
1971). Under denna period drev man ett utpriglat utbildningsperspektiv. Forskning
var inte alls i centrum.

Det var ju lite f6r avancerat pa det stadium nir det liksom inte ens fanns ndgon form av efter-
gymnasial grundutbildning. I forlingningen hoppas man ju naturligtvis pa forskning, men det
var ingenting som vi skrev om, utan det var eftergymnasial utbildning. (Fore detta linsrad vid
linsstyrelsen i Halland)

Fran lokalt héll, genom politiker och den arbetsgrupp bestdende av dévarande lins-
rdd, planerare samt bitridande skoldirektor, arbetade man med lobbyarbete mot
UG8 sekretariatet. I detta sammanhang nimner divarande planeringsansvarig att
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det inte enbart var Halmstad som arbetade f6r hogre utbildning utan ménga andra
kommuner, som sedan iven fick hégre utbildning, sdsom Kalmar, Kristianstad och
Falun/Borlinge. Specifikt med Halmstad var att det var den enda ort som inte tidi-
gare hade ndgon form av hégre utbildning.

Och vi jobbade emot Hogskoleverket, eller som det da hette Universitetskanslerimbetet. /.../
sen sa for vi som skottspolar och dgnade oss at den lobbyverksamhet som ir tydligen ganska
viktigt. /.../ Det visade sig ju mycket snart att av alla dom orter som sokte s& var Halmstad den
enda orten som inte hade nigon som helst hogre utbildning. (Fére detta planerare i Halmstad
kommun)

Det viixande utrymmet f6r det innovativa i reflexiviteten i Halmstad kan kopplas
till de tvd personer som bérjade driva frigan om hogre utbildning. I Halmstad kan
man f6lja den process dir fler aktérer blev intresserade. Kommunerna i linet borjade
arbeta aktivt for att fi hogre utbildning till Halmstad. Samhillets organisationer och
institutioner gjorde de individuella aktdrernas synsitt till sina egna. Den reflexivitet
som karaktiriseras av innovativitet, vilken ndgra aktdrer i lokalsamhillet hade och
som blev bérjan till arbetet med att f& hégre utbildning till Halmstad, utvecklades
till att dven omfatta institutioner i samhillet. Detta kan analyseras utifrin Giddens
(1996) begrepp institutionell reflexivitet. Det vill siga att de moderna institutio-
nerna forsvagar de traditionella vanorna och institutionerna maste foérhélla sig till
ny kunskap och nya forutsittningar. Institutionerna i lokalsamhillet kan dirmed
beskrivas som en reflexiv innovativ drivkraft till forindring, vilken méter de nya yttre
drivkrafterna.

Det finns ett uttalat férindringsperspektiv i de argument som lyftes fram. Det var en
stor forindring i synsitt, dd det frin flera hall pekas pa den brist pd utbildningstradi-
tion som fanns i Halmstad och dess omgivning. Att arbeta f6r hogre utbildning inne-
bar att det behévdes en reflexivitet diir det innovativa dominerade, vilket blev borjan
pa ndgot nytt i Halmstad. Ett utrymme skapades for att forindra Halmstad och flera
minniskors syn pd hogre utbildning i Halmstad. Den begrinsning som fanns for det
innovativa i reflexiviteten hade dirmed minskat och méjliggjorde en institutionell
reflexivitet dir det innovativa fick stérre utrymme. Man hade bland annat sett att det
i Halmstad fanns ett intresse for utbildning, genom de kurser som varit populira,
vilket visade pd en efterfrigan pd utbildning. Man menade att om utbildningsnivén
inte héjdes skulle man pa sike riskera att inte ha ndgra beslutsfunktioner av strategisk
karakeir inom foretagen kvar, utan endast produktion. Detta kan tolkas som att den
forstaelse som skapades, av nya férutsittningar i samhillet, gjorde att man ansig att
Halmstad behévde forindras. Det traditionella fick mindre utrymme, da det krivdes
nya perspektiv och en institutionell reflexivitet som dominerades av innovativitet.

Profileringsarbetet

I forsta skedet arbetade N-kommittén med att ta fram argument for att fi hogre
utbildning till Halmstad. I nista skede krivdes att man arbetade med vilken typ av
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utbildning man ville ge. Frin nationellt hall stilldes frigan vad man i Halmstad ville
utbilda studenterna till, vilket bade fore detta linsridet och fore detta planeraren i
kommunen talar om i intervjuerna. Det rickte inte att argumentera for utbildning
utan det krivdes en precisering av vilken utbildning.

men vad vill ni nu ha f&r utbildning, vad vill ni utbilda folk till? /.../ Och det dir var en friga
som klingade ut och dé forstod vi att det duger inte att komma och vilja ha en hégskola om man
inte vet vad man vill utbilda. (Fére detta planerare i Halmstad kommun)

I arbetsgruppen arbetade man med profileringsarbete av hogre utbildning i Halmstad
och presenterade detta i en rapport (N-kommittén f6r eftergymnasial utbildning,
1972). Tre perspektiv var centrala i detta arbete. For det forsta att utbildningarna
skulle vara inom bristyrken och dirmed i stor utstrickning kunna leda till arbete
efter studiernas slut. For det andra att det var utbildningar som kunde komma iging
relativt snabbt. Slutligen att det var unika utbildningar som inte fanns pa andra
stillen i landet. Man ville pd detta sidtt minimera konkurrens. Av denna anledning
valdes utbildningar inom till exempel turism bort. Turism sigs annars som en méjlig
utbildning fér Halmstad som turistregion.

Och sen sa vi oss ocksd att, ja den skulle va bristyrke, den skulle méta ett behov pé arbetsmark-
naden allts3, det skulle va litt att komma igdng med och den skulle va ndgorlunda speciell, unik,
s att andra kunde kiinna sig lite, jag menar det skulle inte vara konkurrens. (Fére detta planerare
i Halmstad kommun)

I arbetet med att ta fram profiler for utbildningen i Halmstad diskuterades flera
olika méjligheter.®” Det som kiinnetecknade arbetet med Hégskolans profiler menar
ddvarande linsrdd var nytinkande, man ville komma bort frin de traditionella hog-
skoleutbildningarna.

Det var nya, nytinkande kan man siga som vi gjorde dirfor ate vi ville inte vara, si att siga, en
traditionellt. Sen ir det ju en annan sak att det kan vara svirt att marknadsfora nir det ér s nytt
va. (Fore detta linsrdd vid linsstyrelsen i Halland)

Den statliga utbildningsutredningen lyfte i sin rapport (SOU 1973:2) fram samma
utbildningsinriktning som N-kommittén presenterade i sin rapport. Det var tre pro-
filer som kom att bli centrala i Halmstad. Utbildningsutbudet var till en bérjan
inriktat pd utbildningar inom idrott och fritid, en yrkesteknisk utbildning samt ut-
bildning inom barnomsorg (Higge, 1987).

De teknikutbildningar som man diskuterat med Chalmers arbetade man vidare
med, men inte tillsammans med Chalmers, vilket berodde pé att man inte lingre
avsdg ate bli filial. I regionindelningen hamnade Halmstad dessutom i sédra hogsko-

69 I N-kommitténs utredning (1972) lyfts 4tta forslag pa utbildningsomriden fram: teknisk
utbildning, idrott och fritid, barn- och ungdomsvérd, kombinationsutbildningar inom utbildning,
turism och PR-verksamhet, miljovérd, konstnirlig utbildning, yrkesteknisk utbildning samt
samhillsplanerarutbildning av tvirvetenskaplig karaktir. Samtliga dessa kom inte att utvecklas och
enbart de som kom att bli en del av Hégskolan i Halmstads utbildningsutbud kommer hir att
vidare lyftas fram.
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leregionen och fick dirmed kopplingar till Lund.” I detta sammanhang formule-
rade ddvarande planeraren i Halmstad begreppet “mellaningenjor”. Anledningen till
att man satsade pd denna utbildning var att det fanns en efterfrigan pé den typen
av kompetens i det hallindska niringslivet. Man ansig att det var ett stort steg for
foretagen att anstilla en civilingenjér samtidigt som de behdvde en annan typ av
kompetens 4n vad gymnasieingenjérerna hade.

Flertalet foretag hir i Halmstad och Halland 4r /.../ sma och medelstora, for dom pa den tiden
var det, om dom ville ha en, en, forbittra sin tekniska kompetens s var det vildigt ldngt steg
dll act, act anstilla en civilingenjér. Och d& var det ju d& en gymnasieingenjor frin tekniska
gymnasiet som det hette pd den tiden eller teknisk linje. Men man saknade lite grann kompetens
diremellan. Och den hir mellaningenjéren ér [fére detta planerare i Halmstad kommun] pappa
till. (Fore detta linsrad vid linsstyrelsen i Halland)

Den andra profilen riktades mot barn och ungdom eftersom man hir hade ndgot att
bygga p4, det vill siga forskollirarutbildningen som inrittats pd prov, i samband med
barnstugeutredningen (se vidare i avsnittet Barnstugeutredningen).

Jag menar detta med barn och unga som det var ju en f6ljd av vira kontakter med barnstugeut-
redningen. Vi fick liksom en flygande start dir. (Fore detta planerare i Halmstad kommun)

Sammanlagt satsade man pd tre profiler, teknikutbildning och forskollirarutbildning
som redan nimnts, och en tredje profil inom idrott. I skapandet av denna profil tog
man utgingspunket i Halland som ett lin som 4r kiint for idrott och man ville dérfor
ha en utbildning inom idrott och fritid. I det arbetet (och dven éverhuvudtaget med
att f3 en hogskola till Halmstad) spelade den ddvarande kommunstyrelsens ordfo-
rande stor roll d& han var mycket intresserad av idrott och fritid och hade personliga
kontakter inom fotbollsférbundet.

Och iven idrottspedagogiken foddes. Det fanns olika kontakter, personliga kontakter.
Kommunridet di hade mycket goda kontakter med, med fotbollsférbundets ordférande pa den
tiden. (Fore detta linsrdd vid linsstyrelsen i Halland)

Ord som nytinkande och unikt férekommer ofta i dokument och intervjuer kring
arbetet med att fi hogre utbildning till Halmstad samt att profilera utbildningarna.
Fokus pa det icke traditionella och det unika ir ett utryck for det reflexivt innovativa
ur ett utbildnings- och hdgskoleperspektiv. Det vill sidga, man vill skapa ndgot nytt,
nya typer av utbildningar. Aven ur ett lokalsamhillesperspektiv har tidigare lyfts
fram att det 4r det innovativt reflexiva som varit grunden for arbetet. Ett fital per-
soner lyfte frigan och man bérjade dven arbeta med frigan pé bredare front, vilket

70 Forslaget om indelning i hégskoleregioner kom i U68:as utredning (SOU 1973:2). Férslaget
innebar att Sverige delades in i sex utbildningsregioner, Norra utbildningsregionen, Mellersta
utbildningsregionen, ~ Stockholms utbildningsregion, Ostra utbildningsregionen, ~ Vistra
utbildningsregionen samt Sédra utbildningsregionen. Mélet var att det skulle finns ett i stort sett
fullstindigt utbildningsutbud av hégre utbildning i samtliga utbildningsregioner. Indelningen
gjordes utifrin de fem orterna med universitet samt Linképing. Halmstad skulle tillsammans med
Kalmar, Kristianstad, Viixjé och Lund/Malmé ingd i den Sédra utbildningsregionen.
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kan ses som ett uttryck for en bérjan till institutionell reflexivitet kinnetecknad av
innovativitet.

Fragan ir di vilken analys som kan goras i relation till lokalsamhillet av det sitt
man resonerade kring att skapa nya och unika utbildningar? Det ir just detta, det
nya och unika, som pd ett sitt mojliggor atc det nya kan foras samman med det
existerande. Forindringar som sker i ett lokalsamhille hinger samman med dess
historia. Att man i arbetet med att profilera vilken typ av utbildning man ville skapa
tog perspektiv, som betecknades som otraditionella i forhéllande till det hogre ut-
bildningssystemet, méjliggjorde detta genom att utbildningarna kan fogas in i lokal-
sambhillet, ett sitt att kunna foga in det nya i det redan existerande. Samspelet mellan
innovation och tradition blir hir synligt. For att tydliggéra detta kan synsittet pd
vilka utbildningar man skulle starta fungera som exempel. Teknisk utbildning var en
av Hogskolans tre profiler, vilken formades som en utbildning som skulle passa in i
det hallindska niringslivet. Det vill sidga en utbildning som inte var s3 frimmande
som en civilingenjoér, men dndd en hogskolekompetens. Forskolldrarutbildningen
var en utbildning som i traditionell mening inte varit en hogskoleutbildning, vilket
gjorde att den inte upplevdes som sa frimmande. Nir det slutligen giller den tredje
profilen satte man in den i sammanhanget Halland som idrottslin, det vill siga en
utbildning som passade in pa den syn man sedan tidigare hade pd Halmstad. Den
hégre utbildningen i Halmstad fokuserades dirmed kring det redan befintliga lokal-
samhillet for att passa in.

Halliindsk enighet

U68 utredningen kom &r 1973 och i rapporten frin 1968-4rs utbildningsutredning
(SOU 1973:2) foreslogs en utbyggnad av det svenska hogskolesystemet, bland an-
nat genom att forligga en hogskola till Halmstad. I utredningen férordades de linjer
som N-kommittén i sin rapport Profil for eftergymnasial utbildning i Halmstad fore-
slog (N-kommittén for eftergymnasial utbildning, 1972). Efter utredningen kom, &r
1974, ett yttrande frin de hallindska kommunerna samt landsting och linsstyrelse
(Yttrande, 1974). Man var 6verens med utredningens forslag och pekade under in-
tervjuerna pa den enighet som fanns inom linet som mycket viktig.

S& ate dd kom d& U68:as forslag och det var ju dé vildige viktigt och da lyckades vi fa hela linet
att stilla sig bakom forslaget om en hogskola i Halmstad /.../ Och det var ett vildigt vikeigt steg
att Halland kunde, hela Halland kunde stilla sig bakom, det var inte bara lokalt Halmstad. Det
dr ju vildigt vikeigt i alla utveckling /.../ som har storre betydelse dn enbart lokalt, att man ser
till att regionen omkring dtminstone kan stédja det hela. (Fore detta linsrdd vid linsstyrelsen i

Halland)

Instillningen till att f& hogre utbildning till Halmstad var i lokalsamhiillet i stort
positiv. Nir fore detta planeringsansvarig i Halmstad diskuterar detta 4r han tydlig
med att det inte fanns ndgot motstind eller ndgon med motsatta dsikter. Diremot
minns linsridet att det fanns en diskussion 1 linet, vilken dven fanns nationellt.
Diskussionen handlade om principen att decentralisera hgre utbildning. Det fanns
argument for detta, men det fanns dven de som argumenterade mot och menade
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att man istillet skulle satsa alla resurser pa de redan etablerade universiteten. Frimst
sig man till forskningen och det fanns en ridsla for att kvaliteten pa forskningen i
Sverige skulle minska om man spred ut resurserna. Diskussionen hade en regional-
politisk prigel, dir politiker frin storstider var emot decentralisering medan man
ute i landet var for och sig mojligheter till kunskapshdjning. I Halland fanns det
en politisk enighet. Emellertid forde Niringslivskommittén i linet fram argument
mot en decentralisering av den hogre utbildningen och limnade en reservation till
yttrandet frin Halland.

Niringslivsparterna éverlimnar ett yttrande /.../ den rérde det hidr om att niringslivet och in-
dustrin tyckte inte, var tveksam till det hir ur effektivitetssynpunke. (Fore detta linsrdd vid
ldnsstyrelsen i Halland)

Detta var det enda organiserade argumentet mot en hogre utbildning i Halland.
Samma argument fanns dven pd andra hall i landet och var inte specifikt for ni-
ringslivsparterna i Halland. Ett annat perspektiv nir det giller tveksamheter till en
hégre utbildning i Halmstad var allmidnhetens syn. Fore detta linsrddet menar att
det forekom tveksamheter, iven om de inte var utbredda. Framférallt personer med
en hogre utbildning frin de gamla universiteten ifrdgasatte vad en hogre utbildning
i Halmstad skulle innebira.

Det ir klart att det fanns naturligtvis artiklar om det hir och just det hir med att kvalitén skulle
bli simre och det fanns sikert akademiker i stan som hade tagit d4 fina examina vid ldrositen,
som tinkte att Halmstad kan vil inte vara nigot, det méste ju inte kunna bli nigonting. Det
fanns ju naturligtvis /.../ Det vet jag att jag triffade sina som kanske va fil. doktor frin Lund va,
hégskola i Halmstad och det #r klart det fanns ju ingenting hir. Man var tveksam, det forekom
ju. (Fore detta linsrad vid linsstyrelsen i Halland)

Stor enighet, med fi undantag, skulle dirmed kunna sammanfatta synen pd en eta-
blering av en hogskola i Halmstad. De individuella initiativ som togs ledde till att
institutioner i samhillet tog idéerna till sig. Den institutionella reflexiviteten som
Giddens (1996) menar kinnetecknar de moderna institutionerna, vilket férsvagar
de traditionella vanorna, tar sig hir ett sidant uttryck. Kommuner och dven andra
aktorer i Halland har genom nigra aktorers reflexivt innovativa handlande tagit till
sig en del av de nya synsitten.

Beslutet

I maj 1975 kom beslutet att férligga en hogskola till Halmstad. Det fanns ett antal
faktorer som innebar att det inte var sjilvklart att Halmstad skulle fi en hogskola.
Bland annat fattades ett positivt beslut om att férligga en hogskola till Halmstad
trots att Halmstad inte hade en lirarhogskola. Att det fanns en lirarhogskola pé de
platser som hogskolor utlokaliserades till sigs annars som viktigt. Diremot kunde
man i Halmstad visa att det fanns tillgdng till bide lokaler och lirarresurser, samt
efterfrigan pd hdgskoleutbildningar, mot bakgrund av att de kurser som tidigare
hallits i staden under 1970-talet varit vilbesokta. Det fanns dirmed praktiska forut-
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sittningar och dtminstone viss tradition som grund fér en hogskola (Higge, 1987).
Dessutom fanns en forskolldrarutbildning i Halmstad”, vilken sedermera blev hog-
skoleutbildning genom det beslut som fattades av regeringen i maj 1975 (Flodin &
Sandlund, 2008). Det fanns 4dven andra faktorer som gjorde att det rddde osikerhet
in i det sista kring om Halmstad skulle fi en hogskola.

Dom féreslog ju ocksa till exempel att Kalmar och Kristianstad skulle bli nya orter och dom,
det var ju sd att dom hade redan lirarhdgskolor, lirarutbildning. Halmstad hade ingenting.
Halmstad hade den hir AMS utbildningen f6r vidareutbildning av /.../ barnskétare. En ynka li-
ten vidareutbildningsgrej och tack vare att man sedan kom att klassificera forskollirarutbildning
som hdégskoleutbildning, /.../ S4 det var ju, Halmstad var den som hade simsta forutsittningarna
hir. /.../ Och dom skriver ju det nir det giller utbyggnaden att utbyggnaden, i Halmstad bor
liggas efter den i Kalmar och Kristianstad. /.../ S att det var allesd ganska, det var en skor tréd.
Och hela tiden sen efter det hir betinkandet si var ju det ifrdgasate faktiske, hur det skulle bli.
(Fore detta linsrad vid linsstyrelsen i Halland)

Den stérsta konkurrenten till Halmstad var Helsingborg berittar tidigare linsrad
under intervjun. Anledningen till att det blev Halmstad och inte Helsingborg hade
att gora med den regionalpolitik som fordes. Linsrddet berittar att det var med
minsta marginal som Halmstad foreslogs fi hdgre utbildning och inte Helsingborg.
Helsingborgs lige, nira Malmé och Lund, gjorde att Halmstad foreslogs. Argument
for en hégskola i Halmstad var bland annat att det skulle innebira en positiv utveck-
ling f6r Halland. Aven om det fanns aspekter som talade for Helsingborg, sdsom
storre befolkningsunderlag, férordades Halmstad av regionalpolitiska skil.

/.../ tidigare hade riksdagen /.../ fastslagit riktlinjer om regionalpolitiken. Man menade att/.../
som riktlinjer for statlig /.../ verksamhet sa skulle man ha en slags ortsindelning dir man fann
d4, primira centra /.../ Och Halmstad hade i den hir propositionen pekats ut som ett sint hir
primirt centrum och i den hir regionalpolitiska propositionen s hade man ocksé slagit fast
att utbyggnad av den eftergymnasiala utbildningen i forsta hand skulle ske utanfér dom ildre
universitetsstiderna. Och dom hir nya orterna skulle da viljas bland dom hir primira centra. S&
stod det alltsd i detta riksdagsbeslut. (Fére detta linsrdd vid linsstyrelsen i Halland)

Sandlund (2008) gor foljande analys av varfor Halmstad fick hogre utbildning:

Min slutsats kring spelet kring U68 och Hégskolan i Halmstad ir att féljande faktorer bi-
drog till beslutet om en hégskola: Vi fick en enig uppbackning frin hela Halland, linsstyrelse,
landsting och alla kommuner och vi hade goda kontakter med U68:s sekretariat. I Halmstad
var kommunrédet Sven Johansson en drivande kraft. Férskollirarutbildningen blev trots den
ringa omfattningen av avgorande betydelse. En viktig faktor var att den stéddes av den stat-
liga barnstugeutredningen. Beslutet om den statliga regionalpolitiken enligt vilken expansion
av storstadsregionerna norr och séder om Halland skulle hejdas fick stor betydelse. I slutskedet
var stodet frdn linets riksdagsledaméter, oavsett partifirg, mycket viktigt. (Flodin & Sandlund,
2008:183)

71 I propositionen (prop. 1975/76:89) foreslogs att forskollirarutbildningen skulle byggas ut i Uppsala
och Viixjs. Diremot foreslog man att omfattningen pa utbildningen i Halmstad skulle minskas.
Genom bland annat N-kommittén agerade man frin Hallands sida i frigan och riksdagsledaméter
frin Halland limnade den 12 februari 1976 in en motion till riksdagen dir man istillet féreslog en
okning av omfattningen av forskolldrarutbildningen i Halmstad. Motionen gick igenom (Flodin &
Sandlund, 2008).
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Det férekom ingen stor debatt i Halmstad kring hogre utbildning och den dévaran-
de planeringsansvarig menar att det hela byggde pd att en rad engagerade minniskor
tyckte att det var viktigt att fi en hogskola till Halmstad. Reaktionerna nir beslutet
om att Halmstad skulle i en hogskola kom var dirfor inte éversvallande, dven om
den lokala tidningen hade stora rubriker. P4 forsta sidan i Hallandsposten stod det
till exempel den 28 mars ar 1973; Halmstad blir higskoleort, vilket var ett resultat
av att information om vad som kommer att std i U68:s forslag som ska limnas Gver
till regeringen ndgra dagar senare (Flodin & Sandlund, 2008). Fore detta linsradet
beskriver det som en diskussion som “flét 6ver invinarnas huvuden”. Hon hinvisar
till att bristen pa utbildningstradition i kommunen gjorde att det blev ett vildigt litet
folkligt engagemang i frigan. Aven planeringsansvarig resonerar pi liknande sitt och
menar att det inte var ngra stora reaktioner, nir beslutet om att Halmstad skulle fa
en hogskola kom.

Hir var ingen som jublade eller si det var det inte alls nej. Det var dom hir duktiga min-
niskorna som drev fram det och dom gjorde det bra men det var inte s4 att det stod insindare
i Hallandsposten att oj, tink vi har fitt en hogskola. /.../ Ja, det ir klart ate i Hallandsposten
var det stora rubriker. /.../ Det var visst, jag menar det 4r klart att det var en vildig eufori i
Hallandsposten. Jag menar ja, nej jag kan inte sdga att det, det var inte stor folklig rorelse. /.../
Det, jag kan inte siga att det fanns nigon grupp som sa att nu tar vi tag i detta och goér detta
och detta, det var det inte, men alla var med pa det hela, det fir jag siga. (Fore detta planerare i
Halmstad kommun)

Beslutet var inte sjilvklart och fortsatt ifrigasatt. Det fanns, som Flodin och Sandlund
(2008) pépekar, en mingd aspekter som bidrog till beslutet. Processen kring arbetet
med att fi hégre utbildning till Halmstad blir intressant i férhillande till samspelet
mellan inre och yttre faktorerna samt hur aktérerna forhaller sig till det som hinder
nationellt och lokalt. Hégskolans tillkomst i Halmstad visar att man behover knyta
an till hindelser utifrén for att forindringar ska komma till stdnd lokalt. Nidr man
pa nationell nivd bérjade decentralisera den hégre utbildningen var det inget man
tog hinsyn till i Halmstad till en borjan. Senare, genom enskilda initiativ, vilket kan
ses som ett uttryck for att innovativitet priglade det reflexiva, bérjade man arbeta
for att fi hogre utbildning till Halmstad. Arbetet krivde storre uppslutning och att
flera aktdrer i Halmstad stillde sig bakom. Detta kan ses som ett uttryck f6r en ut-
bredning av det reflexivt innovativa. En institutionell reflexivitet dir innovativitet far
utrymme och breder ut sig, 4ven om det inte var en hiindelse som det fanns ett stort
engagemang bland allminheten for.

Hégskolan etableras

Efter det positiva beslutet borjade man sitta igdng arbetet med att etablera en hog-
skola, vilket skedde under en regionstyrelse. Halmstad fick inte bli en egen fristiende
hégskola frén borjan. Samtliga utbyggnadsorter utom Halmstad och Skévde skulle fa
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en statlig hogskoleenhet frén 1 juli 1977.72 I propositionen foreslogs att Universitets-
och hogskoleimbetet samt Regionstyrelsen i Lund och Malmé hagskoleregion skulle
overviga organisationen for den statliga hogskoleutbildningen i Halmstad (Flodin
& Sandlund, 2008). 1978 tillsattes en interimistisk hogskolestyrelse som bestod av
representanter for kommun, landsting, lirare, elever och personalorganisationer och
vars ordférande tillsattes av regeringen (Informationssystemet Féretag - Sambhille,

1978).

Lunds universitet gav ett gott stdd till sin skyddsling Halmstad. Regionstyrelsen kom tillbaka
och féreslog att en interimistisk hogskolestyrelse skulle inrittas i Halmstad frin den 1 januari
1978. S& skedde ocksd i budgetpropositionen samma ar (Flodin & Sandlund, 2008:182).

Det var fortfarande inte sjilvklart att Halmstad skulle i bli en egen hogskola. Man
arbetade vidare med att utveckla hégskoleutbildningen i Halmstad. For att placera in
detta arbete i relation till andra delar av denna studie skedde detta under tidsperiod 2.

Starten

Nir beslutet var fattat och verksamheten skulle komma iging fortsatte man att arbeta
utifrin profilerna som N-kommittén foreslagit, berittade en av dem som anstilldes
vid ldnsstyrelsen for att arbeta med frigan efter att beslutet om hogre utbildning till
Halmstad hade fattats. Profilerna man arbetade vidare med var barn och ungdom,
teknik samt idrott. Dessutom arbetade man for att utveckla enstaka kurser, frimst
inom ekonomi.

Det fanns en grupp som hade barn och ungdom, det fanns en som hette teknik, det fanns en
som hette enstaka kurser, det fanns en inom idrott. /.../ Och enstaka kurser var ju ritt mycket
foretagsekonomi, men det var inte, alltsd dmnet ekonomi var inte en profil utan det var sjilva
formen fristdende kurser. (Anstilld vid Hogskolan i Halmstad)

Under denna tid arbetade man hart for att fi pengar for att utveckla den hogre
utbildningen i Halmstad. Till skillnad frin de flesta andra orter som hade pekats
ut som hégskoleorter fick Halmstad vinta. Detta innebar viss frustration, men det
gjorde dven att man hade god tid pd sig att utveckla utbildningarna.

Vi hade inga pengar, vi kimpade vi fanns ju med i den hir U68 utredningen, men vi blev ju inte
hégskola direkt 77 som dom andra blev, utan vi fick ju vinta lite lingre och vi fick ju hela tiden
kiimpa for att fi pengar och for ate fa bli till. Och vi hade ju mycket mer tinkt pd vilka utbild-
ningar vi skulle ha och kunde konsolidera oss i lugn och ro, dven om det kiindes lite hopplést ib-
land niir vi var bortstrukna i budgetpropositionen nir den kom och s fick det bli uppvaktningar

till Stockholm och sd. (Anstilld vid Hégskolan i Halmstad)

En annan friga som man bérjade arbeta med nir man vil utvecklat profilerna yt-
terligare var rekrytering av personal. Upplevelsen av rekryteringen var att det inte

72 Aven niir det giller detta beslut agerade riksdagspolitiker frin Halland som motionerade om att
Halmstad skulle fi en egen styrelse fran 1 juli 1977 samt om medelstilldelning till Halmstad s3 att
en differentierad hégskoleférvaltning ska garanteras i Halmstad frén den 1 juli 1977. Motionen
avslogs dock (Flodin & Sandlund, 2008).
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var ngra problem att hitta minniskor som ville arbeta med frigorna och utveckla
utbildningarna. De lirare som rekryterades for att driva utbildningarna beskrivs av
intervjuade som “nytinkande”. De personer som anstilldes under denna period kom
att prigla och paverka mycket.

Det var sidana som sokte sig hit. Dom som klagade p& det gamla systemet och som ville ndgot
nytt. /.../ S& att det priglades ju vildigt mycket utav dom minniskorna som fanns i dom hir
grupperna och deras tankar. (Anstilld vid Hogskolan i Halmstad)

Detta kan ytterligare exemplifieras med hur en person som rekryterades inom teknik
beskrivs. Han kom frin Lund och hans idéer beskrivs som radikala.

/.../ radikal och framitsyftade s3 att han ville kombinera elektronik och maskinteknik. Och det
var alldeles for radikalt for att man skulle kunna géra det i Lund dirfor sg han sin méjlighet att
komma och vara och bygga upp nigonting. (Anstilld vid Hégskolan i Halmstad)

Aven inom idrottspedagogiken fanns ett liknande nytinkande och radikalitet som
beskrevs inom teknikomridet. Inom forskollirarutbildningen, som startade nigot
innan de 6vriga utbildningarna, fanns dven dir ett nytinkande som gillde pedagogi-
ken. Detta gillde dven sjukskoterskeutbildningen som under denna tid kom att bli

hégskoleutbildning.

Dom var radikala i sitt tinkande och det var ju ocks3 helt nytt sitt att, det var ju lite grann i den
hir 68 generationen att man var, ja man slingde liksom bort kursplaner och sddir och man satt
pa kuddar pa golvet /.../ det var mycket problembaserat alltsi och demokratiske, kan man siga.
Det var ingen, inga, ingen litt process men dom var vildigt, folk vallfirdade /.../ dom vallfirdade
fran alla hall och kanter for att titta pd den hir utbildningen. Och en sin utbildning utveckla-
des ocksd pd vardskolan. Som d& var landstingskommunal, dom hade ocksd en mycket radikal
sjukskéterskeutbildning /.../ Men ocks som var sidir s att det var vildigt mycket i traditionella
samhiillet som inte fattade vad dom héll pd med. /.../ Det var, det var nytink. (Anstilld vid
Hégskolan i Halmstad)

Ar 1978 fick Halmstad en interimistisk hogskolestyrelse och man startade utbild-
ningarna inom teknik, idrottspedagogik och forskollirarutbildning.”” Det var inga
svirigheter att rekrytera studenter menar en av de anstillda. Hosten 1978 hade
Hagskolan cirka 320 studenter. Lirare och anstillda inom férvaltning var samman-
taget cirka 27 personer (Informationssystemet Foretag - Samhille, 1978). Trots att
man innu inte var en hogskola kallade man sig hgskola utdt mot studenterna.

Vi var ju ganska kaxiga hir och vi kunde ju inte gi ut och kalla oss, pé tal om att rekrytera
studenter, vi kunde inte gi ut och kalla oss hogskoleutbildning som kanske skulle bli hégskola.
D34 hade man férmodligen inte fitt ndgra studenter eller nigra linjer eller ndgra nya program.
(Anstilld vid Hégskolan i Halmstad)

Nir utbildningarna kom igdng var intresset stort i Halmstad med bland annat stora
rubriker i lokaltidningen nir den forsta utbildningen startades. Samtidigt fanns det

73 Forskollirarutbildningen hade funnits sedan tidigare, men d4 var det en kortare utbildning for
redan yrkesverksamma barnskétare. Nu startade den forsta reguljira forskolldrarutbildningen.
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dven en besvikelse bland allminheten kring Hogskolan pd grund av att det fanns de
som hade haft andra forvintningar pd Hégskolan. De som f6rvintade sig en tradi-
tionell universitetsutbildning frigade sig vad det var for utbildningar som startade.
Utbildningar som forskolldrare och idrottspedagogik, var inte det man férknippade
med universitetsutbildning.

Det var stort i Halmstad att det skulle bli en hogskola och sen var det en stor besvikelse for att
dom som visste vad hogskola var, hade ju dé forvintat sig att det skulle finnas allting, ett univer-
sitetsutbud, och det var det inte. Dir var ju mycket insindare och debatter och vad ir det hir
for nigonting, barnkunskap och idrottspedagogik och det hir 4r ju liksom, och férskolldrare /.../
vad dr det hir for universitetsutbildning? (Anstilld vid Hogskolan i Halmstad)

Nytinkande var ett fortsatt kinnetecken for arbetet med den hégre utbildningen i
Halmstad. Rekryteringen av personal skedde utifrdn, av personer som ville skapa na-
got nytt och som hade idéer som inte passade in i de mer etablerade lirositenas verk-
samheter. Dessa personer gavs utrymme i utvecklingen av den hogre utbildningen i
Halmstad. Hir kan man se att det reflexivt innovativa férhillningssittet i forhéllande
till akademiska utbildningar fortsatte. Detta skedde genom att nya personer rekry-
terades och utvecklade utbildningarna. Det innebar dven influenser utifrin genom
rekrytering frin andra delar av landet. De nya utbildningarna vickte lokal debatt
dir det traditionella framtrider genom att personer stiller sig frigande till vad det
egentligen ir for hogskoleutbildningar som skapas i Halmstad. Hir méts ddrmed det
innovativa och det traditionella i reflexiviteten i det lokala.

Higskoleutbildningen i Halmstad blir Higskolan i Halmstad

Hogskoleutbildningar i Halmstad startades och dr 1983 inrittades Hogskolan med
egen rektor (Petersen, 20006). Tva aspekter blev centrala i startskedet nir den forste
rektorn kom, att képa utrustning, samt att se till att det fanns personal. Man fort-
satte dirmed det arbete med rekrytering som pabérjats nir den hégre utbildningen
startades. Rektorn bérjade med att se dver personalen, det vill siga vad man hade och
behévde for kompetens.

Det var det forsta, se till att det fanns utrustning som kunde anvindas i forskningssammanhang,
men ocksd i utbildningssammanhang. Det andra var d4 att, hur gors det hiir med disputerade li-
rare? /.../ vi gjorde ju en analys av situationen hir va och man kan siga att hir var tva disputerade
ldrare tror jag. (Fére detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)

Med denna utgdngspunkt satsade man pé att hoja den vetenskapliga kompetensen,
bide genom att rekrytera disputerade lirare och genom att ka kompetensen bland
dem som redan var anstillda. Det var viktigt att undervisningen vilade pé vetenskap-
lig grund.

Om man liser d3 i reglerna for hogskolor va si ska undervisningen vila pa vetenskaplig grund
och det hir. Och det insdg man ju att det hir méste vi ju gdra ndgonting &t /.../ Och d4 gjorde
vi sd att dels s& dndrade vi rekryteringssidan sé att vi sokte folk med, som hade disputerat i un-
dantagsfall s& sokte vi andra. /.../ Och det andra var att vi satte igéng ett utbildningsprogram
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dir folk som inte var disputerade fick ett citerat stipendium. (Fore detta rektor vid Hogskolan

i Halmstad)

Fére detta rektorn menar att det gick relative litt att rekrytera personal. Han menar
att man lyckades rekrytera minniskor som blev féregingare och drivkrafter.

Ja, man kan vil siga att det, det gick férvinansvirt bra dven om det var ingen litt /.../ och det
berodde nog pd att vi fick folk som s att siiga blev drivkrafter /.../ Det var viktigt att dom kom
for att man skulle rekrytera fler. /.../ Det fodras nigra féregéngare pd nigot sitt va och det lycka-

des vi fi. (Fore detta rektor vid Hégskolan i Halmstad)

De lidrare som rekryterades hade ibland anknytning till Halmstad, men andra hade
inte ndgon anknytning till staden utan ville snarare vara med och "bryta ny mark”,
som fore detta rektorn uttrycker det. S& hir beskriver den f6rste rektorn hur det gick
till att £ personal till Hogskolan:

Det ir ofta s& det 4r va, att man har ndgon form utav kontakt med Halmstad /.../ jag tror ocks3
att det hir med dom villkor, dom framtidsplaner s3 vi skisserade var det minga som tyckte var
spinnande va och att bryta ny mark, en del tycker ju om det va. En del tycker om att va med frin
bérjan och, det har ju visat sig att dom var ju varit vildigt, vildigt, vildigt viktiga s3 att. (Fore
detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)

Personerna som intervjuats fortsitter att poingtera nytinkande som centralt och
mojligheten att vara med att skapa nigot frin starten. Rekrytering med fokus p
forskningskompetens blev central vid starten. Sidan kompetens fanns det tidigare
inte ndgon arbetsmarknad f6r i Halmstad. Personer med anknytning till Halmstad
och som ville "tinka nytt” rekryterades, vilka blev drivande i att skapa det nya.

Lokalisering

Ar 1978 bedrevs utbildning inom tre omriden i Halmstad. Dessa var lokaliserade
pa tre olika stillen (Informationssystemet Foretag - Sambhiille, 1978).7% Slutligen
lyckades kommunen hitta lokaler i en nedlagd skola och det blev mgjligt att samla
all verksamhet under ett tak. Det dréjde inte linge forrin man fick hilsoproblem
i lokalerna. Trots forsok att bygga om dem si fortsatte minniskor som vistades i
dem att bli sjuka och Hogskolan fick dterigen flytta, beridttar den fore detta rekeorn.
Hogskolan behdvde dterigen nya lokaler. Man lyckades ordna en 16sning och dr 1988
flyttade Hogskolan (Petersen, 2006). Det krivde en hel del arbete for att £ flytta
berittar flera av dem som intervjuats. Fran nationellt politiskt hill fanns nimligen
ett motstdnd till att Hogskolan skulle flyttas.

Men d& hade vi ett starke motstdnd i den ddvarande utbildningsministern. /.../ Han hade va-
rit och tittat pd Eketdnga [plats dir Hogskolan ldg], han tyckte om, tyckte det var fantastiskt
fin natur, och det dir det var vil en bra plats f6r en hégskola. (Fére detta kommunpolitiker i

Halmstad)

74 Teknisk utbildning bedrevs pa Kattegattskolan, utbildning inom barnomsorg (férskollirare,
fritidspedagoger samt enstaka kurser) bedrevs pi Haldaskolan och 6vriga enstaka kurser bedrevs pd
S:t Olofsskolan. Hégskolans kansli var beldget pa S:t Olofsskolan (Informationssystemet Foretag -
Sambhiille, 1978)
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Genom kommunstyrelsens ordférande och rektor, kom man fram till en l6sning och
byggnaden som Hogskolan flyttade till hade, med sina 22 véningar, en symbolisk
betydelse for Halmstad.

Ja, den, det ir ju s3. Titta om du kommer p4 EG sa syns den byggnaden. /.../ Ja, och siger man
vad 4r det for en byggand? Jo, det 4r Hogskolan. Alltsd det 4r en gratis pr. (Fére detta kommun-
politiker i Halmstad)

Ett citat av Petersens (2006) kapitel i boken Epoker och hiindelser i Halmstad kan yt-
terligare belysa betydelsen som tillskrivs Hogskolan och hur detta symboliskt speglas
i byggnaden.

Liksom Ostra forstaden med sin jirnvigsstation for hundra ir sedan sigs som en symbol for
det nya expansiva Halmstad, har Hégskolan idag en motsvarande roll. Hégskolan representerar
ett slags idéarkitekeur i var tid. Dess yttre gestalt skall formedla ett uttryck for den vitalitet och
kreativitet, som férutsitts sjuda innanfér viggarna (Petersen, 2006:129).

Kommunstyrelsens ordférande arbetade hért for att hitta en 16sning. Han ansig att
det var viktigt med en hogskola i Halmstad och sdg en fara i att man skulle ligga ner
Hagskolan i Halmstad om det inte fanns bra lokaler.

Ja, man kan ju siga sdhir att jag var ju dd kommunstyrelsens ordférande i Halmstad och det
dr ju dd den hégsta politiska befattningen som en kommun har. Och Hégskolan var hotad i
Halmstad. /.../ Och det fanns som jag sig det en stor fara med att om ingenting gjordes sé skulle
man ta det som utgdngspunkt for att ta borc Hégskolan frin Halmstad. /.../ Jag var orolig for
detiallafall. /.../ Och ja, jag har alltid anammat dom idéerna att det 4r oerhért viktigt med, /.../
att det betyder vildigt mycket f6r en kommuns, en regions, ett lins utveckling att man har en
livaktig hégskola. Man lyfter kompetensen, och dé ska man ju veta det att Halmstad var ju tra-
ditionellt en industristad, en tung industristad. Och om man da sig forvandlingen utav Sverige,
nu gir vi frin tunga industrier till mer utvecklad kompetensindustri med allt var det innebir, d&
dr det oerhore viktigt att ha en hégskola. (Fore detta kommunpolitiker i Halmstad)

Trots motstdnd utifrdn, frén utbildningsministern, drev man inifrin frigan om ny
lokalisering och lyckades £ igenom en flyttning. Lokaliseringen av Hogskolan visade
sig inte bli litt, men slutligen fick Hogskolan lokaler i en byggnad med stor sym-
bolisk betydelse for staden, en byggnad som ses lingviga. Stadens nya ansikte som
diskuterades i féregiende kapitel och genom lokaliseringen av Hogskolan blev denna
en synlig del av staden.

Utbildning, profiler och forskning

I huvudsak var det de utbildningsprofiler som tagits fram som man fortsatte arbeta
med. Nir den f6rste rektorn kom hade Halmstad startat ndgra hogskoleutbildningar
och det fanns dirmed goda forutsittningar da utbildningar som hade kommit iging,
bland annat férskollirarutbildningen™ och utvecklingsingenjérsutbildningen.

75 Lirarutbildningen blev en viktig friga d4 den lades ner i Halmstad efter nationella beslut. Halmstad
fick indd behélla resurser och anviinde dessa for att bland annat ta fram en ny lirarutbildning. Det
fanns flera anledningar till att lirarutbildningen sigs som viktig. Den fére detta rektorn lyfter fram
att man hade problem att rekrytera lirare i kommunen. Samtidigt fanns méjlighet att f2 en bredd
i utbildningsutbudet.
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Hir fanns ju rite sa tidigt p& 70-talet utbildningar inom barnomsorgsomrédet och sen sé fanns
ju en, det som nu ir hogskoleutbildning, sjukskoterskeutbildningen pi den sidan va och, och
s8 borjade det komma en del andra utbildningar. /.../ Dom [regionstyrelsen] la ut en del utbild-
ningar i Halmstad, bland annat di Utvecklingsingenjérsprogrammet eller linjen som det hette
pa den tiden. Det var en kort utbildning pa 80 poing och som en professor /.../ ville ligga i Lund
egentligen, men dir satte sig fakulteterna lite emot det hir va och ja, d4 blev det s att man la
det hir d4. S& det var, det var dom forsta, ja grundférutsittningarna fér Hogskolans framvixt va.
Ja, och det bérjade komma datorsystemteknik ocksd och, men den fanns inte dd men den kom.
(Fére detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)

I Halmstad satsade man pa att specialisera utbildningsutbudet. Bredd var inte cen-
tralt ven om det blev en viss breddning. Man satsade dven pa férdjupningskurser for
studenter som ville ha méjlighet att gi vidare till forskarutbildning. Hir utvecklades
utbildningar som var nya och unika, vilket var utgdngspunkten i profileringsarbetet
for att fa hogre utbildning. Som exempel nimner rektorn hir idrottspedagogik samt
inom ekonomi med inriktning mot sméforetag.

Vi satsade ju da trots allt pa specialisering /.../ och sen satsade vi pa att man ocksa skulle ha
fordjupningsutbildningar. Alltsd man skulle ha 60-80 poing va, det blev viktigt f6r oss. Och att
man skulle, ja, ha anknytning till forskarutbildning pa andra stillen. /.../ Vi sékte ju nya utbild-
ningar som skulle komplettera utbildningsutbudet i Sverige. Och det var viktigt att gora detta.
Idrottspedagogiken hade ju funnits som /.../ enstaka kurser /.../ men det var ett omride dir vi
/...I jobbade med det och sen kom det pé fler stillen. Men det var viktigt, det var ett omrdde som
var obruten mark /.../ Nir det gillde ekonomisidan si var det vildigt mycket smaféretag /.../ det
var ocksa ett omréde va, som var lite jungfruligt. (Fore detta rektor vid Hégskolan i Halmstad)

I Halmstad bedrivs dven utbildning av sjukskéterskor sedan 1978, som landstings-
kommunal utbildning pd virdskolan (Informationssystemet Foretag - Samhille,
1978). Tidigare hade sjukskéterskeutbildningen bedrivits som ett samarbete mellan
landstingen i Halland och Kronoberg, dir stérre delen av utbildningen var forlagd
till Vixjo berittar fore detta landstingsdirektor under intervjun. I takt med att be-
hovet av sjukskéterskor vixte bérjade man dven utbilda sjukskéterskor i Halmstad.
Ar 1984 blev sjukskoterskeutbildningen vardhogskola och virdutbildningen blev
senare en del av Hogskolan i Halmstad. Detta var i samband med att ett nationellt
beslut fattades att sjukskéterskeutbildningen skulle bli en hégskoleutbildning. Den
utveckling kom till tack vare den satsning som man hade pa forskning och att forsk-
ningsanknyta utbildning.

/...] vi tog ju &ver som en utav dom forsta hdgskolorna i Sverige, jag tror vi tog dver sjukskdter-
skeutbildningen 1990 eller vad det var. Och det blev ju en prévning utav det for dé skulle man
ju omvandla till kandidatexamen och till magisterexamen och det blev en prévning och tro det
eller inte men Halmstad fick rite ate bide ge kandidatutbildning och magisterutbildning. /.../
Men det berodde ocksa p4 att vi hade satsat s& hirt pa det hir med forskningssidan va, forsk-
ningsanknytning. Nu var dir en /.../ som var disputerad i omvardnadsvetenskap, men vildigt,
vildigt duktig, nej. Aterigen pekar det pa att det krivs nigon som gir fore pa nigot sitt. (Fore
detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)
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Hur har di utbildningsutbudet kommit att se ut vid Hogskolan i Halmstad? 2005
har Hogskolan i Halmstad sin storsta andel studenter inom humaniora och sam-

hallskunskap.

Tabell 8.1 Hégskolan i Halmstads utbildningsprofil &r 2005 i procent av antal heldrsstudenter

Humaniora & Samhillsvetenskap 58 %
Medicin 7 %

Naturvetenskap 10 %
Teknik 18 %
Ovrige 6 %

Tortalt 100 %
Antal 5398

Killa: Hogskoleverket (20006).

Det som kinnetecknar Hogskolans idé nir det giller utbildningsutbud var specia-
lisering, férdjupning samt att vara unika. Trots den férsta tanken pé tekniska ut-
bildningar blir det humaniora och samhillsvetenskap som dominerar, vilket speglar
forindringen mot ett servicesamhille dir arbete inom vard och omsorg, utbildning
och andra tjinsteniringar under perioden kommit att bli allt storre, vilket analyserna
i kapitel 6 visar.

Tredje uppgiften

Den férste rektorn var frin bérjan intresserad av och satte fokus pd det som kom att
kallas hogskolans tredje uppgift, att samverka med det omgivande samhillet. Det
fanns ett stort intresse att arbeta med tredje uppgiften. Detta arbete tog sig flera
uttryck, bland annat forssk med att fi studenter att starta foretag. Det var inrike-
ningen pd ett av de program som startades, Utvecklingsingenjorsprogrammet, men
man strivade dven efter att entreprendrskap skulle vara en del av all utbildning pé
Haégskolan i Halmstad.

Nu var vi nigra stycken som var fascinerade utav det hir [samverkan] ocks3, sa att vi tyckte det
var roligt och dirfor s blev det kanske mycket. /.../ Vi drev ju oerhért hirt att man skulle ta upp
det, entreprendrskapsfrigan i alla utbildningar egentligen. /.../ Ja, det var vil det att Halmstad
blev ju kint for det /.../ Och det var, grunden f6r det var ju Utvecklingsingenjérsprogrammet va,
det dr helt klart att det var det. Men sen jag menar, det hir genomsyrade alla programmen. (Fére
detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)

Ett annat initiativ var att starta en stiftelse tillsammans med landsting, kommu-
ner och linsstyrelse. Stiftelsen syftade till att skapa forutsittningar for nya foretag
samt att mojliggora for etablerade foretag att utvecklas bland annat genom vidare-
utbildning. Ett problem med stiftelsen var att den kom organisatoriskt langt fran
Hogskolan. Den lades dirfor ner och istillet bildades Teknocenter, en Science Park,
vilken fick stor uppmirksamhet nationellt.
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Vad jag gjorde var att jag gick igenom world wide hur det hir sig ut med Science Parks. /.../
Det jag var skeptisk mot det var att man, man gjorde en, ett skal som man konstruerade och sen
skulle man fylla pd med foretag i det va. Istillet skulle man ha embryon till féretag som byggde
den hir dverbyggnaden sjilv va, och som tog ansvar for det. /.../ Det andra var att vi skulle
forse den hir miljon med en hog grad utav kompetens, alltsd foretagskompetens. Nu limnar vi
liksom lite grann Hogskolan va pd ndgot sitt och det gjorde vi. /.../ Och da byggde vi upp det
pa ett helt annat sitt allesi. Och dir foretagen fick alltsd dom hir groddforetagen fick en helt
annan roll. /.../ Och man kan siiga att alla dom hir som var med pé den tiden, i slutet pa 80-talet
bérjan pd 90-talet, dom ser man ju nu i féretagssammanhang. (Fore detta rektor vid Hégskolan
i Halmstad)

Ytterligare en aspekt, som man arbetade aktivt med, var att lita studenter komma
i kontakt med niringsliv genom att gora sina examensarbeten i samarbete med ni-
ringslivet. Fore detta rektorn berittar vidare om arbetet med féretag och hur de
sdg pa att arbeta med Hogskolan och han menar att man generellt sett var vildigt
positiva.

Generellt sett vildigt positiva, fir jag siga, vildigt positiva. /.../ Jag tror att man var positiv och
sen blev det lyckade resultat och d& blev man dnnu mer positiv. Och ménga examensarbeten
gjordes ju tillsammans med foretag va. Det var ju, en del gjordes ju sd att dom kunde bilda fore-
tag ocksd, men vildigt minga gjordes tillsammans med féretag. /.../ Sen finns det ju enstaka f6-
retagare naturligtvis som tycker annorlunda och det tycker jag 4r sunt det ocksa, f6r det innebir
ju att man fir argumentera for sin sak och man fir jobba fér sin sak, /.../ Nej, Halmstad har varit
vildigt littarbetat nir det giller foretagssidan. (Fére detta rekeor vid Hogskolan i Halmstad)

Det fanns méinga pd Hogskolan med intresse for att arbeta i samverkan med om-
givande samhiillet, vilket dven var tanken nir idén om en hogskola i Halmstad tog
form, d4 man beskrev att man ville utveckla niringslivet i regionen. Fran niringsli-
vets sida var man i stor utstrickning positiv till att samverka med Hogskolan och fore
detta rektorn forstdr detta utifrdn att foretagen sdg att samarbetet gav goda resultat.
Ett siitt att analysera detta pa ir att, som tidigare nimnts, ta fasta pa den forankring
som fanns i lokalsamhillet i utvecklingen av utbildningarna, det vill siga att man
skapade en hégskola som skulle passa in i lokalsamhillet. Hogskolan skapades i ett
samspel av innovation och tradition i de reflexiva processerna, vilket kan ha betydelse
for mojligheten att forhélla sig till och samverka med foretagen som redan finns i
lokalsambhillet. Det vill siiga, genom att de utbildningar som startades skulle passa in
i det hallindska niringslivet, kan man tinka sig att samverkan underlittas.

Hégskolan i det moderna Halmstad

Den sista delen av detta kapitel kommer att, som titeln belyser berora Hogskolan i det
moderna Halmstad. Detta innebir inte att Hogskolan slutat att utvecklas, men det
som ir intressant att belysa hir, med utgdngspunkt i studiens syfte, 4r hur Hogskolan
har etablerats och de aktdrer och processer som var delaktiga i detta. Det dr detta som
har belysts i de tv4 forsta perioderna. Under den tredje perioden, kommer fokus att
ligga pa inneborden av Hogskolans roll for lokalsamhillet.
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En aspekt som lyftes fram i utredningar och underlag infor etableringen av en
hégskola i Halmstad, var den ldga utbildningsnivin som ridde i kommunen och
linet. I utredningen Hogre utbildning i Halmstad (N-kommittén for eftergymnasial
utbildning, 1971) pekar man pa att en etablering av en hégskola i Halland skulle
héja utbildningsnivan. Dessutom sig man en fara i hur niringsliv och sysselsittning
skulle kunna utvecklas om det inte fanns utbildad arbetskraft. En farhiga som fanns
var att strategiska beslutsfunktioner skulle flytta frin Halmstad och att det endast
skulle blir produktionsenheter kvar pd grund av att det inte fanns tillging till utbil-
dad arbetskraft. Andra tankegingar som man hade i arbetet med att f3 hogre utbild-
ning till Halmstad var, vilket tidigare diskuterats, att det skulle kunna bidra till att
forindra niringslivet.

Studentrekrytering och arbetskraft

Ett av argumenten som N-kommittén f6r hogre utbildning férde fram for att f3
hégre utbildning till Halmstad var den laga utbildningsnivin som ridde i linet, vil-
ken benimns jimlikhetsaspekten (N-kommittén for hogre utbildning, 1971). I detta
sammanhang pekade kommittén pa den ojimna fordelningen av hégre utbildning
i Sverige. Halland hade en l&g andel med eftergymnasial utbildning jimfért med
ovriga landet, vilket som tidigare nimnts var ett starkt argument i den utredning
som kom frin N-kommittén 4r 1971 (N-kommittén for eftergymnasial utbildning,
1971). Detta lyfts dven fram i U68 utredningen (SOU 1973:2). Statistiken visar att
endast 14 procent’”® frin Halland fortsatte i hogre utbildning lisdret 1967/68, vil-
ket kan jimforas med riket vars motsvarande siffror var 21 procent och stider med
universitet med siffror mellan 27 och 35 procent. I yttrandet frin Halland lyfte man
dven fram problematiken kring den ojimna fordelningen av utbildningsnivd som
ridde inom kommunerna i Hallands lin.

76 Berikningen ir gjord genom att se till andelen nyinskrivna i hégskolan i férhallande till motsvarande

ildersklassen (Yttrande, 1974:14).
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Figur 8.2 Studerandefrekvens vid hogskolor och universitet i kommunerna i Hallands lin lisaret
1972/73 samt i hela linet och i riket, procent
Killa: Yttrande (1974)

Figur 8.2 visar att skillnaderna inom linet var stora nir det giller studerandefrekvens.
Kungsbacka urskiljer sig sirkilt med hég studerandefrekvens medan 6vriga kommu-
ner ligger under riksgenomsnittet. Aven mellan 6vriga kommuner fanns skillnader
dir Hylte och Laholm hade ligst studerandefrekvens. Utbildningsnivan i Halmstad
kan illustreras med f6ljande citat av en av dem som intervjuats:

Det var ju nistan inga som tog studenten i Halmstad f6r 35 &r sen. Alltsd det
dr nagot alldeles fruktansvirt sa. /.../ Det var verkligen ett u-land nir det giller
utbildning. (Fére detta linsrdd vid linsstyrelsen i Halland)

Vad fanns det di f6r tankar kring vilka som skulle studera vid Hogskolan i Halmstad
fran bérjan och hur blev det? Under planeringstiden menar ddvarande planerings-
ansvarig i Halmstad kommun att fokus ldg pd att hallinningarna skulle ha nira till
utbildning, men att detta sedan férindrades.

Fran borjan var det ju detta att hallinningarna skulle ha nira till sin utbildning. Det, efter hand
s visade det ju sig att hela hogskolekonglomeratet det blev ju liksom nationellt s& nu pilar folk i
alla rikeningar och hirsan och tvirsan. (Fére detta planerare i Halmstad kommun)

Det férdes dven diskussioner kring studentrekrytering nir Hogskolan startade. Fran
davarande rektorns och Hégskolans sida sig man framfor sig en nationell rekryte-
ring, men det synsittet var inte sjilvklart i Halmstad.
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Det dir var ju en diskussion som vi hade faktiskt med kommunen /.../ for att jag hiivdade ju d&
att vi miste satsa pd utbildningar som har nationell och internationell prigel /.../ det vill siga
rekrytera folk frin Uddevalla till exempel /.../ for att det var viktigt, att man hade en rekrytering
pa det sittet, for att har vi inte det sd, skulle vi liksom géra en bakgdrdsutbildning /.../ men
det var ju dd dom som kom och sd sa dom, jaha, det blir s& fi som kommer frin Halmstad, ta
Utvecklingsingenjérerna till exempel, ja, men det #r vil bra det, for det, vi ska ju inte minska
rorligheten alltsd vi ska ju snarare oka rérligheten./.../ Det ringde folk och var forbannade pd
mig for att inte deras barn kom in pé en utbildning som var i Halmstad. Men efter att man hade
snackat ett tag s& lugnade det oftast ner sig nir dom frstod. /.../ det hir var en friga som man
diskuterade. Sen sdsom jag sa tidigare, jag upplevde att ménga, nir man hade fitt prata ett tag s,
sd var man nog ganska s dverens om att sihir méste det vara va, det kan inte va p& nigot annat

sitt. (Fore detta rekeor vid Hogskolan i Halmstad)
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Figur 8.3 Andelen nybérjare’”” vid Hogskolan i Halmstad frin de lin med stérst andel nyborjare’™
mellan &ren 1994 och 2006. Visat i procentuell andel av totala antalet nybérjare per 4r.
Killa: HSV:s NU-statistikdatabas, www.hsv.se

Figur 8.3 visar pa en minskning av nybérjare vid Hogskolan i Halmstad frin det egna
linet, Hallands lin. Ar 1994 var 47 procent av nyborjarna vid Hogskolan i Halmstad

77

78

Statistiken behandlar nybérjarstudenter vid Hogskolan i Halmstad. Detta innebir att studenterna
tidigare kan ha studerat vid ett annat ldrosite. Statistiken innefattar enbart nybérjare som ir yngre
4n 35 dr, dvriga finns dirmed inte med i den statistiska redovisningen. Vilket lin eller kommun som
studenten kommer frin bestims av var studenten var folkbokférd kalenderdret fére denne bérjade
studera (Regional rekrytering — Hogskolans nybérjare, 2009).

Under denna period skapades Skéne lin samt Vistra Gotalands lin genom sammanslagningar
av flera lin. Skine lin bildades genom sammanslagning av Malméhus- samt Kristianstad lin.
Statistik frin dessa lin har slagits samman och redovisas som Skine lin under hela perioden. Vistra
Gétalands lin skapades genom en sammanslagning av Géteborgs och Bohus lin, Alvsborgs lin
samt delar av Skaraborgs lin. Ur denna statistiks hinseende blir denna sammanslagning dirmed
mer komplicerad. Samtliga studenter frin Skaraborgs lin finns hir i Vistra Gétalands lin.
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fran Halland, att jimfora med 26 procent ar 2006. Aven andelen nybérjare frin
Skéne lin har minskat frin 20 procent ar 1994 till 14 procent dr 2006. Diremot
har det skett en 6kning av nybérjare frin Vistra Gotalands lin frin 12 procent &r
1994 till 18 procent dr 2006. De tvd évriga angrinsande linen, Jonkdpings lin och
Kronobergs lin, ligger relativt konstant pd mellan 2 och 5 procent vardera. En tydlig
trend 4r att studenter frin 6vriga delar av landet (inklusive utlindska studenter) 6kar
fran 15 procent &r 1994 till 34 procent &r 20006.
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Figur 8.4 Andelen nybérjare vid Hégskolan i Halmstad™ frin de olika kommunerna i Halland mellan
dren 1994 och 2006. Visat i procentuell andel av totala antalet nybdrjare per ar.
Killa: HSV:s NU-statistikdatabas, www.hsv.se

Figur 8.4 visar att minskningen av nybérjarstudenter i Hallands lin kommer frimst
frin Halmstad kommun, dir en minskning har skett frin 26 procent av det totala
antalet nyborjare r 1994 till 13 procent ar 2006. Frin 6vriga kommuner kommer
mellan 1 och 6 procent frin respektive kommun, av Hogskolan i Halmstads ny-
borjarstudenter. Studenter frin andra lin 4n Hallands lin har dirmed okat, vilket
konstaterats tidigare.

Figurerna 8.3 och 8.4 visar att rekryteringen blivit allt mer nationell, samt att
andelen studenter frin Halmstad minskar. Intressant blir d& att analysera ande-
len nybérjarstuderande frin respektive hallindsk kommun som bérjar studera vid

Hégskolan i Halmstad.

79 Studenterna kan tidigare ha studerat vid annat ldrosite.
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Figur 8.5 Andelen nybérjarstuderande i respektive hallindsk kommun som bérjar studera vid Hogskolan
1 Halmstad, ar 1994-2006.
Killa: HSV:s NU-statistikdatabas, www.hsv.se

Figur 8.5 visar att andelen nybérjarstudenter i Halmstad kommun som bérjat stu-
dera vid Hégskolan i Halmstad har 6kat under dren mellan 1994 och 2006, dven om
de sjunkit frin topparet 2000 och fram till 2006. Aven andelen nybé&rjarstudenter i
Kungsbacka, Varberg och Laholm som bérjade studera vid Hogskolan i Halmstad
var storre &r 2006 4n de var dr 1994. Diremot ir andelen av nybérjarstudenterna
frin Hylte och Falkenberg som bérjade studera vid Hégskolan i Halmstad mindre ar
2006 idn de var 1994%. Detta innebir att bland de Halmstadbor som bérjade studera
borjade en storre andel studera i Halmstad ar 2006 4n vad de gjorde 1994.

Hogskolan etablerades med tankegangar att den var till for en lokal eller regional
marknad, men den kom inte att bli enbart en sddan. Detta har bdde inneburit att
studenter har flyttat till Halmstad f6r att studera, men #ven att det blivic méjligt for
Halmstadbor att studera i sin hemstad och inte behéva flytta. En forindring har skett
nir det giller utbildningsnivin i Halmstad, vilket dven visas i kapitel 5 Befolkning och
forindring. Analyser av befolkningens utbildningsniva visar pa en 6kning av befolk-
ning med en eftergymnasial utbildning pa mer 4n tre 4r.

En annan aspekt som N-kommittén i sin utredning identifierade som viktig
var att niringslivet utvecklades med hjilp av utbildad arbetskraft (N-kommittén
for eftergymnasial utbildning, 1971). Utbildningsnivin har héjts, vilket lyfts fram

80 Noteras bor att det dr mycket ojimna kurvor i flera av kommunerna. Det rér sig dven om mycket fi
nybérjarstudenter i vissa av kommunerna. Till exempel var det totalt mellan 35 och 50 ungdomar
frin Hylte som bérjade studera under de ar som berikningarna ir gjorda pa.
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som positivt i den bemirkelsen att det finns en tillging pa kvalificerad arbetskraft i

Halmstad.

Jag tror att Hogskolan har en mycket stor betydelse, tack vare att man har utbildning inom en
sikrad utbildning inom sidana hir sektorer som, som dir det gir 4t minga anstillda i en kom-
mun och i en region. Alltsd man fir arbetskraft, kvalificerad. Det #r vil det stora vitsen med
det. Ingenjorerna har gict &t dven hir lokalt har dom fice anstillning. (Fére detta planerare i
Halmstad kommun)

Trots detta finns det ett problem i regionen att arbetsmarknadens behov och den
arbetsfora befolkningens utbildning inte matchar varandra. Det rder en hogre ut-
bildningsnivé bland befolkningen in vad arbetsgivare efterfrigar (Tillvixtprogram
2007-2010 Halland, 2007). Detta stéds av analysen i kapitel 6 som visar att pend-
ling bade till och frin Halmstad har 6kat och att passformen mellan arbetsmarknad
och befolkning har minskat.

Avknoppningsforetag

Ett férnyat niringsliv diskuterades under arbetet med att fi en hégre utbildning till
Halmstad. Det har genomforts ett antal studier och kartldggningar kring denna typ
av foretagande vilka tillsammans kan skapa en bild kring hur Hogskolan har péver-
kat niringslivet i Halmstad och regionen kring Halmstad.

Eriksson (1996) kartligger i en studie foretagsstarter av studenter vid Hogskolan
i Halmstad mellan aren 1981 (forsta aret som studenter frin ingenjérsprogram tog
examen) och 1992. Redan de férsta &ren startades det forsta foretaget, men forst i
mitten av 1980-talet bérjade allt fler att starta foretag. Aren 1984 till 1988 startade
studenterna 5-6 foretag per &r i genomsnitt och dren mellan 1989 och 1992 var ge-
nomsnittet 12 féretag per ar. Av alla de foretag som startade under denna period var
53 procent aktiva dr 1992, och hade en omsittning pd mer 4n 30 000 kronor under
dret. De flesta av de foretag som var med i undersokningen var produktorienterade
foretag, 60 procent. 25 procent ansdg sig vara konsult- eller serviceféretag medan 15
var som handelsforetag.

En senare kartliggning genomftrdes &r 2004. Detta var en kartliggning av foreta-
gen som fanns i Teknocenter Science Park.®' I denna rapport beskrivs dven vad som
kinnetecknar féretagen vid Teknocenter. Vid Teknocenter fanns vid denna tid 19
foretag. Foretagen som fanns dir beskrivs som kunskapsforetag. Foretagen var mel-
lan 1 och 15 ar gamla och alla utom ett foretag hade firre dn 20 anstillda. Ett foretag
hade 90 anstillda. Majoriteten av foretagen var tidigare studenter frin Hogskolan
i Halmstad och drygt hilften av foretagen drevs av ingenjorer frin Hogskolan i
Halmstad. En majoritet av foretagen arbetade med teknisk produktutveckling, om
dn inom skilda branscher. Inriktningen pé tekniska produkter var emellertid inte si
dominerande som tidigare. Ett annat kinnetecken fér foretagen var att en stor majo-

81 Kartliggningen genomfordes av personer som arbetar vid Enheten f6r kontakter och samverkan
vid Hogskolan i Halmstad. Syftet med kartliggningen var att belysa upplevelser av att driva foretag
vid Teknocenter samt eventuella 6nskemal om férindringar av Teknocenter. Samtliga foretag vid
Teknocenter utom ett har intervjuats (Sérensen & Arnedal, 2004).
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ritet av foretagarna var min och dven de anstillda var i huvudsak min (Sérensen &
Arnedal, 2004).

Dessa bada kartliggningar visar att de foretag som startats i anslutning till
Hogskolan, i huvudsak dr mycket smé& och flertalet 4r inriktade pd tekniska pro-
dukter. En studie genomférd av Berggren och Lindholm Dahlstrand (2008) blir
intressant di de fokuserar pd regionala effekter av féretag som startat i anslutning
till Hégskolan. Studien ir en undersékning av avknoppningsforetag frin Hégskolan
i Halmstad och bygger pd 15 avknoppningsféretag.®* Foretagen grundades mellan
dren 1988 och 2005 av antingen forskare eller studenter. Tva av foretagen har silts,
medan i 13 ir grundaren till foretaget fortfarande aktiv och 12 av dessa har sitt hu-
vudkontor i Halmstad. De 13 foretagen hade ar 2007 tillsammans cirka 290 anstill-
da, dir ett foretag, HMS, utmiirker sig och hade 155 anstillda. De flesta anstillda
fanns i Halmstad och flertalet av de anstillda hade en examen frin Hogskolan i
Halmstad. Berggren och Lindholm Dahlstrand (2008) identifierar ”tvd vigor” av vad
de benimner som akademiskt entreprendrskap, vilka de menar har bide indirekta
och direkta regionala effekter.

Den forsta vigen av akademiska avknoppningsforetag frin Hogskolan startade
i slutet av 1980-talet och fram till mitten av 1990-talet. Dessa foretag har en stark
koppling till Utvecklingsingenjérsprogrammet vid Hégskolan, vars studenter var
inblandade i flertalet av dessa foretag. Samtidigt kinnetecknades denna tid av en
nybyggaranda inom och runt Hégskolan. Under de senare dren pd 1990-talet starta-
des inte nagra foretag av den typ som Berggren och Lindholm Dahlstrand studerat.
Detta forklarar de med att den forsta vigen foretagare var upptagna med att driva
sina foretag och skapa sina egna nitverk utanfér Hégskolan. Dirmed blev de natur-
liga métesplatserna med kopplingar till Hogskolan mindre.

Berggren och Lindholm Dahlstrand (2008) menar att den f6rsta vigen gav “flera
ringar pd vattnet” och dirmed fick effekter i regionen, bland annat fick det stora ef-
fekter pd den andra vigen av foretag som startades efter &r 2000. Under denna tid
gavs mer resurser till Hogskolans inkubator, vilket kan forklara den andra vagen.
En annan anledning till att det dterigen borjade startas foretag menar Berggren och
Lindholm Dahlstrand kan bero p4 arbetsmarknaden som under denna tid blev simre
inom it-industrin. Den forsta vigen av foretagare stottade foretagen frin den andra
végen pa olika sitt, genom att vara diskussionspartner, bidra med nitverk och dven
genom finansiering. Det finns dirmed en viktig koppling mellan de tvé vigorna av
avknoppningsforetag menar Berggren och Lindholm Dahlstrand (2008). De me-
nar dven att de bdda vigorna har haft betydelse for utvecklingen av en kapacitet
for fornyelse av regionen. Anledningen till detta férklarar Berggren och Lindholm
Dahlstrand med hjilp av ett antal faktorer. Bland annat att det fanns ett antal nyck-
elpersoner som bidrog till att skapa en innovativ hogskola. En annan faktor var att
Utvecklingsingenjérsprogrammet startades, vilket drog till sig studenter frén hela
landet. Rekryteringen frin andra delar av Sverige har varit viktig eftersom det inne-

82 Samtliga féretag finns inom omridet inbyggda system och har en koppling till forskningsmiljon
Center for Research on Embedded Systems (CERES) vid Hégskolan i Halmstad. Studien grundar
sig frimst pd intervjuer med grundarna av foretagen. Intervjuerna genomfdrdes ar 2007.
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bir influenser utifrin som varit med och bidragit till férindring. De som stude-
rat i Halmstad stannade sedan i stor utstrickning i regionen och startade foretag.
Samtidigt utbildas det kompetent personal vid Hégskolan, vilket mojliggor lokal
rekrytering till de nystartade foretagen. Det vixer pa detta sitt fram en lokal arbets-
marknad f6r hégutbildade personer.

Hiigskolan i staden

Hagskolan i Halmstad kom till en stad utan utbildningstradition och befolkningens
utbildningsniva var lig. Detta innebar att Hogskolan i Halmstad etablerades som
nigot innovativt och nytt i Halmstad. Flera aktdrer blev en del av att bygga upp
Hégskolan och ménga sig positivt p& den. P4 foljande sitt beskriver till exempel
Hogskolans fére detta rektor kommunen:

Mycket positivt, mycket positivt. S4 att man var ju vildigt angeligen om att Hogskolan skulle
utvecklas. (Fére detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)

Aven frin minga foretags sida var man mycket intresserade av att samverka med den
tekniska utbildningen som startades. Fore detta vd:n pd Nordiska Maskinfilt AB me-
nar att foretaget sdg mycket positivt och direkt borjade samverka med studenter pa.
Overhuvudtaget menar fore detta vd:n pa Nordiska Maskinfilt AB att det var flera
foretag som stottade Hogskolan i ett tidigt skede:

Och det fanns ju fler industrier, inte bara vi som stédde det hiir. Definitivt sédana som, Pilkington
var nog inte med i bilden d4, kom senare, men SKF var med i bilden, f6r dom, det var innan
Dormer Tools fanns och det fanns, Rex fabriken och det fanns ménga sina hir mindre som
stodde. Foreningen Halmstadortens Arbetsgivare tror jag, var, stédde upp det hela ocksa. (Fére

detta vd Nordiska Maskinfilt AB)

Nordiska Maskinfilt AB, som ir ett foretag som en fore detta vd menar satsar mycket
pa produktutveckling, har samverkat mycket med Hégskolan, vilket han menar dven
varit positivt f6r Hogskolan. Hogskolan har dven haft betydelse for foretaget:

Det har definitivt varit en styrka for att dels har vi fitt, snabbt komma in med vissa frigor tester
och liknande. /.../ Och det har vi kunnat anvinda vildigt mycket utav /.../. Men ocksa rent,
mycket mera som man kan ta pd. (Fére detta vd Nordiska Maskinfilt AB)

Det fanns en positiv instillning och minga som arbetade med etableringen av
Hogskolan i Halmstad. Detta trots att Halmstad beskrivs som en industristad med
viss skepsis mot hogre utbildning. Flera anledningar till att man bérjade dndra upp-
fattning lyfts fram av dem som intervjuats. Fore detta planeringsansvarig i Halmstad
kommun menar att man i Halmstad nidrmast sig pa akademiker som ndgot fult, i alla
fall i kretsar dir man inte var akademiker. En anledning till att detta i viss utstrick-
ning forindrats, ir att yrkesutbildningar sisom férskollirare och sjukskéterska blev
akademiska. Det fanns industrier och féretag som var mycket positiva till Hogskolan
menar fore detta kommunstyrelsens ordférande.
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Ja, du det var en vildigt lig utbildningsnivé och vildigt fi akademiker och jag skulle vilja siga att
i vissa kretsar var man till och med tveksam till akademiker. Men det hela blev ju lite upprittat av
nir man mycket snart gav hogskolestatus &t forskolldrare, sjukskéterskor, det var ett genombrott.
D4, d4, d4 var det inte fult ligre att va akademiker, for det var vanliga minniskor. (Fore detta
planerare i Halmstad kommun)

Svérigheter med att dra nytta av Hogskolan lyfter fére detta kommunstyrelsens ord-
forande fram:

Det har ju varit vildigt svirt att fi den hir, ska vi siga, nidtverksbyggandet, som jag tycker ir
vildigt viktigt, emellan den akademiska virlden och industrivirlden. Dir, for det ir ju pd det
sittet att alla kunskapselever som gir ut Hogskolan startar inte eget. Men skulle ha behov av att
komma in i industrin eller vad det nu 4r. Fér att kunna férkovra och i utlopp for sina kunskaper
och dir tycker jag att det har funnits en avog instillning frin industrin att hjilpa till och vara
med i dom hir nitverken. Och det ér forst nu som det borjar bli lite grann bittre, men det finns
mycket kvar att gbra. Nu ska jag vil siiga, nu pé senare &ren har jag ju inte foljt det sa pd nira hall
som jag gjorde da. Jag ir ju lite lingre ifrn va, men jag tror, jag tror att det finns mer att géra pd
det. (Fére detta kommunstyrelsens ordférande i Halmstad)

Flera personer har varit viktiga for att fa till staind och utveckla Hogskolan i Halmstad,
men som fore detta rektorn siger, si miste Hogskolan dven tas emot av nigon.

Allesd vissa viktiga personer som har haft tankar och s vidare. Men det méste ju bottna nigon-
stans va och det méste bottna sd att samhillet tar emot det pd ndgot vis. Sen kan man sld sig in va
ibland, men, men jag tycker det har varit férhallandevis friktionsfritc i Halmstad alltsd, det tycker
jag. Och det, ja, jo, det, det dr nog min slutsats. (Fére detta rektor vid Hogskolan i Halmstad)

Det krivs en reflexiv innovativitet for att skapa ndgot nytt, i detta fall f& hogre utbild-
ning till Halmstad, men det krivs att det tas emot i samhiillet s att det kan utvecklas.
Etableringen av den hogre utbildningen i Halmstad startade med négra individers
innovativitet. I arbetet med att £ hogre utbildning till Halmstad krivdes dven att det
reflexivt innovativa blev reflexivt innovativt dven i lokalsamhillets institutioner och
fler engagerades i arbetet. Hogskolan har sedan utvecklats och vuxit och rekryterat
studenter bdde lokalt och nationellt. Detta innebir dirmed influenser utifran, ge-
nom att studenter kommer till Halmstad f6r att studera. Utbildningsnivan har ckat
och nya foretag har startats.

Sammanfattning

Under den frsta perioden som identifierats i den demografiska analysen pagick ett
arbete med att fi hogre utbildning till Halmstad, vilket var en respons frin individer
i lokalsamhillet pd nationella yttre férindringar i form av utbyggnaden av hogskole-
utbildningen. Exemplet visar tydligt pa vikten av att aktorer i lokalsamhillet forhal-
ler sig till yttre drivkrafter och férindringar for att forindringar i lokalsamhillet ska
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komma till stind. Tidigare hade man frin Halmstads sida inte drivit dessa frigor,
trots att processen pd nationellt plan pdgdtt en tid. Nir man borjade agera var det
ett fital enskilda personer som f6rhéll sig reflexivt innovativa till nya férhallanden
utifrin och sig méjligheter till att skapa ndgot nytt i det lokala.

I arbetet med att fi en hogskola till Halmstad kan man #ven se samspelet mellan
innovation och tradition i reflexiviteten genom bland annat sittet att resonera kring
de utbildningar som man avsig bedriva. En viktig del i detta var att utbildningarna
skulle passa in i lokalsamhiillet, vilket innebar att de utbildningar man satsade pa inte
upplevdes som traditionella universitetsutbildningar utan som ndgot nytt. Detta kan
ses som uttryck for ett reflexivt innovativt handlande i férhillande till utbildnings-
systemet, men i férhallande till lokalsamhillet ett uttryck for att tradition spelade
stor roll i reflexiviteten.

Arbetet med att fi hogre utbildning till Halmstad speglar dven hur ett reflexivt
innovativt forhallningssitt och handlande hos ett fital individer, dir en stor del av
befolkning och institutioner inte var delaktiga under perioden, kommit att omfatta
en storre del av lokalsamhillet. Detta sker bland annat genom att minniskor bérjar
studera samt starta nya foretag med anknytning till Hogskolan.



KAPITEL 9

Lokalsamhillens
omvandling — en
friga om befolkning,
arbetsmarknad och
innovativa aktorer

Det 6vergripande syftet med studien ir att studera forindringsprocesser i lokalsam-
hillet. Studien ir uppbyggd kring tre frigestillningar. Den forsta behandlar forind-
ringsménster i form av perioder och brytpunkter. De tvd andra frigestillningarna
berér aktorers del i fordndringsprocesser, dir den andra frigestillningen tar upp
forhallandet mellan drivkrafter till forindring genom att se till drivkrafter utanfor
lokalsambhillet respektive inifrdn lokalsamhillet. Slutligen behandlar den tredje fr3-
gestillningen aktdrers del i férindringar utifrin reflexiva férhéllningssitt och hur det
nya och det vilkiinda eller innovation och tradition samspelar.

Halmstad kommun utgér det empiriska filtet i studien, som stricker sig over
en period av fyra decennier, med bérjan ar 1968 och fram till &r 2006. Halmstad
har studerats genom analyser av demografisk statistik och arbetsmarknadsstatistik,
analyser av dokument samt intervjuer med aktorer som pé olika sitt varit delakriga i
forandringsprocesser under perioden. Detta har méjliggjort att analysera forlopp och
processer samtidigt som analyser av aktdrer och hindelser har kunnat géras.
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Tid, processer och brytpunkter

Studien utgdr frén ett teoretiskt perspektiv dir lokalsamhillet definieras som ett sys-
tem, som stdr i relation till andra system (Stacy, 1969). Systemets eller lokalsam-
hillets sociala struktur bygger pa att sociala relationer 4r rumsliga, vilket gér det
mojligt ate rumsligt avgrinsa ett lokalsamhille. Lokalsamhillets sociala struktur 4r
ett resultat av arbetsdelning och de relationer som arbetsdelningen kriver, exem-
pelvis relationen mellan arbetsplats och bostad. Arbetsmarknad och befolkning ir i
fokus, till exempel relationen mellan férindringar pd arbetsmarknaden, flyttningar
och pendling. Arbetsmarknad, befolkning och relationen diremellan ir viktig for
studier av forindringar i lokalsamhillen. Minniskors rérelser, genom pendling och
flyttning, blir viktiga indikatorer pé hindelser i lokalsamhillet. Férindring kan stu-
deras genom minniskors mobilitet, det vill siga befolkningens rorelser, vilket har
behandlats i flera olika teoretiska perspektiv och studier (SOU 2007:35, Lindén,
2005, Jorgensen, 2004, Park, 1936/1982, McKenzie, 1926/1982).

Den demografiska dynamiken

Syftet med en demografisk analys 6ver tid 4r att finna brytpunkter som avgrinsar
tidsperioder och att studera processer. Den demografiska dynamiken uttrycker att
nigot hinder i lokalsamhillet. Genom att studera floden och identifiera brytpunkeer
dr det mojligt att fokusera analyser pd hiindelser och de konsekvenser som dessa far
for den sociala strukturen. I brytpunkeer intriffar hindelser genom influenser utifran
och/eller genom aktorers agerande i lokalsamhillet. I Halmstad har tre tidsperioder
identifierats.

Period 1, 1968-1976: Stor omflyttning och folkikning

Perioden karaketiriseras av hog folkokning, vilket bade 4r en foljd av ett stort re-
produktionséverskott och ett stort migrationsoverskott. Befolkningsskningen under
denna period ir konsjimn. Det rdder en, relativt sett, stor omflyttning under perio-
den, det vill siga det 4r manga som bade flyttar till Halmstad och fran Halmstad.

Period 2, 1977-1987: Minskad omflyttning

Perioden kinnetecknas av ldg folkékning, till f6ljd av ldgt reproduktionssverskott
och ldgt migrationséverskott, vilket bdde kan hinforas till inrikes och utrikes migra-
tion. Under denna period 6kar den kvinnliga delen av befolkningen mest. Det rader
dven en relativt liten omflyttning jimfért med de tva andra perioderna.



Period 3, 1988-2006: Okad flyttning och strukturella forindringar

Perioden karaktiriseras av en relativt hog folkokning. Befolkningsékningen ir ett re-
sultat av ett stort migrationsdverskott, men diremot ett relativt ligt reproduktionss-
verskott. Omflyttningen, i form av bade inrikes och utrikes migration okar under
denna period i jimférelse med den féregiende perioden.

De strukturella forindringarna av befolkningen under dessa tre perioder ir inte
dramatiska, men det sker en ckning av befolkningens &lder och utbildningsniva,
under hela perioden.

Arbetsmarknad och utbildning som f6rindringsagenter

Under perioderna som identifierats i den demografiska analysen har manga hindel-
ser intriffat pa arbetsmarknaden i Halmstad. Dessa kan kopplas samman med den
demografiska analysen for att pd sé sitt analysera hur processer och strukturer hinger
samman och férindras.

Analyserna av Halmstads arbetsmarknad visar pd ett dvergripande plan att an-
delen sysselsatta inom de varuproducerande niringarna har minskat till forman for
andelen sysselsatta inom tjinstendringarna. Det 4r en forindringsprocess som pagar
under hela perioden mellan 4r 1968 och ar 2006. Denna forindring ir 4ven na-
tionell (Nilsson, 2000, Furiker, 1991, Furdker & Larsson, 1989). Hindelserna pé
arbetsmarknaden i Halmstad ir av olika slag och far olika konsekvenser under de tre
perioder som identifierats i den demografiska analysen.

Period 1, 1968-1976: Nya etableringar — tvd stora forindringsprocesser tar sin borjan

Under denna period blev tjinsteniringarna stérre 4n de varuproducerande niring-
arna i Halmstad. Det pégick en omfattande férindring i férhéllandet mellan de varu-
producerande och de tjinsteproducerande niringarna. Analyser av hindelser pa ar-
betsmarknaden i Halmstad visar vad som hinder och dess konsekvenser f6r andelen
sysselsatta i de varuproducerande respektive de tjinsteproducerande niringarna.

Nedgingen inom de varuproducerande niringarna var bland annat ett resultat av
den konkurrens som svensk industri borjade utsittas for pd 1960-talet, vilken upp-
stod pé grund av bland annat héga l6ner (Lundh, 2002). Denna konkurrens mirktes
bland f6retag i Halmstad. Féretag lades ner eller gick i konkurs. Textilindustrin hade
till exempel problem och foretag inom branschen lades ner. Aven annan tillverknings-
industri hade problem, vilket bland annat visade sig genom att foretag helt slutade
med tillverkning och enbart dgnade sig 4t montering. Foretag som inte tvingades
ligga ner forsokte hantera konkurrensen genom att till exempel lansera nya produk-
ter, starta utvecklingsavdelningar eller genom specialisering och sammanslagningar. I
vissa fall ledde det till en relativt positiv utveckling av féretagen.

Det intriffade dven hindelser som dimpade nedgingen och hade en positiv inver-
kan pd sysselsittningen inom de varuproducerande niringarna. Tva sddana aspekter
har identifierats vara av sirskild betydelse. Den ena var riksdagens beslut att man i
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Sverige skulle bygga en miljon bostider. Byggandet av miljonprogrammet fick posi-
tiva effekter for flera foretag i Halmstad, vilka levererade material till byggverksam-
heten, bland annat AB Halmstads Jirn- och stdlverk, som byggde ut sin verksamhet
under perioden.

En annan hindelse som bidrog till att 6ka sysselsittningen inom varuproduktion
i Halmstad var etableringen av ett stort tillverkningsféretag under mitten av 1970-
talet. Det var det glastillverkande foretaget Pilkington Floatglas AB som etablerade
sig i Halmstad. Produktionen i den nya fabriken startade ar 1976. Fabriken krivde
en omfattande personalstyrka, vilken rekryterades frén hela Sverige.

Etableringen av ett nytt foretag i lokalsamhillet kan pd detta siitt bidra till att for-
klara demografiska processer, det vill siga minniskors rorelser. En sddan analys kan
goras utifrdn teoretiska perspektiv som innebir att arbetsmarknad och befolkning 4r
nira sammanlinkade och beroende av varandra (Lindén, 2005, Cox & Mair, 1991
McKenzie, 1926/1982). Férindringar pa arbetsmarknaden paverkar dirmed min-
niskor och dess majlighet att stanna kvar i ett lokalsamhille. Nir niringslivet for-
dndras genom att ett nytt foretag tillkommer forindras arbetskraftsbehovet. Arbetare
och deras familjer flyttar till Halmstad. Andra pendlar till Halmstad frin nirliggande
orter. Nir Pilkingtonfabriken byggdes och startades ledde det till stor rérlighet och
migrationsoverskott, vilket i sin tur var en faktor bakom att det rédde en relativt
sett stor folkékning under den férsta perioden. Arbetskraftsproblem lostes med in-
flyttning bide frin andra delar av Sverige och frin andra linder. Inflyttningen kan
forklaras utifrdn att foretag i Halmstad behdvde arbetskraft samt en stor nyetablering
som skedde inom tillverkningsindustrin

Jimf6relse mellan mins och kvinnors migration visar att det inte fanns ngra stora
skillnader. Forskning visar pd en konssegregerade arbetsmarknad (SOU 2005:66,
SOU 2004:43) d& min i storre utstrickning dn kvinnor arbetar inom yrken i de
varuproducerande niringarna. Samtidigt var det under denna period som den of-
fentliga sektorn vixte och som andelen kvinnor som férvirvsarbetade 6kade kraf-
tigt (Nilsson, 2000). Att migrationséverskottet hade en relativt jimn konsférdelning
hinger samman med utbyggnaden av den offentliga sektorn. I Halmstad byggdes
bland annat sjukvérden ut, dir manga kvinnor arbetar. Ytterligare en stor hiindelse
inom offentlig sektor var arbetet med att fi en hogre utbildning till Halmstad, det
fick inga effekter pd sysselsittningen pa arbetsmarknaden under denna period, di
det inte kom négot beslut om detta forrin ar 1975 och inte etablerades férrin 1978.
Vidare diskussion om detta kommer att foras lingre fram.

En omfattande migration bland bide min och kvinnor genom en omfattande
forindring i varuproducerande och tjinsteproducerande niringar kan sammanfatta
analysen av den forsta perioden. En annan indikator pa férindring som ir viktig
att beakta ir pendling, vilket, f6r den enskilde individen, kan vara ett alternativ «ill
flyttning.

Den lokala sociala strukturen, som uppstdr ur ett lokalt beroende genom arbets-
delningen, medieras av teknologi och geografisk variation. Det innebir att pend-
ling ir beroende av de méjligheter som finns f6r pendling genom infrastruktur och
kommunikationer samt kostnader for dessa (Cox & Mair, 1991). Med andra ord,
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forutsittningar for fluiditet maste finnas, som McKenzie (1926/1982) uttrycker det.
McKenzies liksom Cox och Mairs (1991) synsitt innebir att forutsittningen for
fluiditet eller pendling ir infrastruktur och kommunikationer, vilket majliggor for
minniskor att de inte behdva bo nira sin arbetsplats. Det innebir att pendling inte
bara styrs utifrin tid, kostnad och geografiskt avstind (Lindén, 2005, J6rgensen,
2004, Cox & Mair, 1991, McKenzies, 1926/1982).

Fragor kring infrastrukeur, och dé frimst motorvig, var viktiga i Halmstad under
denna period, men dnnu pd planeringsstadium, vilket forklarar varfér pendlingen
under denna period ligger relative konstant. Analysen visar att minniskor under
denna period inte valde att pendla i ndgon dkad utstrickning. Den nya etableringen
pa arbetsmarknaden samt de redan existerande foretagens och offentlig sektors be-
hov av arbetskraft samt problem och nedliggningar av féretag under denna period
ledde istillet, som tidigare diskuterats, till en stor omflyttning och immigration till

Halmstad.

Period 2, 1977-1987: Okande pendling och omfattande forindring pi

arbetsmarknaden

Under denna period pagick en omfattande forindring i férhéllandet mellan ande-
len sysselsatta inom de varuproducerande och de gjinsteproducerande niringarna.
Perioden kinnetecknas av att sysselsittningen inom de tjansteproducerande niring-
arna okade under hela perioden. Utvecklingen av sysselsittningen inom de varu-
producerande niringarna fortsatte sitt monster med en neddtgdende trend, bortsett
frin mellan dren 1985 och 1990, di sysselsittningen inom de varuproducerande
niringarna 6kade.

Inom de varuproducerande niringarna var det frimst sysselsittning inom ni-
ringsgrenarna tillverkning samt byggnadsverksamhet som 6kade perioden mellan ar
1985 och 1990. Vissa foretag i Halmstad beskrivs under perioden i positiva ordalag
under hela eller delar av denna period, bland annat Pilkington Floatglas AB och det
medicintekniska foretaget Getinge AB. Under delar av perioden ridde en nedging
i andelen sysselsatta inom de varuproducerande niringarna. Konkurrensen fortsatte
och flera foretag hade problem. En annan faktor som péaverkade de varuproduce-
rande niringarna under denna period var att miljonprogrammet var firdigtsillt, man
hade slutat bygga och de material som foretagen levererat till byggnadsverksamheten
behévdes inte lingre. Andelen sysselsatta minskade.

De ginsteproducerande niringarna fortsatte att 6ka, vilket bland annat kan for-
klaras utifrin en utbyggnad av den offentliga sektorn, dir sjukvérden fortsatte att
byggas ut. Den hogre utbildningen, vilken man frin Halmstads sida borjade arbete
for under perioden innan, etableras under denna period. Ar 1978 fick man en inte-
rimistisk hogskolestyrelse och kunde starta p3 allvar. Ar 1983 inrittades higskolan
med egen rektor. Hogskolan vixte, vilket ledde till nationell rekrytering av béde
studenter och personal.

Att andelen sysselsatta inom de tjinsteproducerande niringarna vixte under pe-
rioden, kan vara en anledning till att kvinnor flyttade i hogre utstrickning in min
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och att den kvinnliga befolkningsskningen var hogre 4n den manliga under perio-
den. En sidan analys ska ses i forhallande till den kénsuppdelade arbetsmarknaden
(SOU 2005:66, SOU 2004:43). I Halmstad var det en neddtgdende trend inom de
varuproducerande och typiskt manliga yrkena och en uppgang i de tjinsteproduce-
rande niringarna dir ménga kvinnor arbetar.

Till skillnad frén flyttningarna, vilka minskade, 6kade pendlingen under perio-
den. Bade in- och utpendlingen bérjade 6ka 1980, dven om det var betydligt fler
som pendlade till Halmstad 4n som pendlade frin Halmstad. Utifrin studiens teo-
retiska syn pd pendling kan dkningen forklaras utifrin méjligheterna till pendling i
form av infrastruktur och kostnader (Cox & Mair, 1991, McKenzies, 1926/1982).
Genom en forbittrad infrastrukeur kan fluiditeten dka genom att det ekologiska av-
stindet minskar (McKenzie, 1926/1982). Utbyggnaden av infrastrukeur okar forut-
sittningarna for att man kan bo pa en plats och arbeta pi en annan (Lindén, 2005).
I Halmstads fall underlittades pendlingen genom forindringar och utbyggnad av
infrastruktur. Vistkustbanan bérjade byggas dubbelspérig och ritas ut och vigarna i
Halland byggdes ut.

Period 3, 1988-2006: Stabilisering pi arbetsmarknaden och utbildningssatsningar

Under denna period var forhallandet mellan de varuproducerande och de tjinstepro-
ducerande niringarna stabilt, dven om de forsta dren av perioden, mellan 1990 och
1995, skiljer sig nigot frin de senare nir det giller andelen sysselsatta.

Mellan 1990 och 1995 gick sysselsittningen inom bide de varuproducerande och
gjansteproducerande niringarna ner. Nedgdngen i sysselsittning foljde det nationella
liget pd arbetsmarknaden, vilken under dessa ar kinnetecknades av lagkonjunktur
och stora problem med hdg arbetsloshet. I Halmstad skedde nedgingen i syssel-
sittning inom de varuproducerande niringarna frimst inom tillverkningsindustrin,
men iven byggnadsverksamhet och jordbruk minskade nigot medan niringsgre-
nen energi och vatten dkade ndgot. Foretag sisom Halmstads slakterifrening lade
ner verksamhet och andra foretag sade upp anstillda, vilket Nordiska Maskinfilt
Aktiebolag gjorde ar 1991. En del foretag beskrivs i dokument i positiva ordalag,
exempelvis Getinge AB och Pilkington Floatglas AB. Inom de tjinsteproducerande
niringarna pagick nedgingen frimst inom hilso- och sjukvird, socialtjinst och ve-
terindr. Sysselsittningen inom handeln hade en nedgéing i borjan av denna period,
men frin 1993 6kade den ater. Tva niringsgrenar hade en uppgéng under perioden,
forskning, utveckling och undervisning samt i nigon utstrickning personliga och
kulturella tjinster, trots att tjinsteniringarna sammantaget minskade. Hogskolan
hade nu etablerats, vilket 4r en anledning till att sysselsittningen inom forskning och
utveckling ckade.

Flera foretag i Halmstad hade problem vilket resulterade i uppsigningar och ned-
liggningar. Det rddde dven nedskirningar inom den offentliga sektorn under bsrjan
av 1990-talet. Detta visar sig i arbetsloshetsstatistiken, vilken var hég i Sverige som
helhet. Arbetslosheten 1 Halmstad var dessutom hég i jimforelse med bide riket och
nirliggande lin. Den nedging som visar sig i sysselsittningen i Halmstad mellan
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dren 1990 och 1995 syns inte i minniskors rorelser genom flyttningar. Det uppstar
inte ndgon brytpunkt i samband med dessa ar. En anledning till att det inte skedde
nigra stora forindringar i flyttningen till och frin Halmstad under nedgingen pé
arbetsmarknaden mellan &r 1990 och 1995 kan vara det nationella liget pd arbets-
marknaden. Det var svért att fi arbete dven om man flyttade.

En annan process, pendling, férindrades diremot mellan 1990 och 1995. Efter
att bade in- och utpendlingen till och frin Halmstad 6kade under hela den andra pe-
rioden fortsatte utpendlingen att 6ka mellan dren 1990 och 1995, diiremot minskade
inpendlingen under samma r.

Den kénsuppdelade pendlingsstatistiken visar att det under den forsta delen av
1990-talet var minnens utpendling som 6kade mest. Minskningar i sysselsittning var
som storst inom typiskt manliga yrken. Detta styrks dven av att min var arbetslosa i
hégre utstrickning dn kvinnor under bérjan av 1990-talet. De processer som sattes
igdng pa grund av nedging i sysselsittningen var pendlingsprocesser. Forindringar
pa arbetsmarknaden indrade pendlingsménstren. Samtidigt 6kade majligheten till
pendling genom utbyggd infrastrukcur (Lindén, 2005, Jorgensen, 2004, Cox &
Mair, 1991, McKenzie, 1926/1982), i Halmstad genom bland annat jirnvig och
motorvag.

Efter 1995 fortsatte utpendlingen att 6ka och inpendlingen bérjade terigen 6ka.
Det som hint sedan 1970-talet ir att pendlingen dkat samt att in- och utpendling
dr nistan lika omfattande. Kvinnor pendlade i hogre utstrickning och bade in- och
utpendlingen dkade bland kvinnor under hela perioden, en tendens som éven finns
nationellt (SOU 2007:35). Dessa forhillanden leder till att arbetsmarknaden och
den lokala arbetskraften passar allt simre ihop.

Sammanfattningsvis visar analysen av sysselsittningen frén ar 1995 till 2006 att
de varuproducerande niringarna minskat medan de tjinsteproducerande niringarna
okat. De niringsgrenar som minskat ir frimst hilso- och sjukvard samt myndigheter
medan handel, kreditinstitut, forskning och utbildning samt i nigon man personliga
och kulturella tjinster 6kat. De grenar som minskade fanns i stor utstrickning inom
offentlig sektor, vilket dven analyser 6ver andelen sysselsatta férdelat pa sektor visar.
Férindringar skedde inom férsvarsmakten samt forindringar av statlig organisering,
vilket innebar att en del statliga verksamheter minskade eller limnat Halmstad.

Ett kinnetecken for perioden var att industriféretag flyttade frin centrala delar av
Halmstad. Att flytta ut industri frin stadens centrum blev et sitt att férnya stadens
ansikte. En industri som flyttade ut frin centrum var Nordiska Maskinfilt AB som
flyttade till ett ytteromrade. P4 den gamla industrimarken byggs bostider (jamfor
Nilsson, 2000). En annan omstrukturering av delar av Halmstad var att textilfore-
taget silde sin verksamhet till Albany Nordiskafilt AB. Samtidigt behéll dgarna till
Wallbergs Fabriks AB fastigheterna och startade ett nytt foretag med verksamhet
inom uthyrning av affirsfastigheter. Flyttningen av foretagen var ett siitt att mota nya
krav i samhillet och resulterade bland annat i att man knét forskning och utveck-
ling till Halmstad samt skapade lokaler for tjinsteniringar i tidigare fabrikslokaler.
Handeln ckade under hela perioden och utvecklades bland annat genom utbyggnad
av externa kopcentrum. Det etablerades dven varulager i hamnen.
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Sysselsittningen inom utbildningen 6kade genom etableringen av Hégskolan
i Halmstad, vilken har utvecklats och blivit en av Halmstads storsta arbetsgivare.
Samtidigt med demografiska strukeurforindringar i Halmstad okar andelen ildre
i befolkningen, liksom resten av vistvirlden. Likasd har andelen invdnare med hog
utbildningsnivd okat. Under period 3 utvecklades hogre utbildning vid Hogskolan,
vilken etablerades under de tidigare perioderna. Med koppling till hégskolan har
det startats nya foretag, vilket skapat en arbetsmarknad for hogutbildade personer
(Berggren & Lindholm Dahlstrand, 2008). Den okade rekryteringen av studenter,
vilka till viss del kom fran platser utanfor Halmstad ir en anledning till 6kad pend-
ling och storre flytestrommar och folkokning jimfort med foregiende period. Aven
andra studier visar att flyttningar dkar pa universitets- och hogskoleorter i samband

med studenters paborjade och avlutade hogskolestudier (SOU 2007:35).

Innovation och tradition: Det nya och det vilkinda i
lokalsambhiillets forandringar

Bakom de strukturer och processer som analyserats finns aktorer som aktivt age-
rar i lokalsamhillet. I lokalsamhillet finns forméga att skapa férindringar (Byrne,
2001, Cox & Mair, 1991, Cooke, 1989a). Hur ett lokalsambhille férindras har att
gora med hur individer i lokalsamhillet agerar och forhaller sig till yttre forind-
ringar. Forindringarna kan analyseras genom Giddens (1979, 1984, 2006) reflexi-
vitetsbegrepp utifrin hur det nya, ny kunskap, méter det gamla, det existerande.
Reflexivitetsbegreppet mojliggor att se innovation och tradition som skapande.
Forindringsprocesser kan studeras utifrin ett aktorsperspektiv dir aktérer, i form av
individer och institutioner, fokuseras i analysen. Personerna och institutionernas roll,
forhallningssitt och agerande fir betydelse for riktningen pa forindringsprocesser i
lokalsamhiillet.

Aktorers perspektiv och agerande ger méjlighet att analysera dessa processer yt-
terligare. I lokalsamhillet finns ofta en 6nskan om att bevara och utveckla det redan
existerande. I Halmstad fanns en 6nskan om att skapa fler arbeten inom de varu-
producerande niringarna och att fd nya industrier till kommunen. Traditioner hade
ett stort utrymme i de reflexiva processerna i lokalsamhillet, det vill siga bevara
genom att utveckla det som redan fanns. En av de intervjuade beskriver mentali-
teten i Halmstad som ”trég” i den bemirkelsen att etablering av forindringar och
nyheter gir langsamt. Det blir inte bara viktigt att forhalla sig till ny kunskap och
information, vilket enligt Giddens (1979, 1984, 2006) kinnetecknar reflexiviteten i
det moderna samhillet. Tradition och en vilja att bevara det existerande har dven det
en del i det moderna. Samtidigt finns aktorer som agerar utifran, dir innovationer,
ny kunskap och nya trender i samhillet bryter med traditioner och det existerande.
Aktorer som i sitt reflexiva forhallningssitt anser att man méste ta hinsyn till nya
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forutsiteningar. Dessa beskrivs som idésprutor och innovatérer. I Halmstad méts
olika perspektiv av bade tradition och innovation i en dynamik som skapar processer
som bade forindrar och bevarar, en dynamik mellan omvandlig och stabilitet (jimfor
Ahrne & Papakostas, 2002)

Processer pa arbetsmarknaden

Hur enskilda aktérer och institutioner i lokalsamhillet agerar 4r beroende av driv-
krafter utifrin, sisom till exempel nya influenser, politiska beslut och féretag beligna
utanfor lokalsamhaillet. Utifrdn synsittet pa lokalsamhillet som ett lokalt socialt sys-
tem blir det viktigt att beakta systemets kontakt med andra system. Forindringar i
ett lokalsamhille kan inte ses som ndgot isolerat (Stacy, 1969). Med andra ord maste

hinsyn tas till bdde endogena och exogena drivkrafter till férindring (Sztompka,
1993, Boudon, 1991, Wallerstein, 2001, Nisbet, 1969).

Tradition och nya forutsitiningar — Etablerade aktirers siitt att hantera forindringar
utifrin

Studien tar sin bérjan pa 1960-talet, en period dd den svenska industrin bérjade
utsittas for hard konkurrens fran andra inder (Lundh, 2002, Nilsson, 2000). Detta
var borjan pa en nedging inom industrin och sysselsittningen inom de varupro-
ducerande niringarna i Sverige (Nilsson, 2000, Furdker, 1991, Furéker & Larsson,
1989), en trend som iven fanns i Halmstad. Denna situation behévde Halmstad
och aktorer i Halmstad beakta. Det innebar att féretagen reflexivt behévde ta hinsyn
till forindringar utifrin, med utgingspunke i sina egna forutsittningar. Sitten att
hantera nya forutsittningar kan ses som ett samspel mellan tradition och innovation
dir bade det nya och det gamla fir utrymme, genom till exempel lyhérdhet for nya
produkter. I andra fall sg foretag inga mojligheter att fortsitta verksamheten, ned-
liggning blev nodvindigt.

Samtidigt som det ridde en hard konkurrenssituation och flera industriféretag
fick problem, fattades politiska beslut, nationellt, om att bygga en miljon bostider.
Detta fick konsekvenser av mer positiv karaktir f6r andra foretag inom de varupro-
ducerande niringarna i Halmstad, vilka levererade material till byggverksamheten.
Nationell politik som drivkraft utifrin fick konsekvenser f6r Halmstad. Beslutet om
miljonprogrammet fordrade ingen férnyelse bland féretagen i Halmstad. Processen
bland aktérerna i lokalsamhillet, kring denna drivkraft utifrin, innebar att det redan
existerande kunde bevaras. Det vill siga, reflexiviteten hade ett stort inslag av tradi-
tion och en vilja att bevara det redan existerande. Det var mojligt att fortsitta bygga
pa det existerande, om dn med vissa nya inslag.

Nir miljonprogrammet var firdigstille gick flera foretag simre, pd grund av att
det inte linge beh6vdes ndgot material till byggandet.® Ett av dessa foretag var AB

83 Aven andra faktorer spelade in i att foretagen gick simre, sisom till exempel internationell
konkurrens, hdga oljepriser samt hoga loner (Jonsson, 2007).
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Halmstads Jirn- och stdlverk. Detta var ett viktigt foretag f6r Halmstad pé ett sym-
boliskt plan, eller som en av dem som intervjuats i studien uttryckte det, att det var
en “institution” i Halmstad. Frin kommunens sida arbetade man dirfor aktivt med
foretaget niir det bérjade g& simre. Man agerade for att bevara det man kunde av
foretaget, vilket kan ses som ett uttryck for att traditioner fir stort utrymme i det
reflexiva, di det fanns en 6nskan om att bevara det redan existerande.

Tvi stora etableringar som bevarar och forindrar

Samtidigt som etablerade aktorer i Halmstad forsokte bevara och utveckla det befint-
liga startade tvd processer som kom att innebira stora nya etableringar i Halmstad.
Den ena processen ir etableringen av Pilkington Floatglas AB och den andra pro-
cessen ir etableringen av hogre utbildning i Halmstad, vilket ledde till Hogskolan i
Halmstad.

Bada processerna startade under den férsta perioden, men bygger pa olika reso-
nemang och tankegingar bland aktorer i lokalsamhillet. Den ena processen tog ut-
gangspunkt i att man ville fortsitta att arbeta for en utveckla varuproducerande ni-
ringar och den andra tog utgdngspunke i att man ville géra ndgot nytt, act Halmstad
behdvde forindras. Dessa processer startade samtidigt och visar pd hur tanken pé
stabilitet och fornyelse samspelar under samma period i Halmstad. Samtidigt kan
man se ett samspel mellan innovation och tradition inom en och samma f6rind-
ringsprocess.

Arbetet med att f3 Pilkington Floatglas AB till Halmstad tog sin utgingspunke i
synsittet som fanns i Halmstad, att tillverkande foretag var viktiga. P4 samma ging
sig man en nedging i andelen sysselsatta inom de varuproducerande niringarna,
vilket innebar att man arbetade for att fi fler tillverkningsforetag till Halmstad.
Samtidigt som tillverkningsindustrin sigs som viktig ville man frin kommunens sida
aktivt arbeta for det nya och diversifiera arbetsmarknaden i kommunen. P4 samma
ging som man ville utoka arbetsmarknaden ville man att lokalsamhillet skulle fort-
sitta bygga pa det existerande.

Etableringen i av Pilkington Floatglas AB i Halmstad var ett samspel mellan inre
och yttre drivkrafter dir ett foretag utifrdn sokte efter en plats att etablera sig p&
samtidigt som man frin Halmstads sida fingade upp detta i sitt s6kande efter att f3
nya tillverkningsforetag till kommunen. Det ricker inte med yttre drivkrafter for att
fi dll stind forindringar i lokalsamhillet. Det krivs dven att lokalsamhillet maste
forhalla sig till och agerar pa de yttre drivkrafterna.

Samtidigt som arbetet med att f& Pilkington Floatglas AB till Halmstad kan ses
som en reflexiv process dir traditioner fick stort utrymme, fanns det dven innovativa
inslag i reflexiviteten. Det innovativa i processen startar i att en individ ser mojlig-
heterna till ndgot nytt. Genom en 6nskan om att féra in en ny bransch kan forhéll-
ningssittet tolkas som innovativt. Fler aktdrer i Halmstad, politiker och tjinstemin
involverades under arbetets gdng. Utan vetskap om vilken bransch foretaget som
man arbetar for representerade fortsatte man processen, en process dir innovationer
fick ett stort utrymme i sittet att agera i forhéllande till etableringen. Samtidigt fanns
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en institutionell reflexivitet med en traditionell syn pa tillverkningsindustrin som
sedan gammalt varit en viktig del av niringslivet i Halmstad.

Runtsamma r, som processen med att etablera Pilkington Floatglas AB i Halmstad
startade, pborjades dven en annan process dd man frin Halmstads sida forsokee f2
hogre utbildning till kommunen. Aven denna process startade under den forsta pe-
rioden, men kom att ta lingre tid.* Etableringen av Hégskolan i Halmstad drevs
av ett annat Svergripande synsitt 4n etableringen av Pilkington Floatglas AB, att fi
in ndgot nytt. Etableringen av Hégskolan i Halmstad var en komplex process som
visar pd samspel mellan inre och yttre drivkrafter samt mellan innovation och tra-
dition. Nir utlokaliseringen av hogre utbildning, efter ett nationellt beslut, startade
agerade man inte frain Halmstads sida, man sig inte att det berérde Halmstad. Det
fanns en brist p samspel mellan inre och yttre faktorer. Aven om faktorer utanfor
lokalsamhillet kan méjliggora forindring si méste de tas emot av aktdrer i samhillet
for att férindringar ska komma till stdind. Reflexiviteten i Halmstad dominerades av
traditioner, man sg inte hégre utbildning som négot som skulle kunna bli en del av
Halmstad.

I ett senare skede fingade ett par enskilda personer in de yttre nationella drivkraf-
terna och innovationer fick stort utrymme. De bdda akt6rerna, frin kommunen och
linsstyrelsen, bérjade arbeta tillsammans. Det krivdes emellertid att fler personer
och institutioner tog ett reflexivt innovativt perspektiv i denna friga och ville tillféra
ndgot nytt.

Lingre fram i processen med att f hogre utbildning till Halmstad bérjade man
arbeta med profilering av vilka utbildningar man ville ge. Detta beskrivs som ett
arbete dir man ville skapa nya och unika utbildningar jaimf6rt med traditionella aka-
demiska utbildningar. Utbildningarna skulle fogas in i lokalsamhillet, kunna férena
det nya med det redan existerande genom att relatera profilen pd utbildningarna till
det redan existerande. Detta skedde i form av en teknikutbildning som inte var s&
frimmande som civilingenjor, men 4ndd en utbildning med hégskolekompetens.
Den andra profilen, férskollirarutbildning, har i traditionell mening inte varit en
hégskoleutbildning, vilket gjorde att den inte upplevdes som si frimmande. Den
tredje profilen skapades kring idrott och relaterade till Halland som idrottslin. Den
hégre utbildningen i Halmstad fokuserades dirmed kring det redan befintliga lo-
kalsamhillet for att passa in. Frin att ha varit en process som kinnetecknats av att
skapa nagot nytt och ett reflexivt innovativt forhallningssitt knots det etablerade till
det nya, eller det traditionella till det innovativa. Det nya och unika i utbildningarna
méojliggjorde att knyta an forindringar till lokalsamhillets historia.

Utflyttning och nya foretag

Under de tvi forsta perioderna, vilka kinnetecknades av stor omvandling pé arbets-
marknaden, hanterade och métte akedrer i lokalsamhillet drivkrafter utifrén med en
reflexivitet som kinnetecknades av innovationer och traditioner, det vill siga bide

84 Etableringsprocessen kring Pilkington Floatglas AB bérjade och under fésta perioden och féretaget
hann etableras dven under den férsta perioden.
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bevarande och forindring i lokalsamhillet. Under den tredje perioden fortsitter det-
ta samspel i nya processer.

Hégskolan hade vuxit och studenter rekryterats bade lokalt och nationellt, vilket
innebar influenser utifrin, genom att studenter kommer till Halmstad for att studera.
Dessutom har utbildningsnivin 6kat och nya foretag har startats. En intention med
att f3 hogre utbildning till Halmstad var att man ville utveckla niringslivet. Det var
dven ménga som kom att arbeta pd Hogskolan som var intresserade av att samarbeta
med det omgivande samhillet. Aven niringslivet var positivt till att samverka. Detta
underlittades av den profil som Hogskolan skapade for att passa in i lokalsamhillet.
Detta kan ha haft betydelse f6r samverkan med foretag som redan fanns i lokalsam-
hillet.

Samtidigt startades nya féretag. Berggren och Lindholm Dahlstrand (2008),
Sorensen och Arnedal (2004) samt Eriksson (1996) visar att ett antal foretag har
startats med koppling till Hogskolan. Berggren och Lindholm Dahlstrand (2008)
menar att dessa foretag har gett regionala effekter bide nir det giller en arbetsmark-
nad for akademiker, men dven en kapacitet att férnya. De menar att det fanns ett
antal aktorer som var centrala f6r uppbyggnaden av hégskolan. Rekryteringen fran
andra delar av Sverige har varit viktig, vilket innebir influenser utifran. Arbetet med
att fi hogre utbildning till Halmstad speglade ett reflexivt innovativt férhillningssitt
och handlande hos ett fital individer. En stor del av befolkningen och institutioner
i Halmstad var inte delaktiga i denna process. Senare har Hogskolan kommit att
omfatta en storre del av lokalsamhillet, bland annat genom att minniskor bérjar
studera.

Samtidigt med aktiviteter kring hégskolan pagick 4ven hindelser kring redan eta-
blerade foretag i Halmstad. Mycket kretsade kring utflyttning frin stadens centrum.
Bide handel, genom etablering av externa képcentrum, och industriféretag, lim-
nade stadens centrum. Genom andra processer forsokte man forindra och bevara
verksamhet. Textilindustrin Wallbergs Fabriks AB saldes till exempel till Nordiska
Maskinfilt Aktiebolag, vilket var ett resultat av att man ansig sig vara f6r smd. Vd:n
for Wallbergs Fabriks AB ség istillet att ndgot nytt kunde skapas av foretagets gamla
lokaler. Ett nytt foretag startades som borjade hyra ut lokaler till foretag, frimst tjins-
teforetag. Det nya foretaget skapades utifrdn synen pd att samhillet hade férindrats
och det krivdes ndgot nytt. Hir kan urskiljas att innovationer fick stort utrymme i
reflexiviteten, i hur foretaget sig pa samhillsférindringar. Det pagick dven en pro-
cess med att flytta ut Nordiska Maskinfilt Aktiebolag frin centrum till nya lokaler.
En process som drevs av aktorer i Halmstad mot ledningen i USA. Anledningen till
detta var bland annat att man var ridd for att foretaget skulle flytta frin kommu-
nen annars, det fanns dirmed ett inslag av bevarande eller tradition i det reflexiva.
Drivkrafter inifrin samhillet, genom olika aktdrers agerande, f6r med sig en méjlig-
het for staden att forindra sitt ansikee.
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Det unika och det generella i lokalsamhillens forindring
— Halmstad som exempel

Analyser av lokalsamhillen méjliggor analyser av forindringsprocesser dir komplexi-
tet och nyanser av generella tendenser och teorier pa aggregerad nivé blir synliga.
Studien av Halmstad visar flera viktiga aspekter av generell karaktir. Sddant som har
att gora med processer i samhillet och sidant som har att géra med aktirer och vad
som péverkar processerna.

Studier av lokalsamhillen kan goras utifrén olika utgdngspunkter. Med denna
studie visas betydelsen av systematiska demografiska analyser i studiet av lokalsam-
hillen. Aven om befolkningsokningen ir jimn och stabil, utan nigra kriser, som i
det empiriska exemplet i denna studie, finns det mycket dramatik. Manniskor flyttar,
pendlingsmonster forindras och den demografiska strukturen forindras. Nir en ana-
lys gors dver lingre tid dr det mojligt att identifiera brytpunkter, dven om dessa inte
har karaktiren av plotsliga férindringar av upp och nerging i befolkningsskning,
flyttning, pendling eller befolkningens struktur. I dessa brytpunkter intriffar indd
en mingd saker som visar sig i demografiska 4ndringstal, reproduktion, migration
samt pendling. De demografiska indikatorerna visar de processer som pégar och vad
som vintar. Att folja dynamiken genom demografiska indikatorer och analysera ett
lokalsambhille skapar méjlighet att folja forindringar, vilket kan ge signaler om den
riktning forindringsprocesser tar.

Den demografiska dynamiken och forindringar pd arbetsmarknaden samspelar
med varandra genom det beroendeforhallande som arbete och bostad har till varan-
dra. De hindelser som lett fram till férindringsprocesser dr komplexa. Studien visar
ett samspel mellan drivkrafter inifrn och utifrin samt reflexivitet omfattande inno-
vation och tradition. Halmstad kinnetecknas av lugna befolkningsprocesser utan
nigra egentliga kriser. Andra lokalsamhillen uppvisar andra ménster i befolknings-
utvecklingen, sdsom Olofstrom och Eskilstuna vars befolkningsutveckling bade skil-
jer sig frin Halmstads och varandras. Studier av lokalsamhillen med andra befolk-
ningsmonster skulle ytterligare kunna belysa forindringsprocesser i lokalsamhillen
och hur samspelet mellan drivkrafter inifrén och utifrdn samt reflexiva férhallnings-
sitt av innovation och tradition. Det vill siga dynamik i lokalsamhillen.

De forindringsprocesser som studerats visar att lokalsamhillets férindringar till
stor del dr beroende av yttre processer. Det ir inte tillrickligt att se till inre faktorer.
Férindringar 4r manga ginger exogena i den bemirkelse att de startar i drivkrafter
och hindelser som finns utanfér lokalsamhillet. Genom analysen av forindringspro-
cesserna identifieras yttre drivkrafter sisom nationella politiska beslut, féretags beslut
om etablering, fusioner, forsiljning eller nedliggning samt trender i samhallet.

De exogena drivkrafterna ir beroende av endogena drivkrafter for att de ska kun-
na tas emot i lokalsamhillet. Aktorer och institutioner som finns i det lokala maste
forhalla sig till och agera pa de drivkrafter som kommer utifrin. Beroende av vilket
utrymme traditioner och innovationer har i reflexiviteten kommer det att paverka
vad som hinder i lokalsamhillet. Aven om drivkrafter till forindring kommer utifrin
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kan lokalsamhiillet ses som aktivt d4 man inifrén det lokala maste forhélla sig till
yttre drivkrafter och de mojligheter man ser. Nya politiska stillningstaganden kan bli
intressanta for det specifika lokalsamhillet, aktdrer som soker nya platser att etablera
sig pd ses som intressanta eller att nya trender i samhillet influerar lokala aktdrer.
Aktorerna pa orten spelar en viktig roll for vilka frigestillningar som plockas upp
pa den lokala arenan. Forindring i lokalsamhillen 4r i stor utstrickning beroende av
ett samspel mellan yttre och inre drivkrafter. Inre och yttre drivkrafter samspelar och
lokala aktdrer kan bli visionirer.

Aktorer i form av enskilda personer ir viktiga, vilket #ven moderna teorier kring
forindring tar sin utgdngspunkt i. Akedrer for in nya forhallningssitt eller bevarar
kinda och redan existerande forhéllningssitt. Enskilda personer som tror pd ngot
nytt kan med sin innovativitet fi med sig andra och bidra till en reflexivitet med
innovativa inslag i en traditionell kontext. P4 samma sitt kan enskilda individer driva
ett forhallningssitt och agera pa ett sidtt som innebir att det etablerade bestdr och dir
tradition fir stort utrymme.

I ett lokalsamhille forekommer en reflexivitet dir det finns en kombination av
innovation och tradition. Reflexiviteten innebir ett samspel mellan tradition och
innovation, dir vissa hindelser dr starkt influerade av innovationer och andra har
stora inslag av traditioner. Det pagir flera processer samtidigt. Det nya och existe-
rande méts stindigt. Under tidsperioder samspelar dessa pa olika sitt och fir olika
konsekvenser for lokalsamhillet. Det skapas en dynamik mot f6rindring som byg-
ger pd det redan existerande och har innovativa inslag. Detta samspel innebir att
forindring tar tid. Det tar lang tid for influenser utifrdn att fingas upp av aktorer i
lokalsamhiillet och sedan sla rot, sd att de influerar hela lokalsamhillet. Detta skulle
i forlingningen kunna studeras ytterligare genom vidare analyser av hur innovation
och tradition méts i befolkningens forhéllningssitt och agerande.

190



Summary

Discussions are ongoing today about how society changes from a modern society to
a postmodern society, late modern society etc. Such theories of transformation of
society, for example from an industrial society to a post-industrial society are often
carried out on an overall level. In these overall discussions of changes in society there
are people, institutions and structures at a local level and there are reasons to study
processes of change on a local level. Lever (1991) argues for example that through
studying changes on a local level it is possible to study the complexity and variations
of the general and aggregated theories and discussions of societal changes. Through
the empirical study of a locality it is possible to place changes in a context of time and
space. The study of locality also makes it possible to understand change as contradic-
tory processes, which the general theories do not capture (Cow, 2002).

The local area being studied is Halmstad, a municipality on the west coast of
Sweden. As all local areas Halmstad is undergoing constant changes. The labour
market changes through the fact that companies close down and new companies
establish. The service industry has increased which is a general trend, not only in
Sweden but in the whole western world. Such changes in the labour market are close-
ly connected with the population and the demographic development, for the reason
that work and housing are dependent of each other. At the same time there are stud-
ies that show that a decline in peoples close connection to the place. This is explained
through the changes in the labour market and that the new knowledge-intensive
industry professions do not require that one lives close to work. This means that it is
not only work that is important for moving but also other factors such as the living
environment (Jorgensen, 2004, Lindén et al 1998, Westholm, 1997). Another factor
to consider is therefore commuting. From the assumption that work and housing are
closely connected, this study focuses on the labour market in the relationship with
demographical factors. However, the dynamic in the changes of population and the
labour market does not happen automatically. Changes are dependent and carried
out by actors. In this dynamic there are citizens and actors from the private and
public sector who raise and drive issues that they find important. These actors will
be central in this study.

The study of changes requires that time is considered. The study therefore en-
compasses almost four decades, between 1968 and 2006. A local area, Halmstad, is
studied in this study, which makes it possible to study the dynamics in processes of
change. Halmstad is, in short, the county town in the county of Halland. Halmstad
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is situated between two major metropolitan areas, Gothenburg in the north and
Malmo/Copenhagen in the south.

Theoretical perspectives and aim of the study

This study takes its point of departure in two theoretical perspectives. The first theo-
retical perspective, the perspective of change, captures the dimension of time in the
study. The second theoretical perspective captures the dimension of place.

The classical theories of social change have in common that they see change in
long historical processes; either through a linear perspective or a cyclical perspective
(see for example Comte, 1820/1974, Spencer, 1972, Pareto, 1973). Theses perspec-
tives have been challenged by alternative perspectives which focus on processes and
where the time, place and present actors are considered. This also includes moving
away from viewing change as something inevitable and progressive and instead there
is a perspective of change with a focus on human actors, possible events and open-
ness for the future (Sztompka, 1993). This means that changes are looked upon as a
result of social action (Boudon, 1991).

One of these modern perspectives is Giddens’ (1984) theory of structuration,
which is a theory of how society through structures, institutions and acting subjects
constitute society. The starting point is that people are able to reflect over their own
actions and that the structure does not exist as something objective outside the in-
dividual and independent of the action of individuals. The structure shape and is
shaped by actions. All human actions are reflexive, which means that anyone can
reflect on the reasons for their own actions. Reflexivity is the relationship between
knowledge and the social life and the knowledge that that people have influences
over how they act in society (Giddens, 2003).

The other theoretical perspective is the perspective of place. This perspective has
its roots in the community study tradition (Day, 2006). The theoretical discussion
of Stacy (1969) ends in her suggesting the concept of locality instead of the concept
of community. She define locality as a local social system of inter-related institutions.
The tradition of locality studies has evolved from this perspective and is central in
this study due to its focus on place as a social entity as well as how places change.
The concept of locality is concerned with how social relations are spatial and create
interdependence in places, or create a local social structure. The central aspect in this
is the division of labour and the fact that the labour market and the population are
closely connected (Cox & Mair, 1991). At the same time locality is seen as an agent
and that the locality is active in the changing processes (Cox & Mair, 1991, Cooke,
1990).

The aim of the study is to study processes of change in a local area. More specifi-
cally, three questions are at issue related to this. The first has to do with chancing
patterns in terms of what periods and break points that can be identified. The two
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others are concerned with actors’ roles in the changing processes, in sense of the
relationship between driving forces that come from the outside of the locality and
driving forces that come from inside the locality. Finally the third issue concerned in
this study is actors role in the changing processes through their reflexive approach
and how the new and well known or innovation and tradition interplay.

Method

The study can in short be described as an analysis of a locality with a focus on change.
Against this background the starting point is that there is one unit that is studied,
which means that the study is seen as a case study. The case study makes it possible
to study the complexity of a locality, how different parts of the locality interact and
affect each other (compare Flyvberg, 2006, Ragin, 1992).

The choice of methods has been made against the background of the theoretical
perspective where the population, the labour market and the relationship between
them are central for changes in the locality. This requires different types of empirical
data and the empirical material of this study consist both of quantitative and qualita-
tive data. The different methods help to analyse different aspects. The quantitative
data is official statistics of demographical structures and changes, changes in em-
ployment and of the labour market. The qualitative data is official documents and
historical documents about Halmstad as well as interviews with persons active in
Halmstad between 1968 and 2006. The quantitative material has been used to ana-
lyse the course of events and the qualitative material has been used to analyse the in-
volved actors and, through them, the processes of changes that occurred in Halmstad
and changes behind the statistical analyses of population and labour market.

The transformations of localities — a question of
population, work and innovative actors

The analysis of change in this study starts in a demographical analyse and in an
analysis of the labour market, in the perspective of how it changes and actors that is
a part of changing it.
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The demographic dynamics

The demographic dynamics express that something happens in the locality. By stud-
ying flows and identify breakpoints, it is possible to analyse events and consequences
that it has for the social structure. Three time periods are identified in Halmstad in
the period between 1968 and 2006. The periods are all characterised by population
growth, but have other different characteristics.

The first period lasts between 1968 and 1976. The period is characterised by high
population growth, which is both a result of a large reproductive surplus and a large
migration surplus. Population growth during this period is gender-balanced. Another
feature of this period is that both the domestic and international migration is large,
i.e. there are a considerable numbers of people moving in and out of Halmstad from
other parts of the country and from other countries.

The second period spans the period between 1977 and 1987. The period is char-
acterised by low population growth, due to both a low reproductive surplus and a
low migration surplus, which can be attributed to both domestic and international
migration. It is the female population that surplus is seen most in during this period.
There are relatively few people in this period that are moving compared to the other
two periods.

The third period begins in 1988 and lasts until 2006. The period is characterised
by an increase in population when compared with the second period. The popula-
tion increase is a result of a large migration surplus and a low reproduction surplus.
Relocation, in terms of both domestic and international migration, increases during
this period in comparison with the previous period.

The structural demographical development throughout the periods is character-
ised by an increase in the population’s age and educational level.

Labour market and education as agents of change

During the periods identified in the demographic analysis, events occurred in the
labour market in Halmstad in relation to the industry and the education system.
These can be related to the demographic analysis in order to analyse how the proc-
esses and structure are linked together, i.e. how the local dependent relationships
have changed.

The analysis of the labour market in Halmstad shows an overall change through-
out the period between 1968 and 2006 where the goods-producing industries have
declined in favour of the share of employment in service industries. This is a change
that also appears on a national level (Nilsson, 2000, Furdker, 1991, Furiker &
Larsson, 1989). The processes in the labour market in Halmstad are of different
types and with different consequences for the three periods identified in the demo-
graphic analysis.

Service industries became larger than the goods-producing industries in Halmstad
during the first period. It was an extensive change in the relationship between the
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goods-producing and service-producing industries during the first two periods. In
the third period the relationship was more stable.

Analysis of the labour market in Halmstad shows events, which affected the share
of employment in the goods-producing and the service-producing industries. These
events consist of decline in companies, closures of companies, establishment of new
companies rises and declines in the public sector.

The decline in goods-producing industries, during the first period, was partly a
result of the competition that Swedish industry began to suffer in the 1960s, which
arose because of the high wages (Lundh, 2002). This competition was noticeable
among manufacturing companies in Halmstad. Companies were for example dis-
banded and went bankrupt. Other companies tried to deal with the competition
by starting to make new products, starting development departments, specialisation
and consolidation.

There were also things that mitigated the fall and had a positive impact on em-
ployment in the goods-producing industries. Two such aspects have been identified
to be of specific importance. One was the decision to build one million houses in
Sweden. The construction of “the million programme” had a positive impact on
several companies in Halmstad, which supplied materials for construction.

Another event which greatly helped to increase employment in goods produc-
tion in Halmstad was the establishment of a large manufacturing company in the
mid-1970s. It was the glass producing company Pilkington Floatglas AB who moved
activities to Halmstad. The factory required an extensive number of staff, which was
recruited from all over Sweden.

The establishment of a new business in the local society can contribute to ex-
plain the demographic processes or the people’s movements. Such analysis can be
done from the theoretical perspectives which means that labour market and popula-
tion are closely intertwined and interdependent (Lindén, 2005, Cox & Mair, 1991,
McKenzie, 1926/1982). The major immigration in the first period can be explained
by companies in Halmstad needing manpower and a major start-up that occurred
in the manufacturing sector which in turn can help to explain why there was a
relatively large population increase during the first period. That the immigration
surplus, which is relatively even gender distributed, can be analysed on the basis of an
expansion of the public sector, including health care, in which based on research that
demonstrates the gender-segregated labour market (SOU 2005:66, SOU 2004:43)
many women works in.

Another kind of demographical processes is commuting. The possibilities to com-
mute are dependent of infrastructure and communications, which provides people
with the opportunity to live some distance from their workplaces (Lindén, 2005,
Jorgensen, 2004, Cox & Mair, 1991, McKenzie, 1926/1982). Issues surrounding
infrastructure, mainly motorway, was important in Halmstad during this period, but
much was still at the planning stage, which means that one can not see any impact
of the expansion planned in the structure and processes. This may instead help to
explain why commuting during this period is relatively constant.
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The competition that the companies were facing continued during the second
period and several companies in Halmstad had problems. Another factor that influ-
enced the goods-producing industries was that “the million programme” was fin-
ished and the materials that companies supplied to the construction were no longer
required.

The service-producing industries continued to increase, among other things by
the expansion of the public sector, where health services continued to expand. Higher
education where also established during this period which meant recruitment of
both students and staff who were recruited nationally. The fact that the service-pro-
ducing industries grew over the period, may be one reason why the women moved
to a greater extent than men and that the female population growth was higher than
the male during the period.

Both commuting to and from Halmstad began to increase, although there were
significantly more people that commuted to Halmstad then who commuted from
Halmstad. Based on the theoretical approach to commuting, the increase could be
explained by the possibility of commuting in the terms of infrastructure and costs
involved (Lindén, 2005, Cox & Mair, 1991, McKenzie, 1926/1982). An example of
that was the starting point of the work on the railway and roads in Halland that were
expanded.

During the third period, the relationship between the goods-producing and serv-
ice-producing industries was more stable even though some early years of the period,
between 1990 and 1995, both the goods-producing and service-producing indus-
tries went into decline. The decline in employment follows the national situation on
the labour market, which during these years were marked by decline and the major
problems with high unemployment. There are no major changes in migration pat-
terns during decline in the labour market between 1990 and 1995, which may be a
result of the national labour market situation, i.e. it was difficult to get a job even if
one moved. Another process, commuting, changed between 1990 and 1995 where
the number commuting from Halmstad increased while the number commuting to
Halmstad decreased. The number commuting to and from Halmstad increased after
the year of 1995. The changes in the labour market and employment leads to an
analysis where the labour market and the labour do not match each other as well as
it have.

A feature of the period was that industrial companies moved from the central part
of Halmstad. To relocate industries from the city centre became a way to meet new
demands in society and the results included that it tied research and development to
Halmstad and created the premises for the service industries in the former factory
premises. Trade increased throughout the period and was developed in particular by
expanding the external shopping malls.

That increase in the employment in education and research is partly explained by
the establishment of Halmstad University, which developed and has become one of
Halmstad’s largest employers. New companies have started, with connection to the
university, which have created a labour market for highly educated people (Berggren
& Lindholm Dahlstrand, 2008). The development also increased recruitment of stu-
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dents, some of which came from outside Halmstad, which may explain the features
of the period in terms of population processes with increased, through commuting
and larger migratory flows and population growth.

Innovation and tradition in the locality

Behind the structures and processes analysed are actors who are actively operating in
the locality to promote its interests. That is, the locality has its own capacity to create
change (Byrne, 2001, Cox & Mair, 1991 Cooke, 1989a). How a locality change has
to do with how individuals in the locality act and how they relate to external changes.
Changes can be analysed by Giddens’ (1979, 1984, 2006) concept reflexivity and be
analysed and understood in terms of how new knowledge meets the old and the ex-
isting. The concept of reflexivity thereby allows you to see innovation and tradition
as something creative. Change is thereby studied from an actor perspective in which
actors, individuals and institutions are focused in the analysis of change.

Analysis of demographic processes and processes in the labour market shows
changes in Halmstad between 1968 and 2006th. Actors’ perspective and acting of-
fers the opportunity to analyse these processes further. During the time of this analy-
sis, there was a desire to preserve and develop the existing in the locality. There was,
among other things, a desire to create more jobs in the goods-producing industries
and to bring new industries to Halmstad. This perspective reflects how tradition
had a large space in the reflexive processes in the locality, namely by preserving what
already existed.

At the same time there were actors acting with reflexivity where innovation was
dominant. New knowledge and new trends in society break with the traditional and
the existing; actors with this reflexive approach considered it necessary to respond
to new conditions. These different perspectives and reflexivity, characterised by both
tradition and innovation, met in Halmstad in a dynamic that creates processes that
both change and preserve, a dynamic between transformation and stability (compare
Ahrne & Papakostas, 2002).

The study begins in the 1960s, a period when the Swedish industry began to
face more intense competition from other countries (Lundh, 2002, Nilsson, 2000).
During the same time a political decisions to build one million housings was taken
nationally (Arnstberg, 2000). This had implications of a more positive nature for
other companies in the goods-producing industries in Halmstad. That is, driving
forces from outside had consequences for Halmstad. This meant that companies’
must respond to changes from outside. Ways to deal with new conditions may be
seen as interplay between tradition and innovation. For example through openness
to new products or in other cases the companies saw no opportunities to continue its
operations than the closure or to maintain the existing business.

Two processes started which came to end in two large start-ups in Halmstad.
One process was the establishment of the company Pilkington Floatglas AB and the
second process was the establishment of higher education in Halmstad, which led
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to the foundation of Halmstad University College. Both processes started during
the first period with decisions taken of actors outside of Halmstad. The processes
in Halmstad were based on different reasoning and thinking among actors in the
local area. One was based on the desire to continue to develop the goods-producing
industry and the second was based on the desire to do something new, that Halmstad
needed to change. These processes show how the idea of preserve and renew interact
during the same period in Halmstad. At the same time, the further analysis of the
processes emerges that the different perspective are present also within the processes
of change.

During the first two periods, characterised by extensive transformations in the la-
bour market, the actors in Halmstad encountered the driving forces from the outside
with a reflexivity characterised by both innovation and tradition, which led to both
preservations and changes in the local situation. Processes have continued for exam-
ple through established companies moving out of the city in order to preserve the
level of business activity in Halmstad. At the same time new companies create a new
kind of labour market in Halmstad (Berggren & Lindholm Dahlstrand, 2008).

The unique and the general in changes of localities — Halmstad as an
example

Analysis of localities allows analysis of change in which the complexity and nu-
ances of general trends and theories at the aggregate level are visible. The study of
Halmstad shows several important aspects of a general nature, aspects that have to
do with processes in society and aspects that have to do with the actors which affect
the processes.

Studies of localities can be made from different starting points. This study shows
the importance of systematic demographic analysis in the study of localities. Even if
the population growth is steady and stable, with no crises, as in the empirical exam-
ple in this study, there is much drama. People move, commuting patterns change and
the demographic structure change. When an analysis over time is made, it is possible
to identify break points, even if they do not have the character of sudden changes in
population growth, migration, commuting and population structure. A lot of things
occur in these breakpoints which are reflected in demographic change. Demographic
indicators show the processes at work and what to expect. To follow the dynamics
through demographic indicators and analyse a locality creates an opportunity to fol-
low the changes, which can provide signals about the direction changes take.

The demographic dynamics and changes in the labour market interact with each
other through the dependency that employment and housing have to each other.
The events that lead to processes of change are complex and it is possible to see how
both internal and external driving forces as well as the innovative and the traditional
meet in reflexive processes. It shows that these changes, are largely dependent on ex-
ternal processes and it is not sufficient to consider internal factors (compare Ahrne &

Papakostas, 2002, Sztompka, 1993, Boudon, 1991, Wallerstein 2001, Tilly, 1984).
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Changes may be exogenous in the sense that they start from driving forces and events
that are outside the locality, such as policy decisions, businesses decision to settle at a
new location, and trends in society. It is important then how they are received in the
locality. That has to do with the actors and institutions that exist in the local area and
how they relate to the driving forces from outside. That is, the locality must reflexive
respond to the new knowledge coming from outside.

Actors, i.e. individuals are important (compare Sztompka, 1993, Giddens, 1984).
They bring new thinking or develop the well-known and already existing. An indi-
vidual who believes in something new, and who with a willingness to innovate can
encourage others to follow, contributes with reflexivity as an innovative feature to the
institutions in the local area. That the driving forces for change often comes from
outside does not, as shown above, mean that local societies are not seen as active in
its creation (compare with Cox & Mair, 1991, Cooke, 1990), but rather shows the
importance of relating to external driving forces. Ways to deal with new conditions
may be seen as interplay between tradition and innovation, where both the new and
the old may co-exist.

The space of tradition and innovation in different parts of the locality and at vari-
ous events creates a dynamic that is changing the locality based on both the existing
and new innovative features. Change is not seen contrary to the stability (compare
Ahrne & Papakostas, 2002), but can be seen as processes that preserve and change.
The periods identified in the demographic analysis are all characterised of such in-
terplay of processes that preserve and change.
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Bilaga 1: Sverigekarta

Killa: Lantmiteriet, www.lantmateriet.se, © Lantmiteriet Givle 2010. Medgivande I 2010/0047
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Bilaga 2: Intervjuguide

Beskrivning av den som intervjuats
* Beskriv dig sjilv
* Roll i Halmstad

Generellt om sambhiillet
e Hur kan Halmstad beskrivas?
e Vad karaktiriserar Halmstad?

* Historisk forindring, Viktiga hindelser i Halmstad? Hur har de paverkat dagens
Halmstad?

* Syn pd dagens forindringar

Specifika hindelser

* Processen — Viktiga hindelser (Industri, offentlig sektor, infrastruktur, hégsko-
lan)
° Din roll
o Viktiga aktdrer

* Synsitt och argument

* Vilka var de delaktiga/drivande?
e Vad hade de fér roller?

e Vad hade de fér motiv?

e Vad drevs/drivs de av?

* Halmstadbo eller inflyttade?
° Fanns det ndgot motstind?

* Frin vilka?
* Vad hade de for argument?
* Vad drevs/drivs de av?

o Paverkan utifrin
e Struktur
e Nationellt
e Internationellt

e Niromridet (tex. andra kommuner)
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