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Ur sjuklig synvinkel

Om framtrddande narrativ i DN och Di gillande ¢kande

sjukskrivningstal



Sammanfattning

Uppsatsen undersoker hur tva svenska dagstidningar skildrar 6kningen av sjukskrivningar i
Sverige mellan juli 2021 och december 2024. Det var en period da antalet sjukskrivningar
steg med ungefar en fjardedel. Studien ar en narrativ innehallsanalys av 21 nyhetsartiklar fran
Dagens Nyheter och Dagens industri.

Analysen baseras pa Entmans gestaltningsteori och teorin om medielogik, for att
identifiera narrativ i nyhetsrapporteringen. I analysen framtrdder tre dominerande narrativ.
Dessa narrativ dr att pandemin 6kar sjukskrivningstalen, att sonderstressandet av kvinnor
okar sjukskrivningstalen och att arbetsgivare bekdmpar sjukskrivningstalen.

Studiens resultat visar att sjukskrivningstal, férutom under pandemin, néstan alltid
beskrivs som ett problem som behover atgardas. Jamfort med tidigare forskning har narrativet
om den sjukskrivna individen forandrats fran misstéankt “6verutnyttjare” till offer for ett hart
arbetsklimat.

Nyhetsrapporteringen forenklar komplexiteten i fragan om sjukskrivningstal genom

att fokusera pa arbetsgivare och individer, medan ett bredare samhallsperspektiv saknas.
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1. Inledning

Statistik fran Forsdkringskassan visar att antalet sjukskrivna i Sverige 6kat stort de senaste
aren. I december ar 2024 hade 201.460 personer en pagaende sjukskrivning med sjukpenning,
vilket dr en dubblering av hur det sag ut fér 15 ar sedan. Under denna tidsperiod har
sjukskrivningstalen stundtals gatt bade upp och ner. Den senaste perioden med stadigt 6kande
sjukskrivningstal var mellan sommaren 2021 och hosten 2024. Da 6kade sjukskrivningarna
med ungefir 25% eller cirka 40.000 sjukskrivningsfall.! Efter detta uttalade sig
socialforsdakringsminister Anna Tenje och beskrev det som en bekymmersam situation som
behover féljas noga.?

Journalistiskt finns det flera tinkbara perspektiv att bevaka géllande 6kande
sjukskrivningstal, sdsom det individuella, arbetsgivarens och samhéllets. For individen kan
sjukskrivning i grunden innebéra flera saker. Den kan bidra till att individens hélsotillstand
forbattras genom vila och genom mojlighet till deltagande i rehabiliteringsaktiviteter. Nagot
som i forlangningen inte bara kan leda till 6kat valbefinnande utan ocksa 6kad
arbetsformaga.’ En ldngre period av sjukskrivning kan ocksa bli ett tillfille dér en individ
kommer till ritta med osunda vanor som exempelvis alltfér hogt alkoholintag.*

A andra sidan kan sjukskrivningen i sig bidra till férsémrade karridrméjligheter och
en mer isolerad social situation. Individens sjdlvfortroende, sjalvbild och sjdlvkansla kan
ocksé paverkas negativt.” Vid langre sjukskrivningar upplever ¢ver hélften att situationen
som sjukskriven bidrar till ett forsamrat psykiskt maende. Somnen blir samre for manga och
lust att ta sig for aktiviteter minskar generellt. Det dr dven fler som upplever att relationen
med vinner och familj blir simre &n bittre under perioden.® Dessutom innebir en

sjukskrivning pa mer dn 90 dagar att arbetstagaren behdver vara beredd att ta andra

! Forsikringskassan. Antalet sjukskrivningar varierar éver tid. (2025).

https://www.forsakringskassan.se/statistik-och-analvs/sjuk/statistik-inom-omradet-sjuk---sjukpenning-och-rehab

iliteringspenning/antalet-sjukskrivna-varierar-over-tid (hamtad 2025-10-19).

2 K. Myrén. Ministern om varfor sjukskrivningarna skenar: “Har inte svaren”. Svenskt niringsliv. (2025).
https://www.svensktnaringsliv.se/sakomraden/pension-och-forsakring/ministern-om-varfor-sjukskrivningarna-sk
enar-har-inte-svaren 1225930.html (hdmtad 2025-10-19).

8 SBU. Sjukskrivning - orsaker, konsekvenser och praxis. (Stockholm: SBU, 2003), s. 385-386.
https://www.sbu.se/contentassets/20cf3afd857a4e7797b0ad59971398ff/sjukskrivning.pdf (hdmtad 2025-10-19).

“ B. Floderus et al. Positiv och negativ pdverkan pd livssituationen vid ldngtidssjukskrivning (Stockholm:

Arbetslivsinstitutet, 2003), s.6. https://gupea.ub.gu.se/handle/2077/4297 (hdmtad 2025-12-04).

® SBU. Sjukskrivning - orsaker, konsekvenser och praxis. s. 385-386.
® B. Floderus et al. s.6.


https://gupea.ub.gu.se/handle/2077/4297
https://www.sbu.se/contentassets/20cf3afd857a4e7797b0ad59971398ff/sjukskrivning.pdf
https://www.svensktnaringsliv.se/sakomraden/pension-och-forsakring/ministern-om-varfor-sjukskrivningarna-skenar-har-inte-svaren_1225930.html
https://www.svensktnaringsliv.se/sakomraden/pension-och-forsakring/ministern-om-varfor-sjukskrivningarna-skenar-har-inte-svaren_1225930.html
https://www.forsakringskassan.se/statistik-och-analys/sjuk/statistik-inom-omradet-sjuk---sjukpenning-och-rehabiliteringspenning/antalet-sjukskrivna-varierar-over-tid
https://www.forsakringskassan.se/statistik-och-analys/sjuk/statistik-inom-omradet-sjuk---sjukpenning-och-rehabiliteringspenning/antalet-sjukskrivna-varierar-over-tid

arbetsuppgifter och 180 dagar att arbetstagaren behdver vara beredd att byta arbetsplats fér
att inte riskera utforsikring.”

Vidare sker en paverkan pa privatekonomin. En sjuklon ligger i regel pa 80
procent av individens ordinarie 16n. Dartill finns ett karensavdrag férsta dagen av en
sjukskrivning som spér pé det ekonomiska bortfallet ytterligare.?

Det ar dock inte bara den enskilda individen som drabbas ekonomiskt vid
sjukskrivning. Trots utebliven arbetsinsats behdver arbetsgivare betala sjuklon under de tva
forsta veckorna.’ For ett par ar sedan gjordes berdkningen att denna utgiftspost kostar
Sveriges foretag tillsammans cirka 35 miljarder kronor arligen. '

Samhaéllsekonomiskt finns ocksa stora verkningar. Vid langtidssjukskrivningar, nér
sjuklon 6vergdr i sjukpenning, betalas det ut av Forsakringskassan. Det en kostnad som &r
2022 lag pa nistan 40 miljarder kronor."! Darutéver innebér sjukskrivningar lidgre produktion,
intdktsbortfall och mindre konsumtion. Ekonomin som helhet blir mindre aktiv. Vardet som
forloras berdknas bara for langtidssjukskrivningar uppga till ndstan 100 miljarder kronor

arligen, vilket motsvarar ungefir 1,5 procent av Sveriges BNP."? 2

7 Forsakringskassan. Sjuk en Idngre tid - sd funkar det. (2025)

https://www.forsakringskassan.se/privatperson/sjuk-eller-skadad/sjuk-en-langre-tid-sa-funkar-det#h-Hurlangeka

nmanfasjukpenning (hdmtad 2026-01-09)

8 Forsikringskassan. Sjuklén. (2025). https://www.forsakringskassan.se/arbetsgivare/sjukdom-och-skada/sjuklon
(hdmtad 2025-10-19).

% Ibid.

10 K. Myrén. Nya siffror: Foretagens sjuklénekostnader skenar. Svenskt niringsliv. (2023).
https://www.svensktnaringsliv.se/sakomraden/pension-och-forsakring/nya-siffror-foretagens-sjuklonekostnader-

skenar 1204270.html (hdmtad 2025-10-19).

1 Forsikringskassan. Psykisk ohdlsa kostar samhdillet mest. (2023).
https://www.forsakringskassan.se/nyhetsarkiv/nyheter-press/2023-12-13-psykisk-ohalsa-kostar-samhallet-mest#:
~:text=F%C3%B6rs%C3%A4kringskassan%20betalade%20under%202022%20ut%2039%2C5%20miljarder,sl
%C3%A4pps%20idag%20d%C3%A4r%20kostnaderna%20f%C3%B6r%200lika%20sjukdomar (hdmtad
2025-10-19).

12 Skandia. Hur dr Idget, Sverige? En rapport om hdlsa, sjukskrivningar och vikten av férebyggande insatser.
(Stockholm: Skandia, 2025), s. 3.
https://www.skandia.se/48ddb2/globalassets/pdf/press-och-media/rapporter-och-debatt/hur-ar-lagetsverige/skand
ia rapport sjuknotan-2024.pdf (hdmtad 2025-10-19).

13 SCB. Sveriges BNP. (2025).

https://www.scb.se/hitta-statistik/sverige-i-siffror/samhallets-ekonomi/bnp-i-sverige/ (hdmtad 2025-10-19).
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https://www.forsakringskassan.se/privatperson/sjuk-eller-skadad/sjuk-en-langre-tid-sa-funkar-det#h-Hurlangekanmanfasjukpenning

Med flera aktorer som paverkas pa olika sdtt utgor nyhetsmedierna en viktig plattform
dér olika intressen kan ges mojlighet att forma den allménna opinionen. Genom att besluta
vad det ska rapporteras om och hur det ska rapporteras om nagot har medierna ett
problemformuleringsprivilegium. Nagot som anses ha extra betydelse fér fenomen inom det
socialpolitiska omradet,'* diribland sjukskrivningar.

Hur journalistiken sétter dagordningen kan i férlangningen fa effekt pa det politiska
beslutsfattandet dér politiker bade kénner press och ser mojligheter att visa handlingskraft.'
Historiskt, vad géller 6kande sjukskrivningstal, har intensiv medierapportering med betoning
pé individens ansvar lett till justeringar av regelverk och ersittningsnivaer.'® Dessa faktorer
har en erkind paverkan pa individens benédgenhet att ansoka om sjukskrivning.'” Saledes
handlar den journalistiska bevakningen om mer &n att bara askadliggora nagot. Det &r ocksa
en mojlig indirekt styrning av samhaéllsutvecklingen och sjdlva sjukskrivningstalen.

Att studera mediebilden av 6kande sjukskrivningstal blir ddrmed relevant ur saval

journalistisk som samhéllsvetenskaplig synvinkel.

1.1 Syfte och fragestallningar
Syftet med studien &r att undersoka hur tva olika tidningar i sin nyhetsrapportering skildrar en
okning av sjukskrivningar i samhaéllet. Perioden vi har valt ar 1 juli 2021 till 31 december
2024, da antalet sjukskrivningar 6kade med ungefar en fjardedel i Sverige. Vara
fragestallningar ar foljande:

e Vilket eller vilka narrativ framtrdader i nyhetsrapporteringen om att sjukskrivningar

okar i samhdllet?
e Vilket ansvar tillskrivs olika aktorer genom mediernas stt att rapportera eller inte

rapportera om 6kade sjukskrivningar?

4 H. Blomberg et al. Sociala problem och socialpolitik i massmedier. (Lund: Studentlitteratur, 2004), s.13.
15 T. U. Figenschou et al. “Mounting media pressure: Push and pull forces influencing agendas, resource
allocation and decision-making in public bureaucracies”. European journal of communications: 34:4 (2019): s.

378. https://doi.org/10.1177/0267323119861513

16 B. Johnson. Kampen om sjukfrdnvaron. (Lund: Arkiv férlag, 2010), s. 74-76.
Y IFAU. Vet vi varfor sjukskrivningstalen varierar? (u.a.).

https://www.ifau.se/Press/Forskningssammanfattningar/Vet-vi-varfor-sjukskrivningstalen-varierar/ (hamtad
2025-10-19).


https://www.ifau.se/Press/Forskningssammanfattningar/Vet-vi-varfor-sjukskrivningstalen-varierar/
https://doi.org/10.1177/0267323119861513

2 Tidigare forskning

Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvardering sammanstéller
forskningsresultat géllande hur antalet sjukskrivningar i Sverige kan variera. Bland resultaten
kan det bland annat konstateras att antalet sjukskrivningar kan variera beroende pa radande
regelverk och ersattningsnivaer, konjunktur samt omgivningens attityder. Gallande det
sistnamnda visar forskningsresultat att om manga personer i ens nadrhet sjukskriver sig, sa har
man sjilv ocksé en tendens att oftare sjukskriva sig.'® Vi gor antagandet att om omgivningen
paverkar individen i sitt beteende sa bor rimligen &ven mediebilden spela roll, och i synnerhet
hur normerande nyhetsmedierna &r i sin skildring av 6kade sjukskrivningar. Det vill siga om
sjukskrivning speglas som nagot naturligt eller problematiskt.

Genom aren har kritik framkommit mot att reportage om sociala problem generellt &r
alltfér endimensionella i sin utformning och att de drabbade tenderar att skildras som
hjalplésa offer utan egna resurser.' Fast just nir det giller sjukskrivningar i svenska medier
har kritiken varit motsatt. Dar bedéms medierna, i varje fall periodvis, istéllet ha varit
omotiverat anklagande mot sjukskrivna sett till fokus pa éverutnyttjande och fusk.?

Hur sjukskrivningar specifikt skildras i svenska medier beskrivs i skriften
Mediebilden av sjukfrdnvaron som samhdllsproblem som gavs ut ar 2007. I denna redogor
statsvetaren Bjorn Johnson for en kvantitativ innehallsanalys som han har gjort gillande
artiklar om sjukskrivningar i Dagens Nyheter mellan 1995 och 2005. Resultaten fran studien
visade att antalet artiklar om sjukskrivningar per ar 6kade markant under den har
tioarsperioden och var omkring fem ganger sa manga i slutet av perioden jamfort med i
borjan av perioden. En 6kning som inte stod i paritet med 6kningen av sjukskrivningstalen i
samhillet under denna tid.*! Vidare visade studien att ett samhéllsekonomiskt perspektiv
priglade innehdllet. Overutyttjande och fusk dominerade i rapporteringen bdde som problem
och orsaker, justering av sjuklonens utformning diskuterades oftast som atgarder och allra
mest forekommande aktor i artiklarna var Forsikringskassan.*

Samme Bjorn Johnson argumenterar i sin bok Kampen om sjukfrdnvaron, som

publicerades ar 2010, for att den héar inramningen som skapats av journalister paverkade

18 [FAU. Vet vi varfér sjukskrivningstalen varierar?

19 Blomberg et al. Sociala problem och socialpolitik i massmedier, s. 13.

20 Johnson. Kampen om sjukfrdnvaron. s. 276.

21 B. Johnson. Mediebilden av sjukfrdnvaron som samhdllsproblem: Dagens Nyheters bevakning av
sjukfrdnvarofrdgan 1995-2004. (Vaxjo: Véxjo universitet, Institutionen fér samhéllsvetenskap, 2007), s. 18-19.
2 |bid. s. 61-63.



makthavarna till en hardare politik under 00-talet och i vissa fall kan ha bidragit till rent
felaktiga politiska beslut sdsom ineffektiva kontrollatgérder.”

Vid tiden for publiceringen av Kampen om sjukfrdnvaron sa var sjukskrivningstalen
pa sin lagsta punkt i modern tid. Det som har hant under de senaste 15 aren &r att
sjukskrivningstalen har vint upp igen och till och med dubblerats jamfort med 2010.%* Vi
finner det darfor relevant att a nyo gora ett nedslag i nyhetsrapporteringen for att se vilket
eller vilka narrativ som framtrdader nu pa 2020-talet.

Var forskning kompletterar Bjorn Johnsons, da vi utéver artiklar i Dagens Nyheter
ocksa kommer att titta pa artiklar fran Dagens industri, som ar en dagstidning med tydligt
fokus pa néringslivet. Jamfort med Bjorn Johnsons studie vill vi &ven ge en fordjupad bild av
aktorernas roll. Inte bara deras férekomst. Bjorn Johnsons studie beror inte aktérernas roll
djupare och han uttrycker dven svarigheter att dra slutsatser kring fragan utifran sin metod.?

Vi kommer ocksa att studera hur vara resultat korrelerar med internationell forskning
som behandlar mediediskurser kopplade till sjukskrivningstal. Den danska artikeln,
“Sygefraveer — mediediskurser, politiske tiltag og risikofaktorer for sygefraveer. Resultater fra
ASUSI” sammanstédller och problematiserar kring hur sjukskrivningar har debatterats i
danska medier. Liknande Bjorn Johnsons forskning, sa lyfter artikeln fram att det skett en
kraftig 6kning av nyhetsartiklar kopplat till sjukskrivningar fran 1990-talet fram till
2010-talet. Denna danska studie ifragasatter om det stér i paritet med det 6kande antalet
sjukskrivningar som skedde under samma period eller om det snarare beror pa 6kat intresse
for problemstillningen.?® Brister i arbetsmilj6é och individens hallning till nir den sjukskriver
sig ar nagra faktorer som diskuteras och som enligt artikelforfattarna star i vagen for en
bredare debatt om hur sundheten kan 6ka i stort i samhéllet.”

I den brittiska studien “Developing a novel, systematic form of Media Framing
Analysis to discursively examine the UK’s Employment and Support Allowance policy”
redogors for hur nyhetsinnehdéllet pa senare ar praglats av liberala stromningar. Hélsa och

arbetskapacitet gors synonymt och sjukskrivna utmalas som antingen ofértjanta

% Johnson. Kampen om sjukfrdnvaron, s. 174-181.

% Forsdkringskassan. Antalet sjukskrivningar varierar éver tid.

% Johnson. Mediebilden av sjukfrdnvaron som samhillsproblem, s. 52.

% C. D. Hansen, J. H. Andersen & S. Mikkelsen. “Sygefraveer — mediediskurser, politiske tiltag og risikofaktorer
for sygefraveer. Resultater fra ASUSI”. Tidsskrift for arbejdsliv. 15:2 (2013): s. 32.
https://doi.org/10.7146/tfa.v15i2.108934

" Tbid, s. 28-29.




overutnyttjare eller olyckliga offer. I bada fallen utgar diskursen fran att samhallet och dess
politiker aktivt ska verka for att fa tillbaka de sjukskrivna i sysselsittning.”

Som vi ndmnde tidigare har vi i denna studie ett sarskilt fokus pa att se vilka roller
som olika aktorer tilldelas i medierna. Sett till mojlig uppméarksamhet som arbetsgivare kan fa
i sammanhanget 4r dven tidigare forskning om ekonomijournalistik relevant. Ar 2015 sldppte
Stockholms universitet en forskningsrapport som bland annat kritiserar svenska medier for att
vara endimensionella i sin skildring av féretagsansvar. Bland annat tenderar nyhetsartiklar att
ha huvudaktorer med tolkningsforetrdade vilket leder till skarpa vinklingar. Rapportens
forfattare rader framtida medieforskare att utforska i detalj vilket sammanhang foretagen
forekommer och pa vilket sitt de far uttala sig.*® Darfor blir det extra intressant att i var studie
ringa in i vilken man arbetsgivare féar foresla l6sningar pa problem, forvéantas genomféra
l6sningar eller bade och.

Avslutningsvis, i ljuset av de stigande kostnader for Sverige som sjukskrivningarna
medfor, dr det ocksa relevant att se hur nyhetsrapporteringen positionerar sig i forhallande till
socialforsdkringssystemet som helhet. Det kan ske bade med konkreta uttalanden om
forandringar, men ocksa mer subtilt i journalisters vinkling. En amerikansk studie visar att
nyhetsinnehall som betonar personliga drag hos bidragstagare, snarare dn strukturella orsaker
och konsekvenser av deras situation, &r en indikator pa att allmanhetens stod for
viilfirdssystemen kommer att minska.* Detta forskningsron har vi i dtanke under var studie,
for att majligen se i vilken riktning journalistiken paverkar den allmédnna opinionen.

Sammantaget amnar vi fanga in vad som star ut i den samtida svenska
nyhetsrapporteringen om 6kade sjukskrivningar. Genom att studera intressen som prioriteras
och vad som &r foremal for klander kan vi se hur nyhetsrapporteringen positionerar sig i bade

historisk och internationell kontext.

28 W. Day, M. Larkin & R. Shaw. “Developing a novel, systematic form of Media Framing Analysis to
discursively examine the UK’s Employment and Support Allowance policy”. Qualitative research in
psychology. 23:1 (2026): s. 25-29. https://doi.org/10.1080/14780887.2024.2415402

29 M. Grafstrom, K. Windell & E. Adamsson. Normerande bilder av ansvar — en studie av hur fem bérsforetag
framstdlls i svenska medier, 1995-2012. (Stockholm: Stockholms centrum fér forskning om offentlig sektor,
2015), s.21-23. https://www.diva-portal.org/smash/get/diva2:814635/FULLTEXTO01.pdf (hdmtad 2025-12-04).
S0D. A. Epp & J. T. Jennings. “Inequality, media frames, and public support for welfare”. Public opinion

quarterly. 84:3 (2020): s. 648. https://doi.org/10.1093/pog/nfaa043



https://doi.org/10.1093/poq/nfaa043
https://www.diva-portal.org/smash/get/diva2:814635/FULLTEXT01.pdf
https://doi.org/10.1080/14780887.2024.2415402

3 Teori

For undersokningens analys kommer vi att anvdnda tva kompletterande teoretiska perspektiv.
Den forsta dr Entmans gestaltningsteori som handlar om hur specifika aspekter kan belysas i
en situation for att mottagaren av kommunikationen ska uppfatta fragan pa ett visst sitt.*!
Den andra ar teorin om medielogiken som menar att medierna i ett éverskott av information
viljer ut vilka aspekter som ska belysas anpassat efter format savil som foérhallningssitt.*

Nedan kommer vi gd in lite djupare pa var och en av dessa teoribildningar.

3.1 Gestaltningsteori

Entmans gestaltningsteori ar ett teoretiskt ramverk utvecklat inom
kommunikationsvetenskap, som erbjuder en strukturerad modell for att analysera
medieinnehall. Gestaltning definieras har som att valja vissa aspekter av verkligheten och
gora dem mer framtrddande. Nar vissa aspekter gors mer framtradande blir samtidigt andra
mindre synliga. Hur en journalist ramar in en nyhet utgér darmed en sorts maktfunktion
eftersom mottagaren av kommunikationen végleds i en viss riktning i hur nyheten ska
uppfattas. Specifikt problemdefinition, orsaksforklaring, moralisk vardering och presentation
av losning ar funktioner i rapporteringen som formar hur mottagaren uppfattar en nyhet.*

Gestaltning kan vara bade konkreta uttryck i olika former av kommunikation och mer
abstrakta tankemdonster som ménniskan behéver for att tolka sin omvérld.** Vid rapportering
av fordandrade sjukskrivningstal kan gestaltning exempelvis handla om vilket adjektiv som
laggs till en viss nyhetshidndelse. Ar sjukskrivningstalen ”alarmerande” héga eller en naturlig
“f6ljd” av smittspridningen under coronan?

Var forestdllning ar att medierna framstéller 6kningar av sjukskrivningar som ett
problem, vilket ocksa 6verensstimmer med resultaten i Bjorn Johnsons forskning. Just det
problematiska dr nagot som gor att gestaltningsteorin lampar sig val for var studie, dd Entman
i sitt teoretiska resonemang utgar fran att det finns en problemdefinition i rapporteringen.

Som framgdr i inledningen, finns det dven positiva aspekter av sjukskrivningar.

31 R. M. Entman. “Framing: Toward clarification of a fractured paradigm”. Journal of communication. 43:4

(1993): s. 51-52. https://doi.org/10.1111/].1460-2466.1993.tb01304.x

#]. Strémbédck. Makt, medier och samhdille: En introduktion till politisk kommunikation. 2. uppl. (Lund:
Studentlitteratur, 2014), s. 169.

% Ibid s. 52.

34 J. Strémbéck.”Journalistikens ideal och produktionsvillkor”. T M. Karlsson. & J. Strémbéck. (red.). Handbok i

journalistikforskning. 3 uppl. (Lund: Studentlitteratur, 2024), s. 178.
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Beroende pa innehallet i vart empiriska material kommer vi att komplettera Entmans
gestaltningsteori med Losekes teori om sociala problem som konstruktion. Enligt Loseke
uppstar ett socialt problem néar beskrivningen, i det har fallet medierapporteringen, indikerar
att nagot ar fel, att det finns en samhéllsspridning av foreteelsen, att situationen kan dndras
samt att situationen boér dndras.* I de fall vi uppticker att 6kningen av sjukskrivningar

faktiskt inte utmalas pa detta vis kommer vi att notera det och ta upp i analysen.

3.2 Medielogik

Gestaltningar aterfinns i all nyhetsrapportering. De gestaltningar som i slutdndan tar plats i
rapporteringen kan ses som en foljd av journalistiska védrderingar, rutiner och praktiker inom
en nyhetsorganisation. Teorin om medielogik betonar att det &r medierna sjdlva som formar
gestaltningen baserat pd nimnda aspekter.*

Medielogiken &r en teori som tar sin utgangspunkt i ett tankt verskott av information
som medierna har tillgang till. Bade sett till den uppmérksamhet som rader och till de format
som medierna verkar inom. Med dessa forutsattningar behover medierna gora urval och vélja
ut saker, vilket kan leda till att relevanta perspektiv inte tas med.*

Nar det géller uppsatsens empiriska material i form av nyhetsartiklar som handlar om
okningen av antalet sjukskrivningar, kan det finnas flera perspektiv att bevaka och manga
fragor att besvara. Vad har gjort arbetstagarna sjukskrivna? Vilka bakomliggande orsaker
finns? Kan sjukskrivningar férebyggas och i sa fall hur? Hur hanterar arbetsgivare
sjukfranvaron? Hur paverkas kollegor och konsumenter? Mgjligen gors bedémningen pa
tidningsredaktionen att det inte finns lasare for hur manga eller langa artiklar som helst. Det
finns dessutom manga andra fragor i samhaéllet som pockar pa uppmarksamhet. Det slutliga
urvalet kan sdga nagot om tidningens prioriteringar och nagot om de yrkesmassiga normer
som rdder pa redaktionen. Aven om urval och ddrmed bortval &r en praktisk nédvéndighet
kan det bidra till en sorts férvrangning av verkligheten.®®

Nagot som teorin om medielogik lagger sarskild vikt vid &r mediernas anvandning av

berattartekniker. Berdttartekniker dr ingredienser i rapporteringen som kan tdnkas tilltala

% D. R. Loseke. Thinking about social problems: An introduction to constructionist perspectives. 2. uppl.
(London m.fl.: Routledge, 2017), s. 7.

% A. Shehata. “Journalistikens dagordningar och gestaltningar”. I M. Karlsson. & J. Strémbéck. (red.). Handbok
i journalistikforskning. 3 uppl. (Lund: Studentlitteratur, 2024), s. 373.

37 Strombick. “Journalistikens ideal och produktionsvillkor”, s. 178.

% Tbid.
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mediekonsumenter pa olika sétt sasom tillspetsning, férenkling, polarisering, personifiering,
intensifiering, konkretisering och stereotypisering. Det dr element som i olika former férsoker
tillgdngliggora nyheter for mediekonsumenter. I nyhetsurvalet, nér olika héndelser eller olika
delar av en hidndelse vdarderas mot varandra, kan mdjligheterna att applicera berdttartekniker
avgora vilken nyhet som prioriteras. Det betyder ofta att komplexiteten i nyheten tonas ned
och nyhetens konturer blir skarpare.* Framstillningen av nyheten kan liknas vid ett
filmmanus dér olika scener sétts for att tydliggora och ibland 6verdriva aktiviteter, som
tillsammans blir nyhetsinnehéllet.** Just betoningen pé berittartekniker i teorin om
medielogik gor att vi finner den lamplig for narrativ analys som utgar fran att se skeenden
som en heltdckande berdttelse. Teorin om medielogik &r ocksa ett bra komplement till
gestaltningsteorin, da den inte bara visar hur innehéllet framstalls, utan ocksa varfor vissa val

gors i samband med nyhetsurvalet.

4 Metod

For att undersoka hur svenska dagstidningar skildrar 6kningen av sjukskrivningar anvander vi
oss av en metod lampligen beskriven som narrativ innehallsanalys. Detta eftersom vi utifran
textinnehall i nyhetsartiklar studerar vilka narrativ som dominerar i rapporteringen.

Narrativ analys ar en kvalitativ metod som utgar fran antagandet att médnniskor forstar
och kommunicerar verkligheten genom berittelser.* Dessa berittelser dr inte neutrala, utan
organiserar handelser i en meningsfull ordning och tillskriver aktorer roller, intentioner och
ansvar.* Den narrativa analysmetoden kan betraktas som éverlappande med innehéllsanalys
ndr narrativ studeras pa ett kategoriskt innehallsmassigt vis med fokus pa aterkommande
teman, exemplifierat av textutdrag och med mojlighet till kvantitativa ansatser.* Just for att
klargdra att vi metodmadssigt befinner oss i detta gransland ser vi en podng i att anvdnda den

mer specifika termen narrativ innehallsanalys for att beteckna metoden vi anvander.

% Strémbéick. Makt, medier och samhille, s. 169.

4 A. Sundelin. Reportage: Att fd fakta att dansa. (Stockholm: Leopard férlag, 2008), s. 95.

4 A. Robertson. “Narrativanalys”. I G. Bergstrom & K. Boréus (red.). Textens mening och makt: Metodbok i
samhdllsvetenskaplig text- och diskursanalys. 3. uppl. (Studentlitteratur, 2013), s. 220.

42 A. Johansson. Narrativ teori och metod: Med livsber«ittelsen i fokus. (Lund: Studentlitteratur, 2005), s. 57.

43 Robertson. “Narrativanalys”, s. 237.
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4.1 Narrativ och narrativ analys

Narrativ fungerar som tolkningsramar som ger struktur at komplexa samhéllsfragor.* I
nyhetsartiklar om sjukskrivningar kan narrativ exempelvis framstélla vissa aktorer som
ansvariga for 6kningen av sjukskrivningar och andra aktorer som offer for sjukskrivningar.
Dartill kan aktorer agera som problemldsare. Narrativ skapar gemensamma bilder och bidrar
till formande av moraliska varden, vilket gor narrativ analys sarskilt relevant for att férsta hur
sjukskrivningar problematiseras i medier.

Ett narrativ kan delas in ett vad och ett hur. Narrativets “vad” kan betecknas som
historien som bestéar av innehall eller handelseférlopp samt de karaktérer och foreteelser som
utgor scenen. Narrativets “hur” handlar om med vilket uttryck historien berdttas fram. Genom
att detta uttryck paverkas av sociala praktiker gors kopplingen till det som man inom
journalistisk forskning brukar beteckna som diskurs.*

Narrativ analys bygger pa att identiteter kontinuerligt omférhandlas genom narrativa
handlingar.* En narrativ handling &r all kunskap som inte &r helt neutral och opartisk.*’
Historiskt sett handlar narrativ analys om tolkning av data, snarare &n kvantifiering.
Nackdelen med metoden ér att det ldggs stort ansvar pa forskaren sjdlv, vilket medfor en
ridsla for subjektivt utfall.*® Risken att bli enkelspérig i var analys minskar emellertid av att
vi dr tva personer med olika bakgrund och erfarenheter som genomfor studien.

Ett narrativt synsatt kan ses som nagot som adderas i arbetet som ett sorts test av
teori.* Vart analysarbete inleds med att vi utifrdn Entmans gestaltningsteori fragar oss vilka
olika aspekter som nyhetsrapporteringen belyser. Nésta steg &r att utifran svaren se om ett,
eller mojligen flera, narrativ framtrader.

Genom tolkning som gors i narrativ analys finns en lyhérdhet for nyanser som annars
litt férsvinner i mer tekniska tolkningar.>® Vikt ldggs vid att notera upprepningar i det
empiriska materialet. Det kan exempelvis handla om rollférdelning som hjélte och skurk,

men ocksé aktorernas funktioner diar konsekvenser av deras handlingar ringas in.*

44 1bid, s. 221.

45 Ibid, s. 230.

46 Ibid. s 221.

47 Johansson. Narrativ teori och metod, s. 41.
48 Robertson. “Narrativanalys”, s. 223.

49 bid, s. 224.

%0 Ibid, s. 226.

51 Ibid, s. 227.
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Narrativ analys kan ske dels pa mikroniva dér enskilda texter och dess uppbyggnader
studeras, dels pa makroniva dér offentliga narrativ studeras genom att identifiera
aterkommande teman.>* I vart analysarbete forflyttar vi oss mellan dessa nivaer for att frén
exempel pa artikelniva kunna ge en bild av rapporteringen i stort.

Avslutningsvis handlar narrativ analys ocksa om att ifragasatta berattelsen. Ett satt
kan vara att hitta motségelser eller luckor i innehéllet.>® T det hdnseendet kan narrativ
analysmetod, genom en avgransning av vad som sdgs och vad som inte sdgs, leda oss fram till
det specifika i mediernas narrativ gédllande 6kade sjukskrivningar. Detta sétt att identifiera

narrativ kan i viss man liknas vid kritisk diskursanalys.>*

4.2 Studiens genomforande
Vi har valt nyhetsartiklar fran svenska tidningar under en definierad tidsperiod, dar det syns
en trend med okande sjukskrivningar i Sverige. Artiklarna studeras i sin helhet. For att hitta
narrativ inleder vi analysen med att bryta ned textinnehallet i nyhetsartiklarna enligt de fyra
funktioner Entman tar fasta pa i sin gestaltningsteori, samt i ytterligare tva underfunktioner
som vi tagit fram for denna studie. Dessa nedbrytningar finns sammanstéllda i appendix A.
Underfunktionerna som vi har kompletterat med avser att identifiera vem eller vilka som
foreslar losningar och vem eller vilka som ska genomfoéra l6sningarna. Detta for att kunna
askadliggora huruvida nagon part ges dgandeskap i fragan och hur detta i sa fall kan gestalta
sig i medierna. Foljande aspekter blir darfor centrala for var inledande analys:

e Hur sjukskrivningar definieras som ett problem

e Vad, vem eller vilka som anges ha orsakat 6kningen av sjukskrivningar

e Virderingar och moraliska beddmningar som lyfts fram i rapporteringen

e Vilka losningar som foreslas

o Vem eller vilka som foreslar 16sningar

o Vem eller vilka som foreslds genomfora losningar

Da vi avser att identifiera 6vergripande narrativ & Entmans funktioner bra i ett inledande
skede eftersom det ger oss en véagledning i vilka vdsentliga bestandsdelar som kan urskiljas

fran materialet samtidigt som nyanserna av dessa ocksa skarps. Det gar hand i hand med den

%2 Tbid, s. 259.
%3 Ibid, s. 255.

4 Johansson. Narrativ teori och metod, s. 32-34.
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tolkning som gors i narrativ analys. Adderat med vara egna underfunktioner blir det dessutom
ett fordjupat aktorsfokus i denna nedbrytningsprocess.

Med hjélp av teorin om medielogiker forsoker vi forklara varfér nyhetsrapporteringen
ser ut som den gor. Med det sagt kommer vi inte begrdnsa oss till enbart detta teoretiska
ramverk utan analysarbetet fortskrider pa ett abduktivt sétt, vilket innebar att vi forflyttar oss
mellan vart empiriska material och olika mdjliga teorier.

Under arbetets gang kommer vi dven att resonera kring om nyhetsrapporteringen
kunde sett annorlunda ut. Vi gor antagandet att mediekonsumenter ar vana vid
nyhetsrapportering om sjukskrivningar ser ut pa ett visst stt. Det kan innebdra att
mediekonsumenter inte langre noterar hur innehallets vinkling eller pa vilka perspektiv som
framtrader. Nagot som for oss in pa dmnet ideologi.

Tal-, text- och bildséttning fungerar som en ideologi genom att den framtréder som ett
naturligt tillstand och ej ifragasitts. Da vi konsumerar texter i massmedier kan vart kritiska
tankande missa att uppméarksamma att texterna, medvetet eller omedvetet, dr anpassade efter
radande normbildning och attityd. Det dr ndgot som bade kan framja och motverka attityder
och intressen i samhillet.>> Har tidnker vi oss att narrativ innehallsanalys kan vara ett sitt att

oppna upp en samhdllelig filterbubbla kring hur vi ser pa stigande sjukskrivningar.

4.3 Empiriskt material

Vi har valt nyhetsartiklar, som finns i print fran Dagens Nyheter och Dagens industri, for var
undersokning. Dagens Nyheter har vi valt, da det &r Sveriges storsta dagstidning.*® Dagens
industri har vi valt, for att det &r en naringslivsinriktad dagstidning med en nischad malgrupp
och fokus pa ekonomi. Dessutom ér det Sveriges nist storsta dagstidning i print.”” Bida dessa
tidningar kan darmed tankas ha en dagordningsfunktion genom omfattningen av lasare de nar

ut till.

%5 P. Berglez. “Kritisk diskursanalys”. I M. Ekstrém & B. Johansson (red.). Metoder i medie- och
kommunikationsvetenskap. 3. uppl. (Lund: Studentlitteratur, 2019), s. 229.

% Ocast. Topplista Sveriges stérsta tidningar. (2025) https://ocast.com/se/toplists/orvesto-konsument-api
(hdmtad 2025-12-04).

> Tbid.
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Bade Dagens Nyheter>® och Dagens industri® &r liberalt inriktade. En férdel med att
parallellt studera tva liberala tidningar &r att vi troligtvis tydligare kan avgora vilken eventuell
inverkan som Dagens industris inriktning mot naringslivet har pa nyhetsrapporteringen.

En nackdel med urvalet &r att vi inte far ett brett politiskt spektrum pa tidningar i var studie.

Vart urval innebdar vidare att vi inte har nagon kvallstidning i studien. Det kan inflikas
att vi i urvalsprocessen dven tittade pa artiklar fran Aftonbladet och Expressen, men da antalet
nyhetsartiklar som berdrde 6kningen av sjukskrivningar i dessa tidningar var jamforelsevis fa
valde vi bort dessa for att helt fokusera pa Dagens Nyheter och Dagens industri.

Tidsperioden vi har valt att underséka dr 1 juli 2021 till 31 december 2024 som utgor
en period med stadigt 6kande sjukskrivningstal. Var studie &r i grunden inte komparativ och
vi avser heller inte att undersoka forandringar under tidsperioden, utan behandlar
nyhetsrapporteringen i de tva tidningarna under tidsperioden som en helhet. Skulle tydliga
skillnader mellan tidningarna eller under tidsperioden dnda framtrdda kommer vi att lyfta
fram dessa sarskilt. Ett sadant tillfdlle kan vara rapporteringen under Covid 19-pandemin som
préaglade inledningen av perioden. Att sjukskrivningstalen fortsatte att stiga dven efter

pandemin ser vi som journalistiskt spdnnande eftersom det torde innebéra ett skifte i narrativ.

4.4 Urval av nyhetsartiklar

Vid val av material for kvalitativ analys dr rekommendationen att hélla sig till ett begransat
material som &r logiskt och konsekvent utvalt.®® Vara urvalskriterier var att artiklarna skulle
vara nyhetsartiklar vars innehall kunde kopplas till 6kade sjukskrivningstal pa samhéllelig
niva och att detta framgick i vinjett, rubrik, ingress eller i inledningen av brodtexten.
Dessutom skulle artikeln ha minst ett foto. Vi valde ddarmed bort exempelvis insdndare,
ledartexter och debattartiklar till férdel fér nyhetsartiklar, da vi ville underséka underliggande
vadrderingar som tidningarnas artikelforfattare kanske till och med dr omedvetna om.
Urvalskriteriet att bara ha med artiklar med foton hjélpte oss att undvika mindre notiser, men
kan ocksa tdankas ge oss ytterligare input och nyanser avseende rapporteringen i artiklarna.

» €«

Forsta urvalet i Retriever gjordes med sokorden; “sjukskrivna”, “sjukskrivningar”,

%8 Dagens Nyheter. Om Dagens Nyheter. Bonnier News (2008) https://www.dn.se/nyheter/om-dagens-nyheter/
(hédmtad 2025-12-04)

%9 Dagens industri. Sveriges vassaste ledarsida om ekonomi, politik och samhdille. Bonnier News (u.4.)

https://www.di.se/ledare/?page=239 (hdmtad 2025-12-04)

80 P. Dahlgren. “Vad séger medierna och vad betyder de?” I G. Jarlbro. (red.). Vilken metod dr bist? Ingen eller

alla? Metodtilldimpning i medie- och kommunikationsvetenskap. (Lund: Studentlitteratur, 2000), s. 83.
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“sjukskrivningstal” eller “sjukskrivningskostnader” i kombination med orden “6kning”,
“minskning”, “6kade”, “minskade”, “fler” eller “farre” under tidsperioden juli 2021 till
december 2024. Antonymer fanns med i vdra sokord, eftersom en del av var fragestallning
handlar om hur l6sningar pa 6kande sjukskrivningstal presenteras.

Vi valde att s6ka pa begreppet sjukskrivning, som &r det administrativa och formella
begreppet som kan kopplas till korrekt statistik hos myndigheter sasom Forsakringskassan.
Sokningen genererade 253 artiklar i Dagens Nyheter, Aftonbladet, Expressen och Dagens
industri.

Andra urvalet bestod i att forandringar i sjukskrivningstal skulle belysas i artiklarna
och att det skulle framga i vinjett, rubrik, ingress eller i inledningen av brodtexten. Efter
denna process kvarstod 13 artiklar fran Dagens Nyheter och 8 artiklar fran Dagens industri
som vi valde att rikta in oss pa. Aven ett fital artiklar frén Expressen och Aftonbladet fanns
fortfarande med i detta skede, men valdes alltsa bort i analysarbetet. Det totala materialet for

var undersokning utgor dirmed sammantaget 21 nyhetsartiklar fran Dagens Nyheter och

Dagens industri som framgent kommer att bendmnas DN och Di.

5 Analys

Inledningen av analysen kommer att behandla dterkommande teman i nyhetsartiklarna.
Temana utgar fran Entmans fyra funktioner: problemdefinition, orsaksdiagnos, moralisk
beddmning och presenterade 16sningar. Utover det har vi, som ndamnts tidigare, kompletterat
den fjarde funktionen med tva underfunktioner: vem som foreslar 1sningar och vem som ska
genomfora losningar. I appendix A finns vart kodningsschema att tillga for 6verblick over
vart material.

Parallellt med den tematiska genomgangen vill vi férsoka att forklara mediernas
nyhetsrapportering i artiklarna utifran teorin om medielogik och andra teorier. Vi @mnar dven
identifiera narrativa bestandsdelar sdsom historia respektive uttryck, det vill sdga artiklarnas
“vad” och “hur”. Dessa bestdndsdelar tar vi med oss nér vi i analysens senare skede forflyttar
oss fran mikro- till makroniva och redogor for de narrativ som har dominerat i
rapporteringen.

I analysen kommer vi dven att reflektera kring om innehallet i DN skiljer sig nagot

fran Di samt se hur vara resultat staller sig till tidigare forskning.

17



5.1 Problemdefinitioner

I Entmans funktion for problemdefinition framkom tre aterkommande tema i
nyhetsartiklarna. Dessa var:

e FEkonomiska konsekvenser

e Individens hélsa och vélbefinnande

e Samhadllsviktiga resurser sétts ur spel

Ekonomiska konsekvenser
Ett tema ér att sjukskrivningar definieras som ett ekonomiskt problem. Det kan handla om

”61 Det kan ocksd handla om artiklar som forvisso

rubriker som “Sjuklénenotan skenar
redogor for sjukdomsproblematik som orsak, men underordnat den storre ekonomiska fragan
om samhillsekonomin.®® Har konstrueras sjukskrivningar som ett hinder for produktion och
l6nsambhet. Det dr ett perspektiv som exempelvis framtrader under pandemin. I en artikel i Di
i januari 2022 svarar en foretagsrepresentant att “Sjukfranvaron &r hogre dn tidigare under
pandemin. Det har dock kunnat hanteras utan nagon storre negativ paverkan pa
verksamheten”®,

Enligt teorin om medielogik bor nyheter vara konkreta, littbegripliga och helst
polariserande, for att fa genomslag.®* Ekonomiska konsekvenser presenterade med siffror,
grafer och statistik ger ldsaren en bild av storheter och hur dessa forhaller sig till varandra.
Exempelvis anvandandet av miljarder ar ett begrepp som é&r sa stort att det lamnar individens
egen ekonomi och hamnar pa en samhaéllsniva. Da skapas ett nyhetsvdrde som blir legitimt att
skriva om. Det innebér ocksa en efterfragan pa losningar. Narrativt befdsts den kollektivt
ekonomiska konsekvensen som en foreteelse runt vilken historien kretsar. Samtidigt tillats ett
dehumaniserande uttryck i form av grafer med fokus pa kronor och inte médnniskor

ackompanjerat med direkta formuleringar som “sa mycket kostar sjukskrivningarna”®.

Individens hdlsa och vdlbefinnande
Stressrelaterad psyKkisk ohdlsa, sdsom utmattningssyndrom, beskrivs i artiklarna som ett

vaxande problem dér sjukskrivningarna dr uppe i rekordhdjder. Innehdllet praglas av

61 L. Bolter. “Sjuklénenotan skenar”. Dagens industri. (12/6, 2024), s. 10.

52 H. Sjodin Oberg. “Hailften sjukskrivs for psykisk ohilsa”. Dagens nyheter. (20/1, 2022), s. 21.
8 M. Nilsson Lysell, “Omikron ger frnvarotopp hos Astra”. Dagens industri. (15/1 2022), s. 14.
64 Strombéck. Makt, medier och samhdille, s.169.

% H. Sjodin Oberg. “Hélften sjukskrivs fér psykisk ohilsa”. Dagens nyheter. (20/1, 2022), s. 21.
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personliga beréttelser ddr intervjupersoner berdttar om hur stressymtom har drabbat dem. Allt
fran att det blir svart att genomfora arbetsuppgifter, till att det totalt svartnar och att man inte
kommer upp ur singen pa grund av utslagenhet.®® ¢’ % Det narrativa uttrycket dr dramatiskt.
En intervjupersons uttalande om att hela hennes kropp skrek gérs exempelvis till rubrik.®

»70 eller

Textmadssigt anvander journalisterna malande formuleringar som “gick in i vaggen
“krasch””* for att beskriva vad intervjupersonerna har varit med om.

Sarskilt i DN:s rapportering framtrader en kdnsdimension i problemdefinitionen. Det
pekas pa att fler unga kvinnor blir sjuka och att stressrelaterade sjukskrivningar ar sarskilt
vanliga bland kvinnor i aldern 30-39 &r.”> 7 Den unga stressade kvinnan etableras dirmed
som en karaktdr rent narrativt. I de nyhetsartiklar vi studerat som handlar om sjukskrivningar
och psykisk ohélsa ar det uteslutande yngre kvinnor som case, totalt fem kvinnor férdelat pa
fyra artiklar.”* 7> 76 77

Innehall i nyhetsartiklar som baseras pa langre intervjuer med yngre kvinnor i
hemmiljo &r ett typiskt exempel pa hur stereotyper och personifiering kan anvandas for att
vdcka uppmarksambhet kring en problematik. Medielogiken visar att det dr ett bra sédtt som
vicker sympati och engagemang hos lisare.”

Personifiering ar ett frekvent férekommande journalistiskt grepp dven inom den
medicinska journalistiken. Det fdngar och engagerar publiken, paverkar opinionen samt 6kar

antalet lasare. Studier inom medicinsk journalistik har ocksa visat att sarskilt yngre och

kvinnliga patienter sétts i fokus. Forskare forklarar det med att yngre och kvinnor framstar

8 J. Caesar. “Fick drémjobbet - efter tvd &r gick hon in i viiggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.

57 J. Caesar. “Fler har psykiskt anstrdngande jobb”. Dagens nyheter. (11/12 2023), s. 31.

% N. Al-Khameesi. “Emelie lider av utmattning: Hela kroppen skrek”. Dagens nyheter. (29/7 2024), s. 10.
% Thid.

70 J. Caesar. “Fick drémjobbet - efter tv &r gick hon in i viggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.

. J. Caesar. “Fler har psykiskt anstrdngande jobb”. Dagens nyheter. (11/12 2023), s. 31.

72 J. Sundbeck. ““Vi hinner inte ens pabérja véra arbetsliv innan vi &r slut’”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
32-33.

3 L. Mikko. “Ny rapport: Dubbel risk fér kvinnor att bli sjuka av stress”. Dagens nyheter. (18/11 2024), s. 10.
4], Sundbeck. ““Vi hinner inte ens paborja véra arbetsliv innan vi &r slut’”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
32-33.

5 N. Al-Khameesi. “Emelie lider av utmattning: Hela kroppen skrek”. Dagens nyheter. (29/7 2024), s. 10.
76 J. Caesar. “Fler har psykiskt anstrdngande jobb”. Dagens nyheter. (11/12 2023), s. 31.

7 J. Caesar. “Fick drémjobbet - efter tv &r gick hon in i viiggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.

78 Strombick. Makt, medier och samhdille, s.169.
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som offer pa ett lasarvanligt sétt.”® I vara undersokta artiklar som berorde psykisk ohélsa
forekom som sagt uteslutande unga kvinnor som case och darmed uppfylldes bada dessa
attribut. Casen var bade unga och kvinnor. Yngre kvinnor ar forvisso 6verrepresenterade i
statistiken om stressrelaterad sjukskrivning, men just att dterkommande gruppera och
fokusera pa denna 6verrepresentation far har en mojlig férklaring. Det vacker ocksa fragan
om artiklarna hade utformats annorlunda ifall den vanligaste gruppen bland stressrelaterade

sjukskrivna istdllet var nagon annan, exempelvis medeldlders man.

Sambhidillsviktiga resurser sdtts ur spel

En problemdefiniering framst synlig i vart empiriska material under pandemin ér att
samhallsviktiga resurser satts ur spel. Sjukskrivningar kombinerat med vab, vard av sjukt
barn och franvaro for karantdn renderar under pandemin i en omfattande franvaro.
Situationen &r sa pass allvarlig att MSB, Myndigheten fér samhéllsskydd och beredskap, far
uttala sig om mojliga konsekvenser. Det hela rubriceras som en “unik samhéllsstérning”®.
Nyhetsrapporteringen tar bland annat upp hur tagavgangar stélls in och hur det &r brist pa
fingelsepersonal !

Aven artiklar om enskilda foretag under pandemin kan tolkas ha den hir
problemdefinitionen av sjukskrivningar nér det beskrivs hur konsumenten paverkas.*

Under pandemin ldmnar nyhetsrapporteringen om sjukskrivningar den sakpolitiska
sfaren som folkhélsa och arbetsmarknad till att behandla ett 6vergripande samhéllsproblem.
Tidningarna rapporterar om problem som direkt drabbar ldsarna och vill ge bilden av att
systemkollaps hotar.

Anvindandet av starka begrepp som “unik samhdéllsstérning” 6kar dramaturgin och
satter narrativt en scen av kaos. Medielogiken och basala drivkrafter for krisjournalistik sdger

att kriser och dramatik 6kar nyhetsvirdet.** Nagot som kan ha bidragit till det h6jda tonliget

9 T. U. Figenschou, K. Thorbjérnsrud & D. C. Hallin. “Whose stories are told and who is made responsible?
Human-interest framing in health journalism in Norway, Spain, the U.K. and the U.S”. Journalism. 24: 1 (2023):
s. 18. doi.org/10.1177/14648849211041516

8 F. Thambert. “Sjukfrénvaron unik samhéllsstérning”. Dagens nyheter. (6/2 2022), s. 15.

81 F. Bergkvist. “Flera myndigheter drabbade av rekordhdg sjukfrnvaro”. Dagens nyheter. (21/1 2022), s. 6-7.
82 J. Forsberg & P. Horseth. “Ménga sjuka i industrin - men produktionen op&verkad”. Dagens industri. (12/1
2022), s. 14.

8 M. Ghersetti & T. Odén. “Krisjournalistik”. I M. Karlsson. & J. Strémbéck. (red.). Handbok i
journalistikforskning. 3 uppl. (Studentlitteratur, 2024), s. 274
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under pandemin mer dn blott sjukskrivningarna och dess konsekvenser i sig.

5.2 Orsaksdiagnoser

Vi identifierade tre dterkommande teman i Entmans funktion om orsaksdiagnoser. Dessa var:
e Smittspridning av coronaviruset
e Hog arbetsbelastning

e Bristande jamstalldhet

Smittspridning av coronaviruset
Nyhetsrapporteringen fran det inledande skedet av var valda tidsperiod innehaller flera
artiklar om hur coronan paverkar sjukskrivningstalen. Det framsta fokuset i artiklarna laggs

pa den stora smittspridningen. “Antal bekraftade fall av covid 19 fortsétter att 6ka i Sverige.
P4 torsdagen registrerades 6ver 25 000 nya smittade, vilket dr rekord”* gar det att ldsa i Di

den 15 januari 2022. “De senaste veckorna har omikronvarianten drivit upp smittspridningen

9585

till rekordnivaer i Sverige”®, skriver DN ndgra veckor senare. Samma vinter intervjuas en

presstalesperson fran Volvo i Di angdende hog sjukfranvaro och svarar att: “Smittspridningen
i samhiillet reflekteras hos 0ss”®.
En forklaring till att smittspridningen aterfinns som huvudsaklig forklaring till kande

1.87 Lisaren

sjukskrivningstal kan relateras till medielogiken om férenkling av nyhetsinnehal
kan latt finna en forklaring till hoga sjukskrivningstal om skuld ldggs pa smittspridningen
istallet for att hitta andra bakomliggande orsaker. Det gor ocksa journalisternas roll enklare
och snabbare. I tider av kris, sdésom pandemin kan sdgas vara, behéver nyhetsrapporteringen
ske snabbt och det &r inte alltid alla aspekter hinner vigas in.®

Aven om konsekvenserna av frénvaron pé arbetsplatser stundtals beskrivs som
dramatiska sa gar det att skonja i narrativet att orsaken till franvaro, coronaviruset, i sig inte
anses sarskilt farlig. Nagon empati uttrycks inte gentemot de sjukskrivna i nagon artikel,

vilket mojligtvis ar ett uttryck for den allmént sedda allvarlighetsgraden av sjukdomen. Ingen

arbetstagare med coronavirus skildras heller i nagon artikel. I ett intervjusvar fran en

8 M. Nilsson Lysell. “Omikron ger frnvarotopp hos Astra”. Dagens industri. (15/1 2022), s. 14.

8 F. Thambert. “Sjukfrénvaron unik samhéllsstérning”. Dagens nyheter. (6/2 2022), s. 15.

8 J. Forsberg & P. Horseth. “Ménga sjuka i industrin - men produktionen op&verkad”. Dagens industri. (12/1
2022), s. 14.

8 Strémback. Makt, medier och samhaille, s.169.

8 M. Ghersetti & T. Odén. “Krisjournalistik”, s. 279.
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foretagsrepresentant framkommer att det &r kortare sjukskrivningar som sjukdomen
huvudsakligen innebir.* Darmed understdds bilden av sjukdomen som mindre allvarlig,

atminstone for manniskor i arbetsfor alder.

Hbg arbetsbelastning

I artiklarna efter pandemin skiftar fokus géllande stigande sjukskrivningstal fran
smittspridning till psykisk ohélsa i allménhet och stress i synnerhet. Rapportering om hog
arbetsbelastning aterkommer flera ganger och den stressiga arbetsmiljon gors ddarmed till scen
rent narrativt. Ett fackligt ombud for larare beskriver i en intervju med DN 2023 en negativ
spiral dar hog arbetsbelastning leder till att ldrare slutar, vilket i sin tur gor belastningen for
de kvarvarande dnnu hogre.” I en av artiklarna om stigande sjukskrivningstal relaterade till
stress i DN 2024 beréttar en intervjuperson, tidigare anstélld av Spotify, hur hon arbetade
“dag och natt”®! med en konferens innan hon gick in i viggen. Ytterligare ett demonstrativt
uttalande finns i en artikel i DN samma ar som handlar om hur antalet truckolyckor 6kar och
arligen genererar tusentals sjukskrivningar. “Vi hinner inte med vara mal om vi framfor

792 siger ett fackligt ombud.

trucken pa ett helt korrekt och sdkert sétt
Noterbart &r att alla exempel ovan r himtade frdn DN. Aven om stress p&
arbetsplatser tas upp i Di:s artiklar lyser exempelvis personportrétt av vanliga anstdllda som
drabbats med sin franvaro. Skillnaderna i rapporteringen kan mojligen kopplas till
tidningarnas respektive malgrupper dar Di med sitt naringslivsfokus i hogre grad riktar sig
mot féretagare. Anpassning av format och innehall kan enligt medielogiken ses som ett led i

en tidnings marknadsorientering.”

Bristande jdmstdlldhet
Bristande jamstélldhet dr nagot som tas upp som forklaring till varfér manga kvinnor

sjukskrivs pa grund av stress. I DN 2024 forekommer féljande intervjusvar:

”Det sdgs att vi dr sa jamstadllda i Sverige, men manga kvinnor upplever det inte sa. Man blir

behandlad sdmre pa jobbet, far mer skrapuppgifter, mindre uppskattning for sitt arbete och

89 M. Nilsson Lysell. “Omikron ger frnvarotopp hos Astra”. Dagens industri. (15/1 2022), s. 14.

% J. Caesar. “Fler har psykiskt anstrdngande jobb”. Dagens nyheter. (11/12 2023), s. 31.

9], Caesar. “Fick dromjobbet - efter tva &r gick hon in i viggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.
92 C. Cato. “Plagas av smdrtan i ryggen ett ar efter truckolyckan”. Dagens nyheter. (24/5 2024), s. 6-7.

9 Strombéck. “Journalistikens ideal och produktionsvillkor”, s. 178.
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lagre 16n. Ingangsloner skiljer sig till och med for kvinnor och méan i samma bransch. Det

finns s ménga orsaker till utbrandhet.”**

Ocksa i DN samma ar berdttar en analytiker fran Forsakringskassan hur kvinnor tar “ett storre
ansvar fér hem och familj vilket ¢kar den totala arbetsbelastningen”®. Artikelinnehall i
kombination med en rubriksittning av typen “Kvinnor oftare &n mén sjuka av stress”® bidrar
till en konfliktyta mellan kdnen. Att kvinnor stédlls mot mén pa detta sétt ar ett exempel pa
medielogikens grunder om polarisering for att f4 genomslag fér nyheterna.®”

En kamp mot orattvisa framtrader i det narrativa uttrycket med bild pa fackligt ombud som
tittar bestdmt in i kameran och som redan i ingressen proklamerar: “Det &r definitivt en

jamstélldhetsfraga”®.

5.3 Moraliska bedémningar
Vi identifierade tva aterkommande teman i Entmans funktion om vérderingar och moraliska
beddmningar. Dessa var:

e Arbetsgivaren som maktfaktor

e Kvinnor som offer

Arbetsgivaren som maktfaktor
I vara undersokta artiklar framstar arbetsgivare som avgorande for utvecklingen pa
arbetsplatsen bade géllande upp- och nedgang av sjukskrivningstal. Arbetsgivarens roll
varierar dirmed narrativt mellan att vara antingen protagonist eller antagonist i
nyhetsrapporteringen.

I nyhetsartiklar som handlar om ¢kande sjukskrivningar framstélls arbetsgivare
exempelvis som passiva, som struntar i att anmadla incidenter eller som inte kopplar in
foretagshilsovarden tillrickligt snabbt.*® '® Nyhetsartiklar som ddremot handlar om att

bekdmpa sjukskrivningstal, framstéller arbetsgivare som initiativrika och godhjartade.

% L. Mikko. “Kvinnor oftare 4n mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.

% L. Mikko. “Ny rapport: Dubbel risk fér kvinnor att bli sjuka av stress”. Dagens nyheter. (18/11 2024), s. 10.
% 1.. Mikko. “Kvinnor oftare &n mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.

97 Strombéck. Makt, medier och samhdille, s.169.

% L. Mikko. “Kvinnor oftare 4n mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.

% J. Sundbeck. “Fler larare sjukskrivna p& grund av hot och vald”. Dagens nyheter. (3/7 2021), s. 53.

1001, Bolter. “Fler sjuka av stress”. Dagens industri. (14/2 2022), s. 16.
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Exempel finns att hitta i Di:s rubrik “De inférde luftlén for att frimja hilsan”'". Ett
intervjusvar som ges dr betydelsen av att chefen, ibland likstdllt med arbetsgivaren, sjalv
foregar med gott exempel, som bade tar hand om och prioriterar sin hilsa. Chefen lyfts
ddrmed fram som en forebild fér anstillda pa arbetsplatsen.'%?

Tidningarna gor har ett vagval genom att ge arbetsgivaren ett dgandeskap kring
forandringen av sjukskrivningstal, vilket enligt samhdéllsteoretikerna Schneider och Ingram
kan ses som en social konstruktion av en grupp som kan kallas “advantages”. Det &r en grupp
som préglas av hég kontroll och mindre betoning pa bérdor.'® Det illustreras tydligt i en
artikel i DN som beréttar hur sjukskrivningarna kostar samhéllet miljardbelopp. En
intervjuperson fran Skandia belyser arbetsgivarens ekonomiska forlust pa sjukskrivningar.
Istéllet for att efterfraga nationella och breda hélsolésningar som kan goéra befolkningen och
ddarmed arbetstagarna friskare, sa foresprakar intervjupersonen att foretag ska arbeta

forebyggande med foretagshilsovérd och foretagsforsikring. '™

Kvinnor som offer

Bjorn Johnson kritiserar i sin bok Kampen om sjukfrdnvaron hur kvinnor under 2000-talet
utmalas att 6verutnyttja socialforsdkringssystemet. Foreliggande studie av nyhetsartiklar visar
inte att kvinnor misstdnkliggors i nagon tydlig utstrackning. Saledes kan tolkningen goras att
vinklingen av kvinnor som utnyttjare av socialforsékringssystemet har 6vergatt i en vinkling
mot kvinnor som offer, ofta for ett hart arbetsklimat.

I flera artiklar beskrivs att kvinnor har hogre sjukskrivningsgrad dn man och att detta
ar bekymmersamt, vilket narrativt placerar kvinnor i en offerroll. “Oavsett yrke 16per kvinnor
dubbelt s4 stor risk att bli sjuka av stress”'* gér det att ldsa i DN 2024. “Somliga grupper ar
mer drabbade dn andra. Till exempel svarar fler kvinnor 4n mén att de upplever arbetet som

93106

psykiskt anstrangande”"™, skrivs det i en artikel som kopplar ihop psykisk anstrangning med

sjukskrivningar i DN 2023. “Pa stressmottagningen i Stockholm ser man allt fler unga

101 C. Hofbauer. “De inférde luftlon for att framja hilsan”. Dagens industri. (8/1 2024), s. 18-19.

102 C. Hofbauer. “Likarens larm: Det ricker inte med friskvardsbidrag”. Dagens industri. (5/1 2024), s. 14.

103 A, Schneider & H. Ingram. “Social Construction of Target Populations: Implications for Politics and Policy”.
The American Political Science Review. 87:2 (1993): s. 337. https://doi.org/10.2307/2939044

104 H. Sjoédin Oberg. “Hélften sjukskrivs fér psykisk ohélsa”. Dagens nyheter. (20/1, 2022), s. 21.

105 .. Mikko. “Ny rapport: Dubbel risk fér kvinnor att bli sjuka av stress”. Dagens nyheter. (18/11 2024), s. 10.

108 J, Caesar. “Fler har psykiskt anstringande jobb”. Dagens nyheter. (11/12 2023), s. 31.
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»107 st3r det i en artikel i DN fran 2021 som handlar om

kvinnor som drabbas av utmattning
sjukskrivning i ung alder hos i synnerhet kvinnor. Med ordval som “risk” och “drabbade”
forstarks intrycket av utsatthet och reducerar eventuellt eget ansvar pa samma gang vilket kan
ses som ett narrativt uttryck.

Denna vinkling av utsatthet kan ha sin grund i en socialt konstruerad grupp av kvinnor
som hjélplosa, sd kallade “dependents” enligt Schneider och Ingrams teoretiska resonemang.
Utmirkande for denna grupp ér 1ag kontroll och hog betoning av bérdor.'® Ett intervjusvar i
en av artiklarna riktar kritik mot att kvinnor inte far tillracklig hjalp att 16sa problem som

9

paverkar deras psykiska hilsa,'® vilket kan sigas manifestera en sddan forestillningsvirld.

5.4 Forslag pa losningar
Entmans fjarde funktion handlar om vilka 16sningar som kan identifieras. Vi har ringat in tre
kategorier av l6sningar som aterkommer:

e Rorelseinitiativ

e Mer resurser

e Nyttja befintliga resurser

Rorelseinitiativ
I tre av Di:s artiklar tas det fasta pa olika rorelseinitiativ som forslag for att fa bukt med
stigande sjukskrivningar. “Luftlon, svettlon eller fler semesterdagar for traning pa fritiden ar

nagra innovativa losningar som prévats av arbetsgivare”

, gar det att ldsa i en artikel fran
2023 under vinjetten “Morgondagens arbetsplats”. I artikeln uttalar sig en doktor i
idrottsvetenskap som nyligen har undersokt hur mer rorelse pa jobbet kan starka anstélldas
psykiska hilsa. Aret efter, i en artikel som gér under vinjetten “Friskare arbetsliv 2024”,
intervjuas en ldkare som forordar traning pa arbetstid, dar 6vningarna anpassas efter ens
arbetssysslor. “En kontorsarbetare kan exempelvis behéva gora dvningar fér nacke och
rygg

det nagra dagar senare en artikel om en reklambyra som har fatt ner sina sjukskrivningssiffror

»1oar det bland annat att 14sa hir. Under samma vinjett, “Friskare arbetsliv 2024”, gérs

107 J. Sundbeck. “Vi hinner inte ens p&bérja véra arbetsliv innan vi &r slut”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
32-33.

108 Schneider & Ingram. “Social Construction of Target Populations”, s. 337.

109 Tbid.

110 j. Bederoff. “Jobbsvett kan ge beléning”. Dagens industri. (31/10 2023), s. 11.

M C. Hofbauer. “Likarens larm: Det ricker inte med friskvardsbidrag”. Dagens industri. (5/1 2024), s. 14.
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efter att ha infort avlonade promenader pa arbetstid. VD:n for bolaget berdttar att de sag “en
vinning ganska snabbt i det procentuella sjukskrivningstalet”*!? efter att ha infort initiativet.
Dessa konkreta 16sningar ar enkla for tidningarna att skriva om och enkla for ldsaren
att férstd. Konkretion 4r en metod inom medielogiken som tilltalar lisare."® Det narrativa
uttrycket praglas har av gladje och positivitet, mest pataglig i bildspraket dar leende

maénniskor syns i utomhusmiljo.™'* 1*°

Mer resurser

Rorelseinitiativ pa arbetstid, av typen som beskrivs ovan, forekommer inte i DN:s artiklar.
Istdllet riktar DN in sig pa andra aspekter nar det kommer till forebyggande atgarder i
arbetsmiljon mot sjukskrivning. Den mest frekventa ér efterfragan pa mer resurser. I en
artikel i DN fran 2021 som handlar om larare som sjukskrivit sig pa grund av hot och vald i
skolan efterfrdgas mer personal for att f4 en lugnare milj6."° Likasd i en artikel fran 2024
som tar upp stressrelaterad ohélsa uttalar sig en analytiker pa Forsakringskassan att
“grundliggande ér att sikerstéilla en balans mellan krav och resurser i arbetet”. Ytterligare i
en artikel fran samma ar efterfragar en fackforbundsordférande langsiktiga satsningar pa
valfarden, dar kvinnors 16ner pekas ut som en stétesten. Féljande uttalande gors i en intervju

med en fackférbundsordforande:

“Det ar verkligen en jamstélldhetsfraga att kvinnors yrken och arbetsuppgifter ska vérderas i
16n, och att de ska bli lyssnade pa i sin profession. Jag ser ett behov av att h6ja statusen pa de

hér yrkena sa att man faktiskt far de resurser och verktyg man behover for att gora sitt jobb."

118
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Forskningsstudier har visat att mediepopulism ¢kat de senaste aren.""® Med mediepopulism
menas att det oskyldiga folket vinds mot den skyldiga eliten i nyhetsrapporteringen.'*® Med
ovanstaende exempel pa rop efter fler resurser blir fradgan i hog grad politisk. Inte minst med
tanke pa att arbetsgivarna i dessa artiklar verkar inom offentlig sektor.

Det narrativa uttrycket kan i dessa artiklar liknas vid kravstdllande. Inga konkreta
exempel déar insatser gett resultat visas upp, utan det ar enkom fokus pa vilka resurser som
efterfragas. Det ges heller inga direkta motargument om vad ¢kade resurser skulle innebéra i

artiklarna. Nyhetsrapporteringen paminner nastan om debattartiklar i det avseendet.

Nyttja befintliga resurser
Nyhetsartiklar fran tidsperioden med pandemin innehdller inte forslag pa losningar som far
ner sjuktalen, utan snarare om att hantera situationen pa basta majliga satt med befintlig

»121 yyttalar

arbetskraft. “Vi omfordelar och jobbar i skift fér att ha den bemanning som krévs.
sig en pressekreterare for Forsvarsmakten i DN i januari 2022. [ Di samma vinter intervjuas
foretrdadare fran olika foretag. Volvo beréttar att de har 16st franvaron med “flexibel
bemanning”'??. Ica maxi i Skovde berittar att “alla som ér friska fér slita extra”?. Axfoods
presschef berdttar om arbetet med att pussla ihop scheman och att sjukfranvaron ékar trycket

pa de egna arbetarna. “Hér gor alla en stor insats™'**

sager presschefen och poédngterar att vare
sig konsumenter, kunder, logistik eller varuférsorjning hittills har paverkats.

Bada nyhetsartiklarna ovan skrivs under ett intensivt skede av pandemin. Det ar
tydligt att inga kritiska fragor stélls fran journalisterna. Bristen pa kritiska fragor kan gora att
forslag pa mer omfattande och djupgdende 16sningar inte kommer fram. Nyhetshandelser
under en kris mest aktiva fas blir ofta mer beskrivande och inriktade pa sakfragor. Det &r forst
ndr krisen dr mer under kontroll som det kommer ett skede av ansvarsutkrdvande och

granskning.'® Bristen pd kritik kan rent narrativt ses som ett enande i att hantera ett yttre hot.

119 M. Hameleers., L. Bos. & C. H. de Vreese. “Shoot the messenger? The media’s role in framing populist

attributions of blame”. Journalism. 20:9 (2019): s. 1145-1146. https://doi.org/10.1177/1464884917698170

120 B, Kramer. “Media populism: A conceptual clarification and some thesis on its effects. Communication

theory”. 24:1 (2004): s. 48. https://doi.org/10.1111/comt.12029

121 £ Bergkvist. “Flera myndigheter drabbade av rekordhég sjukfrénvaro”. Dagens nyheter. (21/1 2022), s. 6-7.
122 J. Forsberg & P. Horseth. “Ménga sjuka i industrin - men produktionen op&verkad”. Dagens industri. (12/1
2022), s. 14.

123 Tbid.

124 Thid.

125 Ghersetti & Odén. “Krisjournalistik”, s. 279.
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Coronaviruset kan i det skenet ses som en monstruds karaktdr som med ndarmast ostoppbar

kraft har sin paverkan pa historien.

5.4.1 Aktorer som foreslar losningar
Den forsta av vara tva kompletterande underfunktioner till Entmans fjarde funktion avser att
identifiera aktorer som far mojlighet att foresla 1osningar i det empiriska materialet. Dessa
fyra kategorier identifierade vi som dterkommande:

e [Experter

e Arbetsgivare

e Individer med egen erfarenhet av att vara sjukskrivna

e Fackliga foretradare

Experter

Losningar pa situationen med 6kande sjukskrivningstal foreslds i manga fall av allskons
experter som intervjupersoner. Det kan exempelvis rora sig om analytiker pa
Forsidkringskassan'*® och psykologer med kunskaper inom stressrelaterade sjukdomar.'?’
Narrativt far de saledes roller som problemlosare.

Det man kan reagera pa som lasare &r de fall dér experten som intervjuperson har ett
egenintresse kopplat till den presenterade 16sningen. Problemldsandet blir dd ndrmast
handgripligt. Det vi asyftar ar nar den sakkunniga tillats komma med implicita foérslag pa
l6sningar som ligger i linje med den tjdnst eller produkt som de representerar. Exempelvis ar
sa fallet nér en hilsoekonom fran ett forsakringsbolag intervjuas i DN 2022 angaende
sjukskrivningar som samhéllsproblematik. I intervjun anser hdlsoekonomen att arbetsgivare
bor satsa mer pa forebyggande insatser. I stycket efter framkommer att ett forslag till 16sning
pa 6kande sjukskrivningstal kan vara en foretagsforsakring, innefattande hélso- och sjukvard,
av typen som just hilsoekonomen foretridder.'” T en artikel i Di 2024 angdende skenande
sjuklonekostnader for svenska foretag uppmanar en intervjuad pensionsexpert smaforetag att

se over sina forsakringsskydd. Pensionsexperten i fraga ar anstélld av en bank som séljer

126 1,, Mikko. “Ny rapport: Dubbel risk fér kvinnor att bli sjuka av stress”. Dagens nyheter. (18/11 2024), s. 10.
127 3, Sundbeck. ““Vi hinner inte ens pabérja véra arbetsliv innan vi ir slut’”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
32-33.

128 H. Sjodin Oberg. “Halften sjukskrivs for psykisk ohélsa”. Dagens nyheter. (20/1, 2022), s. 21.
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foretagsforsikringar.' Ytterligare ett exempel gdr att hitta i en annan artikel i Di 2024 med
rubriken “Lékarens larm: Det rdcker inte med friskvardsbidrag”'® . I artikeln intervjuas en
lakare som rader arbetsgivare att satsa pa fysisk aktivitet pa jobbet. I artikeln framkommer att
lakaren i fraga vid tidpunkten ocksa &r aktuell med en bok som ger rekommendationer inom
amnet.

Vad géller att intervjua experter i nyhetsartiklar, sa ser vi det som ett uttryck for
journalisternas professionalism. Yrkesméssiga normer dr nagonting som spelar roll enligt
medielogiken.'*!

Vad giller det eventuella egenintresse som vi noterat i nagra av nyhetsartiklarna kan
det ses som nagot som underléattar for journalister. Att fardigstdlla artiklar nar de intervjuade
experterna har en egen drivkraft att komma ut med utférlig information bér rimligen vara
enklare. Saledes minskar resurserna journalisten behover ldgga pa att fardigstalla artikeln.
Det dr nagot som enligt medielogiken bidrar till utformningen av mediers innehall."*
Forskning inom ekonomijournalistik har ocksa visat att tidspress och sma resurser pa
redaktioner kan bidra till ett beroende av pr-konsulter. En utveckling som har kritiserats.'*
Detta beroende kan i vart fall mojligen forklara hur en pseudohandelse som ett kommersiellt

bokslipp kan rubriceras som ett likarlarm.'**

Arbetsgivare

Nar det ar arbetsgivare som foreslar I6sningar i nyhetsartiklarna handlar det oftast om insatser
som de redan har infért med ett bra utfall. Sa &r fallet under pandemin dér arbetsgivare, fran
bade privat och offentlig sektor, berdttar hur scheman har pusslats ihop och resurser
omférdelats for att hantera situationen.' 3¢ S3 dr ocksa fallet nir Di under vinjetten

“Friskare arbetsliv 2024” intervjuar tva foretag som sankt sina sjukskrivningstal. Det ena

1297, Bolter. “Sjuklénenotan skenar”. Dagens industri. (12/6, 2024), s. 10.

130 C. Hofbauer. “Likarens larm: Det ricker inte med friskvardsbidrag”. Dagens industri. (5/1 2024), s. 14.

131 Strombéck. Makt, medier och sambhille, s.169.

132 Ibid.

133 M. Grafstrom. “Ekonomijournalistik”. I M. Karlsson. & J. Strombéck. (red.). Handbok i
journalistikforskning. 3 uppl. (Studentlitteratur, 2024), s. 219.

134 C. Hofbauer. “Likarens larm: Det ricker inte med friskvardsbidrag”. Dagens industri. (5/1 2024), s. 14.

135 F. Bergkvist. “Flera myndigheter drabbade av rekordhég sjukfrénvaro”. Dagens nyheter. (21/1 2022), s. 6-7.
136 J. Forsberg & P. Horseth. “Manga sjuka i industrin - men produktionen opdverkad”. Dagens industri. (12/1

2022), s. 14.

29



foretaget har infort rorelseinitiativ och det andra har mer frekvent foljt upp de anstédlldas
maende.'?” 13

Att arbetsgivare redogor for ett lyckat arbete med att sdnka sjukskrivningstal dr nagot
som kan ténkas vara dnskvért dd det framstéller dem i god dager. Aven om det bara &r
spekulationer fran var sida, sa ar det dnda troligt att arbetsgivare bjuder in journalister for att
berédtta om sitt hdlsofraimjande arbete. Det dr en sorts subventionering som gor
nyhetsrapporteringen kostnadseffektiv och som &ven ndmns i teorin om medielogik kring
varfér vissa nyheter viljs ut framfér andra.'®

En arbetsgivare som intervjuas i detta sammanhang far mojligheten att sjdlv forma ett
narrativt uttryck, som kan handla bade om mod och handlingskraft. Det &r attribut vl
forenliga med rollen som protagonist i en historia. “Sara Thun Arodén tycker inte att
arbetsgivare borde vara ridda for att friskvarden blir en kostnad"'*, gar det att lisa om en VD

som fatt forbattrat sina sjukskrivningstal. I en annan artikel beskriver en chef sitt féretags

lyckade hilsoframjande arbete som en “stenhdrd affarsstrategi”'* for att sta sig.

Individer med egen erfarenhet av att vara sjukskrivna
Forslag pa losningar fran personer som dr eller har varit sjukskrivna kan hittas i vart
empiriska material och utgora en slags vagledning fér hur man pa ett personligt plan kan
forbéttra sin hélsa. I DN 2021 uttalar sig tva unga kvinnor. Den ena beréttar att hon har slutat
med flera sociala medier for att fa en lugnare tillvaro. Den andra anvander sig av en
stressdagbok.'** I en annan artikel frdn samma tidning fran ar 2024 beskriver en
intervjuperson hur hennes vag tillbaka till friskhet inleddes med ett KBT-program pa
Danderyds sjukhus.'*

Genom en kombination av personifiering och konkreta tips uppfylls flera attribut

forenliga med medielogiken. Det kan forklara férekomsten i nyhetsartiklarna.'*

187 C. Hofbauer. “De inférde luftlon for att frimja hilsan”. Dagens industri. (8/1 2024), s. 18-19.

138 J, Saldert. “Vd:n: ‘Snéllhet &r det nya hdrda’”. Dagens industri. (11/1 2024), s. 17.

139 Stromback. Makt, medier och sambhdille, s.169.

140 C. Hofbauer. “De inférde luftlén for att frimja hdlsan”. Dagens industri. (8/1 2024), s. 18-19.

141], Saldert. “Vd:n: ‘Snéllhet &r det nya harda’”. Dagens industri. (11/1 2024), s. 17.

142 J. Sundbeck. ““Vi hinner inte ens p&bdrja vara arbetsliv innan vi &r slut’”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
32-33.

143 J. Caesar. “Fick drémjobbet - efter tv &r gick hon in i viggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.

144 Stromback. Makt, medier och samhdille, s.169.
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Ett intressant fynd hér &r att i artiklarna ovan féorekommer inget direkt klander av
arbetsgivare. Istdllet &r det intervjupersonerna som sjdlva har tagit pa sig for mycket arbete.

Narrativt tar dirmed ett eget ansvar sig uttryck och arbetsgivaren ar neutral i sammanhanget.

Fackliga ombud
I stycket ovan beskrev vi hur privatpersoner uttalar sig med tips for en god hélsa pa ett
personligt plan. Dock géller det inte storre forebyggande insatser, exempelvis forslag som
okade resurser inom valfarden. Da &r det inte enskilda arbetstagare som foreslar 16sningar i
nyhetsartiklarna, utan fackliga representanter, sasom ordférandena foér Lararforbundet och
Vision,'#> 146
Maojligen ser journalisterna att fackliga ombud, i de hér fallen till och med
ordféranden pa riksplan, bidrar med en storre legitimitet nar de tar upp forslag pa 16sningar.
Det kan indikera att den problematik som behover losas finns pa nationell niva. Darmed
framstar nyhetsrapporteringen som viktigare, vilket enligt medielogiken &r betydande vid
nyhetsurval.'¥’

Nar fackliga foretrdadare blir timligen oemotsagda i sin kritik och sina forslag kan det
narrativt tolkas som att journalisten forhojer dem till auktoritetspersoner pd samma sitt som

forskare. Exempelvis &r fallet sd med artikeln dér Visions ordforande féorekommer.'*® Nagot

man som ldsare kan reagera pa.

5.4.2 Aktorer som foreslas genomfora losningar
I denna andra underfunktion till Entmans fjdrde funktion avser vi identifiera vilka aktorer
som foreslas genomfora de 16sningar som presenteras i nyhetsartiklarna. Det framkommer tre
aterkommande kategorier av aktorer:

e Arbetsgivare

e Sambhille

e Individ

145 7, Sundbeck. “Fler l4rare sjukskrivna pa grund av hot och vald”. Dagens nyheter. (3/7 2021), s. 53.
148 .. Mikko. “Kvinnor oftare 4n mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.
147 Stromback. Makt, medier och samhdille, s.169.

148 1., Mikko. “Kvinnor oftare dn mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.
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Arbetsgivare
I flera fall &r det arbetsgivare som forvéantas utfora de 16sningar som presenteras i vart
empiriska material. L.osningarna som presenteras ar inriktade pa att stotta arbetstagare i deras
madende genom regelbunden uppféljning, tidig aktivering av féretagshédlsovarden vid behov
och dven olika sorters fysisk aktivitet i anslutning till arbetet.!* ' 15! Aven i artiklar d4r
arbetsgivare narrativt utmalas som offer fér problematiken ar det de sjdlva som foreslas hitta
och genomfora l6sningar, sdsom inforskaffande av olika foretagsforsikringar.'>? 153

I den danska studien, “Sygefraver — mediediskurser, politiske tiltag og
risikofaktorer” som finns omnamnd i avsnittet om tidigare forskning, sa menar forskare att
alltfér mycket utpekande av arbetsgivare och arbetstagare som ansvariga for hoga
sjukskrivningstal kan sta i vagen for en bredare diskussion om samhélleliga
hilsosatsningar.'* Nyhetsrapportering, som ér ensidigt inriktad pa vad arbetsgivaren gor, kan
ddarmed ses som en forenkling av komplexiteten i fragan om 6kande sjukskrivningstal.

Just att forenkla en fraga dr ndgot som kan gora den mer tillampbar som nyhet, enligt

teorin om medielogik.'®

Sambhdlle

I flera nyhetsartiklar efterfragas mer resurser till vélfarden for att sainka

156 157

sjukskrivningstalen, vilket inbegriper politiska beslut i samhdllet. Det finns dven andra

l6sningar som kan kopplas till politiskt beslutsfattande, som nér det i artiklarna skrivs om
experiment med fyra dagars-arbetsvecka eller hogre krav pa arbetsmiljétillsyn.'® 1>
Synsittet att nagot bor dndras pa samhéllelig nivd indikerar magnituden av fragan.

Séledes blir effekten att nyheten framstar som viktigare, vilket gar hand i hand med

149 7, Saldert. “Vd:n: ‘Snéllhet &r det nya hdrda’”. Dagens industri. (11/1 2024), s. 17.

1%0 1. Bolter. “Fler sjuka av stress”. Dagens industri. (14/2 2022), s. 16.

151 C. Hofbauer. “Likarens larm: Det ricker inte med friskvérdsbidrag”. Dagens industri. (5/1 2024), s. 14.
152 Y, Sjodin Oberg. “Hélften sjukskrivs for psykisk ohélsa”. Dagens nyheter. (20/1, 2022), s. 21.

153 L. Bolter. “Sjukldnenotan skenar”. Dagens industri. (12/6, 2024), s. 10.

154 Hansen, Andersen & Mikkelsen. Sygefraveer — mediediskurser, politiske tiltag og risikofaktorer

for sygefraveer. Resultater fra ASUSI, s. 28-29.

155 Stromback. Makt, medier och sambhdille, 5.169.

1%6 J, Sundbeck. “Fler l4rare sjukskrivna pa grund av hot och vald”. Dagens nyheter. (3/7 2021), s. 53.

157 L. Mikko. “Kvinnor oftare 4n mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.

18 H. Grosshog. “Nytt experiment: Arbetsplatser infor fyradagarsvecka”. Dagens nyheter. (5/5 2024), s. 26.
159 C. Cato. “Plagas av smirtan i ryggen ett r efter truckolyckan”. Dagens nyheter. (24/5 2024), s. 6-7.
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medielogiken om nyhetsurval.'®® Narrativt upplever vi dock hir ett lite ovéntat tomrum
eftersom inga politiker intervjuas i artiklarna, nagot som hade kunnat spetsa till innehallet

ytterligare.

Individ
De l6sningar som riktar sig till individen handlar framst om att inte pressa sig for hart och
darmed riskera att ga in i vaggen. Att ta tid for aterhamtning och dra ner pa tempot &r ett par
réd som namns.'®" 162

En kontrast till dessa rad avspeglas i nyhetsrapporteringen under pandemin. Da
skildras arbetstagarnas harda anstrangningar vid tider av kollegors sjukfranvaro som
avgorande for att verksamheterna ska kunna fortsétta. Det blir dirmed en sorts 16sning eller
hantering av problemen dir och da.'s 164 165

Individens egen formaga till 16sning och handlingskraft kan tdnkas gora artikelns
innehall mer tilltalande for lasaren, eftersom innehallet omedelbart blir relevant. Relevans for
mediekonsumenten &r en aspekt som framhalls som betydelsefull i teorin om medielogik."®

Narrativt lamnar individen en ensidig offerroll och far mer makt att styra sitt 6de.

5.5 Overgripande narrativ
I denna del av analysen kommer vi se hur identifierade teman och kategorier fran Entmans
fyra funktioner tillsammans bildar ett eller flera 6vergripande narrativ. Det innebér att se
monster dér identifierade teman och kategorier fran funktionerna hor ihop och aterkommer
tillsammans i flera artiklar. Vi tar dirmed vara iakttagelser fran mikroniva och forflyttar oss
till makroniva. Reflektion kommer dven att ske kring eventuella skillnader mellan DN och Di
i narrativ som framtrader.

Efter analys av vart empiriska material identifierar vi tre narrativ som aterkommer och

ddrmed dominerar rapporteringen om de 6kade sjukskrivningstalen. Dessa ér:

160 Stromback. Makt, medier och sambhdille, 5.169.

161 J. Caesar. “Fick drémjobbet - efter tv &r gick hon in i viggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.

162 J. Sundbeck. ““Vi hinner inte ens paborja véra arbetsliv innan vi &r slut’”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
32-33.

183 J. Forsberg & P. Horseth. “Ménga sjuka i industrin - men produktionen op&verkad”, Dagens industri. (12/1
2022), s. 14.

164 F. Bergkvist. “Flera myndigheter drabbade av rekordhég sjukfrénvaro”. Dagens nyheter. (21/1 2022), s. 6-7.
185 F. Thambert, “Sjukfranvaron unik samhéllsstérning”. Dagens nyheter. (6/2 2022), s. 15.

166 Stromback. Makt, medier och samhdille, s.169.
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e Pandemin okar sjukskrivningstalen
e Sonderstressandet av kvinnor 6kar sjukskrivningstalen

e Arbetsgivare bekdmpar de tkande sjukskrivningstalen

Narrativ ett: Pandemin 6kar sjukskrivningstalen

Sjukskrivningar under pandemin beskrivs som ett hot mot samhaéllskritiska funktioner.
Coronaviruset med dess muterade varianter framstdlls som en gemensam fiende for hela
samhdllet, som dr ndstintill ostoppbar i sin natur. Arbetsgivare och arbetstagare arbetar
heroiskt tillsammans for att minska konsekvenserna av sjukfranvaron i samband med virusets
framfart.

Narrativet framkommer béde i artiklar frin DN'®” och Di'®®. Aven om situationen
beskrivs som bekymmersam, sa ar inte sjukskrivningstalen det problematiska, utan snarare en
logisk konsekvens av pandemin. Enligt Loseke &r ett kriterium att det behéver finnas en
efterfragan pa forandring av nuvarande situation for att nagot ska ses som ett socialt
problem.'® Det &r inte ndgot som sker i detta narrativa sammanhang. Rapporteringen &r
okritisk och arbetsgivare berdttar 6ppenhjartigt om sina pagaende problem med

sjukskrivningar.'”® '”! Detta dr ndgot som bara syns i artiklar i samband med pandemin.

Narrativ tva: Sénderstressandet av kvinnor 6kar sjukskrivningstalen

N172 173 174 175 176

Detta konsrelaterade narrativ framkommer specifikt i D och handlar om att

187 F. Bergkvist. “Flera myndigheter drabbade av rekordhdg sjukfrénvaro”. Dagens nyheter. (21/1 2022), s. 6-7.
188 J. Forsberg & P. Hérseth. “Ménga sjuka i industrin - men produktionen opéverkad”, Dagens industri. (12/1
2022), s. 14.

189 Loseke. Thinking about social problems, s.7.

170 F Bergkvist. “Flera myndigheter drabbade av rekordhég sjukfrénvaro”. Dagens nyheter. (21/1 2022), s. 6-7.
171 J. Forsberg & P. Horseth. “Ménga sjuka i industrin - men produktionen opéverkad”, Dagens industri. (12/1
2022), s. 14.

172 J, Caesar. “Fler har psykiskt anstrdngande jobb”. Dagens nyheter. (11/12 2023), s. 31.

173 J. Caesar. “Fick drémjobbet - efter tv &r gick hon in i viggen”. Dagens nyheter. (31/3 2024), s. 26-27.

174 1.. Mikko. “Ny rapport: Dubbel risk fér kvinnor att bli sjuka av stress”. Dagens nyheter. (18/11 2024), s. 10.
175 1.. Mikko. “Kvinnor oftare dn mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.

176 J. Sundbeck. ““Vi hinner inte ens pdborja véra arbetsliv innan vi &r slut”. Dagens nyheter. (5/10, 2021), s.
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psykisk ohdlsa 6kar hos sarskilt kvinnor, vilket bidrar till 6kade sjukskrivningstal.
I6gonfallande &r att inte ndgon av Di:s atta artiklar tar upp denna konsaspekt. Ordet “kvinna”
eller “kvinnor” forekommer inte ens i de artiklar vi har undersokt fran Di.

Stress pa arbetsplatsen beskrivs som den huvudsakliga anledningen till
sjukskrivningarna i detta narrativ. Det ar enbart en artikel i DN som inte gor en koppling
mellan stressig arbetsmiljé och 6kande sjukskrivningar bland kvinnor."”” Det skildras ett
jasande missndje 6ver déliga arbetsvillkor inom kvinnligt dominerade branscher.'”® 17
Vilfardsyrken pekas ut specifikt och bade experter och fackliga foretradare staller krav pa

mer resurser, '8 181

Narrativ tre: Arbetsgivare bekdmpar de 6kande sjukskrivningstalen
A ena sidan beskrivs 6kande sjukskrivningstal som hot mot féretagens lénsamhet. A andra
sidan utmalas det hopp eftersom arbetsgivarna bedéms kunna paverka sjukskrivningstal
genom olika atgérder och insatser. Narrativet aterfinns i bade DN'® och Di'® , men det &r
endast Di som presenterar konkreta exempel dér arbetsgivare lyckats minska
sjukskrivningstalen med olika &tgirder.'8* '

I rapporteringen framstar ldga sjukskrivningstal som bade ett matt pa framgang och
en symbol for framdtanda dar mjuka varden belyses. “Medarbetarna &r verkligen de som

skapar virde i var virld”'® uttalar sig en VD i en av Di:s artiklar. “De vassa armbégarnas tid

ar over”'® hivdar ett féretag i en annan.

5.6 Slutsatser av analysen

Narrativen vi har redogjort for ar ett resultat av tidningarnas val av perspektiv, aktorer och

atgardsforslag, men ocksa kanslor de vill formedla i rapporteringen. Skildrandet kan paverka

177 Tbid.

178 L. Mikko. “Kvinnor oftare 4n mén sjuka av stress”. Dagens nyheter. (28/11 2024), s. 12.
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hur bade allmédnheten och makthavare forhaller sig till sjukskrivningar och stigande
sjukskrivningstal. Detta &r ndgot som i sin tur kan fa f6ljdverkningar i bade individuella

beteenden, sdsom benigenhet att sjilv sjukskriva sig,'®

samt politiska atgarder, sasom
regeldndringar.'®

Med det sagt kan vi i vart empiriska material inte se att sjukskrivningar vare sig
ifragasatts eller uppmuntras namnvart. Som exempel vander vi oss till vart mest politiska
narrativ, det om sonderstressade kvinnor. En mojlig ingang i rapporteringen hade har kunnat
vara att kritiskt ifrdgasatta varfor kvinnor oftare sjukskriver sig. En annan hade kunnat vara
att vacka fragan om man borde sjukskriva sig mer. Istillet gar rapporteringen en mellanvag
och redogor for tankbara forklaringar till befintliga skillnader med betoning pa
jamstalldhetsaspekter. Nagot som visserligen skulle kunna fa ned sjukskrivningstalen pa sikt
som ett resultat av politiska insatser.

Just att fa ned sjuktalen dr nagot som &r dterkommande i vart empiriska material. I
princip kategoriskt utmalas stigande sjukskrivningstal som problematiska. Det &r nagot som
forskare pa omradet historiskt har kritiserat medier for.'® ' Aven vi saknar en diskussion om
vad som &r en rimlig sjukskrivningsniva for en arbetsgivare eller ett land som Sverige.
Bortsett fran under pandemin dar sjukskrivningar skildras som ndarmast oundvikliga, finns det
endast en artikel i DN déar resonemang fors kring om sjukskrivningstalen faktiskt ligger pa en
niva som d&r att forvanta sig. Det som intervjupersonen i den artikeln snarare ser som
problematiskt, utover sin sjukdom, ar att hon upplever att varden forsoker pressa henne ut i
arbetslivet igen.'”? Det r ett perspektiv som str ut i det empiriska materialet.

I vart empiriska material kan vi hitta formuleringar som att “psykiska ohélsan
fortsitter att 6ka och under 2024 har sjukfranvaron natt en ny topp”'®. Hur de sjukskrivnas
psykiska maende utvecklas under sjukskrivningen forefaller inte vara aktuellt att studera
djupare. Hér kan vi dra paralleller till den brittiska diskursen om att sjukskrivningstal och
ohdlsa behandlas synonymt. Day, Larkin och Shaw efterfragar i sin studie, som gjordes inom

forskningsfaltet psykologi, att nyhetsmedier ska bérja skildra lyckliga sjukskrivna for att
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undvika stigmatisering.'** Vi hittar inte heller i vart material exempel pé individer som kénner
sig vél till mods under sin sjukskrivning. Tvartom sa finns det fall dér intervjupersoner inte
ens vill stilla upp péa bild,'** *¢ vilket kan tyda pa den nimnda stigmatiseringen och dessutom
medverka till den pa samma gang.

Aven om stigande sjukskrivningstal idag, liksom p& 2000-talet, skildras som n&got
problematiskt, ser vi inte den 6verutnyttjandediskurs som Bjérn Johnson redogjorde for i sin
forskning. Endast i en artikel, som ror egenforetagare under pandemin, sa forekommer
misstanke om &verutnyttjande av sjukforsikringssystemet.'?’

Istdllet laggs fokus pa arbetsgivarens ansvar att skapa en sund arbetsmilj6, nagot som
ar mer likt diskursen i danska medier. En stor skillnad &r dock att forskarna i sin danska
studie fran ar 2013 beskrev en situation déar arbetsgivare och arbetstagare skuldbelade
varandra foér 6kande sjukskrivningar.'*® I vart material &r ansvaret snarare ensidigt inriktad pa
arbetsgivarna utan att nagon egentlig debatt om ansvarsférdelning fors. Nar enskilda foretag
medverkar i artiklarna, sa handlar det om hur de sjélva har lyckats sénka sjukskrivningstalen.
Inte for att peka ut nagon annan aktor som skyldig till existerande sjukskrivningstal. Den
danska forskningsstudien anfor kritik mot att en alltfér sndv bild av ansvarsférdelning kan
hindra en diskussion om bredare hilsofrimjande insatser pa samhéllsniva.'® Vi kan heller
inte i vart material se att nagon politiskt fortroendevald stélls till svars kring eventuellt ansvar
som sambhdllet, exempelvis varden, har for de stigande sjukskrivningstalen.

Om individen under 2000-talet utmalas som en verutnyttjare av valfardssystemet, sa
ar bilden i vart material snarare den av individen som ett offer. Att manniskor framstar som
passiva subjekt snarare dn aktiva subjekt i sina liv ligger i linje med kritiken i stort mot
journalistik inom sociala fragor.” Mot denna bakgrund stéller vi oss fradgan om
rapporteringen majligen hade kunnat djupdyka ytterligare i det fackliga perspektivet. I vart

empiriska material hittar vi exempel dér fackliga representanter framfér kritik och forslag,
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ungefdr pa samma sétt som forskare. Men ingenstans hittar vi att fackliga foretradare tar pa
sig ansvar eller lyfter fram mojligheter att tillsammans med arbetstagare utdva patryckningar
mot arbetsgivare eller lagstiftare.

I vart empiriska material finns en stor betoning pa att ringa in arbetsgivarens férmaga
eller oférmaga att skapa en sund arbetsmiljo. Det kan knytas till tidigare kritik mot att
foretagsansvar skildras endimensionellt.*' Underliggande faktorer. sdsom
marknadsekonomiska aspekter och individens hélsostatus nar de gar in i arbetslivet dr nagot
som knappt belyses, vare sig av journalisterna eller féretagsrepresentanter nér de intervjuas.
Kring det sistndmnda ser vi ett mojligt stigma, som handlar om att arbetsgivare inte vill bli
forknippade med hoga sjukskrivningstal och darfor undviker att diskutera dessa i medierna.
Just dérfor ar det sa intressant med det narrativ som uppstar under pandemin. Da vands
diskursen upp och ned. Plétsligt diskuterar journalister och arbetsgivare verksamheters
sjukfranvaro och eventuella konsekvenser fér kunderna. Dartill ligger sympatierna i texten
hos kollegorna som behover tdcka upp och inte hos de sjukskrivna, vilket antyder att
extraordindra samhaéllskritiska hdndelser 6ppnar ett journalistiskt utrymme for nya réster och
infallsvinklar. Det manifesteras mest systematiskt i bildvalet till nyhetsartiklarna. I samband
med pandemin finns det bilder i nyhetsartiklarna som kan kopplas till konkret
yrkesutévning.** 2 2% Nagot som saknas helt i vriga nyhetsartiklar fran tidsperioden som vi
har studerat.

Under pandemin brots stigmat for arbetsgivare att forknippas med sjukskrivningar och
sjukskrivningstal. Pa ett sétt kan det vara naturligt, da sjukskrivningar under pandemin kunde
hérledas till ett virus och inte till stress pa arbetsplatsen. A andra sidan kan det vara intressant
att diskutera vad som krdvs for att antalet sjukskrivningar en vanlig dag ska betecknas som en
samhallskris och ddrmed ges motsvarande medieutrymme och tonalitet.

Svaret ligger troligtvis inte i ett exakt antal sjukskrivna. utan i ett skifte i opinionen
som Bjorn Johnsons forskning visade pa.**”> P& 2000-talet var det individen som fick skulden

nar fragan omdefinierades till kris. I inledningen av 2020-talet var det coronaviruset. Med
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tanke pa att sjukskrivningstalen har fortsatt stiga efter pandemin ar det troligt att det i sinom
tid aterigen kommer att malas upp en krisstdmpel i den offentliga debatten. Fragan &r vad det
skulle innebéra for ansvarsfragan denna gang.

Synen pa socialforsakringssystemet som helhet berors inte i vart empiriska material.
Darmed uppstar en lucka rent narrativt. Det skrivs om 6kade kostnader for
socialforsidkringssystemet i miljardklassen. Anda finns ingen debatt om sjélva systemet i sig.
Vare sig fortroendevalda eller vanliga medborgare ges medialt utrymme att tycka till. Oavsett
om det sker medvetet eller omedvetet i nyhetsrapporteringen kan det ses som ett uttryck for
ideologi hos journalisterna, vilket bor uppméarksammas.

I ett par nyhetsartiklar lyfts sjukskrivna individer fram som sjdlva har tagit pa sig for
mycket arbete vilket bidragit till deras stressjukdom. Betonandet av personliga karaktdrsdrag
ar nagot som enligt internationella forskningsron kan ses som en tidig indikation pa
ifragasittande av befintliga vilfirdssystem.?® Vart tydligaste exempel &r en artikel som tar
upp vad som i folkmun kallas for “duktig flicka-syndromet” d@ven om inte just den
bendmningen finns i artikeln.?”” Det gor dnda att vi kan se ett embryo till en férnyad
diskussion om individuellt ansvar. Huruvida fokuset pa den har sortens individuella ansvar
har kapacitet att fa politiska foljdverkningar likt 6verutnyttjandediskursen under 2000-talet ar

dock for tidigt att sdga.

6 Avslutning

Var studie av 21 nyhetsartiklar i DN och Di visar tre 6vergripande narrativ i
nyhetsrapporteringen av 6kande sjukskrivningstal mellan sommaren 2021 och december
2024. Narrativen dr att pandemin 6kar sjukskrivningstalen, att sonderstressandet av kvinnor
okar sjukskrivningstalen samt att arbetsgivare bekdmpar de 6kande sjukskrivningstalen.
Gemensamt for bada tidningarna ér ett tydligt fokus pa arbetsgivarnas ansvar. Genom
att fokusera pa arbetsgivaren, sa befasts bilden av arbetsgivarens insatser som avgorande for
individens hélsa. Det stdlls inga fragor till arbetsgivare kring hur samhaéllet kan bista i detta
arbete. Det leder till att det politiska ansvaret reduceras och enbart framkommer néar det
efterfragas fler resurser till valfarden. Inte heller vid dessa tillfdllen stélls fortroendevalda till

svdrs.
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Forutom under pandemin, sa ser vi stora skillnader mellan DN och Di géllande hur
det rapporteras om 6kande sjukskrivningstal. DN fokuserar pa kvinnors 6verrepresentation i
sjukskrivningsstatistiken medan Di fokuserar pa hur arbetsgivare kan arbeta med
hélsoframjande atgarder for att minska sina sjukskrivningstal. Det hade varit intressant med
en forskningsstudie om det konsrelaterade angreppssattet i DN:s rapportering kontra den
mindre kritiska och mer konstruktiva journalistiken i Di:s fall. Om det dr nagot
aterkommande for tidningarna generellt och i sa fall undersoka foreteelser pa respektive
redaktioner som lett till de olika strategierna.

Vidare saknas vanliga manniskors roster i rapporteringen om ¢kade
sjukskrivningskostnader fér samhéllet. Avsaknaden av detta perspektiv kombinerat med
avsaknad av politisk debatt gor att det befintliga socialférsakringssystemet blir ett
naturtillstand i rapporteringen.

Var analys askadliggor en forandring i 6vergripande narrativ kopplat till
sjukskrivningar. Det ser vi genom att jamfoéra var studies resultat med Bjorn Johnsons i
frdgan om hur medier skildrar en 6kning av sjukskrivningstal. Rapporteringen har bytt fokus
fran 6verutnyttjande av valfardssystemet med samhéllsekonomiska konsekvenser till att
snarare beskriva hur arbetsmiljon paverkar arbetstagaren. Vi blir dirmed nyfikna pa nar
denna forandring i synen pa sjukskrivningar dgde rum i nyhetsrapporteringen och varfor.
Forslag pa fortsatt forskning inom journalistik blir darfor att analysera vilka mekanismer som
astadkom detta skifte.

Pa samma satt som Bjorn Johnson analyserade hur medierapporteringen pa 2000-talet
paverkade socialpolitiken hade det, samhéllsvetenskapligt, &ven varit intressant att studera
foljdverkningar av dagens mediala bild. Om Sveriges arbetsplatser framstélls som en grund
till ohdlsa, vilka konsekvenser kan det fa for arbetsgivare, framtida lagstiftning och synen pa

arbetslivet?
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over innehall

Appendix A - Kodningsschema

Vem kan

Vem foreslar genomgora
Tidning | Rubrik Datum Problematisering | Orsaksdiagnos Moraliska bedomningar Fdreslagna losningar Iésningen losningen
Utsatt situation for
Manga sjuka i foretag, vilket i Pussla ihop scheman,
industrin - men forlangningen Okad justering | oppettider. Foretag berattar hur | Arbetsgivaren
produktionen ocksa kan drabba |smiltsprindning av | Restriktioner halls fram som nagol som far Arbetstagare far "slita de sjalva hanterar och dess
DI opaverkad 2022-01-12 | konsumenter. Covid-19. konsekvenser, men ingen aktor klandras. extra”, situationen. anstéllda.
Astra "hanterar” problemen
med sjukfranvaro utan att ga
Asltra beskrivs som hart drabbade och en in pa detaljer. Dessutom
Omikron ger Nedsatt produktion spegling av laget i Sverige. Dartill namns att  |framkommer det att Astra Arbetsgivaren, dvs
franvarotopp hos pa grund av Smittspridning av Folkhalsomyndigheten varnar for att laget kan | sjalva smitttestar de Astra, berdttar vad de
DI Astra 2022-01-15 | sjukfranvaro. Covid-19 (Omikron). |bli &nnu varre. Ingen klandras. anstéllda en gang i veckan. |sjélva redan gér Arbetsgivaren.
Dels minskade
Individen stressad. | mdjligheter att jobba
Arbetgivaren hemifran, dels
drabbas stressreaktioner som |Fackforbundet Foretagarna framfor kritik mot
ekonomiskl och kan ha uppstatt av  |att arbetsgivare har sa stort alagt Analysfaretag inom
Fler sjuka av administrativt av att personal tidigare |administrativt ansvar vid sjukskrivningar - Arbelgivare bér koppla in matning av
DI stress 2022-02-14 | sjukskrivningar. arbetade sjuka. nagot som inte tas upp till vidare diskussion. |foretagshalsovard tidigare. | sjukfranvaro. Arbetsgivaren.
Doktor i
idrottsvetenskap plus
att det tas upp
Anstdllda mer exempel pa vad vissa
Jobbsvett kan ge sjukskrivna de stigande psykisk Olika rorelseinitativ som foretag startat med arbetsgivare redan har
DI beltning 2023-10-31|senaste aren. ohélsa bendamns som "innovativa”. arbetsplatsen. gjort. Arbetsgivaren.
Lakarens larm: Sjukfranvaro Arbetstagare hinner
Det racker inte drabbar inte trana eller vet "Det ar
med arbetsgivare inte hur de ska krinkande om arbetsgivaren inte aktivt bryr  |Anpassad tréning pa
DI friskvardsbidrag 2024-01-05 | ekonomiskt. triana. sig om hur folk mar” uttalar sig en psykolog. |arbetstid. Lékare. Arbetsgivaren.
Arbelsgivare
drabbas av
franvaro och "Negativ stress” ndmns som sagt, vilket
minskad signalerar att det kan finnas positiv stress.
De inforde luftion lénsamhet pa Negativ stress En annan sak &r att arbetsgivaren framstar Arbetsgivaren berattar
for att framja grund av namns som en som valvilliga med rubriken "De inforde luftlon vad de sjalva har
DI halsan 2024-01-08 | sjuks krivning. orsak. for att framja halsan™. Rérelsein gjort. Arbetsgivaren.
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Sjukskrivningar

Luddiga individuella
mal, utebliven
feedback

och sjélvcentrerade
chefer som sanker
kanslan av

Regelbunden uppféljning av
maende, tydliga
forvantningar,

systematisk feedback varje
manad och fria
psykologsamtal for att till
exempel bli battre pa att

Intervjuade
arbetsgivaren
har redan

Vd:n "Snallhet ar paverkar foretag samhorighet. Intervjuad arbetsgivare skildras i gott ljus hantera stress. Dessutom Intervjuade genomfort detta
o] det nya harda" 2024-01-11 | negativt. eftersom deras sjukskrivningstal gatt ner. en snall arbetskultur. arbetsgivaren. sjalv.
Regeringen kritiseras i intervjusvar for att de
Arbetsgivares ska genomfora en sjuklGnereform som
Sjuklénenotan kostnader for kommer gora foretagens kostnader annu Foretag uppmanas se dver |Pensionsexpert pa
o] skenar 2024-06-12 | sjukloner har ¢kat. |- hogre i ett redan anstrangt ldge. forsakringsskydd. Handelsbanken. Foretag.
Orolig situation skildras med exempel. Elever
far inte komma till tals. Det beskrivs i
inledningen att vaktare satts in. Sedan skrivs Skola gallande
det inte mer om viktama, men daremot andra pagaende atgérd som
ldsningar - vilket kan tolkas som att de utfdr.
Fler larare journalisten inte ser vaktama som en rimlig | Sétta in vaktare (atminstone |Lararforbundets
sjukskrivna pa l6sning pa permanent basis. Kritik tas upp I akut fas). Mer resurser i ordforande kring
grund av hot och Skolpersonal i Agerande fran fran Lararforbundet som framstaller form av fler vuxna i skolan, |mdjliga ldsningar Arbetsgivaren,
DN vald 2021-07-03 [utsatt situation. elever. arbetsgivare (skolor) som passiva. lattare att anmala incidenter. |framdver. kommunen.
Det skildras som bekymmersamt att unga
kvinnor gar in i vaggen. Kritik mot Dra ner pa tempat, sluta
Wi hinner inte en priméarvarden framkommer. Aven kritik mot med sociala medier, forsok
pabérja vara Prestationskultur, skolornas laroplan och sociala mediers inte efterstrava att vara vaga
arbetsliv innan vi Fler unga kvinnor |jamférande pa paverkan framkommer och far sta nagon du inte ar, ga till
DN ar slut 2021-10-05 | sjuka av stress. sociala medier. oemotsagd. foretagshalsovarden. Individen. Individen.
Fler sjukskrivna for | Oemotsagd kritik framkommer dar
psykisk ohdlsa, arbetsgivare framstar som passiva som inte
Hoga bade pa grund av prioriterar forebyggande arbete, samt att de | Forsakmingsprodukter som
Halften sjukskrivs samhallsekonomis |arbetsrelaterade och |behdver tinka om kring hur de hanterar innefattar olika Foretradare for
DN for psykisk ohdlsa| 2022-01-20|ka kostnader. privata problem. halsofragor. halsoldsningar. forsakringsbolag. Arbetsgivaren.
Samhallet drabbas
av personaltapp.
Det beskrivs hur
fangelseverksamh Arbetsgivare berdttar
elen maste om deras pagaende
justeras vilket hantering av
drabbar de intagna Omférflyttning av personal | situationen. Gallande
och kan skapa oro. och prioriteringar sker karantdn och Arbetgivaren.
Flera myndigheter Polisresurser, |opande. Lattnader av regelundantag ar det | Politiska beslut
drabbade av forsvarsformaga Inget klandrande av nagon part sker i artikeln |karantan och undantag fran |sadant som redan avseende
rek ordhog och tagavgangar vilket kan tolkas som alt samhallet star enat | ordinarie regler sags redan | genomfons, vilket justering av
DN sjukiranvaro 2022-01-21 | paverkas ocksa. Coronapandemin och mojligen lite maktlést mot Corona. ha skett. framgar av texten. karantan/regler.
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Manga sjukskrivna
i offentlig sektor
ger stor frinvaro i

Personal beskrivs redan

Personalens
anstraningar ar
det som verkar
l6sa situationen
nu. Politiska
beslut gallande

viktiga funktioner. anstranga sig hart for att lattnader av
Olika Aft den nya verksamheter ska fungera. karantan.
Sjukfranvaron verksamheter Omikronvarianten av | Karantanregler beskrivs av intervjuperson Lattnader av karantan &r Cklart vem
unik behéver dra ner pa | Coronavirusel som att "stalla tll det” men utan att planlagd. Forhoppningar som foreslas ta
DN samhallsstorming 2022-02-06 |verksamheten. sprids. klandande av nagon part sker. finns pa vaccin. MSB. fram vaccinet.
Inkomsterna Ekonomisk Det framhalls att langtifran alla fuskat.
forsvann - da Overutnyltjande av |anstringd situation | Regelverk fér annat mojligt ekonomiskt stéd | Andringar i regelverk om Regelandring beskrivs |Paolitiskt beslut
sjukskrev sig sjukforsakringssys |under pandemin (dvs annat an sjukforsakringssy stemet) karensdagar framstalls som |i artikeln redan som pa
DN foretagare 2022-04-01 |temet. leder till fusk. framhalls som krangligt. nagot som kan paverka. utférd. regeringsniva.
Fler drabbade av
psykisk ohadlsa
som en fdljd av
stressigt arbete.
Larare tas upp
som exempel - det
namns att vissa till
och med l[amnar
sina jobb vilket | texten framhalls att en arbetsgivare
Fler har psykiskt skapar ytterligare |Pressad beordrade overtid i ett lage dar
DN anstrangande jobb|  2023-11-12 | problem. arbetssituation. intervjupersonen redan var stressad. - - -
En doktor i psykologi
som dar expert inom
Obalans i stress och
péfrestning och aterhamtning uttalar
aterhdmtning, Det sig om vikten av
berattas om en Vila och aterhamtning i aterhamtning.
arbetstagare som Del namns alt arbetstagaren arbetade 20 paritet med pafrestning. Eit | Intervjupersonen
Fick dromjobbet - tog pa sig mycket timmar pa en vecka innan hon blev behandlings program pa beratter hur
efter tva ar gick Rekordmanga arbete och sedan sjukskriven. Arbetsgivarens ansvar i detta Danderyds sjukhus uppges |behandlings prgramme
DN hon in i vaggen 2024-03-31|sjuka av stress. blev sjukskriven. diskuteras inte. ha hjalpt intervjupersonen. |t hjalpte henne. Individen.
Personer mar Personer blir
daligt. sjukskrivna pa grund | Intervjupersonen sager att "sjuktalen gar at Politiskt beslut,
Nytt experiment: Arbetsplatser dr av otillracklig helt fel hall” for att de 6kar. Det diskuteras Representant fér eller mojligen
Arbetsplatser infor drabbade av aterhdmning i inte i artikeln vad som &r ett imligt 6 timmars arbetsdag eller 4 |ideecla organisationen |arbetsgivare
DN fyradagarsvecka 2024-05-05|sjukskrivningstal. | dagens arbetsliv. sjukskrivningstal. dagars arbetsvecka. 4 day week global. frivilligt.
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Plagas av
smartan i ryggen

Truckforare dr i en
utsatt
arbetssituation och

stdrre lager med
intensiv trafik,
manga fran

Fokus pa bonussystem indikerar pa att
arbetsgivare bidragit till stress. Fokus pa att
truckuthildningar sker intemt pa féretag och

Politiska beslut
for att fa till
inspeklionema.
Arbetsmiljoverk
et vad galler
utforande. Och

arbetsgivaren
som behover

ell ar efter skadas mer &n p& |bemanningsforetag, |darmed skiljer sig "markant” fran andra algarda
DN truckolyckan 2024-05-24 |lange. stress pa jobbet. korkort misstkrediterar arbetsgivare ocksa. Inspektioner utifran. Arbetsmiljoverket. arbetsmiljon.
Fler med
utmattningssyndro
m, men
sjukskrivningstalen
i sig Mer generts
Emelie lider av problematiseras lagstiftning gallande |Intervjuperson framfdr kritik mot vardens
utmattning: “Hela inte utan forklaras | sjukskrivning, fleri | prioritering om snabb atergang i arbete
DN kroppen skrek" 2024-07-29 |av faktorer. arbete framfor hennes halsa. - - -
Hég niva av Dalig balans mellan Satsningar pa personliga
stressrelaterade krav och resurser "Risken att kvinnor drahbas av och organisatoriska
Dubbel risk far sjukskrivningar for |inom kontaktyrken. |stressrelaterad psykisk ohalsa ar reusurser, till exempel egen
kvinnor att bli kvinnor mellan Dubbelarbete mer &n dubbell 53 stor" gar det alt 1dsa vilket |kompetens, golt ledarskap | Analytiker pa
DN sjuka av stress 2024-11-18|30-39 ar. hemma. skapar en offerstallning. och bra it-system. forsakringskassan Arbelsgivaren.
Samvetsstress inom
valfardsyrken,
langvariga brister i
arbetsm i
kvinnodominerande
Hég niva av yrken, dubbelarbete Battre finansiering till
stressrelaterade hemma, dalig 16n, "Det &r inte bara ett problem inom vilfarden, mer arbete med
sjuks krivningar samre valfarden. Faktum ar att kvinnor friskfaktorer, stadigvarande
hos framst kvinnor. | arbetssituation for I6per dubbelt sa stor risk att bli sjuk brister i arbetsiljp ska fa Arbetsgivaren
Kvinnor oftare an Medfér kostnader | kvinnor, sexuella av slress — pavsett yrke. " gar det att ldsa. konsekvenser for kombinerat
man sjuka av for kommuner och |trakasserier och Journalisten understryker darmed vad som arbetsgivaren sager med politiska
DN stress 2024-11-28 | regioner. diskriminering. kan anses som problemet i sammanhanget. |fackférbunden. Fackférbund. beslut.
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